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บทคัดย่อ 

 การวิจัยเรื่อง “นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
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ตัวอย่าง จ านวน ๒๐ รูป/คน 

ผลการศึกษาพบว่า ๑) รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดล้อมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมในจังหวัดเลย ปัจจุบันมีการจัดการรูปแบบหลัก ๓ ด้าน ได้แก่ สังคม เศรษฐกิจและ
สิ่งแวดล้อม ๒) การพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรม พบว่า  ภาครัฐ
ควรประกาศนโยบายให้ชัดเจนและให้ชาวบ้านมีส่วนร่วมการตัดสินใจในการพัฒนาสิ่งแวดล้อม ให้
งบประมาณการบ ารุงอย่างต่อเนื่อง และ ๓) หลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
จังหวัดเลย พบว่า รัฐควรปลูกฝังหลักทางพระพุทธศาสนาให้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตอย่างมีสติ 
มีการดูและระบบนิเวศให้ยั่งยืน ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วม ให้ความส าคัญกับวัดในฐานะต้นแบบและ
แหล่งเรียนรู้ที่ดีให้กับชุมชนเพ่ือการศึกษาและการเรียนรู้เรื่องนิเวศวิทยา วัฒนธรรม และการจัดการ
เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 
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ABSTRACT 

 The research titled “Ecology culture concept and management for 
sustainable development of Loei Province” was aimed to: 1) study ecologically 
environmental management models, 2) develop policy and cultural ecological 
driving mechanisms, and 3) analyze cultural ecological and sustainable development, 
in Loei province. The methodological technique used in this study was qualitative 
action research, the participants and samplings 20 monks total.   

 The research findings suggested: 1) ecologically environmental management 
models of Loei Province are currently available in 3 aspects which are Social 
Economy and Environment Models, 2) developed policy and cultural ecology driving 
mechanisms; public sector must clarify what participation and decision making in 
systematically environmental development they should be in, budgeting continually. 
3) cultural ecology and sustainable development of Loei Province, public sectors 
should cultivate Buddhism approaches to be mindfulness of living, sustainable care 
of ecology, promotion to community to participate in conservation and give 
precedence to temples as the learning sources models for communities for learning 
and education of ecology, culture, management approaches for future sustainable 
development.   

 

Keywords: Culture, Ecology, Loei Province, Management for Sustainable 
Development.   
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๑.๑ ความสําคัญและท่ีมาของปญหาท่ีทําการวิจัย 
 ความเปลี่ยนแปลงและความเจริญกาวหนาท้ังทางดานเศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีในปจจุบัน เปนผลมาจากการพัฒนาสมัยใหม นอกจากจะกอใหเกิดความเจริญกาวหนาแก
มนุษยชาติอยางท่ีไมเคยมีมากอนแลว สวนหนึ่งยังกอใหเกิดผลกระทบตอมนุษยและธรรมชาติอยางท่ี
ไมเคยมีมากอนเชนกัน สภาพเชนนี้ไดกลายเปนท่ีมาของวิกฤตการณของโลก ทําใหโลกตองประสบกับ 
“ความยับเยิน” จนตองพยายามแสวงหา “ความยั่งยืน” ในปจจุบัน การแสวงหาแนวทางการพัฒนา
ท่ียั่งยืน (Sustainable Development) จึงเปนแนวคิดสําคัญอยางหนึ่งท่ีถูกนําเสนอเพ่ือท่ีจะเยียวยา
รักษาวิกฤตการณของโลก อยางไรก็ตาม แนวความคิดเรื่องการพัฒนาท่ียั่งยืนนี้ก็มีผูนําเสนอในมิติตาง 
ๆ ท่ีแตกตางกันออกไป พระพุทธศาสนาในฐานะเปนแหลงท่ีมาของแนวทางในการพัฒนามนุษยและ
สังคมท่ีสําคัญอยางหนึ่ง จึงนาจะเปนอีกมิติหนึ่งท่ีจะชวยกอใหเกิดกระบวนทัศนใหมในการแสวงหา
ความยั่งยืนได เพราะพระพุทธศาสนาไมเพียงแตจะใหความสําคัญกับมนุษยในฐานะองคประกอบของ
ความยั่งยืนเทานั้น หากแตใหความสําคัญกับองคประกอบอ่ืนๆ คือ มนุษย ธรรมชาติ และสังคมอยาง
เชื่อมโยงประสานกันเปนระบบ 
 พระพุทธศาสนามีปรัชญา และคําสอนท่ีเนนความตระหนัก และมีความเมตตาตอชีวิตท้ัง
มวล แตท่ีผานมา ชีวิตสัตว พืชพรรณ ทรัพยากรทางธรรมชาติ เปนตน ถูกทําลายลงอยางรวดเร็ว อัน
เปนผลมาจากความโงเขลา ความโลภ และการขาดความเคารพตอโลก วิกฤติการณทางสิ่งแวดลอมท่ี
เราเผชิญอยูทุกวันนี้ ตองการความชวยเหลือท่ีเรงดวน แตการมุงเนนคุณคาดานจิตวิญญาณของมนุษย 
มิไดหมายความวาจะละเลยบทบาทของวิทยาศาสตร แตวิทยาศาสตรมีขอบเขตอยูกับสภาพของโลก 
ในขณะท่ีพุทธศาสนาเปนแหลงคุณคาของมนุษย และทุกวันนี้ ประชาชนจํานวนมากรูสึกวา นอกเสีย
จากปจเจกชนและคานิยมทางสังคมจะไดรับการกระตุน เม่ือนั้นเราจึงจะเริ่มแกปญหาท่ีกําลังเผชิญอยู
ไดในวิถีทางท่ีมีผลตอชีวิตบนโลก ท้ังปจจุบันและอนาคต๑การแสวงหาความยั่งยืนจากมิติทางดาน
พระพุทธศาสนาดังกลาวจะชัดเจนมากยิ่งข้ึน เม่ือพิจารณาจากบริบทของสังคมไทยท่ีไดพัฒนาประเทศ
กาวเขาสูความเปนสังคมสมัยใหมตามแบบอยางตะวันตก และในปจจุบันไดกาวไปสูภาวะท่ีเรียกวา 
“การพัฒนาท่ีไมยั่งยืน” การท่ีสังคมไทยจะกาวไปสูความยั่งยืนไดนั้น จึงตองหันมาใหความสําคัญกับ
รากฐานเดิมของสังคมไทย คือ พระพุทธศาสนา อันเปนรากฐานท่ีใหความสําคัญกับระบบคุณคา และ
วิถีการปฏิบัติท่ีเชื่อมโยงมนุษยเขากับธรรมชาติแวดลอมและสังคมอยางเปนระบบ  
 สังคมไทย ในรอบ ๔ - ๕ ทศวรรษท่ีผานมาท่ีมีการเรงรัดและพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจไป
ตามแนวโนมของอัสดงคตประเทศ ไดสงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงข้ันพ้ืนฐานตอวิถีชีวิตของคนไทยท่ัวไป 
ยิ่งในยุคปจจุบันท่ีโลกกวางไกลไรพรมแดนจนกลายเปนชุมชนหรือเหมือนเปนหมูบานอันเดียวกัน 
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แทนท่ีผูคนในสังคมจะอยูรวมกันดวยดีโดยความสงบเรียบรอยและปกติสุข แตเหตุการณท่ีเกิดข้ึนท่ัวไป
กลับปรากฏในทางตรงกันขามและดูจะรุนแรงกวาเดิมดวยซํ้าไป ผูคนในยุคใหมยังมีจิตใจท่ีคับแคบ ตาง
ฝายตางแบงแยกและแกงแยงกันมากข้ึน แตละฝายตางมุงหาผลประโยชนใหแกตนและพรรคพวก มุง
รักษาและเสริมอํานาจความยิ่งใหญของตน ทะเลาะวิวาทกันและทํารายกันอยางรุนแรงท้ังในระดับ
บุคคล ชุมชน และประเทศชาติ ทําใหเกิดสิ่งท่ีเรียกวา“โลกสากล แตคนยิ่งสากรรจ” ผลจากการใชแนว
ทางการพัฒนาประเทศไปสูความทันสมัย ไดกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงแกสังคมไทยอยางมากในทุก
ดาน ไมวาจะเปนดานเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม สังคมและสิ่งแวดลอม อีกท้ังกระบวนการของ
ความเปลี่ยนแปลงมีความสลับซับซอนจนยากท่ีจะอธิบายใน เชิงสาเหตุและผลลัพธได เพราะการ
เปลี่ยนแปลงท้ังหมดตางเปนปจจัยเชื่อมโยงซ่ึงกันและกัน สําหรับผลของการพัฒนาในดานบวกนั้น 
ไดแก การเพ่ิมข้ึนของอัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ความเจริญทางวัตถุ และสาธารณูปโภคตางๆ 
ระบบสื่อสารท่ีทันสมัย หรือการขยายปริมาณและกระจายการศึกษาอยางท่ัวถึงมากข้ึน แตผลดานบวก
เหลานี้สวนใหญกระจายไปถึงคนในชนบท หรือผูดอยโอกาสในสังคมนอย แตวา กระบวนการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมไดเกิดผลลบติดตามมาดวย เชน การขยายตัวของรัฐเขาไปในชนบท ไดสงผลให
ชนบทเกิดความออนแอในหลายดาน ท้ังการตองพ่ึงพิงตลาดและพอคาคนกลางในการสั่งสินคาทุน 
ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ ระบบความสัมพันธแบบเครือญาติ และการรวมกลุมกันตาม
ประเพณีเพ่ือการจัดการทรัพยากรท่ีเคยมีอยูแตเดิมแตก สลายลง ภูมิความรูท่ีเคยใชแกปญหาและสั่ง
สมปรับเปลี่ยนกันมาถูกลืมเลือนและเริ่มสูญหายไป๒  
  แนวคิดนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในทางพระพุทธศาสนานั้นมองวา สรรพสิ่งท้ังหลายในโลก
ลวนมีความสัมพันธตอกันและกัน สิ่งมีชีวิตยอมมีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมรอบขางท้ังท่ีมีชีวิตและไม
มีชีวิต เพ่ือใหเกิดการดํารงอยูท่ีมีความสมดุลตามธรรมชาติ และมองวาสรรพสิ่งในตัวเราและสิ่งรอบ
ขางนั้นเปนสวนหนึ่งขององคประกอบตางๆ ท่ีมาบรรจบกันแลวกอรูปและสรางกระบวนการจนเปน
ขายใยชีวิตท่ีปรากฏอัตลักษณหรือภาพแหงความเคลื่อนไหวท่ีมีความสัมพันธกับสิ่งตางๆ สรรพสิ่งในตัว
เราและสิ่งตางๆ ในโลกและสากลจักรวาลนั้น เกิดข้ึนดวยการพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกันไมมีสิ่งใดจะ
เกิดข้ึนอยางโดดเดี่ยว ทุกสิ่งมีท่ีมา มีท่ีไป มีเหตุ มีปจจัย เม่ือเหตุและปจจัยเกิดข้ึนพรอมกันอยาง
เก้ือกูล ยอมเปนปจจัยท่ีกอใหเกิดสิ่งใหม และสิ่งใหมก็สรางเสนทางการเชื่อมโยงกับสิ่งเกาและสรรพสิ่ง
อยางไมมีท่ีสิ้นสุด ทุกอยางเปนกระบวนการท่ีโยงใย สลับซับซอน เปนเครือขายท่ีเชื่อมโยงจากสิ่งเล็กๆ 
และภายในสิ่งเล็กๆ ก็มีการเกาะเก่ียวกันอยางนาอัศจรรย เนื่องจากทุกครั้งท่ีมีการตอบสนองความ
ตองการของคนรุนปจจุบัน ตองมีการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะสงผลกระทบ
ในทางลบตออนาคต การพัฒนาท่ียั่งยืนจึงเปนแนวคิดในการแกปญหานี้ โดยการพยายามอนุรักษ
ธรรมชาติไวในลักษณะท่ีเปนสวนรวมหรือมหภาค คือ หากมีความจําเปนท่ีจะดําเนินการใหกระทบตอ
คุณภาพสิ่งแวดลอมในท่ีใดท่ีหนึ่ง ก็จะตองเสริมสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมในท่ีอ่ืนๆ เปนการชดเชย
เพ่ือใหในแงมหภาคของคุณภาพสิ่งแวดลอมคงอยูไดดังเดิม ผลของการวิจัยนี้ทําใหเกิดภาพชัดเจนของ
การเปลี่ยนแปลงนิเวศวัฒนธรรมของทองถ่ินโดยเปนผลมาจากกระบวนการเรียนรูรวมกันทําใหนักวิจัย
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จากภายนอกและภายในสามารถวิเคราะหใหเห็นภาพพจนของการเปลี่ยนแปลงในทองถ่ินท่ีเรียกวา 
“นิเวศวัฒนธรรม” อันมีปจจัยมาจากการรุกล้ําของนิเวศการเมืองท่ีมาจากภายนอกในรูปแบบตางๆ 
โดยนิเวศวัฒนธรรมของพ้ืนท่ีศึกษาท้ัง ๕ ทองถ่ินมีลักษณะคลายกันคือ เปนเรื่องของสังคมชายแดน-
ชายขอบ” ท่ีมีท้ังตําแหนงทางภูมิศาสตรอยูในพ้ืนท่ีชายแดนและเปนกลุมชนท่ีเปนชายขอบของสังคม
มหาชนท่ีเนนความเปนคนไทย ซ่ึง ผลจากการศึกษาวิจัยคือการบอกเลาชีวิตวัฒนธรรมจากคนภายใน
ทองถ่ินใหแกสังคมมหาชนไดรับรู และนี่คือ “เสียงจากสังคมชายแดน-ชายขอบ” โดยเปนผลงานของ
นักวิจัยชาวบาน ไดแก ทองถ่ินลุมน้ําหมันในเขตอําเภอดานซาย จังหวัดเลย “ผีกับพุทธ : ศาสนา และ
ความเชื่อในสังคมชายขอบลุมน้ําหมัน”๓ โดย บริเวณลุมน้ําหมัน มีดานซายเปนเมืองดานเพราะต้ังอยู
บนเสนทางคมนาคมจากหลวงพระบางมายังลําน้ําเหือง และลําน้ําหมัน พ้ืนท่ีสองฝงน้ําเปนหุบเขา มีท่ี
ลุมเหมาะแกการปลูกขาว ชีวิตและวัฒนธรรมของคนดานซาย เปนสังคมเรียบงายมีดุลยภาพท้ังมิติทาง
วัตถุและจิตวิญญาณ และการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมเปนไปอยางชาๆ อัตลักษณท่ีสําคัญ
ของดานซายและลุมน้ําหมัน คือมีการจัดการน้ําเพ่ือการเกษตรโดยการใชพัดหรือระหัดวิดน้ํา มีการถือ
ผีและสถาบันกวนจ้ํา ปญหาท่ีเกิดจากการเคลื่อนไหวทางเศรษฐกิจและการเมือง ไดแกความขัดแยงใน
เรื่องสิทธิในการดูแลพระธาตุเจดียศรีสองรักษ และการสนับสนุนใหคนมาเท่ียวประเพณีผีตาโขนโดย
ขาดความรู ความเขาใจ หากมองปญหาตามแนวพระพุทธศาสนาก็พบวาขณะนี้ ธาตุ ๔ คือ ดิน น้ํา ไฟ 
ลม กําลังมีปญหาซ่ึงอาจจะเพ่ิมความรุนแรงข้ึนทุกวันจนถึงข้ันวิกฤตข้ึนไมวันใดก็วันหนึ่ง ชีวิตมนุษย
ตามพุทธทัศนะประกอบข้ึนมาจากธาตุ ดิน น้ํา ไฟ ลม ตามกฎธรรมชาติ ตองอาศัย ธาตุ ๔ ท่ีสงเขา
ไปสูรางกายและถายทอดออกมาตองบริสุทธิ์และสมดุล รางกายจึงจะดํารงอยูไดอยางปกติสุข ถาหาก
เสียดุลบางเล็กนอย รางกายก็จะแสดงปฏิกิริยาออกมาในรูปของความออนแอหรือปวยไข ถารุนแรง
ชีวิตจะแตกสลายทันที หากสิ่งแวดลอมอยูในสภาวะปกติบริสุทธิ์ สดใสตามธรรมชาติ ชีวิตมนุษยก็จะ
พบกับความสุขสดชื่นไปดวย แตถาเม่ือไรมีความแปรปรวนมากๆ ชีวิตมนุษยก็จะประสบทุกขมากข้ึน 
ภารกิจแหงการรวมกันเผชิญปญหา การคนหาสาเหตุขอวงปญหาและทางแกใหพบซ่ึงม่ันใจวาทางแกมี
อยู จึงมิใชเปนหนาท่ีของมนุษยเพียงคนใดคนหนึ่งหรือกลุมใดกลุมหนึ่ง แตเปนเรื่องของทุกชีวิต เพราะ
มันจะเปนเครื่องบงชี้ถึงความดํารงอยูและการลมสลายแหงมนุษยชาติ 
 ในดานการดํารงอยูของมนุษยและสัตวท้ังหลายนั้นพระพุทธองคตรัสวาข้ึนอยูกับธรรมชาติ 
คือ ระบบสิ่งแวดลอม หากระบบนิเวศท่ีเปนท่ีอยูสูญเสียไปเม่ือไรชีวิตของมนุษยและสัตวก็ไมสามารถ
ดํารงอยูไดเชนกัน ธรรมชาติสามารถจะอยูไดโดยไมมีมนุษย แตมนุษยจะมีชีวิตอยูไมไดหากปราศจาก
ธรรมชาติ ดวยเหตุท่ีพระองคทรงรูจักและเขาใจระบบนิเวศเปนอยางดีนี้เอง จึงมีหลักธรรมคําสอน
หลายประการเพ่ือใหมนุษยหรือพระสงฆสาวกมีการดํารงอยูรวมกับธรรมชาติอยางเหมาะสม ใหมีการ
จัดการและอนุรักษสิ่งแวดลอมเพ่ือใหสาวกของพระองคไดสํานึกในคุณและเห็นความสําคัญของ
ธรรมชาติ  ในการท่ีจะไดชวย กันรักษาปจจัยทางธรรมชาติ ไวอยางเหมาะสม  นอกจากนี้
ทรัพยากรธรรมชาติรอยหรอ และสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรมอยางรวดเร็ว มีภาวะขยะลนเมือง และการ
บริหารจัดการน้ํายังไมเปนระบบโครงขายท่ีสมบูรณ ในขณะท่ีความเสี่ยงและผลกระทบท่ีเกิดจาก 
สภาพภูมิอากาศผันผวนมีความรุนแรงมากข้ึน ทําใหกฎเกณฑ และกฎระเบียบของสังคมท่ีเก่ียวกับการ

                                                           

 ๓ ประชาไท, https://www. prachatai.com/journal, สืบคนเมื่อ ๔ มีนาคม ๒๕๖๐. 



๔ 
 

ใช ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความเขมงวดมากข้ึน ซ่ึงสวนหนึ่งสะทอนถึงปญหาการจัดการ
ภาครัฐท่ี ขาดประสิทธิภาพเพราะการบริหารจัดการยังขาดเอกภาพ และการปฏิรูปกฎหมายเพ่ือพัฒนา
ประเทศยังลาชา๔การสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและยกระดับคุณภาพ สิ่งแวดลอม 
เนนการรักษา และฟนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา 
สนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิตของประชาชน เรงแกไขปญหาวิกฤติ
สิ่งแวดลอม เพ่ือลดมลพิษท่ีเกิดจากการผลิต และการบริโภคพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีโปรงใสเปน
ธรรม สงเสริม การผลิต และการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เรงเตรียมความพรอมในการลดการ
ปลอยกาซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
รวมท้ังบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงดานภัยพิบัติทางธรรมชาติ สถานการณดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม ฐานทรัพยากรธรรมชาติ ลดลงและเสื่อมโทรมเนื่องจากการใชประโยชนเกินกวา
ศักยภาพในการฟนตัวของระบบนิเวศ การบริหาร จัดการทรัพยากรน้ํายังขาดกระบวนการมีสวนรวม
และการวิเคราะหประเมินผลกระทบดานสิ่งแวดลอม สังคม และเศรษฐกิจกอนดําเนินการอยางเปน
ระบบ ขณะเดียวกันการเขาถึงและการจัดสรรการใชประโยชน ทรัพยากรธรรมชาติยังไมเปนธรรม 
กอใหเกิดปญหาความเหลื่อมล้ํา ความขัดแยง และขอพิพาทในระดับพ้ืนท่ี ระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน 
และชุมชน นอกจากนี้ยังมีปญหามลพิษท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของ ประชาชนและตนทุนทาง
เศรษฐกิจ และกอใหเกิดรูปแบบการผลิต และการบริโภคท่ีไมยั่งยืน 
 การพัฒนาของประเทศ ไมวาจะเปนการพัฒนาในดานใดก็ตาม ผลลัพธสุดทายในดานลบ
มักจะตกอยูกับชุมชนทองถ่ิน แตดานบวกซ่ึงเปนเปาหมายสําคัญของรัฐบาล กลับถึงมือชุมชนชนบท 
ซ่ึงเปนคนสวนใหญของประเทศคอนขางจํากัด เพราะกระบวนการของการพัฒนาเหลานั้น ให
ความสําคัญหรือน้ําหนักกับการเปดโอกาสใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมนอยมาก และบางกรณีการมีสวน
รวมท่ีเปดใหก็มักจะเปนชวงปลายของโครงการหรือใกลจบโครงการแลว จนชุมชนไมอาจจะเตรียมตัว
เตรียมใจรับสถานการณไดทัน เพราะเนื่องมาจากขาดองคความรู ขอมูล และทักษะ ท่ีพรอมจะรับผล
พวงอันเกิดจากการพัฒนาได แทนท่ีการพัฒนาจะเปนประโยชน แตกลับเปนผลเสียแกคนหมูมากใน
ชุมชน ซ่ึงถือวาเปนการพัฒนาแบบไมยั่งยืน 
 
๑.๒. วัตถุประสงคของการวิจัย 
 ๑. เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมในจังหวัดเลย 
 ๒. เพ่ือพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย 
 ๓. เพ่ือวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย 
 
 
 

                                                           

 ๔ สรุปสาระสําคัญ, แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔, 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ : สํานักนายกรัฐมนตร.ี  



๕ 
 

๑.๓ ปญหาการวิจัย 
 ๑. รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมใน
จังหวัดเลยเปนอยางไร 
 ๒. แนวทางการพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของ
จังหวัดเลยเปนอยางไร 
 ๓. ผลการวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลยเปน
อยางไร 
 
 ๑.๓.๑ ขอบเขตการวิจัย 
 ๑) ขอบเขตดานเนื้อหา มุงเนนการศึกษาแนวคิด หลักการหลักคําสอนและแนวปฏิบัติใน
ดานการจัดการสิ่งแวดลอมและหลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนาสภาพปญหา สาเหตุ พฤติกรรมดาน
สิ่งแวดลอมของพระสงฆ/บุคลากรภายในวัดและชุมชนรูปแบบและกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมตาม
หลักนิ เวศวิทยาพระพุทธศาสนา การพัฒนาระบบการจัดการสิ่ งแวดลอมเชิงนิ เวศวิทยา
พระพุทธศาสนา และการบูรณาการหลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนาเพ่ือการพัฒนาเชิงอนุรักษโดยการ
มีสวนรวมของวัดและชุมชนในจังหวัดเลย 

 ๒) ขอบเขตดานพ้ืนท่ี ประชากร และกลุมตัวอยาง เนื่องจากการศึกษาครั้งนี้ เปน
การศึกษาเชิงปฏิบัติการ โดยมีการศึกษาวิเคราะหท้ังในเชิงพ้ืนท่ีและเอกสาร ดังนั้น จึงกําหนด
ประชากรและกลุมตัวอยางในลักษณะของวัดและชุมชน ท่ีสนใจและมีกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอม
เชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา โดยมีกระบวนการทํางานรวมกันของวัด ชุมชน ในลักษณะตางๆ ท่ีเปน
ประโยชนตอการจัดการสิ่งแวดลอมและสังคมในเชิงอนุรักษ โดยมีพ้ืนท่ีศึกษานํารองจํานวน ๔ อําเภอ 
ในจังหวัดเลย 
 โดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม ไดแก ๑) กลุม
ตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน ๔) อําเภอวังสะพุง จํานวนประชากร 
๔ อําเภออําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน 
 
 ๑.๓.๒ ข้ันตอนการวิจัย  
 ๑) รูปแบบการวิจัย การวิจัยเรื่องนี้ เปนการวิจัยเชิงคุณภาพและเอกสารโดยเนนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการ (Action Research) ประกอบดวย การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) เพ่ือ
ประมวลองคความรู ศึกษาแนวคิด หลักการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา จาก
คัมภีร จากเอกสารท่ีเก่ียวของรวมถึงการเก็บขอมูลเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เชน การสัมภาษณ   
เชิงลึก การประชุมกลุมยอย และการจัดเวทีวิชาการของชุมชนตางๆ และภาคท่ีเก่ียวของ เปนตน 
 ๒) ประชากรและกลุมตัวอยาง เนื่องจากการศึกษาครั้งนี้ เปนการศึกษาเชิงปฏิบัติการ 
โดยมีการศึกษาวิเคราะหท้ังในเชิงพ้ืนท่ีและเอกสาร ดังนั้น จึงกําหนดประชากรและกลุมตัวอยางใน
ลักษณะของวัดและชุมชน ท่ีสนใจและมีกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาวัฒนธรรม โดยมี
กระบวนการทํางานรวมกันของวัด ชุมชน ในลักษณะตางๆ ท่ีเปนประโยชนตอการจัดการสิ่งแวดลอม
และสงัคมในเชิงนิเวศชุมชน โดยมีพ้ืนท่ีศึกษานํารองจํานวน ๔ พ้ืนท่ีๆ ละ ๕ รูป/คน 



๖ 
 

 โดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม ไดแก ๑) กลุม
ตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน ๔) อําเภอวังสะพุง จํานวนประชากร 
๔ อําเภออําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน 
๑.๔ นิยามศัพทท่ีใชในการวิจัย 
 ๑. นิเวศวิทยาวัฒนธรรม หมายถึง ความสัมพันธแบบวงจร ซ่ึงเอ้ือใหเกิดความเขาใจตอ
แบบแผนความสัมพันธระหวางวัฒนธรรมและสภาพแวดลอม 
 ๒. การจัดการสิ่งแวดลอม หมายถึง การดําเนินงานอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือใหสิ่งท่ีอยูรอบ 
ๆ ตัวมีผลดีตอคุณภาพชีวิต 
  
๑.๕ ประโยชนท่ีไดจากการวิจัย 
 ๑. ไดทราบถึงสภาพปญหา สาเหตุดานการจัดการสิ่งแวดลอมของวัดและชุมชนในจังหวัด
เลยท่ีจะนําไปสูการจัดการดานสิ่งแวดลอมท่ีเหมาะสม 
 ๒. ไดมีการพัฒนารูปแบบและกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมของวัดและชุมชนในจังหวัด
เลยตามหลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา 
 ๓. ไดมีการพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนาของวัดและ
ชุมชนในจังหวัดเลย 
 ๔. ไดมีการบูรณาการหลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนาในการพัฒนาเชิงอนุรักษของวัดและ
ชุมชนในจังหวัดเลย 
 ๕. ไดแนวทางการพัฒนาชุมชนเชิงนิเวศ (Eco-community) ท่ีอาศัยกระบวนการมีสวน
รวมของประชาชนและเจาของพ้ืนท่ีในลักษณะของสังคมวิทยาศาสนา 
 ๖. ไดเอกสารงานวิจัยเพ่ือเผยแพรตอหนวยงานทองถ่ิน ระดับชาติ และองคกรอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวของ  
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บทท่ี ๒ 

 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

 
 การวิจัยเรื่อง นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัด
เลย ผูวิจัยมุงศึกษา หลักคําสอนพระพุทธศาสนาท่ีใหความสําคัญกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม วิถีชีวิต
กับธรรมชาติ พัฒนาพฤติกรรมและจิตใจตอการดํารงชีวิตในมิติตางๆ ท้ังการเรียนรู และการพ่ึงพา
อาศัย การพัฒนาจิตใจเพ่ือใหเขาถึงหลักสัจธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของ
จังหวัดเลย โดยไดศึกษาคนควาเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ ตามลําดับ ดังนี้ 
 
 ๒.๑. ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรม          
        ๒.๑.๑ แนวคิดเก่ียวกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
        ๒.๑.๒ ความหมายดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
        ๒.๑.๓ หลักการดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
        ๒.๑.๔ ประเภทนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
                 ๒.๑.๕ องคประกอบของนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 ๒.๒. แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับแนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
        ๒.๒.๑ ความหมายของการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
        ๒.๒.๒ รูปแบบของแนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
        ๒.๒.๓ ความสําคัญของแนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 ๒.๓. เอกสารท่ีเก่ียวของกับแนวปฏิบัติในดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม  
        ๒.๓.๑ ความสําคัญของแนวปฏิบัติในดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม  
        ๒.๓.๒ รูปแบบแนวปฏิบัติในดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม  
 ๒.๔. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
        ๒.๔.๑ งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับแนวปฏิบัติในดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม  
        ๒.๔.๒ งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรม  
        ๒.๔.๓ งานวิจัยเก่ียวของกับการบริหารการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  
        ๒.๕. กรอบแนวคิดในการทําวิจัย 
 
๒.๑. แนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
  
 ประวัติความเปนมาของศาสตรทางนิเวศวิทยา เริ่มมาจาก Carl Luwig Willdenow (๑๗๖๕-
๑๘๑๒) ซ่ึงเปนชัยพฤกษภูมิศาสตร ท่ีไดกลาวไววา สภาพภูมิอากาศท่ีเหมือนๆกันจะใหสังคมพืชท่ี
เหมือนๆกันดวยแมวาจะอยูหางไกลกันสักเพียงใด ตอมา Fridrich Heinrich Alexander von 
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Humboldt (๑๘๖๙-๑๘๕๙) ไดรับแนวคิดนี้พรอมท้ังไดมีโอกาสเดินทางไปในท่ีตางๆ ของโลกรวมถึง
สหรัฐอเมริกา และแตงตําราทางพฤกษศาสตรข้ึนภายใตชื่อวา Voyage aux regions equinoxiales 
และเริ่มนําคําวา association เขามาจําแนกกลุมพืชคลุมดินโดยอาศัยหลักจากภาพลักษณภายนอก 
ในยุคตอมา Schouw (๑๗๘๙-๑๘๕๒) ไดจัดตั้งระบบการตั้งชื้อ association ข้ึนจากการอาศัยชื้อสกุล 
(genus) ของไมเดนในสังคมและเพ่ิมคําวา etum เขาไปเปนคําลงทาย สวน Anton Kerner von 
Marilaun (๑๘๓๑-๑๘๙๘) เปนผูท่ีใหความสนใจในเรื่องของการทดแทนของสังคมพืชและยังได
กลาวถึงลักษณะของพืชท่ีแสดงออกบางอยางวาสวนหนึ่งเนื่องมาจากพันธุกรรมและอีกสวนหนึ่งมาจาก
ปจจัยแวดลอม สวน August Grisebach (๑๘๑๔-๑๘๗๙) มีผลงานสวนใหญในดานการจัดจําแนก
สังคมพืชและไดทําการบรรยายสังคมพืชนั้น ๆ ไวมากมายโดยเฉพาะจากภาพลักษณภายนอกท่ี
มองเห็นดวยตาเปลา สวน Alphonse Luis Pierre Pyramus De Candolle (๑๘๐๖-๑๘๙๓) ไดสราง
ผลงานท่ีเดนในเรื่อง กฎการกระจายของสังคมพืชโดยเนนท่ีอุณหภูมิเปนปจจัยสําคัญ ไดทําการรวบรวม
ขอมูลดานสภาพทางภูมิอากาศจากสังคมพืชตางๆ เกือบท่ัวโลกซ่ึงตอมา Koppen ไดใชในการจัด
จําแนกภูมิอากาศของโลกท่ียังเปนท่ีนิยมใชกันอยูในปจจุบัน (Gates, ๑๙๗๒)๕ 
 พระพุทธศาสนาอุบัติข้ึนเปนเวลา กวา ๒,๖๐๐ ป มาแลว เดิมท่ีเดียวนั้น พระพุทธศาสนา
เก่ียวของกับการแสวงหาวิธีกําจัดทุกขของมนุษยจึงไมไดเนนโดยตรงเรื่องแนวปฏิบัติตอธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม เพราะปญหาทางสิ่งแวดลอมเปนปญหายุคปจจุบัน สมัยพุทธกาลไมมีปญหานี้ ธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมยังบริสุทธิ์ สะอาด ทรัพยากรธรรมชาติตางๆ อุดมสมบูรณ พระพุทธเจา และพระสาวก
ท้ังหลายใชชีวิตใกลชิดกับธรรมชาติอยางแนบแนนเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน ไมเคยปรากฏหลักฐานใดๆ 
วาเบียดเบียน ชวงชิงทรัพยากรธรรมชาติอันอุดมสมบูรณมาสรางประโยชนในทางวัตถุเพ่ือตนเองหรือ
เพ่ือพระศาสนาเลย ในทางตรงกันขามกลับอาศัยใชสอยทรัพยากรธรรมชาติเหลานั้นดวยความซาบซ้ึง
ในคุณคา และมีจิตใจในการถนอมรักษาอยางสูงสง ถึงกระนั้นก็ตาม ในฐานะพระพุทธศาสนาเปน
ปรัชญาชีวิตท่ีสมบูรณแบบท่ีสะทอนในแงมุมตาง ๆ ของประสบการณ จึงเปนไปไดท่ีจะคนหาหลักคํา
สอนเพ่ือทําความเขาใจและอนุรักษ ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในทางพุทธศาสนา กิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ หมายถึง การมีชีวิตท่ีดีท่ีประเสริฐ การผลิต การบริโภค และการทํากิจกรรมทางเศรษฐกิจ
ตางๆ ไมควรสิ้นสุดท่ีตัวมันเองแตควรจะสิ้นสุดท่ีการพัฒนาความเปนอยูท่ีดีข้ึนของบุคคล สังคม และ
สิ่งแวดลอม พระพุทธเจาทรงสอนใหคนดําเนินชีวิตใหสมดุลกับธรรมชาติโดยวิธีตอไปนี้๖  
 ๑) การกินใหนอย ทานสอนใหกินเฉพาะเทาท่ีจําเปนตอการดํารงชีพ เพราะการทําดังกลาว 
จะทําลายธรรมชาตินอยลง ซ่ึงจะชวยลดมลภาวะลงดวย 
 ๒) การอยูอยางผสมกลมกลืนกับธรรมชาติ คนและสิ่งมีชีวิตอ่ืนๆ อยูภายใตกฎของธรรมชาติ 
อันไดแก การาเกิด แก เจ็บ ตาย ถาทุกชีวิตอยูดวยกันอยางกลมกลืน เขาก็จะไมไปรบกวนสิทธิของ
ผูอ่ืน 

                                                           

 ๕ คณาจารย  มหา วิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ,  พระพุทธศาสนากับนิ เวศวิทยา , 

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙.   

 ๖ ประเวศ  อินทองปาน, เอกสารประกอบการสอน ภาควิชาปรัชญาและศาสนา คณะมนุษยศาสตร, 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน, ๒๕๕๙. 
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 ๓) การใชทรัพยากรธรรมชาติอยางชาญฉลาด พระพุทธเจาสอนใหคนใชธรรมชาติในการ
พัฒนาจิตใจ พฤติกรรม และศีลธรรมของตนเอง ดังนั้นคนตองเรียนรูการใชทรัพยากรอยางฉลาด 
 เม่ือมนุษยประจักษวาการทําลายธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมมิใชนําประโยชนสุข มาใหแก
มนุษยฝายเดียวท่ีเคยเขาใจกัน แตจะนําความหายนะและความทุกขมาสูมนุษยอยางหลีกเลี่ยงไมได ก็
พากันใหความสนใจตอปญหานี้มากข้ึนเปนพิเศษ ท้ังนี้อาจเปนเพราะวาปญหาธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเปนปญหาของมนุษยชาติท่ีจะตองเผชิญรวมกัน ปจจุบันนี้กระบวนการอนุรักษธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมไดเริ่มเคลื่อนไหวกันท่ัวโลกเพ่ือรวมกันแกปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูอยางทุมเทจริงจัง แต
ยังมีมนุษยอยูอีกจํานวนไมนอยท่ีคํานึงถึงประโยชนสวนตนเปนหลัก มีความเห็นผิดยังคงตั้งหนาตั้งตา
กอบโกยผลประโยชนเพ่ือตนเองโดยการทําลายธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางรุนแรง ไมมีความรูสึกถึง
พิษภัยท่ีกําลังคืบคลานเขามา ไมคิดชวยแกปญหา แตยังคงเพ่ิมปญหาอยางไมหยุดยั้ง นักอนุรักษตอง
ตอสูกับปญหาวิกฤตทางธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีหนักหนวงรุนแรงแลว ยังจะตองเผชิญกับมนุษยท่ี
ขาดจิตสํานึกซ่ึงมีเครื่องมือทําลายธรรมชาติและสิ่งแวดลอมนานาชนิด ไมวาจะเปนเงินทอง อํานาจ 
อิทธิพลหรือสิ่งอ่ืนๆ 
  
 ๒.๑.๑ แนวคิดเกี่ยวกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 ตั้งแตไดมีการปฏิวัติอุตสาหกรรมข้ึนในป ค.ศ. ๑๗๗๐ เปนตนมา การขยายตัวของเศรษฐกิจ
ภาคอุตสาหกรรมไดเปนไปอยางกวางขวางท่ัวโลก ประกอบกับการเพ่ิมข้ึนของประชากรของโลกอยาง
รวดเร็ว สภาพแวดลอมตามธรรมชาติไดถูกคุกคามและทําลายลงโดยการกระทําของมนุษยจนเกิด
มลพิษ (Pollution) และไดสงผลรายตอมวลมนุษยอยางรุนแรงตามระยะเวลาท่ีผานมา ปญหาและ
ความสูญเสียดุลยภาพของสิ่งแวดลอมมีทาทีวาจะเลวรายลงทุกวัน อันจะตองระดมความคิด และการ
กระทําชวยกันแกไขทุกวันนี้ก็คือ๗ 
 ๑) มลพิษทางอากาศ เกิดจากกาซหลายชนิด เชน คารบอนมอนนอกไซด คอรบอนไดออกไซด 
ออกไซดของไนโตรเจน สารไฮโดรคารบอนตางๆ รวมท้ังอานุภาคบางชนิดและไอของตะก่ัวโรงงาน
อุตสาหกรรมและยวดยานพาหนะ ยิ่งหนาแนนมากเทาไร มลพิษในอากาศก็เพ่ิมมากเทานั้น 
 ๒) มลพิษทางน้ํา การท่ีน้ําในแมน้ําลําคลองปจจุบันเนาเสีย มีแนวโนมมากข้ึน เพราะมนุษยได
ท้ิงขยะ สารเคมี ปุย ซากสัตว น้ําสกปรกจากโรงงาน ผงซักฟอก ฯลฯ มนุษยจึงตองเผชิญกับน้ําไม
บริสุทธิ์ท่ีตนใชยังชีพ และมนุษยก็ยังรูดีตอไปวา น้ําเปนสิ่งสําคัญในชีวิตอยางหนึ่ง และน้ําท่ีตนใชยังชีพ
กําลังจะเปนพิษข้ึนทุกที แตมนุษยก็ยังไมหยุดยั้งในการทําน้ําใหเปนพิษ เพราะความละเลย ความเห็น
แกตัว มักงาย และความไมเอาใจใสของมนุษยนั่นเอง แมน้ําลําคลองตางๆ จึงเนาเหม็นเปนจํานวนมาก 
 ๓) มลพิษทางดิน การท่ีดินเกิดภาวะมลพิษมีท่ีมาจากหลายสาเหตุ เชน มูลของสัตว การใชปุย
เกินพอดี ตะกอนของเกลือ สารเคมี โดยเฉพาะขยะมูลฝอย ถากองท้ิงไวจะเกิดการสลายตัว ทําใหเกิด
สารอินทรีย และอนินทรีย พอฝนตกลงมาน้ําก็จะไหลไปบริเวณขางเคียง สารตางๆ ก็ตามไปดวย ทําให
บริเวณนั้นมีพิษไปดวย นอกจากนี้ขยะบางอยางก็ยากตอการทําลายหรือทําลายไดเพียงบางสวน ถาท้ิง

                                                           

 ๗ ประเวศ  อินทองปาน, เอกสารประกอบการสอน ภาควิชาปรัชญาและศาสนา คณะมนุษยศาสตร, อาง

แลว.  



๑๐ 
 

ไวท่ีใดก็มักจะคงอยูในสภาพเชนนั้น ถาท้ิงลงตามทอระบายน้ํา จะทําใหเกิดการอุดตัด ถาท้ิงลงในแมน้ํา
ลําคลองจะทําใหตื้นเขินและเปนอันตรายตอเรือท่ีสัญจรไปมา สิ่งท่ีละลายตัวยากท่ีกลาวมา เชน 
พลาสติก โลหะ ฝาย หนัง เปนตน 
 ๔) มลพิษทางอุณหภูมิ โลกปจจุบัน อากาศจะแปรปรวนไปจากอดีตมาก เพราะมนุษยมีการ
ประดิษฐคิดคนสิ่งประดิษฐตางๆ ท้ังท่ีเปนการเสริมสราง และทําลายมนุษย เชน ระเบิดไฮโครเจน  การ
ถางปาตัดตนไม หรือ การอยูในเมืองอยางแออัดไมมีตนไมทําใหฝนไมตก หรือความรอนจากอุปกรณ
เครื่องใชตางๆ เชน ตูเย็น เครื่องปรับอากาศ เครื่องจักรตางๆ ตลอดจนความรอนจากดวงอาทิตย เปน
ตน 
 นิเวศวิทยา วัฒนธรรม (cultural ecology) เปนแนวคิดทางมานุษยวิทยาแนวหนึ่งท่ีสนใจ
ศึกษาการเปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม โดยเนนถึงอิทธิพลของสิ่งแวดลอมวาเปนตัวกําหนด
กระบวนการวิวัฒนาการทาง สังคมวัฒนธรรม จูเลียน สจวด (Julian Steward) นักมานุษยวิทยา
อเมริกัน ไดอธิบายแนวความคิดแบบนิเวศวิทยาวัฒนธรรมวา เปนการศึกษากระบวนการปรับตัวของ
สังคมภายใตอิทธิพลของสิ่งแวดลอม โดยเนนการศึกษาวิวัฒนาการหรือการเปลี่ยนแปลงอันเกิดจาก
การปรับตัว (adaptation) ของสังคม แนวความคิดนี้มองสังคมในลักษณะเปนพลวัตหรือเปลี่ยนแปลง
อยูตลอดเวลา การเปลี่ยนแปลงเปนผลมาจากการปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม โดยมีพ้ืนฐานสําคัญ
คือ เทคโนโลยีการผลิตโครงสรางสังคม และลักษณะของสภาพแวดลอมธรรมชาติ เปนเง่ือนไข ปญหา
โลกรอนข้ึน ชั้นโอโซนถูกทําลาย พืชและสัตวหลายชนิดกําลังจะสูญพันธุ การเพ่ิมข้ึนของประชากร การ
แพรกระจายของมลภาวะและฝนกรด ปญหาตางๆ เหลานี้กําลังรุมเราโลกของเราและทวีความรุนแรง
ข้ึนเรื่อยๆ ในขณะท่ีกิจกรรมทางเศรษฐกิจก็ยังคงดําเนินไปตามปกติ สวนสาเหตุของปญหาสิ่งแวดลอม 
ไดแก ความโลภซ่ึงเปนผลมาจากกระแสการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจไมไดรับความสนใจเทาท่ีควร 
วิทยาศาสตร และเทคโนโลยีอยางเดียวคงไมเพียงพอท่ีจะจัดการกับปญหาท่ีโลกกําลังเผชิญอยูได ท่ีจริง
แลวความอวดดีของมนุษยจะถูกควบคุมโดยความเชื่อของศาสนาตางๆ ท่ีมีปรากฏอยูบนโลกใบนี้นาน
มาแลว พระพุทธศาสนาสอนใหคนรักความสงบ และเชื่อวาความเกลียดชังและอาวุธนําไปสูการทําลาย
ลางตนเองและผูอ่ืน ความโลภ และความเห็นแกตัวนําไปสูความทุกขยาก ยิ่งไปกวานั้นความเห็นแกตัว
ยังเปนสาเหตุสําคัญของการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ ดังคํากลาวของทานพุทธทาส ภิกขุ๘ ท่ีวา “ทุก
ศาสนาตองการหยุดความเห็นแกตัว เม่ือคนตกเปนทาสของความเห็นแกตัว ไมตองหวังวาจะมีความ
สงบ พุทธศาสนิกชนท่ีแทจริงตองปฏิบัติตามคําสอนของศาสนาอยางจริงจังและจริงใจ เม่ือนั้นเราจึงจะ
รักษาธรรมชาติไวได ตราบใดท่ีคนยังมีความเห็นแกตัวอยูก็ไมสามารถท่ีจะปองกันการทําลายปาท่ี
เพ่ิมข้ึนได” นั่นคือ ธรรมชาติมีอยูอยางจํากัด แตความตองการของมนุษยมีไมจํากัด การพัฒนาความคิด
ท่ีเปนนามธรรมและ การติดตอสื่อสารท่ีมีความสลับซับซอนสูงมากไดเปลี่ยนวิวัฒนาการของมนุษยไป
อยางสิ้นเชิง การติดตอสื่อสารในโลกยุคเทคโนโลยีขาวสารทําใหกลุมชนท่ีเคยแยกออกจากกัน 
กลายเปนประชาคมโลกเดียวกัน ตามหลักการทางวิวัฒนาการแลว การเกิดสปชีสใหมจะตองเริ่มตน
ดวยการแบงแยกแตกตัวของประชากรขนาดเล็กออกไป และพัฒนาการแตกตางไปจากสปชีสเดิมใน
พ้ืนท่ีอ่ืน และกลายเปนสปชีสใหมท่ีสุด ซ่ึงในสถานการณของโลกปจจุบันไมนาจะมีความเปนไปไดอีก

                                                           

 ๘ ประเวศ  อินทองปาน, เรื่องเดียวกัน. 



๑๑ 
 

ตอไป ขณะเดียวกัน เทคโนโลยีท่ีมนุษยสรางข้ึนทําใหการคัดเลือกตามธรรมชาติไมมีอีกตอไป เพราะ
เหตุผลท่ีวา ในอดีตสิ่งมีชีวิต ตัว/ตน/สปชีส ท่ีเหมาะสมท่ีสุดเทานั้นจึงจะอยูรอดและสืบพันธุไดตอไป 
แตในขณะนี้มนุษยไมวาจะแข็งแรงหรือออนแอก็มีโอกาสอยูรอดและสืบพันธุใกลเคียงกันเนื่องจาก
พัฒนาการทางแพทยและสาธารณสุข มนุษยเกือบทุกคนมีโอกาสท่ีจะไดรับอาหาร ท่ีอยูอาศัย และ
ปจจัยอ่ืนท่ีจําเปนตอการอยูรอดของมนุษยเทาเทียมกัน ขณะเดียวกัน วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีก็
พัฒนาไปอยางรวดเร็วไมหยุดยั้ง ซ่ึงหมายความวา การเปลี่ยนแปลงอยางรุนแรงท่ีมีสาเหตุจาก
ธรรมชาติอาจจะไมจําเปนตองมีผลตอกระบวนการวิวัฒนาการของมนุษย เชน มนุษยไมมีความ
จําเปนตองปรับรูปรางภายนอกเพ่ือใหอยูรอดกับยุคน้ําแข็งท่ีอาจจะเกิดข้ึน เพราะมนุษยสามารถใช
เทคโนโลยีปองกันตัวเองจากความหนาวเย็นได ขณะเดียวกัน พันธุวิศวกรรมอาจจะพัฒนาถึงจุดท่ีทําให
มนุษยสามารถเลือกลักษณะของยีนไดตามใจชอบ เพราะเม่ือวันท่ี ๒๖ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๓ ไดมีการ
ประกาศรวมกันระหวาง ดร.ฟรานซิส คอลลินส จากสถาบันวิจัยยีนมนุษยแหงชาติ ประเทศ
สหรัฐอเมริกา กับ ดร.เจ เครก เวนเตอร จากบริษัทยีนเซเลรา วาไดประสบความสําเร็จในการจําแนก
หนวยพันธุกรรมของมนุษยจํานวนท้ังสิ้น ๓.๑ พันลานหนวยแลว ซ่ึงนอกจากศักยภาพในการนําไปใช
ในการบําบัดรักษาโรคทางพันธุกรรมหรือโรคอ่ืนๆของมนุษยแลว ปจจุบัน นักวิทยาศาสตรบางกลุมกํา
เริ่มตั้งคําถามหรือคิดวา มนุษยสามารถเปลี่ยนแปลงหนวยทางพันธุกรรม มนุษยก็สามารถคัดเลือกและ
ถายทอดลักษณะท่ีพึงประสงคไปยังรุนตอๆ ไปได ความเปนไปไดทางวิทยาศาสตรจึงไมใชปญหาอีก
ตอไปสวนท่ีเปนปญหาคือจริยธรรมวา การกระทําดังกลาวถูกตองเหมาะสมหรือไมเทานั้น ซ่ึง
หมายความวา วิวัฒนาการโดยการคัดเลือกตามธรรมชาติอาจจะถูกแทนท่ีดวยวิวัฒนาการจากการ
คัดเลือกของมนุษยชาติ แตทายท่ีสุดแลว สัจธรรมท่ีสามารถจะทําการพิสูจนไดก็คือ มนุษยปจจุบันหรือ
อนาคต ไมวาจะมีพัฒนาการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ระบบเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมกาวหนาไป
ถึงระดับใดก็ตาม มนุษยก็ยังคงจําเปนตองพึงพาอาศัยปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับสิ่งแวดลอมอยาง
ขาดไมไดอยูนั่นเอง 
 การวิวัฒนาการปรากฏข้ึนมาบนโลกของมนุษย และพัฒนาการทางวัฒนธรรมมีความสําคัญ
ไมใชเฉพาะมิติและมุมมองในสังคมวิทยาเทานั้น แตมีความสําคัญเปนอยางยิ่งในมิติทางนิเวศเนื่องจาก
ผลของมนุษยท่ีมีตอชีวิตและสิ่งแวดลอมท้ังหมด  ผลของววิัฒนาการและพัฒนาการทางวัฒนธรรมของ
มนุษยกลายเปนพลังท่ีสําคัญท่ีสุดประการหนึ่งในความสัมพันธระหวางชีวิตกับสิ่งแวดลอม ซ่ึงรวมถึงตัว
มนุษยเอง และเปนพลังท่ีแตกตางไปจากพลังอ่ืนๆ ท่ีเคยปรากฏข้ึนในชวงเวลา ๔-๕ พันลานปใน
ประวัติวิวัฒนาการของโลก จากจุดเริ่มตนปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับธรรมชาติและกระบวนการใน
ธรรมชาติสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางสําคัญท้ังตอสิ่งแวดลอมทางชีวภาพและกายภาพของโลก
รวมท้ังสถานการณดํารงอยูของมนุษยในระยะเริ่มตนนี้  ผลกระทบเกิดเปนเฉพาะพ้ืนท่ี จํากัดขอบเขต 
และมีผลตอโลกโดยรวมนอยมาก แตเม่ือระดับปฏิสัมพันธระหวางสังคมมนุษยกับธรรมชาติเพ่ิมสูงข้ึน 
พรอมกับการขยายตัวของประชากรมนุษย ผลกระทบก็ขยายมาตราความรุนแรงข้ึนตามลําดับจาก
ระดับทองถ่ินมาเปนระดับประเทศ และกลายมาเปนระดับโลกเหมือนในปจจุบัน (และในอนาคต
อาจจะกลายเปนระดับจักรวาล เนื่องจากขยะอวกาศท่ีมนุษยเอาไปท้ิงไวซ่ึงเพ่ิมข้ึนทุกที) ผลกระทบท่ี
ขยายมาตราข้ึนเชนนี้สงผลกระทบตอคุณภาพชีวิตมนุษยตอชีวิตอ่ืนๆ และบทบาทหนาท่ีของธรรมชาติ 
การเปลี่ยนแปลงของสังคมมนุษยท่ีเกิดข้ึนตอธรรมชาติมาตามลําดับนี้ บางประการอาจจะมองวาเปน



๑๒ 
 

สิ่งท่ีพึงประสงคในมุมมองของมนุษย เชน การทําเกษตรกรรมซ่ึงจัดวาเปนระบบนิเวศท่ีมนุษยสรางข้ึน 
ท่ีมีผลตอการเพ่ิมความสามารถสูงสุดในการรองรับประชากรมนุษยหรือการเปลี่ยนแปลงปจจัยตางๆ ท่ี
มีผลทําใหความยาวอายุขัยเฉลี่ยของมนุษยเพ่ิมสูงข้ึนจากประมาณ ๓๐ ปเปน ๗๖ ป แตใน
ขณะเดียวกัน วัฒนธรรมก็รับผิดชอบตอความทุกขยากของมนุษยในสังคม ตัวอยางเชน ความรุนแรงใน
สังคม เชน การรบราฆาฟน โรคระบาด การแบงแยกชนชั้นในสังคม และยังเปนสาเหตุสรางความเสื่อม
โทรมเสียหายตอระบบนิเวศ ซ่ึงเปนระบบท่ีทําหนาท่ีสนับสนุนการดํารงอยูของชีวิตซ่ึงรวมท้ังมนุษย๙มี
หลักฐานยืนยันวา มนุษยปจจุบันในยุคเริ่มตนดํารงชีวิตอยูดวยการเก็บของปา-ลาสัตว อยูในระบบนิเวศ
แบบตางๆ ตั้งแตปาเขตรอน ทุงหญาเขตรอน ทะเลทราย ปาผลัดใบและไมผลัดใบในเขตอบอุน ไป
จนถึงเขตหนาวท่ีมีหิมะและน้ําแข็งปกคลุม ท้ังในซีกโลกเหนือและใต แตสวนใหญแลวพบวาจะอาศัย
อยูในบริเวณท่ีดินฟาอากาศไมรุนแรง อุณหภูมิไมรอนหรือหนาวเกินไป และในพ้ืนท่ีซ่ึงดินอุดมสมบูรณ 
ในยุคเริ่มตนนี้ไมมีการตั้งถ่ินฐานถาวร อาจอยูในถํ้าธรรมชาติหรือสรางเพิงพักแบบงายๆ พบหลักฐาน
วา มนุษยมีการสรางท่ีพักซ่ึงทําดวยซุงท่ีมีอายุประมาณ ๓๐๐,๐๐๐ ปมาแลว นอกจากนี้ สัตวในกลุม
มนุษยเชน H. hablils๑๐ก็นาเชื่อวาสรางท่ีพักแบบงายๆข้ึนเม่ือประมาณ ๒ ลานปท่ีแลวถาพิจารณา
จากมุมมองทางนิเวศวิทยาแลว มนุษยในยุคเริ่มตนนั้นมีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมเหมือนกับสัตวท่ี
กินท้ังพืชและสัตวอ่ืนๆ มนุษยเปนสัตวท่ีวิวัฒนาการจนไมเฉพาะเจาะจงอีกตอไป แตสิ่งท่ีวิวัฒนาการ
เกิดข้ึนเฉพาะกับมนุษยแตไมเกิดข้ึนกับสัตวอ่ืน คือ การควบคุมและใชไฟ ซ่ึงเปนพฤติกรรมท่ีมี
ความสําคัญในทางนิเวศวิทยาและสรางผลกระทบอยางสําคัญตอสิ่งแวดลอม กลาวคือ การควบคุม 
และใชไฟทําใหมนุษยปจจุบันในอดีตมีแหลงพลังงานนอกเหนือไปจากกลามเนื้อของตนเอง ขณะท่ี
พลังงานจากกลามเนื้อซ่ึงเปนพลังงานหลักของสัตวอ่ืนๆ จะมากหรือนอยข้ึนอยูกับปริมาณและคุณภาพ
ของอาหารท่ีจะหาไดจากสิ่งแวดลอม แตพลังงานจากไฟไมไดข้ึนอยูกับปริมาณและคุณภาพของอาหาร
จากธรรมชาติอีกตอไป ทําใหมนุษยเริ่มเปลี่ยนแปลงพ้ืนฐานของความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมจากมนุษย
ท่ีจะอยูรอดดวยการพ่ึงพาธรรมชาติมาเปนมนุษยท่ีมีศักยภาพและความพยายามจะควบคุมธรรมชาติ
การใชไฟสามารถปรับใหเขากับสิ่งแวดลอมเฉพาะบริเวณนั้นๆ เชน ไฟอาจจะใชเพ่ือสรางความอบอุน
ในเขตอบอุนและเขตหนาว ใชเพ่ือไลลาสัตวในทุงหญาหรือใชเพ่ือเผาปาใหเปนท่ีโลง หรือใชเพ่ือ
ปรับปรุงคุณภาพอาหารประจําวัน 
 ในหวงโซอาหาร มนุษยท่ีเก็บของปา-ลาสัตวก็เหมือนกับสัตวท่ีกินท้ังพืชและสัตวอ่ืนๆ คือทํา
หนาท่ีเปนท้ังผูบริโภคลําดับแรกซ่ึงรับพลังงานโดยตรงจากพืชท่ีเปนผูผลิต ผูบริโภคลําดับท่ีสองซ่ึงรับ
พลังงานจากสัตวกินพืช และผูบริโภคลําดับท่ีสามซ่ึงรับพลังงานจากสัตวท่ีกินสัตว นั่นหมายความวา
พิจารณาในเชิงพลังงานแลว มนุษยกับสัตวอ่ืนๆ ท้ังหมดเปนคูแขงซ่ึงกันและกัน พลังงานท่ีมาสูมนุษย
หมายถึงพลังงานท่ีขาดหายไปจากสัตวอ่ืนๆ ในระบบนิเวศท่ีมนุษยท่ีเก็บของปา-ลาสัตวอาศัยอยูนั้น 
พลังงานจากกระบวนการสังเคราะหแสงท่ีพืชผูผลิตจับไวจะถายทอดมาถึงมนุษยเพียงประมาณ ๑/
๑๐,๐๐๐ ถึง ๑/๑๐๐๐,๐๐๐ สวนเทานั้น 
 ๑) อากาศบริสุทธิ์ท่ีไมมีการปนเปอนของสารพิษอันตราย เชน ตะก่ัวออกไซดของกํามะถัน 

                                                           

 ๙ Permalink : http://oknation.nationtv.tv/blog/krailas, สืบคน ๕ มิถุนายน ๒๕๖๐. 

 ๑๐ Permalink, เรื่องเดียวกัน. 

http://oknation.nationtv.tv/blog/krailas,%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๑๓ 
 

 ๒) อาหารตามธรรมชาติท่ีมีท้ังปริมาณและคุณภาพตามความจําเปนพ้ืนฐานทางชีวเคมี ไมมี
การปนเปอนของสารเจือปนท่ีเปนอันตรายหรือเปนพิษ 
 ๓) น้ําสะอาดท่ีไมมีการปนเปอนของสารเคมีหรือเชื้อโรค 
 ๔) ปราศจากรังสีท่ีรุนแรงเกินกวาจะทนทานได เชน รังสีแอลฟา บีตาแกมมา อัลตราไวโอเลต 
และเอกซ 
 ๕) มีโอกาสติดตอพยาธิและเชื้อโรคตางๆนอยท่ีสุดเทาท่ีจะเปนไปได 
 ๖) ท่ีอยูอาศัยท่ีใหความคุมครองปองกันตัวจากสภาพดินฟาอากาศท่ีรุนแรง 
 ๗) กลุมสังคมท่ีจะไดแสดงพฤติกรรมท้ังการใหและรับการชวยเหลือ เก้ือกูล และแลกเปลี่ยน 
ถายทอดขอมูลและขาวสารท่ีเปนสาระและประโยชนรวมกัน 
 ๘) ระดับของสิ่งเราท่ีกระตุนการรับรูซ่ึงไมต่ําหรือสูงกวาระดับท่ีมีอยูในธรรมชาติ 
 ๙) รูปแบบของการออกกําลังกายท่ีระดับตางๆกันรวมถึงชวงเวลาของการพักผอนระหวางนั้น 
 ๑๐) โอกาสและแรงจูงใจสําหรับพฤติกรรมท่ีสรางสรรค 
 ๑๑) โอกาสและแรงจูงใจสําหรับการเขาไปมีสวนรวมในการเรียนรูและฝกหัดทักษะตางๆ 
 ๑๒. โอกาสและแรงจูงใจสําหรับการเขาไปมีสวนรวมในกิจกรรมนันทนาการ 
 ๑๓) สิ่งแวดลอมท่ีมีคุณคาแกความสนใจและสามารถแกการเปลี่ยนแปลงความสนใจใหเกิดข้ึน
แกบุคคลนั้นๆ (แตตองเปนการเปลี่ยนแปลงในอัตราท่ีสถานะทางจิตใจของบุคคลนั้นๆจะรับได 
 ๑๔) โอกาสท่ีจะกระตุนใหแสดงพฤติกรรมออกมาโดยไมตองบังคับ 
 ๑๕) ความหลากหลายของประสบการณประจําวัน 
 ๑๖) ชองทางเหมาะสมท่ีจะสามารถแสดงพฤติกรรมปกติออกมาได 
 ๑๗) วงจรความสําเร็จระยะสั้นและแรงบันดาลใจท่ีสามารถจะบรรลุเปาหมายได 
 ๑๘) สิ่งแวดลอมและรูปแบบการใชชีวิตซ่ึงจําเปนตอการเขาไปมีสวนรวม มีจุดมุงหมาย หรือ
ความเปนสวนหนึ่ง ความรับผิดชอบ ความทาทาย ความเปนเพ่ือน และความรัก 
 ๑๙) สิ่งแวดลอมและรูปแบบการดํารงชีวิตท่ีไมกระตุนใหเกิดความรูสึกแปลกปลอม ความ
อางวางโดเดี่ยว ความขาดแคลน ความเบื่อหนาย ความหงุดหงิดรําคาญ 
 พิจารณาจากระบบนิเวศวิทยาของมนุษยกับสิ่งแวดลอม ความเปนจริง ๔ ประการท่ีไม
สามารถลบลางได คือ 
 ๑) มนุษยไมสามารถอยูไดถาปราศจากสิ่งแวดลอม แตในขณะเดียวกันสิ่งแวดลอมสามารถ
ดํารงอยูไดโดยไมจําเปนตองมีมนุษยอยู 
 ๒) มนุษยจําเปนตองพ่ึงพาอาศัยเพ่ือการมีชีวิตอยูรอดและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีอยูภายในระบบ
นิเวศท่ีมนุษยเปนเพียงองคประกอบหนึ่งเทานั้น ผลผลิตของวัฒนธรรมไมวาจะเปนเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จะไมมีความหมายใดๆ เลย ถาสังคมมนุษยท่ีทุกคนเปน
องคประกอบอยูในธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีกําลังเสื่อมโทรมและสลายตัวลง เพราะถึงท่ีสุดแลว 
มนุษยเองก็ไมสามารถดํารงเผาพันธุไวได ถาการเปลี่ยนแปลงนั้นเกินกวาความสามารถในการทนทาน
ของมนุษย 
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 ๓) ทุกระดับขององคกรในสังคมมนุษยไมวาจะเปนคนแตละคน กลุมยอย หรือสังคม 
จําเปนตองอาศัยปฏิสัมพันธระหวางองคประกอบทางธรรมชาติกับองคประกอบของสังคมมนุษย และ
ความปกติสุขของระบบนิเวศท่ีมนุษยเปนองคประกอบ 
 ๔) สังคมมนุษยมีอิทธิพลและยิ่งนับวันจะเพ่ิมสูงข้ึนตอโครงสราง และกระบวนการทําหนาท่ี
ของระบบนิเวศท่ีมนุษยเปนองคประกอบและตองพ่ึงพาอาศัยพิจารณาจากมุมมองของมนุษย ผลท่ี
เกิดข้ึนอาจจะเปนผลท่ีดี และพึงประสงคขณะเดียวกันก็อาจจะเปนสิ่งท่ีเลวราย และไมพึงประสงค ท่ี
สําคัญไปกวานั้น การเปลี่ยนแปลงระบบนิเวศท่ีเกิดจากมนุษยชาติบางประการ เชน การเปลี่ยนแปลง
สิ่งแวดลอมโลก หรือการสะสมอาวุธนิวเคลียร กําลังคุกคามการอยูรอดตอเผาพันธุมนุษยชาติโดยตรง 
 จากความเปนเหตุเปนผลท้ังหมดบงชี้อยางชัดเจนวา ความเขาใจของสถานะของมนุษยชาติ
จากมุมมองทางนิเวศวิทยา หลักการทางนิเวศวิทยาท่ีมีฐานอยูท่ีปฏิสัมพันธระหวางสิ่งมีชีวิตกับ
สิ่งแวดลอม ศักยภาพและขีดจํากัดของกระบวนการตางๆ ท่ีสามารถปรับใหเหมาะสมตอสังคมมนุษย
เปนความจําเปนพ้ืนฐานตอวิวัฒนาการ และพัฒนาการของสังคมมนุษยใหอยูรอดตอไปได จาก
หลักการดังกลาวสามารถนํามาสรางแบบจําลองท่ีแสดงปฏิสัมพันธระหวางระบบนิเวศกับสังคมมนุษย
ได โดยผานกระบวนการถายทอดแลกเปลี่ยนสสาร พลังงาน และขอมูล ระหวางระบบและ
องคประกอบยอยๆ 
 จากคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของสิ่งแวดลอมมนุษยปจจุบันขางตนนี้สามารถนําไปใชเปน
พ้ืนฐานในการวิเคราะหผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงใดๆท่ีจะมีผลสืบเนื่องตอความปกติสุขของ
มนุษยได ตามหลักของการวิวัฒนาการ สิ่งมีชีวิตตางๆ จะปรับตัวเองใหเขากับสิ่งแวดลอม ดังนั้น 
สิ่งมีชีวิตนั้นจึงมีความตองการสถานะของสิ่งแวดลอมในธรรมชาติท่ีมีคุณสมบัติสถานะหนึ่งท่ีทําให
สามารถดํารงชีวิตอยูเปนปกติสุขตอไปมนุษยก็ไมสามารถหนีไปจากพ้ืนฐานนี้ได ถาพิจารณาจาก
หลักการของความทนทานและชวงท่ีเหมาะสมท่ีสุดของสิ่งแวดลอมท่ีสิ่งมีชีวิตจะสามารถทนทานอยูได 
ก็สามารถพิจารณาสถานะของสิ่งแวดลอมตามธรรมชาติท่ีมนุษยปจจุบันตองการเพ่ือใหสามารถมีชีวิตท่ี
ปกติสุขอยูตอไป ซ่ึงไดแก  นิเวศวิทยาวัฒนธรรม คือ การศึกษาการปรับตัวของมนุษยตอสภาพแวดลอม
ทางธรรมชาติและสังคม การปรับตัวของมนุษยในท่ีนี้หมายถึงกระบวนการท่ีมนุษยปรับสภาพรางกาย 
การดํารงชีวิตและสังคมวัฒนธรรมเพ่ือท่ีจะใหมีชีวิตรอดภายใตสภาพแวดลอมอยางใดอยางหนึ่ง ท้ังนี้ 
จะเปนการศึกษาลักษณะของการใชเทคโนโลยี ระบบเศรษฐกิจ และการจัดระเบียบทางสังคมภายใต
ประสบการณทางวัฒนธรรมท่ีกําหนดโดยสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ ซ่ึงอาจศึกษาในมิติ
ประวัติศาสตรหรือสิ่งท่ีปรากฏอยูในปจจุบัน คือ สังคมของมนุษยดํารงอยูในสภาพแวดลอมทาง
ธรรมชาติไดอยางไร และสภาพแวดลอมสงผลตอการจัดรูปแบบและระเบียบทางสังคมของมนุษย 
 จากสภาพการดําเนินงานทางดานวัฒนธรรมขององคการบริหารสวนตําบล ไดกําหนดบทบาท
ไวตามอํานาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๔๖ และบทบาท อํานาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ แตท่ีผานมาการ
ดําเนินงานของผูบริหารทองถ่ินใหความสําคัญงานดานการบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี           ภูมิ
ปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินไมมากเทาท่ีควร และหนวยงานท่ีรับผิดชอบโดยตรง ยังไมเขาถึงสภาพ
การดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล ประกอบกับสภาพเศรษฐกิจและสังคม ในปจจุบันมีการ
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เปลี่ยนแปลงและแขงขันกันมากข้ึน ประกอบกับกระแสธารแหงวัฒนธรรมตางชาติไหลผานและหลาย
ยุคสมัย ตองเผชิญกับปญหาและสภาพความตองการของมนุษยแตกตางกัน ซ่ึงมีการเปลี่ยนแปลง
ทางดานวัฒนธรรมทางดานวัฒนธรรมตามกาลเวลาทําใหประชาชน ขาดการถายทอด ขาดการสงเสริม
และการเผยแพรทางดานวัฒนธรรม ในสวนของตัวบุคลากร ขององคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงเปนผู
ปฏิบัติยังขาดความเขาใจในแนวทางและข้ันตอนการดําเนินงานตามมาตรฐานการสงเสริมการสงเสริม
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และจารีตประเพณีทองถ่ิน และในดานการมีสวนรวมของประชาชนในพ้ืนท่ี
ประชาชนยังขาดความรู ความเขาใจเก่ียวกับ การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
การจัดทําแผนพัฒนาการจัดลําดับความสําคัญของปญหา เปนตน จึงทําใหประชาชนเขามามีสวนรวม
ในการวางแผนเพ่ือแกปญหาชุมชนดวยตนเองนอยมาก ดังนั้น จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีหนวยราชการ
โดยเฉพาะองคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงเปนหนวยงานใกลชิดกับประชาชนมากท่ีสุด และถือเปน
ภารกิจท่ีสําคัญท่ีจะตองสงเสริมบํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันเปน
ของทองถ่ินใหคงอยูกับชีวิตของประชาชนตลอดไปทุกฝายท่ีเก่ียวของมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการ
บํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินเปนอยางดี เนื่องจากเปนคนในพ้ืนท่ี ความรู ความ
เขาใจของบุคลากรและผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล สวนใหญมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการ
บํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินเปนอยางดี เนื่องจากสวนใหญมักจะเปนคนใน
ทองถ่ินนั้น จึงทราบเปนอยางดีวาในพ้ืนท่ีมีศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินใดบาง แตเนื่องจาก
เห็นวา งานดานการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินไมไดอยูในกระแสความสนใจ
หรือความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี จึงไมคิดวางานการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และ
วัฒนธรรมทองถ่ินจะมีความสําคัญถึงขนาดท่ีตองมากําหนดเปนนโยบายหลักขององคการบริหารสวน
ตําบล ในเม่ือในพ้ืนท่ีมีปญหาท่ีมีความชัดเจนท่ีตองแกไขอยูแลว นั่นคือ ปญหาเรื่องโครงสรางพ้ืนฐาน 
เนื่องจากจะเก่ียวของกับคุณภาพชีวิตความเปนอยูของประชาชนโดยตรง ความรู ความเขาใจของ
ประชาชนท่ีมีตอศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ิน อาจแยกพิจารณาไดเปนหลายกลุม สวนใหญ
กลุมผูใหญจะมีความรู ความเขาใจในศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินของตนเองเปนอยางดี 
รวมถึงทราบวาจะอนุรักษ บํารุงรักษาอยางใดจึงจะทําใหศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินอยูคู
กับทองถ่ินตอไป แตกลุมท่ีมีปญหานาจะเปนกลุมเด็กและวัยรุนในชุมชนท่ีไมใหความสนใจกับศิลปะ 
ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินเลย โดยมีความเห็นวา เปนสิ่งท่ีไมทันสมัย ลาหลัง การรวมกิจกรรม
ดานศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินของเด็กและวัยรุนก็จะเปนไปเพ่ือแสวงหาความบันเทิง
เปนหลัก ไมไดเขาใจหรือซาบซ้ึง ในศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินของตนเองเลย ซ่ึงเปน
ประเด็นท่ีนาเปนหวงเปนใยอยางยิ่ง แตก็มีผูใหขอมูลสวนหนึ่งท่ีเห็นวา ความรู ความเขาใจดังกลาวยังมี
นอย งบประมาณในการจัดกิจกรรมเพ่ือการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ิน มี
เพียงพอตอการดําเนินกิจกรรมบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ิน แตก็มีผูใหขอมูล
บางทานท่ีเห็นวา งบประมาณยังไมเพียงพอ สวนการบริหารจัดการงบประมาณ มีแนวทางการบริหาร
จัดการงบประมาณเพ่ือใชในการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ิน โดยสวนใหญเปน
การสนับสนุนเงินงบประมาณ สวนการดําเนินการก็แลวแตเจาภาพของการจัดกิจกรรมนั้นจะเปน
ผูดําเนินการจะกําหนดใหเปนไปในแนวทางใด 



๑๖ 
 

 ทฤษฎีนิ เวศวิทยาวัฒนธรรม (Cultutal ecology)๑๑พัฒนาการของแนวความคิดทาง
มานุษยวิทยาในชวงตน คริสตศตวรรษท่ี ๒๐ ไมวาจะเปนแนวความคิดแบบประวัติศาสตรเฉพาะกรณี
ของโบแอส หรือแนวความคิดแบบ หนาท่ีนิยมของแรดคลิฟฟ-บราวน และมาลินอสกีนั้น สวนหนึ่งเปน
ผลมาจากการตอตานขอสรุปของนักทฤษฏี วิวัฒนาการในคริสตศตวรรษท่ี ๑๙ ซ่ึงสงผลใหทฤษฎี
วิวัฒนาการเสื่อมความนิยมลงไปเปนอยางมาก อยางไรก็ตาม หลังจากปค.ศ. ๑๙๔๐ เปนตนมา ไดมี
นักมานุษยวิทยาอเมริกันกลุมหนึ่งหันกลับมาสนใจทฤษฎีวิวัฒนาการ และ พยายามนําเอาทฤษฎี
วิวัฒนาการมาประยุกตใชเพ่ืออธิบายการเปลี่ยนแปลงทางสังคมวัฒนธรรม เราเห็นตัวอยางเรื่องการ
พัฒนาของประเทศมามาก ไมวาจะเปนการพัฒนาในดานใดก็ตาม ผลลัพธสุดทายในดานลบมักจะตก
อยูกับชุมชนทองถ่ิน แตดานบวกซ่ึงเปนเปาหมายสําคัญของรัฐบาล กลับถึงมือชุมชนชนบท ซ่ึงเปนคน
สวนใหญของประเทศคอนขางจํากัด เพราะกระบวนการของการพัฒนาเหลานั้น ใหความสําคัญหรือ
น้ําหนักกับการเปดโอกาสใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมนอยมาก และบางกรณีการมีสวนรวมท่ีเปดใหก็
มักจะเปนชวงปลายของโครงการหรือใกลจบโครงการแลว จนชุมชนไมอาจจะเตรียมตัวเตรียมใจรับ
สถานการณไดทัน เพราะเนื่องมาจากขาดองคความรู ขอมูล และทักษะ ท่ีพรอมจะรับผลพวงอันเกิด
จากการพัฒนาได แทนท่ีการพัฒนาจะเปนประโยชน แตกลับเปนผลเสียแกคนหมูมากในชุมชน ซ่ึงถือ
วาเปนการพัฒนาแบบไมยั่งยืน 
 
 ๒.๑.๒ ความหมายดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 นิเวศวิทยา (Ecology) เปนวิชาท่ีศึกษาความสัมพันธระหวาง สิ่งมีชีวิต (organism) กับ
สิ่งแวดลอม (environment) หรือแหลงท่ีอยู (Habitat) ตามธรรมชาติ ความสัมพันธตางๆ จะแสดงถึง
การมีระบบ จึงเรียก ระบบนิเวศ ซ่ึงระบบความสัมพันธสวนใหญจะเก่ียวของกับวิถีการดํารงชีวิต เชน 
การหาอาหาร การกินอาหาร การแขงขันเพ่ือการอยูรอด การปรับตัวใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม 
การพ่ึงพากันเพ่ือใหสังคมเปนปกติและท่ีสําคัญท่ีสุด คือ ระบบการรักษาสมดุลระหวางสิ่งมีชีวิตใน
ระบบนิเวศในแงของการถายทอดพลังงานการหมุนเวียนสารในระบบนิเวศ Ernst Haeckel นักสัตว
วิทยาชาวเยอรมันไดใหชื่อศาสตรแขนงนี้วา “Ecology” คํานี้มีรากศัพทมาจากภาษากรีก คือ oikos 
แปลวา home และ logos แปลวา study ถาแปรตรงคําก็จะไดความวา “The study of home” ซ่ึง
ตามนิยามท่ี Haeckel ใหไวนั้น หมายถึง “the body of knowledge concerning the economy 
of nature – the investigation of the total relationships of the animal both to its inorganic 
and its organic environments.” หรือ “การศึกษาเก่ียวกับโครงสรางสวนประกอบและการทํางาน
ของระบบนิเวศ (The study of structure and function of the ecosystem)”๑๒ ก า ร ศึ ก ษ า
นิเวศวิทยา สามารถศึกษาไดตั้งแตในระดับสิ่งมีชีวิต (Organisms) ถัดไปเปนระดับประชากร 
(Population) ระดับกลุมสิ่งมีชีวิต (Community) ระดับระบบนิเวศ (Ecosystem) ระดับชีวนิเวศ 
(Biomes) และระดับโลกของสิ่งมีชีวิตหรือชีวภาค (Biosphere) ประชากร (Population) คือ สมาชิก
ท้ังหมดของสิ่งมีชีวิตชนิดพันธุ (Species) เดียวกัน ท่ีอาศัยอยูในบริเวณเดียวกันและในชวงเวลา

                                                           
 ๑๑ งามพิศ สัตยสงวน, หลักมานุษยวิทยาวัฒนาธรรม พิมพครั้งท่ี ๓, อางแลว.  

 ๑๒ ภาควิชาชีววิทยา, หลักชีววิทยา ๑, คณะวิทยาศาสตร, สงขลา : มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร, ๒๕๔๘. 



๑๗ 
 

เดียวกัน ชุมชนสิ่งมีชีวิต (Ecological community) หมายถึง ประชากรของสิ่งมีชีวิตหลายชนิดท่ีอยู
ในบริเวณเดียวกัน และในชวงเวลาเดียวกัน ระบบนิเวศ หมายถึง ผลรวมของปฏิสัมพันธของสิ่งมีชีวิต
ท้ังหมดในบริเวณท่ีกําหนดไดเขตหนึ่งกับปจจัยสิ่งแวดลอมท้ังหลาย หรือระบบของความสัมพันธ
ระหวางชุมชนของสิ่งมีชีวิตและสิ่งแวดลอมทางกายภาพ ชีวนิเวศ (Biomes) หมายถึง ระบบนิเวศใดก็
ตามท่ีมีองคประกอบของปจจัยทางกายภาพ (Physical factor) อุณหภูมิ ความชื้น และปจจัยทาง
ชีวภาพ (Biological factor) เชน พืชและสัตวท่ีคลายคลึงกัน กระจายตัวอยูในเขตภูมิศาสตรตางๆ กัน 
เชน ไบโอมทะเลทราย ไบโอมทุนดรา และสิ่งมีชีวิตท่ีอาศัยอยูในไบโอมตางๆ นี้ จะตองมีการปรับตัวให
เขากับปจจัยทางกายภาพในแตละเขตภูมิศาสตรนั้นๆ ดวย ในธรรมชาติ ระบบนิเวศจะอยูในภาวะ
สมดุล กลาวคือ สิ่งตางๆ ท่ีอยูในระบบนิเวศนั้นจะควบคุมตัวเอง (self-regulation) และรักษาสภาพ
ตัวเอง (self-maintenance) ได การท่ีระบบนิเวศสามารถคงสภาพสมดุลตามธรรมชาติ เพราะตัว
ควบคุมองคประกอบภายในระบบจะพยายามตอตาน และปรับปรุงใหเกิดสภาพดังกลาวตลอดเวลา ซ่ึง
เรียกการตอตานและปรับปรุงนี้ วา การคงสภาพ หรือ homeostasis ทําใหระบบนิเวศหนึ่งๆ ไมมี
ประชากรหรือสิ่งมีชีวิตมากเกินสมรรถนะการยอมมีได (carrying capacity) ได ท้ังนี้เปนเพราะวามี 
ปจจัยจํากัด (limiting factor) ซ่ึงเปนองคประกอบท่ีมีนอยหรือมากเกินไปในทํานองเดียวกันอาจมี
ปจจัยชดเชย (compensation factor) ภายในระบบชวยใหสิ่งแวดลอมหนึ่งท่ีมีนอยหรือมากเกินไปถูก
จํากัด โดยปจจัยอ่ืนๆ ทําใหปจจัยจํากัดไมเกิดผลได เชน กรณีกาซพิษปนเปอนในอากาศ แตก็มีฝนท่ีจะ
ชวยใหความเปนพิษสลายตัวไปได ทําใหระบบนิเวศอยูไดอยางสมบูรณ และมีประสิทธิภาพ โดย
ธรรมชาติแลว ภายในระบบนิเวศหนึ่งๆ จะมีปจจัยการชดเชยซ่ึงกันและกัน 
 การศึกษาจากพุทธประวัติพบวา พระพุทธเจามีพระชนมชีพสัมพันธอยางใกลชิดกับธรรมชาติ
ต้ังแตเริ่มตนจนถึงวาระสุดทายแหงชนมชีพ พระพุทธองคทรงประสูติในราชตระกูล อินเดียโบราณ  
Wickkremesinghe๑๓นักประพันธชาวศรีลังกาไดพรรณนาถึงบรรยากาศอันแวดลอมดวยธรรมชาติ ณ 
สถานท่ีประสูติของพระพุทธเจาไววา “ณ ลุมพินีวนอุทยานมีแมกไมท่ีรมรื่นสวยงามอยูแหงหนึ่ง เม่ือ
พระนางสิริมหามายาเทวี เสด็จผานไปก็พบตนไมข้ึนเรียงรายอยูหนาแนนเปนกลุมกอน บนพุมไมแตละ
พุมปกคลุมดวยดอก ไมงามตายิ่งนัก นกนานาพันธุเกาะอยูตามก่ิงไม สงเสียงรองรับกันอยางราเริง พระ
นางเสด็จถึงตนสาละใหญ ซ่ึงหนาแนนดวยก่ิงใบ โดดเดนอยูทามกลางแมกไมท้ังมวล แลวทรงรูสึก
ประชวรพระครรภ ประสูติโพธิสัตว ณ โคนมหาสาละนั้นนั่นเอง”เม่ือพระพุทธเจายังทรงเปนพระราช
กุมาร พระเจาสุทโธทนะทรงสรางปราสาท ๓ ฤดู เพ่ือใหแนพระทัยวาพระองคทรงมีชีวิต ความเปนอยู
ท่ีพรั่งพรอมไปดวยโลกียสุขทุกประการ แตเจาชายสิทธัตถะทรงหันเหจากชีวิตในราชวังท่ีเปยมไปดวย
ความสุข ทรงมุงแสวงหาสัจจชีวิตหรือสัจจธรรมในสภาพแวดลอมของธรรมชาติ เชน ราวปา ถํ้า ภูเขา 
แมน้ํา ลําธาร เปนตน และไดทรงตรัสรูพระสัมมาสัมโพธิญาณภายใตตนโพธิ์ริมฝงแมน้ําเนรัญชรา จะ
เห็นไดวา ความสงบของธรรมชาติเปนปจจัยประการหนึ่งท่ีนําไปสูการตรัสรูธรรมอันประเสริฐและ
สารัตถะแหงการตรัสรูก็ คือ ธรรมชาติ พระพุทธองคทรงพอพระทัยในการประทับอยูตามราวปาและ
ภูเขา เปนเวลา ๔๕ พรรษา ทรัพยากรธรรมชาติมีความสําคัญตอการดําเนินชีวิตของมนุษย และใน
ระบบนิเวศสิ่งมีชีวิตจะมีบทบาทท่ีแตกตางกัน ซ่ึงสงผลทําใหเกิดกลไกความสัมพันธตอกันในเชิงระบบ
ระหวางสิ่งมีชีวิตกับสิ่งแวดลอมทําใหเกิดการหมุนเวียนถายเทสารอาหารท่ีจําเปนสําหรับสิ่งมีชีวิตใน
                                                           
 ๑๓ Wickkremesinghe, K.D.P. The Biography of the Buddha. Columbo: J.W.Mawata, 1972. P.48.  



๑๘ 
 

ระบบนิเวศ หรือท่ีเรียกวา หวงโซอาหาร เปนการจัดการทรัพยากรเพ่ือสงเสริมความยั่งยืนของระบบ
นิเวศในระยะยาว 
 ในคัมภีรมโนปูรณีไดแสดงสถานท่ีและปท่ีพระพุทธเจาเสด็จจําพรรษาไว ซ่ึงแสดงใหเห็นวาใน 
๔๕ พรรษาของพระพุทธเจานั้น เกือบครึ่งหนึ่งเปนการเสด็จจําพรรษา ณ ท่ีปาหรืออารามปา ดังนี้ 
 พรรษาท่ี ๑ ปาอิสิปตนมฤคทายวัน เมืองพาราณสี แควนมคธ 
 พรรษาท่ี ๒-๔ กรุงราชคฤห แควนมคธ 
 พรรษาท่ี ๕  กุฏาคารศาลา (เรือนยอด) ปามหาวัน กรุงเวสาลี แควนกาสี 
 พรรษาท่ี ๖  ภูเขามกุละ 
 พรรษาท่ี ๗  สวรรคชั้นดาวดึงส 
 พรรษาท่ี ๘  ปาเภสกลา (ปาไมสีเสียด) สุงสุมารคีระนคร แควนภัคคะ 
 พรรษาท่ี ๙  กรุงโกสัมพี  แควนโกศล 
 พรรษาท่ี ๑๐ ปาปาริเลยยก ใกลกรุงโกสัมพี แควนวังสะ 
 พรรษาท่ี ๑๑ ชนบทชื่อทักขิณาคิริ เอกนาฬา แควนมคธ 
 พรรษาท่ี ๑๒ กรุงวรัญชา 
 พรรษาท่ี ๑๓ ภูเขาจาลียะ 
 พรรษาท่ี ๑๔ เชตวันมหาวิหาร กรุงสาวัตถี แควนโกศล 
 พรรษาท่ี ๑๕ กรุงกบิลพัสดุ แควนสักกะ 
 พรรษาท่ี ๑๖ กรุงอาฬวี แควนอาฬวี 
 พรรษาท่ี ๑๗  กรุงราชคฤห แควนมคธ 
 พรรษาท่ี ๑๘-๑๙ ภูเขาจาลียะ 
 พรรษาท่ี ๒๐  กรุงราชคฤห แควนมคธ 
 พรรษาท่ี ๒๑-๔๕ กรุงสาวัตถี แควนโกศล (พระเชตวันมหาวิหารบาง บุพพารามบาง) 
 จะเห็นไดวาพรรษาท่ี ๑,๒-๔,๖,๘,๑๐,๑๑,๑๓,๑๕,๑๗, ๑๘-๑๙ และ ๒๐ เปนการเสด็จจํา
พรรษา ณ ปาไมหรือสวนปาแมจะเปนการระบุเมืองเอาไว เชน ราชคฤห แตสถานท่ีประทับจําพรรษา
จริงนั้น คือ สวนปา เชน สวนปาไผ สวนปามะมวง รอบๆกรุงราชคฤห พรรษาท่ี ๑๒ กรุงเวรัญชา แต
ประทับจําพรรษาท่ีโคนตนไมสะเดา สวนปาเหลานั้น ภายหลังก็ไดพัฒนาเปนอาราม และมหาวิหาร 
เชน เชตวันมหาวิหารหรือเวฬุวันมหาวิหาร เปนตน พระพุทธเจาและพระสาวกจะพักในปาตางๆ แลว 
ภูเขา และถํ้าอีกหลายแหงก็เคยเปนท่ีพักของพระพุทธองค๑๔ 
 ๑) ถํ้าอินทสาละ เขาเวทิยก เมืองราชคฤห   
 ๒) เหวท้ิงโจร เมืองราชคฤห 
 ๓) ถํ้าสัตตบรรณคูหา ขางภูเขาเวภารบรรพต เมืองราชคฤห 
 ๔) เง้ือมเขาสัปปโสณทิก ณ สีตวัน เมืองราชคฤห 
 ๕) ภูเขาคิชฌกูฏ เมืองราชคฤห 
 ๖) ถํ้าสุรขาตา ภูเขาคิชฌกูฏ เมืองราชคฤห๑๕    
                                                           
 ๑๔ ที.ม. ๑๐/๒๖๕/๒๑๗, พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับหลวง, ๒๕๔๒.   

 ๑๕ ๕ ม.ม. ๑๓/๒๒๓/๒๓๖, พระไตรปฏกภาษาไทย ฉบับหลวง, ๒๕๔๒. 



๑๙ 
 

 ๗) ภูเขาอิสิคิลิ  เมืองราชคฤห๑๖    
 ๘) ภูเขาอินทกูฏ  เมืองราชคฤห๑๗ 
 หลังจากไดตรัสรูแลวทรงใชเวลาโปรดเวนัยสัตว๑๘ตามสถานท่ีตางๆ ท่ีเก่ียวของกับธรรมชาติ  
ซ่ึงเปนเหตุใหเกิดมีวัดปาข้ึนมากมาย อาทิ ปาไฝของพระเจาพิมพิสารแหงราชคฤห ปาปาลิไลยก สวน
ปามหาวัน กรุงเวสาลี เขาคิชกูฏ และในการดับขันธปรินิพพานทรงเลือกเอาปาสาลวัน เมืองกุสินารา  
เปนสถานท่ีชวงสุดทายแหงพระชนมชีพ ทรงมีความเมตตากรุณาอยางยิ่งตอสรรพสัตวท้ังหลาย คํา
สอนท่ีมีตอพระสาวกนั้น รับสั่งใหภิกษุท้ังหลาย ทําสมาธิตามรากไม โคนไมท่ีวาง เปนตน คําสอนนี้ ดู
เหมือนเปนการกําหนดแนวทางการใชชีวิตตามแบบของชาวพุทธโดยแท  
 พระพุทธองคทรงตระหนักในการรักษาสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติ ทรงกําหนดพระวินัยสําหรับ
พระภิกษุและภิกษุณีสงฆ เชน บทบัญญัติท่ีทรงหามท้ิงของสกปรกลงในแมน้ําหรือท่ีสาธารณะ หาม
พระภิกษุตัดตนไม ทําลายปา หามฆาสัตว ไมเบียดเบียนสัตว ใหมีเมตตา กรุณา เปนตน บนพ้ืนฐาน
หลักธรรมเพ่ืออนุรักษตอธรรมชาติ๑๙ความรักธรรมชาติของพระภิกษุในเบื้องตนอาจเกิดข้ึนเพราะความ
จําเปนในการแสวงหาสถานท่ีเงียบสงบเพ่ือการบําเพ็ญสมาธิ แตความชื่นชมในธรรมชาติและประโยชน
ของธรรมชาติก็มิใชสิ่งท่ีพึงมองขามไป ตาลบุตร พระภิกษุผูอาศัยในเขาในถํ้า กลาวไววา (Norman)๒๐ 
 “ทานผูไปสูเรือนคือถํ้าท่ีเง้ือมภูเขาอันสวยงามตามธรรมชาติ เปนท่ีอาศัยอยูแหงสัตวปา คือ 
หมู และกวาง และในปาท่ีฝนตกใหมๆ จักไดความรื่นรมยใจ ณ ท่ีนั้น ฝูงนกยูงมีขนท่ีคอเขียว มีหงอน
และปกงาม ลําแพนหางมีแวววิจิตรนัก สงสําเนียงกองกังวาลไพเราะจับใจ อีกยังทานผูบําเพ็ญฌานอยู
ในปาใหราเริงไดเม่ือฝนตกแลว หญางอกยาวประมาณ ๔ นิ้ว ทองฟางามแจมใส ไมมีเมฆปกคลุม เม่ือ
ทานทําตนใหเสมอดวยไมแลวนอนอยูเหนือหญาระหวางภูเขานั้น จะรูสึกออนนุมดังสําลี….” พระภิกษุ
อีกรูปหนึ่ง มีนามวา สังกิจจะ เปนผูนิยมราวปาเชนกัน และไดกลาวชมธรรมชาติไววา 
 “แองศิลาซ่ึงมีน้ําใส ประกอบดวยหมูชะนีและคาง ดารดาษไปดวยสาหราย ยอมยังอาตมาให
ยินดี การท่ีอาตมาอยูในเสนาสนะปา คือซอกเขา และถํ้าอันเปนท่ีสงัด เปนท่ีสองเสพอาศัยแหงมวล
มฤค ยอมทําใหอาตมายินดี อาตมาไมเคยรูสึกถึงความดําริอันไมประเสริฐ ประกอบดวยโทษเลยวา ขอ
สัตวเหลานี้ จงถูกเบียดเบียน จงถูกฆา จงไดรับทุกข อาตมาไดทําความคุนเคยกับพระศาสนาแลว” 
 พระพุทธศาสนามีบทบาทสําคัญในการอนุรักษและถนอมธรรมชาติ ดังท่ีพระราชวรมุนี
(ประยุทธ ปยุตโต)๒๑กลาวไววาไมวาจะเปนปาไม แหลงน้ํา หรือสัตวปา ดังขอความขางตนเปนเพียง
ตัวอยาง  จึงเปนเรื่องท่ีนาสนใจในการท่ีจะเนนบทบาทของผูปฏิบัติธรรม เพ่ือการบรรลุพระนิพพาน  
โดยการอาศัยอยูตามราวปาตามเขา ชีวิตของพวกเขาดําเนินไปดวยปญญา และสีลสิกขา อันนาจะมี
คุณคาในแงมุมการผลิต มากกวาแรงงานท่ีใชในการผลิตโลกทางวัตถุ ตัวอยางเชน การท่ีพระภิกษุ
                                                           
 ๑๖  สัง. ส. ๑๕/๑๖๙/๑๗๔, พระไตรปฏกภาษาไทย ฉบับหลวง, ๒๕๔๒. 

 ๑๗  สัง.ส. ๑๕/๑๘๖/๑๙๖, พระไตรปฏกภาษาไทย ฉบับหลวง, ๒๕๔๒. 

 ๑๘  อัง.จตุกก. ๒๑/๑๘๓/๑๙๓, พระไตรปฏกภาษาไทย ฉบับหลวง, ๒๕๔๒. 
 ๑๙  วินย. มหา. ๒/๔๒๕,๗๑๓/๒๒๕, ๓๖๑, พระไตรปฏกภาษาไทย ฉบับหลวง, ๒๕๔๒. 
 ๒๐ Norman, K.R. (Tr.) Theragatha.  London: Pali Text Society. 1969. P.60.  

 ๒๑  ประเวศ  อินทองปาน, เอกสารประกอบการสอน ภาควิชาปรชัญาและศาสนา คณะมนุษยศาสตร, อาง

แลว. 



๒๐ 
 

บําเพ็ญสมาธิในราวปา ก็เปนผลโดยตรงในการรักษาปาโดยไมตองลงทุนลงแรงใดๆ เจาพนักงานปาไม
ยอมจะบอกไดดีวาในการท่ีพระเขาไปบําเพ็ญสมาธิในปานั้น มีผลในการอนุรักษดีกวาวิธีอ่ืนๆ 
 มนุษยสรางวัฒนธรรมข้ึนมาเพ่ือประโยชนแหงการดํารงชีวิตและการสืบทอดเผาพันธุ ในเม่ือ
การดํารงชีวิตของมนุษยเปนเรื่องท่ีกวางใหญ และมีแงมุมตางๆ ใหพิจารณาอยางซับซอน เรื่องของ
วัฒนธรรมจึงสามารถมองไดหลายแงมุมไปดวย มีผูใหความหมายคําวา “วัฒนธรรม” ตางๆ กัน       
 คําวา วัฒนธรรม มาจากภาษาอังกฤษวา Culture ซ่ึงคําเดิมในภาษาละติน คือ Cultura มี
ความหมายหลายอยาง เชน การเพราะปลูก การปลูกฝง การปลูกพืช การทําใหดีกวาเดิมโดยการอบรม
หรือฝกหัด มนุษยสรางวัฒนธรรมข้ึนมาเพ่ือประโยชนแหงการดํารงชีวิตและการสืบทอดเผาพันธุ ใน
เม่ือการดํารงชีวิตของมนุษยเปนเรื่องท่ีกวางใหญและมีแงมุมตางๆ ใหพิจารณาอยางซับซอน เรื่องของ
วัฒนธรรมจึงสามารถมองไดหลายแงมุมไปดวยมีผูใหความหมายคําวา “วัฒนธรรม” ตางๆ กัน 
 ๑) วัฒนธรรมเปนพฤติกรรมท่ีเกิดจากากรเรียนรู (Learned Behavior) วัฒนธรรมไมใชสิ่งท่ี
ติดตัวมนุษยมาแตกําเนิด และไมใชสิ่งท่ีอาจถายทอดทางพันธุกรรมได เชน กริยาทาทาง การพูด การ
เขียน การแตงกาย มารยาทตาง ฯลฯ พฤติกรรมเหลานี้ตองอาศัยการเรียนรูเทานั้นจึงจะทําได การท่ี
มนุษยสามารถเรียนรูวัฒนธรรมได ก็เพราะมนุษยสามารถติดตอทําความเขาใจกันโดยใชสัญลักษณท่ี
สําคัญท่ีสุด คือ ภาษา ท้ังภาษาพูดและ ภาษาเขียนแตถามนุษยถูกแยกออกจากเพ่ือนมนุษยอ่ืนและ
ไมไดรับการสั่งสอนก็ไมอาจทําสิ่งตางๆ ได ดังนั้น การท่ีเด็กขาดลักษณะของความเปนมนุษยท่ีสมบรูณ 
ก็เพราะวาไมไดเรียนรูวัฒนธรรม วัฒนธรรมจึงเปนพฤติกรรมท่ีตองเรียนรู 
 ๒) วัฒนธรรมเปนวิถีชีวิต (Way of Life) ในทางสังคมศาสตร กลาว วัฒนธรรมเปนวิถีชีวิต 
ของมนุษยในสังคม เพราะวัฒนธรรมเปนสิ่งกําหนดพฤติกรรมของมนุษยตั้งแตเกิดจนตาย เปนแบบ
แผนการดําเนินชีวิต เปนตัวกําหนดรูปแบบท่ีจดจําสืบตอกันมาท้ังดานครอบครัว เศรษฐกิจ การ
ปกครอง การกิน การเขียน การทํางาน ลวนเปนเรื่องของวัฒนธรรมท่ีเปนวิถีชีวิตของมนุษยท้ังสิ้น ซ่ึง
เปนแบบแผนกันไปในแตละชาติ เชน วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมจีน หรือวัฒนธรรมตะวันตกเปนตน 
 ๓) วัฒนธรรมเปนมรดกทางสังคม (Social Heritage) วัฒนธรรมของมนุษยนั้นสามารถ
ถายทอดสืบสารตอกันได ซ่ึงเกิดจากการเรียนรูสิ่งท่ีมีอยูแลว เชน ภาษาพูด ภาเขียน หรือสัญลักษณ
ตางๆ ชวยใหมนุษยสื่อสารและเขาใจกันได 
 ๔) วัฒนธรรมเปนลักษณะท่ีเหนืออินทรีย (The Super organic) หมายถึงวัฒนธรรมท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงไป เปนสิ่งไมคงท่ีนั้น คือ การเปลี่ยนแปลงท่ีไมเก่ียวพันกับ กระบวนการทางพันธุกรรม 
หรือไมเก่ียวของ กับรางกายนั่นเอง มนุษยชาติท้ังมวล สามารถไดรับประโยชน จากสิ่งประดิษฐใหมๆ
ใหเหมาะสมกับสถานการณ สภาพแวดลอมท่ีสะดวกรวดเร็วข้ึนผลท่ี ตามมาคือมีการสรางทาอากาศ
ยาน ถนนหนทาง เปนตน ซ่ึงสิ่งเหลานี้ผลตอสังคมใน ดานอ่ืนๆ มากมาย๒๒ 
 ใน พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๒๕ ไดนิยามความหมายของวัฒนธรรม ไว ๔ 
นัย ดังนี้คือ๒๓ 
         ๑. สิ่งท่ีทําใหเจริญงอกงามแกหมูคณะ 

                                                           

 ๒๒ จันทิรา ธนสงวนวงศ, http://e-learning.e-tech.ac.th, สืบคน ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๐.  

 ๒๓  http://guru.sanook.com, สืบคน ๒ ตุลาคม ๒๕๖๐.  



๒๑ 
 

         ๒. วิถีชีวิตของหมูคณะ  
        ๓. ลักษณะท่ีแสดงถึงความเจริญงอกงาม ความเปนระเบียบเรียบรอย ความกลมเกลียว
กาวหนาของชาติและศีลธรรมอันดีของประชาชน  
         ๔. พฤติกรรมและสิ่งท่ีคนในหมูผลิตสรางข้ึนดวยการเรียนรูจากกันและกัน และรวมใชอยูใน
หมูพวกของตน 
        พระเจาวรวงศเธอ กรมหม่ืนนราธิปพงศประพันธ ประทานคําอธิบายไววา 
          วัฒนธรรม หมายถึง ความเจริญในทางวิชาความรู เชน วิทยาศาสตร ศิลปวิทยา วรรณคดี 
ศาสนา ตลอดจนขนบธรรมเนียม ประเพณีและจรรยามารยาท 
       วัฒนธรรมเปนมรดกแหงสังคม มีท้ังสวนจับตองไดและจับตองไมได เชน กวีนิพนธ ศิลปะ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมเปนปจจัยสําคัญในการกอรางสรางความประพฤติปฏิบัติของ
ประชาชาติ 
          พระยาอนุมานราชธน๒๔ไดใหบทนิยาม คํา “วัฒนธรรม” วา 
       วัฒนธรรม คือ สิ่งท่ีมนุษยเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง หรือผลิตสรางข้ึน เพ่ือความเจริญงอกงามใน
วิถีแหงชีวิตของสวนรวม ถายทอดกันได เอาอยางกันได 
          คือ ผลิตผลของสวนรวมท่ีมนุษยไดเรียนรูมาจากคนแตกอนสืบตอเปนประเพณีกันมา 
         คือ ความรูสึก ความคิดเห็น ความประพฤติ และกิริยาอาการ หรือการกระทําใดๆ ของมนุษย
ใน สวนรวมลงรูปเปนพิมพเดียวกัน และสําแดงออกมาใหปรากฏเปนภาษา ศิลปะ ความเชื่อถือ 
ระเบียบประเพณี เปนตน 
       คือ มรดกแหงสังคม ซ่ึงสังคมรับและรักษาไวใหเจริญงอกงาม เปนผลิตผลของสวนรวมท่ีมนุษย
ไดเรียนรูมาจากคนแตกอนสืบตอเปนประเพณีกันมา 
     พระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตโต) ไดอธิบายความหมายของวัฒนธรรมเม่ือคราวแสดงปาฐกถา
พิเศษ ๑๐๐ ป ของพระยาอนุมานราชธน เรื่อง “วัฒนธรรมกับการพัฒนา” ไวเปนหลายนัยอยางนา
พิจารณา ดังนี้ 
      วัฒนธรรม เปนผลรวมของการสั่งสมสิ่งสรางสรรคและภูมิธรรมปญญา ท่ีถายทอดสืบตอกันมา
ของสังคมนั้นๆ 
         วัฒนธรรม เปนการสั่งสมประสบการณ ความรู ความสามารถ ภูมิธรรมภูมิปญญาท้ังหมดท่ีได
ชวยใหมนุษยในสังคมนั้นๆ อยูรอด และเจริญสืบตอได และเปนอยูอยางท่ีเปนในบัดนี้ 
         วัฒนธรรม คือผลรวมของทุกสิ่งซ่ึงเปนความเจริญงอกงามท่ีสังคมนั้นๆ ไดทําไว หรือไดสั่งสม
มาจนถึงบัดนี้ 
         วัฒนธรรม เปนท้ังสิ่งท่ีทําใหเจริญงอกงามสืบมา และเปนเนื้อตัวของความเจริญงอดกงามท่ีมี
อยู ซ่ึงจะเปนพ้ืนฐานของความเจริญงอกงามตอไปตลอดจนเปนเครื่องวัดระดับความเจริญงอกงามของ
สังคมนั้นๆ 

                                                           

 ๒๔ อนุมานราชชน, พระยา, ๑๐๐ ปพระยาอนุมานราชชน, กรุงเทพมหานคร : องคการคาคุรุสภา กรม 

ศิลปากร, ๒๕๓๑.  



๒๒ 
 

          ในเอกสารของ สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ ไดแสดงความหมายของวัฒนธรรม
ไวตางกัน เชน 
        วัฒนธรรม เปนวิธีการดําเนินชีวิตของสังคม เปนแบบแผนการประพฤติและการแสดงออกซ่ึง
ความรูสึกนึกคิดในสถานการณตางๆ ท่ีสมาชิกในสังคมเดียวกันสามารถเขาใจและชาบซ้ึงรวมกัน
ยอมรับและใชปฏิบัติรวมกัน อันจะนําไปสูการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในสังคมนั้นๆ 
        วัฒนธรรม เปนวิถีชีวิตของมนุษยท่ีเกิดจากระบบความสัมพันธระหวามนุษยกับมนุษย มนุษย
กับสังคม และมนุษยกับธรรมชาติ วัฒนธรรมมีท้ังสาระและรูปแบบท่ีเปนระบบความคิด วิธีการ 
โครงสรางของสังคม สถาบัน ตลอดจนแบบแผนและทุกสิ่งทุกอยางท่ีมนุษยสรางข้ึน 
 คําวา “นิเวศวิทยาวัฒนธรรม” การศึกษาประสบการณของมนุษยท่ีมีตอธรรมชาติ เนื่องจาก
วัฒนธรรมแตละแหงจะกอเปนรูปรางไดตองข้ึนอยูกับสภาพแวดลอม มนุษยจะจัดระบบธรรมชาติดวย
การตั้งชื่อ จัดประเภท สรางสัญลักษณท่ีเก่ียวกับพืช สัตว และอากาศท่ีสอดคลองกับวิถีการดําเนินชีวิต  
สมาชิกในวัฒนธรรมหนึ่งๆ จะแสดงออกโยสอดคลองกับสภาพแวดลอม แตการศึกษามานุษยวิทยาเชิง
นิเวศนไมอาจลุลวงไปไดถามองขามปจจัยเก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ิน ฮาโรลด คองลิน ศึกษาชนเผา
ฮานูนูในฟลิปปนส พบวา แบบแผนวัฒนธรรมของคนเหลานี้ข้ึนอยูกับการเพาะปลูก ซ่ึงเปนตัวอยาง
การศึกษาแรกๆ ของมานุษยวิทยานิเวศน มีผูใหความหมายไวดังนี้ 
 นิธิ เอียวศรีวงศ๒๕ไดใหความหมายของคําวา วัฒนธรรม คือ ระบบความสัมพันธของคนกับ
คนและคนกับธรรมชาติ โดยปกติแลวระบบความสัมพันธท่ี มนุษยไมไดสรางข้ึนใหมทุกชวงอายุคน แต
มักจะรับระบบความสัมพันธท่ีถายทอดมาจากอดีต ระบบความสัมพันธ หรือวัฒนธรรมมีความซับซอน
มาก ตองอาศัยการถายทอดปลูกฝงกันเปนเวลานาน แตยังจะสามารถดําเนินชีวิตในระบบความสัมพันธ
หนึ่งๆ ไดอยางดี ไมวาจะสรางข้ึนเองและขยายใหผูอ่ืนรับระบบนั้นรวมกัน จะตองใชเวลาเกิดกวาชีวิต
อายุคนไปสักเทาใด ระบบความสัมพันธหรือวัฒนธรรมจึงมีพลังกําหนดชีวิตของคนยิ่งกวาสิ่งใด 
 รพีพรรณ สุวรรณรัฐโชติ๒๖กลาวถึง วัฒนธรรมใน “สังคมวิทยา” สรุปไววา  
 ๑) วัฒนธรรมแตละวัฒนธรรมท่ีมีอยูในชุนชน ลวนแตเปนสิ่งท่ี มนุษยสรางข้ึนเพ่ือตอบสนอง
ความตองการของมนุษย  
 ๒) วัฒนธรรมไมใชของคนใดคนหนึ่ง วัฒนธรรมจะมีการโยงใยถึงกัน ทุกวัฒนธรรม  
 ๓) วัฒนธรรม มี ๒ ประการ คือ วัฒนธรรมท่ี เปนวัตถุหรือรูปธรรม เปนวัฒนธรรมท่ี มนุษย
คิดสรางข้ึน เชน เครื่องใชในครัวเรือน เสื้อผา และเครื่องมือประกอบอาชีพ  
 วัฒนธรรมที ไมใชวัตถุหรือนามธรรม เชน แบบแผนในการดํารงชีวิตคําสอน ความคิด ความ
เชื่อ ภาษา ศีลธรรมและวิถีการกระทํา 
 อภิศักดิ์ โสมอินทร๒๗ไดกลาววา สังคมอีสานยึดเกาะกันโดยมีฮีตคองท่ี ทําหนาท่ี เปน
กฎระเบียบและเปนบรรทัดฐาน (Social Norm) ใหสังคมประพฤติปฏิบัติตาม ซ่ึงจะนําไปสูความสงบ
สุขรวมกัน สังคมอีสานอบรมสั่งสอนและเนนเรื่องฮีตคอง โดยสอนกันทุกเพศ ทุกวัย ทุกชั้นวรรณะ ไม

                                                           
 ๒๕ นิธิ เอียวศรีวงศ, การเมืองไทยสมัยพระเจากรุงธนบุรี (พิมพครั้งท่ี ๙), กรุงเทพมหานคร: มติชน, 
๒๕๕๐.   
 ๒๖ รพีพรรณ สุวรรณณัฐโชต,ิ สังคมวิทยา, สงขลา : ไทยนํา, ๒๕๕๐. 
 ๒๗ อภิศักดิ์ โสมอินทร, โลกทัศนอีสาน, พิมพครั้งท่ี ๒, ม.ป.ท. : ม.ป.พ., ๒๕๓๗, หนา ๗๕.  



๒๓ 
 

วาจะเปนชั้นผูปกครอง หรือผูอยูภายใตการปกครอง แมกระท่ัง พระภิกษุสงฆซ่ึงถือวาเปนบุคคลท่ี 
บริสุทธิ์เพราะพรอมดวยศีลวินัยก็ไมละเวน ฮีตคองจึงเหมือน กฎหมายของสังคมที ทุกคนจะตองปฏิบัติ
ตามฮีตคองก็จะอยูเย็นเปนสุข ถาปฏิบัติไมสมํ่าเสมอ หรือบกพรองจะทําใหเกิดทุกข สําหรับบทลงโทษ
ของการผิดฮีต-คอง ก็แลวแตสังคมนั้นๆ จะกําหนดและตกลงกันเอง เชนถาผิดนอยก็จะถูกตราหนาวา
เปนคน “ขวง” หรือเปน “แมแลง” ถาทําผิดมากก็จะถูกลงโทษหนักถึงข้ัน “อเปหิ” หรือ “เนรเทศ” 
ออกจากสังคม ฮีตสิบสองคองสิบสี เปนหลักปฏิบัติสําหรับสังคมในสมัยที กฎหมายยังไมเจริญหรือยัง
ไมตราข้ึนเปนลายลักษณอักษร แนนอน เพ่ือใชเปนหลักปฏิบัติใหคนในสังคมอยูดวยกันอยาสงบและ
เปนระเบียบ “ฮีตสิบสองคองสิบสี่” ของชาวอีสานยังมีความสําคัญสําหรับประชาชนในทองถ่ินมิไดลด
นอยถอยลงแตอยางใดเนื่องจากเปนขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมอันล้ําคาท่ี บรรพบุรุษไดมอบหมาย
ชานาน โดยเฉพาะ ฮีตสิบสองคองสิบสี ตลอดจนผูมีหนาที ปกครองบานเมืองพึงปฏิบัติเปนจารีต
ประเพณี ๑๒ เดือน ของทุกป เปนทํานองคลองธรรมอันดีงามของทองถ่ินและของบานเมือง ๑๔ ขอ 
ดังนี้  
 ฮีตหรือจารีตประเพณีที ประชาชนปฏิบัติใน ๑๒ เดือนของทุกป ไดแก เดือนอาย-บุญเขากรรม 
เดือนยี -บุญคูณลาน เดือนสาม-บุญขาวจี เดือนสี -บุญเผวสหรือบุญเทศมหาชาติ เดือน-หา-บุญ
สงกรานต เดือนหก-บุญบั่งไฟ เดือนเจ็ด-บุญซําฮะ เดือนแปด-บุญเขาพรรษา เดือนเกา-บุญขาวประดับ
ดิน เดือนสิบ-บุญขาวสาก เดือนสิบเอ็ด-บุญออกพรรษาและเดือนสิบสอง- บุญกฐิน 
 คองสิบสี่ ท่ี ประชาชนท่ัวไปและชั้นผูปกครองพึงปฏิบัติมี ๑๔ ขอ ไดแก ฮีตเจาคองขุนฮีตทาว
คองเฟย ฮีตไพรครองนาย ฮีตบานคองเมือง ฮีตผัวคองเมีย ฮีตพอคองแม ฮีตลูกคองหลาน ฮีตสะใภ
คองเขย ฮีตปู คองยา ฮีตเฒาคองแก ฮีตป คองเดือน ฮีตไฮคองนา และฮีตวัดคองสงฆ 
 ฉัตรทิพย นาถสุภา๒๘ไดสรุปสาระสําคัญจากแนวความคิด ของนักวิชาการในสังคมไทย ๔ คน 
ไดแก นิพจน เทียนวิหาร บํารุง บุญปญญา อภิชาต ทองอยู และประเวศ วะสี เก่ียวกับวัฒนธรรมชุมชน
ไวดังนี้ 
 ๑) ชุมชนมีวัฒนธรรมของตนเองอยูแลว คือ มีระบบคุณคาท่ี รวบรวมมาไดจาก ประวัติศาสตร 
เปนบทความคิดและการปฏิบัติของชุมชนเปนวิถีชีวิตและทิศทางของการพัฒนา ชุมชนท่ี ชาวบาน สรุป
ข้ึนมาแกนกลางของวัฒนธรรมชุมชน คือ การใหความสําคัญแกความเปนคน และความผสมกลมกลืน
กันในชุมชน การพัฒนาชุมชนจึงตองเริ่มจากฐานการพัฒนาชุมชนซ่ึงเปน ปรากฏการณท่ี แข็งแกรงที 
สุดของชาวบาน ถามีวัฒนธรรมชุมชนเขมแข็ง การรวมกลุมของชาวบานเพ่ือทํากิจกรรมจะสําเร็จไดงาย 
และสามารถตอตานการเอารัดเอาเปรียบจากภายนอกไดอีกดวย  
 ๒) ความสําคัญของวัฒนธรรมชุมชนหรือวิถีแหงหมูบาน คือ การมีน้ําใจที งดงาม เปยมดวย
ความรักและไมตรีอยูลนเหลือเปนความสัมพันธอยางมีคุณคาทางศีลธรรม มนุษยธรรม และ อหิงสา
ธรรม ชุมชนหมูบานท่ีมีเอกลักษณของตนเอง ท้ังในแงสังคม และวัฒนธรรมจึงมี ความสัมพันธกันใน
ระบบ  
 ๓) สังคมไทยกาลังเผชิญอยูทามกลางวัฒนธรรมสองกระแส กระแสหนึ่งเรียกวาวัฒนธรรม
ชาวบาน อีกกระแสหนึ่งคือวัฒนธรรมทุนนิยม วัฒนธรรมชาวบานมีความเปนอิสระจากวัฒนธรรมชั้น

                                                           
 ๒๘ ฉัตรทิพย นาถสุภา, วัฒนธรรมหมูบานไทย, กรุงเทพมหานคร : สถาบันพัฒนาชนบท มูลนิธิหมูบาน, 
๒๕๓๗, หนา ๑๗๑-๒๐๕. 



๒๔ 
 

กลางและชนชั้นสูง ซ่ึงสัมพันธกับวิถีชีวิตท่ี ผูกพันอยูกับธรรมชาติ อยูกับการใชแรงงานชุมชนเครือญาติ 
ชุมชนหมูบานมีความเปนอยูสืบชวงกันมาเปนเวลายาวนาน เรียกวาหมูบาน จึงมีระบบความเชื่อและ
วิธีการพัฒนาท่ีเปนอิสระในตัวเอง 
 ศรีศักร วัลลิโภดม๒๙ไดสรุปสาระไววา  
 ๑) ทองถ่ินจะไมรับวัฒนธรรมอ่ืนทันที เขาจะเลือก แนะนํา ปรับเปลีย่นและ ยอมรับแบบคอย
เปนคอยไป  
 ๒) วัฒนธรรมชุมชน ไมใชวัฒนธรรมท่ี อยูนิ่ง มีการปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชน
อยางเปนพลวัตร  
 ๓) ใหความสําคัญตอระบบคุณคาท่ี มีคนเปนหัวใจสําคัญภายใตระบบ ความสัมพันธระหวาง
คนกับสิ่งสูงสุด คนกบธรรมชาติ และคนกับคน 
 เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์๓๐ไดเขียนเรื่อง กระบวนทัศนวัฒนธรรม ไทย “ตนตอ” เศรษฐกิจ
ถดถอย และใหความหมายของ “วัฒนธรรม” หมายถึง วิถีการดําเนินชีวิต ของคนในสังคมที หลอ
หลอมข้ึนผานการปฏิสัมพันธหรือไดรับถายทอดจากบริบทแวดลอม เชน ไดรับการถายทอดจากความ
เชื่อ ศิลปะ จริยธรรม กฎหมาย ขนบธรรมเนียม ประเพณี การศึกษา สื่อมวลชน เปนตน กลายเปน
แบบแผนในความคิดและการกระทําของคนในสังคม สวนใหญ ท่ี สําคัญวัฒนธรรม มีลักษณะเปนกลาง
สามารถนํามาซ่ึงความเจริญงอกงามหรือความเสื่อม แกสังคมได 
 จูเลียน สจวต๓๑(Julian Steward) อธิบายวานิเวศวิทยาวัฒนธรรม คือ การศึกษาท่ีจะทํา
ความเขาใจวามนุษยปรับตัวตอสภาพแวดลอมอยางไร โดยศึกษาความสัมพันธระหวางโครงสรางสังคม 
เทคนิคการยังชีพ ชวงชั้นสังคม และสภาพแวดลอม สจวตเชื่อวาสภาพแวดลอมทางธรรมชาติสงผลตอ
การเกิดวัฒนธรรมของมนุษย 
 นิเวศวิทยาวัฒนธรรมตามทัศนะของสจวด เปนความพยายามศึกษาวิเคราะหถึง 
 ๑) ความสัมพันธระหวางสภาพแวดลอมกับเทคโนโลยีทางการผลิต ซ่ึงเปนตัวกําหนดสําคัญตอ
การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม 
 ๒) ความสัมพันธระหวางเทคโนโลยีกับพฤติกรรมของมนุษย และ 
 ๓) ผลในการอธิบายตนกําเนิดของลักษณะทางวัฒนธรรม (cultural traits) ของกลุมชนตางๆ 
เชน เปรู เม็กซิโก เมโสโปเตเมีย อียิปต และจีน เปนตน  
 ผลงานของสจวดมีสวนสําคัญในการกระตุนใหนักมานุษยวิทยาหันมาสนใจศึกษาถึง 
ความสําคัญของสภาพแวดลอมและอิทธิพลของสภาพแวดลอมตอพัฒนาการทางวัฒนธรรม  

                                                           
 ๒๙ ศรีศักร วัลลิโภดม, “การอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรมและการสรางสรรคสิ่งใหมทามกลาง กระแสการ
เปลี่ยนแปลง”ในรายการสัมมนาทางวิชาการ เร่ืองการพัฒนาการทาง วัฒนธรรม : กรณีทักษิณ, กรุงเทพมหานคร 
: สํานักวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๓๘, หนา ๙๙-๑๐๐.  
 ๓๐ เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศักดิ์, มองฝนไปขางหนา : วิสัยทัศนประเทศไทยป ๒๕๖๐, กรุงเทพมหานคร : 
ซัคเซสมีเดีย, ๒๕๔๓, หนา ๒๓-๒๔. 
 ๓๑ นฤพนธ  ด วง วิ เศษ, http://www.sac.or.th/databases/anthropology-concepts/glossary/28. 
สืบคนเมื่อ ๒๑ มกราคม ๒๕๕๙. 

http://www.sac.or.th/databases/anthropology-concepts/glossary/28.%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99
http://www.sac.or.th/databases/anthropology-concepts/glossary/28.%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๒๕ 
 

 ศรีศักร วัลลิโภดม๓๒ไดอธิบายนิเวศวัฒนธรรม คือ ความสัมพันธในทองถ่ินท่ีผูคนหลายกลุม 
หรือหลายชาติพันธุ เขามาตั้งถ่ินฐานเปนบานเปนเมืองข้ึน โดยมีพ้ืนฐาน มาจากภูมิวัฒนธรรม 
(Cultural Landscape) ซ่ึงหมายถึงลักษณะ ภูมิประเทศทางภูมิศาสตรในอาณาบริเวณใดบริเวณหนึ่ง
อันสัมพันธ กับการตั้งถ่ินฐานบานเมืองของคนในทองถ่ิน จนเปนท่ีรูจักรวมกัน และ มีการกําหนดนาม
ชื่อเปนสถานท่ีตางๆ นั่นคือ ภูมินาม โดยอาจสราง เปนตํานานข้ึนมาอธิบายความเปนมา ความหมาย 
ความสําคัญทาง ประวัติศาสตร สังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรม เห็นไดวาสิ่งแวดลอม ทางธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึนไมสามารถแยกออก จากกันได เพราะสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยสรางข้ึนยอม
อยูบนพ้ืนฐานของ สิ่งแวดลอมธรรมชาติในพ้ืนท่ีนั้น นั่นคือ ความสัมพันธกันระหวางมนุษย กับ
ธรรมชาติ 
 สมศรี ศิริขวัญ๓๓อธิบายการศึกษา ดานนิเวศวัฒนธรรมเปนศึกษาถึงความสัมพันธระหวาง
วัฒนธรรมและ สภาพแวดลอม และนักมานุษยวิทยาแนวนิเวศวัฒนธรรมเชื่อวาวัฒนธรรม และ
สภาพแวดลอมมีความสัมพันธกันอยางใกลชิดและมีผลซ่ึงกันและกัน อยางแยกไมออก ในยุคท่ี
เทคโนโลยีอยูในระดับต่ํา มนุษยจําเปนตอง ปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม แตเม่ือเทคโนโลยีกาวหนา
ข้ึนมนุษย ก็สามารถดัดแปลงสภาพแวดลอมไดมากข้ึน อิทธิพลของสิ่งแวดลอม ก็ลดนอยลง แต
ลักษณะทางวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณีจะยัง คงอยู และสืบทอดจากคนรุนหนึ่งสูอีกรุนหนึ่ง 
 Carrying Capacity หรือ CC๓๔เสนอแนวคิดทางนิเวศวิทยา ท่ีสื่อใหทราบวาระบบนิเวศ
หนึ่งๆ นั้น มีความเปราะบางแตกตางกัน หรือระบบนิเวศหนึ่งๆ มีระดับหรือขีดความสามารถทนทาน
ตอการพัฒนาหรือถูกกระทําในระดับใดระดับหนึ่งเทานั้น หากเกินกวานี้ระบบนิเวศจะไดรับผลกระทบ
กระเทือนและอาจถูกทําลายลงจนไมอาจฟนกลับสูสภาพเดิมไดอีก ท้ังนี้โดยพิจารณาจากปจจัย ท่ีเปน
องคประกอบและโครงสรางของระบบนิเวศเปนบรรทัดฐาน 
 เลสลีไวต (Leslie White)๓๕เปนนักมานุษยวิทยาอเมริกันอีกคนหนึ่งซ่ึงสนใจศึกษาอิทธิพล
ของ สภาพแวดลอมตอการปรับตัวทางวัฒนธรรม ไวตไดศึกษาตรวจสอบผลงานของนักวิวัฒนาการรุน
เกา เชน มอรแกน อยางละเอียด และพบวา ทฤษฎีวิวัฒนาการมีหลักเกณฑในการตีความหมายของ
การเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมท่ี นาสนใจอยูหลายประการ และไวตเองก็ไดเสนอแนวความคิดแบบ
วิวัฒนาการสมัยใหม ซ่ึงตอมาไดรับการขนาดนาม แนวความคิดแบบ “วิวัฒนาการสากล” (universal 
evolution) ไวต มีความเห็นคลายคลึงกับแรดคลิฟฟ-บราวนและ มาลินอสกีในประเด็นท่ีวา
มานุษยวิทยาควรเปนวิทยาศาสตรและไวตก็ไดพยายามคนหากฎเกณฑหรือทฤษฎีสากล เพ่ือใชอธิบาย
วิวัฒนาการทางสังคมวัฒนธรรมของกลุมชนตางๆ ท่ัวโลก ความหมายของ “วัฒนธรรม” ตามทัศนะ
ของไวตมีความคลายคลึงกับมโนทัศนเรื่ององคอภิอินทรีย (superorganic) ของโครเบอรนั่นคือการมอง
                                                           
 ๓๒ ศรีศักร วัลลิโภดม, ความหมายของภูมิวัฒนธรรม การศึกษาจาก ภายในและสํานึกของทองถิ่น, 
กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิเล็ก-ประไพ วิริยะพันธุ, ๒๕๕๑. 
 ๓๓ สมศรี ศิริขวัญ, การวิเคราะหเชิงนิเวศวิทยาวัฒนธรรมเกี่ยวกับ การต้ังถิ่นฐานของมนุษย: กรณีศึกษา
ชุมชนมอญเกาะเกร็ด จังหวัดนนทบุรี, วิทยานิพนธสังคมศาสตรมหาบัณฑิต สาขา สิ่งแวดลอม: มหาวิทยาลัยมหิดล, 
๒๕๔๑. 
 ๓๔ ก ร ะ ท ร ว ง ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม , น โ ย บ า ย , http://www.mots. 
go.th/office.php?OfficeId=5&Action=policy, สืบคนเมื่อ ๒ กุมภาพันธ ๒๕๖๐.  
 ๓๕กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม,นโยบาย, เรื่องเดียวกัน.  



๒๖ 
 

วาวัฒนธรรมเปนสิ่งมีตัวตนและมีชีวิตแยกออกจากตัวมนุษยอยาง เด็ดขาด วัฒนธรรมมีกฎเกณฑและ
การทํางานในตัวเอง ซ่ึงแนวความคิดนี้ไดรับการขนานนามวา “วัฒนธรรมวิทยา” (culturology) 
 ไวตเสนอวา วัฒนธรรมมีองคประกอบอยู ๓ ประการดวยกัน คือ  
 ๑) ระบบเทคโนโลยีซ่ึงรวมถึงทรัพยากรธรรมชาติและเครื่องมือเครื่องใชตางๆ ท่ี มนุษย
ประดิษฐคิดคนข้ึน  
 ๒) ระบบสังคม ซ่ึงเปนการรวมตัวกันขององคกรทางสังคม (social organization) และ
พฤติกรรมตางๆ ของมนุษย และ  
 ๓) ระบบความคิด (ideology) ซ่ึงรวมถึงความรู ความเชื่อ ทัศนคติและคานิยม ตางๆ ระบบ
เทคโนโลยีเปนโครงสรางสวนลาง (infrastructure) หรือพ้ืนฐานสําคัญของวัฒนธรรม เพราะชีวิตมนุษย 
จําเปนตองพ่ึงพาอาศัยระบบนี้ในการปรับตัวเขากับสภาพแวดลอม สวนองคกรสังคมและระบบ
ความคิดเปน โครงสรางสวนบน (superstructure) ของวัฒนธรรม๓๖ 
 ไวทมีความเห็นวา เทคโน-เศรษฐกิจ มีบทบาทสําคัญ เพราะมนุษยสรางวัฒนธรรมเทคโน-
เศรษฐกิจใน สังคมข้ึน เพ่ือใหเกิดความสัมพันธกับสภาพแวดลอม เม่ือเกิดความสัมพันธข้ึนมนุษยจะ
สามารถสรางระบบสังคม จน สามารถกําหนดแนวความคิด ของบุคคลในท่ีสุด ระบบวัฒนธรรมจะ
ควบคุมระบบสังคม และระบบสังคมจะควบคุม ระบบจิตของมนุษยแตละคนในสังคม ไวทอธิบาย
หลักการเก่ียวกับเศรษฐกิจและสภาพแวดลอม ศึกษาวิธีการปรับตัว ของวัฒนธรรมในแตละ
สภาพแวดลอมหนึ่ง จนทําใหเกิดวิวัฒนาการในท่ีสุด เปนวิธีการศึกษาวัฒนธรรมตามหลักวัตถุ นิยม ใน
ปค.ศ. ๑๙๕๗ ไวทเสนอผลงานสําคัญ ชื่อ The Evolution of Culture เสนอความคิดอธิบายกฎของ 
วิวัฒนาการ กลาวคือ วัฒนธรรมเปนปจจัยผลักดันทําใหมนุษยสามารถผลิตพลังงานเพ่ิมข้ึน ความ
พยายามของมนุษย ทุกวัฒนธรรมในโลกทําใหเกิด พลังงานอันยิ่งใหญ วัฒนธรรมเปนแรงกระตุนทําให
มนุษยมีประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงานเพ่ิมมากข้ึน กลาวอีกนัยหนึ่ง พัฒนาการของวัฒนธรรมเกิดจาก
ความกาวหนาทางเทคโนโลยีไวทเนนหลัก ของวัฒนธรรมท่ีคลายคลึงกัน ในท่ีสุดมนุษยทุกสังคมจะ
พยายามพัฒนาเปนวัฒนธรรมสากล อยางไรก็ตามงานของ ไวทก็ยังมีขอบกพรองและจุดออนมาก 
เนื่องจากไมไดอธิบายผลของพัฒนาการเทคโนโลยีอยางกระจางชัด ความกาวหนาของเทคโนโลยีเกิด
จากแรงกระตุนของวัฒนธรรม เพียงประการเดียวหรือไม ผลงานของไวทไดรับ อิทธิพลจากแนวคิด
ทฤษฎีวิวัฒนาการคริสตศตวรรษท่ี ๑๘ ดวย 
 จากการศึกษาของโบแอส๓๗ทําใหนักมานุษยวิทยาสวนมากยอมรับวาโบแอสชวยพัฒนาวิชา
มานุษยวิทยา หลายอยาง เชน โดยการท่ีเขาเปลี่ยนจุดเนนในมานุษยวิทยาจากการศึกษาสวนตางๆ 
ของวัฒนธรรมท่ีถูกนําออก นอกบริบท มาศึกษาวัฒนธรรมในฐานะเปนระบบท่ีสวนตางๆ สัมพันธกัน 
โบแอสทําใหมานุษยวิทยาเปนสาขาท่ีนาท่ึง โดยการเนนการวิจัยสนามทางมานุษยวิทยา และเปนการ
ยกระดับมาตรฐานของชาติพันธุวรรณาใหสูงข้ึนเพ่ือชน รุนหลัง ยิ่งกวานั้นความสนใจในจิตวิทยาของโบ
แอสทําใหเกิดงานในสาขายอยของมานุษยวิทยา คือ วัฒนาธรรมและ บุคลิกภาพเนนใหมองเห็น

                                                           
 ๓๖ สุชีพ กรรณสูต, เขาถึงไดท่ี http://sucheeppost.blogspot.com/feeds/posts/default , ๒๒ 
มกราคม ๒๕๕๙. 
 ๓๗ งามพิศ สัตยสงวน, หลักมานุษยวิทยาวัฒนาธรรม พิมพคร้ังท่ี ๓, กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพธรรมสภา
, ๒๕๕๑. 



๒๗ 
 

วัฒนธรรมโดยคนหาความหมายท่ีมีอยูในวัฒนธรรมนั้นๆ ไดทําใหเกิดผลงาน ใหมๆ ทางภาษาศาสตร
ข้ึน ซ่ึงเปนหลักท่ีทําใหรูในเรื่องของหลักการความเปนมาของภาษาตางๆ ท่ีใชในการ ติดตอสื่อสารอยู
ในปจจุบัน หลักการท่ีนําไปใชนั้นไดเกิดจากแนวคิดของโบแอสท่ีมีการเปรียบเทียบปรากฏการณทาง 
สังคมวัฒนธรรมกับภาษา โดยโบแอสไดชี้ใหเห็นวาโครงสราง (คือ กฎเกณฑและหลักไวยากรณ) ของ
ภาษานั้นเปน สิ่งท่ีผูใชภาษาไมเคยรูจักมากอน จนกวาจะไดมีการเขียนหลักไวยากรณของภาษานั้นๆ 
ข้ึน อยางไรก็ตามผูรูก็จํากัด อยูเฉพาะในหมูผูเชี่ยวชาญทางดานภาษาศาสตรเทานั้น และภาษาก็ยังคง
คลี่คลายไปตามทิศทางของมัน โดยท่ีผูใช ภาษาแตละคนไมไดมีความสนใจในความแตกตางท่ีสําคัญ 
ระหวางปรากฏการณทางดานภาษากับปรากฏการณทาง มานุษยวิทยา กลาวคือ การจําแนกประเภท
ทางดานภาษาไมเคยปรากฏข้ึนมาอยูในระดับของจิตสํานึก แตจะ ปรากฏทางดานมานุษยวิทยา แม
ความเปนมาดั้งเดิมของจิตใตสํานึกยังคงมีอยู แตสวนใหญแลวจะปรากฏในระดับ ของภาวะจิตสํานึก
อันทําใหเกิดการใหเหตุผลหรือตีความทีหลังได แตความแตกตางดังกลาวนี้ก็ไมไดทําใหคุณคาของ วิธี
ทางภาษาศาสตร ท่ีจะนํามาใชในการศึกษาทางมานุษยวิทยาลดลงไป จึงมีการนําไปประยุกตใชในดาน 
ภาษาศาสตรท่ีศึกษาเก่ียวกับทฤษฎีทางภาษาดานตางๆ วิเคราะหภาษาในระดับตางๆ ซ่ึงไดแก เสียง 
คํา ประโยค และความหมาย นําเอาความรูเก่ียวกับภาษาไปใชเปนประโยชนในการเรียนการสอนภาษา
ใชในชีวิตประจําวัน ตลอดท้ังศึกษาภาษาในแงท่ีมีความสัมพันธกับศาสตรแขนงอ่ืนๆ เชน จิตวิทยา 
สังคมวิทยา มานุษยวิทยา คอมพิวเตอรเปนตน โดยจะเห็นไดวาการศึกษาทางดานภาษาศาสตรเปน
การศึกษา ตัวเนื้อหาภาษาในเชิงวิเคราะห เพ่ือเปนฐานความรูใหนําไปประยุกตใชตอไปในศาสตรตางๆ 
ซ่ึงจะแตกตางไปจากการศึกษาในสาขาภาษาอ่ืนๆ เชน การฟง การพูด การอาน การเขียน เพ่ือนําไปใช
ใหไดในชีวิตประจําวัน อีกท้ังยังประโยชนในการเรียนการสอนภาษา 
 จากแนวคิดดังกลาว นักวิชาการและผูปฏิบัติ จึงไดนํามาประยุกตใชเปนเครื่องมืออยางหนึ่ง 
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม Carrying Capacity ตรงกับภาษาไทยวา “ขีด
ความสามารถในการรองรับได” และเม่ือนํามาประยุกตใชกับการทองเท่ียว จึงหมายถึงขีดหรือระดับ
ของแหลงทองเท่ียว หรือทรัพยากรทองเท่ียวท่ีสามารถรองรับการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ 
และปริมาณการใชประโยชนของนักทองเท่ียวสูงสุดไดโดยไมกอใหเกิดผลกระทบจนทําความเสื่อมโทรม
หรือทําลายทรัพยากรทองเท่ียวหรือตัวแหลงทองเท่ียว 
 นิเวศวัฒนธรรมจึงมีความสําคัญตอพ้ืนท่ีเนื่องจากเปนแนวคิด ท่ีอยูบนพ้ืนฐานของการทํา
ความเขาใจพ้ืนท่ีท้ังความเขาใจในเรื่อง กายภาพ และความเขาใจในเรื่องวัฒนธรรมผูคน และอยูบนวิถี
ของความ เหมาะสมในการปรับเปลี่ยนสภาพแวดลอมเทาท่ีควรจะเปนเพ่ือเรียนรู ท่ีจะอยูรวม (co-
existence) กับสภาพแวดลอม คือ มนุษยปรับเปลี่ยน สภาพแวดลอมและใชทรัพยากรเพ่ือบริโภค
อยางพอเพียง ดังนั้นนิเวศ วัฒนธรรมจึงเปนสิ่งท่ีแสดงใหเห็นถึงความเปนตัวตน ซ่ึงบงชี้ใหเห็นถึง 
เอกลักษณ คุณคา และความสําคัญของพ้ืนท่ีท้ังในดานสิ่งแวดลอมทาง ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมทาง
วัฒนธรรม นั่นเทากับวาหากการพัฒนา ไดใหความสําคัญกับความเปนทองถ่ิน โดยทําความเขาใจได
จากระบบ นิเวศวัฒนธรรมแลว การพัฒนาท่ีเกิดข้ึนก็นาจะเปนไปในทิศทางท่ี เหมาะสม สอดคลองกับ
ตัวตนของแตละพ้ืนท่ีท่ีแตกตางกัน ซ่ึงนําไปสู การตอบคําถามของความยั่งยืนในการพัฒนาได 
 ทฤษฎีนิเวศนวิทยาทางวัฒนธรรมเนนวา “ความเชื่อและการปฏิบัติตางๆ ตามระบบ
วัฒนธรรมท่ีดูเหมือนไรสาระ ไมมีเหตุผล แตอาจมีผลในดานการใชทรัพยากรอยางมีเหตุมีผลก็ได โดย
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คํานึงถึงระดับของเทคโนโลยีท่ีใชเฉพาะสถานท่ีดวย” เชน การกินเนื้อวัวเปนของตองหามของชาวฮินดู
ท้ังท่ีความอดอยากยากจนมีไปท่ัวอินเดียนั้น แฮรรีส อธิบายสิ่งเหลานี้วา “การหามกินเนื้อวัวมี
ความหมายวาวัวมีไวใชลากคันไถ หากไมมีวัวก็จะไมอาจทําการเกษตรได ดังนั้นขอหามทางศาสนาจึง
เปนการเพ่ิมความสามารถของสังคมเกษตรกรรมในระยะยาว” ทฤษฎีนิเวศวิทยาวัฒนธรรมนี้ จะชวย
ใหเขาใจถึงความสัมพันธระหวางประชากร สิ่งแวดลอมทางสังคมและลักษณะทางกายภาพในสังคมได
อยางชัดเจนยิ่งข้ึน  
 ในอดีตกาลท่ีผานมาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมบนพ้ืนโลก มีอยางอุดม สมบูรณ
สามารถจุนเจือใหมนุษยไดใชตลอดเวลาแตในชวงหลังสงครามโลกครั้งท่ีสองพลเมืองโลกไดเพ่ิมข้ึน
อยางรวดเร็ว ทําใหทรพัยากรธรรมชาติ และสิง่แวดลอมท่ีเคยมีนั้น ตองถูก ใชและถูกทําลายเพ่ือสนอง
ความตองการท้ังปจจัยสี่ และเครื่องอํานวยความสะดวก เพ่ือตอบสนองดังท่ีปรากฏใหเห็นทุกหนแหง 
เชน ปาไมลดลง อุทกภัยในฤดูฝน ภาวะแหงแลง ในฤดูแลง น้ําเสียในลําหวยลําคลองท้ังในเมืองและ
ชนบทเปนตน ภาวการณดังกลาวไดรับความสนใจจากนานาประเทศ รวมท้ังประเทศไทยดวย 
 
 ๒.๑.๓ หลักการดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 ปจจุบันนักมานุษยวิทยาไดใหความสนใจกับ ทฤษฎีนิเวศวิทยาวัฒนธรรม และกลายมาเปน   
“มานุษยวิทยานิเวศน” (Ecological  anthropology) และไดเจริญเติบโตกอใหเกิดแนวทฤษฎีใหมๆ 
อยางตอเนื่อง ภายในแขนงยอยออกไปเปน แนววิเคราะหระบบนิเวศฯ แนววิเคราะหชาติพันธุนิเวศ 
(Ethno ecology) แนววิเคราะหกลวิธี และแนววิเคราะหการเมืองนิเวศ นอกจากนั้น มนุษยยังตอง
ปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม เพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมากข้ึน ตามชุมชนท่ีขยายใหญข้ึน ทําใหตอง
แสวงหาพ้ืนท่ีใหมท่ีสมบูรณกวา ดังนั้นจึงสอดคลองกับทฤษฎีนิเวศวิทยาวัฒนธรรม สิ่งแวดลอมเปน
ตัวกําหนดพฤติกรรมของมนุษย ในขณะเดียวกันมนุษยก็เปนผูจัดสรรสิ่งแวดลอมดวย วัฒนธรรม
ประเพณีของมนุษยจะเปนอยางไร ข้ึนอยูกับสิ่งแวดลอมท่ีมนุษยอาศัยอยู สิ่งแวดลอมท่ีหลากหลาย 
เปนตัวทําใหพฤติกรรมของมนุษยหลากหลาย และสิ่งแวดลอมท่ีอัตคัต จะทําใหมนุษยคิดปรับตัวใหอยู
รอดในสิ่งแวดลอมนั้นๆ สิ่งแวดลอมท่ีขาดแคลนจะสงผลใหมนุษยตองใชความคิดมากข้ึน ยิ่งคิดมาก 
พฤติกรรมยอมมีมากข้ึน และดีข้ึนเพ่ือท่ีจะเอาชนะธรรมชาติใหได ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีมนุษย ใชในการ
ปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมท่ีเปนเอกลักษณและ แตกตางกันในแตละพ้ืนท่ี นั่นคือการอยูรวมกับ
สภาพแวดลอม ดังนั้นการพัฒนาท่ียั่งยืนควรอยูบนพ้ืนฐานของระบบนิเวศ วัฒนธรรมแตละทองถ่ินเพ่ือ
นําไปสูการพัฒนาท่ียังยืนได 
 ประพิมพร สมนาแซง, ผการัตน รัฐเขตต และสุมาลี รัตนปญญา๓๘กลาววา สภาพการตั้ง
ถ่ินฐานของชาวอีสานทําเลท่ี ตั้งหมูบานชุมชนมักจะเปนบริเวณเนินสูง หรือท่ีโคก มีท่ีราบลุมสําหรับใช
ทํานา และตองอยูใกลกับแหลงน้ําท่ังนี้ เพ่ือปองกันไมใหน้ําทวม ในฤดูฝนและมีน้ําใชสอยในหนาแลง 
ซ่ึงชาวบานไดอาศัยสภาพแวดลอมทางธรรมชาติเหลานี้ มาใชเปนปจจัยในการดํารงชีวิต โดยเฉพาะ
ดานอาหารการกิน มีอาหารหลายชนิดท่ี ชาวบานสามารถ หาไดจากธรรมชาติรอบหมูบาน เชน ท่ีนา 

                                                           
 ๓๘ ประพิมพร สมนาแซง, ผการัตน รัฐเขตต, สุมาลี รัตนปญญา, อาหารตามธรรมชาติของชาวบานใน
หมูบานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ,รายงานการวิจัยโครงการศึกษาภาวะเศรฐกิจและสังคมของกสิกรในระบบ
เกษตรน้ําฝน, มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๒. 
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แหลงน้ําตามธรรมชาติ ปาและโคก เปนตน การตั้งถ่ินฐานของชาวอีสานบรรพบุรุษท่ี มีสวนเก่ียวของ
กับการตั้งหมูบานไดเลือก ทําเลเอ้ืออํานวยตอการดํารงชีวิตของชาวบานเปนหลัก กลาวคือการตั้ง
หมูบานมักตั้งตามเนินขนาดใหญ หรือท่ี ชาวบานเรียกวา “โคก” มีท่ี ราบลอมรอบหมูบานเพ่ือใชเปนท่ี
นา อยูใกลกับแหลงน้ําและปา อาจกลาวไดวาความอุดมสมบูรณของแหลงอาหารเปนปจจัยสําคัญ
ประการหนึ่งท่ี มีความสําคัญ ตอการตัดสินใจตั้งหมูบาน ท้ังนี้ เพราะในอดีตสภาพความเปนอยูของ
ชาวบานสวนใหญเปนแบบ เรียบงาย และยังตองพ่ึงพาตนเอง มีการเก็บหาสิ่งของจากธรรมชาติ การ
เลือกทําเลท่ี ตั้งท่ี อุดมสมบูรณยอมกอใหเกิดผลดีตอการดํารงชีวิตของคนในหมูบาน เพราะสามารถ
แสวงหาปจจัยท่ี จําเปนสําหรับการดําเนินชีวิต โดยเฉพาะอาหารสําหรับบริโภคในชีวิตประจําวันได
อยางเพียงพอ ในทางตรงกันขามถาหมูบานใดตั้งอยูในทําเลท่ีไมเหมาะสม ขาดความอุดมสมบูรณ 
ชาวบานขาด ปจจัยสําหรับการดําเนินชีวิตประจําวัน ปญหาจึงเกิดข้ึนมากมาย ในท่ี สุดจําเปนตอง
อพยพเพ่ือหา หลักแหลงท่ี อยูใหมท่ี มีความอุดมสมบูรณมากกวาเดิม 
 สังคม (Society) เปนวิธีต้ังถ่ินฐานและอยูอาศัยรวมกันของมนุษยโดยเขาสังกัดเปนกลุมขนาด
ตางๆ เพ่ือสนองตอบธรรมชาติของการเปนสัตวสังคมและจําเปนตองอยูดวยกันเปนหมูเหลา หนวยทาง
สังคมขนาด เล็กท่ีสุดไดแก “ชุมชน” (Community) ซ่ึงเปนการรวมกลุมกันของปจเจกบุคคลดวย
ความมีสํานึกและจุดหมาย บางประการรวมกันมากกวาสองคนข้ึนไป เม่ืออยูรวมกันเปนกลุมและ
รวมตัวกันเปนหนวยทางสังคมแบบตางๆ แลว มนุษยจําเปนตองสรางวิธี ประพฤติปฏิบัติเพ่ืออยูรวมกัน
ในระบบสังคมดวยสันติสุข สรางวิธีสื่อสารและสรางความเขาใจกัน ซ่ึงกอใหเกิด วัฒนธรรมภาษาและ
ระบบสัญลักษณตางๆ การสั่งสมประสบการณ บันทึก ถายทอด และกลอมเกลาสมาชิกให สามารถ
ปรับตัวและเรียนรูเพ่ือเจริญเติบโต เกิดความงอกงาม กอใหเกิดวัฒนธรรมในการเรียนรูและจัด 
การศึกษาอบรม การจัดระบบเพ่ือการผลิต ทํามาหากิน และจัดการเก่ียวกับปจจัยในการดําเนินชีวิต 
กอใหเกิด วัฒนธรรมทางการผลิต การแลกเปลี่ยนแบงปน การบริโภค ความตองการในการกลอมเกลา
พัฒนาชีวิตดานใน และสิ่งสะทอนพลังชีวิตดานในของมนุษย กอใหเกิดงานความสรางสรรคท้ังเพ่ือการ
ใชสอย ความสุนทรียภาพ และความเบิกบานความรื่นรมยใจ เชน ดนตรี นาฏศิลป ศิลปะ วรรณกรรม 
หัตถกรรม งานชาง และงานฝมือ ความตองการจัดความสัมพันธกับสิ่งศรัทธาท่ีอยูเหนือมนุษย 
กอใหเกิดศาสนาและระบบความเชื่อ ความจําเปน ในการจัดความสัมพันธ ท้ังในเชิงแขงขันและรวมมือ
สมานกลมกลืนกันระหวางสังคมและหมูคณะท่ีแตกตาง ทําใหเกิดวัฒนธรรมในการติดตอสื่อสาร 
คมนาคม สรางวัฒนธรรมในการแลกเปลี่ยนซ้ือขาย ตลอดจนทํากิจกรรม เศรษฐกิจสังคมในระดับตางๆ 
ดวยกัน สิ่งท่ีมนุษยสรางข้ึนเพ่ืออยูรวมกันในสังคมเหลานี้ ทําใหเกิดสิ่งท่ีเรียกวา “วัฒนธรรม” 
(Culture) ซ่ึง โดยท่ัวไปแลวก็หมายถึงระบบวิธีคิด ภูมิปญญา และแบบแผนสําหรับการประพฤติปฏิบัติ
เพ่ือการอยูรวมกัน ของผูคนในสังคมและชุมชนระดับตางๆ ในเชิงระบบนิเวศทางสังคมและวัฒนธรรม 
จะเปนแนวคิดท่ีเนน วัฒนธรรมท่ีมีความเปนวิถีชีวิต อิงอยูกับบริบท เปนสวนหนึ่งในความเปนชีวิตและ
ในความเปนมนุษย เปน ระบบความคิด ความเชื่อ ความศรัทธา รวมท้ังระบบการปฏิบัติ และระบบการ
ทางวัตถุ ท่ีเปนกระบวนการปฏิสัมพันธและจัดความสัมพันธของมนุษยกับสิ่งแวดลอมระบบนิเวศทาง
สังคมและวัฒนธรรม เปนองครวมในระบบความสัมพันธของมนุษยและสิ่งแวดลอมทาง สังคมและ
วัฒนธรรม ซ่ึงครอบคลุมกระบวนการกอเกิดการดํารงอยู พัฒนาการความเคลื่อนไหวและความ 
เปลี่ยนแปลงทางดานตางๆ ของสังคมและวัฒนธรรม ไมแยกสวน นับแตความเปนองครวมของมติจิตใจ 



๓๐ 
 

จิต วิญญาณ กับกายภาพและวัตถุ ระบบสังคมและสิ่งแวดลอมธรรมชาติ ระบบสิ่งแวดลอมทางชีวภาพ 
ระบบ ความรูและเทคโนโลยี ระบบความเชื่อและสิ่งศรัทธา ศาสนา ศิลปะ๓๙ 
 - ศักยภาพของคน ตองเริ่มท่ีคนในชุมชนท่ีจะตองรูจักรากเหงาของตนเองใหดีเสียกอน เพ่ือ
ความพรอมในการบอกเลาขอมูลและคนในชุมชนตองมีความพรอมท่ีจะเรียนรู มีความสามัคคี ทํางาน
รวมกันได 
 - ศักยภาพของพ้ืนท่ี หมายรวมถึง ทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมประเพณีภูมิปญญาอง
ถ่ินท่ีสืบสานตอกันมา คนในชุมชนตองรูจัก ตองรักและหวงแหนเห็นคุณคาของทรัพยากรในชุมชนของ
ตน สามารถท่ีจะนํามาจัดการไดอยางคุมคาและยั่งยืน ท้ังนี้แลวชุมชนตองมีความพรอมในการเรียนรู 
ตลอดจนมีความรู ความเขาใจ  ในเรื่องแนวคิด พ้ืนฐานทางดานการทองเท่ียวโดยชุมชน และการ
จัดการในพ้ืนท่ีไดดวย 
 - การจัดการ เปนเรื่องท่ีไมงายนักท่ีจะทําอะไร เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด เกิดความยั่งยืน 
สมดุลในกลุมคนหมูมาก ดังนั้นชุมชนท่ีจะสามารถบริหารจัดการ ไดตองเปนชุมชนท่ีมีผูนําท่ีเปนท่ี
ยอมรับ มีความคิด มีวิสัยทัศน ความเขาใจเรื่องนิเวศวัฒนธรรมโดยชุมชน ท้ังยังตองไดรับความรวมมือ
จากหนวยงานท้ังภาครัฐท่ีเก่ียวของ ตองมีการพูดคุยกําหนดแนวทางในการเตรียมความพรอมชุมชนรู
วาพ้ืนท่ีของตนจะมีรูปแบบการทองเท่ียวอยางยั่งยืนไดอยางไร ควรมีกิจกรรมอะไรบาง และจะมีการ
กระจาย จัดสรรรายไดอยางไร ท้ังหลายท้ังปวงท่ีกลาวมานั้น สิ่งสําคัญท่ีสุดของชุมชนก็คือการมีสวน
รวม อันหมายรวมถึง รวมในทุกๆ สิ่ง ทุกอยางเพ่ือสวนรวม 
 - มีสวนรวม มีไดอยางไร การสื่อสารพูดคุย เปนการสื่อความคิดเห็น การถกปญหา รวมถึงการ
หาทางแกไขปญหาตางๆจากการระดมความคิดจากประสบการณของนักวิจัยทองถ่ินพบวาชุมชนจัดให
มีเวทีพูดคุย รวมกันคิดวางแผนดําเนินการ ประสานงานกับหนวยงานตางๆท่ีเก่ียวของในการทํางาน
รวมกัน สรางกฎระเบียบของชุมชนทางดานตางๆเพ่ือใหคนในชุมชนรวมถึงผูมาเยือนปฏิบัติตาม 
 ระบบนิเวศทางสังคมและวัฒนธรรม ซ่ึงเปนปฏิสัมพันธและความสัมพันธของมนุษยกับ
สิ่งแวดลอม ทางดานสังคมและวัฒนธรรม ครอบคลุมแบบแผนและกระบวนการกอเกิด การดํารงอยู 
พัฒนาการ ความ เคลื่อนไหวและความเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม นับแตระดับความเปน
องครวมของมนุษยท้ัง ทางดานรางกาย ชีวิต จิตใจ และมิติจิตวิญญาณ เปนศูนยกลาง ไปจนถึงการจัด
ความสัมพันธกับสิ่งสูงสุดท่ี อยูเหนือมนุษย อันไดแกระบบความเชื่อ ความศรัทธา ความสํานึกสากล 
 
 โครงสรางของระบบนิเวศ (Ecosystem structure)  
 ประกอบดวย สวนท่ีมีชีวิต และ สวนท่ีไมมีชีวิต ชนิด ปริมาณ สัดสวน การกระจายระบบนิเวศ
ตางๆ ไมวาเปนระบบนิเวศบนบกหรือในน้ํา (terrestrial or aquatic ecosystem) มีองคประกอบ
สําคัญอยูสองสวน คือ 
 ๑) สวนท่ีเปนสิ่งท่ีมีชีวิต (biotic components) ไดแก มนุษย สัตว พืช และจุลินทรีย  
 ๒) สวนท่ีเปนสิ่งไมมีชีวิต (abiotic components) อันไดแกปจจัยตาง ๆ โดยเฉพาะเรื่องของ
พลังงาน (energy) ปจจัยท่ีเก่ียวกับสภาพภูมิอากาศ (climatic factors) เชน อุณหภูมิ (temperature) 
ความชื้น (humidity) ปริมาณน้ําฝน (precipitation) ฯลฯ ปจจัยเก่ียวกับดิน (edaphic factors) เชน 
                                                           
 ๓๙ สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, อางแลว. 



๓๑ 
 

ความชื้นในดิน (soil moisture) โครงสรางของดิน (soil texture) ความอุดมสมบูรณของธาตุอาหาร
ในดิน (soil nutrient) ฯลฯ ปจจัยเก่ียวกับสภาพภูมิประเทศ (topographic factors) ไดแก ทิศทาง
ดานลาด (aspect) ความลาดชันของพ้ืนท่ี (slope) ความสูงจากระดับน้ําทะเล (elevation) ฯลฯ และ
ปจจัยสุดทายคือ ไฟปา (forest fire) เปนตน ในแตละระบบนิเวศไมวาเขตรอน (tropical zone) หรือ
ในเขตหนาว (temperate zone) ยอมมีองคประกอบในข้ันรายละเอียดท่ีแตกตางกันไปจึงสงผลให
สภาพความเปนไปในแตละแหงแตกตางกันไปดวย สังคมจึงมีการเปลี่ยนแปลงไดงายแตจะคงไวซ่ึง
ความม่ันคงภายในโครงสรางของระบบนิเวศมากกวาปาในเขตหนาว ในปจจุบันเม่ือกลาวถึงสังคมแหง
ชีวิตมักมองในรูปของระบบนิเวศ นั้นก็คือการพิจารณา สังคมแหงชีวิตในรูปของภาพรวม โดยคํานึงถึง
สภาพปจจัยแวดลอมท่ีเขามามีบทบาทตอระดับความเปนไปของกลุมชีวิตและสภาพถ่ินท่ีอาศัยหรือ
ท่ีตั้งของสังคมเขามารวมดวย นอกจากนี้ยังคํานึงถึงบทบาทของแตละองคประกอบภายในสังคมท่ีสราง
ระบบความสมดุลข้ึน ทําใหสังคมดํารงและดําเนินไปไดโดยไมสลายลง การมองสังคมในแนวนี้เรียกวา
ระบบนิเวศ (ecosystem) ตามท่ี Tansley (๑๙๓๕) ไดกําหนดข้ึน  
 สจวด มองวา “วัฒนธรรม” เปนเครื่องมือชวยใหมนุษยปรับตัวเขากับ สภาพแวดลอม 
ประเด็นสําคัญสําหรับการศึกษาเชิงมานุษยวิทยาจึงมีอยูวา วัฒนธรรมมีการปรับตัวอยางไรใหเขากับ 
สภาพแวดลอมและมนุษยมีวิธีการอยางไรในการใชเทคโนโลยีและระบบเศรษฐกิจในการปรับตัวเขา กับ
สภาพแวดลอม ออกจากความตองการทางดานรางกายและจิตใจ ซ่ึงเปนพ้ืนฐานสําคัญอีกสวนหนึ่งใน
การอธิบายพฤติกรรมของมนุษย ตัวอยางเชน ในสังคมด้ังเดิม (primitive societies) มนุษยมีวิถีการ
ผลิตแบบลาสัตวและเก็บหาอาหาร โดยปกติแลว ผูหญิงจะเปนผูเก็บหาอาหารและผูชายเปนออกลา
สัตวการแบงแยกงานในลักษณะเชนนี้มิไดเปนเพราะผูชายมี รางกายแข็งแรงกวา แตเปนเพราะผูหญิง
ตองใชเวลาดูแลลูก ในขณะท่ีผูชายสามารถเดินทางไกล และจากบานไปได เปนระยะเวลานาน ตาม 
ทัศนะของสจวด มนุษยเปนสัตวมีเหตุผล และวิวัฒนาการทางวัฒนธรรมวางอยูบนรากฐานของเหตุผล 
แตเปนเพราะวาสภาพการณและสภาวะแวดลอมมีความแตกตางกันออกไป วัฒนธรรมสองวัฒนธรรม
จึงมีพ้ืนฐานของ การปรับตัว การแกปญหาและมีวิวัฒนาการแตกตางกัน เชน วัฒนธรรมของกลุมท่ีตั้ง
รกรากอยูใกลทะเล ยอมมีการ ประดิษฐคิดคนเครื่องมือยังชีพประเภทเบ็ด แห อวน ฉมวก เรือ และมี
การพัฒนาสั่งสมความรูเก่ียวกับการเดินทะเล และการจับปลา ในขณะเดียวกัน ชนกลุมอ่ืนท่ีตั้งรกราก
อยูในเขตปาดงดิบ อาจมีการประดิษฐคิดคนเครื่องมือเพ่ือใช ในการยังชีพแตกตางกันออกไป เชน หอก 
ธนูเพ่ือใชในการลาสัตวและหาอาหาร กลุมชนท้ังสองกลุมนี้ยอมตองมี วิวัฒนาการทางวัฒนธรรม
แตกตางกัน สจวดปฏิเสธแนวความคิดแบบวิวัฒนาการเสนตรงของนักทฤษฎีวิวัฒนาการรุนเกา ซ่ึง
เสนอวาวัฒนธรรม ของทุกเผาพันธุจะมีวิวัฒนาการเปนเสนตรงผานข้ันตอนตางๆ เหมือนกันหมด 
สจวดแยงวาวิวัฒนาการทางวัฒนธรรม อาจเกิดข้ึนไดหลายสาย (multilinear evolution) และแตละ
แนวยอมมีความแตกตางกัน ความแตกตางนี้เกิดจาก การปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม เทคโนโลยี
และโครงสรางสังคมเปนเหลัก อาจกลาวไดวาแนวความคิดแบบ วิวัฒนาการหลายสายนี้เปน
แนวความคิดใหมซ่ึงพัฒนามาจากทฤษฎีวิวัฒนาการรุนเกา 
 แนวความคิดนี้เนนความสัมพันธระหวางวัฒนธรรมกับสภาพแวดลอมวามีความแนบแนน
ใกลชิดและสงผล กระทบซ่ึงกันและกันอยางแยกไมออก ในยุคสมัยท่ีพัฒนาการดานเทคโนโลยียังอยูใน
ระดับต่ํา มนุษยจําตองปรับตัว เขากับสภาพแวดลอม และทําใหสภาพแวดลอมมีศักยภาพในการ
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เปลี่ยนหรือดัดแปลงสภาพแวดลอมไดมากข้ึน อิทธิพลของสภาพแวดลอมก็เริ่มลดถอยลง หากแต
รูปแบบและลักษณะทางวัฒนธรรม ประสบการณและความเคยชิน ในอดีต ตลอดจนวิถีชีวิตและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีบางอยางจะยังคงอยูและไดรับการสืบทอดจากคนรุนหนึ่งไปสู อีกรุนหนึ่ง 
 ความหมายของ “วัฒนธรรม” ตามทัศนะของไวต มีความคลายคลึงกับมโนทัศนเรื่ององคอภิ
อินทรีย (superorganic) ของโครเบอร นั่นคือการมองวาวัฒนธรรมเปนสิ่งมีตัวตนและมีชีวิตแยกออก
จากตัวมนุษยอยางเด็ดขาด วัฒนธรรมมีกฎเกณฑและการทํางานในตัวเอง ซ่ึงแนวความคิดนี้ไดรับการ
ขนานนามวา “วัฒนธรรมวิทยา” (cult urology) 
 ไวตเสนอวา วัฒนธรรมมีองคประกอบอยู ๓ ประการดวยกัน คือ 
 ๑) ระบบเทคโนโลยี ซ่ึงรวมถึงทรัพยากรธรรมชาติและเครื่องมือเครื่องใชตางๆ ท่ีมนุษย
ประดิษฐคิดคนข้ึน 
 ๒) ระบบสังคม ซ่ึงเปนการรวมตัวกันขององคกรทางสังคม (social organization) และ
พฤติกรรมตางๆ ของมนุษย และ 
 ๓) ระบบความคิด (ideology) ซ่ึงรวมถึงความรู ความเชื่อ ทัศนคติและคานิยมตางๆ ระบบ
เทคโนโลยีเปนโครงสรางสวนลาง (infrastructure) หรือพ้ืนฐานสําคัญของวัฒนธรรม เพราะชีวิตมนุษย
จําเปนตองพ่ึงพาอาศัยระบบนี้ในการปรับตัวเขากับสภาพแวดลอม สวนองคกรสังคมและระบบ
ความคิดเปนโครงสรางสวนบน (superstructure) ของวฒันธรรม 
 หัวใจสําคัญของทองถ่ินก็คือ ทุนทางวัฒนธรรม เชน ประเพณี มรดกภูมิปญญา สถานท่ี ท่ี
ถายทอดจากอดีตสูปจจุบันและ ตอเนื่องไปสูอนาคต นั่นก็คือเอกลักษณวัฒนธรรมทองถ่ิน (local 
cultural Identity) และทองถ่ินท่ีอยูในพ้ืนท่ีตางกันยอมมีพ้ืนฐานหรือสภาพ แวดลอมท่ีตางกันนั่นคือ
ทุนทางธรรมชาติ ซ่ึงสภาพแวดลอมท่ีตางกัน สวนหนึ่งไดหลอหลอม และกําหนดตัวตนทางวัฒนธรรม
และตัวตน ทางกายภาพของแตละพ้ืนท่ีใหตางกันออกไป นั่นคือความสัมพันธของ มนุษยกับ
สภาพแวดลอม การปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม การใช ประโยชนจากสภาพแวดลอม รวมถึงระบบ
นิเวศท่ีเปนความสัมพันธของ สิ่งมีชีวิตท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีนั้น ความยั่งยืนของพ้ืนท่ีจึงควรถูกกําหนด 
โดยกรอบของมิติทางวัฒนธรรมผสานไปกับกรอบมิติของระบบกายภาพ กลาวคือ มิติวัฒนธรรมตอง
ประสานความถูกตองเท่ียงธรรมกับมิติ สิ่งแวดลอม และสามารถดํารงชีวิตและอยูไดในมิติเศรษฐกิจ 
และมิติ เศรษฐกิจตองมีความรับผิดชอบตอมิติสิ่งแวดลอม ซ่ึงนั่นคือความยั่งยืน ท่ีแทจริงท่ีคํานึงถึง
กรอบของ “ระบบนิเวศวัฒนธรรม” (Cultural Ecology) ท่ีเปนสิ่งบงชี้ถึงตัวตนของพ้ืนท่ีท่ีแตกตางกัน
ท้ังดานกายภาพและ วัฒนธรรม ซ่ึงการพัฒนาท่ียั่งยืนควรพิจารณาบนพ้ืนฐานจากสิ่งท่ีเปน ตัวตนของ
พ้ืนท่ีนั่นคือ การพัฒนาท่ีคํานึงถึงตนทุนทางวัฒนธรรม และ ตนทุนทางธรรมชาติท่ีมีอยูในพ้ืนท่ีนั้นเปน
พ้ืนฐานในการพัฒนาตางๆ โดยท่ี Julian Steward อางถึงใน Robert Netting (๑๙๗๗) ไดใหคํานิยาม 
นิเวศวัฒนธรรม คือ การศึกษาถึงกระบวนการปรับตัวโดยธรรมชาติ ของมนุษย และรูปแบบวัฒนธรรม
มีพ้ืนฐานการปรับตัวมาจากมนุษย ซ่ึงไดใชประโยชนจากธรรมชาต ิ  
 
 ๒.๑.๔ ประเภทนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 มนุษยยังตองปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม เพ่ือใหไดผลผลิตท่ีมากข้ึน ตามชุมชนท่ีขยาย
ใหญข้ึน ทําใหตองแสวงหาพ้ืนท่ีใหมท่ีสมบูรณกวา เพ่ือผลิตขาวใหไดมากข้ึน ดังนั้นจึงสอดคลองกับ
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ทฤษฎีนิเวศวิทยาวัฒนธรรมดังท่ีไดกลาวมา การท่ีสังคมเปลี่ยนผานเขาสูยุคโลกาภิวัตน วิถีชีวิตท่ี
เปลี่ยนสงผลใหประเพณี พิธีกรรม การดํารงชีวิตไนแตละภูมิภาคไดเปลี่ยนไปดวย ซ่ึงสอดคลองกับ
แนวคิดเดิมท่ีวา สิ่งแวดลอมเปนตัวกําหนดพฤติกรรมของมนุษยเม่ือสภาพแวดลอมเปลี่ยน พฤติกรรม
ของมนุษยจึงเปลี่ยนตามไปดวยโดยมีปจจัยท้ังจากภายในและภายนอกท่ีทําใหพฤติกรรมของมนุษยนั้น
เปลี่ยนดังนี้๔๐การขยายตัวของทางรถไฟเชื่อมตอระหวางกรุงเทพฯ และโคราช ในป พ.ศ. ๒๔๔๓ ได
กอใหเกิดความเปลี่ยนแปลงตอชีวิตของชาวนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จากการปลูกขาวเพ่ือ
บริโภคเปนปลูกเพ่ือขาย เม่ือการขนสงคมนาคมสะดวกข้ึน ไดทําใหการขนสงขาวไปยังกรุงเทพฯ
สะดวกข้ึน ไดกระตุนใหชาวนาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือบุกเบิกหาท่ีดินใหมๆ และจัดสรรท่ีดิน
บางสวนเพ่ือปลูกขาวเจาเพ่ือสงไปขายนอกเหนือจากการปลูกขาวเหนียวเพ่ือบริโภคในครัวเรือน 
นอกจากนั้น การขยายตัวของทางรถไฟนี้ไดทําใหอีสานมีความใกลชิดกับกรุงเทพฯ มากข้ึน พอคาจีนได
เขามามีบทบาทในภูมิภาคนี้ไดแนะนําสินคาใหมๆ แกชาวนา นอกจากนั้น ประชาชนตองใชเงินเพ่ือ
ชําระภาษีสิ่งเหลานี้คือเง่ือนไขท่ีจูงใจใหชาวนาผลิตขาวเพ่ือขาย ดังนั้น เพ่ือการปรับตัวใหเขากับสภาพ
ทางเศรษฐกิจ ชาวนาจึงจําเปนตองปลูกขาวเจาเพ่ือขาย และยังรักษาการปลูกขาวเหนียวไวเพ่ือบริโภค 
เนื่องจากรายไดท่ีไมม่ันคง แตเม่ือยังมีขาวไวในยุงเพ่ือไวกินชาวนายังอุนใจเนื่องจากขาวมีคาเทากับเงิน 
และสามารถนําไปแลกเปลี่ยนกับสินคาอ่ืนๆ ในหมูบานได 
 การนําแรงงานเครื่องจักรกลมาแทนแรงงานคนและควาย ทําใหความสัมพันธทางการผลิต
หายไปจากเอาม้ือเอาแรงเปนคาจาง พิธีกรรมบางอยางท่ีเก่ียวของกับขาว และการทํานาก็เริ่มหายไป
เทคโนโลยีจึงเขามาแทนท่ีบทบาทหนาท่ีของพิธีกรรม การสวดมนตรออนวอนตอสิ่งศักดิ์สิทธิ์หรือการ
บวงสรวงบูชาเพ่ือขอฝนไดหายไปจากวิถีชีวิต กลายเปนเทคโนโลยีของการชลประทานแทนท่ีเปนตน
นอกจากนั้น ประเพณีและพิธีกรรมพ้ืนบานท่ีเก่ียวกับขาว๔๑ ก็กําลังจะหายไปหรือหายไปแลวหรือ
เปลี่ยนแปลง เพ่ือการคงอยูของพิธีกรรมนั้นๆ เชน ประเพณีบุญคูนลานในปจจุบันประเพณีนี้คอย ๆ 
เลือนหายไป เนื่องจากไมคอยมีผูสนใจประพฤติและปฏิบัติกันประกอบกับในทุกวันนี้ชาวนาไมมีลาน
นวดขาวเหมือนเกากอน เม่ือเก่ียวขาวเสร็จและมัดขาวเปนฟอนๆ แลว จะขนมารวมกันไว ณ ท่ีหนึ่ง
ของนา โดยไมมีลานนวดขาว หลังจากนั้นก็ใชเครื่องสีขาวมาสีเมล็ดขาวเปลือกออกจากฟางลงใสใน
กระสอบและในปจจุบันมีการใชรถไถนาและเครื่องสีขาว จึงทําใหประเพณีคูณลานนี้เลือนหายไปแตก็มี
หมูบานบางแหงท่ียังรวมกันทําบุญโดยนําขาวเปลือกมากองรวมกัน เรียก “บุญกุมขาวใหญ” (ประเพณี
ไทยอีสาน บุญประทายขาวเปลือก)๔๒แทนการทําบุญคูณลาน ซ่ึงนับวาเปนการประยุกตใช “ฮีตสิบสอง 
คองสิบสี่” ใหเหมาะกับกาลสมัย แตในปจจุบันนี้ ก็ไดมีการฟนฟูวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมท่ีมีความสัมพันธอัน
ดีกับธรรมชาติ เพ่ือใหสอดคลองกับวิถีชีวิตพอเพียงในปจจุบัน ตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เพ่ือความม่ันคงและยั่งยืนของชีวิตนั่นเอง 
 รูจักนิเวศบริการ (ecosystem services) 

                                                           
 ๔๐ อัครพงษ คําคูณ, ฮีตสิบสอง : เอกสารวิชาการ โครงการตลาดวิชา มหาวิทยาลัยชาวบาน ๕/๒๕๕๑, 
กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิโครงการตําราสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร, ๒๕๕๑.  

 ๔๑ จิตติมา ผลเสวก (บรรณาธิการ), ขาวบนแผนดินกลายเปนอ่ืน, กรุงเทพมหานคร : เคล็ดไทย, ๒๕๕๑. 

 ๔๒ มณีมัย  ทองอยู ,  การเปลี่ ยนแปลงของเศรษฐกิจชาวนาอีสาน  :  กรณีศึกษาลุม นํ้าพอง, 
กรุงเทพมหานคร: ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 



๓๔ 
 

 นิเวศบริการ คือ แนวคิดท่ีวาระบบนิเวศเปรียบเสมือนเครื่องจักรซับซอนท่ีสามารถสราง
ประโยชนใหมนุษย แนวคิดดังกลาวไดรับการพัฒนาโดยนักเศรษฐศาสตรทรัพยากรและนักสิ่งแวดลอม 
การประเมินระบบนิเวศแหงสหัสวรรษ (Millennium Ecosystem Assessment) ไดนิยามนิเวศ
บริการโดยแบงออกเปน ๔ ประเภท คือ๔๓ 
 ๑) บริการดานการเปนแหลงผลิต (provisioning services) หมายถึง การใหบริการวัตถุดิบใน
การผลิต เชน น้ําสะอาด แรธาตุ แหลงอาหาร และไม เปนตน 
 ๒) บริการดานการควบคุม (regulating services) หมายถึง การควบคุมปรากฏการณและ
กระบวนการทางธรรมชาติของระบบนิเวศ เชน การควบคุมสภาพภูมิอากาศ การปองกันการกัดเซาะ
ชายฝง การปองกันน้ําทวม และการปองกันการชะลางพังทลายของดิน เปนตน 
 ๓) บริการดานวัฒนธรรม (cultural services) หมายถึง ประโยชนทางนามธรรมท่ีดํารงคุณคา
ทางสังคมและวัฒนธรรม เชน ประเพณี การพักผอนหยอนใจ ความเพลิดเพลินจากความงดงามของ
ธรรมชาติ เปนตน 
 ๔) บริการดานการสนับสนุน (supporting services) หมายถึง กระบวนการทางธรรมชาติท่ี
สนับสนุนบริการอ่ืนๆ เชน เปนแหลงธาตุอาหาร เปนจุดเริ่มตนของหวงโซอาหาร และเปนแหลงท่ีอยู
ของสัตววัยออน เปนตน 
 เชน ระบบนิเวศปาชายเลนซ่ึงผลิตบริการท้ังสี่ประเภท ตั้งแตเปนแหลงไมเพ่ือใชทําถาน 
(บริการดานเปนแหลงผลิต) ชวยปองกันการกัดเซาะชายฝง (บริการดานการควบคุม) เปนแหลง
ทองเท่ียวชมธรรมชาติ (บริการดานวัฒนธรรม) และเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยสําหรับสัตวน้ําวัยออน (บริการ
ดานการสนับสนุน) 
 นิเวศวิทยาเปนวิทยาศาสตรท่ีเก่ียวของกับมนุษยเชนเดียวกัน มีการนํานิเวศวิทยาไป
ประยุกตใชในทางปฏิบัติจํานวนมากดานชีววิทยาอนุรักษ การจัดการพ้ืนท่ีชุมน้ํา การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ (เชน นิเวศเกษตร (agroecology) เกษตรกรรม ปาไม วนเกษตร ประมง) ผังเมือง 
(นิเวศวิทยาชุมชนเมือง), สุขภาพชุมชน เศรษฐศาสตร วิทยาศาสตรพ้ืนฐานและวิทยาศาสตรประยุกต 
(applied science) และการปฏิสัมพันธทางสังคมของมนุษย (นิเวศวิทยาของมนุษย) ตัวอยางเชน 
วิธีการท่ีเรียกวา “วงกลมของความยั่งยืน” (Circles of Sustainability) ซ่ึงจะมีการใสใจถึงนิเวศวิทยา
มากกวาแคเปนสิ่งแวดลอมรอบๆ ตัว สิ่งมีชีวิต (รวมท้ังมนุษย) และทรัพยากร ประกอบข้ึนเปนระบบ
นิเวศซ่ึงเปนผลใหมีการรักษาระดับกลไกการฟดแบ็คทางชีวฟสิกสท่ีควบคุมกระบวนการท่ีกระทําตอ
องคประกอบของโลกท่ีเปนชีวภาพ (biotic) และกายภาพ (abiotic) ระบบนิเวศมีความสําคัญตอการ
อยูรอดของสิ่งมีชีวิตอยางยั่งยืนและสรางทุนทางธรรมชาติ เชน การผลิตชีวมวล (อาหาร เชื้อเพลิง เสน
ใยและยา) ควบคุมสภาพภูมิอากาศ วัฏจักรของชีวธรณีเคมี (biogeochemical) ของโลก การกรองน้ํา 
การกอตัวของดิน การควบคุมการชะลางพังทลาย การปองกันน้ําทวมและลักษณะทางธรรมชาติอ่ืนๆ ท่ี
มีมูลคาทางวิทยาศาสตร ประวัติศาสตร เศรษฐศาสตร หรือมูลคาภายในตัวมันเอง๔๔ 

                                                           

 ๔๓ BIOFIN: ผสานสองศาสตรเพ่ือความหลากหลายทางชีวภาพ, http://goo.gl/EvuiLV. สืบคนเมื่อ ๘ 

กุมภาพันธ ๒๕๖๐. 

 ๔๔ Wiki, นิเวศวิทยา, https://th.wikipedia.org, สืบคนเมื่อ ๔ เมษายน ๒๕๖๐.  

http://goo.gl/EvuiLV.%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%20%E0%B9%98


๓๕ 
 

 นิเวศวิทยาชุมชน  
 นิเวศวิทยาชุมชนเปนการศึกษาของการมีปฏิสัมพันธในหมูสายพันธุท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีทาง
ภูมิศาสตรเดียวกัน การวิจัยในระบบนิเวศของชุมชนอาจจะวัดการผลิตหลักในพ้ืนท่ีชุมน้ําท่ีสัมพันธกับ
อัตราการสลายตัวและการบริโภค เหลานี้ตองใชความเขาใจดานการเชื่อมตอของชุมชนระหวางพืช
ดวยกัน (เชนตัวผลิตหลัก) และตัวยอยสลาย (เชนเชื้อราและแบคทีเรีย)๔๕หรือการวิเคราะหไดนามิค
ระหวางผูลา และเหยื่อท่ีมีผลกับชีวมวลครึ่งบกครึ่งน้ํา๔๖เครือขายอาหาร และระดับโภชนาการเปน
โมเดลท่ีเปนแนวคิดสองอยางท่ีถูกนํามาใชกันอยางแพรหลายในการอธิบายความเชื่อมโยงทามกลาง 
 นิเวศวิทยาทางสังคม 
 พฤติกรรมของนิเวศวิทยาทางสังคมจะมีความโดดเดนในแมลงสังคมเชนผึ้ง พวกสืบพันธดวย
สปอร (slime moulds) แมงมุมสังคม สังคมมนุษยและหนูตุนไรหนัง ในท่ีซ่ึง “ระบบสังคมแบบพ่ึงพา
อาศัย” (eusocialism) มีการพัฒนา พฤติกรรมทางสังคมจะรวมถึงพฤติกรรมท่ีเปนประโยชนซ่ึงกัน
และกันในหมูญาติและเพ่ือนรวมรัง๔๗และวิวัฒนจากญาติและการเลือกกลุม การเลือกญาติจะอธิบาย
ความบริสุทธิ์ใจผานทางความสัมพันธทางพันธุกรรมโดยพฤติกรรมท่ีเห็นแกผูอ่ืนท่ีกําลังนําไปสูการ
เสียชีวิตไดรับรางวัลโดยการอยูรอดของสําเนาทางพันธุกรรมกระจายในหมูญาติท่ีรอดชีวิต แมลงสังคม
ท่ีมีท้ังมด ผึ้ง และตัวตอถูกนํามารศึกษามากท่ีสุดสําหรับความสัมพันธประเภทนี้เพราะผึ้งตัวผูเปนสิ่งท่ี
มีชีวิตท่ีเกิดจากเซลลเดียวกัน (clone) จึงแชรพันธุกรรมเหมือนกันกับตัวผูทุกตัวในอาณานิคม ในทาง
ตรงกันขาม นักเลือกกลุมพบหลายตัวอยางของความบริสุทธิ์ใจในหมูญาติท่ีไมใชทางพันธุกรรม และ
อธิบายเรื่องนี้ผานการคัดเลือกท่ีกระทําตอกลุมโดยเลือกท่ีมันจะกลายเปนขอไดเปรียบสําหรับกลุมถา
สมาชิกของพวกมันแสดงพฤติกรรมไมเห็นแกไดกับอีกสมาชิกหนึ่ง กลุมท่ีมีสมาชิกสวนใหญไมเห็นแก
ตัวเองจะชนะสมาชิกสวนใหญท่ีเห็นแกตัว 
 
 
 
 นิเวศวิทยาเชิงพฤติกรรม 
 การปรับตัวเปนแนวคิดกลางรวมกันในนิเวศวิทยาเชิงพฤติกรรม๔๘พฤติกรรมสามารถบันทึก
เปนลักษณะพันธุกรรมและถูกถายทอดไปยังลูกหลานในลักษณะเดียวกันกับท่ีตา และสีผมสามารถทํา
ได พฤติกรรมสามารถวิวัฒนโดยใชวิธีการคัดเลือกโดยธรรมชาติแบบลักษณะพันธุกรรมการปรับตัวท่ีสง

                                                           
 ๔๕ Brinson, M. M.; Lugo, A. E.; Brown, S (1981). "Primary Productivity, Decomposition and 
Consumer Activity in Freshwater Wetlands". Annual Review of Ecology and Systematics 12: 123–161.  

 ๔๖ Davic, R. D.; Welsh, H. H. (2004). "On the ecological role of salamanders". Annual Review 
of Ecology and Systematics 35: 405–434. 
 ๔๗ Strassmann, J. E.; Zhu, Y.; Queller, D. C. (2000). "Altruism and social cheating in the social 
amoeba Dictyostelium discoideum". Nature 408 (6815): 965–967. 

 ๔๘ International Society for Behavioral Ecology, สืบคนเมื่อ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๖๐. 



๓๖ 
 

ตอความสามารถในการทํางานท่ีเพ่ิมความเหมาะสมในการสืบสายพันธุ๔๙ปฏิสัมพันธระหวางนักลา 
และเหยื่อเปนแนวคิดเบื้องตนใหกับการศึกษาดานเครือขายอาหารเชนเดียวกับนิเวศวิทยาเชิงพฤติกรร
สายพันธท่ีเปนเหยื่อสามารถแสดงการปรับพฤติกรรมในชนิดท่ีแตกตางกันกับนักลา เชนการหลีกเลี่ยง 
การหนีหรือการปองกัน สายพันธเหยื่อหลายชนิดจะตองเผชิญกับนักลาท่ีหลากหลายท่ีมีระดับของ
อันตรายท่ีแตกตางกันเพ่ือท่ีจะปรับตัวเองใหเขากับสภาพแวดลอมของพวกมันและเผชิญกับภัยคุกคาม
ของนักลาสิ่งมีชีวิตท่ีจะตองปรับสมดุลดานงบประมาณพลังงานของพวกมันขณะท่ีพวกมันจะเขาลงทุน
ในแงมุมท่ีแตกตางกันของประวัติศาสตรชีวิตของพวกมัน เชน การเจริญเติบโต การหาอาหาร การผสม
พันธุ การเขาสังคมหรือการดัดแปลงท่ีอยูอาศัยของพวกมันสมมติฐานท่ีปรากฏในนิเวศวิทยาเชิง
พฤติกรรมโดยท่ัวไปจะมีพ้ืนฐานจากหลักการการปรับตัวของการอนุรักษการใชประโยชนใหเหมาะสม
หรือมีประสิทธิภาพ๕๐ตัวอยางเชน “สมมติฐานการหลีกเลี่ยงนักลาท่ีไวตอภัยคุกคามจะคาดการณวา
เหยื่อควรประเมินระดับของภัยคุกคามท่ีเกิดจากนักลาท่ีแตกตางกันและจับคูใหตรงกับพฤติกรรมของ
พวกนักลาตามระดับของความเสี่ยงในขณะนั้น”๕๑หรือ “ระยะหนี (escape distance หรือ flight 
initiation distance) ท่ีเหมาะสมจะเกิดข้ึนเม่ือความแข็งแกรงของรางกายหลังจากประสบกับนักลาท่ี
คาดไวจะสงสูระดับสูงสุด ซ่ึงข้ึนอยูกับความแข็งแกรงแรกเริ่มของเหยื่อประโยชนท่ีจะไดรับโดยการไม
หนี คาใชจายในการหลบหนีในแงของพลังงาน และการสูญเสียความแข็งแกรงท่ีคาดไวเนื่องจากความ
เสี่ยงจากการลา” การเอ้ือประโยชนซ่ึงกันของสิ่งมีชีวิตสองชนิด (Symbiosis): เพลี้ยจักจั่น (Eurymela 
fenestrata) ไดรับการคุมครองโดยมด ( Iridomyrmex purpureus) ในความสัมพันธทางสมชีพ 
(symbiotic relationship) มดปองกันเพลี้ยจักจั่นจากนักลา และในทางกลับกันเพลี้ยจักจั่นท่ีกินพืชจะ
คายน้ําหวานจากทวารหนักของพวกมันใหพลังงาน และสารอาหารเพ่ือตอบแทนมด๕๒นกยูงตัวผูกําลัง
แสดงทาทางเพ่ือเก้ียวนกยูงตัวเมียนกแหงสวรรคของ Goldie: ตัวผูดานบนมีการตกแตงอยางประณีต 
ตัวเมียดานลาง Paradesia decora โดย John Gerrard Keulemans การแสดงและการวางทาทาง
เพศท่ีประณีตจะพบในนิเวศวิทยาเชิงพฤติกรรมของสัตว เชน “นกแหงสวรรค” รองเพลง และแสดง
เครื่องประดับท่ีประณีตระหวางการเก้ียวพาราสี การแสดงเหลานี้ตอบสนองวัตถุประสงคสองอยาง
ไดแกการสงสัญญาณของตัวตนท่ีมีสุขภาพดีหรือมีการปรับตัวท่ีดีและการมียีนท่ีพึงประสงค การแสดง
จะถูกขับเคลื่อนดวยการเลือกทางเพศสัมพันธเพ่ือเปนการโฆษณาถึงคุณภาพของลักษณะทาง
กรรมพันธุใหกับเหลาคูครอง 
 นิเวศวิทยามนุษย 

                                                           
 ๔๙ Gould, Stephen J.; Vrba, Elizabeth S. (1982). "Exaptation–a missing term in the science of 
form". Paleobiology 8 (1): 4–15.  

 ๕๐ Krebs, J. R.; Davies, N. B. (1993). An Introduction to Behavioural Ecology. Wiley-Blackwell. 
p. 432. ISBN 978-0-632-03546-5.  
 ๕๑ Webb, J. K.; Pike, D. A.; Shine, R. (2010). "Olfactory recognition of predators by nocturnal 
lizards: safety outweighs thermal benefits". Behavioural Ecology 21 (1): 72–77. 

 ๕๒ Kodric-Brown, A.; Brown, J. H. (1984). "Truth in advertising: The kinds of traits favored by 

sexual selection". The American Naturalist 124 (3): 309–323. 



๓๗ 
 

 นิเวศวิทยาเปนวิทยาศาสตรทางชีวภาพมากเทาๆกับวิทยาศาสตรของมนุษย๕๓นิเวศวิทยา
มนุษยเปนการสืบสวนแบบสหวิทยาการเขาไปในนิเวศวิทยาของสายพันธุของเรา “นิเวศวิทยามนุษย
อาจถูกกําหนดเปน  
 (๑) จากมุมมองทางชีว-นิเวศเพ่ือการศึกษามนุษยในฐานะท่ีเปนผูท่ีมีอํานาจครอบงําทางนิเวศ
ของชุมชนและระบบของท้ังพืชและสัตว  
 (๒) จากมุมมองทางชีว-นิเวศในแบบท่ีเปนเพียงแคผลกระทบจากสัตวท่ีมีตอสัตวอ่ืนและการท่ี
สัตวไดรับผลกระทบเนื่องจากสภาพแวดลอมทางกายภาพของพวกมัน  
 (๓) เพียงแคความเปนมนุษย ท่ีมีสักอยางท่ีแตกตางจากชีวิตสัตวโดยท่ัวไป การมีปฏิสัมพันธ
กับสภาพแวดลอมท้ังทางกายภาพและท่ีผานการปรับปรุงในวิธีการท่ีโดดเดนและสรางสรรค 
นิเวศวิทยามนุษยแบบสหวิทยาการท่ีแทจริงจะบงบอกตัวเองไดมากท่ีสุดในท้ังสามแบบขางตน”๕๔ 
 คําวานิเวศวิทยามนุษยไดรับการแนะนําอยางเปนทางการในป ๑๙๒๑ แตนักสังคมวิทยา นัก
ภูมิศาสตร นักจิตวิทยาและสาขาอ่ืนๆ ใหความสนใจในความสัมพันธของมนุษยกับระบบธรรมชาติใน
หลายศตวรรษกอนหนานี้โดยเฉพาะอยางยิ่งในชวงปลายศตวรรษท่ี ๑๙ ความซับซอนท้ังหลายทาง
นิเวศท่ีมนุษยกําลังเผชิญอยูผานทางการแปลงทางเทคโนโลยีของ biome ของโลกไดเปนสาเหตุใหเกิด
ยุค Anthropocene (ยุคหนึ่งในชวงเวลาสําคัญในอดีตท่ีเริ่มข้ึนเม่ือกิจกรรมตางๆ ของมนุษยมี
ผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอระบบนิเวศของโลก) ชุดท่ีเปนเอกลักษณของสถานการณท้ังหลายได
สรางความจําเปนสําหรับวิทยาศาสตรแนวรวมใหมท่ีเรียกวา “มนุษยกับระบบธรรมชาติ” (coupled 
human and natural systems) ท่ีสรางข้ึนบนสถานการณนั้น แตเคลื่อนท่ีเกินจากสาขานิเวศวิทยา
ของมนุษย๕๕ระบบนิเวศผูกเขากับสังคมมนุษยผานทางหนาท่ีการทํางานท่ีวิกฤตและครอบคลุมท้ังหมด
ของการสนับสนุนชีวิตท่ีพวกเขาคํ้าจุนไว ในการรับรูของหนาท่ีการทํางานเหลานี้ และความไมสามารถ
ของวิธีการประเมินมูลคาทางเศรษฐกิจแบบดั้งเดิมท่ีจะเห็นคาในระบบนิเวศไดมีการพุงข้ึนของการ
สนใจในทุนทางสังคมธรรมชาติซ่ึงจัดหาวิธีการใสมูลคาในคลัง และการใชขอมูลและวัสดุ อัน
เนื่องมาจากสินคาและบริการของระบบนิเวศ ระบบนิเวศทําการผลิต ควบคุม บํารุงรักษา และใหใน
สิ่งจําเปนท่ีสําคัญ และเปนประโยชนตอสุขภาพของมนุษย (ดานกระบวนการการรับรูและดาน
สรีรวิทยา) เศรษฐกิจ และแมกระท่ังพวกมันยังจัดหาขอมูลหรือฟงกชันอางอิงเปนเหมือนหองสมุดมี
ชีวิตท่ีใหโอกาสสําหรับการพัฒนาวิทยาศาสตรและขบวนการการรับรูในเด็กท่ีมีสวนรวมในความ
ซับซอนของโลกธรรมชาติ ระบบนิเวศเก่ียวของอยางสําคัญกับนิเวศวิทยามนุษยเนื่องจากพวกมันเปน
รากฐานท่ีดีท่ีสุดของเศรษฐกิจโลกในขณะท่ีทุกสินคาและความสามารถในการแลกเปลี่ยนในท่ีสุดเกิด
จากระบบนิเวศบนโลก 

                                                           
 ๕๓ Odum, E. P.; Barrett, G. W. (2005). Fundamentals of Ecology. Brooks Cole. p. 598. ISBN 
978-0-534-42066-6. 

 ๕๔ Young, G. L. (1974 ) .  "Human ecology as an interdisciplinary concept: A critical inquiry". 
Advances in Ecological Research. Advances in Ecological Research 8: 1–105. 

 ๕๕  Liu, J.; Dietz, Thomas; Carpenter, Stephen R.; Folke, Carl; Alberti, Marina; Redman, 
Charles L.; Schneider, Stephen H.; Ostrom, Elinor; Pell, Alice N. แ ล ะ ค ณะ  ( 2009). "Coupled human 
and natural systems". AMBIO: A Journal of the Human Environment 36 : 639–649. ISSN 0044-7447.  



๓๘ 
 

 ประเภทของวัฒนธรรม 
 ในพระปรมาภิไธยสมเด็จพระเจาอยูหัวอานันทมหิดล คณะผูสําเร็จราชการแทนพระองค  
(ตามประกาศประธานสภาผูแทนราษฎร ลงวันท่ี ๔ สิงหาคม พุทธศักราช ๒๔๘๐ และวันท่ี ๑๖ 
ธันวาคม พุทธศักราช ๒๔๘๔) อาทิตย ทิพอาภา ปรีดี พนมยงค ตราไว ณ วันท่ี ๒๘ กันยายน 
พุทธศักราช ๒๔๘๕ เปนปท่ี ๙ ในรัชกาลปจจุบัน 
 โดยท่ีสภาผูแทนราษฎรลงมติวา สมควรปรับปรุงแกไขกฎหมาย วาดวยวัฒนธรรมแหงชาติ 
วางรากฐานใหม่ันคง บํารุงเทิดทูนและกระทําให แพรหลายยิ่งข้ึน จึงมีพระบรมราชโองการใหตรา
พระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนํา และยินยอมของสภาผูแทนราษฎร ดังตอไปนี้๕๖ 
 มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้ใหเรียกวา “พระราชบัญญัติวัฒนธรรม แหงชาติ พุทธศักราช 
๒๔๘๕” 
 มาตรา ๒* ใหใชพระราชบัญญัตินี้ตั้งแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เปนตนไป *[รก.
๒๔๘๕/๖๓/๑๗๔๔/๒๙ กันยายน ๒๔๘๕] 
 มาตรา ๓ ใหยกเลิกพระราชบัญญัติบํารุงวัฒนธรรมแหงชาติ พุทธศักราช ๒๔๘๓ และ
พระราชบัญญัติบํารุงวัฒนธรรมแหงชาติ (ฉบับท่ี ๒) พุทธศักราช ๒๔๘๕ มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัติ
นี้ “วัฒนธรรม” หมายความวา ลักษณะท่ีแสดงถึงความเจริญงอกงาม ความเปนระเบียบเรียบรอย 
ความกลมเกลียวกาวหนาของชาติ และศีลธรรม อันดีของประชาชน มาตรา ๕ บุคคลทุกคนมีหนาท่ี
ปฏิบัติตามวัฒนธรรมแหงชาติ และตอง ผดุงสงเสริมความเจริญกาวหนาของชาติ โดยรักษาไวซ่ึง
วัฒนธรรมตาม ประเพณีอันดีงาม และชวยกันปรับปรุงทํานุบํารุงใหดียิ่งข้ึนตามกาลสมัย มาตรา ๖ 
วัฒนธรรมซ่ึงบุคคลจักตองปฏิบัติตาม นอกจากจะไดกําหนด ไวโดยพระราชบัญญัติแลว ใหกําหนดโดย
พระราชกฤษฎีกาไดในกรณีดังตอไปนี้ (๑) ความเปนระเบียบเรียบรอยในการแตงกาย จรรยา และ
มารยาท ในท่ีสาธารณสถานหรือท่ีปรากฏแกสาธารณชน (๒) ความเปนระเบยีบเรยีบรอยในการปฏิบัติ
ตนและการปฏิบัติตอ บานเรือน (๓) ความเปนระเบียบเรียบรอยในการประพฤติตนอันเปนทางนํามา 
ซ่ึงเกียรติของชาติไทย และพระพุทธศาสนา (๔) ความมีสมรรถภาพ และมารยาทเก่ียวกับวิธีดําเนินงาน
อาชีพ (๕) ความเจริญงอกงามแหงจิตใจ และศีลธรรมของประชาชน (๖) ความเจริญกาวหนาในทาง
วรรณกรรมและศิลปกรรม (๗) ความนิยมไทย 
 มาตรา ๗ ในการกําหนดวัฒนธรรมโดยพระราชกฤษฎีกาตามความ ในมาตรากอน ใหคํานึงถึง
สภาพแหงทองท่ี ความเปนอยู และประเภทของบุคคล ในทองท่ี เปนแหง ๆ ไป มาตรา ๘* ใหสภา
วัฒนธรรมแหงชาติเปนทบวงการเมืองอยูในบังคับ บัญชาของนายกรัฐมนตรี *[มาตรา ๘ แกไขเพ่ิมเติม
โดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๔๘๖] มาตรา ๙ ใหสภาวัฒนธรรมแหงชาติมีหนาท่ี (๑) คนควา 
ดัดแปลง รักษา และสงเสริมวัฒนธรรมแหงชาติท่ีมีอยู (๒) คนควา ดัดแปลง และกําหนดวัฒนธรรมท่ี
ควรรับไวหรือปรับปรุง ตอไป (๓) เผยแพรวัฒนธรรมแหงชาติใหเหมาะสมกับกาลสมัย (๔) ควบคุมและ
หาวิธีปลูกฝงวัฒนธรรมแหงชาติในจิตใจของประชาชน จนเปนนิสัย (๕) ใหความเห็น รับปรึกษา และ
ปฏิบัติการตามความมุงหมายของ รัฐบาลในกิจการอันเก่ียวกับวัฒนธรรมแหงชาติ มาตรา ๑๐ ใหมี

                                                           

 ๕๖ ในพระปรมาภิไธยสมเด็จพระเจาอยูหัวอานันทมหิดล, พระราชบัญญัติ วัฒนธรรมแหงชาติ พุทธศักราช

, ๒๔๘๕.  



๓๙ 
 

คณะกรรมการคณะหนึ่งเปนผูควบคุมดูแลการดําเนิน กิจการโดยท่ัวไปของสภาวัฒนธรรมแหงชาติ 
กรรมการและเลขาธิการของสภานี้ คณะรัฐมนตรีจะไดแตงตั้งข้ึนโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 ประเภทของวัฒนธรรมนัน้ มีการจําแนกเปน ๒ แนวคิด ดังนี้  
        - แนวคิดท่ี ๑ ตามหลักดานสังคมวิทยา 
        - แนวคิดท่ี ๒ ตามพระราชบัญญัติวัฒนธรรมแหงชาติ พ.ศ. ๒๔๘๕  
 แนวคิดท่ี ๑ แบงประเภทวัฒนธรรมตามหลักทางดานสังคมวิทยา ซ่ึงเปนท่ียอมรับจากสังคม
โดยท่ัวไปแบงได ๒ ประเภท ตามลักษณะสภาพสังคมในอดีตและปจจุบัน ซ่ึงท้ัง ๒ ประเภทนี้จะตอง
สอดคลองเปนเหตุเปนผลตอกัน แตรูปแบบท่ีมีลักษณะสวนทางกันซ่ึงแนวคิดนี้จําแนกเปน 
        - วัฒนธรรมทางวัตถุ (material Culture) 
        - วัฒนธรรมท่ีไมวัตถุ (Non-material Culture) 
        ๑) วัฒนธรรมทางวัตถุ (Material Culture) หมายถึง วัฒนธรรมดานรูปธรรมท่ีสามารถสัมผัส
ได มีรูปราง จากสิ่งประดิษฐท่ีมนุษยผลิตข้ึนมาใชในการดํารงชีวิต เชน อาหาร บานเรือน ยารักษาโรค 
เครื่องมือเครื่องใช เปนตน 
 ๒) วัฒนธรรมท่ีไมใชวัตถุ (Non - material Culture) หมายถึงวัฒนธรรมดานนามธรรมท่ีไม
สามารถสัมผัสได เชน ภาษา ความคิด คานิยม ถอยคําท่ีใชพูด ถอยคําท่ีใชพูด ประเพณี ความเชื่อท่ี
มนุษยยึดถือเก่ียวกับศาสนา ลัทธิทางการเมือง วัฒนธรรมประเภทนี้บางครั้งรวมเอากติกาการแขงขัน
กีฬา แนวคิดเก่ียวกับยุทธวิธีของผูแขงขัน และการดูการแขงขันไวดวย 
 ตามพระราชบัญญัติวัฒนธรรมแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๔๘๕  แบงได ๔  ประเภท 
 ๑) คติธรรม คือ วัฒนธรรมท่ีเก่ียวกับหลักในการดําเนินชีวิต  สวนใหญเปนเรื่องของจิตใจซ่ึงได
เรียนรูจากศาสนา เปนวัฒนธรรมทางดานศีลธรรม เปนจารีตประเพณีซ่ึงถือเปนหลักของการดําเนิน
ชีวิต สวนใหญไดรับอิทธิพลจากพุทธศาสนาซ่ึงสอนในเรื่องของกรรม โดยสอนใหเชื่อในเหตุและผล
ความเปนไปในธรรมชาติ มากกวาความศรัทธา 
 ๒) เนติธรรม คือ วัฒนธรรมทางกฎหมาย รวมท้ังระเบียบประเพณีท่ียอมรับนับถือกันวามี
ความสําคัญ เปนวัฒนธรรมทางดานกฎหมาย หรือขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีมีความสําคัญเสมอดวย
กฎหมายหรือการกระทําบางอยางท่ีไมมีกฎหมายหามไว แตถาใครทําเขาก็เปนท่ีรังเกียจของสังคม เชน
พอแมมีหนาท่ีเลี้ยงดูบุตรถาพอแมเพิกเฉยละท้ิงหนาท่ี ก็จะถูกกฎหมายลงโทษ แตเม่ือลูกโตข้ึนไมเลี้ยง
ดูพอแม ไมถือวาผิดกฎหมาย บานเมืองจะลงโทษไมได แตจะเปนท่ีครหานินทาของสังคม ท้ังนี้เพราะ
พุทธศาสนาสอนในเรื่องของความกตัญูตอบุพการี 
 ๓) สหธรรม คือ วัฒนธรรมทางสังคมท่ีเก่ียวกับหลักการปฏิบัติทางสังคม เชน มารยาทในงาน
สังคมตางๆ 
 ๔) วัตถุธรรม คือ วัฒนธรรมทางวัตถุ ท่ีสามารถจับตองไดสัมผัสได เชน บานเรือน อาหาร  
เครื่องแตงกาย เครื่องมือ เครื่องใช และเครื่องอํานวยความสะดวก เปนตน 
 โดยท่ัวไปแลวการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมจะตองเกิดข้ึนพรอมๆ กัน ท้ังวัฒนธรรมทางวัตถุ
และวัฒนธรรมทางวัตถุและวัฒนธรรมท่ีไมใชวัตถุ แตถาวัฒนธรรมท้ังสองสวนนี้เปลี่ยนแปลงไมเทากัน 
ก็จะทําใหเกิดภาวะวัฒนธรรมลา (Culture Lag) สวนใหญวัฒนธรรมทางวัตถุมักเปลี่ยนแปลงเร็วกวา
วัฒนธรรมท่ีไมใชวัตถุ เชนสังคมไทยเรารับเอาความเจริญทางวัตถุจากตะวันตกมาใช ท้ังเครื่องอุปโภค



๔๐ 
 

บริโภค ตลอดจนเครื่องมือเครื่องใช แตสวนใดท่ีไมใชวัตถุ เชน เรื่องระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ
ลักษณะนิสัยการทํางาน ตลอดจนความรูสึกนึกคิดยังเปลี่ยนแปลงชากวาสวนท่ีเปนวัตถุ จึงทําใหเกิด
ปญหาสังคมตางๆ ตามมาอยางมากมาย ไมวาจะเปนปญหาจราจร ปญหาอาชญากรรม หรือ ปญหา
สิ่งแวดลอม เปนตน 
        
 ๒.๑.๕ องคประกอบของนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 สังคมในยุคสมัยปจจุบันสังคมฐานความรู (Knowledge - Based Society) มีการพัฒนา 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีระดับสูง สามารถเผยแพรขาวสารความรูและศาสตรแขนงตางๆ อยาง
ฉับพลันทันที (Real - time Communication) เทคโนโลยีสื่อสารสนเทศเขามามีบทบาทตอวิถีชีวิต 
ความเปนอยูของคนในชุมชน นําไปสูการเปลี่ยนแปลงสังคมและชุมชน และเพ่ือใหเกิดประโยชน สูงสุด 
มีการบูรณาการความรูสาขาตางๆ เขาดวยกันสามารถแยกแยะประเด็นการพัฒนาในมิติตางๆ ไดอยาง
แจมแจงชัดเจนท้ังทางดานลึกและดานกวาง 
 Edward B. Tyler (ค.ศ. ๑๘๓๒-๑๙๑๗) นักมานุษยวิทยาชาวอังกฤษผูยึดทฤษฏีวิวัฒนาการ 
ศึกษา พฤติกรรมของมนุษยท้ังสวนบุคคลและลักษณะชนเผาตั้งคําถามวาพฤติกรรมสวนบุคคลท่ี 
กลายเปนพฤติกรรมกลุม เปนท่ียอมรับกันท่ัวไปวนสังคมไดอยางไรความเชื่อทางศาสนาของมนุษย มี
พัฒนาการเปนเสนตรงเริ่มจากความเชื่อเรื่องภูตผี และวิญญาณ (Animism) ไปสูเทพเจาหลายองค 
(Polytheism) และเทพเจาองคเดียว (Monotheism) ไทเลอรแบงข้ันตอนวิวัฒนาการทางสังคม
วัฒนธรรมท่ีทุกคนตองผานข้ันตอนเหลานี้โดยจําแนกออกเปน ๓ ข้ันตอน๕๗ 
 ๑) ยุคคนปา (Savagery) ผูคนใชชีวิตอยางงายท่ีสุด มีความโหดรายเปนข้ันต่ําสุด  
 ๒) ยุคอนารยชน (Barbarianism) เปนข้ันกลางท่ีถือวาหัวเลี้ยวหัวตอ ระหวางพฤติกรรมท่ีงาย
ท่ีสุด ไปสูพฤติกรรมท่ียุงยากท่ีสุด  
 ๓) ยุคอารยธรรม (Civilization) เปนข้ันท่ีเจริญแลว 
 ตอมา Lewis Henry Morgan (ค.ศ. ๑๘๑๘ – ๑๘๘๑) นักมานุษยวิทยาชาวอเมริกันไดตอ
ยอด ทฤษฎีวิวัฒนาการของ Tyler โดยลงไปศึกษาภาคสนามในชุมชนอินเดียนเผาอิราควอยส 
(Iraqouis) และไดเสนอแนวทางววิัฒนาการของสังคมโดยแบงข้ันตอนววิัฒนาการตาม Montesquieu 
ท่ีแบงออกเปน ๓ กลุม ดังนี้๕๘ 
 ๑) กลุมปาเถ่ือน (Savagery) แบงยอยออกเปน ๓ ระดับระดบัลางกินผัก ผลไมระดับกลาง กิน
ปลาระดับบนใชธนูหนาไม และลูกศรลาสัตวเปนอาหาร  
 ๒) กลุมลาหลัง (Babarianism) ระดับลาง มีการปนภาชนะเครื่องดินเผา ระดับกลางเลี้ยงสัตว
ปลูกขาว ปลูกขาวโพดมีระบบชลประทานพ้ืนบาน และมีการปลูกสรางบานเรือน ระดับบนมีการผลิต
เครื่องมือเครื่องใชทําดวยเหล็กและสําริด  
 ๓) กลุมมีอารยธรรม (Civilization) มีการประดิษฐคิดคนตัวอักษรข้ึนมาใช 

                                                           
 ๕๗ Kamonrot Mokharat , https://www.gotoknow.org. สืบคนเมื่อ ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐.    

 ๕๘ Kamonrot Mokharat , เรื่องเดียวกัน.  
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 Leslie A. White นักมานุษยวิทยาชาวอเมริกัน เปนผูนําในการศึกษาแนวทฤษฎีวิวัฒนาการ 
(Theory of Evolution) เขียนหนังสือ “The Evolution of Culture” (ค.ศ. ๑๙๕๙) เปดมิติใหมทาง
การศึกษา วัฒนธรรมตามแนวทฤษฎวีิวัฒนาการ และไดรับการวิพากษจากนกัมานุษยวิทยารุนตอมาวา 
เปนวิธีวัฒนธรรมวัตถุนิยม (Cultural Materialistic) เนื่องจาก White เห็นวา วิธีการท่ีวัฒนธรรมปรับ
ใหเขากับสิ่งแวดลอมเปนสิ่งสําคัญท่ีสุดในการพัฒนาการทางวัฒนธรรมแนวคิดของ White ตรงกันขาม 
กับ Jlian H. Steward ผูเสนอทฤษฎีนิเวศวัฒนธรรม  White เชื่อวามนุษยเปนผูควบคุมสิ่งแวดลอม 
และเสนอใหศึกษาวัฒนธรรมในกรอบทฤษฎีวิวัฒนาการใหความสําคัญกับแนวคิดเรื่องอิทธิพล ของ
วัฒนธรรมท่ีมีตอบุคลิกภาพของคนในสงคมโดยชี้วาสงัคมประกอบดวย ๓ สวน คือ 
 ๑) เทคโนโลยีเศรษฐกิจ (Techno - Economics) และกระบวนการผลิต (Production 
Process)  
 ๒) โครงสรางสังคม (Social Structure)  
 ๓) ความคิดอุดมการณและวัฒนธรรม (Ideological and Culture) 
 White ชี้วา วัฒนธรรมมีวัฒนาการเปนสัดสวนกับพลังงานของมนุษยท่ีแสดงออกมาวา มาก
ข้ึนเพียงใด หรือเปนสัดสวนกับพลังงานท่ีมนุษยนํามาใชในการทํางาน นั้นมีประสิทธิภาพมาก เพียงใด 
หรืออีกนัยหนึ่งพัฒนาการของวัฒนธรรมเปนการตอบสนองโดยตรงตอความกาวหนาทางเทคโนโลยี
ทฤษฎีวิวัฒนาการของ White ระบุวา องคประกอบทางเทคโนโลยีเศรษฐกิจ และ กระบวนการผลิต ก็
คือวิธีการท่ีสมาชิกของวัฒนธรรมนั้นกระทําตอสภาพแวดลอม มีผลตอโครงสราง สังคม ความคิด
อุดมการณและวัฒนธรรมสอดคลองกับแนวคิดของ Karl Marx ท่ีเสนอแนวคิดวิวัฒนาการของมนุษยวา 
มีวิวัฒนาการทางสังคมจากยุคบุรพกาล ซ่ึงเปนสังคมของมนุษยสมัยหินคือยุคหินเกาและหินกลาง
ในทางโบราณคดีมาสูยุคทาสในยุคหินใหมและวิวัฒนาการมาเปนสังคม ยุคเหล็ก สําริด ซ่ึงผูมีอํานาจ
เหนือกวาบีบบังคับผูท่ีออนดอยกวามาเปนทาส กระท่ังเขาสูยุคศักดินา ยุคทุนนิยม และยุคสังคมนิยม
ในท่ีสุด 
 ดาน Bronislaw Malinowski (ค.ศ. ๑๘๘๔ – ๑๙๔๒) นักมานุษยวิทยาชาวโปล ชี้วามนุษย 
ทุกแหงหนลวนมีความตองการรวมกนในดานสรีระ และชีววิทยาและทําการตอบสนองความตองการ
นั้น มนุษยทุกคนมีความตองการความปลอดภัยในแงจักรวาลแหงกายภาพ (Physical Universe) เม่ือ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไมอาจอธิบายปรากฏการณทางธรรมชาติบางอยางไดเชน สุริยุปราคา 
จันทรุปราคาแผนดินไหวฯลฯ มนุษยจึงสรางความเชื่อท่ีไมเปนวิทยาศาสตรข้ึนมาอธิบายปรากฏการณ 
เหลานั้น เพ่ือสรางความรูสึกปลอดภัยใหแกตัวเอง Malinowsky ใหเคาโครงระดับความตองการข้ัน
พ้ืนฐานไว ๓ ระดับ และทุกวฒันธรรมลวนตอบสนองความตองการท้ัง ๓ ระดับดังกลาวอันไดแก๕๙ 
 ๑) วัฒนธรรมตองตอบสนองความตองการดานชวีวิทยา เชน อาหารฯลฯ  
 ๒) วัฒนธรรมตองตอบสนองความตองการดานเครื่องมือเชน กฎหมายการศึกษาฯลฯ  
 ๓) วัฒนธรรมตองตอบสนองความตองการเปนเอกภาพ เชน ศาสนาฯลฯ 

                                                           

 ๕๙ https://www. library.senate.go.th/document.  สืบคนเมื่อ ๓ กันยายน ๒๕๖๐. 

https://www/
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 Malinowsky เชื่อวา นักมานุษยวิทยาสามารถสรุปเนื้อหากําเนิดลักษณะสําคัญของวัฒนธรรม
ตางๆ วิธีการแบบหนาท่ี (Functional Approach) เนนให เห็นถึงความสัมพันธท่ีวัฒนธรรมมีตอการ
ตอบสนองความตองการของสมาชิก ภายใตกฎเกณฑ ของวัฒนธรรมนั้น 
 นิเวศทางสังคมและวัฒนธรรมนั้น๖๐หมายถึง การถือเอาความเปนมนุษยเปนศูนยกลางของ
การจัด ความสัมพันธของมนุษยกับสิ่งแวดลอมทางสังคมและวัฒนธรรม ซ่ึงในความเปนมนุษยนั้น จะ
พิจารณาอยาง เปนองครวมท้ังความมีชีวิตจิตใจ จิตวิญญาณ และเปนสวนหนึ่งในระบบนิเวศทางสังคม
และวัฒนธรรม เปน แนวคิดท่ีไมแยกสวนมนุษยออกจากสิ่งแวดลอมทางสังคมและวัฒนธรรม และไม
แยกวัตถุทางศิลปะและ วัฒนธรรมออกจากความมีชีวิต ของสังคม ไมแยกสวนและลดทอนหนวยทาง
สังคมและวัฒนธรรมตางๆ ออก จากกัน มีความพ่ึงพิงอิงกัน เปนปจจัยสงเสริมเก้ือหนุนกันและกัน 
รวมท้ังไมแยกสวนออกจากความเปนชีวิต จิตใจของมนุษย ในระบบนิเวศทางสังคมและวัฒนธรรมนั้นๆ 
แนวคิดดังกลาว มุงสนองตอบตอปญหาและ แกไขขอจํากัดอันเกิดจากวิธีคิดแบบแยกสวนและลดทอน
ความเปนจริง เปนแนวคิดท่ีพิจารณามิติสังคมและ วัฒนธรรมแบบมีชีวิต ไมหยุดนิ่ง มีพัฒนาการ มีการ
กอเกิด เคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลง และมีวงจรความเสื่อม สลาย สังคมและวัฒนธรรมควบคูกันไปเสมอ 
ขอปลีกยอยของวัฒนธรรมของสังคมที ใชในชีวิตประจําวันยอมแตกตางกัน กิจกรรมและพิธีกรรมใน
สังคมที ตางกัน ยอมมีขอปลีกยอยหรือรายละเอียดตางกัน นั้นมิใชสิ่งท่ี จะมองวาสังคมนั่น มีความสูง
ต่ําของวัฒนธรรมหรือประเพณี หรือเปนตัวชี้วัดวาสังคมนั้นดี สังคมนั้นเลว เพียงแตแสดงใหเห็นถึง
ระบบการคิดวา วัฒนธรรมเกิดจากประสบการณ มีการสั่งสม สืบตอแลวถายทอดจากรุนหนึ่งสูอีกรุน
หนึ่ง โดยผาน กระบวนการของสังคมบางอยางยังคงรักษาเนื้อหาสาระไวอยางเหนียวแนน สามารถ
มองเห็นไดดวย ตาเปลาบางอยางยังเปนคานิยม แนวคิด และคุณคาท่ี ยังฝงลึกยากแกการเปลี่ยนแปลง 
แมจะมองไมเห็น ดวยตาเปลา เหลานี้ คือคุณสมบัติและเนื้อแทของวัฒนธรรมซ่ึงเปนอุดมการณ คุณคา
ที สังคมใชเปน แบบแผนในการดาํรงชีวิตและสมาชิกในสังคมถือปฏิบัติอยางเต็มใจ 
 
 
 
 
 
 
 
๒.๒ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับแนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
  
 การศึกษาเพ่ือสรางคนรุนใหม พรอมท่ีจะเปนผูนําบนโลกท่ีซับซอนในอนาคต (Navigating 
Complex World  Liberal  Arts)๖๑สอนใหคนรูจักสราง มีความเชื่อ คนท่ีรอบรูจะเขาใจโลก เขาใจ
การเปลี่ยนแปลง เขาใจคนไดมากกวา มีวิสัยทัศนกวางไกลกวา จะเปนปจจัยการดําเนินชีวิตท่ีมี
                                                           
 ๖๐ สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, http://stouonline.stou.ac.th, สืบคน
เมื่อ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๐.    

 ๖๑ วิชัย วงษใหญ, การพัฒนาหลักสูตรระดับอุดมศึกษา, กรุงเทพมหานคร : อาร แอนด ปริ้นท, ๒๕๕๔. 
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คุณภาพ การศึกษาท่ีดีคือการเรียนรูท่ีจะเรียน เพราะทุกวันนี้โลกเปลี่ยนไป อะไรท่ีดํารงอยูในวันนี้อาจ
ลาสมัยไดเสมอ เพราะฉะนั้นการมีวิสัยทัศนกวางไกล จะชวยใหเราพรอมท่ีจะเรียนรูสิ่งใหมๆ ไดเสมอ 
ทําอะไรใหมๆ เสมอ ทุกวันคือการเรียนรูใหมและการเรียนรูตลอดชีวิต  
 
  ๒.๒.๑ ความหมายของการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
 การพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable Development) หมายถึง “การตอบสนองความ
ตองการของคนรุนปจจุบัน โดยไมมีผลกระทบในทางลบตอความตองการของคนรุนตอไปในอนาคต” 
เนื่ อ งจากทุกครั้ ง ท่ี มีการตอบสนองความต องการของคนรุ นป จจุบัน  ต อง มีการ ทําลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ซ่ึงจะสงผลกระทบในทางลบตออนาคต การพัฒนาท่ียั่งยืนจึงเปน
แนวคิดในการแกปญหานี้ โดยการพยายามอนุรักษธรรมชาติไวในลักษณะท่ีเปนสวนรวมหรือมหภาค 
คือ หากมีความจําเปนท่ีจะดําเนินการใหกระทบตอคุณภาพสิ่งแวดลอมในท่ีใดท่ีหนึ่ง ก็จะตอง
เสริมสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมในท่ีอ่ืนๆ เปนการชดเชยเพ่ือใหในแงมหภาคของคุณภาพสิ่งแวดลอมคง
อยูไดดังเดิม  
 การพัฒนาท่ีย่ังยืน: การพัฒนายุคโลกาภิวัตน  
        กระแสโลกาภิวัตน (Globalization) ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยี และกลไกการตลาด 
กอใหเกิดการเติบโต การผลิต การบริโภคท่ีเปนผลเสียตอสิ่งแวดลอม ชีวิตมนุษย สัตว และพืชพรรณ 
ดังนั้น การท่ีมนุษยยังคงใชแนวทางพัฒนาแบบเกาซ่ึงไมคํานึงถึงขอจํากัดในการพัฒนา อันหมายถึง 
ขอจํากัดดานสภาพ ความสามารถท่ีจะรองรับการบริโภค และการใชประโยชนจากโลก และเม่ือทุกสิ่ง
ทุกอยางท่ีจะนํามาบริโภค และใชประโยชนหมดลง อีกไมนานทุกชีวิตบนโลกจะตองจบสิ้น เพราะ
มนุษยจะไมสามารถอาศัยอยูบนโลกไดอีกตอไป การพัฒนาท่ียั่งยืน จึงเปนแนวคิดเพ่ือปองกันมิใหโลก
ตองเดินไปสูจุดจบ  
 มาตรการเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
 ความลมเหลวของการพัฒนาแบบดั้งเดิมท่ีผานมา นอกจากจะทําลายสิ่งแวดลอม ชีวิตมนุษย 
สัตว และพืชพรรณแลว ยังพบวาการพัฒนาเศรษฐกิจของหลายประเทศ ไดสรางปญหาใหกับความ
เปนอยูของมนุษย และวัฒนธรรมทองถ่ินอยางมหาศาล เนื่องจากรัฐบาลไมรับผิดชอบ ไมฉับไวตอการ
ตอบสนองความตองการของประชาชน ระบบราชการมีคอรรัปชั่นสูง ขาดประสิทธิภาพ ไมมีความ
โปรงใส นานาชาติจึงไดประชุมรวมกันเพ่ือแสวงหาแนวคิดท่ีเปนกลางท่ีสุดมาเยียวยา ภัยพิบัติท่ีเกิดข้ึน 
ผลสรุปท่ีไดคือ ท่ัวโลกควรปรับเปลี่ยนแนวทางการพัฒนาเสียใหม โดยจะตองยกเลิกการพัฒนาซ่ึงรัฐ
เปนผูชี้นําและออกคําสั่งแตเพียงฝายเดียว ในลักษณะ รัฐประชาชาติ (Nation State) โดยปรับเปลี่ยน
เปน ประชารัฐ (Civil State) ซ่ึงเปน “ความสัมพันธรูปแบบใหมระหวางรัฐกับประชาชนในลักษณะท่ี
เปนประชาสังคม” ประชาสังคม หรือ Civil Society คือ การพัฒนาท่ีเกิดข้ึนจากความริเริ่มของ
ประชาชน โดยประชาชน และเพ่ือประชาชน โดยทุกฝายในสังคมตางใหความรวมมือกันอยางใกลชิด
ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน คําวา “ประชารัฐ” จึงหมายถึง รัฐซ่ึงมีรัฐบาล เอกชน และ
ประชาชนรวมมือกันในทุกเรื่องท่ีเปนสาธารณะ นั่นเอง ดังนั้น การท่ีแนวคิดเรื่องการพัฒนาท่ียั่งยืนจะ
สําเร็จลงไดหรือไมอยางไรนั้น ทุกประเทศจะตองรวมมือกันอยางใกลชิด และท่ีสําคัญ รัฐบาลในหลายๆ 
ประเทศจะตองปรับเปลี่ยนมุมมองเสียใหม จากท่ีเคยมองวารัฐบาลเปนผูใชอํานาจอธิปไตยแทน
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ประชาชน รัฐบาลจึงสามารถควบคุมและครอบงําประชาชนใหปฏิบัติตามคําสั่งได มาเปนการเปด
โอกาสใหประชาชนหรือชุมชนมีสวนรวม ท้ังในระดับการรวมรับรูการตัดสินใจขององคกรของรัฐ และ
ในระดับการรวมตัดสินใจ และจะตองมีการตกลงกันใหชัดเจนวาสัดสวนของบทบาทภาครัฐ ภาคเอกชน 
และภาคประชาชนในการพัฒนานั้นควรจะเปนลักษณะใด หรือท่ีเรียกวา “ประชารัฐ” นั่นเอง และ
เพ่ือใหการพัฒนาท่ียั่งยืนสามารถแทรกเขาไปในทุกสวนของสังคมโลก เม่ือเริ่มตนทศวรรษท่ี ๑๙๘๐ 
องคการสหประชาชาติ จึงเสนอใหประเทศกําลังพัฒนาท่ีประสบความลมเหลวในการพัฒนาตามท่ี
กลาวมาขางตน เรงปฏิรูประบบเศรษฐกิจควบคูไปกับการปฏิรูปการเมือง การบริหาร การศึกษา การ
ขจัดและลดความยากจน การสงเสริมใหมีการบูรณาการทางการผลิต ทางการเกษตร การสรางงาน ท่ี
พอเพียงกับการเติบโตของประชากร การพิทักษสิ่งแวดลอม และการลดอัตราการขยายตัวของ
ประชากร ฯลฯ โดยนําระบบการจัดการท่ีดี มาใชเปนยุทธศาสตรการพัฒนาเพ่ือใหการพัฒนามีภาพ
ของอนาคตท่ีเปนรูปธรรม วิธีการดังกลาวนั้นเรียกวา ธรรมาภิบาล ธรรมรัฐ การสรางระบบบริหาร
กิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี หรือ Good Governance โดยความหมายของ “Good Governance” 
นี้ แตเดิมธนาคารโลก หรือ World Bank ไดใหคํานิยามไววา หมายถึง “ลักษณะและวิถีทางของการใช
อํานาจรัฐในการจัดการทรัพยากรทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเพ่ือการพัฒนา” สวน 
Commission on Global Governance ไดใหคํานิยามคําวา “Governance” ไวในเอกสารชื่อ Our 
Global Neighbourhood วา หมายถึง ผลลัพธของการจัดการกิจกรรม ซ่ึงบุคคลและสถาบันท้ัง
ภาครัฐและเอกชนมีผลประโยชน ไดกระทําลงในหลายทิศทาง โดยมีลักษณะเปนกระบวนการท่ีเกิดข้ึน
อยางตอเนื่อง ซ่ึงอาจจะนําไปสูการผสมผสานผลประโยชนท่ีหลากหลายและขัดแยงกันได ดวยการ
รวมมือกันจัดการในเรื่องนั้น  
 วิธีการจัดการดังกลาว UNDP ไดนําเสนอไว ๗ ประการ โดยกลาวไววา องคประกอบท้ัง ๗ 
ประการตอไปนี้ ควรถูกกําหนดเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาของประเทศโลกท่ี ๓ ซ่ึงไดแก๖๒  
 ๑) ประชาชนจะตองยอมรับในความชอบธรรมของรัฐบาล (Legitimacy) และ รัฐบาลจะตอง
มีความรับผิดชอบตอประชาชนในกิจการท่ีไดกระทําลงไป (Accountability)  
           ๒) ประชาชนจะตองมีอิสรเสรีภาพในการรวมกลุม และในการมีสวนรวม (Freedom of 
Association and Participation)  
            ๓) จะตองมีกรอบแหงกฎหมายท่ีชัดเจน และเปนระบบท่ีกอใหเกิดสภาวะท่ีม่ันคง เปน
หลักประกันตอชีวิตและการทํางานของพลเมือง รวมท้ังเปนสภาพแวดลอมท่ีเ อ้ืออํานวยตอ
ผูประกอบการ และเกษตรกร นอกจากนี้ กฎหมายจะตองปฏิบัติตอประชาชนอยางเสมอหนากัน ท้ังนี้
โดยกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับตางๆ จะตองเปดเผยเปนท่ีรูกันลวงหนา ตองมีการบังคับใช
กฎหมายอยางเครงครัด มีวิธีการท่ีประกันการบังคับใชกฎหมาย การตัดสิน ขอขัดแยงตองเปนการ
ตัดสินใจโดยฝายตุลาการท่ีเปนอิสระและเชื่อถือได รวมถึงจะตองมีกระบวนการในการเปลี่ยนแปลง
กฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับตางๆ ได เม่ือหมดประโยชน ใชสอย  
            ๔)  ระบบราชการจะตองรับผิดชอบตอการดํ า เนิน กิจการต า งๆ (Bureaucratic 
Accountability) โดยเฉพาะอยางยิ่งในการจัดการงบประมาณของรัฐซ่ึงจะตองมีการควบคุม ติดตาม

                                                           
 ๖๒ https://sites.google.com/site/narongrid411/kar-phathna-xyang-yangyun-sustainable-
development,  สืบคนเมื่อ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๐.   

https://sites.google.com/site/narongrid411/kar-phathna-xyang-yangyun-sustainable-development,%20%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99
https://sites.google.com/site/narongrid411/kar-phathna-xyang-yangyun-sustainable-development,%20%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๔๕ 
 

ประเมินผลการปฏิบัติงานท้ังของรัฐและบุคลากร เพ่ือปองกันมิใหใชทรัพยากรโดยมิชอบ ท้ังนี้จะตองมี
ความโปรงใส (Transparency) ในการปฏิบัติราชการทุกระดับ  
           ๕) จะตองมีขอมูลขาวสารท่ีนาเชื่อถือ โดยรัฐบาลจะตองเปดโอกาสใหประชาชนไดเขาถึง
ขอมูลขาวสาร เชน ดานรายไดประชาชาติ ดุลการชําระเงิน สภาพการจางงาน และดัชนีคาครองชีพ
เปนตน  
            ๖) จะตองมีการบริหารงานภาครับอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล  
            ๗) จะตองมีความรวมมืออยางใกลชิดระหวางรฐับาลกับองคกรของประชาสังคม ซ่ึงหมายถึง 
องคกรประชาชน (People's organization) และองคกรอาสาสมัครเอกชน (NGOs) 
 องคประกอบท่ีกลาวมาขางตนเปนมิติใหมของการจัดการพัฒนาโดยเนนคนเปนศูนยกลาง เปน
แนวทางท่ีทุกสวนในโลกจะตองผนึกกําลังใหเปนกระแสหลัก โดยจะตองมีการเปลี่ยนแปลงทางดานโลก
ทัศนของผูนําทุกระดับ (ท้ังภูมิภาค ชาติ ชุมชน) ไปเปน แบบพหุนิยมองครวม (Holistic Pluralism) 
ดวย มิใชเอกนิยมองครวม สําหรับประเทศไทย นักคิด นักวิชาการ ไดรวมกันเปดเวทีความคิด แถลง 
และตีความแนวคิดเรื่องธรรมรัฐ จนกระท่ังถูกนําไปกําหนดไวในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี ๘ (พ.ศ. ๒๕๔๐ – ๒๕๔๔) ในสวนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาประชารัฐ ไดอาศัยหลักคิด
ดังกลาวเปนแนวทางสําคัญในการประยุกตใชยุทธศาสตรสําคัญ ในการพัฒนาสังคมไทยใหมีความ
เขมแข็งมากกวาท่ีเปนอยู โดยเฉพาะการเนนสิทธิเสรีภาพ การมีสวนรวมของประชาชน การพัฒนา
ประสิทธิภาพของรัฐ และระบบราชการ ใหเกิดความโปรงใส และตรวจสอบได และหากพิจารณา
ประกอบกับโครงสรางของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยฉบับป ๒๕๔๐ แลว จะพบวา “หลักธรรม
รัฐ” ไดถูกบรรจุไวอยางชัดเจนในเรื่องตางๆ เชน การสงเสริมและคุมครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
การใหประชาชนมีสวนรวมในการปกครองและตรวจสอบการใหอํานาจรัฐเพ่ิมข้ึน ตลอดท้ังปรับปรุง
โครงสรางทางการเมืองใหมี เสถียรภาพ และประสิทธิภาพยิ่งข้ึน นอกจากนี้รัฐบาลยังไดมอบให
สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย (TDRI) ทําหนาท่ีใหคําปรึกษาในการสรางระบบบริหารกิจการ
บานเมือง และสังคมท่ีดีตามแนวทางธรรมรัฐ (Good Governance)  
 จนกระท่ังสํานักงาน ก.พ. ไดนําเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาเรื่องนี้เปนวาระแหงชาติ ซ่ึง
คณะรัฐมนตรีไดประชุม เม่ือวันท่ี ๑๑ พฤษภาคม ๒๕๔๒ ลงมติเห็นชอบวาระแหงชาติ สําหรับการ
สรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. เสนอ และออกเปนระเบียบ
สํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๒ โดย
กําหนดใหหนวยงานของรัฐทุกแหง จัดทําแผน และโครงการในการปรับปรุงงานท่ีรับผิดชอบให
สอดคลองกับหลักธรรมาภิบาล ซ่ึง หลักธรรมาภิบาล ๖ ประการ ตามแนวทางของสํานักงาน ก.พ. 
ไดแก  
            (๑) หลักนิติธรรม  
            (๒) หลักคุณธรรม  
            (๓) หลักความโปรงใส  
            (๔) หลักการมีสวนรวม  
            (๕) หลักความรับผิดชอบ  
            (๖) หลักความคุมคา 



๔๖ 
 

 แนวคิดการพัฒนาอยางย่ังยืน 
 ปรัชญาและอุดมการณในการพัฒนาจะตองอยูในพ้ืนฐานหลักการท่ีเรียกวา “ความยุติธรรม
ระหวางคน ๒ ยุค” หรือแนวคิดของ การพัฒนาท่ียั่งยืน มุมมองของมนุษยจะตองปรับเปลี่ยน ใหเปด
กวางยอมรับความจริงถึงผลกระทบทางสิ่งแวดลอม ท่ีจะติดตามมาจาก การกระทํา ของตน มนุษย
จะตองประสานแนวคิดทางวิทยาศาสตร เศรษฐศาสตร สังคมศาสตร และจริยศาสตร เขาดวยกัน เพ่ือ
สรางเปนขอกําหนด ท่ัวไปข้ึนโดยเริ่มตนจากการปูพ้ืนฐานความรูทางดานนิเวศวิทยา และระบบนิเวศ
สรางความ เขาใจถึงปฏิสัมพันธในระหวางสิ่งมีชีวิตดวยกันเอง และปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทาง
กายภาพ ตอจากนั้นจึงชี้ใหเห็นถึง หลักการ ถายทอดพลังงาน โดยการกินตอกันเปนทอดๆ และวัฏจักร
ของสสาร ซ่ึงเปนกระบวนการสําคัญในการทําใหสสาร และพลังงานสามารถหมุนเวียน ในระบบนิเวศ 
ก็จําเปนจะตองสรางใหเกิดเปนความคิดรวบยอดข้ึน ในระบบความคิดพรอมจะนําไปเชื่อมโยงกับ 
ประสบการณตางๆ เพ่ือใหการดําเนินการพัฒนาท่ียั่งยืน ประสบผลสําเร็จความหมายของ การพัฒนาท่ี
ยั่งยืน โดยท่ัวไปหมายถึง การพัฒนาเพ่ือบรรลุถึงความตองการของมนุษยชาติในปจจุบัน (โดยเฉพาะ
คนยากจน) ขณะเดียวกันก็ จะตองไมเปนลดทอน หรือเบียดบังโอกาสท่ีจะบรรลุความตองการพ้ืนฐาน
ของมนุษยในรุนตอๆ ไปดวย 
  
 ๒.๒.๒ รูปแบบของแนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
 มิติของการพัฒนาท่ียั่งยืน (Dimension of Sustainability) มีการ กลาวถึงกันมาอยาง
ยาวนาน ตางมีการตั้งคําถามถึงวิธีการ (Methodology) หรือกระบวนการ (Process) ท่ีนํามาซ่ึงความ
ยั่งยืน แตคําถามท่ีถามถึง ตนเหตุท่ีแทจริง อะไรท่ีทําใหเราขวนขวายหาทางไปสูความยั่งยืน และ 
คําถามถึงความยั่งยืนในมุมมองท่ีตางกันทําใหมีคําถามเกิดข้ึนวา ความยั่งยืนวัดผลจากอะไร และอะไร
ท่ียั่งยืน สามารถมีระดับ (degree) ของความยั่งยืนหรือไม สิ่งเหลานี้ คือ คําถามท่ีนาสนใจวาความ
ยั่งยืน ท่ีเราคนหาเปนความยั่งยืนจากมุมมองของใคร เปนความยั่งยืนท่ีเกิดข้ึน จากภายในเอง หรือวา
ถูกกําหนดใหเปนความยั่งยืนท่ีนิยามจากภายนอก ท่ีมีพ้ืนฐานแนวคิดของความยั่งยืนท่ีมองถึง
ความสัมพันธระหวาง ๓ องคประกอบ คือ สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม ซ่ึงพ้ืนฐานของ การ
พิจารณาความยั่ งยืนจากปญหาสิ่งแวดลอมท่ีเปนผลมาจาก การพัฒนาตามแนวคิดทุนนิยม 
(Capitalism) ดังนั้นการแกไขปญหา จึงมองท่ีปลายเหตุ ทําใหความยั่งยืนมีมุมมองไปท่ีการแกปญหาท่ี
เกิดข้ึน สวนเหตุท่ีทําใหเกิดข้ึนมาจากสาเหตุหลักท่ีสําคัญ คือ ทุกสิ่งลวนแต มนุษยเปนผูกระทํากลับมี
การปฏิบัติอยางจริงจังนอยมากเพ่ือใหมนุษย เปลี่ยนวิธีคิด หรือวิธีปฏิบัติ (Shift & Change) เพ่ือให
เกิดความยั่งยืน ท่ีเกิดข้ึนในแตละบุคคลกอนเปนลําดับแรก นั่น คือ การแกท่ีตนเหตุ ถามนุษยไมเปลี่ยน
วิธีคิด และปรับเปลี่ยนการปฏิบัติ ก็ยากท่ีจะใหกลไก ของความยั่งยืนเกิดข้ึนไดจริง หรือเกิดความยั่งยืน
เฉพาะสวนเทานั้น ดังนั้นควรมีการยอนกลับไปมองท่ีวัฒนธรรมท่ีเปนปจจัยท่ีกํากับมนุษย ไดมีอะไรท่ี
เปลี่ยนแปลงไปสูความไมยั่งยืนหรือไม นอกเหนือจากท่ีมอง เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอมเปนหลัก และ
เม่ือยอนกลับไปพิจารณาจาก 
 การพัฒนาท่ียั่งยืน เปนคําท่ีมีรากฐานมาจากหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การ
พัฒนาคนใหมีคุณภาพ การเพ่ิมผลผลิต และการใชหรือจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
อยางฉลาด รูจักถนอมในการใช เพ่ือใหมีไวใช เพ่ือใชมีอยางยาวนานจนถึงคนรุนหลัง 
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   การใชทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน หมายถึง การนําทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
มาใชพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย เพ่ือใหมีมาตรฐานคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยไมทําใหทรัพยากรธรรมชาติ
หรือสิ่งแวดลอมนั้นดวยประสิทธิภาพลง หรือกระทบกระเทือนตอคนรุนหลัง 
 พระธรรมปฏก๖๓ใหความหมาย การพัฒนาท่ียั่งยืน หมาย ถึง การพัฒนาท่ีสนองตอบความ
ตองการของคนในรุนปจจุบันโดยไมกระทบกระเทือนความ สามารถของคนรุนตอไปในการท่ีจะ
สนองตอบความตองการของเขาเอง  
 เก้ือ วงศบุญสิน๖๔ใหความหมาย การพัฒนาแบบยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาท่ีตรงกับความ
ตองการตามความจําเปนในปจจุบันโดยสามารถรองรับความ ตองการหรือความจําเปนท่ีจะเกิดแกชน
รุนหลังๆ ดวยท้ังนี้มาตรฐานการครองชีพท่ีเลยขีดความจําเปนชั้นพ้ืนฐานต่ําสุดจะ ยั่งยืนตอเม่ือ
มาตรฐานการบริโภคในทุกหนทุกแหงคํานึงถึงความยั่งยืนในระยะ ยาว (Long-term Sustainability) 
รวมถึงครอบคลุมมาตรการการรักษามรดกทางทรัพยากรท่ีจะตกกับคนรุนหลงัโดยอยาง นอยใหมากๆ 
พอกับชนรุนปจจุบันท่ีไดรับมาและเปนการพัฒนาท่ีกระจายประโยชนของความ กาวหนาเศรษฐกิจได
อยางท่ัวถึง ตลอดจนเปนการพัฒนาท่ีปกปองสิ่งแวดลอมท้ังในระดับทองถ่ินและในระดับโลก โดยรวม
เพ่ือชนรุนหลังและเปนการพัฒนาท่ีทําใหคุณภาพชีวิตดีข้ึนอยางแทจริง 
 ไพฑูรย พงศะบุตร๖๕ใหความหมาย การพัฒนาอยางยั่งยืน คือ การ อนุรักษ และการใช
ทรัพยากรอยางพอดี เพ่ือใหสามารถใชประโยชนใชตอไปได ในระยะยาวและมีการกระจาย
ผลประโยชนใหแกคนสวนใหญ รวมท้ังความรวมมืออยางใกลชิดระหวางผูเก่ียวของหรือมีสวนไดสวน 
 ปกรณเทพ พจี๖๖ใหความหมาย การพัฒนาท่ียั่งยืน เปน ขบวนการสรางความเท่ียงธรรม
ความมีประสิทธิภาพและโครงสรางท่ีมีสวนรวม เพ่ือเพ่ิมความเขมแข็งดานตางๆ ใหกับชุมชนและ
ภูมิภาคโดยรอบ   
 แนวทางการพัฒนาอยางยั่งยืนเปนสวนหนึ่งของความพยายามหาทางออกจากปญหาของ
ระบบทุนนิยมท่ีสวนใหญใหความสําคัญ และ พยายามหาวิธีการ หรือทําอยางไรใหพัฒนากาวไปสูความ
ยั่งยืนท่ีแทจริงได อะไรท่ีเปนคําตอบของความยั่งยืน ระดับของความยั่งยืนสามารถมี หรือเกิดข้ึนได
หรือไม รวมไปถึงองคประกอบหรือรูปแบบของความยั่งยืน ควรพัฒนาหรือปรับเปลี่ยนอยางไรจาก
รูปแบบท่ีมีอยูในปจจุบัน 
 แนวทางในการปฏิบัติท่ีจะนําไปสูการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
     - ประชาชนและภาครัฐตองชวยกันควบคุมปลอยของเสียท่ีสรางข้ึนใหออกสูธรรมชาตินอยลง 
     - ประชาชนและภาครัฐตองรูจักวิธีการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางมีประสิทธิภาพ 

                                                           
 ๖๓ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต), การพัฒนาท่ีย่ังยืน, พิมพครั้งท่ี ๒, กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมูลนิธิ
โกมลคีมทอง, ๒๕๓๙. หนา ๒๕. 
 ๖๔ เก้ือ วงศบุญสิน, ประชากรกับการพัฒนา  (พิมพครั้งท่ี ๒  ฉบับปรับปรุงแกไข), กรุงเทพมหานคร: 
          สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘, หนา ๗๑-๗๒. 
 ๖๕ ไพฑูรย พงศะบุตร, พจนานุกรมฉบับท่ี ๒๗,  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๔.  
 ๖๖ ปกรณเทพ พจี, ปจจัยท่ีมีผลตอโครงการหนึ่งผลิตภัณฑเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน: กรณีศึกษาหมู
บานเมืองบางจังหวัดหนองคาย, รายงานการวิจัย, หาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๙, หนา ๑๖-๑๗.  
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     - ประชาชนทุกคนตองเกิดจิตสํานึกรวมกัน โดยการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภค
ทรัพยากรธรรมชาติใหเหมาะสม 
     - ภาครัฐควรวางมาตรการการประจายรายไดออกไปสูภาคประชาชนในทุกกลุมทุกอาชีพเพ่ือ
สรางความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
     - ภาครัฐควรวางมาตรการในการควบคุมอัตราการเพ่ิมของจํานวนประชากร 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติกับรูปแบบและแนวทางการใชทรัพยากรอยาง
ย่ังยืน  
      - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๖ (พ.ศ.๒๕๓๐-๒๕๓๔) เปนแผนพัฒนาฯท่ี
เนนพัฒนาประเทศใหกาวควบคูไปกับการแกไขปญหาเศรษฐกิจและสังคมท่ีสะสมมาจากแผนพัฒนาฯ
ฉบับท่ีผานมาเนนการใชทรัพยากรทุกชนิดอยางมีคุณภาพ และเนนเศรษฐกิจ การเมืองสังคม ใหมีความ
เก้ือกูลซ่ึงกัน และกัน 
     - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๗ (พ.ศ.๒๕๓๕-๒๕๓๙) เปนแผนพัฒนาฯท่ี
มุงใหเกิดความสมดุลระหวางการพัฒนาในเชิงปริมาณคุณภาพและความเปนธรรมในสังคมเนนการ
กระจายรายไดและความรูไปสูภูมิภาค เนนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย คุณภาพชีวิตและการรักษา
สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 
     - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๘ (พ.ศ.๒๕๔๐-๒๕๔๔) เนนการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนและแทจริง โดยกําหนดการพัฒนาคนเปนวัตถุประสงคหลัก และในสวนของการจัดการทรัพยากร
ฯและสิ่งแวดลอม มีการวางแผนจัดการเพ่ืออนุรักษ และฟนฟูใหมีความสมบูรณและเกิดความสมดุลตอ
ระบบนิเวศวิทยาและใหเกิดประโยชนอยางมีประสิทธิภาพ เปนธรรม เปนประโยชนตอสังคมและชุมชน
อยางแทจริง 
     - แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๔๙) เปนแผนพัฒนาท่ีได
อัญเชิญแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวมา
เปนปรัชญานําทางในการพัฒนาและบริหารประเทศ เพ่ือใหประเทศรอดพนวิกฤตเศรษฐกิจนําไปสูการ
พัฒนาท่ีสมดุลมีคุณภาพ 
 การพัฒนาแบบมีสวนรวม  
 การมีสวนรวมของประชาชน (people’s participation) การมีสวนรวมของประชาชนเปนคํา
ท่ีเริ่มใชกันเม่ือประมาณ ๓๐ ปท่ีผานมา เพ่ือแสดงวาโครงการพัฒนาตางๆ ท่ีนําไปใหชาวบานในชุมชน
ตางๆนั้น ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสวนรวม บาง ก็บอกวามีสวนรวมในการดําเนินงาน โดยชุมชนมีสวน
สมทบงบประมาณ ๕-๑๐% ถาไมมีเงินก็คิดจากมูลคาแรงงาน วัสดุสิ่งของหรือวัสดุแรงงาน หรืออะไรก็
ไดท่ีมาจากชุมชนงบประมาณเกือบท้ังหมด รวมท้ังการคิดและวางแผนมาจากขางบน (top down) คือ
มาจากหนวยงานภายนอกท้ังหนวยงานราชการหรือองคกรเอกชนบางก็บอกวามีสวนรวมในทุกข้ันตอน 
คือ การเก็บขอมูลวางแผนการปฏิบัติ และประเมินผล และอางวานี่คือกระบวนการท่ีมาจากขางลาง 
(bottom up) รวมท้ังอางวาไดมีการทําประชาพิจารณ(public hearing) แลวซ่ึงหมายถึงวาไดรับการ 
รับรอง จากชุมชนมีสวนรวมในการตัดสินใจ ในการกําหนดนโยบาย การบริหารจัดการทรัพยากร การ
บริหารจักการชุมชน คน ทุนของชุมชน จึงตองมีการแยกแยะเนื้อหาและรูปแบบของ “การมีสวนรวม
ของประชาชน” ใหเหมาะสมกับในแตละเรื่องพรอมกับวิธีการและกระบวนการท่ีเหมาะสมการมีสวน
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รวมของประชาชนจึงไมใชแตเพียงรูปแบบ เชนการเลือกตั้งในทุกระดับ แลวก็ปลอยใหผูไดรับเลือกตั้ง
ไปดําเนินการทุกอยางทุกเรื่องการมีสวนรวมของประชาชนหมายความวา หลังการดําเนินงานของผูท่ี
ไดรับเลือกต้ังเขาไปทําหนาท่ีแทนประชาชนการมีสวนรวมของประชาชนจึงไมใชเพียงไปหา ๕-๑๐% 
มาสมทบโครงการท่ีองคกรจากภายนอกนําเขาไปให ไมใชการเขาไปเก็บขอมูลใหขาราชการท่ีบอกวา
จะเอาไปทําโครงการพัฒนาทองถ่ิน ไมใชแคการไปรวมประชุมรับฟงการเสนอโครงการแลวยกมือ
รับรองแลวอางวาเปนประชาพิจารณการมีสวนรวมของประชาชนคือการแสดงออกถึงสิทธิข้ันพ้ืนฐาน
ของชุมชนในการจัดการทุนชุมชน จัดการชีวิตของตนเอง การมีสวนรวมเกิดจากแนวความคิดในการ
พัฒนาชุมชน คือ กระบวนการท่ีผูมีสวนเก่ียวของหรือผูมีสวนไดสวนเสีย มีโอกาสไดแสดงทัศนะและ
เขารวมกิจกรรมตางๆ ท่ีมีผลตอชีวิตความเปนอยูของประชาชน รวมท้ังมีการนําความคิดเห็นดังกลาว
ไปประกอบการพิจารณา กําหนดนโยบายและการตัดสินใจของรัฐ ประกอบดวยการใหขอมูลขาวสาร
ตอผูมีสวนเก่ียวของ การเปดรับความคิดเห็นจากประชาชน (ประชาพิจารณ) การวางแผนรวมกัน และ
การพัฒนาศักยภาพของประชาชนใหสามารถเขามามีสวนรวมไดโดยมีหลักการดังนี้ คือ๖๗ 
 (๑) หลักจิตสํานึกและความรับผิดชอบ คือ หลักการท่ีสําคัญท่ีองคการท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน 
และภาคประชาสังคม เปดโอกาสใหมีการตรวจสอบ ซ่ึงจะสะทอนถึงความรับผิดชอบตอสาธารณะ 
และตอผูมีสวนเก่ียวของหรือผูมีสวนไดสวนเสีย (Stakeholders) เปนการแสดงถึงความรับผิดชอบ 
จําเปนตองปฏิบัติโดยยึดหลักนิติธรรมและความโปรงใส 
 (๒) หลักความคุมคา คือ การคํานึงถึงประโยชนสูงสุดแกสวนรวม ในการบริหารจัดการและ
การใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดใหเกิดประโยชนสูงสุดและยั่งยืน รวมท้ังมีการปองกันรักษา
สิ่งแวดลอมและมีความสามารถในการแขงขันกับภายนอก 
 (๓) เปาหมายและวิธีการของการวางแผนแบบมีสวนรวม การมีสวนรวมอาจเปนท้ังเปาหมาย
และวิธีการ ซ่ึงกระบวนการมีสวนรวมแบบวิธีการ ตองอาศัยการรวมกลุมท่ีเขมแข็งทําใหคนสวนใหญ
จะมีความรูสึกความเปนเจาของ เกิดความรับผิดชอบรวมกันและการเกิดผลประโยชนของกลุม
เนื่องจากความเขมแข็งของกลุมเปนเปาหมายท่ีไดรับ 
 ทศพล กฤตยพิสิฐ๖๘กลาวถึงการมีสวนรวมตามข้ันตอนในการพัฒนาออกเปน ๕ ข้ันตอน 
ดังนี้ 
 ข้ันตอนท่ี ๑ ข้ันริเริ่มการพัฒนา ประชาชนเขามามีสวนรวมในการคนหาปญหาและสาเหตุของ
ปญหาภายในชุมชน ตลอดจนมีสวนรวมในการตัดสินใจกําหนดความตองการของชุมชน และมีสวนรวม
ในการจัดลําดับความสําคัญของความตองการดวย 
            ข้ันตอนท่ี ๒ ข้ันตอนการวางแผนในการพัฒนา ประชาชนมีสวนรวมในการกําหนดนโยบาย
และวัตถุประสงคของโครงการ กําหนดวิธีการและแนวทางการดําเนินงานตลอดจนกําหนดทรัพยากร
และแหลงทรัพยากรท่ีใช 

                                                           
 ๖๗ นันทิยา หุตานุวัตร และณรงค หุตานุวัตร, การพัฒนาองคกรชุมชน, คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัย 
อุบลราชธานี, ๒๕๔๗. 

 ๖๘ ทศพล กฤตยพิสิฐ, อ้างแล้ว.  



๕๐ 
 

            ข้ันตอนท่ี ๓ ประชาชนมีสวนรวมในการสรางประโยชนโดยการสนับสนุนทรัพย วัสดุอุปกรณ
และแรงงาน หรือเขารวมบริหาร ประสานงาน และดําเนินการขอความชวยเหลือจากภายนอก 
            ข้ันตอนท่ี ๔ ประชาชนมีสวนรวมในการรับผลประโยชนท่ีพึงไดรับจากการพัฒนาหรือยอมรับ
ผลประโยชนอันเกิดจากการพัฒนาท้ังดานวัตถุและจิตใจ 
            ข้ันตอนท่ี ๕ ประชาชนเขารวมประเมินการพัฒนาท่ีไดกระทําไปนั้นสําเร็จตามวัตถุประสงค
เพียงใด ซ่ึงในการประเมินอาจปรากฏในรูปของการประเมินผลยอย (Formative Evaluation) เปน
การประเมินผลกาวหนาเปนระยะๆ หรือกระทําในรูปของการประเมินผลรวม (Summative 
Evaluation) ซ่ึงเปนการประเมินผลสรุปสุดยอด 
 ระดับของการมีสวนรวม 
การวัดระดับของการมีสวนรวมในมิติเชิงคุณภาพ แนวคิดของอารน สไตน ใหความสําคัญตออํานาจใน
การตัดสินใจ และเห็นวาการมีสวนรวมมีลักษณะเปนรูปของบันไดการมีสวนรวม ๘ ข้ันตอน แบงข้ัน
การมีสวนรวมจาก 
            ข้ันต่ํา ระดับ ๑-๒ คือ การมีสวนรวมเทียม ประชาชนสวนใหญไมมีอํานาจในการตัดสินใจ 
แตมีเพียงคนกลุมนอยเขามามีบทบาทหลักในการตัดสินใจ 
            ข้ันกลาง ระดับ ๓-๕ คือ การมีสวนรวมบางสวน ความคิดเห็นของประชาชนยังไมมี
หลักประกันวาจะไดรับการตอบสนองจากผูมีอํานาจในการตัดสินใจ 
            ข้ันสูง ระดับ ๖-๘ คือ การเพ่ิมระดับการตัดสินใจในการเจรจา การใชอํานาจผานตัวแทน 
ควบคุมโดยประชาชนผานตัวแทน หรือเปนผูใชอํานาจตัดสินใจโดยตรง 
  การพัฒนาชุมชนแบบพ่ึงตนเอง (Self - Reliance Community Development) 
 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนของการกระจายอํานาจ พ.ศ.๒๕๔๒ มีผลทําให
หนวยงานของรัฐพยายามปรับตัวเพ่ือใหสอดคลองพระราชบัญญัติดังกลาว ประชาชนในชุมชนก็มีความ
ตื่นตัวในการท่ีจะมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชนของตนมากข้ึน การกระจายอํานาจลงสูชุมชนทําใหการ
พัฒนาชุมชนข้ึนอยูกับประชาชนในทองถ่ินท้ังสิ้นและผูท่ีทําหนาท่ีสนับสนุน ใหคําปรึกษาเก่ียวกับ
แนวคิดและโครงการ วิชาการก็คือเจาหนาท่ีภาครัฐในชุมชนบทนั่นเอง ทนงศักด๖๙ไดกลาวถึงบทบาท
ของเจาหนาท่ีภาครัฐ วาตองกระตุนใหประชาชนไดรู ไดเขาใจ ถึงแนวคิด หลักการวิเคราะห ปญหา
ของชุมชน และใหประชาชนตระหนักวาเปนปญหารวมกันของทุกคนในชุมชน มิใชของคนใดคนหนึ่ง 
การกระทําเชนนี้จะทําใหประชาชนมีความรูสึกวาตนเองไดเขามามีสวนรวมในการอภิปราย ถกเถียง 
พิจารณาปญหาตางๆ ในชุมชนของตนเองดวย จะรูสึกรวมรับผิดชอบในการดําเนินโครงการ เหมือน
เปนปญหาของตนโดยแทจริงการพัฒนาชุมชนไมวาจะเปนการพัฒนาดวยการจัดกิจกรรมในดานใดยอม
ตั้งอยูบนพ้ืนฐานการสนับสนุน ใหประชาชนพ่ึงตนเองไดเปนประการสําคัญ หากสิ่งใดเกินกวา
ความสามารถของประชาชนเชนทางดานวิชาการและวัสดุท่ีจําเปน รัฐบาลยอมเขาใหการชวยเหลือเพ่ือ
โครงการ กิจกรรมของราษฎรบรรลุผลดวยดี ท้ังนี้โดยวิธีการ๗๐“ทํางานกับประชาชน (work with 
people) หมายถึงรวมคิด รวมปรึกษา และรวมกันทํางาน ไมใชทําใหประชาชน (Work for people) 

                                                           
 ๖๙ ทนงศักดิ์ คุมไขนํ้า และคนอ่ืนๆ, การพัฒนาชุมชนเชิงปฏิบัติ, กรุงเทพมหานคร : บพิธการพิมพ, 
๒๕๓๔, หนา ๑๘. 
 ๗๐ จิตจํานงค กิติกีรติ, การพัฒนาชุมชน, กรุงเทพมหานคร : คุณพินอักษร, ๒๕๒๕, หนา ๕๔. 



๕๑ 
 

แตฝายเดียว” แนวคิดการพัฒนาชุมชนแบบพ่ึงตนเองเปนแนวคิดท่ีเหมาะสมท่ีเหมาะสมท่ีจะใชอธิบาย
ปรากฏการณทางสังคมของกลุมประเทศทางตะวันตกไดดี เพราะอาศัยพ้ืนฐานวัฒนธรรมทางตะวันตก
เปนแนวคิดหลัก และทฤษฎีการพัฒนาชุมชนแบบพ่ึงตนเองเปนทฤษฎีท่ีเกิดข้ึนจากการไดประจักษถึง
ความบกพรองของการพัฒนาตามกระแสหลัก เชนทฤษฎีทางพุทธศาสตร ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
(ทฤษฎีใหม) ซ่ึงอาคม กลาววาทฤษฎีการพัฒนาแบบพ่ึงตนเองเปนทางเลือกเพ่ือการพัฒนาประเทศอีก
แนวทางหนึ่ง ซ่ึงถูกกําหนดข้ึนมาเพ่ือใหสอดคลองกับสถานการณของกลุมประเทศโลกท่ีสาม จากนัก
เศรษฐศาสตรและนักสังคมศาสตรหลายๆ ประเทศ โดยอาศัยรากฐานการสรางองคความรูทาง
ประวัติศาสตรเศรษฐกิจท่ีผานมาวา ภายใตกระบวนการพัฒนาของประเทศตางๆ ท้ังในเอเชียบาง
ประเทศและประเทศแถบละตินอเมริกา ไดสงผลใหเกิดการพัฒนาแทจริงหรือไมแตผลปรากฏจากการ
ท่ีไดกลาวถึงไวแลวในทฤษฎีความดอยพัฒนาและการพ่ึงพิงนั้นก็พบวาประเทศในโลกท่ีสามตองตกอยู
ในสภาพเสียเปรียบท้ังทางดานเศรษฐกิจและสังคมตลอดมา การกระจายความเจริญกระจุกอยูในเมือง
ใหญท่ีเปนศูนยกลางการปกครอง ความม่ังค่ังก็ตกอยูกับผูนําประเทศเพียงบางกลุมเทานั้น ความ
ยากจนของประชาชนในชนบทก็ยังปรากฏอยูท่ัวไป ถึงแมผูนําประเทศจะพยายามแสดงใหเห็นถึงความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็วดวยการพิจารณาจากรายไดประชาชาติ ซ่ึงเปนการมอง
เพียงภาพรวมระดับประเทศท่ีมิไดคํานึงถึงความเปนจริงระดับบุคคลวา รายไดประชาชาติท่ีเพ่ิมข้ึนนั้น
ไดกระจายไปทุกระดับหรือไม ๗๑แนวคิดการพัฒนาชุมชนแบบพ่ึงตนเองเปนสิ่งท่ีนักพัฒนาและ
เจาหนาท่ีภาครัฐในพ้ืนท่ีชุมชนชนบทควรศึกษาเปนอยางยิ่ง 
 การพัฒนาบนพ้ืนฐานแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
 เศรษฐกิจพอเพียง คือ การวางรากฐานอันม่ันคงและยั่งยืนของชีวิตเม่ือวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ป ๒๕๔๑ ไดทรงมีพระมหากรุณาธิคุณอธิบายเพ่ิมเติมถึงคําวา “พอเพียง” หมายถึง 
“พอมีพอกิน” “พอมีพอกินก็แปลวา เศรษฐกิจพอเพียงนั่นเองถาแตละคนมีพอกินก็ใชได ยิ่งถาท้ัง
ประเทศพอมีพอกินก็ยิ่งดี” “ฉะนั้นความพอเพียงนี้ก็แปลวา ความพอประมาณและความมีเหตุผล”
เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง เศรษฐกิจท่ีสามารถอุมชูตัวเอง (Relative Lilf - Sufficiency) อยูไดโดยมี
ตองเดือดรอน โดยตองสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตนเองใหดีเสียกอน คือเตรียมตัวใหมีความพอกิน
พอใชไมมุงหวังแตจะทุมสรางความเจริญยกเศรษฐกิจใหรวดเร็วแตเพียงอยางเดียว เพราะผูท่ีมีอาชีพ
และฐานะเพียงพอท่ีจะพ่ึงตนเองการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง สําหรับเกษตรกรนั้นมีการปฏิบัติตาม
ข้ันตอน “ทฤษฎีใหม” ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวรัชกาลท่ี ๙ ซ่ึงประกอบดวย ๓ ข้ัน คือ 
  ข้ันท่ีหนึ่ง  ผลิตเพ่ือใชบริโภคในครัวเรือน ในระดับชีวิตท่ีประหยัด ท้ังนี้ตองมีความสามัคคีใน
ทองถ่ิน 
 ข้ันท่ีสอง รวมกลุม เพ่ือการผลิต การตลาด ความเปนอยู สรางสวัสดิการ การศึกษา สังคม
และศาสนา 
 ข้ันท่ีสาม รวมมือกับองคกรภายนอกในการทําธุรกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  ท้ังนี้ทุกฝายตองไดรับประโยชนการพัฒนาชนบทในลักษณะเศรษฐกิจพอเพียง จึงเปนการใช 
“คน” เปนเปาหมายและเนน“การพัฒนาแบบองครวม” หรือ “การพัฒนาแบบบูรณาการ” ท้ังดาน

                                                           
 ๗๑ อาคม ใจแกว, ทฤษฎีการพัฒนาประเทศ, ปตตานี : สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานคริน, 
๒๕๓๔, หนา ๗๕. 
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เศรษฐกิจ จิตใจ สังคม วัฒนธรรมสิ่งแวดลอม การเมือง ฯลฯ โดยใช “พลังทางสังคม” ขับเคลื่อน
กระบวนการพัฒนาในรูปของกลุม เครือขายหรือประชาสังคม กลาวคือเปนการผนึกกําลังทุกฝายใน
ลักษณะ “พหุภาคี” ประกอบดวยภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 
 การพัฒนาชุมชนบนพ้ืนฐานภูมิปญญา 
 ในชวง ๒๐ กวาปมานี้ การวิพากษวิจารณเก่ียวกับแนวทางการพัฒนาประเทศ อันเปนผลจาก
การปะทะกันระหวางแนวคิดสองกระแส ไดแก กระแสโลกาภิวัฒน (Globalization) ดานของความ
เติบโตทางวัตถุท่ีกอใหเกิดการทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจํานวนมหาศาล และท่ีสําคัญ
คือ ผูคนไดสูญเสียความเปนตัวของตัวเอง ไรศักดิ์ศรี และรูสึกโดดเด่ียวเพราะถูกตัดขาดจากกันทาง
สังคม ทําใหเกิดแนวคิดอีกกระแสหนึ่ง ข้ึนเรียกวา กระแสชุมชนทองถ่ิน (Localization) ท่ีให
ความสําคัญแกคน และชุมชนในการกําหนดแนวทางการดําเนินชีวิตท่ีสอดคลองกับสังคมวัฒนธรรม
ของตน เพ่ือใหสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความหมาย มีคาและมีศักดิ์ศรี เปนแนวคิดท่ีมองทุกสิ่งทุก
อยางเชื่อมโยงถึงกันแบบองครวมไดเกิดข้ึนอยางกวางขวางในสังคมไทย การนําเสนอประสบการณของ
ชาวบานและชุมชนในทุกสวนท่ีประสบความสําเร็จจากการพัฒนาบนพ้ืนฐานทางสังคมวัฒนธรรมได
เรียกรองใหผูคนหันกลับมาทบทวนแนวคิดและแนวทางการพัฒนาชุมชน จนกระท่ังแนวคิดใหมท่ีให
ความสําคัญตอชุมชนทองถ่ิน ซ่ึงเคยเปนกระแสรองมากอนหนานี้ไดกลายเปนกระแสหลักของการ
พัฒนาประเทศในปจจุบันการนําแนวคิดใหมมาใชในการพัฒนาชุมชน จะเกิดข้ึนไมไดภายใตการ
กฎเกณฑ และกติกาการพัฒนาประเทศแบบเกา ดวยเหตุนี้ การแกไขระเบียบกฎหมายของประเทศ
เพ่ือใหสอดรับกับทิศทางใหมนี้จึงเปนสิ่งจําเปน เห็นไดจากการประกาศใชรัฐธรรมนูญเม่ือป พ.ศ.
๒๕๔๐ หากวิเคราะหปรากฏการณท่ีเกิดข้ึนขางตน จะพบวาสิ่งท่ีเกิดข้ึนนี้ไดสะทอนลักษณะท่ีเปน
สากลและลักษณะเฉพาะของการพัฒนาชนบทไทยไปพรอมกัน ลักษณะท่ีเปนสากลก็คือ การ
เปลี่ยนแปลงของสถานการณโลกท้ังทางดานเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไดสงผลกระทบตอแนวคิด
และทิศทางการพัฒนาของไทยตลอดชวง ๒ ทศวรรษแรกของการพัฒนา หลังจากนั้นการทํางานไดหัน
เขาสูลักษณะเฉพาะท่ีใหความสําคัญตอวัฒนธรรมชุมชน การคนหาประสบการณระดับชุมชน ทําใหเกิด
ทฤษฎีทางสังคมศาสตรท่ีเกิดจากสภาพท่ีเปนจริงของอดีตและปจจุบันของสังคมไทย และการแสวงหา
ความรวมมือจากทุกฝาย ท้ังหมดนี้เปนการพัฒนาอยางรอบดาน มีรากฐานอยูท่ีระบบคุณคาดั้งเดิม 
และแสวงหารูปแบบใหมเพ่ือสืบทอดจิตวิญญาณแหงอดีตและการพ่ึงตนเอง การประยุกตภูมิปญญา
เพ่ือการพัฒนาชุมชนและสังคมไทย 
  ๑) นามธรรมและรูปธรรม ภูมิปญญาชาวบานมีท้ังลักษณะท่ีเปนนามธรรม และรูปธรรม 
โดยเฉพาะสิ่งท่ีเปนรูปธรรมสามารถแยกออกไดอีกหลายประเภท ท้ังทางดานเกษตรกร หัตถกรรม 
สุขภาพ ภูมิปญญาชาวบานมีรูปแบบท่ีหลากหลาย แตในความหลากหลายนั้นมีจุดรวมกันอยูอยางหนึ่ง
คือ คุณคาท่ีอยูเบื้องหลังภูมิปญญานั้นๆ ซ่ึงเปนสิ่งท่ีเปนนามธรรม โดยเฉพาะโลกทัศนและชีวะทัศน
ของผูคนและชุมชน เชน ดุลยภาพของธรรมชาติและการอยูรวมกันในชุมชน การพ่ึงตนเอง และการ
พ่ึงพาอาศัยกัน เปนตน โดยท่ัวไป รูปแบบ ซ่ึงเปนเทคนิคหรือวิธีการจัดการจะมีการเปลี่ยนแปลงอยู
ตลอดเวลา สวนท่ีเปลี่ยนแปลงชาหรือแทบจะไมเปลี่ยนเลยคือ คุณคาของภูมิปญญานั้น ดวยเหตุนี้ การ
ประยุกตภูมิปญญาเพ่ือการพัฒนาชุมชนจึงมุงไปสูรูปแบบหรือวิธีการจัดการท่ีสอดคลองกับยุคสมัยท่ี
เปลี่ยนแปลงไปขณะเดียวกัน ก็พยายามท่ีจะรักษาหรือคงคุณคาเดิมไวใหมากท่ีสุด 
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 ๒) คุณคาและมูลคา การประยุกตภูมิปญญาชาวบานสามารถนําเอาแนวคิดเรื่องคุณคาและ
มูลคาเขามาเปนแนวทาง โดยเฉพาะอยางยิ่งสังคมของเราในระยะท่ีเพ่ิงผานมานี้จะมีความขัดแยงกัน
คอนขางรุนแรง ระหวางแนวคิดสองแนวนี้ ภายหลังจากไดนําแนวคิดการพัฒนาตามแบบอยางชาติทาง
ตะวันตกมาเปนแนวทางในการพัฒนาประเทศ สงผลใหประเทศไทยมีความกาวหนาทางวัตถุมากข้ึน 
พรอมกับนิยมมูลคาหรือใหความสําคัญตอสิ่งตางในเชิงปริมาณก็เพ่ิมมากตามไปดวย แตอยางไรก็ตาม 
ยังมีผูคนในสังคมอีกจํานวนหนึ่งท่ียึดถือหรือนิยมคุณคา ซ่ึงเปนการใหความสําคัญตอจิตวิญญาณ และ
รากเหงาของตนเอง การนําคุณคาและมูลคามาเปนแนวทางประยุกตภูมิปญญาชาวบานเพ่ือการพัฒนา
ชุมชนและสังคม จะเปนการแกจุดออนอยางหนึ่งในสังคมไทย ใหหันกลับมาสรางความสมดุลใหกับ
แนวคิดท้ังสอง เพ่ือสรางดุลยภาพแกชีวิต ชุมชน และธรรมชาติใหยั่งยืนสืบไปการประยุกตภูมิปญญา
ชาวบานตามแนวคิดเรื่องคุณคาและมูลคานี้ นาจะมีความเหมาะสมอยางยิ่งกับสิ่งท่ีเปนรูปธรรม เชน 
หัตถกรรม สมุนไพร การนวด และศิลปะตางๆ รวมไปถึงสถาปตยกรรมท่ีมีคุณคาทางประวัติศาสตร 
เปนตน สิ่งเหลานี้ลวนมีคุณคาและพรอมท่ีแปรเปนมูลคาถามีการจัดการท่ีเหมาะสมัยการนําแนวคิด
เรื่องคุณคาและมูลคามาเปนแนวทางประยุกตภูมิปญญาชาวบานในการพัฒนาชุมชนและสังคม นาจะ
เปนประโยชนอยางยิ่งในสังคมปจจุบัน ซ่ึงเปนสังคมยุคหลังสมัยใหม ผูคนรองหาจิตวิญญาณและ
วัฒนธรรมชุมชน 
 การพัฒนาย่ังยืน ( sustainable development ) หมายถึง “การพัฒนาท่ีตอบสนองความ
ตองการของปจจุบันโดยไมทําใหผูคนในอนาคตเกิดปญหาในการตอบสนองความตองการของตนเอง” 
(นิยามของคณะกรรมการโลกว าด วยสิ่ งแวดลอมและการพัฒนา World Commission on 
Environment and Development ในรายงาน Our Common Future ๑๙๘๗ หรือ Brundtland 
Report) การพัฒนายั่งยืนรวมความถึง ๓ ดาน คือ เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอมซ่ึงเชื่อมโยงและ
สัมพันธกัน โครงการพัฒนาใดๆ ตองคํานึงถึงองคประกอบท้ังสามดานนี้ การพัฒนายั่งยืนเปนมากกวา
เพียงการอนุรักษสิ่งแวดลอม เปนการเปลี่ยนโครงสรางระบบเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือลดการบริโภค
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมลงไปในระดับท่ียังรักษาความสมดุลท่ีดี ทําใหคนอยูรวมกับธรรมชาติโดยไม
ทําลายลางอยางท่ีผานมาและทํากันอยูหลายแหง ใหอยูรวมกันเปนชุมชนอยูดีกินดีและอยูเย็นเปนสุข
“การพัฒนายั่งยืน” เปนคําท่ีถูกใชคูไปกับคําวา “ ธรรมมาภิบาล” (good govemance ) ถือวาเปน
สองคําท่ีสัมพันธเก้ือหนุนกันอยาแยกจากกันมิได โดยโครงการพัฒนาแหงสหประชาชาติ (UNDP) เห็น
วาการพัฒนาจะยั่งยืนไดถาหากมีธรรมภิบาลกอใหเกิดการพัฒนายั่งยืนการพัฒนามนุษย (human 
development) หมายถึงการเปดทางเลือกมากมายผูคนในสังคม หมายถึงวาการใหถือเอาผูชายผูหญิง 
โดยเฉพาะคนจนและคนท่ีอยูในภาวะอยากลําบากเสี่ยงอันตรายเปนศูนยกลางของกระบวนการพัฒนา
รายงานของ (UNDP) ๑๙๙๖ ไดแสดงใหเห็นวา การเติบโตทางเศรษฐกิจไมไดเปนหลักประกันการ
พัฒนายั่งยืนและไมไดขจัดปญหาความยากจนใหหมดไปเชน บางประเทศมีรายไดใหประชาชาติตอหัว
สูงกลับอยูในระดับต่ําของการพัฒนามนุษย มีปญหาความเหลื่อมล้ําแตกตางระหวางประเทศร่ํารวย
และประเทศยากจนระหวางคนรวย กับคนจนในประเทศเดียวกัน ชองวางท่ีถางออกไปเรื่อยๆการ
พัฒนามนุษยมีอยู ๕ ลักษณะ คือ 
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 ๑) การสรางความเขมแข็ง (empowerment) คือการเพ่ิมขีดความสามารถในการเลือกทาง
และทางเลือกใหผูคนไดเปนอิสระจากความหิว จากสิ่งท่ีพวกเขาขาดแคลน และใหมีสวนรวมในการ
ตัดสินใจในเรื่องท่ีมีผลกระทบตอชีวิต 
 ๒) ความรวมมือ (co-operation) ผูคนสัมพันธกันชวยเหลือเก้ือกูลกัน 
 ๓) ความเทาเทียม (equity) คนมีโอกาสเขาถึงทรัพยากรการศึกษาการดูแลสุขภาพ การ
จัดการชีวิต ทรัพยากร ชุมชนของตนเอง 
 ๔) ความยั่งยืน (sustainability) การพัฒนาวันนี้ไมทําลายทรัพยากรและโอกาสของคนรุน
ตอไปแตสรางหลักประกันใหคนในอนาคตเปนอิสระจากความยากจนและไดใชความสามารถข้ัน
พ้ืนฐานของตัวเอง 
 ๕) ความม่ันคงปลอดภัยอันตราย (security) ในชีวิตทรัพยสินการคุกคามจากโรคและภัย
อันตราย       
 การพัฒนาอยางยั่งยืน คือ การพัฒนาท่ีสนองตอบความตองการของชนรุนปจจุบันโดยไม
กระทบกระเทือนชนรุนตอไปในการท่ีจะสนองตอบความตองการของตนเอง ซ่ึงหมายถึงขีดจํากัดของ
สิ่งแวดลอม โดยคํานึงถึงความยุติธรรมในสังคมระหวางชนรุนเดียวกันกับชนรุนตอๆ ไป เม่ือนํา
แนวความคิดนี้มาพิจารณาเรื่องชุมชนเมือง จึงมีการกําหนดแนวทางของการตั้งถ่ินฐานมนุษยอยาง
ยั่งยืน (Sustainable Human  Settlements) เพ่ือเปนแนวทางในการแกปญหาความเสื่อมโทรมของ
เมืองและสิ่งแวดลอม (Agenda ๒๑ for Sustainable Development) การพัฒนาท่ีอยูอาศัยแบบ
ยั่งยืน (Sustainable Housing) มีหลักการโดยสังเขป ดังนี้ 
       (๑) มิติทางการกอสราง (Construction Perspective) 
                          -  ทนทาน (Lifespan) 
                          -  ปรับเปลี่ยนได (Adaptability) 
  (๒) มิติทางสังคมและเศรษฐกิจ (Social and Economic Perspective) 
                          -  คาใชจายพอเหมาะ (Affordability) ท้ังสําหรับท่ีพักอาศัยโดยตรง (Direct 
Costs) และสําหรับคาใชจายทางออม (Indirect Costs) อาทิ คาเดินทาง โดยไมสงผลตอคาใชจายท่ี
จําเปนสําหรับปจจัยพ้ืนฐานอ่ืนๆ 
                        -  มีสภาพแวดลอมท่ีดีท้ังสุขภาพกายและจิตใจ 
                        -  มีสภาพแวดลอมท่ีดีในเชิงจิตศาสตร และสังคมศาสตร เปลี่ยนจากท่ีอยูอาศัย (a 
place to live) ใหเปนบาน (home) และสรางโครงขายทางสังคมท่ีเขมแข็ง 
       (๓) มิติทางสิ่งแวดลอม (Eco-efficiency Perspective) 
                        - ใชทรัพยากรอยางคุมคา (Rational and Efficient use) ประกอบดวย พลังงาน 
(Energy) วัสดุ (Construction) และพ้ืนท่ี Space) 
                        -  ลดละความสุขสบายและการบริโภค 
                        -  การใชทรัพยากรอยางคุมคา 
                        -  การรักษาและสงเสริมตนทุนทางสิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
                        -  การออกแบบสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีดี 
                        -  สภาพท่ีเอ้ือตอคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูอยูอาศัย 
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                        -  โอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
                        -  การมีสวนรวมในการดูแล บริหาร จัดการชุมชนอยางกวางขวาง 
                        -  พ่ึงพาตนเองไดในเชิงเศรษฐศาสตร 
                        -  บูรณาการรักษาสภาพแวดลอมเขากับการพัฒนาคุณภาพชีวิตไดอยางเหมาะสม 
 การพัฒนาท่ียั่งยืนจึงมีสวนประกอบพ้ืนฐานท่ีสําคัญ ๓ องคประกอบ ไดแก องคประกอบ
ทางดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม สวนประกอบท้ังสามนี้จะเชื่อมโยงสัมพันธกัน วัตถุประสงค
ของการพัฒนาท่ียั่ งยืน ตามแนวคิดของ Edward Barbier๗๒คือ การบรรลุ เปาหมายท้ังสาม
องคประกอบนี้ใหไดดีท่ีสุด และโดยท่ีสังคมไมสามารถบรรลุเปาหมายท่ีสูงสุดในทุกสวนประกอบได จึง
จําเปนตองยอมลดเปาหมายในบางองคประกอบ เพ่ือใหเปาหมายในองคประกอบอ่ืนเพ่ิมข้ึน ท้ังนี้
ข้ึนอยูกับการจัดลําดับความสําคัญระหวางองคประกอบตางๆ วาจะใหองคประกอบใดมีลําดับ
ความสําคัญท่ีสูงกวาองคประกอบอ่ืนๆ เชน ถาใหลําดับความสําคัญทางดานการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจในอันดับแรก ก็อาจตองชดเชยดวยการใหเปาหมายทางดานสังคมและสิ่งแวดลอมลดลง 
สวนประกอบของความยั่งยืนทางเศรษฐกิจนั้น สังคมตองสรางความเจริญเติบโตท่ีทําใหเกิดกระแส
รายไดท่ีเหมาะสม ในขณะท่ียังคงรักษาไวซ่ึงสต็อกของทุนท่ีมนุษยสรางข้ึน ทุนมนุษยและทุนธรรมชาติ
เปาหมายพ้ืนฐาน ๓ ประการของระบบเศรษฐกิจ คือ 
 ๑) การเพ่ิมข้ึนในการผลิตสินคาและบริการ 
 ๒) การตอบสนองความจําเปนข้ันพ้ืนฐานของประชาชน หรือการลดปญหาความยากจน 
 ๓) ทําใหเกิดการกระจายรายไดท่ีเปนธรรมเพ่ิมข้ึน 
 ในสวนประกอบทางดานสังคมของการพัฒนาท่ียั่งยืนนั้นจะตองวางอยูบนรากฐานของ ๒ หลัก 
คือ หลักการความยุติธรรม และหลักการความเทาเทียมกัน เพ่ือใหเกิดการพัฒนาในระยะยาว การ
เขาถึงทรัพยากรและโอกาสของคนในสังคมจะตองมีความเทาเทียมกัน สิทธิมนุษยชนและผลประโยชน
อ่ืนๆ เชน อาหาร สาธารณสุข การศึกษา ท่ีอยูอาศัย และโอกาสในการพัฒนาตนเอง ความเปนธรรมใน
สังคมนี้มีนัยยะถึงโอกาสท่ีเทาเทียมกันของประชาชนทุกคนในดานการศึกษาและการมีสวนในการ
เสริมสรางผลิตภาพใหแกสังคม สิ่งตางๆ เหลานี้จะทําใหเปาหมายทางสังคมท้ังดานของความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม ความเปนธรรมในสังคม ความเทาเทียมกันระหวางเพศ และการมีสวนรวม
ของประชาชนประสบความสําเร็จ 
 ในสวนประกอบดานสิ่งแวดลอม หมายถึง การใชทรัพยากรอยางยั่งยืน การรักษาไวซ่ึงสต็อก
ของทุนธรรมชาติไมวาจะเปนปาไม แมน้ํา ภูเขา แรธาตุอันเปนสิ่งแวดลอมตามธรรมชาติท่ีควรจะดํารง
อยู ท่ีทําใหสวนประกอบท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม ดําเนินไปไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยท่ีความมี
เสถียรภาพของระบบนิเวศนของโลกจะไมถูกกระทบกระเทือน 
 การพัฒนาท่ียั่งยืนหมายถึงจุดท่ีลงตัวของความตองการของสังคมในปจจุบันในลักษณะท่ีจะทํา
ใหคนรุนตอไปในอนาคตสามารถเติมเต็มความตองการ “การพัฒนาท่ียั่งยืน”จะตองเปนไปเพ่ือบรรลุ
วัตถุประสงคท้ัง ๓ มิติ ดานเศรษฐกิจ สังคมและ สิ่งแวดลอม เปนการพัฒนาท่ีมิติตางๆ เหลานี้จะไม
ลดลง หรืออยูในสภาพท่ีเลวรายลงกวาเดิมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
  
                                                           
 ๗๒ Sukhothai Thammathirat University , http://www.stou.ac.th, สืบคนเมื่อ ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๐.  
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 ๒.๒.๓ ความสําคัญของแนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน 
 ในสังคมโลกมีผูใหความหมายของ “การพัฒนาท่ียั่งยืน” ไวหลายนิยาม ซ่ึงลวนแลวแตมี 
ความหมายใกลเคียงกันท้ังสิ้น แตท่ีมีชื่อเสียงมากท่ีสุด ก็ คือ คํานิยามของ World Commission on 
Environment and Development หรื อ  Brundtland ท่ี ได ให ไ ว ใ นรายง าน  “Our Common 
Future” ซ่ึงไดเสนอแนะวา “การพัฒนาท่ียั่งยืน คือ รูปแบบของการพัฒนาท่ีตอบสนองตอความ 
ตองการของคนในรุนปจจุบันโดยไมทําใหคนรุนตอไปในอนาคตตองประนีประนอมยอม ลดทอน
ความสามารถในการท่ีจะตอบสนองความตองการของตนเอง ( Sustainable Development is 
development that meets the needs of the present without compromising the ability of 
future generations to meet their own needs)” กลาว คือ การใชประโยชนจาก ทรพัยากรตางๆ 
เพ่ือผลประโยชนของคนรุน ปจจุบัน จะตองไมใชทรัพยากรอยางสิ้นเปลือง แตควรเปน การใช
ทรัพยากรในเชิงอนุรักษและพัฒนาใหเต็มศักยภาพอยูตลอดเวลา ดังนั้น การพัฒนาท่ียั่งยืน จะตอง
พิจารณาท้ังทางดานเศรษฐกิจ สังคม และความยั่งยืนของระบบนิเวศไปพรอมๆ กัน  
 สําหรับประเทศไทย ไดมีนักวิชาการหลายทานพยายามอธิบายความหมายของการพัฒนาท่ี 
ยั่งยืนใหชัดเจนยิ่งข้ึน ท่ีสําคัญ คือ แนวคิดของพระธรรมปฎก๗๓ไดอธิบายการ พัฒนาท่ียั่งยืนวา “การ
พัฒนาท่ียั่งยืนมีลักษณะท่ีเปนบูรณาการ ( Integrated) คือทํา ใหเกิดเปน องครวม (Holistic) 
หมายความวา องคประกอบท้ังหลายท่ีเก่ียวของจะตองมาประสานกัน ครบ องคและมีลกัษณะอีกอยาง
หนึ่ง คือ มีดุลยภาพ (Balance) หรือพูดอีกนัยหนึ่ง คือ การทําให กิจกรรมของมนุษย สอดคลองกับ 
กฎเกณฑของธรรมชาติ” นั่นก็คือ การกําหนดแนวทางการ พัฒนาจะตองคํานึงถึงปจจัยดานมนุษยโดย
ใหคุณคาทางวัฒนธรรมรวมอยูในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และสังคม รวมท้ังการแกปญหา หาสิ่ง 
แวดลอมดวย ดังนั้นตามแนวคิด ของพระธรรมปฎก จึงสามารถสรุป ไดวา “การพัฒนาท่ียั่งยืน เปน
การ พัฒนา ท่ีครอบคลุมการ พัฒนาใน ทุกด านและทุก มิติ  กล าว คือ ท้ั ง เศรษฐ กิจ  สั งคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จิตใจ วัฒนธรรม ฯลฯ โดยมีคนเปนศูนยกลางหรือ เปาหมายของ
การพัฒนา เพ่ือ ใหคนอยูดี กินดีและมีความสุข ท้ังคนในรนนี้และรุนตอๆ ไป” น อ ก จ า ก นี้  ใ น ก า ร
จัดทําขอเสนอของประเทศไทยในการประชุมสุดยอดของโลกวาดวยการ พัฒนาท่ียั่งยืน ณ นครโจ
ฮันเนสเบอรก ประเทศแอฟริกาใตเม่ือเดือนกันยายน ๒๕๔๕ คณะอนุกรรมการ กํากับการอนุวัตตาม
แผนปฏิบัติการ ๒๑ และการพัฒนาท่ียั่งยืน ซ่ึงมีหนาท่ีเปนคณะกรรมการ เตรียมการประชุมสุดยอดฯ 
ของประเทศไดรวมกับสถาบันสิ่งแวดลอมไทย จัดระดมความคิดเห็นจาก ภาคีตางๆ ไดขอยุติดานคา
นิยามของการพัฒนาท่ียั่งยืนวา “การพัฒนาท่ียั่งยืนในบริบทไทย เปนการ พัฒนาท่ีตองคํานึงถึงความ
เปนองครวมของทุกๆดานอยางสมดุล บนพ้ืนฐานของทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปญญาและวัฒนธรรม
ไทย ดวยการมีสวนรวมของประชาชนทุกกลม ดวยความเอ้ืออาทรเคารพซ่ึงกันและกันเพ่ือ 
ความสามารถในการพ่ึงตนเอง และคุณภาพชีวิตท่ีดีอยางเทาเทียม” 
 การพัฒนาท่ียั่งยืนเปนการหาทางออกจากระบบทุนนิยม ซ่ึงระบบ ทุนนิยมไดผูกติดกับ
แนวความคิดหนึ่ง คือ แนวคิดโลกาภิวัตน (Globalisation) ท่ีองคประกอบสําคัญของกระแสโลกาภิ
วัตน คือ ระบบเศรษฐกิจ การเคลื่อนตัวของระบบทุน การแขงขันในตลาดโลก การบริโภค และ

                                                           
 ๗๓ ป . อ . ป ยุ ต โ ต , สํ า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ก า ร เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม แ ห ง ช า ติ , 
www.nesdb.go.th/ewt_w3c/ewt_news.php?nid=3157, สืบคนเมื่อ ๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๐. 

https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiYp5HApqnVAhWBoZQKHeEEBCwQFgguMAE&url=http%3A%2F%2Fwww.nesdb.go.th%2Fewt_w3c%2Fewt_news.php%3Fnid%3D3157&usg=AFQjCNFkc7afmxitdRAaau7C3fgLXlgJtQ
http://www.nesdb.go.th/ewt_w3c/ewt_news.php?nid=3157,%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๕๗ 
 

วัฒนธรรมในการซ้ือขาย (Matin Carnoy ๑๙๙๓), แนวคิดโลกาภิวัตนเปนแนวคิดท่ีแสดงให เห็นพลัง
ทุนนิยมท่ีมีตอโลกสามารถทําใหระบบการผลิต การบริโภค การติดตอสื่อสารเปนอันหนึ่งอันเดียวกันใน
แทบทุกพ้ืนท่ีบนสังคมโลก๗๔แตความเปนอันหนึ่งอันเดียวกันนี้ไมได หมายความวาโลกจะตองเปน
เหมือนกันในทุกๆ เรื่อง เนื่องจากปจจัย ลักษณะภายในของแตละสังคมแตกตางกัน นั่นคือมีวัฒนธรรม
ท่ี แตกตางกัน ซ่ึงเราไมอาจปฏิเสธการยอมรับแนวคิดอิทธิพล การพัฒนา 
  
๒.๓. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับแนวปฏิบัติในดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
  
 ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมมีเปาหมายท่ีจะทําใหประชาชนเกิดความตระหนักรูถึงความ
เปนประชาคมอาเซียนใหมีความคุนเคยตอกันและรับผิดชอบตอสังคม เพ่ือบรรลุเปาหมายท่ีตองการให
ประชาชนในรัฐภาคีอาเซียนมีความเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน โดยแสวงหาอัตลักษณรวมกัน เพ่ือท่ีจะ
สรางสังคมแหงการแบงปนและใสใจระหวางกัน (building a caring and sharing society) รวมท้ังทํา
ใหความเปนอยูของประชาชนตลอดจนสวัสดิการตางๆ ดีข้ึนดวยประชาคมสังคมและวัฒนธรรม
อา เ ซียน  (ASCC) เน น ให ความสํ า คัญในประ เด็ นของทรัพยากรมนุษย  วัฒนธรรม  และ
ทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน ตลอดจนทําใหเกิดความกลมเกลียวในหมู
ประชาชนอาเซียน โดยพิมพเขียวประชาคมสังคมและวัฒนธรรมนี้ ถือเปนตัวแทนท่ีสื่อถึงมิติของ 
“มนุษย” เปนหลัก และเนนความรวมมือในอาเซียน เพ่ือใหเกิดการยกระดับชีวิตความเปนอยูของ
ประชาชน โดยมีเปาหมายท่ีสรางและพัฒนามาจากความตองการใหสังคมมีความรับผิดชอบ โดยมี
ประชาชนเปนศูนยกลาง  
  
 ๒.๓.๑ ความสําคัญของแนวปฏิบัติในดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 สังคมไทย การเคลื่อนตัวของขบวนการนิเวศแนวลึกเริ่มมีมากข้ึนโดยเฉพาะในพ้ืนท่ีของชุมชน
ท่ีอยูปาเขา จุดท่ีมีความเดนชัดและมีความตอเนื่อง คือ การเคลื่อนเรื่อง พรบ.ปาชุมชน ความ
หลากหลายทางชีวภาพ ขณะท่ีกลไกรัฐทางกฎหมายไมไดเอ้ือแตกลับทําลายความเปนชุมชนท่ีอยูกับ
ผืนปามานานหลายชั่วอายุคน การศึกษาทําความเขาใจความสัมพันธคนกับปาจึงเปนโจทยท่ีมีการ
เคลื่อนมาโดยตลอด ซ่ึงเปนการเคลื่อนไหวในทัศนะเชิงโลกทัศนใหเขาใจบริบทเชิงนิเวศแนวลึกใหกับ
สังคม อีกสวนหนึ่งมีการเคลื่อนไหวในระดับชีวทัศนเพ่ือการทําความเขาใจโดยการเขาไปสัมผัสกับ
ธรรมชาติ ซ่ึงมักเปนคนท่ีอยูนอกชุมชน ในรูปของขบวนธรรมยาตรา แมจะมีไมมาก แตก็ดําเนินการมา
ในชวง ๖-๗ ปมานี้ เปนขบวนการท่ีตองการใหเห็นความเชื่อมโยงมนุษยกับธรรมชาติ ดวยความรัก 
ความเมตตา การเก้ือกูลตอกันของสรรพสิ่ง และยังมีอีกสวนหนึ่งของคนท่ีแสวงหารากฐานของชีวิต 
โดยใชชีวิตอยูสัมพันธกับธรรมชาติ ซ่ึงเปนคนชนชั้นกลางหรือปญญาชนขณะนี้อยางนอยท่ีมีการพบปะ
เปนเครือขายมีประมาณ ๔๐ คนท่ีเรียกตนเองวา ชุมชนคนสวน กระบวนทัศนท่ีมองสรรพสิ่งอยาง
เชื่อมโยงนั้นมีมาแตเดิมแลวในวิธีคิด จักรวาลวิทยา และนิเวศวิทยาของชุมชนดั้งเดิม หรือกลุมชาติ
พันธุด้ังเดิมตางๆ เพียงแตวาองคความรูเหลานี้ถูกจัดสรรใหอยูตาม “ชายขอบ” และไมไดเขามาอยูใน

                                                           
 ๗๔ ธเนศวร เจริญเมือง, ๑๐๐  ป การปกครองทองถิ่นไทย พุทธศักราช ๒๔๔๐-๒๕๔๐, กรุงเทพมหานคร: 
สํานักพิมพคบไฟ, ๒๕๔๐. 
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ระบบความคิดกระแสหลัก ดวยเหตุปจจัยบางประการท่ีจะยังไมขอกลาวไว ณ ท่ีนี้ ตัวอยางความคิด
ดังกลาวนี้ เชนความคิดของชาวปกาเกอญอท่ีเชื่อวาคนเรานั้นมีขวัญท้ังหมด ๓๗ ขวัญ อยูกับตัว ๕ 
ขวัญ และอยูกับธรรมชาติแวดลอมอีก ๓๒ ขวัญ ในพิธีกรรมท่ีสําคัญหลายๆ พิธีก็จะมีการเรียกขวัญท้ัง
สามสิบเจ็ดใหกลับมาหาเจาของขวัญ เพ่ือใหอยูอยางเปนสุขและเปนสิริมงคลอีกดวย ดังท่ีโดโลเรส ลา
ชาเปเล๗๕ (Dolores LaChapelle) นักนิเวศวิทยาแนวลึกชาวอเมริกันไดกลาววา ชุมชนดั้งเดิมโดยมาก
ในโลกนี้มีความเหมือนรวมกันอยู ๓ อยางคือ หนึ่ง การมีความสัมพันธท่ีแนนแฟนผูกพันกับผืนแผนดิน
ท่ีเขาอยู สอง มีวัฒนธรรมท่ีดํารงอยูเปนของตัวเองอยางยาวนานเปนเวลาหลายพันป สาม มีพิธีกรรม
ตางๆ ท่ีประกอบข้ึนรวมกันโดยถือเปนสวนสําคัญของการดํารงอยู ในระบบวัฒนธรรมอุตสาหกรรม
นิยมและบริโภคนิยม วิถีชีวิตของผูคนถูกลดทอนเหลือเพียงวิถีชีวิตเพ่ือการผลิตและบริโภค และการ
เลื่อนสถานะทางสังคม เปนวิถีชีวิตท่ีถูกตัดขาดจากธรรมชาติและชุมชน ทําใหเกิดภาวะของความ
แปลกแยก ท้ังกับผูอ่ืนและกับตัวเองใน “สิ่งแวดลอมใหม” การขยายตัวของเขตชานเมืองของเมืองใหญ
อยางกรุงเทพฯ และเชียงใหม เปนตัวอยางของ “ความเจริญ” แบบกระจัดกระจาย  ไรทิศทาง และไม
มีมิติของความเปนชุมชนอีกตอไป จะเรียกวาเติบโตอยาง” ขาดสุขภาวะ” ตาม ในวิถีชีวิตใหมนี้เอง 
ถึงแมวาสังคมจะร่ํารวยดวยขอมูลขาวสาร ดวยความชวยเหลือของเทคโนโลยีทันสมัย ผูคนสามารถกาว
ตามวิทยาการและความเปนไปของโลกอยางทันทวงที แตในขณะเดียวกันก็มีชองวางและความแปลก
แยกกับธรรมชาติมากข้ึน และเม่ือแปลกแยก ก็ไมเกิดการอยูรวมกันอยางเก้ือกูล ความคิดท่ีวาตองดูแล
รักษาสิ่งแวดลอมใหดีนั้น อาจเปนความคิดสวนหนึ่งของความคิดเชิงกลไกท่ียังเอามนุษยเปนศูนยกลาง
อยูนั่นเอง 
 ความยั่งยืนนอกจากคํานึงถึงเรื่องสิ่งแวดลอมแลว ยังคํานึงถึง ความสําเร็จทางสังคม และ
เปาหมายทางเศรษฐกิจเชนกัน โดยมีการ เชื่อมโยงในลักษณะของความสมดุลของท้ัง ๓ องคประกอบ 
และสวนท่ี อยูรวมกันของทุกองคประกอบ คือ ความยั่งยืน แตในขณะเดียวกันมี บางมุมมองท่ีเห็นวา
ควรเนนในประเด็นของสิ่งแวดลอมเปนสาระสําคัญ ประกอบกับกระแสของโลกปจจุบันท่ีมีการ
ตระหนักถึง “สภาวะเปลี่ยนแปลง ของสภาพภูมิอากาศโลก”๗๖(Climate Change) ทําใหเกิด 
“แนวความคิด ใหม” ของความยั่งยืน (Modern Concept of Sustainable Development) ดังภาพ
ท่ี ๒ โดยมีแนวความคิดในลักษณะมองศูนยกลางของระบบ ท้ังหมด คือ ระบบชีวะ (Bio-centric) และ
อธิบายวาระบบเศรษฐกิจตองเปนสวนหนึ่งของระบบสังคม และอยูภายใตกรอบของระบบสิ่งแวดลอม 
ดังนั้นสิ่งท่ีสําคัญท่ีสุด คือ การพัฒนาเศรษฐกิจใดๆ ตองอยูในกรอบของ สังคม และท้ังเศรษฐกิจ และ
สังคมตองอยูภายในขอจํากัดของสิ่งแวดลอม ซ่ึงกํากับอีกชั้นหนึ่ง  
 การแกไขปญหาสิ่งแวดลอมก็เปนแกปญหาในระดับกายภาพ โดยมีวิทยาศาสตรเทคโนโลยีเปน
คําตอบ และยังถือเปนหนาท่ีของหนวยงานใดหนวยงานหนึ่งในการจัดการสิ่งแวดลอม และ
ทรัพยากรธรรมชาติ และในบางเรื่อง รัฐเองก็ไมไดเปดโอกาสใหประชาชนในฐานะหนวยรากฐานของ
สังคมไดมีสวนรวมในการกําหนดทิศทางการจัดการระบบนิเวศนอยางมีภูมิปญญาดั้งเดิม และธรรมะ
เปนแกนอยางเต็มท่ี ในสถานการณปจจุบัน ประเด็นสําคัญอ่ืนๆ ท่ีโยงใยปญหานิเวศวิทยาและปญหา

                                                           
 ๗๕ www.shi@societyandhealth.com, สืบคนเมื่อ ๑๔ มกราคม ๒๕๖๐. 
 ๗๖ อ นุ กู ล  ตั น สุ พล ,ว  า  ร  ส  า  ร  วิ  ช  า  ก  า  ร , คณะม นุษยศาสตร แ ล ะสั ง คมศาสตร , 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตานี, ฉบับท่ี ๑ มกราคม – มิถุนายน ๒๕๕๙.   



๕๙ 
 

สุขภาพไดแก เกษตรกรรมเชิงเด่ียวและการใชสารเคมี การปรับเปลี่ยนชีวพันธุกรรม (GMO) ความ
หลากหลายทางชีวภาพ (biodiversity) ท่ีโยงอยูกับความหลากหลายทางวัฒนธรรมหรือชาติพันธุ 
(culture diversity) ซ่ึงลวนแลวแตเปนเรื่องท่ีมีผลกระทบท้ังในระดับมหภาคและทองถ่ิน กระบวน
ทัศนนิเวศวิทยาแนวลึก (deep ecology) ท่ีจะสงเสริมการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนทางสุขภาพให
ขยายขอบเขตองคความรูและกรอบการปฏิบัติท้ังในระดับนโยบายและในระดับทองถ่ิน 
 
 ๒.๓.๒ รูปแบบแนวปฏิบัติในดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม   
   สังคม (Society) เปนวิธีต้ังถ่ินฐานและอยูอาศัยรวมกันของมนุษยโดยเขาสังกัดเปนกลุมขนาด
ตางๆ เพ่ือสนองตอบธรรมชาติของการเปนสัตวสังคมและจําเปนตองอยูดวยกันเปนหมูเหลา หนวยทาง
สังคมขนาด เล็กท่ีสุดไดแก “ชุมชน” (Community) ซ่ึงเปนการรวมกลุมกันของปจเจกบุคคลดวย
ความมีสํานึกและจุดหมาย บางประการรวมกันมากกวาสองคนข้ึนไป ประวัติศาสตรสังคมเก่ียวของกับ
ชีวิตทางสังคม ปฏิสัมพันธของผูคนพฤติกรรม และกิจกรรมของคนตามสภาวะทางสังคม ถาเราตัด
สถาบันทางการเมือง เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมบางประการ เชน ความเชื่อและอุดมการณออกไป สิ่งท่ี
เหลืออยูคือ ประวัติศาสตร สังคม ประวัติศาสตรสังคมชวยใหเราตระหนักถึงประชาชน หรือมวลชนใน
ฐานะท่ีเปนพลังใน ประวัติศาสตร 
 เม่ืออยูรวมกันเปนกลุมและรวมตัวกันเปนหนวยทางสังคมแบบตางๆ แลว มนุษยจําเปนตอง
สรางวิธี ประพฤติปฏิบัติเพ่ืออยูรวมกันในระบบสังคมดวยสันติสุข สรางวิธีสื่อสารและสรางความเขาใจ
กัน ซ่ึงกอใหเกิด วัฒนธรรมภาษาและระบบสัญลักษณตางๆ การสั่งสมประสบการณ บันทึก ถายทอด 
และกลอมเกลาสมาชิกให สามารถปรับตัวและเรียนรูเพ่ือเจริญเติบโต เกิดความงอกงาม กอใหเกิด
วัฒนธรรมในการเรียนรูและจัด การศึกษาอบรม การจัดระบบเพ่ือการผลิต ทํามาหากิน และจัดการ
เก่ียวกับปจจัยในการดําเนินชีวิต กอใหเกิด วัฒนธรรมทางการผลิต การแลกเปลี่ยนแบงปน การบริโภค 
ความตองการในการกลอมเกลาพัฒนาชีวิตดานใน และสิ่งสะทอนพลังชีวิตดานในของมนุษย กอใหเกิด
งานความสรางสรรคท้ังเพ่ือการใชสอย ความสุนทรียภาพ และความเบิกบานความรื่นรมยใจ เชน 
ดนตรี นาฏศิลป ศิลปะ วรรณกรรม หัตถกรรม งานชาง และงานฝมือ ความตองการจัดความสัมพันธ
กับสิ่งศรัทธาท่ีอยู เหนือมนุษยกอใหเกิดศาสนาและระบบความเชื่อ๗๗ความจําเปนในการจัด
ความสัมพันธ ท้ังในเชิงแขงขันและรวมมือสมานกลมกลืนกันระหวางสังคมและหมูคณะท่ีแตกตาง ทํา 
ใหเกิดวัฒนธรรมในการติดตอสื่อสาร คมนาคม สรางวัฒนธรรมในการแลกเปลี่ยนซ้ือขาย ตลอดจนทํา
กิจกรรม เศรษฐกิจสังคมในระดับตางๆ ดวยกัน 
 ศรีศักดิ์ วัลลิโภดม๗๘ชี้วา ประวัติศาสตรโบราณคดีและศิลปวัฒนธรรมมีวิธีการคนควา และ
แนวคิดแบบเดิมๆ ไมสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการทางสังคม เชน เรื่องทาง
ประวัติศาสตรยังคงเนนและอางอิงขอมูลจากสวนกลางเปนสําคัญหรือไมก็พุงหลกัฐานทางโบราณคดีท่ี
มองไมเห็นคน มีแตรูปแบบและอายของโบราณสถานวัตถุท่ีมักตีความจากหนวยราชการท่ีมาจาก
ศูนยกลาง ขณะท่ีเรื่องวัฒนธรรมกันในเรื่องศิลปะ และขนบประเพณีท่ีเปนภาพนิ่งแลไมเห็นความหมาย

                                                           
 ๗๗ www.thapra.lib.su.ac.th/objects/thesis/fulltext/thapra, สืบคนเมื่อ ๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๐. 
 ๗๘ ศรีศักดิ์ วัลลิโภดม, พิพิธภัณฑไทยในศตวรรษใหม, กรุงเทพมหานคร: ศูนยมานุษยวิทยาสริินธร, 
๒๕๔๓, หนา ๓๕-๓๖.   

http://www.thapra.lib.su.ac.th/objects/thesis/fulltext/thapra,%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๖๐ 
 

และความเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมไมมีบริบท ทางสังคมท่ีเชื่อมโยงใหแลเห็น
ความสัมพันธกับมิติทางเศรษฐกิจการเมืองท่ีสามารถนาไปใชเปนพ้ืนฐานในการใหความรูแกคนใน
สงัคมการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจใหเปนผลดีได 
 ปจจัยของการพัฒนาท่ียั่งยืน รูปแบบของความยั่งยืนใน ระดับของการพัฒนาท่ียั่งยืน ชองวาง
ของการพัฒนาท่ียั่งยืน โดยผลการศึกษาพบวาพ้ืนฐานของแนวคิดการพัฒนาท่ียั่งยืนจะ ข้ึนอยูกับ
ความสัมพันธระหวาง ๓ ปจจัย๗๙คือ สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม โดยการพิจารณาถึงความยั่งยืน
มักมีท่ีมาจาก ปญหาสิ่งแวดลอมซ่ึงเปนผลจากการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวคิด ทุนนิยม ดังนั้นการ
พัฒนาท่ียั่งยืนจึงมีมุมมองในการแกปญหาท่ี เกิดข้ึน เชื่อวาเม่ือแกปญหาไดก็สามารถนําไปสูความยั่งยืน
ได แต มนุษยท่ีเปนสาเหตุหลักท่ีทําใหเกิดปญหากลับไมมีการดําเนินการ อยางจริงจัง เชน การเปลี่ยน
วิธีคิด การปรับเปลี่ยนการปฏิบัติ ก็ยากท่ีจะใหกลไกของการพัฒนาอยางยั่งยืนเกิดข้ึน ดังนั้นควรท่ี จะ
ยอนมองกลับมาท่ีวัฒนธรรมซ่ึงเปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีผูกติด อยูกับมนุษยนอกเหนือไปจากการพิจารณา
ดานเศรษฐกิจ และ สิ่งแวดลอม อยางไรก็ตามการพัฒนาอยางยั่งยืนท่ีเปนอยูขณะนี้ มีสวนท่ีเก่ียวของ
กับปจจัยดานวัฒนธรรมนอยมาก ดังนั้นจึงควร ผสานวัฒนธรรมท่ีเปนกรอบท่ีดีสําหรับการดํารงชีวิต
เขาไปสู การพัฒนาอยางยั่งยืน และสามารถนําไปสูสังคมท่ียั่งยืนท่ีอยู บนพ้ืนฐานของทุนทางวัฒนธรรม
ท่ีมีอยูในแตละทองถ่ินเปนหลัก 
 การเปลี่ยนแปลงกระแสการพัฒนาของโลกหรือกระแสโลกาภิวัตน (Globalization) นํา มาซ่ึง
ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีและกลไกการตลาดท่ีกอใหเกิดการเติบโต ขนาดใหญการผลิตในเชิง
อุตสาหกรรมและการบริโภคท่ีเกินความจําเปนจนกระท่ัง เปนผลเสียตอสิ่งแวดลอม ชีวิตมนุษย สัตว 
และพืชพรรณธรรมชาติ โดยไมคํานึงถึงขอจํากัดดานกายภาพ ศักยภาพในการผลิตความสามารถท่ีจะ
รองรับการบริโภคและการใชประโยชนจากทุน ดั้งเดิม นัก พัฒนาในยุคปจจุบันสนใจการพัฒนาท่ียั่งยืน
เปนอยางยิ่งโดยเฉพาะนักวิชาการ ตะวันตกเองเนื่องจากอดีตไดพัฒนาอยางผิดพลาดเม่ือมีความตื่นตัว
ท่ีจะปรับ ปรุงแกไขความผิดพลาดในการพัฒนาในอดีตเปนแนวทางใหมท่ีเรียกวา “การพัฒนาท่ียั่งยืน” 
ซ่ึง ชาวตะวันตกเองก็ยังไมเขาใจแนชัดแจมแจงวาจะพัฒนาในรูปแบบใด พระธรรมปฎก กลาวถึงความ
เปนมาของสังคมตะวันตกและประเทศไทยในอดีตพรอมท้ังชี้ใหเห็น ขอบกพรองในการพัฒนาท้ังระบบ
และทานไดเสนอแนวคิดใหมซ่ึงขณะนี้องคกรหลัก สององคกร คือ องคการสหประชาชาติและ
กรรมาธิการสิ่งแวดลอมโลกกําลังนําแนวคิดนี้มาใชแตยัง คงเปนรูปแบบท่ียังคงขาดความบูรณการ
พัฒนาท่ียั่งยืนนั้นทานเองก็เปนนัก คิดคนหนึ่งท่ีไดนําเสนอแนวทางท่ีองคกรไดปฏิบัติอยูผนวกกับแนว
ทางการพัฒนา แบบพุทธซ่ึงเนนการพัฒนาคนเปนหลักภูมิปญญาอันละเอียดลึกซ่ึงของทานนั้นก็ เปน
ประโยชนตอชาวโลกอยางมากมายมหาศาลก็วาได 
 พระธรรมปฎก๘๐ไดใหแนวคิดเก่ียวกับการพัฒนาคนและสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน “แนว คิดท่ีวา
ไดแกการปลูกฝงความรัก ความหวงแหนในสภาพแวดลอมทองถ่ินตนชวยใหทุกคนมีความรับผิดชอบ
และมีสวน รวมในการดูแลรักษาสิ่งแวดลอมโดยเริ่มจากบานโรงเรียนและชุมชนการสราง จิตสํานึกและ
คุณธรรมในการดําเนินชีวิตใหอุปโภคบริโภคอยางเหมาะสมมีความพอดี และพอเพียงตามความ
ตองการ” แนวคิดในการอนุรักษและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมท่ียั่งยืน “ความ รู

                                                           
 ๗๙ อนุกูล ตันสุพล,ว า ร ส า ร วิ ช า ก า ร, อางแลว.  
 ๘๐ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต). อางแลว.  



๖๑ 
 

ความเขาใจในสภาพแวดลอมท่ีสัมพันธกันท้ังระบบจนพัฒนาควบคูกาวหนาทาง วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมไดโดยไมกอใหเกิดผลเสียตอสิ่งแวดลอม และทรัพยากรธรรมชาติ การใช
ทรัพยากรธรรมชาติอยางประหยัด และใชอยางถูกตองเหมาะสมเปนการพัฒนา และอนุรักษ
สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติท่ียั่งยืน” 
     การพัฒนาท่ีสมบูรณแบบนั้นทานไดเสนอแนวทางท่ีองคกรไดปฏิบัติอยูผนวกเขา กับแนวทาง
การพัฒนาแบบพุทธ ซ่ึงเนนการพัฒนาคนเปนหลักจากภูมิปญญาอันละเอียดลึกซ้ึงของทานถือเปน 
คุณูปการแกชาวโลกในปจจุบันและอนาคตดวยการพัฒนาท่ียั่งยืนเปนระบบท่ีเอ้ือตอความยั่งยืนทาง
สภาพแวดลอมกลาวคือระบบ ดังกลาวประชากรมีขนาดคงท่ีและสมดุลกับการเก้ือหนุนของธรรมชาติมี
ระบบการ ผลิตพลังงานท่ีไมสงผลตอผลกระทบสรางความเสียหายตอสภาพภูมิอากาศโลก มีระดับ
ความตองการการดํารงชีพในระดับท่ีไมเกินกําลังการผลิตท่ียั่งยืนของ ระบบนิเวศรวมท้ังไมกอใหเกิด
การทําลายลางสิ่งมีชีวิตตางๆ ท่ีเปนเพ่ือนรวมโลกของเรา ในสภาพนิเวศตามธรรมชาตินั้นประกอบดวย 
แมน้ํา ลําน้ําใหญนอย หนอง บึง ซ่ึงมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตามฤดูกาล ความเขาใจเรื่องพลวัต
ของธรรมชาติแวดลอมนั้น ทําใหไมมีการตัดขาดความสัมพันธในระบบนิเวศจากภูเขาสูงอันเปนตนน้ํา
ลําธารไปจนถึงลําหวยสาขา แมน้ําและแหลงพักน้ําตามหนองบึงท่ีไหลหมุนไปตามฤดูกาล การเชื่อมโยง
ของระบบนิเวศเหลานี้ทําใหเกิดความสมดุล และรักษาคุณภาพของระบบนิเวศอันหลากหลายท่ีมิใชมี
เพียง “น้ํา” หรือ “ปลา” แตคือสิ่งมีชีวิตในธรรมชาติรวมท้ังมนุษยดวย 
 ชุมชนในสมัยโบราณโดยเฉพาะภาคเหนือ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือเปนจํานวนมาก นิยม
สรางบานเมืองถ่ินฐานตามลําน้ําเล็กๆ และริมหนองบึงขนาดใหญเพ่ือไมตองกังวลตอการพัดพาของน้ํา
ท่ีไหลแรงท่ีอาจทําใหบานเรือนลมจมเสียหาย และปรากฏอยูในตํานานหลายเรื่องเก่ียวกับการสูญหาย
ของบานเมืองจากภัยธรรมชาติเชน ริมหนองและบึงตางๆ จะมีระบบนิเวศแบบน้ําทวมท่ีข้ึนและลงตาม
ฤดูกาล มีการปลูกขาวทํานาแซงหรือนาทามท่ีมีการสรางแนวคันดินหรือทํานบกักน้ําเพ่ือปลูกขาวและ
เก็บเก่ียวเม่ือน้ําลด หรือหากปใดน้ํามากก็จะเสียขาวไปแตไดอาหารพวกปลาตางๆ มาทดแทน ในนิเวศ
วัฒนธรรมเหลานี้จะมีสิ่งศักดิ์สิทธิ์ควบคุมการใชทรัพยากรรวมกัน โดยมีการกําหนดพ้ืนท่ีใดพ้ืนท่ีหนึ่งให
เปนพ้ืนท่ีศักดิ์สิทธิ์ท่ีลวงล้ําไมได และใชในการทําพิธีกรรมตามประเพณีในฤดูกาลท่ีเก่ียวของ สิ่ง
ศักดิ์สิทธิ์นี้จะทําหนาท่ีปกปองคุมครอง และใหคําทํานายอันเปนหลักประกันในอนาคตเพ่ือปกปอง
มนุษยในธรรมชาติท่ีไมแนนอน ซ่ึงเปนรูปแบบของความสัมพันธท่ีมนุษยมีผูกพันรวมกับอํานาจเหนือ
ธรรมชาติ ซ่ึงเปนสิ่งท่ีคนในทองถ่ินเขาใจรวมกันและจดจํา รวมท้ังเลาสืบตอกันมารวมกันในพ้ืนท่ีนั้นๆ 
ตํานาน คือเรื่องเลาจากคนรุนหนึ่งผานสูคนอีกรุนหนึ่ง มีท้ังท่ีบันทึกเปนลายลักษณอักษรและจากการ
บอกเลาจากความทรงจําถายทอดปากตอปากภายในทองถ่ินอยางสืบเนื่อง ในตํานานเหลานี้มักจะ
กลาวถึงความเปนมาเปนไปของสถานท่ีสําคัญๆ ในทองถ่ิน และไมไดมีการรับรูท่ีหยุดนิ่ง หากมีการ
เปลี่ยนแปลงในความหมายและความสําคัญผานผูคน และชวงเวลาของการเปลี่ยนแปลงทาง
ประวัติศาสตรตลอดเวลา อีกท้ังเม่ือมีการขยายเสนทางคมนาคมและการตั้งถ่ินฐานบานเมืองก็มีการ
กําหนดชื่อใหมๆ เพ่ิมข้ึน๘๑การขาดองคความรูเรื่อง “นิเวศวัฒนธรรม” ทําใหคนไทยขาดความรูและ
ความสนใจในเรื่องประวัติศาสตรสังคมและวัฒนธรรม ตั้งแตในระดับทองถ่ินไปจนถึงระดับภูมิภาคและ

                                                           
 ๘๑ ศ รี ศั ก ร  วั ล ลิ โ ภ ด ม , ก า ร ศึ ก ษ า สั ง ค ม ไ ท ย ผ า น  “ภู มิ วั ฒ น ธ ร ร ม ”,  http://lek-
prapai.org/home/view.php?id=84 , สืบคนเมื่อ ๔ มีนาคม ๒๕๖๐. 

http://lek-prapai.org/home/view.php?id=84
http://lek-prapai.org/home/view.php?id=84
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ระดับประเทศ ทําใหไมเขาใจถึงสภาพความเปนจริงของสงัคมไทยท่ีมีความหลากหลายแตกตางท้ังทาง
ชีวภาพ ชาติพันธุ และนิเวศวัฒนธรรม จึงมักเกิดความขัดแยงทางสังคม และการเมืองข้ึนหลายตอ
หลายครั้ง เชน ปญหาการแยงชิงฐานทรัพยากรของทองถ่ินโดยหนวยงานรัฐหรือนายทุนท่ีละเมิดตอ
กฎเกณฑท่ีเคยมีอยูรวมกัน แมการเปลี่ยนแปลงระบบวิธีคิดจากการยอมรับโอนออนในอํานาจศักดิ์สิทธิ์
ท่ีชวยไมใหเกิดความขัดแยงจะเปลี่ยนไปโดยสิ้นเชิงในหลายพ้ืนท่ีหลายทองถ่ิน แตก็ถือวายังไมอาจ
เปลี่ยนแปลงอยางถอนรากถอนโคน เพราะธรรมชาติของมนุษยท่ีมีความออนแอเปนทุนเดิม มิติ
ความสัมพันธท่ีขาดหายไปในยุคปจจุบัน คือ ความสัมพันธระหวางมนุษยกับอํานาจศักดิ์สิทธิ์เหนือ
ธรรมชาติก็ไมไดเปลี่ยนแปลงไปท้ังหมด แตกลับมีรูปแบบใหมๆ เกิดข้ึนตลอดเวลา 
 ทุกวันนี้การรับรูในเรื่องของความสัมพันธระหวางมนุษยกับสภาพแวดลอมขาดหายไป ผูคนใน
สังคมปจจุบันท่ีเปนคนรุนใหมมีชีวิตอยูในสังคมอุตสาหกรรมอาจไมรูจักและไมเขาใจในรากเหงาของ
แผนดินและผูคน เพราะมองแตสภาพแวดลอมใกลตัวในปจจุบันและอนาคต สภาพแวดลอมทางภูมิ
วัฒนธรรมแทบทุกแหงทุกภูมิภาคไดรับผลกระทบกระเทือนจากการปรับเปลี่ยนภูมิประเทศท่ีเปนสังคม
เกษตรมาเปนอุตสาหกรรมอยางยิ่ง รวมท้ังผูคนทองถ่ินก็เคลื่อนยายออกไปอยูตามท่ีตางๆ จนแทบไม
อาจใหขอมูลถึงความเปนมาในอดีตได และการพัฒนาเศรษฐกิจการเมือง และนิเวศวัฒนธรรมซ่ึงมอง
อดีตอยางหยุดนิ่ง และเนนแตเรื่องปจจุบัน อาจไมใชคําตอบท่ีหยุดยั้งการเปลี่ยนแปลงท่ีนําไปสูลม
สลายของสังคมทองถ่ินได หากขาดเสียซ่ึงมิติในการทําความเขาใจความสัมพันธของมนุษยกับ
สภาพแวดลอมและอํานาจศักดิ์สิทธิ์ตางๆ ซ่ึงเคยประคับประคองสังคมมนุษยมาทุกยุคทุกสมัย 
 นิเวศวัฒนธรรม (Cultural Ecology) หมายถึง พ้ืนท่ีเฉพาะซ่ึงมนุษยสรางบานสรางเมือง
ข้ึนมาเปนทองถ่ินตางๆ แตละแหงยอมไมเหมือนกัน นิเวศวัฒนธรรมในแตละแหงนั้นมักเปนการมอง
จากคนภายในท่ีมีตอสภาพแวดลอมอยางละเอียด เห็นความหลากหลายทางชีวภาพ ความหลากหลาย
ทางชาติพันธุหลายชุมชนในพ้ืนท่ีเดียวกัน จากนั้นมีการกําหนดหรือสรางเปนองคความรูในการดําเนิน
ชีวิต สรางกติกาการอยูรวมกัน สรางประเพณี ความเชื่อในพ้ืนท่ีเดียวกัน  
 
๒.๔. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 
 ในประเทศไทยของเราเองก็ได เ กิดการขยายตัวของเศรษฐกิจและการพัฒนาใน
ภาคอุตสาหกรรมซ่ึงการพัฒนาเหลานี้เองท่ีทําใหเกิดผลกระทบอยางชัดเจนเพราะยิ่งการขยายตัวของ
โรงงานอุตสาหกรรมมีมากข้ึนเทาไรปญหามลพิษก็ยิง่เพ่ิมทวีมากข้ึนเทานั้นท้ังนี้ผลกระทบทางตรงและ
รุนแรงก็คงไมอาจหนีพนระบบนิเวศวิทยาในบริเวณนั้นจากปญหานี้เองจึงไดเกิดแนวคิดท่ีเปนแนวทาง
ในการแกไขและตัดตอนปญหาท่ีอาจมากข้ึนในอนาคต 
 
   ๒.๔.๑ งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 ชัชวาล ชัชวรัตน๘๒ไดศึกษาเชียงรายกับการพัฒนาท่ียั่งยืนการคาดการณสําหรับอนาคตโดย
เปนการวิจัยเชิงคุณภาพและใชเทคนิคแบบ EFR  (Ethnographic Future Research) ไดสัมภาษณ

                                                           
 ๘๒ ชัชวาล ชัชวรัตน, เชียงรายกับการพัฒนาท่ีย่ังยืน : การคาดการณสําหรับอนาคต, กรุงเทพมหานคร : 
ฐานขอมูลวิทยานิพนธไทย, ๒๕๓๙. หนา ๑-๒. 



๖๓ 
 

ตามแนวมานุษยวิทยาตามแนวใหมเพ่ือใหไดขอมูลเชิงคุณภาพมุมกวางเก่ียวกับการพัฒนาจังหวัด
เชียงรายในอีก ๒๔ ปขางหนา โดยรวม ๓ ภาพเขาดวยกันคือ ภาพอนาคตในแงดี ภาพอนาคตในแงราย 
และภาพอนาคตในแงท่ีเปนไปไดมากท่ีสุดโดยไดกําหนดกลุม ๕ กลุม ไดแก ขาราชการ พนักงาน
วิสาหกิจ นักวิชาการ นักการเมือง นักธุรกิจ และผูมีชื่อเสียงโดยไปกลุมนักอนุรักษ ผลการวิเคราะห
ขอมูลดานภาพรวมท่ีเปนไปไดพบวาประชากรจะเพ่ิมข้ึนในอัตรา ท่ีเหมาะสมอันเนื่องมาจาก
ประสิทธิภาพในการคุมกําเนิด คุณภาพชีวิตจะดีข้ึน การศึกษาจะไดรับท่ัวถึงและสูงข้ึน โดยเฉพาะเรื่อง
เทคโนโลยีสมัยใหมสามารถตอบสนองตอการพัฒนาแรงงานดาน เศรษฐกิจไดอยางกวางขวาง ลักษณะ
ทางสังคมจะเปนแบบผสมเหมือน ภาคเหนือ อีสาน และใต มีชนกลุมนอยจากประเทศเพ่ือนบานเขามา
ทํางานประเภทไรฝมือมากข้ึน การปกครองทองถ่ินจะพัฒนาใหเชิงท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน สามารถตอบสนองตอความจําเปนทองถ่ินไดเปนอยางดี การปกครองสวนภูมิภาคจะเปลี่ยนเปน
มีบทบาทในการกํากับดูแลการประสานงานและให ความชวยเหลือในดานเทคนิควิชาการแทนในดาน
เศรษฐกิจของเชียงราย และจังหวัดจะเปนประตูสี่เหลี่มเศรษฐกิจ (จีน พมา ลาว ไทย) เนื่องจากมีระบบ
การขนสงท่ีสะดวกเอ้ือตอการคาขายท้ังทางบกทางน้ําและทาง อากาศรายไดสวนใหญจะมาจากการ
ทองเท่ียวภายในจังหวัดและจากประเทศเพ่ือน บานสิ่งแวดลอมจะไดรับการพัฒนาใหดีข้ึนไมวาจะเปน
ดานการอนุรักษ ทรัพยากรปาไม การทองเท่ียวอ่ืน มลพิษ ขยะ อากาศเสีย ระบบจราจรท้ังนี้เนื่องจาก
มีแผนการแกไขปญหาเชิงอนาคตท่ีดีและมีวิสัยทัศน ท่ีกาวไกลดานสื่อมวลชนทองถ่ินจะมีบทบาทใน
การสะทอนปญหาของประชาชน และมี จรรยาบรรณในการเสนอขาวสารเชิงสรางสรรคเกิดข้ึนและมี
สวนรวมแกไขปญหา ตางๆ อยางใกลชิดกับภาคสวนราชการ ดานวัฒนธรรมประเพณีจะไดรับการ
อนุรักษและพัฒนาใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอม และมีความหลากหลายอันเนื่องมาจากการ
เคลื่อนยายประชากรจากภาคตางๆ ของประเทศ ปญหาอาชญากรรมปญหาโสเภณีปญหาโรคเอดส
ปญหายาเสพติดจะสามารถควบคุมไดไม ใหเกิดความรุนแรงสงผลกระทบตอประชากรของสังคมใน
ภาพรวมเชียงรายจะสามารถ เอกลักษณทางวัฒนธรรมไวไดโดยมีลักษณะเปนวัฒนธรรมแบบ
ผสมผสานระหวาง วัฒนธรรมทองถ่ินกับภูมิภาคตางๆ โดยสรุปแลวภาพรวมมีแนวโนมไปในทิศทางท่ีดี  
 สมศักดิ์ คงแดง๘๓เรื่องการเสริมสรางศักยภาพชุมชนท่ีเอ้ือตอการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศ
และวัฒนธรรมชุมชนบานรักไทย งานวิจัยเพ่ือทองถ่ินฉบับนี้นอกจาก จะมีวัตถุประสงคเพ่ือการศึกษา
รูปแบบการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศ และวัฒนธรรมชุมชนแลว ความคาดหวังจากผลงานการวิจัยนั้น 
ยังมุงเนน ผลสมัฤทธิ์ตอการกอใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนบานรักไทย ตอการแกไขปญหาเศรษฐกิจ 
สังคมและ การแสวงหาแนวทางปองกันการหวนกลบัของปญหายาเสพติดอยางยั่งยืนไดอยางไร 
 ทีมงานวิจัยวิจัยไดใชเวลาตลอด ๒ ปเต็มรวมกับประสบการณอันยาวนานของ หัวหนา
โครงการวิจัยท่ีอยูและปฏิบัติงานรวมกับชุมชนในพ้ืนท่ีหมูบานรักไทย มานานกวา ๑๔ ป ท่ีมีสวนชวย
ให การเก็บเก็บเก่ียวขอมูล ของชุมชนบานรักไทย เพ่ือศึกษาและทําความเขาใจกับปญหา และความ
ตองการแกไขปญหาของชุมชน ผานการสะทอนความรูสึกเชิงลึกกอนท่ีจะไดกําหนดแนวทางการพัฒนา

                                                           
 ๘๓ สมศักดิ์ คงแดง, การเสริมสรางศักยภาพชุมชนท่ีเอ้ือตอการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศและวัฒนธรรม
ชุมชนบานรักไทย, สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), http://elibrary.trf.or.th. สืบคนเมื่อ ๑๗ มกราคม 
๒๕๖๐.   
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โครงการใหตรงกับความตองการของชุมชนใหชัดเจนมากยิ่งข้ึน ตามกระบวนการวิจัย บนพ้ืนฐานของ
การใหความสําคัญกับการมีสวนรวมจากชุมชนในทุกข้ันตอน 
 จากการศึกษาและพัฒนารวมไปกับกระบวนการวิจัย ไดกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ตอการการ
พัฒนาศักยภาพของชุมชนหลายดาน จนชุมชนสามารถกาวไปสูความสามารถในการจัดการการทอง
เท่ียวของชุมชนท่ีสามารถ ดึงดูดนักทองเท่ียว ใหสนใจเขามาเท่ียวชม อยางตอเนื่องมากกวาปท่ีผานมา 
จนกอใหเกิดความเชื่อม่ันตอการลงทุนสรางและขยายกิจการใหมๆ เพ่ือข้ึน ในกลุมของผูท่ีมีกําลัง
เงินทุนในพ้ืนท่ี 
 แตอยางไรก็ตามกลุมคนสวนใหญของชุมชน มากกวา ๘๐% ท่ียังมีฐานะยากจน ยังคงตองการ
พัฒนาหนุนเสริมงบประมาณดานการลงทุนจากภาครัฐและภาคเอกชนอยางตอเนื่อง ตอไป รวมถึงการ
สนับสนุนดานการประชาสัมพันธการทองเท่ียวของหมูบานโดยบทบาทของสํานักงานการทองเท่ียวแหง
ประเทศไทยรวมกับชุมชนการสนับสนุนวิชาการ และงบประมาณการลงทุน ผานหนวยงานราชการ ท่ี
ควรจะมีเวลาและใหโอกาสกับชุมชนในการ เขาไปหาชุมชน อยูรวมกับชุมชน เรียนรูจากชุมชน เริ่มจาก
สิ่งท่ีชาวบานรูสรางจากสิ่งท่ีชาวบานมี ไมทําแบบแยกสวน แตทําอยางเปนระบบ ไมทําอะไรแบบเบี้ย
หัวแตก ไมชวยใหบรรเทาทุกขแตตองชวยใหเขาพนทุกขซ่ึงในสวนของทีมงานนักวิจัยทองถ่ินท่ีเปน
ผลผลิต  
 จากโครงการวิจัยโครงการนี้ทุกทานยินดีและรอท่ีจะประสานความรวมมือ ท้ังทางดานแนวคิด
และ กิจกรรมเพ่ือการพัฒนา การทองเท่ียวของหมูบานรักไทย เพ่ือรวมพัฒนาพัฒนาศักยภาพของ
ชุมชนบานรักไทย และสงเสริมหมูบานรักไทยใหเปนแหลงทองเท่ียวมีคุณภาพอยางยั่งยืน เพ่ือ
ตอบสนองนโยบายสนับสนุนการทองเท่ียว ตามยุทธศาสตรการพัฒนา จังหวัดแมฮองสอน ตอไป 
 Jim Sato อางใน สุพล ชัยทร๘๔เรื่องคนรุนใหมกบการจัดการทรัพยากร อยางมืออาชีพซ่ึง
บทความนี้ชี้ใหเห็นวา ปญหาดานสิ่งแวดลอมเกิดจากการใชทรัพยากรมากเกินไป ไมถูกวิธีไมสมดุล 
และการพัฒนาคนรุนใหมใหมีความรูความสามารถในการจัดการทรัพยากร อยางมืออาชีพประการที 
หนึ่งคนเหลานั้นตองมีความเขาใจ วิถีเศรษฐกิจของประชาชน และสิง่แวดลอมมีพ้ืนฐาน คือ ทรัพยากร
ในทองถ่ินเปนสําคัญ ประการที สอง คือ ปญหาสิ่งแวดลอม และมลพิษเปนปญหาสําคัญที ตองหา
ทางแกไขวา ทําอยางไรจึงจะใชทรัพยากรในทองถ่ิน ใหเหมาะสม กอนการเริ่มตนจัดการสิ่งแวดลอม 
และประการสุดทาย คือ ตองมีความเขาใจวา ทรัพยากรเปนสิ่งสําคัญของสังคม 
 ประทีป จันทรนวล๘๕อางอิงมาจาก Stewart ๑๙๙๔ ไดนําเอาแนวความคิดนิเวศวิทยามาใช
ในการศึกษาวัฒนธรรม โดยชี้ใหเห็นวา สภาพแวดลอมทางธรรมชาติ และวัฒนธรรมมีความเก่ียวของ
สัมพันธกันอยางยิ่งและในการวิเคราะหทางนิเวศวิทยาเพ่ือทําการศึกษาถึงการเปลี่ยนแปลงทางสังคม
และวัฒนธรรมข้ันพ้ืนฐาน ๒ ประการ  
 ๑) ความสัมพันธระหวางสภาพแวดลอมทางธรรมชาติกับระบบนิเวศวิทยาเปนการวิเคราะห
ประสิทธิภาพทางวัฒนธรรมท่ี สามารถนําทรัพยากรธรรมชาติมาใชใหเกิดประโยชน  

                                                           

 ๘๔ สุพล ชัยทร, การพัฒนารูปแบบการทองเท่ียวแบบโฮมสเตยของกลุมชาติพันธุลาวเวียงและลางโซง 

 ภาคกลาง, วิทยานิพนธ ปร.ด. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๒.   
 ๘๕ ประทีป จันทรนวล, www.gotoknow.org/posts/49270, สืบคนเมื่อ ๗ มกราคม ๒๕๖๐. 

http://www.gotoknow.org/posts/49270
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 ๒) แบบแผนของพฤติกรรมมนุษย อันเกิดจากความสัมพันธที เก่ียวของกันกับการใชระบบ
เทคนิควิทยา เปนการวิเคราะหลักษณะที สมาชิกในสังคมสรางวัฒนธรรม และทํากิจการ เพ่ือใช
ประโยชนจากสภาพแวดลอมทางธรรมชาติ 
 นิเวศวิทยาวัฒนธรรมตามทัศนะของ Steward เปนความพยายามศึกษาวิเคราะหถึง   
 ๑) ความสัมพันธระหวางสภาพแวดลอมกับเทคโนโลยีทางการผลิต ซ่ึงเปนตัวกําหนด สําคัญ
ตอการเปลี่ยนแปลงทางวฒันธรรม  
 ๒) ความสัมพันธ ระหวางเทคโนโลยีกับพฤตกิรรมของมนุษยและ  
 ๓) ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลย ีตอพฤติกรรม 
 ในผลงานสําคัญของ Steward ท่ีวาดวยวิธีของนิเวศวิทยาวัฒนธรรมนั่น Steward ใหเห็นวา
สภาพแวดลอมทางธรรมชาติและวัฒนธรรมนั่นมีความเก่ียวพันตอกนและกันอยางยิ่ง ในความเขาใจ
ของ Steward หลักของวัฒนธรรมประกอบดวย เรื่องราวที วาดวยเศรษฐกิจ เหตุนี้ ขอเขียนของ 
Steward ที วาดวย “วิธีการของนิเวศวิทยาวัฒนธรรม” นั่น จึงรวมถึง การวิเคราะหความสัมพันธตาง 
ๆ ดังนี้  
 ๑) ความสัมพันธระหวาง สภาพแวดลอม และทัศนคติท่ี มนุษยใชหาประโยชนจาก
สภาพแวดลอม  
 ๒) ความสัมพันธระหวางแบบแผนพฤติกรรมและเทคนิคท่ี มนุษยหาประโยชนจาก
สภาพแวดลอม  
 ๓) ผลกระทบของพฤติกรรมหนึ่งสงไปถึงสวนอ่ืนๆ ของวฒันธรรม 
 ประเพณีไทย และพิธีกรรมความเชื่อในเชิงนิเวศวิทยาวัฒนธรรม รองรอยขาวประเพณีไทยใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย ขาวเปนอาหารหลักของผูคนในประเทศกลุมอนุภูมิภาคลุม
แมน้ําโขงมาแตโบราณ โดยเฉพาะอยางยิ่งในภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย หลักฐานตางๆ 
ท่ีแสดงใหเห็นความสัมพันธระหวางคน กับ ขาว ในบริเวณนี้อยางชัดเจน เชน รอยแกลบขาวในภาชนะ
ดินเผา ท่ีพบในแหลงโบราณคดีโนนนกทา อําเภอภูเวียง จังหวัดขอนแกน ภาพเขียนสีท่ีผาหมอนนอย 
บานตากุม ตําบลหวยไผ อําเภอโขงเจียม จังหวัดอุบลราชธานี แสดงรูปคนกําลังเล็งธนูไปยังกวางขนาด
ใหญเบื้องหลังของกวางมีคนและกวางอีก ๒ ตัว อยูในวงลอมของภาพลายเสนเปนกลุมๆ คลายตนขาว 
แสดงใหเห็นวาขาวเปนสวนหนึ่งในวิถีชีวิตของผูคนในบริเวณนี้ จึงเปนท่ีนาสนใจวา ขาวท่ีปรากฏใน
หลักฐานเหลานั้น เปนขาวเหนียวหรือขาวเจาผลการศึกษาพบวามนุษยไดคัดเลือกขาวปาชนิดตางๆ ให
สอดคลองกับระบบนิเวศน ตามหลักการทฤษฎีนิเวศวิทยาวัฒนธรรม บนพ้ืนฐานลักษณะภูมิประเทศ
ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประกอบกับรองรอยลักษณะของเมล็ดขาวจากหลักฐานโบราณคดี
ดังกลาว จึงสันนิษฐานไดคอนขางชัดเจนวา ขาวดังกลาวนาจะเปนขาวเหนียว และขาวเหนียวนาจะเปน
ขาวท่ีใหผลผลิตมากท่ีสุดทามกลางสภาพภูมิประเทศดังกลาว จึงทําใหในบริเวณนี้บริโภคขาวเหนียว
เปนหลักท้ังยังกอใหเกิดวัฒนธรรมท่ีเก่ียวของกับขาวอีกดวย มีรากฐานมาจากความเชื่อของศาสนา
พุทธท่ีปรับใหเขากับจารีตพ้ืนบานและยังใหความนับถือกับผีท่ีเปนความเชื่อดั้งเดิมของคนในบริเวณนี้
ชาวอีสานผูยึดม่ันอยูในจารีตประเพณีท่ีเรียกวา “ฮีตบานคองเมือง” หรือ “ฮีตสิบสองคองสิบสี่” ท่ีมุง
ใหผูคนชวยเหลือเก้ือกูล เอ้ือเฟอเผื่อแผรวมกันทํากิจกรรมใหกับสังคมและหมูบานของตน ฮีตสิบสอง
คองสิบสี่เปนประเพณีท่ีสําคัญในรอบ ๑๒ เดือน มีเนื้อหาเก่ียวของกับอาชีพเกษตรกรรมทํานาและปาก
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ทองของชุมชนเปนสวนใหญยกตัวอยาง เชน ประเพณีไทยเดือนยี่ทําบุญคูนลาน หรือบางครั้งเรียกวา 
ทําบุญกองขาว การทําบุญคูนลาน เปนชวงเวลาหลังจากท่ีชาวบานเก็บเก่ียวขาวเสร็จแลวชาวนาจะนํา
เฉพาะขาวเปลือกลวนๆ ไปสูลาน ทําเปนกองเหมือนจอมปลวก ทําพิธีบวงสรวงแมโพสพเลี้ยงพระภูมิ
เจาท่ี สูขวัญขาว และนิมนตพระสงฆสวดพระพุทธมนตและถวายอาหารเปนอันเสร็จพิธี 
   
 ๒.๔.๓ งานวิจัยเกี่ยวของกับการบริหารจัดการ 
 การบริหาร หมายถึง กิจกรรมตางๆ ท่ีบุคคลตั้งแต ๒ คนข้ึนไปรวมมือกัน ดําเนินการเพ่ือให
บรรลุวัตถุประสงคอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางรวมกัน ซ่ึงภิญโญ สาธร๘๖ไดแสดงความคิดเห็น
เพ่ิมเติมวา การตั้งวัตถุประสงคใหถูกตองตรงกันในหมูคนหลายคน การคัดเลือกและกําหนดหนาท่ีให
บุคคลหลายคนทํางาน เพ่ือใหงานประสานกันและบรรลุผลตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคท่ี ตั้งไว การ
เลือกวิธีการอยางหนึ่งอยางใดหรือหลายอยางมาใชในการทํางานดังกลาวเหลานี้ เปนเทคนิคของการ
บริหารซ่ึงจัดเปนศาสตรหรือศิลป ก็ไดท้ังสองอยาง๘๗หลักการสําคัญประการหนึ่งท่ีนําไปสูการเพ่ิม
ศักยภาพในการแขงขันและการพัฒนาท่ียั่งยืนคือการดําเนินงานดานนิเวศเศรษฐกิจ (Eco-effciency) 
และการผลิตท่ีสะอาด (Cleaner Production) ซ่ึง หมายถึงการเพ่ิมศักยภาพการผลิตและการบริการ
เพ่ือตอบสนองความตองการของมนุษย และนํามาซ่ึงคุณภาพชีวิตแตขณะเดียวกันยังลดผลกระทบตอ
ระบบนิเวศและทรัพยากรธรรมชาติดวยการลดการใชทรัพยากร และลดการปลอยมลพิษจึงเปน
หลักการท่ีตอบสนองผลประโยชนตอการดําเนินธุรกิจในภาคเศรษฐกิจและสามารถสงเสริม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไปพรอมกันแนวคิดนี้จึงเปนลักษณะท่ีเอ้ือประโยชนตอทุกฝาย 
(win - win concept) 
 คํานึง เจริญศิริ และคณะ๘๘เรื่อง “การจัดการทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินของ
ชุมชนบานตามา ตําบลชุมแสง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย เพ่ือการสรางความม่ันคงของชุมชนบนฐาน
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอม” ได ดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว และเกิดผลอยางเปนรูปธรรม ตอบตาม
วัตถุประสงค คือ  
 ๑) เพ่ือศึกษาบริบทชุมชนประวัติศาสตรการตั้งถ่ินฐาน และพัฒนาการการเปลี่ยนแปลงของ 
ชุมชน ตั้งแตอดีตถึงปจจุบันทีมวิจัยไดมีการศึกษาขอมูลประวัติศาสตรชุมชนและบริบทชุมชนอยาง
ครบถวนในทุก มิติ ไดแก สภาพท่ัวไป การประกอบอาชีพ กลุมองคกรชุมชน ประเพณีวัฒนาธรรม การ 
เปลี่ยนแปลงทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
  ๒) เพ่ือศึกษาอัตลักษณ วิธีการปฏิบัติ รวมถึงการใหคุณความหมายของทุนทาง วัฒนธรรม
และภูมิปญญาทองถ่ินของชุมชนบานตามา ตั้งแตในอดีตจนถึงปจจุบัน ป ร ะ เ ด็ น นี้ ที ม วิ จั ย ไ ด
ทําการศึกษาศักยภาพของชุมชนในการจัดการทุนทางวัฒนธรรม และภูมิ ปญญาท่ีเหมาะสม ดังนี้ 

                                                           
 ๘๖ ภิญโญ สาธร, การบริหารการศึกษา, กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๖, หนา ๖. 

 ๘๗ ชลพรรษ ดวงนภา,ชลพรรษ ดวงนภา, การใชหลักเศรษฐศาสตรเชิงพุทธในการจัดการปาวัฒนาธรรม

เพ่ือพัฒนา เศรษฐกิจชุมชนจังหวัดตราด, วิทยานิพนธ ปร.ด. มหาสารคาม : มหาวิทยาลัย มหาสารคาม, ๒๕๕๒.  
 ๘๘ คํานึง เจริญศิริ และคณะ, การจัดการทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนบานตามา 
ตําบลชุมแสง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย เพ่ือการสรางความมั่นคงของชุมชนบนฐานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม,  
สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), http://elibrary.trf.or.th. สืบคนเมื่อ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๐. 
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ชุมชนบานตามา มีหลักคิดเรื่องการทําการเกษตรกรรมแบบธรรมชาติ มีการตอสูกับระบบทุน นิยมทา
ทกลางกระแสสังคมในโลกปจจุบัน จนสามารถพ่ึงพาตนเองไดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียง 
นอกจากนี้ไดมีการขยายผลใหกับประชาชนในหมูบานไดเขามาเรียนรูตลอดระยะเวลา ๔-๕ ปท่ี ผานมา 
จํานวน ๓๐ ครอบครัว จนไดมีการกอตั้งศูนยแหลเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง ป ๒๕๕๑ เพ่ือเปน แหล
เรียนรูกับบุคคลท่ีสนใจท้ังภายในชุมชนและนอกชุมชน นอกจากนี้ยังมีกองทุนตางๆ เพ่ือปองกัน ความ
เสี่ยง อาทิ กองทุนขาวเปลือก กลุมปุยหมักอินทรีย กลุมเพาะพันธุไมยืนตน เชน ยางนา ตะเคียน สัก 
 ๓) เพ่ือศึกษาชุดประสบการณ ศักยภาพและกระบวนการในจัดการทุนทางวัฒนธรรมและ ภูมิ
ปญญาทองถ่ินของชุมชนท่ีเหมาะสม ชุดประสบการณท่ีสําคัญ จากการวิจัย คือ การฟนฟูปาดวย
เกษตรประณีต เนื่องจาการฟนฟูปาชุมชนท่ีผานมาไมประสบความสําเร็จ เพราะปลูกวงหนฝน และพอ
หนฝนผานไป ตนไมท่ีปลูกไมสามารผานชวงหนาแลงได เพราะชาวบานปลอยวัว ไปเหยียบและกินตน
กลาไมท่ีปลูก ไว ทําใหหยุดชะงักการเติบโต และตนไมเจอความแหงแลงดวย คณะทีมวิจัยเลยหา
แนวทางในการแกไข ปญหาดังกลาว ดวยวิธีการทําเกษตรประณีต 
 การวิจัยไดกอใหเกิดการวางแผนจัดการน้ําในพ้ืนท่ีสาธารณะ ๒๔ ไร ท่ีเปนปญหารวมกันอยู
ของ ชุมชน จนสําเร็จดวยการทําเกษตรประณีต และป๒๕๕๘-๒๕๕๙ มีชาวบานมารวมทําเกษตร
ประณีต เต็ม พ้ืนท่ีแลวจํานวน ๒๐ ครัวเรือน จากระยะเวลาในการทําเกษตรประณีต ๑ ปเต็ม ผลท่ีได
รับคือ ชาวบาน มีความเขาใจ เขาถึง ไดเรียนรูจากการทําจริงจนไดผลสําเร็จ เกิดผลผลิต สรางรายได 
ลดรายจาย โดย ไมตองใชพ้ืนท่ีในการเพาะปลูกมาก แคครัวเรือนละ ๑ ไร ก็พออยู พอกิน ก็มีงานทํา
ทุกวัน สรางรายได ตอวัน ตอเดือน ตอป มีอาหาร มีอากาศ ไดออกกําลังกายมีสุขภาพแข็งแรง และยัน
สงผลใหชาวบานเกิดจิตสํานึกในการอยูกับปา เพราะเห็นประโยชน จากตนไม และน้ํา เกิดการอนุรักษ
พันธุไมตางๆ ท่ีสูญ หายไป มีการปลูกปากันเพ่ิมมากยิ่งข้ึนดวย 
 บุญพา คําวิเศษณ๘๙เรื่องขอมูลพ้ืนฐานท่ีสงผลตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
แบบมีสวนรวม: กรณีศึกษาชุมชนหมูบานวัดเขา ตําบลโคกกลอย อําเภอตะก่ัวทุง จังหวัดพังงา การ
ศึกษาวิจัยในครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงปริมาณ มีวัตถุประสงค เพ่ือรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานดานแหลง
ทองเท่ียวของหมูบานวัดเขา ตําบลโคกกลอย อําเภอตะก่ัวทุง จังหวัดพังงา และเพ่ือพัฒนาการบริหาร
จัดการองคประกอบการทองเท่ียวเชิงนิเวศแบบมีสวนรวมของชุมชน ในชุมชนหมูบานวัดเขาตําบลโคก
กลอย อําเภอตะก่ัวทุง จังหวัดพังงา 
 ประชากร ไดแก ชาวบานหมูบานวัดเขา ท่ีอาศัยในหมูท่ี ๑๐ ตําบลโคกกลอย อําเภอตะก่ัวทุง 
จังหวัดพังงา จํานวน ๒๒๖ ครัวเรือน (ราย) กําหนดเปนขนาดของกลุมตัวอยาง จํานวน ๑๘๗ ครัวเรือน 
(ราย) เพ่ือใหไดความเชื่อม่ัน ผูวิจัยใชกลุมตัวอยางท้ังสิ้น ๒๐๐ ครัวเรือน โดยใชการสุมแบบเปนระบบ 
(Systematic random sampling) ดวยวิธีสุมแบบบานเวนบานจากผูท่ีอยูอาศัยในชุมชน จัดเก็บขอมูล
แบบปฐมภูมิ และทุติยภูมิ ผูวิจัยพัฒนาเครื่องมือท่ีใชในการเก็บขอมูล ไดแก แบบสํารวจแบบสอบถาม 
และแบบสัมภาษณเชิงลึก พบวา ๑) ขอมูลพ้ืนฐานแหลงทองเท่ียวของหมูบานวัดเขา ตําบลโคกกลอย 
อําเภอตะก่ัวทุง จังหวัดพังงา พบวา ประชากรเพศหญิงมากกวาเพศชาย มีอายุระหวาง ๓๐-๔๐ ป มาก
ท่ีสุด การประกอบอาชีพมีอาชีพรับจางและทําธุรกิจสวนตัว มากท่ีสุด คิดเปนรอยละ ๑๗.๕ ขอมูล

                                                           
 ๘๙ บุญพา คําวิเศษณ, ขอมูลพ้ืนฐานท่ีสงผลตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ แบบมีสวน
รวม: กรณีศึกษาชุมชนหมูบานวัดเขา ตําบลโคกกลอย อําเภอตะกั่วทุง จังหวัดพังงา, วิทยาลัยราชพฤกษ, ๒๕๕๗. 



๖๘ 
 

พ้ืนฐานของ แหลงทองเท่ียว ชุมชนหมูบานวัดเขาตั้งอยูในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลโคกกลอย 
มีสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีสามารถรองรับนักทองเท่ียว ไดแก รานอาหาร ทางเดินศึกษาธรรมชาติ 
หองน้ําสาธารณะ ศาลานั่งพัก ระบบ รักษาความปลอดภัย มีแหลงน้ําดื่มน้ําใชสะดวก ประปาทองถ่ิน 
ประปาภูมิภาค บอน้ําดื่ม และน้ําจากธรรมชาติ ๒) แนวทางการบริหารจัดการการทองเท่ียวอยางมีสวน
รวมของชุมชน พบวาความคิดเห็นตอองคประกอบในดานการทองเท่ียวของชุมชนหมูบานวัดเขาใน
ภาพรวมอยู ในระดับมาก (𝐱𝐱�= ๔ .๔๓,S.D =.๒๖๖ ) ซ่ึ งพบวา ดานการเขา ถึงแหลงทองเ ท่ียว 
(Accessibility) อยูในระดับมากท่ีสุด (𝐱𝐱�= ๔.๕๑,S.D =.๓๖๑) รองลงมาไดแกดานสถานท่ีทองเท่ียว
และท่ีพักแรมเพ่ือรองรับ นักทองเท่ียว (Attractions and Accommodation) ดานความพรอมและ
ความรูความเขาใจของชุมชน ดานกิจกรรมการทองเท่ียว (Activity) และดานกิจกรรมบริการเบ็ดเตล็ด 
(Amenity) อยูในระดับมาก (𝐱𝐱�= ๔.๔๓,S.D =.๓๙๑, 𝐱𝐱� = ๔.๔๓,S.D =.๓๕๓, 𝐱𝐱�= ๔.๔๑,S.D =.๔๙๑ 
และ 𝐱𝐱�= ๔.๓๗,S.D =.๔๗๗) ตามลําดับ 
 นันทิยา ปติกะวงศ๙๐เรื่อง บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิ
ปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ิน : กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเข่ืองใน จังหวัด
อุบลราชธานี พบวา  
 (๑)  บทบาทหนาท่ีของผูเก่ียวของตามกฎหมายในการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และ
วัฒนธรรมทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล มีหลากหลายกลุม ท้ังองคการท่ีเปนทางการและ ไม
เปนทางการ ท้ังภาครัฐและภาคประชาชน บทบาทท่ีผานมายังไมเปนไปตามท่ีหลายฝายคาดหวัง 
 (๒)  ปญหาในการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญาและวัฒนธรรมทองถ่ินขององคการบริหาร 
สวนตําบล เปนปญหาท่ีเก่ียวกับวิสัยทัศนผูนํา ความรูความเขาใจของทุกฝายท่ีเก่ียวของ งบประมาณไม
เพียงพอ การขาดการมีสวนรวมของประชาชนประชาชนขาดจิตสาธารณะ กระแสวัฒนธรรมท่ีไหลบา
เขามาในชุมชน และขาดการประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 ทัพไท ชุมนาเสียว๙๑เรื่อง การจัดการน้ําแลงตามลักษณะภูมินิเวศอีสาน จังหวัดอุบลราชธานี 
ผลการวิจัยเรื่องการจัดการน้ําแลงตามลักษณะภูมินิเวศอีสาน ไดสรุปผลการดําเนินการวิจัยโดย
แบงเปนชุมชนและลักษณะพ้ืนท่ี โดยไดผลในการดําเนินการวิจัยดังนี้ บานผาชันมีลักษณะพ้ืนท่ีเปน
แบบภูเขา กลาว คือ เขตพ้ืนท่ีบานผาชันสวนใหญเปนหินตั้งอยูติดกับแมน้ําโขง ริมฝงแมน้ําโขงจะมี
หนาผาชัน และสภาพพ้ืนท่ีของหมูบานจะลาดเอียงลงสูแมน้ําโขง สภาพปาเปนปาไมยืนตนเต็งรัง 
ข้ึนอยูตามภูเขาและซอกหิน สลับซับซอนการประกอบอาชีพในการทําการเกษตรเปนหลัก กลาวคือ ทํา
นาประมาณ ๗๐% โดยใชน้ําจากธรรมชาติคือน้ําฝน มีพ้ืนท่ีทํานา ๑,๕๐๐ ไร ท่ีนาสวนใหญอยูดานทิศ
ตะวันออกของหมูบาน หางจากหมูบานประมาณ ๓ กิโลเมตร โดยการทํานาของชุมชนนั้นจะทํา ตาม
ไหลเขา การทํานาตองอาศัยน้ําจากฝน หรือถามีใครใกลแหลงน้ําก็จะสูบน้ําข้ึนมาแทน 

                                                           
 ๙๐ นันทิยา  ปติกะวงศ, บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และ
วัฒนธรรมทองถิ่น : กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี, หลักสูตร
ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต :  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, ๒๕๕๒.  
 ๙๑ ทัพไท ชุมนาเสียว, http://www.bloggang.com/mainblog.php?id=tuptai55&month=19-07-
2017&group=1&gblog=13, สืบคนเมื่อ ๒ มีนาคม ๒๕๖๐. 

http://www.bloggang.com/mainblog.php?id=tuptai55&month=19-07-2017&group=1&gblog=13,%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99
http://www.bloggang.com/mainblog.php?id=tuptai55&month=19-07-2017&group=1&gblog=13,%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๖๙ 
 

 ชุมชนบานผาชันมีปริมาณน้ําไมเพียงพอกับความตองการใชของชุมชน โดยเฉพาะในชวง 
เดือน พฤศจิกายน – เดือนมีนาคมลักษณะขอความแหงแลง จํานวนประชากรเพ่ิมข้ึนและหมูบาน
ขยายหางออก เรื่องน้ําจึงเปนปญหา คือ ปริมาณน้ําเริ่มไมพอเพียงตอการใชบริโภคอุปโภค การจัดการ
โดยชุมชนการจัดการของหนวยงานภาครัฐท่ีเขา กรมทรัพยากรน้ําบาดาล องคการบริหารสวนตําบล
สําโรง หนวยทหารพัฒนากองบัญชาการสูงสุด มูลนิธิพัฒนาแหลงน้ํา แอดดา (เขมราฐ) 
 บานนาหางมีลักษณะสภาพพ้ืนท่ีอยูบนเนิน สูงต่ําไมเทากันสภาพพ้ืนท่ีเปนหินปนทราย การ
ประกอบอาชีพของชุมชนในการทําการเกษตรเปนหลัก ดังนั้นน้ําจึงถือเปนปจจัยสําคัญในการ
ดําเนินการผลิตการเกษตรของชุมชนต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบัน สถานการณท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีนั้น คือเรื่อง
ของการขาดน้ํา น้ําไมเพียงพอตอการทําการผลิต หรือโดยรวมเรียกวาความแหงแลง ในพ้ืนท่ีท่ีเกิดข้ึน
เปนประจําทุกป จากการศึกษาขอมูลทางดานการเกษตรของชุมชนบานนาหาง ในเรื่องของการทํานา
ขาวในอดีต การทํานาปลูกขาวทําปละ ๑ ครั้ง โดยอาศัยน้ําฝนบานนาหางมีพ้ืนท่ีทําการเกษตร ๖๐ 
เปอรเซ็นต โดยเปนพ้ืนท่ีดินทรายลึกถึง ๓ เมตร เปนดินไมอุมน้ําไมเหมาะสมกับการทํานา พ้ืนท่ีท่ี
เหมาะสมกับการทํานามีเพียง ๔๐ เปอรเซ็นต สํานักงานเกษตรอําเภอโพธิ์ไทร สํานักงานปฎิรูปท่ีดิน 
(สปก.) สหกรณการเกษตร (สกก.) อําเภอโพธิ์ไทร โดย สํานักงานกองทุนสวนยาง (สกย.) การจัดการ
น้ํา เนื่องจากชุมชนมีความรูในเรื่อง องคความรูในเรื่องการหาแหลงน้ํา องคความรูจากการคาดการใน
การจัดการน้ําฝนกับการเกษตร รวมถึงความรูในเรื่องของสภาพพ้ืนท่ี จึงเปนฐานในการกําหนดทิศทาง
ในการพัฒนาในพ้ืนท่ีตอไป 
 ชุมชนบานนาเยีย ลักษณะพ้ืนท่ีคลายลักษณะกระทะคว่ําหรือหลังเตาลาดเอียงสูลําโดมใหญ
และลําหวยท่ีไหลผานชุมชน ประกอบอาชีพทํานา ทําไรมันสําปะหลัง สวนยางพารา เปนหลัก และมี
การจับปลา ปลูกผักหาอาหารจากธรรมชาติในบริเวณริมฝงลําโดมใหญ พ้ืนท่ีทํานาเฉลี่ย ๗.๘๙ ไรตอ
ครัวเรือน ผลผลิตขาวเหนียวเฉลี่ย ๓๙๘ กก.ตอไร ผลผลิตขาวจาว เฉลี่ย ๔๐๐ กก.ตอไร ขาวเหนียว
ผลิตเพ่ือบริโภคท่ีเหลือจึงขาย ขาวจาวผลิตเพ่ือจําหนายชาวบานทํานาปเพียงอยางเดียวโดยใชน้ําฝน 
เนื่องจากแหลงน้ําอ่ืน ๆ ไมสามารถท่ีจะนํามาใชในการทําการเกษตรไดอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังนี้ใน
พ้ืนท่ีเคยไดรับการจัดการน้ําตอบสนองความตองการในการทําการเกษตรอยางตอเนื่อง การสนับสนุน
การจัดการน้ําจากทางภาครัฐสหกรณการเกษตรจังหวัดอุบลราชธานี ตามนโยบายของรัฐบาลภายใต
โครงการอีสานเขียว เรงรัดพัฒนาชนบท องคการบริหารสวนจังหวัดอุบลราชธานี โครงการอุบลเมือง
สะอาดราชธานีอีสานของจังหวัดอุบลราชธานี 
 ชุมชนบานคําไฮ สถานการณปญหาในเรื่องของการขาดน้ํา การตัดลําชีใหมท้ังนี้ลําชีท่ีไหลผาน
พ้ืนท่ีธาตุนอยโดยปกติแลวลําชีจะมีลักษณะโคงติดพ้ืนท่ีตําบลธาตุนอย แตเม่ือจะสรางฝายไดมีการขุด
ลําซีใหมเปนทางตรง แลวสรางฝายบริเวณลําซีใหมสงผลใหน้ําไมสามารถไหลเขาลําซีเดิมได สงผลใหลํา
ซีเดิมในฤดูแลงมีน้ํานอย ซ่ึงสงผลตอการทํานาปรังของคนในชุมชนเปนอยางมากพ้ืนท่ีนาปรังของคนใน
ชุมชนบานคําไฮ ประมาณ ๕๐๐ ไร ไดรับผลกระทบ เม่ือมีการสรางฝายธาตุนอยแลวสงผลใหเม่ือถึงฤดู
ฝน น้ํามีจํานวนมาก และไหลแรง แตเม่ือถึงฤดูแลง น้ําในบริเวณลําชีเดิม คือ พ้ืนท่ีใตฝาย จะมีปริมาณ
น้ํานอยมาก เนื่องจากฝายปดบริเวณพ้ืนท่ีท่ีน้ําจะไหลลงลําชีเดิม สงผลใหเม่ือชุมชนจะดึงน้ําเขานาปรัง
ตองใชสายดูดยาว ๑๐-๑๕ เมตรซ่ึงสิ้นเปลืองพลังงานเปนอยางมาก การแกไขของชุมชนท่ีผานมาคือ 
นํากระสอบทรายมาก้ันน้ํา ตรงบริเวณลําชีเดิมเพ่ือกักเก็บน้ําไวใชในฤดูแลง ใหน้ํามีจํานวนมากข้ึน ท้ังนี้
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กระสอบทรายสามารถก้ันน้ําไวใชไดเฉพาะฤดูแลง เพราะฤดูฝนน้ําไหลแรงกระสอบทรายไมสามารถ
ตานทานกระแสน้ําไวไดและถาปไหนขาดน้ํามากๆชุมชนไดไปขอรองใหหนวยงานท่ีดูแลฝายดังกลาวให
ปลอยน้ําออกมาหลอเลี้ยงพ้ืนท่ีนาท่ีอยูใตฝาย บางปหนวยงานปลอยน้ําใหเกษตรกรซ่ึงปลอยมาเพียง ๒ 
สัปดาห น้ําจึงไมพอใช และบางปไมมีการปลอยเลย 
 พระใบฏีกาสุพจน ตปสีโล๙๒เรื่อง การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคประกอบดวยการศึกษา
ถึงกระบวนการจัดการการมีสวน รวมและเสนอแนวทางการจัดการในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมของวัฒนธรรม องคกรชุมชนทองถ่ิน ในจังหวัดอุบลราชธานีผูวิจัยใชกระบวนการวิจัย
เชิงคุณภาพ ทําการศึกษา กลุมแมมูลม่ันยืน บานหัวเหว ตําบลโขงเจียม อําเภอโขงเจียม จังหวัด
อุบลราชธานี กลุมอนุรักษปา ชุมชนบานคูขาด ต.หนองเหลา อ.เข่ืองใน จ.อุบลราชธานี และกลุม
อนุรักษปาชุมชนบานทาลาด ต.กอเอ อ.เข่ืองใน จ.อุบลราชธานีผูวิจัยเก็บขอมูลจากสามแหลงนี้ โดย
การสัมภาษณอยางไมเปน ทางการ จากกลุมผูใหขอมูลจํานวน ๑๕ รูป/คน โดยคัดจากผูเปนแกนนํา
และท่ีเปนสมาชิกในกลุม 

  ผลวิจัยวัฒนธรรมองคกรการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการสิ่งแวดลอมของ 

วัฒนธรรมองคกรชุมชนทองถ่ิน ในจังหวัดอุบลราชธานีพบวากระบวนการจัดการในองคกรชุมชน คือ 
การมีสวนรวมในการทํางาน การยึดม่ันในอุดมการณ การวางแผนการทํางาน การเปดโอกาส ในการ
แสดงความคิดเห็น การมีวิสัยทัศนรวมกัน การถายทอดแลกเปลี่ยนประสบการณในการทํางาน 
ลักษณะการมีสวนรวมไดแก การพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การเรียนรูจากประสบการณกับกลุม
ตางๆ รวมท้ังรวมกันหาทางออกในการจัดการกับปญหาดวยความเขาใจในระบบนิเวศแนวทางพัฒนา
วัฒนธรรมองคกรชุมชนทองถ่ิน ในจังหวัดอุบลราชธานี คือ การทํางานเปนทีม ความคิดสรางสรรค เพ่ิม
ศักยภาพสมาชิกในองคกรเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานภายในองคกรการเรียนรูและการเปดรับ
วัฒนธรรมองคกรการเสริมแรงพฤติกรรมซ่ึงจะเปนการแกปญหาทรัพยากรธรรมชาติและการจัดการ
สิ่งแวดลอมในจังหวัดอุบลราชธานีไดอยางยั่งยืนสืบไป 

 อิทธิพล โกมิล๙๓เรื่อง รูปแบบการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ: กรณีศึกษา บานวังน้ํามอกจังหวัด
หนองคาย ๑) ขอมูลท่ัวไปและความคิดเห็นของนักทองเท่ียว นักทองเท่ียวสวนใหญเปนเพศหญิง
สวนมากชวงอายุ๑๖-๒๕ ปจบการศึกษาระดับปริญญาตรีและนักทองเท่ียวมาจากภาคตะวันออกเฉียง
เหนือเปนสวนใหญเดินทางมาเพ่ือการพักผอนและเดินทางมา โดยสวนมากทางโดยรถยนตสวนตัว มา
พักผอนกับกลุมเพ่ือนหรือผูรวมงานเปน ซ่ึงสวนมากจะทราบจากเพ่ือนหรือคนรูจักและจํานวนครั้งของ
นักทองเท่ียวท่ีเคยมาพักผอนท่ีบานวังน้ํามอกสวนมากเคยมาแลว ๒ -๓ ครั้งระยะเวลาท่ีอยูโอมสเตยใน
บานวังน้ํามอก ๒-๓ วัน ดานคาใชจายของนักทองเท่ียวโดยเฉลี่ยตอคนนั้นจะอยูในระดับมากกวา 
๑,๐๐๐ บาท และสวนมากตองการท่ีจะกลับมาพักผอนและทองเท่ียวอีกนักทองเท่ียวมีขอเสนอแนะตอ
การจัดการทองเท่ียวเชิงอนุรักษคือ อยากจะใหมีการบริการทางดานนวดแผนโบราณ นวดสปา ปน

                                                           

 ๙๒ พระใบฏีกาสุพจน ตปสีโล, กระบวนการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรม ขององคกรชุมชน

ในจังหวัดอุบลราชธาน ี, รายงานการวิจัยจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มจร., ประจําป ๒๕๕๖.  

 ๙๓ อิทธิพล โกมิล, รูปแบบการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ: กรณีศึกษา บานวังน้ํามอกจังหวัดหนองคาย, 

รายงานการวิจัย คณะกรรมการวัฒนธรรมแหงชาติ กระทรวงวัฒนธรรมประจําปงบประมาณ, ๒๕๕๓. 
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จักรยานและควรจะมีปายบอกทางใหชัดเจน และปายความรูทางดานแหลงท่ีมาของสถานท่ีทองเท่ียว
แตละแหงดวย ๒) รูปแบบของการจัดการทองเท่ียวเชิงอนุรักษพบวา เกิดการรวมกลุมโฮมสเตยโดย
อาศัยทุนทางสังคมท่ีเปนจุดขาย อันไดแกทรัพยากรทางธรรมชาติท่ีมีอยูในชุมชน โดยใหนักทองเท่ียว
ไดเขาพักอาศัยและเก็บคาท่ีพักและคาตอบแทนตามความเหมาะสม เพ่ือใหกลุมตั้งอยูไดอยางยั่งยืน
ชุมชนมีสวนรวมตอกระบวนการตั้งแตการรับจอง การลงทะเบียน การบายศรีสูขวัญตอนรับ การรวม
กิจกรรมทองเท่ียวตามท่ีกําหนดไวสงผลใหชุมชนมีรายไดและตระหนักเห็นความสําคัญของ
ทรัพยากรธรรมชาติเกิดความรูสึกหวงแหนและตองการอนุรักษไวชุมชนมีอาชีพ รายไดและเกิดความ
เขมแข็ง สําหรับแนวทางการพัฒนารูปแบบการทองเท่ียวเชิงอนุรักษควรดําเนินการใน ๓ ดาน คือ ดาน
ท่ีพักอาศัย ควรมีการปรับปรุงหองสุขา และจัดหาท่ีท้ิงขยะ ใหดีข้ึน ดานสถานท่ีทองเท่ียวและบริการ 
ควรจัดทําปายบอกทางไปยังแหลงทองเท่ียวท่ีตางๆ ใหชัดเจน และควรมีการเพ่ิมบริการดานการนวด
แผนโบราณ นวดสปา และดานบุคลากร ควรมีการจัดอบรมหรือประชุมใหความรูเรื่องการจัดการ
ทองเท่ียวเชิงนิเวศนอยางตอเนื่อง ท้ังนี้เพ่ือใหเกิดกระบวนการเรียนรูการจัดการการทองเท่ียวเชิง
นิเวศนอยางเปนระบบ ตอเนื่อง และเกิดความยั่งยืน นอกจากนั้น ควรสนับสนุนและสงเสริมใหกับ
ชุมชน  
 มนุษยสรางข้ึนเพ่ืออยูรวมกันในสังคมเหลานี้ ทําใหเกิดสิ่งท่ีเรียกวา “วัฒนธรรม” (Culture) ซ่ึง 
โดยท่ัวไปแลวก็หมายถึงระบบวิธีคิด ภูมิปญญา และแบบแผนสําหรับการประพฤติปฏิบัติเพ่ือการอยู
รวมกัน ของผูคนในสังคมและชุมชนระดับตางๆ ในเชิงระบบนิเวศทางสังคมและวัฒนธรรม จะเปน
แนวคิดท่ีเนน วัฒนธรรมท่ีมีความเปนวิถีชีวิต อิงอยูกับบริบท เปนสวนหนึ่งในความเปนชีวิตและใน
ความเปนมนุษย เปน ระบบความคิด ความเชื่อ ความศรัทธา รวมท้ังระบบการปฏิบัติ และระบบการ
ทางวัตถุ ท่ีเปนกระบวนการ ปฏิสัมพันธและจัดความสัมพันธของมนุษยกับสิ่งแวดลอม แนวคิดเชิง
ระบบนิเวศทางสังคมและวัฒนธรรมนี้ จะเปนระบบวิธีคิดท่ีชวยใหวัฒนธรรมและภูมิปญญา เก่ียวกับ
สรรพสิ่งทางดานวัตถุ กับวัฒนธรรม และวิทยาศาสตร ซ่ึงมีแนวทางท่ีจะเชื่อมโยงเขาหากันไดอยาง
สนิท ไมแยกสวนออกจากกันเปนคนละเรื่อง สงผลใหเกิดความเขาใจและเห็นแนวทางปฏิบัติตางๆตอ
เรื่องมนุษยกับ สังคม ท่ีสามารถสนองตอบตอสภาพการณตางๆ ในปจจุบันไดอยางเหมาะสมกลมกลืน
มากยิ่งๆ ข้ึน มนุษยกับ ระบบนิเวศทางสังคมและวัฒนธรรม หรือบริบทของปรากฏการณจําเพาะตางๆ 
ของมนุษยกับ มิติสิ่งแวดลอม ทางสังคมและวัฒนธรรม จะไมแยกสวนออกจากกัน ความเปนสาธารณะ 
ตลอดจนความเปนสวนรวมเพ่ือการ อยูรวมกัน จะมีทรรศนะพ้ืนฐานรองรับใหมีความกวางขวาง และ
เอ้ือเฟอตอความแตกตางหลากหลายของเพ่ือน มนุษย เพ่ือการอยูรวมกันและสรางสรรคสุขภาวะ
สาธารณะรวมกัน ไดอยางสอดคลองกับสภาวการณปจจุบัน ท้ังของสังคมทองถ่ิน และสังคมโลกไดมาก
ยิ่งๆข้ึน ระบบนิเวศทางสังคมและวัฒนธรรม ซ่ึงเปนปฏิสัมพันธและความสัมพันธของมนุษยกับ
สิ่งแวดลอม ทางดานสังคมและวัฒนธรรม ครอบคลุมแบบแผน และกระบวนการกอเกิด การดํารงอยู 
พัฒนาการ ความ เคลื่อนไหวและความเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม นับแตระดับความเปน
องครวมของมนุษยท้ัง ทางดานรางกาย ชีวิต จิตใจ และมิติจิตวิญญาณ เปนศูนยกลาง ไปจนถึงการจัด
ความสัมพันธกับสิ่งสูงสุดท่ี อยูเหนือมนุษย อันไดแกระบบความเชื่อ ความศรัทธา ในสังคม 
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 สุรพงษ ชูเดช๙๔ศึกษาเรื่องผลของการฝกอบรมตามแนวทางไตรสิกขาท่ีมีตอการพัฒนาวินัย
ในตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคท่ีสําคัญ คือ (๑) เพ่ือสรางชุด
ฝกอบรมสําหรับนําไปใชในการพัฒนาวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาท่ี ๕ (๒) เพ่ือศึกษาผล
ของการฝกอบรมวินัยในตนเองตามแนวทางไตรสิกขาท่ีมีตอการพัฒนาวินัยในตนเองของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาท่ี ๕ ท่ีไดรับการอบรมเลี้ยงดูแตกตางกันกลุมตัวอยางท่ีใชในการทดลองครั้งนี้  
ประกอบดวยนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕ โรงเรียนวัดตะกล่ํา แขวงหนองบอน เขตประเวศ 
กรุงเทพมหานคร จํานวน ๔๘ คน ซ่ึงแบงออกเปน ๔ กลุมตามคะแนนการอบรมเลี้ยงดูไดแกกลุมรัก
มาก-ควบคุมมาก ๑๖ คน กลุมรักมาก-ควบคุมนอย ๘ คน กลุมรักนอย-ควบคุมมาก ๘ คนกลุมรักนอย-
ควบคุม นอย ๑๖ คน นักเรียนในแตละกลุมถูกสุมเขากลุมทดลองและกลุมควบคุมกลุมละเทาๆ กัน 
ดังนั้น จึงมีนักเรียนในกลุมทดลอง และกลุมควบคุมกลุมละ ๒๔ คนกลุมทดลองไดรับการ ฝกอบรมตาม
แนวทางไตรสิกขาเปนเวลา ๑๑ สัปดาหสวนกลุมควบคุมไดรับการฝกอบรมตาม วิธีปกติเปนเวลา ๑๑ 
สัปดาห มีการวัดวินัยในตนเองของนักเรียนในกลุมทดลองและกลุมควบคุมกอนการฝกอบรมเม่ือสิ้นสุด
การฝกอบรมและเม่ือสิ้นสุดการฝกแลว ๑ เดือน ผูวิจัย ไดทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนน
วินัยในตนเองของกลุมทดลองและกลุมควบ คุม โดยการวิเคราะหความแปรปรวนสามทางแบบวัดซํ้า 
(Three-way ANOVA, Repeated measures, two between-subject factors and one within 
subject factor) ผล การวิจัยพบวา นักเรียนท่ีไดรับการฝกอบรมวินัยในตนเองตามแนวทางไตรสิขามี
วินัยในตนเองสูง กวานักเรียนท่ีไดรับการฝกอบรมวินัยตามวิธีปกติท้ังเม่ือสิ้นสุดการฝก อบรมและเม่ือ
สิ้นสุดการฝกอบรมแลว ๑ เดือนอยางมีนัยสําคัญทางสถิต ิ

 
 
 

๒.๕ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 จากการทบทวนแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของผูวิจัยไดนําเอาแนวความคิดเก่ียวกับ
ลักษณะสําคัญของนิเวศวิทยาวัฒนธรรม พระใบฏีกาสุพจน ตปสีโล มากําหนดเปนกรอบแนวคิด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                           
 ๙๔ สุรพงษ ชูเดช, ผลของการฝกอบรมตามแนวทางไตรสิกขาท่ีมีตอการพัฒนาวินัยในตนเอง ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๕, ปริญญานิพนธวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต:  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๔๒.  
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ปจจัยนําเขา 

(INPUT) 

กระบวนการ 

(PROCESS) 

ผลผลิต / ผลลัพธ 

(OUTPUT) 

- แนวคิด หลักการ คํา

สอน และแนวปฏิบัติใน

ดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 

- หลักการจัดการชุมชน

เชิงนิเวศวิทยา 

 

- สภาพปญหา สาเหตุ 

รูปแบบการจัดการ

ส่ิงแวดลอมของวัด        

-แนวคิดการจัดการเมือง

และชุมชน 

 

 

การจัดการส่ิงแวดลอม

เชิงพุทธ 

- การจัดการดาน

ส่ิงแวดลอม 

- การจัดการเชิงสังคม/

การมีสวนรวม 

- การจัดการ

ความสัมพันธของ

ส่ิงมีชีวิต ประชากร 

ชุมชน ระบบนิเวศ และ

ชีวิตบริเวณ 

- รูปแบบการจัดการ

ส่ิงแวดลอมเชิง

นิเวศวิทยาวัฒนธรรม

ของวัดและชุมชนใน

จังหวัดเลย 

- แนวทางการพัฒนา

เมืองเชิงนิเวศวิทยา

วัฒนธรรม 

นโยบายและกลไก

ภาครัฐในการจัดการ

ส่ิงแวดลอมเชิง

นิเวศวิทยาวัฒนธรรม 

ปจจัยเกื้อกูลตอการจัดการส่ิงแวดลอมของวัดและชุมชน 
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บทท่ี  ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 การวิจัยเรื่อง นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวดั
เลย ครัง้นีใ้ชวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มีรายละเอียดของระเบียบวิธีวิจัย ดังนี้ 
 
๓.๑ พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 การวิจัยเรื่องนี้ เปนการวิจัยเชิงคุณภาพโดยเนนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) 
ประกอบดวย การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) เพ่ือประมวลองคความรู ศึกษาแนวคิด 
หลักการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา จากคัมภีร จากเอกสารท่ีเก่ียวของรวมถึง
การเก็บขอมูลเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เชน การสัมภาษณ เชิงลึก การประชุมกลุมยอย และการจัด
เวทีวิชาการของชุมชนตางๆ และภาคท่ีเก่ียวของ คณะผูวิจัยไดคัดเลือก การสัมภาษณเจาะลึกผูท่ี
เก่ียวของกับ ๔ อําเภอ พ้ืนท่ีในเขตจังหวัดเลย  
   
๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 ประชากรท่ีใชเก็บขอมูลเชิงคุณภาพ ประกอบดวย ผูรู (Keys persons) ในชุมชน ผูใหขอมูล
สําคัญ สัมภาษณเชิงลึกผูใหขอมูลสําคัญโดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ 
กลุม ไดแก ๑) กลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน ๔) อําเภอวังสะ
พุง จํานวนประชากร ๔ อําเภอ อําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน ประชากรและกลุมตัวอยาง
ในลักษณะของวัดและชุมชน ท่ีสนใจและมีกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
โดยมีกระบวนการทํางานรวมกันของวัด ชุมชน ในลักษณะตางๆ ท่ีเปนประโยชนตอการจัดการ
สิ่งแวดลอมและสังคมในเชิงนิเวศชุมชน โดยมีพ้ืนท่ีศึกษานํารองจํานวน ๔ พ้ืนท่ีๆ ละ ๕ รูป/คน 
 ประกอบดวยตัวแทนกลุมตัวอยางดังนี้ 
 ๑) กลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย  
 (๑) พระครูถาวรรัตนากร จตฺตภโย วัดโพนชัย บานเดิ่น  
 (๒) พระบุญเพ็ง วรธมฺโม, ดร. วัดเนรมิตวิปสสนา บานหัวนายูง 
 (๓) นายเวทิน เพียรวิทยา นายกเทศมนตรีตําบลศรีสองรัก  
 (๔) นายเล็ก เชื้อบุญมี สมาชิกสภาเทศบาล เทศบาลตําบลดานซาย 
 (๕) นางประกายมาศ เชื้อบุญมี รางทรงเจาแมนางเทียม เทศบาลตําบลดานซาย  
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 (๑) พระมหาทวีป ธมฺมโชโต วัดปาเลไลยก บานขอนแกน  
 (๒) พระปลัดวิรัตน  วิสารโท เจาคณะตําบลภูหอ 
 (๓) นายรัตน   โกษาจันทร   กํานันตําบลหนองบัว 
 (๔) คุณณัฐกานต จันทะ ประธานกลุมสตรีบานหนองบัว 
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 (๕)  นางสุกี กัญญาประ ประธานกลุมแมบานเกษตรกรบานสันติสุข 
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 (๑) พระอธิการสมศักดิ์  สมาจาโร  เจาอาวาสวัดโพนชัย    
 (๒) นายสําเนียง ทากอม ประธานสภาวัฒนธรรม อําเภอเชียงคาน 
 (๓) นายยงยุทธ จันทรอวน ประธานชุมชนคุมวัดศรีคุณเมือง 
 (๔) ดร.เพชรตะบอง ไพศูนย ประธานชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
 (๕) นายสุเมฆ ซอนเปย คณะกรรมการชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 (๑) พระครูสัจจญาณประสุต  เจาอาวาสวัดถํ้าผาสวรรค 
 (๒) นายอุทัย  สิริมา  (ผูใหญบาน) บานวังไผ 
 (๓) นางวารินทร  ไทยเจริญ คณะกรรมการชุมชน บานผาสามยอด 
 (๔) นายมนู  อมูลราช  คณะกรรมการชุมชน บานหนองตูม 
 (๕) นาง กัญฐณา  เมามงคล  กลุมแมบานเกษตรกร บานมีชัย 
   
๓.๓ เครื่องมือในการดําเนินการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใชในโครงการวิจัยนี้ คือ  
 - แบบแบบสอบถาม (Questionnaire)  
 - แบบสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview)  
 - การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observations)  
 แบบมีโครงสรางโดยแบบสอบถามแบงเปนสองสวน สวนท่ีหนึ่งถามขอมูลสวนบุคคล สวนท่ี
สองถามขอมูลเก่ียวกับลักษณะกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาวัฒนธรรมและการจัดการ
เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย   
 การตรวจสอบคุณภาพแบบสอบถาม ผูวิจัยไดทําการตรวจสอบคุณภาพฉบับรางโดยให
ผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยตรวจสอบความตรง ความ
ครอบคลุมของหัวขอการรับรูดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
ซ่ึงหลังจากทําการปรับแกไขแบบทดสอบตามขอเสนอแนะของผูเชี่ยวชาญแลว ผูวิจัยจึงนําผลมา
ปรับแกไขเพ่ือใหไดขอคาถามท่ีชัดเจนยิ่งข้ึนแลวจึงนําไปใชจริง 
 
 แบบสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview)  
 คําถามสําหรับกลุมตัวอยาง  
 ๑. จุดเดนทางดานกายภาพ (เอกลักษณ) อะไร คือ นิเวศวิทยาวัฒนธรรม  
 ๒. ปญหาและอุปสรรคอะไรท่ีมีผลตอ นิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
 ๓. การพัฒนาเสริมสรางภูมิทัศนของแหลงนิเวศวิทยาเชิงวัฒนธรรม ทานคิดวาควรพัฒนาดาน
ใดบาง  
 ๔. ขอเสนอแนะหรือขอคิดเห็นท่ัวไป 
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 แบบตรวจสอบนิเวศวิทยาวัฒนธรรม (Resource Audit)  
 การตรวจสอบนิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน จังหวัดเลย 
ประกอบไปดวยดาน ทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรวัฒนธรรม และนิเวศวิทยาวัฒนธรรม  
 การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant Observations)  
 โดยการรวมกิจกรรมและการศึกษาลักษณะการมีสวนรวมของชุมชนท่ีเ ก่ียวของกับ 
ปรากฏการณท่ีตองการศึกษาในแงตางๆ เชน ศักยภาพโครงสรางพ้ืนฐาน สภาพ แวดลอมทางสังคม
และธรรมชาติ วัฒนธรรมประเพณี วิถีชีวิต นิเวศวิทยา แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
อุปกรณท่ีใชไดแก แผนท่ี กลองถายรูป สมุดบันทึก 
 ตัวอยางประเด็นการสังเกตพ้ืนท่ี  
 ๑. ผูวิจัยใชการถาม จดบันทึก สังเกต เฝาดูลักษณะทางกายภาพ สถานท่ี เพ่ือนํามาประกอบ
ขอมูลจากสวนอ่ืนท่ีไดรวบรวมมา  
 ๒. นิเวศวิทยาวัฒนธรรม   
 ๓. การจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 ๔. ศักยภาพโครงสรางและสังคม สาธารณูปโภค ชุมชน 
 ๕. วิถีชุมชน วัฒนธรรม คานิยมตางๆ ในชุมชน และแนวความคิด 
 ๓.๓.๑ เครื่องมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณเชิงลึก (In-dept 
Interview ) โดยมีลักษณะแบบสัมภาษณก่ึงโครงสราง เพ่ือสัมภาษณผูรูในชุมชน  
 ๓.๓.๒ เครื่องมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณ ผูวิจัยไดดําเนินการสรางเครื่องมือ 
เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลตามข้ันตอน ดังนี้  
 (๑) ศึกษาเอกสารตางๆ ตลอดจนหนังสือตําราและงานวิจัยท่ี เก่ียวของ  
 (๒) กําหนดขอบเขตของเนื้อหาและสรางแบบสอบถาม  
 (๓) ปรึกษาผูเชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบความถูกตองและเหมาะสมของเครื่องมือ ประกอบดวย
ผูเชี่ยวชาญในการตรวจสอบเครื่องมือแบบสอบถาม คือ รศ.ดร.ภาสกร ดอกจันทร ตําแหนงปจจุบัน 
ผูอํานวยการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีลานชาง เปนผู
ตรวจสอบความถูกตองและปรับแกไขของเครื่องมือแบบสัมภาษณกลุม โดยการตรวจสอบคุณภาพ นํา
รางเครื่องมือท่ีใชใน การเก็บรวบรวมขอมูลมาตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) 
และตรวจสอบ (การใชภาษาชัดเจน ชี้เฉพาะและเขาใจงาย) โดยผูเชี่ยวชาญวามีความสอดคลองและ 
เหมาะสมในการนําไปใช 
 ดานความเปนปรนัย ผูเชี่ยวชาญใหแกไขสํานวนภาษาบางสวน ซ่ึงไดพิจารณาปรับปรุง แลว 
ทําใหมีการใชภาษาไดชัดเจน ชี้เฉพาะและเขาใจงาย ดานความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Content 
Validity) ทุกขอรายการท่ีใหผูเชี่ยวชาญ เก่ียวของกับนิเวศวิทยาวัฒนธรรม   
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๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ในการเก็บรวบรวมขอมูลคณะผูวิจัยไดวาจางผูชวยนักวิจัย ซ่ึงเปนนิสิตในมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆเลย รวมเปนคณะทํางานในการเก็บ กลุมผูนําชุมชนท่ี เก่ียวของ
ในดานปจจัย นําเขาดานตางๆ 
 
๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
 ทําการเก็บขอมูล วิเคราะหและปรับแนวการสรางกระบวนการวางแผนไปพรอมกัน เพ่ือเชื่อม
ปจจัยท่ีสัมพันธกนระหวางขอมูลท่ีไดรับจากการสํารวจพ้ืนท่ีและทฤษฎี หลักการพัฒนา โดยการนํา
ขอมูลท่ีไดมาท้ังหมดมาตีความ แยกประเด็น จัดกลุม ในกรอบความเปนไปไดและความเหมาะสม เพ่ือ
เปนแนวทางในการวางแผนการพัฒนาตามศักยภาพท่ีรองรับ อันนําไปสูการวางแผน เพ่ือเตรียมความ
พรอมดานอ่ืนๆ รองรับการเติบโตในอนาคต  

 กําหนดแนวทางกลยุทธตางๆ ในการพัฒนาความพรอมของ จังหวัดเลย เพ่ือเตรียมรองรับการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมในกลุมประเทศอาเซียน โดยเฉพาะอยางยิ่งดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 
และการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ท้ังเตรียมแนวทางสําหรับรับมือกับการเปลี่ยนแปลงดานตางๆ ท่ี
จะสงผลกระทบท้ังดานบวกและดานลบ โดยตองคํานึงถึงความยั่งยืนของการพัฒนา การคงอยูของ อัต
ลักษณทางสังคมและนิเวศวิทยาวัฒนธรรม ของชุมชนในกลุมประเทศอาเซียนเอาไวอยางยั่งยืน  

  ขอมูลเชิงคุณภาพ ท่ีไดจากการสัมภาษณเชิงลึก และการสนทนากลุม (Focus Group) ใช
การวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) นํามาทําการวิเคราะหขอมูลเชิงพรรณนา ขอมูลท่ีไดจาก
การสังเกตและการสัมภาษณเชิงลึกเปนขอมูลเชิงคุณภาพทําการวิเคราะหแตละบุคคลในภาพรวม เพ่ือ
ประเมินนิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน และนํามาสรุปประเด็น
เนื้อหา เพ่ือเตรียมการวางแผนปรับปรุง  
    
๓.๖ ระยะเวลาการวิจัย   
 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ตั้งแตเดือน ตุลาคม ๒๕๕๙ จนถึงเดือน กันยายน ๒๕๖๐ รวม
ระยะเวลา ๑ ป 
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บทท่ี  ๔ 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยเรื่อง นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวดั
เลยมีวัตถุประสงค ๑) เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลัก
นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย ๒) เพ่ือพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมของจังหวัดเลย และ ๓) เพ่ือวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของ
จังหวัด ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน  โดยผูวิจัยเลือกพ้ืนท่ี ประชากรและกลุมตัวอยางใน
ลักษณะของวัดและชุมชน ท่ีสนใจและมีกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา 
โดยมีกระบวนการทํางานรวมกันของวัด ชุมชน ในลักษณะตางๆ ท่ีเปนประโยชนตอการจัดการ
สิ่งแวดลอมและสังคมในเชิงอนุรักษ โดยมีพ้ืนท่ีศึกษานํารองจํานวน ๔ อําเภอ ในจังหวัดเลย โดย
กําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม ไดแก ๑) กลุมตัวอยางของอําเภอดาน
ซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน และ ๔) อําเภอวังสะพุง จํานวนประชากร ๔ อําเภออําเภอละ 
๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน   

ในการศึกษาเชิงคุณภาพไดแบงการศึกษาออกเปน ๓ ตอนเพ่ือตอบวัตถุประสงคท้ัง ๓ ขอ 
ประกอบดวย ตอนท่ี ๑) ผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลัก
นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย ตอนท่ี ๒) ผลการวิเคราะหการพัฒนานโยบายและกลไกการ
ขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย  และตอนท่ี ๓) เพ่ือวิเคราะหหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
  
 จากผลการศึกษา ผูวิจัยไดมีการเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามวัตถุประสงคดังนี้ 
 
ตอนท่ี ๑)  ผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาส่ิงแวดลอมของชุมชนตามหลัก
นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย 
 
 ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยมีการกําหนดคําถามไว
ลวงหนาและการสัมภาษณแบบเจาะจงประเด็นโดยการวิพากษ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมจาก
ประชากรกลุมเปาหมายท่ีเปนผูใหขอมูลสําคัญ ผูรู (Keys persons) ในชุมชน ผูใหขอมูลสําคัญ 
สัมภาษณเชิงลึกผูใหขอมูลสําคัญโดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม 
ไดแก ๑) กลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน ๔) อําเภอวังสะพุง 
จํานวนประชากร ๔ อําเภอ อําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน ประชากรและกลุมตัวอยางใน
ลักษณะของวัดและชุมชน ท่ีสนใจและมีกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาวัฒนธรรม โดยมี
กระบวนการทํางานรวมกันของวัด ชุมชน ในลักษณะตางๆ ท่ีเปนประโยชนตอการจัดการสิ่งแวดลอม



๗๙ 
 

และสังคมในเชิงนิเวศชุมชน โดยมีพ้ืนท่ีศึกษานํารองจํานวน ๔ พ้ืนท่ีๆ ละ ๕ รูป/ รวมท้ังหมด จํานวน 
๒๐ รูป/คน  มีขอมูลท่ัวไปดังนี้ ผลการวิเคราะหแบงเปน ๒ ประเด็นไดแก ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป  
และรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย 
ดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลท่ัวไป 
  

๑) อําเภอดานซาย 
 

      ๑.๑) ขอมูลกลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย  
     (๑) พระครูถาวรรัตนากร จตฺตภโย วัดโพนชัย บานเดิ่น  
     (๒) พระบุญเพ็ง วรธมฺโม, ดร. วัดเนรมิตวิปสสนา บานหัวนายูง 
     (๓) นายเวทิน เพียรวิทยา นายกเทศมนตรีตําบลศรีสองรัก  
     (๔) นายเล็ก เชื้อบุญมี สมาชิกสภาเทศบาล เทศบาลตําบลดานซาย 
     (๕) นางประกายมาศ เชื้อบุญมี รางทรงเจาแมนางเทียม เทศบาลตําบลดานซาย 
 
      ๑.๒) ขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชน 
 
       ๑.๒.๑)  ภาพท่ัวไป / ความเปนมา 
            อําเภอดานซายเปนอําเภอเกาแก กอตั้งกอนท่ีกรุงสุโขทัยจะเปนราชธานีมีประวัติ
ความเปนมาอยู ๒ ประการ 
              (๑) ดานซายตั้งอยูทางดานซายของเมืองบางยาง (เชื่อวาตั้งอยูในเขตอําเภอ
นครไทย จังหวัดพิษณุโลกในปจจุบัน)  ซ่ึงพอขุนบางกลางทาวเจาเมืองบางยาง ตั้งข้ึนเปนเมืองหนา
ดาน และเรียกวา “เมืองดานซาย” 
             (๒) มาจากคําวาดานขาง ซ่ึงในสมัยโบราณพ้ืนท่ีบริเวณนี้มีชางปาชุกชุม
เท่ียวหากินไป มา และหากินดินโปงอยูระหวางปาภูหลวง ปาโปงลิงตัน ปาเขตเมืองลานชาง แขวงเมือง
ไชยบุรีประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว คนสมัยนั้นจึง เรียกวา ดานชาง ตอมาเพ้ียน
เปนคําวา  “ดานซาย” 
 ท่ีตั้งของอําเภอดานซาย สันนิษฐานตามประวัติศาสตรวา พอขุนบางกลางทาวเจาเมืองบางยาง
ไดตั้งเมืองหนาดานเพ่ือประชิดเขตแดนขอบ แตเดิมนั้นดานซายต้ังอยูในเขตปกครองของมณฑล
พิษณุโลกจนกระท่ังเปลี่ยนมาเปนอําเภอ ตอมาไดมาอยูในเขตการปกครองของจังหวัดเลย ตาม
ประกาศของกระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี ๔ มกราคม ๒๕๔๐ จนถึงปจจุบัน 
 
 ๑.๒.๒) ลักษณะทางกายภาพ  
                        ท่ีตั้งวาการอําเภอดานซายอยูหางจากศาลากลางจังหวัดเลย ประมาณ ๘๒ 
กิโลเมตร หางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ ๕๐๐ กิโลเมตร มีเนื้อท่ีท้ังหมด ๑,๓๐๐ ตารางกิโลเมตร 



๘๐ 
 

 - ลักษณะภูมิประเทศ สภาพท่ัวไปเปนภูเขาสูง มีท่ีราบเปนบางแหงเฉลี่ยประมาณ ๑๕ %  
พ้ืนท่ีสวนใหญประมาณ ๘๐ % อยูในเขตปาสงวนแหงชาติ ตามกฎกระทรวงฉบับท่ี ๒๕๒๗ 
 
 ๑.๒.๓) การปกครองและประชากร 
              การปกครอง แบงออกเปน ๑๐ ตําบล ๙๗ หมูบาน ไดแก 
  (๑) ตําบลดานซาย  มีจํานวน ๑๕ หมูบาน 
  (๒) ตําบลอิปุม   มีจํานวน ๑๓  หมูบาน 
  (๓) ตําบลโปง   มีจํานวน ๑๑ หมูบาน 
  (๔) ตําบลกกสะทอน  มีจํานวน ๑๐ หมูบาน 
  (๕) ตําบลนาหอ   มีจํานวน ๙ หมูบาน 
  (๖) ตําบลนาดี   มีจํานวน ๙ หมูบาน 
  (๗) ตําบลโพนสูง   มีจํานวน ๙ หมูบาน 
  (๘) ตําบลโคกงาม  มีจํานวน ๗ หมูบาน 
  (๙) ตําบลวังยาว   มีจํานวน ๗ หมูบาน 
  (๑๐) ตําบลปากหมัน  มีจํานวน ๗ หมูบาน 
 
 กํานัน ๑๐ คน สารวัตรกํานัน ๒๐ คน แพทยประจําตําบล ๑๐ คน ผูใหญบาน ๘๗ คน   ผูชวย
ผูใหญบานฝายปกครอง ๑๗๑ คน ผูชวยผูใหญบานฝายรักษาความสงบ ๖๕ คน  
 
  - เทศบาลตําบล  จํานวน ๑ แหง ไดแก   
  - เทศบาลตําบลดานซาย 
  - องคการบริหารสวนตําบล จํานวน ๑๐ แหง คือ 
  (๑) องคการบริหารสวนตําบลดานซาย จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ 
  (๒) องคการบริหารสวนตําบลนาดี  จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ 
  (๓) องคการบริหารสวนตําบลโคกงาม จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ 
  (๔) องคการบริหารสวนตําบลโพนสูง จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ 
  (๕) องคการบริหารสวนตําบลวังยาว จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ 
  (๖) องคการบริหารสวนตําบลโปง  จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ 
  (๗) องคการบริหารสวนตําบลกกสะทอน จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ 
  (๘) องคการบริหารสวนตําบลอิปุม  จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๔๒ 
  (๙) องคการบริหารสวนตําบลปากหมัน จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๔๒ 
  (๑๐) องคการบริหารสวนตําบลนาหอ จัดตั้งเม่ือวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๔๒ 
  ประชากร ป พ.ศ. ๒๕๖๐ รวม ๔๕,๑๔๕ คน คิดเปนรอยละ ๗.๔๐ ของจังหวัด มาก
เปนอันดับ ๓ ของจังหวัด และมี ๑๑,๓๗๓ ครัวเรือน คิดเปนรอยละ ๗.๑๐ ของจังหวัด  
 
 



๘๑ 
 

 ๑.๒.๔) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  -  ปาไม มีพ้ืนท่ีปาไม ไร คิดเปนรอยละ ของพ้ืนท่ีอําเภอ 
  -  ปาสงวน มีพ้ืนท่ี ไร คิดเปนรอยละ ๘๐ ของพ้ืนท่ีอําเภอสวนใหญอยูใน
พ้ืนท่ีตําบล 
  -  แหลงน้ําสําคัญ ไดแก แมน้ําหมันเกิดจากภูลมโล ลําน้ําปาสักเกิดจากภู
ขวางไหล ผานตําบลวังยาว และลําน้ําพุงเกิดจากภูเขาธงแทนไหลผานตําบลโปง 

 
 ๑.๒.๕) การคมนาคม 

  -  ทางบก   มีถนนผานพ้ืนท่ี - อําเภอดานซาย - เมืองเลย คือ ทางหลวง
หมายเลข    
  - อําเภอดานซาย - โปงชี     คือ ทางหลวงหมายเลข ๒๐๑๔ 
  - อําเภอดานซาย - นาแหว   คือ ทางหลวงหมายเลข ๒๑๑๓ 
  - อําเภอดานซาย - นครไทย  คือ ทางหลวงหมายเลข ๒๐๑๓       
  - ทางน้ํา  ไมมี 

 
 ๑.๒.๖) สาธารณูปโภค 

  - ไฟฟา การไฟฟาภูมิภาคดําเนินการจายไฟฟาได ๙๗ หมูบาน คิดเปนรอย
ละ ๑๐๐  ของหมูบานท้ังหมด และเอกชนดําเนินการจายไฟฟา จํานวน - หมูบาน 
  - ประปา ประปาสวนภูมิภาคใหบริการดานการประปาครอบคลุมผูใชในเขต
อําเภอดานซายจํานวน ๑,๙๕๔ ราย อําเภอนาแหวจํานวน ๓๓๑ ราย อําเภอภูเรือจํานวน 
๔๘๓ ราย รวมท้ังหมด ๒,๗๖๘ ราย  
  - โทรศัพท มีชุมสายจํานวน ๑ แหง ใหบริการ ๑,๔๓๗ คูสาย  
  - ไปรษณีย มีไปรษณีย จํานวน ๑ แหง 
 

     ๑.๓) ขอมูลสภาพเศรษฐกิจ 
 
    ๑.๓.๑) การประกอบอาชีพ 
                      ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม คือ ทําไรไดแก ขาวโพด ขิง 
ทํานาไดแก ขาวเหนียว ขาวไร ทําสวนไดแก สวนมะขามหวาน สวนมะมวง 
 
     ๑.๓.๒) การเกษตร 
          พ้ืนท่ีทําการเกษตร ๒๕,๘๖๔ ไร (คิดเปนรอยละ ๒๕ ของพ้ืนท่ีท้ังหมด) โดย
แบงออกเปนพ้ืนท่ีทํานา ๒,๘๐๒ ไร  พ้ืนท่ีทําไร ๘,๒๖๕ ไร  พ้ืนท่ีปลูกไมผลไมยืนตน ๓,๓๐๕ ไร พ้ืนท่ี
ทําการเกษตรอ่ืน ๆ ๑๑,๔๙๒ ไร  
  พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ขาวโพด,ขิง มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก ๒๓๕,๓๒๕ ไร ขาวเหนียว,
ขาวไร มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก ๒๑,๒๐๑ ไร สวนมะขามหวาน,มะมวง มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก ๑๔,๒๗๔ ไร 



๘๒ 
 

  การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก โค, กระบือ 
 
 ๑.๓.๓) การเงิน การธนาคาร 
                 มีสถาบันการเงิน ๓ แหง ไดแก (๑) ธนาคารออมสิน (๒) ธนาคารกรุงไทย 
(๓) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ 
 
  ๑.๓.๔) รายไดเฉล่ียตอคนตอป   
             ประมาณ ๒๖,๓๔ บาท ตอป 
 
 ๑.๔) ขอมูลสภาพสังคม 
 
  ๑.๔.๑) การศึกษา 
             มีจํานวนสถานศึกษา๖๘ แหง จํานวนหองเรียน ๕๕๕ หอง แบงเปน 
อาชีวศึกษา ๑ แหง ระดับมัธยมศึกษา ๓ แหง ระดับประถมศึกษา ๖๕ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจํา
หมูบาน ๒ แหง มีครูจํานวน ๕๖๒ คน นักเรียนจํานวน ๗,๖๐๙ คน มีสัดสวนครู / นักเรียน / นักศึกษา
เทากับ ๑ : ๑๔ และสัดสวนจํานวนหอง : นักเรียน / นักศึกษา ๑ : ๑๔ 
 
  ๑.๔.๒) สาธารณสุข 
             สถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐขนาด ๓๐ เตียง ๑ 
แหง สถานีอนามัยจํานวน ๑๓ แหง และคลินิกจํานวน ๑ แหง 
  คน พยาบาล ๓๘ คน เจาหนาท่ีสาธารณสุข ๙ คน 
 
  ๑.๔.๓) คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ  จปฐ) 
             ระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล กชช. ๒ ค. ป ๒๕๖๐ สภาพการ
พัฒนาหมูบานในชนบทของอําเภอดานซาย มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๑ จํานวน - หมูบาน มี
หมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๒ จํานวน ๒ หมูบาน และเรงรัดพัฒนาอันดับ ๓ จํานวน ๒๔ หมูบาน 
  จํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาทตอคนตอป จํานวน ๔,๔๗๙ 
ครัวเรือน   
 
  ๑.๔.๔) การจดทะเบียนปญหาสังคมและความยากจน 
             จํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียนปญหาสังคมและความยากจนท้ังสิ้น 
๒๐,๑๓๓ ราย สูงเปนอันดับท่ี ๓ ของจังหวัด ไดแก 
   (๑) ปญหาท่ีดินทํากิน      จํานวน  ๘,๙๙๗ ราย 
   (๒) ปญหาคนเรรอน       จํานวน  ๕    ราย 
   (๓) ปญหาผูประกอบการอาชีพผิดกฎหมาย     จํานวน   ๒     ราย 
   (๔) ปญหาการชวยเหลือนักเรียน / นักศึกษา จํานวน   ๓๑๔   ราย 



๘๓ 
 

   (๕) ปญหาการถูกลอกหลวง   จํานวน   ๑๔     ราย 
   (๖) ปญหาหนี้สิน     จํานวน ๙,๓๔๓   ราย 
   (๗) ปญหาท่ีอยูอาศัย    จํานวน ๕๗๘     ราย 
   (๘) ปญหาอ่ืนๆ     จํานวน ๘๗๐     ราย 
 

๒) อําเภอภูเรือ 
 

     ๒.๑) ขอมูลกลุมตัวอยางของอําเภอภูเรือ 
  (๑) พระมหาทวีป ธมฺมโชโต วัดปาเลไลยก บานขอนแกน  

    (๒) พระปลัดวิรัตน วิสารโท เจาคณะตําบลภูหอ 
    (๓) นายรัตน   โกษาจันทร กํานันตําบลหนองบัว 
    (๔) คุณณัฐกานต จันทะ ประธานกลุมสตรีบานหนองบัว 
    (๕)  นางสุกี กัญญาประ ประธานกลุมแมบานเกษตรกรบานสันติสุข 
      ๒.๒) ขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชน 
 

  ๒.๒.๑) สภาพท่ัวไป  
                         “ภูเรือ” ตั้งชื่อตามภูเขาชื่อเดิมเรียกวา “ภูทุง” หากมองจากดานอําเภอ
ทาลี่ จังหวัดเลยจะมีลักษณะเหมือนเรือวิ่งอยูในมหาสมุทร จึงเรียกวา “ภูเรือ” แตอีกนัยหนึ่งเลากันวา
สมัยกอนสงครามโลกครั้งท่ี ๒ มีเรือบิน (เครื่องบิน) มาตกท่ีบริเวณภูทุง จึงไดเรียกกันวา “ภูเรือ” 
กอนท่ีจะเปนอําเภอภูเรือ เดิมเปนพ้ืนท่ีเขตการปกครองของ ๓ อําเภอ คือ อําเภอเมืองเลย อําเภอดาน
ซาย และอําเภอทาลี่ จังหวัดเลย เม่ือ พ.ศ. ๒๕๑๑ กระทรวงมหาดไทย ไดพิจารณาเห็นวาเขตการ
ปกครองของอําเภอเมืองเลย และอําเภอดานซาย จังหวัดเลย มีพ้ืนท่ีกวางขวางมาก ซ่ึงเปนปญหาและ
อุปสรรคตอการปกครอง ดูแลทุกขสุขของราษฎรใหท่ัวถึง จึงไดแยกตําบลทาศาลา อําเภอเมืองเลย 
ตําบลหนองบัว ตําบลรองจิก ตําบลปลาบา อําเภอดานซาย รวม ๔ ตําบล เขาเปนเขตการปกครอง
เดียวกัน โดยประกาศตั้งเปนก่ิงอําเภอภูเรือ ข้ึนกับเขตการปกครองของอําเภอดานซาย เม่ือ พ.ศ. 
๒๕๑๑ และไดประกาศยกฐานะข้ึนเปนอําเภอ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี ๒๘ มีนาคม 
๒๕๑๗ ตอมาเม่ือ พ.ศ. ๒๕๑๘ ไดประกาศแยกตําบลลาดคาง อําเภอทาลี่ มาอยูในเขตการปกครอง
ของอําเภอภูเรือ เนื่องจากสภาพการคมนาคมกับอําเภอทาลี่มีความยากลําบากและหางไกล ไมสะดวก
และป พ.ศ. ๒๕๒๖ ไดแยกเขตการปกครองของตําบลทาศาลา ออกเปนตําบลสานตม ปจจุบันอําเภอภู
เรือ มี ๖ ตําบล ๔๗ หมูบาน 
 
   ๒.๒.๒) ลักษณะทางกายภาพ 
                      ท่ีวาการอําเภอภูเรือ อยูหางจากศาลากลางจังหวัด ประมาณ ๕๐ กิโลเมตร 
หางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ ๔๙๐ กิโลเมตร มีเนื้อท่ีท้ังหมด ๘๘๐ ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ ๕๕๐,๐๐๐ ไร มีอาณาเขต ดังนี้ 



๘๔ 
 

 ๑) ทิศเหนือ ติดตอกับเมืองแกนทาว เมืองบอแตน แขวงไชยบุรี ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยมีน้ําเหืองก้ันเขตแดน และตําบลน้ําทูน อําเภอทาลี่ จังหวัดเลย 
 ๒) ทิศใต ติดตอกับอําเภอวังสะพุงและอําเภอดานซาย จังหวัดเลย 
 ๓) ทิศตะวันออก ติดตอกับอําเภอเมืองเลย และอําเภอวังสะพุง จังหวัดเลย 
 ๔) ทิศตะวันตก ติดตอกับตําบลโคกงาม ตําบลปากหมัน อําเภอดานซาย จังหวัดเลย 
 
    ๒.๒.๓) ลักษณะภูมิประเทศ     
                         โดยท่ัวไปเปนภูเขาสูงสลับซับซอน ประมาณ ๘๐% ของพ้ืนท่ี เปนท่ีราบ
เชิงเขาประมาณ ๒๐ % ท่ีตั้งของท่ีวาการอําเภอภูเรือ อยูสูงจากระดับน้ําทะเล ประมาณ ๗๐๐ เมตร 
ตั้งอยูในเขตบานภูเรือ หมูท่ี ๗ ตําบลหนองบัว 
 
 ๒.๒.๔) การปกครองและประชากร 
                         การปกครอง แบงออกเปน ๖ ตําบล ๔๗ หมูบาน เทศบาลตําบล ๑ แหง 
ไดแก เทศบาลตําบลภูเรือ องคการบริหารสวนตําบล ๖ แหง คือ  
 ๑) องคการบริหารสวนตําบลหนองบัว 
 ๒) องคการบริหารสวนตําบลปลาบา 
 ๓) องคการบริหารสวนตําบลรองจิก 
 ๔) องคการบริหารสวนตําบลลาดคาง 
 ๕) องคการบริหารสวนตําบลสานตม 
 ๖) องคการบริหารสวนตําบลทาศาลา 
 
  ๒.๒.๕)  ประชากร  
                                  ประชากร ป ๒๕๖๐ รวม ๒๐,๕๒๕ คน คิดเปนรอยละ ๓.๓๖ ของจังหวัด 
มากเปนอันดับ ของจังหวัด และมีครัวเรือน ๕,๙๔๗ ครัวเรือน คิดเปนรอยละ ๓.๖๒ ของจังหวัด 
 
  ๒.๒.๖)  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
                     ปาไม มีพ้ืนท่ีปาไม  จํานวน ๒๐๑,๙๔๖ ไร (รวมเขตรักษาพันธุสัตวปาภู
หลวง ประมาณ ๖๓,๘๙๕ ไร) แยกเปนปาสงวนแหงชาติ พ้ืนท่ีปาคิดเปนรอยละ ๓๖.๗๑ ของพ้ืนท่ี
อําเภอจํานวน ๓ ปา ดังนี้ 
   (๑) ปาสงวนแหงชาติ ปาภูเปอย ปาภูข้ีเถาและปาภูเรือ เนื้อท่ี ๗๓,๗๕๐ ไร 
   (๒) ปาสงวนแหงชาติ ปาโคกภูเหล็ก เนื้อท่ี ๑๑๑,๙๐๐ ไร 
   (๓) ปาสงวนแหงชาติ ปาภูดงขุนแคม ปาภูผาแงม และปาลาดคาง เนื้อท่ี 
๑๖,๒๙๖ ไร 
   
 
 



๘๕ 
 

  ๒.๒.๗)  แหลงน้ําสําคัญ  
           แหลงน้ําสําคัญ ไดแก ลําน้ําสาน (ไหลจากอําเภอภูหลวงผานอําเภอภูเรือลง 

สูแมน้ําเหือง อําเภอทาลี่ จังหวัดเลย) และลําน้ําขาวมัน 
  

๒.๒.๘)  การคมนาคม 
                    ทางบก มีถนนผานพ้ืนท่ีอําเภอ คือ ทางหลวงแผนดินหมายเลข ๒๐๓ สาย
เลย – หลมสัก ๑.๖สาธารณูปโภค 

 ไฟฟา การไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอภูเรือ สามารถบริการจายกระแสไฟฟาไดครบทุก
หมูบาน   
คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของหมูบานท้ังหมด        
  ประปา การประปาสวนภูมิภาคใหบริการดานการประปาครอบคลุมผูใชในเขตอําเภอ
ภูเรือจํานวน ๔๘๗ ราย   
  โทรศัพท มีชุมสาย จํานวน ๑ แหง ใหบริการ ๗๑๒ คูสาย 
  ไปรษณีย มีไปรษณีย จํานวน ๑ แหง 
 
   ๒.๓) ขอมูลสภาพเศรษฐกิจ 
 
 ๒.๓.๑) การประกอบอาชีพ  

          ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ ทําไร รองลงมาทําสวนไมผลและไมดอก พ้ืนท่ี
การเกษตรรวมท้ังอําเภอ ๑๓๘,๒๖๑ ไร คิดเปนรอยละ ๖.๖๑ ของพ้ืนท่ีเกษตรท้ังจังหวัด               
 พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก  
  (๑) ขาวนาป มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก จํานวน ๗,๕๕๘ ไร 
  (๒) ขาวไร มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก จํานวน ๑๑,๕๓๕ ไร 
  (๓) ขาวโพดเลี้ยงสัตว มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก จํานวน ๕๑,๘๘๔ ไร 
  (๔) ขิง มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก จํานวน ๖,๓๑๐ ไร 
  (๕) ไมผล มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก จํานวน ๑๒,๒๒๗ ไร 
  (๖) ยางพารา มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก จํานวน ๑,๔๑๓ ไร 
  (๗) ไมดอกไมประดับ (คริสมาสต, ไฮเดรนเยีย, ดาวเรือง, ผีเสื้อและอ่ืนๆ มีเกษตรกร
ทําการผลิต จํานวน ๓๒๕ ราย ผลิตไดประมาณ ๖,๘๓๕,๒๕๐ ถุง/ตอป) 
  (๘) พ้ืนท่ีการเกษตรอ่ืนๆ จํานวน ๔๗,๓๓๔ ไร 
 พ้ืนท่ีการเกษตรท้ังหมด ๑๓๘,๒๖๑ ไร คิดเปนรอยละ ๒๕.๙๐ ของพ้ืนท่ีอําเภอท้ังหมด 
 

๒.๓.๒)  การเล้ียงปศุสัตว  
ท่ีสําคัญ ไดแก 

  (๑) โคเนื้อ จํานวนเกษตร ๓๘๓ ราย จํานวนท้ังหมด ๒,๗๒๙ ตัว 
  (๒) กระบือ จํานวนเกษตร ๑๙๗ ราย จํานวนท้ังหมด ๑,๗๐๙ ตัว 



๘๖ 
 

  (๓) ไกพ้ืนเมือง จํานวนเกษตร ๒๔,๘๒๑ ตัว 
  (๔) ไกชน จํานวนเกษตร ๑๐๓ ตัว 
  (๕) เปด จํานวนเกษตร ๒,๑๑๔ ตัว 
 

๒.๓.๓) อุตสาหกรรม  
                      มีโรงงานอุตสาหกรรม ๑ แหง ประเภทโรงงานท่ีสําคัญ ไดแก โรงงานผลิต

ไวน จํานวน ๑ แหง 
 

  ๒.๒.๔)  การเงิน การธนาคาร  
                                  มีสถาบันการเงิน ๒ แหง ไดแก ธนาคารไทยพาณิชย ธนาคารเพ่ือ
การเกษตรและสหกรณการเกษตร 
 รายไดเฉลี่ยตอคนตอป ประมาณ ๒๗,๘๐๑ บาท 
  

๒.๔) ขอมูลสภาพสังคม 
  ๒.๔.๑) การศึกษา  

มีจํานวนสถานศึกษา ๓๐ แหง จํานวนหองเรียน ๒๖๓ หอง แบงเปน                                    
ระดับมัธยมศึกษา ๕ แหง ระดับประถมศึกษา ๒๕ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจํา หมูบาน ๔๗ แหง มี
ครู จํานวน ๑๖๖ คน มีนักเรียน จํานวน ๓,๓๖๓ คน มีสัดสวนครู : นักเรียน/นักศึกษา เทากับ ๑:๒๐ 
และสัดสวนจํานวนหอง : นักเรียน/นักศึกษาเทากับ ๑:๑๓ 
  

๒.๔.๒) สาธารณสุข 
                       สถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐขนาด ๓๐ เตียง ๑ 
แหง สถานีอนามัย ๖ แหง และคลินิก ๔ แหง 
 บุคลากรทางการแพทย ประกอบดวย แพทย ๒ คน ทันตแพทย ๑ คน เภสัชกร ๒ คน  
พยาบาล ๒๓ คน เจาหนาท่ีสาธารณสุข ๒๐ คน 
 
  ๒.๔.๓) คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ จปฐ.) 
   ระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล กชช. ๒ ค. ป ๒๕๖๐ สภาพการ
พัฒนาหมูบานในชนบทของอําเภอภูเรือ มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๑ จํานวน - แหง มีหมูบานเรงรัด
พัฒนาอันดับ ๒ จํานวน ๒ หมูบาน และเรงรัดพัฒนา อันดับ ๓ จํานวน ๔๒ หมูบาน 

 
๓) อําเภอเชียงคาน 

 
     ๓.๑) ขอมูลกลุมตัวอยางของอําเภอเชียงคาน 

(๑) พระอธิการสมศักดิ์ สมาจาโร เจาอาวาสวัดโพนชัย    
  (๒) นายสําเนียง ทากอม ประธานสภาวัฒนธรรม อําเภอเชียงคาน 



๘๗ 
 

  (๓) นายยงยุทธ จันทรอวน ประธานชุมชนคุมวัดศรีคุณเมือง 
  (๔) ดร.เพชรตะบอง ไพศูนย ประธานชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
  (๕) นายสุเมฆ ซอนเปย คณะกรรมการชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
 
 ๓.๒) ขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชน 
                  ๓.๒.๑)  ภาพท่ัวไป / ความเปนมา 

                                     ความเปนมาเมืองเชียงคานเดิมตั้งอยูท่ีเมืองชะนะคาม ประเทศ
ลาว ซ่ึงสรางโดยขุนคาน โอรสของขุนคัวแหงอาณาจักรลานชาง เม่ือประมาณ พ.ศ. ๑๔๐๐ ตอมา
ประมาณ พ.ศ. ๒๒๕๐ อาณาจักรลานชางแยกออกเปนสองอาณาจักรคือ อาณาจักรหลวงพระบาง ซ่ึง
มีพระเจากีสราชเปนกษัตริย และอาณาจักรเวียงจันทน ซ่ึงมีพระเจาไชยองคเวเปนกษัตริย โดยกําหนด
อาณาเขตใหดินแดนเหนือแมน้ําเหืองข้ึนไปเปนอาณาเขตหลวงพระบาง และใตแมน้ําเหืองลงมาเปน
อาณาเขตเวียงจันทน ตอมาทางหลวงพระบางไดสรางเมืองปากเหืองซ่ึงอยูฝงขวาของแมน้ําโขงเปน
เมืองหนาดานและทางเวียงจันทนไดตั้งเมืองเชียงคาน 

เดิมเปนเมืองหนาดานเชนกัน ตอมา พ.ศ. ๒๓๒๐ พระเจากรุงธนบุรี โปรดใหเจาพระยามหา
กษัตริยศึกกับพระสุรสีห ยกทัพไปตีกรุงเวียงจันทน ตีเวียงจันทนไดจึงไดอัญเชิญพระแกวมรกต กลับมา
ยังกรุงธนบุรี แลวไดรวมอาณาจักรลานชางเขาดวยกันและใหเปนประเทศราชของไทย และไดกวาด
ตอนผูคนพลเมืองมาอยูเมืองปากเหืองมากข้ึน แลวโปรดเกลาฯ ใหเมืองปากเหืองไปข้ึนกับเมืองพิชัย 
ตอมาในสมัยรัชกาลท่ี ๓ เจาอนุวงศ เจาเมืองเวียงจันทน คิดกอบกูเอกราชเพ่ือแยกเปนอิสระจากไทย
โดยยกกําลังจากเวียงจันทนมายึดเมืองนครราชสีมา แตในท่ีสุดเจาอนุวงคถูกจับขังจนสิ้นชีวิต กองทัพ
ไทยท่ียกมาปราบเจาอนุวงศท่ีนครราชสีมาไดยกทัพไปกวาดตอนผูคนจากฝงซายของลําน้ําโขงมายัง
เมืองปากเหืองมากข้ึน และโปรดเกลาฯ ใหพระอนุพินาศ (ก่ิง ตนสกุลเครือทองศรี) เปนเจาเมืองปาก
เหืองคนแรก แลวพระราชทานชื่อเมืองใหมวาเมืองเชียงคาน ครั้งถึงรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกลาเจาอยูหัว พวกจีนฮอไดยกทัพมาตีเมืองเวียงจันทน เมืองหลวงพระบางและไดเขา
ปลนสะดมเมืองเชียงคานเดิมท่ีอยูทางฝงซายของแมน้ําโขง ชาวเชียงคานเดิมจึงอพยพผูคนไปอยูเมือง
เชียงคานใหม (เมืองปากเหือง) เปนจํานวนมาก 

ครั้งตอมา เห็นวาชัยภูมิเมืองเชียงคานใหม (เมืองปากเหือง) ไมเหมาะสม ผูคนสวนใหญจึง
อพยพไปอยูท่ีบานทานาจันทรซ่ึงใกลกับท่ีตั้งของอําเภอเชียงคานปจจุบัน แลวตั้งชื่อใหมวา เมืองใหม
เชียงคาน ตอมาไทยไดเสียดินแดนฝงซายแมน้ําโขงใหกับฝรั่งเศส ทําใหเมืองปากเหืองตกเปนของ
ฝรั่งเศส คนไทยท่ีอยูเมืองปากเหืองจึงอพยพมาอยูเมืองใหมเชียงคานหรืออําเภอเชียงคานปจจุบันโดย
สิ้นเชิง แลวไดเปลี่ยนชื่อเมืองเปนเมืองเชียงคานใหม ไดตั้งท่ีทําการอยูบริเวณวัดธาตุ เรียกวาศาลาเมือง
เชียงคาน ตอมาไดยายไปอยูบริเวณวัดโพนชัย จนกระท่ังป พ.ศ. ๒๔๕๒ เมืองเชียงคานซ่ึงมีพระยาศรี
อรรคฮาด (ทองดี ศรีประเสริฐ) ไดรับตําแหนงนายอําเภอเชียงคานคนแรก ตอมาป ๒๔๘๔ ไดยายท่ีวา
การอําเภอเชียงคานมาอยู ณ ท่ีอยูปจจุบันตราบเทาทุกวันนี้ 

 

 



๘๘ 
 

   ๓.๒.๒) ลักษณะทางกายภาพ  
               อําเภอเชียงคานตั้งอยูในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน หาง
จากกรุงเทพมหานคร ประมาณ ๕๒๐ กม. มีเนื้อท่ีประมาณ ๑๑,๔๒๔ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 
๗,๑๔๐,๓๘๒ ไร 

              ทิศเหนือ    ติดตอกับ ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

              ทิศตะวันตก    ติดตอกับ เทือกเขาเพชรบูรณ อําเภอหลมเกา จังหวัด
เพชรบูรณ อําเภอนครไทย อําเภอชาติตระการ จังหวัดพิษณุโลก 

              ทิศตะวันออก    ติดตอกับ อําเภอสังคม จังหวัดหนองคาย อําเภอน้ําโสม 
จังหวัดอุดรธานี อําเภอศรีบุญเรือง อําเภอสุวรรณคูหา อําเภอนากลาง และอําเภอนาวัง จังหวัด
หนองบัวลําภู 

              ทิศใต    ติดตอกับ อําเภอน้ําหนาว จังหวัดเพชรบูรณ อําเภอภูผามาน 
อําเภอสีชมพู จังหวัดขอนแกน 

 
 ๓.๒.๓) การปกครองและประชากร 

 การปกครอง แบงออกเปน ๘ ตําบล ๘๑ หมูบาน ไดแก เทศบาลตําบล  ๒   
แหง  ไดแก เทศบาลตําบลเชียงคาน และเทศบาตําบลเขาแกว องคการบริหารสวนตําบล ๗ แหง คือ 
องคการบริหารสวนตําบลเชียงคาน, องคการบริหารสวนตําบลบุฮม, องคการบริหารสวนตําบลนาซาว, 
องคการบริหารสวนตําบลจอมศรี, องคการบริหารสวนตําบลธาตุ, องคการบริหารสวนตําบลปากตม, 
องคการบริหารสวนตําบลหาดทรายขาว 

ประชากร รวม ๕๘,๘๙๔  คน  คิดเปนรอยละ ๙.๕๕  ของจังหวัด  มากเปนอันดับ 
ท่ี ๓ ของจังหวัด และมี ๑๕,๘๑๙  ครัวเรือน คิดเปนรอยละ ๙.๕๔ ของจังหวัด 
 
 ๓.๒.๔) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

   - ปาไม  มีพ้ืนท่ีปาไม ๑๘,๕๕๕ ไร  คิดเปนรอยละ  ๓๑.๖๕ ของพ้ืนท่ี 
อําเภอ  

- ปาสงวน มีพ้ืนท่ี ๒๙๖,๗๒๔ไร คิดเปนรอยละ ๕๐.๐๖ ของพ้ืนท่ีอําเภอ   
สวนใหญอยูในพ้ืนท่ีตําบลบุฮม, เขาแกว และตําบล ปากตม 

- แหลงน้ําสําคัญ ไดแก แมน้ําโขง แมน้ําเลย แมน้ําเหือง  ลําน้ําฮวย   
ลําน้ํามี และลําน้ําสวย 
 
 ๓.๒.๕) การคมนาคม 

     มีถนนผานพ้ืนท่ีอําเภอคือมีเสนทางติดตอระหวางอําเภอและจังหวัด 
ประกอบดวยทางหลวงแผนดิน  ดังนี้ 

- ทางหลวง หมายเลข  ๒๐๑  อําเภอเมืองเลย  -  อําเภอเชียงคาน 



๘๙ 
 

- ทางหลวงหมายเลข ๒๐๑๑  อําเภอเชียงคาน – อําเภอปากชม 

- ทางหลวงหมายเลข ๒๐๑๘  บานธาตุ อําเภอเชียงคาน – อําเภอ 

ปากชม 

- ทางหลวงหมายเลข ๒๒๔๙ บานสงเปอย อําเภอเชียงคาน –  

บานไรทาม  อําเภอเมืองเลย 

- ทางหลวงหมายเลข ๒๑๕๔ บานนาบอน – บานกลาง  อําเภอเชียงคาน 

- ทางหลวงหมายเลข ๒๑๙๕ อําเภอเชียงคาน – อําเภอทาลี่ 

- ทางน้ํา  มีแมน้ําโขงใชติดตอคมนาคมระหวางอําเภอเชียงคานกับเมือง 
สานะคาม  แขวงเวียงจันทน  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 
 ๓.๒.๖) สาธารณูปโภค 

  - ไฟฟา  การไฟฟาสวนภูมิภาคดําเนินการจายไฟฟาได ๘๑  หมูบาน คิด 
เปนรอยละ ๑๐๐ ของหมูบาน  มีราษฎรยื่นคํารองขอติดตั้งไฟฟาพลังแสงอาทิตย จํานวน ๑๔๓  ราย  
ติดตั้งใชงานไดแลว ๔๙ ราย เหลือ ๙๔ ราย อยูระหวางดําเนินการอนุมัติจากสวนกลาง 

- การประปา การประปาสวนภูมิภาคใหบริการดานการประปา 
ครอบคลุมผูใชในเขตอําเภอเชียงคาน  จํานวน ๔,๔๘๕ ราย  

- โทรศัพท  มีชุมสายโทรศัพท ๑ แหง  ใหบริการ ๑,๔๕๕ คูสาย 
- ไปรษณีย  มีไปรษณีย  จํานวน ๑ แหง 

 
     ๓.๓) ขอมูลสภาพเศรษฐกิจ 
 
    ๓.๓.๑) การประกอบอาชีพ  
                      ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพทําไร ทํานา รองลงมาไดแกเลี้ยงสัตว
และประมง 
 
     ๓.๓.๒) การเกษตร 
          - พ้ืนท่ีการเกษตรรวมท้ังอําเภอ ๒๑,๑๔๒ ไร เปนพ้ืนท่ีนา ๓๙,๐๑๓ ไร  คิด
เปนรอยละ ๘.๓๘ ของพ้ืนท่ีเกษตรท้ังอําเภอ 

- พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญไดแกขาวเหนียว  มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก ๓๘,๘๓๓ ไร       
มันสําปะหลัง ๔๔,๔๗๘ ไร และพ้ืนท่ีอ่ืนๆ ๑๒๙,๖๕๑ ไร คิดเปนรอยละ ๖๐.๔๕ ของพ้ืนท่ีเกษตรท้ัง
อําเภอ 

- การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก โคเนื้อ และสุกร 
 
 
 



๙๐ 
 

 ๓.๓.๔) อุตสาหกรรม 

    - มีโรงงานอุตสาหกรรม ๑๔ แหง ประเภทโรงงานท่ีสําคัญไดแก  โรงงาน 

แปงมันสําปะหลัง 

 ๓.๓.๕) การเงิน การธนาคาร 
    - มีสถาบันการเงิน ๒ แหง ไดแก ธนาคารออมสิน  สาขาเชียงคาน   

และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร สาขาเชียงคาน 
                
 ๓.๓.๖) รายไดเฉล่ียตอคนตอป   
      - ประมาณ ๑๓,๖๙๒ บาท ตอป 
 
 ๓.๔) ขอมูลสภาพสังคม 
 
  ๓.๔.๑) การศึกษา 

- มีจํานวนสถานศึกษา ๔๕ แหง จํานวนหองเรียน ๔๔๒ หอง แบงเปน ไมมี 
สถานศึกษาระดับอาชีวศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ๔ แหง ระดับประถมศึกษา ๔๑ แหง ท่ีอาน
หนังสือพิมพประจําหมูบาน ๒๙  แหง 

- มีครู จํานวน ๕๑๕ คน มีนักเรียน จํานวน ๒,๗๕๘ คน มีอัตราครู : นักเรียน/ 
นักศึกษาเทากับ  ๑: ๕.๓๖  และสัดสวนของหองเรียน : นักเรียน/นักศึกษาเทากับ ๑ : ๖.๒๔ 
 
  ๓.๔.๒) สาธารณสุข 

- สถานบริการสาธารณสขุ ประกอบดวย  โรงพยาบาลรัฐขนาด ๓๐  เตียง   
๑ แหง สถานีอนามัย ๑๔ แหง คลินิก ๑ แหง 

- บุคลากรทางการแพทยประกอบดวยแพทย ๔  คน  ทันตแพทย ๒ คน   
พยาบาล  ๔๑ คน เจาหนาท่ี  สาธารณสุข ๒๘ คน 
 
  ๓.๔.๓) คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ  จปฐ) 

- ระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล  กชช. ๒ ค. ป ๒๕๖๐ สภาพการ 
พัฒนาหมูบานในชนบทของอําเภอเชียงคานมีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๑ จํานวน - หมูบาน  มี
หมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๒ จํานวน ๑๓ หมูบาน และเรงรัดพัฒนาอันดับ ๓ จํานวน ๖๕ หมูบาน  

- จํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาท ตอคนตอป   
จํานวน ๑๐,๔๐๙ ครัวเรือน คิดเปนรอยละ  ๙๑.๙๖ ของครัวเรือนท้ังหมด 
 
 
 
 
 



๙๑ 
 

  ๓.๔.๔) การจดทะเบียนปญหาสังคมและความยากจน 
            - จํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียนปญหาสังคม และความยากจนท้ังสิ้น  
๑๐,๓๕๙  ราย โดยมีปญหาอันดับแรกไดแก ท่ีดินทํากิน จํานวน ๗,๘๙๑ ราย รองลงมาไดแก ปญหา
หนี้สินจํานวน ๖,๓๐๓ ราย   
 

๔) อําเภอวังสะพุง 
 

๔.๑) ขอมูลกลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย  
 (๑) พระครูสัจจญาณประสุต เจาอาวาสวัดถํ้าผาสวรรค 

   (๒) นายอุทัย สิริมา (ผูใหญบาน) บานวังไผ 
  (๓) นางวารินทร ไทยเจริญ คณะกรรมการชุมชน บานผาสามยอด 
  (๔) นายมนู อมูลราช คณะกรรมการชุมชน บานหนองตูม 
  (๕) นาง กัญฐณา เมามงคล กลุมแมบานเกษตรกร บานมีชัย 
    
   ๔.๒) ขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชน 
 
       ๔.๒.๑)  ภาพท่ัวไป / ความเปนมา 
   เดิมเปนแขวงข้ึนกับเมืองหลมสัก ตอมาเม่ือวันท่ี ๔ มกราคม ๒๔๕๐ ไดมี

ประกาศกระทรวงมหาดไทย ใหมี “เมืองเลย” วังสะพุง จึงไดถูกโอนมาอยูกับเมืองเลย ซ่ึงตอมาได

เปลี่ยนเปนจังหวัดเลย 

 ๔.๒.๒) ลักษณะทางกายภาพ  
อําเภอวังสะพุงตั้งอยูตอนกลาง คอนมาทางใตของจังหวัดเลย อยูหางจาก 

จังหวัดเลยประมาณ ๒๒ กิโลเมตร มีพ้ืนท่ีประมาณ ๑,๑๔๔.๓๕ ตารางกิโลเมตร คิดเปนรอยละ 
๑๐.๐๑๖ ของเนื้อท่ีจังหวัดเลย ลักษณะภูมิประเทศ สภาพโดยท่ัวไปเปนภูเขา และท่ีราบสูง โดยเฉพาะ
ดานทิศตะวันตก มีทิวเขาภูหลวง ทอดยาวตลอดแนว เปนตนกําเนิดแหลงน้ําหลายสาย เชน แมน้ําเลย 
แมน้ําทบ แมน้ําฮวย สวนทิศเหนือ ทิศใต และทิศตะวันออก เปนท่ีราบสูงสลับเตี้ย มีแมน้ําปวนไหล
ผาน 
 
 ๔.๒.๓) การปกครองและประชากร 
                                   - การปกครอง  แบงออกเปน ๑๐ ตําบล ๑๔๓ หมูบาน  ไดแก ตําบล

วังสะพุง ศรีสงคราม ผานอย หนองหญาปลอง โคกขม้ิน ทรายขาว ผาบิ้ง เขาหลวง หนองง้ิว ปากปวน  

เทศบาลตําบล ๑ แหง และองคการบริหารสวนตําบล ๑๐ แหง ไดแก     

                                     - ประชากร ป ๒๕๖๐ รวม ๑๐๘,๓๖๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๗.๗  ของ

จังหวัด มากเปนอันดับเปนอันดับ  ๒ ของจังหวัด และมี ๒๖,๘๙๐ ครัวเรือน คิดเปนรอยละ ๑๕.๘๗ 

ของจังหวัด 



๙๒ 
 

 ๔.๒.๔) ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
  ปาไม  มีพ้ืนท่ีปาสงวน มีพ้ืนท่ี ๒๓๙,๗๐๖ ไร คิดเปนรอยละ ๓๓.๕๑ ของ 

พ้ืนท่ีอําเภอ สวนใหญอยูในพ้ืนท่ีตําบลเขาหลวง หนองง้ิว โคกขม้ิน หนองหญา-ปลองและตําบล
ทรายขาว  
 
 ๔.๒.๕) การคมนาคม 

 มีทางหลวงแผนดิน สายวังสะพุง-อุดรธานี  (สาย ๒๑๐)  สายเลย-ขอนแกน  

(สาย ๒๐๑) และทางหลวงชนบท สายวังสะพุง-อําเภอภูหลวง (สาย ๒๒๕๐) สายวังสะพุง-ตาดกลอย 

(สาย ๒๐๑๖) และสายวังสะพุง-บานนาหลวง (สาย ๒๑๔๐) 

 ๔.๒.๖) สาธารณูปโภค 
- ไฟฟา การไฟฟาสวนภูมิภาคดําเนินการจายไฟฟาไดจํานวน ๑๔๓  

หมูบาน คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของหมูบานท้ังหมด   
- ประปา ประปาสวนภูมิภาคใหบริการในเขตอําเภอวังสะพุง จํานวน ๒  

แหง คือบานนาดอกไม จํานวนผูใช ๒๔๒ รายและท่ีอําเภอวังสะพุง จํานวนผูใช ๔,๗๑๐ ราย ประปา
ชนบท ๗๑ แหง ประปาหมูบาน ๓๘ แหง 

- โทรศัพท  มีชุมสายจํานวน ๑ แหง ใหบริการ ๑,๒๙๗ คูสาย 
- ไปรษณีย  มีไปรษณีย จํานวน ๑ แหง 

 
     ๔.๓) ขอมูลสภาพเศรษฐกิจ 
 
    ๔.๓.๑) การประกอบอาชีพ  
                      ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ ทํานา ทําไร แตในปจจุบันประชาชนหัน
ไปจําหนายสลากกินแบงรัฐบาล 
 
     ๔.๓.๒) การเกษตร 
                       - พ้ืนท่ีการเกษตรรวมท้ังอําเภอ ๒๔๑,๔๐๙ไร คิดเปนรอยละ ๑๒.๙๘ ของพ้ืนท่ี
เกษตรท้ังจังหวัด เปนพ้ืนท่ีนา ๘๙,๕๔๒ไร คิดเปนรอยละ ๓๗.๐๙ ของพ้ืนท่ีเกษตรท้ังอําเภอ 
                                   - พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ขาว มีพ้ืนท่ีเพาะปลูก ๘๙,๕๔๒ ไร มัน
สําปะหลัง   ๒๑,๗๙๒ ไร ออย๓๕,๒๕๐ ไร และพ้ืนท่ีอ่ืน พืช,ผัก,สมุนไพร และไมดอกไมประดับ 
๕,๒๐๘ ไรการเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา ๑,๐๙๘ ไร คิดเปนรอยละ ๗๐.๗๕ ของพ้ืนท่ีเกษตรท้ังอําเภอ 
                                 - การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก การเลี้ยงโคเนื้อลูกผสม ๒,๔๖๒ ตัว 
เกษตรกรผูเลี้ยงจํานวน ๓๔๓ ราย 
 
 
 



๙๓ 
 

 ๔.๓.๓) การเงิน การธนาคาร 
                                   มีธนาคารจํานวน ๕ แหงคือ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด, ธนาคารออมสิน, 
ธนาคารไทยพาณิชย, ธนาคารกสิกรไทย จํากัด และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณฯ 
 
 ๔.๓.๔) รายไดเฉล่ียตอคนตอป   
             ประมาณ ๒๖,๘๐๒ บาท ตอป 
 
 ๔.๔) ขอมูลสภาพสังคม 
  ๔.๔.๑) การศึกษา 
                               - จํานวนสถานศึกษา ๕๘ แหง จํานวนหองเรียน ๗๕๗ หอง แบงเปน
อาชีวศึกษา ๑ แหง ระดับมัธยมศึกษา ๑๕ แหง ระดับประถมศึกษาจํานวน ๔๒ แหง ท่ีอาน
หนังสือพิมพประจําหมูบาน ๔๘ แหง 
                              - มีครูจํานวน ๒,๒๓๑ คน นักเรียน ๑๗,๘๑๐ คน มีสัดสวนครู:นักเรียน/
นักศึกษาเทากับ ๑ : ๒๐ และสัดสวนจํานวนหอง: นักเรียน/นักศึกษาเทากับ ๑: ๒๓.๕๓ 
 
  ๔.๔.๒) สาธารณสุข 
                               - สถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐบาลขนาด ๖๐   
เตียง (บริการจริง ๘๒ ตียง) จํานวน ๑แหง สถานีอนามัย ๑๗ แหง และคลินิก ๘ แหง สถานพยาบาล  
๒ แหง  
                                - บุคลากรทางการแพทย ประกอบดวย แพทย ๖ คน ทันตแพทย ๔ คน (ลา
ศึกษาตอ ๑ คน) เภสัชกร จํานวน ๕ คน จพ.เภสัชกร ๕ คน จพ.ทันต ๑๒ คน  ผูชวยทันตแพทย  ๑๒ 
คน พยาบาล ๗๑  คน (พยาบาลวิชาชีพ ๖๗ คน พยาบาลเทคนิค ๖ คน เจาหนาท่ีสาธารณสุข
ประกอบดวย พยาบาลวิชาชีพ ๖ คน พยาบาลเทคนิค ๔ คน เจาพนักงานสาธารณสุข ๔๔ คน 
นักวิชาการสาธารณสุข ๗ คน ลูกจางประจํา ๑ คน 
                                 
  ๔.๔.๓) คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ  จปฐ) 
                               - ระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล กชช ๒ ค. ป ๒๕๖๐ สภาพการ
พัฒนาหมูบานในชนบทของอําเภอวังสะพุง มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๑ จํานวน - หมูบาน มี
หมูบานเรงรัดพัฒนา อันดับ ๒ จํานวน ๑๐ หมูบาน และเรงรัดพัฒนาอันดับ ๓ จํานวน ๑๒๔   หมูบาน 

         - จํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาทตอคนตอป จํานวน  
๑๖,๔๑๔ ครัวเรือน คิดเปนรอยละ ๙๒.๓๑ ของครัวเรือนท้ังหมด 
 
 
 
 
  ๔.๔.๔) การจดทะเบียนปญหาสังคมและความยากจน 



๙๔ 
 

                                จํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียนปญหาสังคม และความยากจนท้ังสิ้น 
๒๘,๒๘๓ ราย โดยมีปญหาอันดับแรก ไดแก ปญหาหนี้สินจํานวน ๑๔,๒๙๑ ราย รองลงมาปญหาท่ีดิน
ทํากิน จํานวน ๑๑,๕๑๑  ราย 

 
ผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาส่ิงแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา

วัฒนธรรมในจังหวัดเลย 
 
ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยมีการกําหนดคําถามไว

ลวงหนาและการสัมภาษณแบบเจาะจงประเด็นโดยการวิพากษ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมจาก
ประชากรกลุมเปาหมายท่ีเปนผูใหขอมูลสําคัญ ผูรู (Keys persons) ในชุมชน ผูใหขอมูลสําคัญ 
สัมภาษณเชิงลึกผูใหขอมูลสําคัญโดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม 
ไดแก ๑) กลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน ๔) อําเภอวังสะพุง 
จํานวนประชากร ๔ อําเภอ อําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน ผลการศึกษาวิเคราะหมีดังนี้ 

 
๑) อําเภอดานซาย  
 

  (๑) พระครูถาวรรัตนากร จตฺตภโย วัดโพนชัย บานเดิ่น 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ปจจุบัน เยาวชน ขาดความใสใจในระบบนิเวศ ใหความ
สนใจกับสังคมเมือง สวนอาตมาเอง พยามปลูกฝงศิลปะทองถ่ินเชนใหความรูและฝกใหนองเณรท่ีอยูใน
สํานักเรียนไดเรียนรูธรรมชาติรอบตัวเองวาใหประโยชนอะไรกับเรา และ เรียนรูการทําศิลปะผีตาโขนท่ี
เปนศิลปะของชาวอําเภอดานซาย๙๕ 
   
  (๒) พระบุญเพ็ง วรธมฺโม, ดร. วัดเนรมิตวิปสสนา บานหัวนายูง 
        ผลการสัมภาษณพบวา เรื่องการอนุรักษธรรมชาติเองทางวัด ไดมีโอกาสให
ความรู การใหความเคารพธรรมชาติ โดยทางวัดเองเปนสถานท่ีฝกอบรมพัฒนาจิต ใหกับสถานศึกษา
และสวนราชการ ก็จะใชโอกาสนี้เองเสริมความรูดานการอนุรักษธรรมชาติ วาหากมีพ้ืนท่ีปาก็มีพ้ืนท่ีให
สังคมไดรับประโยชนสูงสุดเชน อาหารของชาวบานเองและเปนปาตนน้ํา ท่ีใหการหลอเลี้ยงคนในสังคม 
และจัดโครงการ อบรมมัคคุเทศกนอย เพ่ือปลูกจิตสํานึกในการรักบานเกิดและรักธรรมชาติ โดยใช
หลักพระพุทธศาสนามาเปนกรอบในการปลูกจิตสํานึก เยาวชน๙๖  
 
   
 

                                                           
 ๙๕ สัมภาษณ พระครูถาวรรัตนากร จตฺตภโย, รองเจาอาวาสวัดโพนชัย บานเดิ่น อําเภอดานซาย, ๓ 
เมษายน ๒๕๖๐.   
 ๙๖ สัมภาษณ พระบุญเพ็ง วรธมฺโม, ดร., รองเจาอาวาสวัดเนรมิตวิปสสนา บานหัวนายูง อําเภอดานซาย, ๓ 
เมษายน ๒๕๖๐. 



๙๕ 
 

  (๓) นายเวทิน เพียรวิทยา นายกเทศมนตรีตําบลศรีสองรัก 
        ผลการสัมภาษณพบวา อําเภอดานซาย ถือวาโชคดีท่ีมีวัฒนธรรมประเพณี จาก
บรรพบุรุษ ไดถายทอด ประเพณีผีตาโขน ไวใหชาวอําเภอดานซาย และ พระธาตุศรีสองรัก ท่ีเปน
อนุสรณ ระหวาง ราชอาณาจักรลาวและไทย ซ่ึงนํามาเปนท่ีเคารพสักการะของชาวไทยและชาวลาว 
เทศบาล ไดใหความสําคัญกับเรื่องวัฒนธรรมประเพณี ดวยการสนับสนุน งบประมาณท่ีมีและของบ
เพ่ิมเติมจากทางจังหวัดและ สํานัก ททท. ใหการสงเสริมประเพณี สักการะพระธาตุศรีสองรักและแหผี
ตาโขน ซ่ึงปจจุบัน จัดเปนประเพณี ใหมีการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ซ่ึงถือวาเปนหนาตาของจังหวัด
และประเทศ ทางเทศบาลเอง ไดใช การทองเท่ียวมาเชิงวัฒนธรรม กระตุนใหเยาวชนหันมาสนใจใน
การอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี และรวมถึงการใหความสําคัญกับปาไม เพ่ือเปนปาตนน้ําใหกับจังหวัด
เลย และใชปาอยางยั่งยืน๙๗        
 
  (๔) นายสําราญ วังคีรี ชาวบานตําบลโคกงาม 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ในสวนของเองชาวบานกอนหนาท่ีจะมีเรื่องน้ําทวมดิน
ถลม ในอําเภอดานซาย ไมคอยจะสนใจเรื่องปาไม เพราะชาวบานเองตองทําสวนทําไร เลยคิดแตวาตัด
ตนไมแลวเดียวมันก็ข้ึนมาอีก จนเกิดเหตุการณน้ําทวมอําเภอดานซายถึงไดเริ่มมามีสวนรวมกับชุมชน
ในการปลูกปา๙๘   
 
  (๕) นางประกายมาศ เช้ือบุญมี รางทรงเจาแมนางเทียม เทศบาลตําบลดานซาย 
                  ผลการสัมภาษณพบวา มีการใชกิจกรรมท่ีเก่ียวกับวัฒนธรรมประเพณี ทาง
ตําหนักของ เจาพอกวน และเจาแมนางเทียน ท่ีทางราชการเขามาขอความรวมมือ (กําหนดพิธีไหวพระ
ธาตุและประเพณีบุญแหผีตาโขน) จะใชรูปแบบในการใหยึดถือประเพณีของชาวอําเภอดานซายเปน
หลัก โดยการใหความสําคัญกับพระธาตุศรีสองรัก ท่ีเปนสัญลักษณของความรัก และความปรองดอง
กัน เนนกับพิธีบูชาพระธาตุ มาเปนสื่อนําใหกับชาวบานไดกระทําความดี เกรงกลัวบาป ตลอดจนการ
ใหความเคารพปาไม๙๙ 
  
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
  (๑) พระอาจารยอุทัย ฌานุตตโม วัดปาหวยลาด  
                 ผลการสัมภาษณพบวา อําเภอภูเรือ เปนเมืองท่ีนาอยูอากาศดี และชาวบานมี
อาชีพทําไรทําสวน มาชวงหลายปมานี้เองท่ีอําเภอภูเรือเปนแหลงทองเท่ียว และมีการปลูกตนไมขาย 
และขายสงไปท่ัวประเทศ ทางวัดใหการสนับสนุนในดานสถานท่ีในการเปนแหลงเรียนรู วัฒนธรรม
ประเพณี และเปนสถานท่ีอบรม นักเรียนนักศึกษา ตลอดจนสวนราชการตางๆ มาขอใชวัด และทางวัด

                                                           
 ๙๗ สัมภาษณ นายเวทิน เพียรวิทยา, นายกเทศมนตรีตําบลศรสีองรัก อําเภอดานซาย, ๓ เมษายน ๒๕๖๐. 
 ๙๘ สัมภาษณ นายสาํราญ วังคีรี, ชาวบานตําบลโคกงาม อําเภอดานซาย, ๔ เมษายน ๒๕๖๐. 
 ๙๙ สัมภาษณ นางประกายมาศ เช้ือบุญมี, รางทรงเจาแมนางเทียม เทศบาลตําบลดานซาย, ๔ เมษายน 
๒๕๖๐. 



๙๖ 
 

เองใหชาวบานท่ีอยูรอบๆ วัด มามีสวนชวยทํางานในวัด สงเสริมใหมีอาชีพเสริม เชน การทํา สินคาจาก
วัตถุในทองถ่ิน พรอมท้ังใหเด็กๆ ท่ีเปนลูกหลานมาชวยทํางานวัด เพราะหวังวาจะชวยใหเยาวชนเปน
คนดีของชุมชน หางไกลยาเสพติด และเปนกําลังในการพัฒนาหมูบาน๑๐๐  
   
  (๒) เจาอธิการสุธรรม อธิปญโญ วัดดอยสวรรคภูเรือ   
                  ผลการสัมภาษณพบวา อยากใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
สิ่งแวดลอม เชน ๒ ขางถนน เพราะเปนท่ีสันจรของประชาชนท่ัวไป ซ่ึงเมืองเลยเปนเมืองทองเท่ียวท่ีมี
นักทองเท่ียวมาจากท่ัวประเทศ และมีชาวตางชาติดวย๑๐๑   
 
  (๓) นายรัตน   โกษาจันทร กํานันตําบลหนองบัว 
                   ผลการสัมภาษณพบวา ในสวนของชุมชน จะรวมมือกันชวยกันปลูกตนไมเปน
ประจําทุกเดือน โดยเริ่มจากวัดในหมูบานแตละหมู เชน เริ่มหมู ท่ี ๑ จะประชาสัมพันธใหชาวบานมา
ชวยกันปลูกตนไมรอบวัด พรอมกับการพัฒนาวัดและหมูบานพรอมกันโดยรวมกันเก็บขยะ และตัด
หญา และชาวบานก็มีโอกาสไดพบปะกัน และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน ซ่ึงทําใหเกิดความสามัคคีอีก
ดวย๑๐๒ 
 
  (๔) ณัฐกานต จันทะ ประธานกลุมสตรีบานหนองบัว 
                   ผลการสัมภาษณพบวา ทางกลุมแมบานจะรวมมือกันกับสวนราชการเชน
เทศบาล จัดสวนไมยืนตน ไมลมลุก ไมท่ีสวยงาม ไมดอก ไมประดับ การปลูกพืชคลุมดิน มีการสงเสริม
ขยายพันธพืช มีการขุดเจาะน้ําบาดาลมาใชเพ่ือสวนรวม และการชวยกันรณรงคเรื่องการรักษาความ
สะอาด ตั้งแตเรื่องเก็บขยะ ทําความสะอาดหนาของตนเอง จัดท่ีท้ิงขยะใหเปนท่ี และมีการจัดแยกขยะ
พิษ และรีไซเคิลขยะ ทํากองทุนขยะ ของชุมชน๑๐๓ 
   
  (๕) นางสุกี กัญญา ประธานกลุมแมบานเกษตรกรบานสันติสุข 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ชุมชนรวมรณรงคใหชาวบานและเยาวชน ดูแลหองน้ํา
ใหถูกสุขลักษณะ มีความสะอาด เพ่ือปลูกฝงเยาชนรักความสะอาดและดูแล หองน้ําท่ีเปนสวนกลาง
ของชุมชน สวนทางกลุมแมบาน จะชวยเหลือกันในเรื่องกองทุนสงเคราะหเพ่ือใหชาวบานรูสึกมีความ
ม่ันคงในชีวิต และรวมกันสงเสริมอาชีพผูสูงวัยและเยาวชน จากการใชวัสดุเหลือใชมาเปนประโยชนใน
การสรางอาชีพ๑๐๔ 

                                                           
 ๑๐๐ สัมภาษณ พระอาจารยอุทัย ฌานุตตโม, เจาอาวาสวัดปาหวยลาด อําเภอภูเรือ, ๒๑ เมษายน ๒๕๖๐.   
 ๑๐๑ สัมภาษณ เจาอธิการสุธรรม อธิปญโญ, เจาอาวาสวัดดอยสวรรคภูเรือ อําเภอภูเรือ, ๒๑ เมษายน 
๒๕๖๐. 
 ๑๐๒ สัมภาษณ นายรัตน โกษาจันทร, กํานันตําบลหนองบัว อําเภอภูเรือ, ๒๐ เมษายน ๒๕๖๐. 
 ๑๐๓ สัมภาษณ ณัฐกานต จันทะ, ประธานกลุมสตรีบานหนองบัว อําเภอภูเรือ, ๒๐ เมษายน ๒๕๖๐.  
 ๑๐๔ สัมภาษณ นางสุกี กัญญา ประธานกลุมแมบานเกษตรกรบานสันติสุข อําเภอภูเรือ, ๒๐ เมษายน 
๒๕๖๐. 



๙๗ 
 

 
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
  (๑) พระอธิการสมศักดิ์ สมาจาโร เจาอาวาสวัดโพนชัย 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ทางวัดเองไดรวมมือกับทางราชการ และใหพ้ืนท่ีกับ
ชาวบานในการท่ีจะทํากิจกรรมวัฒนธรรมประเพณี และการรณรงคตางๆ พรอมกับจัดกิจกรรมภายใน
วัดเองใหความรูกับเยาวชนเพ่ือปลูกจิตสํานึกในการรักษาความสะอาด เพราะเมืองเชียงคานเปนแหลง
ทองเท่ียวมีนักทองเท่ียวมามากมายและทําใหการคาขายมีรายไดเพ่ิมข้ึน๑๐๕    
 
  (๒) นายสําเนียง ทากอม ประธานสภาวัฒนธรรม อําเภอเชียงคาน 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ปญหาสวนหนึ่งคือเรื่องบางเรื่องทางราชการเองไมให
ชาวบานไดออกเสียงในการดูแลวัฒนธรรมประเพณีแบบดั่งเดิมของชาวเชียงคานเอง ในสวนของสภา
วัฒนธรรมเมืองเชียงคานเองไดใหความรวมมือกับทุกภาคสวนราชการและยังสรางเสริมจิตสํานึกรัก
เมืองเชียงคานโดยใชภาษาเลย สําเนียงเชียงคานท่ีเปนเอกลักษณ และเปนเสนหประจําถ่ิน และให
ความสําคัญในเรื่องอาหารประจําถ่ินซ่ึงใชวัสดุประจําถ่ินเองเพ่ือเปนอาหารปลอดสารพิษ โดยการให
ความรูกับเยาวชนในการรูถึงพิษภัยเรื่องสารพิษท่ีตกคางในพืชผักตางๆ๑๐๖    
 
  (๓) นายยงยุทธ จันทรอวน ประธานชุมชนคุมวัดศรีคุณเมือง 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ทางดานชุมชน จะจัดกิจกรรมประเพณีตางๆ เชน
วัฒนธรรมประเพณีออกพรรษา โดยการใหลูกหลานเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมไมวาจะเปน
เรื่องการจัดขบวนแหเทียนพรรษา โดยจะเนนในเรื่องการใชวัสดุจากธรรมชาติและสามารถนําไปใช
ประโยชนอยางอ่ืนไดหลังจากเสร็จกิจกรรมประเพณีตาง ๆ เพราะชุมชนเชียงคานเองเปนชุมชนท่ีติดริม
ฝงน้ําโขง ทางชุมชนจะเนนเรื่องการใชวัสดุตางๆ ท่ีมาจากธรรมชาติ แมน้ําโขงจะไดมีความสวยงามและ
สะอาด๑๐๗  
 
  (๔) ดร.เพชรตะบอง ไพศูนย ประธานชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
                  ผลการสัมภาษณพบวา หมูบานนาปาหนาด ถือวาเปนความภูมิใจของชาวไทดํา 
หรือไทลื้อ ซ่ึงผูกพันกับธรรมชาติเพราะชาวบานจะดําเนินชีวิตแบบเรียบงายและเนนความสงบ ชาว
ชุมชนจะใหความสําคัญกับกิจกรรมของชาวไทดําและเนนการใชวัตถุดิบจากชุมชนเอง เชนปลูกขาว
บริโภคเอง และปลูกพืชผัก เอง ทอผาใชในชุมชนเอง และจัดศูนยเรียนรูในชุมชน เปนสถานท่ีทองเท่ียว

                                                           
 ๑๐๕ สัมภาษณ พระอธิการสมศักดิ์ สมาจาโร, เจาอาวาสวัดโพนชัย อําเภอเชียงคาน, ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๐.  
 ๑๐๖ สัมภาษณ นายสําเนียง ทากอม, ประธานสภาวัฒนธรรม อําเภอเชียงคาน, ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๐.  
 ๑๐๗ สัมภาษณ นายยงยุทธ จันทรอวน, ประธานชุมชนคุมวัดศรีคุณเมือง อําเภอเชียงคาน, ๘ พฤษภาคม 
๒๕๖๐.   



๙๘ 
 

ของจังหวัดเลย ซ่ึงไดรับการสนับสนุนจากชาวบาน และทางราชการ โดจะมีประเพณีรวมเผาไทดําเปน
ประจาํทุกป๑๐๘   
 
  (๕) นายสุเมฆ ซอนเปย คณะกรรมการชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
                   ผลการสัมภาษณพบวา ชาวบานใหการสนับสนุนเรื่องแหลงเรียนรูวัฒนธรรม
ประเพณีซ่ึงเยาวชนรุนหลังถูกสังคมเมืองทําใหประเพณีลดลง โดยสนับสนุนใหลูกหลานในชุมชนไทดํา
มามีสวนรวมใน พิพิธภัณฑไทดําท่ีหมูบานนาปาหนาด ถือวาเปนจุดเริ่มตนท่ีดี๑๐๙ 
 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
  (๑) พระครูสัจจญาณประสุต เจาอาวาสวัดถํ้าผาสวรรค 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ในสวนของชุมชนและวัด ไดสนับสนุนในเรื่องกิจกรรม
ปากินได ซ่ึงถือวาไดผลดีเพราะเปนรมเงาใหอาศัยได และมีผลไมนานาชนิดใหบริโภคไดตลอดป เปน
กิจกรรมท่ีดี๑๑๐ 
 
  (๒) นายอุทัย สิริมา (ผูใหญบาน) บานวังไผ 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ในหมูบานเองจะมีการประชุมหมูบาน และระดม
ความคิดกัน โดยไดรูปแบบคือปลูกปากันชนใหเปนแหลงหากินของทุกคน เพ่ือใหทุกคนเปนเจาของปา
๑๑๑ 
 
  (๓) นางวารินทร ไทยเจริญ คณะกรรมการชุมชน บานผาสามยอด 
                   ผลการสัมภาษณพบวา ท่ีชุมชนผาสามยอดเนนในเรื่องปลูกปาสมุนไพร เพ่ือ
ประโยชนของชุมชน และเม่ือมีผลผลิตท่ีมีคุณภาพแลวทําเปนสมุนไพรบําบัด คนในชุมชนและไดพัฒนา
เปนสินคาของชุมชน ซ่ึงเปนการสรางรายไดใหชาวบานทางหนึ่งดวย๑๑๒ 
 
 
  
  (๔) นายมนู อมูลราช คณะกรรมการชุมชน บานหนองตูม 

                                                           
 ๑๐๘ สัมภาษณ ดร.เพชรตะบอง ไพศูนย, ประธานชุมชนไทดาํ บานนาปาหนาด อําเภอเชียงคาน, ๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๐.   
 ๑๐๙ สัมภาษณ นายสเุมฆ ซอนเปย, คณะกรรมการชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด อําเภอเชียงคาน, ๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๐.   
 ๑๑๐ สัมภาษณ พระครูสัจจญาณประสุต, เจาอาวาสวัดถํ้าผาสวรรค อําเภอวังสะพุง, ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๐.    
 ๑๑๑ สัมภาษณ นายอุทัย สิริมา, ผูใหญบาน บานวังไผ อําเภอวังสะพุง, ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๐.     
 ๑๑๒ สัมภาษณ นางวารินทร ไทยเจริญ, คณะกรรมการชุมชน บานผาสามยอด อําเภอวังสะพุง, ๒๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๐.    



๙๙ 
 

                  ผลการสัมภาษณพบวา หมูบานหนองตูมไดใชวิธีการบวชปาไม เพ่ือใหชาวบาน
ไดเคารพและไมตัดตนไม เพราเปนพ้ืนท่ีตนน้ําของจังหวัดเลย ชาวบานใหความรวมมือดี เพราะ ท่ีผาน
มา ป ๒๕๔๕ ไดเกิดน้ําทวมใหญในจังหวัดเลย และชาวบานไดรับผลกระทบโดยตรง๑๑๓   
 
  (๕) นาง กัญฐณา เมามงคล กลุมแมบานเกษตรกร บานมีชัย 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ชุมชนบานมีชัย ไดสงเสริมกิจกรรมการเลี้ยงปลาใน
กระชัง โดยการรวมกลุมแมบานทํารานอาหาร จําหนายใหนักทองเท่ียวมาลองแพ และรับประทาน
อาหาร ซ่ึงถือวาเปนกิจกรรมทางน้ําท่ีใหประโยชนกับชาวบาน เพราะมีงานทํา และไมตองเดินทางไป
ทํางานท่ี กรุงเทพ๑๑๔  

ผลการศึกษาพบวา พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอดานซายตามประวัติความ 
เปนมา อําเภอดานซายเปนอําเภอเกาแกกอต้ังกอนท่ีกรุงสุโขทัยจะเปนราชธานี แตเดิมนั้นดานซาย
ตั้งอยูในเขตปกครองของมณฑลพิษณุโลกจนกระท่ังเปลี่ยนมาเปนอําเภอ ตอมาไดมาอยูในเขตการ
ปกครองของจังหวัดเลย ตามประกาศของกระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี ๔ มกราคม ๒๕๔๐ จนถึง
ปจจุบัน ลักษณะทางกายภาพคืออยูหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ ๕๐๐ กิโลเมตร มีเนื้อท่ี
ท้ังหมด ๑,๓๐๐ ตารางกิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศ สภาพท่ัวไปเปนภูเขาสูง มีท่ีราบเปนบางแหง 
พ้ืนท่ีสวนใหญอยูในเขตปาสงวนแหงชาติ การปกครอง แบงออกเปน ๑๐ ตําบล ๙๗ หมูบาน ประชากร 
ป พ.ศ. ๒๕๖๐ รวม ๔๕,๑๔๕ คนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีพ้ืนท่ีปาสงวน มีพ้ืนท่ี ไร สวน
ใหญอยูในพ้ืนท่ีตําบล แหลงน้ําสําคัญ ไดแก แมน้ําหมัน ลําน้ําปาสัก การคมนาคมมีเฉพาะทางบก 
สาธารณูปโภคมีไฟฟา ประปา โทรศัพท ไปรษณีย สภาพเศรษฐกิจประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ทําไร มีพ้ืนท่ีทําการเกษตร พ้ืนท่ีทํานา พ้ืนท่ีทําไร พ้ืนท่ีปลูกไมผลไมยืนตน และพ้ืนท่ีทํา
การเกษตรอ่ืนๆ พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ขาวโพด ขิง  ขาวเหนียว ขาวไร สวนมะขามหวาน มะมวง 
การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก โค กระบือ มีสถาบันการเงิน ๓ แหง ไดแก (๑) ธนาคารออมสิน (๒) 
ธนาคารกรุงไทย (๓) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ รายไดเฉลี่ยตอคนตอป ประมาณ ๒๖,๓๔ 
บาท ตอป สภาพสังคม ดานการศึกษามีจํานวนสถานศึกษา๖๘ แหง อาชีวศึกษา ๑ แหง ระดับ
มัธยมศึกษา ๓ แหง ระดับประถมศึกษา ๖๕ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน ๒ แหง ดาน
สาธารณสุขมีสถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐขนาด ๑ แหง สถานีอนามัยจํานวน 
๑๓ แหง และคลินิกจํานวน ๑ แหง คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ  จปฐ) สภาพการพัฒนาหมูบานใน
ชนบท มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๒ จํานวน ๒ หมูบาน และเรงรัดพัฒนาอันดับ ๓ จํานวน ๒๔ 
หมูบาน จํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาทตอคนตอป จํานวน ๔,๔๗๙ ครัวเรือน 
การจดทะเบียนปญหาสังคมและความยากจน  มีจํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียนปญหาสังคมและ
ความยากจนท้ังสิ้น ๒๐,๑๓๓  คน  

สรุปภาพรวมของอําเภอดานซาย 

                                                           
 ๑๑๓ สัมภาษณ นายมนู อมูลราช, คณะกรรมการชุมชน บานหนองตูม อําเภอวังสะพุง, ๒๐ มิถุนายน 
๒๕๖๐. 
 ๑๑๔ สัมภาษณ นาง กัญฐณา เมามงคล,  กลุมแมบานเกษตรกร บานมีชัย อําเภอวังสะพุง, ๒๐ มิถุนายน 
๒๕๖๐.   



๑๐๐ 
 

พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอดานซายลักษณะทางกายภาพคืออยูหางจาก 
กรุงเทพมหานคร ประมาณ ๕๐๐ กิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศ สภาพท่ัวไปเปนภูเขาสูง มีท่ีราบเปน
บางแหง พ้ืนท่ีสวนใหญอยูในเขตปาสงวนแหงชาติ การปกครอง แบงออกเปน ๑๐ ตําบล ๙๗ หมูบาน 
ประชากร ป พ.ศ. ๒๕๖๐ รวม ๔๕,๑๔๕ คนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มีพ้ืนท่ีปาสงวน มี
พ้ืนท่ี ไร มีแหลงน้ําสําคัญ ไดแก แมน้ําหมัน ลําน้ําปาสัก การคมนาคมมีเฉพาะทางบก สาธารณูปโภคมี
ไฟฟา ประปา โทรศัพท ไปรษณีย สภาพเศรษฐกิจประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทําไร 
มีพ้ืนท่ีทําการเกษตร พ้ืนท่ีทํานา พ้ืนท่ีทําไร พ้ืนท่ีปลูกไมผลไมยืนตน และพ้ืนท่ีทําการเกษตรอ่ืนๆ  การ
เลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก โค กระบือ มีสถาบันการเงิน ๓ แหง สภาพสังคม ดานการศึกษามีจํานวน
สถานศึกษา๖๘ แหง อาชีวศึกษา ๑ แหง ระดับมัธยมศึกษา ๓ แหง ระดับประถมศึกษา ๖๕ แหง ท่ี
อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน ๒ แหง ดานสาธารณสุขมีสถานบริการสาธารณสุข คุณภาพชีวิต (กชช. 
๒ ค. และจปฐ) สภาพการพัฒนาหมูบานในชนบท มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๒ จํานวน และเรงรัด
พัฒนาอันดับ ๓ การจดทะเบียนปญหาสังคมและความยากจน มีจํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียน
ปญหาสังคมและความยากจนท้ังสิ้น ๒๐,๑๓๓  คน   

รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในอําเภอ
ดานซายพบวา ปจจุบัน เยาวชน ขาดความใสใจในระบบนิเวศ ใหความสนใจกับสังคมเมือง สวนอาตมา
เอง พยามปลูกฝงศิลปะทองถ่ินเชนใหความรูและฝกใหนองเณรท่ีอยูในสํานักเรียนไดเรียนรูธรรมชาติ
รอบตัวเองวาใหประโยชนอะไรกับเรา และเรียนรูการทําศิลปะผีตาโขนท่ีเปนศิลปะของชาวอําเภอดาน
ซาย  สวนเรื่องการอนุรักษธรรมชาติเองทางวัด ไดมีโอกาสใหความรู การใหความเคารพธรรมชาติ โดย
ทางวัดเองเปนสถานท่ีฝกอบรมพัฒนาจิต ใหกับสถานศึกษาและสวนราชการ ก็จะใชโอกาสนี้เองเสริม
ความรูดานการอนุรักษธรรมชาติ วาหากมีพ้ืนท่ีปาก็มีพ้ืนท่ีใหสังคมไดรับประโยชนสูงสุดเชน อาหาร
ของชาวบานเองและเปนปาตนน้ํา ท่ีใหการหลอเลี้ยงคนในสังคม และจัดโครงการ อบรมมัคคุเทศกนอย 
เพ่ือปลูกจิตสํานึกในการรักบานเกิด และรักธรรมชาติ โดยใชหลักพระพุทธศาสนามาเปนกรอบในการ
ปลูกจิตสํานึกเยาวชน นอกจากนี้อําเภอดานซาย ถือวาโชคดีท่ีมีวัฒนธรรมประเพณี จากบรรพบุรุษ ได
ถายทอด ประเพณีผีตาโขน ไวใหชาวอําเภอดานซาย และพระธาตุศรีสองรัก ท่ีเปนอนุสรณ ระหวาง 
ราชอาณาจักรลาวและไทย ซ่ึงนํามาเปนท่ีเคารพสักการะของชาวไทยและชาวลาว เทศบาล ไดให
ความสําคัญกับเรื่องวัฒนธรรมประเพณี ดวยการสนับสนุน งบประมาณท่ีมีและของบเพ่ิมเติมจากทาง
จังหวัดและ สํานัก ททท. ใหการสงเสริมประเพณี สักการะพระธาตุศรีสองรักและแหผีตาโขน ซ่ึง
ปจจุบัน จัดเปนประเพณี ใหมีการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ซ่ึงถือวาเปนหนาตาของจังหวัดและประเทศ 
ทางเทศบาลเอง ไดใช การทองเท่ียวมาเชิงวัฒนธรรม กระตุนใหเยาวชนหันมาสนใจในการอนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณี และรวมถึงการใหความสําคัญกับปาไม เพ่ือเปนปาตนน้ําใหกับจังหวัดเลย และใช
ปาอยางยั่งยืน ในสวนของเองชาวบานกอนหนาท่ีจะมีเรื่องน้ําทวมดินถลม ในอําเภอดานซาย ไมคอย
จะสนใจเรื่องปาไม เพราะชาวบานเองตองทําสวนทําไร เลยคิดแตวาตัดตนไมแลวเดียวมันก็ข้ึนมาอีก 
จนเกิดเหตุการณน้ําทวมอําเภอดานซายถึงไดเริ่มมามีสวนรวมกับชุมชนในการปลูกปา รวมท้ังมีการใช
กิจกรรมท่ีเก่ียวกับวัฒนธรรมประเพณี ทางตําหนักของ เจาพอกวน และเจาแมนางเทียน ท่ีทางราชการ
เขามาขอความรวมมือ (กําหนดพิธีไหวพระธาตุและประเพณีบุญแหผีตาโขน) จะใชรูปแบบในการให
ยึดถือประเพณีของชาวอําเภอดานซายเปนหลัก โดยการใหความสําคัญกับพระธาตุศรีสองรัก ท่ีเปน



๑๐๑ 
 

สัญลักษณของความรักและความปรองดองกัน เนนกับพิธีบูชาพระธาตุ มาเปนสื่อนําใหกับชาวบานได
กระทําความดี เกรงกลัวบาป ตลอดจนการใหความเคารพปาไม 
 

สรุปภาพรวมของอําเภอภูเรือ 
พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอภูเรือ ปจจุบันอําเภอภูเรือ มี ๖ ตําบล ๔๗  

หมูบาน ลักษณะภูมิประเทศ โดยท่ัวไปเปนภูเขาสูงสลับซับซอนและมีท่ีราบเชิงเขา การปกครอง แบง
ออกเปน ๖ ตําบล ๔๗ หมูบาน เทศบาลตําบล ๑ แหง ประชากร ป ๒๕๖๐ รวม ๒๐,๕๒๕ คน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มีพ้ืนท่ีปาไม  แหลงน้ําสําคัญ การคมนาคมมีเฉพาะทางบก มี
ไฟฟา ประปา โทรศัพท ไปรษณีย ดานสภาพเศรษฐกิจ ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ ทําไร 
รองลงมาทําสวนไมผลและไมดอก การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแกโคเนื้อ กระบือ ไกพ้ืนเมือง ไกชน 
และเปด ดานอุตสาหกรรม มีโรงงานอุตสาหกรรม ๑ แหง ดานการเงิน การธนาคาร มีสถาบันการเงิน 
๒ แหง ดานสภาพสังคม การศึกษามีจํานวนสถานศึกษา ๓๐ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจํา หมูบาน 
๔๗ แหง ดานสาธารณสุข มีสถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐ สถานีอนามัย และ
คลินิก คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ จปฐ.)  มีระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล กชช. ๒ ค. ป 
๒๕๖๐ สภาพการพัฒนาหมูบานในชนบทของอําเภอภูเรือ มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๒ และเรงรัด
พัฒนา อันดับ ๓  

รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในอําเภอภู
เรือพบวา อําเภอภูเรือ เปนเมืองท่ีนาอยูอากาศดี และชาวบานมีอาชีพทําไรทําสวน มาชวงหลายปมานี้
เองท่ีอําเภอภูเรือเปนแหลงทองเท่ียว และมีการปลูกตนไมขาย และขายสงไปท่ัวประเทศ ทางวัดใหการ
สนับสนุนในดานสถานท่ีในการเปนแหลงเรียนรู วัฒนธรรมประเพณี และเปนสถานท่ีอบรม นักเรียน
นักศึกษา ตลอดจนสวนราชการตางๆ มาขอใชวัด และทางวัดเองใหชาวบานท่ีอยูรอบ ๆ วัด มามีสวน
ชวยทํางานในวัด สงเสริมใหมีอาชีพเสริม เชน การทํา สินคาจากวัตถุในทองถ่ิน พรอมท้ังใหเด็กๆ ท่ี
เปนลูกหลานมาชวยทํางานวัด เพราะหวังวาจะชวยใหเยาวชนเปนคนดีของชุมชน หางไกลยาเสพติด 
และเปนกําลังในการพัฒนาหมูบาน รวมท้ังอยากใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา
สิ่งแวดลอม เชน ๒ ขางถนน เพราะเปนท่ีสันจรของประชาชนท่ัวไป ซ่ึงเมืองเลยเปนเมืองทองเท่ียวท่ีมี
นักทองเท่ียวมาจากท่ัวประเทศและมีชาวตางชาติดวย ในสวนของชุมชน จะรวมมือกันชวยกันปลูก
ตนไมเปนประจําทุกเดือน โดยเริ่มจากวัดในหมูบานแตละหมู เชน เริ่มหมู ท่ี ๑ จะประชาสัมพันธให
ชาวบานมาชวยกันปลูกตนไมรอบวัด พรอมกับการพัฒนาวัดและหมูบานพรอมกันโดยรวมกันเก็บขยะ
และตัดหญา และชาวบานก็มีโอกาสไดพบปะกันและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน ซ่ึงทําใหเกิดความ
สามัคคีอีกดวย  สําหรับทางกลุมแมบานจะรวมมือกันกับสวนราชการเชนเทศบาล จัดสวนไมยืนตน 
ไมลมลุก ไมท่ีสวยงาม ไมดอก ไมประดับ การปลูกพืชคลุมดิน มีการสงเสริมขยายพันธพืช มีการขุด
เจาะน้ําบาดาลมาใชเพ่ือสวนรวม  และการชวยกันรณรงคเรื่องการรักษาความสะอาด ตั้งแตเรื่องเก็บ
ขยะ ทําความสะอาดหนาของตนเอง จัดท่ีท้ิงขยะใหเปนท่ี และมีการจัดแยกขยะพิษ และรีไซเคิลขยะ 
ทํากองทุนขยะ ของชุมชน รวมท้ังชุมชนรวมรณรงคใหชาวบานและเยาวชน ดูแลหองน้ําใหถูก
สุขลักษณะ มีความสะอาด เพ่ือปลูกฝงเยาชนรักความสะอาดและดูแล หองน้ําท่ีเปนสวนกลางของ
ชุมชน สวนทางกลุมแมบาน จะชวยเหลือกันในเรื่องกองทุนสงเคราะหเพ่ือใหชาวบานรูสึกมีความม่ันคง
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ในชีวิต และรวมกันสงเสริมอาชีพผูสูงวัยและเยาวชน จากการใชวัสดุเหลือใชมาเปนประโยชนในการ
สรางอาชีพ 
 

สรุปภาพรวมของอําเภอเชียงคาน 
พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอเชียงคาน ลักษณะทางกายภาพ ตั้งอยูในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน หางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ ๕๒๐ กม. การปกครอง แบง
ออกเปน ๘ ตําบล ๘๑ หมูบาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีพ้ืนท่ีปาไม ปาสงวน แหลงน้ํา
สําคัญ ไดแก แมน้ําโขง แมน้ําเลย แมน้ําเหือง ลําน้ําฮวย ลําน้ํามี และลําน้ําสวย การคมนาคมมีท้ังทาง
บกและทางน้ํา สาธารณูปโภค มีไฟฟา กประปา โทรศัพท ไปรษณีย สภาพเศรษฐกิจ ประชากรสวน
ใหญประกอบอาชีพทําไร ทํานา รองลงมาไดแกเลี้ยงสัตวและประมง การเกษตร มีพ้ืนท่ีการเกษตร
รวมท้ังอําเภอ ๒๑,๑๔๒ ไร เปนพ้ืนท่ีนา ๓๙,๐๑๓ ไร พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญไดแกขาวเหนียว มัน
สําปะหลัง การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก โคเนื้อและสุกร อุตสาหกรรมมีโรงงานอุตสาหกรรม ๑๔ 
แหง ประเภทโรงงานท่ีสําคัญไดแก โรงงานแปงมันสําปะหลัง การเงิน การธนาคาร มีสถาบันการเงิน  
๒ แหง ไดแก ธนาคารออมสิน สาขาเชียงคาน และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร 
สภาพสังคม ดานการศึกษามีจํานวนสถานศึกษา ๔๕ แหง ระดับมัธยมศึกษา ๔ แหง ระดับ
ประถมศึกษา ๔๑ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน ๒๙ แหง ดานสาธารณสุข มีสถานบริการ
สาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐขนาด ๓๐ เตียง ๑ แหง สถานีอนามัย ๑๔ แหง คลินิก ๑  
แหง คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ จปฐ) มีระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล กชช. ๒ ค. ป  
๒๕๖๐ สภาพการพัฒนาหมูบานในชนบท มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๒ และเรงรัดพัฒนาอันดับ  ๓   
จํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาท ตอคนตอป โดยมีปญหาสังคม และความยากจน
อันดับแรกไดแก ท่ีดินทํากิน รองลงมาไดแก ปญหาหนี้สิน  
                 รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมใน
อําเภอเชียงคานพบวา ทางวัดเองไดรวมมือกับทางราชการและใหพ้ืนท่ีกับชาวบานในการท่ีจะทํา
กิจกรรมวัฒนธรรมประเพณี และการรณรงคตางๆ พรอมกับจัดกิจกรรมภายในวัดเองใหความรูกับ
เยาวชนเพ่ือปลูกจิตสํานึกในการรักษาความสะอาด เพราะเมืองเชียงคานเปนแหลงทองเท่ียวมี
นักทองเท่ียวมามากมายและทําใหการคาขายมีรายไดเพ่ิมข้ึน นอกจากนี้ปญหาสวนหนึ่งคือเรื่องบาง
เรื่องทางราชการเองไมใหชาวบานไดออกเสียงในการดูแลวัฒนธรรมประเพณีแบบด่ังเดิมของชาวเชียง
คานเอง ในสวนของสภาวัฒนธรรมเมืองเชียงคานเองไดใหความรวมมือกับทุกภาคสวนราชการ และยัง
สรางเสริมจิตสํานึกรักเมืองเชียงคานโดยใชภาษาเลย สําเนียงเชียงคานท่ีเปนเอกลักษณและเปนเสนห
ประจําถ่ิน และใหความสําคัญในเรื่องอาหารประจําถ่ินซ่ึงใชวัสดุประจําถ่ินเองเพ่ือเปนอาหารปลอด
สารพิษ โดยการใหความรูกับเยาวชนในการรูถึงพิษภัยเรื่องสารพิษท่ีตกคางในพืชผักตางๆ    

สําหรับทางดานชุมชน จะจัดกิจกรรมประเพณีตางๆ เชนวัฒนธรรมประเพณีออกพรรษา โดย
การใหลูกหลานเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมไมวาจะเปนเรื่องการจัดขบวนแหเทียนพรรษา โดย
จะเนนในเรื่องการใชวัสดุจากธรรมชาติและสามารถนําไปใชประโยชนอยางอ่ืนไดหลังจากเสร็จกิจกรรม
ประเพณีตางๆ เพราะชุมชนเชียงคานเองเปนชุมชนท่ีติดริมฝงน้ําโขง ทางชุมชนจะเนนเรื่องการใชวัสดุ
ตางๆ ท่ีมาจากธรรมชาติ แมน้ําโขงจะไดมีความสวยงามและสะอาด นอกจากนี้ในสวนของหมูบานนา
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ปาหนาด ถือวาเปนความภูมิใจของชาวไทดํา หรือไทลื้อ ซ่ึงผูกพันกับธรรมชาติเพราะชาวบานจะดําเนิน
ชีวิตแบบเรียบงายและเนนความสงบ ชาวชุมชนจะใหความสําคัญกับกิจกรรมของชาวไทดําและเนน
การใชวัตถุดิบจากชุมชนเอง เชนปลูกขาวบริโภคเอง และปลูกพืชผักเอง ทอผาใชในชุมชนเอง และจัด
ศูนยเรียนรูในชุมชน เปนสถานท่ีทองเท่ียวของจังหวัดเลย ซ่ึงไดรับการสนับสนุนจากชาวบานและทาง
ราชการ โดจะมีประเพณีรวมเผาไทดําเปนประจําทุกป รวมถึงการท่ีชาวบานใหการสนับสนุนเรื่องแหลง
เรียนรูวัฒนธรรมประเพณีซ่ึงเยาวชนรุนหลังถูกสังคมเมืองทําใหประเพณีลดลง โดยสนับสนุนให
ลูกหลานในชุมชนไทดํามามีสวนรวมใน พิพิธภัณฑไทดําท่ีหมูบานนาปาหนาด ถือวาเปนจุดเริ่มตนท่ีดี 

 
สรุปภาพรวมของอําเภอวังสะพุง 
พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอวังสะพุง ลักษณะทางกายภาพ อยูหางจากจังหวัด

เลยประมาณ ๒๒ กิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศ สภาพโดยท่ัวไปเปนภูเขาและท่ีราบสูง การปกครอง  
แบงออกเปน ๑๐ ตําบล ๑๔๓ หมูบาน เทศบาลตําบล ๑ แหง และองคการบริหารสวนตําบล ๑๐  แหง 
ประชากร ป ๒๕๖๐ รวม ๑๐๘,๓๖๐ คน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีพ้ืนท่ีปาสงวน มีพ้ืนท่ี 
๒๓๙,๗๐๖ ไร การคมนาคม มีเฉพาะทางบก สาธารณูปโภค ไฟฟา ประปา โทรศัพท ไปรษณีย  สภาพ
เศรษฐกิจ ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ ทํานา ทําไร แตในปจจุบันประชาชนหันไปจําหนายสลาก
กินแบงรัฐบา ดานการเกษตร มีพ้ืนท่ีการเกษตรเปนพ้ืนท่ีนา พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ขาว  มัน
สําปะหลัง ออย และพ้ืนท่ีอ่ืน ไมดอกไมประดับ การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก 
การเลี้ยงโคเนื้อลูกผสม การเงิน การธนาคาร มีธนาคารจํานวน ๕ แหง สภาพสังคม ดานการศึกษามี
จํานวนสถานศึกษา ๕๘ แหง แบงเปน อาชีวศึกษา ๑ แหง ระดับมัธยมศึกษา ๑๕ แหง ระดับ
ประถมศึกษาจํานวน ๔๒ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน ๔๘ แหง ดานสาธารณสุข มีสถาน
บริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐบาล จํานวน  ๑ แหง สถานีอนามัย ๑๗ แหง และ
คลินิก ๘ แหง สถานพยาบาล ๒ แหง คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ  จปฐ) ระดับการพัฒนาของ
หมูบานจากขอมูล กชช ๒ ค. ป ๒๕๖๐ สภาพการพัฒนาหมูบานในชนบท มี มีหมูบานเรงรัดพัฒนา 
อันดับ ๒ และเรงรัดพัฒนาอันดับ ๓ จํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาทตอคนตอป 
มีจํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียนปญหาสังคมและความยากจน โดยมีปญหาอันดับแรก ไดแก ปญหา
หนี้สิน รองลงมาปญหาท่ีดินทํากิน 

รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในอําเภอ
วังสะพุงพบวา ในสวนของชุมชน และวัด ไดสนับสนุนในเรื่องกิจกรรมปากินได ซ่ึงถือวาไดผลดีเพราะ
เปนรมเงาใหอาศัยได และมีผลไมนานาชนิดใหบริโภคไดตลอดป เปนกิจกรรมท่ีดี ในหมูบานเองจะมี
การประชุมหมูบาน และระดมความคิดกัน โดยไดรูปแบบคือปลูกปากันชนใหเปนแหลงหากินของทุก
คน เพ่ือใหทุกคนเปนเจาของปา นอกจากนี้ในท่ีชุมชนผาสามยอดเนนในเรื่องปลูกปาสมุนไพร เพ่ือ
ประโยชนของชุมชน และเม่ือมีผลผลิตท่ีมีคุณภาพแลวทําเปนสมุนไพรบําบัด คนในชุมชนและไดพัฒนา
เปนสินคาของชุมชน ซ่ึงเปนการสรางรายไดใหชาวบานทางหนึ่งดวย สวนหมูบานหนองตูมไดใชวิธีการ
บวชปาไม เพ่ือใหชาวบานไดเคารพและไมตัดตนไม เพราเปนพ้ืนท่ีตนน้ําของจังหวัดเลย ชาวบานให
ความรวมมือดี เพราะ ท่ีผานมา ป ๒๕๔๕ ไดเกิดน้ําทวมใหญในจังหวัดเลย และชาวบานไดรับ
ผลกระทบโดยตรง รวมถึงชุมชนบานมีชัย ท่ีไดสงเสริมกิจกรรมการเลี้ยงปลาในกระชัง โดยการรวมกลุม



๑๐๔ 
 

แมบานทํารานอาหาร จําหนายใหนักทองเท่ียวมาลองแพ และรับประทานอาหาร ซ่ึงถือวาเปนกิจกรรม
ทางน้ําท่ีใหประโยชนกับชาวบาน เพราะมีงานทําและไมตองเดินทางไปทํางานท่ี กรุงเทพ  
 

สรุปภาพรวมของจังหวัดเลย 
สําหรับภาพรวมของจังหวัดเลยสรุปไดวา จังหวัดเลยมีสภาพภูมิประเทศท่ีสวยงามและมี

ทรัพยากรการทองเท่ียวท่ีมีชื่อเสียงหลากหลาย ท้ังทางดานธรรมชาติ วัฒนธรรม และประเพณี  รวมท้ัง
มีสภาพพ้ืนท่ี และภูมิอากาศเหมาะสมในการเกษตรกรรม การปศุสัตวและประมง ตลอดจนเปนจังหวัด
ชายแดนมีพ้ืนท่ีติดกับ สปป.ลาว ซ่ึงสามารถทําการคา การลงทุน และการทองเท่ียวระหวางประเทศได 
อยางไรก็ตามก็ยังพบปญหามีการบุกรุกทําลายทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม ขาดความสะดวก
ในการเดินทางเขาถึงแหลงทองเท่ียว ประชาชนยังขาดความรู และความตระหนักในการดูแลรักษา
แหลงทองเท่ียว ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม การแปรรูปสินคายังไมไดมาตรฐาน   ประชาชน
บางสวนยังขาดกรรมสิทธิ์ในท่ีอยูอาศัย และท่ีทํากิน เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมเสี่ยงตอการเกิด
ปญหาทางสังคม แรงงานขาดทักษะฝมือ คาตอบแทนต่ํา มีการวางงานนอกภาคเกษตร และการอพยพ
แรงงานในฤดูแลง พ้ืนท่ีลุมน้ําสวนใหญเสื่อมโทรมทําใหเกิดความเสี่ยงตอภัยพิบัติ น้ําทวม และดินถลม 
ปญหาหลักของประชาชนการไดรับขาวสารจากทางราชการในการสงเสริมใหรักษในระบบ นิเวศวิทยา 
และระบบราชการไมเอ้ืออํานวยดานการสรางเสริมวัฒนธรรมอันหลากหลายของจังหวัดเลย เพ่ือนํามา
เปนจุดแข็งเพ่ือใหชุมชนรัก และหวงแหนตอระบบนิเวศท่ีมีเปนปาตนน้ําพรอมกับรักษาวัฒนธรรมท่ี
มีอัตลักษณอันดีงามของชาวจังหวัดเลย 

 
ตอนท่ี ๒) ผลการวิเคราะหการพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคล่ือนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรม
ของจังหวัดเลย  

ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยมีการกําหนดคําถามไว
ลวงหนาและการสัมภาษณแบบเจาะจงประเด็นโดยการวิพากษ เก่ียวกับแนวทางการพัฒนานโยบาย
และกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลยเปนอยางไร ผลการศึกษาวิเคราะหมี
ดังนี้ 

 
๑) กลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย  
 

  (๑) พระครูถาวรรัตนากร จตฺตภโย วัดโพนชัย บานเดิ่น 
                ผลการสัมภาษณพบวา การพัฒนาของทางราชการ อยากใหมีการเอาใจใสให
มากกวาท่ีเปนอยูไมใชเฉพาะเวลาจะเลือกตั้ง หรือมีผูนําระดับสูงมาเยี่ยม และควรเพ่ิมในสวน
ศิลปวัฒนธรรมถ่ินของชาวดานซาย๑๑๕     
 
  (๒) พระบุญเพ็ง วรธมฺโม, ดร. วัดเนรมิตวิปสสนา บานหัวนายูง 

                                                           
 ๑๑๕ สัมภาษณ พระครูถาวรรัตนากร จตฺตภโย, รองเจาอาวาสวัดโพนชัย บานเดิ่น อําเภอดานซาย, ๓ 
เมษายน ๒๕๖๐.   



๑๐๕ 
 

                  ผลการสัมภาษณพบวา ทางราชการเองก็ไมควรปลอยใหเปนภาระทางวัดอยาง
เดียว ประกาศนโยบายใหชัดเจน และใหชาวบานไดมีสวนในการตัดสินใจดวย๑๑๖ 
     
  (๓) นายเวทิน เพียรวิทยา นายกเทศมนตรีตําบลศรีสองรัก  
                       ผลการสัมภาษณพบวา  ผูบริหารสวนบน ควรจัดสงเจาหนาท่ี ท่ีมีความชํานาญ
ลงพ้ืนท่ี และมีใจในการท่ีจะถายทอดองคความรูใหกับประชาชนเพ่ือพัฒนาสิ่งแวดลอมอยางมีระบบ
และแบบแผนท่ีดี พรอมท้ังใหงบประมาณการบํารุงอยางตอเนื่องตลอดโครงการ๑๑๗ 
 
  (๔) นายสําราญ วังคีรี ชาวบานตําบลโคกงาม๑๑๘ 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ในสวนของชาวบานเองพรอมท่ีจะรวมแรงรวมใจกับทุก
ภาคสวน สวนมากจะมีนโยบายไมนาน และชาวบานเลยไมรูจะปฏิบัติอยางไร  
  
  (๕) นางประกายมาศ เช้ือบุญมี รางทรงเจาแมนางเทียม เทศบาลตําบลดานซาย 
 - จัดใหมีการพบปะในสวนท่ีเก่ียวของ ท้ังชาวบาน และเจาหนาท่ี ใหความรู และขอปฏิบัติกับ
ประชาชนอยางสมํ่าเสมอ๑๑๙ 
  
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
  ๑) พระอาจารยอุทัย ฌานุตตโม วัดปาหวยลาด  
                  ผลการสัมภาษณพบวา หนวยงานของรัฐตองใหการสนับสนุนในการปฏิบัติ
หนาท่ีท้ังพนักงานผูนอย และชาวบานท่ีมาเปนจิตอาสา๑๒๐ 
 
    (๒) เจาอธิการสุธรรม อธิปญโญ วัดดอยสวรรคภูเรือ   
                  ผลการสัมภาษณพบวา ราชการควรมีหนวยบํารุงรักษา และใหความรูกับ
ประชาชนไปพรอมกัน ชาวบานเปนผูชวยดูแลรักษา๑๒๑ 
 
   (๓) นายรัตน   โกษาจันทร กํานันตําบลหนองบัว 

                                                           
 ๑๑๖ สัมภาษณ พระบุญเพ็ง วรธมฺโม, ดร., รองเจาอาวาสวัดเนรมิตวิปสสนา บานหัวนายูง อําเภอดานซาย, 
๓ เมษายน ๒๕๖๐. 
 ๑๑๗ สัมภาษณ นายเวทิน เพียรวิทยา, นายกเทศมนตรีตําบลศรีสองรัก อําเภอดานซาย, ๓ เมษายน ๒๕๖๐.  
 ๑๑๘ สัมภาษณ นายสําราญ วังคีรี, ชาวบานตําบลโคกงาม อําเภอดานซาย, ๔ เมษายน ๒๕๖๐.  
 ๑๑๙ สัมภาษณ นางประกายมาศ เช้ือบุญมี, รางทรงเจาแมนางเทียม เทศบาลตําบลดานซาย, ๔ เมษายน 
๒๕๖๐.  
 ๑๒๐ สัมภาษณ พระอาจารยอุทัย ฌานุตตโม, เจาอาวาสวัดปาหวยลาด อําเภอภูเรือ, ๒๑ เมษายน ๒๕๖๐. 
 ๑๒๑ สัมภาษณ เจาอธิการสุธรรม อธิปญโญ, เจาอาวาสวัดดอยสวรรคภูเรือ อําเภอภูเรือ, ๒๑ เมษายน 
๒๕๖๐.  



๑๐๖ 
 

                  ผลการสัมภาษณพบวา นโยบายของรัฐ ควรชัดเจนเพ่ือเปนการขับเคลื่อน
หลักการอนุรักษอยางจริงจังและมีการติดตามอยางใกลชิดพรอมท้ังใหการสนับสนุนเปนอยางดี๑๒๒ 
 
  (๔) ณัฐกานต จันทะ ประธานกลุมสตรีบานหนองบัว 
                  ผลการสัมภาษณพบวา รัฐบาลควรมีการใหความรูกับประชาชนเพ่ือการรักษา
ปา ไมใชมาสั่งการใหชาวบานปลูกปาอยางเดียว๑๒๓   
 
  (๕) นางสุกี กัญญาประ ประธานกลุมแมบานเกษตรกรบานสันติสุข 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ควรมีการประชาสัมพันธใหกับประชาชนไดรับรูวาปาไม
เปนสิ่งท่ีมีคาอยางไร และสมํ่าเสมอติดตามการทํางานของเจาหนาท่ีวาไดผลอยางไรแลวนําไปปรับปรุง
๑๒๔  
 
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
  (๑) พระอธิการสมศักดิ์ สมาจาโร เจาอาวาสวัดโพนชัย 
                  ผลการสัมภาษณพบวา เพ่ือประโยชนของสังคม สวนราชการเองตองเพ่ิม
บทบาทในการทํางานใหประชาชนเห็นวาตั้งใจทํางานเพ่ือประชาชน และชี้แนวทางหรือมีมาตรการใน
การชวยเหลือชาวบานอยางเปนระบบ๑๒๕    
  (๒) นายสําเนียง ทากอม ประธานสภาวัฒนธรรม อําเภอเชียงคาน 
                  ผลการสัมภาษณพบวา อยากใหภาคสวนราชการมองปญหาชาวบานวาชาวบาน
ตองการอะไรและสงเสริมชาวบานใหมีการรักษาสิ่งแวดลอมแบบเปนระบบ๑๒๖   
 
  (๓) นายยงยุทธ จันทรอวน ประธานชุมชนคุมวัดศรีคุณเมือง 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ควรตั้งชุดทํางานท่ีมาจากประชาชนเพราะชาวบานใน
ชุมชนรูจักปญหาดี และจะมีวิธีในการเชิญชวนใหชาวชุมชนมามีสวนรวมไดดีกวาภาคราชการ๑๒๗  
 
  (๔) ดร.เพชรตะบอง ไพศูนย ประธานชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 

                                                           
 ๑๒๒ สัมภาษณ นายรัตน โกษาจันทร, กํานันตําบลหนองบัว อําเภอภูเรือ, ๒๐ เมษายน ๒๕๖๐. 
 ๑๒๓ สัมภาษณ ณัฐกานต จันทะ, ประธานกลุมสตรีบานหนองบัว อําเภอภูเรือ, ๒๐ เมษายน ๒๕๖๐. 
 ๑๒๔ สัมภาษณ นางสุกี กัญญา ประธานกลุมแมบานเกษตรกรบานสันติสุข อําเภอภูเรือ, ๒๐ เมษายน 
๒๕๖๐.  
 ๑๒๕ สัมภาษณ พระอธิการสมศักดิ์ สมาจาโร, เจาอาวาสวัดโพนชัย อําเภอเชียงคาน, ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๐.   
 ๑๒๖ สัมภาษณ นายสําเนียง ทากอม, ประธานสภาวัฒนธรรม อําเภอเชียงคาน, ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๐.    
 ๑๒๗ สัมภาษณ นายยงยุทธ จันทรอวน, ประธานชุมชนคุมวัดศรีคุณเมือง อําเภอเชียงคาน, ๘ พฤษภาคม 
๒๕๖๐. 



๑๐๗ 
 

                ผลการสัมภาษณพบวา เปดโอกาสใหชาวบานไดมีสวนรวมในการบริหารจัดการ
กันเองใหมากข้ึน จะไดมีจิตสํานึกในการทํางานเพ่ือชุมชนตัวเอง๑๒๘    
 
  (๕) นายสุเมฆ ซอนเปย คณะกรรมการชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ใหสวนราชการสงเสริมกิจกรรมของชุมชนและชวย
ประชาสัมพันธ สินคาของชุมชน จัดใหมีการสงเสริมสินคาชุมชนและ ใหมีวิทยากรท่ีมีความรู
ความสามารถมาเปนครูสอนอาชีพใหชาวบาน๑๒๙  
 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
  (๑) พระครูสัจจญาณประสุต เจาอาวาสวัดถ้ําผาสวรรค 
                  ผลการสัมภาษณพบวา การรักษาปาควรใหภาครัฐบาลท่ีมีหนาท่ีมาใหความรูกับ
ชาวบาน และจัดอุปกรณตางๆ มาใหชาวบานและสอนใหชาวบานใชงานใหเปน และการบํารุงรักษา 
เชนเครื่องสูบน้ําเปนตน๑๓๐ 
 
  (๒) นายอุทัย สิริมา (ผูใหญบาน) บานวังไผ 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ภาครัฐควรมามีสวนสงเสริมเรื่องราคาสินคาจาก
เกษตรกรเพ่ือท่ีชาวบานเองจะไดมีรายไดเลี้ยงดูครอบครัว ชาวบานจะไดรูวาการรักษาปาไมเปน
ประโยชนกับชุมชนอยางไร๑๓๑ 
 
  (๓) นางวารินทร ไทยเจริญ คณะกรรมการชุมชน บานผาสามยอด 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ผูนําชุมชนตองเปนตัวอยางท่ีดีใหกับลูกบาน เชนปลูก
ปาใหชาวบานเปนตัวอยาง และมีความรูความสมารถ ในการบํารุงรักษาดวย๑๓๒ 
 
  (๔) นายมนู อมูลราช คณะกรรมการชุมชน บานหนองตูม 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ภาครัฐบาลตองมาดูแลประชาชนอยางจริงใจ และให
โอกาสกับชาวบานไดแสดงความคิดเห็น และมีการตกลงกันในชุมชนเปนหลัก๑๓๓ 
 
                                                           
 ๑๒๘ สัมภาษณ ดร.เพชรตะบอง ไพศูนย, ประธานชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด อําเภอเชียงคาน, ๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๐.   
 ๑๒๙ สัมภาษณ นายสุเมฆ ซอนเปย, คณะกรรมการชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด อําเภอเชียงคาน, ๗ 
พฤษภาคม ๒๕๖๐.   
 ๑๓๐ สัมภาษณ พระครูสัจจญาณประสุต, เจาอาวาสวัดถํ้าผาสวรรค อําเภอวังสะพุง, ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๐.   
 ๑๓๑สัมภาษณ นายอุทัย สิริมา, ผูใหญบาน บานวังไผ อําเภอวังสะพุง, ๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๐.      
 ๑๓๒ สัมภาษณ นางวารินทร ไทยเจริญ, คณะกรรมการชุมชน บานผาสามยอด อําเภอวังสะพุง, ๒๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๐. 
 ๑๓๓สัมภาษณ นายมนู อมูลราช, คณะกรรมการชุมชน บานหนองตูม อําเภอวังสะพุง, ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๐.  



๑๐๘ 
 

  (๕) นาง กัญฐณา เมามงคล กลุมแมบานเกษตรกร บานมีชัย  
                    ผลการสัมภาษณพบวา ใหชุมชนมีกองทุนหมูบานท่ีจะมาดูแลรักษาปา มี
เจาหนาท่ีมาใหความรูแกชาวบานประจํา และใหคําปรึกษาท่ีดี๑๓๔ 
  
 สรุปภาพรวมอําเภอดานซาย  
  สรุปผลการศึกษาพบวา การพัฒนาของทางราชการ อยากใหมีการเอาใจใสใหมากกวาท่ี
เปนอยูไมใชเฉพาะเวลาจะเลือกตั้ง หรือมีผูนําระดับสูงมาเยี่ยม และควรเพ่ิมในสวนศิลปวัฒนธรรมถ่ิน
ของชาวดานซาย สวนทางราชการเองก็ไมควรปลอยใหเปนภาระทางวัดอยางเดียว ประกาศนโยบายให
ชัดเจนและใหชาวบานไดมีสวนในการตัดสินใจดวย สําหรับผูบริหารสวนบน ควรจัดสงเจาหนาท่ี ท่ีมี
ความชํานาญลงพ้ืนท่ี และมีใจในการท่ีจะถายทอดองคความรูใหกับประชาชนเพ่ือพัฒนาสิ่งแวดลอม
อยางมีระบบและแบบแผนท่ีดี พรอมท้ังใหงบประมาณการบํารุงอยางตอเนื่องตลอดโครงการ ในสวน
ของชาวบานเองพรอมท่ีจะรวมแรงรวมใจกับทุกภาคสวน สวนมากจะมีนโยบายไมนาน และชาวบาน
เลยไมรูจะปฏิบัติอยางไร นอกจากนี้ควรจัดใหมีการพบปะในสวนท่ีเก่ียวของ ท้ังชาวบานและเจาหนาท่ี 
ใหความรูและขอปฏิบัติกับประชาชนอยางสมํ่าเสมอ  
 

สรุปภาพรวมอําเภอภูเรือ  
  สรุปผลการศึกษาพบวา  หนวยงานของรัฐตองใหการสนับสนุนในการปฏิบัติหนาท่ีท้ัง
พนักงานผูนอย และชาวบานท่ีมาเปนจิตอาสา และราชการควรมีหนวยบํารุงรักษาและใหความรูกับ
ประชาชนไปพรอมกัน ชาวบานจะไดเปนผูชวยดูแลรักษา นอกจากนี้นโยบายของรัฐ ควรชัดเจนเพ่ือ
เปนการขับเคลื่อนหลักการอนุรักษอยางจริงจังและมีการติดตามอยางใกลชิดพรอมท้ังใหการสนับสนุน
เปนอยางดี  รัฐบาลควรมีการใหความรูกับประชาชนเพ่ือการรักษาปา ไมใชมาสั่งการใหชาวบานปลูก
ปาอยางเดียว ควรมีการประชาสัมพันธใหกับประชาชนไดรับรูวาปาไมเปนสิ่งท่ีมีคาอยางไร และ
สมํ่าเสมอติดตามการทํางานของเจาหนาท่ีวาไดผลอยางไรแลวนําไปปรับปรุง 
  

สรุปภาพรวมอําเภอเชียงคาน 
  สรุปผลการศึกษาพบวา เพ่ือประโยชนของสังคม สวนราชการเองตองเพ่ิมบทบาทในการ
ทํางานใหประชาชนเห็นวาตั้งใจทํางานเพ่ือประชาชน และชี้แนวทางหรือมีมาตรการในการชวยเหลือ
ชาวบานอยางเปนระบบ นอกจากนี้ยังอยากใหภาคสวนราชการมองปญหาชาวบานวาชาวบานตองการ
อะไรและสงเสริมชาวบานใหมีการรักษาสิ่งแวดลอมแบบเปนระบบ ควรตั้งชุดทํางานท่ีมาจากประชาชน
เพราะชาวบานในชุมชนรูจักปญหาดีและจะมีวิธีในการเชิญชวนใหชาวชุมชนมามีสวนรวมไดดีกวาภาค
ราชการและเปดโอกาสใหชาวบานไดมีสวนรวมในการบริหารจัดการกันเองใหมากข้ึน จะไดมีจิตสํานึก
ในการทํางานเพ่ือชุมชนตัวเอง รวมถึงใหสวนราชการสงเสริมกิจกรรมของชุมชนและชวย
ประชาสัมพันธ สินคาของชุมชน จัดใหมีการสงเสริมสินคาชุมชน และใหมีวิทยากรท่ีมีความรู
ความสามารถมาเปนครูสอนอาชีพใหชาวบาน  

                                                           
 ๑๓๔ สัมภาษณ นาง กัญฐณา เมามงคล,  กลุมแมบานเกษตรกร บานมีชัย อําเภอวังสะพุง, ๒๐ มิถุนายน 
๒๕๖๐.     



๑๐๙ 
 

 
สรุปภาพรวมอําเภอวังสะพุง  

  สรุปผลการศึกษาพบวา การรักษาปาควรใหภาครัฐบาลท่ีมีหนาท่ีมาใหความรูกับชาวบาน 
และจัดอุปกรณตางๆ มาใหชาวบาน และสอนใหชาวบานใชงานใหเปน และการบํารุงรักษา เชนเครื่อง
สูบน้ําเปนตน ภาครัฐควรมามีสวนสงเสริมเรื่องราคาสินคาจากเกษตรกรเพ่ือท่ีชาวบานเองจะไดมี
รายไดเลี้ยงดูครอบครัว ชาวบานจะไดรูวาการรักษาปาไมเปนประโยชนกับชุมชนอยางไร รวมท้ังการท่ี
ผูนําชุมชนตองเปนตัวอยางท่ีดีใหกับลูกบาน เชนปลูกปาใหชาวบานเปนตัวอยางและมีความรูความสมา
รถ ในการบํารุงรักษาดวย ตลอดจนภาครัฐบาลตองมาดูแลประชาชนอยางจริงใจและใหโอกาสกับ
ชาวบานไดแสดงความคิดเห็น และมีการตกลงกันในชุมชนเปนหลัก และใหชุมชนมีกองทุนหมูบานท่ีจะ
มาดูแลรักษาปา มีเจาหนาท่ีมาใหความรูแกชาวบานประจํา และใหคําปรึกษาท่ีดี  
 
ตอนท่ี ๓) ผลการวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ีย่ังยืนของจังหวัด ท่ีมีความ
เหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน 

ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยมีการกําหนดคําถามไว
ลวงหนาและการสัมภาษณแบบเจาะจงประเด็นโดยการ เก่ียวกับหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการ
พัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัด ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน ผลการศึกษาวิเคราะหมีดังนี้ 
 
 ๑) อําเภอดานซาย 
  
  (๑) พระครูถาวรรัตนากร จตฺตภโย วัดโพนชัย บานเดิ่น 
                  ผลการสัมภาษณพบวา หลักในการพัฒนาอยางยั่งยืนรัฐบาลควรใหมีการเรียนรู
ในหองเรียนกับเยาวชน และปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมี
สติ 
  (๒) พระบุญเพ็ง วรธมฺโม, ดร. วัดเนรมิตวิปสสนา บานหัวนายูง 
        ผลการสัมภาษณพบวา  ควรเริ่มจากภาครัฐบาลโดยตรง มีแบบแผนชัดเจน และ
ตอเนื่อง  
 
  (๓) นายเวทิน เพียรวิทยา นายกเทศมนตรีตําบลศรีสองรัก 
                   ผลการสัมภาษณพบวา การดูและระบบนิเวศ อยางยั่งยืน ควรใหประชาชน
ไดรับรูประโยชนในการรักษาระบบนิเวศ และเขาใจระบบนิเวศคืออะไร   
      
  (๔) นายสําราญ วังคีรี ชาวบานตําบลโคกงาม 
                  ผลการสัมภาษณพบวา หลักงายๆ คือปลูกฝงใหชาวบานรักปา และมีจิตใจท่ี
เคารพปา โดยการกันเขตพ้ืนท่ีใหชาวบานมีสวนในการทํามาหากินรวมกัน 
 
     



๑๑๐ 
 

 
  (๕) นางประกายมาศ เช้ือบุญมี รางทรงเจาแมนางเทียม เทศบาลตําบลดานซาย 
                  ผลการสัมภาษณพบวา จัดใหมีการประชาสัมพันธ ใหชาวบานไมเผาปา และ
ชวยกันเปนหูเปนตาในการแจงขาวเพ่ือปกปองปาไม และชุมชน 
 
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
  (๑) พระอาจารยอุทัย ฌานุตตโม วัดปาหวยลาด  
                 ผลการสัมภาษณพบวา เสนอแนวทางโดยการปลูกปาทุกวันพระ ใหสวนราชการ
เปนตัวอยางนําชาวบานในการเขาวัดและปลูกปา 
    
  (๒) เจาอธิการสุธรรม อธิปญโญ วัดดอยสวรรคภูเรือ   
                  ผลการสัมภาษณพบวา สงเสริมชุมชนใหปลูกปาเปนปาชุมชนแหงการเรียนรู 
และใหภาคการศึกษามาเปนกําลังหลักในการอนุรักษระบบนิเวศ    
 
  (๓) นายรัตน   โกษาจันทร กํานันตําบลหนองบัว 
                  ผลการสัมภาษณพบวา นําวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนมาเปนสวนประสาน
กับคนในชุมชนใหมีใจรักในการปลูกปาและรักษาปา เพ่ือเปนมรดกใหลูกหลานรักษาตอไป 
 
  (๔) ณัฐกานต จันทะ ประธานกลุมสตรีบานหนองบัว 
                  ผลการสัมภาษณพบวา สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการอนุรักษ และตองให
ชาวบานไดมีรายไดเพ่ือเลี้ยงดูคนในครอบครัวดวย จะไดเปนกําลังใจในการรวมกันรักษาระบบนิเวศ
รวมกัน 
 
  (๕) นางสุกี กัญญาประ ประธานกลุมแมบานเกษตรกรบานสันติสุข 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ประชาสัมพันธใหชาวบานไดรับรูประจําเรื่องการ
อนุรักษธรรมชาติ และภาครัฐบาลทํางานรวมกับชาวบานโดยไมดูถูกชาวบาน 
 
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
  (๑) พระอธิการสมศักดิ์ สมาจาโร เจาอาวาสวัดโพนชัย 
                  ผลการสัมภาษณพบวา การปลูกฝงจิตสํานึกกับเยาวชนเรื่องวัฒนธรรมจากพอ
แม ประการสําคัญ คือ ผูปกครองตองเปนผูนําพาลูกหลานทําความดี เชน เรื่องการรักษาความสะอาด 
รอบบริเวณบานเรือน และถนน หนาหมูบาน 
 
    



๑๑๑ 
 

 
  (๒) นายสําเนียง ทากอม ประธานสภาวัฒนธรรม อําเภอเชียงคาน 
                  ผลการสัมภาษณพบวา หลักวัฒนธรรมถ่ินประจําเมืองเชียงคาน มีหลักท่ีปฏิบัติ
กันมาต้ังแตบรรพบุรุษ ดานท่ีอยูอาศัย และการแตงกาย รวมถึงภาษาถ่ินไทเลยเอง ชุมชนเมืองเชียง
คานไดขอเขาไปใหความรูเรื่องภาษถ่ินไทเลยท่ีโรงเรียนประจําอําเภอ เพ่ือท่ีปลูกฝงวัฒนธรรมประเพณี
ถ่ินใหลูกหลาน แตก็จะมีปญหา คือ เม่ือเปลี่ยนผูนํามาบริหารเมืองเชียงคานก็มีนโยบายเปลี่ยนไปดวย
ทําใหไมตอเนื่อง และผูบริหารเองก็ไมใชภาษาถ่ิน อางวาไมเปนภาษาราชการ ทําใหเกิดอุปสรรค ใน
การปลูกฝงวัฒนธรรมประเพณี   
 
  (๓) นายยงยุทธ จันทรอวน ประธานชุมชนคุมวัดศรีคุณเมือง 
                  ผลการสัมภาษณพบวา เราตองใหความสําคัญกับเยาวชนอยางจริงจัง และเปด
โอกาสใหเยาวชนมีเวทีแสดงความสามารถ และแสดงความคิดเห็น เพ่ือท่ีจะไดพัฒนาชุมชนไปพรอมกัน  
 
  (๔) ดร.เพชรตะบอง ไพศูนย ประธานชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
                  ผลการสัมภาษณพบวา หลักนิเวศ ของชุมชนไทดํา เราจะใชวิธีแบบดั่งเดิมมา
เปนแนวทางในการดําเนินชีวิต เชน จะมีแบบแผนการดําเนินชีวิตตามประเพณีอยางเครงครัด เชน การ
ปลูกขาวกินเอง การทอผาท่ีเปนศิลปะของชุมชนไทดํา และสงเสริมใหเยาวชน มามีสวนรวมท่ี
พิพิธภัณฑ ไทดํา เพ่ือใหเยาวชนเห็นความสําคัญของอัตลักษณของชนเผาไทดําและสามารถทํารายได
จากการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 
 
  (๕) นายสุเมฆ ซอนเปย คณะกรรมการชุมชนไทดํา บานนาปาหนาด 
                  ผลการสัมภาษณพบวา ชุมชนไทดํา ใหความสําคัญกับ พิพิธภัณฑไทดํา เพ่ือให
เยาวชนจะไดมีสวนรวมและถูกปลูกฝงไปในตัว จัดการแสดงท่ีเปนศิลปวัฒนธรรมของชาวไทดํา ให
เยาวชนมีสวนรวมในการแสดง จะไดรูสึกมีความภูมิใจ และไมรูสึกอายเพ่ือนๆ ท่ีเปนชาวไทดํา 
 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
  (๑) พระครูสัจจญาณประสุต เจาอาวาสวัดถ้ําผาสวรรค 
                   ผลการสัมภาษณพบวา วัดเปนตนแบบท่ีดี และเปนแหลงเรียนรูท่ีดีให กับ
ชาวบานและเยาวชน เชน เปนศูนยกลางใหชาวบานมาใชสถานท่ี และอํานวยความสะดวกใหกับชุมชน 
โดยจัดกิจกรรม ใหเยาวชนเรียนรูเรื่องการบริหารจัดการระบบนิเวศวิทยาจากผูท่ีมีความรูอยางถูกวิธี 
 
  (๒) นายอุทัย สิริมา (ผูใหญบาน) บานวังไผ 
                  ผลการสัมภาษณพบวา คณะกรรมการชุมชน มีการประชุมเปนประจําทุกเดือน 
โดยใหกรรมการหมูบานแสดงความคิดเห็น และเสนอแนวทางการดูแลชุมชน ไดสรุป เรื่องจัดกรรมการ



๑๑๒ 
 

ดูแล หมูบาน เชน ทําความสะอาด รอบหมูบาน มีกิจกรรม เก็บขยะ ตัดหญา เปนหูเปนตาใหกับชุมชน 
เม่ือมีบุคคลแปลกหนาเขามาในชุมชน 
  (๓) นางวารินทร ไทยเจริญ คณะกรรมการชุมชน บานผาสามยอด 
                  ผลการสัมภาษณพบวา คณะกรรมการชุมชน ไดสงเสริมดานการใหความรูกับ
สมาชิกในหมูบาน โดยการตอยอดในดานการทําอาหารประจําถ่ิน เชน น้ําพริก และแปรรูป ผลไมตาม
ฤดูกาล โดยใหนําลูกหลานมาเรียนรู ไปดวยเพ่ือท่ีจะไดเปนอาชีพเสริมใหลูกหลาน  
 
  (๔) นายมนู อมูลราช คณะกรรมการชุมชน บานหนองตูม 
                  ผลการสัมภาษณพบวา กรรรมบานหมูบาน ไดตั้งกองทุนตนไม ใหชาวบานโดย
การมีแปลงเพาะชําไมผลของชุมชนเพ่ือใหเปนกองทุนสําหรับหมูบาน  
 
  (๕) นาง กัญฐณา เมามงคล กลุมแมบานเกษตรกร บานมีชัย 
               ผลการสัมภาษณพบวา หมูบานมีชัย มีคนชราอยูมากเนื่องมาจากคนในหมูบานมี
อาชีพขายสลากกินแบงรัฐบาลเปนสวนใหญ ไดมีแนวทางในการใหชุมชนชวยเหลือกันโดยรื้นฟน
ประเพณีลงแขก คือชวยกันลงแรง เชนทํานา ทําไร และ ดูแลบานเรือนใหกัน ท่ีสําคัญในชุมชนจะ
สงเสริมใหปลูกพืชผักสวนครัว เพ่ือแบงปนกันในชุมชน   
 

สรุปภาพรวมอําเภอดานซาย  
  สรุปผลการศึกษาพบวา หลักในการพัฒนาอยางยั่งยืนรัฐบาลควรใหมีการเรียนรูในหองเรียน
กับเยาวชน และปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติควรเริ่ม
จากภาครัฐบาลโดยตรง มีแบบแผนชัดเจน และตอเนื่อง นอกจากนี้ยังตองมีการดู และระบบนิเวศ 
อยางยั่งยืน ควรใหประชาชนไดรับรูประโยชนในการรักษาระบบนิเวศ และเขาใจระบบนิเวศคืออะไร  
รวมถึงหลักงายๆ คือปลูกฝงใหชาวบานรักปา และมีจิตใจท่ีเคารพปา โดยการกันเขตพ้ืนท่ีใหชาวบานมี
สวนในการทํามาหากินรวมกัน และการจัดใหมีการประชาสัมพันธ ใหชาวบานไมเผาปา และชวยกัน
เปนหูเปนตาในการแจงขาวเพ่ือปกปองปาไมและชุมชน 
 
 สรุปภาพรวมอําเภอภูเรือ 
 สรุปผลการศึกษาพบวา มีการเสนอแนวทางโดยการปลูกปาทุกวันพระ ใหสวนราชการเปน
ตัวอยางนําชาวบานในการเขาวัดและปลูกปา สงเสริมชุมชนใหปลูกปาเปนปาชุมชนแหงการเรียนรู 
และใหภาคการศึกษามาเปนกําลังหลักในการอนุรักษระบบนิเวศ รวมถึงการนําวัฒนธรรมประเพณีของ
ชุมชนมาเปนสวนประสานกับคนในชุมชนใหมีใจรักในการปลูกปาและรักษาปา เพ่ือเปนมรดกให
ลูกหลานรักษาตอไป ตลอดจนการสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการอนุรักษและตองใหชาวบานไดมี
รายไดเพ่ือเลี้ยงดูคนในครอบครัวดวย จะไดเปนกําลังใจในการรวมกันรักษาระบบนิเวศรวมกัน และ
ประชาสัมพันธใหชาวบานไดรับรูประจําเรื่องการอนุรักษธรรมชาติ และภาครัฐบาลทํางานรวมกับ
ชาวบานโดยไมดูถูกชาวบาน 
 



๑๑๓ 
 

 
  
 สรุปภาพรวมอําเภอเชียงคาน 
 สรุปผลการศึกษาพบวา การปลูกฝงจิตสํานึกกับเยาวชนเรื่องวัฒนธรรมจากพอแม ประการ
สําคัญ คือ ผูปกครองตองเปนผูนําพาลูกหลานทําความดี เชน เรื่องการรักษาความสะอาด รอบบริเวณ
บานเรือน และถนน หนาหมูบาน นอกจากนี้ยังตองมีหลักวัฒนธรรมถ่ินประจําเมืองเชียงคาน มีหลักท่ี
ปฏิบัติกันมาตั้งแตบรรพบุรุษ ดานท่ีอยูอาศัย และการแตงกาย รวมถึงภาษาถ่ินไทเลยเอง ชุมชนเมือง
เชียงคานไดขอเขาไปใหความรูเรื่องภาษถ่ินไทเลยท่ีโรงเรียนประจําอําเภอ เพ่ือท่ีปลูกฝงวัฒนธรรม
ประเพณีถ่ินใหลูกหลาน แตก็จะมีปญหา คือ เม่ือเปลี่ยนผูนํามาบริหารเมืองเชียงคานก็มีนโยบาย
เปลี่ยนไปดวยทําใหไมตอเนื่อง และผูบริหารเองก็ไมใชภาษาถ่ิน อางวาไมเปนภาษาราชการ ทําใหเกิด
อุปสรรค ในการปลูกฝงวัฒนธรรมประเพณี เราตองใหความสําคัญกับเยาวชนอยางจริงจัง และเปด
โอกาสใหเยาวชนมีเวทีแสดงความสามารถ และแสดงความคิดเห็น เพ่ือท่ีจะไดพัฒนาชุมชนไปพรอมกัน 
ตลอดจนหลักนิเวศ ของชุมชนไทดํา เราจะใชวิธีแบบดั่งเดิมมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต เชน จะมี
แบบแผนการดําเนินชีวิตตามประเพณีอยางเครงครัด เชน การปลูกขาวกินเอง การทอผาท่ีเปนศิลปะ
ของชุมชนไทดํา และสงเสริมใหเยาวชน มามีสวนรวมท่ีพิพิธภัณฑ ไทดํา เพ่ือใหเยาวชนเห็นความสําคัญ
ของอัตลักษณของชนเผาไทดําและสามารถทํารายไดจากการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ และชุมชนไทดํา ให
ความสําคัญกับพิพิธภัณฑไทดํา เพ่ือใหเยาวชนจะไดมีสวนรวมและถูกปลูกฝงไปในตัว จัดการแสดงท่ี
เปนศิลปวัฒนธรรมของชาวไทดํา ใหเยาวชนมีสวนรวมในการแสดง จะไดรูสึกมีความภูมิใจและไมรูสึก
อายเพ่ือนๆ ท่ีเปนชาวไทดํา 
 
 สรุปภาพรวม 

สรุปผลการศึกษาพบวา วัดเปนตนแบบท่ีดี และเปนแหลงเรียนรูท่ีดีให กับชาวบานและ
เยาวชน เชน เปนศูนยกลางใหชาวบานมาใชสถานท่ี และอํานวยความสะดวกใหกับชุมชน โดยจัด
กิจกรรม ใหเยาวชนเรียนรูเรื่องการบริหารจัดการระบบนิเวศวิทยาจากผู ท่ีมีความรูอยางถูกวิธี 
นอกจากนี้คณะกรรมการชุมชน มีการประชุมเปนประจําทุกเดือน โดยใหกรรมการหมูบานแสดงความ
คิดเห็นและเสนอแนวทางการดูแลชุมชน ไดสรุป เรื่องจัดกรรมการดูแล หมูบาน เชน ทําความสะอาด 
รอบหมูบาน มีกิจกรรม เก็บขยะ ตัดหญา เปนหูเปนตาใหกับชุมชน เม่ือมีบุคคลแปลกหนาเขามาใน
ชุมชน รวมถึงการท่ีคณะกรรมการชุมชน ไดสงเสริมดานการใหความรูกับสมาชิกในหมูบาน โดยการตอ
ยอดในดานการทําอาหารประจําถ่ิน เชน น้ําพริก และแปรรูป ผลไมตามฤดูกาล โดยใหนําลูกหลานมา
เรียนรู ไปดวยเพ่ือท่ีจะไดเปนอาชีพเสริมใหลูกหลาน ตลอดจนการท่ีกรรรมบานหมูบาน ไดตั้งกองทุน
ตนไม ใหชาวบานโดยการมีแปลงเพาะชําไมผลของชุมชนเพ่ือใหเปนกองทุนสําหรับหมูบาน และ
หมูบานมีชัย มีคนชราอยูมากเนื่องมาจากคนในหมูบานมีอาชีพขายสลากกินแบงรัฐบาลเปนสวนใหญ 
ไดมีแนวทางในการใหชุมชนชวยเหลือกันโดยรื้นฟนประเพณีลงแขก คือ ชวยกันลงแรง เชนทํานา ทําไร 
และ ดูแลบานเรือนใหกัน ท่ีสําคัญในชุมชนจะสงเสริมใหปลูกพืชผักสวนครัว เพ่ือแบงปนกันในชุมชน 
 

 



๑๑๔ 
 

 
 

 

บทท่ี  ๕ 

สรุปผล อภิปรายผล  ขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยเรื่อง นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัด
เลย  ครั้งนี้มีวัตถุประสงค ๑) เพ่ือศึกษารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลัก
นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย ๒) เพ่ือพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมของจังหวัดเลย และ ๓) เพ่ือวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของ
จังหวัด ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน  การวิจัยเรื่องนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพโดยเนนการ
วิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ประกอบดวย การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) 
เพ่ือประมวลองคความรู ศึกษาแนวคิด หลักการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา จาก
คัมภีร จากเอกสารท่ีเก่ียวของรวมถึงการเก็บขอมูลเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เชน การสัมภาษณ เชิง
ลึก การประชุมกลุมยอย และการจัดเวทีวิชาการของชุมชนตางๆ และภาคท่ีเก่ียวของ คณะผูวิจัยได
คัดเลือก การสัมภาษณเจาะลึกผูท่ีเก่ียวของกับ ๔ อําเภอ พ้ืนท่ีในเขตจังหวัดเลย ผูวิจัยเลือกพ้ืนท่ี 
ประชากรและกลุมตัวอยางในลักษณะของวัดและชุมชน ท่ีสนใจและมีกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอม
เชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา โดยมีกระบวนการทํางานรวมกันของวัด ชุมชน ในลักษณะตางๆ ท่ีเปน
ประโยชนตอการจัดการสิ่งแวดลอมและสังคมในเชิงอนุรักษ โดยมีพ้ืนท่ีศึกษานํารองจํานวน ๔ อําเภอ 
ในจังหวัดเลย โดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม ไดแก ๑) กลุม
ตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน และ ๔) อําเภอวังสะพุง จํานวน
ประชากร ๔ อําเภออําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน   
 
สรุปผลการวิจัย 
 

สรุปผลการศึกษาเชิงคุณภาพ ผูวิจัยไดแบงการศึกษาออกเปน ๓ ตอนเพ่ือตอบวัตถุประสงคท้ัง 
๓ ขอ ประกอบดวย ตอนท่ี ๑) ผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชน
ตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย  ตอนท่ี ๒) ผลการวิเคราะหการพัฒนานโยบายและกลไก
การขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย  และตอนท่ี ๓) เพ่ือวิเคราะหหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย สรุปผลการวิจัยไดดังนี้ 
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ตอนท่ี ๑)  สรุปผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาส่ิงแวดลอมของชุมชนตามหลัก
นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย 
 

๔) อําเภอดานซาย 
 
ผลการศึกษาพบวา พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอดานซายตามประวัติความ 

เปนมา อําเภอดานซายเปนอําเภอเกาแกกอตั้งกอนท่ีกรุงสุโขทัยจะเปนราชธานี แตเดิมนั้นดานซาย
ตั้งอยูในเขตปกครองของมณฑลพิษณุโลกจนกระท่ังเปลี่ยนมาเปนอําเภอ ตอมาไดมาอยูในเขตการ
ปกครองของจังหวัดเลย ตามประกาศของกระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี ๔ มกราคม ๒๕๔๐ จนถึง
ปจจุบัน ลักษณะทางกายภาพคืออยูหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ ๕๐๐ กิโลเมตร มีเนื้อท่ี
ท้ังหมด ๑,๓๐๐ ตารางกิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศ สภาพท่ัวไปเปนภูเขาสูง มีท่ีราบเปนบางแหง 
พ้ืนท่ีสวนใหญอยูในเขตปาสงวนแหงชาติ การปกครอง แบงออกเปน ๑๐ ตําบล ๙๗ หมูบาน ประชากร 
ป พ.ศ. ๒๕๖๐ รวม ๔๕,๑๔๕ คนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีพ้ืนท่ีปาสงวน มีพ้ืนท่ี ไร สวน
ใหญอยูในพ้ืนท่ีตําบล แหลงน้ําสําคัญ ไดแก แมน้ําหมัน ลําน้ําปาสัก การคมนาคมมีเฉพาะทางบก 
สาธารณูปโภคมีไฟฟา ประปา โทรศัพท ไปรษณีย สภาพเศรษฐกิจประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม ทําไร  มีพ้ืนท่ีทําการเกษตร พ้ืนท่ีทํานา พ้ืนท่ีทําไร พ้ืนท่ีปลูกไมผลไมยืนตน และพ้ืนท่ีทํา
การเกษตรอ่ืนๆ พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ขาวโพด ขิง ขาวเหนียว ขาวไร สวนมะขามหวาน มะมวง 
การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก โค กระบือ มีสถาบันการเงิน ๓ แหง ไดแก (๑) ธนาคารออมสิน (๒) 
ธนาคารกรุงไทย (๓) ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ  รายไดเฉลี่ยตอคนตอป ประมาณ ๒๖,๓๔ 
บาท ตอป  สภาพสังคม  ดานการศึกษามีจํานวนสถานศึกษา๖๘ แหง อาชีวศึกษา ๑ แหง ระดับ
มัธยมศึกษา ๓ แหง ระดับประถมศึกษา ๖๕ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน ๒ แหง ดาน
สาธารณสุขมีสถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐขนาด ๑ แหง สถานีอนามัยจํานวน 
๑๓ แหง และคลินิกจํานวน ๑ แหง  คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ  จปฐ)  สภาพการพัฒนาหมูบานใน
ชนบท มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ ๒ จํานวน ๒ หมูบาน และเรงรัดพัฒนาอันดับ ๓ จํานวน ๒๔ 
หมูบาน จํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาทตอคนตอป จํานวน ๔,๔๗๙ ครัวเรือน 
การจดทะเบียนปญหาสังคม และความยากจน  มีจํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียนปญหาสังคมและ
ความยากจนท้ังสิ้น ๒๐,๑๓๓  คน  
  

๕) อําเภอภูเรือ 
 
ผลการศึกษาพบวา พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอภูเรือตามประวัติความ 

เปนมา ภูเรือตั้งชื่อตามภูเขาชื่อเดิมเรียกวา ภูทุง หากมองจากดานอําเภอทาลี่ จังหวัดเลยจะมีลักษณะ
เหมือนเรือวิ่งอยูในมหาสมุทร จึงเรียกวาภูเรือ แตอีกนัยหนึ่งเลากันวาสมัยกอนสงครามโลกครั้งท่ี ๒ มี



๑๑๖ 
 

เรือบิน (เครื่องบิน) มาตกท่ีบริเวณภูทุง จึงไดเรียกกันวาภูเรือ ปจจุบันอําเภอภูเรือ มี ๖ ตําบล ๔๗ 
หมูบาน ลักษณะทางกายภาพ อําเภอภูเรือ อยูหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ ๔๙๐ กิโลเมตร 
ลักษณะภูมิประเทศ โดยท่ัวไปเปนภูเขาสูงสลับซับซอนและมีท่ีราบเชิงเขา การปกครอง แบงออกเปน 
๖ ตําบล ๔๗ หมูบ าน เทศบาลตําบล ๑ แห ง  ประชากร ป  ๒๕๖๐ รวม ๒๐,๕๒๕ คน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มีพ้ืนท่ีปาไม  จํานวน ๒๐๑,๙๔๖ ไร (รวมเขตรักษาพันธุสัตวปาภู
หลวง ประมาณ ๖๓,๘๙๕ ไร) แหลงน้ําสําคัญ ไดแก ลําน้ําสาน และลําน้ําขาวมัน การคมนาคมมีเฉพาะ
ทางบก มีไฟฟา ประปา โทรศัพท ไปรษณีย ดานสภาพเศรษฐกิจ ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ ทํา
ไร รองลงมาทําสวนไมผลและไมดอก พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ขาว ขาวโพดเลี้ยงสัตว ขิง ไมผล 
ยางพารา ไมดอกไมประดับ พ้ืนท่ีการเกษตรอ่ืนๆ การเลี้ยงปศุสัตว ท่ีสําคัญ ไดแกโคเนื้อ กระบือ ไก
พ้ืนเมือง ไกชน และเปด ดานอุตสาหกรรม มีโรงงานอุตสาหกรรม ๑ แหง ประเภทโรงงานท่ีสําคัญ 
ไดแก โรงงานผลิตไวน จํานวน ๑ แหง ดานการเงิน การธนาคาร มีสถาบันการเงิน ๒ แหง ไดแก 
ธนาคารไทยพาณิชย ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร รายไดเฉลี่ยตอคนตอป ประมาณ 
๒๗,๘๐๑ บาท  ดานสภาพสังคม การศึกษามีจํานวนสถานศึกษา ๓๐ แหง แบงเปน ระดับมัธยมศึกษา 
๕ แหง ระดับประถมศึกษา ๒๕ แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจํา หมูบาน ๔๗ แหง ดานสาธารณสุข  มี
สถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐขนาด ๓๐ เตียง ๑ แหง สถานีอนามัย ๖ แหง 
และคลินิก ๔ แหง  คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ จปฐ.) มีระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล 
กชช. ๒ ค. ป ๒๕๖๐ สภาพการพัฒนาหมูบานในชนบทของอําเภอภูเรือ มีหมูบานเรงรัดพัฒนาอันดับ 
๒  จํานวน ๒ หมูบาน และเรงรัดพัฒนา อันดับ ๓ จํานวน ๔๒ หมูบาน 
  
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
  ผลการศึกษาพบวา พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอเชียงคานตามประวัติความ
เปนมาเชียงคานเดิมตั้งอยูท่ีเมืองชะนะคาม ประเทศลาว ตอมา พ.ศ. ๒๓๒๐ พระเจากรุงธนบุรี ไดรวม
อาณาจักรลานชางเขาดวยกันและใหเปนประเทศราชของไทย ตอมาในสมัยรัชกาลท่ี ๓ กองทัพไทยท่ี
ยกมาปราบเจาอนุวงศท่ีนครราชสีมาไดยกทัพไปกวาดตอนผูคนจากฝงซายของลําน้ําโขงมายังเมืองปาก
เหืองมากข้ึน และโปรดเกลาฯ ใหพระอนุพินาศ (ก่ิง ตนสกุลเครือทองศรี) เปนเจาเมืองปากเหืองคน
แรก แลวพระราชทานชื่อเมืองใหมวาเมืองเชียงคาน ครั้งถึงรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา
เจาอยูหัว ชาวเชียงคานเดิมจึงอพยพผูคนไปอยูเมืองเชียงคานใหม (เมืองปากเหือง) ครั้งตอมา เห็นวา
ชัยภูมิเมืองเชียงคานใหม (เมืองปากเหือง) ไมเหมาะสม ผูคนสวนใหญจึงอพยพไปอยูท่ีบานทานาจันทร
ซ่ึงใกลกับท่ีตั้งของอําเภอเชียงคานปจจุบัน แลวตั้งชื่อใหมวา เมืองใหมเชียงคาน จนกระท่ังป พ.ศ. 
๒๔๕๒ เมืองเชียงคานซ่ึงมีพระยาศรีอรรคฮาด (ทองดี ศรีประเสริฐ) ไดรับตําแหนงนายอําเภอเชียงคาน
คนแรก ตอมาป ๒๔๘๔ ไดยายท่ีวาการอําเภอเชียงคานมาอยู ณ ท่ีอยูปจจุบันตราบเทาทุกวันนี้ 
ลักษณะทางกายภาพ อําเภอเชียงคานตั้ งอยู ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน หางจาก
กรุงเทพมหานคร ประมาณ ๕๒๐ กม. การปกครอง แบงออกเปน ๘ ตําบล ๘๑ หมูบาน ไดแก  
เทศบาลตําบล ๒ แหง ประชากร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีพ้ืนท่ีปาไม ปาสงวน แหลงน้ํา
สําคัญ ไดแก แมน้ําโขง แมน้ําเลย แมน้ําเหือง ลําน้ําฮวย ลําน้ํามี และลําน้ําสวย การคมนาคมมีท้ังทาง



๑๑๗ 
 

บกและทางน้ํา สาธารณูปโภค มีไฟฟา กประปา โทรศัพท ไปรษณีย สภาพเศรษฐกิจ ประชากรสวน
ใหญประกอบอาชีพทําไร ทํานา รองลงมาไดแกเลี้ยงสัตวและประมง การเกษตร มีพ้ืนท่ีการเกษตร
รวมท้ังอําเภอ ๒๑,๑๔๒ ไร เปนพ้ืนท่ีนา ๓๙,๐๑๓ ไร พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญไดแกขาวเหนียว มัน
สําปะหลัง การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก โคเนื้อและสุกร อุตสาหกรรมมีโรงงานอุตสาหกรรม ๑๔ 
แหง  ประเภทโรงงานท่ีสําคัญไดแก โรงงานแปงมันสําปะหลัง การเงิน การธนาคาร มีสถาบันการเงิน 
๒ แหง ไดแก ธนาคารออมสิน สาขาเชียงคาน และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณการเกษตร 
รายไดเฉลี่ยตอคนตอป ประมาณ ๑๓,๖๙๒ บาท ตอป สภาพสังคม ดานการศึกษามีจํานวนสถานศึกษา 
๔๕ แหง ระดับมัธยมศึกษา ๔ แหง ระดับประถมศึกษา ๔๑  แหง ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน 
๒๙ แหง ดานสาธารณสุข มีสถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย โรงพยาบาลรัฐขนาด ๓๐ เตียง ๑ 
แหง สถานีอนามัย ๑๔ แหง คลินิก ๑ แหง คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ จปฐ) มีระดับการพัฒนาของ
หมูบานจากขอมูล  กชช. ๒ ค. ป ๒๕๖๐ สภาพการพัฒนาหมูบานในชนบท มีหมูบานเรงรัดพัฒนา
อันดับ ๒ จํานวน ๑๓ หมูบาน และเรงรัดพัฒนาอันดับ ๓ จํานวน ๖๕ หมูบาน จํานวนครัวเรือนมี
รายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาท ตอคนตอป โดยมีปญหาสังคม และความยากจนอันดับแรกไดแก 
ท่ีดินทํากิน รองลงมาไดแก ปญหาหนี้สิน  
 

๔) อําเภอวังสะพุง 
 
   ผลการศึกษาพบวา พ้ืนฐานท่ัวไปของสภาพบริบทชุมชนอําเภอวังสะพุงตามประวัติความ
เปนมา เปนแขวง ข้ึนกับ เ มืองหลมสัก  ต อมา เ ม่ือวัน ท่ี  ๔  มกราคม ๒๔๕๐ ได มีประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ใหมี “เมืองเลย” วังสะพุง จึงไดถูกโอนมาอยูกับเมืองเลย ซ่ึงตอมาไดเปลี่ยนเปน
จังหวัดเลย  ลักษณะทางกายภาพ อยูหางจากจังหวัดเลยประมาณ ๒๒ กิโลเมตร ลักษณะภูมิประเทศ 
สภาพโดยท่ัวไปเปนภูเขา และท่ีราบสูง การปกครอง แบงออกเปน ๑๐ ตําบล ๑๔๓ หมูบาน  เทศบาล
ตําบล ๑ แหง และองคการบริหารสวนตําบล ๑๐  แหง ประชากร ป ๒๕๖๐ รวม ๑๐๘,๓๖๐ คน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มีพ้ืนท่ีปาสงวน มีพ้ืนท่ี ๒๓๙,๗๐๖ ไร การคมนาคม  มีเฉพาะ
ทางบก สาธารณูปโภค ไฟฟา ประปา โทรศัพท ไปรษณีย  สภาพเศรษฐกิจ  ประชากรสวนใหญ
ประกอบอาชีพ ทํานา ทําไร แตในปจจุบันประชาชนหันไปจําหนายสลากกินแบงรัฐบา  ดานการเกษตร  
มีพ้ืนท่ีการเกษตรเปนพ้ืนท่ีนา พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ ไดแก ขาว  มันสําปะหลัง ออย  และพ้ืนท่ีอ่ืน ไม
ดอกไมประดับ การเพาะเลี้ยงสัตวน้ํา  การเลี้ยงปศุสัตวท่ีสําคัญ ไดแก การเลี้ยงโคเนื้อลูกผสม  การเงิน 
การธนาคาร มีธนาคารจํานวน ๕ แหงคือ ธนาคารกรุงเทพ จํากัด, ธนาคาร ออมสินธนาคารไทย
พาณิชย ,ธนาคารกสิกรไทย จํากัด และธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณฯ รายไดเฉลี่ยตอคนตอป  
ประมาณ ๒๖,๘๐๒ บาท ตอป  สภาพสังคม  ดานการศึกษามีจํานวนสถานศึกษา ๕๘ แหง แบงเปน 
อาชีวศึกษา ๑ แหง ระดับมัธยมศึกษา ๑๕ แหง ระดับประถมศึกษาจํานวน ๔๒ แหง ท่ีอาน
หนังสือพิมพประจําหมูบาน ๔๘  แหง ดานสาธารณสุข มีสถานบริการสาธารณสุข ประกอบดวย 
โรงพยาบาลรัฐบาล จํานวน ๑ แหง สถานีอนามัย ๑๗ แหง และคลินิก  ๘ แหง สถานพยาบาล ๒  แหง 
คุณภาพชีวิต (กชช. ๒ ค. และ  จปฐ) ระดับการพัฒนาของหมูบานจากขอมูล กชช ๒ ค. ป ๒๕๖๐ 
สภาพการพัฒนาหมูบานในชนบท มี มีหมูบานเรงรัดพัฒนา อันดับ ๒ จํานวน  ๑๐  หมูบาน และเรงรัด



๑๑๘ 
 

พัฒนาอันดับ ๓ จํานวน ๑๒๔ หมูบานจํานวนครัวเรือนมีรายไดเฉลี่ยมากกวา ๒๐,๐๐๐ บาทตอคนตอ
ป มีจํานวนประชาชนท่ีมาจดทะเบียนปญหาสังคม และความยากจน โดยมีปญหาอันดับแรก ไดแก 
ปญหาหนี้สิน รองลงมาปญหาท่ีดินทํากิน 
 

ผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาส่ิงแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมในจังหวัดเลย 

 
ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยมีการกําหนดคําถามไว

ลวงหนาและการสัมภาษณแบบเจาะจงประเด็นโดยการวิพากษ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมจาก
ประชากรกลุมเปาหมายท่ีเปนผูใหขอมูลสําคัญ ผูรู (Keys persons) ในชุมชน ผูใหขอมูลสําคัญ 
สัมภาษณเชิงลึกผูใหขอมูลสําคัญโดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม 
ไดแก ๑) กลุมตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน ๔) อําเภอวังสะพุง 
จํานวนประชากร ๔ อําเภอ อําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน ผลการศึกษาวิเคราะหสรุปได
ดังนี้ 

 
๑) อําเภอดานซาย 

 
ผลการศึกษาพบวา ปจจุบัน เยาวชน ขาดความใสใจในระบบนิเวศ ใหความสนใจกับสังคม

เมือง สวนอาตมาเอง พยามปลูกฝงศิลปะทองถ่ินเชนใหความรูและฝกใหนองเณรท่ีอยูในสํานักเรียนได
เรียนรูธรรมชาติรอบตัวเองวาใหประโยชนอะไรกับเรา และ เรียนรูการทําศิลปะผีตาโขนท่ีเปนศิลปะ
ของชาวอําเภอดานซาย สวนเรื่องการอนุรักษธรรมชาติเองทางวัด ไดมีโอกาสใหความรู การใหความ
เคารพธรรมชาติ โดยทางวัดเองเปนสถานท่ีฝกอบรมพัฒนาจิต ใหกับสถานศึกษาและสวนราชการ ก็จะ
ใชโอกาสนี้เองเสริมความรูดานการอนุรักษธรรมชาติ วาหากมีพ้ืนท่ีปาก็มีพ้ืนท่ีใหสังคมไดรับประโยชน
สูงสุดเชน อาหารของชาวบานเองและเปนปาตนน้ํา ท่ีใหการหลอเลี้ยงคนในสังคม และจัดโครงการ 
อบรมมัคคุเทศกนอย เพ่ือปลูกจิตสํานึกในการรักบานเกิด และรักธรรมชาติ โดยใชหลักพระพุทธศาสนา
มาเปนกรอบในการปลูกจิตสํานึกเยาวชน นอกจากนี้อําเภอดานซาย ถือวาโชคดีท่ีมีวัฒนธรรมประเพณี 
จากบรรพบุรุษ ไดถายทอด ประเพณีผีตาโขน ไวใหชาวอําเภอดานซาย และ พระธาตุศรีสองรัก ท่ีเปน
อนุสรณ ระหวาง ราชอาณาจักรลาวและไทย ซ่ึงนํามาเปนท่ีเคารพสักการะของชาวไทยและชาวลาว 
เทศบาล ไดใหความสําคัญกับเรื่องวัฒนธรรมประเพณี ดวยการสนับสนุน งบประมาณท่ีมีและของบ
เพ่ิมเติมจากทางจังหวัดและ สํานัก ททท. ใหการสงเสริมประเพณี สักการะพระธาตุศรีสองรักและแหผี
ตาโขน ซ่ึงปจจุบัน จัดเปนประเพณี ใหมีการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม ซ่ึงถือวาเปนหนาตาของจังหวัด
และประเทศ ทางเทศบาลเอง ไดใช การทองเท่ียวมาเชิงวัฒนธรรม กระตุนใหเยาวชนหันมาสนใจใน
การอนุรักษวัฒนธรรมประเพณี และรวมถึงการใหความสําคัญกับปาไม เพ่ือเปนปาตนน้ําใหกับจังหวัด
เลย และใชปาอยางยั่งยืน ในสวนของเองชาวบานกอนหนาท่ีจะมีเรื่องน้ําทวมดินถลม ในอําเภอดาน
ซาย ไมคอยจะสนใจเรื่องปาไม เพราะชาวบานเองตองทําสวนทําไร เลยคิดแตวาตัดตนไมแลวเดียวมัน
ก็ข้ึนมาอีก จนเกิดเหตุการณน้ําทวมอําเภอดานซายถึงไดเริ่มมามีสวนรวมกับชุมชนในการปลูกปา 



๑๑๙ 
 

รวมท้ังมีการใชกิจกรรมท่ีเก่ียวกับวัฒนธรรมประเพณี ทางตําหนักของ เจาพอกวน และเจาแมนาง
เทียน ท่ีทางราชการเขามาขอความรวมมือ (กําหนดพิธีไหวพระธาตุและประเพณีบุญแหผีตาโขน) จะใช
รูปแบบในการใหยึดถือประเพณีของชาวอําเภอดานซายเปนหลัก โดยการใหความสําคัญกับพระธาตุศรี
สองรัก ท่ีเปนสัญลักษณของความรัก และความปรองดองกัน เนนกับพิธีบูชาพระธาตุ มาเปนสื่อนํา
ใหกับชาวบานไดกระทําความดี เกรงกลัวบาป ตลอดจนการใหความเคารพปาไม 
 
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
     ผลการศึกษาพบวา อําเภอภูเรือ เปนเมืองท่ีนาอยูอากาศดี และชาวบานมีอาชีพทําไรทํา
สวน มาชวงหลายปมานี้เองท่ีอําเภอภูเรือเปนแหลงทองเท่ียว และมีการปลูกตนไมขาย และขายสงไป
ท่ัวประเทศ ทางวัดใหการสนับสนุนในดานสถานท่ีในการเปนแหลงเรียนรู วัฒนธรรมประเพณี และเปน
สถานท่ีอบรม นักเรียนนักศึกษา ตลอดจนสวนราชการตางๆ มาขอใชวัด และทางวัดเองใหชาวบานท่ี
อยูรอบๆ วัด มามีสวนชวยทํางานในวัด สงเสริมใหมีอาชีพเสริม เชน การทํา สินคาจากวัตถุในทองถ่ิน 
พรอมท้ังใหเด็ก ๆ ท่ีเปนลูกหลานมาชวยทํางานวัด เพราะหวังวาจะชวยใหเยาวชนเปนคนดีของชุมชน 
หางไกลยาเสพติด และเปนกําลังในการพัฒนาหมูบาน รวมท้ังอยากใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมใน
การพัฒนาสิ่งแวดลอม เชน ๒ ขางถนน เพราะเปนท่ีสันจรของประชาชนท่ัวไป ซ่ึงเมืองเลยเปนเมือง
ทองเท่ียวท่ีมีนักทองเท่ียวมาจากท่ัวประเทศและมีชาวตางชาติดวย ในสวนของชุมชน จะรวมมือกัน
ชวยกันปลูกตนไมเปนประจําทุกเดือน โดยเริ่มจากวัดในหมูบานแตละหมู เชน เริ่มหมู ท่ี ๑ จะ
ประชาสัมพันธใหชาวบานมาชวยกันปลูกตนไมรอบวัด พรอมกับการพัฒนาวัดและหมูบานพรอมกัน
โดยรวมกันเก็บขยะและตัดหญา และชาวบานก็มีโอกาสไดพบปะกันและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน 
ซ่ึงทําใหเกิดความสามัคคีอีกดวย  สําหรับทางกลุมแมบานจะรวมมือกันกับสวนราชการเชนเทศบาล จัด
สวนไมยืนตน ไมลมลุก ไมท่ีสวยงาม ไมดอก ไมประดับ การปลูกพืชคลุมดิน มีการสงเสริมขยายพันธ
พืช มีการขุดเจาะน้ําบาดาลมาใชเพ่ือสวนรวม และการชวยกันรณรงคเรื่องการรักษาความสะอาด 
ตั้งแตเรื่องเก็บขยะ ทําความสะอาดหนาของตนเอง จัดท่ีท้ิงขยะใหเปนท่ี และมีการจัดแยกขยะพิษ 
และรีไซเคิลขยะ ทํากองทุนขยะ ของชุมชน  รวมท้ังชุมชนรวมรณรงคใหชาวบาน และเยาวชน ดูแล
หองน้ําใหถูกสุขลักษณะ มีความสะอาด เพ่ือปลูกฝงเยาชนรักความสะอาด และดูแล หองน้ําท่ีเปน
สวนกลางของชุมชน  สวนทางกลุมแมบาน จะชวยเหลือกันในเรื่องกองทุนสงเคราะหเพ่ือใหชาวบาน
รูสึกมีความม่ันคงในชีวิต และรวมกันสงเสริมอาชีพผูสูงวัยและเยาวชน จากการใชวัสดุเหลือใชมาเปน
ประโยชนในการสรางอาชีพ 
 
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
     ผลการศึกษาพบวา ทางวัดเองไดรวมมือกับทางราชการ และใหพ้ืนท่ีกับชาวบานในการท่ี
จะทํากิจกรรมวัฒนธรรมประเพณีและการรณรงคตางๆ พรอมกับจัดกิจกรรมภายในวัดเองใหความรูกับ
เยาวชนเพ่ือปลูกจิตสํานึกในการรักษาความสะอาด เพราะเมืองเชียงคานเปนแหลงทองเท่ียวมี
นักทองเท่ียวมามากมายและทําใหการคาขายมีรายไดเพ่ิมข้ึน นอกจากนี้ปญหาสวนหนึ่งคือเรื่องบาง



๑๒๐ 
 

เรื่องทางราชการเองไมใหชาวบานไดออกเสียงในการดูแลวัฒนธรรมประเพณีแบบดั่งเดิมของชาวเชียง
คานเอง ในสวนของสภาวัฒนธรรมเมืองเชียงคานเองไดใหความรวมมือกับทุกภาคสวนราชการและยัง
สรางเสริมจิตสํานึกรักเมืองเชียงคานโดยใชภาษาเลย สําเนียงเชียงคานท่ีเปนเอกลักษณและเปนเสนห
ประจําถ่ิน และใหความสําคัญในเรื่องอาหารประจําถ่ินซ่ึงใชวัสดุประจําถ่ินเองเพ่ือเปนอาหารปลอด
สารพิษ โดยการใหความรูกับเยาวชนในการรูถึงพิษภัยเรื่องสารพิษท่ีตกคางในพืชผักตางๆ    

สําหรับทางดานชุมชน จะจัดกิจกรรมประเพณีตางๆ เชนวัฒนธรรมประเพณีออกพรรษา โดย
การใหลูกหลานเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมไมวาจะเปนเรื่องการจัดขบวนแหเทียนพรรษา โดย
จะเนนในเรื่องการใชวัสดุจากธรรมชาติ และสามารถนําไปใชประโยชนอยางอ่ืนไดหลังจากเสร็จ
กิจกรรมประเพณีตางๆ เพราะชุมชนเชียงคานเองเปนชุมชนท่ีติดริมฝงน้ําโขง ทางชุมชนจะเนนเรื่อง
การใชวัสดุตางๆ ท่ีมาจากธรรมชาติ แมน้ําโขงจะไดมีความสวยงาม และสะอาด นอกจากนี้ในสวนของ
หมูบานนาปาหนาด ถือวาเปนความภูมิใจของชาวไทดํา หรือไทลื้อ ซ่ึงผูกพันกับธรรมชาติเพราะ
ชาวบานจะดําเนินชีวิตแบบเรียบงายและเนนความสงบ ชาวชุมชนจะใหความสําคัญกับกิจกรรมของ
ชาวไทดํา และเนนการใชวัตถุดิบจากชุมชนเอง เชนปลูกขาวบริโภคเอง และปลูกพืชผัก เอง ทอผาใช
ในชุมชนเอง และจัดศูนยเรียนรูในชุมชน เปนสถานท่ีทองเท่ียวของจังหวัดเลย ซ่ึงไดรับการสนับสนุน
จากชาวบานและทางราชการ โดจะมีประเพณีรวมเผาไทดําเปนประจําทุกป รวมถึงการท่ีชาวบานให
การสนับสนุนเรื่องแหลงเรียนรูวัฒนธรรมประเพณีซ่ึงเยาวชนรุนหลังถูกสังคมเมืองทําใหประเพณีลดลง 
โดยสนับสนุนใหลูกหลานในชุมชนไทดํามามีสวนรวมใน พิพิธภัณฑไทดําท่ีหมูบานนาปาหนาด ถือวา
เปนจุดเริ่มตนท่ีดี 
 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
      ผลการศึกษาพบวา ในสวนของชุมชนและวัด ไดสนับสนุนในเรื่องกิจกรรมปากินได ซ่ึงถือ
วาไดผลดีเพราะเปนรมเงาใหอาศัยได และมีผลไมนานาชนิดใหบริโภคไดตลอดป เปนกิจกรรมท่ีดี ใน
หมูบานเองจะมีการประชุมหมูบาน และระดมความคิดกัน โดยไดรูปแบบคือปลูกปากันชนใหเปนแหลง
หากินของทุกคน เพ่ือใหทุกคนเปนเจาของปา นอกจากนี้ในท่ีชุมชนผาสามยอดเนนในเรื่องปลูกปา
สมุนไพร เพ่ือประโยชนของชุมชน และเม่ือมีผลผลิตท่ีมีคุณภาพแลวทําเปนสมุนไพรบําบัด คนในชุมชน
และไดพัฒนาเปนสินคาของชุมชน ซ่ึงเปนการสรางรายไดใหชาวบานทางหนึ่งดวย สวนหมูบานหนอง
ตูมไดใชวิธีการบวชปาไม เพ่ือใหชาวบานไดเคารพและไมตัดตนไม เพราเปนพ้ืนท่ีตนน้ําของจังหวดัเลย 
ชาวบานใหความรวมมือดี เพราะ ท่ีผานมา ป ๒๕๔๕ ไดเกิดน้ําทวมใหญในจังหวัดเลย และชาวบาน
ไดรับผลกระทบโดยตรง รวมถึงชุมชนบานมีชัย ท่ีไดสงเสริมกิจกรรมการเลี้ยงปลาในกระชัง โดยการ
รวมกลุมแมบานทํารานอาหาร จําหนายใหนักทองเท่ียวมาลองแพ และรับประทานอาหาร ซ่ึงถือวาเปน
กิจกรรมทางน้ําท่ีใหประโยชนกับชาวบาน เพราะมีงานทําและไมตองเดินทางไปทํางานท่ี กรุงเทพ  
 
 
 
 



๑๒๑ 
 

 
 
ตอนท่ี ๒) ผลการวิเคราะหการพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคล่ือนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรม
ของจังหวัดเลย  
 

ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยมีการกําหนดคําถามไว
ลวงหนาและการสัมภาษณแบบเจาะจงประเด็นโดยการวิพากษ เก่ียวกับแนวทางการพัฒนานโยบาย
และกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลยเปนอยางไร ผลการศึกษาวิเคราะห
สรุปไดดังนี้ 
 

๑) อําเภอดานซาย  
 

      ผลการศึกษาพบวา การพัฒนาของทางราชการ อยากใหมีการเอาใจใสใหมากกวาท่ีเปนอยู
ไมใชเฉพาะเวลาจะเลือกตั้ง หรือมีผูนําระดับสูงมาเยี่ยม และควรเพ่ิมในสวนศิลปวัฒนธรรมถ่ินของชาว
ดานซาย สวนทางราชการเองก็ไมควรปลอยใหเปนภาระทางวัดอยางเดียว ประกาศนโยบายใหชัดเจน
และใหชาวบานไดมีสวนในการตัดสินใจดวย สําหรับผูบริหารสวนบน ควรจัดสงเจาหนาท่ี ท่ีมีความ
ชํานาญลงพ้ืนท่ี และมีใจในการท่ีจะถายทอดองคความรูใหกับประชาชนเพ่ือพัฒนาสิ่งแวดลอมอยางมี
ระบบและแบบแผนท่ีดี พรอมท้ังใหงบประมาณการบํารุงอยางตอเนื่องตลอดโครงการ ในสวนของ
ชาวบานเองพรอมท่ีจะรวมแรงรวมใจกับทุกภาคสวน สวนมากจะมีนโยบายไมนาน และชาวบานเลยไม
รูจะปฏิบัติอยางไร นอกจากนี้ควรจัดใหมีการพบปะในสวนท่ีเก่ียวของ ท้ังชาวบาน และเจาหนาท่ี ให
ความรู และขอปฏิบัติกับประชาชนอยางสมํ่าเสมอ  
 
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
      ผลการศึกษาพบวา หนวยงานของรัฐตองใหการสนับสนุนในการปฏิบัติหนาท่ีท้ังพนักงาน
ผูนอย และชาวบานท่ีมาเปนจิตอาสา และราชการควรมีหนวยบํารุงรักษาและใหความรูกับประชาชน
ไปพรอมกัน ชาวบานเปนผูชวยดูแลรักษา นอกจากนี้นโยบายของรัฐ ควรชัดเจนเพ่ือเปนการขับเคลื่อน
หลักการอนุรักษอยางจริงจัง และมีการติดตามอยางใกลชิดพรอมท้ังใหการสนับสนุนเปนอยางดี รัฐบาล
ควรมีการใหความรูกับประชาชนเพ่ือการรักษาปา ไมใชมาสั่งการใหชาวบานปลูกปาอยางเดียว ควรมี
การประชาสัมพันธใหกับประชาชนไดรับรูวาปาไมเปนสิ่งท่ีมีคาอยางไร และสมํ่าเสมอติดตามการ
ทํางานของเจาหนาท่ีวาไดผลอยางไรแลวนําไปปรับปรุง 
  
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
    ผลการศึกษาพบวา เพ่ือประโยชนของสังคม สวนราชการเองตองเพ่ิมบทบาทในการทํางาน
ใหประชาชนเห็นวาตั้งใจทํางานเพ่ือประชาชน และชี้แนวทางหรือมีมาตรการในการชวยเหลือชาวบาน



๑๒๒ 
 

อยางเปนระบบ นอกจากนี้ยังอยากใหภาคสวนราชการมองปญหาชาวบานวาชาวบานตองการอะไร
และสงเสริมชาวบานใหมีการรักษาสิ่งแวดลอมแบบเปนระบบ ควรตั้งชุดทํางานท่ีมาจากประชาชน
เพราะชาวบานในชุมชนรูจักปญหาดี และจะมีวิธีในการเชิญชวนใหชาวชุมชนมามีสวนรวมไดดีกวาภาค
ราชการและเปดโอกาสใหชาวบานไดมีสวนรวมในการบริหารจัดการกันเองใหมากข้ึน จะไดมีจิตสํานึก
ในการทํางานเพ่ือชุมชนตัวเอง รวมถึงใหสวนราชการสงเสริมกิจกรรมของชุมชนและชวย
ประชาสัมพันธ สินคาของชุมชน จัดใหมีการสงเสริมสินคาชุมชนและ ใหมีวิทยากรท่ีมีความรู
ความสามารถมาเปนครูสอนอาชีพใหชาวบาน  
 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
      ผลการศึกษาพบวา การรักษาปาควรใหภาครัฐบาลท่ีมีหนาท่ีมาใหความรูกับชาวบาน และ
จัดอุปกรณตางๆ มาใหชาวบานและสอนใหชาวบานใชงานใหเปนและการบํารุงรักษา เชนเครื่องสูบน้ํา
เปนตน ภาครัฐควรมามีสวนสงเสริมเรื่องราคาสินคาจากเกษตรกรเพ่ือท่ีชาวบานเองจะไดมีรายไดเลี้ยง
ดูครอบครัว ชาวบานจะไดรูวาการรักษาปาไมเปนประโยชนกับชุมชนอยางไร รวมท้ังการท่ีผูนําชุมชน
ตองเปนตัวอยางท่ีดีใหกับลูกบาน เชนปลูกปาใหชาวบานเปนตัวอยางและมีความรูความสมารถ ในการ
บํารุงรักษาดวย ตลอดจนภาครัฐบาลตองมาดูแลประชาชนอยางจริงใจและใหโอกาสกับชาวบานได
แสดงความคิดเห็นและมีการตกลงกันในชุมชนเปนหลัก และใหชุมชนมีกองทุนหมูบานท่ีจะมาดูแล
รักษาปา มีเจาหนาท่ีมาใหความรูแกชาวบานประจํา และใหคําปรึกษาท่ีดี  
 
ตอนท่ี ๓) ผลการวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ีย่ังยืนของจังหวัด ท่ีมีความ
เหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน 
 

ผูวิจัยไดทําการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth Interview) โดยมีการกําหนดคําถามไว
ลวงหนาและการสัมภาษณแบบเจาะจงประเด็นโดยการ เก่ียวกับหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการ
พัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัด ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน ผลการศึกษาวิเคราะหสรุปไดดังนี้ 
 
 ๑) อําเภอดานซาย 
  
     ผลการศึกษาพบวา หลักในการพัฒนาอยางยั่งยืนรัฐบาลควรใหมีการเรียนรูในหองเรียนกับ
เยาวชน และปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติควรเริ่มจาก
ภาครัฐบาลโดยตรง มีแบบแผนชัดเจน และตอเนื่อง นอกจากนี้ยังตองมีการดูและระบบนิเวศ อยาง
ยั่งยืน ควรใหประชาชนไดรับรูประโยชนในการรักษาระบบนิเวศ และเขาใจระบบนิเวศคืออะไร รวมถึง
หลักงายๆ คือปลูกฝงใหชาวบานรักปา และมีจิตใจท่ีเคารพปา โดยการกันเขตพ้ืนท่ีใหชาวบานมีสวนใน
การทํามาหากินรวมกัน และการจัดใหมีการประชาสัมพันธ ใหชาวบานไมเผาปา และชวยกันเปนหูเปน
ตาในการแจงขาวเพ่ือปกปองปาไมและชุมชน 
 



๑๒๓ 
 

  
 
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
     ผลการศึกษาพบวา มีการเสนอแนวทางโดยการปลูกปาทุกวันพระ ใหสวนราชการเปน
ตัวอยางนําชาวบานในการเขาวัดและปลูกปา สงเสริมชุมชนใหปลูกปาเปนปาชุมชนแหงการเรียนรู 
และใหภาคการศึกษามาเปนกําลังหลักในการอนุรักษระบบนิเวศ รวมถึงการนําวัฒนธรรมประเพณีของ
ชุมชนมาเปนสวนประสานกับคนในชุมชนใหมีใจรักในการปลูกปาและรักษาปา เพ่ือเปนมรดกให
ลูกหลานรักษาตอไป ตลอดจนการสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการอนุรักษและตองใหชาวบานไดมี
รายไดเพ่ือเลี้ยงดูคนในครอบครัวดวย จะไดเปนกําลังใจในการรวมกันรักษาระบบนิเวศรวมกัน และ
ประชาสัมพันธใหชาวบานไดรับรูประจําเรื่องการอนุรักษธรรมชาติ และภาครัฐบาลทํางานรวมกับ
ชาวบานโดยไมดูถูกชาวบาน 
  
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
     ผลการศึกษาพบวา การปลูกฝงจิตสํานึกกับเยาวชนเรื่องวัฒนธรรมจากพอแม ประการ
สําคัญ คือ ผูปกครองตองเปนผูนําพาลูกหลานทําความดี เชน เรื่องการรักษาความสะอาด รอบบริเวณ
บานเรือน และถนน หนาหมูบาน นอกจากนี้ยังตองมีหลักวัฒนธรรมถ่ินประจําเมืองเชียงคาน มีหลักท่ี
ปฏิบัติกันมาตั้งแตบรรพบุรุษ ดานท่ีอยูอาศัย และการแตงกาย รวมถึงภาษาถ่ินไทเลยเอง ชุมชนเมือง
เชียงคานไดขอเขาไปใหความรูเรื่องภาษถ่ินไทเลยท่ีโรงเรียนประจําอําเภอ เพ่ือท่ีปลูกฝงวัฒนธรรม
ประเพณีถ่ินใหลูกหลาน แตก็จะมีปญหา คือ เม่ือเปลี่ยนผูนํามาบริหารเมืองเชียงคานก็มีนโยบาย
เปลี่ยนไปดวยทําใหไมตอเนื่อง และผูบริหารเองก็ไมใชภาษาถ่ิน อางวาไมเปนภาษาราชการ ทําใหเกิด
อุปสรรค ในการปลูกฝงวัฒนธรรมประเพณี เราตองใหความสําคัญกับเยาวชนอยางจริงจัง และเปด
โอกาสใหเยาวชนมีเวทีแสดงความสามารถ และแสดงความคิดเห็น เพ่ือท่ีจะไดพัฒนาชุมชนไปพรอมกัน 
ตลอดจนหลักนิเวศ ของชุมชนไทดํา เราจะใชวิธีแบบดั่งเดิมมาเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต เชน จะมี
แบบแผนการดําเนินชีวิตตามประเพณีอยางเครงครัด เชน การปลูกขาวกินเอง การทอผาท่ีเปนศิลปะ
ของชุมชนไทดํา และสงเสริมใหเยาวชน มามีสวนรวมท่ีพิพิธภัณฑ ไทดํา เพ่ือใหเยาวชนเห็นความสําคัญ
ของอัตลักษณของชนเผาไทดํา และสามารถทํารายไดจากการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ และชุมชนไทดํา ให
ความสําคัญกับพิพิธภัณฑไทดํา เพ่ือใหเยาวชนจะไดมีสวนรวม และถูกปลูกฝงไปในตัว จัดการแสดงท่ี
เปนศิลปวัฒนธรรมของชาวไทดํา ใหเยาวชนมีสวนรวมในการแสดง จะไดรูสึกมีความภูมิใจ และไมรูสึก
อายเพ่ือนๆ ท่ีเปนชาวไทดํา 
 
 
 
 
 



๑๒๔ 
 

 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
     ผลการศึกษาพบวา วัดเปนตนแบบท่ีดี และเปนแหลงเรียนรูท่ีดีให กับชาวบานและเยาวชน 
เชน เปนศูนยกลางใหชาวบานมาใชสถานท่ี และอํานวยความสะดวกใหกับชุมชน โดยจัดกิจกรรม ให
เยาวชนเรียนรูเรื่องการบริหารจัดการระบบนิเวศวิทยาจากผู ท่ีมีความรูอยางถูกวิธี นอกจากนี้
คณะกรรมการชุมชน มีการประชุมเปนประจําทุกเดือน โดยใหกรรมการหมูบานแสดงความคิดเห็นและ
เสนอแนวทางการดูแลชุมชน ไดสรุป เรื่องจัดกรรมการดูแล หมูบาน เชน ทําความสะอาด รอบหมูบาน 
มีกิจกรรม เก็บขยะ ตัดหญา เปนหูเปนตาใหกับชุมชน เม่ือมีบุคคลแปลกหนาเขามาในชุมชน รวมถึง
การท่ีคณะกรรมการชุมชน ไดสงเสริมดานการใหความรูกับสมาชิกในหมูบาน โดยการตอยอดในดาน
การทําอาหารประจําถ่ิน เชน น้ําพริก และแปรรูป ผลไมตามฤดูกาล โดยใหนําลูกหลานมาเรียนรู ไป
ดวยเพ่ือท่ีจะไดเปนอาชีพเสริมใหลูกหลาน ตลอดจนการท่ีกรรรมบานหมูบาน ไดตั้งกองทุนตนไม ให
ชาวบานโดยการมีแปลงเพาะชําไมผลของชุมชนเพ่ือใหเปนกองทุนสําหรับหมูบาน และหมูบานมีชัย มี
คนชราอยูมากเนื่องมาจากคนในหมูบานมีอาชีพขายสลากกินแบงรัฐบาลเปนสวนใหญ ไดมีแนวทางใน
การใหชุมชนชวยเหลือกันโดยรื้นฟนประเพณีลงแขก คือชวยกันลงแรง เชนทํานา ทําไร และ ดูแล
บานเรือนใหกัน ท่ีสําคัญในชุมชนจะสงเสริมใหปลูกพืชผักสวนครัว เพ่ือแบงปนกันในชุมชน 
 
อภิปรายผล 
   
ตอนท่ี ๑)  อภิปรายผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาส่ิงแวดลอมของชุมชนตามหลัก
นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย 
 

๑) อําเภอดานซาย 

 จากผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมในจังหวัดเลยท่ีพบวา ปจจุบัน เยาวชนขาดความใสใจในระบบนิเวศ ใหความสนใจกับสังคม
เมือง แมวาในสวนของพระสงฆจะพยามปลูกฝงศิลปะทองถ่ินใหแลวก็ตาม ขอคนพบนี้แสดงใหเห็นถึง
สภาพสังคมและวัฒนธรรมท่ีเปลี่ยนแปลงไปสอดคลองกับแนวคิดของ ประเวศ อินทองปาน ๑๓๕ ท่ีระบุ
วาปญหาทางสิ่งแวดลอมเปนปญหายุคปจจุบัน สมัยพุทธกาลไมมีปญหานี้ ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมยัง
บริสุทธิ์ สะอาด ทรัพยากรธรรมชาติตางๆ อุดมสมบูรณ พระพุทธเจา และพระสาวกท้ังหลายใชชีวิต
ใกลชิดกับธรรมชาติอยางแนบแนนเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน ไมเคยปรากฏหลักฐานใดๆ วาเบียดเบียน 
ชวงชิงทรัพยากรธรรมชาติอันอุดมสมบูรณมาสรางประโยชนในทางวัตถุเพ่ือตนเองหรือเพ่ือพระศาสนา
เลย ในทางตรงกันขามกลับอาศัยใชสอยทรัพยากรธรรมชาติเหลานั้นดวยความซาบซ้ึงในคุณคา และมี
จิตใจในการถนอมรักษาอยางสูงสง ดังนั้นเราจึงควรนําหลักการทางพระพุทธศาสนามาเปนปรับเปน
หลักในการดําเนินชีวิตใหสมบูรณแบบท่ีสะทอนในแงมุมตางๆ ของประสบการณ คนหาหลักคําสอน

                                                           

 ๑๓๕ ประเวศ  อินทองปาน, เอกสารประกอบการสอน ภาควิชาปรัชญาและศาสนา คณะมนุษยศาสตร, 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร บางเขน, ๒๕๕๙. 



๑๒๕ 
 

เพ่ือทําความเขาใจและอนุรักษ ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในทางพุทธศาสนา กิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
หมายถึง การมีชีวิตท่ีดีท่ีประเสริฐ การผลิต การบริโภค และการทํากิจกรรมทางเศรษฐกิจตางๆ ไมควร
สิ้นสุดท่ีตัวมันเองแตควรจะสิ้นสุดท่ีการพัฒนาความเปนอยูท่ีดีข้ึนของบุคคล สังคม และสิ่งแวดลอม 
พระพุทธเจาทรงสอนใหคนดําเนินชีวิตใหสมดุลกับธรรมชาติโดยวิธีตอไปนี้  
  เรื่องการอนุรักษธรรมชาติ การอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีจากบรรพบุรุษท่ีไดถายทอดไว ให
เปนการทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม เชน ประเพณีผีตาโขน การใหความรูโดยการจัดสถานท่ีฝกอบรม
พัฒนาจิตใหกับสถานศึกษา และสวนราชการ การจัดโครงการอบรมมัคคุเทศกนอย เพ่ือปลูกจิตสํานึก
ในการรักบานเกิดและรักธรรมชาติ โดยใชหลักพระพุทธศาสนามาเปนกรอบในการปลูกจิตสํานึก
เยาวชน  การใหความสําคัญกับปาไม เพ่ือเปนปาตนน้ําใหกับจังหวัดเลยและใชปาอยางยั่งยืน การให
ความสําคัญกับพระธาตุศรีสองรักท่ีเปนสัญลักษณของความรัก และความปรองดองกัน เนนกับพิธีบูชา
พระธาตุมาเปนสื่อนําใหกับชาวบานไดกระทําความดี เกรงกลัวบาป ตลอดจนการใหความเคารพปาไม 
เหลานี้ลวนเปนรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมใน
อําเภอดานซาย ท่ีจะชวยใหชุมชนมีอัตลักษณและดํารงสภาพชีวิตและสิ่งแวดลอมท่ีดีใหยั่งยืนตอไป 
สอดคลองกับงานวิจัยของ ประพิมพร สมนาแซง, ผการัตน รัฐเขตต, สุมาลี รัตนปญญา๑๓๖ ท่ีระบุวา 
หัวใจสําคัญของทองถ่ินก็คือทุนทางวัฒนธรรม เชน ประเพณี มรดกภูมิปญญา สถานท่ี ท่ีถายทอดจาก
อดีตสูปจจุบัน และตอเนื่องไปสูอนาคต นั่นก็คือเอกลักษณวัฒนธรรมทองถ่ิน (local cultural 
Identity) และทองถ่ินท่ีอยูในพ้ืนท่ีตางกันยอมมีพ้ืนฐานหรือสภาพ แวดลอมท่ีตางกันนั่นคือทุนทาง
ธรรมชาติ ซ่ึงสภาพแวดลอมท่ีตางกัน สวนหนึ่งไดหลอหลอม และกําหนดตัวตนทางวัฒนธรรมและ
ตัวตน ทางกายภาพของแตละพ้ืนท่ีใหตางกันออกไป นั่นคือความสัมพันธของ มนุษยกับสภาพแวดลอม 
การปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอม การใช ประโยชนจากสภาพแวดลอม รวมถึงระบบนิเวศท่ีเปน
ความสัมพันธของ สิ่งมีชีวิตท่ีอาศัยอยูในพ้ืนท่ีนั้น ความยั่งยืนของพ้ืนท่ีจึงควรถูกกําหนด โดยกรอบของ
มิติทางวัฒนธรรมผสานไปกับกรอบมิติของระบบกายภาพ กลาวคือ มิติวัฒนธรรมตองประสานความ
ถูกตองเท่ียงธรรมกับมิติ สิ่งแวดลอม และสามารถดํารงชีวิตและอยูไดในมิติเศรษฐกิจ และมิติ 
เศรษฐกิจตองมีความรับผิดชอบตอมิติสิ่งแวดลอมซ่ึงนั่นคือความยั่งยืน 
 
 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
   จากผลการศึกษาพบวา อําเภอภูเรือ เปนเมืองท่ีนาอยูอากาศดี และชาวบานมีอาชีพทําไรทํา
สวน รวมท้ังมาชวงหลายปมานี้ท่ีอําเภอภูเรือเปลี่ยนแปลงเปนแหลงทองเท่ียว และมีการปลูกตนไมขาย 
และขายสงไปท่ัวประเทศ ทางวัดใหการสนับสนุนในดานสถานท่ีในการเปนแหลงเรียนรู วัฒนธรรม
ประเพณี และเปนสถานท่ีอบรม นักเรียนนักศึกษา เหลานี้แสดงใหเห็นถึงการปรับเปลี่ยน รูปแบบการ
จัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในอําเภอภูเรือท่ีกอใหเกิด

                                                           

 ๑๓๖ ประพิมพร สมนาแซง, ผการตัน รัฐเขตต, สุมาลี รัตนปญญา, อาหารตามธรรมชาติของชาวบานใน

หมูบานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ,รายงานการวิจยัโครงการศึกษาภาวะเศรฐกิจและสังคมของกสิกรในระบบเกษตร
นํ้าฝน, มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๒. 



๑๒๖ 
 

ประโยชนตอชุมชน สอดคลองกับแนวคิดของ ศรีศักร วัลลิโภดม๑๓๗ ท่ีกลาววา ทองถ่ินจะไมรับ
วัฒนธรรมอ่ืนทันที เขาจะเลือก แนะนํา ปรับเปลี่ยน และยอมรับแบบคอยเปนคอยไป วัฒนธรรมชุมชน 
ไมใชวัฒนธรรมท่ี อยูนิ่ง มีการปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชนอยางเปนพลวัตร ให
ความสําคัญตอระบบคุณคาท่ี มีคนเปนหัวใจสําคัญภายใตระบบ ความสัมพันธระหวางคนกับสิ่งสูงสุด 
คนกบธรรมชาติ และคนกับคน 
 นอกจากนี้ยังพบวามีการใหความรวมมือระหวางสวนราชการ วัด และชุมชน เชน การท่ีภาค
ราชการมาขอใชวัดและทางวัดเองใหชาวบานท่ีอยูรอบๆ วัด มามีสวนชวยทํางานในวัด สงเสริมใหมี
อาชีพเสริม เชน การทําสินคาจากวัตถุในทองถ่ิน พรอมท้ังใหเด็กๆ ท่ีเปนลูกหลานมาชวยทํางานวัด 
เพราะหวังวาจะชวยใหเยาวชนเปนคนดีของชุมชนหางไกลยาเสพติด และเปนกําลังในการพัฒนา
หมูบาน ชุมชนจะพัฒนาวัดและหมูบานพรอมกัน และชาวบานก็มีโอกาสไดพบปะกัน และแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกันซ่ึงทําใหเกิดความสามัคคีอีกดวย กลุมแมบานจะรวมมือกันกับสวนราชการ และการ
ชวยกันรณรงคเรื่องตางๆ เชน การรักษาความสะอาด ตั้งแตเรื่องเก็บขยะ และรวมกันสงเสริมอาชีพผู
สูงวัยและเยาวชน จากการใชวัสดุเหลือใชมาเปนประโยชนในการสรางอาชีพ รวมท้ังอยากใหทุกภาค
สวนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาสิ่งแวดลอมรวมกัน เหลานี้แสดงใหเห็นถึงรูปแบบการจัดการ
นิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในอําเภอภูเรือในลักษณะการมีสวน
รวม สอดคลองกับแนวคิดของ นันทิยา หุตานุวัตร และณรงค หุตานุวัตร๑๓๘ ท่ีระบุวาการพัฒนาแบบมี
สวนรวมคือรูปแบบหนึ่งของแนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน การมีสวนรวมของประชาชน 
(people’s participation) เกิดจากแนวความคิดในการพัฒนาชุมชน คือ กระบวนการท่ีผูมีสวน
เก่ียวของหรือผูมีสวนไดสวนเสีย มีโอกาสไดแสดงทัศนะ และเขารวมกิจกรรมตางๆ ท่ีมีผลตอชีวิตความ
เปนอยูของประชาชน รวมท้ังมีการนําความคิดเห็นดังกลาวไปประกอบการพิจารณา กําหนดนโยบาย
และการตัดสินใจของรัฐ ประกอบดวยการใหขอมูลขาวสารตอผูมีสวนเก่ียวของ การเปดรับความ
คิดเห็นจากประชาชน (ประชาพิจารณ) การวางแผนรวมกัน และการพัฒนาศักยภาพของประชาชนให
สามารถเขามามีสวนรวมได  
 
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 

     จากผลการศึกษาพบวา ปญหาสวนหนึ่งคือเรื่องบางเรื่องทางราชการไมใหคนในชุมชน
ออกเสียงในการดูแลวัฒนธรรมประเพณีแบบดั้งเดิมของชาวเชียงคาน อยางไรก็ตามก็พบวามีบางเปน
สวนนอย สวนใหญทางวัดไดรวมมือกับทางราชการและใหพ้ืนท่ีกับชาวบานในการท่ีจะทํากิจกรรม
วัฒนธรรมประเพณี และการรณรงคตางๆ พรอมกับจัดกิจกรรมภายในวัด ใหความรูกับเยาวชนเพ่ือ
ปลูกจิตสํานึกในการรักษาความสะอาด นอกจากนี้ในสวนของสภาวัฒนธรรมเมืองเชียงคานเองไดให

                                                           
 ๑๓๗ศรีศักร วัลลิโภดม, “การอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรมและการสรางสรรคสิ่งใหมทามกลาง กระแสการ
เปลี่ยนแปลง”ในรายการสัมมนาทางวิชาการ เร่ืองการพัฒนาการทาง วัฒนธรรม : กรณีทักษิณ, กรุงเทพมหานคร 
: สํานักวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๓๘, หนา ๙๙-๑๐๐.  
 ๑๓๘ นันทิยา หุตานุวัตร และณรงค หุตานุวัตร, การพัฒนาองคกรชุมชน, คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัย 
อุบลราชธานี, ๒๕๔๗. 



๑๒๗ 
 

ความรวมมือกับทุกภาคสวนราชการและยังสรางเสริมจิตสํานึกรักเมืองเชียงคานโดยใชภาษาเลย 
สําเนียงเชียงคานท่ีเปนเอกลักษณและเปนเสนหประจําถ่ิน การใหความสําคัญในเรื่องอาหารประจําถ่ิน 
สําหรับทางดานชุมชน จะจัดกิจกรรมประเพณีตางๆ เชนวัฒนธรรมประเพณีออกพรรษา โดยการให
ลูกหลานเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรม ดําเนินชีวิตแบบเรียบงายและเนนความสงบ รวมถึงการ
สนับสนุนเรื่องแหลงเรียนรูวัฒนธรรมประเพณี ซ่ึงเยาวชนรุนหลังถูกสังคมเมืองทําใหประเพณีลดลง 
โดยสนับสนุนใหลูกหลานในชุมชนไทดํามามีสวนรวมมากข้ึนถือวาเปนจุดเริ่มตนท่ีดี ซ่ึงถือเปนรูปแบบ
การพัฒนาท่ียั่งยืนไดตอไป สอดคลองกับแนวคิดของ พระธรรมปฎก๑๓๙ ท่ีไดอธิบายการพัฒนาท่ียั่งยืน
ไววา การพัฒนาท่ียั่งยืนมีลักษณะท่ีเปนบูรณาการ (Integrated) คือทํา ใหเกิดเปนองครวม (Holistic) 
หมายความวา องคประกอบท้ังหลายท่ีเก่ียวของจะตองมาประสานกันครบองค และมีลักษณะอีกอยาง
หนึ่ง คือ มีดุลยภาพ (Balance) หรือพูดอีกนัยหนึ่ง คือ การทําใหกิจกรรมของมนุษยสอดคลองกับ 
กฎเกณฑของธรรมชาติ นั่นก็คือ การกําหนดแนวทางการพัฒนาจะตองคํานึงถึงปจจัยดานมนุษยโดยให
คุณคาทางวัฒนธรรมรวมอยูในกิจกรรมทางเศรษฐกิจ และสังคม รวมท้ังการแกปญหาสิ่งแวดลอมดวย 
การพัฒนาท่ียั่งยืนจึงเปนการพัฒนาท่ีครอบคลุมการพัฒนาในทุกดาน และทุกมิติ กลาวคือ ท้ัง
เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม จิตใจ วัฒนธรรม ฯลฯ โดยมีคนเปนศูนยกลาง
หรือ เปาหมายของการพัฒนา เพ่ือใหคนอยูดี กินดีและมีความสุข ท้ังคนในรุนนี้และรุนตอๆ ไป 
 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
     จากผลการศึกษาท่ีพบวา ชุมชน และวัดสนับสนุนในเรื่องกิจกรรมตางๆ รวมกันไดดี เปน
กิจกรรมท่ีดี มีการประชุมหมูบาน และระดมความคิดกัน โดยไดรูปแบบคือปลูกปากันชนใหเปนแหลง
หากินของทุกคน เพ่ือใหทุกคนเปนเจาของปา นอกจากนี้ยังเนนในเรื่องปลูกปาสมุนไพร เพ่ือประโยชน
ของชุมชน มีรูปแบบวิธีการบวชปาไม เพ่ือใหชาวบานไดเคารพและไมตัดตนไม เหลานี้แสดงใหเห็นถึง
รูปแบบการใหความสําคัญกับปาไมเปนหลักเพราะเปนสิ่งท่ีจะชวยใหทุกคนในชุมชนไดรับประโยชน
จากผืนปาไดอยางตอเนื่องยาวนานและยั่งยืน โยอาศัยพิธีกรรม และวัฒนธรรมชุมชนมาเปนเครื่องมือ
หรือเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของทุกคน สอดคลองกับแนวคิดของ ฉัตรทิพย นาถสุภา๑๔๐ ท่ีระบุวา ชุมชน
มีวัฒนธรรมของตนเองอยูแลว คือ มีระบบคุณคาท่ี รวบรวมมาไดจาก ประวัติศาสตร เปนบทความคิด
และการปฏิบัติของชุมชนเปนวิถีชีวิต และทิศทางของการพัฒนาชุมชนท่ีชาวบานสรุปข้ึนมา แกนกลาง
ของวัฒนธรรมชุมชน คือ การใหความสําคัญแกความเปนคน และความผสมกลมกลนืกันในชุมชน การ
พัฒนาชุมชนจึงตองเริ่มจากฐานการพัฒนาชุมชนซ่ึงเปนปรากฏการณท่ีแข็งแกรงท่ีสุดของชาวบาน  ถา
มีวัฒนธรรมชุมชนเขมแข็ง การรวมกลุมของชาวบานเพ่ือทํากิจกรรมจะสําเร็จไดงาย และสามารถ
ตอตานการเอารัดเอาเปรียบจากภายนอกไดอีกดวย  
 

                                                           
 ๑๓๙ ป . อ . ป ยุ ต โ ต , สํ า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ก า ร เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ สั ง ค ม แ ห ง ช า ติ , 
www.nesdb.go.th/ewt_w3c/ewt_news.php?nid=3157, สืบคนเมื่อ ๕ กุมภาพันธ ๒๕๖๐. 
 ๑๔๐ ฉัตรทิพย นาถสุภา, วัฒนธรรมหมูบานไทย, กรุงเทพมหานคร : สถาบันพัฒนาชนบท มูลนิธิหมูบาน, 
๒๕๓๗, หนา ๑๗๑-๒๐๕. 

https://www.google.co.th/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiYp5HApqnVAhWBoZQKHeEEBCwQFgguMAE&url=http%3A%2F%2Fwww.nesdb.go.th%2Fewt_w3c%2Fewt_news.php%3Fnid%3D3157&usg=AFQjCNFkc7afmxitdRAaau7C3fgLXlgJtQ
http://www.nesdb.go.th/ewt_w3c/ewt_news.php?nid=3157,%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๑๒๘ 
 

ตอนท่ี ๒) อภิปรายผลการวิเคราะหการพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคล่ือนหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมของจังหวัดเลย  
 

๑) อําเภอดานซาย  
     จากผลการศึกษาท่ีพบวา ชาวบานตองการใหทางราชการเอาใจใสดูแลชาวบานใหมากกวา
ท่ีเปนอยู ไมควรปลอยใหเปนภาระทางวัดอยางเดียว ควรประกาศนโยบายใหชัดเจน และใหชาวบานได
มีสวนในการตัดสินใจ ควรจัดสงเจาหนาท่ีท่ีมีความชํานาญลงพ้ืนท่ีและมีใจในการท่ีจะถายทอดองค
ความรูใหกับประชาชนเพ่ือพัฒนาสิ่งแวดลอมอยางมีระบบ และแบบแผนท่ีดี พรอมท้ังใหงบประมาณ
การบํารุงอยางตอเนื่องตลอดโครงการ เพราะในสวนของชาวบานเองพรอมท่ีจะรวมแรงรวมใจกับทุก
ภาคสวน นอกจากนี้ควรจัดใหมีการพบปะในสวนท่ีเก่ียวของ ท้ังชาวบาน และเจาหนาท่ี ใหความรู และ
ขอปฏิบัติกับประชาชนอยางสมํ่าเสมอ ขอคนพบท่ีแสดงใหเห็นถึงความตองการของประชาชนท่ี
ตองการการสนับสนุนจากภาครัฐอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง ซ่ึงถาหากมีการสนับสนุนอยางจริงแลว 
การพัฒนานโยบาย และกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของอําเภอดานซายจะเกิด
ประโยชนตอชาวบานไดอยางแทจริง สอดคลองกับแนวคิดของวิธีการจัดการของ UNDP๑๔๑ ท่ีระบุถึง
ยุทธศาสตรในการพัฒนาของประเทศโลกท่ี ๓ ซ่ึงไดแก ๑) ประชาชนจะตองยอมรับในความชอบธรรม
ของรัฐบาล (Legitimacy) และ รัฐบาลจะตองมีความรับผิดชอบตอประชาชนในกิจการท่ีไดกระทําลง
ไป (Accountability) ๒) ประชาชนจะตองมีอิสรเสรีภาพในการรวมกลุม และในการมีสวนรวม 
(Freedom of Association and Participation) ๓) จะตองมีกรอบแหงกฎหมายท่ีชัดเจน และเปน
ระบบท่ีกอใหเกิดสภาวะท่ีม่ันคง เปนหลักประกันตอชีวิต และการทํางานของพลเมือง รวมท้ังเปน
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยตอผูประกอบการ และเกษตรกร นอกจากนี้ กฎหมายจะตองปฏิบัติตอ
ประชาชนอยางเสมอหนากัน ท้ังนี้โดยกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับตางๆ จะตองเปดเผยเปนท่ีรูกัน
ลวงหนา ตองมีการบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัด มีวิธีการท่ีประกันการบังคับใชกฎหมาย การตัดสิน 
ขอขัดแยงตองเปนการตัดสินใจโดยฝายตุลาการท่ีเปนอิสระ และเชื่อถือได รวมถึงจะตองมีกระบวนการ
ในการเปลี่ยนแปลงกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับตางๆ ได เม่ือหมดประโยชน ใชสอย ๔) ระบบ
ราชการจะตองรับผิดชอบตอการดําเนินกิจการตางๆ (Bureaucratic Accountability) โดยเฉพาะ
อยางยิ่งในการจัดการงบประมาณของรัฐซ่ึงจะตองมีการควบคุม ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานท้ัง
ของรัฐและบุคลากร เ พ่ือปองกันมิให ใชทรัพยากรโดยมิชอบ ท้ังนี้ จะตองมีความโปร ง ใส 
(Transparency) ในการปฏิบัติราชการทุกระดับ ๕) จะตองมีขอมูลขาวสารท่ีนาเชื่อถือ โดยรัฐบาล
จะตองเปดโอกาสใหประชาชนไดเขาถึงขอมูลขาวสาร เชน ดานรายไดประชาชาติ ดุลการชําระเงิน 
สภาพการจางงาน และดัชนีคาครองชีพเปนตน ๖) จะตองมีการบริหารงานภาครับอยางมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล และ ๗) จะตองมีความรวมมืออยางใกลชิดระหวางรัฐบาลกับองคกรของประชาสังคม 
ซ่ึงหมายถึง องคกรประชาชน (People's organization) และองคกรอาสาสมัครเอกชน (NGOs) 
 
 

                                                           
 ๑๔๑ https://sites.google.com/site/narongrid411/kar-phathna-xyang-yangyun-sustainable-
development,  สืบคนเมื่อ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๐.   

https://sites.google.com/site/narongrid411/kar-phathna-xyang-yangyun-sustainable-development,%20%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99
https://sites.google.com/site/narongrid411/kar-phathna-xyang-yangyun-sustainable-development,%20%20%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B8%9A%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%99


๑๒๙ 
 

 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
     จากผลการศึกษาท่ีพบวา หนวยงานของรัฐตองใหการสนับสนุน เชน ควรมีหนวย
บํารุงรักษาและใหความรูกับประชาชนไปพรอมกัน นอกจากนี้นโยบายของรัฐควรชัดเจนเพ่ือเปนการ
ขับเคลื่อนหลักการอนุรักษอยางจริงจัง และมีการติดตามอยางใกลชิดพรอมท้ังใหการสนับสนุนเปน
อยางดี รัฐบาลควรมีการใหความรูกับประชาชนเพ่ือการรักษาปา ไมใชมาสั่งการใหชาวบานปลูกปา
อยางเดียว  และควรมีการประชาสัมพันธใหกับประชาชนไดรับรูวาปาไมเปนสิ่งท่ีมีคาอยางไร และ
สมํ่าเสมอติดตามการทํางานของเจาหนาท่ีวาไดผลอยางไรแลวนําไปปรับปรุง  ขอคนพบเหลานี้แสดงให
เห็นถึงการพัฒนาโยบาย และกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมท่ียังไมชัดเจน ดังนั้นภาครัฐ
จึงควรเรงปรับปรุงวิธีการจัดการเหลานี้ใหตอบสนองความตองการของชุมชนใหมากข้ึนเพ่ือนําไปสูการ
พัฒนาท่ียั่งยืนไดอยางยั่งยืนตอไป สอดคลองกับการศึกษาของ วิชัย วงษใหญ๑๔๒ ท่ีพบวา การพัฒนา
เศรษฐกิจของหลายประเทศไดสรางปญหาใหกับความเปนอยูของมนุษยและวัฒนธรรมทองถ่ินอยาง
มหาศาล เนื่องจากรัฐบาลไมรับผิดชอบ ไมฉับไวตอการตอบสนองความตองการของประชาชน ระบบ
ราชการมีคอรรัปชั่นสูง ขาดประสิทธิภาพ ไมมีความโปรงใส นานาชาติจึงไดประชุมรวมกันเพ่ือแสวงหา
แนวคิดท่ีเปนกลางท่ีสุดมาเยียวยาภัยพิบัติท่ีเกิดข้ึน ผลสรุปท่ีไดคือ ท่ัวโลกควรปรับเปลี่ยนแนวทางการ
พัฒนาเสียใหม โดยจะตองยกเลิกการพัฒนาซ่ึงรัฐเปนผูชี้นําและออกคําสั่งแตเพียงฝายเดียว ในลักษณะ 
รัฐประชาชาติ (Nation State) โดยปรับเปลี่ยนเปน ประชารัฐ (Civil State) ซ่ึงเปน “ความสัมพันธ
รูปแบบใหมระหวางรัฐกับประชาชนในลักษณะท่ีเปนประชาสังคม” ประชาสังคม หรือ Civil Society 
คือ การพัฒนาท่ีเกิดข้ึนจากความริเริ่มของประชาชน โดยประชาชน และเพ่ือประชาชน โดยทุกฝายใน
สังคมตางใหความรวมมือกันอยางใกลชิดท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน ดังนั้นรัฐบาลจะตอง
ปรับเปลี่ยนมุมมองเสียใหม จากท่ีเคยมองวารัฐบาลเปนผูใชอํานาจอธิปไตยแทนประชาชน รัฐบาลจึง
สามารถควบคุม และครอบงําประชาชนใหปฏิบัติตามคําสั่งได มาเปนการเปดโอกาสใหประชาชนหรือ
ชุมชนมีสวนรวม ท้ังในระดับการรวมรับรูการตัดสินใจขององคกรของรัฐ และในระดับการรวมตัดสินใจ 
และจะตองมีการตกลงกันใหชัดเจนวาสัดสวนของบทบาทภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชนใน
การพัฒนานั้นควรจะเปนลักษณะใด เพ่ือใหการพัฒนาท่ียั่งยืนสามารถแทรกเขาไปในทุกสวนของสังคม
ไดตอไป 
 
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 

    จากผลการศึกษาพบวา สวนราชการตองเพ่ิมบทบาทในการทํางานใหประชาชนเห็นวา
ตั้งใจทํางานเพ่ือประชาชน และชี้แนวทางหรือมีมาตรการในการชวยเหลือชาวบานอยางเปนระบบ ควร
ตั้งชุดทํางานท่ีมาจากประชาชนเพราะชาวบานในชุมชนรูจักปญหาดี และจะมีวิธีในการเชิญชวนใหชาว
ชุมชนมามีสวนรวมไดดีกวาภาคราชการและเปดโอกาสใหชาวบานไดมีสวนรวมในการบริหารจัดการ
กันเองใหมากข้ึน จะไดมีจิตสํานึกในการทํางานเพ่ือชุมชนตัวเอง รวมถึงใหสวนราชการสงเสริมกิจกรรม

                                                           

 ๑๔๒ วิชัย วงษใหญ, การพัฒนาหลักสูตรระดับอุดมศึกษา, กรุงเทพมหานคร : อาร แอนด ปริ้นท, ๒๕๕๔. 



๑๓๐ 
 

ของชุมชนและชวยประชาสัมพันธ สินคาของชุมชน จัดใหมีการสงเสริมสินคาชุมชน และ ใหมีวิทยากร
ท่ีมีความรูความสามารถมาเปนครูสอนอาชีพใหชาวบาน ขอคนพบเหลานี้แสดงใหเห็นบทบาทการ
ทํางานของรัฐท่ียังไมคอยเปนระบบ สอดคลองกับงานวิจัยของ นันทิยา ปติกะวงศ๑๔๓ ท่ีพบวา บทบาท
หนาท่ีของผูเก่ียวของตามกฎหมายในการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และวัฒนธรรมทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตําบล มีหลากหลายกลุม ท้ังองคการท่ีเปนทางการ และไมเปนทางการ ท้ังภาครัฐ
และภาคประชาชน บทบาทท่ีผานมายังไมเปนไปตามท่ีหลายฝายคาดหวัง  มีปญหาท่ีเก่ียวกับวิสัยทัศน
ผูนํา ความรูความเขาใจของทุกฝายท่ีเก่ียวของ งบประมาณไมเพียงพอ การขาดการมีสวนรวมของ
ประชาชนประชาชนขาดจิตสาธารณะ กระแสวัฒนธรรมท่ีไหลบาเขามาในชุมชน และขาดการ
ประเมินผลการจัดกิจกรรม ดังนั้นผูวิจัยเห็นวาชาวบานตองการไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐอยางมี
มาตรการท่ีเปนระบบ และความตองการมีสวนรวมอยางจริงจัง สอดคลองกับแนวคิดของ เก้ือ วงศบุญ
สิน๑๔๔ ท่ีเนนใหเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาท่ีตรงกับความตองการตามความจําเปนในปจจุบัน  
โดยสามารถรองรับความตองการหรือความจําเปนท่ีจะเกิดแกชนรุนหลังๆ ดวยท้ังนี้มาตรฐานการครอง
ชีพท่ีเลยขีดความจําเปนชั้นพ้ืนฐานต่ําสุดจะ ยั่งยืนตอเม่ือมาตรฐานการบริโภคในทุกหนทุกแหงคํานึงถึง
ความยั่งยืนในระยะยาว (Long-term Sustainability) รวมถึงครอบคลุมมาตรการการรักษามรดกทาง
ทรัพยากรท่ีจะตกกับคนรุนหลัง  โดยอยางนอยใหมากๆ พอกับชนรุนปจจุบันท่ีไดรับมา  และเปนการ
พัฒนาท่ีกระจายประโยชนของความกาวหนาเศรษฐกิจไดอยางท่ัวถึง ตลอดจนเปนการพัฒนาท่ีปกปอง
สิ่งแวดลอมท้ังในระดับทองถ่ิน และในระดับโลก โดยรวมเพ่ือชนรุนหลัง และเปนการพัฒนาท่ีทําให
คุณภาพชีวิตดีข้ึนอยางแทจริง  

 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
 
     จากผลการศึกษาท่ีพบวา ภาครัฐควรมามีสวนสงเสริมเรื่องการรักษาปา ราคาสินคาจาก
เกษตรกร รวมท้ังการท่ีผูนําชุมชนตองเปนตัวอยางท่ีดีใหกับลูกบาน เชนปลูกปาใหชาวบานเปนตัวอยาง
และมีความรูความสมารถ ในการบํารุงรักษาดวย ตลอดจนภาครัฐตองมาดูแลประชาชนอยางจริงใจ
และใหโอกาสกับชาวบานไดแสดงความคิดเห็นและมีการตกลงกันในชุมชนเปนหลัก และใหชุมชนมี
กองทุนหมูบานท่ีจะมาดูแลรักษาปา มีเจาหนาท่ีมาใหความรูแกชาวบานประจํา และใหคําปรึกษาท่ีดี 
ขอคนพบเหลานี้แสดงใหเห็นถึงความตองการการสนับสนุนจากภารรัฐอยางมีมาตรการท่ีเปนระบบ 
และความตองการมีสวนรวมอยางจริงจังเชนเดียวกับอําเภออ่ืนๆ อยางไรก็ตามก็มีการกลาวถึงผูนํา
ชุมชนดวย ซ่ึงผูนํานี้เองก็มีสวนสําคัญในการพัฒนานโยบาย และกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมเปนอยางมาก ชุมชนจึงตองมีผูนําท่ีมีศักยภาพพรอมท่ีจะนําพาชุมชนใหพัฒนายิ่งข้ึน

                                                           
 ๑๔๓ นันทิยา  ปติกะวงศ, บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิปญญา และ
วัฒนธรรมทองถิ่น : กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเขื่องใน จังหวัดอุบลราชธานี, หลักสูตร
ปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต :  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, ๒๕๕๒.  
 ๑๔๔ เก้ือ วงศบุญสิน, ประชากรกับการพัฒนา (พิมพครั้งท่ี ๒  ฉบับปรับปรุงแกไข), กรุงเทพมหานคร: 
          สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘, หนา ๗๑-๗๒. 



๑๓๑ 
 

ทามกลางกระแสสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางมาก สอดคลองกับแนวคิดของนักวิชาการท่ีวา ๑๔๕  การ
จัดการเปนเรื่องท่ีไมงายนักท่ีจะทําอะไรเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุด เกิดความยั่งยืน สมดุลในกลุมคนหมู
มาก ดังนั้นชุมชนท่ีจะสามารถบริหารจัดการ ไดตองเปนชุมชนท่ีมีผูนําท่ีเปนท่ียอมรับ มีความคิด มี
วิสัยทัศน ความเขาใจเรื่องนิเวศวัฒนธรรมโดยชุมชน ท้ังยังตองไดรับความรวมมือจากหนวยงานท้ัง
ภาครัฐท่ีเก่ียวของ ตองมีการพูดคุยกําหนดแนวทางในการเตรียมความพรอมชุมชนรูวาพ้ืนท่ีของตนจะ
มีรูปแบบการทองเท่ียวอยางยั่งยืนไดอยางไร ควรมีกิจกรรมอะไรบาง และจะมีการกระจาย จัดสรร
รายไดอยางไร ท้ังหลายท้ังปวงท่ีกลาวมานั้น สิ่งสําคัญท่ีสุดของชุมชนก็คือการมีสวนรวม อันหมาย
รวมถึง รวมในทุกๆ สิ่ง ทุกอยางเพ่ือสวนรวม รวมถึงการหาทางแกไขปญหาตางๆ จากการระดม
ความคิดจากประสบการณของนักวิจัยทองถ่ินพบวาชุมชนจัดใหมีเวทีพูดคุย รวมกันคิดวางแผน
ดําเนินการ ประสานงานกับหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของในการทํางานรวมกัน สรางกฎระเบียบของ
ชุมชนทางดานตางๆ เพ่ือใหคนในชุมชนรวมถึงผูมาเยือนปฏิบัติตาม 
   
ตอนท่ี ๓) อภิปรายผลการวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ีย่ังยืนของจังหวัด ท่ีมี
ความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน 
 
 ๑) อําเภอดานซาย 
      
               จากผลการศึกษาท่ีพบวา หลักในการพัฒนาอยางยั่งยืนนั้นรัฐบาลควรใหมีการเรียนรูใน
หองเรียนกับเยาวชน และปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติ
ควรเริ่มจากภาครัฐบาลโดยตรงมีแบบแผนชัดเจนและตอเนื่อง นอกจากนี้ยังตองมีการดูและระบบนิเวศ 
อยางยั่งยืน ควรใหประชาชนไดรับรูประโยชนในการรักษาระบบนิเวศ และเขาใจระบบนิเวศคืออะไร  
รวมถึงหลักงายๆ คือปลูกฝงใหชาวบานรักปา และมีจิตใจท่ีเคารพปา โดยการกันเขตพ้ืนท่ีใหชาวบานมี
สวนในการทํามาหากินรวมกัน  และการจัดใหมีการประชาสัมพันธ ใหชาวบานไมเผาปา และชวยกัน
เปนหูเปนตาในการแจงขาวเพ่ือปกปองปาไม และชุมชน ซ่ึงหากพิจารณาใหดีแลวอาจกลาวไดวา หลัก
ในการพัฒนาอยางยั่งยืนนั้นภาครัฐตองเขามามีบทบาทอยางจริง และใหชาวบานเขามามีสวนรวมอยาง
แทจริง แตปจจุบันยังไมเต็มท่ีเทาท่ีควร จึงเกิดประโยชนนอย สอดคลองกับแนวคิดทฤษฎีนิเวศวิทยา
วัฒนธรรม (Cultutal ecology)๑๔๖ ท่ีระบุถึงตัวอยางเรื่องการพัฒนาของประเทศ ไมวาจะเปนการ
พัฒนาในดานใดก็ตาม ผลลัพธสุดทายในดานลบมักจะตกอยูกับชุมชนทองถ่ิน แตดานบวกซ่ึงเปน
เปาหมายสําคัญของรัฐบาล กลับถึงมือชุมชนชนบท ซ่ึงเปนคนสวนใหญของประเทศคอนขางจํากัด 
เพราะกระบวนการของการพัฒนาเหลานั้น ใหความสําคัญหรือน้ําหนักกับการเปดโอกาสใหชุมชน
ทองถ่ินมีสวนรวมนอยมาก และบางกรณีการมีสวนรวมท่ีเปดใหก็มักจะเปนชวงปลายของโครงการหรือ
ใกลจบโครงการแลว จนชุมชนไมอาจจะเตรียมตัวเตรียมใจรับสถานการณไดทัน เพราะเนื่องมาจาก
ขาดองคความรู ขอมูล และทักษะ ท่ีพรอมจะรับผลพวงอันเกิดจากการพัฒนาได แทนท่ีการพัฒนาจะ
เปนประโยชน แตกลับเปนผลเสียแกคนหมูมากในชุมชน ซ่ึงถือวาเปนการพัฒนาแบบไมยั่งยืน 

                                                           
 ๑๔๕ สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, อางแลว. 
 ๑๔๖ งามพิศ สัตยสงวน, หลักมานุษยวิทยาวัฒนาธรรม พิมพครั้งท่ี ๓, อางแลว.  



๑๓๒ 
 

 ๒) อําเภอภูเรือ 
 
     จากผลการศึกษาท่ีพบวา สวนราชการควรเปนตัวอยางนําชาวบาน และใหภาคการศึกษา
มาเปนกําลังหลักในการอนุรักษระบบนิเวศ รวมถึงการนําวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนมาเปนสวน
ประสานกับคนในชุมชนใหมีใจรักในการปลูกปา และรักษาปา เพ่ือเปนมรดกใหลูกหลานรักษาตอไป  
ตลอดจนการสงเสริมใหชุมชนมีสวนรวมในการอนุรักษ และตองใหชาวบานไดมีรายไดเพ่ือเลี้ยงดูคนใน
ครอบครัวดวย จะไดเปนกําลังใจในการรวมกันรักษาระบบนิเวศรวมกัน และประชาสัมพันธใหชาวบาน
ไดรับรูประจําเรื่องการอนุรักษธรรมชาติ และภาครัฐบาลทํางานรวมกับชาวบานโดยไมดูถูกชาวบาน ขอ
คนพบนี้แสดงใหเห็นถึงการเนนย้ําใหเห็นความสําคัญของวัฒนธรรมชุมชนวา วัฒนธรรมเปนวิถีชีวิต 
เปนแบบแผนการดําเนินชีวิต เปนตัวกําหนดรูปแบบท่ีจดจําสืบตอกันมาท้ังดานครอบครัว เศรษฐกิจ 
การปกครอง การกิน การเขียน การทํางาน ลวนเปนเรื่องของวัฒนธรรมท่ีเปนวิถีชีวิตของมนุษยท้ังสิ้น 
สอดคลองกับแนวคิดของนักวิชาการ๑๔๗ ท่ีระบุวาระบบนิเวศทางสังคม และวัฒนธรรม ซ่ึงเปน
ปฏิสัมพันธและความสัมพันธของมนุษยกับสิ่งแวดลอมทางดานสังคม และวัฒนธรรม ครอบคลุมแบบ
แผน และกระบวนการกอเกิด การดํารงอยู พัฒนาการ ความ เคลื่อนไหว และความเปลี่ยนแปลงทาง
สังคม และวัฒนธรรม นับแตระดับความเปนองครวมของมนุษยท้ัง ทางดานรางกาย ชีวิต จิตใจ และ
มิติจิตวิญญาณ เปนศูนยกลาง ไปจนถึงการจัดความสัมพันธกับสิ่งสูงสุดท่ี อยูเหนือมนุษย อันไดแก
ระบบความเชื่อ ความศรัทธา ความสํานึกสากล 
  
 ๓) อําเภอเชียงคาน 
 
      จากผลการศึกษาท่ีพบวา การปลูกฝงจิตสํานึกกับเยาวชนเรื่องวัฒนธรรมจากพอแม 
ประการสําคัญ คือ ผูปกครองตองเปนผูนําพาลูกหลานทําความดี ปลูกฝงวัฒนธรรมประเพณีถ่ินให
ลูกหลาน เนนการใหความสําคัญกับเยาวชนอยางจริงจัง และเปดโอกาสใหเยาวชนมีเวทีแสดง
ความสามารถ และแสดงความคิดเห็น เพ่ือท่ีจะไดพัฒนาชุมชนไปพรอมกัน ขอคนพบนี้แสดงใหเห็นถึง
ความสําคัญของเยาวชนซ่ึงจะเติบโตเปนผูใหญท่ีดีในอนาคตจึงจําเปนตองปลูกฝงใหมีจิตสํานึกใหมี
ความประพฤติดีงามเพ่ือระบบนิเวศระหวางมนุษยกับสภาพแวดลอมใหดี และยั่งยืนไดตอไป  
สอดคลองกับแนวคิดของ พระธรรมปฎก๑๔๘ ท่ีไดใหแนวคิดไววา ทุกวันนี้การรับรูในเรื่องของ
ความสัมพันธระหวางมนุษยกับสภาพแวดลอมขาดหายไป ผูคนในสังคมปจจุบันท่ีเปนคนรุนใหมมีชีวิต
อยูในสังคมอุตสาหกรรมอาจไมรูจัก และไมเขาใจในรากเหงาของแผนดิน และผูคน เพราะมองแต
สภาพแวดลอมใกลตัวในปจจุบัน และอนาคต สภาพแวดลอมทางภูมิวัฒนธรรมแทบทุกแหงทุกภูมิภาค
ไดรับผลกระทบกระเทือนจากการปรับเปลี่ยนภูมิประเทศท่ีเปนสังคมเกษตรมาเปนอุตสาหกรรมอยาง
ยิ่ง รวมท้ังผูคนทองถ่ินก็เคลื่อนยายออกไปอยูตามท่ีตางๆ จนแทบไมอาจใหขอมูลถึงความเปนมาใน
อดีตได และการพัฒนาเศรษฐกิจการเมือง และนิเวศวัฒนธรรมซ่ึงมองอดีตอยางหยุดนิ่ง และเนนแต
เรื่องปจจุบัน อาจไมใชคําตอบท่ีหยุดยั้งการเปลี่ยนแปลงท่ีนําไปสูลมสลายของสังคมทองถ่ินได หาก

                                                           
 ๑๔๗ สาขาวิชามนุษยนิเวศศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, อางแลว. 
 ๑๔๘ พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต). อางแลว.  



๑๓๓ 
 

ขาดเสียซ่ึงมิติในการทําความเขาใจความสัมพันธของมนุษยกับสภาพแวดลอมและอํานาจศักดิ์สิทธิ์
ตางๆ ซ่ึงเคยประคับประคองสังคมมนุษยมาทุกยุคทุกสมัย 
 
 ๔) อําเภอวังสะพุง 
     
               จากผลการศึกษาท่ีพบวา วัดเปนตนแบบท่ีดี และเปนแหลงเรียนรูท่ีดีใหกับชาวบาน และ
เยาวชน เชน เปนศูนยกลางใหชาวบานมาใชสถานท่ี และอํานวยความสะดวกใหกับชุมชน โดยจัด
กิจกรรม ใหเยาวชนเรียนรูเรื่องการบริหารจัดการระบบนิเวศวิทยาจากผูท่ีมีความรูอยางถูกวิธี รวมถึง
การท่ีคณะกรรมการชุมชน ไดสงเสริมดานการใหความรูกับสมาชิกในหมูบาน ตลอดจนการดูแลคนชรา
ใหมีอาชีพเสริม มีแนวทางในการใหชุมชนชวยเหลือกันโดยรื้นฟนประเพณีลงแขก คือ ชวยกันลงแรง 
เชนทํานา ทําไร และ ดูแลบานเรือนใหกัน และแบงปนกันในชุมชน ขอคนพบเหลานี้แสดงใหเห็นถึง
ความสัมพันธระหวางวัดกับชุมชนท่ีชวยเหลือเก้ือกูกันเปนอยางดี สอดคลองกับแนวคิดของ นิธิ เอียวศ
รีวงศ๑๔๙ ท่ีระบุวา ระบบความสัมพันธของคนกับคน และคนกับธรรมชาติ โดยปกติแลวระบบ
ความสัมพันธท่ี มนุษยไมไดสรางข้ึนใหมทุกชวงอายุคนแตมักจะรับระบบความสัมพันธท่ีถายทอดมา
จากอดีต ระบบความสัมพันธ หรือวัฒนธรรมมีความซับซอนมาก ตองอาศัยการถายทอดปลูกฝงกันเปน
เวลานาน แตยังจะสามารถดําเนินชีวิตในระบบความสัมพันธหนึ่งๆ ไดอยางดี ไมวาจะสรางข้ึนเอง และ
ขยายใหผูอ่ืนรับระบบนั้นรวมกัน จะตองใชเวลาเกิดกวาชีวิตอายุคนไปสักเทาใด ระบบความสัมพันธ
หรือวัฒนธรรมจึงมีพลังกําหนดชีวิตของคนยิ่งกวาสิ่งใด 
 
ขอเสนอแนะ 

จากการวิจัยเรื่อง นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของ

จังหวัดเลย ในครั้งนี้ทําใหผูวิจัยเชาใจถึงรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย รับรูแนวทางพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย และตระหนักถึงหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืน

ของจังหวัด ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน ซ่ึงไดสรุปผล และอภิปรายผลการวิจัยไปแลว

นั้น ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งนี้ดังนี้ 

 

๑.ขอเสนอแนะกระบวนการจัดการนิเวศวิทยาส่ิงแวดลอมชุมชนเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน

ตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย 

 

๑.๑ จากผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตาม 

หลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย ประเด็นสําคัญท่ีควรพัฒนาในเชิงปฏิบัติคือ  

                                                           
 ๑๔๙ นิธิ เอียวศรีวงศ, การเมืองไทยสมัยพระเจากรุงธนบุรี (พิมพครั้งท่ี ๙), กรุงเทพมหานคร: มติชน, 
๒๕๕๐.   



๑๓๔ 
 

เนนรูปแบบการจัดการโดยนําหลักการทางพระพุทธศาสนามาเปนปรับเปนหลักในการดําเนินชีวิตให

สมบูรณแบบท่ีสะทอนในแงมุมตางๆ ของประสบการณ คนหาหลักคําสอนเพ่ือทําความเขาใจ และ

อนุรักษ ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัด 

   ๑.๒  การสนับสนุนใหวัดเปนแหลงเรียนรู วัฒนธรรมประเพณี การใหความรูโดยการ 

จัดสถานท่ีฝกอบรมพัฒนา เพ่ือปลูกจิตสํานึกในการรักบานเกิด และรักธรรมชาติ โดยใชหลัก
พระพุทธศาสนามาเปนกรอบในการปลูกจิตสํานึก 

๑.๓  การใหความรวมมือประสานกันระหวางสวนราชการ วัด และ ชุมชน เพ่ือเปน 
กําลังในการพัฒนาหมูบาน ชุมชน และวัดไปพรอมๆ กัน 

๑.๔  การจัดประชุมปรึกษาหารือกันระหวางสวนราชการ วัด และชุมชน เพ่ือ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน กอใหเกิดความสามัคคี และการมีสวนรวมอยางเปนรูปธรรม 

  ๑.๕  การจัดกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับวัฒนธรรม ประเพณี และการรณรงคตางๆ ดวย
ความรวมมือจากทุกภาคสวน เพ่ือใหครอบคลุมการพัฒนาในทุกดานและทุกมิติ ท้ังเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม จิตใจ วัฒนธรรม ฯลฯ โดยมีคนเปนศูนยกลางหรือ เปาหมายของ
การพัฒนา เพ่ือใหคนอยูดี กินดี และมีความสุข ท้ังคนในรุนนี้และรุนตอๆ ไป 
 

๒. ขอเสนอแนะกลไกการขับเคล่ือนวิธีการจัดการนิเวศวิทยาส่ิงแวดลอมชุมชน เพ่ือการ

นําไปใชในเชิงนโยบาย 

๒.๑  รัฐควรประกาศนโยบายใหชัดเจน และใหชาวบานไดมีสวนในการตัดสินใจ จัด 
ใหมีการพบปะในสวนท่ีเก่ียวของ ท้ังชาวบาน และเจาหนาท่ี ใหความรู และขอปฏิบัติกับประชาชน
อยางสมํ่าเสมอ  เพ่ือตอบสนองตองการของชุมชนอยางเปนรูปธรรม 
  ๒.๒ รัฐควรเพ่ิมบทบาทในการทํางานใหประชาชนเห็นวาต้ังใจทํางานเพ่ือประชาชน

และชี้แนวทางหรือมีมาตรการในการชวยเหลือชาวบานอยางเปนระบบ มีการบริหารจัดการสง

เจาหนาท่ีท่ีมีความชํานาญลงพ้ืนท่ี และมีใจในการท่ีจะถายทอดองคความรูใหกับประชาชนเพ่ือพัฒนา

สิ่งแวดลอมอยางมีระบบ และแบบแผนท่ีดี เชน การใหความรูกับประชาชนเพ่ือการรักษาปา การ

ประชาสัมพันธใหกับประชาชนไดรับรูวาปาไมเปนสิ่งท่ีมีคาอยางไร ดังนั้นภาครัฐจึงควรเรงปรับปรุง

วิธีการจัดการเหลานี้ใหตอบสนองความตองการของชุมชนใหมากข้ึนเพ่ือนําไปสูการพัฒนาท่ียั่งยืนได

อยางยั่งยืนตอไป  

   ๒.๓  รัฐควรสงเสริมกิจกรรมของชุมชน และชวยประชาสัมพันธ สินคาของชุมชน จัด 

ใหมีการสงเสริมสินคาชุมชน สรางวิสัยทัศนผูนําใหเกิดข้ึนในชุมชน เนนการพัฒนาท่ีกระจายประโยชน
ของความกาวหนาเศรษฐกิจไดอยางท่ัวถึง ตลอดจนการพัฒนาท่ีปกปองสิ่งแวดลอมในชุมชน และ
จังหวัดเพ่ือทําใหคุณภาพชีวิตดีข้ึนอยางแทจริง  

๒.๔  รัฐควรมีนโยบายสนับสนุนใหมีการเรียนรูในหองเรียนกับเยาวชน และ 
ปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติ ควรเริ่มจากภาครัฐ
โดยตรงมีแบบแผนชัดเจน และตอเนื่อง เปนตัวอยางนําชาวบาน และใหภาคการศึกษามาเปนกําลัง



๑๓๕ 
 

หลักในการอนุรักษระบบนิเวศ รวมถึงการนําวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนมาเปนสวนประสานกับคน
ในชุมชนใหมีใจรักในการปลกูปา และรักษาปา เพ่ือเปนมรดกใหลูกหลานรักษาตอไป   

๒.๕  รัฐควรเนนนโยบายดานคุณธรรมจริยธรรมในการปลกูฝงจิตสํานึกกับเยาวชน 
เรื่องวัฒนธรรมจากพอแม เนนอบรมผูปกครองท่ีตองเปนผูนําพาลูกหลานทําความดี ปลูกฝงวัฒนธรรม
ประเพณีถ่ินใหลูกหลาน เนนการใหความสําคัญกับเยาวชนอยางจริงจัง และเปดโอกาสใหเยาวชนมีเวที
แสดงความสามารถ และแสดงความคิดเห็น เพ่ือท่ีจะไดพัฒนาชุมชนไปพรอมกัน 
    

๓. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั้งตอไป 

๓.๑ ควรมีการศึกษาเรื่องเดียวกันในมิติอ่ืน เชน ศึกษาผลกระทบจากระบบ   

นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิด และการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ศึกษาปจจัยท่ีสงผลตอการพัฒนา

นโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรม ฯลฯ 

๓.๒  ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของ

ชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลยและจังหวัดอ่ืนๆ หรือภูมิภาคอ่ืนๆ ในประเทศไทย 

๓.๓  ควรมีการศึกษาเพ่ือพัฒนารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชน 

ตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 

๓.๔ ควรมีการศึกษาเชิงนโยบายของรัฐในดานการสงเสริมบทบาท และภาวะผูนํา

ของผูนําจากภารรัฐ ชุมชน และวัด ชุมชน  เพ่ือวิเคราะหและประเมินผลการนํานโยบาย และกลไกการ

ขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมไปใชในเชิงปฏิบัติ  

๓.๕  ควรมีการศึกษาวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของ 

จังหวัด ท่ีมีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๖ 
 

บรรณานุกรม  
 

 พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย,  กรุงเทพมหานคร: ๒๕๔๒ 
 
(๑)  หนังสือ : 
 
 เกรียงศักด์ิ เจริญวงศศักด์ิ, มองฝนไปขางหนา : วิสัยทัศนประเทศไทยป ๒๕๖๐ , 
กรุงเทพมหานคร : ซัคเซสมีเดีย, ๒๕๔๓. 
 เ ก้ือ วงศบุญสิน , ประชากรกับการพัฒนา  ( พิมพครั้ ง ท่ี  ๒  ฉบับปรับปรุ งแก ไข) , 
กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘. 
 งามพิศ สัตยสงวน, หลักมานุษยวิทยาวัฒนาธรรม พิมพครั้งท่ี ๓, กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพธรรมสภา,๒๕๕๑. 
 จิตจํานงค กิติกีรติ, การพัฒนาชุมชน, กรุงเทพมหานคร : คุณพินอักษร, ๒๕๒๕. 
 คณาจารย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พระพุทธศาสนากับนิเวศวิทยา,  
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๙. 
 ฉัตรทิพย นาถสุภา, วัฒนธรรมหมูบานไทย, กรุงเทพมหานคร : สถาบันพัฒนาชนบท มูลนิธิ
หมูบาน, ๒๕๓๗. 
 ชัชวาล ชัชวรัตน, เชียงรายกับการพัฒนาท่ีย่ังยืน : การคาดการณสําหรับอนาคต, 
กรุงเทพมหานคร : ฐานขอมูลวิทยานิพนธไทย, ๒๕๓๙. 
 ไชย ณ พล  อัครสุภเศรษฐ. ระบบบริหารมาตรฐานพุทธ, กรุงเทพมหานคร : เคล็ดไทย, 
๒๕๕๗. 
 นิธิ เอียวศรีวงศ, การเมืองไทยสมัยพระเจากรุงธนบุรี (พิมพครั้งท่ี ๙), กรุงเทพมหานคร : 
มติชน, ๒๕๕๐. 
 นันทิยา หุตานุวัตร และณรงค หุตานุวัตร, การพัฒนาองคกรชุมชน, คณะเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, ๒๕๔๗. 
 นิ ยพรรณ วรรณศิริ , มานุษย วิทยา สั งคมและ วัฒนธรรม , กรุ ง เทพมหานคร :  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๐. 
 ประภัทร สุทธาเวศ, จัดการความรูสูความเปนเลิศ, กรุงเทพมหานคร : แสงดาว, ๒๕๕๐. 
 ประเวศ  อินทองปาน, เอกสารประกอบการสอน ภาควิชาปรัชญาและศาสนา คณะมนุษย
ศาสตร, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน, ๒๕๕๙. 
 เปลื้อง ณ นคร. พจนานุกรมแปล ไทย – ไทย, กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๕. 
 ประพิมพร สมนาแซง, ผการัตน รัฐเขตต, สุมาลี รัตนปญญา, อาหารตามธรรมชาติของ
ชาวบานในหมูบานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ,รายงานการวิจัยโครงการศึกษาภาวะเศรฐกิจและสังคม
ของกสิกรในระบบเกษตรน้ําฝน, มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๓๒. 
 รพีพรรณ สวุรรณณัฐโชติ, สังคมวิทยา, สงขลา : ไทยนํา, ๒๕๕๐. 



๑๓๗ 
 

 วิชัย วงษใหญ, การพัฒนาหลักสูตรระดับอุดมศึกษา, กรุงเทพมหานคร : อาร แอนด ปริ้นท, 
๒๕๕๔. 
 ศรีศักร วัลลิโภดม, “การอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรมและการสรางสรรคส่ิงใหมทามกลาง 
กระแสการเปล่ียนแปลง” ในรายการสัมมนาทางวิชาการ เรื่องการพัฒนาการทาง วัฒนธรรม: กรณี
ทักษิณ, กรุงเทพมหานคร : สํานักวัฒนธรรมแหงชาติ, ๒๕๓๘.  
 ศรีศักร วัลลิโภดม, ความหมายของภูมิวัฒนธรรม การศึกษาจาก ภายในและสํานึกของ
ทองถิ่น, กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิเล็ก-ประไพ วิริยะพันธุ, ๒๕๕๑. 
 วิชัย วงษใหญ, การพัฒนาหลักสูตรระดับอุดมศึกษา, กรุงเทพมหานคร : อาร แอนด ปริ้นท, 
๒๕๕๔. 
 ทนงศักดิ์ คุมไขน้ํา และคนอ่ืนๆ, การพัฒนาชุมชนเชิงปฏิบัติ, กรุงเทพมหานคร: บพิธการ
พิมพ, ๒๕๓๔. 
 ธเนศวร เจริญเมือง, ๑๐๐ ป การปกครองทองถิ่นไทย พุทธศักราช ๒๔๔๐-๒๕๔๐, 
กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพคบไฟ, ๒๕๔๐. 
 ศรีศักดิ์ วัลลิโภดม, พิพิธภัณฑไทยในศตวรรษใหม, กรุงเทพมหานคร: ศูนยมานุษยวิทยาสิริน
ธร, ๒๕๔๓. 
 ภิญโญ สาธร, การบริหารการศึกษา, กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๖. 
ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน, กรุงเทพมหานคร : นามมีบุคสพับลิเคชั่นส, 
 ๒๕๔๖. 
 พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต), การพัฒนาท่ีย่ังยืน, พิมพครั้งท่ี ๒, กรุงเทพมหานคร : 
สํานักพิมพมูลนิธิ โกมลคีมทอง, ๒๕๓๙.  
 ไพฑูรย พงศะบุตร, พจนานุกรมฉบับท่ี ๒๗,  กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๔.  
 เศกสรรค ยงวณิชย , ภูมิศาสตรการทองเ ท่ียว , พิมพครั้ ง ท่ี ๒ , ขอนแกน: ภาควิชา
สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๑. 
 เสรี วังสไพจิตร เสรีวังสไพจิตร, ทองเท่ียวไทยในทิศทางท่ีย่ังยืน, กรุงเทพมหานคร : การ
ทองเท่ียวแหงประเทศไทย, ๒๕๓๔. 
 มนัส สุวรรณ, นิเวศวิทยากับการพัฒนาเศรษฐกิจ, กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพโอเดียนส
โตร,   ๒๕๔๑. 
 วรรณพร วณิชชานุกร, นิเวศทองเท่ียว : การทองเท่ียวเชิงอนุรักษ, กรุงเทพมหานคร : ก อ ง
วิชาการ และฝกอบรม การทองเท่ียวแหงประเทศไทย, ๒๕๔๐. 
 ธรรมนูญ ประจวบเหมาะ, อุตสาหกรรมการทองเ ทียวกับความม่ันคงแหงชาติ , 
กรุงเทพมหานคร : วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร, ๒๕๓๓. 
 อมรา  พงศาพิชญ, ความหลากหลายทางวัฒนธรรม, พิมพครั้งท่ี ๕. กรุงเทพมหานคร :  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
 อาคม ใจแกว, ทฤษฎีการพัฒนาประเทศ, ปตตานี : สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานค
ริ, ๒๕๓๔. 
 อภิศักดิ์ โสมอินทร, โลกทัศนอีสาน, พิมพครั้งท่ี ๒, ม.ป.ท. : ม.ป.พ., ๒๕๓๗. 



๑๓๘ 
 

 (๒) งานวิจัย/วิชาการ : 
 
 คํานึง เจริญศิริ และคณะ, การจัดการทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชน
บานตามาตําบลชุมแสง อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย เพ่ือการสรางความม่ันคงของชุมชนบนฐาน
ทรัพยากรและส่ิงแวดลอม, สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), http://elibrary.trf.or.th. 
[๒๐ มกราคม ๒๕๖๐]. 
 ชลพรรษ ดวงนภา,ชลพรรษ ดวงนภา, การใชหลักเศรษฐศาสตรเชิงพุทธในการจัดการปา
วัฒนาธรรมเพ่ือพัฒนา เศรษฐกิจชุมชนจังหวัดตราด , วิทยานิพนธ ปร.ด. มหาสารคาม : 
มหาวิทยาลัย มหาสารคาม, ๒๕๕๒. 
 นันทิยา  ปติกะวงศ, บทบาทขององคการบริหารสวนตําบลกับการบํารุงรักษาศิลปะ ภูมิ
ปญญา และวัฒนธรรมทองถิ่น : กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอเข่ืองใน จังหวัด
อุบลราชธานี, หลักสูตรปริญญารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต : มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี, ๒๕๕๒. 
 บุญพา คําวิเศษณ, ขอมูลพ้ืนฐานท่ีสงผลตอการบริหารจัดการแหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
แบบมีสวนรวม : กรณีศึกษาชุมชนหมูบานวัดเขา ตําบลโคกกลอย อําเภอตะกั่วทุง จังหวัดพังงา, 
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นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืนของจังหวัดเลย 

Ecology culture concept and management for sustainable development  

Of Loei Province 

พระมหาประพันธ  สิรปิญโญ*๑๕๐ 

จิรกิตตภณ พิรยิสุวัฒน*๑๕๑ 

บทคัดยอ 

 การวิจัยเร่ือง “นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดเลย” 

มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยา พัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรม และวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัด ใชระเบียบ

แบบแผนวิธีวิจัยเชิงคุณภาพโดยเนนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ประชากรและกลุมตัวอยาง จํานวน ๒๐ รูป/คน 

ผลการศึกษาพบวา ๑) รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมใน

จังหวัดเลย ปจจุบันมีการจัดการรูปแบบหลัก ๓ ดาน ไดแก สังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอม ๒) การพัฒนา

นโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรม พบวา  ภาครัฐควรประกาศนโยบายใหชัดเจนและ

ใหชาวบานมีสวนรวมการตัดสินใจในการพัฒนาสิ่งแวดลอม ใหงบประมาณการบํารุงอยางตอเนื่อง และ ๓) 

หลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดเลย พบวา รัฐควรปลูกฝงหลกัทางพระพุทธศาสนา

ใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติ มีการดูและระบบนิเวศใหยั่งยืน สงเสริมใหชุมชนมีสวนรวม ให

ความสําคัญกับวัดในฐานะตนแบบและแหลงเรียนรูที่ดีใหกับชุมชนเพื่อการศึกษาและการเรียนรูเร่ือง

นิเวศวิทยา วัฒนธรรม และการจัดการเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนตอไป 

คําสําคัญ: นิเวศวิทยา, วัฒนธรรม, การจัดการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน, จังหวัดเลย 

 

ABSTRACT 

 The research titled “Ecology culture concept and management for sustainable 

development of Loei Province” was aimed to: 1) study ecologically environmental 

management models, 2) develop policy and cultural ecological driving mechanisms, and 3) 

analyze cultural ecological and sustainable development, in Loei province. The 

methodological technique used in this study was qualitative action research, the participants 

and samplings 20 monks total.   

 The research findings suggested: 1) ecologically environmental management models 

of Loei Province are currently available in 3 aspects which are Social Economy and 
                                                           
 *อาจารย, ดร. สาขาวิชารัฐศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆเลย 

 *อาจารย, ดร. สาขาสาขาวิชาพระพุทธศาสนา  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆเลย 
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Environment Models, 2) developed policy and cultural ecology driving mechanisms; public 

sector must clarify what participation and decision making in systematically environmental 

development they should be in, budgeting continually. 3) cultural ecology and sustainable 

development of Loei Province, public sectors should cultivate Buddhism approaches to be 

mindfulness of living, sustainable care of ecology, promotion to community to participate in 

conservation and give precedence to temples as the learning sources models for 

communities for learning and education of ecology, culture, management approaches for 

future sustainable development.   

Keywords: Culture, Ecology, Loei Province, Management for Sustainable Development.     

 

 ความสําคัญและที่มาของปญหา 

  

 ความเปลี่ยนแปลงและความเจริญกาวหนาทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

ในปจจุบัน เปนผลมาจากการพัฒนาสมัยใหม นอกจากจะกอใหเกิดความเจริญกาวหนาแกมนุษยชาติอยางที่

ไมเคยมีมากอนแลว สวนหนึ่งยังกอใหเกิดผลกระทบตอมนุษยและธรรมชาติอยางที่ไมเคยมีมากอนเชนกัน 

สภาพเชนนี้ไดกลายเปนที่มาของวิกฤตการณของโลก ทําใหโลกตองประสบกับ “ความยับเยิน” จนตอง

พยายามแสวงหา “ความยั่งยืน” ในปจจุบัน การแสวงหาแนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 

Development) จึงเปนแนวคิดสําคัญอยางหนึ่งที่ถูกนําเสนอเพื่อที่จะเยียวยารักษาวิกฤตการณของโลก 

อยางไรก็ตาม แนวความคิดเร่ืองการพัฒนาที่ยั่งยืนนี้ก็มีผูนําเสนอในมิติตาง ๆ ที่แตกตางกันออกไป  

 พระพุทธศาสนามีปรัชญา และคําสอนที่เนนความตระหนัก และมีความเมตตาตอชีวิตทั้งมวล แตที่

ผานมา ชีวิตสัตว พืชพรรณ ทรัพยากรทางธรรมชาติ เปนตน ถูกทําลายลงอยางรวดเร็ว อันเปนผลมาจาก

ความโงเขลา ความโลภ และการขาดความเคารพตอโลก วิกฤติการณทางสิ่งแวดลอมที่เราเผชิญอยูทุกวันนี้ 

ตองการความชวยเหลือที่เรงดวน แตการมุงเนนคุณคาดานจิตวิญญาณของมนุษย มิไดหมายความวาจะละเลย

บทบาทของวิทยาศาสตร แตวิทยาศาสตรมีขอบเขตอยูกับสภาพของโลก ในขณะที่พุทธศาสนาเปนแหลง

คุณคาของมนุษย และทุกวันนี้ ประชาชนจํานวนมากรูสึกวา นอกเสียจากปจเจกชนและคานิยมทางสังคมจะ

ไดรับการกระตุน เมื่อนั้นเราจึงจะเร่ิมแกปญหาที่กําลังเผชิญอยูไดในวิถีทางที่มีผลตอชีวิตบนโลก ทั้งปจจุบัน

และอนาคต การแสวงหาความยั่งยืนจากมิติทางดานพระพุทธศาสนาดังกลาวจะชัดเจนมากยิ่งข้ึน  

 สังคมไทย ในรอบ ๔-๕ ทศวรรษที่ผานมาที่มีการเรงรัดและพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจไปตาม

แนวโนมของอัสดงคตประเทศ ไดสงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงข้ันพื้นฐานตอวิถีชีวิตของคนไทยทั่วไป ยิ่งในยุค

ปจจุบันที่โลกกวางไกลไรพรมแดนจนกลายเปนชุมชนหรือเหมือนเปนหมูบานอันเดียวกัน แทนที่ผูคนในสังคม

จะอยูรวมกันดวยดีโดยความสงบเรียบรอยและปกติสุข แตเหตุการณที่เกิดข้ึนทั่วไปกลับปรากฏในทางตรงกัน

ขามและดูจะรุนแรงกวาเดิมดวยซ้ําไป ผูคนในยุคใหมยังมีจิตใจที่คับแคบ ตางฝายตางแบงแยกและแกงแยงกัน

มากข้ึน แตละฝายตางมุงหาผลประโยชนใหแกตนและพรรคพวก มุงรักษาและเสริมอํานาจความยิ่งใหญของ



๑๔๖ 
 

ตน ภูมิความรูที่เคยใชแกปญหาและสั่งสมปรับเปลี่ยนกันมาถูกลืมเลือนและเร่ิมสูญหายไป (มูลนิธิชัยพัฒนา, 

๒๕๖๐, หนา ๙) 

  แนวคิดนิเวศวิทยาวัฒนธรรมในทางพระพุทธศาสนานั้นมองวา สรรพสิ่งทั้งหลายในโลกลวนมี

ความสัมพันธตอกันและกัน สิ่งมีชีวิตยอมมีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมรอบขางทั้งที่มีชีวิตและไมมีชีวิต 

เพื่อใหเกิดการดํารงอยูที่มีความสมดุลตามธรรมชาติ (ประชาไท, ๒๕๖๐, หนา ๕) หากสิ่งแวดลอมอยูใน

สภาวะปกติบริสุทธิ์ สดใสตามธรรมชาติ ชีวิตมนุษยก็จะพบกับความสุขสดชื่นไปดวย แตถาเมื่อไรมีความ

แปรปรวนมากๆ ชีวิตมนุษยก็จะประสบทุกขมากข้ึน ภารกิจแหงการรวมกันเผชิญปญหา การคนหาสาเหตุขอ

วงปญหาและทางแกใหพบซึ่งมั่นใจวาทางแกมีอยู จึงมิใชเปนหนาที่ของมนุษยเพียงคนใดคนหนึ่งหรือกลุมใด

กลุมหนึ่ง แตเปนเร่ืองของทุกชีวิต เพราะมันจะเปนเคร่ืองบงชี้ถึงความดํารงอยูและการลมสลายแหง

มนุษยชาติ  ซึ่งสวนหนึ่งสะทอนถึงปญหาการจัดการภาครัฐที่ ขาดประสิทธิภาพเพราะการบริหารจัดการยัง

ขาดเอกภาพ และการปฏิรูปกฎหมายเพื่อพัฒนาประเทศยังลาชา(แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  

 ประเด็นปญหาสําคัญโดยเฉพาะพื้นที่ของจังหวัดเลย จากขอมูลสํานักสงเสริมการปกครองทองถ่ิน

จังหวัดเลยไดสรุปประมวลไววาประเด็นปญหาสําคัญที่พบมีอยูหลายประการ เชน สภาพเสนทางคมนาคมไม

สะดวกและมีสภาพชํารุดทรุดโทรม ขาดแคลนแหลงเก็บกักน้ําเพื่อการเกษตร ตลิ่งริมแมน้ําโขงถูกกัดเซาะ

พังทลาย เปนตน (สํานักสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดเลย, ๒๕๖๑) และแมวาทางจังหวัดจะมีแนวทาง

เชิงบูรณาการ ผนึกกําลังทุกสวนราชการ รัฐวิสาหกิจ และพลังประชาชนในการแกไขปญหาแลวก็ตาม แตทวา

แนวนโยบายในระดับจังหวัดที่มีผลตอการจัดนิเวศวิทยาในพื้นที่ก็ยังคงประสบปญหาหลายดานซ่ึงการ

แกปญหานั้นควรจะมีเอกภาพและมีวิธีดําเนินการที่สัมพันธกัน   

 การพัฒนาของประเทศ ไมวาจะเปนการพัฒนาในดานใดก็ตาม ผลลัพธสุดทายในดานลบมักจะตกอยู

กับชุมชนทองถ่ิน แตดานบวกซึ่งเปนเปาหมายสําคัญของรัฐบาล กลับถึงมือชุมชนชนบท ซึ่งเปนคนสวนใหญ

ของประเทศคอนขางจํากัด เพราะกระบวนการของการพัฒนาเหลานั้น ใหความสําคัญหรือน้ําหนักกับการเปด

โอกาสใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมนอยมาก ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาเร่ือง “นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการ

จัดการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดเลย” เพื่อใหไดรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชน

ตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดเลยตอไป 

วัตถุประสงคของโครงการวิจัย 

 ๑. เพื่อศึกษารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมใน

จังหวัดเลย 

 ๒. เพื่อพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย 

 ๓. เพื่อวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดเลย 

 

 



๑๔๗ 
 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 ๑. ไดมีการพัฒนารูปแบบและกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมของวัดและชุมชนในจังหวัดเลยตาม

หลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา 

 ๒. ไดแนวทางพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย

 ๓. ไดมีการบูรณาการหลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนาในการพัฒนาเชิงอนุรักษของวัดและชุมชนใน

จังหวัดเลย  และแนวทางการพัฒนาชุมชนเชิงนิเวศ (Eco-community) ที่อาศัยกระบวนการมีสวนรวมของ

ประชาชนและเจาของพื้นที่ในลักษณะของสังคมวิทยาศาสนา 

รูปแบบวิธีการวิจัย  เคร่ืองมือ  และประชากรที่ใชในการวิจัย  

    การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยเนนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 

(Action Research)ประกอบดวย การวิจัยเอกสาร (Documentary Research) เพื่อประมวลองคความรู 

ศึกษาแนวคิด หลักการจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนาจากคัมภีร จากเอกสารที่เก่ียวของ

รวมถึงการเก็บขอมูลเชิงปฏิบัติการ (Workshop) คณะผูวิจัยไดคัดเลือก การสัมภาษณเจาะลึกผูที่เก่ียวของกับ 

๔ อําเภอ พื้นที่ในเขตจังหวัดเลย  เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคือ แบบแบบสอบถาม (Questionnaire) แบบ

สัมภาษณแบบเจาะลึก(In-depth Interview)และการสังเกตแบบมีสวนรวม(Participant Observations) 

โดยใหผูเชี่ยวชาญพิจารณาตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยตรวจสอบความตรง ความ

ครอบคลุมของหัวขอการรับรูดานนิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  

 ประชากรและกลุมตัวอยาง ประกอบดวย ผูรู (Keys persons) ในชุมชน ผูใหขอมูลสําคัญ สัมภาษณ

เชิงลึกผูใหขอมูลสําคัญโดยกําหนดกลุมตัวอยางในลักษณะของตัวแทนแบงออกเปน ๔ กลุม ไดแก ๑) กลุม

ตัวอยางของอําเภอดานซาย ๒) อําเภอภูเรือ ๓) อําเภอเชียงคาน ๔) อําเภอวังสะพุง จํานวนประชากร ๔ 

อําเภอ อําเภอละ ๕ รูป/คน รวมเปน ๒๐ รูป/คน โดยประชากรและกลุมตัวอยางทั้ง ๔ กลุมประกอบดวย

พระสงฆและชาวบานในชุมชนซึ่งเปนบุคคลที่อาศัยอยูในพื้นที่ศึกษามาเปนระยะเวลา ๑๐ ปข้ึนไป และเปนผู

ที่ทํางานรวมกับวัดและชุมชนในลักษณะตางๆ ที่เปนประโยชนตอการจัดการสิ่งแวดลอมและสังคมในเชิงนิเวศ

ชุมชนโดยมีพื้นที่ศึกษานํารองจํานวน ๔ พื้นที่ๆ ละ ๕ รูป/คน 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 มุงเนนการศึกษาแนวคิด หลักการหลักคําสอนและแนวปฏิบัติในดานการจัดการสิ่งแวดลอมและหลัก

นิเวศวิทยาพระพุทธศาสนาสภาพปญหา สาเหตุ พฤติกรรมดานสิ่งแวดลอมของพระสงฆ/บุคลากรภายในวัด

และชุมชนรูปแบบและกระบวนการจัดการสิ่งแวดลอมตามหลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา การพัฒนาระบบ

การจัดการสิ่งแวดลอมเชิงนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา และการ บูรณาการหลักนิเวศวิทยาพระพุทธศาสนา

เพื่อการพัฒนาเชิงอนุรักษโดยการมีสวนรวมของวัดและชุมชนในจังหวัดเลย 

ขั้นตอนการดําเนินงานวิจัย 

 การศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยเร่ิมตนจากการทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของกับวัตถุประสงคของการ

วิจัย ไดแก ศึกษารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอม นโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยา
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วัฒนธรรมและหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดเลย  กําหนดวันและเวลาในการลง

พื้นที่ในเขต จังหวัดเลย ในลักษณะเชิงปฏิบัติการเมื่อดําเนินการเก็บขอมูลแลวจึงนํามาเรียบเรียง กระทําการ

วิเคราะหขอมูล และนําเสนอผลการวิเคราะหแบบพรรณนาวิเคราะห (Descriptive Analysis) สรุปผล 

อภิปรายผล เสนอแนะขอมูลที่เปนประโยชนสําหรับงานวิจัย และจัดทําเปนรูปเลมที่สมบูรณนําสงผลการวิจัย

ที่สถาบันวิจัยพุทธศาสตรตอไป ดังภาพประกอบที่ ๑  

 

ภาพประกอบที่ ๑  ข้ันตอนการดําเนินงานวิจัย 

ผลการวิจัย 

 ผลการศึกษาในภาพรวมพบวา  ๑) รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลย  ในปจจุบันมี ๓ รูปแบบหลัก ๓ ดาน คือ ๑.๑ ดานสังคม พบวาปญหา

หลักคือเยาวชนขาดความใสใจในระบบนิเวศหันไปใหความสนใจกับสังคมเมือง ๑.๒ ดานเศรษฐกิจ พบวามี

ความพยายามเนนใหจังหวัดเลยเปนแหลงทองเที่ยวทําใหเกิดการคาขายที่มีรายไดเพิ่มข้ึน และ ๑.๓ ดาน

สิ่งแวดลอม พบวาพระสงฆมีโอกาสใหความรูดานการอนุรักษธรรมชาติรวมกับชุมชนที่ใหความสําคัญกับปาไม

รวมทั้งการพัฒนาสิ่งแวดลอม วัดและหมูบานไปพรอมกัน ๒) การพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย พบวา ๑.๑ ดานสังคม ภาครัฐควรเนนนโยบายไปที่การกระตุนให

เยาวชนหันมาใสใจการจัดการนิเวศวิทยาวัฒนธรรมเพิ่มมากข้ึนโดยเฉพาะวัฒนธรรมที่เปนของทองถ่ิน ๑.๒ 

ดานเศรษฐกิจ ภาครัฐควรเพิ่มบทบาทในการทํางานชี้แนวทางหรือมีมาตรการในการชวยเหลือชาวบานอยาง

ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีตางๆ และทบทวนวรรณกรรมที่เก่ียวของ

กําหนดวัตถุประสงคและกรอบแนวคิดในการวิจัย 

กําหนดแหลงขอมูลที่ตองการศึกษา วัน/เวลา/สถานที่

สรางและพัฒนาเคร่ืองมือ

เก็บรวบรวมขอมูล

วิเคระหขอมูล

สรุปผล/อภิปรายผล/ขอเสนอแนะในการวิจัย

เขียนรายงานการวิจัยฉบับสมบรูณ
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เปนระบบ และ ๑.๓ ดานสิ่งแวดลอม ภาครัฐควรประกาศนโยบายใหชัดเจนและใหชาวบานมีสวนรวมการ

ตัดสินใจในการพัฒนาสิ่งแวดลอมอยางมีระบบและแบบแผนที่ดี พรอมทั้งใหงบประมาณการบํารุงอยาง

ตอเนื่องนอกจากนี้ พบวาพระสงฆมีโอกาสใหความรูดานการอนุรักษธรรมชาติรวมกับชมุชนที่ใหความสําคัญ

กับปาไมรวมทั้งการพัฒนาสิ่งแวดลอม วัดและหมูบานไปพรอมกัน ๓) หลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการ

พัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดที่มีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบันในพื้นที่จังหวัดเลย พบวา รัฐควรปลูกฝง

หลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติ รวมทั้งการใหความสําคัญกับวัดในฐานะ

ตนแบบและแหลงเรียนรูที่ดีใหกับชุมชนเพื่อการศึกษาและการเรียนรูเร่ืองนิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและ

การจัดการเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนตอไป ตัวอยางเชน การบริหารจัดการเร่ืองปาไม “เลย โมเดล” โดย

นําเสนอ “นาแหวโมเดล” อ. นาแหว ใหเปนพื้นที่นํารอง พรอมทั้งใหแนวคิดสําคัญเพิ่มเติมวา ความสําเร็จใน

การแกไขปญหา คือ ทุกฝายออกแบบแผนงานรวมกันมีการนําเสนอแนวทางและวิธีการแกปญหา และแผนที่

ดี ตองมีตารางเวลาที่ชัดเจน และตองมีผูปฏิบัติที่เขาใจสภาพปญหา ซึ่งการดําเนินการตอไปคือจัดทําทั่วทั้ง

จังหวัดเลยครอบคลุมทุกอําเภอ 

อภิปรายผล   

 ๑) จากผลการวิเคราะหรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา

วัฒนธรรมในจังหวัดเลยที่พบวา ในปจจุบันมี ๓ รูปแบบหลัก ๓ ดาน คือ สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม 

นั้นในภาพรวมเยาวชนขาดความใสใจในระบบนิเวศ สังคมทองถ่ิน เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม ใหความสนใจ

กับสังคมเมืองมากกวา แมวาในสวนของพระสงฆจะพยามปลูกฝงศิลปะทองถ่ินใหแลวก็ตาม ขอคนพบนี้แสดง

ใหเห็นถึงสภาพสังคมและวัฒนธรรมที่เปลี่ยนแปลงไปสอดคลองกับแนวคิดของ ประเวศ อินทองปาน (๒๕๕๙)  

ที่ระบุวาปญหาทางสิ่งแวดลอมเปนปญหายุคปจจุบัน สมัยพุทธกาลไมมีปญหานี้ในทางตรงกันขามกลับอาศัย

ใชสอยทรัพยากรธรรมชาติเหลานั้นดวยความซาบซึ้งในคุณคาและมีจิตใจในการถนอมรักษาอยางสูงสง ดังนั้น

เราจึงควรนําหลักการทางพระพุทธศาสนามาเปนปรับเปนหลักในการดําเนินชีวิตใหสมบูรณแบบที่สะทอนใน

แงมุมตาง ๆ ของประสบการณ คนหาหลักคําสอนเพื่อทําความเขาใจและอนุรักษธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ๒) 

การพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัดเลย ทั้ง ๓ ดาน ไดแก สังคม 

เศรษฐกิจ และสิ่งแวดลอม นั้นแสดงใหเห็นถึงการพัฒนาโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยา

วัฒนธรรมที่มีอยูแลวแตยังไมเปนรูปธรรมอยางเพียงพอ ดังนั้นภาครัฐจึงควรเรงปรับปรุงวิธีการจัดการเหลานี้

ใหตอบสนองความตองการของชุมชนใหมากข้ึน สอดคลองกับการศึกษาของ วิชัย วงษใหญ (๒๕๕๔) ที่พบวา 

การพัฒนาเศรษฐกิจของหลายประเทศไดสรางปญหาใหกับความเปนอยูของมนุษยและวัฒนธรรมทองถ่ิน

อยางมหาศาล เนื่องจากรัฐบาลไมรับผิดชอบ ไมฉับไวตอการตอบสนองความตองการของประชาชน ดังนั้นจึง

ควรปรับเปลี่ยนเปนประชารัฐ (Civil State) ซึ่งเปน “ความสัมพันธรูปแบบใหมระหวางรัฐกับประชาชนใน

ลักษณะที่เปนประชาสังคม” ประชาสังคม หรือ Civil Society คือ การพัฒนาที่เกิดข้ึนจากความริเร่ิมของ

ประชาชน โดยประชาชน และเพื่อประชาชน 

 นอกจากนี้ชาวบานตองการใหทางราชการเอาใจใสดูแลชาวบานใหมากกวาที่เปนอยู  ไมควรปลอย

ใหเปนภาระทางวัดอยางเดียว ควรประกาศนโยบายใหชัดเจนและใหชาวบานไดมีสวนในการตัดสินใจ  

สอดคลองกับแนวคิดของวิธีการจัดการของ UNDP (๒๕๖๐) ที่ระบุถึงยุทธศาสตรในการพัฒนาของประเทศ

โลกที่ ๓ ซึ่งไดแก ๑) ประชาชนจะตองยอมรับในความชอบธรรมของรัฐบาล (Legitimacy) และ รัฐบาล
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จะตองมีความรับผิดชอบตอประชาชนในกิจการที่ไดกระทําลงไป (Accountability) ๒) ประชาชนจะตองมี

อิสรเสรีภาพในการรวมกลุม และในการมีสวนรวม (Freedom of Association and Participation) และ ๓) 

จะตองมีกรอบแหงกฎหมายที่ชัดเจน และเปนระบบที่กอใหเกิดสภาวะที่มั่นคง เปนหลักประกันตอชีวิตและ

การทํางานของพลเมือง รวมทั้งเปนสภาพแวดลอมที่เอ้ืออํานวยตอผูประกอบการและเกษตรกร ๓) หลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัด ที่มีความเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบันในพื้นที่

จังหวัดเลย พบวา ยังคงเนนแนวคิดการบริหารจัดการเร่ืองปาไมเปนหลัก ดังตัวอยางที่กําลังทําอยูคือ “เลย 

โมเดล” ซึ่งอาจกลาวไดวาเปนการเนนการจัดการเพียงดานเดียวคือสิ่งแวดลอม แตยังคงขาดการสงเสริมดาน

เศรษฐกิจและสังคม โดยเฉพาะที่เก่ียวของกับดานจิตใจ ศาสนา และวัฒนธรรมใหสอดคลองสัมพันธกัน ดังนั้น

รัฐควรปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติ รวมทั้งการใหความสําคัญ

กับวัดในฐานะตนแบบและแหลงเรียนรูที่ดีใหกับชุมชนเพื่อการศึกษาและการเรียนรูเร่ืองนิเวศวิทยาวัฒนธรรม 

แนวคิดและการจัดการเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืนตอไป หลักในการพัฒนาอยางยั่งยืนนั้นรัฐบาลควรใหมีการ

เรียนรูในหองเรียนกับเยาวชน และปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมี

สติควรเร่ิมจากภาครัฐบาลโดยตรงมีแบบแผนชัดเจนและตอเนื่อง หลักในการพัฒนาอยางยั่งยืนนั้นภาครัฐตอง

เขามามีบทบาทอยางจริงและใหชาวบานเขามามีสวนรวมอยางแทจริง แตปจจุบันยังไมเต็มที่เทาที่ควร จึงเกิด

ประโยชนนอย สอดคลองกับแนวคิดทฤษฎีนิเวศวิทยาวัฒนธรรม (Cultural ecology) (งามพิศ สัตยสงวน, 

๒๕๕๑) ที่ระบุถึงตัวอยางเร่ืองการพัฒนาของประเทศ ไมวาจะเปนการพัฒนาในดานใดก็ตาม ผลลัพธสุดทาย

ในดานลบมักจะตกอยูกับชุมชนทองถ่ิน แตดานบวกซึ่งเปนเปาหมายสําคัญของรัฐบาล กลับถึงมือชุมชนชนบท 

ซึ่งเปนคนสวนใหญของประเทศคอนขางจํากัด เพราะกระบวนการของการพัฒนาเหลานั้น ใหความสําคัญหรือ

น้ําหนักกับการเปดโอกาสใหชุมชนทองถ่ินมีสวนรวมนอยมาก และบางกรณีการมีสวนรวมที่เปดใหก็มักจะเปน

ชวงปลายของโครงการหรือใกลจบโครงการแลว จนชุมชนไมอาจจะเตรียมตัวเตรียมใจรับสถานการณไดทัน  

 นอกจากนี้รัฐควรปลูกฝงหลักทางพระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติ 

รวมทั้งการใหความสําคัญกับวัดในฐานะตนแบบและแหลงเรียนรูที่ดีใหกับชุมชนเพื่อการศึกษาและการเรียนรู

เร่ืองนิเวศวิทยาวัฒนธรรม ซึ่งแสดงถึงความสําคัญของเยาวชนซ่ึงจะเติบโตเปนผูใหญที่ดีในอนาคตจึง

จําเปนตองปลูกฝงใหมีจิตสํานึกใหมีความประพฤติดีงามเพื่อระบบนิเวศระหวางมนุษยกับสภาพแวดลอมใหดี

และยั่งยืนไดตอไป สอดคลองกับแนวคิดของ พระธรรมปฎก (๒๕๓๙) ที่ไดใหแนวคิดไววา ทุกวันนี้การรับรูใน

เร่ืองของความสัมพันธระหวางมนุษยกับสภาพแวดลอมขาดหายไป ผูคนในสังคมปจจุบันที่เปนคนรุนใหมมี

ชีวิตอยูในสังคมอุตสาหกรรมอาจไมรูจักและไมเขาใจในรากเหงาของแผนดินและผูคน เพราะมองแต

สภาพแวดลอมใกลตัวในปจจุบันและอนาคต สภาพแวดลอมทางภูมิวัฒนธรรมแทบทุกแหงทุกภูมิภาคไดรับ

ผลกระทบกระเทือนจากการปรับเปลี่ยนภูมิประเทศที่เปนสังคมเกษตรมาเปนอุตสาหกรรมอยางยิ่ง รวมทั้ง

ผูคนทองถ่ินก็เคลื่อนยายออกไปอยูตามที่ตางๆ จนแทบไมอาจใหขอมูลถึงความเปนมาในอดีตได และการ

พัฒนาเศรษฐกิจการเมือง และนิเวศวัฒนธรรมซ่ึงมองอดีตอยางหยุดนิ่ง และเนนแตเร่ืองปจจุบัน อาจไมใช

คําตอบที่หยุดยั้งการเปลี่ยนแปลงที่นําไปสูลมสลายของสังคมทองถ่ินได หากขาดเสียซึ่งมิติในการทําความ

เขาใจความสัมพันธของมนุษยกับสภาพแวดลอมและอํานาจศักดิ์สิทธิ์ตางๆ ซึ่งเคยประคับประคองสังคม

มนุษยมาทุกยุคทุกสมัย 

ขอเสนอแนะ 
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 จากการวิจัยเร่ือง นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัด

เลย ในคร้ังนี้ทําใหผูวิจัยเชาใจถึงรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา

วัฒนธรรมในจังหวัดเลย รับรูแนวทางพัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของ

จังหวัดเลย และตระหนักถึงหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัด ที่มีความเหมาะสมกับ

สภาพการณปจจุบัน ซึ่งไดสรุปผลและอภิปรายผลการวิจัยไปแลวนั้น ผูวิจัยมีขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังนี้

ดังนี้ 

 ๑.ขอเสนอแนะเพ่ือการนําไปใชในเชิงปฏิบัติ 

     ขอเสนอแนะสําหรับหนวยงาน / องคกร / ในระดับจังหวัด เชน องคการบริหารสวนจังหวัด องคการ

บริหารสวนตําบล เทศบาล โรงเรียน วัด องคกรภาคเอกชนและองคกรภาคประชาชนในชุมชน บูรณาการการ

จัดการอยางมีสวนรวมและเปนเครือขายใหสัมพันธกันโดยมีขอแนะนําดังนี้ 

 การเนนรูปแบบการจัดการโดยนําหลักการทางพระพุทธศาสนามาเปนปรับเปนหลักในการดําเนิน

ชีวิตใหสมบูรณแบบที่สะทอนในแงมุมตางๆ ของประสบการณ คนหาหลักคําสอนเพื่อทําความเขาใจและ

อนุรักษ ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตามหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของจังหวัด 

 ๑.๒ การสนับสนุนใหวัดเปนแหลงเรียนรู วัฒนธรรมประเพณี การใหความรูโดยการจัดสถานที่

ฝกอบรมพัฒนา เพื่อปลูกจิตสํานึกในการรักบานเกิดและรักธรรมชาติ โดยใชหลักพระพุทธศาสนามาเปน

กรอบในการปลูกจิตสํานึก 

 ๑.๓ การใหความรวมมือประสานกันระหวางสวนราชการ วัด และชุมชน เพื่อเปนกําลังในการพัฒนา

หมูบาน ชุมชน และวัดไปพรอมๆ กัน 

 ๑.๔ การจัดประชุมปรึกษาหารือกันระหวางสวนราชการวัด และชุมชน เพื่อและแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นกัน กอใหเกิดความสามัคคีและการมีสวนรวมอยางเปนรูปธรรม 

 ๑.๕ การจัดกิจกรรมที่เก่ียวของกับวัฒนธรรม  ประเพณี  และการรณรงคตางๆ ดวยความรวมมือ

จากทุกภาคสวน เพื่อใหครอบคลุมการพัฒนาในทุกดานและทุกมิติ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม จิตใจ วัฒนธรรม ฯลฯ โดยมีคนเปนศูนยกลางหรือ เปาหมายของการพัฒนา เพื่อใหคนอยูดี 

กินดีและมีความสุข ทั้งคนในรุนนี้และรุนตอๆ ไป 

 ๒. ขอเสนอแนะเพ่ือการนําไปใชในเชิงนโยบาย 

 ๒.๑ รัฐควรประกาศนโยบายใหชัดเจนและใหชาวบานไดมีสวนในการตัดสินใจ  จัดใหมีการพบปะใน

สวนที่เก่ียวของ ทั้งชาวบานและเจาหนาที่ ใหความรูและขอปฏิบัติกับประชาชนอยางสม่ําเสมอ  เพื่อ

ตอบสนองตองการของชุมชนอยางเปนรูปธรรม 

 ๒.๒ รัฐควรเพิ่มบทบาทในการทํางานใหประชาชนเห็นวาตั้งใจทํางานเพื่อประชาชนและชี้แนวทาง

หรือมีมาตรการในการชวยเหลือชาวบานอยางเปนระบบ มีการบริหารจัดการสงเจาหนาที่ที่มีความชํานาญลง

พื้นที่และมีใจในการที่จะถายทอดองคความรูใหกับประชาชนเพื่อพัฒนาสิ่งแวดลอมอยางมีระบบและแบบ

แผนที่ดี เชน การใหความรูกับประชาชนเพื่อการรักษาปา การประชาสัมพันธใหกับประชาชนไดรับรูวาปาไม



๑๕๒ 
 

เปนสิ่งที่มีคาอยางไร ดังนั้นภาครัฐจึงควรเรงปรับปรุงวิธีการจัดการเหลานี้ใหตอบสนองความตองการของ

ชุมชนใหมากข้ึนเพื่อนําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนไดอยางยั่งยืนตอไป   

 ๒.๓ รัฐควรสงเสริมกิจกรรมของชุมชนและชวยประชาสัมพันธ สินคาของชุมชน จัดใหมีการสงเสริม

สินคาชุมชน สรางวิสัยทัศนผูนําใหเกิดข้ึนในชุมชน เนนการพัฒนาที่กระจายประโยชนของความกาวหนา

เศรษฐกิจไดอยางทั่วถึง ตลอดจนการพัฒนาที่ปกปองสิ่งแวดลอมในชุมชนและจังหวัดเพื่อทําใหคุณภาพชีวิตดี

ข้ึนอยางแทจริง  

 ๒.๔ รัฐควรมีนโยบายสนับสนุนใหมีการเรียนรูในหองเรียนกับเยาวชน และปลูกฝงหลักทาง

พระพุทธศาสนาใหเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตอยางมีสติ ควรเร่ิมจากภาครัฐโดยตรงมีแบบแผนชัดเจนและ

ตอเนื่อง เปนตัวอยางนาํชาวบานและใหภาคการศึกษามาเปนกําลังหลักในการอนุรักษระบบนิเวศ รวมถึงการ

นําวัฒนธรรมประเพณีของชุมชนมาเปนสวนประสานกับคนในชมุชนใหมีใจรักในการปลูกปาและรักษาปา เพื่อ

เปนมรดกใหลูกหลานรักษาตอไป   

 ๒.๕ รัฐควรเนนนโยบายดานคุณธรรมจริยธรรมในการปลูกฝงจิตสํานึกกับเยาวชนเร่ืองวัฒนธรรม

จากพอแม เนนอบรมผูปกครองที่ตองเปนผูนําพาลูกหลานทําความดี ปลูกฝงวัฒนธรรมประเพณีถ่ินให

ลูกหลาน เนนการใหความสําคัญกับเยาวชนอยางจริงจัง และเปดโอกาสใหเยาวชนมีเวทีแสดงความสามารถ 

และแสดงความคิดเห็น เพื่อที่จะไดพัฒนาชุมชนไปพรอมกัน    

๓. ขอเสนอแนะสําหรับการวิจัยคร้ังตอไป 

 ๓.๑ ควรมีการศึกษาเร่ืองเดียวกันในมิติอ่ืน เชน ศึกษาผลกระทบจากระบบ นิเวศวิทยาวัฒนธรรม 

แนวคิดและการจัดการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ศึกษาปจจัยที่สงผลตอการพัฒนานโยบายและกลไกการ

ขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรม  ฯลฯ 

 ๓.๒ ควรมีการศึกษาเปรียบเทียบรูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรมในจังหวัดเลยและจังหวัดอ่ืนๆ หรือภูมิภาคอ่ืนๆ ในประเทศไทย 

 ๓.๓ ควรมีการศึกษาเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลัก

นิเวศวิทยาวัฒนธรรม 

 ๓.๔ ควรมีการศึกษาเชิงนโยบายของรัฐในดานการสงเสริมบทบาทและภาวะผูนําของผูนําจากภารรัฐ  

ชุมชน และวัด ชุมชน  เพื่อวิเคราะหและประเมินผลการนํานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยา

วัฒนธรรมไปใชในเชิงปฏิบตัิ  

 ๓.๕ ควรมีการศึกษาวิเคราะหหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาที่ยั่งยืนของจังหวัดที่มีความ

เหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน 

  

เอกสารอางอิง 



๑๕๓ 
 

งามพิศ สัตยสงวน. หลักมานุษยวิทยาวัฒนาธรรม. (พิมพคร้ังที่ ๓).กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพธรรมสภา. 

 ๒๕๕๑. 

ฉัตรทิพย นาถสุภา.วัฒนธรรมหมูบานไทย. กรุงเทพมหานคร: สถาบันพัฒนาชนบท มูลนิธิหมูบาน. 

 ๒๕๓๗. 

นิธิ เอียวศรีวงศ. การเมืองไทยสมัยพระเจากรุงธนบุรี. (พิมพคร้ังที่ ๙).กรุงเทพมหานคร: มติชน. ๒๕๕๐. 

นันทิยา หุตานุวัตร และณรงค หุตานุวัตร. การ พัฒนาองคกรชุมชน . คณะเกษตรศาสตรมหาวิทยาลัย

 อุบลราชธานี. ๒๕๔๗. 

ประชาไท. ผีกับพุทธ : ศาสนา และความเชื่อในสังคมชายขอบลุมนํ้าหมัน. เขาถึงเมื่อ ๔ เมษายน 

 ๒๕๖๐, จาก www. prachatai.com/journal.  

ประเวศ  อินทองปาน.เอกสารประกอบการสอนภาควิชาปรัชญาและศาสนา. กรุงเทพมหานคร: คณะมนุษย

 ศาสตร, มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร บางเขน. ๒๕๕๙. 

ป.อ.ปยุตโต. สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ. เขาถึงเมื่อ เมษายน ๔, 

 ๒๕๖๐,  จากnesdb.go.th/ewt_w3c/ewt_news.php?nid= 3157.. 

สํานักสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดเลย. เขาถึงเมื่อ  ๑ ๕ ม ก ร า ค ม ๒ ๕ ๖ ๐ , จ า ก

 http://loeilocal.go.th/public/history/data/index/menu/22. 

สํานักนายกรัฐมนตรี. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๑. 

 สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ:สํานักนายกรัฐมนตรี. ๒๕๖๐. 

พระธรรมปฎก (ป.อ.ปยุตโต). การพัฒนาที่ย่ังยืน. (พิมพคร้ังที่ ๒). กรุงเทพมหานคร:สํานักพิมพ มูลนิธิโกมล

 คีมทอง. ๒๕๓๙. 

มนัส สุวรรณ.นิเวศวิทยากับการพัฒนาเศรษฐกิจ. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพโอเดียนสโตร. ๒๕๔๑. 

มูลนิธิชยัพัฒนา.หลักการพัฒนาอยางย่ังยืน. เขาถึงเมื่อ ๓เมษาย,๒๕๖๐นจากwww. 

 chaipat.or.th/concept-and-theory-development.   

วิชัย วงษใหญ. การพัฒนาหลักสูตรระดับอุดมศึกษา. กรุงเทพมหานคร : อาร แอนด ปร้ินท, ๒๕๕๔.   

ศรีศักร วัลลิโภดม. “การอนุรักษมรดกทางวัฒนธรรมและการสรางสรรคสิ่งใหมทามกลางกระแสการ

 เปลี่ยนแปลง” ในรายการสัมมนาทางวิชาการ เร่ืองการพัฒนาการทาง วัฒนธรรม:กรณีทักษิณ.

 กรุงเทพมหานคร: สํานักวัฒนธรรมแหงชาติ. ๒๕๕๘. 

 

 

http://loeilocal.go.th/public/history/data/i


๑๕๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

ภาพกิจกรรมสัมภาษณและการสนทนากลุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๕ 
 

 

กิจกรรมสัมภาษณและการสนทนากลุม อําเภอวังสะพุง จังหวัดเลย 

 

 

กิจกรรมสัมภาษณและการสนทนากลุม อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

 

 



๑๕๖ 
 

 

กิจกรรมสัมภาษณและการสนทนากลุม อําเภอดานซาย จังหวัดเลย 

 

กิจกรรมสัมภาษณและการสนทนากลุม อําเภอภูเรือ จังหวัดเลย 

 

 

 



๑๕๗ 
 

 

กิจกรรมชาวไทดํา อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

 

กิจกรรมการแสดงวิถีชีวิตชาวไทดํา อําเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 

 

 

 



๑๕๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

แบบคัดแยกประเด็นสัมภาษณ / หนังสือเชิญ ตางๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๙ 
 

 
 

ตัวอยางแบบคัดแยกประเด็นสัมภาษณเจาหนาท่ีปฏิบัติการ 
เรื่อง “นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืนของจังหวัดเลย” 

 
ตอนท่ี๑ ขอมูลท่ัวไปของผูใหสัมภาษณ 
ชื่อ – นามสกุล / ฉายา (ผูใหสัมภาษณ) ................................................................................................. 
เพศ.............................. อายุ ...................ป ตําแหนง ............................................................................. 
เบอรโทรศัพท...................................................................... 
หนวยงาน / ท่ีอยู  
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
วัน เดือน ป ท่ีสัมภาษณ ....................../........................../................................. 
สถานท่ีสัมภาษณ ............................................................................................... 
เวลาท่ีสัมภาษณ ตั้งแต........................................น. ถึงเวลา ........................................................น. 
ตอนท่ี ๒ การคัดแยกรายประเด็นจากบทสัมภาษณ 
 ๑)  ความเปนมาของการดําเนินกิจกรรมแตละกิจกรรม นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการ
จัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................. 
 ๒)  ปจจัยและวิธีการ รูปแบบการจัดการนิเวศวิทยาสิ่งแวดลอมของชุมชนตามหลักนิเวศวิทยา
วัฒนธรรมในจังหวัดเลย  
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 



๑๖๐ 
 

 
 ๓) ปจจัยและวิธีการ พัฒนานโยบายและกลไกการขับเคลื่อนหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมของ
จังหวัดเลย
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
 ๔) ความสําคัญหลักนิเวศวิทยาวัฒนธรรมกับการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
 ๕) ทัศนะของผูใหสัมภาษณแนวทางดําเนินการเพ่ิมเติม นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและ
การจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 

พระมหาประพันธ  สิริปญโญ,ดร. และคณะวิจัย 
ทีมงานวิจัย วิทยาลัยสงฆเลย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

  



๑๖๑ 

ท่ี ศธ ๖๑๓๓/ว.........  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
     วทิยาลัยสงฆเลย  เลขท่ี ๑๑๙ หมู ๕ 

 ต.ศรีสองรัก  อ.เมือง  
 จ.เลย  ๔๒๑๐๐ โทร. ๐๔๒-๘๐๑๒๐๓ 

๒ เมษายน ๒๕๖๐ 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหสัมภาษณและเก็บขอมูลงานวิจัย 
เจริญพร 

ส่ิงท่ีสงมาดวย โครงการงานวิจัย จํานวน ๑ ชุด 

       ดวยวิทยาลัยสงฆเลย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดรับทุนอุดหนุนจาก

สถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในการจัดทํางานวิจัยเรื่อง 

“นิเวศวิทยาวัฒนธรรม แนวคิดและการจัดการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนของจังหวัดเลย” ซ่ึงตองดําเนิน

เก็บขอมูลเพ่ือวิเคราะหรายงานการวิจัย ในชวงเดือน เมษายน – มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐ เพ่ือรวบรวม

ขอมูลสรุปผลการวิจัยตามกรอบระยะเวลาของงานวิจัยท่ีกําหนดไว  

 วิทยาลัยสงฆเลย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย จึงขอความอนุเคราะห

สัมภาษณและเก็บขอมูลงานวิจัย และขอมูลท่ีเก่ียวของ พรอมขอเอกสารตางๆ ท่ีเก่ียวของในงานวิจัย 

โดยมอบหมายให พระมหาประพันธ  สิริปญโญ,ดร. หัวหนาโครงการ และทีมงานลงพ้ืนท่ีในชวงเดือน

ดังกลาว เปนผูรับผิดชอบในการประสานงานดานการวิจัย หมายเลขโทรศัพท ๐๘๘-๕๖๔๑๕๑๓ 

รายละเอียดตามท่ีสงมาดวย        

       จึงเจริญพรมาเพ่ือโปรดพิจารณาและขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี้ 

ขอเจริญพร 

(พระสิริรัตนเมธี) 

ผูอํานวยการวิทยาลัยสงฆเลย 



๑๖๒ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ประวัติคณะผูวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๓ 
 

หัวหนาโครงการ 

ช่ือ-นามสกุล พระมหาประพันธ  สิริปญโญ,ดร.  

  PHRAMAHA PRAPHAN  SIRIPANYO, Ph.D. 

ตําแหนงปจจุบัน  

  อาจารยประจํา, สาขาวิชารัฐศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  วิทยาลัยสงฆเลย 

หนวยงานท่ีสังกัด 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆเลย เลขท่ี ๑๑๙ หมู ๕  

  ตําบลศรีสองรัก อําเภอเมือง จังหวัดเลย ๔๒๑๐๐  โทร. ๐๘๕-๗๔๐๙๖๘๑ 

ประวัติการศึกษา  

  พ.ศ. ๒๕๓๔  ปริญญาตรี  พธ.บ. (สาขาวิชาเศรษฐศาสตร) คณะสังคมศาสตร 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

  พ.ศ. ๒๕๓๘  ปริญญาตโท  สส.ม. (การบริหารและนโยบายสวัสดิการสังคม)  

  คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

  พ.ศ. ๒๕๕๗  ปริญญาเอก  พธ.ด. (รัฐประศาสนศาสตร) คณะสังคมศาสตร 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย    

     

 

 

 

 

 



๑๖๔ 
 

ผูรวมโครงการวิจัย 

ช่ือ-นามสกุล ดร.จิรกิตตภณ พิริยสุวัฒน 

  JIRAKITPON PHIRIYASUVAT  

ตําแหนงปจจุบัน  

  ประธานหลักสูตร สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆเลย 

   

หนวยงานท่ีสังกัด 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆเลย เลขท่ี ๑๑๙ หมู ๕  

  ตําบลศรีสองรัก อําเภอเมือง จังหวัดเลย ๔๒๑๐๐  โทร. ๐๘๕-๔๑๙๓๕๙๕ 

ประวัติการศึกษา  

  มัธยมศึกษา ร.ร.อํานวยศิลปพระนคร (พ.ศ. ๒๕๒๓)   

  ปริญญาตรี (ศน.บ) ศาสนศาสตรบัณฑิต (พุทธศาสนศึกษา)  

    มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (พ.ศ. ๒๕๔๙)    

  ปริญญาโท (ศน.ม) ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต (พุทธศาสนศึกษา)  

    มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย (พ.ศ. ๒๕๕๑)   

  ปริญญาเอก  (Social Sciences) Ph.D. Buddhist MAGADH University  

    (พ.ศ. ๒๕๕๕)     
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