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บทคัดยอ 

    การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค คือ ๑) เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการ

สอนที่พึงประสงคของชุมชน ๒) เพื่อศึกษากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความ

ตองการของชุมชน ๓) เพื่อวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยการดําเนินงานวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed 

Methods Research) คือการใชวิจัยที่ใชเทคนิคการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และ

เทคนิคการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) มาผสมผสานกันในการทําวิจัยเรื่องเดียวกัน 

เพื่อที่จะตอบคําถามการวิจัยไดสมบูรณมากข้ึน จากกลุมตัวอยางไดแก ผูบริหารสถานศึกษา/ผูนําทาง

วิชาการจาก ๔ โรงเรียน จํานวน ๘ คน คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา จํานวน ๔ คน หัวหนากลุม

สาระเรียนรู จํานวน ๘ คน ตัวแทนครู ๔ คน ตัวแทนนักเรียน จํานวน ๔ คน ตัวแทนชุมชน จํานวน ๔ 

คน รวม ๓๔  คน จากการสัมภาษณเจาะลึก (In-depth interview) และจากการแจกแบบสอบถาม

คุณครู/ตัวแทนนักเรียน  (Questionnaire) จํานวน ๑๐๐ คน จาก ๔ โรงเรียน ๆ ละ ๒๕  คน ซึ่ง

ผูวิจัยไดสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purpose Sampling)  

      ผลวิจัยพบวา  

      ๑) รูปแบบสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของ

ชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  พบวา สถานศึกษามีบรรยากาศ

สิ่งแวดลอมดี อาคารเรียน อุปกรณพรอม ครูมืออาชีพสอนตรงตามสายรายวิชาที่จบการศึกษามา

โดยตรงมีคณะทํางาน อาทิ คณะกรรมการการบริหาร วิชาการ ชุมชนมีสวนรวมสนับสนุนกิจกรรม

สนับสนุนใหนักเรียนคิดวิเคราะหมี การฟง คิด ถามเขียน จัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร/ช้ินงาน

สามารถนําไปบูรณาการ ๔ ศาสตรวิชา STEM เพื่อพัฒนานวัตกรรมใหมๆสูสังคม/ชุมชนและสามารถ

บูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเพื่อพัฒนาตอยอดสรางรายไดใหกับนักเรียน/ชุมชน เชน หลักสูตร

เศรษฐกิจพิเศษ การซอมรถจักรยานยนตการนวดแผนไทย การบูรณาการสรางหุนยนตกวาดขยะ 

หุนยนตอัตโนมัติการเก็บกระปอง เปลือกผลไม ๓ ชนิดชะลอการบูดของขาวสุก กลวยนํ้าวามะละกอ 
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เงาะ  ผานกระบวนการทดลองมาแลวเปนอยางดีและสิ่งสําคัญมีการสรางธรรมาภิบาลคุณธรรมใน

องคกรแก ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 

    ๒) กระบวนการการบรหิารหลกัสูตรทีส่นองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด 

๔.๐  โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=๔.๒๖, S.D.=๐.๖๘) มีโครงสรางฝายบริหาร ฝายอื่นๆที่

ชัดเจน อาทิ วิชาการ กลุมงานที่รับผิดชอบ หลักสูตรทั้ง ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ภาษาศาสตร สามารถเอื้อตอผูเรียนยืดหยุนบูรณาการ

ประยุกตใชกับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร เพื่อสรางนวัตกรรม 

มีการวิเคราะหหลักสูตรมีครูเปนที่ปรึกษา นักเรียน ชุมชน/ปราชญชาวบานมีสวนรวมในกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนและสนองตอบนโยบายของรัฐบาล มีนวัตกรรมผานกระบวนการ

พิสูจน/ทดลอง มีการสงเขาประกวดแขงขันในระดับจังหวัดและระดับชาติ เปนนวัตกรรมที่สามารถตอ

ยอดใหเกิดรายไดแก นักเรียนโรงเรียน/ชุมชนได                   .  

    ๓). ตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับนโยบายการพัฒนายุค

ไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๑๘,S.D.=๐.๖๙) เปนสถานศึกษาที่มีความพรอม 

อาคารสถานที่ อุปกรณ สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสรางแรงจูงใจใหเกิดใฝรูใฝเรียน ครูมืออาชีพ ชุมชน

มีสวนรวม เปนสถานศึกษาที่ไดรับความไววางใจจากชุมชน/สังคม ยอมรับในกระบวนการการบริหาร

จัดการ ชุมชนสงบุตรหลานเขาศึกษาเลาเรียนในสถาบันแหงน้ี โรงเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากสังคม อาทิ มีโลรางวัลประกาศนียบตัรรบัรองผลงานในรอบป จากการที่ผูวิจัยลงภาคสนามพบปะ

พูดคุย สังเกต สอบถาม 
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 Abstract  

  The purposes of this research are 1) to study the model of educational 

institutions that provide the desirable teaching and learning of the community 2) to 

study the process of managing the curriculum that meets the needs of the 

community, and 3) to analyze the format of educational institutions and the process 

of analyzing courses that meet the spirit of the community In Thailand 4.0. Mixed 

methods research is used by qualitative research and quantitative research to answer 

more complete research questions. Sample groups were selected from 8 School 

administrators / academic leaders from 4 schools, 4 school administration 

committees, 8 learning group leaders, 4 teachers representatives, 4 student 

representatives, 4 community representatives by the in-depth interviews and 

questionnaires given for 100 students / representatives from 4 schools, each of 25 

persons were selected by the Purpose Sampling.  

              The research found that 

              1) the model of educational institutions that provide the desirable teaching 

and learning of the community to support the development policy of Thailand, 

Thailand 4.0 was found that the school has a good environmental atmosphere, 

school buildings, equipment with professional teachers, teaching directly on the 

course that graduated directly. There are working groups, such as the Academic 

Management Committee, to participate in supporting activities to encourage students 

to think critically such as listening, thinking, asking and writing, organizing science 

project activities / work pieces that can be integrated into 4 science courses in STEM 

to develop new innovations to society / community and be able to integrate with 
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local courses to develop further income such as special economic courses, 

motorcycle repair, Thai massage, integrating the construction of garbage sweeping 

robots, automatic robots which can store cans and 3 types of fruit peels, slow the 

spoilage of cooked rice, banana, papaya, rambutan through the experimental process 

as well and the important things are creating good governance moral in the 

organization for teachers, educational personnel and students.  

            2) the process of managing the curriculum that meets the needs of the 

community, Thailand 4.0 in the overall picture is at the highest level (X=4.26, 

S.D.=0.68). There are other clear administrative structures, such as academics, which 

are responsible for the 4 courses of science, mathematics, engineering and 

technology and computers. Linguistics can be conducive and flexible to learners and 

local programs as well. In creating a science project to develop innovation and 

having a course analysis with teachers as consultants. Students, community and local 

philosophers have a participation in the curriculum management process that 

responds to the community and the government policies. There are innovations that 

have been proven, tested and submitted to compete at the provincial and national 

levels, which is an innovation that can continue to generate income for students, 

schools and communities. 

    3) the format of educational institutions and the process of analyzing 

courses that meet the spirit of the community In Thailand 4.0 on the overall picture 

is at the high level (X=4.18,S.D.=0.69) Which is an educational institution that is ready 

for the building, location, equipment, good environment, motivation atmosphere for 

learning, professional teachers, community participation, acceptance in the process 

and management, the community sends their children to study in this institution, the 

school is honored by the society, such as having a trophy, certificate of achievement 

in the year from experiencing of the researcher into the field method by meeting, 

talking, observing and interviewing. 
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กิตติกรรมประกาศ 

    งานวิจัยฉบับน้ีสําเร็จลลุวงไปดวยดี ดวยความเมตตาอนุเคราะหจากพระเดชพระคุณ พระ

สุธีรัตนบัณฑิต,ดร.นายบดินภัทร สายบุตร ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

พระมหาชุติภัค  อภินนฺโท และผูทรงคุณวุฒิตลอดถึงเจาหนาที่ประจําสถาบันวิจัยพุทธศาสตรทุกทาน 

ที่ชวยเหลือใหคําแนะนําดวยดีเสมอมา เสียสละเวลาอันมีคาใหคําแนะนําตรวจเน้ือหาสาระ ระเบียบ

วิธีวิจัยและเครื่องมือที่ใชในการดําเนินวิจัยและแกไขขอมูลที่บกพรองใหสมบูรณและสําเร็จดวยดี 

     ขอขอบพระคุณพระครูโสภณคุณาทร ประธานมูลนิธิพระครูโสภณคุณาทร ประธาน

ศูนยวิจัยและพัฒนามูลนิธิ เจาอาวาสวัดคลองเปลและอดีตหัวหนาฝายบริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย หนวยวิทยบริการสงขลาที่อํานวยการความสะดวกสนับสนุนในเชิงวิชาการงาน

เขียนวิจัยครั้งน้ี ขอขอบคุณคณะผูบริหาร ครู อาจารย นักเรียน คณะกรรมการโรงเรยีน ตัวแทนชุมชน 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญ

วิทยาลัย ๒ โรงเรียนรัตภูมิวิทยา ที่ใหโอกาสไดเขาทําการเกบ็ขอมูลใชเปนกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้ง

น้ี จนผลงานการวิจัยสําเร็จลุลวงไปดวยดี 

      ขอขอบพระคุณผูบริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต

นครศรีธรรมราชและหนวยวิทยบริการสงขลา ที่ใหโอกาสสนับสนุนงานวิจัยครั้งน้ีจนเปนผลสําเร็จ

ลุลวงไปดวยดี คุณคาและประโยชนใดๆอันจะพึงมีจากงานวิจัยฉบับน้ี/ช้ินน้ี คณะผูวิจัยมอบให

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราชและหนวยวิทยบริการวัดหงษ
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บทท่ี ๑ 
บทนํา 

๑.๑.  ความสําคัญของปญหาในการวิจัย 

    สภาพปญหาของการศึกษาปจจุบันมีหลากหลายในแตละสถาบัน โดยพบวาเฉพาะทั้ง
ระดับมัธยมศึกษาและอุดมศึกษา คุณภาพการศึกษาทั้งระบบมัธยมศึกษาและบัณฑิตศึกษา ขาดความ
เช่ียวชาญในการวิเคราะหและตอบโจทยสังคมยังไมชัดเจนและไมตรงประเด็น สิ่งเหลาน้ีเปนประเด็น
ปญหากับสังคมชุมชน บัณฑิตตองพรอมดวยคุณภาพตามหลักไตรสิกขา ๓ บัณฑิตจึงมีความสมบูรณมี
ความเกงกลาพรอมดวยความสามารถเหมาะสมกับความเปนบัณฑิตที่จะไดรับปริญญาแกไขปญหา
สังคมชุมชนไดอยางมีคุณภาพ ผูศึกษาตองมีความสนใจ และตองมีสื่อสนับสนุนมากข้ึน มีภาพยนตร 
ภาพไสลด วิดิโอ การประเมินแยกสวนประเมินเปนรายวิชา สอบตกสอบไดตามรายวิชา สอบซอมได 
ไมมีการเรียนซ้ําช้ัน แตมีขอจํากัดของหลักสูตร ไมสามารถสะทอนความตองการของทองถ่ินได  ใน
ดานการสอนวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยียังไมสามารถผลักดันประเทศไทยเปนผูนํา
ทางดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยีได การนําหลักสูตรไปใชไมสามารถสรางพื้นฐานการ
วิเคราะหใหกับนักเรียนไดหรือผูเรียนได นักศึกษาได  การจัดการเรียนการสอนดานภาษาตางประเทศ
ยังไมสามารถสื่อสารและคนควาความรูได อยางมีประสิทธิภาพ จากเหตุผลดังกลาวจึงตองปรับปรุง
หลักสูตรการศึกษาพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ ในหลักสูตร ๒๕๔๔  พบวามีความสับสนของผู
ปฏิบัติการในสถานศึกษาเปนหลักสูตรเน้ือหาแนนเกนิไป ตองเรียนทั้งวัน การศึกษายุคไทยแลนด ๓.๐ 
เปนสังคมยุค พ.ศ. ๒๕๕๑ มีการเพิ่มสมรรถนะสําคัญของผูเรียนและคุณลักษณะพึงประสงคของ
ผูเรียนมีการกําหนดตัวช้ีวัดมาใหเปนการจัดหลักสูตรที่ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและการเมืองและความเจรญิกาวหนาทางวิทยาการดานตาง ๆ  ของโลกยุค
ปจจุบัน มีศักยภาพความกาวหนาเขาสูการแขงขันและความรวมมืออยางสรางสรรค ในเวทีโลก 
จุดมุงหมายของหลักสูตรมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดีมีปญญา มีความสุขมีศักยภาพในการศึกษาตอ
และประกอบอาชีพ จึงกําหนดใหผูเรียนมีพื้นฐานการศึกษา มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึง
ประสงคเห็นคุณคาของตนเองมีวินัยในการปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมของพระพุทธศาสนา หรือ
ศาสนาอื่น ๆ ที่ตนนับถือ ยึดมั่นในเศรษฐกิจพอเพียง มีความรูความสามารถในการสื่อสาร การคิดการ
แกปญหา การใชเทคโนโลยีและทักษะชีวิต มีความสุขและสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออก
กําลังกาย มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนไทย มีการอนุรักษสิ่งแวดลอม มีจิตสาธารณะที่มุง
บําเพ็ญประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข๑ ตองข้ึนอยูกับ
การศึกษาในการพัฒนาประเทศใหย่ังยืนตอไป 

 
 

               ๑ โพยม  จันทรนอย,บทความพิเศษ:การศึกษา ๔.๐.www.wanager. co.th cool/view News ID=
๙๖๐๐๐๐๐๐ ๒๕๑๙๕, สืบคนเม่ือวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๐.  
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     กระบวนการบริหารจัดการพึงประสงคสนองตอบชุมชนการศึกษา ๔.๐ กับการพัฒนา
ประเทศไทยท่ียั่งยืน  

 กระบวนการบริหารจัดการศึกษา ๔.๐ กับการพัฒนาประเทศที่ยังยืน ซึ่งเปนแนวคิด
ตามความพยายามของรัฐบาลที่มุงมั่นในการนํา “โมเดลประเทศไทย ๔.๐” หรือ Thailand  4.0 มา
ใชเพื่อผลักดันประเทศใหหลุดพนจากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง การ
พัฒนาประเทศใหย่ังยืนตามแนวทาง Thailand ๔.๐ ไดน้ัน ตองจัดการศึกษาใหสอดคลองกับกับ
ความประสงคของชุมชนยุคประเทศไทยแลนด ๔.๐  ซึ่งการศึกษาไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ เปนการ
จัดการการเรียนการสอนที่สอนใหผูเรียนสามารถนําองคความรูที่มีอยูมาบูรณาการเชิงสรางสรรคเพื่อ
พัฒนานวัตกรรมตาง ๆ  มาตอบสนองความตองการของชุมชน/สังคม ผูที่มีผลโดยตรงตอการพัฒนาให
เด็กและเยาวชนของประเทศมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับประเทศไทย ๔.๐  คือ ครู  ดังน้ัน
ครูตองมีความสามารถเพียงพอในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่เหมาะสมสําหรับการพัฒนา
ประเทศไทยในยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยครูจะตองสามารถสอนใหผูเรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห (analytic thinking) เปนการคิดพื้นฐานสําคัญสําหรับการคิดข้ันสูงตอไป การคิดอยางมี
วิจารณาญาณ (critical thinking) เปนกระบวนการพิจารณาไตรตรองอยางมเีหตุผลมีหลักเกณฑและ
ตรวจสอบประเมินขอมูลหลักฐานที่เกี่ยวของกับเรื่องที่คิดทุกดานอยางรอบคอบ โดยใชเกณฑที่
กําหนดหลักเหตุผลจนไดคําตอบที่เหมาะสมหรือดีที่สุดเพื่อนําไปใชในการตัดสินใจประเมินหรือ
แกปญหาตางๆ การคิดสรางสรรค (creative thinking)  เปนการคิดนอกกรอบจากความคิดเดิมที่มี
จุดมุงหมายเพื่อใหไดความคิดใหม ความคิดริเริ่ม หรือ ความคิดตนแบบ ซึ่งสามารถนําไปใชประโยชน
ไดดี และการคิดผลิตภาพ (Productive thinking)  เปนการคิดผลิตหรือสรางผลงานออกมาเปน
รูปธรรมที่ ชัดเจนซึ่ งจะเปนนวัตกรรมในผลผลิตตอไป และตองตองมีความคิดรับผิดชอบ 
(Responsibility thinking) ในงานทีท่ํางานในผลผลิตที่ผลิตข้ึน การสอนยุคใหมน้ีตองการใหผูเรียน
สามารถสรางผลผลติอยางสรางสรรค การจัดการเรียนการสอนเนนการคิด การประดิษฐ การสรางสิ่ง
ใหม ๆ ใหไดองคความรูใหมและสามารถบูรณาการกับที่ศึกษาทั้งของเดิมและของใหมเขาดวยกันผลิต
เปน ผลงานของตนเองไดอยางมีความคิดสรางสรรคใชความคิดอยางมีวิจารณาญาณในการตัดสินใจ
เลือกสรางสรรคสิ่งใหมที่เหมาะสมและมีความรับผิดชอบตอสิ่งที่สรางสรรคข้ึน การสอนแบบน้ี
ตองการใหผูเรียนมีความคิดใหม ๆ เพื่อมีผลใหคนในประเทศมีความคิดในการคิดสิ่งใหม ๆ ผลิตผล
งานใหมข้ึน โดยไมตองเฝาคอยรอใชหรือบริโภคสิ่งที่ผูอื่นประเทศอื่นคิดมาจําหนายให  นักเรียนในยุค
การศึกษา ๔.๐ จะเปนบุคคลากรของประเทศที่มีศักยภาพเพียงพอในการสรางนวัตกรรมใหม ๆ จนได
เปนสินคาที่มีคุณภาพสงขายไปยังตางประเทศ เพื่อเอาเงินตราเขาประเทศและสรางรายไดใหกับ
ประเทศอยางมีรายไดสูงได  ผูเรียนหรือนักเรยีนจะมีความสามารถเชนน้ันไดตองมีความสามารถหลาย
อยางในตัว โดยเฉพาะอยางย่ิงเปนความสามารถดานการคิด ไดแก การคิดวิเคราะห ,การคิดอยาง
วิจารณาญาณ,การคิดอยางสรางสรรค,การคิดผลติภาพ,และการคิดอยางรบัผดิชอบ ตองรับผิดชอบตอ
การกระทําในทุกข้ันตอน ตลอดจนรับผิดชอบตอผลผลิตที่สรางข้ึนโดย คํานึงถึงความรับผิดตอสังคม
สวนรวมดวย๒  การศึกษาของไทยไดปรับเปลี่ยนเพื่อตองการใหคนไทยไดเรียนรูในเรื่องของภาษา  

 ๒  ทวีศักดิ์  จินดานุรักษ, การจัดการศึกษา ๔.๐ กับการพัฒนาประเทศที่ยังยืน, https:www.tci-
thaijo.org.ingex.php.Graduate PSRU/article .view/๘๔๑๕๓/๘๔๒๕๓. สืบคนเม่ือวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑. 

                                                             



๓ 
 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี ศาสนา ศิลปะ ประเพณีและวัฒนธรรม ใหทุกคนไดเขาใจ
บทบาทในความเปนไทยโดยแบงการศึกษาออกเปนยุค ๆ เพื่อใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงของ
โลก ดังน้ันจึงแบงการศึกษาออกเปนยุค ๆ ดังน้ี 

      ความหมายการศึกษาในแตละยุค การศึกษายุค ๑.๐  ในนิยามความหมายไดมีผูใหคํา
นิยามไวมากมาย  ผูวิจัยขอ ยกตัวอยาง อาทิ การศึกษา ๑.๐ เปนการศึกษาในป ๒๕๐๓ เราเรียกวา 
๑.๐ หรือเราเรียกวา หลักสูตร ๒๕๐๓  (ซึ่งกอนหนาน้ีต้ังแตพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลที่ ๖ ตราพระราชบัญญัติประถมศึกษาในป พ.ศ. ๒๔๖๔ สวนใหญจะเปนการเรียนตามตํารา 
ไมไดกําหนดเปนหลักสูตร) เปนยุคที่เนนใหนักเรียนเกิดทักษะ ๔ ดาน คือ พุทธิศึกษา จริยศึกษา หัตถ
ศึกษาและพลศึกษา การวัดผลเปนองครวม โดยเกณฑการตัดสินคิดเปนรอยละ ใครสอบผานรอยละ 
๕๐ ถือวาผาน  ตํ่ากวาเปนการสอบตกตองเรียนซ้ําช้ัน การสอนของครูเนนการบรรยาย เปนลักษณะ
บอกเลา จดในกระดานหรือตามคําบอก ครูวาอยางไร นักเรียนจะเช่ือ ทั้งครูทั้งนักเรียนไมสามารถ
เขาถึงแหลงเรียนรู  ไดแตฟงแตครูอยางเดียว หนังสือเรียนสําคัญที่สุด สื่อการสอนกระดานดํา ชอลค 
บัตรคํา รูปภาพ  โครงสราง เวลา ๔: ๓: ๓ :๒ ประถมตนเรียน ๔ ป ประถมปลายเรียน ๓ มัธยม
ตอนตนเรียน ๓ มัธยมปลายสายสามัญเรียน ๒ ป  สาขาอาชีพเรียน ๓ ป หลักการ แนวคิดสนองตอบ
ความตองการของ สังคม/ชุมชน เปนหลักสูตรแบบเนนวิชา  การศึกษา ๒.๐ เปนยุค พ.ศ. ๒๕๒๑ 
หลังจากสังคมมีการเปลี่ยนแปลง ประชากรมากข้ึน จึงจําเปนตองเปลี่ยนหลักสูตร เปนการ
เปลี่ยนแปลงทั้งระบบ ใหม ีระดับประถมศึกษา ๖ ป ยกเลิกช้ันประถมศึกษาปที่ ๗ ระดับมัธยมศึกษา 
๖ ป ระดับมัธยมศึกษาใช อักษรยอวา “ม” ทั้งมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย การ
จัดการศึกษาเนนผูเรียน/นักเรียนเปนสําคัญเปนศูนยกลาง มีวิชาเลือกมากมายนักเรียนสามารถเลือก
เรียนตามถนัดความสนใจ  เริ่มมีสื่อการสอนที่เราใจ เชน มีภาพสไลด มีภาพยนตร ฯลฯ เปนสื่อในการ
จัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลแยกสวน หมายถึงประเมินเปนรายวิชา สอบรายวิชาใดก็
สามารถซอมรายวิชาใน รายวิชาน้ัน ๆ มีการเรียนซ้ําช้ัน ขอจํากัดของหลักสูตรการศึกษาพุทธศักราช 
๒๕๒๑ แตมีผลกระทบดังน้ี 

 ๑. การกําหนดหลักสูตรไมสมารถสะทอนความตองการของทองถ่ิน  
 ๒. การจัดการเรียนการสอนทางดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยียังไม 

สามารถผลักดันประเทศไทยเปนผูนําทางดานคณิตศาสตร,วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   
 ๓. การนําหลักสูตรไปใชไมสามารถสรางพื้นฐานทางการคิดวิเคราะหใหกับผูเรียนได 
 ๔. การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศยังไมสามารถสื่อสารและคันควา

หาความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 จากเหตุผลดังกลาวจึงปรับปรุงหลักสูตรเปนหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 

๒๕๔๔ เปนการศึกษา 
       การศึกษา ๓.๐ เปนยุค  ๒๕๕๑ จากขอจํากัดของหลักสูตรหลักสูตรการศึกษา

พุทธศักราช ๒๕๒๑ และหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๔๔ และพบวา มีความสับสน
ของผูปฏิบัติในสถานศึกษา เปนหลักสูตรเน้ือหาแนนเกินไปเรียนทั้งวัน  มีปญหาการเทียบโอนและ
ปญหาคุณภาพผูเรียนในดานความรู ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค จึงเปลี่ยนมาใชหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑  โดยเพิ่มสมรรถสําคัญของผูเรียนและคุณลักษณะ



๔ 
 

อันพึงประสงคของผูเรยีน มีการกําหนดตัวช้ีวัดมาใหเปนการจัดหลักสูตรที่ใหสอดคลองกับเปลี่ยนของ
สภาพสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรม และการเมือง ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการตาง ๆ ของโลกยุค
ปจจุบัน มีศักยภาพพรอมการแขงขัน และรวมมืออยางสรางสรรคในเวทีโลก จุดหมายของหลักสูตรมุง
พัฒนาผูเรียนใหเปนคนดีมีปญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาตอ และประกอบอาชีพ จึง
กําหนดเปนจุดหมายเพื่อใหเกิดกับผูเรียนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานดังน้ี 

 ๑. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยใน
การปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดมั่นปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 ๒. มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี
และมีทักษะชีวิต 

 ๓. มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย 
 ๔. มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและ

การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 ๕. มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย การอนุรักษสิ่งแวดลอม มี

จิตสาธารณะที่มุงบําเพ็ญประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคมอยางมี
ความสุข๓ 
         ความหมายไทยแลนด ๔.๐  ในนิยามความหมายไดมีผูใหคํานิยามไวมากมาย ผูวิจัยขอ
ยกตัวอยางอาทิ ไทยแลนด ๔.๐ เปนแนวคิดและความพยายามของรัฐบาลที่มีความมุงมั่นในการนํา 
“โมเดลประเทศไทย ๔.๐ หรือ “Thailand ๔.๐ เพื่อผลักดันประเทศใหหลุดพนจากประเทศรายได
ปานกลางไปสูประเทศรายไดสูงหรือ รูปแบบของการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทย ที่มีมาไมนอย
กวา ๕๐ ปโดยเริ่มต้ังแตป ป พ.ศ. ๒๕๐๔ เริ่มมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับแรกยุค
น้ันเรียนวา ไทยแลนด ๑.๐ เปนสังคมเกษตรกรรมที่เนนการเกษตรเปนหลกั ซึ่งสมัยน้ันมีเพลงลูกทุงที่
สะทอนใหเห็นวิถีชีวิตของชาวบานและการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศโดยใหประชาชนรูจักประกอบ
อาชีพดานเกษตร ดังเน้ือเพลง “พ.ศ.สองพันหารอยสี่ ผูใหญลีตีกลองประชุม ชาวบานตางมาชุมนุม 
มาประชุมที่บานผูใหญลีตอไปน้ีผูใหญลีจะขอกลาวถึงเรื่องราวที่ไดประชุมมา ทางการเขาสั่งมาวา ให
ชาวนาเลี้ยงเปดและสุกร” นับวาเปนความพยายามของรัฐบาลที่จะสงเสริมใหประชาชนมีรายไดยุค
ไทยแลนด ๑.๐ เช่ือวาเปนยุคที่ยาวนาน ตอมายุคไทยแลนด ๒.๐ ที่มุงเนนอุตสาหกรรมเบา ที่โดงดัง
มาก คือ อุตสาหกรรมสิ่งทอและก็มีบทเพลงฉันทนาที่รัก สะทอนใหเห็นถึงในยุคน้ันดังเน้ือเพลง “ปด
ไฟใสกลอนจะเขามุงนอนคิดถึงใบหนา น่ังเขียนจดหมายแลวรีบทิ้งไปโรงงานทอผาถึงคนช่ือ ฉันทนา 
ที่เคยสบตากันเปนประจํา ตอมาเขายุคไทยแลนด ๓.๐  มุงอุตสาหกรรมที่มีความซับซอนมากข้ึน มี
การเปดนิคมอุตสาหกรรมมากมายตางชาติเขามาลงทุนอยางหลากหลาย อัตราการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ ๗-๘ เปอรเซ็นตอป มีการคนพบกาซธรรมชาติ ประกาศวาเราจะเขาสูประเทศโชติชวง
ชัชวาล จนถึงฟองสบูแตก ถึงแมจะมีการลงทุนจากตางประเทศในเรื่อง อุตสาหกรรมหลากหลาย มี
การจางแรงงานในประเทศมากมายก็ตาม แตรายไดของคนสวนใหญยังตกอยูในรายไดปานกลางมี

๓  อางแลว โพยม  จันทรนอย,บทความพเิศษ:การศึกษา ๔.๐.  
 

                                                             



๕ 
 

ความเหลี่อมล้ําทางสังคมและรายไดสูง ประเทศไทยเปนเพียงแครับจางในการผลิตเทาน้ัน เชน 
อุตสาหกรรมรถยนต อุตสาหกรรมไฟฟา อิเล็กทรอนิกส อุตสาหกรรมพลาสติก อื่น ๆ  ที่เห็นชัดเจน
อุตสาหกรรมรถยนต เราเปนแหลงผลิตรถยนตสงขายทั่วโลก แตเราไมมีรถยนตที่เปนนวัตกรรมของ
คนไทยเอง ในขณะที่ประเทศไทยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจฉบับที่ ๑  ประเทศเกาหลีใตยังไมสามารถ
กําหนดอนาคตของประเทศไดเลยวาจะเดินไปทางใด เพราะอยูในภาวะสงครามประชาชนยากจน แต
ปจจุบันประเทศเกาหลีใตเปนประเทศช้ันนําของเอเชีย มีนวัตกรรมเปนของตนเอง ไมวารถยนต 
เครื่องใชไฟฟา โทรศัพทที่สามารถแขงขันกับของอเมริกาไดอยางภาคภูมิใจ การเขาสูไทยแลนด ๔.๐ 
เปนการเขาสูยุคที่ประเทศไทยตองมีนวัตกรรมเปนของตนเองไมตองพึ่งตางชาติ ซึ่งเปนโจทยที่ทาทาย
สูงมาก ๆ ทําอยางไรเราจะพัฒนานวัตกรรมเปนของตนเองทั้ง ๆ ที่เรามีทรัพยากรที่มีอยูในประเทศ
มากมาย เชน ขาว ยางพารา แร ผลผลิตทางการเกษตร เชน นํ้ามันปาลม หรือผลผลิตทางเกษตรอื่น 
ๆ เราทําอยางไรจึงจะมีผลิตภัณฑเกี่ยวกับเรื่องขาว ที่มากกวาอาหารประจําวัน เราจะทําอยางไรจะมี
ผลิตภัณฑยางพารา นอกเหนือจากนํ้ายางพาราหรือ อื่น ๆ ที่เปนนวัตกรรมของเรา เราเคยมีวิทยุ 
โทรทัศนธานินท ซึ่งเปนของคนไทยผลิตโดยคนไทย แตนาเสียดายไมไดตอยอดและตองปดตัวเองไป 
ถึงเวลาแลวที่ทุกภาคสวนเขามาชวยระดมความคิดในการพัฒนาประเทศไทยใหเขาสูไทยแลนด ๔.๐  
ฉะน้ันแตละกระทรวงจึงมีสโลแกนของตัวเองตอดวย ๔.๐ กระทรวงศึกษาเองก็มีสโลแกนวา 
“การศึกษา ๔.๐ “ ๔ 
     ดังน้ันจะเห็นไดวา ยุคของพัฒนาประเทศไทยเริ่มตนมาเปนเวลายาวนานต้ังแตป พ.ศ. 
๒๕๐๓ –ปจจุบันตลอดระยะเวลาบางยุคเราดําเนินการอยูนานไมนําการเปลี่ยนแปลงทําใหเกิดความ
ลาชาจนกลายเปนผลลบตอการพัฒนาเศรษฐกิจสังคม การเมือง มีผลกระทบอยางมากมาย ประเทศ
ของเรายังขามไมพนกับคําวา รายไดปานกลาง ตลอดทุกยุคทุกสมัยแมรัฐบาลจะต้ังใจจะพัฒนา
ประเทศไทย แตสิ่งสําคัญมากเปนเบื้องตันคือการศึกษาของคนในชาติ เราจะตองผลิตนักศึกษาตอง
เนนวา เราตองการอะไร ตองการนวัตกรรมใหม ๆ ที่สามารถแขงขันสรางรายไดใหกับประเทศชาติได
อยางเปนกอบเปนกํา ลงทุนอยางมีกําไร การศึกษาก็พัฒนาใหตรงกับความตองการแรงงานอยางมี
ฝมือ การศึกษาแตละยุคตองการเห็นอะไร ใหเปนรูปธรรมไดอยางชัดเจน ดังการศึกษายุคดังตอไปน้ี 
      การศึกษายุคไทยแลนด  ๔.๐ จากสภาพปญหาของประเทศไทย เชนเศรษฐกิจลมเหลว 
การเมืองลมเหลว สังคมลมเหลว หรือทุก ๆ ปญหาที่ลมเหลวตางก็โทษการศึกษา ไทยแลนด ๔.๐  จึง
เปาหมายตองการใหประเทศไทยมีนวัตกรรมเปนของตนเอง แตหลักสูตรการจัดการศึกษาและการ
จัดการการเรียนการสอนของครู อาจารยตอบโจทยตอบสนองเปาหมายของไทยแลนด ๔.๐ แลวหรือ
ยัง ทั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนตลอด ๕๐ ป ถึง
เวลาแลวหรือยังที่จะตองปรับปรุง ปรับเปลี่ยนกระบวนการ การจัดการศึกษาของประเทศเพื่อ
ตอบสนอง ของการสรางนวัตกรรมของประเทศ โดยกระทรวงศึกษาธิการตองเปนผูนําที่ตองเดินไป
พรอมกับสถานศึกษาที่เปนหนวยปฏิบัติการตรงกําหนดดังน้ี 

    ๑.มีการกําหนดนโยบายหรือออกกฎกระทรวง ผูเรียน/นักเรียนตอหองเรียนตองไมเกิน 
๓๖ คน 

๔  อางแลว โพยม  จันทรนอย,บทความพิเศษ:การศึกษา ๔.๐.  
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    ๒. การจัดการความพรอมของโรงเรียนทั่วประเทศ ตําบล อําเภอ ตองมีความเทาเทียม
ทางดานสื่ออุปกรณ ครู อาจารย บุคลากร อาคาร สถานที่ 

    ๓. หลักสูตรตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง อาจเปนหลักสูตรวิชา มีการยกระดับวิชา
คอมพิวเตอร วิชาเทคโนโลยีมาเปนวิชาหลัก ไมใชสวนหน่ึงของวิชาชีพ การเรียนการสอนเปนรายวิชา
จะมีขอดี คือสามารถเปลี่ยนแปลงไดทุกป เปนรายวิชาที่โรงเรียน/สถานศึกษา สามารถจัดใหเรียนวิชา
ที่ทันสมัยไดเลยไมกําหนดไวตายตัว 

    ๔. นําหลักสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) และ Active leaning เขามาจัดการเรียน
การสอนในโรงเรียน/สถานศึกษาคําวา “สะเต็ม” หรือ STEM เปนคํายอมาจากภาษาอังกฤษของ 
ศาสตร ๔ สาขาวิชา คือได แกวิทยาศาสตร (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร 
(Engineering) และคณิตศาสตร (Mathematics) หมายถึงองคความรูวิชาการของศาสตรทั้งสี่ที่มี
ความเช่ือมโยงกับโลกของความเปนจริงที่ตองอาศัยองคความรูตาง ๆ มาบูรณการเขาดวยกัน ในการ
ดําเนินชีวิตและการทํางานและการจดัการเรียนการสอนของไทยเรา ครูผูสอน  อาจารยผูสอนตองแยก
สวน เชนสอนวิชีเคมีลวน ๆ ฟสิกส ก็ฟสิกสลวน ๆ หรือ คณิตศาสตรลวน ๆ ภาษาไทยไมเคยนํามา
บูรณการ ใช ช้ินงานหลัก หลักของนวัตกรรมทั้งหมดเกิดจากบูรณการ ของคณิตศาสตรและ 
วิทยาศาสตร เปนสวนใหญแลวจึงเกิดนวัตกรรมจนกลายเปนเทคโนโลยี ตอมามีการนําเทคโนโลยีมา
บูรณการกับวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร จึงเกิดนวัตกรรมใหมตอยอดไปเรื่อย ๆ ทั้งน้ีโดยการใช
กระบวนการทางวิศวกรรมในการสรางนวัตกรรม  
     ๕. มีการสรางตัวช้ีวัดระดับบุคคล ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของครู อาจารย 
ผูสอน เพื่อตองการทราบจุดเดน จุดดอย แลวตองพัฒนาครู อาจารย ผูสอน เพราะตอนน้ีเราไมทราบ
เลยวาครูทานใด มีจุดเดน จุดดอย ตรงไหน ประเด็นไหน กระทรวงเจาสังกัดตองการใหครูเปนอยางไร 
ตองกําหนดใหครู อาจารย ผูสอน เปนอยางน้ัน แลวประเมินสิ่งที่ตองการ กระทรวงตองการนโยบาย
อยางไร นโยบายสําเรจ็หรือไม ตองกําหนดตัวช้ีวัดของนโยบายน้ัน ๆ ระดับสถานศึกษา โรงเรียนและ
ระดับบุคคลของแตละนโยบาย จะตองตอบโจทยความสําเร็จได ๕  

การบูรณาการหลักสะเต็มกับหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
      การบริหารจัดการเรียนสอนในยุคไทยแลนด ๔.๐ เปนเรื่องการกําหนดนโยบายของ
รัฐบาลในการบริหารประเทศใหกาวเดินไปขางหนาใหทันยุคทันสมัยมีรูปแบบในการดําเนินงานได
อยางเปนรูปธรรม หลักการบริหารจัดการศึกษาตามหลักสะเต็มน้ัน ๔ ศาสตรวิชาที่ตองนํามาบูรณา
การใหเกิดประโยชนแกผูเรียนและการพัฒนาประเทศ วิชาวิทยาศาสตร เปนศาสตรบอกเรื่องราวของ
ความเปนจริงสามารถพิสูจนไดจับตองไดสะทอนความจริงใหปรากฏ  เมื่อนําบูรณาการกับวิชา 
เทคโนโลยี,วิศวกรมศาสตร,คณิตศาสตร ผลที่ไดรับ คือ นวัตกรรมใหม การสรางโครงงานการทดลอง
เครื่องไถนาที่ไรคนขับของชาวนาโดยนําหลักการของศาสตรทัง้ ๔ เชนวิทยาศาสตรสะทอนใหเห็นภาพ
ของโครงงานบูรณากับศาสตรอีก ๓ ศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร เรื่องของการออกแบบ
คณิตศาสตรเปนประเด็นของเรื่องตวงวัด ช่ังนํ้าหนัก วิชาเทคโนโลยีขับเคลื่อนไปสูเปาหมายไมให 
กระทบกับอุปสรรคกีดขวางและตองรูและเขาใจหลักการของ ๔ ศาสตรในแตละวิชาใหคําตอบอะไร 
เมื่อเรานําบูรณาการเขาแลว สิ่งประดิษฐสําเร็จไดดวยเรื่องของหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา อาทิ 

              ๕ อางแลว ,โพยม  จันทร,บทความพิเศษ:การศึกษา ๔.๐. 
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เรื่องของอิทธิบาท ๔  คือ ธรรมที่ทําใหสําเร็จตามประสงคและ เปาหมาย น้ัน คือ ฉันทะ คือ พอใจรัก
ใครในสิ่งน้ัน หมายความวาพอใจในหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย ใหคิดคนใหสําเร็จ วิริยะ คือ ความ
ขยันหมั่นเพียรประกอบในสิง่น้ัน หมายความเพียรพยายามในหนาที่ ใหเกิดผลสําเรจ็ จิตตะ คือ เอาใจ
ใสฝกใฝในสิ่งน้ันไมวางธุระ หมายความวาเอาใจใสพัฒนาในสิ่งน้ันใหเกิดผลสําเร็จ ไมเพิกเฉยละเลย
ตอหนาที่ วิมังสา คือ หมั่นตริตรองพิจารณาเหตุผลในสิ่งน้ัน  หมายความวา ใหพิจารณาหาเหตุผล
พัฒนาในสิ่งน้ัน๖ นอกจากหลักธรรมที่กลาวแลวคือ หลักไตรสิกขา ๓ คือ ศีล , สมาธิ,ปญญา 
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนามีความสอดคลองกบัหลักสะเต็มหรือหลักวิทยาศาสตรในการบูรณาการ
มีความสําเร็จและเกิดความสวยงาม ในประเด็น เรื่องของ ศีล คือความมีระเบียบการจัดข้ันตอนของ
การบริหารงานโดยใหมีระเบียบในตนเองและผูอื่น อาทิ ผูใตบังคับบัญชา ถาขาดระเบียบวินัย 
ความสําเร็จทั้งหลายก็จะไมเกิดเชนเดียวกัน เมื่อการปฏิบัติในหนาที่ทุกคนมีศีลแลวมีระเบียบวินัยแลว
ตอไปองคความรูใหมเกิดตามมาน่ันคือ สมาธิ คือความแนวมุงมั่นจะปฏิบัติงานใหเกิดผลสําเร็จ เมื่อ
สมาธิความแนวแนมุงมั่นเกิดข้ึนแลว ตัวปญญา คือความรูแจงเห็นจริงเปนไปตามทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติ  ตัวปญญาเกิดข้ึนแลวสามารถวิเคราะหจุดออนจุดแข็งของงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 
ความสําเร็จก็จะเกิดมีข้ึนในองคกร๗ 
     ดังน้ัน กระบวนการเรียนการสอนจักตองนําศาสตรตาง ๆ มาบูรณาการกับหลัก
วิทยาศาสตรและทุกทุกแขนงสาขาวิชา สามารถนําบูรณาการใหเปนรปูรางโครงงานไดชัดจนเกิดมรรค
ผลในสิ่งน้ันไดอยางเปนรปูธรรม มีความสมบูรณตองมีหลกัธรรมทางพระพุทธศาสนามาเติมเต็มใหเกิด
ความสวยงามและสิ่งขาดมิไดคือ ธรรมะทางพุทธศาสนา ผูวิจัยเห็นวา ทุก คนตองเติมเต็มนํา
หลักธรรมมาบูรณาการเพื่อใหเกิดความประณีตในช้ินงานน้ันได คือ หลักอิทธิบาท ๔ และหลัก 
ไตรสิกขา ๓  สอนใหทุกคนมีความสํานึกดีมีความรับผิดชอบในหนาที่ตองปฏิบัติใหครบวงจรทั้ง ๔ ขอ 
จึงจะสําเร็จ ประโยชนสูงสุดในทุกคน ถาหากนอมนําหลักธรรมมาใชในกิจวัตประจําวันของเราจักเกิด
ประโยชนสูงสุดแกตัวเราและหมูคณะไดอยางสมบูรณ  

    การสอนใหนักเรียนสรางนวัตกรรม ตองสอนใหรูแบบโครงงานหรือการสรางช้ินงาน โดย
ในโครงงานหรือช้ินงาน นักเรียน/นักศึกษาผูเรียนตอบไดวา มีคณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือ
เทคโนโลยีเขามาเกี่ยวของไดอยางไร  ในอดีตการสรางช้ินงานของนักเรียน เราไมเคยนําวิชา STEM 
เขามาบูรณการใชในการหุงตมอาหาร ตัวอยางเชน อดีต การหุงขาวเปนวิถีชีวิตประจําวัน แมบอกให
กรอกขาวสาร ๑ หรือ ๒ กระปอง ใสนํ้าใหสูงจากขาวสาร  ๑ ขอน้ิวมือ หรือแลวแตบางคน แลวคนให
นํ้าทวมถึงทั่วหลังมือ การหุงขาวใชไมฟน หรือถาน หุงขาวไมดิบสามารถรับประทานไดแลวเสร็จก็จบ 
แตเราไมเคยสอนนําหลักคณิตศาสตรเรือ่งการตวง วัด เรื่องปริมาตร หลักวิทยาศาสตร เรื่องความรอน 
เขามาคิดในเรื่องการหุงขาว ญี่ปุนนําหลักของ STEM มาใชในการหุงตม โดยใชหลักคณิตศาสตร ,
วิทยาศาสตร เชน เรื่องของปริมาตร  การตวง เรื่องความรอน เรื่องของเวลา จนสรางหมอหุงขาว
ไฟฟาไดสําเร็จ และมีการพัฒนาข้ึนมาเรือ่ย ๆ  เชน กําหนดเวลา ในการหุงขาว การอุนขาว การตมขาว 
หรือตัวอยางในชีวิตประจําวัน คนไทยมีการปรุงอาหารตาง ๆ  มากมาย เชน แกงบาง ขนมบาง บางคน

              ๖  พระมหาฉลาด  ปริณฺญาโณ, นวโกวาท ฉบับชาวบาน,กรุงเทพมหานครฯ,เล่ียงเซ่ียงการพิมพ. ๒๕๕๓,
หนา ๒๘ 

๗  สารานุกรมวิพิกิเดีย. https://plus.google.com. ไตรสิกขา ๓. สืบคนเม่ือวันที่ ๒๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑. 

                                                             



๘ 
 

ทําอาหารอรอย บางคนก็ไมอรอย ข้ึนอยูกับฝมือ การปรุงอาหารหรือขนม ก็ใชความเคยชินเหยาะ
นํ้าปลา ใสนํ้าตาล ใสเกลือแกง เปนฝมือเฉพาะคน แตถาเรานําหลัก STEM เขามาจับก็เกิดแฟรนไชล 
(Franchise) เปนของตนเอง ฉะน้ันหลักสูตรตองกําหนดใหนักเรียนมีโครงงานหรือช้ินงาน ที่ตอบ
โจทยอยางชัดเจน STEM มาบูรณการ ในโครงงานหรือช้ินงานของนักเรียน/นักศึกษา/ผูเรียนได สวน 
Active learning เปนการจัดการ การเรียนการสอนใหนักเรียนนักศึกษา ผูเรียน ลงมือปฏิบัติจริง 
สรางช้ินงานเปนของตนเอง ไดจริง จะเปนงานเด่ียวหรืองานกลุม ซึ่งสอดคลองกับ STEM ถาเปนวิชา
เน้ือหา นักเรียนสามารถที่จะสรุปนําเสนอผลงานของตนเองได๘  

     ดังน้ันการจัดการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เปนสิ่งที่ดี ถาเปนไปไดตามรูปแบบน้ีโมเดลน้ี 
ประเทศจะตองมีนวัตกรรมเปนจริงของตนเองอยางแนนอน ฉะน้ันการศึกษา ๔.๐  เปนสวนหน่ึงของ
ไทยแลนด ๔. ๐ ที่จะนําพาไปสูความสําเร็จจึงตองอาศัยทุกภาคสวนใหความรวมมือ โดยเฉพาะครู 
อาจารยผูสอน ตองปรับแนวการสอนอยางจริงจัง ผูบริหารโรงเรียนตองเปนผูนําบริหารวิชาการ การ
ปฏิรูปการศึกษาตองเนนที่หองเรียน ติดตามพฤติกรรมการสอนครู อาจารย ผูสอน โดยสรางตัวช้ีวัด
ผลการปฏิบัติงานโรงเรียน/สถานศึกษาทุกโรง ตองมีมาตรฐานเดียวกัน ภายใน ๑๐ ป ขางหนา
ประเทศไทยตองมีนวัตกรรมเปนของตนเองแนนอน    การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ สนองตอบนโยบาย
ของรัฐบาลที่ประกาศชัดเจนจะนําพาประเทศไทยไปสูเปาหมายเปนประเทศที่ขามพนรายไดปานกลาง
หรือคอนขางยากจน ไปสูเปาหมายรายไดสูงตอหัว/ป/คน แตตองข้ึนอยูกับการพัฒนาคนใหมีความ
เขมแข็งในเชิงวิชาการทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มีความเช่ียวชาญในแตละดานมีทักษะสูงเปน
แรงงานที่มีคุณภาพ “สถานศึกษาทุกแหงทั่วประเทศพรอมที่จะผลิตคนใหมีคุณภาพต้ังแตระดับตน ๆ 
“ เติมเต็มทุกภาคสวนใหนักเรียนไดเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเองและประเทศชาติ หลาย ๆ ประเทศ
พยายามสรางคนรุนใหมใหมีคุณภาพ รูปแบบกระบวนการสรางผูเรียนใหมีความเช่ียวชาญน้ัน ในทุก 
ๆดานน้ัน โรงเรียนหรือสถานศึกษาตองมีความพรอม บุคลากร ครู อุปกรณ สื่อ อาคารสถานที่พรอม 
มีครูในแตละดานตองเช่ียวชาญ สถานศึกษาตองฝกอบรมครูผูสอนใหพรอมเพื่อรองรับนโยบายไทย
แลนด ๔.๐ ดังกรณีโรงเรียนสะเดา “ขรรคชัยกัมพลานุสรณ” เปนโรงเรียนหน่ึงที่มีรูปแบบในการ
บริหารจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการสอนแบบบูรณาการ สะเต็ม (STEM) ๔ ศาสตรวิชา 
วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี และคณิตศาสตร โดยบริหารจัดการรูปแบบดังน้ี  
     รูปแบบการบริหารจัดการท่ีพึงประสงคของชุมชนเพ่ือรองรับนโยบายการพัฒนา
ประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐   
      จากการที่ผูวิจัยลงภาคสนามพบปะพูดคุย สังเกต สอบถาม สัมภาษณศึกษาขอมูลเพื่อ
ตองการทราบการแนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียนอยางสรางสรรคเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณภาพตามนโยบายของ รัฐบาล “โรงเรียนสะเดา “ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ” เปนโรงเรียนหน่ึง
ที่พัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถและมีช่ือเสียงเปนที่พึงประสงคของชุมชน มีนักเรียนในแตละปมี
สถิติในการเขาเรียนสูงและเปนโรงเรียนประจําอําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา ผูปกครองนักเรียนให
ความเช่ือมั่นในศักยภาพของโรงเรียนที่จะนําพาบุตรหลานไปสู เปาหมาย คณะทีมงานผูวิจัยได

               ๘  อางแลว,โพยม  จันทร,บทความพิเศษ:การศึกษา ๔.๐. 
                                                             



๙ 
 

สอบถามสัมภาษณ นายประกอบ  หาญณรงค ๙ผูอํานวยการโรงเรียน ผลปรากฏ พบวา โรงเรียนมี
ผลงาน ทั้งระดับอําเภอ จังหวัด และระดับชาติ อาทิโครงการแขงขันตอศัพทภาษาไทย (คําคมเดิม) 
ระดับช้ัน ม. ๔- ๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๖๗ ปการศึกษา ๒๕๖๐ เมื่อวันที่  
๑๑- ๑๓ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ ณ ศูนยประชุมธรรมศาสตร รังสิต  นางสาวลลิตตา แซหลี นักเรียนช้ัน
มัธยมปที่ ๔/๒   ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง ผูฝกสอน ครูพัฒิยา เพชราภินันท นอกจากน้ียังมีผลงาน 
ชนะเลิศระดับประเทศถวยพระราชทานรางวัลสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
โครงการธนชาติ ริเริ่มเติมเต็ม  เอกลักษณไทยประจําป ๒๕๖๐ เมื่อวันที่ ๑๘ กันยายน ๒๕๖๐ 
นางสาวจรรยาพร  เผือกผอง ช้ัน ม.๓/๓ ผูฝกสอน ครูปนัดดา อนันตพงศ ครูกกลุมสาระภาษาไทย 
และที่สําคัญ นักเรียนสอบวิชา คณิตศาสตร ONET ๑๐๐ คะแนนเต็มคือ นางสาวอนุภัทร แซจอง 
นักเรียนช้ัน ม. ๓/๒ นักเรียนโครงการหองเรียนพิเศษ วิทยาศาสตร (SAM)   

    นอกจากน้ีโรงเรียนสงเสริมนักเรียนในทุก ๆ ดานอีกโครงการหน่ึงที่เปนตัวแทนระดับ
ภาคใตโครงการ TO BE  NUMBER ONE เยาวชนตนแบบ เกงดี เขาชิงรางวัลระดับประเทศรวมเชียร
และโหวต ต้ังแต ๑ เมษายน ๒๕๖๑ โทร .๑๙๐๐ ๑๙๐๐ ๙๔ แลว กด ๐๒ ติดตามชมรายการทาง 
NBT วันจันทร – ศุกร เวลา ๑๖.๕-๑๖.๓๐ น. ๒ เมษายน – ๔ พฤษภาคม ๒๕๖๑ วันเสาร ๒๑:๓๐ 
– ๒๓:๓๐ ๗- ๒๘ เมษายน ๒๕๖๑ และวันเสาร ๒๐:๓๐-๒๓:๓๐ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๑  เชืยรอัพ 
นายสราวุฒิ ชูเรืองสุข และผูอํานวยการโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณยังได กลาวตอไป
วา โรงเรียนต้ังเปาหมายในการพัฒนานักเรียนในทุกดาน โดยสงเสริมใหมีการพัฒนานําสะเต็มมาใชให
เต็มรูปแบบ และสงเสริมสนับสนุนครูผูสอนวิชาวิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี และ
คณิตศาสตรใหเขมแข็งและเพิ่มประสบการณให “ครู”มีทักษะมากย่ิงข้ึนความต้ังใจพรอมดวยคณะ
คุณครูทุกทานวา “โรงเรียนน้ีตองอยูในหัวใจชุมชน” แนวโนมตอไปจะพยายามยกระดับวิชา
คอมพิวเตอร วิชาเทคโนโลยี มาเปนวิชาหลัก ไมใชสวนหน่ึงของวิชาการงานอาชีพ การเรียนเปน
รายวิชามีขอดีเดนอยูอยางหน่ึงคือ สามารถเปลี่ยนรายวิชาไดทุกป เปนวิชาที่โรงเรียนสามารถจัดให
นักเรียน เรียนวิชาที่ทันยุคทันสมัยไดไมกําหนดตายตัว โรงเรียนน้ีไดนําสะเต็มศึกษา (STEM 
EDUCATION) และ Active Learning เขามาจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน คําวา “สะเต็ม” หรือ 
“STEM” เปนคํายอจากภาษาอังกฤษของ ศาสตร ๔ สาขาวิชาไดแกวิทยาศาสตร(Science) 
วิศวกรรมศาสตร(Engineering) เทคโนโลยี (Technology)และคณิตศาสตร (Mathematics) โดย
การนํา ๔ ศาสตร มาบูรณาการเขาดวยกันประสบผลสําเร็จมากพอสมควร ในระยะชวงน้ีเปนชวง
ระยะพัฒนาตามเปาหมาย นักเรียนหลายคนประสบความสําเรจ็ในโครงการระดับชาติและจะยกระดับ
ใหสูงข้ึนไปเรื่อย ๆ อยางมั่นคงและเขมแข็งเพื่อรองรับนโยบายของรัฐบาลไทยแลนด ๔.๐ ตอไป 
     นโยบายในการพัฒนาประเทศไทยของรัฐบาลในยุคไทยแลนด ๔.๐  
  ความหมาย นโยบายของรัฐบาลตองเห็นการพัฒนาประเทศ จึงไดกําหนด
แผนพัฒนาในแตละยุคแตละสมัยตองเนนที่การศึกษา โดยสรางกรอบในการเรียนรู กลาวถึง
เจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๔๐ กําหนดไวอยางชัดเจนให
การศึกษาเปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนาคน คุมครองสิทธิสรางความเสมอภาคใหโอกาสทุกคน

               ๙ สัมภาษณ  ประกอบ  หาญณรงค,ผูอํานวยการโรงเรียนสะเดา “ ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ ”
อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา  เม่ือวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๐ 
 

ไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง ไมนอยกวา ๑๒ ป และใหโอกาสแกทุกฝายไดมีสวนรวมจัดการศึกษา 
รวมทั้งสงเสริมใหเอกชนรวมจัดการศึกษาและใหอิสระในการบริหารจัดการภายใตการกํากับดูแลจาก
ภาครัฐในดานหลักสูตรจัดใหมีคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐาน กําหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพื้นฐานเพื่อความเปนไทย ความเปนพลเมืองของชาติ การดํารงชีวิต การประกอบอาชีพและ
การศึกษาตอ กระบวนการเรียนการสอนตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพและใหเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต อันเปนเงื่อนไขสูการพัฒนาระบบเศรษฐกิจใหคนไทยมี
โอกาสอยางเทาเทียมมีปญญาเปนทุนไวสรางงานสรางรายได โดยยึดหลักวา การศึกษาสรางคน สราง
งาน และสรางชาติ๑๐ นางนันทนภัส  ดวงทัย๑๑ กลาววา นโยบายไทยแลนด ๔.๐ กับการศึกษาเทากับ
เปนการสรางใหมีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ โดยเนนทักษะการคิดวิเคราะหเปนหลัก ในขณะเดียวกัน 
Thailand ๔.๐  คือพัฒนาประเทศใหทันสมัยมีรายไดมากข้ึนและกาวพนจากกับดักประเทศมีรายได
ปานกลางโดยจะตองผลิตนวัตกรรมใหม ๆ  เพื่อเปนฐานในการพัฒนาประเทศและสามารถติดตอ
คาขายกับนานาประเทศไดดวย ดังน้ันการศึกษาจึงตองเรงดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูใหกับเด็กไทย
ไดเขาสู Thailand ๔.๐  การศึกษากาวสูไทยแลนด ๔.๐  ๑. เนนการพัฒนาทักษะในการวิเคราะหให
เด็กสามารถวิเคราะหจากรายวิชาได ๒. เนนการพัฒนาทักษะในดานภาษาอังกฤษ เพราะ
ภาษาอังกฤษเปนหัวใจของการสื่อสารกับนานาชาติ การติดตอ 
๑.๒. วัตถุประสงคในการวิจัย  

    ๒.๑ เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน 
     ๒.๒ เพื่อศึกษากระบวนการการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน  
     ๒.๓ เพื่อวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนอง
เจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 
๑.๓. ปญหาท่ีตองการทราบ 
     ๓.๑. ตองการทราบรูปแบบสถานศึกษาที่สนองตอบชุมชน มีการบูรณาการวิชาการในยุค
ไทยแลนด ๔.๐ วาเปนอยางไร 
     ๓.๒ ตองการทราบกระบวนการบริหารจัดการศึกษาในดานตาง ๆ มีการบูรณาการ “สะ
เต็ม” ๔ ศาสตรวิชา ในยุคไทยแลนด ๔.๐ วาเปนอยางไร 
     ๓.๓ ตองการทราบรูปแบบและกระบวนการเรียนการสอนของครูตาม หลัก STEM ๔ 
ศาสตรมีการบูรณการและเกิดนวัตกรรมใหมสนองตอบผูเรียนและชุมชนวาเปนอยางไร 
๑.๔.ขอบเขตของการวิจัย 
    ๑ ๔.๑ ขอบเขตดานเน้ือหา ศึกษาเอกสาร ตํารา วารสาร บุคคลและ คณะ 
  - การจัดกระบวนการเรียนการสอนสนองตอบชุมชนมีการบูรณการวิชาการ ๔ 
ศาสตร รูปแบบการบริหารจัดการหลักสูตรยุคไทยแลนด ๔.๐ กระบวนการเรียนการสอนของครูตาม
หลัก STEM และบูรณการดานพระพุทธศาสนาสรางคุณธรรม  
    ๑ ๔.๒ ขอบเขตพื้นที่การศึกษา พื้นที่การศึกษาแบงออกเปน ๓ ประเภทได 

             ๑๐  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ๒๕๔๒.หนา ๑๐. 
 ๑๑   นันทนภัส  ดัวงจันทร,นโยบายไทยแลนด๔.๐ กับการศึกษา,https:www.slifrdhstr.net/ssuser ๔

Fo ๒๓๗/๔-๘๔๑๓๙๔๔๕. สืบคน ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๑ 
 

            พื้นที่ที่มีสถาบันบริหารจัดการศึกษาอยางเขมแข็งอยูแลว,ที่มีรูปแบบและมี
มาตรฐานการศึกษา ในภาคใต จํานวน ๔ โรงเรียน ทมีีระดับมีมาตรฐานการศึกษา, ระดับปานกลาง,
ระดับที่ความเสี่ยง 
       โรงเรียนแสงทองวิทยา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 
       โรงเรยีนหาดใหญวิทยาลัย ๒ สังกัดกรมสามัญศึกษา 
       โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ สังกัดกรมสามัญศึกษา 
       โรงเรียนรัตภูมิวิทยา สังกัดกรมสามัญศึกษา 

   ๑ ๔.๓ ขอบเขตดานประชากร ประชากรที่ศึกษาในครั้งน้ี มี ๒ ประเภท สัมภาษณเชิงลึก 
จํานวน ๕ กลุม ๒๘ คน ประเภทแจกแบบสอบถาม จํานวน ๑๐๐ คน รวม จํานวนทั้งหมด ๑๒๘ คน 
การศึกษาในครั้งน้ี ประกอบดัวย 
-กลุมตัวอยางประชากร 

-ผูตอบแบบสอบถามเชิงปริมาณ   ครูผูสอน จํานวน  ๑๐๐  คน 
  -ผูใหขอมูลสําคัญ (คุณภาพ) 

    ผูบริหารสถาน/ผูนําดานวิชาการศึกษาจํานวน ๘  คน    
     คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาจํานวน ๔  คน    
     หัวหนาหมวดกลุมสาระการเรียนรู/หรือ จํานวน ๘  คน    
     ตัวแทนนักเรียน/นักศึกษา/ผูเรียนจํานวน ๔  คน    
     ตัวแทนชุมชนจํานวน    ๔  คน    
   รวม           ๑๒๘  คน 
     ๔.๔ ขอบเขตระยะเวลา ๓๐ กันยายน ๒๕๖๐ – ๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑   
  
๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย    

    ๕.๑ รูปแบบหมายถึง การบริหารจัดการศึกษาที่พัฒนาการเรียนการสอนที่มีรูปแบบเปน 
มาตรฐานในการบริหารจัดการศึกษา  
     ๕.๒ ชุมชน หมายถึง คนทั่ว ๆ ไปที่อยูกันเปนกลุมรวมตัวกันสรางสถานที่อยูอาศัยอยู 
ใกลเคียงกันมีความรูสึกช่ืนชมและไมพึงพอใจในองคกรที่มีผลกระทบตอชุมชน 
     ๕.๓ ไทยแลนด ๔.๐ หมายถึง รูปแบบการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศไทยยกระดับ
รายไดจากผูมีรายไดปานกลางเพื่อขามพน ใหมีรายไดสูง 
     ๕.๔ นโยบาย หมายถึง กรอบนโยบายในการพัฒนาประเทศ เพื่อเปนขอกําหนดในการ
พัฒนาประเทศใหขามพนจากผูรายไดปานกลางสูผูมีรายสูง 
     ๕.๕ สะเต็ม หมายถึง ๔ ศาสตร ๔ สาขาวิชา วิทยาศาสตร,วิศวกรรมศาสตร, เทคโนโลยี ,
และคณิตศาสตร มาบูรณาการ เพื่อทําการสอนใหเกิด นวัตกรรมใหม  
     ๕.๖ การจัดการศึกษา หมายถึง การพยามยามมุงมั่นใหสถานศึกษาประสบความสําเร็จ 
ผลักดันทั้งผูเรียนผูสอนประสบความสําเร็จเปนที่ยอมรับของชุมชน 



๑๒ 
 

     ๕.๗ การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ หมายถึง การศึกษาที่บริหารจัดการสงเสริม สนับสนุน
ใหผู เรียนมีความเขาใจในศาสตรที่มีความสําคัญในการพัฒนาให เกิดนวัตกรรมใหม ๆ  คือ 
วิทยาศาสตร,คณิตศาสตร,วิศวกรรมศาสตร,และเทคโนโลยี   
     ๕.๘ โรงเรียน หมายถึง โรงเรียนแสงทองวิทยา,โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ ,โรงเรียน
สะเดา “ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ”,โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 
      ๕.๙ นักเรียน/ผูเรียน หมายถึง นักเรียนที่กําลังศึกษาอยูในโรงเรียนแสงทองวิทยา,
โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒,โรงเรียนขรรคชัยกมัพลานนทอนุสรณ,โรงเรียนรัตภูมิวิทยา เทาน้ัน 
      ๕.๑๐ ครู หมาย ครูผูสอนอยูในโรงเรียนในโรงเรียนแสงทองวิทยา,โรงเรียนหาดใหญ
วิทยาลัย ๒ ,โรงเรียนขรรคชัยกัมพลานนทนุสรณ,โรงเรียนรัตภูมิวิทยา เทาน้ัน 
     ๕.๑๑ กระบวนการ หมายถึง ข้ันตอนวิธีการดําเนินงานในการบังคับใหเปนไปตาม การ
กระทําของสังคมผูใชตองปฏิบัติตามหมายถึง สถานศึกษาที่บริหารจัดการทไีดรับความนิยมและสราง
คานิยมความสามารถในการมองเห็นความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ เปนการขยายขอบเขตความคิด 
ออกไปจากกรอบความคิดเดิมที่มีอยูสูความคิดใหม ๆ ที่ไมเคยมีมากอนเพื่อคนหาคําตอบที่ดีที่สุด
ใหกับการปญหาทีเ่กิดข้ึนเปนการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ ที่แตกตางไปจากเดิมเปนความคิดที่หลากหลาย  
คิดไดกวางไกลหลายแงหลายมุมมองเนนทั้งปริมาณและคุณภาพ  
     ๕.๑๒ นวัตกรรม หมายถึงผลผลิตสิ่งใหมของนักเรียนที่เกิดจากการเรียนรูจากโครงงาน/
หรือโครงการตาง ๆ 
     ๕.๑๓ ความพึงประสงค หมายถึง ความพึงพอใจของการจัดการบริหารสถานศึกษาที่ไดรบั
ความนิยมจากชุมชนหรือไดรับการยอมรับ สามารถเปนสถานศึกษาที่ประสิทธ์ิประสาทความรูแกบุตร 
หลานของเขาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
      ๕.๑๔ การมีสวนรวม หมายถึง สถานศึกษา/โรงเรียนตองใหชุมชนมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการศึกษา มีสวนเกี่ยวของในการสนับสนุนดานทนุทรัพยหรอืดานอื่น ๆ  ที่สามารถมีสวนรวม
ดวย 
     ๕.๑๕ หลักสูตร หมายถึง หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 กับ 
๒๕๖๐ บูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ิน 
     ๕.๑๖ ความพึงประสงคของชุมชน หมายถึง หลักสูตรที่บูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินที่
สนองตอบความประสงคของชุมชนได 
 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 
 

๑.๖. กรอบแนวคิดในการวิจัย    

  การวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบาย  
การพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ “ ผูวิจัยไดศึกษาแนวคิดทฤษฎีและเอกสารงานวิจัยที ่
เกี่ยวของไดนํามากําหนดเปนกรอบแนวคิดใน การวิจัย (Conceptual Framework) ดังน้ี   

 

กรอบแนวคิด ดังแสดงในแผนภาพท่ี ๑ ๖    

  

                    รูปแบบสถานศึกษาทีจ่ัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน    

  

                กระบวนการการบริหารหลักสตูรที่สนองตอบความตองการของชุมชน  
  

 
การวิเคราะหรปูแบบการบรหิารจัดการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตร

        ที่สนองตอบชุมชนและรองรบันโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

 

        ตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับนโยบาย

             ไทยแลนด ๔.๐ 

 
 
 
 

    สถานศึกษาท่ีบริหารจัดท่ีพึงประสงคของชุมชนเพ่ือรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย 
  ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

 
 

แผนผังกรอบแนวคิด 
 

 
 

 

 



๑๔ 
 

๑.๗. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 

  ๑.๗.๑ ไดตัวแบบของการสถานทีบ่รหิารจัดการที่พึงประสงคของชุมชนรองรับ

นโยบายไทยแลนด ๔.๐  

  ๑.๗.๒ ไดกระบวนการสรางสงัคมของการศึกษาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ และ
เพื่อไดนวัตกรรมใหมตอไป 
  ๑.๗.๓ ไดรับมาตรฐานการศึกษาอยางเทาเทียมและเสมอภาคทางการศึกษาตอไป 
  ๑.๗ .๔องคความรู ใหมจากการพัฒนาการศึกษาจักเปนประโยชนตอองคกร 
สถาบันการศึกษา ชุมชน นําไปตอยอดพัฒนาช้ินงาน/โครงงานตอไป และนําผลวิจัยไปใชประโยชน
หรือนําไปปรับปรุงและประยุกตใชในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไทย 
  



๑๕ 
 

 

 
บทท่ี ๒ 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
      การวิจัย เรื่อง “รูปแบบการจัดศึกษา ที่พึงประสงคของชุมชนในการรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทยในยุคไทยแลนด ๔.๐”  ผูวิจัยไดศึกษาเน้ือหาสาระที่สําคัญทั้งแนวคิด ทฤษฎีและ
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ ในเชิงคุณภาพและปริมาณเพื่อใชเปนกรอบแนวคิดในการศึกษาดังน้ี 

  ๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาการศึกษาที่สนองตอบชุมชน 
  ๒.๒ กระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่สนองตอบชุมชน 
  ๒.๓ รูปแบบการจัดการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ในการรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทย 
  ๒.๔ ทฤษฎีเกี่ยวกับการกระบวนการเรียนรูที่ชุมชนมีสวนรวม 
  ๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

๒.๑.แนวคิดเก่ียวกับกระบวนการพัฒนาการศึกษาท่ีสนองตอบชุมชน 
๒.๑.๑ ท่ีมาของแนวคิดกระบวนการพัฒนาการศึกษาท่ีสนองตอบชุมชน 
 ความเปนมาแนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการศึกษา ความหมาย ของการศึกษาไทยเรา                       

เริ่มตนพัฒนามาอยางตอเน่ือง ต้ังแตสมัยสุโขทัยจนถึงปจจุบัน ในอดีตเพียงแตใหมีการอานออกเขียน
ได โดยเฉพาะอยางอาศัยวัดทางพระพุทธศาสนา ไมไดเนนอะไรใหเปนเรื่องสําคัญเพียงแตใหคนไทย “ 
อานออกเขียนได ” เนนหนักเรื่องศีลธรรมใชนรก สวรรค เปนเครื่องยืนยันความประพฤติของคน      
ใหกลัวบาป ใหเคารพตอผูมีพระคุณ สมัยอยุธยา กรุงธนบุรี ก็มีแบบเดียวกับกรุงสุโขทัย เพราะไมมี
เวลาในการพัฒนาคนมากนัก เพราะมีกาลศึกสงครามติดพันกับประเทศเพื่อนบาน พมาซึ่งเปนคูรักคู
แคนกันมาตลอด ตลอดถึงเขมรและลาว ยุคกรุงรัตนโกสินทร นับต้ังแตรัชกาลที่ ๑ - ๔ แผนพัฒนา
การศึกษาชาติก็ยังไมสามารถคลอดออกมาได เพราะระยะน้ี กาลศึกสงครามกับประเทศบานใกลเรือน
เคียงแลว ยังมีฝรั่งหลายชาติหลายภาษาดําเนินนโยบายแสวงหาอาณานิคม อาทิ ฝรั่งเศส,อังกฤษ,
เนเธอแลนด,หลายชาติในตะวันตก    ความหมายการศึกษาในแตละยุค การศึกษายุค ๑.๐  ในนิยาม
ความหมายไดมีผูใหคํานิยามไวมากมาย  ผูวิจัยขอ ยกตัวอยาง อาทิ การศึกษา ๑.๐ เปนการศึกษาใน
ป ๒๕๐๓ เราเรียกวา ๑.๐ หรือเราเรียกวา หลักสูตร ๒๕๐๓  (ซึ่งกอนหนาน้ีต้ังแตพระบาทสมเด็จ
พระมงกุฎเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๖ ตราพระราชบัญญัติประถมศึกษาในป พ.ศ. ๒๔๖๔ สวนใหญจะ
เปนการเรียนตามตํารา ไมไดกําหนดเปนหลักสูตร) เปนยุคที่เนนใหนักเรียนเกิดทักษะ ๔ ดาน คือ 
พุทธิศึกษา จริยศึกษา หัตถศึกษาและพลศึกษา การวัดผลเปนองครวม โดยเกณฑการตัดสินคิดเปน
รอยละ ใครสอบผานรอยละ ๕๐ ถือวาผาน  ตํ่ากวาเปนการสอบตกตองเรียนซ้ําช้ัน การสอนของครู
เนนการบรรยาย เปนลักษณะบอกเลา จดในกระดานหรือตามคําบอก ครูวาอยางไร นักเรียนจะเช่ือครู
ทั้งนักเรียนไมสามารถเขาถึงแหลงเรียนรู  ไดแตฟงแตครูอยางเดียว หนังสือเรียนสําคัญที่สุด สื่อการ
สอนกระดานดํา ชอลค บัตรคํา รูปภาพ  โครงสราง เวลา ๔: ๓: ๓ :๒ ประถมตนเรียน ๔ ป ประถม
ปลายเรียน ๓ มัธยมตอนตนเรียน ๓ มัธยมปลายสายสามัญเรียน ๒ ป  สาขาอาชีพเรียน ๓ ป 
หลักการ แนวคิดสนองตอบความตองการของ สังคม/ชุมชน เปนหลักสูตรแบบเนนวิชา  การศึกษา 



๑๖ 
 

๒.๐ เปนยุค พ.ศ. ๒๕๒๑ หลังจากสังคมมีการเปลี่ยนแปลง ประชากรมากข้ึน จึงจําเปนตองเปลี่ยน
หลักสูตร เปนการเปลี่ยนแปลงทั้งระบบ ใหมี ระดับประถมศึกษา ๖ ป ยกเลิกช้ันประถมศึกษาปที่ ๗ 
ระดับมัธยมศึกษา ๖ ป ระดับมัธยมศึกษาใช อักษรยอวา “ม” ทั้งมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย การจัดการศึกษาเนนผูเรียน/นักเรียนเปนสําคัญเปนศูนยกลาง มีวิชาเลือกมากมาย
นักเรียนสามารถเลือกเรียนตามถนัดความสนใจ  เริ่มมีสื่อการสอนที่เราใจ เชน มีภาพสไลด มี
ภาพยนตร ฯลฯ เปนสื่อในการจัดการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลแยกสวน หมายถึงประเมิน
เปนรายวิชา สอบรายวิชาใดก็สามารถซอมรายวิชาใน รายวิชาน้ัน ๆ มีมีการเรียนซ้ําช้ัน ขอจํากัดของ
หลักสูตรการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๒๑๑ แตผลกระทบดังน้ี 

  ๑. การกําหนดหลักสูตรไมสามารถสะทอนความตองการของทองถ่ิน  
 ๒. การจัดการเรียนการสอนทางดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยียังไม 

สามารถผลักดันประเทศไทยเปนผูนําทางดานคณิตศาสตร และวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   
 ๓. การนําหลักสูตรไปใชไมสามารถสรางพื้นฐานทางการคิดวิเคราะหใหกับผูเรียนได 
 ๔. การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาตางประเทศยังไมสามารถสื่อสารและคันควา

หาความรูได อยางมีประสิทธิภาพ 
 จากเหตุผลดังกลาวจึงปรับปรุงหลักสูตรเปนหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 

๒๕๔๔ การศึกษา ๓.๐ เปนยุค  ๒๕๕๑ จากขอจํากัดของหลักสูตรการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๒๑ และ
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๔๔ และพบวา มีความสับสนของผูปฏิบัติในสถานศึกษา 
เปนหลักสูตรเน้ือหาแนนเกินไปเรียนทั้งวัน  มีปญหาการเทียบโอนและปญหาคุณภาพผูเรียนในดาน
ความรู ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค จึงเปลี่ยนมาใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน
พุทธศักราช ๒๕๕๑  โดยเพิ่มสมรรถภาพสําคัญของผูเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 
มีการกําหนดตัวช้ีวัดมาใหเปนการจัดหลักสูตรที่ใหสอดคลองกับเปลี่ยนของสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
วัฒนธรรม และการเมือง ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการตาง ๆ ของโลกยุคปจจุบัน มีศักยภาพ
พรอมการแขงขัน และรวมมืออยางสรางสรรคในเวทีโลก จุดหมายของหลักสูตรมุงพัฒนาผูเรียนให
เปนคนดีมีปญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาตอ และประกอบอาชีพ จึงกําหนดเปนจุดหมาย
เพื่อใหเกิดกับผูเรียนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานดังน้ี 

 ๑. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยใน
การปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดมั่นปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 ๒. มีความรู ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา การใชเทคโนโลยี
และมีทักษะชีวิต 

 ๓. มีสุขภาพกายสุขภาพจิตใจที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย 
 ๔. มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและ

การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 ๑  I-regist. Igen co.th/tla_uploa/การจัดการศึกษาไทยแลนด pdf. สืบคนเม่ือวันที่ ๒๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๑. 
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 ๕. มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย การอนุรักษสิ่งแวดลอม มี
จิตสาธารณะที่มุงบําเพ็ญประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคมอยางมี
ความสุข๒    

    สรุปวา การศึกษาของไทยเราเพิ่งจะกําหนดแผนพัฒนาการศึกษา เศรษฐกิจ สังคม อยาง
จริงจังเมื่อป พ.ศ. ๒๕๐๓ โดยในการศึกษายุค ๑.๐ น้ีตองการคําตอบใหผูเรียนมีความเช่ียวชาญ ๔ 
ดาน คือพุทธิศึกษา จริยศึกษา, หัตถศึกษา และพลศึกษา ฟงครูอยางเดียว หนังสือเรียนมีความสําคัญ 
สื่อกระดานดํา ชอรค บัตรคํา รูปภาพ  การศึกษายุค ๒.๐ มีการเปลี่ยนแปลงบางมีสื่อสนับสนุนการ
เรียนการสอนเพิ่มข้ึน อาทิ สไลด วิดีโอ ภาพยนตร ฯลฯ เปนสื่อในการจัดการเรียนการสอน 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และคณิตศาสตรยังไมสามารถผลกัดันใหประเทศไทยเปนผูนําได หลังจากน้ัน
รัฐบาลพยายามปฏิรูปการศึกษาของไทยครั้งใหมที่เริ่มตนมาต้ังแตวันที่ ๒๐ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่ง
เปนพระราชบัญญัติฉบับแรกของไทยมีผลบังคับใชเปนตันมา แตกระแสของการปฏิรูปก็ยังมีการ
ประเมิน มีการถกเถียงกันอยูตลอดวา การศึกษาของเราจะไปทิศทางใด มีเปาหมายเฉพาะอยางใด
และมีจุดเนนในเรื่องใด ที่จําเปนพิเศษกับสังคมไทยปจจุบันและอนาคต แมจะมีการพูดกันวา “การ
จัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ”หรือ “การจัดการศึกษาตองยึด
หลักการวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญ
ที่สุด” น้ันยังไมเพียงพอและยังไมสะทอนทศิทางหรือกระแสการศึกษาที่ชัดเจนได ยังไมสะทอนวา เรา
ตองใหการศึกษาของเรานําพาคนและสังคมของเราใหเปนและเปนไปอยางไรอยางชัดเจนพอ๓ 

 ๒.๑.๒ ความหมายกระบวนการพัฒนาการศึกษาสนองตอบชุมชน  

  มีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายกระบวนการพัฒนาการศึกษาที่สนองตอบ
ชุมชน หมายถึง การกําหนดหลักสูตรจุดมุงหมายแนวนโยบายระบบ การจัดและแนวทางในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาชีวิตของคนไปในแนวทางที่พึงประสงคของชุมชน ระบบการศึกษาเปน
กระบวนการสรางสรรคและพัฒนาประชากรของประเทศใหมีพลัง มีความสามารถที่จะพัฒนาประเทศ
ใหเจริญกาวหนาอยางมีสันติสุข การศึกษาจึงเปนเครื่องมือพัฒนาประชากรและประเทศชาติและการ
ที่จะดําเนินการไปไดอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพจะตองอาศัยกระบวนการศึกษาที่ไดรับการ
พัฒนาแลว การศึกษามีสวนสําคัญและจําเปนในการพัฒนาประเทศใหรุงเรืองทั้งทางดานเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง การปกครองและวัฒนธรรม เพระการศึกษาเปนกระบวนการพัฒนาทรัพยากรมนุษย
เปนการถายทอดวัฒนธรรมและสรางภูมิปญญาใหแกสังคม ระบบการศึกษาที่มีประสิทธิภาพตองมี
เน้ือหาสาระ และกระบวนการเรียนการสอนสอดคลองกับวัตถุประสงคมีหลักการที่ดี และจําเปนตอง
อาศัยการบริหารที่กระจายอํานาจใหผูทีม่ี่สวนเกี่ยวของและชุมชนไดเขามามีสวนรวมใหมากที่สุด และ
ตองระดมสรรพกําลังเพื่อจัดการศึกษาใหสอดคลองกับเงื่อนไขและการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 

๒ ชวลิต  โพธ์ินคร,การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ .Km.li. mahido.l ac th/thai –sfudies-In –Thailand 
๔.๐, สืบคนเม่ือวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๑. 

๓ ไพฑูรย  สินลารัตนและคณะ,กอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรค,วิทยาลัยครุศาสตร 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย,กรุงเทพมหานคร ๒๕๖๐.หนา ๑-๓. 

                                                             



๑๘ 
 

ระบบการศึกษาที่ดีตองมีความยืดหยุน ใหผูเรียนไดเรียนตามความสนใจ ความพรอมไดอยางตอเน่ือง
พรอมสามารถรองรับนโยบายไทยแลนด 4.๐ ได ในการพัฒนาศักยภาพการศึกษาของไทย๔ ดังน้ี 

         พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.๒๕๕๔ ไดใหความหมายของ กระบวนการ
การพัฒนาการศึกษา หมายถึง การพัฒนา ในระบบทุกสวนในสถานศึกษา พัฒนาคน พัฒนางาน 
การศึกษานําผูเรียนไปสูเปาหมายของการพัฒนาการศึกษา๕ ที่สนองตอบชุมชน  

  ปราณี  พงษสุวรรณ ๖.กลาววา การพัฒนาเปาหมายของหลักสูตร คือ การพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะความคิดสรางสรรคและสรางผลิตช้ินงานไดตามความคิด รูจักประเมินตนเอง
และสามารถทํางานกับผูอื่นได คุณลักษณะเหลาน้ีชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาผูเรียนและการทํางาน
ของตนเอง จนเกิดทักษะการรูจักช้ีนําตนเองได มีความคิดสรางสรรคตามลําดับข้ันตอนของหลักสูตร 

  วรพจน  วงศกิจรุงเรืองและอธิป จิตตฤกษ,๗ กลาววา ความสําคัญของแหลงเรียนรู
และการพัฒนากระบวนการเรียนรูและกับสื่อการเรียนรูที่หลากหลาย เพื่อสงเสริมลักษณะผูเรียนใหมี
ความใฝรู ใฝเรียน เปนบุคคลที่สามารถเรียนรูไดตลอดชีวิต ตองสรางหลักสูตรใหมีความยืดหยุน
พัฒนาการหลักสูตรเน้ือหาสาระใหสรางสรรคสามารถบูรณาการไดกับรายวิชา คอมพิวเตอร 
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีสารสนเทศ และเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

  วิภา  ตัณทุลพงษ๘ กลาววา กระบวนการพัฒนาหลักสูตรน้ันตองพัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความรูความสามารถ การสอนของครูจึงมีความสําคัญในฐานะวิชาชีพ ครูคือผูอํานวยการ
ความสะดวกและตองมีความสามารถที่ จะตองคนพบความตองการที่แทจริ งของผู เ รียน 
กระบวนการพัฒนาทําใหเกิดแหลงเรียนรูที่มคุีณคาของผูเรยีนอยางแทจริงเกิดคุณคาใหเกิดการเรียนรู
ข้ึนอยางมากมายทําใหมีการสรางสรรคทําใหชุมชนมีความพึงพอใจสามารถพัฒนากระบวนการเรียน
ตามความตองการของชุมชน 

      สรุปวา กระบวนการพัฒนาการศึกษาสนองความตองการของชุมชนน้ัน ตองพัฒนาครู 
พัฒนาหลักสูตร พัฒนาแหลงเรียนรูใหมีคุณคา สามารถนําพาผูเรียนไปสูเปาหมายในการรองรับ
นโยบายไทยแลนด ๔.๐ ใชหลักและวิธีการบูรณาการอยางหลากหลายครูสามารถเปนที่ปรึกษาให
ผูเรียน สามารถสรางความคิดของผูเรียนพัฒนาสิ่งใหมเปนนวัตกรรมใหม ๆ อยูอยางสม่ําเสมอ สราง
ความมั่นใจใหชุมชนตามความตองการสนองตอบรองรับนโยบายของรัฐบาลไดเปนอยางดี. 
      จากประเด็นปญหาดังกลาวผูวิจัยคิดวา มีความจําเปนที่เราตองสานตอแนวคิดของ
พระราชบัญญัติการศึกษาใหชัดเจนมากย่ิงข้ึน ซึ่งควรสะทอนภาพความจําเปนของสังคมไทยมากข้ึน 

๔ กําธร  ไพจิตต,๙ คุณลักษณะผูเรียนในโรงเรียนสรางสรรค๒๕๖๐, หนา ๑๕. 
๕ พจนานุกกรมฉบับบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔,(กรุงเทพมหานคร:นามีบุค),หนา ๒๓๑. 
๖ ปราณี  พงษสุวรรณและคณะ,กอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรคสรางสรรค, วิทยาลัยครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย.กรุงเทพมหานคร ๒๕๖๐,หนา ๒๖. 
๗ วรพจน  วงศเจริญกิจรุงเรืองและอธิป  จิตตฤกษ,ทักษะแหงอนาคตใหมการศึกษาเพื่อศตวรรษที่ ๒๑ ,

(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ Openworld). ๒๕๖๐, หนา ๒๖. 
๘ วิภา  ตัณฑุลพงษและคณะ, กอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรค,วิทยาลัยคุรุศาสตร มหาวิทยาลัย

ธุรกิจบัณฑิต,(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย),๑๒๕๖๐. หนา ๙๐-๙๑. 

                                                             



๑๙ 
 

ชัดเจนข้ึน วาเราตองการคนของเราใหมีลักษณะอยางไร ทําไมเราจึงมีความจําเปนที่จะตองมีคน
ลักษณะอยางน้ัน และเราควรจะจัดการเรียนการสอนอยางไร ในอนาคต รวมถึงการบริหารจัดการ
การศึกษาที่จะตองพัฒนาใหสอดคลองกันไปดวย โดยจะกลาวถึงลักษณะสังคมไทยที่เปนสังคมบริโภค
นิยม การกาวใหพนบริโภคนิยมดัวยการศึกษาเชิงสรางสรรค คิดเปน ทําเปนและสรางผลิตภาพ สภาพ
ของสังคมปจจุบันไดสะทอนภาพความออนแอที่สําคัญย่ิงของสังคมและความออนดอยของการศึกษา
ดวยพรอมกันไปอยาง สําคัญ คือสภาพสังคมที่เต็มไปดวยระบบบริโภคนิยม (Consumerism) อยูทั่ว
ทั้งคานิยมและแนวทางปฏิบัติของผูคนในสังคม ระบบการศึกษาเองก็สงเสริมระบบดังกลาวและ
ดําเนินการไปในแนวของบริโภคนิยม เชนเดียวกนั๙ 
    มูลเหตุที่นํามาซึ่งสภาพบริโภคนิยมน้ี เน่ืองจากสังคมไทยเราไดรับแนวคิดของตางประเทศ
มาเปนแนวทางในการพัฒนาประเทศ ทําใหการพัฒนาทั้งหลายมีพื้นฐานมาจากตางประเทศ แนวทาง
ที่เปนของภายในประเทศเองเราไมสงเสริมกันมากนัก สิ่งที่เกิดข้ึนตามมา คือ ระบบการศึกษาเองก็ยัง
เปนระบบบริโภคนิยมเสียเอง ดวยการดําเนินการศึกษาในลักษณะบริโภคนิยมอยางชัดเจน ดังเห็นได 
วา ในหลักสูตรและการสอนของเราน้ัน ยังเปนระบบบริโภคความรู บริโภคความเขาใจและบริโภค
คานิยมตาง ๆ ตามที่กําหนดไวในสังคมโดยไมมีการสงเสริมใหผูเรียนคิด สรางสิ่งประดิษฐ และพัฒนา
สิ่งตางๆ ข้ึนมาใหมใหกับตัวเองและสังคมในกระบวนการเรียนการสอน ครูจะเปนผูให เปนผูบอก
ใหกับนักเรียน ในขณะที่นักเรียนทําหนาที่ เปนผูบริ โภคความรูจากครูดวยการจดและจําแต
กระบวนการสรางสรรคสิ่ง ตาง ๆ ใหเปนรูปธรรมยังมีไมเพียงพอ๑๐ 
              นอกจากไมสอนใหผูเรียนคิด ประดิษฐสรางสิ่งตาง ๆ อยางมากพอแลว ยังสอนใหทําตาม
แบบอยางที่คนอื่น ๆ ทํามาโดยไมสอนใหคิดสรางสรรคสิ่งใหม ๆ  (Creation) ผูเรียนจึงขาดสิ่งใหม ๆ 
ใหกับตัวเองและสังคม ดังน้ันเพื่อใหการศึกษาของเราเปนไปในทิศทางที่มีคุณคาตอตัวผูเรียนตอสังคม
ในทางสรางสรรคมากย่ิงข้ึนและเปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศใหดํารงอยูในภาวะสังคมโลกที่
แขงขันอยางรุนแรงเชนในปจจุบัน เราจึงควรเปลี่ยนกระแสการศึกษาใหม ใหเปนไปในทิศทางที่
กอใหเกิดผลผลิตข้ึนในวงการศึกษา แลวใหผลผลิตน้ันเปนผลผลิตในทางสรางสรรค (Creation) เปน
ผลผลิตใหม ๆที่เกิดจากความคิด สติปญญา วิธีการของการศึกษาน้ัน ๆ โดยการเปลี่ยนกระแส
การศึกษาที่เปนระบบบริโภคและตามอยางคนอื่น ใหเปนกระแสการศึกษาที่สรางผลผลิตและผลิต
อยางสรางสรรคใหการศึกษาเปนไปเพื่อการคิด การประดิษฐ การสรางสิ่งใหม ๆอยางมีความคิด
สรางสรรคผูเรียนมีความคิดใหม ๆ สังคมมีคนคิดใหม ๆ สรางผลงานใหม ๆ ข้ึน ไมใชคอยแตตาม
อยาง คอยบริโภคจนทําใหเกิดวิกฤตการณอยางที่เปนมา๑๑ 
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๒๐ 
 

       สรุปวา ในการพัฒนาระบบศึกษาของไทยน้ันรัฐบาลตองขับเคลื่อนนโยบายผลักดันให
ดําเนินการการเรียนการสอนไปสูเปาใหเรงดวนแตตองมีคุณภาพ สรางเด็กไทยใหคิดเปน ทําเปน 
ประดิษฐสิ่งใหม ๆ  เพื่อการพัฒนาใหเติบโตกาวทันโลกแหงการศึกษาตามนโยบายการศึกษาไทยแลนด 
๔.๐ ตามความคาดหวังของสังคมยุคใหมเปลี่ยนเด็กไทยคิดทําเปน พลิกผันตัวเองจากผูตามเปนผูนํา
ทางการผลิตตอไป 
       มีการวิจัยจํานวนมากพยายามหาคําตอบ วาอะไรเปนสาเหตุทําใหการสอนการเรียนไม

พัฒนา ไมมีนวัตกรรมเปนของตนเอง คําตอบที่ไดแตกตางกันออกไป ข้ึนอยูกับวางานวิจัยช้ินน้ัน ๆ 

มองปญหาการจัดการเรียนการสอนยุคไทยแลนด 4.0 เปนอยางไร  

       พบวาการศึกษาในยุคไทยแลนด 4.0 มีเปาหมายมากกวาการเตรียมความพรอมของ

คนหรือใหความรูกับคนเทาน้ัน แตเปนการเตรียมมนุษยใหเปนมนุษย กลาวคือ นอกจากใหความรูแลว 

ตองทําใหเขาเปนคนรักที่จะเรียน มีคุณธรรม และสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดดวย น่ันกลาวคือการสราง

คนใหมีทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเนนทักษะวิเคราะหเปนหลัก ในขณะเดียวกัน  Thailand 4.0  

คือการพัฒนาประเทศใหมีความทันสมัยมีไดมากข้ึน และกาวพนจากกับดักประเทศที่รายไดปานกลาง 

โดยจะตองผลิตนวัตกรรมใหม ๆ เพื่อเปนรากฐานในการพัฒนาประเทศและตองสามารถติดตอคาขาย

กับนานาประเทศไดดวย 

       ดังน้ัน การศึกษาจึงเรงดําเนินการปฏิรูปการเรียนรูใหกับเด็กไทยไดกาวเขาสู Thailand 

4.0 อยางเปนรูปธรรมในหลาย ๆ ดาน เชน การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ซึ่งเปนหัวใจของการ

สื่อสารกับนานาประเทศหรือนานาชาติ ทั้งเพื่อการติดตอสื่อสาร การแลกเปลี่ยนเรียนรู/การ

แลกเปลี่ยนความรู การประสานความรวมมือและการคาขาย ซึ่งที่ผานมา กระทรวงศึกษาธิการได

ดําเนินการยกระดับภาษาอังกฤษ ของประเทศผานโครงการสําคัญตาง ๆอาทิ การพัฒนาครู

ภาษาอังกฤษผานกระบวนการ Boot Camp, จัดทําแอพพลิเคช่ัน Echo Hybrid, Echo English เปน

ตน 

       การสงเสริมการเรียนการสอนวิชา คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ซึ่งเปนสวนหน่ึงของ 
(STEM Education) เพื่อใหเด็กมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับศาสตรที่วาดวยโลกวัตถุ  ในขณะเดียวกัน
เด็กไทยในอนาคตก็ตองคงมีไวซึ่ง “วัฒนธรรมของไทย” ที่ดีงาม ควบคูกับการเรียนรูศาสตรใหม ๆ  ที่มี
ความทันสมัยดวยเชนกัน  การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห สิ่งสําคัญอยางหน่ึงที่ มหาวิทยาลัยแคม
บริดจ คนพบเกี่ยวกับ Communication Thinking Skill คือการสอนเรื่องการคิดวิเคราะห ไม
สามารถแยกสอนตางหากไดแตจะตองมีการเรียนวิชาการแตละเรื่องอยางลึกซึ้งเสียกอน หลังจากน้ัน
การคิดวิเคราะหจะตามมาเอง เชนเดียวกันกับการเรียนรูภาษาอังกฤษ ตองมีความรูเรื่องไวยากรณ
ควบคูกับการอาน จนมีความรูเรื่องคําและเรื่องภาษาจริง  เมื่อน้ันเราก็จะสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ
ไดรวมทั้งสามารถนําความรูไปใชงานตอไดดวย       
 การปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการสอน ขณะน้ีกระทรวงศึกษาธิการกําลังปรับหลักสูตรใหม 
เพื่อนํามาใชในปการศึกษา 2561 จากเดิมเรียน 8 กลุมสาระเรียนรูอาจจะปรับใหเรียนเปนรายวิชา
เฉพาะเชน ในอดีต โดยเน้ือหาหลักสูตรจะเปลี่ยนไปตามองคความรูใหมในโลกยุคใหม พรอมกับการ
เรียนเฉพาะเรื่องที่สําคัญ ๆ และเรียนใหอยางลึกซึ้ง ทั้งน้ีอาจเกิดวิชาใหม ๆ เชน Computing ที่จะ



๒๑ 
 

เปนเรียนเกี่ยวกับโปรแกรม ที่ใชควบคุมการทํางานของเครื่องจักร เครื่องกล เพื่อใหเด็กสราง 
นวัตกรรมและรูเทาทันเทคโนโลยี,ความรูเรื่องวิศวกรรมศาสตรและวิทยาศาสตรใหม ๆ จะนําไปสู
นวัตกรรมไดในที่สุดรวมทั้งอาจจะนําวิชาเดิม ๆ กลับมาสอนอีก เชน  วิชาภูมิศาสตรเพื่อใหเกิดการ 
เรียนรูเรื่องของโลก เกี่ยวโยงสูวิชาวิทยาศาสตรและเกษตรกรรม คือ ความเขาใจการเกิดของมนุษย
เขาใจพื้นที่ เปนตน  
      การปรับปรุงตําราเรียน ใหไดมาตรฐาน 5 ดาว กระทรวงศึกษาการมีความพยายามที่จะ 
สรางตําราเรียนใหมีมาตรฐาน เพราะตําราที่ดีจะชวยสงเสริมและกระตุนใหเด็กอยากเรียนรูอยากเห็น
อยากต้ังคําถาม ดังน้ัน ตําราเรียนตอบสนองตอผูเรียนจริง ๆ ขณะน้ีอยูระหวางการจัดทํามาตรฐาน
ตําราเรียน โดยจะมีการใหคะแนน (ดาว) ตามองคประกอบของตําราที่กําหนดข้ึน เชนมีรูปเลม 
สวยงาม มีภาพประกอบที่ดี มีหัวเรื่อง บทเรียนและเปาหมายชัดเจน มีวิธีการและตัวอยางในการแก 
โจทย–แกปญหาตลอดจนมีแบบฝกหัดและมีลิ๊งคเช่ือมโยง แบบออนไลนเปนตน ลาสุดไดมีการประชุม
หารือรวมกันระหวางที่ได 5 ดาวเทาน้ัน หากตํารามีมาตรฐานที่เทากัน ก็จะพิจารณาจากราคาตอไป
จากน้ันจึงสงรายช่ือตําราเพื่อใหโรงเรยีนไปจดัหามาใชตอไป การบริหารจัดการคุณภาพโรงเรียนขนาด
เล็กภายใตโครงการโรงเรียนดีใกลบาน 

      การสอนมีความหมายหลายอยาง เชน การถอยทอดความรู การใหผูเรียนคิดแกปญหา
ตาง ๆ การจัดสิ่งแวดลอมและกิจกรรมเพื่อผูเรียนเกิดการเรียนรู การจัดประสบการณใหผูเรียนเกิด
การเรียนรู การสรางประสบการณเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู การแนะแนวทางแกผูเรียนเพื่อให
ผูเรียนเกิดการเรียนรู 
      สรุปวา การเรียนการสอนในยุคไทยแลนด 4.0  มีจุดเดนเพื่อสรางแรงจูงใจใหผูเรียนตอง
คิดเปน ทําเปน คนควาแสวงหาความรูดวยตนเองมากย่ิงข้ึน ผูเรียนตองจินตนาการ ศึกษาแนวคิด
ทฤษฎี เอกสารงานที่เกี่ยวของ  การสอนจะมีลักษณะ ดังน้ี มีการจัดดําเนินการใหมีความชัดเจนมี
รูปแบบที่เปนรูปธรรมมากย่ิงข้ึน เพื่อสรางแรงจูงใจใหผูเรียนใฝรู มีความมุงมั่นขยันหมั่นเพียรพรอมที่
จะเรียนรูมีความตองการเติมเต็มตนเองอยูเสมอ โดยผู เรียนทํากิจกรรมที่อาศัยกระบวนการ 
(Process) ของสมอง เชน ฟง คิด ถาม เขียน เช่ือมโยงความสัมพันธ  เปรียบเทียบ  เพื่อใหเกิดองค
ความรู ผลการเรียนรูอาจอยูในรูปของความเขาใจ การวิเคราะห การประเมินผล การจัดการเรียนการ
สอนของผูสอนอาจอยูในรูปของการบรรยาย อธิบาย สาธิต หรือปฏิบัติใหดู ใหอานเน้ือหาสาระ 
อภิปราย ใหทําแบบฝกหัด ศึกษาดูงาน และศึกษาจากสื่อวารสาร ตาง ๆ อินเตอรเน็ต  วิธีที่
หลากหลาย สรางแรงจูงใจใหผูเรียนใหมีความสนใจ ใครครวญและคิดอยางมีระบบนําไปสูเปาหมาย
ของกระบวนการเรียนรู                

  ๒.๑.๓ หลักการสําคัญในพัฒนากระบวนการเรียนรู      
  การจัดการเรียนการสอนตามกระบวนการหลักสูตรทองถ่ิน มีสาระหลักการในการ
เรียนรูที่ ข้ึนอยูกับปจจัยการเรียนการสอนของทองถ่ินน้ันเพราะองคความรูของแตละทองถ่ินไม
เหมือนกัน ผูผลิตกับผูบริโภคก็เปนคนละกลุม เพราะฉะน้ันสาระที่สําคัญเปนดังน้ี  
  1) การพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนตามวิธีของทฤษฎีเชิงระบบ (System 
approach) วิธีการเชิงระบบ คือการนําองคประกอบหลาย ๆ สวนมารวมกันอยางมีความสอดคลอง
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สัมพันธและสงเสริมซึ่งกันและกันจนเกิดความสัมฤทธ์ิผลตามวัตถุประสงคที่วางไวโดยทั่วไป
องคประกอบที่สําคัญของวิธีการเชิงระบบ จะมีอยู 3 สวน คือ 
  1.1.1 Input: ปจจัยนําเขา (ไดแก ความรูและกระบวนการเรียนการสอนที่ครูจัด
ใหแกผูเรียน)   
  1.1.2 Process: กระบวนการ (ไดแก กระบวนการที่ผูเรียนนําความรูจาก Input ไป 
ขยายผลการเรียนหรือทดลองใชกับชีวิตจริง  
  1.1.3 Output: ผลผลิตหรือผลสําเร็จข้ันสุดทายที่คาดหวัง คือ ผลการเรียนรูที ่
ผูเรียนไดรับจากการนําความรูน้ัน ไปขยายผลหรือทดลองกับชีวิตจริงตามวัตถุประสงคที่ต้ังไว การ
พัฒนา กิจกรรมการเรียนการสอนตามวิธีการของเชิงทฤษฎีระบบ (System approach) คือการจัด
องคประกอบที่เปน กิจกรรมสาํคัญของการเรยีนการสอนไวใหมีความสอดคลองสัมพันธและสงเสรมิซึง่
กันและกัน เพื่อชวยให  ผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมายของหลักสูตรที่กําหนดไว รูปแบบของ
การพัฒนากิจกรรมการเรยีนการสอนรูตามทฤษฎีเชิงระบบ ไดกําหนดองคประกอบที่เปนกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่สอดคลองสัมพันธกันไว 8 ข้ันตอน คือ   
  ข้ันที่ 1. คนปญหา (แท) คือปญหาที่มาจากเหตุ  

  ข้ันที่ 2. กําหนดความตองการ (ที่เปนรูปธรรม)  

  ข้ันที่ 3 กําหนดจุดประสงค (ที่ปฏิบัติได)  

   ข้ันที่ 4 กําหนดหัวขอเน้ือหา (ที่เปนรูปธรรม)  

  ข้ันที่ 5 กําหนดกระบวนการเรียนการสอน เทคนิค สื่อ และเวลาที่ครอบคลุม I-P-O  

  ข้ันที่ 6 การตรวจสอบประสิทธิภาพเบื้องตน  

  ข้ันที่ 7 การสอน  

  ข้ันที่ 8 การประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอน  
  2). การเรียนรูท่ีผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุด (Learner centered) เรียนรูที่ผูเรียนเปน
สําคัญที่สุด เปนกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนไดเรียนรูที่ตรงกับความรูและตาม
ระดับความสามารถ (Self-paced learning) หรือเปนกระบวนการเรียนการสอนที่เปดโอกาสให
ผูเรียนไดเลือกเรียนและทํากิจกรรม ในสิ่งที่ตรงกับสภาพปญหาของตนเอง เพื่อบรรลุวัตถุประสงคที่
กําหนดไว โดยเนนกิจกรรมผูเรียนสามารถนําความรูไปใชกับชีวิตประจําวันของตนเอง โดยเนน
กระบวนการและกิจกรรมที่หลากหลายทั้งกระบวนการกลุม และศึกษาดวยตนเอง การเรียนรูที่ผูเรียน
สําคัญที่สุดจึงเปนการเรียนการสอนที่ยอมรับความรู ความสามารถ  ความสนใจ และความตองการ
ของผูเรียนเปนหลัก โดยครูเปนผูรวมวางแผน เปนผูใหคําแนะนําในฐานะผูมีความรูและประสบการณ
มากกวา แตการวางแผนการเรียนจรงิ ๆ น้ันตองเปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมอยางสูงสุดมีข้ันตอน
ดังน้ี  
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1. ครูศึกษาปญหาและความตองการของผูเรียน    
 2. ผูเรียนและครูรวมวางแผนในเรื่องที่จะเรียน   

  3. ผูเรียนทําความเขาใจจุดประสงคของการเรียนรูกอนเริ่มกิจกรรมการเรียนการ
สอนเสมอ   
  4. ผูเรียนและครูรวมกันกําหนดเน้ือหา กิจกรรมและสื่อการเรียนการสอนรวมทั้ง
ประเมินผลการเรียนรู  
  5. ผูเรียนทํากิจกรรมรวมกันและเกิดการเรียนรูดวยตนเองที่สามารถนําความรูไปใช
ในชีวิตประจําวันได โดยกิจกรรมที่จัดควรมีความหลากหลายเพื่อทําใหผูเรียนเกิดความคิดริเริ่ม
สรางสรรค  
  6. ผูเรียนประเมินผลการเรียนรูของตนเอง จากจุดประสงคที่กําหนดไว   
  3) การเรียนรูตามสภาพจริง (Authentic Learning) การเรียนการสอนในศตวรรษ
ใหม ได ปรับเปลี่ยนเปนการเสริมสรางใหมนุษย สามารถสรางความรูความสามารถและปญญาดวย
ตนเอง โดยครูและผูเรียนเปนผูรวมกันวางแผนการเรยีน สิ่งที่เรียนมาจากความตองการของผูเรียนเอง 
การจัดการเรียนการสอน ในลักษณะดังกลาว จะทําใหการเรียนรูเกิดข้ึนอยางรวดเร็วและตอบสนอง
ชีวิตจริงได เปนลักษณะของการ จัดการเรียนรูตามสภาพจรงิ โดยคํานึงชีวิตและองคความรูของผูเรียน
ที่หลากหลายรอบ ๆ ตัว ซึ่งสามารถ กระทําไดดังน้ี 
  1. การเรียนโดยการปฏิบัติในชีวิตจริง สามารถถายโยงไปสูสถานการณใหมไดดีกวา
การนํา ความรูจากที่เรียนทั่ว ๆ ไปทีไมใชสภาพชีวิตจริง 
  2. ผูเรียนไดใชความคิดและปฏิบัติอยางมีความหมายตอผูเรียน เน่ืองจากผูเรียนได
คิดงานเอง และปฏิบัติตามความคิดของเขา ยอมทําใหเกิดความมุงมั่นและทําใหเสร็จเพื่อที่จะไดเห็น
ผลแหงการคิดน้ัน 
  3. เนนใหผูเรียนอยากคิด อยากทดลองปฏิบัติการกําหนดปญหาที่ทาทายย่ัวยุและ
เปนไปไดในชีวิตจริงนอกจากมีความหมายตอผูเรียนแลว ยังทําใหผูเรียนไมเบือ่หนายอยากคิดอยากทาํ
ใหสําเร็จ 
  4. เนนใหผูเรียนอยากคิดและปฏิบัติดวยแนวทางของตนเอง แนวคิดที่เนนชีวิตจริง
มุงเนนใหผูเรียนแกปญหาดวยวิธีของตนเอง ปฏิบัติในสิ่งที่ตนชอบ ดังน้ัน การกําหนดงานควรเปด
กวางใหผูเรียนไดมีอิสระในการคิด ไมควรเปนงานที่ทําตามคําสั่งเฉพาะ จะไมกอใหเดความคิด
สรางสรรค 
  5. สงเสริมใหนําความรูจากหลายเน้ือหาวิชาประยุกตใชใหเปนธรรมชาติของชีวิต
จริง  
  6. การเรียนการสอนและการประเมินผลเกิดข้ึนพรอมกัน  
  4.) การเรียนรูแบบมีสวนรวม (Participatory learning) หลักการเรียนรูแบบมี
สวนรวม มาจากความเช่ือที่วาการเรียนของคนเราเปนกระบวนการสรางความรูดวยตัวของผูเรียนเอง 
โดยมีครูชวยจัดกระบวนการเรยีนการสอนที่เอื้ออาํนวยใหเกิดการสรางความรูมากกวาถายทอดจากครู
สูผูเรียน ดังน้ันกระบวนการสรางความรูจึงตองอางอิง ประสบการณผูเรียนเปนการเรียนที่ผูเรียนเปน
ฝายกระทํา (Learning is doing) อันจะทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงไปสูการกระทําใหม ๆ อยาง
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ตอเน่ือง การเรียนรูในลักษณะน้ีจึงยํ้าถึงลักษณะทางสงัคมของการเรียนรูที่เกิดจากปฏิสัมพันธระหวาง
ผูเรียนดวยตนเอง และระหวางผูเรียนกับครูทําใหเกิดการขยายผลของเครือขายความรูที่ทุกคนมีอยู
มากไปอยางกวางขวาง โดยอาศัยการแสดงออกในลักษณะตาง ๆ เปนเครื่องมือในการแลกเปลี่ยน 
การวิเคราะห และการสังเคราะหความรู การจัดการเรียนการสอนแบบมีสวนรวม เปนการเสริมสราง
บรรยากาศที่เปนประชาธิปไตยเคารพศักด์ิศรีของความเปนมนุษย ใหความรักความอบอุน ไววางใจซึ่ง
กันและกันระหวางครูกับผูเรียน เปนบรรยากาศที่เสริมสรางความพึงพอใจใหแกทุกคน บรรยากาศใน
การเรียนการสอนเปนการกระตุนใหทกุคนอยากรูอยากเห็น เปดโอกาสใหผูเรียนไดประเมินการเรียนรู
ดวยตนเองตามสภาพจริง อันมีผลการพัฒนาตนเองตามศักยภาพ ซึ่งสรุปเปนหลักการเรียนรูแบบมี
สวนรวมไดดังน้ี 
  1. กิจกรรมการเรียนเปนการเรียนรูที่อาศัยประสบการณเดิมของผูเรียน 
  2. การเรียนคือ กิจกรรมที่ทําใหเกิดการเรียนรูใหม ๆ ที่ทาทายอยางตอเน่ือง เปน
การเรียนรู จากการปฏิบัติจริงของผูเรียน (active learning)  
  3. มีปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกันเอง และระหวางครูกับผูเรียน  
  4. ปฏิสัมพันธที่ทําใหเกิดการขยายผลของเครือขายความรูที่ทุกคนมีอยูออกไปอยาง 
กวางขวาง 
  5. มีการสื่อสารหลายทาง เชน การพูดหรือการเขียน เปนเครื่องมือในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู วิเคราะหและสังเคราะหองคความรู  

แนวคิดพ้ืนฐานในการจัดการเรียนการสอน 
  แนวคิดพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน เพื่อใหผูเรียนมีคุณภาพที่ดี มีความรูจริง 
มีความสามารถจริง มีการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง ใฝรูใฝเรียน มีการเติมเต็มอยูตลอดเวลา การ
จัดการเรียนการสอนที่ดี มีบรรยากาศที่ดีมีเหมาะสม๑๒  ดังน้ี 
  1. บรรยากาศ สิ่งแวดลอม เปนองคประกอบที่สําคัญอยางหน่ึงที่ครูควรพัฒนาและ
จัดอยาง เหมาะสม เพื่อใหผูเรียนเกิดศรัทธาประทับใจ ซึ่งถือวาเปนจุดเริ่มตนที่ดีอยางหน่ึงของการ
เรียนการสอนอยางมีระบบ 

           2. การเรียนรูของผูเรียนเกิดข้ึนไดทุกแหง ทุกเวลา ตอเน่ืองยาวนานตลอดชีวิต ใน
ยุคปจจุบันจะตองสงเสริมใหผูเรียนรักที่จะเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต เปนการเรียนรูดวยตนเอง 
ไมใชการเรียนรูแบบมีครูสอน ครูจะชวยไดเพียงชวงหน่ึงของชีวิตเทาน้ัน นอกจากน้ันเปนหนาที่ของ
ผูเรียนตองเรียนดวยตนเอง 
  3. ผลของการเรียนรูน้ันผูเรียนนําไปสูกระบวนการ การปฏิบัติจริงในชีวิตได ดังน้ัน
สิ่งที่จัดใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูควรเปนสิ่งที่เกี่ยวของกับผูเรียน ใหผูเรียนไดปฏิบัติจริงไดอยาง
แทจริง 

๑๒ บุญชม  ศรีสะอาด, แนวคิดพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน,www.kalsdin.go th/news-fil/p 
๘๙๑๘๙๔๕๑๓๓๔ pdf. สืบคนเม่ือวันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๖๐. 
 

 

                                                             



๒๕ 
 

      4. การเรียนรูที่เกิดจากการปฏิบัติจริง ดวยการสัมผัสและสัมพันธโดยผูเรียนเอง คือ 
ผูเรียนควรจะไดมีโอกาสสัมผัสของจริง สถานการณจําลอง การไดทดลองทํา การไดรวมใน
กระบวนการกลุม จะทําใหผูเรียนรูวิธีการการอยูรวมกันในสังคม และการแกปญหาของชีวิตไดอยางมี
สติและปญญา กลาวคือการจัดการเรียนการสอนควรใหผูเรียนเปนสําคัญ (Learner centered) ของ
การพัฒนา ใหผูเรียนไดเรียนตามความตองการและใหโอกาสผูเรียนมีสวนรวมในการวางแผนและ
ดําเนินกิจกรรมการพัฒนาตนเองได เต็มศักยภาพโดยครูเปนผูจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมใหผูเรียน
เกิดความประทับใจ 

       5. ภูมิปญญาทองถ่ิน หรือภูมิปญญาชาวบานในชนบทที่มีอยูมากมายหลายสาขา มีคา
บงบอกถึงความเจริญ มาเปนเวลายาวนาน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรทองถ่ิน จะ
นําเอาทรัพยากรอันมีคาของทองถ่ินชาวบานมาใชในการเรียนการสอน เชน ดานอาชีพเกษตรกรรม 
ดนตรี วรรณกรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม อันจะสงผลใหผูเรียนรูจักทองถ่ินของ
ตนเอง เกิดความผูกพันกับทองถ่ิน รวมทั้งใชทรัพยากรทองถ่ินในการประกอบอาชีพดวย 
       6. การเรียนรูของผูเรียนไมใชอยูที่การเรียนการสอนที่ยาวนาน แตแกนแทของการเรียน
รูอยูที่ การเรียนรูของผูเรยีนเปนสาํคัญ การจัดการเรียนการสอนควรเปนกระบวนการทีจ่ัดใหผูเรียนได
รูจักการเรียนรู วิธีแสวงหาความรูดวยตนเอง โดยใชรูปแบบ 

    สรุปวา แนวคิดพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน น้ันตองมีบรรยากาศ สิ่งแวดลอมเปน 
องคประกอบที่สําคัญ ครูผูสอนตองทําเปนตัวอยางครูที่ดี ไมแวะเกี่ยวของดวยอบายมุขทุกดาน การ
เรียนรูน้ันตองเรียนรูตลอดชีวิต ผูเรียนศึกษาแลวตองปฏิบัติไดจริง สรางสถานการณจําลอง เพื่อจัดให
มีการทดลองตอง แสวงหาเทคนิคตาง ๆ ใหหลากหลายวิธี สิ่งสําคัญตองไมลืมการศึกษาภูมิปญญา
ทองถ่ิน ตองเนนที่กิจกรรมทําใหสนุกไปกับการเรียนรู อยาทําใหผูเรียนเบื่อหนาย มอบงานใหคนควา
ดวยตนเอง ครูผูสอนชวยเปนพี่เลีย้ง  อยาเปนคนรับจางผูเรยีน ครูตองวางแผนการสอนรวมกับผูเรียน 
ศึกษาปญหา กําหนดเน้ือหาสาระกิจกรรมสื่อ รวมทั้งจัดใหมีการประเมินผลอยูเปนนิตย เรียกวา
ประเมินกันทุกวัตถุประสงคของการเรียนรู สิ่งสําคัญมาก ๆ  ชุมชนตองมีสวนรวมในการบริหาร
การศึกษาในแตสถาบัน การศึกษาไทยแลนด 4 0 สถาบันการศึกษาแตละสถาบันตองการสราง
โครงงาน ผลิตนวัตกรรมเปนของตนเองใหได หลายโรงเรียนในประเทศไทยประสบความสําเร็จในการ
สรางนวัตกรรม โดยมีจุดเริ่มตนที่เล็ก ๆ นําไปแสวงหาจุดใหญอยางสมบูรณแบบ สามารถสราง
ช่ือเสียงใหกับประเทศไทยไดอยางมีเกียรติสําหรับประเทศชาติของเรา 

การจัดการเรียนการสอนประเทศไทยเรามีพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2542 
      ในการจัดการศึกษาหลายยุคหลายสมัยต้ังแตสมัยสุโขทัย กรุงศรีอยุธยา กรุงธนบุรี 
กรุงเทพมหานคร การบริหารจัดการศึกษาไดพัฒนามาอยางตอเน่ืองมีการเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 
มีการขับเคลื่อนเดินกาวไปขางหนา จัดใหมีการศึกษาโดยจัดเปนระดับการศึกษา อาทิ อนุบาล 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อนุปริญญา ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก และแยกออกเปนสาขา 
โดยจัดใหมีการแยกตามความถนัดของผูเรียนโดยเริ่มตนที่ มัธยมศึกษาตอนปลาย เปนตนไป เพื่อ
ตองการใหผูเรียนเลือกตามความถนัดและคิดวาตนมีความเช่ียวชาญตรงกับแผนกน้ี สาขาน้ี เปนตน 



๒๖ 
 

      พระราชบัญญัติการศึกษา พ.ศ. 2542๑๓ ไดกําหนดมาตราไวเพื่อใหเกิดความเขาใจและ
ถูกตองตรงกันดังน้ี มาตรา 22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู 
และพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมให
ผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ ซึ่งแบงเปนประเด็นสําคัญได 3 ประการ คือ 
   1. การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรยีนทุกคนสามารถเรียนไดและพัฒนาตนเองได 
หมายความวาการจัดการศึกษาจะตองคํานึงถึงรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยในมาตร 4 ศักด์ิศรี
ความเปนมนุษย สิทธิเสรีภาพของบุคคลยอมไดรับความคุมครอง คําวาศักด์ิศรีความเปนมนุษย 
หมายถึงมนุษยเปนผูทรงสิทธ์ิในชีวิตของตน มนุษยมีฐานะเปนผูพรอมที่จะพัฒนาไดพรอมกับมี
ศักยภาพที่จะอยูรวมกับมนุษยอื่น พัฒนาสังคมได มนุษยมีอิสระที่จะพัฒนาตนเอง และตาม
รัฐธรรมนูญไดบัญญัติไวในมาตร 43 วรรคแรกวา “บุคลยอมมีสิทธ์ิเสมอกันในการรับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐบาลจะตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย” การ
จัดการศึกษาตองสามารถพัฒนาผูเรียนในดานความรูและคุณธรรมจริยธรรม ผูเรียนตองเจริญเติบโต
ตามศักยภาพและสรางความเช่ือมั่นแกชุมชนทองถ่ินไดอยางเพียงพอ สรางบุคคลแหงการเรียนรู คิด
เปน พึ่งตนเองได เอื้อตอการดํารงชีวิตและทําประโยชนแกสังคม 
  2. ถือวาผูเรียนสําคัญที่สุด การจัดการเรียนรูโดยใหโอกาสแกผูเรียน ไดคนควาพบ
ความรูเองโดยมีสวนรวมในการสรางผลิตผลที่มีความหมายแกตนเอง การเรียนรูที่มีพลังความคิดมาก
ที่สุดเกิดข้ึนเมื่อผูเรียนมีสวนรวมในการสรางสิ่งที่ดีความหมายตอตนเอง สิ่งที่ตนเองชอบและสนใจ
และดานกระบวนการเรียนรู ผูจัดตองคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล และเคารพในศักด์ิศรีความ
เปนมนุษย สิทธิหนาที่ของผูเรียน มีการวางแผนออกแบบกิจกรรมและการจัดประสบการณการเรียนรู
อยางมีความหมายเปนระบบและที่สําคัญที่สุดตองเนนประโยชนสูงสุดที่จะเกิดกับผูเรียนเปนสําคัญ 
  3. กระบวนการจัดศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ กระบวนการเรียนรู คือการคนหาการปฏิบัติแสดงวารูจริง การออกแบบกิจการเรียนรู
จะตองตรงกับสภาพความเปนจริงในวิถีชีวิตของผูเรียนในชุมชนและสังคม บรรยากาศการเรียนรู
สอดคลองกับการดํารงชีวิต ใชสื่อที่หลากหลายเหมาะสมกับความสามารถในการเรียนรูและความ
สนใจของผูเรียน ใหผูเรียนไดใชสมองทุกสวน (whole brain approach) มีสวนรวมเสนอกิจกรรม
และลงมือปฏิบัติจริงตามลําดับข้ันตอนเพื่อสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
เพราะแตละบุคคลมีความสามารถแตกตางกนั ซึ่งการดเนอร๑๔ ไดศึกษาเกี่ยวกับความหลากหลายของ
สติปญญาและไดจําแนกความสามารถของคนได 10 ประเภท คือ ดานภาษา ตรรกะและคณิตศาสตร 
ดนตรี การเคลื่อนไหว ศิลปะ/ มิติความสัมพันธระหวางบุคคล / การสื่อสาร ความรูสึก/ ความลึกซึ้ง
ในจิตใจ ความเขาใจธรรมชาติ ดานจิตวิญญาณ (spiritual) และดานจิตนิยม (existential) การ

๑๓ พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ ,ฉบับกฤษฎีกา ราชกิจจานุเบกษา,(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพคุรุ
สภาลาดพราว),๒๕๔๒. 

๑๔ การดเนอร, pttps: www.moe .go.th.moe.th,news.detail.php? News IP=๔๖๒๒๑๑& 
Key=News Teer akiat.การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ในบริบทการจัดการศึกษา, สืบคนเม่ือวันที่ ๔ พฤษภาคม 
๒๕๖๑. 
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๒๗ 
 

ออกแบบกิจกรรมการเรียนที่หลายหลายเหมาะสมกับความสนใจและวิธีการเรียนของผูเรียนแตละคน
จะสงผลการสรางเสรมิศักยภาพ ความเกงหรือความสามารถของผูเรยีนแตละบคุคลตามธรรมชาติและ
ศักยภาพสอดคลองกับคํากลาว 
  อุษณีย โพธิสุข๑๕ กลาววากระบวนการเรียนการสอนที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ เปน
ศูนยกลางวา เปนกลยุทธในการสอนรูปแบบใหมเพื่อเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยมีหลักเกณฑดังน้ี 
  1. มีกิจกรรมหลากหลายที่ตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลได การสอนตอง
ตอบสนองวิธีการทํางานของสมอง (whole brain approach) แตกตางกัน ลักษณะของจิตวิทยาที่
ตางกัน 
  2. การสอนที่เนนการเรียนรูที่พัฒนาทักษะการคิดระดับสูง เชน การคิดอยางมีการ
วิเคราะหโดยใชหลักการและเหตุผล ตรรกะ การแกปญหาอยางสรางสรรค กาคิดอยางอภิปรัชญา 
การอยางญาณวิทยา เปนตน 
  3. การสอนแบบบูรณการวิชาการตาง ๆ เขาดวยกัน 
  4. ผูเรียนตองมีสวนรวมในการเรยีนรูของตน ผูเรียนควรมีสิทธิในการกําหนดทิศทาง
ในการเรียนการสอนในสิ่งที่อยากเรียนรู 
  5. ผูเรียนตองมีสวนรวมกับสังคม ชุมชนตองมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
  6. การพัฒนาหลักสูตร การวางแผน การสอน และการประเมินผลการเรียนรูของ
ผูเรียนที่สอดคลองกัน 
  7. เนนการสอนทั้งรูปแบบเรียนรูโดยจิตใตสํานึก (subconscious) และจิตสํานึก 
(conscious)  
  8. เวลาในการเรียนการสอนสวนใหญเปนเวลาที่ใหผูเรียนไดแสดงออก หรือทํา
กิจกรรม ครูลดบทบาทการควบคุมและการใชเวลากับดูแลสั่งสอน 
  9. การสอนไมจําเปนเฉพาะในหองเรียนเทาน้ัน 
  การศึกษายุคใหมในศตวรรษที่ 21 เปนการเรียนรูที่ใหผูเรียนคิดเปนทําเปน แสดง
บทบาทของผูเรยีนไดเต็มศักยภาพดังคํากลาวที่ติดปากกนัในยุคปจจบุันวา “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู”
ใหเวลาสรางคุณคาใหกับผูเรียน ผูเรียนมีเวลาเติมเต็มใหตัวเองมากย่ิงข้ึน สอดคลองกับคํากลาวของ 
  ทิศนา แขมมณี๑๖ กลาวใหแนวหลักการคิดวา การสอนแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
หมายถึง การสอนโดยใหนักเรียนมีสวนรวมในการเรยีนรู (participation) กับปรัชญาเบื้องตนของการ
จัดการศึกษาที่วาตองจัดใหผูเรียนไดพัฒนาครบ 4  ดาน คือ ดานรางกาย ดานอารมณ ดานสังคม 
และดานสติปญญา จึงจะสามารถทําใหผูเรียนเกิดการเรียนไดดี 

๑๕อุษณีย  โพธิสุข,pttps: www.// libblog.๒๐๑๗/๐๙/๑๑ การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เด็กไทยยุค
Thailnd.๔.๐ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๐.ในยุค Education, สืบคนเม่ือวันที่ ๔ พฤษาคม ๒๕๖๑. 

๑๖ ทิศนา  แขมมณี, ศาสตรการสอน: องคความรูเพื่อจัดกระบวนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ,
(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย),๒๕๕๑. 
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  ประเวศ วะสี ๑๗ กลาววาการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ หมายถึงการเรียนรูใน
สถานการณจริง สถานการณของแตละคนไมเหมือนกัน จึงตองเอาผูเรียนแตละคนเปนตัวต้ัง ครูจัดให
นักเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ กิจกรรมการงาน อันนําไปสูการพัฒนาผูเรียนครบทุกดาน ทั้งทาง
กาย ทางจิตหรืออารมณ ทางสังคมและทางสติปญญา ที่รวมถึงการพัฒนาจิตวิญญาณดวย 
  โกวิท ประวาลพฤกษ ๑๘กลาววา กระบวนการเรียนการสอนที่สําคัญที่สุดคือ ตองให
ผูเรียนเปนผูตัดสินใจเอง ผูเรียนจะตองกําหนดเอง  ตัดสินใจเองวาเขาจะไปทางไหน ไปอยางไร 
เพราะฉะน้ัน ตรงน้ีจึงเปนที่มาของเรียนรูที่เราเรียกวา ผูเรียนเปนสําคัญผูเรียนเปนศูนยกลาง 
กระบวนการทั้งหลายที่สําคัญที่สุด คือ ผูสอนตองรูจักการจัดเงื่อนไข 
  สุภาภรณ  มั่นเกตุวิทย๑๙ ไดกลาววา การเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญที่สุดตองเริ่ม
จาก ความตองการและมีสวนรวมของผูเรียนทุกข้ันตอน โดยเฉพาะการสรางบรรยากาศแหงการ
เรียนรู จัดสรางความพึงพอใจไมจํากัดพื้นที่การเรียนรูเพียงแคหองเรียน เปดโอกาสใหผูเรียนเลือก
แหลงการเรียนรูที่หลากหลายวิธีการเรียนรูดวยตนเอง 
  จากแนวคิดของนักการศึกษาพอสรุปไดดังน้ี แนวคิดในการจัดประสบการณการ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เปนการมุงพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของผูเรียนโดยเนนให
ความสําคัญกับผูเรียนไดเลอืกเรียนตามความสนใจและความถนัด มีสวนรวมและรับผิดชอบการเรียนรู
ของตนเอง ผูเรียนมีความรูความเขาใจในหลักการทฤษฎี แนวทางปฏิบัติ นําไปสูการปฏิบัติจริงเมื่อ
ทํางานตามข้ันตอนของกิจกรรม ครูมีสวนรวมในการสรางโครงงาน ครูตองทําหนาที่เปนที่ปรึกษาให
คําแนะนํา ตองใหผูเรียนคิดเปนทําเปน นําไปสูการสรางนวัตกรรมตัวใหม องคความรูใหม ๆ ตลอดใน
การคนหาควาจากประสบการณจริง ผูเรียนตองเรียนรูดวยตนเองเปนสําคัญมากที่สุด 
  สอดคลองกับ มาตร 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ตองใหความสําคัญ ทั้งความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรู และ
บูรณการตามความเหมาะสมของแตระดับการศึกษากรมสามัญ๒๐ในเรื่องตอไปน้ี 
  1. ความรู เรื่องเกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธของตนเองกับสังคม ไดแก
ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลก รวมถึงความรูเกี่ยวกับประวัติศาสตรความเปนมาของสังคมไทย
และระบบการเมืองการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริยเปนประมุข 
  2. ความรูและดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รวมทั้งความรูความเขาใจและ
ประสบการณเรื่องการจัดการ การบํารุงรักษาและการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมอยางสมดุลย่ังยืน 

๑๗ ประเวศ วสี,เทคนิคการเรียนเกง.www..Unigang.com/Aicle/๒๑๘๔. สืบคนเม่ือวันที่ ๑๓ เมษายน 
๒๕๖๑. 

๑๘ โกวิทย ประวาลพฤกษ,พัฒนาการศึกษาแท.www.Chulaboo,.com./description.asp?barcode=
๙๗๘๙๗๔๗๗๖๔๑๓๐/ สืบคนเม่ือวันที่ ๑๔ เมษายน ๒๕๖๑ 
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  3. ความรูเกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปญญาไทย และการ
ประยุกตใชภูมิปญญา 
  4. ความรู และทักษะดานคณิตศาสตร และดานภาษา เนนการใชภาษาอยางถูกตอง 
  5. ความรูและทักษะในการประกอบอาชีพดํารงชีวิตอยางมีความสุข 
      มาตรา 24  การจัดกระบวนการเรียนรู ใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของ
ดําเนินการดังตอไปน้ี 
  1. จัดเน้ือหาสาระและกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรยีน
โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
  2. ฝกทักษะ กระบวนความคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ และการประยุกต
ความรูมาใชเพื่อปองกันและแกไขปญหา 
  3. จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได คิด
เปน ทําเปน รักการอานและเกิดการใฝรูอยางตอเน่ือง  
  4. จัดการเรียนการสอน โดยผสมผสานสาระความรูตาง ๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน
รวมทั้ง การปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะที่พงึประสงคไวในทุกวิชา 
  5. สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อการเรียน
และอํานวยความสะดวกเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู รวมทั้งความสามารถใชการ
วิจัยเปนสวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู ทั้งน้ี ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการ
เรียนการสอน และแหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ 
  6. การจัดการเรียนรูใหเกิดไดทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานการรวมมือกัน บิดา 
มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่อรวมพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 
      มาตร 25 รัฐตองสงเสริมการดําเนินงานและจัดต้ังแหลงการเรียนรูตลอดชีวิต ทุก
รูปแบบ ไดแก หองสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ หอศิลป สวนสัตว สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร  
อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ศูนยการกีฬาและนันทนาการ แหลงขอมูลและแหลงการเรียนรู
อื่นอยางพอเพียงและมีประสิทธิภาพ 
      มาตรา 26 ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียน โดยพิจารณาจากพัฒนาการ ของ
ผูเรียน ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรมและการทดสอบควบคูไปใน
กระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบการศึกษาใหสถานศึกษาใช
วิธีการที่หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการเขาศึกษาตอและใหนําผลการประเมินผูเรียนตามวรรค
หน่ึงมาใชประกอบการพิจารณาดวย 
      มาตรา 27. ใหคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนดหลักสูตรตามวัตถุประสงคใน
วรรคหน่ึงในสวนที่เกี่ยวของกับสภาพปญหาในชุมชนและสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน คุณลักษณะอันพึง
ประสงคเพื่อเปนสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
      มาตรา 28. หลักสูตรการศึกษาระดับตาง ๆ รวมทั้งหลักสูตรการศึกษาสําหรับบุคคลตาม
มาตรา 10 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี่ ตองมีลักษณะหลากหลายทั้งน้ีใหจัดตามความเหมาะสม
ของแตละระดับ โดยมุงพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคลใหเหมาะสมแกวัยและศักยภาพ สาระสําคัญของ
หลักสูตรทั้งที่เปนวิชาการและวิชาชีพ ตอมุงพัฒนาคนใหมีความสมดุลทั้งดานความรู ความคิด 
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ความสามารถ ความดีงาม และความรับผิดชอบตอสังคมสําหรับหลักสูตรการศึกษาระดับอุดมศึกษา
นอกจากคุณลักษณะในวรรคหน่ึงและวรรคสองแลว ยังมีความมุงหมายเฉพาะที่จะพัฒนาวิชาการ 
วิชาชีพช้ันสูงและการคนควาวิจัย เพื่อพัฒนาองคความรูและพัฒนาสังคม 
      มาตรา 29 ใหสถานศึกษารวมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันการศึกษา สถานประกอบการ และสถาบัน
สังคมอื่นสงเริมความเขมแข็งของชุมชน โดยจัดกระบวนการเรียนภายในชุมชน เพื่อใหชุมชนมีจัด
การศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู ขอมูล ขาวสาร และรูจักเลือกสรรภูมปญญาและวิทยาการตาง 
ๆ  เพื่อพัฒนาชุมชนใหสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการ รวมทั้งหา วิธีการสนับสนุนใหมี
การแลกเปลี่ยนประสบการณการพัฒนาระหวางชุมชน 
      มาตรา 30 ใหสถานศึกษาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพรวมทั้งการ
สงเสริมใหผูสอนสามารถวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนในแตละระดับการศึกษาการ
ปฏิรูปการเรยีนรูตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ หมวด 4 จะสําเร็จไดน้ันถือวาครูเปนหัวใจ
สําคัญที่สุดในการปฏิรูปการเรียนรู ครูในฐานะผูทาํหนาทีผู่จดัการหรือผูกํากับการเรียนรู ตองมีความรู
ความเขาใจในการที่จะจัดกระบวนการเรียนรูใหเหมาะสมกับสภาพและความตองการของผูเรียน 
จะตองเอาชีวิตจริงของผูเรียนเปนที่ต้ังและมีความเช่ือวาผูเรียนทุกคนสามารถเรียนรูไดตามศักยภาพ
ของแตละบุคคล ฉะน้ันในการเรียนรูที่แทจริงจะตองเกิดจากกระบวนการเรียนรู และกระบวนการ
เรียนรูจะตองเปดโอกาสใหผูเรียนเปนผูเสนอในสิ่งที่อยากรู ไมใชครูอยากสอน เลือกวิธีการ แหลงการ
เรียนรูที่หลากหลาย ครูไมควรกําหนดรูปแบบวิธีการเรียนรูแหลงเรียนรูใหแกนักเรียน แตควรคอย
สงเสริมสนับสนุน กระตุนใหผูเรียนมีความกระตือรือรน มีความอยากใครรูเสาะแสวงหาแหลงเรียน
รูอยูตลอดเวลาแลวจะพบวาบรรยากาศแหงการเรียนรูที่ผูเรียนไดมีโอกาสเลือกและมีสวนรวมตลอด
ทุกข้ันตอน เปนบรรยากาศแหงการเรียนรูที่เปนธรรมชาติ ผูเรียนรูมีความสุขกับสิ่งที่คนพบสูองค
ความรูดวยตนเองของผูเรียนรู เปนความรูที่มีความหมายยาวนานและถาวร  
 

ลักษณะการเรียนรูท่ีพึงประสงคตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
        คณะกรรมการการปฏิรูปการเรียนรู ๒๑ ผูทรงคุณดานการเรียนรูทั้งหลาย นักการศึกษา 
นักคิด นักเขียน ครู อาจารย ผูเรียน และทุกฝายที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา ไดใหความคิดเห็น
เกี่ยวกับลักษณะผูเรียนและลักษณะกระบวนการเรียนรูตามพระราชบัญญัติศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 
2542 สรุปเปนสาระเปนประเด็นไดดังน้ี 
  1. ลักษณะผูเรียนที่พึงประสงค คือ ผูเรียนเปนคนดี คนเกง และคนมีความสุข คนดี
คือคนที่ดําเนินชีวิตอยางมีคุณภาพ มีจิตใจที่ดีงาม มีคุณธรรมจริยธรรม 
  2. ลักษณะผูเรียนที่พึงประสงคทั้งดานจิตใจและพฤติกรรมที่แสดงออก เชน มีวินัย 
มีความเอื้อเฟอเกื้อกูล มีเหตุผล รูหนาที่ ซื่อสัตย พากเพียร ขยัน ประหยัด มีจิตใจเปนประชาธิปไตย 
เคารพ ความคิดเห็นและลิขสิทธ์ิของผูอื่น มีความเสียสละ รักษาสิ่งแวดลอม สามารถอยูรวมกับผูอื่น
อยางมีความสุข 

๒๑ คณะกรรมการปฏิรูปการเรียนรู,www.moe.go.th/main 2 /edu-reform thm, สืบคนเม่ือวันที่ ๒๐ 
กรกฎาคม ๒๕๖๑. 
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  คนเกง คือ คนที่มีสมรรถภาพสูงในการดําเนินชีวิต โดยมีความสามารถดานใดดาน
หน่ึงหรือรอบดานหรือมีความสามารถพิเศษเฉพาะทาง เชน ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร
ความสามารถทางคณิตศาสตร มีความคิดสรางสรรค มีความสามารถ ดานภาษา ศิลปะ ดนตรี กีฬา มี
ภาวะผูนํา รูจักตนเอง ควบคุมตนเองได เปนตน เปนคนทันสมัย ทันเหตุการณ ทันโลก ทันเทคโนโลยี 
มีความเปนไทย สามารถพัฒนาตนเอง ไดเต็มศักยภาพ และทําประโยชนใหเกิดแก ตน สังคมและ
ประเทศชาติได 
  คนมีความสุข คือ คนทีมีสุขภาพดีทั้งทางกายและจิตใจ เปนคนราเริงแจมใสรางกาย
เขมแข็ง จิตใจเขมแข็ง มีมนุษยสัมพันธดี มีความรักตอทุกสรรพสิ่ง มีอิสรภาพปลอดพนจากการตก
เปนทาสอบายมุข และสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีพอเพียงแกอัตภาพ  
  ลักษณะกระบวนการเรียนรูที่พึงประสงค กระบวนการเรียนรูที่พึงประสงค คือ 
กระบวนการทางปญญาที่พัฒนาบุคคลอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต สามารถเรียนรูไดทุกเวลา ทุกสถานที่ 
เปนกระบวนการเรียนรูที่มีความสุข บูรณการเน้ือหาสาระตามความเหมาะสมของระดับการศึกษา 
เพื่อใหผูเรียนรูเกี่ยวกับตนเองกับสังคม สาระการเรียนรูสอดคลองกับความสนใจของผูเรียน ทันสมัย
เนนกระบวนการคิดและปฏิบัติไดตามสภาพจริง สามารถนําไปใชประโยชนไดอยางกวางไกลเปน
กระบวนการที่มีทางเลือกและมีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย นาสนใจ เปนกระบวนการเรียนรู รวมกัน
โดยมีผูเรียนรู ครู และผูมีสวนรวมเกี่ยวของทุกฝายรวมจัดบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนรูและมุง
ประโยชนของผูเรียนเปนสําคัญเพื่อใหผูเรียนเปนคนดี คนเกง และคนมีความสุข มีนักวิชาการหลาย
ทานไดคิดทฤษฎีตาง ๆ เพื่อสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนไวอยางหลากหลาย 
  1. เด็กแตละคนไดรับการยอมรับวาเปนมนุษยที่มีหัวใจและสมอง 
  2. ครูมีเมตตา จริงใจ และออนโยนตอเด็กทุกคนโดยทั่วถึง 
  3. เด็กเกิดความรัก และภูมิใจในตนเอง รูจักปรับตัวไดทุกเวลา 
  4. เด็กแตละคน ไดมีโอกาสเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
  5. บทเรียนสนุก แปลกใหม จูงใจใหติดตามและเราใจใหอยากคนควาหาขอมูล
เพิ่มเติมดวยตนเองในสิ่งที่สนใจ 
  6. สิ่งที่เรียนรูสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข 
      ในการจัดกระบวนการเรียนรูใหเกิดความสุขครูตองรวมวางแผน คิดแนวทางประยุกตใช
ใหเหมาะสมกบัผูเรียนโดยใชหลักการงาย ๆ และตองใหผูเรยีนมีสวนรวมในวิธีการเรียนรูดังน้ี 
  1. บทเรียนควรเริ่มจากงายไปหายาก คํานึงถึงวุฒิภาวะและความสามารถในการ
ยอมรับของเด็กแตละวัย มีความตอเน่ืองในเน้ือหาวิชาและขยายวงไปสูความรูแขนงอื่น ๆ เพื่อ
เสริมสรางความเขาใจตอชีวิตและครอบครัว 
  2. วิธีการเรียนสนุกไมนาเบื่อและตอบสนองความสนใจใครรูของนักเรียน/ผูเรียน 
การนําเสนอเปนไปตามธรรมชาติ ไมยัดเยียด หรือกดดัน เน้ือหาที่เรียนไมมากเกินไปจนเด็กไมเกิด
ความกลา และไมสนใจ ตองเราใจใจสนุก 



๓๒ 
 

  3. ทุกข้ันตอนของการเรียนรูมุงพฒันาและสงเสริมกระบวนการเรียนในแนวตาง ๆ 
ของเด็ก รวมทั้งความคิดสรางสรรค คิดวิเคราะห จากการประมวลขอมูลและขาวสารตาง ๆ คิดปญหา
อยางมีระบบระเบยีบ 
  4. แนวการเรียนการสอนตองสัมพันธสอดคลองกับธรรมชาติ เพื่อเปดโอกาสใหเด็ก
ไดสัมผัส ความงามและความเปนไปของสรรพสิ่งรอบตัว บทเรียนไมจํากัดสถานสถานที่ หรือเวลาและ
ทุกคนมีสิทธ์ิเรียนรูอยางเทาเทียมกัน 
  5. มีกิจกรรมหลากหลาย สนุก ชวนใหนักเรียนเกิดความสนใจ ตอบทเรียนน้ัน ๆ 
เปดโอกาส ใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในกิจกรรมน้ัน ๆ ภาษาที่ใชในการจูงใจเด็กนุมนวลให
กําลังใจและเปนไปในเชิงสรางสรรค  

            6. สื่อที่ใชประการเรียนเราใจใหเกิดการเรียนรูเขาใจตรงตามเปาหมายที่กําหนดไว
อยางชัดเจน คือ มุงเนนใหผูเรียนสามารถเรียนรูชัด (learn to know) เรียนจนได (learn to do) 
และเรียนเพื่อจะเปน (learn to be)  
  7. การประเมินผลมุงเนนพัฒนาการของเด็กโดยรวมมากกวาจะพิจารณาจากผลการ
เรียนทดสอบทางวิชาการ และเปดโอกาสใหเด็กไดประเมินตนเองดวย  

    สรุปวา หลักการสําคัญของกระบวนการเรียนการสอนตองใหเปนไปตามรูปแบบของการ
จัดการใหผูเรียนมีความสุขน้ัน ครูตองวางแผนใหสอดคลองกับบรรยากาศ การเรียนการสอนใหเปน
ตามธรรมชาติ มีกิจกรรมที่หลากหลาย เปดโอกาสใหทุกคนไดมีสวนรวมและมีความสนุกมีแรงจูงใจให
ผูเรียนมีความสนใจในกระบวนการเรียนรูยุคใหมไทยแลนด ๔.๐  และการประเมินผลน้ันพัฒนา
ผูเรียนไดมีโอกาสประเมินตนเองดวย       
  ๒.๑.๔ องคประกอบของการจัดการศึกษา 
  กระบวนการเรียนการสอนเปนการสรางองคความรูใหเกิดกับผูเรียน ใหผูเรียนมี
ทักษะ ในกระบวน การฟง การคิด การถาม และการเขียน ซึ่งเปนหลักการของการศึกษาที่ตอบโจทย
ไดอยูเสมอ การวัดผลและการประเมินผลเปนสวนหน่ึงของการเรียนการสอน และเปนสวนสําคัญที่
ผูสอนจะแสวงหาแนวทางใหการเรียนการสอนประสบความสําเร็จเพื่อใหผู เรียนบรรลุตาม
วัตถุประสงคที่ต้ังไว ผูสอนจะตองรูความสามารถของผูเรียน และขอบกพรองของผูเรียนโดยอาศัย
กระบวนการของวัดผลประเมินผล ดังน้ันในการจัดการศึกษาจึงดําเนินการใหครบองคประกอบ 5 
ประการ๒๒ ดังน้ี 
  1. ปรัชญาการศึกษา (Education Philosophy) เปนสิ่งกําหนดเปาหมาย หรือ
ทิศทางของการศึกษาวาตองการใหเกิดผลหรือคุณภาพเชนไรแกผูเรียน หรือตองการใหผูเรียนมี
ลักษณะอยางไร 
  ๒. หลักสูตร (Curriculum) เปนสิ่งกําหนดคุณลักษณะผูเรียนที่จะบรรลุเปาหมายที่
ตองการจะมีคุณสมบัติ คุณภาพอยางไร และตองเรียนรูสิ่งใด 

๒๒ www.I Recp.zcthlipecp.cgi-binn.webpill.unit  1 /level 1-3 hnl,สืบคนเม่ือวันที่ ๑๔ มิถุนายน 
พ...ศ ๒๕๖๑. 
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๓๓ 
 

  ๓. การสอน (Teaching) เปนกระบวนการที่ชักนํา ปลูกฝงใหผูเรยีนเกิดคุณภาพและ
เรียนรูตามหลักสูตรกําหนด เพื่อจะนําไปสูเปาหมายที่ตองการ โดยวิธีสอนและจิตวิทยาเปนเครื่อง
ประกอบ 
  ๔. การประเมินผล (Evaluation) เปนกระบวนการพิจารณาตีราคาหรือตรวจ
คุณภาพของผูเรียนวาบังเกิดคุณลักษณะ ตาง ๆ ตามที่กําหนดมากนอยเพียงใด 
  ๕. การวิจัย (Research) เปนกระบวนการหาความจริงหรือสาเหตุของปญหาตาง ๆ 
โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร อันเปนแนวทางนําไปสูความเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการ
สอนและการประเมินผลตอไป 
  ความสัมพันธขององคประกอบทั้ง ๕ ประการ โดยการจัดการเรียนการสอนสามารถ
แสดงเปนแผนภาพไดดังน้ี  แผนผังองคประกอบของการจัดการศึกษา 

           การวัดผล 

 

  ปรัชญา            ผลการวัด 

 

  หลักสูตร การสอน       การประเมินผล  การวิจัย 

          ๒๓  

 

      สรุปวาองคประกอบทั้ง 5 ประกอบ  ดังกลาวมีความสัมพันธเกี่ยวของเปนลูกโซ คือ เมื่อ
มีปรัชญาหรือเปาประสงคก็จะมีหลักสูตรเพื่อกําหนดลักษณะกิจกรรมการเรียนการสอน เทคนิคการ
สอน สื่อการเรียนการสอน เพื่อใหผลที่ไดสอดคลองกับปรัชญาหรือเปาประสงคน้ัน จากน้ันก็มีการ
วัดผลประเมินผล การวิจัย ถาปรัชญาเปลี่ยนหลักสูตรการสอน การวัดผลประเมินผล การวิจัยก็จะ
เปลี่ยนตามไปดวย เราจึงไมสามารถแยกหลักสูตร การเรียน การสอน และการวัดผลและการ
ประเมินผลออกจากกันได ดังน้ัน การวัดผลและการประเมินผลการเรยีน การสอนจึงเปนสวนหน่ึงของ
กระบวนการการเรียนการสอน ไมวาจะเปนการเรียนการสอนในระดับใดหรือวิชาใดก็ตามการวัดผล
และการประเมินผลจะเปนเครื่องมืออยางหน่ึงที่จะชวยพัฒนา คุณภาพการเรียนการสอนในระดับ
คุณภาพในรายวิชาน้ัน ๆ  

    ๒.๑.๕ กระบวนการพัฒนาการเรียนรู เพ่ือรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ 
    กระบวนการเกี่ยวกับการเรียนรูเพื่อการพัฒนาหลักสูตร สนองตอบชุมชน ตองการ
ใหมีการเช่ือมโยงกับโลกของการศึกษาในยุคใหมที่มีการพัฒนาเปลี่ยนแปลงอยางตอเน่ือง มีการศึกษา

๒๓ ไพศาล  หวังพานิช,แผนผังองคประกอบของการจัดการศึกษา ,๒๕๑๕. 
                                                             



๓๔ 
 

คนควาคิดนวัตกรรมใหม เพื่อสนองความตองการของคนชุมชนที่จะตองมีการเปลี่ยนแปลงจึงไดปฏิรูป
การศึกษาของไทยและเพื่อความเหมาะสมกับการบริหารจดการศึกษาในยุคไทยแลนด ๔.๐  ใหเปนไป
และมีความสอดคลองรองรับนโยบายของรัฐบาล ตองมียุทธศาสตรในการพัฒนา ยุทธศาสตรการ
จัดการตอการเปลี่ยนแปลงศตวรรษที่ ๒๑ ไทยแลนด ๔.๐ ที่นัยสําคัญ ดังน้ี ๒๔ไดแก 
  ๑. แนวโนมการเปลี่ยนแปลงของโลก (Global Trend) พลวัตการเปลี่ยนแปลงจาก
การกาวผานของศตวรรษที่ ๒๐ เขาสูศตวรรษที่ ๒๑ ในประเด็นหลัก ๓ ประการ 
   (๑) กระแสการเปลี่ยนแปลจากศตวรรษแหงอเมริกา (America Century) 
สูศตวรรษแหงเอเชีย (Asian Century) 
   (๒) กระแสการเปลี่ยนจากยุคแหงความมั่งค่ังสูยุคสุดโตงทั้งธรรมชาติ สังคม 
วัฒนธรรม การเมือง ธุรกิจและการศึกษา (Changing Century of wealth from generation to 
generation ,the natural, Social, cultural, political extremists, business and education) 
และ 
   (๓) กระแสการเปลี่ยนแกนอํานาจจากภาครัฐและเอกชนสูภาคประชาชน 
(Citizen Centric Governance) หรือประชาภิบาล ซึ่งเปนแรงขับเคลื่อนที่มีผลกระทบและนัยสําคัญ
ตอการบริหารจัดการทั้งในภาคสวนของแรงขับเคลื่อนในระดับภูมิภาค (Regional Forces) และ
บริบทประเด็นภายในประเทศไทย (Local Lessues ) กอปร กับยุทธศาสตร ของประเทศ (Country 
Strategy) เพื่อการจัดการที่มีสมรรถนะแลคุณภาพ 
  ๒. แรงขับเคลื่อนในระดับภูมิภาค (Regional Forces) การรวมกลุมทางเศรษฐกิจ
ของภูมิภาคตาง ๆ ของโลกมากข้ึน โดยกระบวนการกรอบความรวมมือที่มีความใกลชิดกับประเทศ
ไทยมาก คือ การรวมกันเปนประชาคมอาเช่ียน (ASEAN Community) และการรวมกลุมของเอเช่ียน
ตะออก (Regional Comprehensive Economic Partnership: RCEP) 
  ๓. ประเด็นภายในประเทศ (Local  lssues) ยุทธศาสตรของประเทศ (Country 
Strategy) ที่เปนประเด็นปญหาภายในที่สําคัญ ไดแกเรื่องของความเหลื่อมล้ํา กับดักประเทศรายได
ปานกลาง วิกฤติดานความมั่นคง การเปลี่ยนแปลงทางครัวเรือนและเรื่องทิศทางยุทธศาสตร ๔ หลัก 
ไดแก ยุทธศาสตรในการแขงขันของประเทศ (Growth & Competitiveness) ยุทธศาสตรสราง
โอกาสบนความเสมอภาคและเทาเทียมทางสังคม (Inclusive Growth) ยุทธศาสตรการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green Growth) และยุทธศาสตรปรับความสมดุลและพัฒนา
ระบบบริหารจัดการภาครัฐ (Balanced Development & Public Administration Growth) 
แนวโนมดังกลาวจะสงผลอยางมีนัยสําคัญตอการบริหารจัดการในดานคุณภาพของระบบการ
บริหารงาน การเขาถึงและเทาเทียม ประสิทธิภาพและการปรับตัวเขากับกระแสการเปลี่ยนแปลงโลก
ยุคใหมในศตวรรษที่  ๒๑ กับไทยแลนด ๔.๐ เปนยุทธศาสตรความรู  (Knowledge-based 
Economic) ที่ใหความสําคัญกับการพัฒนาทุนมนุษย (Human Capital) การใชและตอยอดองค
ความรู การใหความสําคัญกับการวิจัยและพัฒนา (Research & Development) การพัฒนา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม (Science, Technology, Innovation) คือ ผลลัพธของระบบ

๒๔  พรชัย เจดามาน นิตยาพร กินบุญและไพฑูรย  พิมดี,การพัฒนาการศึกษา ๔.๐ ยุทธศาสตรการพัฒนา 
6 R 12C3E, สืบคนเม่ือวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๑.  
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การจัดการ (Management Output) ทั้งการเขาถึง (Access) ความเทาเทียม (Equity) คุณภาพ 
(Quality) ประสิทธิภาพ (Efficiency) ที่ตอบโจทยการกาวทันการเปลี่ยนแปลง (Relevancy) 
  ๑. การปรับเปลี่ยนอัตลักษณ (Identity) จากเดิมแตละคนมีสถานะเปนแคพลเมือง 
สูความเปนคนไทยที่เปนสวนหน่ึงของความเปนพลเมืองโลก  (Global- Thai) ซึ่งคือความจําเปนที่
จะตองมีความรู ความเขาใจเกี่ยวพลวัตการเปลี่ยนแปลงในประชาคมเครือขายของประชาชนคมและ
การปลุกจิตสํานึกตอตนเองและประชาคม 
  ๒. การปรับเปลี่ยนจุดเนน (Reorientation) จากการเนนสรางคนเพื่อปอนการ
เติบโตทางเศรษฐกิจ (People for Growth) เพื่อตอบโจทยสังคมอุตสาหกรรมเพียงอยางเดียวสูการ
เนนของการสรางความเติบโตเพื่อรองรับการสรางและปลดปลอยพันธนาการ ศักยภาพ สมรรถนะ 
ประสิทธิภาพ คุณภาพ และความย่ังยืนของผูคนในสังคม (Growth for People Sustainable) ที่เกิด
การเรียนรู ความคิดสรางสรรค และความสามารถ (Enablement) ของเช่ือมั่นในการพัฒนาการ
เสริมสรางภาวะผูนํา (Leaderships) และการเสรมิสรางพลังอํานาจ (Empowerment)  

๓. การปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน (Paradigm Shifted) จากการพยายามเอาชนะ 
ธรรมชาติ (Controlling Nature) มาเปนการอยูรวมกบัธรรมชาติ (Living with Nature) การพฒันา
ที่ย่ังยืน การบูรณาการพัฒนาอยางเปนองครวมและสมดุล 
  ๔. การปรับเปลีย่นวัฒนธรรม (Transformation of Cultural) จากการเปนสังคมที่
คนมุงมั่นแขงขันตองการเอาชนะผูอื่น (Competition – driven Cultural) มาเปนการทํางานรวมกัน
ในลักษณะการเกื้อกูลและแบงปน (Collaborative Cultural) มีความเมตตาดําเนินชีวิตในความเอื้อ
อาทรตอกัน 
  ๕. การขับเคลื่อนประเทศไทยไปสูโลกที่หน่ึง (First World Nation) จากที่มองแต
การมุงไปสูการเปนประเทศที่พัฒนาแลว (Development Country) ซึ่งใหความสําคัญแตมิติ
เศรษฐกิจมาเปนการคํานึงถึงประเด็นดานสังคม วัฒนธรรม โดยเฉพาะการสรางเกียรติภูมิในความเปน
ชาติ (Dignity of Nation) มีจิตสํานึก จิตสาธารณะและตระหนักในคุณคา ที่เปนยุทธศาสตรการ
พัฒนา เพื่อการบริหารจัดการสูการเปลี่ยนผานศตวรรษที่ ๒๑ :ไทยแลนด ๔.๐   
     ยุทธศาสตรการพัฒนาเพ่ือการบริหารจัดการสูการเปลี่ยนผานศตวรรษท่ี ๒๑ :ไทย
แลนด ๔.๐  
       สรุปเปนประเด็นดังตอไปน้ี 
  ๑. การอาน “Reading” เปนการอานแลวเขาใจ สรุปความได รูจักใชความคิด
วิเคราะห วิจารณ และออกความคิดเห็นอยางมีเหตุมีผล และแนะนําไปประยุกตใชในเชิงสรางสรรค 
  ๒. การเขียน “Writing” เปนความชัดเจนของการเขียนที่เลือกใชคํามีความหมาย
เดนชัด อานเขาใจ ไมคลุมเครือ ถูกตอง เหมาะสมกับกาลเทศะ กะทัดรัด เคาความสนใจ สรางความ
ประทับใจ 
  ๓. วิทยาศาสตร “Relation Science” เปนความเขาใจและสามารถนําเอาแนวคิด 
หลักการทางวิทยศาสตรมาประยุกตใช สามารถใชกระบวนการเพื่อแกปญหา ตัดสินใจ และทําความ
เขาใจ และตระหนักถึงคุณคาในความสัมพันธของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
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  ๔. คณิตศาสตร  “Arithmetic” เปนสิ่งที่ตองการพัฒนาในการแกปญหาที่มี
ประสิทธิภาพ (Effective Problem Solvers)  
  ๕. เทคโนโลยีและนวัตกรรม “Relation Technology& Innovation” เปนการ
ทํางานโดยการนําความรูมาประยุกตใชเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางานในลักษณะ
กระบวนการ (Process) เปนการใชอยางเปนระบบของวิธีการทางวิทยาศาสตรหรือความรูตาง ๆ ที่ได
รวบรวมไว เพื่อนําไปสูผลในการปฏิบัติและแกปญหา ผลผลิต (Product) เปนผลมาจากการใช
กระบวนการทางเทคโนโลยีและการผสมผสานของกระบวนการและผลิตผล (Process & Product) 
  ๖. คุณภาพ “Relation Quality” เปนการสรางคุณภาพเปนสิ่งสําคัญของการ
บริหารจัดการในองคกรที่จะตองรวมมือกันอยางจริงจัง  
  ๗. การคิดวิเคราะห “Critical Thinking” เปนความสามารถในการแยกแยะเพื่อหา
สวนยอย ของเหตุการณเรื่องราวหรือเน้ือหาตาง ๆ วาประกอบดวยอะไร มีความสําคัญอยางไร อะไร
เปนเหตุเปนผลและเปนอยางน้ันอาศัยหลักการอะไร 
  ๘. ความคิดสรางสรรค “Creativity” เปนความคิดแนวทางและทิศทางและทัศนคติ
ใหม ๆ รวมทั้งความเขาใจและการมองปญหาในรูปแบบใหม 
  ๙. พลังสรางสรรค “Creative Tension” เปนการใชความพยายามทําใหสําเร็จจาก
ชองวางระหวางความจริงในปจจุบนักับสิง่ทีค่าดหวังที่อาจจะมีอุปสรรคกับวิสัยทัศนซึ่งสามารถเปลี่ยน
อุปสรรคใหเปนแหลงของพลังสรางสรรคหรือที่เรียกวาแรงดึงของความคิดสรางสรรค (Holding 
Creative Tension) แรงดึงของความคิดสรางสรรคจะเปนศูนยกลางของความรู 
  ๑๐. การคิดเชิงรุก “Critical Proactively” เปนการทํางานที่มีเปาหมายสูอนาคต 
การวางแผนและการทํางานเชิงรุกตองอาศัยขอมูลขาวสาร หรือประสบการณและเนนพันธกิจที่
ดําเนินการไดอยางรวดเร็ว คุมคาและมีคุณภาพ 
  ๑๑. การสื่อสาร “Communication” เปนกระบวนการถายทอดขาวสารและขอมูล
ความรู ประสบการณ ความรูสึก ความคิดเห็น รวมทั้ง ความตองการจากผูสงสารโดยผานสื่อตาง ๆ  
  ๑๒. การรวมมือ “Collaboration” เปนการทํางานรวมกับคนอื่น ในทางตาง ๆ 
เพื่อเปนไปตามเปาหมายขององคกรหรือหนวยงาน จากการชวยเหลือซึ่งกันและกัน ดวยความเต็มใจ
เพื่อบรรลุวัตถุประสงคอยางเดียวกัน 
  ๑๓.การเกื้อกูลและแบงปน “Collaborative Cultural” เปนความจริงใจที่ไมเห็น
แกเพียงตัวเองหรือเรื่องของตัวเอง แตเห็นอกเห็นใจ เห็นคุณคาในเพื่อนมนุษย มีความเอื้ออาทร เอา
ใจใส 
  ๑๔. สมรรถนะ “Competency” เปนคุณลักษณะที่ซอนเรนอยูภายในตัวบุคคล ซึ่ง
จะเปนตัวผลักดันใหบุคคลสามารถสรางผลการปฏิบัติงานในงานที่ตนรับผิดชอบใหสูงกวาหรือ
เหนือกวาเกณฑ/เปาหมายที่กําหนดไว 
  ๑๕. การเช่ือมโยง “Connecting” เปนกระบวนการแสดงความตอเน่ือง 
  ๑๖. การยึดมั่น (Composition) เปนการความมั่นคงที่ไมเปลี่ยนแปลงอยางงาย ๆ 
และสอดคลองกับความตองการ 



๓๗ 
 

  ๑๗. การกํากับและติดตาม “Controlling” เปนสิ่งสําคัญที่จะชวยใหทราบผลการ
ปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย 
  ๑๘. การใชทรัพยากรที่คุมคา “Cost Effectiveness” เปนการใชทรัพยากรตาง ๆ 
ใหเกิดประโยชนและคุมคามากที่สุด 
  ๑๙. การเสริมพลังอํานาจ “Empowerment” เปนการสรางภาวะผู นําการ
เปลี่ยนแปลงที่ดีและมีความสําคัญในการปรับกระบวนการทํางานเพื่อใหบรรลุประสิทธิผลและนําพา
ตนเอง กลุมและองคกรใหประสบความสาํเร็จ 
  ๒๐. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนความสามารถทํางานใหสําเร็จไมวาจะเปนการ
บรรลุความสําเร็จในรูปของภารกิจ เปาหมาย นโยบาย หรือ วัตถุประสงค 
  ๒๑. การประเมินผล “Evaluation” เปนการนําเอาขอมูลตาง ๆ ที่ไดจากการวัด
รวมกับการใชวิจารณญาณของผูประเมินมาใชในการตัดสินใจ 
  สรุปวา กระบวนการพัฒนาการศึกษาน้ันจําเปนตองใชยุทธศาสตรเพื่อความสําเร็จ
สนองความตองการชุมชนและนโยบายของรัฐบาล เพื่อใหเปนไปตามเปาหมายไทยแลนด ๔.๐ กลไก
ของการทํางานน้ันตองมีการใชกระบวนทัศนใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาที่ตอง
เปลี่ยนแปลงไปตามกระบวนทัศน (Paradigm Shifted) และการสรางผูนํา (Leaderships) สราง
วัฒนธรรมการเรียนรู และขยายผลจุดสวางดวยการคิดอยางสรางสรรค คิดอยางวิเคราะห การคิด
อยางมีวิจารณญาณ หลอมรวมสูพลังสรางสรรค การยกระดับคุณภาพและสมรรถนะของทรัพยากร
มนุษยที่มีคุณภาพและขยายการเขาถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมตอไป 
  ๒.๑.๖ การประยุกตแนวคิดเก่ียวกับกระบวนการพัฒนาการศึกษาท่ีสนองตอบชุมชนไปใช
ในโรงเรียนในจังหวัดสงขลา 
      จากผลการศึกษาพบวา ปญหาการนําหลักสูตรแกนกลางไปใชในการจัดการเรียนการ
สอนในโรงเรียนมัธยมศึกษา ในจังหวัดสงขลา ซึ่งหลักสูตรแกนกลางของรัฐเปนแนวคิดแบบวจนศูนย
นิยม (Logocentrism) คือการจัดการเรียนการสอนเปนไปตามที่หลักสูตรแกนกลางกําหนด ทั้ง
ผูบริหาร ครู และชุมชนไมมีสวนรวมในการกําหนดขอบเขตเน้ือหารายวิชา  กิจกรรม เกณฑการ
ประเมิน เปาหมาย และความตองการของชุมชน ผูบริหาร ครู และชุมชน มีหนาที่เพียงเพื่ออํานวย
ความสะดวก สนับสนุน เอื้ออํานวยความสะดวก สนับสนุนปจจัยดานการสอน และดําเนินการจัดการ
เรียนการสอนตามที่หลักสูตรแกนกลางกําหนดไว ปญหา คือ ความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนของแตละโรงเรียนมีศักยภาพไมเทากัน ทั้ง ดาน อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ สื่อการเรียนการ
สอน และที่สําคัญบุคลากร ทําใหผลการเรียนของนักเรียนไมเปนไปตามมาตรฐานการเรียนรูเทาที่ควร 
และไมสอดคลองกับความตองการของประชาชนในชุมชน๒๕ 
      จากประเด็นปญหาดังกลาว ๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลาไดประยุกตใชแนวคิด
กระบวนการพัฒนาการศึกษาที่สนองตอบชุมชน ดังน้ี 
  ๑. กําหนดยุทธศาสตรกระบวนการเรยีนการสอนเช่ือมโยงในการสรางนวัตกรรมใหม
สนองตอบนโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

๒๕  พระครูวิจิตรศีลาจารย.(ประสิทธ์ิ  กิติโกฬะ), ดุษฎีนิพนธหลักสูตรปรัชญาและศาสนา,มหาวิทยาลัย
เซนตจอหน.๒๕๕๗. 
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  ๒. ปรับเปลี่ยนกระบวนทัศนในการบริหารจัดการศึกษานําไปสูศตวรรษที่ ๒๑ เพื่อ
สรางสรรคนวัตกรรมใหมในยุคไทยแลนด ๔.๐ 
  ๓. มุงเนนการผลิตคนใหรับใชสังคมจากหลักสูตรที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของคนไทย
เนนการพัฒนาทักษะวิเคราะห พัฒนาประเทศใหมีความทันสมัย มีรายไดมากข้ึนและกาวพนกับดัก
ประเทศที่มีรายไดปานกลางโดยจะตองผลตินวัตกรรมใหม ๆ เพื่อเปนฐานในการพัฒนาประเทศ 
  ๔. เนนการพัฒนาทักษะวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี
สารสนเทศและนวัตกรรมใหม เปนสวนหน่ึงของสะเต็มศึกษา (STEM Education) ประสานวิชา
คํานวณและเทคโนยีและนวัตกรรมใหม ๆ เพื่อเปนแนวทางในการคิดสรางสรรคนวัตกรรมออกเปน
ของตนเอง 
  ๕. เนนการพัฒนาทักษะในดานภาษาอังกฤษ เปนหัวใจสําคัญในการสื่อสารกับ
นานาชาติ เพื่อการติดตอสื่อสารการแลกเปลี่ยนความรู การประสานความรวมมือและการคาขายมี
การพัฒนาครูผูสอนภาษาอังกฤษผานกระบวนการ Boot Comp จัดทําแอพลิเคช่ัน Echo Hybrid, 
Echo English พัฒนาดานภาษา 
  ๖. สะเต็มศึกษา (STEM Education) คือ แนวทางการจัดการศึกษาใหผูเรียนเกิด
การ เรียนรู และสามารถบูรณาการความรูทาง วิทยาศาสตร  เทคโนโลยีกระบวนการทาง
วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร ในการเช่ือมโยงหรือแกปญหาในชีวิตจริง 
  ๗. จุดมุงหมายกิจกรรมสะเต็ม เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและสามารถบูรณาการ
ความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรม และคณิตศาสตร ไปใชเช่ือมโยงหรือ
แกไขปญหาในชีวิตจริง เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนากระบวนการหรือผลผลิตใหมเพื่อใหผูเรียนไดพัฒนา
ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษที่ ๒๑ อาทิ ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณ การแกปญหา ความคิด
สรางสรรค การทํางานเปนทีม ตลอดจนการรูเทาทันสื่อ เพื่อหลอหลอมคุณลักษณะนิสัยที่ดีใหแก
ผูเรียน ไมวาจะเปนความรับผิดชอบ ความมีวินัย  ซื่อสัตย สุจริต อดทน มีศีลธรรมประจําใจ 
  ๘. จัดกิจกรรมอบรมครูผูสอนอยูเปนประจําทั้งในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา
แตที่เนนมากเปนพิเศษ คือ จุดเนนที่ครูผูสอนทั้ง ๔ ศาสตร เพื่อเพิ่ม นวัตกรรมใหมในยุคไทยแลนด 
๔.๐ สนองตอบนโยบายรัฐบาล  
  ๙. การเรียนการสอนเนนที่ความสนใจและความถนัดของผูเรียน  
  ในประเด็นการประยุกตใชคณะผูบริหารโรงเรียน/สถานศึกษาตองไมลืมนํา
สิ่งแวดลอมมาบูรณาการ อาทิ หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ซึ่งมีอยูรอบ ๆ ตัวนักเรียนและผูสอน 
เพราะสังคมตองการผลิตคนดีมาพัฒนาประเทศชาติ ตองเติมเต็มดวยหลักธรรมใหสอดคลองกับ
กิจกรรมการเรียนการสอน เรื่อง ของ หิริ โอตตัปปะ ความละอายและความเกรงกลัวตอบาป ตองมี
ศีลมีธรรมประจําใจ ไมฉอราษฎรบังหลวงการพัฒนาตองเต็มไปดวยสิ่งที่ดีงาม แมวาเราไดนวัตกรรม
ใหม ๆ มาสนองตอบสังคม แตถาผลผลิต คือ ตัวนักเรียนขาดความรับผิดชอบตอสังคมความสมบูรณก็
จะขาดหายไปเชนเดียวกัน ผูวิจัยเห็นวาการสอนการฝกอบรมผูเรียน พัฒนาใหถูกจุดถูกประเด็น กรณี
ตัวอยางโรงเรียนทั้ง ๔ ใชหลักสะเต็มยังบูรณาการดวยหลักธรรม 
 



๓๙ 
 

    สรุปวา แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาการศึกษาที่สนองตอบชุมชนและรองรับ
นโยบาย ไทยแลนด ๔.๐ การนําไปประยุกตใชในสถานศึกษา/โรงเรียนน้ัน ทําใหไดนวัตกรรมใหมออก
สูสังคมเปนไปตามกระบวนการเรียนการสอนในยุคไทยแลนด ๔.๐ ดวยการปรับเปลี่ยนวิธีคิด แนวคิด
ปรับกระบวนทัศน ปรับปรุงดานภาษาอังกฤษมีการถายทอดสูผูเรียนดวยความชํานาญของครูผูสอน 
นักเรียนสามารถนําไปสื่อสารกับชาวตางชาติไดดี สิ่งสําคัญสรางความคิดสรางสรรค มีการวิเคราะห
วิจารณญาณอยางแยบคาย มีการนําหลักสะเต็ม ทั้ง ๔ ศาสตรมาบูรณาการใหเกิดนวัตกรรมใหมเพื่อ
สนองตอบชุมชน นอกจากน้ีในประเด็น เรื่องของศีลธรรมในการพัฒนาจิตใจ โดยการเติมเต็มดวย
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา อาทิ พรหมวิหาร ๔ เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา และตามหลักธรรม
ของศาสนาอื่น ที่นักเรียนมีความเช่ือความศรัทธาในศาสนาน้ัน ๆลัทธิน้ัน เพื่อความสมบูรณทั้งทาง 
กาย วาจา และจิตใจ โดยพัฒนาการพรอม ๆ กันไปทั้ง สองดาน คือวัตถุและจิตใจเพื่อปองกันความ
ขัดแยงทางอารมณในอนาคตจะไดดําเนินชีวิตอยางมีความสุขตอไป 
2.2 แนวคิดกระบวนการพัฒนาหลักสูตรท่ีสนองตอบชุมชน. 
      ๒.๒.๑ ท่ีมาของแนวคิดเก่ียวกับกระการพัฒนาหลักสูตรท่ีสนองตอบชุมชน 
ความสําคัญของกระบวนพัฒนาหลักสูตรการเรียนรูที่สนองตอบชุมชนโดยการเปดโอกาสชุมชนเขามา
มีสวนรวมมีสวนไดสวนเสียรวมดําเนินกิจกรรมต้ังแตการศึกษาปญหา วางแผนการดําเนินงาน การ
ตัดสินใจแกปญหาและการประเมินรวมกัน เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมน้ันใหเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล 
โดยยึดหลักการบริหารจัดการที่มีสวนรวมของชุมชน เพื่อสรางความเช่ือมั่นใหชุมชนมีความมั่นใจและ
ศรัทธาตอสถานศึกษา/โรงเรียนน้ัน มีนักวิชาการทั้งในประเทศและตางประเทศตลอดจนผูที่เคย
ทําการศึกษาวิจัยตองใหชุมชนเขามามีสวนรวมในกระบวนการบริหารจัดการโดยไดกลาวถึงและให
ความหมายกระบวนการเรียนรูที่สนองตอบชุมชนไวหลากหลาย ๒๖ ดังน้ี 
  ๑. เปนกระบวนการใหประชาชนเขามามีสวนเกี่ยวของในการดําเนินงานพัฒนา รวม
คิด รวมทํา รวมตัดสินใจ  รวมแกไขปญหาของตนเอง เนนการมีสวนรวมเขามาเกี่ยวของอยางเขมแข็ง 
การใหมีความคิดอยางสรางสรรค และความชํานาญการของประชาชนในการแกปญหารวมกับ
วิทยากรที่เหมาะสมและสนับสนุนติดตามผลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ที่เกี่ยวของขององคกร 
  ๒. เปนกระบวนการในการพัฒนาวา การเขารวมอยางกระตือรือรนและมีพลังของ
ประชาชนในกระบวนการตัดสินใจ เพื่อกําหนดเปาหมายของสงัคม การจัดสรรทรพัยากร เพื่อใหบรรลุ
เปาหมายและปฏิบัติตามแผนการหรือโครงการตาง ๆ โดยความสมัครใจ 
  ๓. เปนไปเพื่อความสัมพันธ กับการสรางประชาธิปไตยทางการเมืองหรือมิฉะน้ันก็
เอาไปเกี่ยวพันกับกระบวนการเปลีย่นแปลงทางสังคมหรือการเติบโตตาม คําวา “พัฒนา” ช้ีนําหรือใช
กันบอย ๆ ในแงของรัฐบาลจะเขามาไปกบัสภาพของการสรางกระบวนการเรียนรูรวมกับประชาชน ที่
รัฐบาลใช สวนความหมายของการมีสวนรวมอยางกวาง ๆ  เชน การมีสวนชวยเหลือ โดยความสมัครใจ 
การใหประชาชนเขารวมกับกระบวนการตัดสินใจและกระบวนการดําเนินการของโครงการ  ตลอดจน
รวมรับผลประโยชนจากโครงการน้ี  ลวนเปนขอความที่ดูจะมีความคลองตัวดูเปนการปฏิบัติงานที่
จริงจัง ซึ่งบงบอกวาโครงการหรือแผนงานน้ัน การมีสวนรวมในกระบวนการกําหนดวัตถุประสงคและ

๒๖ ประสิทธ์ิ รักนุยและคณะ,พลวัตการปรับตัวของพระสงฆสามจังหวัดชายแดนภาคใตในยุคปจจุบนั
,๒๕๕๘, หนา ๖๔-๖๕. 

                                                             



๔๐ 
 

ข้ันตอนการดําเนินงานอยางไร สําหรับความหมายของกระบวนการมีสวนรวมเพื่อสนองตอบชุมชน 
การใหประชาชนมีทั้งสิทธิและหนาที่ ที่จะเขารวมแกไขปญหาของเขา ใหเขาเปนผูมีความริเริ่มและมุง
ใชความพยายามและความเปนตัวของตัวเองเขาดําเนินการและควบคุมทรัพยากรและระเบียบใน
สถาบันตาง ๆ เพื่อแกไขปญหาอุปสรรคเหลาน้ีก็เปนการแสดงถึงความหมายที่บอกสภาพการมีสวน
รวมที่เนนใหกลุมรวมดําเนินการและมีจุดสําคัญที่จะใหการมีสวนรวมน้ัน เปนการปฏิบัติอยางแข็งขัน 
มิใชเปนไปอยางเฉยเมยหรือมารวมพอเปนพิธีเทาน้ัน 
      สรุปวา กระบวนการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนที่สนองตอบชุมชนเปนการสราง
กระบวนการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการแกไขปญหาอยางจริงจัง มีการวางแผน 
กําหนดเปาหมาย การขับเคลื่อนกิจกรรมตาง ๆ   การจัดสรรทรัพยากร เพื่อตองการใหบรรลุเปาหมาย
ตามวัตถุประสงค และตองมีความศรัทธาและสมัครใจ เพื่อนําไปสูการพัฒนาสนองตอบนโยบายของ
รัฐบาล ยุคไทยแลนด ๔.๐ ใหไดรูปแบบในเชิงประจักษมีการขับเคลื่อนเพื่อสรางนวัตกรรมใหม ๆ 
สนองตอบเจตนารมณของชุมชน สรางชาติบานเมืองใหพนกับดักรายไดปานกลาง เพิ่มรายได แกมวล
ประชาชาติดวยนวัตกรรมใหม ๆ นักเรียนมีความเช่ียวชาญทางดานภาษาอังกฤษหรือภาษาโลก ใน
การพบปะผูคนสื่อสารกันดวยความเขาใจนําพาพัฒนาประเทศใหย่ังยืนสืบไป. 
      ๒.๒.๒ ความหมายของกระบวนการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีสนองตอบ
ชุมชน หมายความวา สถานศึกษา/โรงเรียน ตองพัฒนา ครู บุคลากรทางการศึกษา ใหมีความ
เช่ียวชาญมีทักษะ การพัฒนาครูคือการพัฒนากลไกสําคัญของสถานศึกษา/โรงเรียนใหมีศักยภาพและ
มีประสิทธิภาพโดยสรางความเช่ียวชาญในงานที่รับผิดชอบหรือหนาที่ของครูและเกิดเปนครูมืออาชีพ
มีความศรัทธาในการสอนสื่อสารกับผูเรียนไดอยางดีเย่ียมอยางมีเหตุและมีผลเปลี่ยนบทบาทจากผู
ช้ีนํามาเปนผูถายทอดความรู และชวยเหลือ สงเสริมสนับสนุนผูเรียนในการแสวงหาความรูจากแหลง
เรียนรูหรือจากสื่อตาง ๆ นําขอมูลเหลาน้ันมาพัฒนาตนเองอยางสรางสรรคและตองปฏิรูปการศึกษา
อยางเปนระบบและชัดเจน ๒๗ ดังน้ี 
      กระบวนการปฏิรูปการศึกษาของไทยครั้งใหมที่ไดเริ่มตนมาต้ังแตวันที่ 20 สิงหาคม 
2542 อันเปนวันที่พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับปพุทธศักราช 2542 ๒๘ :ซึ่งเปน
พระราชบัญญัติการศึกษาฉบับแรกของไทยมีบังคับใชเปนตนมา แตกระแสการปฏิรูปการศึกษาก็ยังมี
การประเมิน มีการถกเถียงกันอยูตลอดเวลาวา “การศึกษาของเราจะไปในทิศทางใด มีเปาหมาย
เฉพาะอยางใดและมีจุดเนนในเรื่องใดที่จําเปนพิเศษกับสังคมไทยในอนาคต” สอดคลองกับคํากลาว
ของนักวิชาการตอไปน้ี 
  ไพทูรย สินลารัตนและคณะ๒๙ กลาววา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคน
ไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ หรือ การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู
และพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุดน้ันก็ยังไมเพียงพอและไมสะทอนทิศทางหรือ
กระแสการศึกษาที่ชัดเจนได ยังไมสะทอนวา เราตองใหการศึกษาของเรานําพาคนและสังคมของเรา
ใหเปนไปอยางไรอยางชัดเจนเพียงพอตอการศึกษา จากประเด็นปญหาดังกลาว ยังมีความจําเปนที่เรา

๒๗อางแลว, วิภา  ตัณทุลพงษ,กอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรค, หนา ๙๐-๙๑. 
๒๘ อางแลว,พระราชบัญญัติการศึกษาฉบับป พุทธศักราช ๒๕๔๒,หนา ๒๒. 
๒๙ อางแลว,ไพทูรย สินลารัตนและคณะ,กอนถึงโรงเรียน 4.0 : โรงเรียนสรางสรรค, หนา ๑-๒  

                                                             



๔๑ 
 

จะตองสานตอแนวคิดของพระราชบัญญัติการศึกษาใหชัดเจนมากกวาน้ีย่ิงข้ึน ซึ่งควรสะทอนภาพ
ความจําเปนของสังคมไทยมากข้ึน  ชัดเจนข้ึนวาเราตองการคนของเราใหมีลักษณะอยางไร ทําไมเรา
จึงมีความจําเปนที่จะตองมีคนลักษณะอยางน้ัน และเราจะจัดการเรียนการสอนอยางไรในอนาคต 
รวมถึงการบริหารที่จะตองพัฒนาใหสอดคลองกันไปดวย โดยจะกลาวถึงลักษณะที่เปนสังคมไทยซึ่ง
เปนสังคมที่หลายหลายความคิด ที่เห็นชัดเรากลายเปนสังคมบริโภคนิยม การกาวใหพนสังคมบริโภค
นิยมโดยการศึกษาเชิงสรางสรรคและผลิตภาพ 
      สภาพสังคมปจจุบันไดสะทอนภาพความออนดอย ที่สําคัญย่ิงของสังคมและความออน
ดวยของการศึกษาดวยพรอมกันไปอยางสําคัญ คือสภาพสังคมที่เต็มไปดวยสังคมบริโภคนิยม 
(Consumerism) อยูทั่วไปทั้งคานิยมและแนวปฏิบัติของผูคนในสังคม ระบบการศึกษาเองก็สงเสริม
ระบบดังกลาวและดําเนินไปในแนวของบริโภคนิยม จึงไมแปลกเราจะเห็นการประมูลขายรถเบนซ มี
คนเขาประมูลกันอยางลนหลาม ยอดขายรถใหมยอดเพิ่มข้ึนอยางมหาศาล ยอดขายนาฬิกาหรูที่มี
ช่ือเสียง ยอดขายโทรศัพทมือถือที่พุงเกินเปาหมาย น่ีแสดงใหเห็นสังคมบริโภคนิยมไดกลืนคนไทยเรา
แลวเต็มตัว นอกจากน้ีแนวทางพัฒนาโดยวิธีคิดและเทคนิคในการพัฒนาประเทศยังมีเปาหมายที่
ผลประโยชนหรือผลกําไรของผลผลิตอีกดวย เราเห็นไดอยางดีวา บริษัทและองคกรตาง ๆ ที่ยังคาขาย
และเกี่ยวของกับประเทศไทยสวนใหญจะมีเปาหมายที่ผลกําไรเปนหลัก จะเห็นไดวาแมเราจะสั่งของ
มาจากตางประเทศโดยมีเปาหมายที่ผลกําไรเชนกัน 
  ไพทูรย สสินลารัตนและคณะ๓๐ กลาววาการศึกษาไทยไมเคยสอนใหผูเรียนเปนตัว
ของตัวเอง ซึ่งเปนวิถีชีวิตหลักของเราอยางมากพอ ไมเคยสอนหรือสอนก็ไมเขมขนเขมแข็งพอที่จะให
ผูเรียนไดวิเคราะหวิจารณและใหคิดอยางลึกซึ้งวาเราควรจะซื้ออะไรอยางไร ในสถานการศึกษาเอง 
โดยเฉพาะในระดับอุดมศึกษา การศึกษากลับสอนและสงเสริมดวยระบบหลักสูตรแอบซอนใหผูเรียน
หลงฟุงเฟอหรูหราตามกนัไปอยางไมทบทวนคุณคาที่แทจริงของคานิยมที่ควรจะเปน เราจึงเห็นแฟช่ัน
หลากหลายรูปแบบในระดับอุดมศึกษา สิ่งที่เกิดข้ึนตามมา คือระบบการศึกษาเองก็ยังเปนระบบ
บริโภคนิยมเสียเอง ดวยการดําเนินการศึกษาในลักษณะบริโภคนิยมอยางชัดเจน ดังเห็นไดชัดเจนวา 
ในหลักสูตรและการสอนของเราน้ัน ยังเปนระบบบริโภคความรูบริโภคความเขาใจ และบริโภคคานิยม
ตาง ๆ ตามที่กําหนดไวในสังคมโดยไมไดสงเสริมใหผูเรียนคิดสราง ประดิษฐ และพัฒนาการสิ่งตาง ๆ 
ข้ึนมาใหมใหกับตัวเองและสังคมในกระบวนการเรียนการสอน ครูจะเปนผูใหเปนผูบอกใหกับนักเรียน 
ในขณะที่นักเรียนทําหนาที่เปนผูบริโภคความรูจากครูดวยการจดและจําแตกระบวนการสรางสรรคสิ่ง
ตาง ๆ ใหเปนรูปธรรมยังไมไมเพียงพอ นอกจากไมสอนใหผูเรียนคิดเปนทําเปน ประดิษฐเปน สราง
ตาง ๆ อยางมากพอแลวยังสอนใหทําตามแบบอยางที่คนอื่นคิดไว โดยไมสอนใหคิดอยางสรางสรรค 
สิ่งใหม ๆ(Creation) ผูเรียนจึงขาดคิดสิ่งใหม ๆ ใหกับตัวเองและสังคม 
      ดังน้ันเพื่อใหการศึกษาของเราเปนไปในทิศทางที่มีคุณคาตอตัวผูเรียนตอสังคมในทาง
สรางสรรคมากย่ิงข้ึน และเปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศใหดํารงอยูในภาวะสังคมโลกที่แขงขัน
อยางรุนแรงเชนในปจจุบัน เราจึงควรจะเปลี่ยนกระแสสังคมการศึกษาเสียใหมใหเปนไปในทิศทาง
เดียวกันที่กอใหเกิดผลในทางปฏิบัติกอใหเปนรูปธรรมในทางการศึกษา กอใหเกิดผลผลิตข้ึนในวง
การศึกษา  ผลผลิตน้ันตองเปนผลผลิตในทางสรางสรรค (Creative) เปนผลผลิตใหม ๆ ที่เกิดจาก

๓๐เรื่องเดียวกัน, หนา ๖-๗. 
                                                             



๔๒ 
 

ความคิด สติปญญา วิธีการของการศึกษาน้ัน ๆ การเปลี่ยนกระแสการศึกษาที่ระบบริโภคนิยมและ
ตามอยางคนอื่น ใหเปนกระแสการศึกษาที่สรางผลผลิตและผลผลิตอยางสรางสรรค ใหการศึกษาเปน
เพื่อการคิด การประดิษฐ การสรางสิ่งใหม ๆ  อยางมีความคิดสรางสรรคผูเรยีนมีความคิดใหม ๆ  สังคม
มีคนคิดใหม ๆ สรางสรรคผลงานใหม ๆ ข้ึนไมใชคอยแตตามอยาง คอยแตบริโภคจนทําใหเกิด
วิกฤตการณอยางมาก เพื่อใหเกิดผลผลิตอยางสรางสรรค เราจําเปนจะตองกําหนดคุณลักษณะของ
ผูเรียนข้ึนใหมโดยผูเรียนมีคุณลักษณะที่จะตานทานกับกระแสบริโภคนิยมไดหรือเปนผูบริโภคอยาง
ฉลาด ในขณะเดียวกันก็จะตองใหเขาคิดและสรางผลงานใหม ๆ ข้ึนมาดวยอยางตอเน่ือง 

    ลักษณะคนรุนใหม: CCPR 
  คนรุนใหมในสังคมไทยจึงตองขยายความเปนคนสมบูรณไปสูความเปนคนคิดและ
สรางสิ่งใหมใหกับสังคมไทยไดอยางดีและมากพอ น้ันคือ คุณลักษณะ CCPR ในตัวของผูเรียน เมื่อเรา
เนนคุณลักษณะ CCPR เราจะตองปรับการสอนใหสรางสรรคไปดวย คือ เนนการสอน 4 ลักษณะ 
ดังน้ี 
  1. Criticality Based Instruction. 
  2. Creativity – Based Instruction. 
  3. Productivity –Base Instruction. 
  4. Responsibility – Base Instruction. 
      ลักษณะแรกคือ การคิดวิเคราะห (Critical Mind) ในสังคมบริโภคนิยมเราจะตองให
ผูเรียนมีความคิดวิเคราะหใหไดเพื่อเขาจะไดเขาใจ การเรียนรูอยางเขมขนเขมแข็งและไมตกเปนเหย่ือ
การโฆษณาชวนเช่ือทางเศรษฐกิจ การเมืองการสังคมก็ตาม 
      ลักษณะที่สอง คือการคิดสังเคราะห (Creative Mind) เมื่อวิเคราะหวิจารณสิ่งใดแลวก็
ควรจะตองมีความคิดสรางสรรค คิดสิ่งใหม ๆ ใหกับตนเองและสังคมดวย เพราะถาเพียงแตวิเคราะห
วิจารณก็จะไมมีเกิดข้ึนใหม 
      ลักษณะที่สาม คือ การมีผลผลติ (Productive Mind) คือ เมื่อคิดสิ่งใหม ๆ แลวก็จะตอง
นําเอาความคิดน้ันไปสูรูปธรรมคือ การมีผลผลิต ใหม ๆดวยคาของคนตองใหมีผลงานเปนที่ประจักษ 
      ลักษณะที่สี่ คือ การมีความรับผิดชอบ (Responsible Mind) ไมวาจะคิดวิเคราะหจะ
สรางสิ่งใหมอะไรก็ตามจะตองมีความรับผิดชอบตอตนเองตอสังคม ตอสิ่งแวดลอมภายนอก ซึ่งจะเปน
พื้นฐานสําคัญของคุณธรรมจริยธรรมตอไป 

 
คุณลักษณะผูเรียนและการสอนเชิงสรางสรรค 

      คุณลักษณะผูเรียน     กระบวนการสอน 
  C ritical Mind    Criticality-Based Instruction 
  C reative Mind    Creativity – Based Instruction 
  C roductive Mind  Productivity Base Instruction 
  C esponsibie Mind  Responsibility–Based 
Instruction 
   



๔๓ 
 

การสอนเชิงกาวหนา : CCPR MODEL 
      เมื่อเปาหมายของการสอนเนนที่ CCPR แลว กระบวนการสอนก็จะตองเปลี่ยนไปดวย
น่ันเอง การสอนตองสอดคลองกับจุดมุงหมาย ถาอยากใหผูเรียนวิเคราะห เราตองจัดสภาพแวดลอม
และกิจกรรมใหผูเรียนไดวิเคราะหตลอดเวลา (Criticality –Base Instruction) ไมใชครูวิเคราะหใหดู
เทาน้ัน เชนเดียวกันถาเราตองการใหผูเรียนเขามีความคิดสรางสรรค เราตองจัดเงื่อนไขการเรียนรูให
ไดพัฒนาความคิดสรางสรรคอยูอยางสม่ําเสมอ(Creativity –Based Instruction)  รวมถึงการจัด
สภาพการเรียนการสอนและเงื่อนไขใหผูเรียน ไดผลผลิตหรือสรางผลงานออกมาเปนรูปธรรมที่ชัดเจน  
(Productivity-Based Instruction) เชนเดียวกับการฝกความรับผิดชอบที่ผูสอนจะตองฝกใหเขามี
ความรับผิดชอบตอตนเอง และสังคมในสภาพที่เปนจริง ((Responsibility – Based Instruction) 
และหลอหลอมใหเกิดเปนตัวตนของเขาเองดวย ในระบบการศึกษาแนวผลผลิตนิยมเชิงสรางสรรค
และการเนนใหผูเรียนมี CCPR น้ี ถือไดวาเปนการเปลี่ยนแปลงวิธีคิดและวิธีดําเนินการทางการศึกษา 
เปนการเปลี่ยนแปลงกระบวนทัศนใหม โดยการทําใหการศึกษามีเปาหมายที่ชัดเจนมากข้ึน วาจะจัด
การศึกษาเพื่ออะไร ซึ่งเปาหมายของเรา คือ การที่จะใหการศึกษาเปนไปเพื่อการวิเคราะหวิจารณแลว
นําไปสูการสรางการพัฒนา การไดมาซึ่งผลผลิตใหม ๆ และตองเปนผลผลิตที่มีความคิดใหมและ
ความคิดสรางสรรคอยูตัวดวย๓๑  
       ๒.๒.๓ หลักการสําคัญกระบวนการพัฒนาหลักสูตรท่ีสนองตอบชุมชนในการบริหาร
โรงเรียน 
  การที่เราเนนใหการศึกษามีบทบาทและแนวทางในการสรางสรรคผูเรียนใหมี
ความคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค มีผลงานและมีความรับผิดชอบไดน้ันการบริหารจัดการควรมี
ลักษณะที่สอดคลองกับเปาหมาย คือ การจัดสถาบันการศึกษาใหมีลักษณะเปนองครวมในลักษณะที่
เรียกวา “ องคกรสรางสรรคและผลิตภาพ (Creative and Productive Organization)” โดย
ผูบริหารจะตองมีเปาหมายเพื่อสรางสรรคผลงาน ใหม ๆ ข้ึน (Product Emphasis) บริการเพื่อ
แลกเปลี่ยน (Change Management) และการเขาใจวัฒนธรรม และบุคคลขององคกรเปนอยางดี 
(Organization Culture) ผูบริหารตองมี Creative and Productive Mind  และกระตุนใหบุคลากร
ทุกคนในองคกรมีลักษณะน้ีดวยพรอมกัน๓๒ ดังน้ี  

      ๑).การพัฒนาการศึกษาน้ันตองพัฒนาปญญาผูเรียนเปนตัวต้ังสรางตนทุน ใหเขารูจักคิด 
รูจักวิเคราะหและการสรางสรรค สรางผลงาน และมีความสํานึกดีมีความรับผิดชอบตอตนเองและ
สังคมสวนรวม ผลงานที่จะเกิดข้ึนจากผูเรียนไมวาจะเปนผลงานทางดานวิชาการ ผลงานประดิษฐ 
ผลงานสรางสรรคตาง ๆ   ดังน้ันไมวาจะเปนการสอนภาษา ก็ตองมีผลงานทางดานภาษา ถาสอน
คณิตศาสตรก็ตองเปนผลงานดานคณิตศาสตร ถาเปนผลงานทางดานวิทยาศาสตรก็ตองเปนผลงาน
ทางดานวิทยาศาสตร ถาเปนผลงานทางดานศิลปะก็ตองมีผลงานทางดานศิลปะออกมาเชนกัน
เดียวกัน ถาเปนผลงานทางเกษตรก็จะตองมผีลงานทางดานเกษตรชัดเจน ดังน้ันไมวาจะเปนการเรียน
วิชาใดเรื่องใด เปาหมายจะตองมีผลผลิตออกมาทางดานน้ันโดยตรง  นอกจากน้ัน ผลผลิตที่ออกมา
จะตองเปนผลผลติที่กอเกิดสิง่ใหม ๆดวยพรอมกัน ไมใชเพียงแตลอกเลียนคนมาเทาน้ัน ในขณะที่รูจัก

๓๑ อางแลว, ไพทูรย  สินลารัตน,การศึกษาเชิงสรางสรรคและผลิตผล,หนา ๙. 
๓๒ อางแลว,ไพทูรย  สินลารัตน,การศึกษาเชิงสรางสรรคและผลิตผล,หนา ๑๐. 
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คิดสรางสรรคและมีผลงานแลวน้ันก็จะตองมีความรับผิดชอบดวย ซึ่งเปนพื้นฐานที่สําคัญของการใช
ชีวิตและพัฒนาสังคมควบคูกันไปดวย น่ันคือการศึกษาจะตองเปนไปเพื่อการคิด วิเคราะหและการ 
สรางสิ่งใหม ๆ  ใหกับตัวผูเรียนและสงัคมอยูตลอดเวลา กระบวนการของการศึกษาจึงตองเนนไปที่การ
สราง และพัฒนาความคิดสรางสรรคและสรางสรรคอยางมีความรับผิดชอบอยูตลอดเวลาไมวา 
ศูนยกลางจะอยูที่ใดก็ตาม โลกเปลี่ยน สังคมเปลี่ยนไปแลว เราตองเปลี่ยนกระแสของการศึกษาใหม 
เพื่อให การศึกษาเปนเครื่องมือ  ของการสรางและสรางอยางสรางสรรคแทจริง.                                                           

      ๒) .ผูเรียนในโรงเรียนคิดสรางสรรค  ความคิดเชิงสรางสรรค (Creative Thinking) 
หมายถึง ความสามารถในการมองเห็นความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ การขยายขอบเขตความคิดออกไป
จากกรอบแนวคิดเดิมที่มีอยูสูความคิดใหม ๆ  ที่ ไมเคยมีมากอนเพื่อคนหาคําตอบที่ดีที่สุดใหกับปญหา
ที่เกิดข้ึนในการสรางสรรคสิ่งใหมที่แตกตางไปจากเดิม  เปนความคิดที่หลากหลาย คิดไดกวางไกล
หลายแงหลายมุมมองเนนทั้งปริมาณและคุณภาพ ดังน้ี 
  กําธร  ไพจิตต๓๓ กลาววาองคประกอบของความคิดสรางสรรคไดแก ความคิดน้ัน
ตองเปนสิ่งใหม ไมเคยมีมากอน (New Original) ใชการได (Workable) และมีความเหมาะสม 
(Appropriate) การคิดเชิงสรางสรรคจึงเปนการคิดเพื่อการเปลี่ยนแปลงจากสิ่งเดิมไปสูสิ่งใหมที่ดีกวา 
ซึ่งความคิดแยกไดเปน 3 สวน ประเด็นหลัก คือ 
  1. เปนความคิดแงบวก หรือ Positive Thinking.  
  2. เปนการกระทําที่ไมทํารายใคร หรือ Constructive Thinking.  
  3. เปนการคิดสรางสรรคใหม ๆ หรือ Creative Thinking.   
      ความคิดสรางสรรคเกิดข้ึนได 2 ทาง 1) เริ่มจากการจินตนาการแลวยอนสูความจริง 
และ 2) เริ่มจากความรูที่มีอยูแลวคิดตอยอดสูสิ่งใหมที่เรียกวา นวัตกรรม (Innovation) ในการ
พัฒนาสมองของผูเรียน ใหใชไดอยางเต็มศักยภาพ ผานการจัดการเรียนการสอนน้ัน ควรจัดอยาง
สมดุลใหมีการพัฒนาสมองทั้งสองซีกไปดวยกันในเวลาเดียวกัน เพื่อใหผูเรียนเกิดความสมดุลในการ
คิด และคิดไดอยางมีประสิทธิภาพ ไมเอนเอียงไปในหลักการเหตุผลมาเสียจนติดอยูในกรอบของ
แนวคิดแบบเดิม และไมใชการคิดดวยการใชจินตนาการเพอฝนมากเกินไป จนไมมีความสัมพันธกัน
ระหวางความฝนกับความสมเหตุสมผล ซึ่งจะทําใหไมสามารถนํามาปฏิบัติใหเปนจริงได ฉะน้ัน จะเห็น
ไดวา การคิดสรางสรรคจึงพึ่งพาทั้งสมองซีกซายและขวาควบคูกันไป 
  ๓).กระบวนการความคิดสรางสรรค หมายถึงกระบวนการเรียนรูที่เกิดสิ่งแปลกใหม
มีการพัฒนาอยางตอเน่ืองจนเกิดผลิตภัณฑใหมเปนนวัตกรรม มีโครงการใหม มีความเช่ือมตอเติมให
เปนสิ่งประดิษฐ 
      กระบวนความคิดสรางสรรคกอใหเกิดสิ่งกระทบความรูสึกที่ตองคิดเปนตนเหตุหรือ
สาเหตุของเรื่องที่ตองใชความคิดในการทําใหเรื่องน้ัน ๆบรรลุตามวัตถุประสงคซึ่งจะเปนการเก็บ
รวบรวมขอมูลตาง ๆ เกี่ยวของทุกประเด็นทุกแงทุกมุมนําขอมูลที่เก็บรวบรวมไดมาแจกแจงวิเคราะห
ความสัมพันธหรือดูความเช่ือมโยงระหวางกัน พรอมทั้งนํามาแสดงออกใหเห็นภายนอกจัดเปนการ
นําเสนอผลจากการคิดเพื่อทดสอบความคิดและพิสูจนใหเห็นจริง อยางไรก็ตามการเรียนในประเทศ
ไทยจะเนนไปในเชิงคิดวิเคราะห (Critical Thinking) เรียนเพื่อหาคําตอบทําใหเด็กไทยเกงในดานน้ี 

๓๓  อางแลว,กําธร  ไพจิตต,กอนถึงโรงเรียน 4.0 :โรงเรียนสรางสรรค,หนา ๑๔. 
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และช่ือวาคําตอบที่ถูกตองมีเพียงคําตอบเดียว มีวิธีการหาคําตอบที่ถูกเพียงแค 1 วิธีถามีคนตอบถูก ก็
ตองมีคนตอบผิด เพราะฉะน้ัน การศึกษาไทยตองเปลี่ยนเพื่อใหเด็กไทยทุกคน มีทักษะที่สําคัญในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต แตสภาพการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนไทยในปจจุบันเด็กถูกบังคับ 
จะสังเกตไดวา กอนเขาหองเรียนเด็กราเริงและมีความคิดสรางสรรคแตเมื่อเขาหองเรียนแลวเด็กตอง
น่ังน่ิง เพราะวาถูกหามพูด ตองต้ังใจเรียน ซึ่งน้ันเปนสิ่งที่ทํารายเด็กโดยตรง เพราะฉะน้ันการศึกษา
ไทยตองฝกฝนทําใหเด็กมีทักษะการคนควาและเรียนรู คนหาพรสวรรคของตนเอง ฝกใหเด็กคิดเปน 
อาจกลาวไดวา การเรียนรูในรูปแบบใหม ครูควรที่จะไปอยูเบื้องหลังเพื่อใหเด็กออกมาแสดง ออกมา
นําเสนอผลงาน ใหเด็กคนควาสิ่งที่เด็กสนใจการฝกใหเด็กทํางานเปนกลุม กรใชขอมูลอยางถูกวิธี การ
สรางเทคโนโลยีเขามาประกอบเพื่อใหเกิดการเรียนรู ทั้งหมดน้ี คือองคความรูในการใหเด็กคนควาหา
ความรู การพัฒนาผูเรียนแบบน้ี จะทําใหเด็กอยูในสังคมได ไมใชเฉพาะสังคมของอาเซียนแตเปน
สังคมโลก เพราะฉะน้ันเด็กไทยควรตองมีการเรียนรูใหเกิดทักษะทั้ง 4 ดาน ดังน้ี 
  1. ทักษะเชิงคิดวิเคราะหเปนลักษณะการจัดการเรียนการสอนที่มีอยูในปจจุบัน
เรียนเพื่อหาคําตอบและจะเช่ือวาคําตอบที่ถูกตองมีเพียงคําตอบเดียวมีวิธีการหาคําตอบที่ถูกที่สุด
เพียง 1 วิธี ก็ตองมีคนตอบผิด 
  2. ทักษะเชิงคิดสรางสรรค เปนสิ่งที่สําคัญและจําเปนมากตอการประกอบอาชีพใน
อนาคต เน่ืองจากโลกในยุคปจจุบัน ตองการคนที่มีความคิดสรางสรรค คิดเปน มองโลกในแงบวก ซึ่ง
เด็กไทยยังขาดอยูมาก 
  3. ทักษะการสื่อสาร การสื่อสารจะชวยใหเราเปนผูนํา 
  4. ทักษะการคนควาหาความรู เปนสิ่งที่สําคัญมาก เน่ืองจากโลกในยุคปจจุบัน 
ความรูมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา เพราะฉะน้ันถาเราไมคนควาหาความรูหรือขาดทักษะแหงการ
คนควาหาความรู เราจะกาวไมทันโลก 
      ดังน้ัน การจัดการเรียนการสอนเชิงความคิดสรางสรรคน้ัน จะตองสรางใหผูเรียนเกิดการ
ยอมรับในสิ่งที่ตนตองการ ซึ่งจะตองเกิดข้ึนจากการอบรมเลี้ยงดูจากพอแมผูปกครอง เพื่อจะเปน
พื้นฐานแหงการเรียนของผูเรียนในอนาคตโดยผูเรียนจะตองมีการเตรียมความพรอมในดานการ
ยอมรับความสามารถของแตละบุคคล 
  ผูเรียนจะตองมีการเตรียมตัวเพื่อเขาสูระบบการเรียนรูเชิงสรางสรรคผูเรียนควรมี
คุณลักษะสําคัญ 9  ประการ คือ 
  1. เช่ือมั่นในความสารถของแตละบุคคล 
  2. สามารถนําคุณคาที่มีไปใชประโยชนได 
  3. มีความคิดที่หลากหลาย 
  4. ไมเช่ือในสิ่งที่คนอื่นคิดไวโดยไมไดมีการคิดไตรตรองใหรอบคอบ อยาสนับสนุน
เพียงผลงานเหมือนกับผูที่เคยไดรับรางวัลหรือเปนทีย่อมรบัมาแลว ควรใหการสนับสนุนยกยองชมเชย
หรือใหรางวัลกับผลงานที่แปลกใหมแตมีคุณคา 
  5. สงเสริมและสนับสนุนใหคิดคนผลงานที่สรางสรรคอยางไมมีขีดจํากัด 
  6. ใหกําลังใจและเอาใจใสตอการสรางสรรคผลงาน ที่อาจตองใชเวลาและคอยเปน
คอยไป 
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  7. รูจักมองไปรอบ ๆ ตัวเอง เพระสภาพแวดลอมที่แตกตาง จะทําใหเกิดความคิด
สรางสรรคที่หลากหลายได 
  8. สนใจและเตรียมความพรอมสูโลกแหงการเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ICT)  
  9. มีความมุงมั่นที่จะมีการเรียนรูตลอดชีวิต เพื่อใหเกิดการพัฒนาตนเองอยู
ตลอดเวลา และมีความสอดคลองกบัการเปลี่ยนแปลง 
  ผูเรียนที่เรียนรูดวยกระบวนการคิดสรางสรรคควรตองมีการฝกการพัฒนาศักยภาพ
การคิดสรางสรรคเสียกอนซึ่งประกอบดวย การฝกคิดเชิงบวก (Positive Thinking) ไมวาจะเกิดอะไร
ข้ึนเราตองฝกคิดวามีอะไรที่เปนประโยชนกับเราบาง เชน ถาเราอกหักเกิดเสียวาเปนโอกาสดีที่จะได
เปดโอกาสใหกับคนดี ๆ อีกหลายคนเขามาในชีวิตของเรา ถาเครียดมาก ๆก็ใหคิดเสียวาเปนการ
ทดสอบความแข็งแกรงของจิตใจวาจะสามารถรับมือกับสภาพความเครียดไดมากนอยเพียงใด เพราะ
ในอนาคตเราอาจจะมีเรื่องที่เครียดมากกวาน้ีก็ได ซึ่งการคิดเชิงบวกนอกจากจะชวยใหเราฝกการ
แสวงหาโอกาสแลวยังชวยใหเราเกิดการเรียนรูที่เหนือกวาคนอื่น เพราะถาเหตุการณหน่ึงเกิดข้ึนเรา
สามารถเรียนรูทั้งสิง่ทีค่นทั่วไปเขารูแลว เรายังเรียนรูในสิ่งที่คนอื่นเขามองขามไป เมื่อเราฝกแบบน้ีไป
นาน ๆ หลาย ๆ ครั้งจะทําใหเรามีโอกาสสรางความรูที่เหนือกวาคนอื่น นอกจากน้ี ควรตองมีการฝก
คิดยอนศร (Backward Thinking) เมื่อไรก็ตามเราคิดสวนทางกับคนอื่นอาจจะทําใหเราเกิดความคิด
สรางสรรคที่ดี ๆ ข้ึนมาก็ได เชน ปกติเมื่อรถเสียเราจะตองนํารถไปหาชางที่อูแตเมื่อมีการคิดยอนศรก็
คือการนําชางที่อูออกไปหารถที่เสีย จึงทําใหธุรกิจบริการซอมรถฉุกเฉินข้ึนมากมาย หรือเมื่อกอนถา
เราจะกินไกทอดเราจะตองไปที่ราน แตเมื่อมีคนคิดยอนศรคือสงไกทอดไปหาลูกคาจึงทําใหเกิดธุรกิจ 
(Home Delivery) ข้ึนมากมาย ในปจจุบันน้ีเกิดธุรกิจประเภทน้ีมากมาย เชนการสงดอกไม ราน
หนังสือ เปนตนและฝกคิดสงที่เปนไปไมได (Impossible Thinking) บางสิ่งบางอยางที่เราเคยคิดวา
เปนไปไมไดในอดีตแตในปจจุบันเปนไปไดและเปนไปแลว สิ่งที่เราคิดวาเปนไปไมไดในวันน้ีอาจจะ
เปนไดในอนาคต ดังน้ันอะไรก็ตามที่เราคิดวาเปนไปไมไดอยางเพิ่งดวนตัดทิ้งไปเพราะน่ันเทากับเปน
การดับอนาคตแหงความคิดสรางสรรคของเราเอง  ตัวอยางความคิดสรางสรรคแบบน้ีเห็นไดจาก
ภาพยนตรการตูนบางประเภทที่เราคิดวาเปนไปไมได ความคิดของนักวิทยาศาสตร นําไปคนควาวิจัย
เพื่อนําไปสูความเปนไปไดตอไป เชน ในอดีตใครเคยคิดบางวาเรื่องการโคลนน่ิงสัตวหรือมนุษยจะ
เปนไปได ใครเคยคิดบางวามนุษยจะมีธุรกิจการทองเที่ยวในอวกาศ ใครจะคิดบางวาคนที่อยูกันคนละ
ซีกโลกสามารถพูดคุยกันแบบเห็นหนาตาไดเหมือนสมัยน้ี๓๔  
  ในชีวิตทํางานเรามักตกหลุมพรางความคิดอยูบอย ๆและเปนประจํา เมื่อคิดจะทํา
โนนทําน่ีก็ มักถูกขัดขวาง หัวหนาไมมีงบประมาณ ผูบริหารไมสนับสนุน ความคิดแบบน้ีเกิดข้ึน
มากมายกับคนทํางาน สาเหตุที่สําคัญคือเรามักจะนําเอาสิ่งแวดลอมภายนอกมาทําลายตนกลาแหง
ความคิดสรางสรรคของเราเอง ต้ังแตยังไมไดลงมือทําอะไร ทําใหเราไมมีโอกาสไดคิดไปถึงที่สุดวาที่
เราคิดวามันเปนไปไมไดจริง ๆแลวมัน เปนไปไดหรือไม และควรหัดคิดบนหลักของความจริง 
(Thinking –based Principle) การฝกแบบน้ีคือการวิเคราะหสิ่งตาง ๆโดยยอนกลับไปหาหลักความ

๓๔ อางแลว,ไพทูรย  สินลารัตน,กอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรค,หนา ๗. 
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เปนจริง ของสิ่งน้ัน ๆ วาคืออะไร เชน ผูสามารถผลิตเครื่องบิน ไดน้ันจะตองเขาใจถึงหลักความเปน
จริงในเรื่องแรงโนมถวงของโลกกอนจึงจะสามารถออกแบบเครื่องบินได  ตองเขาใจวาการบินไดน้ัน
จะตองมีพลังขับเคลื่อนเทาไร มีความเร็วเทาไรจึงจะสามารถหนีออกจากแรงโนมถวงของโลกได และ
ฝกคิดขามกลองความรู (Lateral Thinking) คือการนําเอาความรูที่มีอยูหัวในหัวในเรื่องตาง ๆ  มาคิด
ไขวกัน ย่ิงเรามีกลองความรูหลากหลาย โอกาสที่เราจะคิดขามกลอง เพื่อใหเกิดความคิดใหม ๆ ก็มี
มากย่ิงข้ึน๓๕  
      ขอควรปฏิบัติสําหรับการพัฒนาผูเรียนเชิงความคิดสรางสรรคเพื่อใหผูเรียนมีความพรอม
ในการเรียนรูเชิงคิดสรางสรรคอยางมีประสิทธิภาพ มีดังน้ี 
  1. ตองคิดแงบวก เพราะพลังความคิดแงบวกจะชวยสรางใหเกิดความเช่ือมั่นแหง
ความคิด สรางสรรค 
  2 อยามีแนวคิดแบบพวกมากลากไป ตองกลาคิดเองและเช่ือมั่นในตัวเอง กลา
เรียนรูที่จะเช่ือมั่นในตนเองเพื่อพัฒนาความเช่ือมั่นในตนเอง 
  3. อยาปดตนเองในวงแคบ ตองเปดรับประสบการณใหม ๆ เพราะความรูใหมจะ
ชวยใหเกิดมุมมองที่แตกตางและคอย ๆตอยอดสูความคิดใหม ๆ 
  4. อยารักสบายทําไปเรื่อย ๆ  ตองลงแรงบากบัน่มุงความสาํเรจ็เพราะความสาํเร็จใด 
ๆ ตองแลกมาดวยหยาดเหงื่อแรงงาน 
  5. อยากลัวตองกลาเสี่ยง ตองฝกตนเองใหเปนคนทาทายตนเองใหคิดสิ่งใหม ๆอยู
เสมอ 
  6. อยาหมดกําลังใจเมื่อไมพบคําตอบตองอดทนตอความคลุมเครือ 
  7. อยาทอแทกับความผิดพลาด ตองเรียนรูจากความลมเหลวหรือที่เรียกวาผิดเปน
ครูเพื่อเรียนรูในกาวตอไป 
  8. อยาละทิ้งความคิดใด ๆ จนกวาจะพิสูจนไดวาไรประโยชน ตองชะลอการ
ตัดสินใจเพราะความคิดเห็นบางอยางอาจจะยังใชไมไดในตอนน้ีแตอาจนําไปใชในสถานการณอื่น 
  9. อยากลัวเผยแพรผลงาน ตองกลาเผยแพรผลงานที่แตกตางเพราะหลายครั้งที่การ
พบใหม ๆ มักมาจากการคิดที่แตกตางจากคนอื่น 
      สรุปวา การเรียนการสอนเชิงคิดสรางสรรคนับวามีความสําคัญย่ิง เพราะโลกปจจุบันเปน
ที่ยอมรับกันวามนุษยมีความสามารถที่จะคิดในการดําเนินชีวิต คิดเปน ทําเปน กิจกรรมเปนสวนหน่ึง
ที่สรรคสรางแนวคิดอยางสรางสรรค กิจกรรมเปนตัวกระตุนเด็กสูความคิดสรางสรรคอันเปน
กระบวนการทางความคิดที่สําคัญตอเด็กทําใหสามารถสรางความคิดสรางจินตนาการ ไมจนตอ
สถานการณหรือสภาพแวดลอม การขับเคลื่อนความคิดอยางสรางสรรคเมื่อไมละความพยายาม 
ความสําเร็จมักปรากฏใหช่ืนชมเสมอ ครูตองบอกลูกศิษยวา “ทํางานไปเรียนรูไป พรอมๆ กับครู” 
อยาทอแท อยาทอถอย ตองเรียนรูจากความลมเหลว ทุกอยางจะมีผลตอผูปฏิบัติเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลอยางชัดเจนและมั่นคงในความคิดอยางสรางสรรค การจินตนาการเปนสรางโลกใหมให

๓๕ เกรียงศักดิ์  เจริญวงศศักดิ์, การคิดเชิงสรรคในผูชนะสิบทิศ,กรุงเทพมหานคร:ซัดเซสมีเดีย, 2553. 
หนา 21-23. 

                                                             



๔๘ 
 

สวยหรูไดดวยความคิดนอกกรอบ คุณภาพในอนาคตของประเทศชาติข้ึนอยูกับผูเรียนรูและปฏิบัติได
จริง 
        ๒.๒.๔ องคประกอบกระบวนการพัฒนาหลักสูตรการเรียนรูท่ีสนองชุมชน 
  กระบวนการพัฒนาหลกัสตูรการเรยีนรูที่สําคัญ การจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งมี
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ เปนหลักสูตรอิงมาตรฐานหลักสูตร
สถานศึกษาก็เชนเดียวกันเปนหลักสูตรมาตรอิงมาตรฐาน กระบวนการพัฒนาการเรียนรูที่สนองตอบ
ชุมชน โดยศึกษาเปาหมายในการพัฒนาคนซึ่งเกิดมาตรฐานเรียนรู๓๖ เปนองคประกอบของการเรียน
ดังน้ี 
  ๑. พัฒนาผูเรียนใหเกิดความสมดุลทางการเรียนรู 
  ๒. ยึดหลักสูตรพัฒนาการทางสมองและพหุปญญา แบงเปน ๘ วิชาหลักได 
ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา 
ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และภาษาตางประเทศ 
  ๓. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมแนะแนว ลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน 
  ๔. กิจกรรมบูรณาการหลักสะเต็ม (STEM) ทั้ง ๔ ศาสตรมาบูรณาการใหเกิด
นวัตกรรมใหม ๆ ตามความตองการของชุมชน. 
  ๕. ชุมชนมีสวนรวมเขามาบริหารจัดการองคความรูหลักสูตรทอง ถ่ินใหมี
ประสิทธิภาพ 
  สรุปวา องคประกอบกระบวนการพัฒนาการเรียนสนองตอบชุมชนน้ัน ตอง
พัฒนาการความสมดุลของผูเรียนใหมีแรงจูงใจในรายวิชาเลือกที่ผูเรียนมีความสนใจโดยโรงเรียนตอง
เปดกวางในกิจกรรมที่ผูเรียนสามารถเลือกเรียนไดตามความถนัดและใหเกิดความคิดสรางสรรค ให
สอดคลองกับหลักสูตร ๙ แบบที่สรางสรรคผูเรียนดังน้ี 
  หลักสูตร 9 แบบเพ่ือความคิดสรางสรรค 
      ประเทศไทยในยุคสังคมเศรษฐกิจฐานความรูตองมีการปรับตัวในการจัดการศึกษาโดย
กําหนดเปาหมายในการพัฒนาพลเมืองใหมีทักษะความคิดสรางสรรคและมีผลผลิตภาพ ตลอดจนมี
ทักษะการเรียนรูและการทํางานเพื่อใหสอดคลองกับการแขงขันในระบบเศรษฐกิจโลกและมีความ
ย่ังยืนในการพัฒนา โรงเรียนในฐานะหนวยยอยของระบบการศึกษาตองพัฒนาหลักสูตร ซึ่งหัวใจของ
การพัฒนาผูเรียนใหมีความเหมาะสมเพื่อใชเปนแนวทางในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะดานการ
คิดสรางสรรคและการสรางผลงานใหม ๆ เพื่อใหสอดคลองกับการแขงขันในระบบเศรษฐกิจโลก  
  ปราณี  พงษสุพรรณ ๓๗กลาววา เปาหมายหลักสูตร คือการพัฒนาผูเรียนใหมี
คุณลักษณะดานการคิดสรางสรรคและสามารถผลิตช้ินงานตามความคิด รูจักประเมินตนเอง และ
สามารถทํางานรวมกับผูอื่นได คุณลักษณะเหลาน้ีชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนาวิธีการเรียนรูและการ
ทาํงานของตนเองได จนเกิดทักษะการรูจักช้ีนําตนเองในการเรียนรูและการวางแผนชีวิตดานตาง ๆ

๓๖  เฉลิม  ฟกออน,แนวทางใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑,
https://www.Kroobannok.com/vicw.php?id=5261,สืบคนเม่ือวันที่ ๑ เมษายน ๒๕๖๑. 

๓๗ อางแลว,ปราณี  พงษสุพรรณ ,กอนถึงโรงเรียน 4.0 โรงเรียนสรางสรรค,หนา ๒๗.-๓๒.  

                                                             



๔๙ 
 

โดยหลักสูตรจะกําหนดกรอบการพัฒนาผูเรียนผานกิจกรรมที่ถูกวางแผนไวอยางดีเพื่อพัฒนาทักษะ
การคิดสรางสรรคตามลําดับข้ันตอนและสอดคลองกับพัฒนาการของเด็ก โรเบิรต มารซาโน  นักวิจัย
ทางการศึกษาไดทําการวิเคราะหเชิงอภิมานจากปจจัยจํานวนมากที่มีผลตอการเรียนรู พบวาปจจัย
สําคัญในระดับโรงเรียนที่กระทบตอผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนมากที่สุด คือ “หลักสูตรที่ผานการรับรอง
และเห็นผลจริง” หลักสูตรตองมีความตอเน่ืองในการพัฒนาความคิดสรางสรรคและเนนที่ผลลัพธ 
หากทําแผนผังหลกัสตูรจากช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6 ยอนกลับไปถึงระดับช้ันอนุบาลจะเห็นความตอเน่ือง
ของภารกิจสงเสริมความคิดสรางสรรคที่ผูเรียนไดปฏิบัติเรื่อย ๆ ตลอดหลักสูตรและมีรูปแบบที่
ซับซอนข้ึน หลักสูตร 9 ลักษณะ เพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรคดังน้ี 
  1. หลักสูตรตองมีความยืดหยุน (Flexibility Curriculum) จัดใหเด็กมีอิสระในการ
ทํางาน โดยเปดโอกาสใหเด็กคิดอยางกระตือรือรน ลงมือคนควาหาวาสิ่งตาง ๆ สามารถทําไดอยางไร 
สรางความมั่นใจในตนเองและความอยากรูอยากเห็นของผูเรียนโดยใหพวกเขาไดลองทําตามความคิด
ของตนเองผานการสรางผลงานตาง ๆ และประสบความสําเร็จจากประสบการณในการทํางาน เชน 
กิจกรรมโรงเรียนการออกแบบและตกแตงรูปแบบของอาหารที่ปรุงเสร็จแลว การเขียนรายงาน การ
เขียนเรียงความ การนําเสนอปากเปลา การทศันะศึกษา 
  2. หลักสูตรที่คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล (Individualize Curriculum) 
ดังน้ันการพัฒนาความคิดสรางสรรคและทักษะการคิดพื้นฐานเชน ความสามารถในการสังเกต การ
แกปญหา การถามคําถาม การใชคําพูด เพื่ออธิบายความคิดตนเองและการแสดงความรูสึก จึงตอง
ดําเนินการผานรูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย ได Project – Base Leaning problem – 
Based Learning, Task-Based Leaning และใหความสําคัญกับการผลิตผลงานจากการเรียนรูที่เกิด
จากความคิดวิเคราะห นอกจากน้ีควรสงเสริมใหเด็กแสดงออกผานกิจกรรมดนตรี ศิลปะ และการ
แสดงบทบาทสมมติ  เน่ืองจากกิจกรรมสามารถพัฒนานักเรียนใหเกิดความคิดสรางสรรค มีความ
เพลิดเพลินสามารถตอยอดความคิดได สามารถตอบสนองความสนใจและความแตกตางระหวาง
บุคคลไดดี. 
  3. หลักสูตรความคิดสรางสรรค (Experiential Curriculum) เนนการเรียนรูผาน
การปฏิบัติ (Learning by doing) ตามแนวความคิดน้ีผูเรียนจะเกิดประสบการณตรงจากการลงมือทาํ 
แลงใชความผิดพลาดที่เกิดข้ึนเปนบทเรียนสําคัญในการแกปญหาและปรับปรุงใหดีข้ึน ผูเรียนมี
ปฏิสัมพันธกับสิ่งตาง ๆ อยางหลากหลาย ทําใหเกิดแนวคิดใหม ๆ มากมาย ผูเรียนทําเปน แกปญหา
ไดเมื่อไดลงมือปฏิบัติ ผูเรียนจะจําความรูไดแมนนานกวาการทองจํา เกิดความคิดสรางสรรคใหม ๆ 
จากการทํากิจกรรม ซึ่งตรงกับสุภาษิตของไทยที่วา “สิบปากวา ไมเทาตาเห็น สิบตาเห็นไมเทามือ
คลํา” การเรียนรูผานการปฏิบัติจะทําใหผูเรียนไดความรูเกี่ยวกับข้ันตอนหรือวิธีการ (Procedural 
knowledge) ความรูประเภทน้ีเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาความคิดสรางสรรค ดังน้ันเมื่อวิเคราะห
แลว แผนการจัดการเรียนรูที่สงเสริมความคิดสรางสรรคจะพบวามีการระบุจุดประสงคการเรียนรูที่
เกี่ยวกับความคิดสรางสรรค กําหนดภารกิจและช้ินงานที่จะพัฒนาความคิดสรางสรรคของผูเรียนไว 
  4. หลักสูตรแบบบูรณาการ (Integrated Curriculum) มีประโยชนในการจัดความ
ซ้ําซอนของเน้ือหาตาง ๆ ในหลักสูตร ปจจุบันเราประสบปญหาในเรื่องที่ความรูและขอมูลตาง ๆ 
เพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว มีเรื่องที่จําเปนตองเรียนรูเพิ่มข้ึนจํานวนมากมายในแตละปและรวดเร็วของ



๕๐ 
 

ความรูขอมูลตาง ๆ น้ี ทําใหการเรยีนแบบสัมพันธวิชามีความสําคัญมากวาที่ตางวิชาตางเพิ่มเน้ือหา
เขาไปในหลักสูตรของตน การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรน้ีเนนการสอนแบบโครงงาน 
(Projects) ประเด็นปญหา (Issues) สุภาพชน (Community) อาชีพ (Careers) หรือแมแตศาสนา
โดยบูรณาการทักษะ เชน ทักษะการฟง การพูด การอาน การเขียน การสรุป การนําเสนอ ทักษะการ
คิด ทักษะการจัดการ และทักษะการวิจัย (ซึ่งเปนทักษะที่จําเปนในการดําเนินชีวิต) ดังน้ันครูตอง
รวมกันกําหนดคําถามสําคัญที่จะทําใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและทักษะที่ตองการใหเกิดกับผูเรียนให
ครบถวนและเหมาะสมอีกทั้งใหสอดคลองกับเน้ือเรื่องที่จะเรียน สําหรับเน้ือหาในหลักสูตรน้ันควรมี
ความสัมพันธกับสภาพจริงของบริบทในชุมชน เพื่อใหการเรียนรูของเด็กน้ันมีความหมายและสามารถ
นําผลงานที่ผูเรียนออกแบบไปประยุกตใชไดจริง 
  5. หลักสูตรเนนการเรียนวิชาคอมพิวเตอร (Computerize Curriculum) หาก
ผูเรียนมีทักษะการใชคอมพิวเตอรและสามารถนําทักษะมาประยุกตใชในการเรียนรู วิชาอื่น ๆ 
คอมพิวเตอรจะเปนเครื่องมือสําคัญที่สงเสริมใหผูเรียนกาวเขาสูโลกการเรียนรูแบบออนไลนซึ่งเปน
ชองทางที่เขาถึงแหลงความรูไดอยางมากมาย สามารถเรียนรูเกี่ยวกับประเทศตางๆ รวมถึงวัฒนธรรม
และประเพณีโดยไมตองเดินทางไปยังที่น้ัน ๆ ไดเรียนรูแบบรวมมือผานการใช Social Media ทักษะ
การเรียนรูแบบรวมมือเปนทักษะที่จําเปนมีความสําคัญและถูกรวมไวในทักษะสําหรับผูเรียนใน
ทศวรรษที่ 21 เน่ืองจากพบวาคุณลักษณะสําคัญประการหน่ึงทีจ่ะทาํ ใหผูเรียนประสบความสาํเรจ็ใน
ชีวิตไดก็คือ ความสามารถในการทํางานใหลุลวงผานการรวมมือของหมูคณะน้ันเอง 
  6. หลักสูตรความคิดสรางสรรคจะประสบความสําเร็จ (Productivity Curriculum) 
ก็ตอเมื่อ สามารถแสดงหลักฐานวาเด็กไดมีการเรียนรูและผลการเรียนรูน้ันเปนไปตามมาตรฐานดาน
การที่กําหนดข้ึน ในการประเมินผูเรียนตองกําหนดกรอบในการประเมิน ทักษะความคิดสรางสรรค 
โดยมีองคประกอบของผูประเมินที่ประกอบไปดวย ครู ผูปกครองและนักเรียน การใหนักเรียนมีสวน
รวมในการประเมินตนเองน้ันม ีผลกระทบเชิงบวกตอนักเรียนในการเรียนรูที่จะกํากับตนเอง (Self-
directing) สําหรับการประเมินครูน้ันเนนที่การประเมินรายทาง (Formative assessment) เพื่อ
ประเมินความพรอมของนักเรียน กระตุนการกํากับ ตนเอง การทํางานอยางมีสวนรวมกํากับ
ความกาวหนา ตรวจสอบความเขาใจ คนหากระตุนใหผูเรียนแสดงพฤติกรรมตามคุณลักษณะ
สรางสรรคที่กําหนดไวในเปาหมายในการพัฒนาสวนการประเมินปลายทาง  (Summative 
assessment) น้ันใหความสนใจกับผลงาน (Product) ที่แสดงถึงความเปนผูมีความคิดสรางสรรคของ
ผูเรียนเปนสําคัญ ดังน้ัน การประเมินตองเปลี่ยนแปลงเปาหมายจาการสํารวจความรูเชิงวิชาการ ไป
เปนการใหความสําคัญกับการสํารวจพฤติกรรมและผลงานที่แสดงวาผูเรียนมีคิดสรางสรรค 
  7. Future Oriented Curriculum หลักสูตรมุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีทักษะ
การคิดอยาง มีวิจารณญาณและมีความเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของโลกทั้งหมดดานสังคม 
เศรษฐกิจ สภาพแวดลอมและเทคโนโลยีสามารถเช่ือมโยงสิ่งตาง ๆ ไดอยางมีเหตุผล ทั้งน้ีเพื่อให
ผูเรียนมีคุณลักษณะของนักวางแผนที่สอดคลองกับอนาคต ปจจุบันการมองอนาคตไดรับการยอมรับ
ในหลายประเทศวาเปนวิธีการที่นําไปสูการยกระดับคุณภาพชีวิต เทคโนโลยีใหม ๆ อาจพลิกโฉมหนา
อุตสาหกรรม เศรษฐกิจ สังคม และสภาวะแวดลอม ไดทักษะสําคัญที่ควรพัฒนาตามหลักสูตรน้ี ได 
แก 1) ความสามารถในการทําความเขาใจถึงความหมายที่อยูเบื้องลึกซึ่งจะเปนสิ่งซึ่งเครื่องจักร 
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อุปกรณ เทคโนโลยีไมสามารถทําได 2) ความสามารถประเมินและรับรูตออารมณการเปลี่ยนแปลง
ของสังคมหรือบุคคลรอบขางได 3) ความสามารถในการคิดสิ่งใหม ๆ ที่แตกตางจากสิ่งที่เปนอยู
ประจํา 4) ความสามารถในการทํางานในวัฒนธรรมที่หลากหลายและแตกตาง  5) ความสามารถใน
การแปลความหมายของขอมูลตาง ๆ ที่มีอยูอยางมากมายมหาศาลไปสูสิ่งที่เปนประโยชน 6) 
ความสามารถในการพัฒนาและสรางขอมูลบนสื่อรูปแบบใหม ๆ อีกทั้งความสามารถในการใช
ประโยชนจากสื่อใหม ๆ  สําหรับการสื่อสาร 7) ความสามารถในการเขาใจในเน้ือหาและสิ่งตาง ๆ ขาม
ศาสตร ที่ไมไดยึดติดอยูกับศาสตรใดศาสตรหน่ึงเทาน้ัน 8) การคิดเชิงออกแบบที่สามารถนําไป
ประยุกตในดานตาง ๆ 9) ความสามารถในการจัดลําดับและแยกแยะงาน ขอมูล ขาวสารตางๆ ที่มี
ความสําคัญออกมาได  10) ความสามารถในการทํางานใหเพื่อนรวมทีมงานทํางานไดอยางมี
ประสิทธิภาพและมีความผูกพัน 
  8. หลักสูตร คํานึงถึงการพัฒนาผู เรียนอยางเ ต็มตามศักยภาพ (Potential 
Curriculum) ดังน้ันจึงใหความสําคัญ กับแนวทางการจัดการเรียนการสอนที่สอดคลองกับการ
พัฒนาการของสมอง โดยการจัดการเพื่อใหเกิดการเรียนรูที่แทจริงและถาวรน้ันจะตองจัดใหครบ
องคประกอบทั้ง 3 สวน ไดแก การรับรู การบูรณาการความรู และการประยุกตใช เพื่อเปนการ
เช่ือมโยงความรูสูการปฏิบัติจริงในวิถีชีวิต ครูผูสอนจะตองมีขอมูลและรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลคิด
และจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความถนัด/ความสามารถหรือความเกงใหเกงมากย่ิงข้ึน รวมทั้งการพัฒนา
ดวนอื่น ๆ อีกใหมีความเกงหลาย ๆ ดานเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถ การ
จัดการเรียนการสอนที่ดีตองมีความเขาใจทักษะที่เกี่ยวโยงกับความสามารถพิเศษของสมองในแตละ
ซีก ควรจัดเน้ือหาที่มีความหลากหลายครอบคลุมทุกมิติของชีวิตมนุษย กระบวนการเรียนรูมีลักษณะ
หลากหลายรวมกันในลักษณะผูเรียนเปนศูนยกลาง แหลงเรียนรูหลากหลายเชน การเรียนรูจากสื่อ
ธรรมชาติ จากคําบอกเลาของผูเฒาผูแกจากแหลงงานอาชีพของชุมชน จากการคนควาเทคโนโลยี ใช
กิจกรรมที่เปนสถานการณในชีวิตประจําวัน แนวคิดสําคัญของหลักสูตร คือ ผูเรียนมีความแตกตางกัน
เกี่ยวกับความสามารถทางสติปญญาและมีความเกงที่แตกตางกันตามทฤษฎีพหุปญญา 
  9. หลักสูตรที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ (Fun Find Focus Curriculum) เน่ืองจากให
ความสําคัญกับจิตวิทยาพัฒนาการ โดยคณะรัฐศาสตรจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดจัดการเรียนรู
สอดคลองกับการพัฒนาการของผูเรียน สรางบรรยากาศการเรียนรูที่สนุกสนาน ฝกทักษะการคิดและ
การแกปญหาดวยวิธีการทางวิทยาศาสตร ผูเรียนไดเรียนรูปญหาที่ตนเองสนใจ เรียนรูตนเอง
พัฒนาการความสามารถในสิ่งที่ถนัด ไดรับการจัดการศึกษาที่แตกตางกันตามความสามารถและ
ศักยภาพของแตละบุคคลโดยสอดแทรกกิจกรรมทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียน การสอนจึงตอง
ปรับเปลี่ยนจากตารางหรือกรอบสี่เหลี่ยมออกไปสูโลกภายนอกใหมากข้ึน เปดโอกาสใหผูที่เกี่ยวของ
ทุก ๆ ฝายไดเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษาและจัดการเรียนรูของผูเรียนใหเปนไปตามศักยภาพ
และความเหมาะสมกับผูเรียนเปนรายบุคคล 
      สรุปวา หลักสูตรความคิดสรางสรรคเปนมิติใหมในการพัฒนาการจัดการศึกษาประเทศ
ไทย โรงเรียนจะตองนําเอาคุณลักษณะเฉพาะของตนเอง เชน ลักษณะสภาพแวดลอมในโรงเรียน 
ความสามารถเฉพาะบุคคลและชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยูมาใชเปนฐานในการพัฒนาหลักสูตร รวมกัน
กําหนดเปาหมายในการพัฒนาและเลือกแนวทาในการดําเนินงานใหสอดคลองกับศักยภาพของ



๕๒ 
 

โรงเรียน การกําหนดหลักสูตรที่ดีก็จะเปนเสมือนแสงไฟที่สองทางไปสูความสําเร็จเพื่อใหหลักสูตรมี
ความทันสมัยและมีประสทิธิภาพจึงตองมกีารประเมินและพัฒนาหลกัสูตรอยางตอเน่ือง อยางไรก็ตาม
หลักสูตรตองเปนที่เขาใจไดสําหรับผูใชหลักสูตร ตองมีความเปนเหตุเปนผล มีความเกี่ยวเน่ือง
เกี่ยวพันและมีความกลมกลืนทัง้ในสวนของวิชาเดียวกันที่สอนในช้ันเรยีนที่สอนตางระดับกันที่เรียกวา 
การกลมกลืนและเกี่ยวพันในแนวต้ัง และในสวนของวิชาที่ตางกันแตสอนในระดับเดียวกันคือแนวนอน 
รวมถึงความเกี่ยวพันกับโครงสรางและความตองการของสังคม เพื่อใหผูเรียนไดใชประโยชนของการ
เรียนรูที่แทจริงในชีวิตประจําวัน ในพัฒนาหลักสูตร 9 ลักษณะเพื่อพัฒนาความคิดสรางสรรคน้ัน 
หลักสูตรตองมีความยืดหยุน ตองคํานึงถึงความแตกตางของผูเรียน ตองบูรณาการกับทุกหลักสูตรได
ทุกสาขาวิชาได วิชาคอมพิวเตอรอนาคตวิชาน้ีน้ีตองมีบทบาททั่วทุกองคกร ครูจะตองเนนการกระตุน
ผูเรียนอยูตลอดเวลา ใหเขาคิดเปน ทําเปน ใหเกิดแนวคิดสรางสรรค และนําไปสูนวัตกรรมใหมใน
อนาคตใหได และตองปลูกฝงใหนักเรียนจินตนาการใหไกลและครูตองสนับสนุนใหนักเรียนไปใหถึง
เปาหมายของนวัตกรรมตามเปาหมายและวัตถุประสงคที่ตองการ 
        ๒.๒.๕ กระบวนการพัฒนาหลักสูตรท่ีสนองตอบชุมชน 
  กระบวนการเรียนรูตามความตองการของชุมชนตองใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/โรงเรียน ตองบริหารจัดการสงครูเขาอบรมนอก-ในสถานที่ เพื่อเติมเต็ม
ครูใหมีศักยภาพของการเรียนรู โรงเรียนตองมีการพัฒนาเดินกาวไปขางหนาพรอมกับการนําชุมชนเขา
มามีสวนรวมในทุกกระบวนการเรียนรูอยางเต็มความสามารถ ตอบสนองนโยบายไทยแลนด ๔.๐ ได
อยางเต็มศักยภาพ เพราะการพัฒนาคนใหกาวเดินไปพรอมยุคใหมและโลกมีความตองการสิ่งใหมเพื่อ
สนองตอบความตองการ ในขณะเดียวกันความตองการก็ตองมีขอบเขต ซึ่งในยุคกลาง (Modernism) 
เพราะมองเห็นปญหาที่มนุษยเรายึดมั่นถือมั่นในความจริงแบบวิทยาศาสตรเทาน้ัน แตในที่สุด
วิทยาศาสตรก็นําพามนุษยไปสูสงครามโลกถึง ๒ ครั้ง มีคนตายไปกวา ๑๐๐ ลานคน ชาวหลังนวยุค
มองเห็นปญหาของการยึดมั่นในกระบวนทรรศนที่ ๔ คือวิทยาศาสตร จึงเสนอแนวคิดใหมดวยการ
ตีความแนวคิด หลักการ คําสอนศาสนาที่เอื้อใหเกิดสงครามและความขัดแยง เพื่อใหไดมุมมองใหม ๆ 
ที่เอื้อใหเกิดสันติภาพ การตีความหรืออรรถปริวรรตศาสตร จึงกลายเปนเครื่องมือใหมของนักปรัชญา
หลังนวยุค ซึ่งใชในการตีความแนวคิด หลักคําสอน ศาสนาใหมเพื่อใหเกิดมุมมองใหม ๆ ในการ
แกปญหาสังคมและเกิดสันติภาพอยางย่ิง ๓๘เราคาดหวังวาวิทยาศาสตรแกไขปญหาใหมนุษยทุกอยาง
แตเปนโจทยที่ไมสามารถใหคําตอบไดที่ชัดเจน ไมใชในกระบวนการเรียนรูเพื่อสนองตอบชุมชนในยุค
ไทยแลนด ๔.๐ เพื่อใหเกิดนวัตกรรมสิ่งใหมที่เอื้อประโยชนมนุษยจริง ๆ มีความสรางสรรครังสรรค
นวัตกรรมใหม ๆ เพื่อพัฒนาประเทศใหเกิดรายไดขามพนกับดับผูมีรายไดปานกลาง คาดหวังวาใน
ศตวรรษหนาประเทศไทยเดินหนาไปสูเปาหมายประเทศผูมีรายไดสูงประชาชนมีความสุข บทสรุป 
ตองพัฒนาคนพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพสูงสุดจึงสามารถพัฒนาประเทศตามความตองการของคน
ชุมชนไดอยางสมบูรณ วิธีการเหลาน้ีหลายชาติหลายประเทศไดผานกระบวนการพัฒนาหลักสูตรให
เอื้อตอสภาพแวดลอม โดย เฉพาะ “ครู” เปนกลไกของการพัฒนาที่ย่ังยืน โลกเปลี่ยนการศึกษาก็
เปลี่ยน เมื่อการศึกษาเปลี่ยน ครูก็เปลี่ยน คําถามที่ตามมาก็คือจะตองเปลี่ยนอะไร คําตอบที่นาจะตรง

๓๘ประสิทธ์ิ รักนุย, พลวัตการปรับตัวของพระสงฆสามจังหวัดชายแดนภาคใตมองผานปรัชญาหลังนว
ยุค, ดษุฎีนิพนธหลักสูตรปรัชญาและศาสนา.สาขาปรัชญาและศาสนา มหาวิทยาลัยเซนตจอหน,๒๕๖๑,หนา ๒. 

                                                             



๕๓ 
 

กับเจตนารมณของผูพูดก็คือ ครูจะตองเปลี่ยนตัวเองใหเปน “ครูอาชีพ” ไมใชเปนเพียงคนที่ทํา 
“อาชีพครู” กลาวคือ ครูจะตองพัฒนาตนเองทั้งในดานความรู ความคิดทักษะการสอน ตลอดจน
คุณธรรม ใหทันความเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบตอวิชาชีพอยูเสมอ เพราะในทางกลับกัน เมื่อครู
เปลี่ยน การศึกษาก็เปลี่ยน เมื่อการศึกษาเปลี่ยน โลกก็จะเปลี่ยน๓๙ เพราะการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ 
โลกในอนาคตมีลักษณะ ๗ ประการดังน้ี ๑) เปนโลกของเทคโนโลยี ๒) เปนโลกของการคาขาย ๓) 
เปนโลกของโลกาภิวัตน ๔) เปนโลกของเมือง  ๕) เปนโลกสวนตัวของแตคน ๖) เปนโลกสวนตัวของ
คนสูงอายุ  ๗) เปนโลกของสิ่งแวดลอมหรือเปนโลกที่นําไปสูการพัฒนาที่ ย่ังยืน ผู วิจัยเห็นวา 
จุดเริ่มตนที่สําคัญ คือ เทคโนโลยี เพราะเทคโนโลยีจะนําไปสูการผลิตสินคาซึ่งจะนําไปสูโลกของการ
คาขาย ดวยเหตุน้ีโลกตะวันตกจึงไดพัฒนาทักษะสําหรับศตวรรษที่ ๒๑ เพื่อใหคนทั่วโลกซื้อสินคาของ
เขา  ประเทศไทยจึงเดินหนาประกาศนโยบายใหประเทศไทยเปนไทยแลนด ๔.๐  โรงเรียน/
สถานศึกษาตองปรับเปลี่ยนพัฒนาการศึกษาใหเปนสถานศึกษานวัตกรรมใหม ๆ เพื่อความเทาทัน
และเทาเทียมเปนโลกของการสรางรายไดอยางชัดเจนตอไป 
      สรุปวา การพัฒนาการเรียนรูที่สนองตอบชุมชน สถานศึกษา/ โรงเรียนตองปรับเปลี่ยน
ทิศทางการศึกษาเพื่อพัฒนาสรางนวัตกรรมใหม ๆ ฝกหัดผูเรียนให ฟง คิด ถาม เขียน เมื่อผูเรียน
สามารถฟงเปน คิดเปน ทําเปน ทําใหสามารถวิเคราะหสิง่ตาง ๆ ไดอยางมีสติและปญญา เปนการเติม
เต็มผูเรียนใหรูจักชีวิตมากข้ึน ครูตองปลูกสรางความคิดใหม สิ่งใหม ๆ แกผูเรียน อยางเต็ม
ความสามารถ เหมาะสมกับความเปน “ครูมืออาชีพ” แตสิ่งที่ลืมไมไดครูตองปลูกฝง “ศีลธรรม” 
เพราะศีลธรรมเปนเครือ่งนําชีวิตของผูเรียนไปสูเปาหมายแหงความเจริญรุงเรืองที่แทจริง ควบคูไปกับ
ความเจริญแหงวัตถุทั้งหลาย ทั้งปจจุบันและอนาคต 
      ๒.๒.๖ การประยุกตใชกระบวนพัฒนาหลักสูตรท่ีสนองตอบชุมชนใชในการแกปญหา
การพัฒนาผูเรียน 
      จากประเด็นปญหากระบวนการพัฒนาหลักสูตรการเรียนรูที่สนองตอบชุมชน โลกเปลี่ยน 
การศึกษาเปลี่ยน เมื่อการศึกษาเปลี่ยนครูก็ตองเปลี่ยนใหเปนครูมืออาชีพ  สถานศึกษา/โรงเรียน ก็
ตองพัฒนาเปลี่ยนแปลงใหเปนโรงเรียนแหงการเรียนรูที่สรางนวัตกรรมใหม ๆ ข้ึนสนองตอบชุมชน 
ผูวิจัยเห็นวามีความจําเปนที่เราจะตองสานตอแนวคิดของพระราชบัญญัติการศึกษาใหชัดเจนมากข้ึน 
ซึ่งควรสะทอนภาพความจําเปนของสังคมไทยมากข้ึนอยางชัดเจน เราตองการคนของเราในลักษณะ
ไหน อยางไร  ทําไมจึงมีความจําเปนที่ตองมีลักษณะอยางน้ัน และจัดการเรียนการสอนอยางไรใน
อนาคต แนวคิดการดําเนินงาน “การศึกษา ๔.๐ จะตองประกอบไปดวยแนวคิดของโรงเรียน 
สรางสรรคและแนวคิดของโรงเรียนผลิตภาพ ควบคูกันไป จึงจะเปนการศึกษาผลิตภาพหรือ 
การศึกษา ๔.๐ ที่สมบูรณตามแนวคิด “ปรัชญาการศึกษาเชิงสรางสรรคและผลิตภาพ” การศึกษาใน
อนาคตเปนปรากฏการณที่ชัดเจน คือ ระบบโรงเรียนใหมในแบบของ Neo-Factory Model กําลังจะ
เกิดข้ึน น้ันคือ โรงงานในอนาคตจะเดินไปแบบโรงงานแบบใหมและโดยเทคโนโลยี ผลิตสินคา
เทคโนโลยี ขายดวยระบบเทคโนโลยีและขายไปทั่วโลก  การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ตองประยุกตใช
การศึกษาแบบโรงงานแบบใหม และจะตองเกิดข้ึนเพื่อรองรับนโยบายของรัฐบาลการศึกษาไทยแลนด 
๔.๐ ตองมีโรงเรียนในงานหรือโรงงานในโรงเรียน โดยโรงเรียนจะสอนเทคโนโลยีใหม ที่สรางสินคา

๓๙ อางแลว,ไพฑูรย สิลารัตน,ความเปนครูและการพัฒนาครูมืออาชีพ,หนา ๘-๙. 
                                                             



๕๔ 
 

ใหมได มีสินคาหลากหลาย หลายรูปแบบ โรงงานจึงตองการความสรางสรรค ตองการนวัตกรรมตาง 
ๆ ระบบโรงเรียนจึงตองจัดเตรียมสิ่งเหลาน้ี ๔๐ ดังน้ีคือ 
  ๑. โรงเรียนในลักษณะของโรงเรียน ๔.๐ คือ โรงเรียนของผลผลิต (Product 
Oriented  School) 
  ๒. โรงเรียนของนวัตกรรมของความคิดใหม 
  ๓. โรงเรียนพรอมรับการเปลี่ยนแปลง เมื่อโลกเปลี่ยน การศึกษาเปลี่ยน เมื่อ
การศึกษาเปลี่ยน ครูก็เปลี่ยนและเปลี่ยนแปลงอยางสรางสรรค 
  ๔. โรงเรียนในรปูแบบอุตสาหกรรมใหม (Neo-Factor Model) 
  ๕. ครูจะตองมีคําวา “ศาสตรของความเปนครู” ดังน้ันครูตองสอนเปนรายบุคคล
หรือกลุมและแตละบุคคลจะไปหาวิธีการหรือสรางสรรคความเช่ือมั่นข้ึนไดในภายหลัง 
  สรุปวา โรงเรียน/สถานศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ตองมีการปรับเปลี่ยนตามการศึกษา
ยุคใหม โรงเรียนกับโรงงานตองควบคูกันไป ครูก็ตองพัฒนาใหเกิดคําวา “ศาสตรของความเปนครู” 
ตองเปลี่ยนแปลงไปตามยุคของความเปลี่ยนแปลง  โลกเปลี่ยน การศึกษาก็ตองเปลี่ยน เมื่อการศึกษา
เปลี่ยนครูก็ตองเปลี่ยน โรงเรียนและครูในศตวรรษหนาไมเหมือนศตวรรษน้ีตอไป เพราะใคร ๆตาง
ตองการเห็นโรงเรียนคูกับโรงงาน ผูบริหารโรงเรียนตองประยุกตใชหลักการ๔ ศาสตรทั้งหลาย ทั้ง
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรมและวิศวกรรมศาสตรมาบูรณาการใหเกิด
นวัตกรรมใหม ๆ ดัง โรงเรียนหลายโรงเรียนไดดําเนินเปนรูปธรรมไปแลว ถึงไมชัดเจน แตช้ีใหเห็นได
วา โรงเรียนกับโรงงาน ปรากฏข้ึนแลวในสถานศึกษา 
2.3. รูปแบบการจัดการศึกษาไทยแลนด 4.0 ในการขับเคลื่อนรองรับนโยบายของรัฐบาล 
      ๒.๓.๑ ท่ีมาของแนวคิดรูปแบบการจัดการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ 
  ความสําคัญรูปแบบการจัดศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ในการขับเคลื่อนรองรับนโยบาย
ของรัฐบาลน้ัน การบริหารจัดการ ปจจบุันโรงเรียนหลายแหงพยายามเพิ่มคุณภาพการบรหิารโรงเรยีน
ใหสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา หัวใจของการปฏิรูปการศึกษาตองตระหนักถึงผูเรียน
เปนสําคัญ (Learning Focus) โดยเฉพาะการพัฒนาผูเรียนไปสูเปาหมายเกงดีและมีความสุขไดน้ัน 
จําเปนตองพัฒนาสถานศึกษาใหเปนหนวยงานที่มีมาตรฐาน มีคุณภาพอยางพรอมเพรียงมี
องคประกอบที่สมบูรณในการสงเสรมิใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดอยางตอเน่ืองและตลอดชีวิต จึงตอง
พัฒนาสถานศึกษาสู “โรงเรียนแหงการเรียนรู” เปดโอกาสใหนักเรียนไดรังสรรคสรางสรรคในการ
คนควา สรางนวัตกรรมใหม ๆ เพื่อสนองตอบการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ ๔๑สถานศึกษาของรัฐบาล
น้ันยังติดอยูในกรอบมากกวาสถานศึกษาของเอกชน สถานศึกษาเอกชนไดเปรียบในการปฏิรูป
สถานศึกษา กรณีตัวอยางโรงเรียนแสงทองวิทยา เปนสถานศึกษาเอกชน มีการจัดรูปแบบนาสนใจใน
หลายกรณี อาทิ เปดโอกาสใหนักเรียน/ผูเรยีนสามารถเขาถึงนวัตกรรมใหม ๆ  ไดอยางกวางขวาง ครูมี
หนาที่เพียงเติมเต็มความรูใหผูเรยีนสรางขวัญกํากลังใจใหผูเรียนเดินกาวไปขางหนาตอไป สถานศึกษา
สนับสนุนดานการเงิน การอนุมัติเงินเปนคาใชจายทําไดงายกวาโรงเรียนของรัฐบาล อาคารสถานที่ 

๔๐ ไพฑูรย สิลารัตนและนักรบ หม้ีแสน,ความเปนครูและการพัฒนาครูมืออาชีพ.(กรุงเทพมหานคร:
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย) ๒๕๖๐,หนา ๓. 

๔๑ ปราโมทย  จันทรเรือง,บทบาทของโรงเรียนในฐานที่เปนแหลงเรียนรู,๒๕๖๐. หนา ๑๐๐. 

                                                             



๕๕ 
 

อุปกรณ ครู บุคลากร พรอม ความสําเร็จจึงเดินไปขางหนาอยางรวดเร็วและสะดวกไมติดใน
กฎระเบียบมากนัก จึงทําใหมีผลงานสนองตอบชุมชนอยางตอเน่ือง  รูปแบบการจัดการศึกษายุคไทย
แลนด ๔.๐ มุงเนนผูเรียนเปนสําคัญ เนนการคนควาดวยตนเอง ครูเปนเพียงที่ปรึกษา และผูเรียนตอง
ถนัดที่จะเรียนรูวามีความเช่ียวชาญดานใด มีองคความรูอะไรที่ตนเองมีทักษะสูง สามารถพัฒนาสราง
นวัตกรรมได การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ เนนผูเรียน คิดเปน ทําเปน วิเคราะหเปน มีใจรักตอ
นวัตกรรมที่ตนกําลังเรียนกําลังศึกษาอยู 
      สรุปวา การจัดรูปสถานศึกษาไทยแลนด ๔.๐ โรงเรียนตองปฏิรูปโดยรัฐบาลตองวาง
กรอบแนวทางใหชัดเจน เนนที่การสรางนวัตกรรมใหสถานศึกษามีผลงานโดยกระทรวงศึกษาธิการ
ตองวางกรอบ มอบนโยบายใหผูบริหารสถานศึกษาดําเนินการเพราะโรงเรียนเปนผูปฏิบัติ แตปจจุบัน
โรงเรียนมอีุปสรรค เรื่อง เงิน คน เครื่องจักร วัสดุอุปกรณ ดานการบริหารโรงเรียนของรัฐบาลน้ันยังมี
กรอบนโยบายรัฐบาลควบคุมเขมขน ซึ่งมีความตางกับสถานศึกษาเอกชน สามารถยืดหยุนไดแมวา
หลักสูตรแกนกลางถูกควบคุม แตสถานศึกษาเอกชนดูจะไดเปรียบมากกวาในการปฏิรูปถาทุกอยาง
พรอมสะดวกและรวดเร็วประสบความสําเร็จไดอยางตอเน่ือง 
      ๒.๓.๒ ความหมายของรูปแบบการจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ หมายถึง การ
จัดการศึกษาที่สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลยุคไทยแลนด ๔.๐ และเปนไปตามความตองการของ
ชุมชนในการพัฒนาผูเรียนใหเกิดความคิดที่สรางสรรคสามารถจินตนาการ แปลงความคิดจาก
นามธรรมไปสูรูปธรรม โดยครูตองสอนใหผูเรียน สามารถฟง แลวนําไปคิดจินตนาการใหเกิดผลสําเร็จ 
รูปแบบการสอนจึงเปนการอธิบายสภาพของสิ่งแวดลอมการเรียนรูตาง ๆ ต้ังแต การวางแผน การ
ออกแบบและการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน ตําราและโปรแกรมการเรียนรูตาง ๆ เพื่อเปนเครื่องมือ
การเรียนรูสําหรบัผูเรยีน การสอน หมายถึง กลวิธีการสอนเฉพาะที่ไดรับการออกแบบโดยมีพืน้ฐานมา
จากทฤษฎีการเรียนรูและการจูงใจเพื่อชวยในการเรียนรู เปนสภาพทั่วไปของการดําเนินการที่ครูทํา
เพื่อชวยใหเกิดการเรียนรู๔๒ ทําความเขาใจใหแกผูเรียนรูมีความแจมแจงมากย่ิงข้ึน 
  การจัดการศึกษาใหเกิดผลดีมีประสิทธิภาพตรงตามความตองการของประชาชน 
โดยเฉพาะผูปกครอง ตองอาศัยกระบวนการการมีสวนรวมมาใช ซึ่งพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช 2542 และแกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2 ) พุทธศักราช 2545 กลาวถึงการมีสวนรวมไวใน
มาตรา 8 (2) ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ซึงสอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 58 ไดบัญญัติเรื่องการมีสวนรวมไววา บุคคลยอมมีสิทธิมีสวนรวมใน
กระบวนการพิจารณาของเจาหนาที่ของรัฐ ในการปฏิบัติราชการทางปกครองอันมีผลหรืออาจมี
ผลกระทบตอสิทธิและเสรีภาพของตน สถานศึกษาที่จัดการศึกษาทุกระดับจึงตองปฏิบัติตามโดยการ
เปดโอกาสใหประชาชน ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา ทั้งน้ีเพราะเมื่อผูปกครองควรมี
สวนรวมในการจัดการศึกษายอมจะชวยขับเคลื่อนใหการบริหารจัดการศึกษาดําเนินไปดวยความ
ตองการของผูปกครองและชุมชน ชวยใหสถานศึกษาไดรับการยอมรับจากชุมชน ชุมชนรักและหวง
แหนสถานศึกษา ซึ่งสงผลใหผูปกครองและชุมชนสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา และใหความ
รวมมือกับสถานศึกษาในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ดวยความเต็มใจอยางไรก็ตามในการจัดการศึกษา

๔๒ https://sites-google.com.siter/.khwom-hmay – khxngray-baeb-kar-rely n-kar-Sxn,สืบคน
เม่ือวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑.  
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๕๖ 
 

ในอนาคต ตองเปนการจัดการศึกษาสําหรับ คนทั้งมวล (All for ton for All) และใหสังคมทั้งมวลเขา
มามีสวนรวมในการจัดการศึกษา (All for Education) การศึกษาไมใชเรื่องของครู โรงเรียนหรือ
กระทรวงศึกษาธิการเทาน้ัน แตทุกสวนของสังคมตองเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา๔๓ 
  พรพจน  บัวทอง๔๔ ไดใหนิยามความหมายวา การเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย 
เขามารวมดําเนินกิจกรรม ต้ังแตการศึกษาปญหา การวางแผนดําเนินการ การตัดสินใจ การแกปญหา 
และการประเมินรวมกันเพื่อขับเคลื่อนใหกิจกรรมน้ันดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการ
การมีสวนรวม คือ รวมคิด รวมทํา รวมตรวจสอบ รวมรับผิดชอบ การมีสวนรวมของประชาชนและ
ชุมชน จึงเปนกระบวนการที่เปดโอกาสใหประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษารวมกับ
โรงเรียนเปนกระบวนการเรียนรูซึ่งกันและกันของทุกฝาย นับต้ังแตการแสดงความคิดเห็น การ
วางแผน การดําเนินการและการแกไขปญหา ตลอดจนการควบคุมกํากับ ติดตามและประเมินผล เพื่อ
ประโยชนในการพัฒนาการศึกษาใหเปนไปตามวัตถุประสงคที่ต้ังไว ซึ่งสามารถทําไดทั้งทางตรงคือ 
รวมเปนคณะทํางานและทางออมรวมวางแนวทาง นโยบาย ชุมชน นวรังสรรคเนนการเขารวมมา
บริหารการจัดการรวมกับสถานศึกษาทั้งดานกําลังกาย กําลังใจ กําลังทรัพย สติปญญาและมวล
ประสบการณอันมีคุณคา ของแตละคน โดยถือวาบุคคลในชุมชนอันประกอบไปดวยผูนําชุมชน 
ผูปกครอง ประชาชน ครูภูมิปญญาทองถ่ินและผูมีสวนเกี่ยวของอื่น ๆ มารวมกันรับผิดชอบ และมี
พันธกิจรวมกันในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ สอดคลองกับสภาพบริบทของชุมชนและทองถ่ิน และ
มีความทันสมัยทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคที่มีความกาวหนาทางดานเทคโนโลยี 

    การมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา  
  การมีสวนรวมของผูปกครองและชุมชนในการบริหารจัดการศึกษาน้ัน ตองให
ประชาชนชุมชน  เขามามีบทบาทในการบริหารจัดการศึกษารวมกัน สนับสนุนในทุกดานทั้งทางตรง
และทางออม โดยคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน๔๕ ไดเสนอแนวทางการมีสวนรวมไว ดังน้ี  
  1. การมีมีสวนรวมในการทําหลักสูตรสถานศึกษา โดยสถานศึกษาเปดโอกาสให
ผูปกครอง และชุมชนจัดสรางหลักสูตรสถานศึกษาและกํากับติดตามการใชหลักสูตรสถานศึกษา  
  2. การมีสวนรวมในการจัดการศึกษา การสรางความรวมมือระหวางสถานศึกษากับ
ผูปกครองและชุมชน เปนยุทธศาสตรจําเปนอยางย่ิงผูบริหารและบุคคลากรในสถานศึกษาควรระลึก
ถึงหลัก 10 ประการดังน้ี 1) สรางความศรัทธาและความเช่ือมั่นตอชุมชน 2) ฝกใหเปนคนใจกวาง
และมีจิตสาธารณะหรือจิตอาสา   3) ตระหนักในสิ่งที่จําเปนและขาดแคลนไมวางเฉย ทุกอยางทําได
หากต้ังใจทํา 4) ตองหมั่นสรางและปรงุแตงตนเองใหเปนบุคคลที่มีเสนหเปนที่ช่ืนชมศรัทธาของชุมชน
และเพื่อนรวมงาน 5) ออนนอมถอมตน วางตัวเรียบงาย อยูกับชุมชน และเพื่อนรวมงานไดทุกเวลา 
6. ) หลีกเลี่ยงการโตแยงที่ไรเหตุผล พัฒนาทักษะการประนีประนอม 7) ใหการตอนรับชุมชนดวย
บรรยากาศมิตรภาพ 8) พัฒนาเทคนิคการวิเคราะหชุมชนใหลึกซึ้ง 9.) หมั่นแสวงหาแหลง

๔๓ อางแลว,ก่ิงกาญจน ชมอินทร ,รายงานการวิจัยเร่ือง,การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา
ของศึกษาข้ันพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประจวบคีรีขันธเขต1,หนา 2. 

๔๔  อางแลว,พรพจน  บัวทอง,กอนถึงโรงเรียน 4.0  วิทยาลัยครุศาสตรมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต,หนา 
103. 

๔๕  อางแลว,สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน,การอบรมผูนําการเปล่ียนแปลง,หนา 88-90.  

                                                             



๕๗ 
 

งบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑ จากหนวยงาน บริษัท หางราน โดยใชโครงการที่มี ประสิทธิภาพ 10) 
สรางและพัฒนาคานิยมการสรางสัมพันธภาพกับชุมชนอยางสม่ําเสมอ 
  3. บทบาทของชุมชนในการมีสวนรวมจัดการศึกษา มีดังน้ี 1) การมีสวนรวมในการ
จัดการ และสงเสริมกระบวนการการเรียนรูของผูเรียนที่บานและสถานศึกษา 2) การกําหนดนโยบาย 
เปาหมายการจัดการศึกษาแกสถานศึกษา 3) การประชาสัมพันธ สนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา 4) 
การเปนผูสนับสนุน ทรัพยากรและบุคคลในการจัดการศึกษา 5) การตรวจสอบการจัดการศึกษา 
  4. กระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา ควรดําเนินการดังน้ี 1) 
สํารวจความตองการ การสํารวจขอมูลพื้นฐาน 2) การกําหนดมาตรฐานของสถานศึกษา 3) การวาง
แผนพัฒนาสถานศึกษาตามวิสัยทัศน พันธกิจ 4) กิจกรรมการปฏิบัติ คือ แนวทางปฏิบัติที่จะนําไปสู
ความสําเร็จ 5) การประเมินผลคือการประเมินแนวทางปฏิบัติ 6) การสรุปผลการมีสวนรวมเพื่อ
พัฒนากระบวนการทํางานรวมกัน 
      สรุปวา การจัดการศึกษาน้ันใหเกิดผลดีและมีประสิทธิภาพตองจัดการศึกษาใหตรงกับ
ความตองการของชุมชน/ประชาชน และตองใหชุมชนตองมีสวนรวมเปดโอกาสใหชุมชนเขาวางแผน
ในการพัฒนา คือรวมคิด รวมทํา รวมตรวจสอบและรวมรับผิด สถานศึกษาตองดึงชุมชนเขาหา
โรงเรียน สรางความรวมมือระหวางสถานศึกษากับผูปกครองและชุมชนในการทํากิจกรรมของ
หลักสูตร ซึ่งเปนยุทธศาสตรสําคัญเปนอยางย่ิง ผูบริหารและบุคลากรของสถานศึกษา ตองสราง
ศรัทธาใหเกิดกับชุมชน ตองใหชุมชนเขามามีบทบาทอยางมีกรอบและขอบเขต การนําพาโรงเรียนไปสู
ความสําเร็จตองอาศัยประชุมชนเปนที่ต้ังและเปนที่คาดหวังของผูบริหารในระดับประเทศชาติ เมื่อ
สามารถสรางศรัทธาไดแลวทุกเปาหมายยอมมีผลตอบแทนและความหวังตามปณิธานของผูบริหาร
การศึกษายุคไทยแลนด 4.0 
      ชุมชนนวรังสรรค เพ่ือสรรสรางโรงเรียนอยางสรางสรรค 
       เราสามารถใหคํานิยามชุมชน นวรังสรรคไดวา คือการรวมสรางสรรคความคิดตาง ๆ 
โดยรังสรรคสรางสิ่งใหมใหกับการศึกษา ความคิดสมัยใหมแบบเดิม ๆ ซึ่งการศึกษาในศตวรรษที่ 21 
คงจะหาคําตอบ ตอบโจทยสังคมไดมากย่ิงข้ึนการเปลี่ยนแปลงไดขับเคลื่อนใหบุคลากรทางการศึกษา
กาวไปขางหนา ตองเดินกาวไปพรอม ๆ ทั้ง ครู ผูเรียนและชุมชน ตลอดถึงผูปกครอง ตองรวมมือรวม
แรงรวมใจ ในการสรรสรางโรงเรียน โดยมีเปาหมายชัดเจน ๔๖ ดังน้ี 
      เปาหมายที่สําคัญคือ การ “สงเสริมการจัดการศึกษาอยางสรางสรรคที่จะสรางทางเลือก
ใหม ทําใหคนสามารถอยูไดในทองถ่ินบานเกิดของตนอยางมีความสุข” โดยเนนหลัก 9 ประการ (นว
รังสรรค) 
  1. สรางแหลงเรียนรูในชุมชนที่ชวยสรรคสรางความคิด 
  2. สงเสริมผลผลิตนักเรียนที่คิดข้ึนมาใหม 
  3. เอาใจใสชวยเหลือ 
  4. เอื้อเฟอวิทยากร 
  5. โอนออนนโยบายชุมชนใหสอดคลองกัน 

๔๖ อางแลว,พรพจน  บัวทอง, กอนถึงโรงเรียน 4.0  วิทยาลัยครุศาสตรมหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต,หนา 
๑๐๖. 

                                                             



๕๘ 
 

  6. รวมฝาฟนดวยหลักการแกไขปญหา 
  7. นําพาชุมสรางหลักสูตรกับโรงเรียนอยางบูรณาการ 
  8. ประสานสัมพันธกับโรงเรียนและชุมชน 
  9. ตระหนักรูต่ืนในการตรวจสอบการจัดการศึกษา 
      1. สรางแหลงเรียนรูในชุมชนท่ีชวยสรรคสรางความคิด 
  แหลงเรียนรูในชุมชน หมายถึง แหลงที่รวบรวมขอมูล ขาวสาร ความรู สารสนเทศ 
กิจกรรม และประสบการณตาง ๆ ในชุมชนที่สนับสนุนสงเสริมความคิดสรางสรรคใหผูเรียนสามารถ
หาความรูและเรียนรูดวยตนเองไดตามอัธยาศัย เชน ใชเปนแหลงคนควาหาความรูเพิ่มเติมทั้งที่มีใน
ตําราเรียนและไมมีในตําราเรยีน เปนสถานที่ในการจัดการเรียนการสอน การสาธิต การฝกอบรม เปน
ที่พบปะแลกเปลีย่นเรยีนรู ความคิด ประสบการณใชเปนที่ศึกษาดูงาน ฝกฝนอาชีพ เปนสื่อเรียนรู สื่อ
ประกอบการเรียนการสอนที่มีมิติ มีชีวิต เชน กิจกรรมฝาผนัง รองรอยทางประวัติศาสตร นิเวศวิทยา 
พืชพรรณ และสัตวตาง ๆ ที่มีอยูในชุมชน (แมลง นก ปลา ฯ) เปนตน ใชเปนสถานที่ถายทอดความรู
ขอมูล ขาวสาร ทั่ว ๆ ไป รวมทั้งเปนสถานที่ประชาสัมพันธเผยแพรหรือแจงขอมูลที่ตองการสื่อไปถึง
คนในชุมชนเปนศูนยกกลางในการดําเนินกิจกรรมอื่น ๆ อาทิ เปนศูนยจําหนายผลิตภัณฑชุมชน เปน
จุดรวบรวมผลผลิต 

     2. สงเสริมผลผลิตนักเรียนท่ีคิดขึ้นมาใหม 
  ผลผลิตนักเรียน  คือ สิ่งของหรือบริการที่เปนรูปธรรมหรือรับรูไดที่ทําการผลิตโดย
นักเรียน ชุมชนชวยเหลือมุงเนนเรื่อง ผลผลิต (Output) ผลลัพธ (Outcome) ชวยสรางตัวช้ีวัด
ความสําเรจ็ของผลผลิตที่เปนรูปธรรมสงเสริมใหนักเรียนมีอิสระในการบริหารงบประมาณ แตตอง
รับผิดชอบตอผลสําเร็จของงาน รวมพัฒนามาตรฐานการจัดการผลผลิต 7 ดาน 
  -การวางแผนงบประมาณการผลผลิต 
  -การคํานวณตนทุนการผลิต 
  -การบริหารทางการเงินและการควบคุมงบประมาณ 
  -รายงานทางการเงินและผลการดําเนินงานการผลิต  
  -การบริหารทรัพยสิน  
  -การตรวจสอบภายใน  

    เปนจุดรวมการผลิต เปนศูนยจําหนายผลิตภัณฑของนักเรียน รวมรายงานผลและการ
ประเมินผลผลิตอยางจริงจัง 
      3. เอาใจใสชวยเหลือ 
  ธรรมชาติของมนุษยทุกคน ตองการที่จะไดรับความรักความเอาใจใส ความสนใจ 
และการยอมรับจากเพื่อนมนุษยดวยกัน ชุมชนมีความสําคัญในการที่จะตองรวมมือกันในการจัด
การศึกษา ชุมชนจะตองถือวา สถานศึกษาเปนสวนหน่ึงของชุมชน ที่จะตองใหการเอาใจใสดูแลและ
สนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา และใหความรวมมือกับสถานศึกษาในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ 
ดวยความเต็มใจ มีความสัมพันธอันดีตอกัน มีการประสานความรวมมือในการจัดการศึกษาให
สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของชุมชนและทองถ่ิน ชุมชนตองมีสวนรวมในการ
ตัดสนิใจในการจัดการศึกษาใหมีความหลากหลาย มีความเหมาะสม สามารถนําภูมิปญญาทองถ่ิน 



๕๙ 
 

ทรัพยากร และแหลงเรยีนรูในชุมชนหรอืทองถ่ิน ที่เอื้อตอการเรียนรูมาบริหารจัดการใหสอดคลองกับ
ความตองการของชุมชนและทองถ่ินใหมากที่สุด 
      4. เอ้ือเฟอวิทยากร 
  การเอื้อเฟอวิทยาการ มีการฝกอบรมปราชญทองถ่ินใหเปนวิทยากรในโรงเรียน การ
เปน “วิทยากร” เปนศิลปะการถายทอดความรู ประสบการณใหผูเรียนทราบทักษะในการสอนและ
บรรยาย มีการฝกอบรมปราชญทองถ่ินใหเปนวิทยากรในโรงเรียน เพื่อเรียนรูหลักการเปนวิทยากรที่ดี 
ฝกทักษะของการเปนผูสอน มีการวางแผนในการเตรียมการสอนของวิทยากร เพื่อใหเขาใจหลักการ
พูดและการบรรยายที่ดี เพื่อใชหลักจิตวิทยาในการเรียนรูพฤติกรรมของคน ดังน้ันปราชญทองถ่ินเปน
วิทยากรในโรงเรียนจึงมีบทบาทตามหลักจริยธรรมดวย ทั้งจะตองรูจริงในเรื่องที่พูด จะตองแสดง
พฤติกรรมสอดคลองกบัเรื่องที่พูด เอาใจการเรียนรูของผูเรียน และประโยชนของผูเรียนเปนหลัก ตอง
ใหความเคารพในคุณคาแหงความเปนมนุษยของผูเรียน ตองปฏิบัติตอผูเรียนอยางเสมอภาค ใหความ
เมตตา เอื้อเฟอตอผูเรียนใหความเปนกันเอง เต็มใจที่จะชวยเหลือ มีความต้ังใจที่จะถายทอดความรู
โดยไมปดบังใหคําปรึกษาแนะนําได 

    5. โอนออนนโยบายชุมชนใหสอดคลองกัน 
  การโอนออนนโยบายบางครั้งเพื่อความสําเร็จ เพื่อความสามัคคีของชุมชนและ
โรงเรียน เราจึงตองจําเปนใชนโยบายโอนออนผอนตามในการปกครอง แตตองตีวงจํากัดใหดีวา จะ
โอนออนผอนตามกรณีใดบางและระยะเวลานานแคไหน ถาเปนการปกครองบานเมืองก็อาจใช
หลักการที่วา การทูตนําหนาการทหาร แตก็ตองระมัดระวังอยาโอนออนจนกลายเปนความออนแอ 
แตกอนจะดําเนินการนโยบายใด ๆก็ตาม ผูนําชุมชนเองจะตองฝกหัดอบรมตนเองใหเปนคนดี มี
สัมมาทิฏฐิ มีความประพฤติที่ดีงามเปนที่รักที่เช่ือใจและเปนที่เกรงใจของชุมชน ดวยคุณงามความดี 
ชุมชนเขาจึงจะสนับสนุนจึงจะทํางานไดผลอยางที่คิดคาดหวัง 
      6. รวมฝาฟนดวยหลักการแกไขปญหา 
  การคิดวิธีการแกไขปญหาน้ันจะตองใชความคิดสรางสรรคอยางเต็มที่ เพื่อหาวิธีที่มี
ความแตกตางและหลากหลาย โดยควรจะวิเคราะหหาสาเหตุที่แทจริงเสียกอน แลวพยายามใชให
ผูเรียนใชความคิดสรางสรรคเพื่อหาวิธีแกไขปญหา พยายามทําความเขาใจเกี่ยวกับวิธีการแกไขปญหา
ทุกวิธี  การระดมสมอง (Brainstorming) คือระดมสมองจากทุกฝายเพื่อหาทางแกไขปญหาที่ถูกตอง
เหมาะสมและไดผลดี และตองวางกรอบกฎเกณฑพื้นฐานในการระดมสมอง เชนการไมวิพากษวิจารณ
หรือตัดสินวาความคิดใครดีหรือไมดี ใครมีความคิดดีก็ใหแสดงความคิดเห็น ไมตองอายตองใช
ความคิดผสมผสาน ปญหาก็สามารถแกไขไดโดยฉับพลันยอมเกิดความคิดใหมในแกปญหาเช่ือมโยง
กับการประยุกตใชที่หลากหลายวิธีคิด 
    . 7.นําพาชุมชนสรางหลักสูตรกับโรงเรียนอยางบูรณาการ 
  ผูนําชุมชนที่ตระหนักถึงความสําคัญของการศึกษา เขาใจบทบาทหนาที่ของตนเอง
อยางถองแทและนําไปปฏิบัติอยางจริงจังแบบตอเน่ือง จะชวยใหการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ประสบผลสาํเร็จไดอยางมีคุณภาพ ผูนําชุมชนตองปรับเปลี่ยนบทบาทจากการสั่งการมาเปนผูรวม คือ 
รวมวางแผนและรวมปฏิบัติ จึงควรมีบทบาทโดยรวมจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาเพื่อใชในการ
ดําเนินการจัดศึกษา เปนผูนําในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาโดยรวมประสานกับหนวยงานทุกฝาย 



๖๐ 
 

เพื่อกําหนดวิสัยทัศน คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน ตลอดจนสาระตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ชวยประชาสัมพันธหลักสูตรสถานศึกษาสนับสนุนใหบุคลากรทุกฝายและผูมีสวนเกี่ยวของของ
สถานศึกษามีความรูและและความสามารถในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งพัฒนาบุคลากร
ใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู รวมกันนิเทศภายใน กํากับ ติดตามการใชหลักสูตรสถานศึกษาอยางมี
ระบบ รวมประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อปรับปรุง พัฒนาสาระของหลักสูตรสถานศึกษา
ใหทันสมัย สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 
      8. ประสานสัมพันธกับโรงเรียนและชุมชน 
  การสรางเครือขายระหวางโรงเรียนตาง ๆ และชุมชนใกลเคียงสามารถทําใหเราได
แลกเปลี่ยนวิสัยทัศน ชวยเหลือเกื้อกูลกันในดานตาง ๆ ได โรงเรียนสรางสรรคในความดูแลของชุมชน 
นวรังสรรคตองเปนแบบของการมีสวนรวมสรางโรงเรียนโดยชุมชน ทําใหโรงเรียนอื่น และชุมชนอื่นนํา
สิ่งเหลาน้ีไปเปนตนแบบในการพัฒนาโรงเรียนและชุมชนของตนเองได แตสิ่งที่ขาดไมไดคือ โรงเรียน
ในชุมชน นวรังสรรคตองสรางความศรัทธา ความเขาใจ ทาํใหเกิดการรวมคิด รวมทําใหโรงเรียนและ
ชุมชนอื่น ๆ เห็นความพยายามต้ังใจ ความมุงมั่นของผูบริหาร ครูผูสอน ชุมชนและบุคลการ
ผูเกี่ยวของที่ตองการใหโรงเรียนเปนโรงเรียนตนแบบที่ดีในทุกดานดังที่คาดหวังไวซึ่งมีหลักการ
ประสานสัมพันธกับโรงเรียนและชุมชนอื่น ดังน้ี 
  1. สรางสัมพันธ (Complement) สรางสัมพันธกับผูบริหารโรงเรียนและผูนําชุมชน
อื่น ๆ 
  2. คุยกันฉันมิตร (Question) สอบถามความตองการในการพัฒนาความตองการให
ความชวยเหลือ 
  3. ชวนคิดแกไข (Correct) รวมปรึกษาหาวิธีแกไขปญหาที่พบ 
     9. ตระหนักรูต่ืนในการติดตามตรวจสอบการจัดการศึกษา 
  การติดตาม (Monitoring) หมายถึง การเก็บรวบรวมขอมูลการปฏิบัติงานตามที่
กําหนดไวเพื่อตัดสินใจแกไขปรับปรุงวิธีการปฏิบัติใหผลงานเปนไปตามแผนงานอยางมีประสิทธิภาพ 
การติดตามการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา เปนลําดับข้ันตอนการดําเนินงานตามระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาพุทธศักราช 2553 ที่มุงเนนในเรื่องของผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจําป เพื่อนําผลจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาซึ่งเปนขอมูลเชิงประจักษ ไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ดานการจัดการประสบ
การเรียนรู กระบวนการเรียนรู การสงเสริมการเรียนรู การวัดผลประเมินผล การพัฒนาบุคลากร การ
บริหารจัดการเพื่อนําไปสูมาตรฐานการศึกษาที่กําหนดไว รวมทั้งมีการจัดทํารายงานเพื่อเผยแพรผล
การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตอไป ซึ่งในการนําเสนอจะมุงเนนที่การติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาโดยสถานศึกษาเปนสําคัญ ในการตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเปนการติดตามตรวจสอบ
ความกาวหนาของการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประกอบดวย การปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติการประจาํป การดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่กําหนดไวตามแผนหรือไม มีการปรับ
แผนหรือไม มีการสรุปผลการดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการการติดตามตรวจสอบ มี
การสังเกตใหขอเสนอแนะเพื่อดําเนินการตอไป 



๖๑ 
 

      สรุปวา การมีสวนรวมของชุมชนนวรังสรรคในการจัดการศึกษา นับเปนกระบวนการที่
สําคัญในการพัฒนาการศึกษาใหตอบสนองความตองการของชุมชนและทองถ่ิน โดยเฉพาะโรงเรียน
ขนาดเล็ก หากชุมชนมีสวนรวมในการสนับสนุนทรัพยากรการศึกษา รวมทั้งเชิญผูปกครองที่มีความรู
และเวลาวางมาเปนครูใหความรูดานวิชาการ ดานภูมิปญญาทองถ่ินแกบุตร หลานในโรงเรียน รวมถึง
นักเรียนที่จะมีความเคารพและนับถือในตัวผูปกครองเพิ่มมากข้ึน ซึ่งเปนการสรางสัมพันธที่ดีตอชุมชน
และการเรียนรูเพื่อใหไดความรูในการดํารงชีวิตอยูรวมกัน ในบริบททางสังคม (Social contract) น้ัน
มี 2 อยาง อยางแรกเปนการเรียนรู (Learning) สิ่งที่เปนภายนอกในทางโลกในมิติของเศรษฐกิจและ
การเมือง กับการอบรมสั่งสอน (Cultivation) ไดรูเรื่องในทางธรรม ใหรูจักตัวตนของตนเอง มี
คุณภาพชีวิต สรางคุณคาชีวิตโดยมีศีลธรรม รูหนาที่พลเมือง รูจักสรางบานเกิดอยางสรางสรรค 
พัฒนาอาชีพใหเขมแข็งตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง อันเปนศาสตรพระราชาของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนารถบพิตร 

    2.3.3 ยุทธศาสตรชาติ ระยะยาว 20 ป (พ.ศ. 2560-2579)  
  กรอบการพฒันาระยะยาว เปนการกําหนดกรอบเพือ่พัฒนาประเทศชาติใหเทาเทยีม
กับอารยประเทศทั้งหลาย รัฐบาลจึงไดกําหนดกรอบการทํางานวางแผนในการพัฒนาโดยใหมี
ยุทธศาสตรในการพัฒนาประกอบดวย 6 ยุทธศาสตร ๔๗ไดแก  
  1. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง  
  2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  
  3. ยุทธศาสตรพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพของคน  
  4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  
  5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
  6. ยุทธศาสตรดานการปรบัสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
      ในการพัฒนาประเทศไทยในระยะยาวรัฐบาลไดวางกรอบการพัฒนาชาติ โดยเฉาะอยาง
ย่ิง คือ การพัฒนาคนในชาติใหมีองคความรูในหลากหลายสาขาอาชีพ ประเทศชาติจึงจะกาวเดินไปได
อยางไมสามารถหยุดย้ังได แตถาคนในชาติขาดความรูและประสบการณ อยาหวังจะนําพาชาติไปสู
เปาหมายได ยุทธศาสตรชาติ: กรอบการพัฒนาระยะยาว โดยมีวิสัยทัศน คือ  “ประเทศมีความมั่นคง 
มั่งค่ัง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เมื่อบรรลุ
วิสัยทัศนแลวจะนําไปสูการการพัฒนาใหคน  ไทยมีความสุข รวมถึงตอบสนองตอการบรรลุซึ่ง
ผลประโยชนแหงชาติในการพัฒนาคุณภาพชีวิตใหดีข้ึน กลาวคือ เปนการสรางรายไดใหสูงข้ึนจนเปน
ประเทศพัฒนาแลว และเสริมสรางความสุขของคนไทย ใหสังคมมี  ความมั่นคง เสมอภาคและเปน
ธรรม จนเปนประเทศที่สามารถแขงขันไดในระบบเศรษฐกิจ๔๘ 
     การพัฒนาประเทศไทย   
  การพัฒนาประเทศไทยไดกําหนดรูปแบบเพื่อแนวทางในการผานไปสูเปาหมายในแต
ละยุคแตละสมัย โดยมีฐานในการพัฒนารองรับแมจะเดินอยางชา ๆ แตก็มีความมั่นคงและปลอดภัย 

๔๗ แผนพัฒนายุทธศาสตรชาติระยะยาว ระยะยาว ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙),เตรียมสอบครูผูชวย 
สังกัด สพฐ ฉบับครบเคร่ือง,นนทบุรี:โรงพิมพธิงคฺบียอนดฺ บุคส จํากัด ๒๕๖๐. หนา ๑๖๗. 

๔๘ อางแลว,สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, การอบรมผูนําการเปล่ียนแปลง,หนา ๑๘-๑๙. 
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โดยคนในชาติสวนใหญจะยึดเอาแนวทางเกษตรพอเพียงตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว  รัชกาลที่ 9 เปนแนวทางในการดําเนินชีวิต คนในชาติจึงเกิดความมั่งค่ัง ย่ังยืน อยาง 
ถาวร รัฐบาลไดกําหนดโมเดล รูปแบบการพัฒนาในแตละยุคเปนดังน้ี 
  - โมเดลการพัฒนาประเทศไทย 1.0 เนนภาคการเกษตร  
  - โมเดลการพัฒนาประเทศไทย 2.0 เนนอุตสาหกรรมเบา  
  - โมเดลการพัฒนาประเทศไทย 3.0 เนนเนนอุตสาหกรรมหนักและการสงออก 
  - โมเดลการพัฒนาประเทฯไทย 4.0 เนนการพัฒนาที่สมดุล บนฐานคิดของปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงนําไปสู “Value – Based Economy “ หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนดวย
นวัตกรรม”  
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยเทคโนโลยีทางไกลตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

  อดีตรัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ พลเอกดาวพงษ รัตนสุวรรณ ไดประกาศนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ “ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู” เพื่อเปนแนวทางใหมสําหรับการศึกษายุค 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการยุครัฐบาลทหาร /ยุค คสช.ไดกําหนดนโยบายลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู (Moderate Class More Knowledge) ซึ่งนําใชชวงป พุทธศักราช 2559-2560 ดังน้ี 
  - ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู  
  - คืนครูสูหองเรียน ครูสอนครบช้ัน/ครูตรงสาขา/ลดภาระครู  
  - การผลิตและพัฒนาครู โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาทองถ่ิน/ประกาศนียบัตร
บัณฑิต/TEPE  
  - การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโดยยึดภารกิจและพื้นที่ปฏิบัติงานเปน
ฐาน  
  - การจัดการสอน STEM ในสถานศึกษา   
  - ยกระดับความรูภาษาอังกฤษ   
  - การอานออกเขียนไดของนักเรียน (โดย BVL)   
  - ทวิศึกษา/ทวิภาคี  
  - อาชีวศึกษาเปนเลิศ   
  - มหาวิทยาลัยศึกษาเปนพี่เลี้ยง   
  - โครงการประชารัฐ (ยกระดับคุณภาพวิชาชีพ การศึกษาข้ันพื้นฐาน และพัฒนา
ผูนํา)   
      การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารสถานศึกษา (การเขาสูตําแหนงผูอํานวย การใชผลสอบ   
O-NET)   
  - การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนแมเหล็ก)   
  - การพัฒนาโรงเรียน (สิ้นสุดโครงการ ป พ.ศ. 2560)   
      ในการบริหารจัดการศึกษารัฐบาลไดจัดรูปแบบตาง ๆ ออกมาเพื่อใหเปนประโยชนกับ
ชุมชนและ ผูเรียนอยางมหาศาล โดยหยิบกลยุทธตางๆที่สอดคลองกับทองถ่ินน้ันเพื่อนําพาเยาวชน
ไปสูเปาหมายพัฒนาประเทศชาติใหเทาเทียมและเทาทัน อาทิเชน กําหนด DLIT มี 5 รูปแบบ ( 5 
Module)  ดังน้ี   



๖๓ 
 

      1. DLIT Classroom: การถายทอดการเรียนรูหัวขอเรื่อง ที่ยากจากครูตนแบบของ
โรงเรียนช้ันนําไปยังหองเรียนปลายทาง เพื่อชวยครูในหองเรียนปลายทางที่สอนไมตรงตามสาระหรือ
อาจจะไมมีความแมนยําในเน้ือหาที่สอน   
      2. DLIT Resources: คลังสื่อประกอบการจัดการเรียนการสอนที่ตรงกับหลักสูตร
แกนกลาง การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
      3. DLIT Digital Library: หองสมุดดิจิทัล เพื่อครู นักเรียน ผูปกครอง และผูสนใจทั่วไป 
มีเน้ือหาถูกตอง   
      4. DLIT PLC (Professional Learning community): การพัฒนาวิชาชีพครู เครื่องมือ
ในการสรางและพัฒนาชุมชนแหงการเรยีนรูทางวิชาชีพครู พรอมพื้นที่แหงการแบงปนและเรียนรูหรือ 
Share and Learn  
      5. DLIT Assessment: คลังขอสอบที่รวบรวมขอสอบมากมาย ต้ังแตช้ันประถมศึกษาป
ที่ 1 จนถึงช้ันมัธยมศึกษาปที่ 6  
      กิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามนโยบาย  4 ประเภทไดแก๔๙ 
  1. กิจกรรมทางวิชาการ สถานศึกษาตองอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
  2. กิจกรรมคุณธรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาดปละ 1 ครั้ง 
  3. ทัศนะศึกษาปละ 1 ครั้ง 
  4. การบริการสารสนเทศ ICT อยางนอยปละ 40 ช่ัวโมง 
      ในการวางแผนกําหนดกิจกรรมพฒันาคุณภาพผูเรยีนตองใหภาคี 4 ฝาย(ผูแทนครู,ผูแทน
ผูปกครอง,ผูแทนชุมชน,และผูแทนกรรมการนักเรียน) และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมี
สวนรวมและพิจารณา โดยผลการพิจารณาตองไมเปนการรอนสิทธ์ิของเด็กยากไร//ยากจน เด็กที่มี
ความตองการพิเศษและเด็กดอยโอกาสที่พึงไดรับ 
     สรุปวา ยุทธศาสตรที่ต้ังเปาหมายไวในระยะยาว เพราะตองการเห็นสิ่งที่ตองเปลี่ยนแปลง 
จักเห็นไดวาความเปลี่ยนแปลงพัฒนาไปสูความเจริญอยางเทาเทียมมีรูปแบบออกมาอยางชัดเจนจับ
ตองได ไมใชสิ่งที่เปนไปไมได จัดใหมีครูตนแบบที่เช่ียวชาญสามารถถายทอดองคความรูไปยังโรงเรียน
ปลายทางดวยการอาศัยดิจิทัลเปนเครื่องมือในการพัฒนาระบบการศึกษาของไทย ยุคไทยแลนด 4.0 
ใหโอกาสแกทุกฝาย ทั้งเด็กลําบากยากจน หรือไรที่พึ่งพาอาศัย จะไดโอกาส จะทําใหตอบโจทยชุมชน
ไดมากข้ึน โดยเฉพาะโรงเรียนในชนบทหางไกล ที่ไมคอยเห็นลูกหลานคนร่ํารวยเขาไปในสถานศึกษา
เหลาน้ัน แตโอกาสตอไปนาจะใช แตตองข้ึนอยูกับผูบริหารและคณะครู ชุมชน ผูปกครองตองรวมแรง
รวมใจยินสนับสนุนในทุก ๆ ดานเพื่อความมั่นคงของชาติตอไป 
     2.3.4 การศึกษาแบบบูรณาการ 4 ศาสตร (STEM Education) 
  การบริหารการจัดการศึกษาน้ัน ตองจัดใหมีการบูรณาการ 4 ศาสตรที่สําคัญ ซึ่งเปน
แนวทางในการพัฒนาการศึกษาไทยยุคแลนด 4 .0 เพื่อรองรับนโยบายตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) น้ัน แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเปน
แผนระยะ 5 ป ปจจุบันกาวเขาสูแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 โดยไดอันเชิญ

๔๙  อางแลว,สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, การอบรมผูนําการเปล่ียนแปลง,หนา ๒๐-
๒๒. 
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง มาประยุกตใชในการดํารงชีวิตของประชาชน โดยแผนพัฒนาเศรษฐกจิและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 8 ให  “คนเปนศูนยกลางของการพฒันา” รวมทั้ง “สรางสมดุลการพัฒนา” ใน
ทุกมิติ จนกระทั่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 จึงเริ่มมีคําวา “เศรษฐกิจ
พอเพียง” มาเปนแนวทางในการปฏิบัติและขับเคลื่อนใหบังเกิดผลในทางปฏิบัติที่ชัดเจนย่ิงข้ึนในทุก
ระดับ เพื่อพัฒนาและการบริหารประเทศเปนไปบนทางสายกลาง ๕๐ 
      แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 -2564) ไดจัดทําข้ึน
ในชวงระยะเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณโลกที่เปลี่ยนอยางรวดเร็วและเช่ือมโยง
ใกลชิดกันมากข้ึน โดยนอมนําหลัก “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” มาเปนปรัชญานําทางในการพัฒนา
ประเทศตอเน่ืองจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 -11 เพื่อเสริมสรางภูมิคุมกัน
ชวยใหสังคมไทยสามารถยืนหยัดอยูไดอยางมั่นคง และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอยางเหมาะสม 
สงผลใหการพัฒนาประเทศสูความสมดุลและย่ังยืน ในการทําแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
ฉบับที่ 12 ครั้งน้ี สํานักคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ (สคช.) ไดจัดทําบนพื้นฐาน
ของกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติหลักของการพัฒนาประเทศและเปาหมายพัฒนาอยางย่ังยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) รวมทั้งปรับโครงสรางประเทศไทยสูไทยแลนด 4.0 ตลอดจนประเด็นการปฏิรูป
ประเทศ นอกจากน้ันไดใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนาทุกภาคสวน ทั้งในระดับ
กลุมอาชีพ ระดับภาค และระดับประเทศในทุกข้ันตอนของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
อยางกวางขวางและตอเน่ือง เพื่อรวมกันกําหนดวิสัยทัศนและทิศทางการพัฒนาประเทศ รวมทั้งรวม
จัดทํารายละเอียดยุทธศาสตรของแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติเพื่อมุงสู “ความมั่นคง มั่งค่ัง 
และย่ังยืน” ในขณะเดียวกันยังไดกําหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่
ชัดเจน เพื่อกํากับใหการพัฒนาเปนไปอยางมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพนําไปสูการพัฒนาเพื่อประ
สุขที่ย่ังยืนของสังคมไทย 

คณะกรรมการนโยบายการจัดการเรียนการสอนสะเต็มศึกษาในถานศึกษา ๕๑เปนดังน้ี 
      กระบวนการพัฒนาการศึกษายุคไทยแลนด 4 .0 คณะกรรมการนโยบายการจัดการ
เรียนการสอนสะเต็มศึกษาในสถานศึกษาซึ่งไดการบูรณาการ 4 ศาสตร อันเปนแนวทางขับเคลื่อน
การจัดการศึกษาแบบบูรณาการ โดยมุงหวังใหนักเรียนเห็นคุณคาและความสําคัญของวิชา 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร และคณิตศาสตร ใหนักเรียนไดศึกษาผานกระบวนการทํา
โครงงานเชิงบูรณาการเช่ือมโยง 4 วิชาน้ีสูการปฏิบัติและนําไปใชในชีวิตประจําไดจริง ลักษณะของ 
STEM จะคลายกับสอนแบบโครงงานโดยใหผูเรียนไดศึกษาคนควา ทดลอง ลงมือปฏิบัติตามประเด็น
เน้ือหาที่ตนเองสนใจ  แลวผลิตผลงานออกมาโดยเช่ือมโยงองคความรูใน 4 รายวิชา  ดังน้ี 
 
 

๕๐ คณะกรรมการนโยบายการจัดการเรียนการสอนสะเต็มในสถานศึกษา, 2560,หนา ๑๖๓. 
๕๑ อางแลว,คณะกรรมการนโยบายการจัดการเรียนการสอนสะเต็มในสถานศึกษา,เตรียมสอบครูผูชวย.

๒๕๖๐,หนา ๑๖๓. 
 

                                                             



๖๕ 
 

 
วิทยาศาสตร                                                                           เทคโนโลย ี
Science                                                                  Technology  .  
. .     

        STEM 
 

         
                                                          
วิศวกรรมศาสตร                   ค ณิ ต ศ า ส ต ร
Engineering                                                                   Mathematics   
  
      เมื่อครูผูสอนสามารถบูรณาการทั้ง 4 ศาสตรเขาดวยกันไดแลว ทําใหสามารถทํา
โครงงานของผูเรียนเปนไปเพื่อพัฒนานวัตกรรมใหมไดอยางชัดเจน กระบวนการเรียนการสอนโดยครู
ตองอธิบายใหชัดวาทําไมเราตองใช 4 วิชาน้ีเปนหลักในการทําโครงงานโดยทุกวิชามีการเช่ือมโยงตอ
กัน อาทิ การหุงขาว สวนไหนเปนวิทยาศาสตร สวนไหนเปนเทคโนโลยี สวนไหนเปนวิศวกรรมศาสตร 
และสวนไหนเปนคณิตศาสตรที่เขามาเกี่ยวของในการหุงขาว เครื่องวัดตวง อะไรเหลาน้ี 
      สรุปวา ในกระบวนการเรียนรูการพัฒนาประเทศไทยรัฐบาลไดกําหนดกรอบเปนรูปแบบ
ชัดเจนเริ่มดวยกระบวนการ ระยะแรกเนนภาคเกษตรเปนไทยแลนด 1.0 เนนอุตสาหกรรมเบาเปน
ไทยแลนด 2.0 เนนอุตสาหกรรมหนักและการสงออก เปนไทยแลนด 3.0  เนนการพัฒนาที่สมดุล 
บนฐานความคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนําไปสู “Value- Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจ
ที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม ในประเด็นของการศึกษามีนโยบายลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารูเปนโครงการ 
“สอนนอยแตเรียนรูไดมาก: Teach Less Learn More” เนนการเรียนรู 4 ดาน ดานพุทธิศึกษา 
(Head) คือ ความรอบรูวิชาการ ดานจริยศึกษา (Heart) คือ การมีศีลธรรมจรรยา มีความรับผิดชอบ
และมีสํานึกที่ดีตอสวนรวม ดานหัตถศึกษา(Hand) คือความรู ทักษะและเจตคติในการทํางาน ดานพล
ศึกษา (Health) คือ การมีสุขภาพแข็งแรงและนอกจากน้ี จัดใหมีการถายทอดจากครูตนแบบไปสู
โรงเรียนปลายทาง คลังสื่อประกอบการสอน การพัฒนาบุคลากรครูบุคลากรทางการศึกษา,มีคลัง
ขอสอบทุกระดับและใหมีการบูรณาการ 4 ศาสตรเขาดวยกันในเรียนรูเพื่อสรางนวัตกรรมใหม 
       2.3.5 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-2579  
  แผนการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2560-2579 เปนแผนระยะยาว 20 ป 
สอดคลองกับยุทธศาสตรซึ่งปกติจะเปนแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับที่  11 แตไมไดเรียกอยางเปน
ทางการเน่ืองจากมกีารเปลีย่นแปลงแผนหลายประการ เชน อดีตเปนแผน 15 ป ตอมามีการปรับปรุง
แกไขกอนที่จะครบ 15 ป ในปจจุบันเปนแผน 20 ป เพื่อสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ ดังน้ัน
แผนการศึกษาแหงชาติ จึงไมนิยมนับเปนฉบับเหมือนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ซึ่งมี
ระยะเวลาที่คงตัวทุก ๆ 5 ป แตแผนการศึกษาแหงชาติมีระยะเวลาเปลี่ยนไปมาไมแนนอน ๕๒ มี
รายละเอียด  ดังน้ี 

๕๒ วรวัติ  กิตวิงศ, เตรียมสอบครูผูชวย สังกัด สพฐ. ฉบับครบเคร่ือง. 2560, หนา ๑๖๗. 
                                                             



๖๖ 
 

 ความมัน่คง ความมัน่คง 

      วิสัยทัศน คือ “คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ 
ดํารงชีวิตอยางเปนสุขสอดคลองกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษที่ 21” รัฐบาลไดกําหนดยุทธศาสตรแผนการศึกษาแหงชาติ ไวดังน้ี 

    6 ยุทธศาสตรของแผนการศึกษาแหงชาติ 
  ๑. การจัดการเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
  2. การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสรางขีดความสามารถ
ในการแขงขันของประเทศ  
  3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู    
    4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และเทาเทียมกันทางการศึกษา   
  5. การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม       
  6.การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา       
      เปาหมาย (Output)        
  1. การเขาถึงการศึกษา (Access)      
  2. ความเทาเทียม (Equality)      
  3. คุณภาพ (Quality)    
  4. ประสิทธิภาพ (Efficiency)    
  5. ตอบโจทยบริบทที่เปลี่ยนแปลง (Relavancy)      
      ผลลัพธสุดทาย Outcome  
  1. เด็กไทยศตวรรษที่ 21 (3Rs+ 8Cs)    
  2. สังคมแหงการเรียนรูและคุณธรรมมุงสูการพัฒนาอยางย่ังยืน  
  3. ประเทศไทยกาวขามกับดักรายไดปานกลาง (Middle Income trap) 

ความเช่ือมโยงระหวาง 3 ยุทธศาสตรแหงชาต ิ
  ความเช่ือมโยงระหวาง 3 ศาสตรแหงชาติ เปนการเช่ือมโยงระหวางยุทธศาสตรชาติ 
20 ป ,แผนการศึกษาแหงชาติและแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ๕๓ โดยมี
รายละเอียดดังน้ี 
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป   แผนการศึกษาแหงชาติ      แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
 
           พ.ศ. 2560 – 2579             และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 

การศึกษา 4.0 เนนใหผูเรียน   
สรางนวัตกรรม 

       ความมั่นคง   การจัดการศึกษาเพือ่ความมั่นคง    
     ของสังคมและประเทศชาติ 
 
 

๕๓ อางแลว วรวัติ  กิติวงศ,เตรียมสอบครูผูชวย ฉบับครบเคร่ือง อัพเดชคร้ังที่ ๒, หนา ๑๖๘. 
                                                             



๖๗ 
 

 

                       การตางประเทศ อาทิ   
                      ประเทศเพื่อนบาน 

              .                      
.     การผลิตและการพัฒนากําลังคน  
การสรางความสามารถใน            การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสราง           การสรางความเขมแข็ง  
         การแขงขัน                     ขีดความสามารรถในการแขงขัน            ทางเศรษฐกจิและแขง 
                                                        ของประเทศ                         ขัน ไดอยางย่ังยืน 

  
                                                                การเสริมและพฒันา 

ศักยภาพทุนมนุษย 
 
 

 
    ๑๕  การพัฒนาและ     การพัฒนาศักยภาพคน          พัฒนาดานวิทยาศาสตร

เสริมสรางศักยภาพคน   ทุกชวงวัย และการสรางสงัคม       เทคโนโลยี การวิจัยและ 
                    แหงการเรียนรู    การสรางนวัตกรรม
  
 
การสรางโอกาส   การสรางโอกาส ความเสมอภาค       การสรางความเปนธรรม 
ความเสมอภาคและ  และความเทาเทียมกันทางการ       เพื่อลดความเหลือ่มล้ําใน 
  กันทางสังคม            ทางการศึกษา         ในสังคม 
 
                การพัฒนาภูมิภาค เมือง 
         และเขตพื้นทีพ่ิเศษ 
 
 
    การสรางการเติบโต  การจัดการศึกษาเพือ่สรางเสริม       การเติบโตที่ย่ังยืนและ 
บนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร    คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกบั      เปนมิตรกบัสิง่แวดลอม 
 
 
 
  การปรับสมดุลและพัฒนา การพัฒนาประสทิธิภาพของ  การเพิม่ประสิทธิภาพ 
    การบรหิารจัดการ             ระบบบริหารจัดการ        และธรรมาภิบาลของภาค 
 ภาครัฐ             ของภาครัฐ 
 
 



๖๘ 
 

                                                                                        การพฒันาโครงสรางพื้น 
                                                                                         ฐานและระบบโลจิสติกส 

          
   การศึกษา 4.0 จากปญหาตาง ๆ ของประเทศไทย เชนเศรษฐกิจ การเมืองลมเหลว สังคม 

  การศึกษา 4.0 จากปญหาตาง ๆ  ของประเทศไทย เชน เศรษฐกิจ การเมืองลมเหลว 
สังคมลมเหลวหรือทุก ๆปญหาที่ลมเหลวตางก็โทษการศึกษาลมเหลว ไทยแลนด 4.0 เปาหมาย
ตองการใหประเทศไทยมีนวัตกรรมเปนของตนเอง แตหลักสตูรการศึกษาและการจัดการการเรียนการ
สอนของครูตอบสนองเปาหมายของไทยแลนด 4 0 แลวหรือยัง ทั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงและปรับ
หลักสูตรมาตลอดกวา 50 ป ถึงเวลาแลวที่จะตองปรับเปลี่ยนกระบวนการการจัดการศึกษาของ
ประเทศ เพื่อตอบสนองการสรางนวัตกรรมของประเทศ โดยกระทรวงศึกษาธิการตองเปนผูนําที่ตอง
เดินพรอมไปกับโรงเรียนที่เปนหนวยปฏิบัติโดยตรง ๕๔ดังน้ี 
  1. ตองกําหนดนโยบายหรือออกกฎโดยกระทรวงนักเรียนตอหองเรียนไมเกิน 36 
คน เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการสอนอยางจริงจัง ครูสามารถดูแลนักเรียนในการจัดกิจกรรมการ
สอนไดอยางทั่วถึง จะออกขอสอบอัตนัย ครูก็สามารถที่จะตรวจสอบไดในเวลาที่พอเหมาะ ไมใช
นักเรียนหองละ 50 คน ครูดูแลไมทั่วถึงใครไมสนใจครูจําเปนตองปลอย ปจจุบันอัตราการเกิดของ
ประชากรนอยมาก นักเรียนก็ลดลงทุกโรงเรียน ฉะน้ันสามารถรับนักเรียนไดอยางเพียงพอ 
  2. การจัดความพรอมของโรงเรียน หมายถึงโรงเรียนทั้งประเทศอยางนอยในทุก
ตําบล หรืออําเภอหรือจังหวัด ตองมีความพรอมเทาเทยีมกัน ทั้งสื่อ อุปกรณ ครู อาคารสถานที่ ตองมี
ความพรอมเทากัน ไมใหเกิดการเปรียบเทียบถึงความแตกตาง 
  3.หลักสูตรตองมีการปรับปรุง อาจจะหลักสูตรรายวิชา มีการยกกระดับวิชา
คอมพิวเตอร วิชาเทคโนโลยี มาเปนวิชาหลักไมใชเปนสวนหน่ึงของวิชาการงานอาชีพ การเรียนเปน
รายวิชาจะมีขอดี คือ สามารถจะเปลี่ยนรายวิชาไดทุกป เปนวิชาที่โรงเรียนสามารถจัดใหนักเรียน
เรียนวิชาที่ทันยุคทันสมัยไดเลยไมกําหนดตายตัว 
  4.ตองนําสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) และ Active Learning เขามาจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียน คําวา “สะเต็ม” หรือ “STEM” เปนคํายอมาจากภาษาอังกฤษของศาสตร 
4 วิชา ไดแก วิทยาศาสตร , (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร (Engineering) 
และ คณิตศาสตร (Mathematics) หมายถึง องคความรูวิชาของศาสตรทั้ง 4 ที่มีการเช่ือมโยงดังที่
กลาวแลวในตอนตน ในโลกของความเปนจริงที่ตองอาศัยองคความรูตาง ๆ มาบูรณาการเขาดวยกัน
ในการดําเนินชีวิตและการทํางาน การจัดการเรียนการสอนของไทยเรา ครูผูสอนจะสอนแยกสวนเชน 
สอนเคมีก็เคมีลวน ๆ ฟสิกซก็ฟสิกซลวน ๆ หรือคณิตศาสตรก็คณิตศาสตรลวน ๆ ไมเคยนํามาบูรณา
การในช้ินงาน หลักของนวัตกรรมทัง้หมาดเกิดจากการนวัตกรรมทั้งหมดเกิดจากการบูรณาการของ
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรเปนสวนใหญ แลวจึงเกิดนวัตกรรมจนเปนเทคโนโลยี ตอมามีการนํา
เทคโนโลยีมาบูรณาการกับวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร จึงเกิดนวัตกรรมใหมตอยอดไปเรื่อย ๆ ทั้ง
โดยใชกระบวนการทางวิศวกรรมในการสรางนวัตกรรม 

๕๔  https: //www.google..com/outsideclass/thai-education การศึกษาไทยแลนด 4.0, สืบคนเม่ือ
วันที่ 24 มีนาคม 2561.  

                                                             



๖๙ 
 

      การสอนใหนักเรียนสรางนวัตกรรมน้ัน ตองสอนใหนักเรียนรูแบบโครงงาน หรือการสราง
ช้ินงาน โดยในโครงงานหรือช้ินงานน้ัน นักเรียนตองตอบไดวามีคณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือ
เทคโนโลยีเขามาเกี่ยวของ อยางในอดีตการสรางช้ินงานของนักเรียนเราไมเคยนําวิชา STEM เขามา
บูรณาการ ตัวอยางเชน อดีตหุงขาวเปนวิถีชีวิตประจําวัน แมบอกใหกรอกขาวสาร 1 หรือ  2 
กระปอง ใสนํ้าใหสูงจากขาวสาร 1 ขอ หรือแลวแตบางคนใหทวมหลังมือ การหุงขาวใชไมฟนหรือ
ถาน หุงขาวสุกไมดิบสามารถรับประทานไดเสร็จก็จบแตเราไมเคยนําหลักคณิตศาสตรหรือเรื่องของ
การตวงวัด เรื่องปริมาตรหลักของวิทยาศาสตร เรื่องความรอนเขามาคิดในเรื่องของการหุงขาว ญี่ปุน
นําหลักของ STEM มาใชในการหุงขาว โดยใชหลักคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เชน เรื่องของปริมาตร 
การตวง เรื่องของความรอน เรื่องของเวลา จนสามารถสรางหมอหุงขาว ไฟฟาไดสําเร็จและมีการ
พัฒนาข้ึนมาเรื่อย ๆ เชน กําหนดเวลา ในการหุงขาว การอุนขาว การตมขาว ฯลฯ หรือยกตัวอยางใน
ชีวิตจริง คนไทยมีการปรุงอาหารตาง ๆมากมาย เชน แกงบาง ทําขนมบาง บางคนทําอรอย บางคน
ทําไมอรอย ข้ึนอยูกับฝมือ การปรุงอาหาร หรือขนม ก็ใชความเคยชินในการปรุง เชนการเหยาะ
นํ้าปลา ใสนํ้าตาล ใสเกลือ เปนฝมือเฉพาะคน แตถาเรานําหลัก STEM เขามาจับ จะทําใหเกิดแฟรน
ไชส (Franchise) เปนของตนเอง ฉะน้ันหลักสูตรตองกําหนดใหนักเรียนตองมีโครงงาน หรือช้ินงานที่
ตอบโจทย STEM ไดครูสอนในกลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการงานอาชีพตองมี
ความรูใน STEM มาบูรณาการในโครงงาน หรือช้ินงานของนักเรียนได สวน Active Learning เปน
การจัดเตรียมการเรียนการสอนใหนักเรยีนลงมือปฏิบัติจรงิ สรางช้ินงานเปนของตนเองไดจริง โดยงาน
เด่ียวหรืองานกลุม ซึ่งสอดคลองกับ STEM ถาเปนรายวิชาที่เปนเน้ือหา นักเรียนสามารถที่จะสรุป
นําเสนอผลงานของตนเองได 
  5. ตองสรางตัวช้ีวัดระดับบุคคลในการประเมินผลการปฏิบัติงานของครู เพื่อจะทํา
ใหทราบจุดเดน จุดดอย ตองพัฒนาครูเปนรายบุคคล กระทรวงตองการใหครูเปนอยางไรก็กําหนด
ตัวช้ีวัดมาประเมินในสิ่งที่ตองการใหเปน ปจจุบันตอบไมไดวาครูแตละคนมีสิ่งที่จะตองพัฒนา
อะไรบาง จุดเดนของครูมีอะไรบาง เชน ตองการใหครูนําเทคโนโลยีมาใชในการเรียนการสอน ก็ตอง
สรางตัวช้ีวัดเพื่อประเมินครวูามีการใชไดหรอืเปลา เชน กระทรวงมีนโยบายอยางไร นโยบายจะสําเร็จ
หรือไมตองกําหนดตัวช้ีวัดของนโยบายน้ัน ๆ ระดับโรงเรียนและระดับตัวบุคคลของแตละนโยบาย ถึง
จะตอบโจทยแหงความสําเร็จน้ันได 
      ไทยแลนด 4.0 เปนสิ่งที่ดี ถาเปนไปตามโมเดลน้ีประเทศจะตองมีนวัตกรรมเปนของ
ตนเองอยางแนนอน ฉะน้ัน การศึกษาไทยแลนด 4.0 เปนสวนหน่ึงของไทยแลนด 4.0 ที่จะนําพาไปสู
ความสําเร็จ จึงตองอาศัยทุกภาคสวนใหความรวมมือ โดยเฉพาะครูตองปรับการเรียนการสอนตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา (STEM) และ Active Learning  นํามาใชในการเรียนการสอนอยางจริงจัง 
ผูบริหารโรงเรยีนตองเปนผูนําทางวิชาการ การปฏิรูปการศึกษาตองเนนที่หองเรียน ติดตามพฤติกรรม
การสอนของครูโดยสรางตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงาน โรงเรียนทุกโรงเรียนตองมีมาตรฐานเดียวกัน 
ภายใน 10 ป ประเทศไทยตองมีนวัตกรรมเปนของตนเองแนนอน 
      การศึกษาเด็กไทยในยุค Thailand 4.0 
  ในยุค Education 4.0 ที่การเรียนการสอนมุงสอนใหผูเรียน สามารถนําองคความรู
ที่มีอยูทุกหนทุกแหงบนโลกน้ีมาบูรณาการเชิงสรางสรรค เพื่อพัฒนานวัตกรรมตาง ๆ เพื่อตอบสนอง



๗๐ 
 

ความตองการของสังคม ดังน้ันการศึกษายุคใหมตองเนนแสวงหาการเรียนรูได อยางทาทาย 
สรางสรรคความรูใหม ตอยอดความรูเดิม เติมเต็มความรูใหม คิดและประยุกตใชความรูใหเกิด
ประโยชนไดอยางเหมาะกับตนเอง สังคม ตามสถานการณ การจัดการศึกษายุคไทยแลนด 4 .0  จึง
ตองนําเอาหลักการเกี่ยวกับยุคสมัยใหมที่ตรงตามความสนใจชนพื้นเมืองดิจิทัล ที่มีชีวิตโลกไซเบอร 
ซึ่งประกอบดวยการจัดการศึกษาที่กอใหเกิดการทํางานรวมกันบนไซเบอร โดยใชขีดความสามารถ
ของระบบเช่ือมโยงทางฟลิคัลกับไซเบอร ที่มีอุปกรณสมัยใหมชวย เชน สมารทโฟน แท็บเล็ต ฯเมื่อ
แนวโนมการพัฒนาประเทศมุงเนนที่การขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม แลวการศึกษาของประเทศควรจะ
พัฒนาระบบการศึกษาใหสอดคลองกับการพัฒนาอุตสาหกรรมในยุค “ประเทศไทย 4.0 “เมื่อเขาถึง
เน้ือหาความรูมีลักษณะเปด เขาถึงไดงาย การแสวงหาความรูจึงทําไดเร็ว เด็ก เยาวชนยุคใหมมี
ลักษณะเปนชนพื้นเมืองดิจิทัล Digital native ทําใหการเรียนการสอนแบบเกาในหองเรียน ที่ใช
วิธีการทองจําเน้ือหา ตามแผนการสอน ตามกรอบหลักสูตรหรือทําโจทย ทําขอสอบแบบเดิมจึงไม
เหมาะกับการศึกษายุคใหม ดวยปจจัยกากรเปลี่ยนแปลงดังกลาวทําใหเห็นความสําคัญของการ
เปลี่ยนแปลงแนวคิดทางการจัดการศึกษา คนที่จะเปนกําลังในการพัฒนาชาติในยุค 4.0 นอกจาก
จะตองมีทักษะจากความรูตามหลักสูตรที่ได จดจําร่ําเรียนมา (Cognitive skills) สวนหน่ึงแลวยังตอง
มีทักษะอีกสวนหน่ึง คือทักษะที่ไดจากการทํางานของมันสมองสวนหนา ซึ่งมาจากการหลอหลอม
ฝกฝน (Non-Cognitive skills) ปฏิบัติใหเปนคนไมมักงาย รูจักใช ความคิดใครครวญ ไตรตรอง 
แสวงหาการเรียนรู ไดดวยตนเอง สรางสรรคแนวทางการพิชิตแกปญหา มีความมุงมั่นบากบั่นไมมัก
งาย ถือวาเปนคุณลักษณะที่จําเปนตองปลูกฝงใหกับเยาวชนทุกคน นอกเหนือไปจากการให ความรู
เน้ือหาวิชาในตําราเรียน เรียกวา พุทธิศึกษา พลศึกษา จริยศึกษา และหัตถศึกษา เปนทักษะที่ทุกคน
ตองมีและจะตองสรางข้ึน โดยการหลอหลอมฝกใหทําจนชํานาญจนติดเปนนิสัยที่แสดงออกได
อัตโนมัติ คําวา  จิตตะ มานะ วิริยะ อุตสาหะ เปนเพียงความรูที่เราสอนใหจดจํา  แตเราไมเคย
ปลูกฝงในยุดน้ีครูอาจารยในสถานศึกษาทุกระดับ จะตองทําหนาที่ใหครบทั้งสองสวน คือ ใหความรู
และปลกูฝงนิสัยที่เกิดจากการพัฒนา ทักษะตาง ๆ ของสมองสวนหนา โดยอาศัยกระบวนการสอน
และการฝกทําซ้ํา ๆ ใหมีความมุงมั่นบากบั่นมานะไมยอทองาย ๆ เพื่อเพิ่มความสามารถในการ
แสวงหาความรูไดดวยตนเองจากองคความรูผานทางนวัตกรรมที่ เกิดข้ึนอยางไมหยุดย้ังน้ัน๕๕ 
      สรุปวา แนวทางการพัฒนาการศึกษาของประเทศไทยที่สอดคลองกับนโยบายการพัฒนา 
ประเทศที่ย่ังยืน จึงตองนําแนวคิด Education 4.0. ไปใชในการบูรณาการการจัดการเรียนการสอน
ดวยการใชเทคโนโลยีแสวงหาความรู ตอยอดองคความรูและเปนการศึกษาขอมูล ที่เนนการผลิตคนไป
สรางสรรค นวัตกรรมอยางแทจริง 

    การขับเคลื่อนการศึกษาไทยสูไทยแลนด 4.0   
  ในปจจุบันสังคมไทยกาวเขาสูโลกยุคดิจิทัลอยางเต็มตัว ทําใหกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
สังคม ลวนดําเนินไปอยางรวดเร็ว มีการแขงขัน การเขาถึงขอมูลปริมาณมหาศาลผานโลกออนไลน
มากข้ึน สงผลใหคุณลักษณะเด็กเปลี่ยนไปประกอบกับรัฐบาลไดประกาศนโยบายไทยแลนด 4.0 .มี
เปาหมายใหประเทศไทยกาวออกจากกับดักรายไดปานกลางและกาวไปสูประเทศรายไดสูง โดยใช

๕๕ Https://library .stou .acth.libblog.2017/09/11.การศึกษาเด็กไทยยุคไทยแลนด 4.0 Thailand 
4.0 /11 ก.ย.. 2550. ในยุค Education 4.0, สืบคนเม่ือวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๖๑. 

                                                             

https://library/


๗๑ 
 

นวัตกรรมทางเศรษฐกิจสังคมและการพัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพสูงเพื่อการขับเคลื่อน
ประเทศ 
      การศึกษาจึงเปนเครื่องมือสําคัญในการยกระดับคุณภาพทรัพยากรในประเทศ เพื่อ
เตรียมกําลังคนใหพรอมในการเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย สูเวทีเศรษฐกิจ
ในระดับภูมิภาคและระดับนานาชาติ ในงานเสวนา หัวขอ “การศึกษาไทย 4.0. “ โดยสถาบัน
แหงชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดลรวมกับสํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
สรางเสริมสุขภาพ (สสส.) เพื่อแลกเปลี่ยนถึงการจัดการศึกษาดวยการบูรณาการเชิงสรางสรรคเพื่อ
ตอบสนองความตองการของสังคมที่กําลังกาวเขาสูโลกยุคดิจิทัล 
     ๒.๓.๔ องคประกอบของรูปแบบหรือโมเดลการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0    
  ในการพัฒนาประเทศไทยการเขาสูองคประกอบของโมเดลการพัฒนาประเทศไทย 
Thailand  4.0 ดังน้ี  
  1. เปลี่ยนจากเกษตรด้ังเดิม สูเกษตรสมัยใหม เนนบริหารจัดการและเทคโนโลยี 
เตรียมปน เกษตรกรเปนผูประกอบการ ทั้งยังเปนเกษตรที่ฐานะรํารวย  
  2. เปลี่ยนจาก Traditional หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยชวยเหลือ เพื่อผลักดันสูการ
เปน Smart Enterprises และ startups ทีมีศักยภาพสูง 
  3. เปลี่ยนจาก Traditional services ที่มีมูลคาตํ่าสูที่มีมูลคาสูง High value 
services.  
  4. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะตํ่า สูแรงงานที่มีความรูความเช่ียวชาญและทักษะสูง 
เปาหมายที่ไดจากโมเดลน้ี คือ เปลี่ยนประเทศไทยที่จัดอยูในกลุมประเทศ “รายไดปานกลางข้ันสูง” 
ใหกลายเปนกลุม”ประเทศที่มีรายไดสูง” ดวยนวัตกรรมที่ชวยกระดับคุณภาพของเศรษฐกิจ จาก
กลไกตาง ๆ เนนไปทางการนําเทคโนโลยีเขามาปรับใช 
  เ ส นทา งสู ก าร ศึกษาไทย 4.0 เพื่ อ ให ก า ว ไป สู ก า ร ศึ กษา ไทย 4.0 
กระทรวงศึกษาธิการไดจัดสงเสริมสนับสนุนโครงการสําคัญไดแก ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู การ
ยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษ พัฒนาและสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร และเทคโนโลยี พัฒนานักวิจัยหลากหลายสาขาการจัดการเรียนการสอน STEM 
การศึกษา ความรวมมือ “สานพลังประชารัฐ”  
     การศึกษา 4.0  
  ผูเรียนสรางนวัตกรรมเองได  การศึกษา 4.0 
  ผูเรียนสรางองคความรูได   การศึกษา 3.0  
  ผูเรียน เรียนรูดวยตนเอง   การศึกษา 2.0 
  ผูเรียน เรียนรูจากครู อาจารย  การศึกษา 1.0 
      หลักการสอนและการจัดการเรียนรู 
      พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ มาตรา 22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทกุ
คนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 
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      การจัดการศึกษาที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูใหนักเรียนเกิด
การเรียนรูดวยวิธีการที่หลากหลาย ครูเปนผูคอยแนะนํา ใหคําปรึกษา ไมใชควบคุมหองเรียนหรือการ
บอกความรูแกผูเรียนเพียงอยางเดียว ระดับของการจัดการเรียนรูได แก ทักษะการสอน เทคนิคการ
สอน วิธีการสอน รูปแบบการสอน๕๖ ดังน้ี 
      1. รูปแบบการเรียนการสอน     
  1.1 รูปแบบการเรียนการสอนโดยใชผังมโนทัศนหรือผังกราฟก (Graphic 
Organizers)   
  1.2 รูปแบบการเรียนการสอนตามคิดของกาเย (Gange)  
  1.3 รูปแบบการเรียนการสอนแบบวัฏจักรการเรยีนรู ( 4 MAT) 
  1.4 รูปแบบการเรียนการสอนแบบ CIPA    
  1.5 รูปแบบการเรียนการสอนแบบรวมมือ (Cooperative Learning)    
  1.6 รูปแบบการเรียนการสอนแบบโดยการสรางเรื่อง (Storyline Model)   
  1.7 รูปแบบการเรียนการสอนแบบโดยการบูรณาการ (INtegration) 
  1.8 รูปแบบการเรียนการสอนแบบอภิปญญา (Metacognition)  
  1.9 รูปแบบการเรียนการสอนแบบโดยใชปญหาเปนฐาน (PBL)  
  10.รูปแบบการเรียนการสอนแบบเชิงสรางสรรคและผลผลิตภาพ 
      2. วิธีสอน 
  2.1. การบรรยาย (Lecture) 
  2.2. การอภิปราย (Discussion) 
  2.3. การสาธิต (Demonstration) 
  2.4. การทดลอง (Experimentation) 
  2.5. การนิรนัย (Deductive Method) 
  2.6. การอุปนัย (Inductive Method) 
  2.7. การไปทัศนะศึกษา (Field Trip) 
  2.8. การแสดงละคร (Dramatization) 
  2.9. การแสดงบทบาทสมมติ (Role Playing) 
  2.10. กรณีศึกษา (Case Study) 
  2.11. เกมส (Game) 
  2.12. การระดมพลังสมอง (Brainstorming) 
  2.13.สถานการณจําลอง (Stimulation)  
  2.14 ศูนยการเรียนรู (Learning Center 
  2.15 บทเรียนสําเร็จรูป (Programmed Instruction) 
  2.16. การเชิญวิทยากร (Guest Speaker) 
  2.17 โครงการหรือโครงงาน (Project) 

๕๖ อางแลว,Https://library .stou .acth.libblog.2017/09/11.การศึกษาเด็กไทยยุคไทยแลนด 4.0 
Thailand 4.0 /11 ก.ย. 2550. ในยุค Education 4.0, สืบคนวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๑. 
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  2.18. โตวาที (Debate) 
       3. เทคนิคการสอน  
 3.1 เทคนิค JIGSAW 
  3.2 เทคนิค STAD 
  3.3. เทคนิค TGT 
  3.4. เทคนิค TAI  
  3.5 เทคนิค LT  
  3.6 เทคนิคหมวก 6 ใบ   
  3.7 เทคนิค SCUMPS  

    สรุปวา รูปแบบการสอนเปนกลยุทธที่สําคัญการขับเคลื่อนงานโดยผานผูนําที่มีวิสัยทัศน 
ใชความรูและสรางกรอบแนวคิด สะทอนปญหา ความตองการของคนในชุมชน และทุนทางสังคม 
รวมทั้งการทํางานเปนทีม มีหลากหลายวิธีที่ผูสอนนํามาปรบัปรุงเปลี่ยนแปลงใหมีความหลากหลายใน
เทคนิคการสอนนําไปสูความเขาใจและเกดิแนวความคิดใหมนําไปสูการผลกัดันตนเองใหไปสูเปาหมาย 
การสอนแบบสรางเรื่อง แบบบูรณาการ รูปแบบในการสอนแบบเชิงสรางสรรคและผลิตภาพที่ดีงาม 
วิธีการนําบรรยาย ใหเห็นภาพพจน อภิปรายกลุม ทดลองหรือแลวแตเปนเทคนิควิธีการสอนใชแบบ
หมวก 6 หรือ แบบฝงมโนทัศน (Concept Map) หรืออาจใชวิธีการ ฟง คิด ถาม เขียน ก็เกิดองค
ความรูใหม ๆ ตอยอดจากความคิด ตอยอดจากคําถามเพื่อสรางความเขาใจ แลวก็สามารถบันทึกเปน
ลายลักษณอักษร ครูยุคใหมตองพัฒนาตนเองอยูเสมอตองเรียนรูอยูเสมอตองแสวงหาวิธีการใหม ๆ 
แลวนํามาบูรณาการใหเขากับสิง่แวดลอมในโรงเรยีนของตนหรือในสาระแตละวิชาที่ทําการสอน ครูจึง
ไดช่ือวา ผูมีทักษะในวิชาชีพสอนข้ันสูง ถายทอดไปสูผูเรียนไดอยางยอดเย่ียม ใหถือเปนคติอยูในใจ
เสมอวา “หนาที่ของครูคือผูสอนทีดี่” การขับเคลื่อนการศึกษาสูไทยแลนด 4.0 ปจจุบันสังคมไทยกาว
เขาสูโลกดิจิตอลอยางเต็มตัว ทําใหกิจกรรมทางเศรษฐกิจสังคมลวนดําเนินไปอยางรวดเร็ว มีการ
แขงขันสูง การเขาถึงแหลงขอมูลปริมาณมหาศาลผานโลกออนไลนมากข้ึน สงผลใหคุณลักษณะเด็ก
เปลี่ยนไปประกอบกับรัฐบาลไดประกาศนโยบายไทยแลนด 4.0 มีเปาหมายใหประเทศไทยกาวออก
จากกับดักรายไดปานกลางกาวไปสูประเทศรายไดสูง โดยใชนวัตกรรมทางเศรษฐกิจสังคมและการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพสูงเพื่อขับเคลื่อนประเทศไทย 

    ๒.๓.๕ กระบวนการรูปแบบของการการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ในการรองรับนโยบาย
การพัฒนาประเทศไทย 

การศึกษาจงึเปนเครื่องมือสําคัญในการยกคุณภาพทรพัยากรมนุษยในประเทศ 
  ผูบริหารการการศึกษา จึงตองวางแผนรับมือกับการพัฒนาประเทศในยุคไทยแลนด 
4.0 เพื่อเตรียมกําลังคนใหพรอมในการเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทยสูเวที
เศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและนานาชาติตอไป ดังน้ี 
  .ไกรยส ภัททราวาท๕๗ การเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนจากการปฏิวัติอุตสาหกรรมครั้งที่ 
4 ในตลาดแรงงาน คือการแขงขันสูงข้ึน ซึ่งจะไมใชแตการแขงขันระหวางคนดวยกันเองอีกตอไปแต
จะเปนการเขงขันกันระหวางคนกบัเทคโนโลยีดวย ทําใหคนมีความเสี่ยงในการตกงานมากข้ึน เพราะมี

๕๗ อางแลว,ไกรยส ภัทราวาส,การขับเคล่ือนไทยแลนด 4.0 สืบคนเม่ือวันที่ 22 มีนาคม 2561. 
                                                             



๗๔ 
 

การใชเทคโนโลยีและเครื่องจักรเขามาแทนที่แรงงานมนุษย โดยเฉพาะแรงงานที่ใชทักษะการทําซ้ํา
เปนประจํา (Routine skill) จะถูกแทนที่ดวยเทคโนโลยีการผลิตที่ทันสมัย เชน หุนยนต คอมพิวเตอร
ที่มีปญญาประดิษฐเครื่องพิมพ 3 มิติและระบบอุตสาหกรรมที่เช่ือมโยงกับอินเตอรเน็ตทั้งหมด เปน
ตน ซึ่งมีประสิทธิภาพสูงกวามนุษยและมีตนทุนตอหนวยที่ถูกกวาตอไปน้ีควรปรับปรุงหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยใหบูรณาการกับศาสตรวิชา STEM ทั้ง 4 
ศาสตรเพื่อรองรับนโยบายไทยแลนด 4.0  

     หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
      หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 มีการปรับเปลี่ยนเน้ือหาสาระ 
ระบบสารสนเทศทางการศึกษา สพท. สุรินทรเขต 3 ๕๘ดังตอไปน้ี 
      เพิ่มวิสัยทัศนหลักสูตร: มีวินัย ใฝเรียนรู เปนอยูพอเพียง รักชาติ ศาสน กษัตริย รักความ
เปนไทยและมีจิตสาธารณะ ปรับตัวช้ีวัดชวงช้ันเปนตัวช้ีวัดช้ันป: ไดกําหนดตัวช้ีวัดช้ันปสําหรับ
การศึกษาภาคบังคับ จะชวยใหเกิดเปนเอกภาพ และมีความชัดเจนในการจัดการเรียนการสอนและ
ประเมินผลในแตละระดับช้ัน รวมทั้งชวยแกปญหาการเทียบโอนระหวางสถานศึกษา 
  กําหนดสาระการเรียนรูแกนกลาง : ซึ่งเปนจุดรวมที่ผู เรียนใหทุกคนในระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานตองเรียนรู ชวยใหเกิดเอกภาพในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาเยาวชนในชาติมาก
ข้ึน 
  ปรับโครงสรางเวลาเรียน: กําหนดเวลาเรียนข้ันตํ่าในแตละปไว โดยเปดชองวางให
สถานศึกษาสามารถกําหนดปรับเพิ่มเติมไดตามความเหมาะสม ซึ่งจะชวยใหการจัดหลักสูตร
สถานศึกษาสําหรับผูเรียนในระดับช้ันตาง ๆ และในกลุมสาระตาง ๆ มีความเหมาะสม สอดคลองกับ
จุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานในการพัฒนาผูเรียนมากข้ึน 
  ปรับเกณฑการวัดประเมินผล: ระดับประถมศึกษา (ป. 1-6) ยังคงตัดสินผลการ
เรียนเปนรายปเชนเดิม แตระดับมัธยมศึกษาตอนตน ไดเปลี่ยนเปนการตัดสินผลการเรียนเปนรายภาค 
ใหสอดคลองกับระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อรองรับระบบหนวยกิต และกําหนดใหการบริการ
สังคม (Community Service) เปนสวนหน่ึงของกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและตองไดรับการประเมินผล
อยางชัดเจนเปนรูปธรรม 
      การใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
     ตามคําสั่ ง กระทรวงศึกษาธิการ ที สํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐานที ่
293/2551 เรื่องใหใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน ลงวันที่ 11 กรกฎาคม 2551 ๕๙ 
ดังน้ี กําหนดใหสถานศึกษาในสังกัด จัดการเรียนการสอนโดยใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  
  การจัดการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 ไดแบงไว 3 ระดับ ไดแก  

๕๘ ระบบสารสนเทศทางการศึกษา สพท.สุรินทรเขต 3, หลักสูตรขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551. http:// 
www.surn 3 net.officce/index.php?option=comcontcnt&view=article&id=77&Itcmid=83.(online),
สืบคนเม่ือวันที่ 26 มีนาคม 2561. 

๕๙ อางแลว,เฉลิม  ฟกออน,แนวทางการใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551. 
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๗๕ 
 

  1) ระดับประถมศึกษา (ช้ันประถมศึกษาปที่ 1-6) เปนระดับการศึกษาที่มุงเนน
ทักษะข้ันพื้นฐานดานการอานการเขียน การคิดคํานวณ การคิดพื้นฐาน การติดตอสื่อสาร  
  2) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1-3) เปนระดับการศึกษาที่
มุงเนนใหผูเรียน ไดสํารวจความถนัดและความสนใจของตนเอง สงเสริมการพัฒนาบุคลิกภาพสวนตัว  
  3) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เปนระดับการศึกษาที่มุงเนนการเพิม่พูนความรูและ
ทักษะเฉพาะดาน สนองตอบความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ของผูเรียนแตละคน  
      หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 สูหลักสูตรสถานศึกษา (หลักสูตร
ทองถ่ิน)  
      สถานศึกษาสามารถนําเปนแนวทางในการจัดทําหลักสูตรของสถานศึกษาที่สนองตอ
หลักสูตร แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551๖๐ และเพิ่มเติมในสวนที่เปนความ
ตองการของทองถ่ินโดยมีองคประกอบดังน้ี 
  1) สวนนํา (วิสัยทัศน) พันธกิจ จุดหมาย คุณลักษณะอันพึงประสงค สมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน 
  2) การจัดทําโครงการสรางหลักสูตร (รายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม กิจกรรม
พัฒนา ผูเรียน เวลาเรียน ระดับประถมศึกษา (ป.1-6) 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (ม.1 -6) 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6)  
  3) การจัดทําคําอธิบายรายวิชา (รหัสวิชาช่ือรายวิชากลุมสาระการเรียนรูระดับช้ัน 
เวลาเรียน รายละเอียดคําอธิบายรายวิชา) 
  4) เกณฑการจบหลักสูตร  
  5) การจัดทําหนวยการเรียนรู  
  6) การออกแบบการเรียนรูที่อิง  
  7) คูมือการวัดและประเมินผลระดับ  
 กรอบภาพรวมของการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ัน
พื้นฐานพุทธศักราช 2551 ดังน้ี 

วิสัยทัศน 
      หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน ซึ่งเปนกําลังของชาติให
เปนมนุษยที่มีความสมดุลทั้งทางดานรางกายสมบูรณ คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเปนพลเมือง ไทย
และพลเมืองโลก ยึดมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิทรงเปนประมุข 
มีความรูและทักษะพื้นฐานรวมทั้ง เจตคติ ที่จําเปนตอการศึกษา การประกอบอาชีพและการศึกษา
ตลอดชีวิต โดยมุงเนนผูเรียนเปนสาํคัญบนพื้นฐานความเช่ือวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเอง
ไดเต็มศักยภาพ 
 
 

๖๐ อางแลว,ธีรพงษ ศรีโพธ์ิ, หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551,สูหลักสูตรสถานศึกษา 
(หลักสูตรทองถิ่น. 

                                                             



๗๖ 
 

จุดหมาย 
  1. มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยและ
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
  2) มีความรูอันเปนสากล และมีความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแกปญหา 
การใชเทคโนโลยีและมีทกัษะชีวิต 
  3) มีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย และรักการออกกําลังกาย 
  4) มีความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิต
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  5) มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมปิญญาไทย การอนุรักษและพฒันา
สิ่งแวดลอม มีจิตสาธารณะที่มุงทําประโยชนสรางสิง่ที่ดีงามในสังคม และอยูรวมกันในสังคมอยางมี
ความสุข 

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
  1) ความสามารถในการสื่อสาร 
  2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห 
  3) ความสามารถในการแกปญหา 
  4) ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 
  5) ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 
  1) รักชาติ ศาสน กษัตริย  
  2) ซื่อสัตยสุจริต  
  3) มีวินัย  
  4) ใฝเรียนรู  
  5) อยูอยางพอเพียง  
  6) มุงมั่นในการทํางาน  
  7) รักความเปนไทย  
  8) มีจิตสาธารณะ  

มาตรฐานการเรียนรูและตัวชีวัด 8 กลุมสาระการเรียนรู   
  1) ภาษาไทย  2) คณิตศาสตร  3) วิทยาศาสตร  
  4) สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  5) สุขศึกษาและพลศึกษา  
  6) ศิลปะ  7) การงานอาชีพและเทคโนโลยี  8) ภาษาตางประเทศ  

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  1) กิจกรรมแนะแนว  2) กิจกรรมนักเรียน   
  3) กิจกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณะประโยชน  
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คุณภาพของผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
  ในแตละกลุมสาระการเรียนรู ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดกําหนด
องคความรู ทักษะสําคัญและคุณลักษณะที่สําคัญ ที่เปนจุดเนนในการพัฒนาผูเรียนและองคความรูใน
หลักสูตร แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานดังน้ี 
  1) ภาษาไทย: ความรู ทักษะและวัฒนธรรมใชภาษาเพื่อการสื่อสาร ความช่ืนชม 
การเห็นคุณคาภูมิปญญาไทย และภูมิใจในภาษาประจําชาติ เจตคติ และวัฒนธรรมการใชภาษา 
ตางประเทศในการสื่อสารการแสวงหาความรูและการประกอบอาชีพ 
  2) คณิตศาสตร: การนําความรูทักษะและกระบวนการคิดทางคณิตศาสตรไปใชใน
การแกปญหาการดําเนินชีวิต และศึกษาตอ การมีเหตุมีผล มีเจตคติที่ดีตอคณิตศาสตร พัฒนาการคิด
อยางเปนระบบและสรางสรรค  
  3) วิทยาศาสตร: การนําความรูและกระบวนการทางวิทยาศาสตรไปใชในการศึกษา 
คนควา หาความรูและแกปญหาอยางเปนระบบ คิดวิเคราะห คิดอยางสรางสรรค และจิตวิทยาศาสตร 
  4) สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม: การอยูรวมกันในสังคมไทยและสังคมโลก
อยางสันติสุข พลเมืองดีศรัทธาในหลักธรรมของศาสนาการเห็นคุณคาของทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
ความรักชาติและภูมิใจในความเปนไทย 
  5) สุขศึกษา: ความรูทักษะและเจตคติในการสรางเสริมสุขภาพและพลานามัยของ
ตนเองและผูอื่นการปองกันและปฏิบัติตอสิ่งตาง ๆ ที่มีผลตอสุขภาพอยางถูกวิธีและทักษะในการ
ดําเนินชีวิต 
  6) ศิลปะ:  ความรูและทักษะในกาคิดริเริ่ม จิตนาการ สรางสรรคงานศิลปะ
สุนทรียภาพและการเห็นคุณคาทางศิลปะ 
  7) การงานอาชีพและเทคโนโลยี:  ความรู ทักษะและเจตคติในการทํางาน การ
จัดการ การดํารงชีวิต การประกอบอาชีพและการใชเทคโนโลยี 
  8) ภาษาตางประเทศ: ความรู ทักษะ เจตคติ และวัฒนธรรมการใชภาษา 
ตางประเทศในการสื่อสารการแสวงหาความรูและการประกอบอาชีพ 
  สรุปวา ทุกสาระการเรียนรูมุงเนนพัฒนาผูเรียน เพื่อใหเกิดองคความรูใหม ๆ พรอม
กับการพัฒนาสูนวัตกรรมใหม ๆ ทุกสาระการเรียนรูกระตุนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาโดยการคนควา
อยางสรางสรรค เพื่อที่จะรองรับนโยบายไทยแลนด 4 .0 โดยการนําทุกหลักสูตรมาบูรณาการอยาง
สรางสรรคใหผูเรียนเห็นคุณคาในกระบวนการพัฒนา ตามประกาศเปนนโยบายของรัฐบาลที่จะให
สถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหเต็มศักยภาพของผูเรียน ครูจะตองใหคําปรึกษาทุกรายวิชาจะไมปดบัง 
ถายทอดองคความรูไปสูผูเรียนอยางชัดเจน ครูตองพัฒนากิจกรรมอยูตลอดเวลา ตองการใหผูเรียนมี
ความคิดอยางสรางสรรคสามารถผลิตนวัตกรรมใหมๆไดอยางย่ังยืนตอไป 
       ๒.๓.๖ การประยุกตใชรูปแบบการจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ ในการพัฒนา
ประเทศไทย 
  การนํารูปแบบการศึกษาแบบบูรณาการนํามาประยุกตใชเพื่อตองการใหเกิดองค
ความรูใหมหรือการสรางองคความรูใหมใหเกิดกับโรงเรียน/สถานศึกษา เปนสิ่งจําเปนอยางย่ิงในการ
พัฒนาการศึกษาของไทยเปนการพัฒนาผูเรียนโดยตรง รูปแบบการเรียนการสอนเปรียบเสมือนพิมพ
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เขียวที่วิศวกรใชเปนแบบแผนในการสรางอาคาร แตรูปแบบการเรียนการสอนเปดโอกาสใหครูที่มี
ความคิดสรางสรรคและความชํานาญสามารถนําไปประยุกตใชใหเหมาะสมกับผูเรียนและบริบทของ
ผูเรียนสามารถประยุกตใชไดทุกสถานการณข้ึนอยูกับผูสอนวางแผนและบูรณาการอยางไร หลักธรรม
ในพระพุทธศาสนา อาทิ ศีล ๕ พรหมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔  ๖๑ครูควรนํามาบูรณาการเติมเต็มให
นักเรียนมีความสํานึกคิดที่ดี  ถาจิตใจข้ึนอยูกับวัตถุมากเกินไปปญหาตามมาคือ ความประมาท จิต
ขาดเมตตาธรรม ทําอะไรก็ขาดสติ สัมปชัญญะ นําความเสื่อมเสียมาสูตนและสถาบัน ซึ่งในประเด็นน้ี  
๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลาไดนําประยุกตใชคือ โรงเรียนขรรคชัยกัมพลานุสรณ,โรงเรียนแสงทอง
วิทยา,โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ ,โรงเรียนรัตภูมิวิทยา ไดคิดคนสรางโครงงาน/โครงการตาง ๆ ให
ผูเรียนไดศึกษารวมกันกันผลิตนวัตกรรมใหม ๆ เกิดองคความรูใหม ๆ ในสถานศึกษาและสิ่งสําคัญ
มาก คือ มีจิตวิญญาณที่เปยมไปดวยคุณธรรมและศีลธรรมมีความรับผิดชอบรวมกันตอสังคม 
ประเทศชาติ บานเมืองจะเปนสุขมีความสุข ถาเรารูจักนําสิ่งรอบขางมาประยุกตใช ผูวิจัยคิดวาทุก ๆ 
รูปแบบถารูจักนําสิ่งแวดลอมรอบขางมาพัฒนาพรอมกับนวัตกรรมใหม ๆ แลว สิ่งประดิษฐทั้งหลายก็
จะมีความสวยงามเปนความนาเพลินตาเพลินใจไปกับผลผลิตเหลาน้ัน การนําเอาหลักสะเต็ม (STEM) 
ทั้ง ๔ ศาสตรมาบูณาการการเรียนการสอน จะเปนผลดีตอกิจกรรมการเรียนการสอน ทําใหโรงเรียน/
ชุมชนหรือองครวมของสถานศึกษามีความเดนชัดในการผลิตนวัตกรรม นอกจากน้ีจะตองนําหลักสูตร
ทองถ่ินที่มีสวนเกี่ยวของกับการเรียนการสอนก็มีจําเปนในการพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับความ
ตองการของชุมชนคือสรางสังคมใหเปนคนดี  ในการบริหารการจัดการศึกษาน้ันครูตองสรางกลุมให
เปนรูปแบบที่เปนรูปแบบที่ชัดเจน อาทิ รูปแบบการสอนในกลุม เชน  กลุมเพื่อนเรียน (Partners in 
learning model) กลุมสืบสอบ (Group investigation model) รูปแบบการสอนโดยการซักคาน 
(Jurisprudential inquiry model) รูปแบบการเรยีนการสอนบทบาทสมมติ (role playing model)  
เปนรูปแบบที่พัฒนาผูเรียนและการพัฒนาความคิด สติปญญาของผูเรียนเปนการเสริมสรางความคิด
รวบยอด พัฒนาความสามารถทางสติปญญา พัฒนาทักษะกระบวนการแกปญหาและกระบวนการสืบ
สอบและกระบวนความคิดตาง ๆ เชน การคิดวิเคราะห การคิดแบบรวบยอดการสอนที่เนนความ
เขาใจ การสอนที่เนนการพฒันาดานพุทธิพิสยั (cognitive domain) การสอนที่เนนการพัฒนาดานจติ
พิสัย (affective domain) การสอนเนนการพัฒนาดานทักษะพิสัย (psycho-motor domain) การ
สอนเนนดานการพัฒนาดานทักษะกระบวนการ (process skills) และการเรียนการสอนที่เนนการบูร
ณาการ (integration) ในประเด็นเหลาน้ี สามารถนําไปประยุกตใหเกิดองคความรูใหม และเกิด
นวัตกรรมใหม ๆ  เปนการสนองตอบรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ ไดเต็มศักยภาพของเรียนการสอน
โดยสมบูรณแบบ การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐  
      การประยุกตใชเปนศาสตรและศิลป คือ ศิลปแหงรูปแบบวิธีการสอน วิเคราะหรูปแบบ 
ผูวิจัยใชวิธีการสอนโดยมีจุดมุงหมายนําหลกัธรรมโดยเฉพาะศีล ๕ นํามาบูรณาการกับหลักสะเต็มโดย
วิธีการที่หลากหลายวิธี ดังน้ี 

๖๑ คณาจารยโรงพิมพเล่ียงเช่ียง , นวโกวาท,กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพเล่ียงเชียง ๒๕๕๕,หนา ๒๔-๒๗ . 
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  นาคารชุน๖๒ ไดกลาวถึงระดับสติปญญาและรูปแบบวิธีการสอนเพื่อใหเขาถึงเน้ือหา
คําสอนวา นักไวยากรณเริ่มตนดวยการสอนใหอานดัวยอักษรฉันใด พระพุทธเจาก็ฉันน้ัน ทรงแสดง
ธรรมที่ผูฟงจะสามารถเขาใจงาย สําหรับคนทรงสอนธรรมระดับทวิภาวะ (ภาวะเปนคู เชน ถูก-ผิด ดี-
ช่ัว บาป-บุญ กุศล – อกุศล ) บางคนทรงสอนธรรมระดับลกึซึ้ง เมื่อเขาใจสารถะแหงสูญตาและกรุณา
แลว ช่ือวาเปนมรรคาแหงการบรรลุอนุตร โพธิญาณ พระพุทธเจาทรงแสดงธรรมแตกตางกันแก
ประชาชนที่มีพื้นฐานตางกัน ทั้งในดานความสนใจ อุปนิสัย ความสามารถและระดับสติปญญา ในการ
เผยแผหลกัธรรมคําสอนน้ัน พระพุทธเจาทรงสอนมีรูปแบบหลักการสอนดังน้ี 
  ๑. ทรงคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล คือ มีวิธีสอนบุคคลระดับสติปญญาโดย
เปรียบเทียบกับดอกบัว ๔ เหลา คือ  
   ๑.๑ ผูมีปญญาเฉียบแหลม เพียงแคยกหัวขอแสดงก็สามารถรูและเขาใจได
ทันทีเปรียบดอกบัวที่อยูเหนือนํ้า 
   ๑.๒ ผูมีปญญาอยูในระดับปานกลาง ตองอธิบายขยายเน้ือความจึงจะ
สามารถเขาใจไดเปรียบดอกบัวเสมอนํ้า 
   ๑.๓ ผูที่พอจะแนะนําได คือ พอจะฝกสอนอบรมใหรูและเขาใจ เปรียบดัง
ดอกบัวที่ยังโผลไมพนนํ้า 
   ๑.๔ ผูที่ดอยปญญา คือ สอนใหรูตัวอักษรหรือขอความได แตไมอาจเขาใจ
ความหมายเปรียบดอกบัวที่จมอยูในโคลนตมใตนํ้า 
  ๒. รูปแบบวิธีการสอนโดยคํานึงถึงเน้ือหาที่สอน 
   ๒.๑ สอนจากเน้ือหาที่งายไปสูเน้ือหาที่ยาก 
   ๒.๒ สอนวิธีการปฏิบัติ 
   ๒.๓ สอนใหมีเหตุผล 
   ๒.๔ สอนใหรูและเขาใจถึงองคประกอบของชีวิต 
   ๒.๕ สอนใหประพฤติปฏิบัติตนอยูทางสายกลาง 
  ๓. สอนโดยคํานึงถึงลักษณะรูปแบบและลักษณะการสอน 
   ๓.๑ สอนโดยการยกตัวอยางประกอบ 
   ๓.๒ สอนโดยการสรางบรรยากาศในการสอนใหปลอดโปรงมีสิ่งแวดลอมที่
ดี 
   ๓.๓ สอนไดทุกสถานการณ ทุกสถานที่ แลวปรับตัวใหเขากับสถานการณ
น้ันได 
   ๓.๔ สอนแบบรูแบบรูแจง 
   ๓.๕ สอนโดยใชภาษาสุภาพ นุมนวล 
       ดวยรูปแบบและวิธีการสอนดังกลาวน้ี จึงทําใหหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาแผขยาย
ออกไปและเปนที่เขาใจงายย่ิงข้ึน อีกทั้งพระพุทธเจายังทรงเปนตนแบบของครู ผูมีกลวิธีการสอนอัน
แยบคายซึ่งนําไปประยุกตใชไดทุกยุคทุกสมัย 

๖๒ นาคารชุน,โศลกมูลฐานวาดวยทางสายกลาง,กรุงเทพมหานคร: ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.
๒๕๕๕,หนา ๙๕-๙๖. 

                                                             



๘๐ 
 

      ผู วิจั ยตองการประยุกตใช รูปแบบการสอนโดยการบูรณาการหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาในการสงเสริมกําลังใจแกปญหาและอุปสรรค ผูวิจัยไดสอดแทรกหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาโดยเฉพาะศีล ๕ เพื่อใหเกิดความมั่นคงทางกาย จิตใจและปญญา รูเทาทันปญหาและ
การแกไขอยางถูกตอง เหมาะสมตามหลักมนุษยธรรม เพราะชุมชนตองการนักเรียนเปนคนดีมี
ศีลธรรม ผูวิจัยเห็นวาโรงเรียนทั้ง ๔ โรงเรียนนําหลักธรรมโดยเฉพาะศีล ๕ ดังน้ี 
      ศีลขอที่ ๑ ปาณาติปาตาเวรมณี เวนจากการฆาสัตวตัดชีวิตเปนบาปเปนกรรมสงผลทั้ง
ปจจุบันและอนาคต ครู อาจารยควรแนะนําสอนใหเขาเขาถึงศีลขอ ๑ แนะนําหรือสอนใหใจที่จะทํา
ความดี รักษาศีล มีเบญจศีล เบญจธรรม สรางความเมตตา กรุณา มีความรัก ความปรารถนาดีตอ
ผูอื่น และคิดชวยเหลือผูอื่นใหพนจากความทุกข ทําใหรางกายของเราผองใสไมเศราหมอง  
      ศีลขอที่ ๒ อทินนาทานาเวรมณี เวนจากการลักทรัพยถือเอาสิ่งที่เจาของเขาไมใหไม
อนุญาต สอนใหเขาประกอบอาชีพสุจริตมีสัมมาอาชีวะ มีความขยันหมั่นเพียร เลี้ยงชีวิตโดยชอบ
ประกอบดวยธรรมมีสัมมากัมมันตะ คือ การทํางานชอบ โดยประกอบการงานที่ไมผิดประเพณี ไมผิด
กฎหมาย ไมผิดศีลธรรม ละเวนจากการทุจริต มีอทินนาทาน เวนจากการลักขโมย และฉอฉลโกง 
กลั่นแกลงทําลายผูอื่น มีสัมมาวายามะ คือ เพียรชอบ ๔ ประการ ได ระวังไมใหบาปเกิดข้ึน ละบาป
หรือความช่ัวที่เกิดข้ึนแลว เพียรทํากุศลหรือความดีใหเกิดข้ึน เพียรรักษากุศลหรอืความดีที่เกิดข้ึนแลว
ใหคงอยูต้ังอยูในจิตใจ ตลอดไป 
       ศีลขอที่ ๓ กาเมสุมิจฉาจาราเวรมณี หามประพฤติผิดในกาม การประพฤติผิดลูกผิดเมีย
ผูอื่น เปนบาปกรรมทั้งที่แสดงใหเห็นเปนปจจบุันและอนาคต ใหปฏิบัติตนอยูหนาที่สามีภรรยาและลกู
ที่ดี เชน ๑. จัดดูแลงานบานใหเรียบรอยนอกเหนือหนาที่จากการงานประจําที่หารายไดมาสนับสนุน
ครอบครัวเลี้ยงดูแลลูกสามีภรรยา ๒.ใสใจสงเคราะหคนขางเคียงของสามีและภรรยา ๓. ซื่อสัตยไม
ประพฤติผิดนอกใจซึ่งกันและกัน ๔. ชวยประหยัดดูแลทรัพยสินที่หามาได ๕. ขยันไมเกียจครานใน
การงานทั้งปวง มีสัมมากัมมันตะคือ การทํางานชอบ กาเมสุมิจฉาจาร เวนจากการประพฤติผิดในกาม 
ตองปจจัยสนับสนุนครอบครัวอยูที่การกระทําหรือความประพฤติของสามีและภรรยาเปนหลัก บุคคล
ทั้งสองตองมีคุณธรรมดังกลาวแลวขางตนจึงจะเปนเหตุซึ่งนําผลมาใหความสุขในการครองเรือน    
      ศีลขอที่ ๔ มุสาวาทาเวรมณี เวนจากการพูดเท็จ พูดโกหก ไมตองอยูบนพื้นฐานแหง
ความเปนจริงพูดจาไมอยูกับรองกับรอยเปนบาปทางวาจา  ตองสรางเบญจธรรมใหมีสัจจะ มีความ
สัตย มีความจริงใจ พูดจริงทําจริง พูดอะไรมีผูเคารพเช่ือถือ คําพูดมีเสนหเปนที่จับใจ ไพเราะดวย
ความสัตยดวยศีล มีสัมมาวาจา สงผลใหเปนคนซื่อสัตยเมื่อน้ันยอมมีผูเช่ือถือ คิดอานการใดก็จะมี
ผูชวยเหลือสนับสนุนใหประสบความสําเร็จ  
      ศีลขอที่ ๕ สุราเมรยมัชฌปะมาทัตถานาเวรมณี เวนจากการด่ืมนํ้าดองของมึนเมาและยา
เสพติดทุกประเภท ไมจําหนวยจายแจกของมึนเมาและยาเสพติดทุกชนิด ยาเค ยาบา กัญชายาเมา 
ทุกประเภท หมั่นทําธรรมทาน วิทยาทานใหปญญาความรูแกคนทั่วไปและคนอื่น ๆ ตามแตจะมีความ
สะดวกและตามกําลัง หรือพิมพหนังสือธรรมะแจกจัดพิมพเองหรือรวมบริจาคสมทบทุนการพิมพกับ
ผูอื่นก็ได เปนการสรางปญญาใหแสงสวางรักษาศีลรักษาเบญจธรม ทําใหมีสติสัมปชัญญะ มีความ
ระลึกได รูสึกตัวอยูเสมอทําการสิ่งใดก็ต้ังอยูในความไมประมาท ดําเนินชีวิตดวยสติ คิดวางแผนให
ตนเองประสบความสําเร็จดวยประกอบการงานอาชีพดวยความสุจริตธรรม ดวยความขยันหมั่นเพียร



๘๑ 
 

เงินทองที่ไดมาก็จะสามารถเก็บสะสมเพิ่มพูนไดไมยาก เพราะไมตองใชไปกับของมึนเมาที่ทําใหขาด
สติก็จะสามารถนําพาใหชีวิตมีความสุขความเจริญย่ิงข้ึน  
      นอกจากศีล๕ แลว หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา พรมหวิหาร ๔  คือ เมตตา กรุณา 
มุทิตา อุเบกขา และอิทธิบาททั้ง ๔ ประการ คือ ฉันทะ ความพึงพอใจ วิริยะ ความขยันหมั่นเพียร  
จิตตะ เอาใจใสในสิ่งน้ัน วิมังสา หมั่นตรวจสอบคอยระมัดระวังตรวจสอบความถูกตองใหเกิดข้ึน 
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเมื่อนํามาประยุกตใชแลว สามารถทําใหผลผลิตคือ นักเรียน เปนคนดี
ของสังคมและตรงกับความตองการของชุมชนตลอดไป 
      สรุปวา การประยุกตใชในรูปแบบการศึกษาน้ันโรงเรียนทุกโรงเรียนตองใชหลักสูตร
แกนกลางอยูแลวซึ่งเปนภาคบังคับในการประยุกตใชหลัก กับศาสตรอื่น ๆ ที่มีความสําคัญอาทิ
หลักสูตรทองถ่ิน การสรางโครงงานใหสอดคลองกับหลักสูตรทองถ่ิน เพื่อบูรณาการใหเกิดนวัตกรรม
ตัวใหม สิ่งตองนํามาประยุกตใชตองไมลืมการนํา ๔ ศาสตร เขามาเกี่ยวของ เพราะวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร และเทคโนโลยี ๔ ศาสตรเหลาน้ีมีสวนเกี่ยวของใหเกิดนวัตกรรมใหม
เพื่อสนองตอบชุมชนตามความตองการสิ่งสําคัญมากคือนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาบูรณา
การ เชน ศีล ๕ พรหมวิหาร ๔ และอิทธิบาท ๔ ซึ่งประเทศไทยเราน้ัน ผูวิจัยเห็นวาสิ่งแวดลอมที่
สําคัญคือองคความรูทางพระพุทธศาสนาโรงเรียนตองนํามาสอนเสริมในทุกรายวิชาก็สามารถทําได 
แตโรงเรียนตองมีเปาหมายที่ชัดเจนวา ตองการอะไร ตองการนวัตกรรม และผูเรียนเปนคนดีของ
สังคม กอนจะถึงจุดศูนยรวมแหงองคความรูทางพระพุทธศาสนา คณะผูบริหารตองทําการอบรมครู
อาจารยใหเขาใจหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา เมื่อ ครู อาจารยทุกทานเขาใจแลว สามารถสอนวิชา
พระพุทธศาสนากับทุกหลักวิชาได ดังที่กลาวแลวขางตน 
2.4 ทฤษฎีการปฏิรูปกระบวนการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
      ศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ๖๓ได
เล็งเห็นวาการเรียนการสอนเปนหวัใจสําคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งกระบวนการเรียน
การสอนในสังคมขอมูลขาวสารน้ัน ตองมุงหวังใหเกิดการเรียนรูดวยวิธีอันหลากหลาย และเกิดข้ึนได
ทุกเวลา ทุกสถานที่ เพราะผูเรียนตองแสวงหาความรูและเรียนรูตลอดเวลา ทั้งการรูจักใชเทคโนโลยี
และสื่อสารสนเทศตาง ๆ ใหเปนประโยชน ต้ังแตอดีตจนถึงปจจุบันการจัดกระบวนการเรียนการสอน
ของไทยยังไมเอื้อตอการพัฒนาผูเรียนใหมีลักษณะ “มองกวาง  มองไกล ใฝรู”  ศูนยพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอนจึงนําเสนอหลักการแนวคิดพื้นฐานของการเรียนรู 5 ทฤษฎีดังน้ี 
       1. ทฤษฎีการเรียนรูอยางมีความสุขและกระบวนการเรียนรูอยางมีความสุข ให
โรงเรียนเปนแหลงคนพบสิ่งมหัศจรรยดวยตนเอง ลักษณะจัดการเรียนรู มีสภาพผอนคลาย มีอิสระ 
และยอมรับความแตกตางของบุคคลมหีลากหลายในวิธีการเรียนรูซึ่งองคประกอบของการเรียนรูอยาง
มีความสุขน้ันมี 6 ดาน ดังน้ี 
  1. เด็กแตละคนไดรับการยอมรับวาเปนมนุษยที่มีหัวใจและสมอง 
  2. ครูมีเมตตา จริงใจ และออนโยนตอเด็กทุกคนโดยทั่วถึง 
  3. เด็กเกิดความรัก และภูมิใจในตนเอง รูจักปรับตัวไดทุกเวลา 

๖๓ ศนูยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ,การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา, ๒๕๖๐, หนา ๒๕. 

                                                             



๘๒ 
 

  4. เด็กแตละคน ไดมีโอกาสเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
  5. บทเรียนสนุก แปลกใหม จูงใจใหติดตามและเราใจใหอยากคนควาหาขอมูล
เพิ่มเติมดวยตนเองในสิ่งที่สนใจ 
  6. สิ่งที่เรียนรูสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข 
      ในการจัดกระบวนการเรียนรูใหเกิดความสุขครูตองรวมวางแผน คิดแนวทางประยุกตใช
ใหเหมาะสมกบัผูเรียนโดยใชหลักการงาย ๆ และตองใหผูเรยีนมีสวนรวมในวิธีการเรียนรู ดังน้ี 
  1. บทเรียนควรเริ่มจากงายไปหายาก คํานึงถึงวุฒิภาวะและความสามารถในการ
ยอมรับของเด็กแตละวัย มีความตอเน่ืองในเน้ือหาวิชาและขยายวงไปสูความรูแขนงอื่น ๆ เพื่อ
เสริมสรางความเขาใจตอชีวิตและครอบครัว 
  2. วิธีการเรียนสนุกไมนาเบื่อและตอบสนองความสนใจใครรูของนักเรียน/ผูเรียน 
การนําเสนอเปนไปตามธรรมชาติ ไมยัดเยียด หรือกดดัน เน้ือหาที่เรียนไมมากเกินไปจนเด็กไมเกิด
ความกลา และไมสนใจ ตองเราใจใจสนุก 
  3. ทุกข้ันตอนของเรียนรูมุงพัฒนาและสงเสริมกระบวนการเรียนในแนวตาง ๆ ของ
เด็ก รวมทั้งความคิดสรางสรรค คิดวิเคราะห จากการประมวลขอมูลและขาวสารตาง ๆ คิดปญหา
อยางมีระบบระเบียบ 
  4. แนวการเรียนการสอนตองสัมพันธสอดคลองกับธรรมชาติ เพื่อเปดโอกาสใหเด็ก
ไดสัมผัสความงามและความเปนไปของสรรพสิ่งรอบตัว บทเรียนไมจํากัดสถานที่ หรือเวลาและทุกคน
มีสิทธ์ิเรียนรูอยางเทาเทียมกัน 
  5. มีกิจกรรมหลากหลาย สนุก ชวนใหนักเรียนเกิดความสนใจ ตอบทเรียนน้ัน ๆ 
เปดโอกาส ใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในกิจกรรมน้ัน ๆ ภาษาที่ใชในการจูงใจเด็กนุมนวลให
กําลังใจและเปนไปในเชิงสรางสรรค  
  6. สื่อที่ใชประการเรียนเราใจใหเกิดการเรียนรูเขาใจตรงตามเปาหมายที่กําหนดไว
อยาง ชัดเจน คือ มุงเนนใหผูเรียนสามารถเรียนรูชัด (learn to know) เรียนจนได (learn to do) 
และเรียนเพื่อจะเปน (learn to be)  
  7. การประเมินผล มุงเนนพัฒนาการของเด็ก โดยรวมมากกวาจะพิจารณาจากผล
การเรียนทดสอบทางวิชาการ และเปดโอกาสใหเด็กไดประเมินตนเองดวย 

    2. ทฤษฏีการเรียนรูแบบมีสวนรวม         
  ทฤษฎีการเรียนรูแบบมีสวนรวม ในการจัดกระบวนการเรียนรูแบบมีสวนรวม คือ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลางการเรียน ตองใหเด็กทุกคนมีสวนรวม
ในกิจกรรม เอาใจเขาไปรวมหรือรวมใจดวย ใจตองไปจดจอในสิ่งที่เขาเรียนและเนนผูเรียนเปน
ศูนยกลางการเรียนรูน้ันมิไดเนนเฉพาะผูเรียนกับครูเทาน้ัน ผูเรียนจะตองมีปฏิสัมพันธกับบุคคลรอบ
ดาน ไมวาจะเปนในชุมชน สังคม พอ แม เพื่อน และคนดอยโอกาสกวา ซึ่งจะทําใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูทักษะทางสังคม การอยูรวมกับผูอื่น ทํางานรวมกับผูอื่น ซึ่งการเรียนรูแบบมีสวนรวมน้ันชวยให
ผูเรียนไดประสบการณที่สัมพันธกับชีวิตจริง ไดรับการฝกฝนทักษะตาง ๆ การแสวงหาความรู การคิด



๘๓ 
 

การจัดการกับความรูการแสดงออก การสรางความรูใหม และการทํางานกลุม ซึ่งจะทําใหผูเรียน “เกง 
ดี มีความสุข” ซึ่งวิธีการเปน 3 แนวทางดังน้ี 
  1. การเรียนแบบกระบวนการกลุม (group process /group activity/ group 
dynamic) การเรียนรูกระบวนการกลุม หมายถึง กระบวนการเรียนรูของกลุมผูเรียนต้ังแต 2 คนข้ึน
ไป ผูเรียนแตละกลุมจะตองมีแรงจูงใจรวมกันในการทําสิ่งหน่ึงสิ่งใด โดยที่แตละคนในกลุมมีอิทธิพล
ตอกันและกัน 
  หลักสาระสําคัญของกระบวนการกลุม คือ ผูเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรู ผูเรียนรู
จากกลุมมากที่สุด ผูเรียนไดคนพบและสรางสรรคความรูดวยตัวเอง โดยครูเปนผูจัดกระบวนการใหแก
ผูเรียนแสวงหาคําตอบ เทคนิคในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ใชกระบวนการกลุม ไดแกเกมส 
บทบาทสมมติ กรณีตัวอยาง การอภิปรายกลุม 
  2. การเรียนรูแบบรวมแรงรวมใจ (cooperative learning) การเรียนรูแบบรวมแรง
รวมใจ เปนวิธีการเรียนที่เนนการจัดสภาพแวดลอมทางการเรียนใหผูเรียน ไดเรียนรูรวมกันเปนกลุม
เล็ก ๆ สมาชิกแตละคนจะตองมีสวนรวมในการเรียนรูและความสําเร็จของกลุม ทั้งโดยการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและการแบงปนทรัพยากรการเรียนรู รวมทั้งความเช่ียวชาญเฉพาะสาขามี
การประสานงานกนัอยางเปนระบบ (multidisciplinary team) ซึ่งจะมีนักจิตวิทยาหรือจิตแพทย นัก
แนะแนว ครู และผูปกครองทุกคนรวมทั้งผูบริหารดวย  
  หลักสาระสําคัญของการจัดการเรียนรูแบบรวมแรงรวมใจ จะจัดกลุมผูเรียน ใหคละ
กันทั้งดานความรู ความสามารถ ความสนใจ ความถนัด  เพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนแตละคนนํา
ศักยภาพของตนมาเสริมสรางความสําเร็จของกลุม โดยผูเรียนชวยเหลือกัน มีปฏิสัมพันธกันทางบวก 
ไววางใจกันและกันยอมรับในบทบาทและผลงานของเพื่อน เทคนิคในการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบ
รวมแรงรวมใจไดแก การเลาเรื่องรอบวงกลม มุมสนทนา คูตรวจสอบ คูคิด เปนตน  
  3. การเรียนแบบสรางสรรคความรู (constructivism) การเรียนรูแบบสรางสรรค
ความรูเปนวิธีการเรียนรูที่ผูเรยีนจะตองแสวงหาความรูและสรางความเขาใจข้ึนดวยตัวเอง ความเจริญ
งอกงามในความรูของผูเรียน ไดมีโอกาสเรียนรูและแลกเปลี่ยนประสบการณกับคนอื่น ๆ หรือไดพบ
สิ่งใหม ๆ แลวนําความรูที่มีอยูมาเช่ือมโยงตรวจสอบสิ่งใหม ๆ  
      หลักการของการจัดการเรียนรูแบบสรางสรรคความรู คือ การเรียนรูเปนกระบวนการ 
สรางสรรคความรู ความรูเดิมเปนพื้นฐานของการสรางสรรคความรูใหม และคุณภาพของการเรียนรู มี
ความสัมพันธกับบริบทที่เกิดข้ึน บทบาทของครู คือ เปนผูอํานวยความสะดวกใหผูเรียนสรางสรรค
ความรู ความเขาใจตนเอง ชวยใหผูเรียนสรางความคิดรวบยอดใหสมบูรณชวยตรวจสอบความถูกตอง
ของความคิดรวบยอด และชวยใหผูเรียนนําความรูมาจัดทําแผนผังความคิด 
      นักวิชาการนักวิจัยหลายทานไดใหความหมายความและความสําคัญของการมีสวนรวมไว
หลากหลายมากมาย อาทิ นักวิชาการนักวิจัยเหลาน้ีกลาววา ดังน้ี 
  ประภาพร  เปาริบุตร๖๔ ไดวิจัยเรื่อง “การมีสวนรวมพัฒนาประชาคมของประชาชน 
ตําบลบางขะแยง อําเภอเมือง จังหวัดปทุมธานี” พบวา การมีสวนรวมโดยรวมอยูในระดับปานกลาง

๖๔ ประภาพร  เปาริบุตร”,การมีสวนรวมพัฒนาประชาคมของประชาชน ตําบลบางขะแยง อําเภอ 
เมือง จังหวัดปทุมธานี” รายงานการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต,๒๕๕๘. 

                                                             



๘๔ 
 

จําแนกเปนการับรูขาวสาร การปรึกษาหาหรือ การประชุมรับฟงความคิดเห็น การรวมในการตัดสินใจ 
และการใชกลไกทางกฎหมาย อาชีพตางกันมีระดับการมีสวนรวมแตกตางกันในดานการตัดสินใจ 
ระยะเวลาที่อาศัยในชุมชนและการเปนผูนําหรือสมาชิกตางกัน มีระดับการมีสวนรวมแตกตางกันใน
ทุกดาน สอดคลองกับนักวิชาการที่ไดทําการศึกษา 
  นาวิทย  กางการ๖๕ การมีสวนรวมของกรรมการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตําบล
สําโรงใต อําเภอพระประแดง จังหวัดสมทุรปราการ” พบวา ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการมีสวนรวม
ของกรรมการชุมชนในการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตําบลสําโรงใตไดแก ระดับการศึกษาและการ
เปนสมาชิกของกลุมสังคมของคณะกรรมการชุมชน สวนปจจัยที่ไมมีความสัมพันธกับการมีสวนรวม
ของกรรมการชุมชนในการพัฒนาชุมชนในเขตตําบลสําโรงใต ได แก เพศ อายุ การไดรับขาวสารและ
ความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของคณะกรรมการชุมชน 

 ดวงพร  แสงทอง๖๖ .ไดวิจัยเรื่อง “การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี พบวา การเปดรับ
ขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลจากสื่อแหลงตาง ๆ สื่อที่เปดรับมาก
ที่สุดและกระทําเปนประจํา คือ การพูดคุยกับบุคคลอื่น เชน เพื่อนบาน ในขณะที่ความเขาใจเกี่ยวกับ
บทบาทหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลของประชาชน อยูในระดับปานกลางและนอยมาก สวน
การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน อยูในระดับนอยมากเชนเดียวกัน  การมี
สวนรวมหากเรียงลาํดับจากมากไปหานอย ไดแก รวมคิดกําหนดความตองการรวมดําเนินการและรวม
รับผิดชอบ รวมรับผลประโยชนรวมปฏิบติัตามและการประเมินผล ตลอดจนรวมตรวจสอบเน้ือหาของ
แผนพัฒนา เมื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนจําแนกตามลักษณะสวนบุคคลประชาชนที่มี
อาชีพ สถานภาพ ระดับ การเปดรับสื่อและความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ของการองคการ
การบริหารสวนตําบลที่แตกตางกันมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาแตกตางกัน 
      สรุปวา การมีสวนของประชาชนชุมชนในการพัฒนาสถานที่ สถาบันการศึกษาของชุมชน
หรือประชาชนสวนใหญ เพียงไดรับขอมูลขาวสาร ในดานสวนนโยบายและแผนงานน้ัน ประชาชนยัง
เขาไปมีสวนรวมไมมากเทาที่ควร เน่ืองดวยเปนเพราะปจจัยภายนอกปจจัยภายในที่จะตองให
ความสําคัญกับการสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาหรือใหชุมชนไดเขาถึงในการบริหารจัด
การศึกษาการบริหารหลักสูตรทองถ่ิน ใหชุมชนไดมีสวนรับรูรับทราบเปนประจักษวาจะนําพาชุมชน
อยางไร ตัวแทนคณะกรรมการการศึกษา ตองใหมีสวนรวมในการดําเนินการมากกวาที่เปน จึงจะมี
ความพึงใจตามประสงคของชุมชน สถานศึกษาก็สามารถดําเนินกิจกรรมไดอยางราบร่ืนตอ่ไป 

     3. ทฤษฎีการเรียนรูเพ่ือพัฒนากระบวนการทางความคิด  
  ทฤษฎีการเรียนรูเพื่อพัฒนากระบวนทางความคิด คือการพัฒนากระการความคิด 
พบวาเรื่องที่มีการศึกษากันมากที่สุด เรื่องเกี่ยวกับการคิดโดยตรง ไดแก (criticaldkil thinking, 

๖๕ นาวิทย  กางการ,การมีสวนรวมของคณะกรรมการในการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตําบลสําโรง
ใต อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ” รายงานการวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี, ๒๕๔๖. หนา ๑๑๑. 

๖๖ ดวงพร แสงทอง ,การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพฒันาทองถิ่นขององคการบริหาร
สวนตําบลในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี  รายงานการวิจัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา, ๒๕๕๐. หนา 
๑๑๐. 
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creativethinking,problem solving และ decision making) การใชความคิดซึ่งจัดกลุมเปน 3 
กลุม คือ  
  1.ทักษะการคิด (thinking skill) เปนสิ่งสําคัญที่ถึงการกระทําหรือพฤติกรรมที่ซึ่ง
ตองใช ความคิด การเปรียบเทียบ การสังเกต การจําแนก การจัดหมวดหมู   
  2. ลักษณะการคิด เปนคําที่แสดงลักษณะของการคิด เชน คิดถูก คิดกวาง คิดคลอง 
คิดรอบคอบ ซึ่งไมไดแสดงออกถึงพฤติกรรมหรือการกระทําโดยตรง  
  3. กระบวนการคิด เปนการคิดรอบดาน คิดใหลึกซึ้งถึงแกน หรือสาเหตุที่มาของ
การคิด อาจจะตองคิดไกลเพื่อพิจารณาถึงผลที่จะตามมา และอาจจะตองมีการประเมินตัดสินคุณคา
เปนตน การพัฒนากระบวนการคิด คือ การพัฒนาทักษะการคิดข้ันสูงใหเกิดข้ึน โดยอาศัยทักษะการ
คิดข้ันพื้นฐานและข้ันกลาง และการคิดตองเปนไปตามลําดับข้ัน มีกระบวนการที่ชัดเจน กระบวนการ
คิดที่สําคัญและจําเปนที่เลือกมาใช คือ “กระบวนการคิดอยางมีวิจารณญาณ” ซึ่งกระทําไดก็จะ
สามารถนําไปใชในการแกไขปญหา การตัดสินใจ การริเริ่มสรางสรรค การปฏิบัติการสรางและการ
ผลิตสื่อ รวมทั้งการนําไปศึกษาการวิจัยตอไป  การศึกษาคนควา การวิเคราะหขอมูล โดยเลือก
กระบวนการ คิดอยางมีวิจารณญาณมาวิเคราะห และไดจัดทําเปนมิติ ของการคิดไว  6 ดาน 
  1. มิติดานขอมูลหรือเน้ือหาที่ใชในการคิด คือขอมูลเกี่ยวกับตนเอง ขอมูลเกี่ยวกับ
สังคม สิ่งแวดลอม และขอมูลทางวิชาการ 
  2. มิติดานคุณสมบัติที่เอื้ออํานวยตอการคิด คุณภาพของการคิดสวนหน่ึงตองอาศัย
คุณสมบัติสวนตัวบางประการ เชนคนที่ใจกวาง ใฝรู เอื้ออํานวยใหการคิดเปนไปอยางกวางขวางข้ึน 
รับฟงมากข้ึนก็จะไดรับขอมูล จะมีความกระตือรือรนที่จะแสวงหาความรูหรือคําตอบ 
  3. มิติกระบวนการคิดจะตองมีทักษะการคิดพื้นฐาน (basic skill) ยังมีทักษะที่เปน
ระดับแกนสําคัญ (core thinking skill) และระดับสูงข้ึน (higher order)   

           4. มิติทักษะการคิด “กระบวนการคิด” ซึ่งไดเลือกสรรวามีความสําคัญ และสมควร
นําไปใชในการพัฒนาเด็กและเยาวชนของชาติ 8 ประการไดแก การลองคิด คิดหลากหลาย คิด
ละเอียด คิดชัดเจน คิดกวาง คิดไกล คิดลึกซึ้ง และคิดอยางมีเหตุผล 
  5. มิติดานกระบวนการคิด กระบวนการอื่น เชน กระบวนการคิดแกปญหา 
กระบวนการคิดตัดสินใจ กระบวนการคิดริเริ่มสรางสรรค และกระบวนการคิดวิจัย เปนตน 
  6. มิติดานการควบคุมและประเมินการคิดของตน การรูตัวถึงความคิดของตนเองใน
การกระทําอยางใดอยางหน่ึง หรอืการประเมนิการคิดของตน และการใชความรูน้ันในการควบคุมหรือ
ปรับการกระทําของตนเองการคิดลักษณะน้ีเรียกวา “ประยุกตอยางมียุทธศาสตร” (strategic 
thinking)  
       การประยุกตใชมี 3 รูปแบบ 
      1. รูปแบบสําเร็จรูป คือ สามารถนําโปรแกรมสําเร็จที่มีผูสรางไวแลวไปใชไดเลยซึ่งมี
ขอจํากัด  
       2. รูปแบบหรือกระบวนการสอนที่มีผูพัฒนาข้ึนไปประยุกตใช ซึ่งครูสามารถพัฒนา
ผูเรียนไดทั้งดานเน้ือหาสาระและการคิดไปพรอม ๆ กัน 
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       3. การสอดแทรกบูรณาการในการสอนปกติ จุดน้ีเนนใหเกิดคามเขาใจวาทักษะการคิด 
แตละดานคืออะไร มีองคประกอบสําคัญคืออะไร พฤติกรรมอะไรที่บงบอกถึงทักษะแตละดาน
เน่ืองจากการพัฒนา ความคิดเปนสําคัญ จึงไดมีการคนหาวิธีการตาง ๆ เพื่อนํามาใชในการพัฒนา
ความสามารถ ในป ค.ศ. 1984 ไดมีการประชุมนักการศึกษาของประเทศตาง ๆ ที่ The 
Wingspread conference center in Racine, Wisconsin State  เพื่อหาแนวทางการพัฒนา
ความคิดเด็ก พบวาแนวทางที่นักการศึกษาใชในการดําเนินการวิจัยและทดลองเพื่อพัฒนาการคิดน้ัน
สามารถสรุปได 3 แนวทาง คือ 
  1. การสอนเพื่อใหคิด (teaching for thinking) เปนการสอนเน้ือหาวิชาการ โดยมี
การสอนเสริมหรือปรับเปลี่ยนเพื่อเพิ่มความสามารถในดานการคิดของเด็ก 
  2. การสอนการคิด (teaching of thinking) เปนการสอนที่เนนเกี่ยวกับ
กระบวนการทางสมองที่นํามาใชในการคิดโดยเฉพาะ เปนการฝกทักษะการคิด ลักษณะของงานที่
นํามาใชสอนจะไมเกี่ยวของกับเน้ือหาวิชาการที่เรียนในโรงเรียน แนวทางการสอนจะแตกตางกัน
ออกไปตามทฤษฎีและความเช่ือพื้นฐาน ของแตละคนที่นํามาพัฒนาเปนโปรแกรมการสอน 
  3. การสอนเกี่ยวกับการคิด (teaching about thinking) เปนการสอนที่เนนการใช
ทักษะ การคิดเปนเน้ือหาสาระของการสอน โดยชวยเหลือใหผูเรียนไดรูและเขาใจกระบวนการคิดของ
ตนเองเพื่อใหเกิดทักษะการคิดที่เรียน “Metacognition” คือ รูวาตนเองรูอะไร ตองการรูอะไร และ
อะไรยังไมรู ตลอดจนสามารถควบคุมและตรวจสอบการคิดของตนเองได 
      4. ทฤษฎีการเรียนรูเพ่ือพัฒนาสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย: ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
  ทฤษฎีและกระบวนการเพื่อสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย รวบรวมทฤษฎีแนวคิด
การเรียน วิชาศิลปะ ดนตรี กีฬา วิชาทั้ง 3 เปนวิชาทักษะชวยใหเกิดสุนทรียภาพรวมกันและหัวใจ
ของวิชาการทั้ง 3  “สะอาดกาย เจริญวัย สะอาดใจ เจริญสุข” วิชาเหลาน้ีสมารถสรางความสมบูรณ
ทางดานรางกาย จิตใจ  อารมณ สติปญญา ใหเขากับสังคมไดอยางมี จริยธรรม การเรียนรู ศิลปะ 
ดนตรี และกีฬาเปนการพัฒนาผูเรียน ใหมีความสมบูรณทุกดาน ไดแก  
  1. ดานรางกาย มีสุขภาพสมบูรณ  
  2. ดานจิตใจ อารมณ มีจิตใจที่ราเริงแจมใส  
  3. ดานสติปญญา มีทักษะทางศิลปะ ทักษะในการเลนดนตรี และเลนกีฬาเปน  
  4. ดานสังคม มีนํ้าใจนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย  
  5. ดานจริยธรรม ประพฤติดี ประพฤติชอบ  
      วิชาทั้ง 3 น้ี มีธรรมชาติที่เหมือนกันจึงมีทฤษฎีการเรียนรูเปนแนวคิด 3 สวนรวมกันคือ 
  1. ทฤษฎีความเหมือน เรียนรูสุนทรียภาพ โดยการเรียนแบบและการทําซ้ํา 
  2. ทฤษฎีความแตกตางเรียนรูสุนทรียภาพ โดยการแสวงหาความแตกตาง เปน
ความตองการสิ่งใหม ๆ  เพื่อความมีชีวิตชีวาเพื่อใหทันกับเหตุการณที่เรียกวาแหกคอก และทางเทวดา 
  3. ทฤษฎีความเปนฉัน เรียนรูสุนทรียภาพ โดยแสวงหาตัวเองอวดความเปนฉันและ
ในความเปนฉันคือ รากเหงาทางวัฒนธรรมของชุมชน 
      ในกระบวนการพัฒนาการเรียนรูทางศิลปะ ดนตรี กีฬา ของผูเรียนน้ัน สมารถจัดไดเปน 
5 ข้ันตอน ดังน้ี คือ 
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  1. การเลียนแบบ เปนกระบวนการที่เด็กจะตองไดยินเสียงดนตรี ไดเห็นและได
สัมผัสแลวอาศัยการเลียนแบบเพื่อที่จะลอกเลียนใหเหมือนแบบ 
  2. การทําซ้ํา เปนการยํ้าทักษะเพื่อใหเกิดความแมนยํา ชํานาญ สามารถควบคุม
กํากับและจัดการไดอยางมีประสิทธิภาพ ควรใหผูเรียนทําซ้ํา ใหทองจนข้ึนใจ 
  3. การแหกคอก เกิดจากการทําซ้ําจนข้ึนใจแลว ซ้ําจนเกิดความเบื่อหนาย จําเจ มี
ความรูสึกที่ตองการเปลี่ยนแปลง 
  4. ทางเทวดา เปนการสรางสรรคผลงานข้ึนมาใหม มีทักษะที่สมบูรณ มีความถูก
ตองและแมนยํา มีความเปนตัวของตัวเอง สมารถปฏิบัติไดทันทีโดยไมตองคิด และสามารถคิดออกมา
ไดเรื่อย ๆ โดยไมซ้ํากัน 
  5. ความเปนฉัน คือการเรียนรูจนแตกฉาน สามารถสรางงานที่มีลักษณะพิเศษเปน
ของตัวเอง ยากที่บุคคลอื่นจะลอกเลียนแบบได ในขณะเดียวกันงานน้ันมีกลิ่นอายและวิญญาณทาง
วัฒนธรรมไทยดวย 
      5. ทฤษฎีการเรียนรูเพ่ือพัฒนาสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย: การฝกฝน กาย วาจา 
ใจ 
  ทฤษฎีกระบวนการเพื่อพัฒนาสุนทรียภาพและลักษณะนิสัย การฝกฝน กาย วาจา 
ใจ คือ 
  1. การฝกกาย ใหฝกโดยยึดคุณธรรมของมนุษย ประกอบดวยสติปฏฐาน 4 ฝก
ความมีสติ ประกอบดวย ฝกอิริยาบถใหญ อิริยาบถยอย ฝกสติภาวนา เจริญสติ เพื่อพัฒนาปญญา
และฝกวิปสสนากรรมฐานเพื่อใหรูจักกําหนดอิริยาบถของมนุษย คือ ยืน เดิน น่ัง นอน ข้ึนมาถึงข้ัน
บุคลิกภาพที่ดีของมนุษย 
  2. ฝกวาจา เนนการฝกให เปนผูมีสัจวาจา มีมธุรสวาที และใชวจีประโยชน 
ประกอบดวยการฝกอิริยาบถตาง ๆ ในชีวิตประจําวัน ฝกสมาธิภาวนา 
  3. การฝกใจ เพื่อพัฒนาจิตตามหลักพุทธศาสนา ประกอบดวย การฝกจิตใจใหมี
คุณภาพที่ดีงาม คือ ใจงาม มีเมตตา กรุณา กตัญู กตเวที ฝกจิตใจ ใหมีความสามารถ คือใจสามารถ
มีสติ สมาธิ อดทน ขยัน และฝกจิตใจ ใหมีสุขภาพดี คือใจดี ราเริง เบิกบาน ช่ืนชม ปลอดโปรง สงบ
คลายเครียด 
      การสรางลักษณะนิสยัตามแนวทางขางตน จําเปนตองมีการปฏิรูปวิธีการปลกูฝงคุณธรรม
จริยธรรมเชนที่วาน้ี ไมใชปลูกฝงดวยการ “จดที่ครูสั่ง ฟงที่ครูพูด” แตจะตองไดมาดวยกลยุทธการ
สอนใหม ๆ เชน 
  1. เทคนิคการฝกสติ และสมาธิแบบใหม ๆ ที่เขาถึงรสนิยมของเด็ก 
  2. การเรียนรูดวยการเลน การใชเกมส ละครและกิจกรรมสนุก ๆ ที่แฝงสาระแตแง
คิดทางคุณธรรมจริยธรรม 
  3. การฝกใจ เพื่อพัฒนาตามหลักพระพุทธศาสนาประกอบดวย การฝกจิตใจใหมี
คุณภาพที่ดีงาม คือใจงาม มีเมตตา กรุณา กตัญู กตเวที ฝกจิตใจ ใหมีความสามารถ คือใจสามารถมี
สติ สมาธิ อดทน ขยัน และฝกจิตใจ ใหมีสุขภาพดี คือใจดี ราเริง เบิกบาน ช่ืนชม ปลอดโปรง สงบ
คลายเครียด 
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  4. การเรียนรูจากชีวิตจริงดวยกิจกรรมชุมชน กรณีตัวอยางการโตวาที ในหัวขอที่
เปนปญหาทางคุณธรรมในชีวิตจริง เชน เรื่องพฤติกรรมเบี่ยงเบนทางเพศ เปนตน การแนะแนวเปน
หนาที่ของครูประจําช้ันทุกคนมิใชปลอยใหเปนหนาที่ของครูแนะแนว ครูทุกคนตองยึดถือคตินิยมของ
การเปนพอ แม ที่สองที่ตองดูแลเอาใจใส นําทางชีวิตที่ใหเด็กทุกคน 
  5.การประเมินผลอยางตอเน่ือง ดวยการเอาใจใสเด็กเปนรายบุคคล การพัฒนา”
สมุดรายงานลักษณะนิสัย” ที่ชวยครูจับรายละเอียดเกีย่วกับพฤติกรรมของเด็กและสามารถรวมมือกับ
ผูปกครองในการปองกันแกปญหาลักษณะนิสัยของเด็กแตละคนไดอยางถูกตอง เหมาะสมและ
ทันเวลา 
      สรุปวา ครูทุกคนตองตระหนักเขาใจบทบาทของตัวเองในฐานะ “ผูนําทางจิตวิญญาณ” 
ของเด็ก ๆ สามารถหากลยุทธใหม ๆ ที่เหมาะสมกับวัยของเด็กและรสนิยมของเด็กเพื่อปลูกฝง
ลักษณะนิสัยและคุณธรรมไดอยางมีประสทิธิภาพ ปจจัยสําคัญของการสรางเด็กรุนใหมที่มคีวามพรอม
ทางกาย วาจา และใจ ที่จะตองเผชิญโลกอันกวางใหญไพศาล เขาจะพบกับความมั่นคงและผาสุกใน
ชีวิตจากแนวคิดทฤษฎีของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ อันเปนแนวคิดทฤษฎีโลก
ตะวันออกซึ่งมีพระพุทธศาสนาเปนแกนกลางที่สามารถนอมนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดเปน
อยางดี 5 ทฤษฎีของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ ช้ีใหเห็นวาทฤษฎีเปนสวนสําคัญมาก 
สําหรับการปฏิรูปการเรียนรู ครูควรนําไปเปนแนวทางในการจัดการการเรียนการสอนใหเกิด
ประสิทธิภาพแกผูเรียนแนวคิดการจดัการเรยีนการสอนทียึ่ดผูเรยีนเปนศูนยกลางแบบซิปปาโมเดล ซึ่ง
สอดคลองกับการศึกษายุคไทยแลนด 4. 0  
      จากการที่ไดศึกษาแนวคิดทฤษฎีของคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติทั้ง 5 ทฤษฎี
มาแลวน้ันจักเห็นไดวา กระบวนการการบริหารจัดการศึกษาตองสรางแรงกระตุนสรางแรงจูงใจทั้ง
ทางกาย ใจ ใหมีกําลัง เขมแข็งพรอมกาวเดินไปขางหนาอยางความมั่นใจ มีเทคนิคตางๆเขามา
ชวยเหลือเรียกวาแรงเสริม ตอไปน้ีจักเปนแนวคิดทฤษฎีของฝงตะวันตกบางเขามีมุมมองอยางไรตอ
การจัดการศึกษา   
      วรวัติ  กิตติวงศ๖๗ ไดกลาวถึงหลาย ๆ ทฤษฎีอาทิ ของ ทฤษฎีวิเคราะหของฟรอยด 
(Sigmund Freud) นักจิตวิทยาชาวออสเตรเลีย อธิบายแนวคิดจิตวิเคราะหไวดังน้ี  
     สัญชาตญาณของมนุษยมี 2 อยาง คือ  
  1. สัญชาตญาณเพื่อการดํารงชีวิต (Life instinct) 
  2. สัญชาตญาณเพื่อความตาย (Death instinct)  
    จิตของมนุษยแบงเปน 3 สวน  
  1. จิตสํานึก (Conscious) คือ รูตัว มีเหตุผล 
  2. จิตกอนสํานึก (Preconscious) คือ สะสมไวในใจ ไมรูตัว แตพรอมดึงมาใช 
  3. จิตไรสํานึก (Unconscious) คือ ไมรูสึกตัวเลย เก็บกด กาวราว  
     องคประกอบของพลังจิตแบงออกเปน 3 สวน   
  1. อิด (ID) ติดตัวมาแตกําเนิด สัญชาตญาณ ความอยาก ตัณหา ความกาวราว   
  2. อีโก (EGO) เปนสวนหน่ึงที่ผานการเรียนรู พยายามควบคุมการแสดงออกของ ID   

๖๗ อางแลว,วรวัติ  กิตติวงศ, เตรียมสอบครูผูชวยสังกัด สปฐ.ฉบับครบเครื่อง อัพเดทครั้งที่ 2 หนา ๒๕๔. 
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  3. ซุปเปอรอีโก (SUPER-EGO) เปนพลังทีดีมีคุณธรรม มีจรรยาบรรณ  
     พัฒนาการของมนุษยตามแนวคิดของฟรอยด   
      แบงได 5  ข้ันตอน ดังน้ี  
  1.ข้ันปาก (Oral Stage) แรกเกิด 18 เดือน  
  2. ข้ันทวารหนัก (Anal Stage) อายุ 18 เดือน – 3 ป  
  3. ข้ันอวัยวะเพศ (Phallic Stage) อายุ 3 -5 ป   
  4. ข้ันแฝง (Latency Stage) อายุ 6 – 12 ป  
  5. ข้ันสนใจเพศตรงขาม (Genital Stage) อายุ 12 ปข้ึนไป  
      สรุปวา ฟรอยดจะใหความสําคัญกับเรื่องแรงขับทางเพศเปนอยางมากและอธิบาย
โครงสรางทางจติของมนุษยเหมือนภูเขานํ้าแข็ง เปนการแสดงการเปรยีบเทียบใหเหน็ถึงแรงขับเคลื่อน
ดวยสัญชาตญาณของ มนุษยที่มีตองการพัฒนาไปสูความสําเร็จตามเปาหมายผานการพัฒนา 5 
ข้ันตอน ในขณะเดียวก็มีความสอดคลองกับทฤษฎีของมาสโลว น่ันคือ 
      ทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว โดยมาสโลวกลาวถึงความตองการของมนุษยวา มนุษยมี
ความตองการไมมีที่สิ้นสุด แบงเปนลําดับข้ันเมื่อไดรับการตอบสนองความตองการข้ันพื้นฐานแลว จะ
มีความตองการ ในระดับสูงข้ึนไปเรื่อย ๆลําดับข้ันความตองการของมาสโลวแบงเปน 5 ข้ันดังน้ี 
  1. ความตองการของรางกาย (Physiological needs) เปนความตองการพื้นฐาน
เพื่อความอยูรอดของชีวิต เชน อาหาร เครื่องแตงกาย ที่อยูอาศัย ความตองการทางเพศ  
  2. ความตองการความปลอดภัย (Safety needs) เปนความตองการที่เหนือกวา
ความตองการอยูรอด เชน ตองการความมั่นคงในการทํางาน ความปลอดภัยจากอันตราย  
  3. ความตองการดานสังคม (Social needs) ความตองการดานความรัก ความเปน
เจาของ (Love and Belongingness needs)      
  4. ความตองการยกยอง (Esteem needs) หมายถึง ความตองการไดรับการ
ยอมรับนับถือจากบุคคลอื่น อยากมีช่ือเสียง เกียรติยศ 
  5. ความตองการประสบความสําเร็จสูงสุดในชีวิต (Self – Actualization needs) 
เปนความตองการสูงสุดของมนุษยแตละคน ที่จะทําทุกสิ่งทุกอยางเปนความตองการสูงสุดของมนุษย
แตละคน ที่จะทําทุกสิ่งทุกอยางใหสําเร็จตามเปาหมายของชีวิต เชน อยากเปนดารานักรองซูปเปอร
สตาร อยากเปนนักกีฬาทีมชาติ อยากเปนนักวิชาการระดับโลก เปนตน 
  ทฤษฎีการเรียนรูของวัตสัน วัตสันไดนําแนวคิดของ ฟลอยด มาพัฒนาเปนทฤษฎี
การเรียนรูโดยการทดลองกับคน ดวยการนําหนูตะเภาสีขาวไปคูกับเสียงดังบอย ๆ  เด็กก็เกิดความกลัว
หนูตะเภาสีขาว  รวมไปถึงกลัวสิ่งอื่น ที่มีลักษณะคลายหนูตะเภาสีขาว ดังน้ัน การจัดการเรียนการ
สอนจึงควรใหเด็กไดรับการตอบสนองในสิ่งที่พึงปรารถนา เชน การเลมเกมส และหลีกเลี่ยงสิ่งไมพึง
ปรารถนา  
  

    ทฤษฎีการเรียนรูกุมเกสตัลท  
     เกสตัลท หมายถึง รูปแบบ แผน ตอมาแปลวา สวนรวม ทฤษฎีน้ีกลาววาสวนรวมคา
มากกวาผลบวกของสวนยอย หลักการเรียนรูกลุมน้ีเนนสวนรวมมากกวาสวนยอย หลักการจัดการ
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เรียนการสอนตามทฤษฎีน้ี จะเนนกระบวนการคิด การสอนโดยสอนภาพรวมกอนการเสนอสวนยอย 
สงเสริมใหผูเรียนมีประสบการณมาและหลากหลายซึ่งจะชวยใหผูเรียนสามารถคิดแกปญหา คิดริเริ่ม
และเกิดการเรียนรูแบบหย่ังเห็นได ซึ่งการ เรียนรูเกิดจากประสบการณและการเรียนรู 2 ลักษณะ คือ  
  1. การรับรู (Perception) การสัมผัสดวยอวัยวะทั้ง 6 ตา หู จมูก ลิ้น ปาก ผิวหนัง 
  2. การหย่ังเห็น (Insight) คือ ความคิดแวบข้ึนมาทันทีทันใด ขณะที่ประสบปญหา  
      นักจิตวิทยากลุมน้ีจะตอตานทฤษฎีการลองผิดลองถูกของธอรนไดคโดยเช่ือวา สัตวโลก
ทั่วไปทําอะไรโดยมีแบบแผนไมไดลองผิดลองถูก เขาทดลองลิงซิมแปนซีไวในกรง มีไมหลายทอนวาง
ไวสั้นยาวตางกัน และแขวนกลวยไวขางบน ลิงซิมแปนซีจะพยายามเอื้อมมือหยิบกลวยไมได จึงจับไม
ทั้งสั้นและยาว ลิงซิมแปนซีสามารถใชไมยาวสอยกลวยลงมากินได เรียกพฤติกรรมน้ีวา การหย่ังเห็น 
เพื่อแกไขปญหาตาง ๆ โดยมีความรูและประสบการณเดิมเปนพื้นฐาน 
  ทฤษฎีการเรียนรูโดยการคนพบของบรุนเนอร  บรุนเนอรเช่ือวา เด็กทุกระดับช้ัน
สามารถเรียนรูเน้ือหาวิชาใดก็ไดถาจัดใหเหมาะสมกับความสามารถของเด็ก การเรียนรูแบงเปน 3 ข้ัน 
ไดแก 
  1. การเรียนรูจากการกระทํา  
  2 การเรียนรูจากการจินตนาการ 
  3. การเรียนรูจากสัญลักษณ เด็กเขาใจสิ่งที่เปนนามธรรมสามารถคิดหาเหตุผล 
      บรุนเนอรไดเสนอแนวคิดการเรียนรูโดยการคนพบ ประกอบดวยข้ันตอนดังน้ี 
  1. ใหผูเรียนเผชิญปญหา ทําความเขาใจปญหา 
  2. ระบุปญหาที่เผชิญใหชัดเจน 
  3. ต้ังสมมติฐานเพื่อคาดคะเนคําตอบ 
  4. เก็บรวมรวมขอมูล 
  5. สรุปผล 
      สรุปวา แนวคิดทฤษฎีนักปรัชญาชาวตะวันตกในแตละมุมมองไดผานการทดลองเพื่อหา
ความถูกตองที่ชัดเจนแลวนํามาสอนใหผูเรียนไดรูจักคิดคนหาคําตอบ เพื่อตอบโจทยของการศึกษา
ดวยการวางกฎเกณฑเปนทฤษฎีเพื่อคนหาคําตอบสําหรับการศึกษา เชนทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว
ศึกษาความตองการของคนแลวหาคําตอบวาคนเราตองการอะไรบาง 5 ข้ันตอน 5 คําตอบของมาส
โลว ซึ่งก็สามารถนําประยุกตใชจนถึงปจจุบันหรือทฤษฎีของกลุมเกสตัลท ทฤษฎีการเรียนรูของบรุน
เนอร ทุก ๆ ทฤษฎีเพื่อยืนยันหาคําตอบใหกับวงการศึกษา วาจะพัฒนากันอยางไรในแตละยุคแตละ
สมัย ปจจุบันการศึกษาของไทยไดพัฒนามาถึงยุค ไทยแลนด 4.0 เพื่อหาคําตอบในการสราง
นวัตกรรมใหกับประเทศชาติไดเจริญกาวหนาตอไป การศึกษาน้ันจะพบสิ่งใหม ๆ  อยูเสมอ แตขาดเสีย
มิไดในประเด็นเรื่องของ ศีลธรรม คุณธรรม เพราะคุณธรรมเหลาน้ีกํากับคน ใหเปนคนดี ศีลธรรม 
คุณธรรมเปนเกราะปองกันมิใหคนตกไปในทางที่ช่ัวและความเลวรายของชีวิต วัตถุเจริญมากเทาไร 
ดานศีลธรรม คุณธรรมก็ตองเจริญตามไปเชนเดียวกัน เปนการถวงดุลใหเกิดคุณงามความดีอยูในใจ 
ของผูสอนและผูเรียนอยูเสมอ การศึกษายุคไทยแลนด 4 .0 ตองการสรางคนดี ๆ เพื่อนําพาชาติ
บานเมืองตอไป  
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2. 5. งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
      พรศิริ  นิลฉวี,และคณะ๖๘ ไดศึกษายุทธศาสตรการบริหารวิชาการที่มีประสิทธิภาพใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 20 จากบทคัดยอ ผลวิจัย
พบวา 1. สภาพปจจุบันของการบริหารวิชาการที่มีประสิทธิผลในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นการศึกษาที่ 20 ภาพรวมอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดานที่มีคาเฉลี่ย
สูงสุด คือ การวัดผลประเมินผลและการดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน รองลงมา คือการวิจัยเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา การนิเทศการศึกษา การแนะแนว ตามลําดับ สวนดานที่มีคาเฉลี่ยตํ่า คือ
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา สวนสภาพที่พึงประสงคของการ
บริหารวิชาการที่มีประสิทธิผลในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 20 ภาพรวมอยูในระดับมาก มากที่สุดเมื่อพิจารณาเปนรายดาน ดานที่มีเฉลี่ยสูงสุดคือการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู รองลงมา คือการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในและมาตรฐานการศึกษา 
การวัดผลประเมินผลและการดําเนินการเทียบโอนและการนิเทศการศึกษา การวิจัยเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและการพฒันาและการใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาตามลําดับ สวนดานที่มี
คาเฉลี่ยตํ่า คือ การพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู  2.ยุทธศาสตรการบริหารงานวิชาการใหมี
ประสิทธิผลในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 20 
ประกอบดวย 5 ยุทธศาสตรหลัก 25 ยุทธศาสตร รองลงมาและ 149 แนวทางไดแก 1) ยุทธศาสตร
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 2) ยุทธศาสตรการพัฒนากระบวนการเรียนรู  3) 
ยุทธศาสตรดานการพัฒนาและสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 4) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาการใชสื่อและ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 5) ยุทธศาสตรการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
      สําอางศ จันทมนตรีและพระโสภณพฒันบัณฑิต๖๙ไดศึกษา รูปแบบการพัฒนาทักษะชีวิต
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียนตามแนวพระพุทธศาสนาในโรงเรียนหนองมวงวิทยาคาร สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 จากบทคัดยอ ผลวิจัยพบวา  1.แนวคิดทฤษฎีและ
แนวทางปฏิบัติตามหลักธรรมที่สอดคลองกับการพัฒนาทักษะชีวิต การที่จะใหทรัพยากรมนุษยมี
ประสิทธิภาพ มีประสิทธิผลตอตนเอง องคการ สังคมตามเปาหมายหรือวัตถุประสงคที่วางไว ตองมี
การพัฒนาทรพัยากรมนุษยโดยประกอบไปดวยกิจกรรม 3 ดานคือ  1). ดานการฝกอบรม (Training) 
2).ดานการพัฒนา (Development) และ 3). ดานการศึกษา (Education) นอกจากน้ี แรงจูงใจดาน
ความเช่ือทางศาสนา คานิยม การใหรางวัล ครอบครัว สภาพแวดลอมรอบตัว ไมวาจะเปน
สภาพแวดลอม สภาพเศรษฐกิจ สื่อตาง ๆก็มีผลอยางมากตอแรงจูงใจของนักเรียน หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเปนหลักใหมนุษยมีวิถีทางในการดําเนินชีวิต ประพฤติปฏิบัติในสิ่งทีถูกตอง ดีงาม 
โดยหลักธรรมที่มีความสอดคลองเปนแบบแนวทางการปฏิบัติก็คือ การแกปญหาแบบอริยสัจ 4 การ
ปฏิบัติตามหลักธรรมไตรสิกขา และการอยูรวมดวยชวยกันแบบกัลยาณมิตร 2. สภาพปจจุบันปญหา
พฤติกรรมนักเรียนและแนวทางปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียนโรงเรียนหนองมวงวิทยาคาร สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 26 พบวา นักเรียนประสบปญหาในหลาย ๆ ดาน ดาน

๖๘ วารสารวิชาการ,ธรรมทรรศน,ปที่ 17 ฉบับที่ 3 ประจําเดือน กันยายน –ธันวาคม 2560,ฉบับพิเศษ
ครบ 130 ป มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,หนา 297-298. 

๖๙ เรื่องเดียวกัน,หนา 177-178. 

                                                             



๙๒ 
 

ที่นาเปนหวง ปญหาสารเสพติด ชูสาว ติดการพนัน และเกมสไมสนใจการเรียนผลการเรียนตกตํ่า 
สงผลตอคุณภาพชีวิต พฤติกรรมทักษะชีวิตโดยรวมและรายดาน มีระดับการปฏิบัติอยูในระดับปาน
กลางทุกดาน ไดแก ดานการตระหนักรู และเห็นคุณคาในตนเองและผูอื่น ดานการคิดวิเคราะห 
ตัดสินใจ และการแกปญหาอยางสรางสรรค ดานการจัดการอารมณและความเครียด และดานการ
สรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น 3. รูปแบบการพัฒนาทักษะชีวิต เพื่อปรับเปลีย่นพฤติกรรมนักเรียนตาม
แนวพระพุทธศาสนาในโรงเรียนหนองมวงวิทยาคาร สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 26. พบวา แนวทางการดําเนินการพัฒนา ใช 4 ชุดกิจกรรม คือ กิจกรรมนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา 
(Youth Counselor) ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน การบูรณาการทักษะชีวิตใน 8 กลุมสาระการ
เรียนรู และการจัดการคายคุณธรรมพัฒนาทักษะชีวิต ที่บูรณาการเขากับหลักอริสัจ 4 หลักไตรสิกขา 
และกัลยาณมิตร ไดแนวทางใน 4 ดาน คือ ดานการตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอื่น มี
การฝกอบรมพัฒนานักเรียนโดยบรูณาการหลกัพุทธธรรมในการจัดการเรียนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู 
มีการสรางความเช่ือมั่นใหกับนักเรียนทุกสถานการณในโอกาสอํานวย มีการเชิดชูเกียรติแกนักเรียนที่
ชวยเหลือผูอื่นบําเพ็ญประโยชนสรางช่ือเสียงใหโรงเรียน เปนตน ดานการคิดวิเคราะห ตัดสินใจ และ
แกปญหาอยางสรางสรรค มีการฝกอบรมพัฒนานักเรียน โดยใชชุดกิจกรรมทักษะการแกปญหาตาม
หลักธรรมอริยสัจ 4 มีการจัดบรรยากาศการเรียนรูที่เปนมิตร ใหนักเรียนรูสึกผอนคลาย อบอุนมีการ
จัดกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนคิดบวก เปนตน ดานการจัดการกับอารมณและความเครียด มีการฝก
สมาธิตอนเชากอนเขาเรียน มีการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการเลนดนตรี มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการ
พัฒนาสติ และอารมณใหน่ิงสงบ เชน การสรางสรรคผลงานจากศิลปะ เปนตน ดานการสราง
สัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น มีการฝกการทํางานกลุม ชวยเหลือตามหลักเพื่อนชวยเพื่อน โดยยึดกรอบ
ตามหลักกัลยาณมิตรธรรม มีการจัดกิจกรรมปลูกฝงประชาธิปไตย รูจักการเปนผูนํา ผูตามที่ดีมีการ
ฝกหัดอบรมศีล สมาธิ และปญญา ของนักเรียนใหสามารถอยูรวมกับผูอื่นในโรงเรียน และสังคมได
อยางมีความสุขเปนตน 
      สรุปวา ยุทธศาสตรการบริหารวิชาการที่มีประสิทธิภาพในโรงเรียนมัธยมศึกษา และ
รูปแบบการพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมนักเรียนของโรงเรียนหนองมวงวิทยาคาร 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นการศึกษาการศึกษามัธยมศึกษา เขต 20,26 ตามลําดับ ผลปรากฏพบวา ดาน
การวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนมีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลง การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา การนิเทศการศึกษา การแนะแนว สวนคาเฉลี่ยตํ่า ดานพัฒนาระบบประกันคุณภาพใน
มาตรฐานการศึกษา, การใชสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สวนคาเฉลี่ยตํ่าสุด คือการพัฒนาและ
สงเสริมใหมีแหลงเรียนรู ในประเด็นยุทธศาสตรการบริหารวิชาการใหมีประสิทธิภาพ ทั้ง 5 
ยุทธศาสตรยังตองปรับปรุงเปลี่ยนแปลงเติมเต็มใหสมบูรณตามยุทธศาสตรดังกลาวแลว ในสวนของ
โรงเรียนหนองมวงวิทยาคารน้ัน การพัฒนาตามหลักพุทธธรรมน้ัน ตองสรางแรงจูงใจดวยความเช่ือ
ทางศาสนา คานิยม สงเสริมการใหรางวัล แกปญหาดวยหลักแบบอริยสัจ 4 ปฏิบัติตามหลักไตรสิกขา 
3 ศีล สมาธิ และปญญา จัดใหมีกิจกรรมฝกอบรม ใหผูเรียนเกิดการตระหนักรู มีการบูรณาการทักษะ
ชีวิตใน 8 กลุมสาระการเรยีนรูเติมเต็มดวยจัดคายคุณธรรมมีกจิกรรมเพือ่พัฒนาอยางหลากหลายและ
ดวยนวัตกรรมใหม ๆ ที่เปนองคความรูเพื่อเติมเต็มผูเรียนใหมีศักยภาพในทุกดาน และสรางสรรค



๙๓ 
 

คุณภาพการเรียนและทักษะการดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลไทย
แลนด 4.0 
      ชนัญญา เตชะกิจขจรและคณะ, ๗๐ไดศึกษาแนวคิดทางปรัชญาการศึกษากลุมพิพัฒนา
การนิยมของผูบริหาร สังกัดสํานักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพื้นฐานนนทบุรี เขต 1 พบวาแนวคิด
ทางปรัชญาการศึกษากลุมพิพัฒนาการนิยมของผูบริหารโรงเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานนนทบุรี เขต 1 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก สวนผลเปรียบเทียบแนวคิดทาง
ปรัชญาการศึกษากลุมพิพัฒนาการนิยมของผูบริหารโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน นนทบุรีเขต 1 จําแนกตามขนาดของโรงเรียน วุฒิการศึกษา และประสบการณการทํางาน 
พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับความเช่ือมั่น 95 % 
      ประวิทย  ศิรถิรกุล๗๑ไดศึกษาเรื่องแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของผูบริหารโรงเรียน
มัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษาในภาคเหนือ การศึกษาพบวา แนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของ
ผูบริหารโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ในภาคเหนือที่ระบุวาตนเองยึดถือสวนใหญมี
แนวโนมไปทางพุทธปรัชญาการศึกษา รองลงมาคือ กลุมพิพัฒนาการนิยม และนอยที่สุดคือกลุมสา
รัตถนิยม สวนแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาที่ไดรับแจกแบบสอบถามสวนใหญ โนมไปทางพุทธ
ปรัชญาการศึกษาสูงสุด รองลงมาคือกลุมพิพัฒนาการนิยม และนอยที่สุดสารัตถนิยม 
      วิราวรรณ ทวีพรไพบูลยและคณะ๗๒ ไดวิจัยเรื่องแนวคิดทางปรัชญาการศึกษากลุมพิพัฒ
นาการนิยมของผูบริหารโรงเรียน สังกัดกรุงเทพมหามหานคร เพื่อเปรียบเทียบแนวคิดทางปรัชญา
การศึกษากลุมพิพัฒนาการนิยมของผูบริหารโรงเรียน สังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามขนาดของ
โรงเรียนวุฒิการศึกษาและประสบการณการทํางานกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูบริหาร
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 323 คน เครื่องมือที่ในใชในการวิจัย ไดแกแบบสอบถาม 
แบบมาตราสวนประมาณคา แลววิเคราะหขอมูลโดยหาคาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) และคาสถิติทีใชคือ การทดสอบ (F-test) ผลการศึกษาพบวา แนวคิดทาง
ปรัชญาการศึกษากลุมพิพัฒนาการนิยม ของผูบริหารโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู
ในระดับมากสวนผลการเปรียบเทียบแนวคิดทางปรัชญาการศึกษาของกลุมพิพัฒนาการนิยมของ
ผูบริหารโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จําแนกตามของขนาดโรงเรียนจําแนกตามวุฒิการศึกษาและ
จําแนกตามประสบการณการการทํางาน พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
      สรุปวา การศึกษาตามแนวคิดทางปรัชญาศึกษา พบวาสวนใหญผูบริหารสถานศึกษาใน
สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการน้ัน มีแนวคิดโนมไปทางพุทธปรัชญา อาทิ พุทธิศึกษา 
จริยศึกษา หัตถศึกษา พลศึกษา สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลที่ประกาศใหประเทศไทยเปนไทย

๗๐ ชนัญญา เตชะกิจขจร,และคณะ,แนวคิดปรัชญาการศึกษากลุมพิพัฒนาการนิยมของผูบริหาร สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นนทบุรี เขต 1 รายงานการวิจัย: มหาวิทยานเรศวร, 2552. 

๗๑ พระครูวิจิตรศีลาจาร,การประยุกตใชปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคในศนูยอบรมเด็กกอนเกณฑของ
วัด:กรณีศึกษาวัดในจังหวดัสงขลา,ดษุฎีนิพนธ สาขาปรัชญาและศาสนา คณะปรัชญาและศาสนา มหาวิทยาลัย
เซนตจอหน,หนา ๓๓. 

๗๒อางแลว,วิราวรรณ ทวีพรไพบูลยและคณะ,,อางในพระครูวิจิตรศีลาจาร,การประยุกตใชปรัชญา
การศึกษาหลังนวยุคในศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑของวัด:กรณีศึกษาวัดในจังหวัดสงขลา,หนา ๓๔. 
 

                                                             



๙๔ 
 

แลนด 4.0 ทกุกลุมปรัชญาการศึกษาน้ันสนองตอบการทํางานและประสบการณการเรียนการสอน
อยางสรางสรรคโดยนําปรัชญาการศึกษาเขาบริหารโรงเรียนเพื่อใหเกิดความชัดเจนในการบริหาร
สถานศึกษาโดยใชปรัชญาการศึกษา 
      ชวลิต  โพธ์ินคร๗๓ วิทยากรไดบรรยายดานการพัฒนาประเทศไทยตองมีปจจัยหลายดาน
เพื่อมาขับเคลื่อนประกอบดวยดานสิ่งแวดลอม ดานสังคมวัฒนธรรมเศรษฐกิจการเมือง โดยเฉพาะ
ดานการศึกษาซึ่งเปนการพัฒนาคนใหมีความรูความสามารถซึ่งตองเนนคุณธรรมและจริยธรรม
โดยเฉพาะดานความซื่อสัตยเพื่อเปนการสรางคนดีไปสูสังคม โดย พ.ศ. 2547 – 2548 สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.)ไดพัฒนาโรงเรียนตาง ๆ ใหเปนโรงเรียนตามแนววิถีพุทธ
และโรงเรียนคริสตเพื่อเปนการปลูกฝงคุณธรรมในเด็กไทยต้ังแตวัยเด็กใหมีคุณลักษณะที่ประเทศ
ตองการยกตัวอยางระบบการศึกษาของประเทศฟนแลนดและประเทศจีนที่ไดนําระบบการวัดผลแบบ 
PISA (Program me for International Student Assessment) มาใชเพื่อนํามาพัฒนาเด็กซึ่ง
ประสบความสําเร็จโดยเฉพาะในประเทศจีนที่มณฑลเซี่ยงไฮ พบวา เด็กนักเรียนมีผลคะแนนในการ
สอบวัดผลทางดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรอยูในเกณฑดีมาก ทิศทางในการพัฒนาประเทศไทยมี
การพัฒนาดานเศรษฐกิจที่เปนไปอยางเน่ืองโดยแบงออกเปน 4 ยุคไดแก 1.ประเทศไทย 1.0 เนน
การเกษตรเปนหลัก 2.ประเทศไทย 2.0 เนนอุตสาหกรรมแตเปนอุสาหกรรมเบา 3. ประเทศไทย 
3.0 เปนอุตสาหกรรมหนักและการสงออก เชน อุตสาหกรรมยานยนต 4. ประเทศไทย 4.0 เปน
เทคโนโลยี Creative และ Innovation เนนการสรางใหคนไทยสามารถคิดเองได ประเทศไทย 4.0 
จึงควรมีการเปลี่ยนวิธีการที่มีลักษณะสําคัญ คือ เปลี่ยนจากเกษตรแบบด้ังเดิมในปจจุบัน ไปสู
การเกษตรสมัยใหมที่เนนการบริหารจัดการเทคโนโลยี (Smart Farming) เปลี่ยนจาก Traditional 
SMEs ที่มีอยูและรัฐตองใหความชวยเหลืออยูตลอดเวลา ไปสูการเปน Smart Enterprises และ 
Startups เปลี่ยนจาก Traditional Services ซึ่งมีการสรางมูลคาคอนขางตํ่า ไปสู High Value 
Services และเปลี่ยนจากแรงงานทักษะตําไปสูแรงงานที่มีความรู ความเช่ียวชาญและทักษะสูง  
ทิศทางในการสรางเด็กยุคไทยแลนด 4.0 สรางเด็กและเยาวชนไทยใหมีความรูความสามารถและมี
ทักษะในการประยุกตใหเขาถึงเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม ๆ สรางความคิดของเด็กและเยาวชนไปสู
ที่ยากข้ึน ซึ่งถือวาเปนความสําเร็จของการยกระดับคุณภาพการศึกษาของชาติ การพัฒนาเด็กตอง 
พัฒนาทั้งดานความรู และทักษะการเรียนรูที่ดีที่สุด คือการเรียนรูจากปญหาจริงที่เกิดข้ึน เรียกวา 
เปน Problem Based Leaning การพัฒนาการศึกษาภายใตกรอบประเทศไทย 4.0 สูศตวรรษที่ 21 
เริ่มดวยการ ฝกใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ครูเปลี่ยนจากครูสอนเปนพี่เลี้ยง ครูฝก (Coach) 
การเรียนแบบบูรณาการสหวิชาการ เช่ือมโยงความรูกับจิตนาการ เปลี่ยนแปลงไปสูรูปธรรมใหผูเรียน
มีทักษะที่ตองการ เชน การ ทํางานรวมกัน ความคิดสรางสรรคและการสื่อสารที่ดี ซึ่งการจัด
การศึกษาตองสรางความพอใจใหผูเรียนและทาทายสูการสรางกระบวนการเรียนรูใหเรียนอยากเรียน  
      สรุปวา การศึกษาไทยแลนด 4.0 จากปญหาตางๆของประเทศไทย เชน เศรษฐกิจ
ลมเหลว  การเมืองลมเหลว สังคมลมเหลวหรือทุก ๆ ปญหาที่ลมเหลวตางก็โทษการศึกษาลมเหลว 
ไทยแลนด 4.0  เปาหมายตองการประเทศไทยมีนวัตกรรมเปนของตนเอง แตหลักสูตรการศึกษาและ

  ๗๓ ชวลิต โพธ์ินคร,การศึกษาไทย ไทยแลนด 4.0 https:www.Thepouypornn.การประชุมวิชาการ
SmarFarming,SMEs, 2561, สืบคนเม่ือวันที่ 29 มีนาคม 2561. 
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การบริหารจัดการเรียน การสอนของครูตอบสนองเปาหมายของไทยแลนด 4.0 แลวหรือยัง ซึ่งเปน
คําถามที่รอคําตอบทั้งที่การเปลี่ยนแปลงและปรับปรุงหลักสูตรมาตลอดไมนอยกวา 50 ป ถึงเวลาที่
จะตองปรับเปลี่ยนกระบวนการการจัดการศึกษาของประเทศ เพื่อตอบสนองการสรางนวัตกรรมของ
ประเทศ เมื่อหลายสิบปกอนเราเคยมีนวัตกรรม วิทยุ –โทรทัศน “ธานินทร” เกือบทุกครัวเรือนใช  ที่
บ านขอ งผู วิ จั ย  จั ด เ ก็ บ ไว ดู แต มิ ได ใ ช แ ล วแต ช้ี ให เ ห็ นว า น่ี คือ  น วัตกรร มของ คนไทย 
กระทรวงศึกษาธิการตองเปนผูนําทีต่องเดินพรอมไปกับโรงเรยีนที่เปนหนวยปฏิบัติ โดยตรง อาทิ ออก
กฎวานักเรียนตองไมเกิน 30-36 คน/หองเรียน เพื่อเกิดสิทธิการสอนอยางจริงจัง,สื่อ อุปกรณ ครู 
อาคารสถานที่ ตองเทาเทียมกันทุกโรงเรียน หลักสูตรตองปรับปรุง มีการยกระดับวิชาคอมพิวเตอร 
วิชา เทคโนโลยี เปนวิชาหลักมิใชสวนหน่ึงของการงานอาชีพและตองนํา สะเต็มศึกษา(STEM 
EDUCATION)และ Active learning เขามาจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน คําวา “สะเต็ม” หรือ 
STEM เปนคํายอจากภาษาอังกฤษของ ศาสตร 4 สาขาวิชา ไดแกวิทยาศาสตร (Science) เทคโนโลยี 
(Technology) วิศวกรรมศาสตร (Engineering) และคณิตศาสตร (Mathematics)  หมายถึงองค
ความรู วิชาการของศาสตรทั้งสี่ ที่มีความเช่ือมโยงกันในโลกของความเปนจริงที่ตองอาศัยองคความรู
ตาง ๆ มาบูรณาการเขาดวยกันในการดําเนินชีวิตและการทาํงาน การจัดการเรียนการสอนของไทยเรา 
ครูจะสอนแยกสวน เชน สอนเคมี ก็เคมีลวน ๆ ฟสิกส ก็ฟสิกสลวน ๆ หรือคณิตศาสตรก็คณิตศาสตร
ลวน ๆ ไมคอยนํามาบูรณาการในช้ินงาน หลักของนวัตกรรมทั้งหมดเกิดจากการบูรณาการของ
คณิตศาสตร,วิทยาศาสตรเปนสวนใหญ การสอนใหนักเรียนสรางนวัตกรรมน้ัน ตองสอนใหนักเรียนรู
แบบโครงงาน หรือการสรางช้ินงาน โดยในโครงงานหรือช้ินงานน้ัน นักเรียนตองตอบไดวามี
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือเทคโนโลยีเขามาเกี่ยวของอยางไร ตัวอยางในอดีต เชนการหุงขาว,การ
ทําขนม ตองใชความรอน ใชเครื่องตวงวัด และตองสรางตัวช้ีวัดระดับบุคคลในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของครู เพื่อทําใหเกิดจุดเดนจุดดอย เพื่อตองการพัฒนาครูเปนรายบุคคล ถึงจะตอบโจทย
ใหชุมชนดวยความสําเร็จน้ันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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บทท่ี  3 
ระเบียบวิธีวิจัย 

 
 การดําเนินงานวิจัย เรื่อง “รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับ 

นโยบายไทยแลนด 4.0 ”   มีวัตถุประสงค เพื่อทราบ    ๑) เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมี
การเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน ๒)  เพื่อศึกษากระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบ
ความตองการของชุมชน  ๓) เพื่อวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่
สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด 4.0  ดังน้ัน ผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยตามลําดับข้ันตอน ดังน้ี  
 3.1 รูปแบบการวิจัย  
 3.2 พื้นที่การวิจัยประชากรและกลุมตัวอยาง (ปริมาณ) (คุณภาพ) 
 3.3 เครื่องมือที่ใชในการวิจัย  
 3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล  
 3.5 การวิเคราะหขอมูล 
 ๓.๖ การวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใชในการวิเคราะห 
 ๓.๗ การนําผลการศึกษาการวิจัย 
 ๓.๘ สรุป 
3.1 รูปแบบการวิจัย 

การศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับ
นโยบายไทยแลนด ๔.๐ ” ใชการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Research Method) โดยสวนแรก
จะทําการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อใหทราบถึงประเด็นของการศึกษาใน
รายละเอียดที่สําคัญและมีความครอบคลุมในเน้ือหาสาระสําคัญที่ทําการศึกษาอยางครบถวน จะทําให
ทราบถึงขอมูลเชิงลึก ( In-Depth) ที่มีรายละเอียดชัดเจนสามารถนํามาวิเคราะหในเชิงตรรกะ 
(Analytic) สวนที่สองจะศึกษาเชิงปริมาณ (Empirical Analysis) เพื่อใหเกิดความนาเช่ือถือในเชิง
ประจักษขอมูลและวิเคราะหใหทราบถึงเหตุผลที่มีสวนสัมพันธกันกับขอมูลในประเด็นปจจัย สวน
บุคคลในการสนับสนุนรายละเอียดของขอมูล และนําขอมูลการศึกษาเชิงปริมาณและการศึกษาเชิง
คุณภาพมาอธิบายผลการวิจัยรวมกันโดยมีวิธีการศึกษา ๔ ลักษณะ ไดแก 
   ๑. การศึกษาวิจัยในเชิงเอกสาร (Documentary  Research) เพื่อคนหาขอมูล
ความรู เกี่ยวกับรูปแบบ กระบวนการเรียนรู กระบวนการสื่อสารคุณคา การพัฒนาจิตใจ และ
สาระสําคัญของการเรียนรูที่ปรากฏในรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับ
นโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ รวมทั้งแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

 ๒. การศึกษาเชิงปริมาณ (Quantitative  Research) ศึกษาความคิดเห็นจาก 
ผูบริหาร ครู อาจารย ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน ตัวแทนครู ตัวแทนผูปกครองที่เปนกรณีศึกษา 
โดยใชแบบสอบถาม (questionnaire) เปนเครื่องมือเพื่อทราบถึงแนวทางการพัฒนากิจกรรมการเรยีน
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การสอนที่เนน การเสริมสรางการเรียนรูเพื่อพัฒนานวัตกรรมใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ เพื่อรองรับ
นโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

 ๓. การศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ    (Qualitative Research)    โดยการสัมภาษณ 
Inter view และการสนทนากลุมยอย (Focus  Group) รวมกับผูบริหาร ครู ตัวแทนนักเรียน ตัวแทน
ผูปกครอง ตัวแทนชุมชน เพื่อทราบถึงแนวทางการเรียนรูและกระบวนการศึกษา กระบวนการสื่อสาร
คุณคา การพัฒนานวัตกรรมใหม ๆ และสิ่งสําคัญมากตองพัฒนาจิตใจและเสริมสรางเครือขาย
กระบวนการเรียนรูอื่น ๆ นํามาบูรณาการใหเกิดองคความรูใหม ๆ  

 ๔. การประชุมสัมมนาในเชิงวิชาการ (หรือการวิจัยเชิงปฏิบัติการ) เพื่อเปนการ
สนับสนุนใหโรงเรียนและองคกร/หนวยงานที่เปนกรณีศึกษาในทุกภูมิภาค ชุมชน และภาคเอกชนและ
หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน โรงเรียน มหาวิทยาลัย สถาบันการศึกษา ไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
เกี่ยวกับการบริหารการจัดการศึกษาหรือกระบวนการการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาใหเกิดนวัตกรรม 
ใหม ๆ สงเสริมกระบวนการเรียนการสอนและการสรางเครือขายระหวางโรงเรียนกับชุมชน  
๓.๒  พ้ืนท่ีการศึกษา ประชากร กลุมตัวอยางและผูใหขอมูลสําคัญ  
  เน่ืองจากเปนการศึกษาวิจัยในลักษณะของการสงเสริมการเรียนรูและการเช่ือมโยง 
เครือขายการเรียนรูของโรงเรียนและหนวยงานที่เกี่ยวของหรือ ชุมชน ดังน้ัน คณะผูวิจัยจึงกําหนด
พื้นที่ของโรงเรียนที่เปนรปูแบบการจดัการศึกษาที่พงึประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนา 
ประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในพื้นที่จังหวัดสงขลา ใน ๓ อําเภอ ๔ โรงเรียน โดยมีเกณฑดังน้ี 
  ๑. โรงเรียนสะเดา “ขรรคชัยกัมพลานนท นุสรณ “  อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 
เปนสถานศึกษาที่ชุมชนใหการยอมรับอยูในระดับสูง เปนสถานศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูและปฏิบัติ 
กิจกรรมสงเสริมแนวทางสรางนวัตกรรมใหม ๆ  และสงเสริมสรางคุณธรรมใหนักเรียนไดเรียนรูวิชาการ
ทางพระพุทธศาสนาจัดใหมีการสอบธรรมศึกษาในโรงเรียนเปนประจําทุกปในประเด็นน้ีเติมเต็มคุณคา 
ทางจิตใจใหกับผูเรียน 
  ๒. โรงเรียนเทศบาล ๑ เฮงเสียงสามัคคี อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา เปน
สถานศึกษาที่ชุมชนให การยอมรับอยูในระดับสูง เปนสถานศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูและปฏิบัติ
กิจกรรมสงเสริมแนวทางสรางนวัตกรรมใหม ๆ และสงเสริมสรางคุณธรรมใหนักเรียนไดเรียนรูใน
หลักธรรมโรงเรียนทกุปใน ประเด็นน้ีเติมเต็มคุณคาทางจิตใจใหกับผูเรียน  
  ๓.โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลาเปนสถานศึกษาที่ 
ชุมชนใหการยอมรับอยูในระดับสูง เปนสถานศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมสงเสริม
แนวทางสรางนวัตกรรมใหม ๆ และสงเสรมิสรางคุณธรรมใหนักเรียนไดเรียนรูในหลักธรรมโรงเรียนทุก 
ปในประเด็นน้ีเติมเต็มคุณคาทางจิตใจใหกับผูเรียน 
  ๔. โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลาเปนสถานศึกษาที่ชุมชนใหการ 
ยอมรับอยูในระดับสูง เปนสถานศึกษาที่สงเสริมการเรียนรูและปฏิบัติกิจกรรมสงเสริมแนวทางสราง
นวัตกรรมใหม ๆ  และสงเสริมสรางคุณธรรมใหนักเรียนไดเรยีนรูในหลักธรรมโรงเรยีนทุกปในประเด็นน้ี 
เติมเต็มคุณคาทางจิตใจใหกับผูเรียน 
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 ๑. กลุมผูใหขอมูลสําคัญในเชิงคุณภาพ (Key informant) ในการศึกษาครั้ง ผูวิจัยไดทําการ
คัดเลือกผูใหขอมูลสําคัญโดยเจาะจง (Purposive Sampling) ตามความสําคัญของประเด็นศึกษาดังน้ี 
  -กลุม ผูบริหาร ครู อาจารย  ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน ตัวแทนกรรมบริหาร
สถานศึกษา/บุคคลที่เกี่ยวของในการบริหารการศึกษาในมิติตาง ๆ โรงเรียน ๗ คน  ดังน้ัน ผูวิจัยจะใช
เปนผูใหขอมูลในการศึกษาทั้งหมด โดยใชวิธีการประชุมกลุมยอยและการสัมภาษณ  รวมจํานวนทั้งสิ้น 
๒๘ คน (รายช่ือในภาคผนวก) 
  ๒. ในการประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ ผูวิจัยไดเรียนเชิญบุคคลที่เกี่ยวของไดแก 
ตัวแทนองคการบริหารสวนทองถ่ิน ศึกษาธิการอําเภอ ศึกษาธิการจังหวัด ผูอํานวยการเขตพื้นที ่
การศึกษา ตัวแทนจากภาครัฐ ภาคเอกชน พระสงฆและผูนําทองถ่ินในการจัดประชุมสัมมนาเพื่อ 

วิเคราะหแนวทางและยุทธศาสตรบริหารการศึกษา จํานวน  ๑๐ คน (รายช่ือภาคผนวก) พิมพ์สมก ารที่นี ่ 
 ๒). ประชากรและกลุมตัวอยางในการวิจัยเชิงปริมาณ ผูวิจัยทําการเก็บขอมูลจากครูผูสอน 
ในแตละรายวิชา อาทิ รายวิชา คณิตศาสตร วิทยาศาสตร   วิศวกรรมศาสตร คอมพิวเตอร  
ภาษาตางประเทศ สังคม ภาษาไทย โดย 4 โรงเรียนจะมีจํานวนมากกวา 4๐๐ คน โดยใชสูตรของทา
โร ยามาเน (Taro Yamane) ดังน้ี 
 

n=
𝑛

2+𝑁(𝑑)2
  

เมื่อ n คือขนาดกลุมตัวอยาง  
      N คือ ขนาดประชากร   
     d คือ ความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยาง 
โดยใหความเช่ือมั่น 93 % และมีความคลาดเคลื่อน 7 % (d=.07)   
 

วิธีทํา        n=
400

2+400(0.07)2
   

 

              n = 
400

2.+400
 = (.0049)   

 
             400   
                  =     2+1.96   
                 =       400   
           3.96      
                         100 ราย 
รวมกลุมตัวอยางทั้งสิ้น  100 คน นอกจากน้ียังใชวิธีการกําหนดกลุมตัวอยางตามสัดสวน

ของแตละโรงเรียนในพื้นที่ 4 โรงเรียน โดยวิธีสุมกลุมตัวอยางแบบโควตา (Qu0ta Sampling) ดังน้ี 
 

 
ตารางที่  3.1 ประชากรในการศึกษาจําแนกตามโรงเรียนใน 4 โรงเรียน  
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โรงเรียน จํานวนคร ู จํานวนตัวอยาง 
โรงเรียนสะเดา “ขรรคชัยกัมพลานนทนุอสร” 100  25  
โรงเรียนเทศบาล ๑ เฮงเสียงสามัคคี 100  25  
โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย 2  100  25  
โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 100  25  

รวม  400  100  
 
3.3 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย  
  เครื่องมือที่ใชในการศึกษาวิจัยประกอบดวย  
  1. แบบสอบถาม (Questionnaire) สําหรับ ครู ผูสอนอยูในแตละโรงเรียนหรือใน 
สถานศึกษาน้ัน ๆ โดยมีเน้ือหาประกอบ 4 สวน ไดแก  
  ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐานของครูผูสอน เชน เพศ อายุ ระดับการศึกษา รายได อาชีพ 
ลักษณะแบบสอบถามแบบมาตรฐานสวนประมาณคา (rating scale) 5 ระดับโดยกําหนดใหขอคําถาม
เปนแบบปลายปดที่มีตัวเลือกใหเลือกตอบ (Check list) 
  ตอนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับความรูและทัศนคติของครู เชน วิธีการสอน รูปแบบการสอน
การนําเสนอ การใหความรู เทคนิคการถายทอดความรู การนําความรูไปบูรณาการกับรายวิชาอื่น ๆ 
หรือศาสตรอื่น ๆ โดยเปนแบบสอบถามแบบมาตราสวนประมาณคา (rating scale) 5 ระดับ โดย
กําหนดให ขอคําถามที่มีความหมายเชิงปฏิฐาน (Positive) กําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังน้ี 
   ถาตอบ  มากที่สุด ใหคะแนน  5   คะแนน 
   ถาตอบ  มาก  ใหคะแนน 4   คะแนน 
   ถาตอบ  ปานกลาง ใหคะแนน 3  คะแนน 
   ถาตอบ  นอย  ใหคะแนน 2  คะแนน 
   ถาตอบ  นอยที่สุด ใหคะแนน 2  คะแนน 
  ตอนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับรูปแบบการสอนการบูรณาการกับ 4 ศาสตรใหเกิด
นวัตกรรมใหม ๆ   ในการรังสรรคผลงานของนักเรยีนตามโครงงาน เพื่อใหเกิดผลงานใหม ๆ สนองตอบ
ชุมชนและรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด  4.0 โดยแบบสอบถามแบบมาตรา
สวนประมาณคา (rating scale) 5 ระดับ เชนกัน 
  ตอนที่ 4 สภาพปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในรูปแบบกระบวนการเรียนการ
สอนเปน เปนแบบสอบถามปลายเปดใหตอบ 
  2. แบบสัมภาษณ (Interview) สําหรับสัมภาษณ ผูบริหาร ผูแทนชุมชน ผูแทน 
นักเรียน และผูเกี่ยวของ โดยมีประเด็นสําคัญเชน รูปแบบการบริหารจัดการการเรียนการสอน 
กระบวนการพัฒนาโครงการ นวัตกรรมใหม ๆ กระบวนการพัฒนาจิตใจของผูเรียนและการเสริมสราง 
เครือขายของการเรียนรู เปนตน 
  3. การบวนการประชุมกลุมยอย (Focus Group) และการสัมมนาเชิงวิชาการเพื่อ 
วิเคราะหการสงเสริมกระบวนการเรียนรูของโรงเรียน กระบวนการพัฒนาโครงการ/โครงงาน ในการ 
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สรางนวัตกรรมใหม ๆ เปนตน รวมทั้งการคนหารูปแบบ กลไก และแนวทางการจัดการจัดกิจกรรม 
เสริมสรางความเข็มแข็งของการเรียนรูของโรงเรียนตอไป 
  4. การสังเกต โดยสังเกตการณเรียนรู พฤติกรรมของการเรียนการสอนและแนวทาง 
ที่ถูกนําไปปฏิบัติการใหเกิดผลดีมากที่สุด 
  5.การใชเทคนิคการถายภาพ โดยการใชภาพถาย การจัดการแผนภูมิ/แผนภาพ เพื่อ 
ศึกษาแนวทางการจัดการภาพการณที่เหมาะสมกับการเรียนรู การพัฒนาจิตใจ และการเช่ือมโยงกับ
เครือขายโรงเรียนอื่น ๆ  
  ขั้นตอนการสรางและตรวจสอบเคร่ืองมือการวิจัย 
  1. กําหนดเน้ือหาของแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ ตามวัตถุประสงคของการวิจัย 
โดยการศึกษาขอมูลจากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อกําหนดตัวแปรการวิจัยแนะเน้ือหา
ของแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ 
  2. รางเครื่องมือการวิจัยแบบสอบถาม แบบสัมภาษณตามวัตถุประสงคประเด็นที่
กําหนดใหครบถวนทุกตอน 
  3. นําเครื่องการวิจัยใหผูเช่ียวชาญตรวจสอบ 
  4. แกไขเครื่องมือการวิจัยตามคําแนะนํา 
  5. ปรับปรุงเครื่องมือการวิจัยและจัดทําเครื่องมือการวิจัยฉบับสมบูรณ 
  การตรวจสอบเคร่ืองมือการวิจัย 
  ผูวิจัยนําแบบสอบถามที่สรางข้ึนสําหรับการวิจัยไปทําการทดสอบคุณภาพเครื่องมือ 
2 สวน คือ คาความเที่ยงตรงของเน้ือหา (Validity) และคาความเช่ือมั่น (Reliability) ของ
แบบสอบถามดังน้ี         
  1. ความเที่ยงตรงเน้ือหา (Validity) โดยกําหนดแบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางข้ึนไป
เรียนปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษา และผูเช่ียวชาญชวยตรวจสอบความถูกตองและครอบคลุมของ
เน้ือหาที่ตองการศึกษาจํานวน 3 ทาน ไดแก 
   1) พระครูประโชติกิจโกศล,ดร.  ตําแหนงอาจารยประจํา 
   2) ดร.พีระศีลป  บุญทอง   ตําแหนงอาจารยประจํา  
   ๓) ดร.เสาวนิตย  ทวีสันทนีนุกูล  ตําแหนงอาจารยประจํา  
 โดยนําคาที่ไดมาวิเคราะหดัชนีความสอดคลอง (Index Of Concordance: IOC) โดยใชสูตร 
ดังน้ี 

IOC = ∑R  
      N  
 เมื่อ IOC หมายถึง คาดัชนีความสอดคลอง (Index Of Concordance: IOC) 
 R หมายถึง ความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญ 
 N หมายถึง จํานวนผูเช่ียวชาญและใหคะแนนดังน้ี  
 1. หมายถึง แนใจวาขอคําถามน้ันสอดคลองกับเน้ือหาตามวัตถุประสงคของการศึกษา 
 O หมายถึง หมายถึง ไมแนใจวาขอคําถามน้ันสอดคลองหรือไมสอดคลองกับเน้ือหาตาม 
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วัตถุประสงคของการศึกษา 
   1.หมายถึง แนใจวาขอคําถามน้ันไมสอดคลองกับเน้ือหาตามวัตถุประสงคของ
การศึกษา 
  ผูศึกษาไดเลือกคําถามขอที่มีคา IOC มากกวา ๐.5 มาใชเปนขอคําถามจาก
ผูเช่ียวชาญ ซึงไดตรวจสอบแบบสอบถามแลวเห็นวา แบบสอบถามทุกขอมีความเที่ยงตรงของเน้ือหา 
ครอบคลุม ในแตละดาน และครอบคลุมวัตถุประสงคของการวิจัยโดยไดคา IOC เทากับ....................... 
  2. ความเช่ือมั่น (Reliability) ผูศึกษาไดนําแบบสอบถามที่สรางข้ันและปรับปรุง
แกไขแลว ทํากําการทดสอบ (Try Out) จํานวน 30 ชุดกับกลุมประชากรที่มีคุณสมบัติใกลเคียงกับ
กลุมตัวอยางโรงเรียนที่เปนรูปแบบบริหารจัดการที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายในการ
พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในจังหวัดสงขลา เพื่อตรวจสอบวาคําถามสามารถสื่อ
ความหมายตรงตามความตองการ ตลอดจน มีความเหมาะสมหรือไม มีความยากงายเพียงใด จากน้ัน
จึงนํามาทดสอบความนาเช่ือถือของคําถาม 
3.4 การเก็บรวบรวมขอมูล  
  คณะผูวิจัยไดใชวิธีการเก็บขอมูลที่หลากหลาย เพื่อใหไดขอมูลตามวัตถุประสงคของ
การศึกษาวิจัย โดยมีวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลดังน้ี 
  ๑. นําหนังสือขออนุญาตเขาทําการศึกษาจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยวิทยาเขตนครศรีธรรมราชและหนวยวิทยบรกิารจงัหวัดสงขลา ไปยังผูอํานวยการโรงเรยีนและ
บุคคลที่เกี่ยวของเพื่อนัดหมายในการสัมภาษณและเขาศึกษาในโรงเรียนที่กําหนดไวแลว 
  ๒. การเขาศึกษาในโรงเรียนเพื่อแจกแบบสอบถาม การสัมภาษณ การสนทนากลุม 
การสังเกตและการประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ โดยมีกิจกรรมดังน้ี 
   ๒.๑ การใชแบบสอบถาม เพื่อเก็บรวบรวมขอมูลความคิดเห็นจากคณะครู
จากทั้ง ๔ โรงเรียน จํานวน ๑๐๐ ชุด ในดานรูปแบบ และกระบวนการเรยีนการสอนการบรูณาการกับ
หลัก STEM และศาสตรอื่น ๆ ความรูเกี่ยวกับสาระการเรียนรูรายวิชาทั้ง ๘ รายวิชาหลักแกนกลาง 
และกิจกรรมดานพระพุทธศาสนาเปนตน 
   ๒.๒ การสัมภาษณ  คณะผู วิจัยใชการสัมภาษณ เ ชิงลึก  ( In-depth 
Interviews) สําหรับผูบริหาร ครู อาจารย  ตัวแทนชุมชน ตัวแทนนักเรียน และผูที่เกี่ยวของเกี่ยวกับ
กระบวนการเรียนการสอน ของโรงเรียน เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐  
   ๒.๓ การประชุมกลุมยอย (Focus  Group) และการสัมมนาเชิงวิชาการเพื่อ
ศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบ กระบวนการเรียนการสอน หลักการบูรณาการ STEM ๔ ศาสตร การสราง
นวัตกรรมใหม ๆ เพื่อพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ใหกาวหนาเปนประเทศมั่นคง  มั่นค่ัง 
ย่ังยืนตอไปโดยกําหนดในวันที่ ๒๙ ตุลาคม ๒๕๖๑ 
   ๒.๔ การสังเกตและและการเรียนรูรปูแบบการเรียนการสอน การบูรณาการ
หลักสูตรการใชเทคนิคการการประยุกตใชนวัตกรรมเพื่อศึกษาแนวทางการเสริมสรางเครือขายการ
เรียนรูของแหลงการเรียนรูประเภทโรงเรียน โดยมุงเนนการเช่ือมโยงและกระบวนการสงเสริมการ
เรียนรูไปที่โรงเรียน 
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  ๓. ประมวลขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม การสัมภาษณ การประชุมกลุมยอย และ
การประชุมสัมมนาเชิงวิชาการ มาตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามและเน้ือหาที่เกี่ยวของ 
  ๔. สรุปประเมินผลการเก็บรวบรวมขอมูลในทุกดาน 
๓.๕ การวิเคราะหขอมูล 
  เมื่อไดมีการศึกษาในพื้นที่โรงเรียนที่ทั้ง ๔ โรงเรียนแลว การสัมภาษณ การประชุม
กลุมยอยและไดแบบสอบถามคืนมาแลว ผูวิจัยดําเนินการวิเคราะหขอมูลตามข้ันตอนดังตอไปน้ี  
 ๑.การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ มุงเนนการวิเคราะหโดยการสรุปตามสาระสําคัญดาน 
เน้ือหาที่กําหนดไว โดยวิเคราะห 
  ๑) รูปแบบการบริหารจัดการโรงเรียนที่พึงประสงคของชุมชน แบบบูรณาการหลัก 
STEM ในการพัฒนาประเทศไทยกับศาสตรอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ   
  ๒) กระบวนการสื่อสารเพื่อเสริมสรางคุณคาและพัฒนาการเรียนรูในหลักสูตร
แกนกลางบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเพื่อเพิ่มศักยภาพแหงการเรียนรูอันพึงประสงคของชุมชน 
  ๓) กระบวนการเสริมสรางเครือขายของการเรียนรูประเภทสถานศึกษา/โรงเรียนใน  
จังหวัดสงขลา โดยการมุงเนนเช่ือมโยงกับคน องคความรูและเครือขายอื่น ๆ  
  ๔) ศึกษาการมีสวนรวมของชุมชน โรงเรียน และหนวยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับ  
โรงเรียนเปนกรณีศึกษาในมิติของการจัดการเรียนรู กระบวนการสื่อสารคุณคา การพัฒนาจิตใจใหมี 
ความ เข็มแข็งมั่นคง และเสริมสรางการเรียนรูในมิติตาง ๆ รวมกัน  
  ๕) ศึกษาสภาพปญหา อุปสรรค ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ชุมชนและ 
แนวทางการบูรณาการหลักสูตรทั้งแกนกลางและทองถ่ินในโรงเรียน 
 ๒. การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ เนนการศึกษาวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามที่ไดจาก  
การเก็บรวบรวมจากครู อาจารย ทั้ง ๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลา จํานวน ๑๐๐ คนโดยมีข้ันตอน  
การศึกษาวิเคราะหขอมูลดังน้ี 
  ๑) เลือกแบบสอบถามที่มีความสมบูรณในการตอบไปวิเคราะหขอมูล โดยใช 
โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป SPSS/PC (Statistical Package for the Social Science)   
  ๒) แบบสอบถามตอนที่ ๑ ซึ่งเปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปจจัยพื้นฐานของกลุม 
ตัวอยาง ขอมูลทั่ว ๆ ไป โดยทําการวิเคราะหโดยหาความถ่ี คารอยละแลวนําเสนอในรูปตาราง 
ประกอบคําบรรยาย 
  ๓) แบบสอบถามตอนที่ ๒ ซึ่งเปนขอมูลความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับกิจกรรม  
กระบวนการเรียนการสอน ภายในโรงเรียนโดยทําการวิเคราะหคํานวณหาความถ่ี คารอยละ คะแนน 
เฉลี่ย ( X ) คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เปนรายขอและรายดาน และเฉลี่ยรวมทุกดาน โดยมี  
เกณฑในการพิจารณาคาเฉลี่ยของคะแนน เพื่อใหเห็นระดับของกิจกรรรมการเรียนการสอน และ  
กระบวนการเรียนรูในแตละดาน จากตัวอยางดังน้ี  
  คาเฉลี่ย  ๑.๐๐ – ๑.๕๐   = มีความเหมาะสมในระดับนอยมาก   
  คาเฉลี่ย  ๑.๕๑ – ๒.๕๐    = มีความเหมาะสมในระดับนอย  
  คาเฉลี่ย  ๒.๕๑ – ๓.๕๐   = มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง  
  คาเฉลี่ย  ๓.๕๑ – ๔.๕๐     = มีความเหมาะสมในระดับมาก  
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  คาเฉลี่ย  ๔.๕๑ – ๕.๐๐   = มีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด   
  ๔) แบบสอบถามตอนที่ ๓ ซึ่งเปนขอมูลรูปแบบกระบวนการการบริหารหลักสูตรที่  
สนองตอบความตองการของชุมชนยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยทําการวิเคราะหโดยคํานวณหาคาความถ่ี คา  
รอยละ คะแนนเฉลี่ย (X) คาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เปนรายขอและรายดานและเฉลี่ยรวมทุก  
ดาน โดยมีเกณฑในการพิจารณาคาเฉลี่ยของคะแนน เพื่อใหเห็นระดับของกิจกรรมการเรียนการสอน  
และการเรียนรูของผูเรียนในแตละดาน จากกลุมตัวอยาง ดังน้ี  
  คาเฉลี่ย ๑.๐๐ – ๑.๕๐ = มีความรูสึกและไดรับผลการปฏิบัติในระดับนอยมาก   
  คาเฉลี่ย ๑.๕๐ – ๒.๕๐    = มีความรูสึกและไดรับผลการปฏิบัติในระดับนอย   
  คาเฉลี่ย ๒.๕๑ – ๓.๕๐  = มีความรูสึกและไดรับผลการปฏิบัติในระดับปานกลาง  
  คาเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๔.๕๐   = มีความรูสึกและไดรับผลการปฏิบัติในระดับมาก  
  คาเฉลี่ย ๔.๕๑ – ๕.๐๐  = มีความรูสึกและไดรับผลการปฏิบัติในระดับมากที่สุด  
  ๕) นําขอมูลมาวิเคราะหทางสถิติเพื่อศึกษาคาเปนกลางทางสถิติ และเพื่อการ 
วิเคราะหปจจัยขอมูลพื้นฐานสวนบุคคลกับความคิดเห็นที่มีตอสถานศึกษา/โรงเรียนและกระบวนการ
เรียนรูที่เกิดข้ึนโรงเรียนและชุมชน 
  ๖) การวิเคราะห สังเคราะหขอมูลโดยการเช่ือมโยงแนวคิดทฤษฎีที่ไดกลาวแลว 
เพื่อใหเห็นชุดความรู กระบวนการ และแนวทางสงเสริมกระบวนการเรียนการสอนบูรณาการหลัก
STEM ของโรงเรียน 
๓.๖ การวิเคราะหมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
  ๑. การใชคาเฉลี่ย คารอยละ และคา S.D. ในการอธิบายขอมูลทั่วไป 
  ๒. การใชสถิติ เชน t-test ในการหาความสัมพันธของปจจัยที่เกี่ยวของกับแนว
ทางการสงเสริมกิจกรรมกระบวนการเรียนรูและการเช่ือมโยงเครือขายการเรียนรูในสถานศึกษา/
โรงเรียน เชน การทดสอบความสัมพันธระหวางปจจัยพื้นฐานของครูผูสอนเกี่ยวกับผลลัพธของการ
เรียนรูในโรงเรียนแตละแหง เปนตน โดยมีสูตรของ T-test ดังน้ี 
 

  สูตร             𝑡 = 𝑥̅1−𝑥̅2

�𝑆𝑝2� 1𝑛1+
1
𝑛2�

  ,  𝑑𝑓 = 𝑛1 + 𝑛2 − 2 

    
 ๓.การวิเคราะห สังเคราะหขอมูลจากทุกฝายดังกลาว โดยการเช่ือมโยงแนวคิด ทฤษฎีที่ได  
กลาวแลว เพื่อใหเห็นองคความรู ชุดความรู กระบวนการ และแนวทางการสงเสริมกิจกรรมการเรียนรู 
ในโรงเรียน  
๓.๗ การนําเสนอผลการศึกษาการวิจัย   
           การนําเสนอขอมลูจะอยูในลกัษณะการพรรณนาความ (Descriptive Presentation)   
ประกอบตารางและการพรรณนาความประกอบการบรรยายเหตุการณที่เกี่ยวของกับขอมูลพื้นฐานของ 
ครูและโรงเรยีน รูปแบบและกระบวนการเรยีนรู กระบวนการวิจัยเชิงพุทธบูรณาการของมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยและภาคีวิจัยในสังคมไทย การพัฒนาหลักสูตรและการประเมินหลักสูตร
การพัฒนานักวิจัยเชิงพุทธบูรณาการ การพัฒนาศักยภาพและความสามารถในการทําวิจัยเชิงพุทธ



๑๐๔ 
 

บูรณาการและการเสริมสรางเครือขายการวิจัยของมหาวิทยาลัยสงฆและภาคีการวิจัยในสังคมไทย 
การเสริมสรางกระบวนการเรียนรูในการผลิตนวัตกรรมใหม การบูรณาการหลัก STEM ๔ ศาสตร 
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร และเทคโนโลยีเพื่อเสริมสรางกระบวนการพัฒนาประเทศ
ไทยยุคไทย แลนด ๔.๐ เพื่อรองรับนโยบายของประเทศไทยตอไป มีการบูรณาการกับหลัก
พระพุทธศาสนาเติมเต็มใหผูเรียนมีความสํานึกดี คิดดี และประพฤติดี สามารถอยูในสังคมไดตอไป 
๓.๘ สรุป 
  การศึกษาวิจัย “รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบาย 
การพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ “ เปนการวิจัยแบบผสมผสานที่ใชวิธีการเก็บรวบรวมและ
วิเคราะหขอมูลทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพจากกลุมตัวอยางที่เปน ครู ผูบริหาร ตัวแทนชุมชน 
ตัวแทนนักเรียน และผูที่เกี่ยวของในกระบวนการศึกษา จากกลุมตัวอยางจํานวน ๑๐๐ คน โดยใช
แบบสอบถาม การสัมภาษณเ ชิงลึก ( Interview)  การสังเกตแบบมีสวนรวม (Observations 
participant) การประชุมกลุมยอย (Focus Group) และการสัมมนาเชิงวิชาการเปนเครื่องมือใน
การศึกษา แลวนําขอมูลที่ไดจากกระบวนการวิจัยมาวิเคราะหดวยสถิติพื้นฐาน เชน การแจกแจง
ความถ่ี การวัดแนวโนมเขาสูสวนกลาง การหาคารอยละ คาเฉลี่ย (X) และคาเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) เปนตน เพื่ออธิบายขอมูลพื้นฐานในการศึกษา แลวทําการวิเคราะห สังเคราะหในเชิงคุณภาพ 
เพื่ออธิบายผลการวิจัยตามที่กําหนดไวในวัตถุประสงคการวิจัย๑ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑ พระมหาสุทิตย อาภากโร,เครือขาย: ธรรมชาติ ความรูและการจัดการ.พิมพครั้งที่ ๓ กรุงเทพมหานคร: 
โครงการเสริมสรางการเรียนรู, ๒๕๕๖,หนา ๒ 

                                                             



๑๐๕ 

 

 

บทท่ี ๔ 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

    การวิจัยครั้งน้ีไดศึกษารูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนรองรับนโยบาย
การพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ คือ ๑) เพื่อศึกษากระบวนการศึกษารูปแบบการจัด
การศึกษาทีจ่ัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน ๒) เพื่อศึกษากระบวนการการบริหาร
หลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน ๓) เพื่อวิเคราะหรูปแบบการจัดการศึกษาและ
กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองเจตนารมณของของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ เพื่อนําไปบูรณา
การมีนวัตกรรมใหมสนองตอบชุมชน และใหมีการพัฒนาใหเกิดองคความรูใหมและสามารถนําไป
ประยุกตใชในสถานการณอื่น ๆได เครื่องมือที่ใชในการวิจัยไดแก แบบสัมภาษณเชิงลึกและ
แบบสอบถาม กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยประกอบดวย ผูบริหารสถานศึกษาหรือ หัวหนาหมวดสาระ
การเรียนรู ผูแทนครู ผูแทนนักเรียน ผูแทนชุมชน/ผูแทนผูปกครอง ประชาชนทั่วไป จํานวน ๓๔ คน 
จาก ๔ โรงเรียนไดแก โรงเรยีนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ อําเภอสะเดา ,โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(เฮงเสียงสามัคคี),โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย  อาํเภอหาดใหญ,และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ 
จังหวัดสงขลา ทั้ง ๔ โรงเรียนต้ังอยูในจังหวัดสงขลา ในสวนเชิงปริมาณสอบถามครูผูสอนในโรงเรียน
ทั้ง ๔ โรงเรียน ๆ ละ ๒๕ คน รวม ๑๐๐ ชุด ผลการวิเคราะหขอมูล นําเสนอตามลําดับดังตอไปน้ี 

๔.๑ การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 
      ตอนท่ี ๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสัมภาษณ 
      ตอนท่ี ๒ การใหสัมภาษณของคณะครู ผูบริหาร/หรือ หัวหนาหมวดตัวแทนครู ตัวแทน
ชุมชน/ผูปกครอง ตัวแทนนักเรียน รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับ
นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ในโรงเรียนทั้ง ๔ เขตจังหวัดสงขลา 
      ผลการสัมภาษณเชิงลึกจากผูบริหาร/หรือ ครู อาจารย ตัวแทนครู ตัวแทนนักเรียน 

ตัวแทนชุมชน /ผูปกครอง ประชาชนทั่วไป ใน ๔ โรงเรียน จังหวัดสงขลา เปนผูใหขอมูลเกี่ยวกับ

รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐  เปนการสนทนา

กลุม/บุคคล (Focus groups) (Personal) จํานวน ๔ โรงเรียน ดังน้ี 

ตารางกลุมโรงเรียนท้ัง ๔ โรงเรียน 

ช่ือ ตําแหนงที่ต้ัง อําเภอ/จังหวัด 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัม 

พลานนท “อนุสรณ” 

อําเภอสะเดา สะเดา/สงขลา 



๑๐๖ 

 

โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง

สามัคคี) 

อําเภอหาดใหญ หาดใหญ/สงขลา 

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ อําเภอหาดใหญ หาดใหญ/สงขลา 

โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูม ิ อําเภอรัตภูมิ/สงขลา 

   

รายนามผูบริหาร/ครู อาจารย/ ตัวแทนชุมชน/ผูปกครอง/ตัวแทนนักเรียน 

ช่ือ- สกลุ ตําแหนง สถานที ่

๑. นายประกอบ หาญณรงค ผูอํานวยการ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพ

ลานนท “อนุสรณ” 

๒.นายบัลลังค  จันทรทอง หมวดสาระวิชา

คณิตศาสตรและครูชํานาญ

การ 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพ

ลานนท “อนุสรณ” 

๓.นางสาวจริาภรณ พรมสะอนา ครูชํานาญการกลุมสาระ

วิทยาศาสตร 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัม 

พลานนท “อนุสรณ” 

๔.นางบงกช เธียรพิทยามาศ ครูชํานาญการและกลุม

สาระภาษาตางประ เทศ 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพ

ลานนท “อนุสรณ” 

๕.นางสาวพินันทา  วงศจินดา ครู คศ ๒ กลุมสาระ

เทคโนโลยีและ

คอมพิวเตอร 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัม 

พลานนท “อนุสรณ” 

๖.นางกฤษณา  จันทนะ  ครูชํานาญการพเิศษและ

ผูแทนผูปกครอง/ชุมชน 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัม 

พลานนท “อนุสรณ” 

๗.นางกรณัท  หนวิชิตธาดา ผูแทนกรรมการ

สถานศึกษา 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัม 

พลานนท “อนุสรณ” 

๘.นางสาวปภาณิน  เพ็ชรจูด ตัวแทนนักเรียน โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัม 



๑๐๗ 

 

พลานนท “อนุสรณ” 

๙. นายณรงค  รัตภูมิภักด์ิ ผูอํานวยการ โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๐.นางชฎาพร  สมมาตร ครูชํานาญการพเิศษและ

วิชาการ 

โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๑.นางสาวลัดดา  สารานพคุณ ครูชํานาญการสาระ

วิทยาศาสตร 

โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๒.นางสาววามะ  เหมมันต ครูชํานาญการและกลุม

สาระคณิตศาสตร 

โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๓.นางสาวบุษกร  เกื้อกาญน ครู คศ.๒ กลุมสาระ

วิทยาศาสตร 

โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๔.นางกานตสริิ ภูกัน ครู คศ.๑ กลุมสาระ

คณิตศาสตร 

โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๕.นายอาณัติ  สายสลาม ครูชํานาญการกลุมสาระ

วิศวกรรมศาสตร 

โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๖.นางสาวอมลวรรณ  ชนเสนีย ตัวแทนนักเรียน โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๗.นางนันทนลิน  เพชรรกัษ ตัวแทนผูปกครอง/ชุมชน โรงเรียนเทศบาล ๑        

(เฮงเสียงสามัคคี) 

๑๘.นายวิสัย  เกื้อกลู รองผูอํานวยการ/ฝาย

บุคคลทําการแทน

ผูอํานวยการ 

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

๑๙.นางจงจิตต  พรหมจรรย หัวหนางานแนะแนว/ทาํ

การแทนฝายวิชาการ 

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 



๑๐๘ 

 

๒๐.นายประเสริฐ  พลงัรจุภาพ ครูชํานาญการ/สาระ

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

๒๑.นางสาวอบุลวรรณ  สุวรรณ

เกลา 

ครูชํานาญการ/กลุมสาระ

คณิตศาสตร 

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

๒๒.นางแววรุดา  หนูอุไร ครูชํานาญการ/กลุมสาระ

วิทยาศาตร 

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

๒๓.นางสาวยอดขวัญ  พอกพูน ตัวแทนนักเรียน โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

๒๔.นายสุธรรม  แกวยอดทอง ตัวแทนผูปกครอง/ชุมชน โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

๒๕.นายกิตต  รัตภูมิ ผูนวยการ โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

๒๖.นางวิมล พรหมโพธ์ิ หัวหนาฝายบรหิารวิชาการ โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

๒๗.นางอรวรรณ  พานิช หัวหนากลุมสาระ

วิทยาศาสตร 

โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

๒๘.นางสพุรรณี  เจรญิมาก หัวหนากลุมสาระอาชีพ/

เทคโนโลยีคอม พิวเตอร 

โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

๒๙.นางสมุน  โสะนุย กลุมสาระวิทยาศาสตร โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

๓๐.นางศิริพร  เหมหีม กลุมสาระคณิตศาสตร โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

๓๑.นางสาวจินดา  รัศม ี กลุมสาระคณิตศาสตร 

 

โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

๓๒.นางบัวทิพย  เอี่ยมศิร ิ

 

กลุมสาระคณิตศาสตร โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

 

๓๓.เด็กชายพศิน ศรเสณี ตัวแทนนักเรียน โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

 



๑๐๙ 

 

๓๔.นางอํานวยพร  ขีนนัป ตัวแทนชุมชน/ตัวแทน

ผูปกครอง 

โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 

 

      ผูวิจัยจักอธิบายเปนประเด็น ๆไป ในองคประกอบที่คนพบจากการสัมภาษณเชิงลึก จาก
ผูใหขอมูลหลัก โดยแบงเปน ๓ ประเด็นและอธิบายตามวัตถุประสงค เพื่อใหครอบคลุม ถึง
วัตถุประสงคในการวิจัย ตามลําดับดังน้ี 
ขอเท็จจริงท่ีปรากฏในรูปแบบของการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน  
      ดวยสภาพปญหาผลของการศึกษาในแตละโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนในระดับ
มัธยมศึกษาทั้งตอนตนและตอนปลายสายสามัญ ทําใหแตโรงเรียนประสบปญหาการจดัการเรียนการ
สอน มีคํากลาวถึงปญหาความลมเหลวการจัดการศึกษาของประเทศไทย การจัดอันดับการศึกษาของ
ไทยในกลุมอาเซียนอยูในลําดับที่ ๘ ดูแลวนาเปนหวงและนาใจหายที่ไดเห็นงานวิจัยของกลุมอาเช่ียน
ออกมาจัดอันดับการศึกษาไทย ควรจะอยูในระดับตน ๆ เชน อันดับที่ ๓ หรือ 1 หลักสูตรแกนกลาง
เราก็ใชเหมือนกันทั่วประเทศ ยกเวนหลักสูตรทองถ่ินทีข้ึนอยูกับสภาพทองถ่ินน้ัน ๆ บัณฑิตจบ
การศึกษามีปริญญาพวงทายแตละคนยาวเหยียดแตทํางานไมเปน มีความออนแอหลาย ๆ ดาน ดาน
ภาษา เทคโนโลยี วิทยาศาสตร คณิตศาสตร และวิศวกรรมศาสตร ผูจบการศึกษาคิดวิเคราะหงานไม
เปน สังเคราะหงานไมถูก ไดแตตามเขาไปเรื่อย ๆ ตลอดระยะเวลามากกวาหน่ึงศตวรรษที่มีการจัด
การศึกษาไทยการเปลี่ยนแปลงระบบการศึกษาถาเปลี่ยนแปลงโดยยึดถือแต โรงเรียน ครู นักเรียน 
และเน้ือหาวิชาเปนหลักโดยไมใหความสําคัญกับสิ่งแวดลอมหรือสภาพแวดลอมอื่น อยางเทาเทียม
เปนเพียงการปรับเปลี่ยนเฉพาะรูปแบบที่หนีไมพนการพายเรือในอาง ซึ่งไมตางจากการศึกษาตอน
เริ่มตนที่นําเอาโรงเรียนแบบตะวันตกเขามาเมื่อป พ.ศ. ๒๔๔๑ ถาการศึกษาไทยยังเปนเชนน้ีผลเสีย
จะเกิดตอนักเรียน จิตสํานึกความเปนครู และสังคม นักเรียน จะกลายเปนผูมีความรูในดานทฤษฎีแต
ภาคปฏิบัติไมสามารถทําได เน่ืองจากเขาไปไมถึงปญหาที่แทจริงหลักสูตรยังคงเนนการวัดผลให
นักเรียนจดจําเน้ือหา กําหนดเวลาสอบผูเรียนก็ตองทองจํา กวดวิชาทําใหเสียเวลาสวนน้ีไปมากจนไม
มีโอกาสไดเรียนรูชีวิตและประสบการณนอกหองเรียน 
      จากประเด็นปญหาดังกลาวจึงเกิดกระบวนการการจัดการศึกษา ๔.๐ เปนแนวคิดความ
พยายามของรัฐบาลที่มีความมุงมั่นในการนํา “โมเดลประเทศไทย ๔.๐” หรือ Thailand ๔.๐  มาใช
เพื่อผลักดันประเทศใหหลุดพนจากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง การพัฒนา
ประเทศใหย่ังยืนตามแนวทาง Thailand ๔.๐ ไดน้ัน ตองจัดการศึกษาใหสอดคลองกบัยุคประเทศไทย 
๔.๐ ซึ่งการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เปนการจัดการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนสามารถนําองคความรูที่มี
อยูทุกหนทุกแหงบนโลกใบน้ี มาบูรณาการเชิงสรางสรรคเพื่อพัฒนานวัตกรรมตาง ๆมาตอบสนอง
ความตองการของสังคม ชุมชน ผูมีผลโดยตรงตอการพัฒนาใหเด็กและเยาวชนของประเทศมีทักษะ
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๑๑๐ 

 

และคุณลักษณะที่เหมาะสมสําหรับการพัฒนาประเทศยุคประเทศไทยแลนด ๔.๐  โดยครูจะตอง
สามารถสอนใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห (analytic thinking) เปนการคิดพื้นฐาน
สําคัญสําหรับการคิดข้ันสูงตอไป การคิดอยางวิจารณาญาณ (critical thinking) เปนกระบวนการ
พิจารณาไตรตรองอยางมีเหตุผลมหีลกัเกณฑและตรวจสอบประเมินขอมลูหลักฐานที่เกี่ยวของกับเรื่อง
ที่คิดทุกดานอยางรอบคอบ โดยใชเกณฑที่กําหนดหลักเหตุผลจนไดคําตอบที่เหมาะสมหรือดีที่สุดเพื่อ
นําไปใชในการตัดสินใจ ประเมินหรือแกปญหาตาง ๆ การคิดวิเคราะหอยางสรางสรรค (creative 
thinking) เปนการคิดนอกกรอบจากความคิดเดิมที่จุดมุงหมายเพื่อใหไดความคิดใหม ความคิดริเริ่ม 
หรือความคิดตนแบบ ซึ่งสามารถนําไปใชประโยชนไดดีและการคิดผลิตภาพ (Productive thinking) 
เปนการผลิตหรือการสรางผลงานออกมาเปนรูปธรรมที่ชัดเจนซึ่งจะเปนนวัตกรรมในผลผลิตตอไป 
และตองมีความคิดรับผิดชอบ (Responsibility thinking) ในงานที่ทําในผลงานที่ผลิตข้ึน ภาพที่ ๑ 
ผูบริหาร ครูและนักเรียนกับการศึกษาไทยแลนด ๔.๐  การสอนยุคใหมน้ีตองการใหผูเรียนสามารถ
สรางผลผลิตอยางสรางสรรค การจัดการเรียนการสอนเนนการคิด การประดิษฐ การสรางสิ่งใหม ๆ 
ใหไดองคความรูใหมและสามารถนําความรูที่ศึกษาทั้งของเดิมและของใหมเขามาผสมผสานเขา
ดวยกันผลิตเปนผลงานของตนเองไดอยางมีความคิดสรางสรรค ใชความคิดอยางมีวิจารณญาณ ใน
การตัดสินใจเลือกสรางสรรคสิ่งใหมที่เหมาะสม และการมีความรับผิดชอบตอสิ่งที่สรางสรรคข้ึน การ
สอนแบบน้ีตองการใหผูเรียนมีความคิดใหม ๆ เพื่อมีผลใหคนในประเทศมีความสามารถในการคิดสิ่ง
ใหม ๆ ผลิตผลงานใหม ๆ ข้ึน โดยไมตองคอยใชหรือบริโภคสิ่งที่ผูอื่นประเทศอื่นคิดมาจําหนายให 
      นักเรียน/ผูเรียนในยุคไทยแลนด ๔.๐ จะเปนบุคลากรของประเทศที่มีศักยภาพเพียงพอ
ในการสรางนวัตกรรมจนไดเปนสินคาที่มคุีณภาพสงขายไปยังตางประเทศ เพื่อเอาเงินตราเขาประเทศ
และสรางรายไดใหกับประเทศอยางมีรายสูงได ผูเรียนหรือนักเรียนจะมีความสามารถเชนน้ันไดตองมี
ความสามารถหลายอยางอยูในตัว โดยเฉพาะอยางย่ิงเปนความสามารถดานการคิดได อยางวิเคราะห 
(analytical thinking) การคิดอยางมีวิจารณาญาณ (critical thinking) การคิดอยางสรางสรรค 
(creative thinking) การคิดผลิตภาพ (productive thinking) และการคิดอยางรับผิดชอบ 
(responsible thinking) ตองรับผิดชอบตอการกระทําในทุกข้ันตอนตลอดจนรับผิดชอบตอผลผลิตที่
สรางข้ึนโดยคํานึงถึงความรับผิดชอบตอสังคม ชุมชน สวนรวมดวย 
      จากที่ไดกลาวมาแลวขางตนพบวา ปญหาการจัดการศึกษาของไทยยังไปไมถึงเปาหมาย
ในการพัฒนาประเทศ ทําใหการศึกษาไทยเดินเปไปและเปมา รัฐบาลจึงกําหนดประกาศชัดเจนวา
ประเทศไทยตองเขาถึงการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ใหได เปนการเขาสูยุคประเทศไทยตองมีนวัตกรรม
เปนของตนเอง ไมตองพึ่งพาตางชาติ ซึ่งเปนโจทยที่ทาทายสูงมาก ๆ ทําอยางไรเราจะพัฒนา
นวัตกรรมเปนของตนเองไดทั้ง ๆ ที่เรามีทรัพยากรที่มีอยูในประเทศมากมาย เชน  ขาว ยางพารา แร 
ปาลมนํ้ามันและผลผลิตอื่น ๆ เราทําอยางไรที่จะมีผลผลิตภัณฑเกี่ยวกับเรื่องขาว ที่มีมากกวาอาหาร
ประจําวัน เราทําอยางไรที่จะมีผลิตภัณฑยาพารานอกเหนือจากนํ้ายางพารา หรืออื่น ๆ ที่เปน
นวัตกรรมของเรา เราเคยมีวิทยุ โทรทัศนย่ีหอธานินทร ซึ่งเปนของคนไทย ผลิตโดยคนไทย แตนา
เสียดายไมไดตอยอดและตองปดตัวเองไป ถึงเวลาที่ทุกภาคสวนตองเขามาชวยระดมความคิดใหการ
พัฒนาประเทศไทยใหเขาสูไทยแลนด ๔.๐ ฉะน้ันแตละกระทรวงจึงมีสโลแกนของตัวเองตอดวย ๔.๐ 
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กระทรวงศึกษาธิการเองก็มีสโลแกน “การศึกษา ๔.๐” สวนรายละเอียดผูวิจัยก็ไมเห็นแผนแมบทวา
จะเดินอยางไร จากปญหาตาง ๆ ของประเทศไทยหรือทุก ๆ ปญหาที่ลมเหลวตางก็โทษการศึกษา
ลมเหลว ไทยแลนด ๔.๐ เปนเปาหมายตองการใหประเทศไทยมีนวัตกรรมเปนของตนเองแตหลักสูตร
การศึกษาและการจัดการเรียนการสอนของครตูอบสนองเปาหมายของไทยแลนด ๔.๐ แลวหรือยัง ทั้ง 
ๆ ที่มีการเปลี่ยนหลักสูตรมาตลอดกวา ๕๐ ป ถึงเวลาแลวที่จะตองปรับเปลี่ยนกระบวนการจัด
การศึกษาของประเทศเพื่อตอบสนองการสรางนวัตกรรมของประเทศ โดยกระทรวงศึกษาธิการตอง
เปนผูนําที่ตองเดินพรอมไปกับโรงเรียนที่หนวยปฏิบัติโดยตรง ดังน้ี 
      ๑.ตองกําหนดนโยบายหรืออกกฎกระทรวงนักเรียนตองไมเกิน ๓๖ คน/หองเรียน เพื่อให
เกิดประสิทธิภาพในการสอนอยางจริงจัง ครูสามารถดูแลนักเรียนไดอยางทั่วถึง จะออกขอสอบอัตนัย 
ครูก็สามารถตรวจสอบไดในเวลาพอเหมาะ นักเรียนหองละ ๕๐ คนครูดูแลไมทั่วถึงใครไมสนใจจําตอง
ปลอยไป ปจจุบันอัตราการเกิดของประชากรนอยลงมาก นักเรียนก็ลดลงทุกโรงเรียน ฉะน้ันโรงเรียน
สามารถรับนักเรียนไดอยางเพียงพอ 
      ๒.การจัดความพรอมของโรงเรียน หมายถึงโรงเรียนทั้งประเทศหรือทั้งประเทศอยางนอย
ในทุกตําบลหรืออําเภอหรือจังหวัด ตองมีความพรอมอยางเทาเทียม ทั้งดานสื่อ อุปกรณ อาคาร
สถานที่ ตองมีความพรอมเทากัน ไมเกิดการเสียเปรยีบไดเปรียบหรอืการเปรียบเทยีบถึงความแตกตาง 
      ๓. หลักสูตรตองมกีารปรับปรุง อาจจะหลักสูตรรายวิชา มีการยกระดับวิชาคอมพิวเตอร 
วิชาเทคโนโลยี มาเปนวิชาหลัก ไมใชเปนสวนหน่ึงของรายวิชาการงานอาชีพ การเรียนเปนรายวิชาจะ
มีขอดี คือ สามารถจะเปลี่ยนรายวิชาไดทุกป เปนวิชาที่โรงเรียนสามารถจัดใหนักเรียนเรียนวิชาที่ทัน
ยุคทันสมัยไดเลยไมกําหนดตายตัว 
      ๔. ตองนําสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) และ Active Learning เขามาจัดการ
เรียนการสอนในโรงเรียน คําวา “สะเต็ม” หรือ STEM เปนคํายอจากภาษาอังกฤษของ ศาสตร ๔ 
สาขา ได แก วิทยาศาสตร (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร (Engineering) 
และ คณิตศาสตร (Mathematics) หมายถึงองคความรู วิชาการของศาสตรทั้งสี่ที่มีมีความเช่ือมโยง
กันในโลกของความเปนจริงที่ตองอาศัยองคความรูตาง ๆ มาบูรณาการเขาดวยกันในการดําเนินชีวิต
และการทํางาน การจัดการเรียนการสอนของไทยเรา ครูผูสอนสอนแยกสวน เชน สอนเคมี ก็เคมีลวน 
ๆ ฟสิกสก็ฟสิกสลวน ๆ หรือคณิตศาสตรก็คณิตศาสตรลวน ๆ ไมเคยนํามาบูรณาการในช้ินงาน หลัก
ของนวัตกรรมทั้งหมดเกิดจากการบรูณาการของคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรเปนสวนใหญแลวจงึเกดิ
นวัตกรรมจนกลายเปนเทคโนโลยีตอมามีนําการนําเทคโนโลยีมาบูรณาการกับวิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตร จึงเกิดนวัตกรรมใหมตอยอดไปเรื่อย ๆ  ทั้งน้ีโดยใชกระบวนการทางวิศวกรรมในการสราง
นวัตกรรม 
      ๕. การศึกษาหลังนวยุคตองบูรณาการดานศีลธรรมเติมเต็มดานจิตใจใหนักเรียนและ
ผูเรียนมีคุณธรรมมีจิตสํานึก มีความเมตตา กรุณาในสรรพสิ่งทั้งหลาย สงครามโลกหลายครั้งที่เกิดข้ึน 
เพราะอํานาจทางวิทยาศาสตรทีข่าดศาสนากํากับชีวิตของคนจึงลมตายหลายลานคนในชวงระยะเวลา
กระพริบตา เพราะเช่ือวาวิทยาศาสตรทําใหเกิดความสขุไดทุกอยาง หลังสงครามโลกครั้งที่ ๒ ผูคนลม
ตายเปน ลาน ๆ คน นักวิทยาศาสตรเห็นวาการเกิดข้ึนนวัตกรรมสมัยใหม ๆ ในความเปน



๑๑๒ 

 

นักวิทยาศาสตรตองการใหวิทยาศาสตรรับใชมนุษย แตเพราะการไมไดเติมเต็มคุณธรรมศีลธรรมเขา
ไปในจิตผูเรียน ปญหาที่เห็นทําใหเกิดสงครามมีการฆากันดวยศาสตราอาวุธที่ทันสมัยเกิดจาก
นวัตกรรม ฉะน้ันตองทําใหนวัตกรรมรับใชมนุษย ดวยการเติมเต็มการเรียนการสอนหลกัธรรมสรางจติ
ออนโยนและเปนจิตที่เปนกุศล ใหบูรณาการกับนวัตกรรมใหม ๆเพราะการเรียนการสรางนวัตกรรม
อยางเดียวไมเพียงพอ ตองสรางจิตสํานึกในความเอื้ออารีย มีหลักธรรม อาทิ ศีล ๕ ขอ แตครูผูสอน
ตองเขาถึงเขาใจในหลักธรรมที่จะสอน มิใชอานใหนักเรียนฟงอยางผิวเผินตองมีการทดลองทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติใหเห็นอยางชัดเจนและมีความเขาใจ บทบาทของความเปนมนุษยใหมาก
ข้ึนเห็นความสําคัญเพื่อนรวมโลกดวยเมตตา กรุณา ปราณี ครูผูมีบทบาทในการสรางคนใหเปนคนดี
ของสังคมรวมกับผูนําทางศาสนา  วิทยาศาสตรถาขาดศาสนาเหมือนคนขาเป เพราะฉะน้ันครูมี
ความสําคัญเปนอันมาก ในบทบาทผลิตคนใหคนเปนคนดีแตรวมกับผูนําทางศาสนา  วิทยาศาสตร
เปนไดทั้งบวกและทางลบ ใชในทางบวกทําใหมนุษยมีความสะดวกสบายในปจจัยสี่ แตถาหากใช
ในทางลบก็อันตรายอยางใหญหลวง โรงเรียนจึงเปนสถานศึกษาสําคัญมาก ๆ เมื่อกอนสถานศึกษาอยู
กับวัดผลิตคนออกสูสังคมทําใหคนสงบสุขมากกวาสังคมเปนทุกข   เมื่อสถานศึกษายายออกจากวัด
การเติมเต็มชีวิตคนดวยหลักธรรมทําใหดอยกวาที่วัด แตประเด็นน้ันเปนเรื่องของอดีต  
      การสอนใหนักเรียนรูในการสรางนวัตกรรม ตองสอนใหนักเรียนรูแบบโครงงานหรือ
หลักการสรางช้ินงานโดยในโครงงานหรือช้ินงาน นักเรียนตองตอบไดวา มีคณิตศาสตร วิทยาศาสตร
หรือเทคโนโลยีเขามาเกี่ยวของอยางไร ในอดีตการสรางช้ินงานของนักเรียน เราไมเคยนําวิชา STEM 
เขามาบูรณาการ ตัวอยางเชน กรณีศึกษา การหุงขาวเปนวิถีชีวิตประจําวัน แมบอกใหกรอกขาวสาร 
๒ กระปอง ใสนํ้าใหสูงจากขาวสาร ๑ ขอมือหรือแลวแตขาวสารน้ันเกาแรมปหรือใหมถาไมคํานวณจะ
ออกมาในรูปของสุก ๆ เปยก ๆ หรือ ดิบ ๆ สุก ๆ การหุงขาวใชไมฟนหรือถาน สามารถหุงขาวไดไม
ดิบสามารถรับประทานไดเสร็จก็จบ แตเราไมเคยนําหลักคณิตศาสตรเรื่องของการตวงวัด เรื่อง
ปริมาตร หลักวิทยาศาสตร เรื่องของความรอน เขามาคิดในเรื่องของการหุงขาว  ญี่ปุนนําหลักของ 
STEM มาใชในการหุงขาว โดยใชหลักคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เชนเรื่องของปริมาตร การตวง เรื่อง
ของความรอน เรื่องของเวลา จนสามารถสรางหมอหุงขาวไฟฟาไดสําเร็จ และมีการพัฒนาข้ึนมาเรื่อย 
ๆ เชน การกําหนดเวลา ในการหุงขาว การอุนขาว การตมขาว ฯลฯ หรือกรณีตัวอยาง ในชีวิตจริง คน
ไทยมีการปรุงอาหารตาง ๆ มากมาย เชน แกงบางทําขนมบาง บางคนทําอรอยบางคนทําไมอรอย 
ข้ึนอยูกับฝมือการปรุงอาหาร หรือขนมก็ความเคยชินในการปรุง เชน การเหยาะนํ้าปลา ใสนํ้าตาล ใส
เกลือ เปนฝมือเฉพาะคน แตถานําหลัก STEM เขามาจับก็จะทําใหเกิดแฟรนไซล (Franchise) เปน
ของตนเอง ฉะน้ันหลักสูตรตองกําหนดใหนักเรียนตองมีโครงงานหรือช้ินงานที่ตอบโจทย STEM ได
กลุมครูสอนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี และการงานอาชีพ ตองมีความรูในการนํา STEM 
มาบูรณาการในโครงงาน หรือช้ินงานของนักเรียนได สวน Active Learning งานเด่ียวหรืองานกลุม 
ซึ่งสอดคลองกับ STEM  ถาเปนวิชาที่เปนเน้ือหา นักเรียนสามารถที่จะสรุปนําเสนอผลงานของตนเอง
ได 
      ๖. ตองสรางตัวช้ีวัดระดับบุคคลในการประเมินผลการปฏิบัติงานของครู เพื่อจะทําให

ทราบจุดเดนจุดดอย ตองพัฒนาครูเปนรายบคุคลในแตละดาน กระทรวงศึกษาธิการตองการใหครูเปน



๑๑๓ 

 

อยางไร ก็กําหนดตัวช้ีวัดมาประเมินในสิ่งที่ตองการใหเปน ปจจุบันตอบไมไดวาครูแตละคนแตละทาน

มีสิ่งที่จะตองพัฒนาอะไรบาง จุดเดนของครูมีอะไรบาง เชน ตองการใหครูนําเทคโนโลยีมาใชในการ

เรียนการสอน ก็ตองสรางตัวช้ีวัดเพื่อประเมินครูวามีการใชไดหรือเปลา เชน กระทรวงนํานโยบายจน

สําเร็จหรือไมตองกําหนดตัวช้ีวัดของนโยบายน้ัน ๆ ระดับโรงเรียน และระดับตัวบุคคลของแตละ

นโยบาย ถึงจะตอบโจทยแหงความสําเร็จได 

      ไทยแลนด ๔.๐ เปนสิ่งที่ดี ถาเปนไปตามรูปแบบน้ี โมเดลน้ี (Model) ประเทศจะตองมี
นวัตกรรมเปนของตนเองอยางแนนอน ฉะน้ัน การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เปนสวนของไทยแลนด ๔.๐ 
ที่จะนําพาไปสูความสําเร็จ จึงตองอาศัยทุกภาคสวนในการใหความรวมมือ โดยเฉพาะครูตองปรับการ
เรียนการสอนตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM) และ Active Leaning นํามาใชในการเรียนการสอน
อยางจริงจัง ผูบริหารโรงเรียนตองเปนผูนําทางวิชาการ การปฏิรูปการศึกษาตองเนนที่หองเรียน 
ติดตามพฤติกรรมการสอนของครูโดยสรางตัววัดผลการปฏิบัติงาน โรงเรียนทุกโรงเรียนตองมี
มาตรฐานเดียวกัน ภายใน ๑๐ ปประเทศไทยตองมีนวัตกรรมเปนของตนเองแนนอน ในยุค 
Education ๔.๐ ที่ทําการเรียนการสอนใหผูเรียน สามารถนําองคความรูที่มีอยูทุกหนทุกแหงบนโลก
ใบน้ี มาบูรณาการเชิงสรางสรรค เพื่อพัฒนานวัตกรรมตาง ๆ เพื่อสนองตอบความตองการของสังคม/
ชุมชน ดังน้ันการศึกษายุคใหมตองเนนการแสวงหาการเรียนรูไดเองอยางทาทาย สรางสรรคความรู
ใหม ตอยอดความรูเดิม คิดและประยุกตใชความรูใหเกิดประโยชนได เหมาะสมกับตนเอง สังคม/
ชุมชน ตามสถานการณ การจัดการศึกษา ๔.๐  จึงนําเอาหลักการเกี่ยวกับยุคสมัยใหม ที่ตรงความ
สนใจของชนพื้นเมืองดิจิทัล ที่มีชีวิตในโลกไซเบอร ซึ่งประกอบดวยการจัดการศึกษากอใหเกิดการ
ทํางานรวมกันบนไซเบอร โดยใชขีดความสามารถของระบบเช่ือมโยงทางฟสิคัลกับไซเบอร ที่มี
อุปกรณสมัยใหม เชน สมารทโฟน แท็บเล็ต ฯลฯ 
      เมื่อแนวโนมการพัฒนาประเทศมุงเนนที่การขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม แลวการศึกษาของ
ประเทศควรจะพัฒนาระบบการศึกษาใหสอดคลองกับการพัฒนาอุตสาหกรรมในยุค “ประเทศไทย 
๔.๐ “ เมื่อการเขาถึงเน้ือหาความรูมีลักษณะเปด เขาถึงไดงาย การแสวงหาความรูมีลักษณะเปด 
เขาถึงไดงาย การแสดงหาความรูจึงทําไดเร็ว เด็กเยาวชนยุคใหมมีลักษณะเปนชนพื้นเมืองดิจิทัล 
Digital native ทําใหการเรียนการสอนแบบเกาในหองเรียน ที่ใชวิธีการทองจําเน้ือหา ตามแผนการ
สอน ตามกรอบหลักสูตร หรือทําโจทย ทําขอสอบแบบเดิมจึงไมเหมาะสมกับการศึกษายุคใหม ดวย
ปจจัยการเปลี่ยนแปลงดังกลาวทําใหเห็นถึงความสําคัญของการเปลี่ยนแปลงแนวคิดทางการจัด
การศึกษา คนที่จะเปนกําลังในการพัฒนาชาติในยุค ๔.๐ นอกจากจะตองมีทักษะจากความรูตาม
หลักสูตรที่ไดจดจําร่ําเรียนมา (Cognitive skills) สวนหน่ึงแลวยังตองมีทักษะอีกสวนหน่ึงคือทักษะที่
ไดจากการทํางานของมันสมองสวนหนา ว่ิงมาจากการหลอหลอมฝกฝน (No-Cognitive skills) 
ปฏิบัติใหเห็นเปนคนไมมักงาย รูจักใชความใครครวญ ไตรตรอง แสวงหาการเรียนรูไดดวยตนเอง 
สรางสรรคแนวทางในการพิชิตแกปญหา มีความมุงมั่นบากบั่นไมมักงาย ถือวาเปนคุณลักษณะที่  
จําเปนตองปลูกฝงใหเยาวชนทุกคน นอกเหนือไปจากการใหความรูเน้ือหาวิชาในตําราเรียน   ที่
เรียกวา พุทธิศึกษา พลศึกษา จริยศึกษาและหัตถศึกษา เปนทักษะที่ทุกคนตองมีและจะตองสรางข้ึน 
โดยการหลอหลอมฝกใหทําจนชํานาญจนติดเปนนิสัยที่ แสดงออกโดยอัตโนมัติ คําวา จินตะ มนะ 



๑๑๔ 

 

วิริยะ อุตสาหะ เปนเพียงความรูที่เราสอนใหจดจํา แตเราไมเคยปลูกฝง ในยุคน้ีครูอาจารยใน
สถานศึกษาทุกระดับ จะตองทําหนาที่ใหครบทั้งสองสวน คือให  ความรูและปลูกฝงนิสัยทีเ่กิดจากการ
พัฒนาทักษะตาง ๆ ของสมองสวนหนา โดยอาศัย  กระบวนการสอน และการฝกใหทําซ้ํา ๆ ใหมี
ความมุงมั่นบากบั่นมานะ ไมยอทองาย ๆ เพื่อ เพิ่มความสามารถในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง
จากองคความรูผานทางนวัตกรรมที่เกิดข้ึนอยางไมหยุดย้ัง  
      ดังน้ันแนวทางในการพัฒนาระบบการศึกษาของประเทศไทยทีส่อดคลองกับนโยบายการ
พัฒนาประเทศที่ย่ังยืน จึงตองนําแนวคิด Education 4.0 ไปใชในการบูรณาการการจัดการเรียนการ
สอนดวยการใชเทคโนโลยีแสวงหาความรู ตอยอดองคความรู และเปนการศึกษาสูอนาคต ที่เนนการ
ผลิตคนไปสรางสรรคนวัตกรรมอยางแทจริง และสนองตามความตองการของสังคม/ชุมชนดังรูปแบบ
การจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อ รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยแลนด ๔.๐    
 สวนท่ี ๑ จากวัตถุประสงคขอที่ ๑ เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จดัการเรียนการสอนที่พึงประสงค
ของชุมชน สนองตอบชุมชนมีการบูรณาการหลักวิชาการกอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรคที่
พึงประสงคของชุมชน 
      ผลวิจัยพบวา โรงเรียสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ เปนโรงเรียนหน่ึงที่ไดพัฒนา
นักเรียน/ผูเรียน ไดอยางมีประสิทธิภาพเปนยอมรับของชุมชนใชองคความรูอยางสรางสรรคในการ
บริหารจัดการเรียนการสอนตามหลัก การแนวคิดทฤษฎีใหมเพื่อนําโรงเรียนไปสูเปาหมายการศึกษา 
๔.๐ ตามนโยบายของรัฐบาล  

    ภายใตการนําของ นายประกอบ หาญณรงค 2ผูอํานวยการพรอมคณะครู ไดบริหาร
การศึกษาเพื่อสนองตอบนโยบายของรัฐบาลไทยแลนด ๔.๐ เพื่อเปลี่ยนแปลงการศึกษาใหกาวไป
ขางหนาไดมอบนโยบายใหคณะครูตรงตามสายงานวิชาการที่ครูไดศึกษาเลาเรียนมา ซึ่งใชหลักสูตรที่
สามารถนํามาบูรณาการกันได อาทิ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตรได  
      นายบัลลังก  จันทรทอง 3ไดกลาววา ในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
โรงเรียนไดปรับปรุงตามนโยบายของรัฐบาลที่ไดมอบหมายใหโรงเรียนจัดการศึกษาสอดคลองกับ
วัตถุประสงค เปาหมายและพันธกิจของโรงเรียน โดยใหนักเรียนสรางโครงงานช้ินงานเพื่อพัฒนาการ
เรียนรูของนักเรียนใหเกิดนวัตกรรมช้ินงานเกิดข้ึน ซึ่งขณะน้ีมีโครงงานหุนกวาดขยะซึ่งโครงงานน้ีมี
ความสําเร็จไปแลว ๖๐ % และสงเขาประกวดในระดับประเทศแลวแตคณะกรรมการใหปรับปรุงตอ
ยอดตอไป คาดหวังจะเปนผลงานช้ินหน่ึงของโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทนุสรณ งานช้ินน้ี
เกิดข้ึนจากกระบวนการบริหารหลักสูตรไดนําหลัก STEM มาใช รวมกันทั้ง ๔ ศาสตร จากการที่นํา
ศาสตรทั้งมาบูรณาการทําใหเกิดนววัตกรรมใหมสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

๒ อางแลว,นายประกอบ  หาญณรงค, เม่ือวันที่ ๕ เดือน เมษายน๒๕๖๑. 
3 สัมภาษณนายบัลลังก จันทรทอง,หัวหมวดคณิตศาสตรและครูชํานาญการ.โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพ

ลานนทอนุสรณ.เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
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      นางสาวจิราภรณ  พรหมสะอนา4 ไดแสดงทัศนะวา การบริหารจัดการของโรงเรียน
สะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณน้ัน ทุกภาคสวนไดเขามาชวยเหลือดูแลโดยเฉพาะชุมชนไดมีสวน
รวมในการบริหารจดัการ ทําใหรูปแบบผสมผสานสอดคลองกับความเปนจริง การบริหารจัดการต้ังอยู
บนพื้นฐานของความเปนจริง ยอมรับเสียงสะทอนจากภายนอกโรงเรียนเขามาสูภายในโรงเรียนทั้งเชิง
บวกและลบ ถาเปนเชิงลบรวมกันแกไขปญหารวมกัน คณะกรรมการของโรงเรียนเปนสวนสําคัญใน
การบริหารจัดการกับปญหา คณะผูบริหาร,ครูอาจารย ทุกครั้งที่มีการประชุมประจําเดือนจะมีคําถาม
ในเชิงสรางสรรคในการนําโรงเรียน บริหารวิชาการ กิจกรรม การเช่ือมโยงความสัมพันธชุมชนระหวาง
ชุมชนกับโรงเรียน ใหเปนที่ยอมรับของชุมชน/สังคม การเปนครูผูสอนตองทุมเทในการบริหารจัดการ
ในดานทุก ๆ ประเด็น ใหเกิดผลสําเร็จใหเปนที่กลาวฝนของสังคม/ชุมชน โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกมัพ
ลานนทอนุสรณเปนโรงเรียนขนาดใหญ ที่การบริหารจัดการยากมากพอสมควร เพราะหน่ึงคนก็หน่ึง
ความคิดการจัดการคนเปนเรื่องที่ยากมาก ๆ แตทุกปญหาก็มีไวแกไขไมยอทอตออุปสรรคที่เกิดข้ึน
สอดคลองกับความคิดเห็นของ 
      นางบงกช  เธียรพิทยามาศ5 ไดแสดงความคิดเห็นผานผูวิจัยวา รูปแบบการบรหิาร
จัดการใชรปูแบบเหมือนกันทั่วประเทศ เพราะเปนขอบังคับในการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยทั่วไป
แตในประเด็นที่แตกตางเปนกรณีศึกษาไป อาทิ ความต้ังใจ ทุมเทพลงักําลังทกุภาคสวนเพื่อเอาชนะ
ความไมรูของผูเรียน การเอาใจใสตอนักเรียนทุกคน ๆ ตรงประเด็นน้ีทีส่ําคัญอยาปลอยผาน ถากรณี
เด็กนักเรียนขาดเรียนบอย ๆ หายจากโรงเรียนไปบอย อาจารย/ครูตองติดตามอยาปลอยใหเวลาผาน
พนไปอยางไรทิศทาง จนนักเรียนไมกลามาโรงเรียน เพราะปจจุบันน้ี สิง่ยอมใจนักเรียนใหเดินทางไป
ในเสนทางทีผ่ิด เรื่องของยาเสพติดคบเพื่อนช่ัวเปนมิตร ไมคบเลือกคบหากลัยาณมิตร ผูปกครองตอง
เอาใจใสไมใชมอบใหโรงเรียนอยางเดียว ถานักเรียนทําผิดครูลงโทษผูปกครองจะเด็กนักเรียนอยางไร
เหตุผลบางครัง้บางกรณีดังปรากฏขาวทางสื่อวารสารทางหนังสือพมิพ อีกมากมายโทรทัศนสื่อตาง ๆ 
ใหเห็นเกลื่อน บางครั้งครกู็ไมกลาแตะตองนักเรียนทําผิด คําพูดของครูบางทานบอกวา “ชางหัวมัน” 
ถาการบรหิารจัดการปลอยใหเปนชางหัวมันอยูความลมเหลวทางการศึกษาของไทยก็ตองลมเหลวดวย
คนไมกี่คนที่ไมรักดี ทุก ๆคนตองการเห็นสถานศึกษามีความพรอมในทกุดานและในทุก ๆ ดานตอง
เปนมืออาชีพ สวนในประเด็นอื่นคิดวาเปนเรือ่งรอง สอดคลองกับความคิดเห็นของ 
      นางสาวพินันทา วงศจินดา6 กลาววา การบรหิารจัดการของโรงเรียนก็มีรูปแบบเหมือน
สถานศึกษาทั่วไปของประเทศไทย ความแตกตางน้ันข้ึนอยูกับวิสัยทัศน พันธกิจของโรงเรียน จะเดิน

4สัมภาษณ นางสาวจิราภรณ  พรหมสะอนา,ครูชํานาญการและหัวหนาสาระวิชาวิทยาศาสตร โรงเรียน
สะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 

    5 สัมภาษณนางบงกช  เธียรพิทยามาศ, ,ครูชํานาญการและหัวหนาสาระวิชาภาษาอังกฤษเทคโนโลยี 
โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 

 
 6 สัมภาษณนางสาวพินันทา  วงศจินดา,ครู คศ.๒ หัวหนางานสาระคอมพิวเตอร โรงเรียนสะเดาขรรค

ชัยกัมพลานนทอนุสรณ, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
 
 

                                                             



๑๑๖ 

 

ตามแนวทางที่วางไวหรือไม อันน้ีเปนโจทยที่ผูบริหารและคณะครูตองตอบโจทยของสังคม/ชุมชนให
เปนคําตอบที่กระจางชัด โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ ไดดําเนินการตามวิสัยทัศน 
และพันธกิจ และการพัฒนาเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล รูปแบบการของการบริหารจัดการไทย
แลนด ๔.๐ เปนการศึกษาในศตวรรษใหม เพราะรัฐบาลกําหนดนโยบายออกมาโรงเรียนทุกโรงเรียนก็
ตองสนองตอบ คาดหวังวาสถานศึกษาของไทยจะกาวทันกับประเทศเพื่อนบาน อยางประเทศ 
สิงคโปร มาเลเซียหรือ เพราะขณะน้ีรัฐบาลต้ังโจทยใหสถานศึกษาทุกแหงตอบโจทยใหรัฐบาล เด๋ียวน้ี
อะไร ๆก็ ๔.๐ พวกเราจะเดินไปถึงไทยแลนด ๔.๐ วันไหน ก็ตองหาคําตอบที่สถานศึกษาน้ัน ๆ แต
โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณมีแนวทางในการสรางนวัตกรรมที่มีโครงงานรองรับอาทิ 
“หุนยนตกวาดขยะ” ซึ่งเปนความคิดหน่ึงที่เกิดการจินตนาการของนักเรียนรวมคิดรวมทํา ครูเปนพี่
เลี้ยงใหคําช้ีแนะแนวทางในการตอยอดหุนยนตกวาดขยะ เปนความคิดของนักเรียนช้ันชันมัธยมปที่ ๒ 
ผูวิจัยสอบถามวาการจินตนาการของนักเรียนเกิดจากประเด็นอะไรแลวนําไปสูหุนยนตกวาดขยะ 
ครูพินันทา วงศจินดา กลาวา เกิดจากความคิดที่ไมตองใชคนไดหรือไมในการกวาดขยะในหองเรียน
ทุกๆ วันที่มีเวรทําความสะอาดหองเรียน ซึ่งครูมอบหมายใหทุกคนดูแลในแตละวันหองเรียนจะตอง
สะอาด มิฉะน้ันคะแนนจิตพิสัย/อาสาจะหายไป นอกจากน้ีการบริหารโรงเรียนที่น่ี ไดมีการนํา
หลักการตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาสอนเสริมเติมเต็มใหนักเรียน เรียกวา “ธรรมศึกษาช้ัน
ตรี -โท –เอก” ผูที่นําหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาเขามาเปดสอน คือ อาจารยสมศักด์ิ 
พรอมมูล ซึ่งเปนอาจารยประจําโรงเรียนพรอมคณะทีมงานและพรสงฆช้ันผูใหญของอําเภอสะเดา แต
ขณะน้ีทานไดเกษียณอายุราชการไปหลายสิบปแลว และพระครูพิทักษนิมพเขตอดีตเจาอาวาสวัดพัง
ลา,เจาคณะอําสะเดาและอดีตรองเจาคณะจังหวัดสงขลารูปที่ ๒ ทานก็ไดมรณภาพไปแลว
เชนเดียวกัน ทิ้งแตคุณงามความดีฝากไวกับแผนดินโรงเรียนสะเดาขรรคกัมพลานนทอนุสรณและ
โรงเรียนอื่นๆ และ สถานศึกษาอื่นในเขตอําเภอสะเดาจังหวัดสงขลา  แตมรดกการเรียนการสอน
นักธรรมศึกษาตรี โท เอก ยังคงดําเนินการอยูในปจจุบันซึ่งไดพระหนุมไฟแรงที่มีความมุงมั่นสานตอ
นโยบายครูบาอาจารยน่ันคือ  พระมหาจารุพงษ  จารุธมฺโม เจาคณะตําบลพังลาและเปนเจาอาวาสวัด
พังลารูปปจจบุันซึง่เปนลกูศิษยของพระครูพิทกัษนิมพเขตไดสืบสานตอนโยบายการปลูกฝงศีลธรรมไว
ใหนักเรียนที่น่ีและคุณครูของโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ  หลักธรรมที่นําไปสอนทุก
หมวดหลักธรรมตรี –โท-เอก อาทิ การคบมิตร เชน มิตรแท มิตรเทียม ,อบายมุข ๔,อบายมุข ๖ เปน
ตนสอดคลองกับความคิดของ 
      นางกฤษณา  จันทนะ7กลาววาในฐานะผูแทนชุมชนไดติดตามการบริหารจัดการการ
เรียนการสอนของโรงเรียนอยูตลอดเวลา โรงเรียนไดพัฒนาในทุกดานจนเปนที่กลาวขวัญของชุมชน 
ผูปกครองทุกคนมีประสงคใหลูก หลาน เหลน เขาศึกษาตอในโรงเรียนน้ี ในมุมมองดานวิชาการก็อยู
ในระดับแนวหนาในการประกวดผลงานทางวิชาการและหลาย ๆดานชนะเลิศไดรับรางวัลติดอยูใน
ระดับตน ๆ ของระดับจังหวัดและระดับประเทศ ซึ่งสรางความภาคภูมิใจใหชุมชน/สังคม การศึกษา

     7สัมภาษณนางกฤษณา  จันทนะ,ในฐานะผูแทนชุมชน/ผูแทนผูปกครองโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพ
ลานนทอนุสรณ อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑ 

                                                             



๑๑๗ 

 

ไทยแลนด ๔.๐ ทําใหนักเรียนกระตือรือรนพัฒนาทักษะดานความคิดในประเด็นของการจินตนาการ 
อาทิ นักเรียนช้ันม.๒ ที่สรางหุนยนตกวาดขยะเปนตน สอดคลองกับความคิดเห็นของผูแทนครู 
      นางสาวปภาณิน  เพ็รชจูด8ตัวแทนนักเรียนไดกลาววา โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลา
นนทนุสรณเปนโรงเรียนที่ไดนําหลักการบริหารใชหลักการเขาถึงและเขาใจทําใหโรงเรียนเปนที่
ยอมรับของชุมชน/สังคม เพราะใชหลักการบริหารใหทุกคนไดมีสวนรวมโดยไดนําภาคประชาชนเขา
มามีสวนรวมในทุกกิจกรรมของโรงเรียนบางคนก็สนับสนุนแรงกายแรงใจหรือเปนเงินทอง เพราะ
โรงเรียนมคีวามจําเปนในหลักการบริหารที่วา การจัดการ เงิน เครื่องจักร คน ทั้ง ๔ ประเด็นน้ีเปน
หลักในการบริหารจัดการซึ่ งโรงเรียนไดนําหลักการบริหารมาบูรณาการกับหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเปนการเติมเต็มใหนักเรียนมีคุณธรรมรูจักความกตัญูกตเวทีตอสถาบัน/ครูบา
อาจารย/สถานที่ แมจากไปก็ยังคิดถึงโรงเรียน บางคนจบมัธยมศึกษาตอนปลายจากที่น่ีไปแลวไป
ศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึนก็สอบบรรจุมาลงสอนที่น่ีเพื่อทดแทนบุญคุณของสถาบันประเด็นน้ี เรียกวา 
ปลูกคนดวยคุณธรรมเพราะคนเรามีแตวิชาชีพไมเพียงพอตอการอยูรวมกับสังคม/ชุมชน  ตัวแทน
นักเรียนกลาว 
     นางกรณัท  หนวิชิตธาดา9 ในฐานะกรรมการสถานศึกษาไดกลาวกับผูวิจัยวา รูปแบบ
สถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน ในประเด็นเรื่องความพรอมของ
สถาบันมีองคประกอบอาทิ เครื่องมือสนับสนุนการศึกษา ชุมชนมีสวนรวมในการบริหาร ซึ่งโรงเรียนมี
นโยบายชัดเจนใหมีกรรมการจากชุมชนเขามามีสวนรวมชวยเหลือทั้งกําลังกายและใจ กิจการของ
สถาบันเดินไปไดดวยดีตองมีผูสนับสนุน เรื่อง เสบียงในการบริหารซึ่งจําเปนตองมีเม็ดเงินเขามา
เกี่ยวของ กิจกรรมของโรงเรียนก็มีความสําคัญซึ่งชุมชนก็มีความภาคภูมิใจในสถาบันการศึกษาแหงน้ี
เปนอยางมากที่มีรูปแบบการบริหาร มีวิสัยทัศน  พันธกิจของโรงเรียนอยางมีชัดเจนและมี
ประสิทธิภาพ 
      จากประเด็นปญหาที่เกิดข้ึนวงการศึกษาของไทย ทําใหการศึกษาไทยกาวไปอยางชา ๆ 
จากการประเมินผลทําใหภาพรวมการศึกษาของประเทศไทยไมกาวไกลไปอยางที่คิด หลายฝาย
พยายามหามาตรการเพื่อยกระดับการศึกษาของไทยใหเทาเทียมกับอารยะประเทศทั้งหลายทั้ง
ภูมิภาคเอเชียดวยกันและสวนอื่น ๆ รัฐบาลจึงประกาศนโยบายไทยแลนด ๔.๐ ข้ึนมาพัฒนาประเทศ 
ใหประเทศสรางนวัตกรรมและสรางรายไดเพิ่มใหมวลประชากร จึงเกิดคําถามข้ึนมามากมายทั้งที่เปน
โจทยที่ตองตอบสังคม/ชุมชนและโจทยที่ยังหาคําตอบไมได จึงทําใหยอนกลับไปดูที่หลักสูตร วา
หลักสูตรประเด็นไหนที่ควรตอบโจทยและสนองความตองการของสังคม/ชุมชน โดยการนําหลักสะ
เต็มศึกษา (STEM EDUCTION) และ ACTIVE leaning เขามาจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน/
สถานศึกษาคําวา “สะเต็ม” หรือ STEM เปนคํายอมาจากภาษาอังกฤษของศาสตร ๔ สาขาวิชา ได
วิทยาศาสตร  (Science)  เทคโนโล ยี (Technology)  วิศวกรรมศาสตร  (Engineering)  และ

    8 สัมภาษณนางสาวปภาณิน  เพ็รชจูด,ในฐานะตัวแทนนักเรียนโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนท
อนุสรณ อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 

   9สัมภาษณ นางกรณัท  หนวิชิตธาดา,กรรมการโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ.อําเภอ
สะเดา จังหวัดสงขลา ,เม่ือวันที่๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๑๘ 

 

คณิตศาสตร (Mathematics) นําเอาองคความรูทั้ง ๔ ศาสตรมาบูรณาการเขาดวยกันมีการเช่ือมโยง
กับโลกของความเปนจรงิทีต่องอาศัยองคความรูตาง ๆ  จากศาสตรทั้ง ๔ จึงจะสามารถสรางนวัตกรรม
ใหมเกิดข้ึนตอบโจทยใหสังคม/ชุมชนได 
      สวนท่ี ๒ จากวัตถุประสงคขอที่ ๒ เพื่อศึกษากระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบ
ความตองการของชุมชน ในประเด็นที่ ๒ นายประกอบ  หาญณรงค10กลาววา กระบวนการการ
บริหารหลักสูตร ก็ยึดตามหลักสูตรแกนกลางทุกโรงเรียนทุกสาระวิชาที่บังคับในกระบวนการเรียนรู 
แตตองเนนผูสอน/ครู/ผูถายทอดความรูไปสูตัวนักเรียน ครูมีเทคนิคในการสอนอยางไร ตองขอ
คําตอบจากครูผูสอนในประเด็นกระบวนการบริหารจดัการหลักสูตรใหครูผูสอนมีการสรางจินตนาการ
นําไปสูกระบวนฟง และนําไปสูกระบวนการคิด ไปสูกระบวนสอบถามคนควาจากทฤษฎีและมีการ
นําไปสูกระบวนการบันทึก ไปสูกระบวนการสรางโครงงาน/ช้ินงาน ที่สําคัญ คือ หลัก STEM ทุกอยาง
ตองนําไปบูรณาการทั้ง ๔ ศาสตร คือ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร
,คอมพิวเตอร ซึ่งศาสตรเหลาน้ีมีความจําเปนอยางย่ิงในการสรางนวัตกรรมเปนโครงงานช้ินงาน ผล
ประดิษฐที่เกิดข้ึน อาทิการสรางรถยนต/เครื่องกลไกตาง ๆ ตองอาศัยทั้ง ๔ ศาสตรและ ถาเปนคน
ตองอาศัยธาตุ ๔ คือ ดิน คือสวนที่แข็งเชนกระดูก นํ้า สวนที่เปนของเหลว ลม สวนเคลื่อนไหวไปมา
ในรางกาย ลมหายใจเขาออก สุดทายตองอาศัยความรอน คือ ไฟ ไฟในรางกายที่ใหความรอน ใน
ประเด็นน้ีคือการทําใหคนสามารถขับเคลื่อนไหวแตตองอาศัยวิญญาณ นอกจากน้ียังไดบูรณาการ
หลักสูตรทองถ่ินเรียกวาหลักสูตรเศรษฐกิจพิเศษ เชน เชิญวิทยาการภายนอกมาสอนนักเรียนการ
สรางกระเปาจากหวาย,ยานลิเภา ซึ่งเปนพืชในทองถ่ิน/วัสดุทองถ่ิน ของทางปกษใต,วิชาแพทยแผน
ไทยโบราณ ฯลฯ คือความรูสึก ผูอํานวยการกลาวในที่สุดสอดคลองกับ 
      นายบัลลังก  จันทรทอง 11 กลาววากระบวนการบริหารหลักสูตรในฐานะหัวหนาสาระ
วิชาคณิตศาสตร ซึ่งเปนศาสตรหน่ึงในหลกั ๔ ในกระบวนการสรางนวัตกรรม การสรางโครงงาน/หรือ
ช้ินงานตาง ๆ ในการสรางนวัตกรรมเชน ช้ินงานหอคอยจากกระดาษ นอกจากน้ียังไดมีประสบการณ
ในการทําหนาที่ครู ครูมืออาชีพ ยังไดสรางหลักสูตรทองถ่ินหรือเรียกวา หลักสูตรเศรษฐกิจพิเศษ 
หลากหลายวิชาใหนักเรียนเลือกเรียนตามความรูที่ถนัดรู ถนัดคิด /ถนัดจินตนาการหรือเช่ียวชาญเปน
พิเศษสามารถตอยอดความคิดของผูเรียน และไดทําการสอนวิชาชีพ เปนพวกเครื่องจักร ซอมรถ
เครื่องรถยนตและอีกหลากหลายแลวสงนักเรียนไปฝกงานตามโรงงาน/บริษัทที่ใกล ๆ สถานศึกษาใน
เขตอําเภอสะเดา ครูก็ติดตามการประเมินผล ผลออกมาสรุปไดวาเปนที่นาพอใจของทุกฝาย จุดเดน
การสรางงานสรางรายไดใหกับนักเรียนในวันพิเศษหรือชวงระยะปดเทอม ผูเรียนรูสึกภาคภูมิใจใน
ตนเองและสถาบันเปนการสรางช่ือเสียงใหกับสถาบันอีกทางหน่ึงสอดคลองกับกระบวนการบริหาร
จัดการไทยแลนด ๔.๐ ที่เกิดนวัตกรรมใหมสูสังคม/ชุมชน ตรงกับความคิดเห็นของ 

  10 อางแลว,นายประกอบ  หาญณรงค,เม่ือวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๑ 
    11 อางแลว,นายบัลลังก  จันทรทอง, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
  

                                                             



๑๑๙ 

 

      นางสาวจิราภรณ  พรหมสะอนา12ไดกลาวกับทมีงานวิจยัวา โรงเรียนเนนหลักการบูรณา
การกับทุกรายวิชาทั้งที่เปนวิชาเลือกและวิชาหลัก แตที่เนนเพื่อใหเกิดนวัตกรรมใหม ก็คือนําหลัก 
STEM มาใชและโดยนําความรูทั้ง ๔ ศาสตรมาผสมผสานใหเกิดองคความรูใหมตามแนวนโยบายของ
รัฐบาลไทยแลนด ๔.๐ ซึ่ งกระทรวงศึกษาธิการเองก็ขานรับนโยบายประกาศเปนนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการก็ตองเปนไทยแลนด ๔.๐ ในระยะแรกครูก็ต้ังรับไมทันพอเขาใจปญหาตีความ
อรรถปริวรรตไดเขาใจในหลักการนโยบายของรัฐบาล ในการเรียนรูสะเต็ม โดยกําหนดสถานการณ
การเรียนรูเรื่องของ STEM ใหนักเรียนเรียนรูเขาใจในทฤษฎี เมื่อทําความเขาใจแลวก็กําหนดเราจะทํา
ช้ินงานอะไร โครงงานอะไรทุกคนรวมดวยชวยกันวางแผนนําไปสูการปฏิบัตินักเรียนทุกคนรวมใจกัน
ทําหนาที่ บางครั้งตองใหนักเรียนเห็นนวัตกรรมอื่น ๆเปนตัวอยาง กอนแลวคอยนํามาคิดวิเคราะห 
วิจารณ หลังจากน้ันมีการประเมินผลหาขอสรุป ดังกรณีหุนยนตกวาดขยะ ซึ่งคุณครูพินันทา วงศ
จินดาซึ่งขณะน้ีไดรวมกันพัฒนา คาดหวังสามารถนําไปใชงานไดรอยเปอรเซ็นตในโอกาสวันขางหนา 
เพราะขณะน้ีกําลังดําเนินการปรับปรุง คุณครูจิราภรณ พรมสะอนากลาวสอดคลองกับความคิดเห็น
ของ 
      นางบงกช  เธียรพิทยามาศ13 กลาววา การพัฒนาโครงการอยางตอเน่ืองทําใหนักเรียน 
เรียนแลวมีความสนุกเมื่อช้ินงาน/โครงงานเปนรูปราง กรณีหุนยนตกวาดขยะ ทุกคนรวมดวยชวยกัน
พัฒนาซึ่งในประเด็นน้ีเปนแนวความคิดจินตนาการของคุณครูพินันทา วงศจินดากับนักเรียนช้ันมัธยม
ปที่ ๒ รวมกันโดยนําหลักสะเต็ม วิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร 
คอมพิวเตอรและภาษาศาสตรเพิ่มเติมเขามาชวยในกรณีที่ตองใชภาษาอังกฤษ ขณะน้ีโรงเรียน
พยายามเนนหลักสูตรแกนกลางบูรณการกับหลักสูตรทองถ่ิน เชน หลักสูตรเศรษฐกิจพิเศษโดยเชิญ
บุคลากรภายนอกที่เช่ียวชาญในแตละดานมาชวยสอนอาทิ การสอนเครื่องจักรสาน,เพราะถาหาก
สถาบันไมอนุรักษเอาไวสิ่งเหลาน้ีจะหายไปไมมีใครตอยอดความคิดของบรรพชนไดอยางตอเน่ือง 
สถาบันเทาน้ันที่สามารถทําไดปฏิบัติได ครูอาจจะมีความรูไดแนวคิดทฤษฎีแตภาคปฏิบัติน้ันตอง
อาศัยปราชญชาวบาน,ชุมชน/สังคมตลอดถึงฝายตางๆ กระทรวงศึกษาธิการประกาศเปนนโยบายที่
โรงเรียนตองรับผิดชอบรวมกันใหประเทศไทยมีความกาวหนาเปนไทยแลนด ๔.๐ ภาษาอังกฤษ เปน
ภาษาสากลโลก นักเรียนตองตระหนักในองคความรูภาษาศาสตร โรงเรียนที่น่ีก็เชนเดียวกัน ให
นักเรียนรูทั้งภาษาเขียน ภาษาพูด สามารถตอบโตกับคนตางชาติตางถ่ินโดยใชภาษาอังกฤษเปนสื่อ
นําพาพูดคุยสอดคลองกับ 
     นางสาวพินันทา  วงศจินดา14กลาวกับทีมงานวิจัยวา ซึ่งมีหนาที่รับผิดชอบวิชาสาระ
คอมพิวเตอร ไดพยายามเนนผูเรียนใหเขาใจบทบาทของโลกสมัยใหม ซึ่งระยะน้ีชวงน้ีเขาเรียกยุคน้ีวา
หลังนวยุค ตองนําวิทยาศาสตร คณิตศาสตร  เทคโนโลยีวิศวกรรมศาสตร คอมพิวเตอร ภาษาศาสตร
มารับใชสังคม/ชุมชนใหได มิใชใหวิทยาศาสตรทําลายสังคม เราตองสอนใหนักเรียนสรางนวัตกรรม
ใหมออกมารับใชชุมชน/สังคม ตองไมลืมกํากับดวยหลักธรรมทางศาสนา “วิทยาศาสตรถาขาดศาสนา

    12  อางแลว,นางสาวจิราภรณ  พรหมสะอนา, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
  13 อางแลว,นางบงกช  เธียรพิทยามาศ,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
  14 อางแลว,นางสาวพินันทา  วงศจินดา,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๒๐ 

 

เหมือนคนขาเป คํากลาว ดร.อันเบิรต  ไอสไตย” นักวิทยาศาสตรช่ือดังกองโลกมาหลายศตวรรษ 
เจาของสูตรระเบิดปรมาณูที่ถลมเกาะฮิโรชิมาและเกาะนางาชากิของญี่ปุน เมือสงครามโลกครั้งที่ ๒ 
“ในประเด็นน้ี วิทยาศาสตรไดทําลายโลกเปนบาดแผลชาวโลกโดยเฉพาะคนชนชาติญี่ปุนจนถึง
ปจจุบันน้ี คุณครูพินันทา วงศจินดาไดสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรูกับทีมงานผูวิจัยวา ขณะน้ีไดนําหลัก 
STEM มาใชผลิตช้ินงานโครงงาน ช่ือวา “หุนยนตกวาดขยะ” กําลังดําเนินการพัฒนาอยางตอเน่ือง
โดยไดเชิญเพื่อนครูรวมโรงเรียนมาวิเคราะห โดยเฉพาะครูทั้ง ๔ ศาสตร ตลอดถึงชุมชน/สังคม แหลง
เงินทุนขณะน้ีโรงเรยีนมจีํานวนนอยมีความตองการสนับสนุนแหลงเงินทุนจากภาคเอกชนมาสนับสนุน 
ตองการเห็นช้ินงาน หุนยนตกวาดขยะเปนนวัตกรรมสงออกใหไดตอไปอนาคต ในการผลิตหุนยนต
กวาดขยะยังขาดการประชาสัมพันธ เพราะชุมชนยังไมทราบขอมูลของโรงเรียนที่ชัดเจน คาดหวังวา
ในอนาคตคงจะประจักษแจงมากย่ิงข้ึน โดยชวยกันประชาสัมพันธผลงานช้ินน้ีออกสูสายตาชุมชน/
สังคมมากข้ึน เจาของหุนยนตกวาดขยะกลาวในที่สุด 
     นางกฤษณา  จันทนะ15ไดกลาววาในฐานะตัวแทนผูปกครอง/ตัวแทนชุมชน ขณะน้ีโรง
เรียสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ ในกระบวนการเรียนรูโรงเรียนสอนใหเขาใจกระบวนการ
ทํางานเปนทีมใชวิทยาศาสตรทางความคิดที่มีเหตุและผลนําหลัก STEM ,มาชใน กรณีศึกษาทีมงาน 
หุนยนตกวาดขยะ”ของครูพินันทา วงศจินดา นักเรียนทํางานเปนทีมตองมีฟนเฟองในการขับเคลื่อน
เหมือนเครื่องจักรเครื่องยนตกลไกทั้งหลายตองมีความลงตัว ใหทุกคนมองคนอื่นมีคุณคา มี
ความสามารถเทาเทียมสิ่งไหนที่ ยังขาดก็ตองเรียนรูไปดวยกัน การทํางานเนนเปาหมายของ
ความสําเร็จและคุณภาพตองบรรจุความรักความศรัทธา เสมือนคุณครูทุกคนตองศรัทธาในวิชาชีพที่
เลาเรียนมามีความเช่ือมั่นศรัทธาในวิชาชีพของความเปนครู อยาเอาหนาที่หลักเปนหนาที่รอง เอา
หนาที่รองเปนหนาที่หลัก ความเปนครูมีความสมบูรณเพราะความต้ังใจในวิชาชีพ คุณครูในโรงเรียนน้ี
ทุมเท พลังกาย พลังใจ พลังความคิด มอบใหลูกศิษยอยางเต็มความสามารถ จนบัดน้ีโรงเรียนสะเดา
ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ เปนที่กลาวขวัญของชุมชน/สังคม อยางนาภาคภูมิใจที่เปนศิษยของ
โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ ผูแทนชุมชน/ผูแทนผูปกครองกลาวในที่สุด 
 นางสาวปภาณิน  เพ็รชจูด 16ตัวแทนนักเรียนไดกลาวกับทีมงานผูวิจัยวา เขามีความ
ภาคภูมิใจในโรงเรียนของเราเปนอยางสงู เปนโรงเรียนแนวหนาโรงหน่ึงของอําเภอสะเดาการบริหาร
จัดการและการบูรณาการหลักสูตรเปนที่ยอมรับในวงการศึกษาทั้งในระดับมัธยมตอนตนและตอน
ปลายในแตปการศึกษามีผูปกครอง/ผูแทนชุมชนไดนําบุตร หลานมาสมัครเปนนักเรียนที่น่ีเปนจํานวน
มากแตโรงเรียนก็มีการสอบคัดเลือกใหความเสมอภาคอยางเทาเทียมไมยกเอาฐานะทางสังคม/ชุมชน
มาเปนตัวต้ังแตใชความสามารถแขงขันเขามาศึกษาเลาเรียน ในขณะน้ีมีนักเรียนทั้งหมดระดับจํานวน 
๑,๐๐๐ กวาคนเพราะในแตละปรับไดจํานวนจํากัด เพราะไมมีหองเรียน คาดหวังวาในอนาคต
นักเรียนจะเพิ่มข้ึนรัฐบาลคงจะจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมในการกอสรางอาคารเรียน อาคาร
ประกอบการ ไดมากข้ึน ผูวิจัยไดสัมภาษณผูเรียนวา เรื่องการบูรณาการหลักสูตรการนําเอาวิชาทั้ง ๔ 
ศาสตรมาบูรณาการแลวมีผลตอนวัตกรรมไปในทิศทางใดบาง นักเรียนไดนิยามความหมายวา การ

 15 อางแลว,นางกฤษณา  จันทนะ,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
 16 อางแลว,นางสาวปภาณิน  เพ็รชจุด,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๒๑ 

 

นําเอา ๔ ศาสตรมาบริหารจัดการเกิดนวัตกรรมใหมแกสถานศึกษา มีช้ินงานที่มีความสําคัญขณะน้ี 
คือการสราง”หุนยนตกวาดขยะ” ของโรงเรียนซึ่งเปนจุดขายและครูผูสอนและนักเรียนตนแบบกําลัง
ดําเนินการตอยอดความคิดน้ีตอไปคาดหวังวาคงจะกลายเปนนวัตกรรมตัวใหมและเปนสินคาสงออกน่ี
คือความคาดหวังและความต้ังใจของทุกคน ผูบริหาร ครูอาจารย สังคม/ชุมชนในอนาคตขางหนา 
      นางกรณัท  หนวิชิตธาดา17 มีมุมมองในการบริหารสถานศึกษาวาการบริหารหลักสูตร
น้ันตองศึกษารายละเอียดลงลกึพัฒนาใหเขาถึงและเขาใจ รัฐบาลไดประกาศชัดเจนแลวการศึกษาของ
ไทยเรา ในยุคไทยแลนด  ๔๐ ตองมีองคความรูใหม ๆ สรางนวัตกรรมใหเกิดข้ึน ตองมีทั้งทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติจึงจะสามารถสนับสนุนการปฏิบัติงานใหเกิดผลสําเร็จ ความกาวหนาในสถาบันน้ัน ครูตอง
ฝกใหนักเรียนเรยีนรูในหลักการฟง หลกัการคิดวิเคราะห,หลกัการสอบถาม,หลักการขีดเขียนบันทึกสิง่
ที่ได เพื่อนําผลไปประเมินหาคําตอบในการบริหารจัดการหลักสูตร ตัวกรรมการโรงเรียนกลาว 
     ดังน้ันจะเห็นไดวา ยุคพัฒนาประเทศไทยเริ่มตนมาเปนเวลายาวนานต้ังแตป พ.ศ.๒๕๐๓ 
– ปจจุบัน ตลอดระยะเวลาอันยาวนานบางยุคเราดําเนินการอยูนานไมนําการเปลี่ยนแปลงทําใหเกิด
ความลาชาจนเปนผลลบตอการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ประเด็นปญหาที่ตองตอบโจทยของ
สังคม/ชุมชนในการบริหารจัดการการศึกษาของไทย หลักสูตรที่ทําการสอนกันอยูในโรงเรียนยังไม
ตอบโจทยสังคมหรือปญหาอยูที่ตรงประเด็นใด ซึ่งรัฐบาลหลายยุคหลายสมัยก็พยายามแกปญหา
โครงสรางของการศึกษาของประเทศไทยใหตอบโจทยชุมชน/สังคม เจากระทรวงตองการนโยบาย
อยางไร นโยบายสําเร็จหรือไม ตองกําหนดตัวช้ีวัดของนโยบายน้ัน ๆ ระดับการศึกษาโรงเรียนและ
ระดับบุคคลของแตละนโยบาย จะตอบโจทยความสําเร็จได 
      สวนท่ี ๓ จากวัตถุประสงคขอที่ ๓ เพื่อวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการ
วิเคราะหหลักสูตรที่สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ ประเด็นของการนํารูปแบบ
สถานศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน/สังคม 
      รูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการในการวิเคราะหหลักสตูรเปนยุทธศาสตรหน่ึงในการ
พัฒนาการศึกษาของไทย หลักการสําคัญตองตอบโจทยวาเราตองการอะไรใหชัดเจน เมื่อตองการ
รูปแบบใดแลวมากําหนดระดับบุคคล วาบุคคลในสถานศึกษามีทักษะทางดานใดมีความเช่ียวชาญ
ทางดานใด เมื่อมีการกําหนดตัวช้ีวัดเราจะเดินถูกทางปจจุบันรัฐบาลประกาศกําหนดชัดเจนวาไทย
แลนด ๔.๐ จะตองตอบโจทยสังคมได 
      นายประกอบ  หาญณรงค 18กลาววาการกําหนดรูปแบบสถานศึกษาน้ันเปนกลยุทธหน่ึง
ที่มีความสําคัญ สถานศึกษาในประเทศไทยมีหลายระดับ อนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวะ
ศึกษา อุดมศึกษาแตความเช่ือมโยงไมสัมพันธกันมากนัก รูปแบบการเรียนการสอนไมเปนในทิศทาง
เดียวกัน อาทิโรงเรียนอนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา อาชีวะ หรือระดับอุดมศึกษาของ
ภาคเอกชน มีอุปกรณสนับสนุนครบครัน อาคารสถานที่ และสิ่งสําคัญสามารถควบคุมบุคคลากรได
เดินทางไปในทิศทางเดียวกัน ในสวนของภาครัฐบาลข้ึนอยูกับคานิยมของชุมชน ถาโรงเรียนใด

 17 อางแลว,นางกรณัท  หนวิชิตธาดา,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑.  
 18 อางแลว,นายประกอบ  หาญณรงค, เม่ือวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๑. 
 

                                                             



๑๒๒ 

 

สามารถทําใหมีช่ือเสียง อุปกรณสนับสนุนก็ครบครัน ถาโรงเรียนใดขาดความนิยม รัฐบาลจะไมทุมเท
งบประมาณไปสนับสนุน บางสถานศึกษาทางโรงเรียนและคณะกรรมการโรงเรียน จัดใหมีกิจกรรม
ทอดผาปาสามัคคี เพื่อหางบประมาณมาสนับสนุนกิจการทางการศึกษา,บางสถานศึกษาไมมีนักเรียน
เขาเรียนก็ปดสถานศึกษาไปโดยเฉพาะโรงเรียนที่สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษา
แหงชาติ (สปฐ.) ในประเด็นของหลักสูตรบางครั้งใชนานเกินไปขาดการประเมินผลและการปรับปรุง 
หลักสูตรแกนกลางอยางนอย ๕ ป/ครั้งตองประเมินผลในสวนหลักสูตรทองถ่ินมีความจําเปนอยาง
มากทีตองนํามาบูรณาการ ผูอํานวยการประกอบ  หาญเจริญกลาวกับ ผูวิจัยและทีมงานวาหลักสูตร
ในแตละยุคแตละสมัยมีความแตกตางกันมาก นับต้ังแตยุคกรุงรัตนโกสินทรนับต้ังแตรัชกาลที่ ๑ – ๔ 
แผนพัฒนาการศึกษาชาติก็ยังไมสามารถคลอดออกมาได เพราะระยะน้ี กาลศึกสงครามกับประเทศ
บานใกลเรือนเคียง แลวยังมีฝรั่งหลายชาติหลายภาษาดําเนินการนโยบายแสวงหาอาณานิคม อาทิ
ฝรั่งเศส,อังกฤษ,เนเธอแลนด,หลายชาติในตะวันตก ยกตัวอยางการศึกษา ๑.๐ ป พ.ศ. ๒๕๐๓ เรา
เรียกวา ๑.๐ ยุคน้ีวัดผลเปนองครวม โดยเกณฑการติดสินคิดเปนรอยละ ใครสอบผานรอยละ ๕๐ ถือ
ไดวาผาน ตํ่ากวาเปนการสอบตกตองเรียนซ้ําช้ัน การสอนของครูเนนการบรรยายเปนลักษณะการ
บอกเลา จดบนกระดานหรือตามคําบอก ครูวาอยางไร นักเรียนจะเช่ือครู นักเรียนไมสามารถเขาถึง
แหลงการเรียนรู ไดแตฟงครูอยางเดียว หนังสือสําคัญที่สุด สื่อการสอนกระดานดํา ชอลค บัตรคํา 
รูปภาพ โครงสราง เวลา ๔:๓:๓:๒ ประถมศึกษาตน เรียน ๔ ป ประถมศึกษาตอนปลาย เรียน ๓ ป 
มัธยมตอนตนเรียน ๓ ป มัธยมตอนปลายสายสามัญ ๒ ป สาขาอาชีพ เรียน ๓ ป เปนหลักสูตรเนน
แบบเนนวิชา การศึกษา  ๒.๐ เปนยุค พ.ศ. ๒๕๒๑ หลังจากสังคมมีการเปลี่ยนแปลง ประชากรมาก
ข้ึน จึงจําเปนตองเปลีย่นหลกัสตูร เปนการเปลี่ยนแปลงทั้งระบบ ใหมีระดับประถมศึกษา ๖ ป ยกเลิก
ช้ันประถมศึกษาปที่ ๗ ระดับมัธยมศึกษา ๖ ป ระดับมัธยมศึกษาใช อักษรยอวา “ม” ทั้งมัธยมศึกษา
ตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย การจัดการศึกษาเนนผูเรียนเปนสําคัญ/นักเรียนเปนศูนยกลาง มี
วิชาเลือกมากมาย นักเรียนสามารถเลอืกเรียนตามความถนัดและความสนใจ เริ่มมีสื่อการสอนที่เราใจ 
เชนมีภาพสไลดมีภาพยนตร ฯลฯ เปนสื่อในการจัดการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอน การ
วัดผลประเมินผลแยกสวน หมายถึง ประเมินเปนรายวิชา สอบรายวิชาใดก็สามารถซอมรายวิชาน้ัน ๆ 
ไมมีการเรียนซ้ําช้ัน ขอจํากัดของหลักสูตรการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๒๑ แตมีผลกระทบมากมาย การ
กําหนดหลักสูตรไมสามารถสะทอนความตองการของทองถ่ิน การจัดการเรียนการสอนทางดาน
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยียังไมสามารถผลัดดันประเทศไทยเปนผูนําดานคณิตศาสตร
และวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี หลักสูตรไมสามารถสรางพื้นฐานการวิเคราะหใหกับผูเรียนได การ
จัดการเรียนการสอนภาษาตางประเทศยังไมสามารถสื่อสารและคนควาหาความรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ, จากเหตุผลดังกลาวจึงปรับปรุงเปนหลักสูตรการศึกษาพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔การศึกษา
ยุค ๓.๐ เปนยุค ๒๕๕๑ จากขอจํากัดของหลักสูตรการศึกษา พ.ศ. ๒๕๒๑ และหลักสูตร พ.ศ. ๒๕๔๔ 
ผลพบวา มีความสับสนของผูปฏิบัติในสถานศึกษาเปนหลักสูตรที่เน้ือหาแนนเกินไปเรียนกันทั้งวัน
เรียนไมทันตามเวลาที่กําหนด มีของแถมนักเรียนตองไปเรียนพิเศษเพิ่มเติมจากสถานบันติวเตอร นัก
ติวเตอรเปนกรณีพิเศษ มีปญหาการเทียบโอนและปญหาคุณภาพของผูเรียนในดานความรู ทักษะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงคจึงเปลี่ยนมาใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑ โดย



๑๒๓ 

 

เพิ่มสมรรถภาพสําคัญของผูเรียนและคุณลักษณะพึงประสงคของผูเรียน มีการกําหนดตัวช้ีวัดมาให
เปนการจัดหลักสูตรที่ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม/ชุมชน เศรษฐกิจ วัฒนธรรม
และการเมือง ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการตาง ๆ ของโลกยุคปจจุบันมีศักยภาพพรอมการ
แขงขันและรวมมืออยางสรางสรรคในเวทีโลก จุดมุงหมายของหลักสูตรมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดีมี
ปญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ จึงไดกําหนดเปนจุดหมาย
เพื่อใหเกิดผลกับผูเรียนหลังจากจบการศึกษาพื้นฐานดังน้ี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคานิยมที่พึง
ประสงคเห็นคุณคาของตนเอง มีวินัยในการปฏิบัติตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตน
นับถือ ยึดมั่นหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความสามารถในการคิดแกปญหาการใชเทคโนโลยีมี
ความรักชาติ มีจิตสํานึกในความเปนไทยยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปน
ประมุข มีจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอมและอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิปญญาไทย มีจิตสาธารณะที่
มุงมั่นอันกอใหเกิดประโยชนและสรางสังคมอันดีงามและอยูรวมกันไดอยางเปนสุข การศึกษาไทย
แลนด ๔.๐ ตองเดินหนา รัฐบาลตองสนับสนุนอุปกรณเครื่องมือในการเรียนอยางเต็มศักยภาพ ถา
ตองการเห็นนวัตกรรมใหม ๆ เกิดข้ึนอยางรวดเร็ว ตองสรางครูมืออาชีพในทุกดานที่กลาวมา ในสวน
ดานศาสนาก็ตองมีความเช่ียวชาญดานศาสนาจริงไมใชใหครูสังคมสอนแทนวิชาพระพุทธศาสนาหรือ
วิชาศาสนา กรณีศึกษาประเทศศรีลังกา ครูผูสอนวิชาพระพุทธศาสนาน้ันตองจบวิชาพระพุทธศาสนา
อยางนอยปริญญาโท การนําหลักสะเต็มมาบูรณาการกับ ๔ ศาสตรน้ันตองเอาวิทยาศาสตร,
คณิตศาสตร,เทคโนโลยี,และวิศวกรรมศาสตรมาบูรณาการ ทั้ง ๔ รายวิชาน้ีตองมีความเช่ือมโยง
สัมพันธกันอยางจริงจังมิใชตางคนตางสอน แลวใหนักเรียนจินตนาการครูเปนพี่เลี้ยงในโครงงาน/
ช้ินงาน นวัตกรรมไทยแลนด ๔.๐ ก็จะกระจางชัดเจนเปนรูปธรรมตามความตองการของรัฐบาล นาย
ประกอบ หาญเจริญกลาวซึ่งมีความสอดคลองกับ 
     นายบัลลังก  จันทรทอง19 ไดกลาวกับทีมงานนักวิจัยวารูปแบบสถานศึกษาที่บริหาร
จัดการดีเดนไดตองอาศัยความรวมมือจากหลายฝาย อาทิ ชุมชนตองมีสวนรวม ในทุกประเด็นเพราะ
ชุมชนเปนเจาของโรงเรียน โรงเรียนเปนสมบัติของชุมชนเปนสมบัติของชาติทุกคนมีสวนรวมในการ
สนับสนุน รูปแบบสถานศึกษาน้ันที่สนองตอบความตองการของชุมชนน้ันตองพรอมเพรียง อาทิ 
อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอน ครูมืออาชีพ สิ่งแวดลอมดี มี
การสงเสริมสนับสนุนวัฒนธรรมใหมีอัตลักษณเฉพาะตนเปนเอกลักษณของสถานบัน/โรงเรียนที่
ชัดเจนเดนชัดใหเปนที่ยอมรับของสงัคม/ชุมชน การใชหลักสูตรน้ันตองมีการประเมินผลเปนระยะหรอื
มีการประเมินทุก ๆ ปแลวเก็บขอมูลในการพัฒนาความเจริญกาวหนาของโรงเรียนในแตละป
การศึกษาตองจดบันทึกองคความรูใหม ๆ เกิดข้ึนหรือไม นายบัลลังก จันทรทองไดใหขอมูลเพิ่มเติม
แกทีมงานนักวิจัยวา ที่โรงเรียนใชหลักสตูรทองถ่ินเรียกวา “หลักสูตรเศรษฐกิจพิเศษ” เปนหลักสูตรที่
สรางรายไดใหแกนักเรียนสาํหรับการมงีานทําประเมินผลเสยีงสะทอนจากชุมชนเพราะประเมินผลโดย
ชุมชน การวิเคราะหจุดดีจุดแข็งของโรงเรียน อยูใกลแหลงชุมชนไปมาสะดวกมีความปลอดภัย

     19 อางแลว,นายบัลลังก  จันทรทอง, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
  
 

                                                             



๑๒๔ 

 

ประหยัดคาใชจายไดสูงมากพอสมควรในแตละป ชุมชนตองการความเจริญกาวหนาของสถาบันมี
ความเขมแข็งในทุกดาน อาทิ ดานวิชาการ ดานการปกครอง ความสัมพันธกับชุมชน กิจกรรมนักเรยีน
และผลิตผลของโรงเรียนผานกระบวนการเรียนรูที่เขมแข็งสามารถเขาศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึนมี
เปอรเซ็นตสูง จุดดอย จุดออนของโรงเรยีน คือ กิจกรรมของนักเรยีนมีมากเกินความจําเปนและระบบ
ฐานขอมูลของโรงเรียนยังไมตอบโจทยสนองความตองการไดเปนอยางดี โครงการเพื่อสรางนวัตกรรม
ใหม ๆ ทุกฝายใหความรวมมือ ผูบริหาร ครู อาจารย และชุมชน การใชหลักสะเต็มยังตองมกีารพฒันา
อีกมากมายแตคาดหวังวาคงจะมีนวัตกรรมใหมออกสูสายตาชุมชนมากข้ึนจากหลากหลายโครงงาน/
ช้ินงาน โดยมีถวยรางวัล/โลรางวัล เปนสิ่งที่สรางขวัญกําลังใจแกผูปฏิบัติงานจักเดินหนาพัฒนาตอไป
เพื่อสนองตอบความตองการของชุมชน/สังคมและนโยบายของรัฐบาลที่ประกาศชัดเจนแลว 
การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ สอดคลองกับทัศนะคติของ 
      นางสาวจิราภรณ  พรมสะอนา20 ไดกลาววา รูปแบบการจัดการศึกษาและผาน
กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบเจตนารมณของชุมชนน้ัน สถานศึกษา/โรงเรียน ทุกภาค
สวนตองมีสวนรวม โดยเฉพาะชุมชน/สังคม เปนผูใชบริการสถานศึกษารับบริการจากสถานศึกษาตอง
เดินทางไปดวยกันในการพาองคกรใหไปสูเปาหมาย ชุมชนตองเปนผูลงทุนรวมกายรวมใจตลอดถึงให
แนวคิดทฤษฎีและขอเสนอแนะ เมื่อชุมชน/สังคมรูสึกเปนเจาของ รูปแบบของสถานศึกษาที่สนอง
เจตนารมณของชุมชนน้ันตองมีความพรอมในทุก ๆ ดาน อาคารสถานที่ อาคารประกอบการ อุปกรณ
สนับสนุนพรอม สิ่งสําคัญครูผูสอนตองมืออาชีพ พรอมที่จะถายทอดองคความรูสูนักเรียนอยางเต็ม
ความสามารถและตองสนองเจตนารมณของชุมชน โรงเรียนบางแหงชุมชนไมใหความสาํคัญจนในทีส่ดุ
ตองปดทําการเรียนการสอน โดยที่ชุมชนไมรูสึกเสียดาย น่ันแปลวา “ชุมชน”ไมรูสึกหวงสถานศึกษา
ซึ่งต้ังมาเกือบรอยปก็มีแตก็เปนจุดดอยของผูบริหาร ครู อาจารยที่ทําการสอนอยูในขณะน้ัน ขณะน้ี
หลายสถาบันการศึกษาถาเปนคนไขก็อยูหองไอซียูคณะครู ผูบริหาร/ชุมชน ตองแสดงบทบาทออกมา
เยียวยาใหฟนคืนสภาพปกติ มิใชปลอยใหลมและในที่สุดทําการปดตัวเอง ตองแสดงบทบาทสามารถ
เรียกศรัทธาจากชุมชนใหได “ศิษยเกา” เปนกลไกหน่ึงที่มีความสําคัญที่สามารถทําใหสถาบันเขมแข็ง
ยืนหยัดอยูได ในประเด็นของกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรมีความจําเปนอยางย่ิงในการบูรณา
การอยางนอย ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร วิศวกรรมศาสตร เพื่อ
พัฒนานวัตกรรมสนองตอบนโยบายของรัฐบาล ในประเด็นหลักสูตรทองถ่ิน โรงเรียนสะเดาขรรค
ชัยกัมพลานนทอนุสรณ มีหลักสูตรเศรษฐกิจพิเศษที่สนองตอบชุมชน อาทิ หลักสูตร ซอมแซมรถ
เครื่อง,รถยนต,หรือเครื่องจักรสาน,หมอนวดไทยแผนโบราณ หลักสูตรเหลาน้ีสามารถสรางรายได
ใหกับผูเรียนไดเปนกอบเปนกํา ถาเรียนแลวนําไปใชใหเกิดประโยชนตอตนเองและชุมชน ซึ่งทําใหเกิด
นวัตกรรมใหม ๆ ในประเด็นน้ีผูสอนผูเรียนตองรูลึกและเขาใจ เขาใจทฤษฎีแลวนําสูการปฏิบัติ กรณี
ตัวอยางหมอนวดแผนไทยสามารถนําไปใชไดจริง เด๋ียวน้ีตางชาติเขานิยมนวดคลายเสน ถาเรา
เดินทางไปทัศนะศึกษาในสถานที่สําคัญเชน ภูเก็ต พังงา เกาะพีพี จังหวัดกระบี่ เกาะสมุยเกาะเตา 

     20 อางแลว,นางสาวจิราภรณ  พรหมสะอนา,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
 

 

                                                             



๑๒๕ 

 

จังหวัดสุราษฎรธานี สถานที่เหลาน้ีนักทองเที่ยวจากหลายๆประเทศ มาเที่ยวและเรียกใชบริการ
แพทยแผนไทยเกือบรอยเปอรเซนต สรางรายไดเปนกอบเปนกํา หลักสูตรที่นํามาบูรณาการน้ันผูสอน
ผูรับผิดชอบตองวิเคราะหถึงผลที่จะไดรับมากนอยประมาณไหน การตัดสินใจน้ันตองใครครวญคิดให
รอบคอบและรวบรัด การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ ตอบโจทยสังคม/ชุมชนจากการประกาศไทยแลนด 
๔.๐ โรงเรียนมีการพัฒนานิเทศติดตามผลประเมินผลทั้งภายในและภายนอกอยางตอเน่ือง การ
วิเคราะหจุดเดนจุดดีของโรงเรียน สถานศึกษาอยูทามกลางชุมชนไปมาสะดวกรวดเร็ว,ความพรอม
ของโรงเรียนและนักเรียน รวมถึงครูผูสอนมีความรับผิดชอบในหนาที่ อาคารเรียน อุปกรณการเรียน 
พรอมสนับสนุน ฯลฯ จุดดอยของโรงเรียน เวลาที่จะใชในการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเน่ืองมีนอย มัก
ถูกนําเวลาไปใชในกิจกรรมอื่น ๆ ความเปนจริงกิจกรรมบางกิจกรรมควรใชในวันหยุดสุดสัปดาหก็ได 
ในโครงงาน/ช้ินงาน ไดรับความรวมมือจากชุมชนในการพัฒนาสนับสนุนโครงงาน/ช้ินงานอยูเสมอ 
โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ มีวิธีสอนของครูแตละทานหลากหลายบางทานก็นําเสนอ
ดวยวิธีการ ฟง คิด ถาม เขียน โดยใชหลักวิเคราะหที่นักเรียนไดรับฟงมานํามาสูกระบวนการคิด
วิเคราะห แลวผานกระบวนการตรวจสอบโดยการสอบถามและมีการจดบันทึกชวยกระตุนเตือน
ความจํา เมื่อมีการบันทึกแลวสามารถทบทวนได หลังจากนําไปสูกระบวนการสรางนวัตกรรมโดยมี
ศาสตรทั้ง ๔ เปนหลักการสรางนวัตกรรม สอดคลองกับความคิดเห็นของ 
     นางบงกช  เธียรพิทยมาศ21 ไดกลาวกับทีมงานนักวิจัยวา รูปแบบการจัดการศึกษาและ
กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบเจตนารมณของชุมชน เปนศิลปะการบริหารของ
สถานศึกษาใหเขาถึงและเขาใจตองประเมินผลวาชุมชนตองการอะไร เพราะโรงเรียนเปนของชุมชน,
ชุมชนเปนเจาของและผูใชบริการ รับบริการ ยุคหลังนวยุค (Postmodern paradigm) ซึ่งเปน
กระบวนทรรศหลังนวยุค เปนการสื่อถึงแนวความคิดใหมที่ลบความเช่ือเดิมเกี่ยวกับความรูที่เปนจริง
จะตองมาจากการพิสูจนไดดวยกฎ ดวยเหตุดวยผล แนวคิดใหมจะทําใหมนุษย/สังคม/ชุมชนสามารถ
พบกับความสุขที่แทจริง กระบวนทรรศหลังนวยุคสามารถสนองเจตนารมณของชุมชนไดจริง ใน
ประเด็นหลักสูตรแกนกลางสามารถบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเพื่อตองการองคความรูใหมนําไป
เพิ่มเติมบูรณาการกบัหลัก STEM มีการพัฒนาอยางตอเน่ือง จึงได นวัตกรรมตัวใหม ในประเด็นน้ีตอง
สอนรวมกันไมแยกวาวิทยาศาสตร ฟสิกสลวนหรือเคมีลวนคณิตศาสตรลวน ๆ  ตอไปน้ีตองเช่ือมโยงให
มีความสัมพันธกันอยางแนบแนน ถาตางคนตางคิดตางทําจะขาดทักษะความเช่ียวชาญ จุดเดนจุดดี 
องคกรอยูทามกลางชุมชนสถาบันมีความเช่ือมโยงกับชุมชนอยางตอเน่ือง โรงเรียนตองการอะไรแมจะ
ไมเปนไปตามความตองการแตชุมชนก็ใหความรวมมืออยูในระดับหน่ึง  จุดดอย สถาบันขาด
เทคโนโลยีสนับสนุนการเรียนดานภาษาตางประเทศ ซึ่งมีนอยมาก ๆ แตจะพยายามตอไปความหวัง
กับความสําเร็จอยูใกลกันตองประสานกับชุมชนใหเขามีความมั่นใจศรัทธาและเช่ือมันในสถาบัน ถา
บริหารใหเกิดความโปรงใสสามารถตรวจสอบไดทุกอยางเปนไปตามที่หวังเปนไปตามกระบวนทรรศน
หลังนวยุค สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

     21 อางแลว,นางบงกช  เธียรพิทยามาศ, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๒๖ 

 

      นางสาวพินันทา  วงศจินดา22 กลาวกับทีมงานผูวิจัยวา รูปแบบการจัดการศึกษาและ
กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ การศึกษาไทยแลนด 
๔.๐ ทําใหสถานศึกษาต่ืนตัวขานรับนโยบายของรัฐบาล โดยสภาพความเปนจริงแลวโรงเรียนบางโรง
ต้ังตัวจับหลักไมทัน แตเมื่อรัฐบาลประกาศเปนนโยบาย โรงเรียนก็พยายามสนองตอบ ศึกษาพลิก
ตํารากันยกใหญกวาจะทําความเขาใจได โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ เปนโรงเรียนทีม่ี
ความพรอมอยูอยางตอเน่ือง เมื่อรัฐบาลประกาศนโยบายออกมาเปนไทยแลนด ๔.๐ ก็ไมไดมีความ
ยุงยาก เราตองวิเคราะหดูวารูปแบบของโรงเรียนที่จัดการบริหารไดลงตัวเปนที่ยอมรับของชุมชน 
ประเด็นแรก ครูมืออาชีพ อาคารเรียน อุปกรณการเรียนเพียงพอกับความตองการของนักเรียน พรอม
ที่จะพัฒนาตอยอดความคิดในทุกดาน สังคม/ชุมชนการเรียนรู โรงเรียนไดสํารวจความตองการอยู
ตลอดเวลา เพราะผูบริหาร ครู อาจารย นักเรียน ชุมชน/สังคม คิดอยูในใจเสมอวา “โรงเรียนของ
เรา” คือนําโรงเรียนไปไวในใจของชุมชน/ขณะเดียวกันก็ตองนําชุมชนมาไวโรงเรียน แนวคิดพัฒนา
อยางน้ียอมประสบผลสําเร็จ ถาคิดวาเปนของเราไมใชของเขาความเจริญรุงเรื่องความกาวหนาก็ตก
อยูกับทุกคน ในประเด็นวิเคราะหหลักสูตรโรงเรียนไดปรับหลักสูตรใหมใหสอดคลองกับเศรษฐกิจ
พิเศษและใกลจะทําการประเมินผลดูผลการวิเคราะหหลังจากจบชวงช้ัน ขณะน้ียังขาดอยู ๑ ภาค
เรียนจะครบชวงช้ัน เมื่อผลวิเคราะหออกมาแลวดูแลวตองปรับเพิ่มเติมหรือไมหรือวาสวนไหนขาด
สวนไหนเกิน เปนที่พึงพอใจหรือไม โจทยน้ีครูทุกคนไดเตรียมความพรอมเพื่อศึกษาหาแนวทางแกไข
ตอไปวาตอบโจทยของชุมชน/สังคมหรือไม แตดวยศักยภาพการเตรียมความพรอมคาดหวังวาคงตอบ
โจทยไดอยางแนนอน ความรูเกี่ยวกับศาสตร ทั้ง ๔ ชุมชนยังไมทราบชัดเจน แตโรงเรียนพยายาม
ประชาสัมพันธผานนักเรียนดวยโครงงาน/ช้ินงาน “หุนยนตกวาดขยะ” และกระบอกเสียงดานอื่น ๆ 
นอกจากตัวนักเรียนที่กําลังศึกษาอยู ผานสื่อสมาคมศิษยเกาของโรงเรียน หรือทางไลนหรือทาง
เฟซบุค เพื่อสื่อใหชุมชนไดทราบ การประยุกตใชกับการเรียนการสอนเรียนรูไปดวยกันนักเรียนโดยได
ประเมินผลจากชุมชนดูความพึงพอใจ การบริหารใชเชิงประจักษหาตัวช้ีวัดสรางเครื่องแบบสอบถาม
หาความพึงพอใจ  จุดเดนจุดดี ครูเปนมืออาชีพมีความสามารถนักเรียนกระตือรือรนพรอมจะรับการ
ถายทอดความรู เพื่อสรางแนวทางการปฏิบัติ นวัตกรรมใหม ๆ จุดดอยของโรงเรียน คือ การทํางาน
เปนทีมยังบกพรอง ตองสงเสริมใหมีการทํางานเปนทีมมากกวาน้ี ครูตองเปดใจตองเสียสละ รูจักการ
ทํางานดวยหมูคณะ/เปนทีมงาน เรียนรูไปดวยกัน ตองสลัด ทิฏฐิ มานะ ใหเห็นความสําคัญของหมู
คณะ ในการทํางานตองเชิญชวนทุกภาคสวนเขามาดูแลชวยเหลือซึ่งกันและกันไมสรางความดีเดนไป
แตคนเดียว ในการสรางนวัตกรรมใหมน้ัน เพื่อเปนสินคาออกตองสรางรายไดใหสูงข้ึน ตองมีสินคา
ใหม ๆ ออกสูสายตาชาวโลกใหได คนไทยเราเปนผูบริโภคมานานแลว ตอไปน้ีเราสงสินคาออกไปให
คนอื่น บริโภคของเราบาง แตเราตอสรางความรูสึกที่ดี ๆ แกผูเรียนลดความเห็นแกตัว อยาคิดแต
กําไร กําไร กําไร ไทยแลนด ๔.๐ คืออะไร ตอไปคําตอบจะตอบโจทยน้ีไดดี เมื่อมีภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติเดินคูกันไปพรอม ๆ กันคุณครูพินัททา วงศจินดา กลาว สอดคลองกับทัศนคติของ 

     22 อางแลว,นางสาวพินันทา  วงศจินดา,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑ 
 

                                                             



๑๒๗ 

 

     นางกฤษณา  จันทนะ23ในฐานะตัวแทนผูปกครอง/ชุมชนไดกลาวกับผูวิจัยวา ผลการ
ดําเนินกิจการงานโรงเรียนเปนทีย่อมรบัของผูปกครอง/ชุมชน โรงเรียนมีระเบียบวินัยชัดเจน มีการจัด
เวรยามเฝาระวังไมใหมีการทะเลาะเกิดข้ึน ถาหากวามีทางโรงเรียนก็จะบริหารจัดการเรียกผูปกครอง
ทั้งสองฝายมาตกลงเจรจาใครถูกใครผิด ผูผิดจะลงภาคทัณฑต้ังแตวากลาวตักเตือน พักการเรียน
กําหนดระยะเวลา ใหออกไลออก แตคณะผูบริหารครูอาจารยก็มีนํ้าใจสงใหเมื่อตองใหออกตองหา
สถานที่ศึกษาเลาเรียนแหงใหมใหหรือไมถาผูปกครองหาไดก็แลวแตเปนกรณีศึกษาไป รูปแบบ
สถานศึกษาก็สรางความพึงพอใจใหแกชุมชน เพราะบรรยากาศสิ่งแวดลอม อาคารสถานที่ นาอยูนา
อาศัย ครูผูสอนทุกคนมีความเช่ียวชาญในเชิงลึกสามารถถายทอดองคความรูสูนักเรียนไดอยางชัดเจน
เปนที่พอใจของนักเรียน/ผูปกครอง/ชุมชน ในประเด็นหลักสูตรก็สามารถบูรณาการกับหลักสูตร
ทองถ่ินไดเปนอยางดีสอดคลองกับสิ่งที่ชุมชนตองการ สอดคลองกับทัศนคติของ 

    นางสาวปภาณิน  เพ็ชรจูด24 ในฐานะตัวแทนนักเรียนโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลา
นนทอนุสรณไดกลาวกับผูวิจัยวามีความภาคภูมิใจในสถาบันที่เห็นการพัฒนาการศึกษากาวหนาอยาง
ตอเน่ือง รูปแบบสถานศึกษาก็รมรื่นสิ่งแวดลอมบรรยากาศเอื้ออํานวยแกการเรียนการสอน สราง
บรรยากาศที่ไมเครียด คุณครูผูสอนแตละทานก็เอาใจใสกับนักเรียนทุกคนที่เปนมุมมองของขาพเจา 
ในประเด็นหลักสตูรนํามาบรูณาการกับหลกั STEM บวกกับหลักสูตรทองถ่ิน หลักสูตรเศรษฐกิจพิเศษ
ซึ่งทําใหเกิด มีโครงงาน/ช้ินงานใหม ๆ เกิดจากการจินตนาการของผูเรียนและผูสอนหลายอยางที่เปน
นวัตกรรมที่ชูหนาชูตาของสถาบัน น่ัน คือ “หุนยนตกวาดขยะ” หลาย ๆ โรงเรียนมาศึกษาดูงาน 
อาจารยที่รับผิดชอบ คุณครูพินันทา  วงศจินดาพรอมดวยนักเรียนกลุมงานช้ันมัธยมปที่ ๒ และยังมี
โครงงาน/ช้ินงานอื่น ๆ อีกซึ่งคาดหวังวาคงสนองตอบนโยบายของรัฐบาลรับรองการพัฒนาประเทศ
ไทย ไทยแลนด๔ ๐ ดวยความภาคภูมิใจของสถาบันตอไป ตัวแทนนักเรียนกลาว 
      นางกรณัท  หนวิชิตธาดา25 กลาวกับทีมงานวิจัยวา ในฐานะตัวแทนกรรมการ

สถานศึกษา โรงเรียนไดพัฒนาอยางตอเน่ืองปรับปรุงสิ่งแวดลอมสรางบรรยากาศสนับสนุนการเรียน

การสอนใหมีความเขมแข็ง มีการพัฒนาครู อาจารยจัดใหมีการอบรมทั้งภายนอกภายใน อาคารเรียน 

อาคารประกอบการ อุปกรณการเรียนสนับสนุนมีความพรอม โรงเรียนอยูในระดับแนวหนาของระดับ

อําเภอสะเดาโรงหน่ึง โรงเรียนมีวิสัยทัศน พันธกิจ และภาระงานที่ตองปฏิบัติทําใหสถานศึกษาพรอม

รองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ หลักสูตรไดบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเศรษฐกิจพิเศษ ทําให

โรงเรียนเจริญกาวหนา มีการพัฒนาโครงงาน/ช้ินอยางตอเน่ือง ทําใหนักเรียนไดเรียนรูในหลาย ๆ 

ดานสามารถสรางรายไดใหกับนักเรียน นอกจากวิชาการในหลักสูตรแกนกลางแลวยังมีการพัฒนา

นําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการเปดทําการเรยีนการสอนธรรมศึกษาช้ันตรี –โท-เอก 

ผลปรากฏวานักเรียนสอบผานในแตละปไดเปนจํานวนมาก สิ่งสําคัญมากนักเรียนไดมโนสํานึกสราง

     23 อางแลว,นางกฤณา  จันทนะ,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
     24 อางแลว,นางสาวปภาณิน  เพ็ชรจูด,เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม  ๒๕๖๑. 
     25 อางแลว,นางกรณัท  หนวิชิตธาดา, เม่ือวันที่ ๑๐ ตลุาคม ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๒๘ 

 

คุณธรรม มีหลักธรรมประจาํใจ มีเมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา มีองคคุณแหงศีล ๕ นําปฏิบัติรูถูก-ผิด 

ช่ัว-ดี 

      สรุปวา รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนา

ประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ สถานศึกษาโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลนนทอนุสรณไดตอบสนอง

นโยบายของรัฐบาลไดสรางรูปแบบมีโมเดลที่ชัดเจน ต้ังแตการบริหารจัดการโดยการนําหลัก ๔ 

ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี คอมพิวเตอร วิศวกรรมศาสตร(STEM) มาบูรณาการกับ

หลักสูตรทองถ่ินเศรษฐกิจพิเศษ ของโรงเรียบสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทนุสรณ ไดเกิดองคความรู

ใหมสนองเจตนารมณของชุมชนและรองรบันโยบายไทยแลนด ๔.๐ โรงเรียนไดจัดทําโครงงาน/ช้ินงาน 

คือ “หุนยนตกวาดขยะ” ซึ่งเปนผลงานที่มีความคิดใหม ๆ ถอดใสลงไปดวยศึกษาคนควาของผูเรียน

และผูสอน โดยมีคณะผูบริหาร ครู อาจารย /สังคม/ชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา

ของโรงเรียน และคาดหวังวาคงเดินหนาตอไป เพื่อทําใหหุนยนตกวาดขยะมีสมรรถภาพในการ

ปฏิบัติงานตอไป โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลาอนุสรณถือไดวาเปนโรงเรียนตนแบบในการพัฒนา

นวัตกรรมใหเกิดช้ินงานใหม ๆ เปนที่ช่ืนชมของชุมชน/สังคมในเชิงประจักษและโรงเรียนพัฒนา

นักเรียนดวยการเติมเต็ม คุณธรรมหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา จริยธรรม ดวยการเปดสอน ธรรม

ศึกษาช้ันตรี –โท – เอก ทําใหนักเรียนไดนําหลักธรรมเหลาไปแกปญหาประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 

ดําเนินชีวิตตามสายกลางอันมีมรรคองค ๘ คือ สัมมาทิฏฐิ มีปญญาเห็นชอบ สัมมาสังกัปปะ คิดชอบ

ไมผิดตอกฎประเพณีวัฒนธรรม สัมมาวาจา พูดวาจาไพเราะเหมาะสมกับผูเรียนรูแลวนําปฏิบัติ

สัมมากัมมันตะ ทําการงานที่สุจริตไมยุงเกี่ยวดวยสิ่งที่เปนพิษภัยทั้งหลาย สัมมาอาชีวะ เลี้ยงชีวิต

ในทางที่ชอบไมผิดกฎหมาย  สัมมาวายามะ รูจักทําความเพียรเกิดความขยันหมั่นเพียรเพื่อใหหนาที่

การงานบรรลุเปาหมาย สมัมาสติ มีความระลึกชอบในสิ่งที่ดีงาม สัมมาสมาธิ มีความเจริญในธรรม 

ประพฤติปฏิบัติตนตามกรอบของกฎหมาย ประเพณีและวัฒนธรรม นอกจากน้ีมีความกตัญูกตเวที 

รูจักคุณคาของผูมีพระคุณ,รูวิธีการคบมิตรที่เปนกัลยาณมิตรทําใหมีความคิดสรางสรรคเห็นประโยชน

สวนตนและประโยชนสวนรวม.ใชชีวิตอยูในสังคมอยางมีความสุขตอไป 

       โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) เปนโรงเรียนบริหารงานกิจการของโรงเรียนใน 

สังกัดกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย ในแตละปการศึกษามีผูปกครองให

ความสนใจ นําบุตรหลานเขามาเรียนในสถานแหงน้ีเปนจํานวนมาก เปนโรงเรียนตนแบบแหงการ

เรียนรู โรงเรียนไดทําการเปดสอนมาต้ังแตป พ.ศ. 2๔๘๓ ปจจุบันมีผลผลิตสูหนวยงานภาครัฐและ

เอกชนเปนจํานวนมาก นักเรียนทุกคนเรียนฟรี ผูปกครองนักเรยีนใหการยอมรับในการบริหารจัดการ 

ไดรับความสนใจจากชุมชนมาก ปการศึกษาที่ผานมาเปดรับนักเรียน ๕๕๐ คนแตมีผูมาสมัครจํานวน 



๑๒๙ 

 

๘๐๗ คน  นายณรงค รัตภูมิศักด์ิ26กลาวกับทีมงานผูวิจัยเห็นวานาจะข้ึนอยูกับการบริหารจัดการมี

เปาหมายที่ชัดเจนจึงไดรับความนิยมสงูมากพอสมควร ซึ่งรอบๆ ขางก็มีโรงเรียนของรัฐบาลอยูจํานวน

มากแตผูปกครองก็นิยมยินยอมพรอมจายสนับสนุนกิจการของโรงเรียน คณะทีมงานผูวิจัยจึงสุมเอา

สถานศึกษาแหงน้ีในการศึกษาคนควาเปนแบบอยางในการศึกษาคนควาตอไปดังวัตถุประสงคขอท่ี ๑ 

เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการสอนที่พึงประสงคของชุมชน ดังน้ี 

      จากการสอบถามสัมภาษณคณะผูบริหาร นายณรงค  รัตภูมิภักด์ิ 27 กลาวกับผูวิจัยวา

โรงเรียนไดปฏิบัติกฎระเบียบของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทยและตาม

นโยบายการบริหารจัดการสวนทองถ่ินในทุกประเด็นที่นํามาบริหารจัดการเรียนการสอนแตก็ไดนํา

หลัก  ๔ ศาสตรมาบูรณาการเพื่อใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ สนองนโยบายของรัฐบาลที่ประกาศ 

“การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ “ สถาบันการศึกษาเปนแหลงที่ควรปลูกฝงใหนักเรียนไดศึกษาคนควา

ต้ังแตเริ่มตนมิใชไปเริ่มตันในระดับอุดมศึกษา ซึ่งโรงเรียนไดสนองตอบนโยบายของรัฐบาลสนับสนุน

ใหนักเรียนไดศึกษา STEM เพื่อใหเกิดผลประโยชนกับตัวนักเรียนและประเทศชาติในอนาคต

เปาหมายสําคัญการพัฒนาชาติบานเมืองตองฝกที่คนใหทุกคนรวมรับผิดชอบรวมกัน มิใชปลอยใหคน

ใดคนหน่ึงรับผิดชอบไป โรงเรียนเทศบาล  ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) เปนจํานวนหน่ึง ใน ๒,๐๐๐ โรงทั่ว

ประเทศสังกัดกรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง

สามัคคี) ไดรับมอบหมายให ยกระดับการศึกษาใหทําการเรียนการสอนโดยเปดเรยีนในระดับมัธยมตน

และมัธยมปลาย ต้ังแตป พ.ศ. ๒๕๔๗-ปจจุบันมีนักเรียนในสังกัดจํานวน ๒,๗๐๐ คนกวา ๆ มีการ

ประชุมมอบหมายหนาที่ความรบัผิดชอบใหทุกคนอยางเทาเทียมและสนองตามนโยบายของรัฐบาล 

ใหนักเรียนศึกษาคนควาสรางนวัตกรรมใหม ๆ มีโครงงาน หลากหลายโครงงานอาทิ โครงงาน 

หุนยนตอัตโนมัติเก็บกระปอง ที่จะทําการพัฒนานวัตกรรมใหม ๆ สูสังคม การบริหารสงเสริมและ

สนับสนุนการศึกษาใหผูเรียน/นักเรียนเกิดการเรียนรูสามารถบูรณาการความรูจาก ๔ ศาสตร คือ 

วิทยาศาสตร,คณิตศาสตร,วิศวกรรมศาสตร,เทคโนโลยี คอมพิวเตอร STEM Education โดยโรงเรียน

เปนหนวยศูนยอบรม STEM ทั้งในระดับประถม –มัธยมศึกษา เปดโอกาสใหครู อาจารย เขารวม

อบรมเติมเต็มตนเองและนักเรียน นําไปใชประโยชนในการวิจัยและพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนดวย

การจัดทําโครงงานเพื่อใหนักเรียนไดจินตนาการในการขับเคลื่อนโครงงานซึ่งเปนกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี คอมพิวเตอรเช่ือมโยงในการผลิตผลงานสราง

นวัตกรรมใหม ๆ นําไปใชในชีวิตจริงตอไป ในการพัฒนาประเทศตอไป โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง

สามัคคี) ไดรับคัดเลือกใหเปนโรงเรียน “ตนแบบคุณธรรมนําการศึกษา”โดยโรงเรียนจะเนน ดี –ช่ัว 

      26  สัมภาษณนายณรงค  รัตภูมิภักดิ์, ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) อําเภอ
หาดใหญ จังหวัดสงขลา, วันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

     27 อางแลว, นายณรงค  รัตภูมิศักดิ์,เมือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๐ 

 

เปนเรื่องปกติ และในสามประเด็นที่เนนมากที่สุด ๓ เรื่อง คุณธรรมจริยธรรม  การคิดวิเคราะห วิจักษ 

วิธานThinking school เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวทางพระราชดําริของรัชกาลที่ ๙ ในการบริหาร

จัดการการเรียนการสอนมอบหมายใหครูทุกทานกอนจะทําการสอนในรายวิชาทุก ๆ วิชาที่ทําการ

สอนตองสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ไมนอยกวา ๑๐ นาทีจึงเขาบริบทของเน้ือหาสาระวิชาน้ันๆ 

เปนการปลูกฝงสรางคุณธรรมในตัวผูเรียนจะไดติดเปนนิสัยสิ่งไหนควรละเวน สิ่งไหนควรปฏิบัติ 

เพราะสังคมปจจุบันสรางแตนวัตกรรมทางวิทยาศาสตรออกรับใชสังคมแตขาดศาสนากํากับ สังคม

ปจจุบันเหมือนคนขาเป ไมรูดี รู ช่ัวสิ่งที่ตนกระทําไป โรงเรียนจึงเนนในประเด็นน้ีเปนสําคัญ วาง

แนวทางกําหนดกรอบชีวิตใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติอยูในสังคมเห็นประโยชนสวนตน

และสวนรวมเปนที่ต้ัง นอกจากน้ีใหนักเรียนประกอบสัมมาอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

พระราชดําริของรัชกาลที่ ๙ โรงเรียนแหงน้ีไดรับการสนับสนุนจากนายไพร  พัฒโน นายกเทศมนตรี

เทศบาลนครหาดใหญทุกกระบวนการบริหารจัดการ มีครูตางชาติเปนชาวฟลิปนสเขามาดําเนินการ

สอนภาษาอังกฤษใหนักเรียนจํานวน ๒ คน โดยใชงบประมาณของเทศบาลเองในการจัดจางครูสอน 

เพราะภาษาอังกฤษเปนภาษาโลก ผูบริหารจึงใหความสําคัญกับเรื่องภาษาเปนอยางมาก ภาษาเปน

กุญแจสําคัญดอกหน่ึงที่ไขประตูสวรรคเปดประเทศกับนานาประเทศที่เดินทางเขามาในประเทศไทย 

ทําใหเกิดรายไดแกประเทศชาติบานเมือง ขณะน้ีโรงเรียนไดขับเคลื่อนโครงงานในการสรางนวัตกรรม

ใหม ๆ จัดใหมีหองเรียนเปน “ศูนยการเรียนรูหุนยนตและอากาศยาน” โดยจะบรรจุเปนหลักสูตรใน

หลักสูตรเทคโนโลยีใหทุกคนไดเรียนรูอยางเทาเทียมและผูบริหารเทศบาลนครหาดใหญ โดยเฉพาะ

นายไพร  พัฒโนไดมอบหมายโรงเรียนเติมเต็มการบริหาร ๔ ดาน พัฒนาดานวิชาการ ดานการกีฬา

ดานดนตรี นาฎศิลป ดานสงเสริมอาชีพ ตองการเห็นนักเรียนมีความเทาเทียมในทุกดาน ใชชีวิตใน

สังคมไดอยางมีความสุข สอดคลองกับทัศนคติของ 

      นางชฎาพร  สมมาตร28 ไดกลาวกับคณะทีมงานผูวิจัยวา รูปแบบการบริหารการจัด

การ ศึกษาโรง เรียนเทศบาล ๑ ( เฮง เสี ยงสามัคคี )  มีการ ดํ าเ นินการตามหลักสู ตรของ

กระทรวงศึกษาธิการทุกประการแตโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) สังกัดกรมสงเสริมการ

ปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย เปนการจัดการพิเศษอีกรปูแบบหน่ึง โดยไดบูรณาการความ

คิดเห็นของชุมชนซึ่งถากลาวแลวชุมชนยอมเปนเจาของสถานศึกษาในภาพรวมๆ โรงเรียนไดบริหาร

จัดการตามความประสงคของชุมชน ชุมชนสงบุตรหลานเขามาศึกษาในสถาบันการศึกษาแหงน้ีเปน

จํานวนมากในปการศึกษา ๒๕๖๑ มีผูสมัครเขาเรียนจํานวน ๘๐๗ คนแตสถานศึกษารับไดเพียง 

จํานวน ๓๕๐ คนแตดวยความเมตตาของคณะผูบริหารเทศบาลนครหาดใหญแจงให คณะผูบริหาร

โรงเรียนรับเพิ่มขยายเปน ๕๐๐ กวาคนสวนงบประมาณจัดจางทางเทศบาลนครหาดใหญจะ

     28 สัมภาษณนางชฎาพร  สมมาตร,ครชํูานาญการพิเศษ กลุมวิชาการ.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง
สามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๑ 

 

รับผิดชอบจางครูผูสอน แมจะเปนโรงเรียนสังกัดเทศบาลโรงเรียนไดพัฒนาศักยภาพผูสอนผูเรียนได

กาวไกลมีความกาวหนาอยางตอเน่ือง ทําใหโรงเรียนมีรางวัลทั้งในระดับจังหวัด ระดับประเทศ เปน

เครื่องหมายยืนยันในการพัฒนาการศึกษาใหเดินกาวไปขางหนาอยางเทาเทียมกับสถาบันอื่น ๆ จาก

การประเมินผล นักเรียนที่จบการศึกษาจากโรงเรียนแหงน้ี สอบติดในมหาวิทยาลัยดัง ในคณะแพทย

ศาสตรหรือ หลาย ๆ แหง อาทิ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อันเปนมหาวิทยาลัยประจําจังหวัด

สงขลา คณะผูบริหาร,ครู อาจารย ทุกทานพรอมรับใชสังคมสนองเจตนารมณของสังคม/ชุมชน จน

ผูปกครองไววางใจโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) สถานศึกษาสงเสริมสนับสนุนการศึกษาให

ผูเรียนเกิดการเรียนรูและสามารถบูรณาการความรูทองถ่ินกับ สะเต็มศึกษา STEM Education ได

เปนอยางดีโดยโรงเรียนไดจัดต้ัง ศูนยอบรม STEM ทั้งระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา และเปด

โอกาสใหครูเขารวมอบรมและนําทักษะไปใชการทําวิจัยและพัฒนาโครงงานตอไป เพื่อใหนักเรียน

ไดรับความรูที่เกิดจากการพิสูจนตามข้ันตอนวิทยาศาสตรเทคโนโลยี กระบวนการวิศวกรรมศาสตร

นําไปประยุกตใชเช่ือมโยงและแกปญหาในชีวิตประจําวันไดตอไปสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางสาวลัดดา  สารานพคุณ 29ไดกลาววารูปแบบการจัดการศึกษาเนนการมีสวนรวม

ของชุมชน/สังคมการสนองตอบชุมชน/สังคมเปนกระบวนการเอาใจเราไปใสในใจเขา การบูรณาการ

การคิดเห็นที่ตอยอดองคของความดีงามยอมเปนนิมิตรหมายที่ดี ยกโรงเรียนไปไวในชุมชุมยกเอา

ชุมชนมาไวในโรงเรียนเปนการบริหารจัดการที่เกื้อกูลซึ่งกันและกัน ในการบริหารจัดการแบงการ

บริหารออกเปนฝาย กลุมงาน ระดับช้ันหัวหนากลุมสาระ อาทิ กลุมวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร เปนตนและสนองนโยบายของรัฐบาลตามประกาศ “การศึกษา ๔.๐” 

นวัตกรรมเปนสิ่งจําเปนในการพัฒนาประเทศชาติบานเมือง,และการมีรายไดที่สูงพนกับดักรายไดตํ่า 

แตเมื่อนําวิทยาศาสตรเขามารับใชสังคมคมมากตองไมลืมวา วิทยาศาสตรเปนทั้งคุณทั้งโทษถาบริหาร

จัดการไมเติมเต็มหลกัธรรมทางศาสนาเขาไปกํากับ ปาไมประเทศไทยมีทรัพยากรปาไมที่อุดมสมบูรณ

เมื่อประมาณ ๓๐ ปที่แลวแตบัดน้ีเกือบจะไมเหลือไวใหลูกหลานไดเห็นความสมบูรณ เครื่องตัดตนไม

ที่ทันสมัย,พรอมกับรถขุดรถตักดินที่ทันสมัย ผูบริหารประเทศออกกฎระเบียบปกปองคุมปองกัน

ทรัพยากรธรรมชาติทั้งปาไมและสัตวนอกจากน้ีสมัยสงครามโลกครั้งที่ ๒ วิทยาศาสตรไดทําลายชาว

ญี่ปุนตายจํานวนลาน ๆ คนภายในไมกี่วินาที/หรือช่ัวโมงตายไปภายในเพียงกระพริบตา เกาะฮิโรชิมา

กับนางาซากิ จมหายไปในมหาสมุทร ผูผลิต ผูสรางนวัตกรรมตองคํานึงและสอดแทรกคุณธรรมเขา

เขาไปดวยเวลาช่ัวโมงทําการสอน อาทิศีล ๕ ขอ ไมฆาสัตวตัดชีวิต ไมลักทรัพยไมถือเอาสิ่งที่เจาของ

ไมอนุญาต ไมประพฤติผิดในกาม ไมพูดโกหกพูดแตเรื่องจริงมีสาระ ไมด่ืมนํ้าเมา เตือนสติใหนักเรียน

มี หิริความละอายแกใจ โอตตัปปะความเกรงตัวตอบาปกรรม สิ่งดี –สิ่งช่ัวรายเปนสิ่งที่ควรละเวน ซึ่ง

     29 สัมภาษณนางสาวลัดดา  สารานคุณ,ครูชํานาญการ สาระหมวดวิทยาศาสตร โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(เฮงเสียงสามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๒ 

 

ผูบริหารไดกลาวที่ประชุมทามกลาง ครู อาจารยและนักวิจัย ณ วันน้ี สิ่งที่ตองการเห็นในตัวผูเรียน

องคความรูจากทุกศาสตรที่เปนประโยชนตอสวนตนและสวนรวมหรือผลผลิตทางวิทยาศาสตรก็ตองมี

คุณธรรมกํากับ เมื่อเกิดมีมูลคาแลวผลิตน้ันนวัตกรรมน้ันก็เที่ยงตรงดวยราคาตามที่ชาวโลกตองการ 

วาตองสรางกระบวนการทางยุติธรรมใหเกิดในสังคมของผูเรียนและผูสอนแลวคอย ๆ ขยายผลความดี

น้ีไปสูสังคม/ชุมชนตอไป สอดคลองกับทัศนคติของ 

      นางสาววามะฮ  เหมมันต30 โดยไดกลาวกับผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการ

เรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) ไดทําการเปดสอนใน

ระดับมัธยมศึกษาตอนตนเมื่อป พ.ศ. ๒๕๕๓ –ปจจุบันไดขยายถึงมัธยมตอนปลายสายสามัญ แผนก

วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร (แผนวิทย-คณิต) เปนที่ยอมรับของชุมชน/สังคมไดเปนอยางดี ดูจากสถิติ

การสมัครเขาศึกษาตอในสถาบันแหงน้ี ซึ่งเปนปรากฏการณใหม ๆ  ในโรงเรียนที่สังกัดกรมสงเสรมิการ

ปกครองสวนทองถ่ินกระทรวงมหาดไทยที่ชุมชน/สังคมใหการยอมรับ มีรูปแบบที่ชุมชนเขามามีสวน

รวม มีคณะกรรมการสถานศึกษาประกอบดวยหลาย ๆ ฝายอาทิ จากภาคเอกชน พระสงฆ ผูมี

ช่ือเสียง ในทองถ่ิน มีความนาเช่ือถือมีคานิยมที่ดี เปนตน ที่โรงเรียนไดเชิญเขามาเปนกรรมการ

สถานศึกษา สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางสาวบุษกร  เกื้อกาญจน31 ไดกลาวกับผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่พึงประสงคของ

ชุมชน หมายความวา การเรียนการสอนตองโปรงใสชัดเชน คณะผูบริหารครูอาจารยตองบริหารงาน

อยางไรกังขาตอบโจทยของสังคม/ชุมชน ไดเปนอยางดี สถานศึกษาสรางความเช่ือมั่นใหชุมชนเช่ือมือ

ในการบริหารจัดการศึกษา ทุกเรื่องตอบโจทยสังคม/ชุมชนได ชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการบริหาร

จัดการ อาคาร สถานที่ ความสะอาด สิ่งแวดลอม โรงเรียนมีพื้นที่ในการบริหารจํานวน ๒๑ ไร อยู

ทามกลางชุมชน มีสิ่งแวดลอมที่ดี การเรียนการสอนอํานวยใหความสะดวกแกผูเรียนเต็มศักยภาพ 

สถานศึกษามีแรงจูงใจกับผูเรยีนหลายประเด็น อุปกรณ อาคาร สถานที่ ครูมืออาชีพ ตรงตามสายวิชา

ที่ทําการสอน และที่สําคัญสามารถสนองตอบโจทยชุมชุมไดดีเย่ียม มีความพรอมมากพอสมควรโดย

ไดรับการอุดหนุนจากเทศบาลนครหาดใหญ และเปนสถานศึกษาที่ตนแบบ การสอนของครูเนนการ

วิเคราะห วิจักษ วิธาน เนนผูเรียนเปนสําคัญ สอนใหนักเรียน ฟง คิด ถาม เขียน ที่เรียกวา (สุ จิ ปุ ลิ 

วิมุตฺโต กธํโส ภาเวถ) สอนใหเขาเปนนักปราชญ/นักปรัชญา คิดเปนทําเปน ตรงกับทัศนคติของ 

     30 สัมภาษณนางสาววามะฮ  เหมมันต,ครูชํานาญการ กลุมสาระคณิตศาสตร โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(เฮงเสียงสามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา, เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

     31 สัมภาษณนางสาวบุษกร  เก้ือกาญจน,ครู ค.ศ. ๒ กลุมสาระวิทยาศาสตร โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง
เสียงสามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๓ 

 

      นางกานตสิริ  ภูกัน32 กลาวกับผูวิจัยวารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่

พึงประสงคของชุมชนน้ัน ตองใหชุมชนเขามามีสวนรวมดูแลสนับสนุน ทั้งกําลังกายและกําลังทรัพย

เพื่อบูรณาการสถานศึกษาใหเกิดความพรอมเปนการสงเสริมผูเรียนไปสูเปาหมายของการศึกษาไทย

แลนด ๔.๐ และการจัดการบริหารสถานศึกษาไดแบงหนาที่ ออกเปน ๔ ดาน คือ รองกลุมงาน

วิชาการ รองกลุมงานบริการ รองกลุมงานธุรการ การเงิน พัสดุ, รองกลุมงานกิจการนักเรียน และยัง

แบงกลุมสาระการเรียนรูเปนกลุมสาระ กลุมสาระวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

ภาษาตางประเทศ เปนตน เพื่อตองการใหครูไดปฏิบัติหนาที่ของตนอยางเต็มความสามารถ โรงเรียน

เทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โดยผูอํานวยการผูบริหารไดมอบหมายใหครูทุกคนสามารถบูรณาการ

ทุกรายวิชาใหเกิดองคความรูใหม ๆ ใหได กอนสอนครูจะตองบูรณาการในประเด็นของคุณธรรม 

จริยธรรมแกนักเรียนไมนอยกวา ๑๐ นาทีกอนที่เขาสูบทเรียนในรายวิชาน้ัน สอดคลองกับทัศนคติ

ของ 

      นายอาณัติ  สายสลาม33 ในฐานะผูรับผิดชอบกลุมสาระวิศวกรรมศาสตรของโรงเรียน 

ไดกลาวกับทีมงานผูวิจัยวาคณะผูบริหารมุงมั่นที่จะสนองตอบนโยบายของรัฐบาลในทุกกระบวน

ทรรศนที่รัฐบาลไดมอบหมายใหปฏิบัติ ที่โรงเรียนชุมชนเขามามีสวนรวมใหคําแนะนําในประเด็นตาง 

ๆ ที่เห็นวาเปนผลประโยชนของสถาบันและตัวนักเรียนตลอดถึงครู ขณะน้ีโรงเรียนไดจัดปรับปรุงหอง

หุนยนตและอวกาศยาน มีดําเนินการจัดทําเปนหลักสูตรทองถ่ินบูรณาการกับรายวิชาอื่น ๆ อยาง

ชัดเจนสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางสาวอมลวรรณ  ชนะเสนีย34 ไดกลาวกับทีมงานผูวิจัยวารูปแบบการจัดการศึกษาที่

พึงประสงคของชุมชน ในการบริหารจดัการของโรงเรยีนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) เนน ผูเรียนเปน

สําคัญ ใหโอกาสแกนักเรียนแสดงความสามารถวิเคราะหเปน คิดเปน ครูจะเปนที่ ปรึกษาใหแนวทาง

ในการเรียนรูในองคความรูน้ัน ๆ ในแตละปการศึกษามีผูประสงคเขามาศึกษา เลาเรียนในโรงเรียนน้ี

จํานวนมาก มีการทดสอบองคความรูความสามารถแขงขันเพื่อหาตําแหนง เกาอี้ในการศึกษาเปด

โอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวม มีคณะกรรมการสถานศึกษามี ผูอํานวยการเปนเลขาคณะกรรมการ

สถานศึกษา นอกจากน้ันบุคคลสําคัญที่ทางโรงเรียนเชิญเขามามีสวนรวมในการบริหารการจัด

การศึกษาของโรงเรียนแหงน้ีสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

     32 สัมภาษณนางกานตสิริ  ภูกัน, ครู คศ ๑ กลุมสาระเทคโนโลยีคอมพิวเตอร โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(เฮงเสียงสามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา, เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

     33 สัมภาษณนายอาณัติ  สายลาม,ครูชํานาญการ กลุมสาระวิศวกรรมศาสตร โรงเรียนเทศบาล ๑ 
(เฮงเสียงสามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา, เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑.  

 
     34 สัมภาษณนางสาวอมลวรรณ  ชนะเสนีย,ตัวเทนนักเรียนโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) 

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา, เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑.  

                                                             



๑๓๔ 

 

      นางนันทนลิน  เพชรรกัษ35 ไดกลาวกับผูวิจัยวาในฐานะตัวแทนผูปกครอง/ชุมชน ได ให

ความสําคัญกับโรงเรียนน้ีเปนอยางมาก เพราะการบริหารจัดการสนองตอบชุมชนไดเปนอยางดี จึงได

สงใหลูกเขาศึกษาตอในสถาบันการศึกษาแหงน้ี ถาเขาไปสอบแขงขันในสถาบันอื่น ๆ ก็มีโอกาสสอบ

ไดและสอบติดในอันดับตน ๆ เพราะดูคะแนนถัวเฉลี่ยอยูในระดับสูง มีครูมืออาชีพผูสอนตรงกับ

รายวิชาสาขาการสอนที่จบหลักสูตร อุปกรณสนับสนุนการเรียนก็ครบครัน สื่อการเรียนการสอน

ทันสมัยเพียงพอกับจํานวนนักเรียน/ผูเรียน เปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวม มีการสราง

บรรยากาศพรอมกับสิ่งแวดลอมที่ดีงามที่เอื้อตอการเรียนรู คณะผูบริหารมีวิสัยทัศนสงเสริมใหครูมี

โอกาสพัฒนาตนเองเชน อบรมสรางความเช่ียวชาญในแตละดานสาขาวิชาหรือศึกษาตอในระดับที่

สูงข้ึน มีโครงงานพรอมสรางนวัตกรรมใหมออกสูชุมชน/สังคมทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิงประจักษ จึง

สรางความมั่นใจใหชุมชน/สังคม ตัวแทน/ผูปกครอง/ชุมชนกลาว 

      สรุปวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน น้ัน เปด

โอกาสใหชุมชน/สังคมเขามามีสวนรวม โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาโดยมีผูอํานวยการเปน

เลขานุการโดยตําแหนง มีครู มืออาชีพ อาคาร อุปกรณสนับสนุน บรรยากาศการเรียนการสอนและ

สิ่งแวดลอมดีเอื้อตอการเรียนการสอน ผูบริหารสงเสริมใหครูมีโอกาสอบรมพัฒนาตนเองใน

หลากหลายดาน อาทิ อบรมดานวิชาการเฉพาะทาง ศึกษาตอในระดับทีสูงข้ึนเพื่อพัฒนาตนเองและ

ผูเรียนทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิงประจักษ มีเปาหมาย ๓ ดาน ดานวิชาการ ดานวิเคระหคิดเปนทําเปน

และดําเนินชีวิตตามแนวทางพระราชดําริของรัชกาลที่ ๙ 

      สวนท่ี ๒ จากวัตถุประสงคขอที่ ๒ เพื่อศึกษากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่

สนองตอบความตองการของชุมชน 

      กระบวนการบริหารจัดการหลกัสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน นายณรงค  รัต

ภูมิศักด์ิ 36กลาวกับทีมงานผูวิจัยวา การบริหารหลักสูตรน้ันเปดโอกาสใหทุกฝายวิเคราะห วิจักษ 

วิธาน ผานกระบวนการวิจัยและพัฒนาและสรางผลผลิตตอไป การเรียนการสอนเปนไปตามหลักสูตร

แกนกลาง แตหลักสูตรทองถ่ินขณะน้ีไดพัฒนาตอยอดหลักสูตรเทคโนโลยีเรียกวาหลักสูตรหุนยนต

และอากาศยานจัดสราง”ศูนยการเรียนรูหุนยนตและอากาศยาน”ไดเสนอตําแหนงสอบบรรจุอาจารย

ผูสอนที่จบการศึกษามา สายวิศวกรรมศาสตร มีความเช่ียวชาญดานเครื่องจักรกล สามารถบูรณาการ

กับ ๔ ศาสตร คือวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร และเทคโนโลยี คอมพิวเตอรในการ

สรางนวัตกรรม ปการศึกษาหนา ๒๕๖๒ จะบรรจุเปนหลักสูตรใหนักเรียนไดศึกษาเลาเรียนทุกคน มี

การจัดสรางโครงงานขณะน้ีโครงงานหุนยนตเก็บกระปองไดสงผลงานเขาประกวดผานระดับจังหวัด 

    35 สัมภาษณนางนันทนลิน  เพชรรักษ,ตัวแทนผูปกครอง ตัวแทนชุมชน โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง
สามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา, เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

    36 อางแลว,นายณรงค  รัตภูมิภักดิ์,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๕ 

 

ระดับภาคและเขาประกวดในระดับชาติไดรับรางวัลที่ ๓ ของประเทศเปนผลงานของนักเรียนช้ัน

มัธยมปที่ ๖ แผนกวิทย-คณิต คือนางสาวอมลวรรณ ชนะเสนียและคณะทีมงาน เปนความภาคภูมิใจ

ของสถาบนัแหงน้ี เปนการสนองตอบนโยบายไทยแลนด ๔.๐ ของรัฐบาลไดอยางชัดแจงสอดคลองกับ 

     นางชฎาภร  สมมาตร37 ไดแจงแกคณะผูวิจัยวากระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบ

ความตองการของชุมชนน้ัน หลักสูตรทองถ่ินไดนํามาบูรณาการไดเกิดผลผลิตทาง นวัตกรรม

โดยเฉพาะขณะน้ีไดโครงงานเรียกวา “หุนเก็บกระปองอัตโนมัติ” ไดสงเขาแขงขันผานระดับภาคได

เหรียญทอง ในสวนระดับประเทศก็ไดจัดสงเขาแขงขันในระดับประเทศมาแลวและจะพัฒนาตอไป

และเปนที่ภาคภูมิใจของชุมชนที่สถาบันแหงน้ีมีผลผลิตจากการคิดวิเคราะหของผูเรียนและผูสอนได

ชวยกันตอยอดใหเกิดผลดีแกประเทศชาติตอไปตรงกับทัศนคติของ 

     นางสาวลัดดา  สารานพคุณ38 ไดกลาววา กระบวนการบริหารหลักสูตรสนองตอบชุมชน

น้ัน คณะทํางานตองทําการวิเคราะหรวมกันพยายามหาคําตอบโดยใหมีชุมชนมีสวนในกระบวนการ

จัดทําหลักสูตรทองถ่ิน ซึ่งปจจุบันมีหลักสูตรหุนยนตและอวกาศยาน โรงเรียนจะพยายามตอยอด

ตอไปและนักเรียนสามารถเรยีนรูในทุกกระบวนการเรียนรู โดยใช ๔ ศาสตรเปนเชิงประจักษมาบูรณา

การ ผลผลิตหุนยนตและอวกาศยาน หุนยนตเก็บกระปอง การพยายามของทุกฝายทําใหเกิดผลผลิตที่

ดีงาม จัดสรางขอมูลในการทํางาน สวนไหนเปนวิทยาศาสตร สวนไหนเปนคณิตศาสตร สวนไหนเปน

วิศวกรรมศาสตร สวนไหนเปนเทคโนโลยีคอมพิวเตอร เพระตองอาศัยชางตวงวัด หานํ้าหนัก และ

ปริมาณเหลาน้ีเปนสวนที่เกี่ยวของกับช้ินงาน ซึ่งโรงเรียนก็คงพยายามตอไปในการปลูกฝงวิชาการให

นักเรียนคิดวิเคราะหเปน ทําเปนพรอมดวยเสริมสรางคุณธรรม ช้ีใหเห็นวาดี –ช่ัว รูจักรับผิดชอบตอ

สังคม นอกจากพัฒนาวัตถุแลวสิ่งสําคัญคือ การพัฒนานักเรียนใหสํานึกดีสอดคลองกับ 

     นางสาววามะฮ  เหมมันต39 ไดกลาวใหสัมภาษณเชิงลึกแกผูวิจัยวาไดนําหลัก ๔ ศาสตร

เขาบูรณาการใชในการบริหารกับการเสรมิสรางโครงงานเพื่อสรางนวัตกรรม ซึ่งมีวิชา โครงงานวิจัยใน

ตารางเรียนเพื่อใหนักเรียนฝกการทํางานวิจัย วัตถุประสงคใหผูเรียนฝกการคิดวิเคราะห มีการ

ออกแบบการทดลองวิเคราะหสังเคราะหช้ินงานไดจาการทดลองดวยตนเองภายใตการชวยเหลือ

กํากับดูแลของครูผูสอน ตองการเห็นนวัตกรรมจากการบูรณาการวัตถุเปนหุนยนต/สิ่งประดิษฐตาง ๆ 

ที่เกิดข้ึนจากการวิเคราะห/จิตนาการของนักเรียนดวยการระดมสมอง (Brian Strom) แยกแบงสวน

วา สวนไหนเปนวิทยาศาสตร,สวนไหนเปนคณิตศาสตร,สวนเปนวิศวกรรมศาสตร,สวนไหนเปน

เทคโนโลยี คอมพิวเตอรเปนประเด็นทีต่องประยุกตใชในแตละศาสตรแตช้ินงานที่สรางข้ึน จะขาดองค

ความรูประเภทใดประเภทหน่ึงไมไดสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

    37 อางแลว,นางชฎาพร  สมมาตร,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
    38 อางแลว,นางสาวลัดดา  สารานพคุณ, เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     39 อางแลว,นางสาววามะฮ,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๖ 

 

     นางสาวบุษกร  เกื้อกาญจน40ไดกลาวกับทีมงานวิจัยวาไดนําหลัก STEM เขามาบูรณา

การใชในการบริหารการจัดการเรียนรู เพื่อใหเกิดองคความรูใหมในการสรางนวัตกรรมนําไป

ประยุกตใชในการทําโครงงานตาง ๆ อันเปนกิจกรรมที่นักเรียนคิดวิเคราะหรวมกัน เพราะโรงเรียน

แหงน้ีไดจัดทําโครงงานทุกภาคการศึกษาสงเสรมิการเรยีนรูของผูเรียน ในอนาคตนักเรียนจะตองเขียน

โครงงานทุกคน/ทุกกลุม เปนการสรางนักวิจัยต้ังเริ่มตันในระดับมัธยมตอนตน/ปลาย เมื่อเขาคิดเปน

วิเคราะหเปนผลประโยชนสูงสุดก็ตองตกเปนของประเทศชาติ เพราะผูบริหารเนนเปนประจําวา การ

เรียนการสอนตอไปน้ี เนนนักเรียนเปนสําคัญ ครูเปนที่ปรึกษาทั้งแนวคิดทฤษฎีทั้งเชิงประจักษ 

หลักสูตรทองถ่ินเปนหลักสูตรที่สาํคัญไมนอยไปกวาหลักสูตรแกนกลาง ครูตองรวมกับผูเรียนตองตอบ

โจทยของชุมชนใหได เขาตองการอะไร การเรียกศรทัธาจากชุมชนเปนจุดสําคัญมากและเปนจุดขาย

ของโรงเรียนสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

     นางกานตสิริ  ภูกัน41 ในมุมมองของครูผูสอนเห็นวาการพัฒนาผูเรยีนน้ัน การนําหลักการ

ของ STEM มาบูรณาการใชกับช้ินงานที่ถูกสรางข้ึนโดยนักเรียนยอมเปนผลดีตอสวนรวมประเทศชาติ

บานเมืองจะไดกาวหนา การฟง นําไปคิดวิเคราะห หาเหตุและผล นําไปสูโจทยเพื่อหาคําตอบแลว

จัดทําโครงงาน แบงผูเรียนออกเปนกลุมแลวมอบหมายใหจัดทําโครงงาน โดยใหมีการประชุมปรึกษา

วาจะทําอะไร และแยกใหออกวาสวนไหนเปนวิทยาศาสตร สวนเปนคณิตศาสตร สวนไหนเปน

วิศวกรรมศาสตร สวนไหนเปนเทคโนโลยี ยกตัวอยางกรณีที่เขาทําสรางเสร็จแลวอาทิ  รถยนตที่

นักเรียนโดยสารมาโรงเรียนทุกวัน หมอหุงขาวไฟฟาสิ่งที่เห็นอยูในชีวิตประจําวันเหลาน้ีเปนตน 

นักเรียนจะไดวิเคราะหถูกตองแลวไปสรางสิ่งที่ประดิษฐข้ึน กรณีโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง

สามัคคี) ซึ่งตอนน้ีมีช้ินงานระดับประเทศ คือ หุนเก็บกระปอง ที่นักเรียนคิดวิเคราะหแลวจัดสรางข้ึน 

สรางช่ือเสียงใหสถาบันแหงน้ีเปนที่ยอมรับของชุมชน/สังคม และสิ่งสําคัญมากครูผูสอนตองเสียสละ

และทุมเทเวลาใหกับช้ินงานน้ัน และไมคิดวาเปนวันหยุดราชการ ความสําเร็จจะเกิดข้ึนเปนประจักษ

อยางแนนอน ครูกานตสิริ ภูกันกลาวกับทีมงานวิจัย สอดคลองกับทัศนคติของ 

    นายอาณัติ  สายสลาม42 ในมุมมองของครูผูสอนดานวิชาวิศวกรรมศาสตรในกระบวนการ

บริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน ทุกฝายงานตองระดมสมอง (Brain 

Strom) เพื่อสรางคุณภาพของผูเรียนและช้ินงาน ตองไมลืม ๔ ศาสตรวิชามาบูรณาการใหเกิดองค

ความรูใหมใหได ถามิฉะน้ันเราจะจมปลกัโคลน การรังสรรคช้ินงานถือไดวาเปนสวนสําคัญในการสราง

โครงงานช้ินงาน โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) เปนโรงเรียนหน่ึงที่บริหารจัดการหลักสูตร

ผสมผสานหลักสูตรแกนกลางกับหลักสูตรทองถ่ิน ขณะน้ีโรงเรียนไดจัดสรางศูนยการเรียนรูหุนยนต

     40.อางแลว,นางสาวบุษกร  เก้ือกาญจน,เม่ือวันที่ ๑๕  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 
     41 อางแลว,นางกานตสิริ  พูกัน,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     42 อางแลว,นายอาณัติ  สายสลาม,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๗ 

 

และอากาศยาน ซึ่งเปนศูนยการเรียนรูเพื่อเตรียมนักเรียนกาวไปสูในการสรางนวัตกรรม เพื่อใหเกิด

องคความรูใหม ๆ มีประกาศนียบัตรการรับรองผลงานที่จัดแสดงรางวัลระดับเหรียญทองชนะเลิศ 

หุนยนตอัตโนมัติ ในการแขงขันทักษะทางวิชาการระดับภาคใต ครั้งที่ ๑๔ ปการศึกษา ๒๕๖๑ “สมิ

หลาวิชาการ” ๒๐-๒๒ มิถุนายน ๒๕๖๑.  ณ เทศบาลนครสงขลา จังหวัดสงขลา กลาวกับทีมงาน

ผูวิจัย สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางสาวอมลวรรณ  ชนะเสนีย43 ในฐานะตัวแทนของนักเรียนกลาวในนามตัวแทน

นักเรียนวา เปนผูมีสวนรวมในการสรางหุนยนตอัตโนมัติเก็บกระปอง ซึ่งสามารถใชงานไดดีอีกระดับ

หน่ึง คาดหวังวาจะตอยอดใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางดีเย่ียมในโอกาสตอไป ในการจัดสรางหุนยนต

อัตโนมัติไดนําเอา ๔ ศาสตรวิชา มาบูรณาการจนสามารถเกิดองคความรูใหมทางวิชาการ ดวย

วิเคราะหรวมกันระหวางกลุมนักเรยีนและครเูปนพี่เลีย้งในการดําเนินงานจัดสรางหุนยนตตัวน้ี ผลจาก

การวิเคราะหทุกกลุมนักเรียนพรอมดวยครูทุมเททั้งแรงกายแรงใจในการดําเนินพัฒนาหุนยนต

อัตโนมัติ ผลงานจึงประจักษแกชุมชน/สังคม ตัวแทนนักเรียนกลาวกับทีมงานผูวิจัยสอดคลองกับ

ความคิดเห็นของ 

      นางนันทนลิน  เพชรรักษ44 ในฐานะตัวแทนผูปกครอง/ชุมชน ไดกลาวกับผูวิจัยวา 

กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชนปจจุบันน้ีเนนนักเรียน/

ผูเรียนเปนสําคัญ ใหนักเรียนรูจักการคิดวิเคราะห ในรูปของโครงงานรังสรรคสรางช้ินงาน ทําให

ชุมชน/สังคมมีความพึงพอใจในกระบวนการบริหารหลักสูตร ไดแยกแยะแนะนําใหแนวทางแกผูเรียน

เปนประเด็น ๆ ไปสวนที่เปนวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

โดยช้ีเห็นวา น่ีคือวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร ทําให

นักเรียนมคีวามเขาใจในโครงงาน/ช้ินงานเปนอยางมาก สามารถนําไปบูรณาการจนกระทั่งเปนองค

ความรูใหม ๆ อาทิ “หุนยนตอัตโนมัติ” ผูแทนผูปกครอง/ชุมชนกลาวในที่สุด 

      สรุปวา กระบวนการการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความตองของชุมชน เปน

กระบวนการเรียนรูที่ทําใหเกิดองคความรูใหม ๆ ที่เกิดจากจินตนาการและวิเคราะหทุกคนมีสวนรวม

ในการคิดวิเคราะห นําหลัก ๔ ศาสตรมาบูรณาการแยกสวนออกมาใหเห็นเปนสวน ๆ สวนไหนเปน

วิชาอะไร ทํานองน้ี จึงทําใหนักเรียนมีความเขาใจงายมากย่ิงข้ึน สามารถแรงจูงใจใหผูเรียนชอบที่จะ

เรียนในวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร และเทคโนโลยีคอมพิวเตอร มีขวัญและ

กําลังใจในการจะคิดวิเคราะหโครงงาน/ช้ินงานตอไป การเรียนเปนกลุมยอมสงผลดีตอผูเรียนเปน

อยางมาก เมื่อผูเรียนมีความเขาอยางกระจางชัดยอมสงผลตอความพึงพอใจของชุมชน/สังคม ครูตอง

     43 อางแลว,นางสาวอมลวรรณ  ชนะเสนีย,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     44 อางแลว,นางนันทนลิน  เพชรรักษ,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๘ 

 

ทําเรื่องยากใหเปนเรื่องงาย ๆ ผลสําเร็จก็ปรากฏข้ึนในสังคม/ชุมชนอยางชัดเจนมีความมั่นคงใน

กระบวนการเรียนรูในแตละศาสตรและศิลป 

      สวนท่ี ๓  จากวัตถุประสงคขอที่ ๓ เพื่อศึกษาวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและ

กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

      ในประเด็นการวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ นายณรงค รัฐภูมิภักด์ิ45 ในฐานะ

ตําแหนงผูอํานวยการสถาบันและเลขานุการกรรมการสถานศึกษาแหงน้ี ในการวิเคราะหรูปแบบ

สถานศึกษาองคประกอบของสถานศึกษาตองมีความพรอม ดวยสิ่งตอไปน้ี คือ คน เงิน เครื่องจักร 

การบริหารจัดการ (Man, Money, Material, Management ) สิ่งแวดลอมดี มีบรรยากาศที่สามารถ

จูงใจผูเรียนใหเกิดพลังอยากรูอยากเห็นอยากศึกษาอยากคนหาคนควาตอไปในสิ่งที่อยากรูอยากเห็น 

อาคารสถานที่ อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีองคความรูตรงสาขาวิชา ชุมชนมีสวนรวม ในสวน

ประเด็นของหลักสูตรสามารถยืดหยุนไดดีบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี การบริหาร

จัดการหลักสูตรที่โรงเรียน โรงเรียนสามารถสรางหลักสูตร อาทิ หลักสูตรหุนยนตและอวกาศยาน 

เสริมสรางใหนักเรียนสามารถสรางนวัตกรรมใหม ๆ ซึ่งขณะน้ี ไดสรางหุนยนตอัตโนมัติ ดังที่กลาวแลว

สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางชฎาพร  สมมาตร46 ในมุมมองของตนเองเห็นวา สถานศึกษาตองจัด สราง

บรรยากาศสิ่งแวดลอมใหจูงใจผูเรียนมีความกระตือรือรนเปนรูปแบบที่มีองคประกอบสนับสนุนการ

เรียนการสอนอยางครบครัน ทั้งอาคาร สถานที่ อุปกรณสนับสนุนทันสมัยอยูเสมอ มีครูมืออาชีพมิใช

อาชีพครูก็สามารถสนองตอบความตองการของชุมขนไดดีอีกระดับหน่ึง ในประเด็นจัดหลักสูตรให

สามารถยืดหยุนไดบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี เชน พูดถึง STEM สามารถนํามา

บูรณาการกับรายวิชาอื่น ๆ ไดเปนอยางดี วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี 

คอมพิวเตอร ซึ่งสถาบันแหงน้ีไดจัดทําโครงงานหลากหลายโครงงาน/ช้ินงาน ผลิตนวัตกรรมใหม ๆ 

อาทิ หุนยนตอัตโนมัติ ซึ่งสงเขาแขงขันระดับภาค ระดับประเทศแลวสรางภาคภูมิใจใหแกคณะครู 

นักเรียน ชุมชน/สังคมเปนอยางมากสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางสาวลัดดา  สารานพคุณ47 ในมุมมองของตนเห็นวา รูปแบบของสถานศึกษาแหงน้ีมี

รูปแบบโครงสรางขององคกรที่ชัดเจนมีการแบงงานกันทําตามฝายงาน กลุมสาระแจงชัด แตทุกฝาย

ทุกกลุมงานสามารถชวยเหลือเอื้อเฟอกันไดตลอดเวลา มีความสามัคคีพรอมใจกันเต็มความสามารถ

ทั้งผูสอนผูเรียน มีชุมชนเขามามีสวนรวม มีอาคารเรียน อาคารประกอบการ สถานที่พรอม อุปกรณ

     45 อางแลว,นายณรงค   รัตภูมิภักดิ์, เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     46 อางแลว,นางชฎาพร  สมมาตร,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     47 อางแลว,นางสาวลัดดา  สารานพคุณ,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๓๙ 

 

สนับสนุนพรอม ครูผูสอนก็ตรงตามความตองการแตละทานแตละคนมีภูมิรูภูมิธรรม มีความเมตตา

เอื้ออารีตอนักเรียนเสมือนลูกหลาน ศิษยเรียกครูวาพอแมคนที่ ๒ ก็เรียกไดเต็มปากเต็มคํา การเรียน

การสอนก็นําหลักทางศาสนาสอดแทรกเพื่อใหสติแกนักเรียน อาทิ หิริความละอายตอบาป โอตตัปปะ

ความเกรงกลัวตอบาป พรมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔ ที่สําคัญสอนใหนักเรียนรูจักปฏิบัติตามหลักศีล ๕ 

ประการ ไมฆาสัตวตัดชีวิต  ไมลักทรัพย ไมประพฤติผิดในกามคุณทั้ง ๕ ไมกลาวคําเท็จ พูดแตเรื่องมี

สาระ สุดทายไมเสพของมึนเมา ทั้งบุหรี่ เหลายา นํ้าดองของมึนเมาทั้งหลาย ใหทุกคนไดรับรูเรื่อง

ทฤษฎี และนําปฏิบัติเปนเชิงประจักษใหนักเรียนรูดี ช่ัว ปกติ ละเวนไดจิตใจผองใส ในประเด็น

หลักสูตรสามารถบูรณาการ ทั้ง ๔ ศาสตรเขากับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ซึ่งขณะน้ีโรงเรียนได

จัดสรางหลักสูตรหุนยนตอวกาศยานเพื่อนําไปสอนในช้ันเรียน ผลปรากฏวา นักเรียนสามารถทําได

ปฏิบัติไดมีนวัตกรรมเกิดข้ึน เปนเครื่องเชิดหนาชูตาสถาบันและชุมชนไดเปนอยางดี สอดคลองกับ

ความคิดเห็นของ 

      นางสาววามะ  เหมมันต48 ในมุมมองของตนโดยไดวิเคราะหแลวสรุปวา รูปแบบของ

สถานศึกษาน้ัน โรงเรียนน้ีอยูทามกลางชุมชนการคมนาคมสะดวก ปจจัยสี่พรอม เครื่องอุปโภคบริโภค

มีความพรอม มีชัยภูมิที่เหมาะสมสถานที่กวางขวางมีการจัดเปนระเบียบวางตัวบุคคลตรงตําแหนง

หนาที่ความรับผิดชอบในสายผูสอนก็พรอม สามปฏิบัติดานอื่น อาทิ ยาม นักการภารโรง มีความ

พรอมมองดูแลวปญหาอุปสรรคมีนอยมาก แตไมมีงานใดที่ไมมีอุปสรรคขัดขวางบางซึ่งเปนเรื่อง

ธรรมชาติ อาคาร สถานที่ทุกดานพรอมรับผูเรียน อุปกรณสนับสนุนพรอม ครูมืออาชีพพรอม ใน

ประเด็นหลักสูตรก็สามารถนํา ๔ ศาสตรมาบูรณาการไดกับทุกรายวิชาสามารถบริการชุมชนไดเปน

อยางดี ผูเรียนสามารถเรียนรูไดเร็วสามารถวิเคราะหตีโจทยตอบโจทยของปญหาไดอยางแจมแจง 

สามารถผลิตผลงานเปนนวัตกรรมใหม ๆ ไดเปนอยางดีสอดคลองกับความคิดของ 

      นางสาวบุษกร  เกื้อกาญจน49 กลาวกับทีมงานผูวิจัยวารูปแบบสถานศึกษาเปนสถาบันที่

ชุมชนยอมรับในรูปการบริหารจัดการสถานศึกษา โรงเรียนมีเน้ือที่พื้นที่ ๒๑ ไร อยูทามกลางชุมชน

การคมนาคมสะดวก สถานที่กวางขวาง การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมดีเอื้อตอการเรียนการสอน

อาคาร สถานที่ อุปกรณครบถวนมีความทันสมัยอยูเสมอ ทั้งครูผูสอนนักเรียนชุมชน/สังคมมีความพึง

พอ โดยใชวิธีสังเกตสอบถาม และดูพฤติกรรมของชุมชนมีความสะอาด การบริหารจัดการวางคนวาง

งานมีความเหมาะสม ในสวนประเด็นหลักสูตรสามารถบูรณาการกันได ทั้งวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอรกับหลักสูตรทองถ่ินที่คณะครู นักเรียน มีสวนรวม และสราง

นวัตกรรมใหมออกสูสังคม/ชุมชน ไดอยางภาคภูมิใจ มีเกียรติมีศักด์ิศรี ทุกคนสงรอยย้ิมเขาหากัน น่ัน

     48 อางแลว,นางสาววามะ  เหมมันต,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 
     49 อางแลว,นางสาวบุษกร  เก้ือกาญจน,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๔๐ 

 

บงบอกถึงความสุขที่ได จากการบริหารจัดการเรียนการสอนของสถานบันน้ีในองครวม สอดคลองกับ

ทัศนคติของ 

      นางกานตสิริ  ภูกัน50 ไดกลาวกับผูวิจัยวารูปแบบสถานศึกษาเปนสถาบันทีชุ่มชนยอมรบั

ในรูปการบริหารจัดการสถานศึกษา โรงเรียนมีเน้ือที่พื้นที่ ๒๑ ไร อยูทามกลางชุมชนการคมนาคม

สะดวก สถานที่กวางขวาง การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมดีเอื้อตอการเรียนการสอนอาคาร สถานที่ 

อุปกรณครบถวนมีความทันสมัยอยูเสมอ ทั้งครูผูสอนนักเรียนชุมชน/สังคมมีความพึงพอ โดยใชวิธี

สังเกตสอบถาม และดูพฤติกรรมของชุมชนมีความสะอาด การบริหารจัดการวางคนวางงานมีความ

เหมาะสม ในสวนประเด็นหลักสูตรสามารถบูรณาการกันได ทั้งวิทยาศาสตร คณิตศาสตร 

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอรกับหลักสูตรทองถ่ินที่คณะครู นักเรียน มีสวนรวม และสราง

นวัตกรรมใหมออกสูสังคม/ชุมชน ไดอยางภาคภูมิใจ มีเกียรติมีศักด์ิศรี ทุกคนสงรอยย้ิมเขาหากัน น่ัน

บงบอกถึงความสุขที่ได จากการบริหารจัดการเรียนการสอนของสถานบันน้ีในองครวม รูปแบบของ

สถานศึกษาแหงน้ี มีรูปแบบโครงสรางขององคกรที่ชัดเจนมีการแบงงานกันทําตามฝายงาน กลุมสาระ

แจงชัด แตทุกฝายทุกกลุมงานสามารถชวยเหลือเอื้อเฟอกันไดตลอดเวลา มีความสามัคคีพรอมใจกัน

เต็มความสามารถทั้งผูสอนผูเรียน มีชุมชนเขามามีสวนรวม มีอาคารเรียน อาคารประกอบการ 

สถานที่พรอม อุปกรณสนับสนุนพรอม ครูผูสอนก็ตรงตามความตองการแตละทานแตละคนมีภูมิรูภูมิ

ธรรม มีความเมตตาเอื้ออารีตอนักเรียนเสมือนลูกหลาน ศิษยเรียกครูวาพอแมคนที่ ๒ ก็เรียกไดเต็ม

ปากเต็มคํา การเรียนการสอนก็นําหลักทางศาสนาสอดแทรกเพื่อใหสติแกนักเรียน อาทิ หิริความ

ละอายตอบาป โอตตัปปะความเกรงกลัวตอบาป พรมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔ ที่สําคัญสอนใหนักเรียน

รูจักปฏิบัติตามหลักศีล ๕ ประการ ไมฆาสัตวตัดชีวิต  ไมลักทรัพย ไมประพฤติผดิในกามคุณทั้ง ๕ ไม

กลาวคําเท็จ พูดแตเรื่องมีสาระ สุดทายไมเสพของมึนเมา ทั้งบุหรี่ เหลายา นํ้าดองของมึนเมาทั้งหลาย 

ใหทุกคนไดรับรูเรื่องทฤษฎี และนําปฏิบัติเปนเชิงประจักษใหนักเรียนรูดี ช่ัว ปกติ ละเวนไดจิตใจผอง

ใส ในประเด็นหลักสูตรสามารถบูรณาการ ทั้ง ๔ ศาสตรเขากับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ซึ่ง

ขณะน้ีโรงเรียนไดจัดสรางหลักสูตรหุนยนตอวกาศยานเพื่อนําไปสอนในช้ันเรียน ผลปรากฏวา 

นักเรียนสามารถทําไดปฏิบัติไดมีนวัตกรรมเกิดข้ึน เปนเครื่องเชิดหนาชูตาสถาบันและชุมชนไดเปน

อยางดี สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางสาวอมลวรรณ  ชนะเสนีย51ในฐานะตัวแทนนักเรียนรูปแบบสถานศึกษาการบริหาร

จัดการ นักเรียนทุกคนมีความภาคภูมิใจในสถาบัน มีความรูสึกอบอุนเหมือนอยูบานหลังที่ ๒ ความ

เทาเทียมความเสมอภาคทั้งใน นอกหองเรียน คุณครู เพื่อนนักเรียน มีความผูกพันฉันมิตร เขามาใน

โรงเรียนแลวทุกคนปราศจากโทรศัพทมือถือ แตใหใชบริการของโรงเรียนเวลามีความจําเปนโทรหา

     50 อางแลว,นางกานตสิริ  พูกัน,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายนต  ๒๕๖๑. 
     51 อางแลว,นางสาวอมลวรรณ  ชนะเสนีย,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายนต  ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๔๑ 

 

ผูปกครอง พฤติกรรมของผูเรียนอยูในสายตาของครูทุกคน สวนจากการฟงไมมีใหรบกวนใจ เพราะ

โรงเรียนน้ีปลอดมือถือโทรศัพทเคลื่อนที่ มีรูปแบบโครงสรางขององคกรที่ชัดเจนมีการแบงงานกันทํา

ตามฝายงาน กลุมสาระแจงชัด แตทุกฝายทุกกลุมงานสามารถชวยเหลือเอื้อเฟอกันไดตลอดเวลา มี

ความสามัคคีพรอมใจกันเต็มความสามารถทั้งผูสอนผูเรียน มีชุมชนเขามามีสวนรวม มีอาคารเรียน 

อาคารประกอบการ สถานที่พรอม อุปกรณสนับสนุนพรอม ครูผูสอนก็ตรงตามความตองการแตละ

ทานแตละคนมีภูมิรูภูมิธรรม มีความเมตตาเอื้ออารีตอนักเรียนเสมือนลูกหลาน ศิษยเรียกครูวาพอแม

คนที่ ๒ ก็เรียกไดเต็มปากเต็มคํา การเรียนการสอนก็นําหลักทางศาสนาสอดแทรกเพื่อใหสติแก

นักเรียน อาทิ หิริความละอายตอบาป โอตตัปปะความเกรงกลัวตอบาป พรมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔ ที่

สําคัญสอนใหนักเรียนรูจักปฏิบัติตามหลักศีล ๕ ประการ ไมฆาสัตวตัดชีวิต  ไมลักทรัพย ไมประพฤติ

ผิดในกามคุณทั้ง ๕ ไมกลาวคําเท็จ พูดแตเรื่องมีสาระ สุดทายไมเสพของมึนเมา ทั้งบุหรี่ เหลายา นํ้า

ดองของมึนเมาทั้งหลาย ใหทุกคนไดรับรูเรื่องทฤษฎี และนําปฏิบัติเปนเชิงประจักษใหนักเรียนรูดี ช่ัว 

ปกติ ละเวนไดจิตใจผองใส ในประเด็นหลักสูตรสามารถบูรณาการ ทั้ง ๔ ศาสตรเขากับหลักสูตร

ทองถ่ินไดเปนอยางดี ซึ่งขณะน้ีโรงเรียนไดจัดสรางหลักสูตรหุนยนตอวกาศยานเพื่อนําไปสอนในช้ัน

เรียน ผลปรากฏวา นักเรียนสามารถทําไดปฏิบัติไดมีนวัตกรรมเกิดข้ึน เปนเครื่องเชิดหนาชูตาสถาบัน

และชุมชนไดเปนอยางดี สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางนันทนลิน  เพชรรักษ52ในฐานะตัวแทนผูปกครอง/ชุมชนไดกลาวกับผูวิจัยวารูปแบบ

การบริหารสถานศึกษาสนองตอบเจตนารมณของชุมชนไดเปนอยางดี การบริหารจัดการชุมชน

ไววางใจในคณะทํางานของผูบริหารครูอาจารยทุกทาน นักเรยีนทุกคนมีความภาคภูมิใจในสถาบัน มี

ความรูสึกอบอุนเหมือนอยูบานหลังที่ ๒ ความเทาเทียมความเสมอภาคทั้งในนอกหองเรียน คุณครู 

เพื่อนนักเรียนมีความผูกพันฉันมิตร เขามาในโรงเรียนแลวทุกคนปราศจากโทรศัพทมือถือ แตใหใช

บริการของโรงเรียนเวลามีความจําเปนโทรหาผูปกครอง พฤติกรรมของผูเรียนอยูในสายตาของครูทุก

คน สวนจากการฟงไมมีใหรบกวนใจ เพราะโรงเรียนน้ีปลอดมือถือโทรศัพทเคลื่อนที่  มีรูปแบบ

โครงสรางขององคกรที่ชัดเจนมีการแบงงานกันทําตามฝายงาน กลุมสาระแจงชัด แตทุกฝายทุกกลุม

งานสามารถชวยเหลือเอื้อเฟอกันไดตลอดเวลา มีความสามัคคีพรอมใจกันเต็มความสามารถทั้งผูสอน

ผูเรียน มีชุมชนเขามามีสวนรวม มีอาคารเรียน อาคารประกอบการ สถานที่พรอม อุปกรณสนับสนุน

พรอม ครูผูสอนก็ตรงตามความตองการแตละทานแตละคนมีภูมิรูภูมิธรรม มีความเมตตาเอื้ออารีตอ

นักเรียนเสมือนลูกหลาน ศิษยเรียกครูวาพอแมคนที่ ๒ ก็เรียกไดเต็มปากเต็มคํา การเรียนการสอนก็

นําหลักทางศาสนาสอดแทรกเพื่อใหสติแกนักเรียน อาทิ หิริความละอายตอบาป โอตตัปปะความเกรง

กลัวตอบาป พรมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔ ที่สําคัญสอนใหนักเรียนรูจักปฏิบัติตามหลักศีล ๕ ประการ ไม

ฆาสัตวตัดชีวิต  ไมลักทรัพย ไมประพฤติผิดในกามคุณทั้ง ๕ ไมกลาวคําเท็จ พูดแตเรื่องมีสาระ 

     52 อางแลว,นางนันทนลิน  เพชรรักษ,เม่ือวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๔๒ 

 

สุดทายไมเสพของมึนเมา ทั้งบุหรี่ เหลายา นํ้าดองของมึนเมาทั้งหลาย ใหทุกคนไดรับรูเรื่องทฤษฎี 

และนําปฏิบัติเปนเชิงประจักษใหนักเรียนรูดี ช่ัว ปกติ ละเวนไดจิตใจผองใส ในประเด็นหลักสูตร

สามารถบูรณาการ ทั้ง ๔ ศาสตรเขากับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ซึ่งขณะน้ีโรงเรียนไดจัดสราง

หลักสูตรหุนยนตอวกาศยานเพื่อนําไปสอนในช้ันเรียน ผลปรากฏวา นักเรียนสามารถทําไดปฏิบัติไดมี

นวัตกรรมเกิดข้ึน เปนเครื่องเชิดหนาชูตาสถาบันและชุมชนไดเปนอยางดี 

    สรุปวา รูปแบบสถานศึกษาการบริหารจัดการสามารถสนองตอบชุมชนไดเปนอยางดีจาก

การสอบถามสัมภาษณทั้งผูบริหารครูตัวแทนนักเรียนผูปกครองชุมชน ตางมีความพึงพอใจใน

สถาบันการศึกษาบนพื้นที่ จํานวน ๒๑ ไร ทามกลางชุมชน/สังคม คมนาคมมีความสะดวก ปจจัยสี

พรอมเอือ้ตอการเรียนการสอน การบริหารจัดคณะทีมงานมืออาชีพทั้งผูบริหารครูผูสอน ฝกนักเรียน

ใหมีภูมิธรรมภูมิศิลป รูจัก ดี –ช่ัว แยกแยะความดีความช่ัวออกจากกันได มีการเสริมสรางปลูกนิสยัให

มีคุณธรรมจรยิธรรมใหแกนักเรียน โดยกอนที่จะทําการสอน ครจูะตองเกริ่นนําแกผูเรียนในเรื่องของ

คุณธรรม จริยธรรม ถาหากมีแตวัตถุทางวิทยาศาสตรก็เปนอันตรายตอชาวโลก ถาขาดศาสนากํากับ

ผลผลิตที่ออกมาจะเหมือนคนขาเปเดินเซไปเซมา รูปแบบผลผลิตออกมาจึงมี จุดเดน จุดดีทาง

คุณธรรมของสถาบันแหงน้ี ในประเด็นหลักสูตรก็สามารถสนองตอบชุมชนไดเปนอยางดี ในประเด็น

หลักสูตร ไดนําหลักการของ ๔ ศาสตรมาบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินจนสรางเปนนวัตกรรมตัวใหม

ไดอยางดีเย่ียม เปนที่เชิดหนาชูตาของสถาบัน สังคม/ชุมชน เปนที่กลาวขานในนวัตกรรมตัวใหมที่ 

เรียกวา “หุนยนตเก็บกระปอง” ของโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) น่ีคือจุดขายของสถาบัน

และกํากับดวยหลักธรรมทางศาสนา จึงทําใหมั่นคงและมีความย่ังยืนสืบไป 

       โรงเรยีนหาดใหญวิทยาลัย ๒ อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  เปนโรงเรียนสังกัด สพฐ 

สพม.๑๖ เขต ๖ สงขลา สตูล กระทรวงศึกษาธิการ มีนักเรียน จํานวน ๒,๘๖๕ คน ครูผูสอน /

บุคลากร จํานวน ๑๕๗ คน แบงงานเปน ๔ ฝายงาน กลุมงานบริหารทั่วไป กลุมงานวิชาการ กลุมงาน

บุคคล กลุมงบประมาณและเปนกลุมสาระ อาทิสาระภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร การงาน

อาชีพ/เทคโนโลยีคอมพิวเตอรเปนตน เปนโรงเรียนขนาดใหญเปนยอมรับของชุมชน ในแตละป

การศึกษาผูมาสมัครเรียนเปนจํานวนมากแตโรงเรียนมีวิธีการเปดโอกาสใหทุกคนโดยจัดใหมีการ

แขงขันสอบเขาเรียน ทุกปการศึกษามีผูเรียนปรารถนาจะเขาเรียนตอในสถาบันแหงน้ี นายวิสัย  

เกื้อกูล53 กลาวกับคณะทีมงานผูวิจัยวาใน 

      สวนท่ี ๑ วัตถุประสงคขอที่  ๑ รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนที่พึงประสงคของ

ชุมชนเปนโรงเรียนที่ชุมชนใหความสนใจเปนอยางมาก มีการบริหารจัดการสนองตอบชุมชนมีบริบทที่

ชัดเจน ชุมชนเขามามีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษา การจัดการบริหารมีการแบงเปนฝาย/งาน

     53 สัมภาษณนายวิสัย  เก้ือกูล,รองผูอํานวยการฝายบุคคลทําหนาที่แทนผูอํานวยการโรงเรียน
หาดใหญวิทยาลัย ๒,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๔๓ 

 

กลุมสาระของการเรียนรู มีสิ่งแวดลอมที่เอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน มีระบบแบบแผนความ

สะอาด มีธนาคารขยะรับซื้อขยะจากนักเรียนทําใหโรงเรียนปลอดจากขยะ นักเรียนมีเงินฝากจากการ

ขายเศษวัสดุ/ขยะ นอกจากน้ีแลวอาคารสถานที่อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนมีครบครัน มีครู

มืออาชีพทําหนาที่การสอนตรงสาขารายวิชาหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรทองถ่ิน การดําเนินการ

บริหารนโยบายดวยหลักธรรมาภิบาล ทุกคนมีความเสมอภาคอยางเทาเทียม มีประชาธิปไตยใน

โรงเรียน ทุกกระบวนทรรศนมีหลักการบริหารตามปรัชญาหลังนวยุคทุกคนทั้งครูผูเรียน ดําเนินชีวิต

ตามหลักปรัชญา “หลักธรรมาภิบาล” มีความเอื้อเฟอเผื่อแผ มีเมตตาธรรมตามหลักพรหมวิหาร ๔  

เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ทุกคนรูในหนาที่ของแตละคน ดวยความสํานึกดี คิดดี รูจักวิเคราะห 

สรางเหตุสรางผลในตนและผูอื่น ซึ่งสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางจงจิตต  พรหมจรรย54 กลาวผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการ

สอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน ตองมีชุมชนเขามามีสวนรวมสามารถแสดงความคิดเห็นเปนสวนหน่ึง

ในการระดมสมองสรางความคิดเห็นในการพัฒนาศักยภาพสถานศึกษา ใหมีความรูสึกวาเขาเปนสวน

หน่ึงของสถานศึกษาหรือพูดเต็มปากเต็มคําวา “โรงเรียนของเรา” น่ันแปลวาสถานศึกษาเขาไปน่ังใน

หัวใจของชุมชน นอกจากประเด็นน้ีแลวโครงสรางการบริหารชัดเจน มีสายงานมอบหมายหนาที่ตรง

ความสามารถ (put the rigthman on the rigthhJop) ของแตละคน อาคาร สถานที่ อุปกรณ 

สนับสนุนพรอมครูมืออาชีพ มีบรรยากาศสิ่งแวดลอมที่ดีเอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน มีธรรมาภิ

บาล ซึ่งเปนรูปแบบที่พึงประสงคของชุมชนตรงกับทัศคติของ  

      นายณัฐสิทธ พลังรุจภาพ55 กลาวกับทีมงานผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการ

เรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน  ชุมชนตองมีสวนรวมทุกกระบวนทรรศนซึ่งยุคน้ีเปนปรัชญา

หลังนวยุคการศึกษาตองเดินกาวไกล ทุกคนตองมีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

สถานศึกษาบริหารงานดวยหลักธรรมาภิบาลทุกคนไดรับความเสมอภาคอยางเทาเทียมในการบริหาร

สถานศึกษา การจัดการบริหารมีการแบงเปนฝาย/งานกลุมสาระของการเรียนรู มีสิ่งแวดลอมที่

เอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน มีระบบแบบแผนความสะอาด มีธนาคารขยะรับซื้อขยะจากนักเรียน

ทําใหโรงเรียนปลอดจากขยะ นักเรียนมีเงินฝากจากการขายเศษวัสดุ/ขยะ นอกจากน้ีแลวอาคาร

สถานที่อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนมีครบครัน มีครูมืออาชีพทําหนาที่การสอนตรงสาขา

รายวิชาหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรทองถ่ิน การดําเนินการบริหารนโยบายดวยหลักธรรมาภิบาล 

ทุกคนมีความเสมอภาคอยางเทาเทียม มีประชาธิปไตยในโรงเรียน ทุกกระบวนทรรศนมีหลักการ

     54 สัมภาษณนางจงจิตต  พรหมจรรย,หัวหนางานแนะแนวศึกษาทําหนาที่แทนฝายวิชาการ โรงเรียน
ใหญวิทยาลัย ๒, เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

     55 สัมภาษณนายณัฐสิทธ  พลังรุยภาพ,ครูชํานาญการกลุมสาระวิทยาศาสตร โรงเรียนหาดใหญ
วิทยาลัย ๒,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๔๔ 

 

บริหารตามปรัชญาหลังนวยุคทุกคนทั้งครูผูเรียน ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา “หลักธรรมาภิบาล” มี

ความเอื้อเฟอเผื่อแผ มีเมตตาธรรมตามหลักพรหมวิหาร ๔  เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ทุกคนรูใน

หนาที่ของแตละคน ดวยความสํานึกดี คิดดี รูจักวิเคราะห สรางเหตุสรางผลในตนและผูอื่น ซึ่ง

สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางอุบลพรรณ สุวรรณหลา56กลาวกับทีมงานผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการ

เรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน  ชุมชนตองมีสวนรวมทุกกระบวนทรรศนซึ่งยุคน้ีเปนปรัชญา

หลังนวยุคการศึกษาตองเดินกาวไกล ทุกคนตองมีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

สถานศึกษาบริหารงานดวยหลักธรรมาภิบาลทุกคนไดรับความเสมอภาคอยางเทาเทียมในการบริหาร

สถานศึกษา การจัดการบริหารมีการแบงเปนฝาย/งานกลุมสาระของการเรียนรู มีสิ่งแวดลอมที่

เอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน มีระบบแบบแผนความสะอาด มีธนาคารขยะรับซื้อขยะจากนักเรียน

ทําใหโรงเรียนปลอดจากขยะ นักเรียนมีเงินฝากจากการขายเศษวัสดุ/ขยะ นอกจากน้ีแลวอาคาร

สถานที่อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนมีครบครัน มีครูมืออาชีพทําหนาที่การสอนตรงสาขา

รายวิชาหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรทองถ่ิน การดําเนินการบริหารนโยบายดวยหลักธรรมาภิบาล 

ทุกคนมีความเสมอภาคอยางเทาเทียม มีประชาธิปไตยในโรงเรียน ทุกกระบวนทรรศนมีหลักการ

บริหารตามปรัชญาหลังนวยุคทุกคนทั้งครูผูเรียน ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา “หลักธรรมาภิบาล” มี

ความเอื้อเฟอเผื่อแผ มีเมตตาธรรมตามหลักพรหมวิหาร ๔  เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ทุกคนรูใน

หนาที่ของแตละคน ดวยความสํานึกดี คิดดี รูจักวิเคราะห สรางเหตุสรางผลในตนและผูอื่น รูปแบบ

การบริหารโรงเรียนตองยึดหลัก ๑ ป. ๔ ส  ๑ ป.เทากับปรับปรุงการเรียนการสอนกลุมสาระการ

เรียนรูขับเคลื่อนดวยกระบวนการ Plc (การรวมตัวของครูเพื่อการแลกเปลี่ยนประสบการณ) ๔ ส ส.ที่ 

๑ เทากับสงเสริมพัฒนาแหลงการเรียนรู ส.ที่ ๒ สงเสริมการพัฒนาครู เพื่อปลูกฝงใหเยาวชนใหเปน

คนดีมีคุณภาพ ส. ที่ ๓ สงเสริมใหมีภาคีเครือขาย ส.ที่ ๔ ใหจัดทําในรูปโครงการปลูกฝงเยาวชนให

เปนพลเมืองดี ๓ นัยเดน อาทิ มีความเช่ียวชาญมีทักษะมีความถนัดดานใดดานหน่ึง รับผิดชอบตอ

ครอบครัวและสังคมประเทศชาติ ซึ่งสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางแววรุดา  หนูอุไร57 ไดกลาวกับทีมงานผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการ

เรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน ตองมีชุมชนเขามามีสวนรวมสามารถแสดงความคิดเห็นเปน

สวนหน่ึงในการระดมสมองสรางความคิดเห็นในการพัฒนาศักยภาพสถานศึกษา ใหมีความรูสึกวาเขา

     56 สัมภาษณนางอุบวรรณ สุวรรณหลา,กลุมสาระคณิตศาสตร โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒,เม่ือวันที่ 
๑๙ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

 
     57 สัมภาษณนางแววรุดา หนูอุไร,กลุมสาระวิทยาศาสตร คณิตศาสตร.โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ ,

เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๔๕ 

 

เปนสวนหน่ึงของสถานศึกษาหรือพูดเต็มปากเต็มคําวา “โรงเรียนของเรา” น่ันแปลวาสถานศึกษาเขา

ไปน่ังในหัวใจของชุมชน นอกจากประเด็นน้ีแลวโครงสรางการบริหารชัดเจน มีสายงานมอบหมาย

หนาที่ตรงความสามารถ (put the right man on the right jop) ของแตละคน อาคาร สถานที่ 

อุปกรณ สนับสนุนพรอมครูมืออาชีพ มีบรรยากาศสิ่งแวดลอมที่ดีเอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน มี

ธรรมาภิบาล ซึ่งเปนรูปแบบที่พึงประสงคของชุมชนตรงกับทัศนคติของ  

      นางสาวยอดขวัญ  พอกพูน58 ไดใหสัมภาษณกับทีมงานวิจัยวา “รูปแบบสถานศึกษาที่
จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน ที่โรงเรียนน้ี เนนความสะอาดเปนหลัก เติมเต็ม
ดวยหลักธรรมาภิบาล นักเรียนทุกคนรูสึกอบอุน มีบรรยากาศที่ดี ๆ ทุกคนจะพูดปยวาจา อันเปน
วาจาไพเราะ ไมพูดผรุสวาจา วาจาหยาบคาย นอกจากน้ีมีสิ่งแวดลอม มีบรรยากาศเติมเต็มการเรียนรู 
ทุกกระบวนทรรศน โรงเรียนน้ีปลอดขยะเพราะขยะที่น่ีแปลมูลคามีราคา เพราะโรงเรียนมีธนาคารรับ
ซื้อขยะ โรงเรียนมีโครงสรางในการบริหารที่ชัดเจน มีการแบงงานออกเปนฝาย/งานกลุมสาระการ
เรียนรู เนนการสนองตอบนโยบายของรฐับาล การศึกษาไทยแลนด ๔. ๐ นําหลัก ๔ ศาสตรบริหารจัด
บูรณาการเปน STEM พัฒนานวัตกรรม แตโรงเรียนน้ีมีนวัตกรรมทางดานจิตใจ โดยการฝกปฏิบัติ
ธรรมใหจิตใจมีพลังแกกลาสามารถตอสูกับอุปสรรคได จิตใจเขมแข็งไมหว่ันไหวตอโลกธรรม ๘ 
ประการที่ครอบงําชาวโลกอยางลืมตา หู ไมข้ึน นวัตกรรมทางใจสรางพัฒนาใหจิตใจเปนหน่ึง รูรับช่ัว
ดี สละทุกข เพิ่มสุขดวยนวัตกรรมทางใจ สะเต็มศึกษาที่โรงเรียนมีความแตกตางจากที่อื่น ๆ เพราะไม
เนนวัตถุแตเนนการพัฒนาปรับปรุงจิตใจ บูรณาการจิตใจดวยหลักธรรม ในสวนโครงงานดาน
วิทยาศาสตร/ดานอื่นโรงเรียนก็จัดใหมีเปนเรื่องปกติของการเรียนรูในรายวิชา เพราะหลังจบ
การศึกษาแลวผูเรียนจะไปตอในระดับสูงข้ึน มีความจําเปนเชนเดียวกันสอดคลองกับทัศคติของ 
      นายสุธรรม  แกวยอดทอง59 กลาวกับผูวิจัยวา“รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียน

การสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน ที่โรงเรียนน้ีเนนความสะอาดเปนหลักเติมเต็มดวยหลักธรรมาภิ

บาล นักเรียนทุกคนรูสึกอบอุนมีบรรยากาศที่ดี ๆ ทุกคนจะพูดปยวาจาอันเปนวาจาไพเราะไมพูดผรุ

สวาจาวาจาหยาบคาย นอกจากน้ีมีสิ่งแวดลอมมีบรรยากาศเติมเต็มการเรียนรูทุกกระบวนทรรศน 

โรงเรียนน้ีปลอดขยะเพราะขยะที่น่ีแปลมูลคามีราคาเพราะโรงเรียนมีธนาคารรับซื้อขยะ โรงเรียนมี

โครงสรางในการบริหารที่ชัดเจน มีการแบงงานออกเปนฝาย/งานกลุมสาระการเรียนรูเนนการ

สนองตอบนโยบายของรัฐบาล การศึกษาไทยแลนด ๔. ๐ ในมุมองของขาพเจาเห็นวาการจัด

การศึกษายังเปนรูปปนโต โดยกระทรวงกําหนดโครงสรางเปนหลักและบางครั้งบางโอกาสในการ

กําหนดรูปแบบใหสถานศึกษาดําเนินการ และรายงานจนทําใหสถานศึกษาขาดความเช่ือมั่นใน

     58 นางสาวยอดขวัญ  พอกพูน,ตัวแทนนักเรียน,โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ ,เม่ือวันที่ ๑๙ 
พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

 
 
     59 สัมภาษณนายสุธรรม  แกวยอดทอง,ตัวแทนชุมขน/ตัวแทนผูปกครอง โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย 

๒, เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๔๖ 

 

บางครั้ง ดังน้ันโรงเรียนควรดําเนินการสถานศึกษาตองกําหนดการจัดการศึกษาและสะเต็มรูปแบบ

ตามบริบทของโรงเรียนตอไป อาทิ ที่กําลังดําเนินการอยูเรื่องของนวัตกรรมทางดานจิตใจพัฒนาจิตใจ

ตามบริบทรูปแบบของสถานศึกษาที่น่ีกลาวในที่สุด 

      สรุปวารูปสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน ที่น่ีเนน

ความสะอาดเปนหลัก พัฒนาคุณธรรมเติมเต็มใหนักเรียนรูในหนาที่และความรับผิดชอบรวมกัน อาทิ 

บริหารจัดการขยะใหเปนมูลคาขยะมีราคา มีธนาคารรองรับมีการซื้อขายขยะเพิ่มมูลคาราคาให

นักเรียนมีรายได มีธนาคารรับฝากและสิ่งสําคัญทางโรงเรียนไดเปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวม

เปนกรรมการ ใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะในการบริหารจัดการตามความประสงคของชุมชนและ

โรงเรียนเนนธรรมาภิบาล ใหทุกคนมีความเสมอภาคมีประชาธิปไตยรับความคิดเห็นของคนอื่น แลว

นํามาบูรณาการใหความคิดเห็นขอเสนอแนะน้ันเปนหน่ึงในการบริหารจัดการศึกษาใหเปนไปตาม

ความประสงคของชุมชน ซึ่งชุมชนใหการยอมรับสงบุตรหลานเขามาเรียนในสถาบันแหงน้ีเปนจํานวน

มาก ขณะน้ีปการศึกษา ๒๕๖๑. มีจํานวนนักเรียนอยูทั้งหมด ๒,๘๖๕ คน ครูทุกทานมีหนาที่การ

ปฏิบัติงานชัดเจน มีการประชุมทั้งระบบอยางนอยเดือนละ ๑ ครั้ง นอกจากน้ันประชุมฝาย/กลุมงาน 

เพื่อประสานความคิดเห็นใหผูบริหารตัดสินใจในโอกาสตอไปเปนบริหารปญหาดวยการรับทราบ

รวมกันตัดสินใจรวมกันนําพาโรงเรียนใหกาวหนาตอไป 

      สวนท่ี ๒ วัตถุประสงคขอที่ ๒ กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความ

ตองการของชุมชน ในประเด็นขอน้ี เปนการบูรณาการหลักสูตรโรงเรียนที่มีความมุงมั่นพัฒนาดาน

จิตใจแลวนําไปพัฒนาวัตถุภายหลัง เพื่อตองการเห็นความย่ังยืน วิทยาศาสตรตองรับใชสังคม มิใช

วิทยาศาสตรทําลายสังคมดังที่ปรากฏอยางแจงชัดบนโลกของการสื่อสาร เราผลิตวัตถุข้ึนมาบริการ

สังคมแตเราไมสรางหลกัธรรมในศาสนามากาํกับผูผลิตใหมีคุณธรรมกอนแลววัตถุตามมาขางหลงัจะไม

เปนอันตราย โรงเรียนสามารถบูรณาการกับหลัก ๔ ศาสตรในการพัฒนานวัตกรรมทางจิตใจนักเรียน

ใหมีไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปญญา อธิบายใหเห็นเปนรูปธรรมในการพัฒนาจิตใจ วิทยาศาสตร

คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี/คอมพิวเตอร เขามาบรูณาการสวนไหนจึงเปนองคคุณธรรม

ในจิตใจของผูเรียน นายวิสัย  เกื้อกูล60 กลาวในที่สุดซึ่งมีความคิดสอดคลองกับ 

      นางจงจิตต  พรหมจรรย61 กลาววาโรงเรียนจัดโครงงานคุณธรรมในการขับเคลื่อน

ยุทธศาสตรสรางความสะอาด โดยบริหารจัดการโรงเรียนใหปลอดขยะ/ขยะเปนศูนย (Zero West) มี

ธนาคารขยะรับซื้อขยะจากนักเรียน นอกจากการพัฒนาดานคุณธรรมแลวโรงเรียนเนนพัฒนาความ

รับผิดชอบใหนักเรียนชวยกันสอดสองดูแล โดย “การสรางนวัตกรรมทางดานพัฒนาจิตใจ” ให

นักเรียนทุกคนเห็นความสําคัญของปญหาที่เกิดข้ึนคือสิ่งแวดลอมไมดี ทําใหการขับเคลื่อนโรงเรียนไป

     60 อางแลว,นายวิสัย  เก้ือกูล,เม่ือวันที่ ๑๙  พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
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  อางแลว,นางจงจิตต  พรหมจรรย,เมื่อวันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 

                                                             



๑๔๗ 

 

ไดอยางเช่ืองชา ปจจุบันทําใหโรงเรียนมีความสะอาดมาก ๆ ทุกคนเดินเขามามองซายขวาหาขยะ

สิ่งแวดลอมที่ไมดีไมได เพราะทุกคนภายในโรงเรียนทั้ง ๒,๘๖๕ คนมีความรับผิดชอบรวมกัน ทาง

โรงเรียนบูรณาการกับ ๔ ศาสตรดวยหลักคุณธรรมอันเปนหลักสูตรทองถ่ินโครงการคุณธรรม ทําให

ขยะในโรงเรียนเปนศูนย (Zero West) สรางความภาคภูมิใจใหแกทุกคนที่ไดพบเห็นสอดคลองกับ  

      นายณัฐสิทธ์ิ พลารุจภาพ62 การบริหารสถานศึกษาในเชิงประจักษโรงเรียนไดนําหลัก 

STEM ทั้ง ๔ ไดนํามาบูรณาการกับโครงการ”คุณธรรม” สรางจิตสํานึกใหทุกคนมีสติ สัมปชัญญะมีศีล 

สมาธิ  ปญญา ตามหลักไตรสิกขา ๓ มีการฝกอบรมใหจิตเปนสมาธิ ซึ่งเปนนวัตกรรมที่ไม สามารถจับ

ตองไมไดแตถานํา “เครื่องวัดคลื่นสมองไฟฟา EEG”(Electroencephalograhy) ทดสอบคลื่นสมอง

นักเรียนที่อยูในโครงการคุณธรรม ในสภาพความเปนจริงมีการพิสูจนทางวิทยาศาสตรมาแลวหลังจาก

ทีมงานวิจัยมหาวิทยาลัยฮารวารด พบคลื่นสมองพระธิเบตมีความน่ิงกวาคนทั่วไปหมายถึงมีคาแหง

ความสุขมากกว า จากกรณีศึกษาเมื่อ วันที่  ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ พระสุ ธีรัตนบัณฑิต                

(สุทิตย  อาภากโร) เจาอาวาสวัดสุทธิวรารามเขตยานนาวา กรุงเทพมหานครและในฐานะ

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตรมหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั (มจร.) เปดเผยวาเมื่อ

ชวงระยะเวลา ๔ – ๕ ปที่ผานมาทางมหาวิทยาลัยฮารวารดประเทศสหรัฐอเมริกา ไดทดสอบนํา

เครื่องวัดคาคลื่นสมองไฟฟา EEG (Electroencephalography) ไปวัดคาคลื่นสมองของพระธิเบต

แลวนําไปเปรียบเทียบกับคนทั่วไป พบวา คลื่นสมองมีความน่ิงกวามาก ซึ่งคาดังกลาวยังแปรผล

ออกมาไดดวยวา คาคลื่นสมองที่มีความน่ิงมากเทาใดหมายถึงความเครียดที่ลดลงดวยซึ่งยอมหมายถึง

มีคาความสุขมากกวาคนทั่ว ๆ ไปดวย 

      จากผลการทดสอบดังกลาวทาง มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (มจร.)จึง

รวมกับคณะเทคนิคการแพทยมหาวิทยาลัยมหิดล นํามาทดลองในประเทศไทยทดสอบพระวิปสสนา

ของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยเปรียบเทียบกับนิสิตมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชิวิทยาลัย เจา

อาวาสวัดสุทธิวราราม กลาวตอไปวา ดังน้ันเพื่อนํามาทดลองกับประชาชนทั่วไปที่ไดฝกสมาธิ

กรรมฐานหรือบุคคลที่มีความสนใจ เพื่อใหเห็นผลของการฝกสมาธิทางวัดสุทธิวรารามจึงไดมีการ

สั่งซื้อเครื่อง EEG จํานวน ๔ เครื่องมาไวที่ศูนยจิตตปญญาภิวัฒนวัดสุทธิวราราม เพื่อนํามาทดลองใน

ประชาชนทั่วไปที่เขาฝกสมาธิวิปสสนากรรมฐานที่ศูนยดังกลาวและจะไดเหน็ผลดีของการฝกสมาธิ ทั้ง

ยังเพื่อเปนฐานในการทําวิจัยในเรื่องน้ีตอเน่ืองใหกับสถาบันวิจัยพุทธศาสตรมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัยดวย วัดสุทธิวรารามถือไดวาเปนวัดแรกในประเทศไทยที่มีการนําเครื่อง EEG มา

ทดลองคลื่นสมองใหกับประชาชนที่เขามาปฏิบัติธรรม โดยมีเปาหมายหลักคือตองการใหประชาชน
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 อางแลว,นายณัฐสิทธ์ิ พลารุจภาพ,เมื่อวันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑.  

                                                             



๑๔๘ 

 

เห็นผลดีของการฝกสมาธิวิปสสนากรรมฐานเพื่อพัฒนาจิตใจ ซึ่งจะสงผลตอความสุขในแตละคนดวย 

พระสุธีรัตนบัณฑิตกลาว63สอดคลองกับ 

      นางอุบลพรรณ  สุวรรณหลา64 กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบชุมชน

น้ันชุมชนตองมีสวนรวม หลักสูตรทองถ่ินในการจัดสรางข้ึนไดเชิญผูทรงคุณวุฒิที่เช่ียวชาญในแตละ

ดานมาวิพากษวิเคราะหในเชิงประจักษในแตละโครงการเพื่อนํามาบูรณาการกับ ๔ ศาสตรหลัก คือ

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร นอกจากน้ีแลวมีก็มีภาษาอังกฤษ

เขาบูรณาการกับศาสตรตาง ๆ โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัยไดจัดทําโครงการ “คุณธรรม” เพื่อพัฒนา

จิตใจสรางความรับผิดชอบรวมกันซึ่งขณะน้ีเกิดมรรคผลจริง ๆ โรงเรียนปลอดขยะ “ขยะเปนศูนย” 

เพราะทางโรงเรียนพัฒนาจิตใจใหเขาน่ิงพอจิตน่ิงก็เกิดสมาธิมองเห็นความสําคัญของความสะอาด 

เรียกวาเกิดตัวปญญาตามหลักธรรมะทางพระพุทธศาสนาที่เรียกวา “ไตรสิกขา” คือ ศีล สมาธิ 

ปญญา ซึ่งผลทางวิทยาศาสตรยืนยันชัดวา”พระสงฆในพระพุทธศาสนา” ที่มีการบําเพ็ญสมาธิภาวนา

เปนประจําคือกลุมบุคคลที่มีความสุขมากที่สุด 

      จากผลทดลองทางวิทยาศาสตรวิจัยยืนยันวา ชาวพุทธมีความสุขอยางแทจริง ชาวพุทธใช

สมาธิภาวนาเพื่อเขาถึงความดับทุกข นักวิทยาศาสตรไดนิมนตพระสงฆเพื่อมาทําการวิจัยโดยหวังวา

จะสามารถไขปญหาความลับของความสุขได ในที่สุดพบวา แทจริงกุญแจของความสุขของความสุข

ซอนตัวอยูในกลีบสมองสวนหนาดานซายหลังกะโหลกเราน่ีเอง โดยสมองสวนน้ีมีความสัมพันธกับคน

คิดบวกและมีอารมณแจมใส โดยเฉพาะอยางพระสงฆในพระพุทธศาสนาที่มีการปฏิบัติสมาธิภาวนา

อยูเปนประจํา นักวิจัยพบวา สมองสวนน้ีจะต่ืนตัวอยูตลอดเวลา หัวหนาทีมวิจัยในเรื่องน้ี จาก

มหาวิทยาลัยวิศคอนซินประเทศสหรฐัอเมริกา ศาสตราจารยริชารด เดวิดสันกลาวถึงการคนพบในครัง้

น้ีวา เปนเรื่องที่ชวนใหย่ิงศึกษาคนควาลึกลงไปอีก โดยเขาไดกลาวกับนิตยสาร “นิวไซอันดิสท” วา 

“สมมติฐานของเรายืนยันวาพระสงฆในพระพุทธศาสนาซึ่งเราพบเห็นไดดาษด่ืนในเมืองธรรมศาลา

ประเทศอินเดียซึ่งเปนที่พํานักขององคทะไล ลามะน้ัน เปนกลุมคนที่มีความสุขสงบอยางแทจริงแม

ภายนอกพระสงภิกษุเหลาน้ันจะดูน่ิงและสํารวมแตพบวากระแสประสาทของสมองสวนหนาซีกซาย

กลับมีการต่ืนตัวอยูตลอดเวลา ซึ่งสาเหตุไมไดมาจากพระสงฆในพระพุทธศาสนาเหลาน้ันเกิดมาพรอม

กับยีนความสุขที่ติดตัวมาแตกําเนิด จึงไปกระตุนใหสมองสวนหนาซีกซายมีการต่ืนตัวอยูตลอดเวลา 

แตมีความเปนไปไดสูงวาความสุขเหลาน้ันเกิดข้ึนจากการฝกฝนผานสมาธิภาวนาในทาง

พระพุทธศาสนา เดวิดสันกลาวเสริมวาวิจัยอีกช้ินพบวา ผูปฏิบัติสมาธิภาวนาเปนประจําจะไมลนลาน 

63 ไทยรัฐออนไลน,พระสุธีรัตนบัณฑิต,ผูอํานวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตรมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัยและเจาอาวาสวัดสุทธิวราราม อําเภอวังนอย จังหวัดพระนครศรีอยุธยา, เม่ือวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน 
๒๕๖๑. 

64 อางแลว,อุบลพรรณ  สุวรรณหลา, เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๔๙ 

 

ต่ืนตระหนกหรือข้ีตกใจงายเมื่อเปรียบเทียบกับคนทั่วไป วิจัยช้ินน้ีจึงยืนยันวากลุมผูปฏิบัติสมาธิ

ภาวนาเปนประจํา มีความสามารถที่จะควบคุมสมองสวน “อมิกดาลา” ซึ่งเปนสมองสวนหนาที่

ควบคุมความกลัวและการต่ืนตระหนกไดเปนอยางดี  “ไมมียาดานภาวะซึมเศราตัวไหน จะทําให

คนเรามีความสุขไดอยางแนนอน แตการฝกสติเจริญภาวนาวิถีพุทธ ซึ่งพัฒนาตอยอดโดยสมเด็จพระ

สัมมาสัมพุทธเจา ๒,๖๐๐ ปกอน ที่ยาโปรแจ็ค ซึ่งเปนยาตานทานภาวะซึมเศราจะถูกคนพบ สราง

สรางสุขไดอยางแทจริง “ ศาสตราจารยเดวิดสัน กลาว65สอดคลองกับการศึกษาของ 

      นางแววรุดา  หนูอุไร66กลาวกับผูวิจัยวากระบวนการบรหิารจัดการหลกัสตูรที่สนองตอบ

ชุมชนน้ันชุมชนตองมีสวนรวม หลักสูตรทองถ่ินในการจัดสรางข้ึนไดเชิญผูทรงคุณวุฒิที่เช่ียวชาญในแต

ละดานมาวิพากษวิเคราะหในเชิงประจักษในแตละโครงการเพื่อนํามาบรูณาการกับ ๔ ศาสตรหลัก คือ

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร นอกจากน้ีแลวมีก็มีภาษาอังกฤษ

เขาบูรณาการกับศาสตรตาง ๆ โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัยไดจัดทําโครงการ โครงงาน“คุณธรรม” เพื่อ

พัฒนาจิตใจสรางความรับผิดชอบรวมกันซึ่งขณะน้ีเกิดมรรคผลจริง ๆ โรงเรียนปลอดขยะ “ขยะเปน

ศูนย” เพราะทางโรงเรียนพัฒนาจิตใจใหเขาน่ิงพอจิตน่ิงก็เกิดสมาธิมองเห็นความสําคัญของความ

สะอาดเรียกวาเกิดตัวปญญา ตามหลักธรรมะทางพระพุทธศาสนาที่เรียกวา “ไตรสิกขา” คือ ศีล 

สมาธิ ปญญา ซึ่งผลทางวิทยาศาสตรยืนยันชัดวา”พระสงฆในพระพุทธศาสนา” ที่มีการบําเพ็ญสมาธิ

ภาวนาเปนประจําคือกลุมบุคคลที่มีความสุขมากที่สุด สอดคลองกับการศึกษา 

       นางสาวยอดขวัญ  พอกพูน67กลาวกับผูวิจัยวากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่

สนองตอบชุมชนน้ันชุมชนตองมีสวนรวม หลักสูตรทองถ่ินในการจัดสรางข้ึนไดเชิญผูทรงคุณวุฒิที่

เช่ียวชาญในแตละดานมาวิพากษวิเคราะหในเชิงประจักษในแตละโครงการเพื่อนํามาบูรณาการกับ ๔ 

ศาสตรหลัก คือวิทยาศาสตร,คณิตศาสตร,วิศวกรรมศาสตร,เทคโนโลยีคอมพิวเตอร นอกจากน้ีแลวมีก็

มีภาษาอังกฤษเขาบูรณาการกับศาสตรตาง ๆ โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัยไดจัดทําโครงการ โครงงาน

“คุณธรรม” เพื่อพัฒนาจิตใจสรางความรับผิดชอบรวมกันซึง่ขณะน้ีเกดิมรรคผลจริง ๆ โรงเรียนปลอด

ขยะ “ขยะเปนศูนย” เพราะทางโรงเรียนพัฒนาจิตใจใหเขาน่ิงพอจิตน่ิงก็เกิดสมาธิมองเห็น

ความสําคัญของความสะอาดเรียกวาเกิดตัวปญญา ตามหลักธรรมะทางพระพุทธศาสนาที่เรียกวา 

“ไตรสิกขา” คือ ศีล สมาธิ ปญญา ซึ่งผลทางวิทยาศาสตรยืนยันชัดวา”พระสงฆในพระพุทธศาสนา” 

ที่มีการบําเพ็ญสมาธิภาวนาเปนประจําคือกลุมบุคคลที่มีความสุขมากที่สุดสอดคลองกับการศึกษา 

การบูรณาการหลักวิชาการทุกกับทุกศาสตรยอมมีผลดีตอผูเรียนอยางมหาศาล นักเรียนโรงเรียนน้ี 

     65 ออนไลน,พระครูปริยัติธรรมวงศ ผูชวยอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยา
เขตขอนแกน,ปญหายาเสพติดไทย ๒๕๖๐,เม่ือวันที่ ๒ ธันวาคม  ๒๕๖๑. 

     66 อางแลว,นางแววรุดา  หนูอุไร,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     67 อางแลว,นางสาวยอดขวัญ  พอกพนู,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๕๐ 

 

จํานวน ๒,๘๖๕ คน ทุกคนอยูภายใตโครงการคุณธรรม สรางใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในการอยู

รวมกันทํางานรวมกันพัฒนารวมกันจุดที่สูงในการพัฒนาจิตใจ สอดคลองกับการศึกษา 

      นายสุธรรม  แกวยอดทอง68กลาวกับผูวิจัยวากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่

สนองตอบชุมชนน้ันชุมชนตองมีสวนรวม หลักสูตรทองถ่ินในการจัดสรางข้ึนไดเชิญผูทรงคุณวุฒิที่

เช่ียวชาญในแตละดานมาวิพากษวิเคราะหในเชิงประจักษในแตละโครงการเพื่อนํามาบูรณาการกับ ๔ 

ศาสตรหลัก คือวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอร นอกจากน้ีแลวมี

ก็มีภาษาอังกฤษเขาบูรณาการกับศาสตรตาง ๆ โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัยไดจัดทําโครงการ โครงงาน

“คุณธรรม”เปนการสรางคุณคา เพื่อพัฒนาจิตใจสรางความรับผิดชอบรวมกันซึ่งขณะน้ีเกิดมรรคผล

จริง ๆ โรงเรียนปลอดขยะ “ขยะเปนศูนย” เพราะทางโรงเรียนพัฒนาจิตใจใหเขาน่ิงพอจิตน่ิงก็เกิด

สมาธิมองเห็นความสําคัญของความสะอาดเรียกวาเกิดตัวปญญา ตามหลักธรรมะทางพระพุทธศาสนา

ที่เรียกวา “ไตรสิกขา” คือ ศีล สมาธิ ปญญา ซึ่งผลทางวิทยาศาสตรยืนยันชัดวา”พระสงฆใน

พระพุทธศาสนา”มีความสุขจากการปฏิบัติเจรญิภาวนาอยางตอเน่ือง กรณีศึกษาตัวอยางผานงานวิจัย

ของบุคคลหลายกลุม อาทิ ศาสตราจารยริชารด เดวิดสัน ในสภาพความเปนจริงโรงเรียนมีโครงงาน

วิทยาศาสตรมากมายมีการพัฒนาอยางตอเน่ือง เพื่อสรางมูลคาดวยการตอยอด อาทิโครงงานการ 

ธนาคารขยะ ซึ่งเปนยอมรับของสงัคมชุมชนทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิงประจกัษ นักเรียนมีรายไดจากการ

ขายขยะ มีสมุดฝากที่ชัดเจน เมื่อถึงเวลาถอนเงินนักเรียนสามารถมาข้ึนเงินกับเจาหนาที่ธนาคารได

ตลอดเวลา 

      สรุปวากระบวนการบริหารจดัการหลกัสูตรที่สนองตอบชุมชน โดยการพัฒนาการนําหลัก

สะเต็มศึกษาเขามาบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินซึ่งโรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ ไดจัดทําโครงงาน 

“คุณธรรม” ดวยการพัฒนานักเรียน/ผูเรียนดวยหลักคุณธรรมที่ผานกระบวนการข้ันตอนเปน

นวัตกรรมที่สรางความสุขทางจิตใจใหแกผูเรียนผานโครงการคุณธรรม ซึ่งมิใชวัตถุแตสรางคุณคา

ทางด านจิต ใจ  จิต ใจมี ความสุ ขสิ่ ง เหล าอื่ นทั้ งหลายก็จ ะติดตามผลการกระทํ าซึ่ ง เป น

กระบวนการพัฒนาตอยอดความสุขใหกับผูเรียนและผูสอนมีความรับผิดชอบรวมกัน โรงเรียนน้ีเปน

โรงเรียนปลอดขยะแปลวา “ขยะเปนศูนย” ซึ่งเกิดจากมโนสํานึกของนักเรียนและคุณครูผูสอน 

โรงเรียนมโีครงการ “ธนาคารขยะ” รับซื้อขยะจากนักเรียนแปลงขยะใหเปนมูลคาสรางราคาใหขยะ

เปนตัวเงิน นักเรียนมีรายได ฝากขยะมากรายไดก็มาก นักเรียน/ครูจึงความสุขบริหารจัดการหลักสูตร

รวมกันโดยมีชุมชนมีสวนรวม อาทิกรรมการสถานศึกษา/ผูปกครอง/ ชุมชน ผลสําเร็จจึงเกิดข้ึนกับ

นักเรียนและสถานศึกษาและคาดหวังวาในอนาคตจะตอยอดไปสูเปาหมายสูงสุดสนองเจตนารมณ

นโยบายของรัฐบาลและชุมชนตอไป  

     68 อางแลว,สุธรรม  แกวยอดทอง, เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๕๑ 

 

     สวนที่ ๓ วัตถุประสงคขอที่ ๓ วิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะห

หลักสูตรที่สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐   

      ในประเด็นการวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่ 

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ นายวิสัย  เกื้อกูล69 ในฐานะตําแหนง

รองผูอํานวยการสถาบันแหงน้ี ในการวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาองคประกอบของสถานศึกษาตองมี

ความพรอมดวยสิ่งตอไปน้ี คือ คน เงิน เครื่องจักร การบริหารจัดการ (Man Money Material 

Management ) สิ่งแวดลอมดี มีบรรยากาศที่สามารถจูงใจผูเรียนใหเกิดพลังอยากรูอยากเห็นอยาก

ศึกษาอยากคนหาคนควาตอไป อาคารสถานที่อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีองคความรูตรง

สาขาวิชา ชุมชนมีสวนรวม ในสวนประเด็นของหลักสูตรสามารถยืดหยุนไดดีบูรณาการกับหลักสูตร

ทองถ่ินไดเปนอยางดี การบริหารจัดการหลักสูตรที่โรงเรียน โรงเรียนสามารถสรางหลักสูตร อาทิ 

หลักสูตรคุณธรรม สรางความสํานึกที่ดี  เสริมสรางใหนักเรียนสามารถสรางนวัตกรรมใหม ๆ/แมไม

เปนรูปธรรมความสุขที่ไดคือ ขยะเปนศูนย ซึ่งขณะน้ีไดสรางธนาคารขยะ มีการรับฝากขยะแลวแปล

เปนมูลคาสรางราคาใหขยะนักเรียนมีรายได พรอมกับความสุขที่พัฒนาตอยอดโครงการคุณธรรม มี

ระเบียบ มี ศีล สมาธิและปญญา ดังที่กลาวแลวสอดคลองกับการศึกษา 

    นางจงจิตร  พรหมจรรย70 ไดแสดงทัศนคติผานผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาตองนํา

ชุมชนเขาสูโรงเรียนนําโรงเรียนเขาสูชุมชน ซึ่งโรงเรียนไดเชิญบุคคลสําคัญที่มีช่ือเสียง มีความรู

สามารถในการพัฒนาโรงเรยีนทําใหโรงเรียนเปนที่ยอมรับของชุมชน แปลวาใหชุมชนเขามามีสวนรวม 

รวมคิดรวมทํารวมพัฒนาในทุกดาน สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสรางจูงใจใหผูเรียนผูสอนมีความพรอม

ที่จะถายทอดความรูไปสูผูเรียน ผูเรียนพรอมจะปฏิบัติ อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณ

สนับสนุน ครูมืออาชีพพรอมที่จะสนองงานตามนโยบายของรัฐบาล ในสวนประเด็นของหลักสูตรนํา

หลักสูตรทองถ่ินคือ โครงการคุณธรรมมาบูรณาการกับ ๔ ศาสตร ศาสตรแหงความรูทั้งหลายใหเกิด

นวัตกรรม เพื่อพัฒนาจิตใจ ทําใหจิตใจผูเรียนมีความน่ิงพอเกิดอาการน่ิงแสดงวา เกิดไตรสิกขา คือ 

ศีล สมาธิ ปญญา มองเห็นคุณคาในการพัฒนาเปนนวัตกรรม/นวัตวิถีในการดําเนินชีวิต กรณีพระสงฆ

ในพระพุทธศาสนาผูที่ปฏิบัติเจริญสมาธิภาวนาอยูเปนประจํา จิตสงบน่ิงแตความต่ืนสมองดานซีกซาย

ต่ืนอยูเสมอและมีความสุขซึ่งในประเด็นเหลาน้ีผานกระบวนการงานวิจัยมาแลวโดย ศาสตราจารย 

ดร.ริชารด เดวิดสันแหงมหาวิทยาลัยวิศคอนซินประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งโครงการคุณธรรมของ

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัยผานการวิเคราะหแลวพบวา นักเรียนมีความสงบสุข/มีความรับผิดชอบ

รวมกันรูจักระเบียบกฎเกณฑในการความเปนผูเรียน/นักเรียน ทําใหโรงเรียนปลอดขยะหรือขยะเปน

ศูนยซึ่งมีธนาคารขยะรองรับโครงการน้ีอยูสอดคลองกับการศึกษาของ 

     
69 อางแลว,นายวิสัย  เก้ือกูล,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

    70 อางแลว,นางจงจิตร  พรหมจรรย,เม่ือวันที่ ๑๙  พฤศจิกายน  ๒๕๖๑.  

                                                             



๑๕๒ 

 

    นายณัฐสิทธ์ิ  พลรุจภาพ71ไดแสดงความคิดผานผูวิจัยวารูปแบบสถานศึกษาตองนําชุมชน

เขาสูโรงเรียนนําโรงเรียนเขาสูชุมชน ซึ่งโรงเรียนไดเชิญบุคคลสําคัญที่มีช่ือเสียง มีความรูสามารถใน

การพัฒนาโรงเรียนทําใหโรงเรียนเปนที่ยอมรับของชุมชน แปลวาใหชุมชนเขามามีสวนรวม รวมคิด

รวมทํารวมพัฒนาในทุกดาน สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสรางจูงใจใหผูเรียนผูสอนมีความพรอมที่จะ

ถายทอดความรูไปสูผูเรียน ผูเรียนพรอมจะปฏิบัติ อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณสนับสนุน 

ครูมืออาชีพพรอมที่จะสนองงานตามนโยบายของรัฐบาล ในสวนประเด็นของหลักสูตรนําหลักสูตร

ทองถ่ินคือ โครงการคุณธรรมมาบูรณาการกับ ๔ ศาสตร ศาสตรแหงความรูทั้งหลายใหเกิดนวัตกรรม 

เพื่อพัฒนาจิตใจ ทําใหจิตใจผูเรียนมีความน่ิงพอเกิดอาการน่ิงแสดงวา เกิดไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ 

ปญญา มองเห็นคุณคาในการพัฒนาเปนนวัตกรรม/นวัตวิถีในการดําเนินชีวิต สอดคลองกับการศึกษา 

    นางอุบลพรรณ  สุวรรณหลา72กลาววามีรูปแบบโครงสรางขององคกรที่ชัดเจนมีการแบง

งานกันทําตามฝายงาน กลุมสาระแจงชัด แตทุกฝายทุกกลุมงานสามารถชวยเหลือเอื้อเฟอกันได

ตลอดเวลา มีความสามัคคีพรอมใจกันเต็มความสามารถทั้งผูสอนผูเรียน มีชุมชนเขามามีสวนรวม มี

อาคารเรียน อาคารประกอบการ สถานที่พรอม อุปกรณสนับสนุนพรอม ครูผูสอนก็ตรงตามความ

ตองการแตละทานแตละคนมีภูมิรูภูมิธรรม มีความเมตตาเอื้ออารีตอนักเรียนเสมือนลูกหลาน ศิษย

เรียกครูวาพอแมคนที่ ๒ ก็เรียกไดเต็มปากเต็มคํา การเรียนการสอนก็นําหลักทางศาสนาสอดแทรก

เพื่อใหสติแกนักเรียน อาทิ หิริความละอายตอบาป โอตตัปปะความเกรงกลัวตอบาป พรมวิหาร ๔ 

อิทธิบาท ๔ ที่สําคัญสอนใหนักเรียนรูจักปฏิบัติตามหลักศีล ๕ ประการ ไมฆาสัตวตัดชีวิต  ไมลัก

ทรัพย ไมประพฤติผิดในกามคุณทั้ง ๕ ไมกลาวคําเท็จ พูดแตเรื่องมีสาระ สุดทายไมเสพของมึนเมา ทั้ง

บุหรี่ เหลายา นํ้าดองของมึนเมาทั้งหลาย ใหทุกคนไดรับรูเรื่องทฤษฎี และนําปฏิบัติเปนเชิงประจักษ

ใหนักเรียนรูดี ช่ัว ปกติ ละเวนไดจิตใจผองใส ในประเด็นหลักสูตรสามารถบูรณาการ ทั้ง ๔ ศาสตร

เขากับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ซึ่งขณะน้ีโรงเรียนไดจัดสรางหลักสูตรหุนยนตอวกาศยานเพื่อ

นําไปสอนในช้ันเรียน ผลปรากฏวา นักเรียนสามารถทําไดปฏิบัติไดมีนวัตกรรมเกิดข้ึน เปนเครื่องเชิด

หนาชูตาสถาบันและชุมชนไดเปนอยางดี สอดคลองกับการศึกษาของ 

      นางแววรุดา  หนูอุไร73กลาววา รูปแบบโครงสรางขององคกรที่ชัดเจนมีการแบงงานกัน

ทําตามฝายงาน กลุมสาระแจงชัด แตทุกฝายทุกกลุมงานสามารถชวยเหลือเอื้อเฟอกันไดตลอดเวลา มี

ความสามัคคีพรอมใจกันเต็มความสามารถทั้งผูสอนผูเรียน มีชุมชนเขามามีสวนรวม มีอาคารเรียน 

อาคารประกอบการ สถานที่พรอม อุปกรณสนับสนุนพรอม ครูผูสอนก็ตรงตามความตองการแตละ

ทานแตละคนมีภูมิรูภูมิธรรม มีความเมตตาเอื้ออารีตอนักเรียนเสมือนลูกหลาน ศิษยเรียกครูวาพอแม

     71 อางแลว,นายณัฐสิทธ์ิ  พลารุจภาพ,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑.  
     72 อางแลว, นางอุบลพรรณ  สุวรรณหลา,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     73 อางแลว,นางแววรุดา  หนูอุไร,เม่ือวันที่ ๑๙  พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๕๓ 

 

คนที่ ๒ ก็เรียกไดเต็มปากเต็มคํา การเรียนการสอนก็นําหลักทางศาสนาสอดแทรกเพื่อใหสติแก

นักเรียน อาทิ หิริความละอายตอบาป โอตตัปปะความเกรงกลัวตอบาป พรมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔ ที่

สําคัญสอนใหนักเรียนรูจักปฏิบัติตามหลักศีล ๕ ประการ ไมฆาสัตวตัดชีวิต  ไมลักทรัพย ไมประพฤติ

ผิดในกามคุณทั้ง ๕ ไมกลาวคําเท็จ พูดแตเรื่องมีสาระ สุดทายไมเสพของมึนเมา ทั้งบุหรี่ เหลายา นํ้า

ดองของมึนเมาทั้งหลาย ใหทุกคนไดรับรูเรื่องทฤษฎี และนําปฏิบัติเปนเชิงประจักษใหนักเรียนรูดี ช่ัว 

ปกติ ละเวนไดจิตใจผองใส ในการพัฒนาผูเรียนเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลโดยนํา

หลักสูตรทองถ่ินมาบูรณาการวิเคราะห วิจักษ วิธาน ผานกระบวนการ โดยเชิญคณะกรรมการ

สถานศึกษารวมคิดรวมทํารวมพัฒนาโครงการ “คุณธรรม” ซึ่งไดนําไปใชทุกระดับช้ันเรียนอาทิ

เรียกวาถาใชกับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน  ม. ๑ Reduce ม. ๒ Repair ม. ๓ Reuse ม.ปลาย อาทิ ช้ัน

มัธยมศึกษาตอนปลาย ม. ๔. Recycle ม. ๕. Return ม. ๖ Relation ซึ่งเปนกระบวนการทํางาน 

การนําเทคโนโลยีเขามาปรับใชสอดคลองกับยุค Thailand ๔.๐ ตอไปสอดกับการศึกษาของ 

      นางสาวยอดขวัญ  พอกพูน74  ไดแสดงความคิดเห็นผานผูวิจัยวา รูปแบบโครงสรางของ

องคกรที่ชัดเจนมีการแบงงานกันทําตามฝายงาน กลุมสาระแจงชัด แตทุกฝายทุกกลุมงานสามารถ

ชวยเหลือเอื้อเฟอกันไดตลอดเวลา มีความสามัคคีพรอมใจกันเต็มความสามารถทั้งผูสอนผูเรียน มี

ชุมชนเขามามีสวนรวม มีอาคารเรียน อาคารประกอบการ สถานที่พรอม อุปกรณสนับสนุนพรอม 

ครูผูสอนก็ตรงตามความตองการแตละทานแตละคนมีภูมิรูภูมิธรรม มีความเมตตาเอื้ออารีตอนักเรียน

เสมือนลูกหลาน ศิษยเรียกครูวาพอแมคนที่ ๒ ก็เรียกไดเต็มปากเต็มคํา การเรียนการสอนก็นําหลัก

ทางศาสนาสอดแทรกเพื่อใหสติแกนักเรียน อาทิ หิริความละอายตอบาป โอตตัปปะความเกรงกลัวตอ

บาป พรมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔ ที่สําคัญสอนใหนักเรียนรูจักปฏิบัติตามหลักศีล ๕ ประการ ไมฆาสัตว

ตัดชีวิต  ไมลักทรัพย ไมประพฤติผิดในกามคุณทั้ง ๕ ไมกลาวคําเท็จ พูดแตเรื่องมีสาระ สุดทายไมเสพ

ของมึนเมา ทั้งบุหรี่ เหลายา นํ้าดองของมึนเมาทั้งหลาย ใหทุกคนไดรับรูเรื่องทฤษฎี และนําปฏิบัติ

เปนเชิงประจักษใหนักเรียนรูดี ช่ัว ปกติ ละเวนไดจิตใจผองใส ในการพัฒนาผูเรียนเพื่อใหสอดคลอง

กับนโยบายของรัฐบาลโดยนําหลักสูตรทองถ่ินมาบูรณาการวิเคราะห วิจักษ วิธาน ผานกระบวนการ 

โดยเชิญคณะกรรมการสถานศึกษารวมคิดรวมทํารวมพัฒนาโครงการ “คุณธรรม” ซึ่งไดนําไปใชทุก

ระดับช้ันเรียนอาทิเรียกวาถาใชกับช้ันมัธยมศึกษาตอนตน  ม. ๑ Reduce ม. ๒ Repair ม. ๓ Reuse 

ม.ปลาย อาทิ ช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ม. ๔. Recycle ม. ๕. Return ม. ๖ Relation ซึ่งเปน

กระบวนการทํางาน การนําเทคโนโลยีเขามาปรับใชสอดคลองกับยุค Thailand ๔.๐ ตอไปสอดกับ

การศึกษาของ     

     74 อางแลว,นางสาวยอดขวัญ  พอกพนู,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๕๔ 

 

    นายสุธรรม  แกวยอดทอง75ไดแสดงความคิดเห็นผานผูวิจัยวาในประเด็นของวิเคราะห 

วิพากษ วิจารณ รูปแบบสถานศึกษา โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ จัดรูปแบบมีโครงสรางแผนผังการ

บริหารที่ชัดเจน มอบหมายงานใหทุกคนทํางานตามความสามารถ ผูเช่ียวชาญชํานาญการมีความถนัด 

ทุกคนมีความสามัคคีสิ่งแวดลอมก็มีความรูสึกวาดีมาก ๆ บรรยากาศดี ๆ  พูดจาไพเราะเปนปยวาจา 

ไมพูดรายไมทํารายทั้งทางกายและวาจาใจก็คิดดี เพราะทางโรงเรียนเขามีโครงการ “คุณธรรม”

โรงเรียนพยายามสรางตนทุนทางสังคมใหแกนักเรียนดวยการคิดดีทําดี  สรางจิตสํานึกใหทุกคนรู

ภารกิจความเปนผูเรียนและสิ่งสําคัญมีหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาบูรณาการจิตใจอาทิ ไตร 

สิกขา ประกอบไปดวย ศีล สมาธิ และปญญา การคบมิตรแมแทมิตรเทียมและพยายามช้ีแจงโทษของ

ยาเสพติดขออยาใหนักเรียนเขาใกลยาเสพติด อันตรายตอชีวิต/คนในครอบครัว ประเทศชาติ 

บานเมือง และโลกของเรา ถาทุกคนละเวนสารเสพติดได ถือได พวกยืนอยูบนสวรรคอาศัยวิมานเปนที่

อยูอาศัย ในประเด็นของหลักสูตรทุก ๆหลักสูตรสามารถประยุกตใชรวมกันได อาทิ หลัก ๔ ศาสตร 

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี คอมพิวเตอร สามารถบูรณาการไดกับวิชาอื่น 

ๆ ศาสตรอื่น ๆ เกือบทุกรายรายวิชามีวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร หรือเทคโนโลยีคอมพิวเตอรใน

สวนหลักสูตรทองถ่ินก็สามารถประยุกตรวมกันได อาทิโครงการคุณธรรมทําใหโรงเรียนปลอดขยะ/

หรือขยะเปนศูนย มีธนาคารบริหารจัดการรับฝากเรื่องขยะ แปลขยะใหเปนมูลคาสรางรายไดใหกับ

ผูเรียน/นักเรียน สิ่งแวดลอมดีหลักสูตรดีสามารถประยุกตปรับใชบูรณาการกันได ถือเปนนิมิตใน

ศตวรรษ ๒๑ ในยุคไทยแลนด ๔.๐ ตัวแทนผูปกครอง/ชุมชนกลาวในที่สุด 

      สรุปวา รูปแบบสถานศึกษาแยกเปนประเด็นไดวา มีโครงสรางในการบริหารชัดเจน มี

สิ่งแวดลอมดีบรรยากาศสนับสนุนการเรียนการสอนดี มีอุปกรณสนับสนุนการเรียนอยางเพียงพอตอ

การบริหารจัดการศึกษา มีครูมืออาชีพทุมเทเสียสละเพือ่นักเรียนและชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย มี

การพัฒนาตนเองอยูอยางตอเน่ือง นําศาสตรความรูที่ไดจากการวิจัยศึกษาคนควานํามาประยุกตใชกบั

เรียนการสอน เพื่อพัฒนาใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ และนวัตวิถีในการดําเนินชีวิต สวนในประเด็น

หลักสูตรสามารถพัฒนาหลักสูตรโครงสรางหลักสูตรใหทันสมัยอยูเสมอมีวิธีที่คิดอยางแยบยลแบบ

โยนิโสมนสิการ คิดอยางใครครวญ ทุกหลักสูตรสามารถบูรณาการกันไดมีความสัมพันธเช่ือมโยงเพื่อ

พัฒนาผูเรียนใหเกิดทักษะ รูคิดรูวิเคราะห วิจักษ วิจารณ วิธาน นําสิ่งที่ไดจากการฟง การคิด การ

ถาม และบันทึก นําไปเปนประเด็นในการสรางนวัตกรรมที่สนองตอบนโยบายของรัฐบาลบาลและ

เจตนารมณของชุมชนตอไป 

       สวนท่ี ๑ วัตถุประสงคขอที่ ๑ รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึง

ประสงคของชุมชน โรงเรียนรัตภูมิวิทยา สํานักงานพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต  ๑๖ เปนโรงเรียน

ประจําอําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา เปนโรงเรียนหน่ึงที่ชุมชนใหความไววางใจสงบุตร หลานเขามา

     75 อางแลว,นายสุธรรม  แกวยอดทอง,เม่ือวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๕๕ 

 

ศึกษาเลาเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย โรงเรียนไดผลิตนักเรียนออกรับใชสังคม/

ชุมชนในแตละปจํานวนมาก ทําใหโรงเรียนมีช่ือเสียงไดรับความนิยมจากผูปกครองและสามารถเปน

ตนแบบได ดวยความภาคภูมิใจของสังคม/ชุมชนไดเปนอยางดี 

       จากการสอบถามสัมภาษณคณะผูบริหาร นายกิตติภูมิ  คงศรี76 กลาวกับผูวิจัยวา

โรงเรียนไดปฏิบัติกฎระเบียบและตามนโยบายการบริหารจัดการศึกษาของรัฐบาลในทุกประเด็นมี

โครงสรางในการบริหารชัดเจน มีฝายงาน/กลุมงาน ทําใหการบริหารจัดการของโรงเรียนมี

ความกาวหนา มีการมอบหมายงานกันอยางชัดเจน ตามโครงสรางของการบริหารในการเรียนการ

สอนไดบริหารจัดการเรียนการสอนนําหลัก  ๔ ศาสตรมาบูรณาการเพื่อใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ สนอง

นโยบายของรัฐบาลที่ประกาศ “การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ “ สถาบันการศึกษาเปนแหลงที่ควรปลูกฝง

ใหนักเรียนไดศึกษาคนควาต้ังแตเริ่มตนมิใชไปเริ่มตันในระดับอุดมศึกษา ซึ่งโรงเรียนไดสนองตอบ

นโยบายของรัฐบาลสนับสนุนใหนักเรียนไดศึกษา STEM เพื่อใหเกิดผลประโยชนกับตัวนักเรียนและ

ประเทศชาติในอนาคตเปาหมายสําคัญ การพัฒนาชาติบานเมืองตองฝกที่คนใหทุกคนรวมรับผิดชอบ

รวมกัน มิใชปลอยใหคนใดคนหน่ึงรับผิดชอบ โรงเรียนมีจํานวนนักเรียน ๑,๐๗๘ คน ครู ๕๒ คน 

บุคลากร จํานวน ๑๓ คน รวมทั้งหมด ๖๕ คน  มีการประชุมมอบหมายหนาที่ความรับผิดชอบใหทุก

คนอยางเทาเทียมและสนองตามนโยบายของรัฐบาล ใหนักเรียนศึกษาคนควาสรางนวัตกรรมใหม ๆ มี

โครงงาน หลากหลายโครงงานอาทิ โครงงาน วิทยาศาสตรสิ่งประดิษฐ เรื่องอุปกรณสไลดหัวหอม,

อุปกรณอัดขวดนํ้าปลาสติก,โครงงานวิทยาศาสตรประเภททดลอง เรื่อง เปลือกผลไมชะลอการบดูของ

ขาว ที่จะทําการพัฒนานวัตกรรมใหม ๆ สูสังคม การบริหารสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาให

ผูเรียน/นักเรียนเกิดการเรียนรูสามารถบูรณาการความรูจาก ๔ ศาสตร คือ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี คอมพิวเตอร STEM Education โดยโรงเรียนเปนหนวยศูนยอบรม 

STEM ทั้งในมัธยมศึกษา เปดโอกาสใหครูอาจารย เขารวมอบรมเติมเต็มตนเองและนักเรียน นําไปใช

ประโยชนในการวิจัยและพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนดวยการจัดทําโครงงานเพื่อใหนักเรียนได

จินตนาการในการขับเคลื่อนโครงงานซึ่ ง เปนกระบวนการทางวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร 

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี คอมพิวเตอรเช่ือมโยงในการผลิตผลงานสรางนวัตกรรมใหม ๆ นําไปใช

ในชีวิตจริงตอไป ในการพัฒนาประเทศ โดยโรงเรียนจะเนน ดี –ช่ัวเปนเรื่องปกติ และในสามประเด็น

ที่เนนมากที่สุด ๓ เรื่อง คุณธรรมจริยธรรม การคิดวิเคราะห วิจักษวิธานThinking school เศรษฐกิจ

พอเพียงตามแนวทางพระราชดําริของรัชกาลที่ ๙ ในการบริหารจัดการการเรียนการสอนมอบหมาย

ใหครูทุกทานกอนจะทําการสอนในรายวิชาทุก ๆ วิชาที่ทําการสอนตองสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 

ไมนอยกวา ๑๐ นาทีจึงเขาบริบทของเน้ือหาสาระวิชาน้ันๆ เปนการปลูกฝงสรางคุณธรรมในตัวผูเรียน

     76 นายกิตติ์ภูมิ คงศรี,ผูอํานวยการโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา, เม่ือวันที่ ๒๒ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๕๖ 

 

จะไดติดเปนนิสัยสิ่งไหนควรละเวน สิ่งไหนควรปฏิบัติ เพราะสังคมปจจุบันสรางแตนวัตกรรมทาง

วิทยาศาสตรออกรับใชสังคมแตขาดศาสนากํากับ สังคมปจจุบันเหมือนคนขาเป ไมรูดี รูช่ัวสิ่งที่ตน

กระทําไป โรงเรียนจึง เนนในประเด็นน้ีเปนสําคัญ วางแนวทางกําหนดกรอบชีวิตใหนักเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติอยูในสังคมเห็นประโยชนสวนตนและสวนรวมเปนที่ต้ัง นอกจากน้ีให

นักเรียนประกอบสัมมาอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงพระราชดําริของรัชกาลที่ ๙ ทุกกระบวนการ

บริหารจัดการ มีครูตางชิเปนชาวฟลิปปนสและเคมารูน เขามาดําเนินการสอนภาษาอังกฤษให

นักเรียนจาํนวน ๒ คน โดยใชงบประมาณของแผนดินในการจัดจางครูสอน เพราะภาษาอังกฤษเปน

ภาษาโลก ผูบริหารจึงใหความสําคัญกับเรื่องภาษาเปนอยางมาก ภาษาเปนกุญแจสําคัญดอกหน่ึงที่ไข

ประตูสวรรคเปดประเทศกับนานาประเทศที่เดินทางเขามาในประเทศไทย ทําใหเกิดรายไดแก

ประเทศชาติบานเมือง ขณะน้ีโรงเรียนไดขับเคลื่อนโครงงานในการสรางนวัตกรรมใหม ๆ จัดใหมี

หองเรียนเปนหองศึกษาคนควาทดลอง มอบหมายโรงเรียนเติมเต็มการบริหาร ๔ ดาน พัฒนาดาน

วิชาการ ดานการกีฬา ดานดนตรี นาฎศิลป ดานสงเสริมอาชีพ ตองการเห็นนักเรียนมีความเทาเทียม

ในทุกดาน ใชชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข สอดคลองกับศึกษาของ 

      นางวิมล  พรหมโพธ์ิ77กลาวกับทีมงานผูวิจัยวา ในฐานะหัวหนาฝายวิชาการ รูปแบบ 

สถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน การบริหารจัดการสถานศึกษามี

โครงสรางตามแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน มีวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน มีการมอบงาน

กันเปนลายลักษณอักษรตามโครงสรางที่สถานศึกษากําหนดเพื่อการบริหารใหบรรลุตาม เปาหมาย 

วางคนเหมาะสมกับงาน (put the right man  on the right Job) ทําใหการบริหารเจริญกาวหนา มี

ความพรอมมีความรักสามัคคี กลาวไดวา โรงเรียนมีความสําคัญเปนอยางย่ิง โดยเฉพาะนักเรียน มี

อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนอยาง ครบครัน มีครูมืออาชีพ

ตรงกับรายวิชาที่ทําการสอน ตรงตามนโยบายของรัฐบาล สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสนับสนุนการ

เรียนการสอนดี ในสวนประเด็นของหลักธรรมไดนอมนําคําสอนของ พระพุทธเจาบางสวนในจํานวน 

๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธ อาทิ หลัก อปริหานิยธรรม ๗ ประการ อิทธิบาท ๔ พรหมวิหาร ๔ มาบูรณา

การสนับสนุนการเรียนการสอน พยายามเนนใหทุกคนพูดอยางสรางสรรคใชคําปยวา คือ พูดไพเราะ

ออนหวาน ออนนอมถอมตนเหมาะสมกับผูเรียนรูใช ทักษะภาษาที่เหมาะสมที่ดําเนินชีวิตตามปราชญ

ผูรูทั้งหลายสอดคลองกับการศึกษาของ 

     
77 สัมภาษณนางวิมล พรหมโพธ์ิ,หัวหนาฝายวิชาการ โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา, 

เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๕๗ 

 

     นางอรวรรณ  พานิช78 ไดกลาวกับนักวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการ

สอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน การบริหารจัดการสถานศึกษามีโครงสรางตามแผนปฏิบัติการที่

ชัดเจน มีวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน มีการมอบงานกันเปนลายลักษณอักษรตาม

โครงสรางที่สถานศึกษากําหนดเพื่อการบริหารใหบรรลุตาม เปาหมาย วางคนเหมาะสมกับงาน (put 

the right man  on the right Job) ทําใหการบริหารเจริญกาวหนา มีความพรอมมีความรักสามัคคี 

กลาวไดวา โรงเรียนมีความสําคัญเปนอยางย่ิง โดยเฉพาะนักเรียน มีอาคารเรียน อาคารประกอบการ 

อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนอยาง ครบครัน มีครูมืออาชีพตรงกับรายวิชาที่ทําการสอน ตรง

ตามนโยบายของรัฐบาล สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสนับสนุนการเรียนการสอนดี ในสวนประเด็นของ

หลักธรรมไดนอมนําคําสอนของ พระพุทธเจาบางสวนในจํานวน ๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธ อาทิ หลัก 

อปริหานิยธรรม ๗ ประการ อิทธิบาท ๔ พรหมวิหาร ๔ มาบูรณาการสนับสนุนการเรียนการสอน 

พยายามเนนใหทุกคนพูดอยางสรางสรรคใชคําปยวา คือ พูดไพเราะออนหวาน ออนนอมถอมตน

เหมาะสมกับผูเรยีนรูใช ทักษะภาษาที่เหมาะสมทีดํ่าเนินชีวิตตามปราชญผูรูทัง้หลาย เมืองไทยของเรา

มีอะไรที่ดี ๆ อีกมากมาย อาทิ คําสอนของศาสนา ถาเรานําวิเคราะห พิจารณาแลวนํามาปรับปรุง

ตนเอง ครอบครัว นักเรียน เพื่อนรวมงาน จักเห็นไดวาประเทศไทยเราสมบูรณแบบ เราจึงไดแต

รูปแบบการปฏิบัติจึงไมประสบความสําเร็จ ถาหากวาเรานําสูการปฏิบัติกันอยางจริงจังและต้ังใจ 

ประเทศไทยกาวไกลกวาที่คิด เราไปเสพติดกับโลกธรรมทั้ง ๘ ประการ ในดานที่เปนอิฏฐารมณ คือ 

ลาภ ยศ สรรเสรญิ และติดในความสุขเล็กนอยในอีกดานหน่ึงไมมอง คือดานแหงความเสือ่ม คือ เสื่อม

ลาภ เสื่อมยศ นินทา และทุกข ถาเรานําสิ่งเหลาน้ีไปบอกกลาวบอกเลาเกาสิบแกนักเรียนบอย ๆ ก็จะ

สรางสติ สัมปชัญญะในนิมิตใหมแกนักเรียนอยางแทจริง ถามวาคนเราตองพัฒนาไหม คําตอบตอง

พัฒนาแตตองไมเห็นแกตัวจนมากเกินไปสุดที่จะเยียวยา การบริหารจัดการโรงเรียนตองมี สอดคลอง

กับการศึกษา 

      นางสุพรรณี  เจริญมาก79 กลาวกับทีมงานนักวิจัยวารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการ

เรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน การบริหารจัดการสถานศึกษามีโครงสรางตามแผนปฏิบัติ

การ ที่ชัดเจน มีวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน มีการมอบงานกันเปนลายลักษณอักษร

ตามโครงสรางที่สถานศึกษากําหนดเพื่อการบริหารใหบรรลุตามเปาหมาย วางคนเหมาะสมกับงาน 

(put the right mam  on the right Job) ทําใหการบริหารเจริญกาวหนา มีความพรอมมีความรัก

สามัคคี กลาวไดวา โรงเรียนมีความสําคัญเปนอยางย่ิงโดยเฉพาะนักเรียน มี อาคารเรียน อาคาร

     78 สัมภาษณนางอรวรรณ  พานิช,กลุมวิทยาศาสตร โรงเรียนรัตภมิูวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา, 
เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

    79 สัมภาษณนางสุพรรณี  เจริญมาก,หัวหนากลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี โรงเรียนรัตภูมิ
วิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๕๘ 

 

ประกอบการ อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนอยางครบครัน มีครูมืออาชีพตรงกับรายวิชาที่ทํา

การสอนตรงตามนโยบายของรัฐบาล สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสนับสนุนการเรียนการสอนดี ในฐานะ

หัวหนางานกลุมการงานอาชีพและเทคโนโลยีในน้ันในบางประเด็นเห็นวา สถานศึกษาไดใชวงจร 

PDCA มีการวางแผนรวมกันมีการทํางานรวมกัน มีการตรวจสอบเมื่อถูกตองแลวจึงลงมือปฏิบัติเพื่อ

ผลสําเร็จของงานในทุกฝายงาน การบริหารวิชาการ งบประมาณ บุคคลและบริหารทั่วไป จึงให

โรงเรียนประสบความสําเร็จเปนโรงเรียนตนแบบโรงเรียนของจังหวัดสงขลาสอดคลองกับการศึกษา

ของ 

      นายสุมน  โสะนุย80กลาววา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรยีนการสอนทีพ่ึงประสงค

ของชุมชนน้ัน การบริหารจัดการสถานศึกษามีโครงสรางตามแผนปฏิบัติการ ที่ชัดเจน มีวิสัยทัศน 

พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน มีการมอบงานกันเปนลายลักษณอักษรตามโครงสรางที่สถานศึกษา

กําหนดเพื่อการบริหารใหบรรลุตามเปาหมาย วางคนเหมาะสมกับงาน (put the right mam  on 

the right Job) ทําใหการบริหารเจริญกาวหนา มีความพรอมมีความรักสามัคคี กลาวไดวา โรงเรียนมี

ความสําคัญเปนอยางย่ิงโดยเฉพาะนักเรยีน มี อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณสนับสนุนการ

เรียนการสอนอยางครบครัน มีครูมืออาชีพตรงกับรายวิชาที่ทําการสอนตรงตามนโยบายของรัฐบาล 

สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสนับสนุนการเรียนการสอนดี สอดคลองกับการศึกษาของ 

      นางศิริพร  เหมหีบ81กลาวกับทีมงานนักวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียน

การสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน การบริหารจัดการสถานศึกษามีโครงสรางตามแผนปฏิบัติการ ที่

ชัดเจน มีวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน มีการมอบงานกันเปนลายลักษณอักษรตาม

โครงสรางที่สถานศึกษากําหนดเพื่อการบริหารใหบรรลุตามเปาหมาย วางคนเหมาะสมกับงาน (put 

the right mam  on the right Job) ทําใหการบริหารเจริญกาวหนา มีความพรอมมีความรักสามัคคี 

กลาวไดวา โรงเรียนมีความสําคัญเปนอยางย่ิงโดยเฉพาะนักเรียน มี อาคารเรียน อาคารประกอบการ 

อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนอยางครบครัน มีครูมืออาชีพตรงกับรายวิชาที่ทําการสอนตรงตาม

นโยบายของรัฐบาล สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสนับสนุนการเรียนการสอนดี ในสวนประเด็นสําคัญ

ชุมชนตองมีสวนรวมในการบริหารจัดการใหสอดคลองกับสิ่งแวดลอมของสถานศึกษาสอดคลองกับ

การศึกษาของ 

    80 สัมภาษณนายสุมน  โสะนุย,กลุมสาระวิทยาศาสตร โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัด
สงขลา,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

     81 สัมภาษณนางศิริพร  เหมหีบ,กลุมสาระคณิตศาสตร โรงเรียนรตัภูมิวิทยาอําเภอรัตภูมิ จังหวัด
สงขลา,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

 

                                                             



๑๕๙ 

 

      นางสาวจินดา  รัศมี82กลาวกับผูวิจัยวา รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่

พึงประสงคของชุมชนน้ันชุมชนตองมีสวนรวมในการ การบริหารจัดการสถานศึกษามีโครงสรางตาม

แผนปฏิบัติการ ที่ชัดเจน มีวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน มีการมอบงานกันเปนลาย

ลักษณอักษรตามโครงสรางที่สถานศึกษากําหนดเพื่อการบริหารใหบรรลุตามเปาหมาย วางคน

เหมาะสม กับงาน (put the right mam  on the right Job) ทําใหการบริหารเจริญกาวหนา มี

ความพรอม มคีวามรักสามัคคี กลาวไดวา โรงเรียนมีความสําคัญเปนอยางย่ิงโดยเฉพาะนักเรียน มี 

อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนอยางครบครัน มีครูมือ อาชีพ

ตรงกับรายวิชาที่ทําการสอน ตรงตามนโยบายของรัฐบาล สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสนับสนุนการ

เรียนการสอนดี ในสวนประเด็นของหลักธรรมไดนอมนําคําสอนของพระพุทธเจา บางสวนในจํานวน 

๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธ อาทิ หลัก อปริหานิยธรรม ๗ ประการ อทิธิบาท ๔ พรหมวิหาร ๔ หลักของ

ไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ ปญญา มาบูรณาการสนับสนุนการเรียนการสอน พยายามเนนใหทุกคนพูด

อยางสรางสรรคใชคําปยวา คือ พูดไพเราะออนหวาน ออนนอมถอมตนเหมาะสมกับผูเรียนรูใชทักษะ

ภาษาที่เหมาะสมที่ดําเนินชีวิตตามปราชญผูรูทั้งหลายเมืองไทยของเรามีอะไรที่ดี ๆ อีกมากมาย อาทิ 

คําสอนของศาสนา ถาเรานําวิเคราะห พิจารณาแลวนํามาปรับปรุงตนเอง ครอบครัว นักเรียน เพื่อน

รวมงาน จักเห็นไดวาประเทศไทยเราสมบูรณแบบ เราจึงไดแตรูปแบบการปฏิบัติจึงไมประสบ

ความสําเร็จ ถาหากวาเรานําสูการปฏิบัติกันอยางจริงจังและต้ังใจ ประเทศไทยกาวไกลกวาที่คิด เรา

ไปเสพติดกับโลกธรรมทั้ง ๘ ประการ ในดานที่เปนอิฏฐารมณ คือ ลาภ ยศ สรรเสริญ และติดใน

ความสุขเล็กนอยในอีกดานหน่ึงไมมองคือดานแหงความเสื่อม คือ เสื่อมลาภ เสื่อมยศ นินทา และ

ทุกข ถาเรานําสิ่งเหลาน้ีไปบอกกลาวบอกเลาเกาสิบแกนักเรียนบอย ๆ ก็จะสรางสติ สัมปชัญญะใน

นิมิตใหมแกนักเรียนอยางแทจริง ถามวาคนเราตองพัฒนาไหมคําตอบตองพัฒนาแตตองไมเห็นแกตัว

จนมากเกินไปสุดที่จะเยียวยา การบริหารจัดการโรงเรียนตองมีสอดคลองกับการศึกษา 

      นางบัวทิพย  เอี่ยมศิริ83 กลาวกับทีมงานผูวิจัยวา ในฐานะหัวหนาฝายวิชาการ รูปแบบ 

สถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน การบริหารจัดการสถานศึกษามี

โครงสรางตามแผนปฏิบัติการที่ชัดเจน มีวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคของโรงเรียน มีการมอบงาน

กันเปนลายลักษณอักษรตามโครงสรางที่สถานศึกษากําหนดเพื่อการบริหารใหบรรลุตาม เปาหมาย 

วางคนเหมาะสมกับงาน (put the right man  on the right Job) ทําใหการบริหารเจริญกาวหนา มี

     82 สัมภาษณนางสาวจินดา  รัศมี,กลุมสาระคณิตศาสตร โรงเรียนรัตภูมิวิทยาอําเภอรัตภูมิ จังหวัด
สงขลา,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

     83 สัมภาษณนางบัวทิพย  เอ่ียมศิริ,กลุมสาระคณิตศาสตร โรงเรียนรัตภูมิวิทยาอําเภอรัตภูมิ จังหวัด
สงขลา,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

 

                                                             



๑๖๐ 

 

ความพรอมมีความรักสามัคคี กลาวไดวา โรงเรียนมีความสําคัญเปนอยางย่ิง โดยเฉพาะนักเรียน มี

อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนอยาง ครบครัน มีครูมืออาชีพ

ตรงกับรายวิชาที่ทําการสอน ตรงตามนโยบายของรัฐบาล สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสนับสนุนการ

เรียนการสอนดี ในสวนประเด็นของหลักธรรมไดนอมนําคําสอนของ พระพุทธเจาบางสวนในจํานวน 

๘๔,๐๐๐ พระธรรมขันธ อาทิ หลัก อปริหานิยธรรม ๗ ประการ อิทธิบาท ๔ พรหมวิหาร ๔ มาบรูณา

การสนับสนุนการเรียนการสอน พยายามเนนใหทุกคนพูดอยางสรางสรรคใชคําปยวา คือ พูดไพเราะ

ออนหวาน ออนนอมถอมตนเหมาะสมกับผูเรียนรูใช ทักษะภาษาที่เหมาะสมที่ดําเนินชีวิตตามปราชญ

ผูรูทั้งหลาย การเรียนการสอนสามารถสอนแทรกและบูรณาการกับทุกหลักสูตรไดในวิชาคณิตศาสตร

หรือกิจกรรมอื่นๆ สอดคลองกบความคิดเห็นของ 

      เด็กชายพศิณ  ศราสณี84 ไดกลาวกบทีมงานวิจัยวาการบริหารจัดการของโรงเรียนรัตภูมิ
วิทยา มีโครงสรางในการบริหารชัดเจนโดยมีการแยกเปนฝายงาน อาทิ ฝายบริหารวิชาการ ฝาย
งบประมาณ ฝายบุคคล และฝายบริหารทั่วไปนอกจากน้ียังแยกเปนกลุมงาน อาทิ กลุมงาน
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร การงานอาชีพและเทคโนโลยี คอมพิวเตอร ภาษา เหลาน้ีเปนตน ทําให
เกิดผลดีตอนักเรียนในการติดตอประสานงานกับแตละฝายแตละกลุมงานมีบรรยากาศที่สอดคลองกับ
เรียนการสอน คุณครูมีนํ้าใจ เอื้ออารี มีเมตตาตอศิษย สิ่งไหนไมเขาใจก็สอนซ้ําเพิ่มเติม มีแบบฝกหัด 
บททดสอบแตละบทเรียนหลังจากสอนเสร็จ จึงเปนโรงเรียนที่บริหารจัดการที่พึงประสงคของชุมชน
สอดคลองกับความคิดเห็นของ 
     นางอํานวยพร  ขีนนัป85 ไดกลาวกับทีมงานวิจัยวาการบริหารจัดการของโรงเรียนรัตภูมิ

วิทยา มีโครงสรางในการบริหารชัดเจน โดยมีการแยกเปนฝายงาน อาทิ ฝายบริหารวิชาการ ฝาย

งบประมาณ ฝายบุคคล และฝายบริหารทั่วไปนอกจากน้ียังแยกเปนกลุมงาน อาทิ กลุมงาน

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร การงานอาชีพและเทคโนโลยี คอมพิวเตอร ภาษา เหลาน้ีเปนตน ทําให

เกิดผลดีตอนักเรียนในการติดตอประสานงานกับแตละฝายแตละกลุมงานมีบรรยากาศที่สอดคลองกับ

เรียนการสอน คุณครูมีนํ้าใจเอื้ออารี  รูปแบบการบริหารจัดการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชุน 

ชุมชนตองมีสวนรวมในการดําเนินงานและชุมชนตองกลาววา “โรงเรียนของเรา” เมื่อมีการบริหารจดั

การศึกษาในรูปแบบน้ีความเจริญกาวหนายอมจะปรากฏแกชุมชนทั้งหลาย ปจจุบันโรงเรียนรัตภูมิ

วิทยาไดรับความไววางใจจากชุมชน/สังคม วาโรงเรียนของเรา ตัวแทนชุมชนกลาวในที่สุด 

      สรุปวา รูปแบบการบรหิารจัดการการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนน้ัน โรงเรียน

ตองมีรูปแบบการบริหารมีโครงสรางในการบริหารที่ชัดเจน มีฝายงาน/กลุมสาระงานที่สนองตอบ

      84 สัมภาษณเด็กชายพศิน  ศราสณี,นักเรียนช้ันมัธยมปที่ ๒ ตวัแทนนักเรียน โรงเรียนรัตภูมิวิทยา 
อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

     85 สัมภาษณนางอํานวยพร ขีนนัป,ตัวแทนชุมชนและตัวแทนผูปกครอง โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอ
รัตภูมิ จังหวัดสงขลา,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

 

                                                             



๑๖๑ 

 

ชุมชนไดเปนอยางดี ความพรอมของโรงเรียนเปนประเด็นที่สําคัญ อาคารสถานที่ อุปกรณ ครูผูสอน 

กลุมบุคลากรที่สนับสนุนการเรียนการสอน ปราชญชาวบานตองเขามาดูแลชวยเหลือ บรรยากาศ

แรงจูงใจ สิ่งแวดลอมดี การประสานสัมพันธสื่อสารกันดวยความรักความเขาใจ พูดจาไพเราะเปนปย

วาจา มีความรมรื่น ไมมีมลภาวะที่จะเปนอันตรายตอนักเรียน ครู และองคประกอบอื่น ๆ ที่มีสวน

สรางบรรยากาศ โรงเรียนรัตภูมิวิทยาเปนโรงเรียนตนแบบใหศึกษาและเปนที่ยอมรับของชุมชน/สังคม

ไดเปนอยางดี การบริหารจัดการก็มีโลรางวัล ประกาศนียบัตร เปนเครื่องหมายใหเปนที่ยอมรับของ

ชุมชนไดเปนอยางดี 

             สวนท่ี ๒ จากวัตถุประสงคขอที่ ๒ เพื่อศึกษากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่

สนองตอบความตองการของชุมชน 

      กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน นายกิตต์ิภูมิ  

คงศรี 86กลาวทีมงานผูวิจัยวา การบริหารหลักสูตรน้ันเปดโอกาสใหทุกฝายเขารวม มีการวิเคราะห วิ

จักษ วิธาน วิจารณ ผานกระบวนการวิจัยและพัฒนาและสรางผลผลิตตอไป การเรียนการสอนเปนไป

ตามหลักสูตรแกนกลาง แตหลักสูตรทองถ่ินขณะน้ีไดพัฒนาตอยอดหลักสูตรเทคโนโลยีเรียกวา

โครงงานวิทยาศาสตรทดลอง เรื่อง เปลือกผลไมชะลอการบูดของขาวจากการคนควาของ ๑.นางสาว

ชนาการ  หนูราช ๒. นางสาวชลธิชา  ทองกรด ๓. นางสาวนิรยา นวนเนียม โดยมีครูที่ปรึกษา ๑.นาง

อารีรัตน  ดารนีตาแล ๒. นางสาวชาลีฮะห  ดอเลาะ มีความเช่ียวชาญดานศึกษาคนควา สามารถให

คําปรึกษาและบูรณาการกับ ๔ ศาสตร คือวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร และเทคโนโลยี

คอมพิวเตอรในการสรางนวัตกรรม ปการศึกษาหนา ๒๕๖๒ จะบรรจุใหนักเรียนไดศึกษาเลาเรียนทุก

คน มีการจัดสรางโครงงาน  

      จากการศึกษากรดของสารแทนนิน พบวาในเปลือกผลไมมีประสิทธิภาพแตกตางกัน

เปลือกกลวยนํ้าวาผสมกับในการหุงขาวมีคา ๕.๖  ph สามารถชะลอการบูดของขาวสุกไดดีขาวที่หุง

ผสมดวยนํ้าสกัดจากเปลือกกลวยนํ้าวาใชเวลาในการเกิดเช้ือรานานที่สุดเปนเวลา ๘๐ ช่ัวโมง หรือ ๓ 

วัน กับ ๘ ช่ัวโมง รองลงมา คือหุงขาวดวยนํ้าสกัดจากเปลือกเงาะมีคา ph ๖.๕เก็บไวไดนานเปนเวลา 

๗๒  ช่ัวโมง หรือ ๓  วัน รองถัดลงมา คือ หุงขาวดวยนํ้าสกัดจากเปลือกมะละกอ มีคาph ๖.๘ เก็บไว

ไดนาน ๕๖ ช่ัวโมง หรือ ๒ วัน ๘ ช่ัวโมงและหุงดวยนํ้าเปลาปกติเกบ็ไดนานเปนเวลา ๓๒ ช่ัวโมง หรือ 

๑ วัน ๘ ช่ัวโมงตามลําดับและขาวที่หุงดวยนํ้าสกัดจากเปลือกกลวยนํ้าวาใชเวลาในการเกิดเช้ือรานาน

ที่สุด คือ ขาวหอมมะลิ รองลงมาคือขาวกลองหอมมะลิพันธแดงและเกิดเช้ือราเร็วที่สุดขาวเหนียว 

เปลือกผลไมเหลาน้ีมีฤทธ์ิเปนกรดตอการชะลอการบูดของขาวสุกไดดีย่ิงมีความแรงของกรดมากจะมี

ผลตอการบูดของสุกสุกไดดี ผูอํานวยการกลาววาจะดําเนินการตอยอดโครงงานน้ีตอไป สอดคลองกับ

การศึกษาของ 

     86 อางแลว,นายกิตติ์ภูมิ คงศรี,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๖๒ 

 

      นางวิมล  พรหมโพธ์ิ87 กลาววากระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองของ

ชุมชนน้ัน ชุมชนตองมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมงานวิชาการในการบูรณาการกบัหลักสูตรทองถ่ิน

ในการนําหลักสะเต็มศึกษา ทั้ง ๔ ศาสตรมาประยุกตใชโดยใหนักเรียนปฏิบัติจริง กระตุนใหนักเรียน

พัฒนาการเรียนรู วิธีคิดวิเคราะห สรางสมติฐานนําไปสูเทคโนโลยีตอไปเชนโครงงานวิทยาศาสตรเรื่อง 

พืชสมุนไพรทั้ง ๔ ขจัดปลวกโดยนักเรียนไดผานกระบวนการวิเคราะห วิจารณ จากสมุนไพรทั้ง ๔ 

อาทิใบข้ีเหล็ก ใบสะเดา ใบนอยหนา ใบกระเพราะแดง ชนิดละ ๕๐ กรัม นํามาตํา/โขลกใหละเอียด 

เติมนํ้าเปลาประมาณ ๒๕๐ มิลลิลิตร ในพืชสมุนไพรทั้ง ๔ ที่หาไดงายที่อยูตามริมรั้วบาน หลังจากน้ัน

นํามาค้ันเอานํ้าพืชสมุนไพรแลวนําไปฉีดพนปลวกทีใ่สไวในภาชนะจานเพาะเช้ือ ใบละ ๒๐ ตัวจับเวลา 

๕ ครั้ง ๆ ละ ๑ นาที เฝาสังเกตพฤติกรรมของปลวก พบวาที่ถูกฉีดพนดวยนํ้าใบสะเดาตายทั้งหมด 

๒๐ ตัวและปลวกที่ฉีดพนดวยใบข้ีเหล็ก ใบนอยหนา ใบกระเพราะแดง ตายเปนจํานวนมากตามลําดับ 

แสดงวานํ้าค้ันจากใบสะเดาสามารถกําจัดปลวกไดดีที่สดุ หรืออีกวิธีหน่ึงคือ ตําใบสะเดาผึ่งแดดใหแหง

แลวเมื่อจะใชก็นํามาผสมกับนํ้าเปลาตามสัดสวนแลวนําไปพน/ราดที่ปลวกกอตัวอยูและโรยดวยแปง

พืชสะเดาปลวกจะหายไปสถานที่น้ัน ฝายวิชาการกลาวตอไปวาอันเปนนวัตกรรมที่นักเรียนคิดข้ึนอัน

เปนผลงานของนักเรียนโรงเรียนน้ีและจะพัฒนาตอยอดตอไปฝายวิชาการกลาวในที่สุดสอดคลองกับ

การศึกษาของ 

      นางอรวรรณ  พานิช88 กลุมวาในกลุมสาระวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร

การงานอาชีพเทคโนโลยี คอมพิวเตอร  ไดนําหลัก STEM ทั้ง ๔ ศาสตรมาบูรณาการ โดยใหนักเรียน 

๑. คิดปญหา ๒. รวบรวมขอมูลและแนวทางคิดทางแกปญหา ๓. ออกแบบวิธีแกปญหา ๔. วางแผน

และดําเนินแกปญหา ๕.ทดสอบประเมินผลปรับปรุง ๖. นําเสนอวิธีแกปญหา จากการวิเคราะหโจทย 

หาทางตอบโจทย อาทิโครงงานวิทยาศาสตร เรื่อง เปลือกผลไมชะลอการบูดของขาวสุก เชนนํา

เปลือกกลวยนํ้าวา เปลือกเงาะ เปลือกมะละกอ สามารถทําใหขาวบูดชาลง พบพิสูจนมาแลวที่หวัหนา

ฝายบริหารวิชาการ ผูอํานวยการไดกลาวผานนักวิจัยแลวน้ันซึ่งเปนของการคนควาและไดนํามาบูรณา

การจนเกิดผลสําเร็จ สามารถไปตอยอดไดตอไปสอดคลองกับการศึกษาของ  

    นางสุพรรณี เจริญมาก89 กลาววาโรงเรียนน้ีไดศึกษากระบวนการบริหารหลักสูตรที่

สนองตอบชุมชนดวยการนําชุมชนเขาสูโรงเรียนและนําโรงเรียนเขาหาชุมชน วิเคราะหหลักสูตร

ทองถ่ินรวมกันผานกระบวนการวิเคราะหแลวนํามาบูรณาการกับหลัก ๔ ศาสตรวิทยาศาสตร

คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี คํานวณหาเหตุผลเพื่อพัฒนาใหเกิดนวัตกรรมใหมและ

สรางนวัตวิถีตอไป ที่สถาบันแหงน้ีมีหลากหลายโครงงานวิทยาศาสตร อาทิ โครงงานวิทยาศาสตร 

     87 อางแลว,นางวิมล  พรหมโพธ์ิ,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
      88 อางแลว,นางอรวรรณ  พานิช,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
      89 อางแลว,นางสุพรรณี  เจริญมาก,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๖๓ 

 

ชะลอการบูดของขาวสุกระยะเวลาที่แตกตางกันระหวางเปลือกกลวยนํ้าวา เปลือกเงาะ เปลือก

มะละกอที่นํามาผสมผสานบรูณาการตามสัดสวนผานกระบวนการนํ้าเปลาเทาไรนํ้าเปลือกกลวยนํ้าวา

เทาไร ผลการทดลองดังที่กลาวแลวที่ผูอํานวยการ/หัวหนาฝายบริหารวิชาการไดกลาวแลว สอดคลอง

กับการศึกษาของ 

      นายสุมน  โสะนุย90 กลาววากระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของ

ชุมชน ตองใหชุมชนรับรูต้ังแตตอนตน ๆ ใหเขาเขารวมรับรูเรียนรูดวยกันหลักการบูรณาการกับ

วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอรหรือศาสตรอื่นที่มีความจําเปน

อาทิ ภาษาอังกฤษซึ่งมีความจําเปนมากโครงงานวิทยาศาสตรทุกโครงงานที่โรงเรียนไดจัดทําข้ึนเพื่อ

สนองตอบหลักสตูรทองถ่ินหลักการของหลกัสะเต็มศึกษาซึ่งมีความสาํคัญย่ิงทีท่ําใหเกิดนวัตกรรมใหม

นําไปสูกระบวนการนวัตวิถีตอไป สอดคลองกับการศึกษาของ 

      นางศิริพร  เหมหีม91 ในมุมมองของวิชากลุมคณิตศาสตรเห็นวา ทุก ๆกระบวนการ

บริหารหลักสตูรที่สนองตอบความตองการของชุมชนน้ัน ชุมชน/สังคมตองเขามามีสวนรับรู ในการ

จัดทําหลักสูตรและจะไดทําการศึกษาคนควาตอไปใหตรงประเด็นมีความสอดคลองกับวิถีชุมชน

หลักสูตรตองเสริมสรางชุมชนใหมีความเขมแข็งและสามารถสงเสริมตอยอดใหเกิดผลผลิตสนองตอบ

ชุมชนใหได ตองสนับสนุนสงเสริมใหนักเรียนคิดวิเคราะหเปน ฟงแลว ตองสรางมติทางความคิด 

ตรวจสอบถามสิ่งที่ยังไมมีความชัดเจน เมื่อมีความมั่นใจแลวก็สามารถบันทึกนําไปสูกระบวนการผาน

การวิเคราะห และดําเนินการตอไป วิชาคณิตศาสตรอยูในชีวิตประจําวันของคนเราทุกคน การใชจาย

ในชีวิตประจําคณิตศาสตรก็เขาไปเกี่ยวของตลอดเวลา ในการนําหลัก STEM มาใชบูรณาการกับทุก

ศาสตรก็จะเกิดผลดีตอชุมชนอยางมหาศาล โครงงานวิทยาศาสตรของสถาบันแหงน้ีก็พยายามพัฒนา

ตอยอดตอไป อาทิโครงงานวิทยาศาสตรประเภทประดิษฐ เรื่อง อุปกรณอัดขวดนํ้าพลาสติก โดย นาย

สุทธินันต  พรหมขจร,นายชัยวัฒน กุลฑร,นนายทรงพล  แกวนพรัตน ซึ่งเปนงานของนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมตอนปลาย ระดับช้ัน ม ๔ ๕และ ๖ ไดรวมกันศึกษาคนควาไดสงเขาประกวดในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ ๖๗ เมื่อวันที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๐ ณ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาเขต ๑๖ ครูที่ปรึกษา นายประเสริฐ  พราหมณโต นายสติรักษ  เปาะสู สามารถทําใหเกิด

เปนผลงานช้ินงานใหม ๆ  ในเชิงประจกัษแกสายตาชุมชน ทําใหโรงเรียนไดรับความไววางใจจากชุมชน

และเปนตนแบบในการศึกษาคนควาตอไปสอดคลองกับการศึกษาของ 

       นางสาวจินดา  รัศมี92 กลาววาในมุมมองของวิชากลุมคณิตศาสตรเห็นวา ทุก ๆ

กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชนน้ัน ชุมชน/สังคมตองเขามามีสวน

      90 อางแลว,นายสุมน  โสะนุย,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
      91 อางแลว,นางศิริพร  เหมหีม,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     92 อางแลว,นางสาวจินดา  รัศมี,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๖๔ 

 

รับรู ในการจัดทําหลักสูตรและจะไดทําการศึกษาคนควาตอไปใหตรงประเด็นมีความสอดคลองกับวิถี

ชุมชนหลักสูตรตองเสริมสรางชุมชนใหมีความเขมแข็งและสามารถสงเสริมตอยอดใหเกิดผลผลิต

สนองตอบชุมชนใหได ตองสนับสนุนสงเสริมใหนักเรียนคิดวิเคราะหเปน ฟงแลว ตองสรางมติทาง

ความคิด ตรวจสอบถามสิ่งที่ ยังไมมีความชัดเจน เมื่อมีความมั่นใจแลวก็สามารถบันทึกนําไปสู

กระบวนการผานการวิเคราะห และดําเนินการตอไป วิชาคณิตศาสตรอยูในชีวิตประจําวันของคนเรา

ทุกคน การใชจายในชีวิตประจําคณิตศาสตรก็เขาไปเกี่ยวของตลอดเวลา ในการนําหลัก STEM มาใช

บูรณาการกับทุกศาสตรก็จะเกิดผลดีตอชุมชนประเทศชาติบานเมืองอยางมหาศาล โครงงาน

วิทยาศาสตรของสถาบันแหงน้ีก็พยายามพัฒนาตอยอดตอไป อาทิโครงงาน ประเภทสิ่งประดิษฐ เรื่อง

อุปกรณสไลดหัวหอม ซึ่งโรงเรียนไดใหนักเรียนคิดคนศึกษา ผูคิดคนอุปกรณสไลดหัวหอมเกิดจากที่

ประสบปญหาอุปสรรคในการสไลดหัวหอมซึ่งแตละช้ินออกมาไมเทากันและเวลาก็นานจึงคิดเครื่อง

สไลดหัวหอมทํางานไดมีประสิทธิภาพลดทั้งตนทุนและเวลาทําใหสะดวกมีความปลอดภัยมากข้ึนเมื่อ

พบปญหาก็หาทางแกไขปญหากลุมสาระคณิตศาสตรอยางภูมิใจในตัวลูกศิษยซึ่งประกอบไปดวย 

เด็กชายกองภพ  รักนุย เด็กชายอับดุลเลาะห หมัดอะดัมและเด็กหญิงนิตยา ดําแปน ครูที่ปรึกษา ๑.

นายสติรักษ เปาะสู ๒. นางสาวฮาซามี  ยาคอ ผลงานนักเรียนช้ันมัธยมตอนตนไดสงเขาประกวดใน

งานศิลปะหัตกรรมนักเรียนครั้งที่ ๖๘ เมื่อวันที่ ๖ กันยายน ๒๕๖๑.ไดรับรางวัลสิ่งประดิษฐ สราง

ความภาคภูมิใจใหนักเรียนและคณะครูตลอดถึงชุมชน สิ่งประดิษฐทั้งหลายเหลาจักพัฒนาตอยอด

ตอไปที่ประเทศไทยประกาศชัดเจนวา การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ โรงเรียนก็สนองตอบนโยบายของ

รัฐบาลไดอยางดีในระดับหน่ึง ตัวแทนจากกลุมสาระคณิตศาสตรกลาวในที่สุดสอดคลองกับการศึกษา

ของ 

      นางบัวทิพย  เอี่ยมศิริ93 กลาววาในมุมมองของวิชากลุมคณิตศาสตรเห็นวา ทุก ๆ

กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชนน้ัน ชุมชน/สังคมตองเขามามีสวน

รับรู ในการจัดทําหลักสูตรและจะไดทําการศึกษาคนควาตอไปใหตรงประเด็นมีความสอดคลองกับวิถี

ชุมชนหลักสูตรตองเสริมสรางชุมชนใหมีความเขมแข็งและสามารถสงเสริมตอยอดใหเกิดผลผลิต

สนองตอบชุมชนใหได ตองสนับสนุนสงเสริมใหนักเรียนคิดวิเคราะหเปน ฟงแลว ตองสรางมติทาง

ความคิด ตรวจสอบสอบถามสิ่งที่ยังไมมีความชัดเจน เมื่อมีความมั่นใจแลวก็สามารถบันทึกนําไปสู

กระบวนการผานการวิเคราะห และดําเนินการตอไป วิชาคณิตศาสตรอยูในชีวิตประจําวันของคนเรา

ทุกคน การใชจายในชีวิตประจําคณิตศาสตรก็เขาไปเกี่ยวของตลอดเวลา ในการนําหลัก STEM มาใช

บูรณาการกับทุกศาสตรก็จะเกิดผลดีตอชุมชนประเทศชาติบานเมืองอยางมหาศาล โครงงาน

วิทยาศาสตรของสถาบันแหงน้ีก็พยายามพัฒนาตอยอดตอไป ศาสตรแหงความจริงทั้ง ๔ ศาสตร

สามารถเช่ือมโยงและแกไขปญหาในชีวิตจริงไดอยางเต็มศักยภาพซึ่งเปนกระบวนการสรางผลติผลใหม 

     93 อางแลว,นางบัวทิพย  เอ่ียมศิริ, เม่ือวันที่  ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๖๕ 

 

ๆ เพื่อสนองเจตนารมณของชุมชนไดเปนอยางดี สมัยโบราณคณิตศาสตรก็เขามาเกี่ยวของในประเด็น

ของชางปนหมอ ตองเอาดิน นํ้า ฟางขาวหรือวัสดุอื่น นําไปอบความรอนจากไฟหรือจากแสงอาทิตย

เวลาเทาไร ปจจุบันก็เชนเดียวกันแตไดเปลี่ยนวิธีการคิดการสรางการออกแบบเปนพัฒนาจากอดีตสู

ปจจุบัน โลกเราเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาแตในความเปลี่ยนแปลงก็แฝงไปดวยอันตราย โรงเรียนรัตภูมิ

วิทยาสงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม,ศีลธรรม จัดใหมีการเรียนการสอน ธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก 

นิมนตพระสงฆจากวัดใกล ๆ โรงเรียนมาทําการสอนหลักสูตรธรรมศึกษาทุกระดับช้ันเรียน ถา

วิทยาศาสตรเดินหนาเร็วเกินไป ถาหากไมมีคุณธรรมกํากับจะทําลายโลก ธรรมะในศาสนาเทาน้ันหยุด

ได ตองทําใหวิทยาศาสตรรับใชสังคม/ชุมชน โรงเรียนเนน “คุณธรรม” ความเปนคนดีของเยาวชน/

คน โลกน้ีจึงจะมีความถาวรมั่นคงโรงเรียนพยายามเติมเต็มดวยความเมตตา ดังพุทธพจนตรัสไววา 

“โลโก ปตฺถมฺภิกา เมตฺตา เมตตาเปนเครื่องคํ้าจุนโลก” โลกน้ีตองอาศัยความเมตตา โลกจึงจะประสบ

ความผาสุกตลอดไปคุณครูบัวทิพย  เอี่ยมศิริกลาวในที่สุด สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      เด็กชายพศิณ  สราศณี94 ในมุมมองของตัวแทนนักเรียนโรงเรียนรัตภูมิวิทยาเห็นวา 

กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชนน้ัน สิ่งสําคัญมากชุมชน/

สังคมตองมีสวนรวม กรณีตัวอยางของโรงเรียนชุมชนมีสวนรวมอยูเสมอ เมื่อความตองการของชุมชน

ใหโรงเรียนเดินไปทางทิศทางใด ก็ตองเขามาชวยเหลือดูแล ซึ่งโรงเรียนรัตภูมิวิทยา เปนที่ยอมรับของ

ชุมชน มีหลักสูตรทองถ่ินทําหลักการบันทึกขอตกลงความรวมมือการจัดการศึกษาทวิศึกษาระหวาง

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสงขลากับโรงเรียนรัตภูมิวิทยาเพื่อใหตระหนักถึงการจัดการศึกษารวม

หลักสูตรอาชีวะและมัธยมศึกษาและเพิ่มโอกาสทางการศึกษาดานอาชีวศึกษาแกนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนปลาย โดยทั้งสองฝายตกลงรวมมือในการจัดการศึกษารวมกัน เปนขอตกลงหรือ M.O.U 

ผูอํานวยการลงนามรวมมือกันพรอมพยาน คือรองผูอํานวยการทั้งสองสถาบันเปนพยาน เมื่อวันที่ ๑๗ 

พฤศจิกายน ๒๕๕๙ เปดโอกาสสรางเสนทางชีวิตใหมัธยมศึกษาตอนปลายไดรับประกาศนียบัตร ๒ 

ใบ คือ ประกาศนียบัตรของมัธยมตอนปลายสายสามัญและรับประกาศนียบัตรประโยควิชาชีพ (ปวช.) 

สรางความชัดเจนใหนักเรียนทุกคน การบูรณาการหลักสูตรสายสามัญกับหลักสูตรอาชีวะ สมความ

ต้ังใจและปรารถนาของชุมชนตามที่ตองการสอดคลองกับทัศนคติของ 

      นางอํานวยพร  ขีนนัป95 ในมุมมองของตัวแทนชุมชน/ผูปกครองของโรงเรียนรัตภูมิ

วิทยา กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนโรงเรียนไดผานกระบวนการทํางาน

รวมกันระหวางโรงเรียนกับชุมชน หลักสูตรทองถ่ินไดบูรณาการกับหลักสะเต็มศึกษา กับศาสตรทั้ง ๔ 

คือ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ซึ่งโรงเรียนไดศึกษา

คนควาอยูอยางตอเน่ือง โครงงานสิ่งประดิษฐประเภททดลองอาท ิโครงงานวิทยาศาสตร เรื่อง เปลือก

      94 อางแลว, เด็กชายพศิณ สราศณี,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑.  
      95 อางแลว,นางอํานวยพร  ขีนนัป,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๖๖ 

 

ผลไมชะลอการพูดของขาวสุก ผลปรากฏวาเมื่อนําทดลองแลวเชน เปลือกกลวยนํ้าวาผสมกับนํ้าเปลา

หุงขาวสุกแลวเก็บไวไดนานประมาณ ๓ วันกับ ๘ ช่ัวโมงไมข้ึนเช้ือราไมบูด กระทั่งโรงเรียนเปนที่

ยอมรับของชุมชนและหนวยงานอื่น ๆ  การวิจัย/นวัตกรรมใหม มีประกาศนียบัตรรองรับ เปนโรงเรียน

วิจยัและนวัตกรรม สรางความภาคภูมิใจใหชุมชนและนักเรียน ตลอดคณะครูอาจารยผูสอนและเปน

โรงเรียนตนแบบไดเปนอยางดี ตัวแทนชุมชนกลาวในที่สุด 

       สรุปวา กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน ชุมชน

มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรทองถ่ินอันเปนหลักสูตรในทองถ่ินที่ตองการพัฒนาใหเห็น

อยางจริงจัง โดยสามารถบูรณาการไดกับทุกศาสตรแตศาสตรที่สําคัญคือ วิทยาศาสตร,คณิตศาสตร,

วิศวกรรมศาสตร,เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร คือเมื่อนํามาประยุกตใชกับหลักสูตรทองถ่ินจึง

นวัตกรรมสูชุมชน/สังคม โรงเรียนรัตภูมิวิทยา มีโครงงานวิทยาศาสตรที่เปนเชิงประจักษ อาทิ

โครงงานวิทยาศาสตร เรื่อง เปลือกผลไมชะลอการบูดของขาวสุก โครงงานวิทยาศาสตร เรื่องอุปกรณ

สไลดหัวหอม โครงงานวิทยาศาสตรประเภทสิ่งประดิษฐ อาทิ โครงงานวิทยาศาสตรเรื่อง พืชสมุนไพร

ทั้ง ๔ ขจัดปลวก ซึ่งไดผานกระบวนการทดลองพิสูจนผลเปนที่ยอมรับวา ผลการศึกษา คือ ใบสะเดา 

ใบนอยหนา ใบข้ีเหล็ก ใบกระเพราแดง สามารถขจัดปลวกไดดีตามลําดับ น่ีคือนวัตกรรมที่เปนของ

การคนควาของนักเรียนโรงเรียนรัตภูมิวิทยาจึงโรงเรียนที่สนองตอบชุมชน/สังคมและนโยบายของ

รัฐบาลยุคไทยแลนด ๔ .๐ ไดอีกในระดับหน่ึง 

     สวนท่ี ๓ วัตถุประสงคขอที่ ๓ ศึกษากระบวนการวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและ

กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ันรูปแบบ

สถานศึกษาและกระบวนการในการวิเคราะหหลกัสตูรเปนยุทธศาสตรหน่ึงในการพัฒนาการศึกษาของ

ไทย หลักการสําคัญตองตอบโจทยวาเราตองการอะไรใหชัดเจน เมื่อตองการรูปแบบใดแลว มา

กําหนดระดับบุคคล วาบุคคลในสถานศึกษามีทักษะทางดานใดมีความเช่ียวชาญทางดานใด เมื่อมีการ

กําหนดตัวช้ีวัดเราจะเดินถูกทางปจจุบันรัฐบาลประกาศกําหนดชัดเจนวาไทยแลนด ๔.๐ จะตองตอบ

โจทยสังคมได 

       นายกิตต์ิภูมิ คงศรี96 ในฐานะตําแหนงผูอํานวยการสถาบันและเลขานุการกรรมการ

สถานศึกษาแหงน้ี ในการวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาองคประกอบของสถานศึกษาตองมีความพรอม 

ดวยสิ่งตอไปน้ี คือ คน เงิน เครื่องจักร การบริหารจัดการ (Man Money Material Management ) 

สิ่งแวดลอมดี มีบรรยากาศที่สามารถจูงใจผูเรียนใหเกิดพลังอยากรูอยากเห็นอยากศึกษาอยากคนหา

คนควาตอไปในสิ่งที่อยากรูอยากเห็น อาคารสถานที่ อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีองคความรูตรง

สาขาวิชา ชุมชนมีสวนรวม ในสวนประเด็นของหลักสูตรสามารถยืดหยุนไดบูรณาการกับหลักสูตร

ทองถ่ินไดเปนอยางดี การบริหารจัดการหลักสูตรทองถ่ินที่โรงเรียนสรางข้ึน โรงเรียนสามารถสราง

       96 อางแลว,นายกิตติ์ภูมิ  คงศรี,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๖๗ 

 

หลักสูตร อาทิ หลักสูตรโครงงานวิทยาศาสตร เรื่องเปลือกผลไมชะลอการบูดของขาวสุกพัฒนาเปน

หลักสูตรใหทุกคนไดเรียนรูนําไปใชในชีวิตประจําวันได เสริมสรางใหนักเรียนสามารถสรางนวัตกรรม

ใหม ๆ ซึ่งขณะน้ี โรงเรียนไดสรางนวัตกรรมดวยการศึกษาคนควา และพัฒนาตอยอดของโครงงาน

ตอไปดังที่กลาวแลว ในสภาพความเปนจริงโรงเรียนรัตภูมิวิทยา ไดรับประกาศนียบัตรรับรองคุณภาพ

ในการพัฒนานวัตกรรม/สรางนวัตกรรมไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับสถานศึกษาการนําเสนองานวิจัย/

นวัตกรรมเพื่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโรงเรียนในฝนระดับเขตพื้นที่การศึกษา เมื่อวันที่ ๑๗ 

เมษายน ๒๕๕๗ ณ โรงแรมวีวา อําเภอเมือง จังหวัดสงขลาใหไว ณ วันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๕๗  ลงนาม

ประกาศโดย นายศลใจ  วิบูลกิจ ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต ๑๖ ผูนําอํานวยการ

กลาวในที่สุดสอดคลองกับการศึกษาของ 

     นางวิมล  พรหมโพธ97 กลาววารูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ัน สถานศึกษาน้ันตองใหชุมชนมีสวนรวมใหถือวา

ชุมชนมีสวนสําคัญในการบริหารสถานศึกษา สิ่งแวดลอมดี ทั้งภายในภายนอกสถานศึกษา อาคาร

เรียน อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีความพรอมสมบูรณแบบ ในประเด็นของสิ่งแวดลอม

บรรยากาศจูงใจใหนาเรียน มลภาวะตํ่า บุคลากรครู/นักเรียน พูดจาไพเราะ เนนคุณธรรมเติมเต็มดวย

หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา อาทินําศีล ๕ มาประยุกตใชใหทุกคนมีความเขาใจไมใชเพียงสักวาอาน

ทําความเขาใจแตเน้ือหาสาระ ควรมองใหลึกพยายามเนนใหนักเรียนวิเคราะห วิจักษ วิธานเปน อรรถ

ปริวรรต ตีความใหออกบอกชีวิตของคนเราใหได  อาทิ ขอที่ ๑ ปาณาติปาตา เวระมะณี เวนจากการ

ฆาสัตวตัดชีวิตและตองบอกโทษของฆาสัตวตัดชีวิตเปนบาปเปนโทษ ตกนรกไดรับความทุกขทรมาน 

ขอ ๒ อทินนาทานา เวระมะณี เวนจากการขโมยถือเอาสิ่งที่เจาของเขามิไดอนุญาต/ให มีโทษทั้งทาง

กฎหมายและทางศีลธรรม ขอที่ ๓ กาเมสุมิจฉา จาราเวระมะณี เวนจากการประพฤติผิดในกามมีโทษ

ทั้งทางกฏหมายและศีลธรรมเปนบาปเปนโทษตกนรก มีความเดือนรอน ขอที่ ๔ มุสาวาทา เวระมะณี 

เวนจากการกลาวคําไมจริง/คําเท็จ เปนโทษทางวาจา เปนบาปตกนรก ขอที่ ๕ สุราเมระยะมัชชะปะ

มา ทัชถานาเวระมะณี เวนจากเสพติด/ด่ืมเครื่องดองของมึนเมา ของทําใหมึนเมา อาทิ ยาเสพติด

ทั้งหลาย อาทิ ยาบา ยามา ฝน เฮโรอิน บุหรี่ หรือสิ่งเสพติดทั้งหลายที่เสพแลวมีความประมาทตัด

ทอนกําลังกายกําลังใจ นอกจากน้ีตองสรางหลักเมตตาธรรม อยางพระพุทธองคตรัสไววา “โล

โกปตฺถมฺภิกา เมตฺตา เมตตาเปนเครื่องคํ้าจุนโลก” เราเริ่มตนที่ครอบครัว โรงเรียน/สถานศึกษา 

สถานที่ทํางาน การพัฒนาคนมีความยุงยากมากกวาพัฒนาสิ่งอื่นใด ที่โรงเรียนรัตภูมิวิทยามีการ

ประชุมกันอยางเนืองนิตยตามหลักสารานียธรรม ๖ ประการ  เพื่อสรางความเขาใจรวมกันกอนจะ

มอบหมายงาน ติดตามงาน ประเมินผลของงาน รายงานผลใหผูบงัคับบญัชาทราบและ กอนจะทําการ

สอนในทุกรายวิชาตองเนนสอนประเด็นหลักธรรมนําชีวิตเรื่องครองตน ครองงาน สอนใหมีความ

       97 อางแลว, นางวิมล  พรหมโพธ์ิ,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
                                                             



๑๖๘ 

 

เมตตา เปนนโยบายของโรงเรียน มีการวัดผลประเมินการเรียนรู ธรรมศึกษาช้ันตรี โท เอก ทุก ๆป 

เปนประจํา  หลักสูตรที่สามารถบูรณาการไดกับทุกศาสตรน้ันสามารถตรงกับความตองการและตอบ

โจทยของสังคม/ชุมชน/ตลาดแรงงานได ถาจบการศึกษาไปแลวไมมีความสามารถอยางแทจริงก็ไม

สามารถตอบโจทยไทยแลนด ๔.๐ ได แปลวาวางเปลาเปนศูนย หัวฝายวิชาการกลาวในที่สุด

สอดคลองกับการศึกษาของ 

      นางอรวรรณ  พานิช98 กลาววารูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลกัสตูรที่

สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ัน สถานศึกษาน้ันตองใหชุมชนมีสวนรวมใหถือวา

ชุมชนมีสวนสําคัญในการบริหารสถานศึกษา สิ่งแวดลอมดี ทั้งภายในภายนอกสถานศึกษา อาคาร

เรียน อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีความพรอมสมบูรณแบบ ในประเด็นของสิ่งแวดลอม

บรรยากาศจูงใจใหนาเรียน มลภาวะตํ่า บุคลากรครู/นักเรียน พูดจาไพเราะ เนนคุณธรรมเติมเต็มดวย

หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ในประเด็นหลักสูตรที่สนองเจตนารมณของชุมชนตองบูรณาการ

สามารถประยุกตใชรวมกันได ภูมิปญญากับหลักสูตรแกนกลาง เนนใหนักเรียนคิดวิเคราะห ครูตอง

ปอนคําถาม อยาเนนการสอนแบบบอกเลา การบอกเลาไดผลนอยความเขาใจยังไมตรงประเด็น เนน

การฟงนําวิเคราะหไปสูการคิด การคําถามแลวสามารถตอบโจทยได แกปญหาได นวัตกรรมที่สรางข้ึน

ตองทรงพลังดวยความสมบูรณทั้งวัตถุและเน้ือหาไดทั้งทฤษฎีและปฏิบัติเขาใจงายปฏิบัติไดงายไม

ซับซอนมากนัก  ครูตองเปดกวางใหนักเรียนศึกษาคนควาจากแหลงเรียนรูตาง ๆ โดยเฉพาะหลักสูตร

ทองถ่ินใหนักเรียนไดเรียนรูเรื่องอาชีพตาง ๆ ในชุมชน สงเสริมใหประกอบอาชีพอิสระที่มีอยูในชุมชน 

อาทิ อาชีพเกษตรกร พัฒนาอยางไรใหเกิดนวัตกรรมที่ทําใหเพิ่มผลผลิตใหสูงข้ึน อาทิผลผลิตในการ

ทํานาไดขาวสาร ๒๐ ถัง:ไร ตองทําใหได ๒๕-๓๐ ถัง:ไร ตองสรางวิธีคิด วิธีทําใหสอดคลองกับสภาพ

วิธีเปลี่ยนผันไปสูนวัตกรรมใหมในยุคไทยแลนด ๔.๐ ไดมูลคาไดราคา หัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตร

กลาวสอดคลองกับการศึกษาของ 

      นางสุพรรณี  เจริญมาก99 กลาววารูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะห

หลักสูตรที่สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ัน สถานศึกษาน้ันตองใหชุมชนมีสวนรวม

ใหถือวาชุมชนมีสวนสําคัญในการบริหารสถานศึกษา สิ่งแวดลอมดี ทั้งภายในภายนอกสถานศึกษา 

อาคารเรียน อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีความพรอมสมบูรณแบบ ในประเด็นของสิ่งแวดลอม

บรรยากาศจูงใจใหนาอยูนาเรียน มลภาวะตํ่า บุคลากรครู/นักเรียน พูดจาไพเราะ เนนคุณธรรมเติม

เต็มดวยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ทางโรงเรียนมกีารจัดการเรียนการสอนสอบธรรมศึกษาช้ันตรี 

โท เอก เปนประจําปซึ่งเปนการสรางภูมิคุมกันอยางหน่ึงใหผูเรียนเรียนรูวิถีชีวิตในการอยูรวมกันกับ

บุคคลอื่น ในสังคม การเสียสละ การมีเมตตา ตอเพื่อนมนุษย ลดละเลิกอบายมุขทุกอยางที่เปนเสี้ยน

    98 อางแลว,นางอรวรรณ  พานิช,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     99  อางแลว,นางสุพรรณี  เจริญมาก,เม่ือวันที ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๖๙ 

 

หนามการดําเนินชีวิต การบูรณาการหลักสูตรทองถ่ินจากคนในชุมชนที่มีความรูความสามารถที่เปน

ศูนยรวมแหงองคความรูเขามาประยุกตใชตอยอดพัฒนาการเปนวิชาชีพในชุมชนตรงกับเจตนารมณ

ของชุมชน แนวทางการบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนรตัภูมิวิทยาใชนโยบายเชิงรกุ นําโรงเรียนเขาสู

ชุมชนนําชุมชนเขาสูโรงเรียนอันเปนยุทธศาสตรหน่ึง ครูที่ปรึกษาและคณะครูตองออกเย่ียมบาน

นักเรียนทุกคนใชเวลาวันเสาร –อาทิตย เพื่อประสานสัมพันธเขาถึงและเขาใจ ตัวช้ีวัดของความสําเร็จ

นักเรียนเขาศึกษาตอในระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๑ และ ๔ ครบช้ันเรียน นักเรียนมีแหลงเรียนรู/

สถานศึกษาในการศึกษาตอ ๑๐๐ %  จุดดี เปนโรงเรียนประจําอําเภอ มีชุมชนเขมแข็งชุมชนใหความ

รวมมือกับโรงเรยีนอยางสม่ําเสมอ หลักสูตรก็สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ตามยุคไทยแลนด ๔.๐ 

หัวหนากลุมสาระวิชาชีพกลาวในที่สุดสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นายสุมน  โสะนุย100 กลาววารูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ัน สถานศึกษาน้ันตองใหชุมชนมีสวนรวมใหถือวา

ชุมชนมีสวนสําคัญในการบริหารสถานศึกษา สิ่งแวดลอมดี ทั้งภายในภายนอกสถานศึกษา อาคาร

เรียน อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีความพรอมสมบูรณแบบ ในประเด็นของสิ่งแวดลอม

บรรยากาศจูงใจใหนาอยูนาเรียน มลภาวะตํ่า บุคลากรครู/นักเรียน พูดจาไพเราะ เนนคุณธรรมเติม

เต็มดวยหลักธรรมทางศาสนาในสวนหลักสูตรสนองตอบเจตนารมณของชุมชนหลักสูตรทองถ่ินที่ตอง

บูรณาการกับศาสตรอื่น ๆ เพื่อใหไดนวัตกรรมใหม ๆ ภูมิปญญาชาวบาน/ปราชญชาวบานในประเด็น

น้ีโรงเรียนควรสนับสนุนสงเสริมเปนการอนุรักษรักษาประเพณีวัฒนธรรม มรดกอันล้ําคาของชุมชน 

อาทิ หนังตะลุง/มโนราห เครื่องจักรสานดานเกษตรกรรมตอยอดอยางไร ใหสิ่งประดิษฐเหลาน้ีมี

มูลคาเพิ่มข้ึน รูปหนังตะลุง,เครื่องรํามโนราห หรอืสิ่งทอในชุมชน แปรใหเปนมูลคาเพิ่มข้ึนในสิ่งเหลาน้ี

เปนสินคาชุมชน สรางตลาดชุมชน มีการจําหนายในตลาดชุมชนเปนการสรางรายไดใหกับชุมชนและ

สิ่งเหลาน้ีจะคงอยูตลอดไป ความคิดเห็นของกลุมสาระวิทยาศาสตรสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางศิริพร  เหมหีม101 กลาววารูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ัน สถานศึกษาน้ันตองใหชุมชนมีสวนรวมใหถือวา

ชุมชนมีสวนสําคัญในการบริหารสถานศึกษา สิ่งแวดลอมดี ทั้งภายในภายนอกสถานศึกษา อาคาร

เรียน อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีความพรอมสมบูรณแบบ ในประเด็นของสิ่งแวดลอม

บรรยากาศจูงใจใหนาอยูนาเรียน มลภาวะตํ่า บุคลากรครู/นักเรียน พูดจาไพเราะ เนนคุณธรรมเติม

เต็มดวยหลักธรรมทางศาสนาในสวนหลักสูตรสนองตอบเจตนารมณของชุมชนหลักสูตรทองถ่ินที่ตอง

บูรณาการกับศาสตรอื่น ๆ เพื่อตอยอดใหเปนนวัตกรรมที่มีมูลคาราคาเพิ่มข้ึน ในทองถ่ินอําเภอรัตภูมิ

มีหลากหลายแตขาดการประชาสัมพันธการกระจายขาวไมคอยประสบความสําเร็จเพราะไมทําอยาง

     100 อางแลว,นายสุมน  โสะนุย,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     101 อางแลว, นางศิริพร  เหมหีม,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๗๐ 

 

ตอเน่ืองเหตุผลคือ ทุนในการประชาสัมพันธ ซึ่งเกือบจะไมมีงบประมาณในสวนน้ี ทุกภาคสวนใน

โรงเรียนตองระดมสมอง (Brian storming ) ใชความคิดนําความรูใหม ๆ ไปเผยแพรไปประยุกตใชใน

ทองถ่ิน การบริหารปจจุบันตองใชนโยบายเชิงรุก เขาหาชุมชนนําโรงเรียนไปสูชุมชน นําชุมชนเขาสู

โรงเรียนโดยครูที่ปรึกษาจะออกเย่ียมบานนักเรียนทุกคนเพื่อตองการใหเขาถึงและเขาใจ ในการ

ติดตามประเมินผลงาน ความเปนอยูของนักเรียน ถามีปญหาจะหาทางแกไขเยียวยาตามกระบวนการ

หลักการของโรงเรียนจะไมทอดทิ้งนักเรียนคนใดคนหน่ึงไวขางหลังตองกาวเดินไปพรอม ๆ กันจุดเดน

ของสถานการศึกษาแหงน้ี ชุมชนใหความรวมมือในการบริหารการศึกษา ครูกลุมคณิตศาสตร

สอดคลองกับการศึกษาของ 

      นางสาวจินดา  รัศมี102 กลาววารูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตร

ที่สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ัน สถานศึกษาน้ันตองใหชุมชนมีสวนรวมใหถือวา

ชุมชนมีสวนสําคัญในการบริหารสถานศึกษา สิ่งแวดลอมดี ทั้งภายในภายนอกสถานศึกษา อาคาร

เรียน อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีความพรอมสมบูรณแบบ ในประเด็นของสิ่งแวดลอม

บรรยากาศจูงใจใหนาอยูนาเรียน มลภาวะตํ่า บุคลากรครู/นักเรียน พูดจาไพเราะ เนนคุณธรรมเติม

เต็มดวยหลักธรรมทางศาสนาในสวนหลักสูตรสนองตอบเจตนารมณของชุมชนหลักสูตรทองถ่ินที่ตอง

บูรณาการกับศาสตรอื่น ๆ เพื่อตอยอดใหเปนนวัตกรรมที่มีมูลคาราคาเพิ่มข้ึน ซึ่งหลาย ๆ โครงงาน

ดานตาง อาทิ โครงการสงเสริมการกีฬาดูความสามารถของนักเรียน ชอบประเภทไหนก็จะมุงเปาไป

ประเภทน้ัน กรณีตัวอยางนักกีฬาฟุตบอลของประเทศบราซิล สามารถสงออกไปกวาดเงินใน

ตางประเทศเขาประเทศปละหลายรอยลาน/พันลาน สงผลใหประเทศบราซิลมีรายไดเขาประเทศ

จํานวนมหาศาล ดนตรี ก็เชนเดียวกันถาหากนักเรียนมีความสนใจชอบก็ควรสงเสริม แตทุกอยางน้ัน

ตองมีระเบียบและวินัยในตนเองและวินัยตอสถาบัน แบบน้ีก็เปนผลผลิตอีกอยางหน่ึงสอดคลองกับ

ความคิดเห็นการศึกษาของ 

      นางบัวทิพย  เอี่ยมศิริ103 กลาววารูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะห

หลักสูตรที่สนองเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ น้ัน สถานศึกษาน้ันชุมชนมีสวนรวมใหถือ

วาชุมชนมีสวนสําคัญในการบริหารสถานศึกษา สิ่งแวดลอมดี ทั้งภายในภายนอกสถานศึกษา อาคาร

เรียน อุปกรณสนับสนุน ครูมืออาชีพ มีความพรอมสมบูรณแบบ ในประเด็นของสิ่งแวดลอม

บรรยากาศจูงใจใหนาอยูนาเรียน มลภาวะตํ่า บุคลากรครู/นักเรียน พูดจาไพเราะ ที่เรียกวา “ปยวา” 

คํากลาวที่ออนหวาน เนนคุณธรรมเติมเต็มดวยหลักธรรมทางศาสนา โรงเรียนรัตภูมิวิทยา เปน

โรงเรียนสงเสริมคุณธรรม มีการสอบวัดธรรมศึกษาช้ันตรี โทร เอก เปนประจําป อยางนอยหลักธรรม

ที่ไดเรียนรูไปกระตุนเตือนสติ สัมปชัญญะ ใหรูสํานึกในมโนธรรม รูบุญคุณของผูมีพระคุณ โรงเรียนจัด

     102 อางแลว,นางสาวจินดา  รัศมี,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     103 อางแลว,นางบัวทิพย  เอ่ียมศิริ,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๗๑ 

 

กิจกรรมไหวครู เพื่อใหทุกคนแสดงออกทั้งทางกาย วาจาและใจตอครูผูสอน บูรพาจารยทุกคนอบรม

สั่งสอนใหต้ังอยูในองคแหงความดีละเวนช่ัว ประพฤติดีและตองแสดงออกถึง ความกตัญู กตเวที 

พระพุทธเจาตรัสไววา “นิมิตฺตํ สาธุ รูปานํ กตู กตเวทิตา ความกตัญูเปนเครื่องหมายของคนดี”ใน

การสรางนวัตกรรมทุกช้ินอันตองมีธรรมะกํากับจิตใจผูสราง นักวิทยาศาสตร ศาสตราจารยดร.

อันเบิรต ไอสไตน กลาวไววา “วิทยาศาสตรถาขาดศาสนากํากับเหมือนคนขาเป” ตองใหวิทยาศาสตร

รับใชสังคม อยาใหวิทยาศาสตรทําลายโลก กรณีศึกษา: สงครามโลกครั้งที่ ๒  ในสวนหลักสูตร

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน หลักสูตรทองถ่ินที่ไดบูรณาการกับศาสตรอื่น ๆ เพื่อตอยอดใหเปน

นวัตกรรมที่มีมูลคาราคาเพิม่ข้ึน ซึ่งหลาย ๆ โครงงานดานตาง อาทิ โครงการวิทยาศาสตรเรื่องเปลือก

ผลไมชะลอการบูดของขาวสุกของโรงเรียนไดผานการทดลองแลวผลปรากฏวาประสบความสําเร็จใน

ระดับหน่ึง ทําใหงานวิจัยช้ินน้ีจะไดผลักดันตอยอดใหเกิดประโยชนกับสังคมชุมชนตอไป กลุมสาระ

คณิตศาสตรกลาวในที่สุดสอดคลองกับความคิดเห็นของ 

     เด็กชายพศิน  ศราสณี104 ในมุมมองของตัวแทนนักเรียนเห็นวา สถานศึกษาแหงน้ีไดรับ

ความไววางใจจากชุมชนเปนอยางดี ตัวช้ีวัดในแตละปมีนักเรียนเขามาสมัครเรียนเปนจํานวนมาก 

รูปแบบสถานศึกษาก็มีระบบโครงสรางที่ชัดเจน บรรยากาศสิ่งแวดลอมทั้งหลายซึ่งเปนองคประกอบ

ของการเรียนรูก็สามารถจูงใจใหนักเรียนต้ังใจที่จะเรียนต้ังใจที่จะรูในวิชาเหลาน้ันที่ครูผูสอนนํามา

ถายทอดสูนักเรียน อาคารเรียน อาคารประกอบการ อุปกรณสนับสนับสนุน ครูก็มีครูมืออาชีพตรง

ตามวัตถุประสงคทุกสาระวิชา ที่สําคัญเนนดานคุณธรรมสรางธรรมาภิบาล มีประชาธิปไตย ในสวน

ประเด็นของหลักสูตรทางโรงเรียนก็หลักสูตรทองถ่ินมาบูรณาการกับวิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี มีผลงานช้ินประจักษแกสายตาของชุมชน โรงเรียนสนองตอบนโยบาย

ของรัฐบาล ยุคไทยแลนด ๔.๐ ไดตรงประเด็นเปนโรงเรยีนตนแบบทีโ่รงเรยีนอื่นเขามาศึกษาดูงานเชน 

โครงงานวิทยาศาสตร สอดคลองกับความคิดเห็นของ 

      นางอํานวยพร  ขีนนัป105 ในฐานะตัวแทนชุมชน/ผูปกครองแสดงใหเห็นวาโรงเรียน

ตระหนักในรูปแบบของสถานศึกษามีการพัฒนาอยางตอเน่ือง โรงเรียนมีโครงสรางของการบริหาร

จัดการที่ชัดเจน มีปายประกาศบอกช่ือผูรับผิดชอบในสวนไหนของถานศึกษาในแตละฝายงานวางไว

ในที่เหมาะสม ผูปกครองสามารถติดตอประสานงานกับสถาบันไดสะดวกและงายแมแตสอบถามบุคคล

ภายในก็สามารถตอบไดอยางชัดเจนติดตอกับใครตรงไหน สวนบรรยากาศก็มีอบอุน สิ่งแวดลอมดี อาคาร

สถานที่ อุปกรณสนับสนุนการเรียนก็มีความพรอม โรงเรียนเนนคุณธรรม สรางธรรมาภิบาลในเชิง

ประจักษใหนักเรียน เมื่อนักเรียนสามารถเรียนจากสถานศึกษาไปแลวไปประกอบอาชีพ/เรียนตอใน

สถาบันที่สูงข้ึนก็จะไมทุจริตตอหนาที่การงาน มีมโนสํานึกที่ดีๆมาสูตนเองและสังคม  สังคมไทยขณะน้ี

     104 อางแลว,เด็กชายพศิน  ศราสนี,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 
     105 อางแลว,นางอํานวยพร  ขีนนัป,เม่ือวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

                                                             



๑๗๒ 

 

เวลาน้ีขาดคนดีมาก สื่อวารสารตางๆเสนอขาวรายวันทุกวันเห็นแตขาวรายๆทั้งน้ัน ยาเสพติดบาง

ทําลายฆาพอแมบาง ปลนฆาชิงทรัพยทําลายตนเองทําลายครอบครัวทําลายสังคมและสถาบันทั้งน้ัน 

ตองการเห็นสื่อวารสารหนังสือพิมพโทรทัศนหรือเสนอขาวคนดีๆใหตอเน่ือง สังคมจะไดมองบานเรา

นาอยูนาอาศัยสยามเมืองย้ิมจริงๆมิใชโหดเหี้ยมและเปนเมืองพระพุทธศาสนา ในสวนหลักสูตรใน

ประเด็นของหลักสูตรทองถ่ินก็สามารถนําบูรณาการกับศาสตรอื่นๆ เกิดเปนนวัตกรรมใหม ๆ ซึ่งเปน

สิ่งที่สังคมคม/ชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ ตองการและสนองตอบโจทยใหรัฐบาลไดเปนอยางดี ตัวแทน

ชุมชนกลาวในที่สุด 

      สรุปวา รูปแบบสถานศึกษาที่สนองตอบเจตนารมณสรางความพึงพอใจใหชุมชน เปน

โรงเรียนที่มีรูปแบบโครงสรางในการบริหารที่ชัดเจน มีฝายงาน กลุมงานแบงแยกหนาที่กันรับผิดชอบ

ที่ปรากฏชัด มีปายประกาศบอกสถานะตําแหนงของแตละบุคคลวาบุคคลใดรับผิดชอบสวนไหนของ

องคกรสามารถประสานสัมพันธไดโดยสะดวก มีสิ่งแวดลอมดีสรางบรรยากาศแรงจูงใจใหนักเรียนใฝรู

ใฝเรียน มีการสงเสริมสรางธรรมาภิบาล ใหนักเรียนมีประชาธิปไตย เห็นผลประโยชนสวนรวมเปน

ที่ต้ังเสียสละ ออนนอมถอมตนพูดจาไพเราะมีการปฏิสันฐาณดี สรางมโนสํานึกดีช้ีโทษของความไมดี

ใหเห็นเปนรูปธรรมใหแสดงออกถึงความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณมีบิดามารดาครูอาจารย ใน

ประเด็นดานวิชามีการสงเสริมใหนักเรียนและครูสรางผลงานทางดานวิชาการและผานกระบวนไปสู

โครงงานวิทยาศาสตร มีนวัตกรรมออกสูสายตาของชุมชนและสังคมอยูอยางตอเน่ืองและเปนโรงเรียน

ตนแบบใหสถาบันอื่นได สนองตอบนโยบายของรฐับาลและชุมชนในยุคไทยแลนด ๔.๐  

    ผลจากการดําเนินงานการวิจัยปรากฏวาสถานศึกษาทั้ง ๔ โรงเรียนสนองตอบนโยบายของ

รัฐบาลในการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ และสนองตอบความตองการของชุมชน/สังคมได

เปนอยางดี การบริหารจัดการเรียนการสอนคณะผูบริหารทั้ง ๔ โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการทํางาน

สรางแรงจูงใจใหผูปกครองนําลูกหลานเขามาเรียนตอในระดับมัธยมตันและมัธยมปลายเปนจํานวน

มากเปนโรงเรียนขนาดใหญ มีความพรอมเพรียงของหมูคณะทําใหเกิดความสามัคคีนําสถาบันไปสู

เปาหมายสนองตอบชุมชนและรองรับนโยบายในการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในเชิง

วิชาการไดพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใชหลัก STEM ศึกษามาบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินจนเปน

ผลงานในเชิงประจกัษ อาทิ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ ไดจัดสรางหุนยนตกวาดขยะ

โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี)จัดสรางหุนยนตเก็บกระปอง โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

จัดต้ังธนาคารขยะ รับฝากขยะแปลงขยะใหเปนมูลคาจากสิ่งปฏิกูลทั้งหลายกลายมาเปนมูลคาสราง

ราคาสรางรายไดใหกับเรียน โรงเรียนน้ี “ขยะเปนศูนย” สวนโรงเรียนรัตภูมิ วิทยาไดรับ

ประกาศนียบัตร โรงเรียนนวัตกรรม/งานวิจัย มีโครงงานวิทยาศาสตรเรื่องเปลือกผลไมชะลอการบูด

ของขาวสุก ซึ่งผลพิสูจนสามารถเก็บขาวสุกไวไดนาน ๓ วัน กับ ๘ ช่ัวโมง โดยใชเปลือกกลวยนํ้าวา

ผสมกับนํ้าเปลานําไปหุงขาวนอกจากยังมีเปลือกผลไมอื่นๆผลพิสูจน อาทิ เปลือกเงาะ มะละกอ เปน



๑๗๓ 

 

ตันสามารถเก็บขาวสุกไวไดนานตามลําดับ และโรงเรียนจะตอยอด โดยจะพัฒนาผานกระบวนการ

หลักของสะเต็มศึกษาตอไป ใหเกิดเปนเครื่องมือชวยเหลือในการทํางานใหมีประสิทธิภาพจะขยายผล

ใหเปนสิ่งมีมูลคาในทองตลาดตอไปเปนการสนองตอบชุมชน/สังคมและรองรับนโยบายการพัฒนาประ

เทไทยของรัฐบาลยุคไทยแลนด ๔.๐ สงผลใหเศรษฐกิจ มีความมั่นคงและย่ังยืนตามลําดับ นอกจากน้ี

ไดนอมนําหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มาประยุกตใชในการดําเนินชีวิต มีสติ สัมปชัญญะอยางรูเทา

รูทันไมประมาทมีการสมาทานศีล ๕ มีความกตัญูกตเวทีตอบุพการีตอผูมีพระคุณตอสถาบันชาติ 

ศาสนาพระมหากษัตริย 

    การศึกษาวิจัยเรื่องรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบาย
การพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในการศึกษาครั้งน้ีเปนการวิจัยแบบผสมผสาน (Mix 
Methods Research) ผูศึกษาไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลเชิงปริมาณจากการสํารวจความคิดเห็น
ของผูบริหาร ครู อาจารย นักเรียน นักศึกษา ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ๔ โรงเรียน ไดแก
โรงเรียน ขรรคชัยกัมพลานนทนุสรณ โรงเรียนเรียนรัตภูมิวิทยา โรงเรียนเทศบาล ๑ ( เฮงเสียง
สามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ และผูมีสวนเกี่ยวของในจังหวัดสงขลาจํานวน ๑๐๐ คนผูวิจัย
ไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ  ดังน้ี 
๔.๒ การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ  

    สวนที่ ๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

              สวนที่ ๒ ระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อ

รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐   

              สวนที่ ๓ การเปรียบเทียบระดับความคิดเหน็ตอรูปแบบการจดัการศึกษาที่พึงประสงคของ

ชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนก ตามขอมูลทั่วไป 

              สวนที่ ๔ ขอมูลทั่วไปสงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

๔.๒.๑ สัญลักษณท่ีในการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลในการศึกษาวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยไดกําหนดสัญลักษณตาง ๆ ดังน้ี 

 N   แทน  จํานวนตัวอยาง 
  𝑥̅   แทน  คาเฉลี่ย (Mean) 

  S.D.   แทน  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) 

  F      แทน  สถิติทดสอบที่ใชพิจารณาในการแจก

แจงแบบ F-Distribution 

  t      แทน  สถิติทดสอบที่ใชพิจารณาในการแจก

แจงแบบ t-test 



๑๗๔ 

 

  SS   แทน  ผลรวมของคะแนนเบี่ยงเบนยกกําลัง

สอง (Sum of Squares) 

  MS   แทน  คาเฉลี่ยของคะแนนรวมเบี่ยงเบนกําลัง

สอง (Mean Squares) 

  df     แทน  ระดับช้ันของความเปนอิสระ (Degrees 

Freedom) 

  R      แทน  คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ 

  R๒      แทน  คาสัมประสิทธ์ิความเ ช่ือถือไดของ

ตัวช้ีวัด 

  R change    แทน  ประสิทธิภาพการทํานายที่เพิ่มข้ึนเมื่อเพิ่มตัว

แปรอิสระเขาไป 

  p - value แทน  ระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Significance) 

          ๔.๒.๒ ลําดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
                  สวนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย เพศ อาย ุและอาชีพ 
ตาราง ๔.๑ จํานวนและรอยละของกลุมตัวอยางจําแนกตามขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง (n=๑๐๐) 

ขอมูลทั่วไป จํานวน(คน) รอยละ 

เพศ   

ชาย ๒๑ ๒๑.๐๐ 

หญิง ๗๙ ๗๙.๐๐ 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

อาย ุ   

ตํ่ากวา ๑๖  ป ๔ ๔.๐๐ 

๑๘ - ๒๐ ป ๒ ๒.๐๐ 

๒๑ - ๒๕ ป  ๖ ๖.๐๐ 

๒๖ - ๓๐ ป  ๓ ๓.๐๐ 
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๓๑ - ๓๕ ป ๑๗ ๑๗.๐๐ 

๓๖ - ๖๐ ป ๖๘ ๖๘.๐๐ 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

อาชีพ   

นักเรียน/นักศึกษา ๑๐ ๑๐.๐๐ 

ขาราชการครู ๘๓ ๘๓.๐๐ 

ครูโรงเรียนเอกชน ๓ ๓.๐๐ 

พนักงานราชการ  ๔ ๔.๐๐ 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐.๐๐ 

 
    ตาราง ๔.๑ เพศ พบวา กลุมตัวอยาง สวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน ๗๙ คน คิดเปนรอย

ละ ๗๙.๐๐ สวนเพศชาย จํานวน ๒๑ คน คิดเปนรอยละ ๒๑.๐๐ อายุพบวา สวนใหญมีอายุระหวาง 
๓๖ - ๖๐ ป จํานวน ๖๘ คน คิดเปนรอยละ ๖๘.๐๐รองลงมาคืออายุระหวาง ๓๑ - ๓๕ ป จํานวน 
๑๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๗.๐๐ อายุระหวาง ๒๑ - ๒๕ ปจํานวน ๖ คน คิดเปนรอยละ ๖.๐๐ อายุตํ่า
กวา ๑๖  ปจํานวน ๔ คน คิดเปนรอยละ ๔.๐๐ อายุระหวาง ๒๖ - ๓๐ ป จํานวน ๓ คน คิดเปนรอย
ละ ๓.๐๐ และอายุระหวาง ๑๘ - ๒๐ ปจํานวน ๒ คน คิดเปนรอยละ ๒.๐๐อาชีพ พบวา สวนใหญมี
อาชีพขาราชการครูจํานวน ๘๓ คน คิดเปนรอยละ ๘๓.๐๐รองลงมาคือ นักเรียน/นักศึกษาจํานวน 
๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๑๐.๐๐ อาชีพพนักงานราชการ จํานวน ๔ คน คิดเปนรอยละ ๔.๐๐ และ
อาชีพครูโรงเรียนเอกชนจํานวน ๓ คน คิดเปนรอยละ ๓.๐๐ และ 
สวนที่ ๒ ระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบาย
การพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐  

    ตาราง ๔.๒ คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

𝑥̅ 

 

S.D. ระดับ 

ความคิดเห็น 

๑. ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของ ๔.๒๖ ๐.๖๘ มากที่สุด 
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ชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

๒. ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของ

ชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

๔.๑๖ ๐.๖๙ มาก 

๓. ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจักการศึกษาและการ

วิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด 

๔.๐ 

๔.๒๔ ๐.๖๖ มากที่สุด 

๔. ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและ

รับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ 

๔.๑๘ ๐.๖๙ มาก 

โดยรวม ๔.๒๑ ๐.๖๘ มากที่สุด 

 
    จากตาราง ๔.๒ พบวา กลุมตัวอยาง มีระดับความคิดเหน็ตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พงึประสงค

ของชุมชน เพื่อรองรบันโยบายการพฒันาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก

ที่สุด 
 

(𝑥̅ =๔.๒๑, S.D.= ๐.๖๘) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือดาน

กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ (𝑥̅=๔.๒๖, S.D.= 

๐.๖๘) รองลงมาคือ ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจักการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ (𝑥̅=๔.๒๔, S.D.= ๐.๖๖) และดานตัวแบบ

สถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ (𝑥̅=๔.๑๘, 

S.D.= ๐.๖๙) สวนดานที่มีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย คือ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึง

ประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐(x�=๔.๑๖, S.D.= ๐.๖๙) 

    ตาราง ๔.๓  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ใน

ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

𝑥̅ S.D. ระดับ 

ความคิดเห็น 
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ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรท่ีสนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

๑. ปญหาการศึกษาของโรงเรียนสวนใหญขาดอุปกรณสนับสนุน

การเติบโตจึงไมเทาเทียมกันอยางทั่วถึง 

๔.๔๘ ๐.๕๕ มากที่สุด 

๒. ผูเรียนผูสอนตองพรอมตอบโจทยชุมชนได กรณี ศักยภาพ

ผูเรียน  ผูสอนไมสามารถนําผูเรียนไปไมถึงความหวังความฝนได 

๔.๔๙ ๐.๕๕ มากที่สุด 

๓. หลักสูตรการศึกษาในปจจุบันไมสามารถสะทอนความ

ตองการของทองถ่ินได ในดานการสอนรายวิชาคณิตศาสตร,

วิทยาศาสตร, เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร 

๔.๔๓ ๐.๕๙ มากที่สุด 

๔. วิชา คอมพิวเตอรควรเปนวิชาหลักมิใชสวนหน่ึงของวิชา

เทคโนโลยี 

๔.๐๖ ๐.๘๐ มาก 

๕. ภาษาเปนกุญแจหลักในไขประตูไปสูการประกอบอาชีพ      

ตาง ๆ สรางความมั่นคงและย่ังยืนได 

๔.๑๗ ๐.๖๙ มาก 

๖. การบริหารจัดการเรียนการสอนดานภาษาตางประเทศยังไม

สามารถตอบโจทยของสังคมได 

๓.๙๗ ๐.๙๐ มาก 

๗. กระบวนการเรียนการสอนตองกําหนดใหผูเรียนมีความรูสึก

รวมรับผิดชอบตอสังคม ผูเรียนตองมีพื้นฐานมีศีลธรรม คุณธรรม 

จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค 

๔.๐๖ ๐.๗๓ มาก 

๘. ผูเรียนตองเห็นคุณคาของตนเองมีวินัยในการปฏิบัติตนตาม

หลักคุณธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอื่น ๆ 

๔.๒๖ ๐.๖๔ มากที่สุด 

๙. ยึดมั่นในหลักเศรษฐกิจพอเพียงมีความสามารถในดานการ

สื่อสารการคิดแกไขปญหาและมีทักษะชีวิตมีจิตสํานึกในความ

เปนไทย 

๔.๒๖ ๐.๗๔ มากที่สุด 

๑๐. กระบวนการเรียนการสอนลมเหลว,เศรษฐกิจลมเหลว,

การเมืองลมเหลว, สังคมลมเหลว,หรือทุก ๆ ปญหา ตางก็โทษ

การบริหารจัดการศึกษา 

๔.๔๔ ๐.๕๗ มากที่สุด 



๑๗๘ 

 

โดยรวม ๔.๒๖ ๐.๖๘ มากที่สุด 

    จากตาราง ๔.๓ พบวา กลุมตัวอยาง มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่

พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 

(𝑥̅=๔.๒๖, S.D.= ๐.๖๘) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ ผูเรียนผูสอนตองพรอมตอบโจทยชุมชนได กรณี 

ศักยภาพผูเรียน  ผูสอนไมสามารถนําผูเรียนไปไมถึงความหวังความฝนไดพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 

คือ (𝑥̅=๔.๔๙, S.D.= ๐.๕๕) รองลงมาคือปญหาการศึกษาของโรงเรียนสวนใหญขาดอุปกรณ

สนับสนุนการเติบโตจึงไมเทาเทียมกันอยางทั่วถึง (𝑥̅=๔.๔๘, S.D.= ๐.๕๕)กระบวนการเรียนการพิมพ์สมก ารที่นี่

สอนลมเหลว,เศรษฐกิจลมเหลว,การเมืองลมเหลว, สังคมลมเหลว,หรือทุก ๆ ปญหา ตางก็โทษการ

บริหารจัดการศึกษา (𝑥̅=๔.๔๔, S.D.= ๐.๕๗) และหลักสูตรการศึกษาในปจจุบันไมสามารถสะทอน

ความตองการของทองถ่ินได ในดานการสอนรายวิชาคณิตศาสตร,วิทยาศาสตร, เทคโนโลยีและ

วิศวกรรมศาสตร (𝑥̅=๔.๔๓, S.D.= ๐.๕๙) สวนขอที่มีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย คือ การบริหารจัดการ

เรียนการสอนดานภาษาตางประเทศยังไมสามารถตอบโจทยของสังคมได (𝑥̅=๓.๙๗, S.D.= ๐.๙๐) 

    ตาราง ๔.๔  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ดาน

รูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔. 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

𝑥̅ S.D. ระดับ 

ความคิดเห็น 

ดานรูปแบบสถานศึกษาท่ีบริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

๑. สถานศึกษาตองมี ครูมืออาชีพ อุปกรณ ครบถวนตาม

กระบวนการเรียนการสอนตามรายวิชาที่เปดทําการสอน 

๔.๐๑ ๐.๗๘ มาก 

๒. ผูบริหารสถานศึกษาตองเปนมืออาชีพ,หัวหนาฝายทุกฝาย

ตองเปนมืออาชีพในการบริหารกระบวนการเรียนการสอน 

๓.๘๙ ๐.๗๕ มาก 

๓. สถานศึกษาตองกําหนดยุทธศาสตรในการบริหารจัดการให

สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรทองถ่ิน 

๓.๙๐ ๐.๗๕ มาก 

๔. รายไดที่รัฐกําหนดเพียงพอตอการดํารงชีพในชีวิต ประจําวัน ๓.๙๔ ๐.๗๓ มาก 



๑๗๙ 

 

ไดอยางพอเพียงพรอมที่จะพัฒนาผูเรียนใหมีผลงานสนองตอบ

ชุมชนได 

๕. ครูผูสอนสรางเสริมแนวคิดใหผูเรียน “สรางโครงงาน”ในการ

ผลิตนวัตกรรมใหม ๆ อยูอยางสม่ําเสมอสามรถนําเขาสูสนาม

การแขงขันทั้งในระดับจังหวัด,ประเทศชาติไดอยางตอเน่ืองอัน

นํามาซึ่งความภาคภูมิใจของสถาบันและชุมชน 

๔.๔๔ ๐.๖๔ มากที่สุด 

๖. ผูสอนมีการบูรณาการสอนแบบ STEM๔ รายวิชาเพื่อให เกิด

นวัตกรรมใหม ๆ เปนที่ประจักษแกสังคมไดอยางตอเน่ือง 

๔.๐๑ ๐.๗๓ มาก 

๗. ขณะน้ีทุกคนคาดหวังการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ จะให

คําตอบอยางย่ังยืนนําพาประเทศไปสูประเทศที่พัฒนาแลวพน

กับดักรายไดปานกลาง 

๔.๔๐ ๐.๖๐ มากที่สุด 

 
ตาราง ๔.๔  (ตอ) 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

𝑥̅ S.D. ระดับ 

ความคิดเห็น 

ดานรูปแบบสถานศึกษาท่ีบริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ (ตอ) 

๘. การพัฒนาครูในทุกดานจะเกิดประโยชนตอการศึกษาของ

ผูเรียนอยางแทจริง สรางแนวคิดใหม ๆ เพื่อใหเกิดนวัตกรรม 

สามารถจับตองเห็นเปนรูปแบบการศึกษาในการพัฒนายุคไทย

แลนด ๔.๐ 

๔.๔๑ ๐.๖๕ มากที่สุด 

๙. การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับ

การศึกษายุคใหม สภาพสังคม สิ่งแวดลอม 

๔.๔๙ ๐.๕๕ มากที่สุด 

๑๐. บรรยากาศ สิ่งแวดลอม เปนองคประกอบที่สําคัญในการ

พัฒนาครู ผูเรียนเพื่อใหเกิดพัฒนาอยางตอเน่ือง 

๔.๑๔ ๐.๗๒ มาก 

โดยรวม ๔.๑๖ ๐.๖๙ มาก 

 



๑๘๐ 

 

    จากตาราง ๔.๔ พบวา กลุมตัวอยาง มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่

พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานรูปแบบ

สถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก    

𝑥̅=๔.๑๖, S.D.= ๐.๖๙) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อให

สอดคลองกับการศึกษายุคใหม สภาพสังคม สิ่งแวดลอมขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ (𝑥̅=๔.๔๙, S.D.= 

๐.๕๕) รองลงมาคือ ครูผูสอนสรางเสริมแนวคิดใหผูเรียน “สรางโครงงาน”ในการผลิตนวัตกรรมใหม 

ๆ อยูอยางสม่ําเสมอสามรถนําเขาสูสนามการแขงขันทั้งในระดับจังหวัด,ประเทศชาติไดอยางตอเน่ือง

อันนํามาซึ่งความภาคภูมิใจของสถาบันและชุมชน (𝑥̅=๔.๔๔, S.D.= ๐.๖๔) การพัฒนาครูในทุกดาน

จะเกิดประโยชนตอการศึกษาของผูเรียนอยางแทจริง สรางแนวคิดใหม ๆ เพื่อใหเกิดนวัตกรรม 

สามารถจับตองเห็นเปนรูปแบบการศึกษาในการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ 𝑥̅=๔.๔๑, S.D.= ๐.๖๕)

ขณะน้ีทุกคนคาดหวังการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ จะใหคําตอบอยางย่ังยืนนําพาประเทศไปสูประเทศ

ที่พัฒนาแลวพนกับดักรายไดปานกลาง (x�=๔.๔๐, S.D.= ๐.๖๐) สวนขอที่มีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย คือ 

ผูบริหารสถานศึกษาตองเปนมอือาชีพ,หวัหนาฝายทกุฝายตองเปนมืออาชีพในการบรหิารกระบวนการ

เรียนการสอน (x�=๓.๘๙, S.D.= ๐.๗๕) 

    ตาราง ๔.๕  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด
การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ใน
ดานการวิเคราะหรูปแบบการบรหิารจกัการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนรองรับ
นโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

𝑥̅ S.D. ระดับ 

ความคิดเห็น 

ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจักการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรท่ีสนองตอบชุมชน

รองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

๑. รูปแบบของการจัดการศึกษาใหเกิดผลดีมีประสิทธิภาพตรง

ตามความตองการของประชาชนตองอาศัยกระบวน การ การมี

สวนรวมของทุกภาคสวน 

๔.๔๒ ๐.๖๘ มากที่สุด 

๒. ชุมชนตองมีสวนในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา,สราง

ศรัทธาหลีกเลี่ยงการโตแยงที่ไรเหตุผล 

๔.๒๐ ๐.๖๑ มาก 

๓. จัดหางบประมาณ สนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑจากแหลงชุมชน ๔.๐๗ ๐.๗๔ มาก 



๑๘๑ 

 

บริษัท หางรานโรงเรียนตองสรางคานิยมใหเกิดประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลจนเขาเช่ือมั่นและศรัทธา 

๔. อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนตองเทาเทียมกัน ทุก

โรงเรียน 

๔.๑๘ ๐.๗๙ มาก 

๕.รัฐตองสรางครูตนแบบประจําโรงเรียนใหบุคคลกรครูมีความ

เขมแขงในดานวิชาการ พรอมกับการเสยีสละทุมเทใหกบัสถาบัน 

๔.๓๐ ๐.๖๒ มากที่สุด 

๖. ครู ผูบริหาร ชุมชน รวมมือกันสรางโรงเรียน นวรังสรรคใหได 

สรางสรรคความคิดตาง ๆสรางสิ่งใหม ๆใหเกิดนวัตกรรม ใหม 

โดยมุงเปาตอบโจทยสังคม 

๔.๓๒ ๐.๕๘ มากที่สุด 

๗. สงเสริมผลผลิตนักเรียนทีคิ่ดข้ึนมาใหมอยางจรงิจงัมุงเนนเพือ่

พัฒนาในการตอยอดความคิดอยางสรางสรรค 

๔.๓๓ ๐.๖๕ มากที่สุด 

 
ตาราง ๔.๕  (ตอ) 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

𝑥̅ S.D. ระดับ 

ความคิดเห็น 

ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจักการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรท่ีสนองตอบชุมชน

รองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ (ตอ) 

๘. สงเสริมสนับสนุนกิจกรมพัฒนาผูเรียนตามนโยบาย ๔ 

ประเภท วิชาการ,คุณธรรม,กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี,ยุวการ

ชาด,บริการสารสนเทศ 

๔.๒๙ ๐.๖๐ มากที่สุด 

๙. ศึกษาแบบบูรณาการ ๔ ศาสตรที่สําคัญแนวทางพัฒนา 

การศึกษาไทยแลนด ๔.๐  STEM Education 

๔.๑๖ ๐.๖๗ มาก 

๑๐. บูรณาการ ๔ ศาสตรเขาดวยกัน ทําใหโครงงานของผู เรียน

เปนไปเพื่อพัฒนานวัตกรรมใหม ๆ ไดอยางชัดเจน 

๔.๑๖ ๐.๖๕ มาก 



๑๘๒ 

 

โดยรวม ๔.๒๔ ๐.๖๖ มากที่สุด 

 
    จากตาราง ๔.๕ พบวา กลุมตัวอยาง มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่

พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ดานการวิเคราะห

รูปแบบการบริหารจักการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทย

แลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (𝑥̅=๔.๒๔, S.D.= ๐.๖๖) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ รูปแบบของการจัดการศึกษาใหเกิดผลดีมีประสิทธิภาพตรงตามความ

ตองการของประชาชนตองอาศัยกระบวน การ การมีสวนรวมของทุกภาคสวน (𝑥̅=๔.๔๒, S.D.= 

๐.๖๘)รองลงมาคือสงเสรมิผลผลตินักเรยีนที่คิดข้ึนมาใหมอยางจริงจังมุงเนนเพื่อพัฒนาในการตอยอด

ความคิดอยางสรางสรรค (𝑥̅=๔.๓๓, S.D.= ๐.๖๕) ครู ผูบริหาร ชุมชน รวมมือกันสรางโรงเรียน นว

รังสรรคใหได สรางสรรคความคิดตาง ๆสรางสิ่งใหม ๆใหเกิดนวัตกรรม ใหม โดยมุงเปาตอบโจทย

สังคม (𝑥̅=๔.๓๒, S.D.= ๐.๕๘) รัฐตองสรางครูตนแบบประจําโรงเรียนใหบุคคลกรครูมีความเขมแขง

ในดานวิชาการ พรอมกับการเสียสละทุมเทใหกับสถาบัน(𝑥̅=๔.๓๐, S.D.= ๐.๖๒) สวนขอที่มีคาเฉลี่ย

ลําดับสุดทาย คือ จัดหางบประมาณ สนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑจากแหลงชุมชน บริษัท หางรานโรงเรียน

ตองสรางคานิยมใหเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลจนเขาเช่ือมั่นและศรัทธา (𝑥̅=๔.๐๗, S.D.= ๐.๗๔) 

    ตาราง ๔.๖  คาเฉลี่ย  คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ใน

ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

𝑥̅ S.D. ระดับ 

ความคิดเห็น 

ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด 

๔.๐ 

๑. สถานศึกษาที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญพัฒนาตนเองไดอยาง

สมบูรณสะทอนกระแสการศึกษาไดอยางชัดเจน 

๔.๒๘ ๐.๖๐ มากที่สุด 

๒. สถานศึกษาที่มีเครื่องมือสนับสนุนการเรียนการสอนทุก

รูปแบบ 

๔.๒๔ ๐.๖๖ มากที่สุด 

๓. ผูบริหาร ครู อาจารย เปนผูบริหาร,เปนครูมือ อาชีพ ๔.๑๗ ๐.๗๓ มาก 



๑๘๓ 

 

สนองตอบชุมชนไดตามความประสงค 

๔. เปนสถานศึกษาที่มีคานิยมสนองตอบชุมชนไดอยางมีมี

ประสิทธิภาพ 

๔.๒๒ ๐.๖๔ มากที่สุด 

๕.เปนสถานศึกษาที่มีการผลติผลงานนวัตกรรมใหม ๆ สูสังคม,มี

โครงงานมีการศึกษาคนควาวิจัยอยางตอเน่ือง 

๔.๐๘ ๐.๗๒ มาก 

๖.สถานศึกษาที่บูรณาการเรียนการสอนแบบ ๔ ศาสตรเขา

ดวยกันวิทยาศาสตร ,เทคโนโลยี,วิศวกรรมศาสตร,คณิตศาสตร 

๔.๐๕ ๐.๗๔ มาก 

๗.สถาน ศึกษาที่ เ ติม เ ต็มผู เ รี ยนด วยหลั ก ศีลธรรมทาง

พระพุทธศาสนา,หรือศาสนาอื่น ๆ  ตามที่ผูเรียนมีความเช่ือความ

ศรัทธา 

๔.๒๑ ๐.๗๙ มากที่สุด 

๘.เปนสถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหดํารงตนอยูในองคแหงความดี

,มีช่ือเสียงพรอมนําพาผูเรียนไปสูเปาหมายชีวิต 

 

๔.๓๐ ๐.๖๔ มากที่สุด 

ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด 

๔.๐ (ตอ) 

๙. เปนสถานศึกษาที่พัฒนาผูเรียนรองรับนโยบายยุคไทยแลนด 

๔.๐ ไดอยางสมบูรณตามกรอบนโยบายของรัฐบาล 

๓.๙๙ ๐.๗๗ มาก 

๑๐. เปนสถานศึกษาในความหวังและเปนที่กลาวขวัญของชุมชน

ตามที่พึงประสงค 

๔.๒๒ ๐.๖๑ มากที่สุด 

โดยรวม ๔.๑๘ ๐.๖๙ มาก 

 

    จากตาราง ๔.๖ พบวา กลุมตัวอยาง มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่

พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ดานตัวแบบ

สถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ โดย

ภาพรวมอยูในระดับมาก (𝑥̅=๔.๑๘, S.D.= ๐.๖๙) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มีคาเฉลี่ย



๑๘๔ 

 

สูงสุด คือเปนสถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหดํารงตนอยูในองคแหงความดี,มีช่ือเสียงพรอมนําพาผูเรียน

ไปสูเปาหมายชีวิต (𝑥̅=๔.๓๐, S.D.= ๐.๖๔) รองลงมาคือสถานศึกษาที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญพัฒนา

ตนเองไดอยางสมบูรณสะทอนกระแสการศึกษาไดอยางชัดเจน (𝑥̅=๔.๒๘, S.D.= ๐.๖๐) สถานศึกษา

ที่มีเครื่องมือสนับสนุนการเรียนการสอนทุกรูปแบบ (𝑥̅=๔.๒๔, S.D.= ๐.๖๖) เปนสถานศึกษาที่มี

คานิยมสนองตอบชุมชนไดอยางมีมีประสิทธิภาพ (𝑥̅=๔.๒๒, S.D.= ๐.๖๔) สวนขอที่มีคาเฉลี่ยลําดับ

สุดทาย คือเปนสถานศึกษาที่พัฒนาผูเรียนรองรับนโยบายยุคไทยแลนด ๔.๐ ไดอยางสมบูรณตาม

กรอบนโยบายของรัฐบาล (𝑥̅=๓.๙๙, S.D.= ๐.๗๗) 

    สวนท่ี ๓ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงค

ของชุมชน เพ่ือรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนกตามขอมูลท่ัวไป 

ตาราง ๔.๗ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน 

เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนกตามเพศ 

 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของ

ชุมชน เ พ่ือรองรับนโยบายการพัฒนา

ประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

เพศ T p - value 

ชาย หญิง 

𝑥̅ S.D. 𝑥̅ S.D. 

๑. ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนอง

ความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

๔.๒๙ ๐.๔๘ ๔.๒๕ ๐.๔๐ ๐.๓๕๑ ๐.๗๒๖ 

๒. ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการ

พึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

๔.๑๘ ๐.๔๐ ๔.๑๕ ๐.๓๘ ๐.๒๙๘ ๐.๗๖๖ 

๓. ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจัก

การ ศึกษาและการ วิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด 

๔.๐ 

๔.๒๒ ๐.๕๒ ๔.๒๕ ๐.๔๒ ๐.๒๔๗ ๐.๘๐๖ 

๔. ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการ

ของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุค

ไทยแลนด ๔.๐ 

๔.๑๗ ๐.๕๗ ๔.๑๗ ๐.๕๐ ๐.๐๔๖ ๐.๙๖๔ 



๑๘๕ 

 

โดยรวม ๔.๒๑ ๐.๔๑ ๔.๒๐ ๐.๓๔ 0.091 ๐.๙๒๘ 

 
    จากตาราง ๔.๗ พบวา กลุมตัวอยางที่มีเพศตางกันมีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐
โดยรวมและรายดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
ตาราง ๔.๘ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน 

เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนกตามอาย ุ

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึง

ประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทย

ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

แ ห ล ง ค ว า ม

แปรปรวน 
SS. df. MS. F p-value 

๑. ดานกระบวนการบริหาร

หลักสูตรที่สนองความตองการ

ของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.๖๙๖ 

๑๖.๔๔๐ 

๑๗.๑๓๖ 

๕ 

๙๔ 

๙๙ 

.๑๓๙ 

.๑๗๕ 

.๗๙๖ .๕๕๕ 

๒. ดานรูปแบบสถานศึกษาที่

บริหารจัดการพึงประสงคของ

ชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

๑.๒๒๔ 

๑๓.๘๘๙ 

๑๕.๑๑๓ 

๕ 

๙๔ 

๙๙ 

.๑๔๕ 

.๑๔๘ 

๑.๖๕๗ .๑๕๓ 

๓. ดานการวิเคราะหรูปแบบการ

บริหารจักการศึกษาและการ

วิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบ

ชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด 

๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.๕๑๑ 

๑๘.๖๙๖ 

๑๙.๒๐๘ 

๕ 

๙๔ 

๙๙ 

.๑๐๒ 

.๑๙๙ 

.๕๑๔ .๗๖๕ 

๔. ดานตัวแบบสถานศึกษาตาม

ความตองการของ ชุมชนและ

รับรองนโยบายการพัฒนายุคไทย

แลนด ๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.๖๔๖ 

๒๕.๓๗๖ 

๒๖.๐๒๒ 

๕ 

๙๔ 

๙๙ 

.๑๒๙ 

.๒๗๐ 

.๔๗๙ .๗๙๑ 



๑๘๖ 

 

โดยรวม ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.๒๕๙ 

๑๒.๔๘๒ 

๑๒.๗๔๒ 

๕ 

๙๔ 

๙๙ 

.๐๕๒ 

.๑๓๓ 

.๓๙๑ .๘๕๔ 

 

    จากตาราง ๔.๘ พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกันมีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด
การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐
โดยรวมและรายดานไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
ตาราง ๔.๙ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน 

เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนกตามอาชพี 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึง

ประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทย

ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

แหลงความ

แปรปรวน 
SS. df. MS. F p-value 

๑. ดานกระบวนการบริหาร

หลักสูตรที่สนองความตองการ

ของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

๑.๓๕๐ 

๑๕.๗๘๖ 

๑๗.๑๓๖ 

๓ 

๙๖ 

๙๙ 

.๔๕๐ 

.๑๖๔ 

๒.๗๓๗ .๐๔๘* 

๒. ดานรูปแบบสถานศึกษาที่

บริหารจัดการพึงประสงคของ

ชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

๑.๔๔๘ 

๑๓.๖๖๕ 

๑๕.๑๑๓ 

๓ 

๙๖ 

๙๙ 

.๔๘๓ 

.๑๔๒ 

๓.๓๙๐ .๐๒๑* 

๓. ดานการวิเคราะหรูปแบบการ

บริหารจักการศึกษาและการ

วิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบ

ชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด 

๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.๑๗๗ 

๑๙.๐๓๑ 

๑๙.๒๐๗ 

๓ 

๙๖ 

๙๙ 

.๐๕๙ 

.๑๙๘ 

.๒๙๗ .๘๒๗ 



๑๘๗ 

 

๔. ดานตัวแบบสถานศึกษาตาม

ความตองการของ ชุมชนและ

รับรองนโยบายการพัฒนายุคไทย

แลนด ๔.๐ 

ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

๑.๐๕๖ 

๒๔.๙๖๖ 

๒๖.๐๒๒ 

๓ 

๙๖ 

๙๙ 

.๓๕๒ 

.๒๖๐ 

๑.๓๕๔ .๒๖๒ 

โดยรวม ระหวางกลุม 

ภายในกลุม 

รวม 

.๖๒๓ 

๑๒.๑๑๘ 

๑๒.๗๔๒ 

๓ 

๙๖ 

๙๙ 

.๒๐๗ 

.๑๒๖ 

๒.๖๔๖ .๐๔๙* 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

    จากตาราง ๔.๙ พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายตุางกันมีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐

โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดาน

กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ และดานรูปแบบ

สถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .๐๕ 

    ตาราง ๔.๑๐ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด
การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดาน
กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนกตามอาชีพ 
 

อาชีพ 
𝑥̅ นักเรียน/

นักศึกษา 

ขาราชการคร ู ครูโรงเรียน

เอกชน 

พนักงาน

ราชการ 

นักเรียน/นักศึกษา ๔.๔๐ -- .๑๙๐ .๗๐๖* -.๐๓๕ 

ขาราชการครู ๔.๒๔  -- .๕๑๖* -.๒๒๕ 

ครูโรงเรียนเอกชน ๓.๗๓   -- -.๗๔๑* 

พนักงานราชการ  ๔.๔๗    -- 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 



๑๘๘ 

 

    ตาราง ๔.๑๐ กลุมตัวอยางที่มีเปนนักเรียน/นักศึกษา และอาชีพขาราชการครู มีระดับ

ความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนา

ประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุค

ไทยแลนด ๔.๐ แตกตางจากกลุมตัวอยางที่มีอาชีพครูโรงเรียนเอกชน 

    สวนกลุมตัวอยางที่มีอาชีพครูโรงเรียนเอกชน มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดาน

กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ แตกตางจากกลุม

ตัวอยางที่มีอาชีพพนักงานราชการ  

ตาราง ๔.๑๑ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่

พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานรูปแบบ

สถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนกตามอาชพี 

อาชีพ 
𝑥̅ นั ก เ รี ย น /

นักศึกษา 

ขาราชการครู ครู โ ร ง เ รี ย น

เอกชน 

พ นั ก ง า น

ราชการ  

นักเรียน/นักศึกษา ๓.๙๙ -- -.๒๐๖ .๓๙๐ -.๓๓๕ 

ขาราชการครู ๔.๑๙  -- .๕๙๖* -.๑๒๘ 

ครูโรงเรียนเอกชน ๓.๖๐   -- -.๗๒๕* 

พนักงานราชการ  ๔.๓๒    -- 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
    จากตาราง ๔.๑๑ กลุมตัวอยางที่มีอาชีพขาราชการครู มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบ

การจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด 
๔.๐ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐  แตกตางจาก
กลุมตัวอยางที่มีอาชีพครูโรงเรียนเอกชน สวนกลุมตัวอยางที่มีอาชีพครูโรงเรียนเอกชน มีระดับความ
คิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศ
ไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด 
๔.๐ แตกตางจากกลุมตัวอยางที่มีอาชีพพนักงานราชการ 

ตาราง ๔.๑๒ การเปรียบเทียบความแตกตางรายคูระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัด

การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

โดยรวม จําแนกตามอาชีพ 



๑๘๙ 

 

อาชีพ 
x� นักเรียน/

นักศึกษา 

ขาราชการคร ู ครูโรงเรียน

เอกชน 

พนักงาน

ราชการ 

นักเรียน/นักศึกษา ๔.๒๕ -- .๐๓๗ .๔๖๐ -.๐๙๗ 

ขาราชการครู ๔.๒๑  -- .๔๒๓* -.245 

ครูโรงเรียนเอกชน ๔.๗๙   -- -.๕๕๘* 

พนักงานราชการ  ๔.๓๕    -- 

*มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

    จากตาราง ๔.๑๒ กลุมตัวอยางที่มีอาชีพขาราชการครู มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบ
การจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด 
๔.๐ โดยรวม แตกตางจากกลุมตัวอยางที่มีอาชีพครูโรงเรียนเอกชน สวนกลุมตัวอยางที่มีอาชีพครู
โรงเรียนเอกชน มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับ
นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยรวม แตกตางจากกลุมตัวอยางที่มีอาชีพ
พนักงานราชการ 

    สวนท่ี ๔ ขอมูลท่ัวไปสงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือ
รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐  
ตาราง ๔.๑๓ การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อ

รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยรวม 

ตัวแปร B S. E. Beta t Sig. 

คาคงที่ ๔.๒๐๓ .๐๙๐  ๔๖.๖๘๘ .๐๐๐ 

เพศหญิง .๐๓๐ .๐๙๗ .๐๓๕ .๓๑๓ .๗๕๕ 

อายุตํ่ากวา ๑๖  ป .๐๕๑ .๓๘๗ .๐๒๘ .๑๓๒ .๘๙๕ 

อายุ ๑๘ - ๒๐ ป .๐๔๕ .๔๒๗ .๐๑๘ .๑๐๕ .๙๑๗ 

อายุ ๒๑ - ๒๕ ป  .๐๔๕ .๒๘๙ .๐๓๐ .๑๕๕ .๘๗๗ 

อายุ ๒๖ - ๓๐ ป  .๑๓๖ .๒๒๖ .๐๖๕ .๖๐๔ .๕๔๘ 



๑๙๐ 

 

อายุ ๓๑ - ๓๕ ป -.๐๙๒ .๑๐๒ -.๐๙๗ -.๙๐๗ .๓๖๗ 

อาชีพนักเรียน/นักศึกษา -.๐๒๘ .๓๔๓ -.๐๒๔ -.๐๘๒ .๙๓๕ 

อาชีพครูโรงเรียนเอกชน -.๔๒๖ .๒๓๗ -.๒๐๔ -๑.๗๙๙ .๐๗๕ 

อาชีพพนักงานราชการ  .๑๕๑ .๒๐๒ .๐๘๓ .๗๕๑ .๔๕๕ 

R = .๒๕๔  ,  R๒ =  .๐๖๕ ,  R๒
adj =  .๐๒๙  ,   F =  .๖๙๐  ,  Sig =  .๗๑๖ 

 
    ตาราง ๔.๑๓ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง

ประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยรวม พบวา 
ขอมูลทั่วไป ไดแก เพศ อายุ และอาชีพ ไมสงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน 
เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยรวม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .๐๕ 
ตาราง ๔.๑๔ การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อ

รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนอง

ความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ตัวแปร B S. E. Beta t Sig. 

คาคงที่ ๔.๒๖๒ .๑๐๒  ๔๑.๘๓๐ .๐๐๐ 

เพศหญิง .๐๓๓ .๑๐๙ .๐๐๓ .๐๒๖ .๙๗๙ 

อายุตํ่ากวา ๑๖  ป .๕๖๖ .๔๓๘ .๒๖๘ ๑.๒๙๒ .๒๐๐ 

อายุ ๑๘ - ๒๐ ป .๓๔๑ .๔๘๔ .๑๑๕ .๗๐๔ .๔๘๓ 

อายุ ๒๑ - ๒๕ ป  .๓๔๑ .๓๒๗ .๑๙๕ ๑.๐๔๓ .๓๐๐ 

อายุ ๒๖ - ๓๐ ป  .๐๑๖ .๒๕๖ .๐๐๗ .๐๖๒ .๙๕๑ 

อายุ ๓๑ - ๓๕ ป -.๑๑๒ .๑๑๕ -.๑๐๒ -.๙๗๓ .๓๓๓ 

อาชีพนักเรียน/นักศึกษา -.๒๕๕ .๓๘๘ -.๑๘๕ -.๖๕๘ .๕๑๒ 



๑๙๑ 

 

อาชีพครูโรงเรียนเอกชน -.๖๐๗ .๒๖๘ -.๒๕๐ -๑.๒๖๗ .๑๒๖ 

อาชีพพนักงานราชการ  .๒๖๕ .๒๒๘ .๑๒๕ ๑.๑๖๐ .๒๔๙ 

R = .๓๓๐  ,  R๒ =  .๑๐๙ ,  R๒
adj =  .๐๒๐  ,   F =  ๑.๒๒๕  ,  Sig =  .๒๙๐ 

 
    ตาราง ๔.๑๔ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง

ประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ พบวา ขอมูลทั่วไป ไดแก เพศ 

อายุ และอาชีพ ไมสงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของ

ชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

ตาราง ๔.๑๕ การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อ

รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึง

ประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ตัวแปร B S. E. Beta t Sig. 

คาคงที่ ๔.๒๒๒ .๐๙๓  ๔๕.๑๗๕ .๐๐๐ 

เพศหญิง .๐๒๒ .๑๐๐ .๐๒๓ .๒๒๒ .๘๒๕ 

อายุตํ่ากวา ๑๖  ป -.๐๒๓ .๔๐๒ -.๐๑๑ -.๐๕๗ .๙๕๕ 

อายุ ๑๘ - ๒๐ ป -.๒๔๘ .๔๔๔ -.๐๘๙ -.๕๕๘ .๕๗๘ 

อายุ ๒๑ - ๒๕ ป  .๐๐๒ .๓๐๐ .๐๐๑ .๐๐๘ .๙๙๔ 

อายุ ๒๖ - ๓๐ ป  -.๒๑๗ .๒๓๕ -.๐๙๕ -.๙๒๕ .๓๕๗ 

อายุ ๓๑ - ๓๕ ป -.๒๒๓ .๑๐๕ -๒๑๖ -๑.๑๑๖ .๑๓๗ 

อาชีพนักเรียน/นักศึกษา -.๑๙๖ .๓๕๖ -.๑๕๒ -.๕๕๒ .๕๘๒ 

อาชีพครูโรงเรียนเอกชน -.๕๗๐ .๒๔๖ -.๒๕๐ -๑.๓๒๑ .๑๒๓ 



๑๙๒ 

 

อาชีพพนักงานราชการ  .๒๖๔ .๒๐๙ .๑๓๓ ๑.๒๕๙ .๒๑๑ 

R = .๓๘๗  ,  R๒ =  .๑๕๐ ,  R๒
adj =  .๐๖๕  ,   F =  ๑.๗๖๖  ,  Sig =  .๐๘๖ 

 
    ตาราง ๔.๑๕ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง

ประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานรูปแบบ

สถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ พบวา ขอมูลทั่วไป ไดแก เพศ 

อายุ และอาชีพ ไมสงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน 

ยุคไทยแลนด ๔.๐ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

ตาราง ๔.๑๖ การวิเคราะหปจจยัที่สงผลตอรปูแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน 

เพื่อรองรับนโยบายการพฒันาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจัก

การศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

ตัวแปร B S. E. Beta t Sig. 

คาคงที่ ๔.๒๐๙ .๑๑๒  ๓๗.๔๒๔ .๐๐๐ 

เพศหญิง .๐๒๕ .๑๒๑ .๐๒๓ .๒๐๘ .๘๓๕ 

อายุตํ่ากวา ๑๖  ป -.๑๖๙ .๔๘๓ -.๐๗๕ -.๓๔๙ .๗๒๘ 

อายุ ๑๘ - ๒๐ ป .๑๐๖ .๕๓๔ .๐๓๔ .๑๙๙ .๘๔๓ 

อายุ ๒๑ - ๒๕ ป  -.๐๖๙ .๓๖๑ -.๐๓๗ -.๑๙๑ .๘๔๙ 

อายุ ๒๖ - ๓๐ ป  .๓๓๘ .๒๘๒ .๑๓๒ ๑.๑๙๘ .๒๓๔ 

อายุ ๓๑ - ๓๕ ป -.๐๑๘ .๑๒๗ -.๐๑๖ -.๑๔๕ .๘๘๕ 

อาชีพนักเรียน/นักศึกษา .๒๑๐ .๔๒๘ .๑๔๔ .๔๙๑ .๖๒๕ 

อาชีพครูโรงเรียนเอกชน -.๐๐๕ .๒๙๖ -.๐๐๒ -.๐๑๖ .๙๘๗ 

อาชีพพนักงานราชการ  -.๐๖๕ .๒๕๒ -.๐๒๙ -.๒๕๙ .๗๙๖ 



๑๙๓ 

 

R = .๑๗๘  ,  R๒ =  .๐๓๒ ,  R๒
adj =  .๐๖๕  ,   F =  .๓๒๗ ,  Sig =  .๙๖๔ 

    ตาราง ๔.๑๖ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง
ประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานการวิเคราะห
รูปแบบการบริหารจักการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทย
แลนด ๔.๐ พบวา ขอมูลทั่วไป ไดแก เพศ อายุ และอาชีพ ไมสงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง
ประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานการวิเคราะห
รูปแบบการบริหารจักการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทย
แลนด ๔.๐ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
ตาราง ๔.๑๗ การวิเคราะหปจจัยที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อ
รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการ
ของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ 
ตัวแปร B S. E. Beta t Sig. 

คาคงที่ ๔.๑๒๐ .๑๒๙  ๓๑.๙๗๙ .๐๐๐ 

เพศหญิง .๐๗๑ .๑๓๘ .๐๕๗ .๕๑๒ .๖๑๐ 

อายุตํ่ากวา ๑๖  ป -.๑๗๐ .๕๕๔ -.๐๖๕ -.๓๐๘ .๗๕๙ 

อายุ ๑๘ - ๒๐ ป -.๐๒๐ .๖๑๒ -.๐๐๖ -.๐๓๓ .๙๗๔ 

อายุ ๒๑ - ๒๕ ป  -.๐๙๕ .๔๑๓ -.๐๔๔ -.๒๓๑ .๘๑๘ 

อายุ ๒๖ - ๓๐ ป  .๔๙๐ .๓๒๓ .๑๓๗ ๑.๒๖๔ .๒๑๐ 

อายุ ๓๑ - ๓๕ ป -.๐๑๕ .๑๔๕ -.๐๑๑ -.๑๐๕ .๙๑๗ 

อาชีพนักเรียน/นักศึกษา .๑๒๙ .๔๙๑ .๐๗๖ .๒๖๓ .๗๓๙ 

อาชีพครูโรงเรียนเอกชน -.๕๒๑ .๓๓๙ -.๑๗๔ -๑.๕๓๗ .๑๒๘ 

อาชีพพนักงานราชการ  .๑๔๒ .๒๘๙ .๐๕๕ .๔๙๔ .๖๒๓ 

R = .๒๔๘  ,  R๒ =  .๐๖๒ ,  R๒
adj =  .๐๓๒  ,   F =  .๖๕๘  ,  Sig =  .๗๔๔ 

    ตาราง ๔.๑๗ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง

ประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานตัวแบบ

สถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ พบวา 



๑๙๔ 

 

ขอมูลทั่วไป ไดแก เพศ อายุ และอาชีพ ไมสงผลตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน 

เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความ

ตองการของชุมชนและรับรองนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.๐๕ 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศไทย ยุค

ไทยแลนด ๔.๐การวิเคราะหผลการศึกษาดวยแนวคิด List Model 

 

สถานศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน ยุดไทยแลนด ๔.๐ 

 

     ชุมชน/สังคม     คณะผูบริหารสถานศึกษา หลักสูตรแกนกลาง/ทองถ่ิน 

    ครู         นักเรียน          หลักสะเต็มศึกษา 

         

 

                                              ระบบการพัฒนานักเรียน 

 

       กลยุทธการสรางสถานศึกษา   กลยุทธวาดวยนวัตกรรม 

 

 

  

หลักการสถาบันการศึกษา 

 

 การบูรณาการกับศาสตรอ่ืน ๆ ธรรมาภิบาล  ผูประกอบการ 



๑๙๕ 

 

 

         ผลผลิต/รายได/ผลตอบแทน 

 

 

๔.๓ การวิเคราะหผลการศึกษาดวยแนวคิด List model 
      ความภาคภูมใจในงานวิจัยฉบับน้ี อันเกิดจากการวิจัยผสมผสานท้ังเชิง

คุณภาพและเชิงปริมาณ การวิจัยแบบมีสวนรวม ของ ๔ สถานศึกษาในจังหวัดสงขลาภาคใตของ
ประเทศไทย โดยผูวิจัยเลือกสุมสถานศึกษาท่ีสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงมหาดไทย ท่ี
มีรูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชนเพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด 
๔.๐ ท่ีมีความชัดเจนในการบริหารและการมีสวนรวมของชุมชน/สังคมและสามารถเปนตนแบบ
ใหสถานศึกษา/โรงเรียน อ่ืน ๆ สามารถนําไปพัฒนา ในการบริหารจัดการกับสถานศึกษา/
โรงเรียนของตนไดตอไป จํานวน ๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลามีรูปแบบการบริหารจัดการ คือ  

      ๑. ชุดความรูเร่ืองการพัฒนา ครู อาจารย บุคลากรทางการศึกษา และ
แนวทางสงเสริมรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับการพัฒนา
ประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  

      ๒. List Model ออกแบบ List Model โดยมีวัตถุประสงคท่ีตอบโจทยได

อยางยั่งยืน และเพ่ือนํามาสรุปภาพรวมการวิจัย กลาวคือ กลาวคือสามารถตอบของสังคมชุมชนท่ี

ปรากฏการณอยู การศึกษาไทยตกตํ่ายําแยไมสามารถพัฒนากาวไปขางหนา กรณีตัวอยาง

ประเทศเพ่ือนบานในกลุมอาเชี่ยนหลายประเทศท่ีกาวหนาเปาหมายการศึกษามีชัดเจนกวา

ประเทศไทย จากการสํารวจรายงานของนิตยสาร......ประเทศไทยอยูอันดับท่ี ๘ ในจํานวน ๑๐ 

ประเทศ วิธีการสอนของประเทศไทยเปนอยางไร การออกแบบมาใหนักเรียน เรียนอยางไร น่ีคือ

ปญหาท่ีทุกคนตองระดมสมอง (Brain storming) การออกแบบการศึกษาของไทยยังสนองตอบ

ความตองการของชุมชน/สังคมยังไมชัดเจน จึงตกอยูในอันดับลาง ๆ หรือ ไมมีปจจัยสนับสนุน

การศึกษาอยางเพียงพอ ครู อุปกรณสนับสนุน ครูผูสอนถายทอดองคความรูไปสูนักเรียน แตเราก็

มีจุดเนนย้ําอยูเสมอวา ผูเรียนเปนสําคัญ ครูใหเปนท่ีปรึกษา ใหนักเรียนรูจักคิดวิเคราะห วิจารณ 

กลาแสดงออก และตองเรียนรูรวมกันศึกษารวมกันอยางมีความสุข และเปดโอกาสใหผูเรียนทุก

คนสามารถคนหาตัวเองใหพบวา มีความถนัดในดานใดมีทักษะสูงในประเด็นใด ครูตองไมนําสิ่งท่ี

นักเรียนไมถนัดไปใหนักเรียนทําในสิ่งท่ีนักเรียนไมตองการไมชอบ ครูตองทํางานวิจัยชั้นเรียนสราง

เคร่ืองประเมินนักเรียน/ผูเรียน ประเมินคาความสามารถของแตบุคคลออกมาแปรงคาออกมาใน

แตละคน เคร่ืองมือวิจัยตองตอบโจทยใหคําตอบแกครู ผูบริหาร /ชุมชนได ได การนําหลัก ๔ 



๑๙๖ 

 

ศาสตร วิทยาศาสตร, คณิตศาสตร,วิศวกรรมศาสตร,และเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร(STEM) มา

บูรณาการประยุกตใชกับหลักสูตรทองถ่ินหรือศาสตรอ่ืน ๆ สรางนวัตกรรมขึ้นมา โดยเกิดจากการ

จิตนาการหรือการคิดวิเคราะหของนักเรียน/ครูเปนท่ีปรึกษาคอยใหคําแนะนําชี้แนวทางการสราง 

นวัตกรรม สามารถเกิดผลผลิต  อาทิ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทนุสรณ ไดจัดสรางหุน

กวาดขยะเก็บขยะ,โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ จัดสรางธนาคารขยะ แปลวาการรับฝากขยะให

เปนมูลคาสรางรายไดใหนักเรียน โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) ไดจัดสรางหุนยนต

อัตโนมัติในการเก็บกระปอง สวนโรงเรียนรัตภูมิวิทยา ไดจัดทําโครงงานวิทยาศาสตรเร่ือง เปลือก

ผลไมการชะลอตัวการบูดของขาวสุก โดยผานกระบวนการทดลอง ซึ่ง ๔ โรงเรียน ๒ สังกัด

กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงมหาดไทย ไดจัดสรางนวัตกรรมเพ่ือสนองตอบนโยบายของ

รัฐบาลและสนองตอบความตองการของชุมชน ซึ่งสามารถตอบโจทยของสังคม/ชุมชน ผูรวมงาน

การวิจัยใหความเห็นรวมกัน คือ สามารถตอบโจทยคําถามการวิจัยซึ่งประเด็นไว  ประเด็น แรก 

คือ รูปแบบสถานศึกษาท่ีจัดใหมีการเรียนการสอนท่ีพึงประสงคของชุมชน ,กระบวนการบริหาร

จัดการหลักสูตรท่ีสนองตอบความตองการของชุมชน และการศึกษาวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษา

และกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรท่ีสนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ การนําสู

การปฏิบัติน้ัน ชุดความรู รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับการพัฒนา

ประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ แบบยั่งยืน(Transformation) การเปลี่ยนแปลงการเรียนการ

สอนเนนผูเรียนเปนสําคัญให ฟง คิดถาม เขียน เนนการวิเคราะหเรียนเปนกลุม ต้ังปญหา ตอบ

ปญหา ทุกสิ่งทุกอยางยอมเกิดจากปญหานําไปสูแกไขปญหาเพ่ือหาคําตอบ เมื่อต้ังโจทยแลวได

คําตอบ โดยนําหลัก STEM มาบูรณาการประยุกตใชกับศาสตรตาง ๆ เนนการวิเคราะหและลงมือ

ปฏิบัติ ยอมไดนวัตกรรมมาสูสถาบันและสามารถตอยอดใหเกิดมูลคาสรางราคาในอนาคตตอไปทํา

ใหประเทศไทยพนจากกับดักรายไดปานกลาง ขณะเดียวกันครูตองไมลืมเติมเต็มใหนักเรียนดวย

หลักคุณธรรม อาทิ ศีล ๕ ประการและตองใหรูลึกอยาเพียงแตทองจําและตองนําปฏิบัติธรรมผลท่ี

เกิดธรรมภิบาลในตัวนักเรียนและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจใหประเทศไทยกาวไปขางหนาอยางมี

ระบบมีมาตรการมีฐานแหงความยั่งยืน ทําใหตอบโจทยสังคม/ชุมชนไดอยางชัดเจน  ผลผลิตท่ีมี

ธรรมาภิบาลยอมสงผลใหยั่งยืน มั่นคง มีประสิทธิภาพสรางมูลคาสรางรายไดอยางถาวร ตาม

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด 

๔.๐ และพัฒนาตอยอดตลอดไป 

    ๔.๔  องคความรูท่ีไดจากการวิจัย 
    จากการที่ผูวิจัยไดศึกษาคนควา รูปแบบการจัดศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ พบวา ทั้ง ๔ โรงเรียนไดพยายามหาคําตอบตามที่

รัฐบาลต้ังโจทยใหโรงเรียนศึกษาคนหา ผลปรากฏที่เกิดข้ึนจากคนควาของนักเรียนและครู พบ



๑๙๗ 

 

นวัตกรรมใหม ๆ  ไดตอบสนองนโยบายของรัฐบาลไดสรางรปูแบบมีโมเดลที่ชัดเจนเปนองคของความรู 

ต้ังแตการบริหารจัดการโดยการนําหลัก ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี คอมพิวเตอร 

วิศวกรรมศาสตร (STEM) มาบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเศรษฐกิจพิเศษ ของโรงเรียบสะเดาขรรค

ชัยกัมพลานนทนุสรณ ไดองคความรูใหมสนองเจตนารมณของชุมชนและรองรับนโยบายไทยแลนด 

๔.๐ โรงเรียนไดจัดทําโครงงาน/ช้ินงาน คือจัดสรางโครงงาน “หุนยนตกวาดขยะ” ซึ่งเปนผลงานที่มี

ความคิดใหม ๆ ถอดใสลงไปดวยศึกษาคนควาของผูเรียนและผูสอน โดยมีคณะผูบริหาร ครู อาจารย 

/สังคม/ชุมชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน และคาดหวังวาคงเดินหนาตอไป 

เพื่อทําใหหุนยนตกวาดขยะมีสมรรถภาพในการปฏิบัติงานตอไป อาทิ เครื่องหุนยนตกวาดขยะที่เกิด

จินตนาการของนักเรียนโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ จากการทดลองซึ่งสามารถใช

งานไดประมาณ ๘๐ เปอรเซ็นตและจะพยายามตอยอดตอไป  จนกระทั่งใหเปนนวัตกรรมที่มี

ประสิทธิภาพตอไป ในขณะโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี)  มีการศึกษาคนควา สราง 

หุนยนตเก็บกระปองกาแฟเบอรด้ี และสามารถใชงานไดเปนอยางดี มีการทดลองใชงานไดเปนอยางดี 

ไดสงเขาประกวดในระดับชาติมาแลวผลการแขงขันไดรางวัลที่ ๒ โรงเรียนน้ีสังกัดกรมสงเสริมการ

ปกครองสวนทองถ่ินกระทรวงมหาดไทย สังกัดเทศบาลนคร นครหาดใหญ, โรงเรียนหาดใหญ

วิทยาลัย ๒ มีกระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบชุมชน โดยการพัฒนาการนําหลักสะ

เต็มศึกษาเขามาบูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินซึ่งโรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ ไดจัดทําโครงงาน 

“คุณธรรม” ดวยการพัฒนานักเรียน/ผูเรียนดวยหลักคุณธรรมที่ผานกระบวนการข้ันตอนเปน

นวัตกรรมที่สรางความสุขทางจิตใจใหแกผูเรียนผานโครงการคุณธรรม ซึ่งมิใชวัตถุแตสรางคุณคา

ทางด านจิต ใจ  จิต ใจมี ความสุ ขสิ่ ง เหล าอื่ นทั้ งหลายก็จ ะติดตามผลการกระทํ าซึ่ ง เป น

กระบวนการพัฒนาตอยอดความสุขใหกับผูเรียนและผูสอนมีความรับผิดชอบรวมกัน โรงเรียนน้ีเปน

โรงเรียนปลอดขยะแปลวา “ขยะเปนศูนย” ซึ่งเกิดจากมโนสํานึกของนักเรียนและคุณครูผูสอน 

โรงเรียนมโีครงการ “ธนาคารขยะ” รับซื้อขยะจากนักเรียนแปลงขยะใหเปนมูลคาสรางราคาใหขยะ

เปนตัวเงิน นักเรียนมีรายได ฝากขยะมากรายไดก็มาก นักเรียน/ครูจึงความสุขบริหารจัดการหลักสูตร

รวมกันโดยมีชุมชนมีสวนรวม อาทิกรรมการสถานศึกษา/ผูปกครอง/ ชุมชน ผลสําเร็จจึงเกิดข้ึนกับ

นักเรียนและสถานศึกษาและคาดหวังวาในอนาคตจะตอยอดไปสูเปาหมายสูงสุดสนองเจตนารมณ

นโยบายของรัฐบาลและชุมชนตอไป  โรงเรียนรัตภูมิวิทยา ไดทําการศึกษาคนควาวิธีการทดลองหุง

ขาวโดยใชนํ้าเปลือกกลวยนํ้าวาปองกันไมใหบูดไวไดนานโรงเรียนรัตภูมิวิทยา มีโครงงานวิทยาศาสตร

ที่เปนเชิงประจักษ อาทิโครงงานวิทยาศาสตร เรื่อง เปลือกผลไมชะลอการบูดของขาวสุก โครงงาน

วิทยาศาสตร เรื่องอุปกรณสไลดหัวหอม โครงงานวิทยาศาสตรประเภทสิ่งประดิษฐ อาทิ โครงงาน

วิทยาศาสตรเรื่อง พืชสมุนไพรทั้ง ๔ ขจัดปลวก ซึ่งไดผานกระบวนการทดลองพิสูจนผลเปนที่ยอมรับ

วา ผลการศึกษา คือ ใบสะเดา ใบนอยหนา ใบข้ีเหล็ก ใบกระเพราแดง สามารถขจัดปลวกไดดี



๑๙๘ 

 

ตามลําดับ น่ีคือนวัตกรรมที่เปนของการคนควาของนักเรียนโรงเรียนรัตภูมิวิทยาจึงโรงเรียนที่

สนองตอบชุมชน/สงัคมและนโยบายของรัฐบาลยุคไทยแลนด ๔ .๐ ไดอีกในระดับหน่ึง 

     สรุปวา โรงเรียนทั้ง ๔ สถานศึกษาไดสนองตอบชุมชนดวยการคิดคนพบนวัตกรรมใหม ๆ 

ออกมาสูสังคมในหลายรูปแบบเพื่อสนองตอบเจตนารมณของรัฐบาลที่ประกาศการศึกษาไทยแลนดด 

๔.๐ และชุมชน ทําใหมีแนวคิดกระจาย เริ่มตนจาก การ ฟง คิด ถาม เขียน บันทึกเปนลายลักษณ

อักษร มกีารศึกษาคนควาเช่ือมโยงโดยใชหลัก STEM ศึกษามาบูรณาการเช่ือมโยงใหมีองคความรูใหม 

ๆ สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลและสนองตอบความตองการของชุมชนทั้งในเชิงทฤษฎีและเชิง

ประจักษสืบไป 

 
 
 

 

 



 

บทท่ี  ๕ 

สรุปผล อภิปรายผลและขอเสนอแนะ 

    การศึกษาเรื่อง รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐  ๑) เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการการ

สอนที่พึงประสงคของชุมชน ๒) เพื่อศึกษาการะบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความ

ตองการของชุมชน  ๓) เพื่อศึกษาวิเคราะห รูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในการวิจัยครั้งน้ีผูวิจัยไดเลือกสุมเอาตัวอยางที่

เปนตนแบบใหสถานศึกษาอื่น ๆ ศึกษาเปนตัวอยางเปนกรณี ไดแก โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลา

นนทอนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี)  โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ และโรงเรียนรัต

ภูมิวิทยา กลุมตัวอยางโรงเรียนละ ๗ – ๑๐ คน สัมภาษณเชิงลึกและสอบถามไดแกผูบริหาร/หรือ 

ฝายวิชาการ/หรือ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิชาวิทยาศาสตร/หรือ หัวหนากลุมสาระคณิตศาสตร/

หรือ หัวหนากลุมวิชาวิศวกรรมศาสตร/หรือ หัวหนากลุมเทคโนโลยี/หรือการงานอาชีพ/หรือ

คอมพิวเตอร หัวหนากลุมภาษาตางประเทศ/หรือ ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน/หรือตัวแทน

ผูปกครองจํานวน  ๓๔ คน และแจกแบบสอบถามครูผูสอนใหกาเครื่องหมายลงในชองจํานวน ๕ ชอง

ตัวเลือก ความพึงพอใจ มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด จํานวนโรงเรียนละ ๒๕ คน รวม

ทั้งหมด ๑๐๐ คน  (๒) เอกสาร (Second are sources) ไดแกคําบรรยายวิชาการดาน กระบวนการ

บริหาร กระบวนการพัฒนาหลักสูตร การสรางหลักสูตทองถ่ิน วิเคราะหหลักสูตรและหลักคุณธรรม 

ธรรมาภิบาลการบูรณาการ/การประยุกตใชกับหลัก ๔ ศาสตร(STEM) วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและศาสตรอื่น ๆเพื่อพัฒนาการเรียนรูใหเกิดนวัตกรรมใหม 

ๆคําบรรยายของชุมชนที่มีสวนรวมเปนเครื่องมือในการรวบรวมขอมูล  ๔ ชนิด ไดการวิเคราะห

เอกสาร (Content Analysis) การสัมภาษณ (Interview) การสนทนากลุม  (Focus Group) 

ประกอบดวย ๔ โรงเรียนและแบบสอบถาม (Questionnaires) และผูวิจัยใชในในการเก็บขอมูลดวย

การสัมภาษณเชิงลึก (In deep) และการสนทนากลุม (Focus Group)จํานวน ๓๔  คน  การ

วิเคราะหขอมูลโดย ๑) ขอมูลเชิงคุณภาพที่ใชประกอบดวย ขอมูลจากเอกสาร  (Documents) ใช

วิเคราะหเอกสารเน้ือหา (Contents Analysis) ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเชิงลึก (Interview)และ

การสนทนากลุม (Focus Group) ใชวิเคราะหอุปนัย (Anilities Induction)  ๒)  ขอมูลเชิงปริมาณ

นํามาจัดทําเปนหมวดหมู วิเคราะหโดยใชสถิติพรรณนาไดแก ความถ่ี (Frequency) คารอยละ 

(percentage) คาเฉลี่ย (Mean: X) คาเฉลี่ยเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (Standard Deviation: S.D) ผล

การเชิงเปรียบเทียบรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ

ไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ สภาพปญหาของการศึกษา  กระบวนการบริหารหลักสูตร รูปแบบ



๒๐๐ 
 

สถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ผลกลุมตัวอยาง 

ผลการทดสอบโดยใช F –test และทดสอบสมมติฐานโดยใช  F-test (2 tailed) ของกลุมตัว

แปรปรวนและการคิดวิเคราะหหาความสัมพันธระหวางตัวแปรกับกระบวนการ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย  

              ๕.๑.๑ สรุปผลการวิเคราะหเชิงคุณภาพ 

    การวิจัยเรื่อง รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับการพัฒนา

ประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ ที่มีความสัมพันธกับกระบวนการการบริหารและการจัดการหลักสูตร

ที่สนองเจตนารมณของชุมชน 

 ตอนที่ ๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามในการสนทนา บุคคล/กลุม 

        การวิจัยใชเครื่องมือการวิจัยสัมภาษณ (Interview)  การสทนนาบุคคล (Person) การ

สนทนากลุม (Focus Group) และแบบสอบถาม (Questionnaires) และผูวิจัยใชเก็บขอมูล ผูบริหาร 

หัวหนาฝายบริหารวิชาการ/วิชาการ หัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตร หัวหนากลุมสาระคณิตศาสตร/ครู

คณิตศาสตร หัวหนากลุมสาระวิศวกรรมศาสตร/หัวหนากลุมวิศวกรรมศาสตร/วิศวกรรมศาสตร

หัวหนากลุมการงานอาชีพ เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ภาษาตางประเทศ ตัวแทนนักเรียน ตัวแทน

ชุมชน/ผูปกครอง จํานวน ๓๔ คน การวิเคราะหขอโดย (๑) ขอมูลเชิงคุณภาพจากเอกสาร ใชวิธี

วิเคราะหเอกสาร (Document) เน้ือหา (Content Analysis) ขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณเชิงลึก 

(Interview) และการสนทนากลุม (Focus Group) ใชวิธีวิเคราะหอุปนัย (Analytic Induction)  

      ตอนที่ ๒ การสัมภาษณขอมูล รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อ

พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ การเสนอการวิจัยเชิงคุณภาพในครั้งน้ี ผูวิจัยนําเสนอ

ผลการวิจัย โดยตอบคําถามการวิจัยและวัตถุประสงคของการวิจัย ๓ ขอ โดยผลสรุปดังน้ี 

      สวนที่ ๑ จากวัตถุประสงคขอที่ ๑ รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึง

ประสงคของชุมชน สรุปไดดังน้ี 

      พบวา สถานศึกษา/โรงเรียนไดตระหนักรูตระหนักคิดในการบริหารสถานศึกษาและมี

รูปแบบของสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน สถานศึกษา/โรงเรียนมี

โครงสรางการบริหารที่ชัดเจน อาคารเรียน อุปกรณการเรียนสนับสนุนการเรียนพรอมสนองตอบ

ผูเรียน สิ่งแวดลอมดี มีความสะอาด การจัดการเรียนที่สนองตอบชุมชน มีกระบวนการถายทอด

ความรูสูนักเรียนตรงตามวัตถุประสงค ชุมชนมีสวนรวมในการกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

สนองตอบนโยบายของรัฐบาล นําหลักธรรมทางศาสนามาบูรณาการประยุกตใชกับนักเรียนใหมีความ

สํานึกดี คิดดี มีความออนนอมถอมตนรูหนาที่ มีความรับผิดชอบหางไกลจากสิ่งเสพติดที่ผิดกฎหมาย

อยูในกฎระเบียบของโรงเรียน 



๒๐๑ 
 

       ปญหาของโรงเรียนขาดครูผูสอนที่เช่ียวชาญชํานาญการ/ หองเรียน/สิ่งแวดลอมไม

เอื้ออํานวยในการเรียนการสอน/ขาดแคลนอุปกรณการเรียน/การเรียนการสอนขาดการวิเคราะห ฟง 

คิด ถาม เขียน ขาดแรงจูงใจในการกระตุนผูเรียน/ครูผูสอน/โครงงานวิทยาศาสตรขาดการตอยอดไม

มุงมั่นเพื่อพัฒนาใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ  /ครูผูสอนเกษียณอายุออกไปแลว ไมคอยไดรับอัตรา

ทดแทน ครูทานอื่นมาสอนแทนในรายวิชาที่ครูเกษียณอายุราชการไปแลวไมตรงองคความรูในเชิงลึก 

ผลการศึกษาก็ลดคุณภาพลงอยางเห็นไดชัด  ซึ่งไมมีงบประมาณจัดจางครูผูสอนทดแทนทานออกไป

หรือยายไปสถานศึกษาอื่นๆยกเวนโรงเรียนที่สังกัดองคการปกครองสวนทองถ่ิน อาทิ โรงเรียน

เทศบาล น่ีเปนประเด็นของปญหาสวนหน่ึง นักเรียนสวนหน่ึงพอแมหยาราง พอแมแยกทางกัน ตก

ภาระอยูกับญาติพี่นองปูยาตายาย หรือการเรียนรูไมสามารถติดตามองคความรูไดตามปกติผลการ

เรียนจึงตํ่า ติดตามนักเรียนที่มาโรงเรียนตามปกติไมคอยจะทัน ยกเวนโรงเรียนที่ผูวิจัยไดนํามาศึกษา

เปนแบบในการพัฒนาโรงเรยีน การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ 

      รูปแบบสถานศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนการบรหิารมีรูปแบบ โครงสรางในการบริหาร

ชัดเจน มีการจัดบุคลากร ตามรูปแบบกระบวนการเรียนการสอนไดนําหลักวิชาการทั้ง ๔ ศาสตรมา

บูรณาการประยุกตใชกับศาสตรอื่น ๆ ไดอยางเหมาะสม มีการพัฒนาโครงงานวิทยาศาสตรอยาง

ตอเน่ืองมีการบูรณาการกับ ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมการศาสตร และ

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและศาสตรอื่น ๆ โดยใชหลัก STEM ศึกษาเขามาชวยบูรณาการประยุกตใชได

นวัตกรรมนําไปสูกระบวนการผลิตตอไป 

      จากการลงภาคสนามพบปะพูดคุยสอบถามสัมภาษณบุคลสําคัญของโรงเรียนอาทิ  

ผูบริหาร ฝายวิชาการ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูที่เกี่ยวของในจังหวัดสงขลา ๔ โรงเรียน คือ 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ,โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญ

วิทยาลัย ๒ และโรงเรียนรัตภูมิวิทยาประกอบดวย ผูอํานวยการ/ตัวแทนหัว ฝายวิชาการ/ตัวแทน

วิชาการ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร/หรือหัวหนากลุมคณิตศาสตร/หรือหัวหนากลุม

วิศวกรรมศาสตร/หรือหัวหนากลุมการงานอาชีพหรอืเทคโนโลยี/คอมพิวเตอร/หรือตัวแทนครู ตัวแทน

นักเรียน ตัวแทนผูปกครอง/ชุมชน ไดแสดงความคิดเห็นผานผูวิจัยที่ลงพื้นที่เก็บขอมูลในประเด็นตาม

วัตถุประสงคขอที่ ๑ รูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชนที่เช่ือม

สัมพันธกันกับการบริหารจัดการอยูในปจจุบัน 

      ๑. ผลการดําเนินการบริหารจัดการเรียนการสอนที่ตองการของชุมชน 

      -การบริหารจัดการ พบวา เปนไปตามกรอบการบริหารจัดการ มีโครงสรางในการบริหาร

โรงเรียนมีคณะผูบรหิารประกอบดัวยผูอาํนวยการ  มีหัวหนาฝายงาน อาทิฝายวิชาการ กลุมงาน บุคล

กรสนับสนุน มีระเบียบมีกฎเกณฑในการปฏิบัติ มีสายงานเช่ือมสัมพันธ มีอาคารเรียนที่ปลอดภัย,

อาคารประกอบการเรียนกม็ีความปลอดภัย,มีอุปกรณสนับสนุน มีครูมืออาชีพตรงตามวุฒิการศึกษาใน
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สายผูสอน มีการถายองคความรูอยางมีระบบ มีโครงงาน/ช้ินงานในเชิงประจักษซึ่งเปนผลผลิตของ

นักเรียนและมีครูที่ปรึกษาที่มีความเช่ียวชาญคอยใหคําแนะนําในการสรางโครงงานวิทยาศาสตร/

ช้ินงานอยางตอเน่ือง ในสวนหลักการบริหารคน ก็นําธรรมมาบูรณาการประยุกตใชใหทุกคนมีความ

เสมอภาค นอกจากน้ีมีการประชุมใหการอบรมเพิ่มเติมองคความรูทั้งในและนอกสถานที่ มีการสราง

ประชาธิปไตยในโรงเรียน มีการเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรยีนพรอมดวยคณะ เพื่อสนับสนุนการเรยีน

การสอนและสรางประชาธิปไตยในสถาบันตามหลักธรรมาภิบาลในการบริหารสถานศึกษา 

      ๒. การมีสวนรวมของชุมชน 

      -ผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา ชุมชนมีสวนรวม โรงเรียนไดเชิญบุคคลภายนอก

สถานศึกษาเขาเปนกรรมการชวยดูแลในเชิงวิชาการ/และภาคปฏิบัติ มีคณะกรรมการสถานศึกษา มี

การประชุมกันอยางนอยปละ ๒ ครั้ง เพื่อเสนอขออนุมัติรายการใชจายเงินในสวนที่ เงินนอก

งบประมาณที่เปนรายไดของโรงเรียนที่เกิดจากการจัดกิจกรรมอยางใดอยางหน่ึง เพื่อความโปรงใส

ตามหลักธรรมาภิบาลหรือเงินทุนที่ไดรับการสนับสนุนจากองคภาคเอกชน/บุคคล/ชุมชน/สังคม การ

บริหารจัดการจึงไดรับความไววางใจจากชุมชน และมีสมาคมศิษยเกาเขามาชวยเหลือดูแลอีกแรงหน่ึง

ในการบริหารจัดการในประเด็นของการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 

     ๓.ความเขมแข็งของโรงเรียน/สถานศึกษา 

     - ผลโรงเรียนมีเขมแข็งยืนหยัดเปนปกแผน ชุมชน/สังคมศรัทธาในสถาบัน สมาคมศิษย

เกาในแตละปการศึกษาไดจัดกิจกรรมชุมนุมศิษยเกาเพื่อจัดหาทุนสนับสนุนกิจการ การศึกษาของ

สถาบัน สนับสนุนอุปกรณที่ขาดหรือซอมแซม นอกจากน้ีโรงเรียนไดนําวัดเขาโรงเรียนนําโรงเรียนเขา

วัด ซึ่งไดรับการสนับสนุนจากคณะสงฆในตําบล/อําเภอเปนอยางดี  

      ๔. โรงเรียนตนแบบที่มีรปูแบบแนวทางในการปฏิบัติใหเปนสถานศึกษาที่พึงประสงคของ

ชุมชน 

      -การบริหารสถานศึกษาของโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลาอนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ 

(เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ โรงเรียนรัตภูมิวิทยา จังหวัดสงขลา โรงเรียนได

พัฒนาการบริหารอยูตอเน่ืองกาวทันยุคทันสมัยโลกแหงการศึกษาไดนํานวัตกรรมที่จําเปนเขามา

สนับสนุนการเรียนการสอนอยูตลอดเวลา ใหนักเรียนมีความทันสมัยทางดานความคิด แตมิใช

ฟุมเฟอย จะดําเนินกิจกรรมตางๆตามรอยพอสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที่ ๙ มี

โครงงานทางวิทยาศาสตรพัฒนาอยูอยางตอเน่ือง อาทิ โครงงานหุนยนตกวาดขยะ โครงงานหุนยนต

อัตโนมัติใชเก็บกระปอง โครงงานธนาคารขยะรับฝากขยะแปลขยะใหเปนมูลคาสรางราคา โรงเรียน

ขยะเปน “ศูนย” โครงงานเปลือกผลไมชะลอการบูดของขาวสุก เก็บขาวไวไดนาน ๓ วันกับ ๘ ช่ัวโมง 

      ๔ โรงเรียน ๔ ตนแบบ ในจังหวัดสงขลา โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ

โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา ที่กลาว
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มาแลวมีระบบกระบวนการการบริหารการศึกษาที่ชัดเจน โดยทุกโรงเรียนเนนการบริหารชุมชนมีสวน

รวม จัดการที่มีหลักธรรมาภิบาลเปนประชาธิปไตย การเรียนการสอนเนนการวิเคราะหในเชิง

สรางสรรค มีการบูณาการหลักสูตรทองถ่ินกับหลัก ๔ ศาสตร คือวิทยาศาสตร คณิตศาสตร

,วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและศาสตรอื่นๆ มีนวัตกรรมสรางสรรคอยูตอเน่ือง มี

โครงงาน/ช้ินงานในเชิงประจักษพรอมออกสูสายตาชุมชนและคาดหวังวาจะตอยอดใหกาวไปขางหนา

มีความเขมแข็ง ชุมชน/สังคมมีความไววางใจสงบุตรหลานเขามาศึกษาเลาเรียนใน ๔ สถาบันแหงน้ี

อยางมีความเช่ือมั่นสรางสรรคความเช่ือมั่นใหชุมชน/สังคมยอมรับตามที่พึงประสงค 

      สรุปวา รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ

ไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ มีการจัดการบริหารที่โครงสรางการบริหารชัดเจน มี คณะกรรมการการ

บริหารประกอบดวยผูอํานวยการและฝายตางๆ  กลุมงานรวมรับผิดชอบชุมชนมีสวนรวม มีหลักธรร

มาภิบาลเปนประชาธิปไตย การเรยีนการสอนเนนหลกัการวิเคราะหเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีโครงงาน/

ช้ินงานพรอมพัฒนาตอยอดใหเกิดมูลคา นําหลักการของ STEM มาบูรณาการประยุกตใชกับศาสตรอื่ 

เพื่อสรางนวัตกรรม เมื่อมีอุปสรรคทุกคนรวมกันแกไขปญหา การบริหารจัดการไดนําโรงเรียนเขาวัด 

นําวัดเขาโรงเรียนนิมนตพระสงฆใหความรูทางพระพุทธศาสนา เพราะการนําพระสงฆเขามามีสวน

รวมในฐานะที่พระสงฆเปนที่นับถือและเปนที่ต้ังศรัทธาของ “ชุมชน” โรงเรียนก็สามารถตอยอดจาก

พระสงฆในพัฒนาการศึกษาใหกาวหนาตอไป 

    สวนที่ ๒ จากวัตถุประสงคขอที่ ๒ ศึกษากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบ

ชุมชน 

      กระบวนการมีบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบชุมชน หลักสูตรที่ใชในการเรียนการ

สอนมี ๒ ระดับ หลักสูตรแรกคือ หลักสูตรแกนกลางเปนหลักสูตรสําเร็จรูปตามรูปแบบหมวดตาง 

อาทิ ภาษาไทย ภาษาตางประเทศ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและ

คอมพิวเตอรการงานอาชีพ สังคมและวัฒนธรรม พละศึกษา ในประเด็นน้ีเปนหลักสูตรแกนกลาง

บังคับเรียน หลักสูตรที่ ๒ คือหลักสูตรทองถ่ิน เนนความสําคัญของทองถ่ิน การจัดหลักสูตรทองถ่ิน

ตองใหชุมชนมีสวนรวม เพราะการสอนปราชญชาวบานมีทักษะมีความเช่ียวชาญชํานาญในการสอน

ในการถายทอดองคความรูไปสูนักเรียนไดอยางชัดเจน โรงเรียนทั้ง ๔ สถานศึกษาไดนําหลักสูตร

ทองถ่ินเขามาทําการสอนหรือการทําบันทึกขอตกลงความรวมมือจัด การศึกษาทวิศึกษากันระหวาง

โรงเรียนกับวิทยาลัย มหาวิทยาลัย (M.O.U)  กรณีตัวอยาง โรงเรียนรัตภูมิวิทยากับวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยีสงขลา เพื่อใหตระหนักถึงการจัดการศึกษาเรียนรูรวมหลักสูตรอาชีวศึกษาและ

มัธยมศึกษา และเพิ่มโอกาสทางการศึกษาดานอาชีวะศึกษาแกนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายแปลวา 

นักเรียนโรงเรียนรัตภูมิวิทยาไดวุฒิการศึกษา ๒ ใบพรอมกัน คือวุฒิการศึกษามัธยมตอนปลายสาย

สามัญและประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) โดยทําขอตกกันเมื่อวันที่ ๑๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๙.สราง
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โอกาสใหกับนักเรียนมีความรูที่หลากหลายสามารถเลือกประกอบอาชีพไดตามถนัดรู กระบวนการ

บริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนดังน้ี 

      ๑.หลักสูตรยืดหยุนไดเปดกวางสามารถเพิ่มเติมเสริมบางประเด็นไดตามความจําเปนใน

การบูรณาการประยุกตใชกับหลักสูตรอื่น ๆได 

      ๒. ชุมชนมีสวนรวมในการบริหารจัดการหลักสูตรในหลักสูตรทองถ่ิน 

      ๓. นําหลัก STEM บูรณาการกับศาสตรไดมีนวัตกรรมใหม ๆที่สนองตอบชุมชนได 

      ๔.  เปดโอกาสใหนักเรียนสามารถเรียนรูทั้งสายสามัญและสายอาชีพได เปนทางเลือกใน

การประกอบอาชีพ 

      สรุปวา กระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบชุมชน ชุมชนมีสวนรวมมี

กระบวนการคิดวิเคราะหพัฒนาการอยางตอเน่ือง มีธรรมาภิบาล เปนประชาธิปไตย เคารพกฎกติกา 

ระเบียบกฎเกณฑ เปดโอกาสใหนักเรียนแสดงศักยภาพสามารถสรางทางเลือกในการประกอบอาชีพ

โดยใชประกาศนียบัตรทั้งมัธยมตอนปลาย (ม.๖) และประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีการบูรณาการ

หลักสูตรกับหลักสะเต็มศึกษาหรือกับวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและ

คอมพิวเตอร มีนวัตกรรมใหมๆ พัฒนาอยางตอเน่ืองสามารถตอยอดเปนผลผลิตที่ล้ําคาไดตอไป

สนองตอบนโยบายของรัฐบาลและเจตนารมณของชุมชนตรงกับความตองการของชุมชน 

      สวนที่  ๓ จากวัตถุประสงคขอที่ ๓ ศึกษาการวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและ

กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

      พบวา กระบวนการบริหารรูปแบบสถานศึกษาผลจากการวิเคราะหแลว มีรูปแบบ

โครงสรางมีการกําหนดหนาที่ที่ชัดเจนมีผูรับผิดชอบตามโครงสรางฝายบริหารอาทิ มีคณะกรรมการ

บริหารประกอบดวยผูอํานวยการ มีรองผูอํานวยในแตละฝายงาน อาทิ รองผูอํานายการฝายวิชาการ

ฝายงบประมาณ ฝายบุคคล ฝายบริหารทั่วไป กลุมงานสาระการเรียนรู อาทิ กลุมภาษาไทย 

ภาษาตางประเทศ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร มี

สิ่งแวดลอมดี กระบวนการวิเคราะหหลักสูตรทกุหลักสูตรสามารถยืดหยุนไดบูรณาการประยุกตใชได

กับทุกศาสตร และมีการวิเคราะหวิธีคิดอยางตอเน่ือง ในการศึกษาคนควาและสามารถมีรูปแบบที่

เขาใจงายไมเกิดความยุงยากสามารถพัฒนาตอยอดไดในกระบวนการวิเคราะห 

       จุดออน (weakness) การวิเคราะหกระบวนการรูปแบบสถานศึกษาและหลักสูตร

ทองถ่ิน ขาดบุคคลกรครูผูสอนที่เช่ียวชาญชํานาญการ เกิดจากการเกษียณอายุราชการ ทําใหเกิด

ชองวาง ไมมีงบประมาณจัดจางครูที่เกษียณหรือยายออกทันทีทันดวน เปนชองวางระหวางรายวิชา

ครูผูสอนช่ัวคราวไมชํานาญเช่ียวชาญในรายวิชาน้ัน ๆ หรือผูสอนแทนไมตรงรายวิชาที่ศึกษาเลาเรียน

มา 



๒๐๕ 
 

       จุดแข็งจุดพัฒนา (Development) โรงเรียนอยูทามกลางชุมชนคมนาคมเดินทางไปมา

สะดวก ชุมชนมีสวนรวมในการบริหารสถานศึกษาและหลักสูตรยืนหยุนได เปดโอกาสใหทุกคน

แสดงออกแสดงความคิดเห็น มีหลักธรรมภิบาลในการบริหารเปนประชาธิปไตย สามารถวิเคราะห 

วิพากษ วิจารณ นําเสนอขอแนะสรางสรรคในที่ประชุมได ไมทําใหขุนมัวทางจิตใจ มีนวัตกรรมเปน

ของตนเองและที่กําลังพัฒนาดําเนินการตามโครงงานวิทยาศาสตร สรางมุมมองเปนนิมิตใหมแหงวง

การศึกษา สนองตอบชุมชนสนองนโยบายของรัฐบาล การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ 

      แนวทางสรางการรูปแบบการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 

      แนวทางรูปแบบการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ ตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศเปน

นโยบายการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ สวนสําคัญการบริหารจัดการตองมีความโปรงใส มีหลักธรรมภิบาล 

เปนประชาธิปไตย มีโครงสรางมีสายงานบังคับบัญชามอบหมายหนาที่เปนลายลักษณอักษร มี

หลักสูตรยืดหยุนสามารถบูรณาการประยุกตใชไดกับทุกศาสตรอื่นๆ อาคารเรียนอาคารประกอบการ 

อุปกรณสนับสนุนมีความพรอมอยางครบครัน สิ่งแวดลอมดีจูงใจใหผูสอนผูเรียนมีความกระตือรือรน

ในประเด็นที่จะสอนจะเรียน บรรยากาศหองเรียนนอกหองเรียนมีความสดใสสะดวก ครูมืออาชีพ 

สถานศึกษาตองพัฒนาบุคลกรครูบุคลากรสนับสนุน ใหทุกฝายไดเรียนรูอยางเทาเทียมเปดโอกาสให

ทุกคนมีสิทธิเสรีภาพในการแสดงออก มีการพัฒนาโครงงานวิทยาศาสตรมีการบูรณาการกับหลักสะ

เต็มศึกษาไดอยางเต็มศักยภาพมีนวัตกรรมอยางตอเน่ือง มีการตอยอดในการพัฒนานวัตกรรมไปสู

เปาหมาย ชุมชนตองมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษา การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ ดังน้ี 

      ๑. มีคณะกรรมการสถานศึกษาในการบริหารสถานศึกษา ๑ ชุด 

      ๒. ชุมชนมีสวนรวม อาทิ สมาคมศิษยเกาสนับสนุน ปราชญชาวบานมีสวนในเชิงวิชาการ 

      ๓. สถานศึกษามี ครูมืออาชีพ บุคลากรมืออาชีพ สิ่งแวดลอมดี มีหลักธรรมภิบาลเปน

ประชาธิปไตย  

      ๔. มีการบูรณาการหลัก STEM ศึกษาประยุกตใชกับศาสตรอื่น ๆ มีการพัฒนาโครงงาน

วิทยาศาสตรนําไปสูการสรางนวัตกรรมสิ่งใหม ๆ ตอไป 

      ๕. รัฐบาลตองสงเสริมสนับสนุนงบประมาณใหเพียงพอตอการพัฒนาศักยภาพในการ

บริหารสถานศึกษา เพื่อสรางแรงจูงใจในการปฏิบัติงานสถานศึกษากาวไปขางหนาอยางมั่นคง ย่ังยืน 

และสามารถเปน “โรงเรียนตนแบบ” ใหกับสถานศึกษาอื่น ตอไป 

     สรุปผลรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศ

ไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ เปนประเด็นไดดังตอไปน้ี 

     ๑.รัฐบาลตองสนับสนุนงบประมาณสถานศึกษาตนแบบทั้ง ๔ โรงเรียนน้ี มีงบประมาณใน

การจัดสรางนวัตกรรมอยางเพียงพอและตอเน่ือง 



๒๐๖ 
 

     ๒. รัฐบาลตองสงเสริมสนับสนุนสรางแรงจูงใจใหกับ คณะผูบริหาร ครูและนักเรียนที่มี

ผลงานทางวิชาการและมีนวัตกรรม ตอบแทนนํ้าใจโดยมอบรางวัลที่มีมูลคา (เปรียบเทียบนักกีฬาที่ได

เหรียญทองทั้งในระดับชาติ,ระดับโลก) 

     ๓.ชุมชนตองมีสวนรวมในทุก ๆ ดานและมีความเขมแข็ง 

     ๔. มีการพัฒนาศึกษาคนควาสรางนวัตกรรมอยางตอเน่ือง 

    ๕.สงเสริมสนับสนุนใหสถานศึกษาทําบันทึกขอตกลงความรวมมือ Memorandum of 

Understanding (MOU) ระหวางโรงเรียนกับภาคเอกชน อาทิ บริษัท โรงงาน ที่ศึกษาคนควาสราง

นวัตกรรมจากการสัมภาษณเชิงลึกทั้ง ผูบริหารสถานศึกษา หัวหนาฝาย หัวหนากลุมสาระการเรียนรู

ที่เกี่ยวของ ตัวแทนครู ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน/ผูปกครองและบุคคลที่มีสวนเกี่ยวของในการ

สรางรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทย

แลนด ๔.๐ พรอมกับแนวทางพัฒนาสถานศึกษาในการสรางนวัตกรรม ใหมๆ โดยผานกระบวนการ

ศึกษาคนควาสรางนวัตกรรมผานกระบวนการ หลัก ๔ ศาสตรคือ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี คอมพิวเตอรและศาสตรอื่น ๆ ใหเปนรูปธรรมจับตองไดจริงและมีมูลคา

ตอไป ทุกคนมีความคิดเห็นสอดคลองดังกลาวแลวขางตนสามารถเขาใจ และผลการวิเคราะห 

กระบวนการสรางรูปแบบสถานศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน ที่มีนวัตกรรมตอบสนองนโยบายของ

รัฐบาลและชุมชนไดเปนอยางดี โดยเฉพาะโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณโรงเรียน

เทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา พรอมกับ

แนวทางพัฒนาโรงเรียนแนวทางสงเสริมสนับสนุนศึกษาคนควาตามแนวทาง การศึกษาไทยแลนด 

๔.๐ ตอไป                    .               

๕.๑.๒ สรุปผลการวิเคราะหเชิงปริมาณ 

 ตอนท่ี ๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

      ผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามแสดงถึงเพศผูตอบแบบสอบถาม

สวนใหญเปนเพศหญิง คิดเปนรอยละ ๗๙.๐๐ สวยเพศชาย จํานวน ๒๑ คน คิดเปนรอยละ ๒๑ ๐๐

ถามถึงอายุมีอายุระหวาง ๓๖ – ๖๐ ป จํานวน ๖๘ คน คิดเปนรอยละ ๖๘ .๐๐  รองลงมาคืออายุ

ระหวาง ๓๑ – ๓๕ ป จํานวน ๑๗ คน คิดเปนรอยละ ๑๗.๐๐ อายุระหวาง ๒๑ – ๒๕ ป มีจํานวน ๖ 

คน คิดเปนรอยละ ๖ .๐๐ อายุตํ่ากวา ๑๖ ป (ตัวแทนนักเรียน) คิดเปนรอยละ ๔.๐๐ อายุอยูระหวาง 

๒๖ – ๓๐ จํานวน ๓ คน (ตัวแทนชุมชน) คิดเปนรอยละ ๓ และอายุอยูระหวาง ๑๘ – ๒๐ ป จํานวน 

๒ คน (สังเกตการ) คิดเปนรอยละ ๒.๐๐ ถามถึงกลุมอาชีพกลุมตัวอยางสวนใหญประกอบอาชีพรับ

ราชการครู คิดเปนรอยละ ๘๖ .๐๐ รองลงมานักเรียน/นักศึกษา คิดเปนรอยละ ๑๐.๐๐และเรียง

ตามลําดับ ตัวแทนชุมชน รอยละ ๓.๐๐ พนักงานราชการ คิดเปนรอยละ ๑  
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    ตอนท่ี ๒ กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทย 

แลนด ๔.๐  

      คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจากตารางที่ ๔.๒ พบวา กลุมตัวอยาง มีความคิดเห็นตอรูปแบบ

การจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพือ่รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ 

โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=๔.๒๑, S.D.=๐.๖๘) เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา(๑) ดานที่

มี คาเฉลี่ยสูงสุด คือดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทย

แลนด ๔.๐ (X=๔.๒๖,S.D.=๐.๖๘) รองลงมาคือ (๒) ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจัด

การศึกษา และการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ (X=๔.๒๔,

S.D.=๐.๖๖)และลําดับถัดมาคือ(๓) ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับ

นโยบาย ไทยแลนด ๔.๐  (X=๔.๑๘,S.D.=๐.๖๙) สวนดานที่มีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย คือ (๔) ดาน

รูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการที่พึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ (X=๔.๑๖, S.D.=

๐.๖๙)  

      คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจากตารางที่ ๔.๓ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความ

คิดเห็นตอรูปแบบการจัดศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุค

ไทยแลนด ๔.๐ ในดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด 

๔.๐จากตาราง ๔.๒ พบวา กลุมตัวอยางมีระดับความคิดเหน็ตอรูปแบบการจดัการศึกษาทีพ่ึงประสงค

ของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ (๑) ดานกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด 

(X=๔.๒๖,S.D.=๐.๖๘) เมื่อพิจารณารายขอ ผูเรียนผูสอนตองตอบโจทยชุมชนได กรณีศักยภาพของ

ผูเรียนผูสอนไมสามารถนําผูเรียนไปไมถึงความหวังความฝนไดพบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ (X=

๔.๔๙,S.D.=๐.๕๕) รองลงมาคือปญหาการศึกษาของโรงเรียนสวนใหญขาดอุปกรณสนับสนุนการ

เติบโตจึงไมเทาเทียมกันอยางทั่วถึง (X=๔.๔๘, S.D.=๐.๕๕) กระบวนการเรียนการสอนลมเหลว

เศรษฐกิจลมเหลว การเมืองลมเหลว สังคมลมเหลว หรือปญหาตาง ๆ ก็ช้ีโทษของการศึกษาบริหาร

จัดการศึกษาลมเหลว (X=๔.๔๔,S.D.=๐.๕๗) และหลักสูตรการศึกษาปจจบุันไมสามารถสะทอนความ

ตองการของทองถ่ินได ในการสอนรายวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร,เทคโนโลยี และวิศวกรรมศาสตร 

(X=๔.๔๓, S.D.= ๐.๕๙) สวนขอที่มีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย คือ การบริหารจัดการเรียนการสอน

ภาษาตางประเทศ ยังไมสามารถตอบโจทยของสังคมได (X=๓.๙๗, S.D.=๐.๙๐) ตามลําดับ 

      คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจากตารางที่ ๔.๔ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความ

คิดเห็นตอรูปแบบการจัดศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุค

ไทยแลนด ๔.๐ ในดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชนยุคไทยแลนด ๔.๐ 

พบวา กลุมตัวอยาง มีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อ
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รองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๑๖ 

S.D.=๐.๖๙) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา การปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับ

การศึกษายุคใหม สภาพสังคม สิ่งแวดลอมขอที่มีคาเฉลี่ยงสงูสดุ คือ (X=๔.๔๙,S.D.=๐.๕๕) รองลงมา

คือ ครูผูสอนสรางเสริมแนวคิดใหผูเรียน “สรางโครงงาน” ในการผลิตนวัตกรรมใหมอยูอยาง

สม่ําเสมอสามารถนําไปสูสนามการแขงขันทั้งในระดับจังหวัดประเทศชาติไดอยางตอเน่ืองอันนํามาซึ่ง

ความภาคภูมิใจของสถาบันและชุมชน (X=๔.๔๔,S.D.=๐.๖๔) การพัฒนาครูในทุกดานจะเกิด

ประโยชนการศึกษาของผูเรียนอยางแทจริง สรางแนวคิดใหม ๆ เพื่อใหเกิดนวัตกรรมสามารถจับตอง

เห็นเปนรูปแบบการศึกษาในการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ (X=๔.๔๑, S.D.=๐.๖๕) ขณะที่ทุกคน

คาดหวังการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ จะใหคําตอบอยางย่ังยืนนําพาประเทศไปสูประเทศที่พัฒนาแลว

พนกับดักรายไดปานกลาง (X=๔.๔๐,S.D.= ๐.๖๐) สวนขอที่มีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย คือ ผูบริหาร

สถานศึกษาตองเปนมืออาชีพ,หัวหนาฝายทุกฝายตองเปนมืออาชีพในการบริหารกระบวนการเรียน

การสอน (X=๓.๘๙,S.D.=๐.๗๕) ตามลําดับ 

      คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจากตารางที่ ๔.๕ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความ

คิดเห็นตอรูปแบบการจดัการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย 

ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ จากตาราง ๔.๕ พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก

มากที่สุด (X=๔.๒๔,S.D=.๐.๖๖) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวาขอที่มีคาสูงสุด คือ รูปแบบของการ

จัดการศึกษาใหเกิดผลดีมีประสิทธิภาพตรงตามความตองการของประชาชนตองอาศัยกระบวนการ

การทีสวนรวมของทุกภาคสวน (X=๔.๔๒,S.D.=๐.๖๘) รองลงมา คือ สงเสริมผลผลิตของนักเรียนที่

คิดข้ึนมาใหมอยางจริงจังมุงเนนเพื่อพัฒนาในการตอยอดความคิดอยางสรางสรรค (X=๔.๓๓,S.D.=

๐.๖๕)  ครู ผูบริหาร ชุมชน รวมมือกันสรางโรงเรียน นวรังสรรคใหได สรางสรรคความคิดตาง ๆสราง

สิ่งใหม ๆ ใหเกิดนวัตกรรมใหม โดยมุงเปาตอบโจทยสังคม (X=๔.๓๒,S.D.=๐.๕๘) รัฐตองสรางครู

ตนแบบประจําโรงเรียนใหบุคลากร ครู มีความเขมแข็งในดานวิชาการ พรอมกับการเสียสละทุมเท

ใหกับสถาบัน (X=๔.๓๐,S.D.=๐.๖๖) สวนขอที่มีคาลําดับสุดทาย คือ จัดหางบประมาณสนับสนุนวัสดุ 

ครุภัณฑจากแหลงชุมชน บริษัท หางราน โรงเรียนตองสรางคานิยมใหเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล

จนกระทั่งเขาเช่ือมั่นและศรัทธา (X=๔.๐๗,S.D.=๐.๗๔) ตามลําดับ 

      คาเบี่ยงเบนมาตรฐานจากตารางที่ ๔.๖ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐานระดับความ

คิดเห็นตอรูปแบบการจดัศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุค

ไทยแลนด ๔.๐ ในดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรบันโยบายการพัฒนา

ยุคไทยแลนด ๔.๐ จากตางราง ๔.๖  พบวา โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๑๘,S.D.=๐.๖๙) เมื่อ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด คือ เปนสถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหดํารงตนอยูใน
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องคแหงความดี มีช่ือเสียงพรอมนําพาผูเรียนไปสูเปาหมายชีวิต (X=๔.๓๐,S.D.=๐.๖๔) รองลงมา คือ 

สถานศึกษาที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญพัฒนาตนเองไดอยางสมบูรณสะทอนกระแสการศึกษาไดอยาง

ชัดเจน (X=๔.๒๘,S.D.๐.๖๖) สถานศึกษาที่มีเครื่องมือสนับสนุนการเรียนการสอนทุกรูปแบบ (X=

๔.๒๔,S.D.=๐.๖๖) ,เปนสถานศึกษาที่มีคานิยมสนองตอบความตองการของชุมชนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ (X=๔.๒๒, S.D.= ๐.๖๔) สวนขอที่มีคาเฉลี่ยลําดับสุดทาย คือ เปนสถานศึกษาที่พัฒนา

ผูเรียนรองรับนโยบายยุคไทยแลนด ๔.๐ ไดอยางสมบูรณตามกรอบนโยบายของรัฐบาล (X=๓.๙๙,

S.D.= ๐.๗๗) 

      ตอนท่ี ๓ การเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง ประสงค

ของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ จําแนกตาม เพศ อายุ อาชีพ 

ระดับการศึกษา 

      จากตาราง ๔.๗ พบวา เพศชายและเพศหญิงมีความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบการจัด

การศึกษาทีพึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดย

ภาพรวมทุกดาน คือ ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความ ตองการของชุมชน ยุคไทย

แลนด ๔.๐ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการศึกษาพึงประสงคของชุมชนยุคไทยแลนด ๔.๐

ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจัดการศึกษา และการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองตอบชุมชน

รองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ และดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับ  

นโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ ไมแตกตางกัน ที่ระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๕ (P=

๐.๗๒๖,๐.๗๖๖,๐๘๐๖,๐๙๖๔,๐๙๒๘) ตามลําดับ    

      จําแนกตามอายุจากตารางที่ ๔.๙ พบวา กลุมตัวอยางที่มีอายุตางกันมีความ คิดเห็นตอ  

รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทย

แลนด ๔.๐ โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณารายดาน  พบวา

ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการ ของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐   และดาน

รูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการที่พึงประสงค ของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ แตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕  (P=.๐๔๘,.๐๒๑..๘๒๗.๒๖๒.๐๔๙) ตามลําดับ  

      จําแนกตามตารางที่ ๔.๑๒ กลุมตัวอยางอาชีพ ขาราชการครูมีระดับความคิดเห็นตอ 

รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทย

แลนด ๔.๐ โดยรวมแตกตางจากกลุมตัวอยางครูโรงเรียนเอกชน สวนกลุมตัวอยางที่มีอาชีพเปนครู 

โรงเรียนเอกชน มีระดับความคิดเห็นมีระดับความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงค 

เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยรวมแตกตางจากกลุมตัวอยางที่มี 

อาชีพพนักงานราชการอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕  

 



๒๑๐ 
 

      ตอนท่ี ๔ การวิเคราะหการขอมูลท่ัวของๆไป  

       จากตารางที่ ๑๔ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดศึกษาที่พึง

ประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ พบวาขอมูลทั่วไป

แกไดเพศ อายุ และอาชีพ ไมสงผลรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรับรอง

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความ

ตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

        จากตารางที่ ๔.๑๕ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดศึกษา

ที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ พบวาขอมูล

ทั่วไปแกเพศ อายุ และอาชีพ ไมสงผลรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรับรอง

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึง

ประสงคของชุมชนยุคไทยแลนด ๔.๐ อยางนัยสําคัญที่ระดับ .๐๕ 

        จากตารางที่ ๔.๑๖ แสงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดศึกษาที่

พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ พบวาขอมูล

ทั่วไปไดแกเพศ อายุ และอาชีพ ไมสงผลรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรับรอง

นโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานการวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัด

การศึกษาพึงประสงคของชุมชนยุคไทยแลนด ๔.๐ อยางนัยสําคัญที่ระดับ .๐๕ 

       จากตารางที่ ๑๗ แสดงผลการวิเคราะหขอมูลทั่วไป ที่สงผลตอรูปแบบการจัดศึกษาที่พึง

ประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ พบวาขอมูลทั่วไป

แกเพศ อายุ และอาชีพ ไมสงผลรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรับรองนโยบาย

การพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ ดานตัวรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการศึกษาพึง

ประสงคของชุมชนยุคไทยแลนด ๔.๐ อยางนัยสําคัญที่ระดับ .๐๕ 

         ๕.๒.อภิปรายผล 

      จากการศึกษา รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ ครั้งน้ีสามารถนําประเด็นตางๆ มาอภิปรายผลไดดังน้ี 

     ๕.๒.๑ ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทย

แลนด ๔.๐โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด  (X=๔.๒๖,S.D.=๐.๖๘)  พิจารณารายขอคําถามพบวา 

ผูเรียนผูสอนตองพรอมตอบโจทยชุมชนได กรณี ศักยภาพผูเรียนผูสอนไมสามารถนําผูเรียนไปไมถึง

ความฝนไดอยูในระดับมากที่สุด สวนคําถามอื่น อยูในระดับมากที่สุดเรียงลําดับจากมากไปหานอย ๓ 

อันดับแรกคือ (๑) ปญหาการศึกษาของโรงเรียนสวนใหญขาดอุปกรณสนับสนุนการเติบโตจึงไมเทา

เทียมกันอยางทั่วถึง (คาเฉลี่ย=๔.๔๘.) (๒) กระบวนการเรียนการสอนลมเหลว เศรษฐกิจลมเหลว

การเมืองลมเหลวหรือทุกๆปญหา ตางก็โทษการบริหารจัดการศึกษา (คาเฉลี่ย=๔.๔๔) (๓) หลักสูตร



๒๑๑ 
 

การศึกษาในปจจุบันไมสะทอนความตองการของทองถ่ินได ในดานการสอนวิชาคณิตศาสตร,

วิทยาศาสตร,เทคโนโลยี,และวิศวกรรมศาสตร (คาเฉลี่ย=๔.๔๓) ตามลําดับ สวนการบริหารจัดการ

ภาษาตางประเทศยังไมสามารถตอบโจทยของสังคม/ชุมชนได  (คาเฉลี่ย-=๓.๙๗) อยูในลําดับสุดทาย 

      ๕.๒.๒ ดานรูปแบบสถานศึกษาที่บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=๔.๑๖,S.D.=๐.๖๙) พิจารณารายขอคําถามพบวา การปรับปรุง

เปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกับการศึกษายุคใหม สภาพสังคม สิ่งแวดลอม อยูในระดับมาก

ที่สุด สวนคําถามอื่น อยูในระดับมากที่สุดเรียงลําดับจากมากไปหานอย ๓ อันดับแรก คือ (๑) 

ครูผูสอนสรางเสรมิแนวคิดใหผูเรียน “สรางโครงงาน” ในการผลตินวัตกรรมใหม ๆ อยูอยางสม่ําเสมอ

สามารถนําเขาสูสนามการแขงขันทั้งในระดับจังหวัด,ประเทศชาติไดอยางตอเน่ืองอันนํามาซึ่งความ

ภาคภูมิใจของสถาบันและชุมชน (คาเฉลี่ย=๔.๔๔) (๒)  การพัฒนาครูในทุกดานจะเกิดประโยชนตอ

การศึกษาของผูเรียนอยางแทจริง สรางแนวคิดใหม ๆ เพื่อใหเกิดนวัตกรรมสามารถจับตองเห็นเปน

รูปแบบการศึกษาในการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ (คาเฉลี่ย=๔.๔๑) (๓) ขณะน้ีทุกคนคาดหวัง

การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ จะใหคําตอบอยางย่ังยืนนําพาประเทศไปสูประเทศที่พัฒนาแลวพันกับ

ดักรายไดปานกลาง (๔.๔๐) ตามลําดับ สวนผูบริหารสถานศึกษาตองเปนมืออาชีพ,หัวหนาฝายทุก

ฝายตองเปนมืออาชีพในการบริหารการะบวนการเรียนการสอน (คาเฉลี่ย=๓.๘๙) อยูในลําดับสุดทาย 

      ๕.๒.๓.ดานการวิเคราะหรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบชุมชนรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ โดยรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๒๔,S.D.=๐.๖๖) 

พิจารณารายขอคําถามพบวา รูปแบบการจัดการศึกษาใหเกิดผลดีมีประสิทธิภาพตรงตามความ

ตองการของประชาชนตองอาศัยกระบวนการ การมีสวนรวมของทุกภาคสวนอยูในระดับมากที่สุด 

เรียงจากมากไปหานอย ๓ อันดับแรก คือ (๑) สงเสริมผลผลิตนักเรียนที่คิดข้ึนมาใหมอยางจริงจัง

มุงเนนเพื่อพัฒนาในการตอยอดความคิดสรางสรรค (คาเฉลี่ย= ๔.๓๒) (๒) รัฐตองสรางครูตนแบบ

ประจําโรงเรียนใหบุคลากร ครู มีความเขมแข็งในดานวิชาการ พรอมกับการเสียสละทุมเทใหกับ

สถาบัน (คาเฉลี่ย= ๔.๓๐) (๓) สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามนโยบาย ๔ ประเภท วิชา

การ,คุณธรรม, กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด,บริการสารสนเทศ (คาเฉลี่ย=๔.๒๘) ตามลําดับ 

สวน จัดหางบประมาณสนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑจากแหลงชุมชน บริษัท หางราน โรงเรียนตองสราง

คานิยมใหเกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลจนเขาเช่ือมั่นและศรัทธา (คาเฉลี่ย=๔.๐๗) อยูในลําดับ

สุดทาย 

     ๕.๒.๔ ดานแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับนโยบายการพัฒนา 

ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๑๘,S.D.=๐.๖๙) เปนสถานศึกษาพัฒนาผูเรียนให 

ดํารงตนอยูในองคแหงความดีมีช่ือเสียงพรอมนําพาผูเรียนไปสูเปาหมายชีวิตอยูในระดับมากที่สุด 

เรียงจากมากไปหานอย ๓ อันดับแรก (๑) สถานศึกษายึดผูเรียนเปนสําคัญพัฒนาตนเองไดอยาง 



๒๑๒ 
 

สมบูรณสะทอนกระแสการศึกษาไดอยางชัดเจน (คาเฉลี่ย=๔.๒๘) (๒) สถานศึกษาที่มีเครื่องมือ

สนับสนุนการเรียนการสอนทุกรูปแบบ (คาเฉลี่ย=๔.๒๔) (๓) มี ๒ ขอ คือ ๔และ ๑๐ ตามลําดับ ดังน้ี

เปนสถานศึกษาที่มีคานิยมสนองตอบชุมชนไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนสถานศึกษาในความหวัง

และเปนที่กลาวขวัญของชุมชนตามที่พึงประสงค (คาเฉลี่ย=๔.๒๒) ตามลําดับ สวนเปน สถานศึกษาที่

พัฒนาผูเรียนรองรับนโยบายยุคไทยแลนด ๔.๐ ไดอยางสมบูรณตามกรอบนโยบายของรัฐบาล อยูใน

ลําดับสุดทาย 

      สรุปการอภิปรายผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยางในการศึกษามีความคิดเห็นเกี่ยวกับ

รูปแบบการจดัการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  

โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด คาเฉลี่ย=๔.๒๑, ๐.๖๘ คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน=๐.๖๘ พิจารณาราย

ขอพบวาอยูในระดับมากในทุกดานเรียงจากมากไปหานอยคือ (๑) ดานกระบวนการบริหารหลักสูตรที่

สนองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐  (คาเฉลี่ย=๔.๒๖) (๒) ดานการวิเคราะห

รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาและการวิเคราะหหลักสูตรที่สนองความตองการของชุมชนรองรับ

นโยบายไทยแลนด ๔.๐ (คาเฉลี่ย=๔.๒๔) (๓) ดานตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชน

และรองรับนโยบายการพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐ (คาเฉลี่ย=๔.๑๘) (๔) ดานรูปแบบสถานศึกษาที่

บริหารจัดการพึงประสงคของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ (คาเฉลี่ย=๔.๑๖) ตามลําดับ 

        ๕.๓ ขอเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 

           ๑. เสนอผูอํานวยสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๖ และศึกษาธิการ

จังหวัดสงขลา 

  ๒.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) เสนอนายกเทศมนตรีเทศบาลนครหาดใหญ

และกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ินกระทรวงมหาดไทย 

  ๓. รัฐบาลตองจัดงบประมาณอุดหนุน สงเสริมนวัตกรรมของโรงเรียนใหพัฒนากาว

อยางตอเน่ืองตอไปใหเกิดความมั่นคง มั่งค่ังและย่ังยืน 

            ๕..๔ ขอเสนอแนะในการทําวิจัยคร้ังตอไป 

           ๑.รัฐบาลควรจัดต้ังงบประมาณประจําป อุดหนุน ๔ โรงเรียนตนแบบใน

การพัฒนาการเรียนรูเรื่อง STEM และบูรณาการประยุกตใชสรางนวัตกรรมเปนของตนเองได ตาม

นโยบายของรัฐบาล 

           ๒. ใหสถานศึกษา/โรงเรียนมีความอิสระในการทําบันทึกขอตกรวมมือ 

Memorandum of  Understanding (MOU) ระหวางโรงเรียนกับผูประกอบการภาคเอกชน อาทิ

บริษัท,โรงงาน หรือ ที่มีการพัฒนานวัตกรรมใหเกิดความย่ังยืนและสรางมูลคาในการผลิตตอไป 
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        ๓.รัฐบาลตองสรางแรงจูงใจใหผูบริหาร,ครู นักเรียน มีขวัญกําลังใจในการ

ทํางานศึกษาคนควาสรางนวัตกรรม โครงงาน/ช้ินงาน ดวยรางวัล เปนเงิน ทองในราคามูลคาที่

เหมาะสมกับช้ินงาน 

                  ๔.โรงเรียนมัธยมศึกษาทั่วประเทศควรออกใบรับรองผลการเรียนให

นักเรียนที่จบจากสถาบันการศึกษาอยางนอยไมนอยกวา ๒ ใบ ประกาศรับรองดานคุณธรรม 

จริยธรรม จิตอาสา หรือ /ดานการสรางผลงานโครงงานวิทยาศาสตรในการสรางนวัตกรรม 

(กรณีศึกษา:โรงเรียนรัตภูมิวิทยา: ไดรับรองใบประกาศนียบัตรรับรองผลการเรียนรูระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย ม. ๖ และประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

    

  

 

 

  

 



๒๑๔ 
 

บรรณานกุรม 
กําธร  ไพจิตต.กอนถึงโรงเรียน 4.0 :โรงเรียนสรางสรรค วิทยาลัยครุศาสตร มหาวิทยาลัย 
       ธุรกิจบัณฑิต.กรงุเทพมหานคร:ศูนยพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๖๐. 
เกรียงศักด์ิ  เจรญิวงศศักด์ิ.การคิดเชิงสรรคในผูชนะสิบทิศ.กรงุเทพมหานคร:ซัดเซสมเีดีย.2553. 
กิ่งกาญจน ชมอินทร.การมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษาของศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สํานักงาน 

    เขตพื้นที่การศึกษาประจวบคีรีขันธเขต 1.รายงานการวิจยัมหาวิทยาลัยราชภัฏเพรชบรุ.ี  
     ๒๕๔๙. 
ชนัญญา เตชะกิจขจรและคณะ.แนวคิดปรัชญาการศึกษากลุมพิพัฒนาการนิยมของผูบริหาร สังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน นนทบรุี เขต 1.รายงานการวิจัย.มหาวิทยานเรศวร   
     ( ม.ป.ท.) ๒๕๕๒. 
ดวงพร แสงทอง .การมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร 
    สวนตําบลในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี.รายงานการวิจัย.มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน 
     สุนันทา.( ม.ป.ท.).๒๕๕๐.  
ทิศนา  แขมมณี.ศาสตรการสอน:องคความรูเพ่ือจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ.  
     กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๕๑ 
คณะกรรมการนโยบายการจัดการเรียนการสอนสะเต็มในสถานศึกษา.( ม.ป.ท.) 2560. 
คณาจารยโรงพิมพเลี่ยงเชียง.นวโกวาท.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพเลี่ยงเช่ียง ๒๕๕๕. 
นาคารชุน.โศลกมูลฐานวาดวยทางสายกลาง.กรุงเทพมหานคร: ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณ 
     มหาวิทยาลัย.๒๕๕๕. 
นาวิทย  กางการ.การมีสวนรวมของคณะกรรมการในการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตําบลสําโรง 
    ใต อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ.รายงานการวิจัย.มหาวิทยาลัยราชภัธนบุรี.  
     ๒๕๔๖. 
(บุญชม  ศรีสะอาด).อางถึงใน.พระครูปลัดไพรัช จนฺทสโร.ศึกษาความเชื่อหลังความตายของ 
    พุทธศาสนิกชน.2557. 
ปราณี  พงษสุพรรณ.กอนถึงโรงเรียน 4.0 โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยครุศาสตร มหาวิทยาลัย 
    ธุรกิจบัณฑิต.กรงุเทพมหานคร:ศูนยพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๖๐. 
ปราโมทย  จันทรเรอืง.บทบาทของโรงเรียนในฐานท่ีเปนแหลงเรียนรู. ( ม.ป.ท.)๒๕๖๐.  
ประวิทย  ศิรถิรกลุ.อางในพระครูวิจิตรศีลาจาร.การประยุกตใชปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคในศูนย 

อบรมเด็กกอนเกณฑของวัด:กรณีศึกษาวัดในจังหวัดสงขลา.ดุษฎีนิพนธหลักสูตร                  
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา ปรัชญาและศาสนา คณะปรัชญาและศาสนา.มหาวิทยาลัย 

     เซนตจอหน.2557. 
ประสิทธ์ิ รักนุยและคณะ.พลวัตการปรับตัวของพระสงฆสามจังหวัดชายแดนภาคใตในยุคปจจุบัน. 
     ( ม.ป.ท.)๒๕๕๘. 
 
 
ประสิทธ์ิ รักนุย.พลวัตการปรับตัวของพระสงฆสามจังหวัดชายแดนภาคใตมองผานปรัชญาหลังนว 



๒๑๕ 
 

    ยุค. ดุษฎีนิพนธหลักสูตรปรัชญาและศาสนา.สาขาปรัชญาและศาสนา มหาวิทยาลัยเซนต 
     จอหน. ( ม.ป.ท.) ๒๕๖๑,  
ประภาพร  เปารบิุตร.การมสีวนรวมพัฒนาประชาคมของประชาชน ตําบลบางขะแยง อําเภอเมือง  
     จังหวัดปทุมธานี.รายงานการวิจัย.มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต.(ม.ป.ท.).๒๕๕๘. 
แผนพัฒนายุทธศาสตรชาติระยะยาว ระยะยาว ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙).เตรียมสอบครูผูชวย   
     สังกัด สพฐ ฉบับครบเคร่ือง.นนทบุร:ีโรงพมิพธิงคฺบียอนดฺ บุคส จํากัด ๒๕๖๐.  
พจนานุกกรมฉบบับัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔.กรุงเทพมหานคร:นามีบุค 
พระมหาสทุิตย อาภากโร.เครือขาย: ธรรมชาติ ความรูและการจัดการ.พิมพครั้งที่ ๓  
    กรุงเทพมหานคร: โครงการเสรมิสรางการเรียนรู.๒๕๕๖. 
พระมหาฉลาด  ปริณฺญาโณ. นวโกวาท ฉบับชาวบาน.กรุงเทพมหานคร:เลี่ยงเซี่ยงการพิมพ.๒๕๕๓. 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ.ราชกิจจานุเบกษาฉบบักฤษฎีกา.( ม.ป.ท.) 2542. 
พระครูวิจิตรศีลาจารย.(ประสิทธ์ิ  กิติโกฬะ).ดุษฎีนิพนธหลกัสูตรปรัชญาและศาสนา.มหาวิทยาลัย 
    เซนตจอหน.๒๕๕๗. 
 พระครูโอภาสวุฒิคุณ.ทัศนคติเกี่ยวกบัศิลปวัฒนธรรมและหลักธรรมทางพระพุทธศาสนากบัแนว 
     ทางการแสดงหนังตะลุง.๒๕๕๗. 
(พิษพุ  อุภิสมาจารโยธิน).อางถึงใน พระครูปลัดไพรัช จนฺทสโร.ศึกษาความเชื่อหลังความตายของ      
     พุทธศาสนิกชน.รายงานการวิจัย.255๗ 
ไพทูรย สินลารัตนและคณะ.กอนถึงโรงเรียน 4.0 : โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยครุศาสตร 
      มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพิมพจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๖๐. 
พรพจน  บัวทอง.กอนถึงโรงเรียน 4.0: โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยครุศาสตร มหาวิทยาลัย 
      ธุรกิจบัณฑิต.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๖๐. 
พรชัย เจดามาน นิตยาพร กินบุญและไพฑรูย  พิมดี. การพฒันาการศึกษา ๔.๐ ยุทธศาสตรการ 
     พัฒนา 6 R 12C3E. สืบคนเมื่อวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๑.  
ระบบสารสนเทศทางการศึกษา สพท.สุรินทรเขต 3. หลักสตูรข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551.  
วิราวรรณ ทวีพรไพบลูยและคณะ.อางในพระครูวิจิตรศีลาจาร.การประยุกตใชปรัชญาการศึกษา 
     หลังนวยุคในศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑของวัด:กรณีศึกษาไวในจังหวัดสงขลา.ดุษฎี 
     นิพนธหลกัสูตรปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา ปรัชญาและศาสนา มหาวิทยาลัย 
     เซนตจอหน.2557. 
วรวัติ  กิตติวงศ.เตรียมสอนครูผูชวยสังกัด สปฐ.ฉบับครบเคร่ือง อัพเดทคร้ังท่ี 2. นนบุร:ีธิงค บิ 
    ยอนดบุคส.2560. 
วรพจน วงศเจริญกิจรุงเรืองและอธิป จิตตฤกษ.ทักษะแหงอนาคตใหมการศึกษาเพ่ือศตวรรษท่ี ๒๑  

    .กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ Openworld. ๒๕๖๐. 
วิภา  ตัณฑุลพงษ.และคณะ. กอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยคุรุศาสตร  
     มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑิต.กรงุเทพมหานคร: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
     ๒๕๖๐.  
วารสารวิชาการ.ธรรมทรรศน.ปท่ี 17 ฉบับท่ี 3 ประจําเดือน กันยายน –ธันวาคม 2560.ฉบับ 
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      พิเศษครบ 130 ป มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
ศูนยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา. ( ม.ป.ท.) ๒๕๖๐.  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน.การอบรมผูนําการเปลี่ยนแปลง.กรุงเทพมหานคร: 
     โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว.2550. 

การศึกษาใน Thailand 4.0 Chiang mai News. www.Chiangmai news .co.th.สืบคนเมื่อ 
      วันที่ 23 สิงหาคม 2560. 
การศึกษาไทยแลนด 4.0.  Https//www.google..com/outsideclass/thai-education 
     สืบคนเมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2561. 
การดเนอร. pttps: www.moe .go.th.moe.th,news.detail.php? News IP=๔๖๒๒๑๑& Key=News Teer  
     akiat.การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ในบริบทการจัดการศกึษา.สืบคนเม่ือวันที่ ๔พฤษภาคม ๒๕๖๑. 

 ไกรยส ภัทราวาส.การขับเคลื่อนไทยแลนด 4.0 Thailand ro.th 1. 
    www.Thaihealth.or.th> ขาวสรางขาวสรปุกับ ส.สส.สบืคนเมื่อวันที ่๒๒ มีนาคม 
    ๒๕๖๑. 
โกวิทย ประวาลพฤกษ.พฒันาการศึกษาแท.www.Chulaboo,.com./description.asp?barcode= 
             ๙๗๘๙๗๔๗๗๖๔๑๓๐/ สืบคนเมื่อวันที่ ๑๔ เมษายน ๒๕๖๑ 
คณะกรรมการนโยบายการจัดการเรียนการสอนสะเต็มในสถานศึกษา 2560. 

    คณะกรรมการปฏิรปูการเรียนรู.การปฏิรูปการเรียนรู. 
    Kb psu.acth/psukb/bitstream/๒๕๕๓/๒๓๔๕/๒๗๑๔๙๗/bible. สืบคนเมือ่วันที ่
    ๑๔ เมษายน ๒๕๖๑. 

คณะกรรมการปฏิรูปการเรียนรู.www.moe.go.th/main 2 /edu-reform thm. สืบคนเมื่อวันที่ ๒๐      
     กรกฎาคม ๒๕๖๑. 
เฉลิม  ฟกออน.แนวทางใชหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 
    https://www.Kroobannok.com/vicw.php?id=5261.สืบคนเมื่อวันที่ ๑ เมษายน  
     ๒๕๖๑. 
ชนัญญา เตชะกิจขจร.และคณะ.แนวคิดปรัชญาการศึกษากลุมพิพฒันาการนิยมของผูบริหาร สงักัด 
     สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน นนทบุรี เขต 1. รายงานการวิจัย. 

    มหาวิทยานเรศวร.2552.สืบคนเมื่อวันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๖๑. 
ชวลิต โพธ์ินคร.การศึกษาไทย ไทยแลนด 4.0. https:www.Thepouypornn.การประชุมวิชาการ 
     SmarFarming,SMEs, 2561. สืบคนเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2561. 
ทวีศักด์ิ  จินดานุรักษ. การจัดการศึกษา ๔.๐ กับการพฒันาประเทศที่ยังยืน. 
     https:www.tci- thaijo.org.ingex.php.Graduate PSRU/article .view/๘๔๑๕๓/ 
     ๘๔๒๕๓. สืบคนเมื่อวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๑. 
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    https:www.slifrdhstr.net/ssuser ๔Fo ๒๓๗/๔-๘๔๑๓๙๔๔๕. สืบคน ๑๕   
    พฤษภาคม ๒๕๖๑. 

บุญชม  ศรีสะอาด.แนวคิดพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน 
    www.kalasin.go th/news-fil/p ๘๙๑๘๙๔๕๑๓๓๔ pdf.  
    สืบคนเมื่อวันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๖๑. 

ประเวศ วสี. เทคนิคการเรียนเกง.www..Unigang.com/Aicle/๒๑๘๔. สืบคนเมือ่วันที่ ๑๓ เมษายน  
     ๒๕๖๑. 
แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560- 2579  

    www. Nesdb-go.th download/document/SNC/NS-Draft plan-Aeg ๒๐๑๑๗.  
    สืบคนเมื่อวันที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๖๑. 

โพยม จันทรนอย.บทความพิเศษ: การศึกษา 4.0  
    www.wanager. co.th cool/view News ID=๙๖๐๐๐๐๐๐ ๒๕๑๙๕, สืบคนเมื่อวันที่       
    ๑๐ เมษายน ๒๕๖๐.  

จอหน  ฮากิ้นส.เศรษฐศาสตร The Creative Economy. แปลโดย คุณากร วาณิชยพันธ. 
   กรุงเทพมหานคร:ศูนยสรางสรรคงานออกแบบ.๒๕๕๒. 
  เฉลิม  ฟกออน.แนวทางการใชหลกัสุตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551. 
     http: //www.kroobannok,com,/view,php.?article id=5261.สบืคนเมื่อ 
     วันที่  25 มีนาคม 2561.  
 ชวลิต โพธ์ินคร,การศึกษาไทย,ไทยแลนด 4.0. 
     https://www.Thepouypornn.การประชุมวิชาการ SmarFarming,SMEs, 2561. 
     สืบคนเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2561. 
ธีระเกียรติ  เศรษฐสลิป.การศึกษาไทยแลนด 4.0 Chiang mai new 
      www.chiang marnews.co,th. สืบคนเมื่อวันที่ 23 สงิหาคม 2560. 
ธีรพงษ ศรีโพธ์ิ. หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 สูหลักสูตรสถานศึกษา (หลกัสูตร 
     ทองถ่ิน) http://www.Kusolsuksa.com/webboard.index.php?topic=2200.0 
     สืบคนเมื่อวันที่ 26  มีนาคม 2560. 
นุชรินทร  ปานมลู. ความหมายของการศึกษา. 
     https://sites.google.com./siteNungsawnuchrinthrpamul/bth..reiy..wucgajar
     สืบคนเมื่อ ๒๓ สงิหาคม ๒๕๖๐. 
ไพรินทร  ชูเชิดถาวร. คอลัมน: กาวไกลไปกับนวัตกรรมสงัคม. 
     www.birdkm./outside class//haiedudlion-40. สืบคนเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 
     ๒๕๖๐. 
ไพศาล  หวังพานิช.แผนผงัองคประกอบของการจัดการศึกษา.(ม.ป.ท.)๒๕๑๕ 
 
 
ระบบสารสนเทศทางการศึกษา สพท.สุรินทรเขต 3.หลกัสูตรข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551. http://  
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     www.surn 3net.officce/index.php?option=comcontcnt&view=article&id   
     =77&Itcmid=83.(online) สืบคนเมื่อวันที่ 26 มีนาคม 2561. 
 ศรีฐาน  นพวงศ. ศึกษาสภาพปญหาการเรียนการสอนคณิตศาสตร. 
     File.///c:/users/Administratior./Dowloads/ 49866=/-SM.pdf. 
     สืบคนเมื่อ ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๑.   
สารานุกรมวิพิกเิดีย. https://plus.google.com. ไตรสกิขา ๓. สบืคนเมื่อวันที่ ๒๑ กรกฎาคม   
     ๒๕๖๑ 
สุภาภรณ  หมั่นเกตวิทย.แบบอยางการเรียนรรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญที่สุดของครูตนแบบ. 
     www.Onec.go,th index,php./boo Book view.๒๔๖. สืนคนเมื่อวันที่ ๑๔ เมษายน 
     ๒๕๖๑. 
อุษณีย  โพธิสุข.pttps: www.// libblog.๒๐๑๗/๐๙/๑๑ การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เด็กไทยยุค 
     Thailnd.๔.๐ ๑๑ กันยายน ๒๕๖๐.ในยุค Education. สืบคนเมื่อวันที่ ๔ พฤษาคม  
     ๒๕๖๑. 
อัมโมเตียน  โมเดล. คอลัมน: กาวไกลไปกับนวัตกรรมสงัคม. 
     www.birdkm./outside class//haiedudlion-40. สืบคนเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 
     ๒๕๖๐. 
Cronbach) อางถึงใน ประสทิธ์ิ  รักนุย และคณะ.พลวัตการปรับตัวของพระภิกษุสงฆสามจังหวัด 
     ชายแดนใตในยุคปจจุบัน.รายงานการวิจัย.2558. 
(Cronbach) อางถึงใน บุษกรวัฒนบุตร.การพัฒนามนุษย วิถีพุทธในการบริหารองคกร เพื่อรับรอง 
     ประชาคมอาเซียน.รายงานการวิจัย.๒๕๕๗. 
I-regist. Igen co.th/tla_uploa/การจัดการศึกษาไทยแลนด pdf. สืบคนเมื่อวันที่ ๒๐ กรกฎาคม  
     ๒๕๖๑. 
Joel A Baker. คอลัมน: กาวไกลไปกับนวัตกรรมสงัคม. 

    www.birdkm./outside class//haiedudlion-40. สืบคนเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 
       ๒๕๖๐ 
Suyanto. (อางใน พัชรี  จันทรเพ็ง) . การศึกษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ: จากแนวคิดสูการ 
      ปฏิบัติ. File.///c:/users/Administratior./Dowloads/ 49866=/-SM.pdf. 
     สืบคนเมื่อ ๑๓ มิถุนายน  2560. 
Srringer, E.TAction Research. 3 rded.Z London: Sage Pulications.,2007.p10 – 15 
     สืบคนเมื่อวันที่  13  มิถุนายน  2560. 
www.surn 3 net.officce/index.php?option=com 

      contcnt&view=article&id=77&Itcmid=83.(online) สืบคนเมื่อวันที ่๒๖ 
       มีนาคม 2561.  
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     เมื่อวันที่ ๑ เมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๑.  
https: //www.google..com/outsideclass/thai-education การศึกษาไทยแลนด 4.0 . สืบคน 
     เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2561. 
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บุคลานกุรม 
ประกอบ  หาญณรงค.ผูอํานวยการโรงเรยีนสะเดา “ ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ ”อําเภอสะเดา 
     จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๑.  
นายบัลลังค  จันทรทอง.ครูผูสอนกลุมสาระวิชาคณิตศาสตร. โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนท 

      อนุสรณ อําเภอสะเดา จังหวัดสงขลา.เมือ่วันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๑. 

นางสาวจิราภรณ  พรหมสะอนา,ครูผูสอนกลุมสาระวิชาวิทยาศาสตร.โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลา 

     นนทอนุสรณ อําเภอสะเดา จงัหวัดสงขลา.เมื่อวันที่ ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๖๑. 

นางบงกช  เธียรพิทยามาส.ครูชํานาญการและหัวหนากลุมสาระภาษาตางประเทศ.โรงเรียนสะเดา 

      ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ.เมื่อวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๑. 

นางสาวพินันทา  วงศจินดา.ครู คศ ๒ กลุมสาระเทคโคโลยีและคอมพิวเตอร.โรงเรียนสะเดาขรรค 

     ชัยกัมพลานนทอนุสรณ อําเภอสะเดา จงัหวัดสงขลา.เมือ่วันที่ ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๖๑. 

นางกฤษณา  จันทนะ.ผูแทนชุมชน.โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ อําเภอสะเดา จังหวัด 

     สงขลา.เมื่อวันที่ ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๖๑. 

นางกรนัท  หนวิชิตธาดา,ผูแทนผูปกครอง.โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ อําเภอสะเดา 

      จังหวัดสงขลา.เมือ่วันที่ ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๖๑. 

นางสาวประนิณ  เพชรจูด.ผูแทนนักเรียน โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ อําเภอสะเดา  

     จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่ ๑๐ ตุลาคม  ๒๕๖๑. 

นายณรงค  รัตภูมิภักด์ิ.ผูอํานวยการโรงเรยีนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัด 

     สงขลา.เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางชฎาพร  สมาตร.หัวหนาฝายวิชาการครูชํานาญการพิเศษ.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี)

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา. เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางสาวลัดดา  สารานพคุณ.ครูชํานาญการ.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) อําเภอหาดใหญ  

     จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางสาววามะฮ  เหมมันต.ครูชํานาญการ กลุมสาระคณิตศาสตร.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง 

     สามัคคี)อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา. เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางสาวบุษกร  เกื้อกาญจน.ครู คศ.๒ กลุมสาระวิทยาศาสตร.โรงเรยีนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) 

      อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา. เมือ่วันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางสาวอมลวรรณ  ชนะเสนีย.ตัวแทนนักเรียน.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามคัคี) อําเภอหาดใหญ 

      จังหวัดสงขลา.เมือ่วันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางกานตสิริ  พูกัน.ครู คศ. ๑ กลุมสาระเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง 

     สามัคคี) อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 



๒๒๑ 
 

นางนันทนลิน  เพชรรักษ.ตัวแทนผูปกครอง/ตัวแทนชุมชน.โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) 

      อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นายวิสัย  เกื้อกูล.รองผูอํานวยการฝายบุคคลทําหนาที่แทนผูอํานวยการ.โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

      อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา. เมือ่วันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑.  

นางจงจติต  พรมจรรย.หัวหนางานแนะแนวทําการแทนหัวหนาฝายวิชาการ.โรงเรียนหาดใหญ 

     วิทยาลัย ๒.อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา. เมื่อวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นายณัฐสิทธ์ิ  พลารุจภาพ.ครูชํานาญการ.โรงเรยีนหาดใหญวิทยาลยั ๒.อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

    เมื่อวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางแววรุดา  หนูอุไรกลุมสาระวิทยาศาสตร.โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒.อําเภอหาดใหญ จังหวัด 

   สงขลา.เมื่อวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นางสาวอุบลพรรณ  สุวรรณกลา. ครู คศ.๒ กลุมสาระคณิตศาสตร.โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒. 

    อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา. เมื่อวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

 นางสาวยอดขวัญ  พอกพูน.ตัวแทนนักเรียน.โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒.อําเภอหาดใหญ จังหวัด 

    สงขลา. เมื่อวันที่ ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นายสุธรรม  แกวยอดทอง.ผูแทนผูปกครอง/ตัวแทนชุมชน.โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒.อําเภอ 

     หาดใหญ จังหวัดสงขลา. เมือ่วันที่ ๑๙พฤศจิกายน ๒๕๖๑. 

นายกิตตภูมิ  คงศรี.ผูอํานวยการ โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่ ๒๒ 

      พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

นางวิมล  พรหมโพธ์ิ.หัวหนาฝายบริหารวิชาการ.โรงเรยีนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา.เมือ่ 

     วันที่ ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

นางอรวรรณ  พานิช.กลุมสาระวิทยาศาสตร.โรงเรียนรัตภูมวิิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา. เมื่อ  

     วันที่ ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

นางสุพรรณี  เจริญมาก.หัวหนากลุมสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี.โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัต 

     ภูมิ จังหวัดสงขลา.เมือ่วันที่ ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

นายสุมน  โสะนุย.กลุมสาระวิทยาศาสตร.โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที ่

     ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

นางศิริพร  เหมหีม.กลุมสาระคณิตศาสตร.โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา. เมื่อวันที ่

     ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

นางสาวจินดา  รัศมี.กลุมสาระคณิตศาสตร.โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่  

     ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

 



๒๒๒ 
 

นางบัวทิพย  เอี่ยมศิริ.กลุมสาระคณิตศาสตร.โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา. 

     เมื่อวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

เด็กชายพศิน  ศราสณี.ตัวแทนนักเรียน.โรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่  

    ๒๒ พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

นางอํานวยพร  ขีนนัป.ตัวแทนชุมชนโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อาํเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา.เมื่อวันที่  ๒๒  

    พฤศจิกายน  ๒๕๖๑. 

  

 

 

 
 
 
 



๒๒๓ 
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๒๒๔ 
 

ช่ือรายงานการวิจัย: รูปแบบการจัดการศึกษาที่พงึประสงคของชุมชน เพื่อรอง  

                      รับนโยบายการพฒันาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ผูวิจัย:   พระครูพจิิตรศุภการ,ดร.นายประสทิธ์ิ  รักนุย 

    นางสาววนิดา  เหมือนจันทร ดร.นฤมล  ประสิทธ์ิศร 

สวนงาน:  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนคร 

ศรีธรรมราชรวมกบัหนวยวิทยบริการสงขลา 

ปงบประมาณ:  ๒๕๖๑/๒๐๑๘ 

ทุนอุดหนุนการวิจัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

บทคัดยอ 

    การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค คือ ๑) เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการ

สอนที่พึงประสงคของชุมชน ๒) เพื่อศึกษากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความ

ตองการของชุมชน ๓) เพื่อวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยการดําเนินงานวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed 

Methods Research) คือการใชวิจัยที่ใชเทคนิคการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และ

เทคนิคการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) มาผสมผสานกันในการทําวิจัยเรื่องเดียวกัน 

เพื่อที่จะตอบคําถามการวิจัยไดสมบูรณมากข้ึน จากกลุมตัวอยางไดแก ผูบริหารสถานศึกษา/ผูนําทาง

วิชาการจาก ๔ โรงเรียน จํานวน ๘ คน คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา จํานวน ๔ คน หัวหนากลุม

สาระเรียนรู จํานวน ๘ คน ตัวแทนครู ๔ คน ตัวแทนนักเรียน จํานวน ๔ คน ตัวแทนชุมชน จํานวน ๔ 

คน รวม ๓๔  คน จากการสัมภาษณเจาะลึก (In-depth interview) และจากการแจกแบบสอบถาม

คุณครู/ตัวแทนนักเรียน  (Questionnaire) จํานวน ๑๐๐ คน จาก ๔ โรงเรียน ๆ ละ ๒๕  คน ซึ่ง

ผูวิจัยไดสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purpose Sampling)  

      ผลวิจัยพบวา  

      ๑) รูปแบบสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของ

ชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  พบวา สถานศึกษามีบรรยากาศ

สิ่งแวดลอมดี อาคารเรียน อุปกรณพรอม ครูมืออาชีพสอนตรงตามสายรายวิชาที่จบการศึกษามา

โดยตรงมีคณะทํางาน อาทิ คณะกรรมการการบริหาร วิชาการ ชุมชนมีสวนรวมสนับสนุนกิจกรรม

สนับสนุนใหนักเรียนคิดวิเคราะหมี การฟง คิด ถามเขียน จัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร/ช้ินงาน

สามารถนําไปบูรณาการ ๔ ศาสตรวิชา STEM เพื่อพัฒนานวัตกรรมใหมๆสูสังคม/ชุมชนและสามารถ

บูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเพื่อพัฒนาตอยอดสรางรายไดใหกับนักเรียน/ชุมชน เชน หลักสูตร

เศรษฐกิจพิเศษ การซอมรถจักรยานยนตการนวดแผนไทย การบูรณาการสรางหุนยนตกวาดขยะ 

หุนยนตอัตโนมัติการเก็บกระปอง เปลือกผลไม ๓ ชนิดชะลอการบูดของขาวสุก กลวยนํ้าวามะละกอ 



๒๒๕ 
 

เงาะ  ผานกระบวนการทดลองมาแลวเปนอยางดีและสิ่งสําคัญมีการสรางธรรมาภิบาลคุณธรรมใน

องคกรแก ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 

    ๒) กระบวนการการบรหิารหลกัสูตรทีส่นองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด 

๔.๐  โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=๔.๒๖, S.D.=๐.๖๘) มีโครงสรางฝายบริหาร ฝายอื่นๆที่

ชัดเจน อาทิ วิชาการ กลุมงานที่รับผิดชอบ หลักสูตรทั้ง ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ภาษาศาสตร สามารถเอื้อตอผูเรียนยืดหยุนบูรณาการ

ประยุกตใชกับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร เพื่อสรางนวัตกรรม 

มีการวิเคราะหหลักสูตรมีครูเปนที่ปรึกษา นักเรียน ชุมชน/ปราชญชาวบานมีสวนรวมในกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนและสนองตอบนโยบายของรัฐบาล มีนวัตกรรมผานกระบวนการ

พิสูจน/ทดลอง มีการสงเขาประกวดแขงขันในระดับจังหวัดและระดับชาติ เปนนวัตกรรมที่สามารถตอ

ยอดใหเกิดรายไดแก นักเรียนโรงเรียน/ชุมชนได                   .  

    ๓). ตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับนโยบายการพัฒนายุค

ไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๑๘,S.D.=๐.๖๙) เปนสถานศึกษาที่มีความพรอม 

อาคารสถานที่ อุปกรณ สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสรางแรงจูงใจใหเกิดใฝรูใฝเรียน ครูมืออาชีพ ชุมชน

มีสวนรวม เปนสถานศึกษาที่ไดรับความไววางใจจากชุมชน/สังคม ยอมรับในกระบวนการการบริหาร

จัดการ ชุมชนสงบุตรหลานเขาศึกษาเลาเรียนในสถาบันแหงน้ี โรงเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากสังคม อาทิ มีโลรางวัลประกาศนียบตัรรบัรองผลงานในรอบป จากการที่ผูวิจัยลงภาคสนามพบปะ

พูดคุย สังเกต สอบถาม 

คําสําคัญ: รูปแบบ  การจัดการศึกษาที่พึงประสงค  เพื่อรองรับนโยบาย  การพัฒนาประเทศไทย  ยุค

ไทยแลนด ๔.๐ 
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Abstract 

  The purposes of this research are 1) to study the model of educational 

institutions that provide the desirable teaching and learning of the community 2) to 

study the process of managing the curriculum that meets the needs of the 

community, and 3) to analyze the format of educational institutions and the process 

of analyzing courses that meet the spirit of the community In Thailand 4.0. Mixed 

methods research is used by qualitative research and quantitative research to answer 

more complete research questions. Sample groups were selected from 8 School 

administrators / academic leaders from 4 schools, 4 school administration 

committees, 8 learning group leaders, 4 teachers representatives, 4 student 

representatives, 4 community representatives by the in-depth interviews and 

questionnaires given for 100 students / representatives from 4 schools, each of 25 

persons were selected by the Purpose Sampling.  

              The research found that 

              1) the model of educational institutions that provide the desirable teaching 

and learning of the community to support the development policy of Thailand, 

Thailand 4.0 was found that the school has a good environmental atmosphere, 

school buildings, equipment with professional teachers, teaching directly on the 

course that graduated directly. There are working groups, such as the Academic 

Management Committee, to participate in supporting activities to encourage students 

to think critically such as listening, thinking, asking and writing, organizing science 

project activities / work pieces that can be integrated into 4 science courses in STEM 

to develop new innovations to society / community and be able to integrate with 
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local courses to develop further income such as special economic courses, 

motorcycle repair, Thai massage, integrating the construction of garbage sweeping 

robots, automatic robots which can store cans and 3 types of fruit peels, slow the 

spoilage of cooked rice, banana, papaya, rambutan through the experimental process 

as well and the important things are creating good governance moral in the 

organization for teachers, educational personnel and students.  

            2) the process of managing the curriculum that meets the needs of the 

community, Thailand 4.0 in the overall picture is at the highest level (X=4.26, 

S.D.=0.68). There are other clear administrative structures, such as academics, which 

are responsible for the 4 courses of science, mathematics, engineering and 

technology and computers. Linguistics can be conducive and flexible to learners and 

local programs as well. In creating a science project to develop innovation and 

having a course analysis with teachers as consultants. Students, community and local 

philosophers have a participation in the curriculum management process that 

responds to the community and the government policies. There are innovations that 

have been proven, tested and submitted to compete at the provincial and national 

levels, which is an innovation that can continue to generate income for students, 

schools and communities. 

    3) the format of educational institutions and the process of analyzing 

courses that meet the spirit of the community In Thailand 4.0 on the overall picture 

is at the high level (X=4.18,S.D.=0.69) Which is an educational institution that is ready 

for the building, location, equipment, good environment, motivation atmosphere for 

learning, professional teachers, community participation, acceptance in the process 

and management, the community sends their children to study in this institution, the 

school is honored by the society, such as having a trophy, certificate of achievement 

in the year from experiencing of the researcher into the field method by meeting, 

talking, observing and interviewing. 

  

Keywords : Model : Desirable educational management : To support the policy 

: Development of Thailand : Thailand 4.0 
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๑.ปรากฏการณทางสังคมการศึกษา 

      ปรากฏการณที่เกิดข้ึนในขาวสาร บานเมือง และจากสื่อวารสารหนังสือพิมพ วิทยุ 

โทรทัศนทั้งหนวยงานภาครัฐภาคเอกชนไดรายงานตางมีเน้ือหาและเปนประเด็นไปในทิศทางเดียวกัน

จากรายงานของ Asean การศึกษาของไทยยังตกตํ่าในกลุมเอเชียอาคเนยการศึกษาไทยอยูในลําดับที่ 

๘ จาก  ๑๐ ประเทศ1 สงผลกระทบในหลายประเด็น ในประเด็นเหลาน้ี ผูบริหารการศึกษาทุกระดับ

จากสูงลงลางหรือจากลางข้ึนบน จะน่ิงเฉยอยูไมไดแลว ตองรีบดําเนินการแกไขปญหา ตรวจสอบ

ขอมูลการศึกษาของไทย นาจะอยูในอันดับที่สูงกวาน้ี ครูไทยเปนปญหาหรืออุปกรณสนับสนุนไมมี

ความพรอมที่จะเปดทําการสอน หรือครูไทยมีสมรรถนะตํ่าประเด็นน้ีก็นาจะไมใช รัฐบาลทุกยุคทุก

สมัยเห็นความสําคัญของการศึกษา ไดทุมเทงบประมาณเพื่อพยายามปรับปรุงการศึกษา มีหนวยงาน

เขาไปดูแลเรื่องของการประกันคุณภาพการศึกษาหรือคนเหลาน้ีขาดทักษะในการตรวจสอบไมมีความ

ชํานาญการในตรวจสอบไมก็มิใชที่เปนประเด็นของปญหา ผูวิจัยขออนุญาตเขาไปทําการวิจัยในบาง

โรงเรียน/บางสถานศึกษาตัวแทนผูบริหารออกมาแจงใหผูวิจัยทราบวาไมสะดวก น่ีคือตอบของบาง

โรงเรียน ผูวิจัยพยายามสืบคนจนสามารถไดคําตอบใน ๔ โรงเรียน มีรูปแบบการจัดศึกษาที่พึง

ประสงคของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  พบวา โรงเรียนสะเดาขรรค

ชัยกัมพลานนทอนุสรณอําเภอสะเดา โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรเรียนหาดใหญวิทยาลัย 

๒ อําเภอหาดใหญและโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ ในจังหวัดสงขลา ทั้ง ๔ โรงเรียนอํานวย

ความสะดวกปอนขอมูลใหนักวิจัยไดจัดเก็บและเดินหนานํานักวิจัยศึกษาดูงานขอมูลที่โรงเรียนได

จัดเตรียมและมีการปฏิบัติอยางเน่ือง การเรียนการสอนก็นําหลัก ๔ ศาสตรวิชามาบูรณาการ

ประยุกตใชกับศาสตรอื่น ๆ มีนวัตกรรมเกิดข้ึนหลายอยางอาทิ หุนยนตกวาดขยะของโรงเรียนสะเดา

ขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ หุนยนตอัตโนมัติเก็บกระปองของโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี)

ธนาคารรับฝากขยะ (ขยะเปนศูนย) สรางรายไดจากการขายขยะ ของโรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 

และโครงงานวิทยาศาสตร เรื่อง เปลือกผลไมชะลอการบดูของขาวสุกโดยเก็บไวไดนาน ๓ วัน กับ ๘ 

โมง ผานกระบวนการทดลองมาแลวของโรงเรียนรัตภูมิวิทยา จึงเกิดรูปแบบการบริหารจัดการที่พึง

ประสงคของชุมชนเพื่อรองรบัการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ มีรูปแบบที่ชัดเจน สนองตอบ

ชุมชนและนโยบายของรัฐบาลที่ประกาศชัดเจน วา การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เปนโรงเรียนตนแบบ

ใหกับสถานอื่น ๆ ตอไป 

๒.ขอเท็จจริงท่ีปรากฏในรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน 

      ดวยสภาพปญหาผลของการศึกษาในแตละโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนในระดับ

มัธยมศึกษาทั้งตอนตนและตอนปลายสายสามัญ ทําใหแตละโรงเรียนประสบปญหาการจัดการเรียน

      1 www.uasean.com./kerobow 0/650, อันดับ 8  ของ Asean คณุภาพการศึกษาของไทย,
สืบคนเม่ือวันที่ 12 ตลุาคม 2561. 

                                                             

http://www.uasean.com./kerobow%200/650
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การสอน มีคํากลาวถึงปญหาความลมเหลวการจัดการศึกษาของประเทศไทย การจัดอันดับการศึกษา

ของไทยในกลุมอาเซียนอยูในลําดับที่ ๘ ดูแลวนาเปนหวงและนาใจหายที่ไดเห็นการศึกษา จากการ

วิจัยศึกษาของกลุมอาเช่ียนที่ออกมารูปการศึกษาไทยควรจะอยูในระดับตนๆ เชน อันดับที่ ๓ หรือ 2 

หลักสูตรแกนกลางเราก็ใชเหมือนกันทั่วประเทศ ยกเวนหลักสูตรทองถ่ินที่ข้ึนอยูกับสภาพทองถ่ินน้ัน 

ๆ บัณฑิตจบการศึกษามีปริญญาพวงทายแตละคนยาวเหยียดแตทํางานไมเปน มีความออนแอหลาย 

ๆ ดาน ดานภาษา เทคโนโลยี วิทยาศาสตร คณิตศาสตรและวิศวกรรมศาสตร ผูจบการศึกษาคิด

วิเคราะหงานไมเปน สังเคราะหงานไมถูก ไดแตตามเขาไปเรื่อยๆ ตลอดระยะเวลามากกวาหน่ึง

ศตวรรษที่มีการจัดการศึกษาไทยการเปลี่ยนแปลงระบบการศึกษาถาเปลี่ยนแปลงโดยยึดถือแต 

โรงเรียน ครู นักเรียนและเน้ือหาวิชาเปนหลักโดยไมใหความสําคัญกับสิ่งแวดลอมหรือสภาพแวดลอม

อื่นอยางเทาเทียม เปนเพียงการปรับเปลีย่นเฉพาะรูปแบบที่หนีไมพนการพายเรือในอาง ซึ่งไมตางจาก

การศึกษาตอนเริ่มตนที่นําเอาโรงเรียนแบบตะวันตกเขามาเมื่อป พ.ศ. ๒๔๔๑ ถาการศึกษาไทยยังเปน

เชนน้ีผลเสียจะเกิดตอนักเรียน จิตสํานึกความเปนครูและสงัคม นักเรียนจะกลายเปนผูมีความรูในดาน

ทฤษฎีแตภาคปฏิบัติไมสามารถทําได เน่ืองจากเขาไมถึงปญหาที่แทจริงหลกัสตูรยังคงเนนการวัดผลให

นักเรียนจดจําเน้ือหา กําหนดเวลาสอบผูเรียนก็ตองทองจํา กวดวิชาทําใหเสียเวลาสวนน้ีไปมากจนไม

มีโอกาสไดเรียนรูชีวิตและประสบการณนอกหองเรียน 

      จากประเด็นปญหาดังกลาวจึงเกิดกระบวนการการจัดการศึกษา ๔.๐ เปนแนวคิดความ

พยายามของรัฐบาลที่มีความมุงมั่นในการนํา “โมเดลประเทศไทย ๔.๐” หรือ Thailand ๔ .๐

นํามาใชเพื่อผลักดันประเทศใหหลุดพนจากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสูประเทศที่มีรายไดสูง การ

พัฒนาประเทศใหย่ังยืนตามแนวทาง Thailand ๔ .๐.ไดน้ัน ตองจัดการศึกษาใหสอดคลองกับยุค

ประเทศไทย ๔.๐ ซึ่งการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เปนการจัดการเรียนการสอนที่ใหผูเรียนสามารถนํา

องคความรูที่มีอยูทุกหนทุกแหงบนโลกใบน้ี มาบูรณาการเชิงสรางสรรคเพื่อพัฒนานวัตกรรมตาง ๆ 

มาตอบสนองความตองการของสังคม ชุมชนผูมีผลโดยตรงตอการพัฒนาใหเด็กและเยาวชนของ

ประเทศมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมสําหรับการพัฒนาประเทศยุคประเทศไทยแลนด ๔.๐  

โดยครูจะตองสามารถสอนใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห (analytic thinking) เปนการ

คิดพื้นฐานสําคัญสําหรับการคิดข้ันสูงตอไป การคิดอยางมีวิจารณญาณ (critical thinking) เปน

กระบวนการพิจารณาไตรตรองอยางมีเหตุผลมีหลักเกณฑและตรวจสอบประเมินขอมูลหลักฐานที่

เกี่ยวของกับเรื่องที่คิดทุกดานอยางรอบคอบ โดยใชเกณฑที่กําหนดหลักเหตุผลจนไดคําตอบที่

เหมาะสมหรือดีที่สุดเพื่อนําไปใชในการตัดสินใจ ประเมินหรือแกปญหาตาง ๆ การคิดวิเคราะหอยาง

สรางสรรค (creative thinking) เปนการคิดนอกกรอบจากความคิดเดิมที่จุดมุงหมายเพื่อใหได

2 www.Uasean.com/kerobowobow 0/650  อันดับที่  8 ของ Asean คณุภาพการศึกษาของไทย,
สืบคนเม่ือวัน ๑๒ ตลุาคม ๒๕๖๑. 
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๒๓๐ 
 

ความคิดใหม ความคิดริเริ่มหรือความคิดตนแบบ ซึ่งสามารถนําไปใชประโยชนไดดีและการคิดผลิต

ภาพ (Productive thinking) เปนการผลิตหรือการสรางผลงานออกมาเปนรปูธรรมทีชั่ดเจนซึง่จะเปน

นวัตกรรมในผลผลิตตอไป และตองมีความคิดรับผิดชอบ (Responsibility thinking) ในงานที่ทําใน

ผลงานที่ผลิตข้ึน ภาพที่ ๑ ผูบริหารครูและนักเรียนกับการศึกษาไทยแลนด ๔.๐  การสอนยุคใหมน้ี

ตองการใหผูเรียนสามารถสรางผลผลิตอยางสรางสรรค การจัดการเรียนการสอนเนนการคิด การ

ประดิษฐการสรางสิ่งใหมๆใหไดองคความรูใหมและสามารถบูรณาการความรูที่ศึกษาทั้งของเดิมและ

ของใหมเขามาผสมผสานเขาดวยกัน ผลิตเปนผลงานของตนเองไดอยางมีความคิดสรางสรรค ใช

ความคิดอยางมีวิจารณญาณ ในการตัดสินใจเลือกสรางสรรคสิ่งใหมที่เหมาะสม และการมีความ

รับผิดชอบตอสิ่งที่สรางสรรคข้ึน การสอนแบบน้ีตองการใหผูเรียนมีความคิดใหมๆเพื่อมีผลใหคนใน

ประเทศมีความสามารถในการคิดสิ่งใหม ๆ ผลิตผลงานใหม ๆ ข้ึน โดยไมตองคอยใชหรือบริโภคสิ่งที่

ผูอื่น/ประเทศอื่นคิดมาจําหนายใหคนไทยบริโภค 

       ๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลาของภาคใตประเทศไทย การบริหารจัดการ ไดสนองตอบ

ความตองการของชุมชนและรองรับการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔ ๐  พบวา ๔ โรงเรียนอัน

ประกอบดวย โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี)

โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา ไดดําเนินการเรียนการสอนสนองตอบชุมชน

และมีการบริหารจัดการ ยึดนักเรียนเปนศูนยกลางถือเอาผูเรียนเปนสําคัญ มีการเรียนการสอนแบบ

คิดวิเคราะห ครูผูสอนเปนที่ปรึกษามีการพัฒนาโครงงานวิทยาศาสตรอยางตอเน่ือง มีผลผลิตเกิดเปน

นวัตกรรมใหม ๆ โดยใชหลัก STEM เขามาบูรณาการ สรางความเช่ือมั่นและศรัทธาใหแกชุมชน/

สังคม นอกจากจะพัฒนาการเรียนการสอนใหกาวไปสูระดับแนวหนา ในสวนครูผูสอนก็ไดรับการ

พัฒนาอบรมใหเกิดองคความรูใหมๆอยูอยางสม่ําเสมอ ในประเด็นผูเรียน/นักเรียน ก็มีการอบรม

คุณธรรมใหเกิดความสํานึกใหนักเรียนมีความรูคูคุณธรรม จึงทําใหการบริหารจัดการการเรียนการ

สอนเกิดประโยชนแกผูเรียน สงผลสะทอนแกชาติบานเมือง มีการพัฒนาเพื่อรองรับการพัฒนา

ประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ สรางความเช่ือมั่นเช่ือมือในการพัฒนาโรงเรียนตอไป 

      จากที่ไดกลาวมาแลวขางตนพบวา ปญหาการศึกษาของประเทศไทย เปนปญหาที่

สะทอน การบริหารจัดการศึกษาไมใชแคประเด็นของอานออกเขียนได แตตองสอนใหนักเรียนตองคิด

วิเคราะหเปนใหสามารถตอบโจทยของสังคม/ชุมชนได สามารถเรียนรูและนําไปใชไดจริง ตองให

นักเรียนรูลึกและเขาใจในประเด็นของการเรียนรู ทุกศาสตรมีความสําคัญอยางเทาเทียมกัน ยุค

การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ เนนใหเกิดนวัตกรรมและพัฒนาตอยอดใหเปนมูลคาสรางราคา สามารถ

แขงขันในผลผลิตกับประเทศอื่นชาติอื่นได มิใชเรารับของคนอื่น/ชาติอื่นมาใชมาบริโภค เราตองคิด

เองสรางเองบริโภคเอง  ความกาวหนาความเจริญยอมสงผลดีในอนาคต สิ่งสําคัญมากนักเรียนเรียนรู

คูกับคุณธรรม จะทําใหการทุจริตประพฤติมิชอบหมดไป ผลผลิตสามารถออกมาอยางสวยงามมีคุณคา



๒๓๑ 
 

ทั้งผูผลิตผูบริโภค ไมเอาเปรียบผูซื้อผูขายก็ไดกําไรอยางมั่นคงและย่ังยืนได ในฐานะมหาวิทยาลัยมหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เปนสถาบันของคณะสงฆไทยที่มีการบูรณาการพระพุทธศาสนากับศาสตร

สมัยใหม เชน มนุษยศาสตร สังคมศาสตร วิทยาศาสตรและศาสตรอื่น ๆ ในการวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยทํา

การสุมเอา  ๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลาของประเทศไทย คือ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนท

อนุสรณ โรงเงรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ และโรงเรียนรัตภูมิ

วิทยา โดยเลือกสุมเอาโรงเรียนที่มีความเขมแข็งในการบริหารจัดการมีการ นําเอาหลัก STEM นํามา

บูรณาการกับทุกศาสตรเพื่อใหเกิดนวัตกรรมใหมๆ และผูเรียนมีความสุขกับการเรียนรูมีแรงจูงใจใน

การพัฒนาตนเองและสถาบันใหเจริญกาวหนา มีรูปแบบการบริหารจัดการที่พึงประสงคของชุมชน 

เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  สนองตอบชุมชน/สังคม และนโยบายของ

รัฐบาลตามประกาศเจตนารมณของรัฐบาลตอไป  

บทนํา  (Introduction) 

    รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนา

ประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  โรงเรียนตนแบบ ๔ โรงเรียน ๒ สังกัด คือ กระทรวงศึกษาธิการและ

กระทรวงมหาดไทย ไดบริหารจัดการศึกษาตามความประสงคของชุมชน จากการลงภาคสนามสัมผัส

พบปะพดูคุยกับคณะผูบริหารและคณะทํางานครูอาจารยชุมชน/สังคม พบวา โรงเรียนสะเดาขรรค

ชัยกัมพลาอนนทนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒และ

โรงเรียนรัตภูมิวิทยา ไดจัดการบริหารตามโครงสรางมีการมอบหมายงานเปนลายลักษณอักษร มอบ

หนาที่ใหทุกคนรับผิดชอบรวมกัน มีการจัดสิ่งแวดลอมที่ดีบรรยากาศจูงใจสนับสนุนการเรียน มีการ

เติมเต็มดวยหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาทําใหนักเรียนเรียนดีมีคุณธรรม มีหลักธรรมภิบาล

ในการจัดการเรียนการสอน การบริหารคนบรหิารงานเปยมดวยคุณภาพ สรางเสริมประสบการณให

ผูเรียนคิดเปนทําเปนทุกช้ินงานผานการวิเคราะห ในศตวรรษที่ ๒๑การศึกษาไทยตองกาวขามใหพน 

กับดักที่ “การศึกษาลมเหลว” เพราะแนวทางการสอนของครูตองยึดหลักและตองเนนวาผูเรียนเปน

สําคัญคิดอยางมีระบบ วิธีสอนตองให ฟง คิด ถาม เขียนตามหลักคํา คําวา สุ จิ ปุ ลิ วินิมุตฺโต กธํ โส 

ภาเวถ ผูใดเวนจากการคิดถามเขียนแลวผูน้ันจะเปนปราชญไมได3 การเรียนการสอนให ฟงแลวนําไป

จินตนาการวิเคราะหไมเขาใจนําไปสูการสอบถาม เมื่อไดความที่ถูกตองแลวมีการบันทึกไวเปน

หลักฐาน ในการนําวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร

ตลอดถึงศาสตรอื่นๆบูรณาการเพื่อใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ เปนการเพิ่มคามูลคาของผลิตภัณฑตอไป 

     กระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเปนศูนยกลาง ยอมเปนผลสําเร็จตอ

ผูเรียนและสถาบันการศึกษา สอนใหคิดวิเคราะหทําใหเกิดเชิงประจักษสามารถนําความรูความเขาใจ

ที่ถูกตอง สรางความพึงพอใจใหทุกฝายงานที่เกี่ยวของ ชุมชน/สังคมตองการรัฐบาลตองการ สรางสิ่ง

      3 สุตันตปฎก สังยุตตนิกาย สถาถวรรค (ภาษาไทย) 
                                                             



๒๓๒ 
 

ใดหรือวัตถุอันสูงคาถาใหมีคุณภาพมั่นคงถาวรย่ังยืน ตองสรางคนใหมีคาดวยหลักศีลธรรม/คุณธรรม 

ตองสรางผูเรยีนใหเขาเปนคนดีที่สังคม/ชุมชนตองการกอน นวัตกรรมอื่นที่ถูกสรางข้ึนมาก็มีความงาม

อยางล้ําคามีคาสูง เพราะความงามของผูสรางดวยหลักธรรมาภิบาล วิธีการเติมเต็มใหนักเรียนเปนคน

ดี ตองอาศัยครูเปนหลักในการพฒันาผูเรยีนใหถึงพรอมดวยคุณงามและความดี การไปสูเปาหมายไทย

แลนด ๔.๐ มิใชสิ่งที่ไกลเกินเอื้อมตามความฝนของรัฐบาลที่ประกาศการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ตาม

รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศไทยยุคไทย

แลนด ๔.๐ โดยมี 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

      ๑.เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาทีจ่ัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน 

      ๒.เพื่อศึกษากระบวนการการบริหารหลักสูตรทีส่นองตอบความตองการของชุมชน 

      ๓. เพื่อศึกษาวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ขอบเขตของการวิจัย 

     ๑. ขอบเขตดานประชากร 

      ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี ได แก ผูบริหาร ฝายวิชาการ/วิชาการ หัวกลุมสาระ

การเรียนรู วิทยาศาสตรหรือคณิตศาสตร หรือวิศวกรรมศาสตรหรือ และเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร/

หรือ ตัวแทนครู ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน/ผูปกครอง จํานวน ๓๔ คนโดยศึกษาจากกลุมบุคคล 

ครู ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน/ตัวแทนผูปกครอง ที่อยูในโรงเรียนและมีความเกี่ยวของกับ

โรงเรียนทั้ง ๔ โรงเรียน คือ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง

เสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลยั ๒และโรงเรียนรตัภูมิวิทยา จังหวัดสงขลา โดยสัมภาษณแบบ

เจาะลึก (In depth Interview) และแจกแบบสอบถาม (Questionnaire) แก ครู นักเรียน ตัวแทน

ชุมชน/ผูปกครอง ที่มีสวนเกี่ยวของอยูกับโรงเรียน ทั้ง ๔ น้ี จํานวน ๑๐๐ คน ซึ่งผูวิจัยไดทําการสุม

ตัวอยางแบบเจาะจง (Purpose Sampling) 

      ๒. ขอบเขตดานเน้ือหา 

       ศึกษารูปแบบการบริหารจัดการที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ จาก ๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลา 

      ๓.ขอบเขตดานพ้ืนท่ี  

       ไดแก พื้นที่ ๔ โรงเรียนที่เปนรูปแบบ/ตนแบบที่มีการบริหารจัดการพึงประสงคของ

ชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ 
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    ๔. ขอบเขตระยะเวลา 

       การศึกษาวิจัยครั้งน้ี ต้ังแตวันที่ ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๐ –๓๐ กันยายน ๒๕๖๑ รวม

ระยะเวลา ๑๒ เดือน 

นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย   

    ๑. โรงเรียน หมายถึง ที่ทําการเปดสอนต้ังแตมัธยมปที่ ๑-๖ สังกัดกรมสามัญศึกษาและ    

สังกัดสํานักงานองคการปกครองสวนทองถ่ินกระทรวงมหาดไทยในเขตจังหวัดสงขลาเทาน้ัน 

    ๒. โรงเรียนสรางสรรค หมายถึง โรงเรียนที่ทําการสอนใหผูเรียนมีความคิดอยาง

สรางสรรคมีผลงานผลิตกรรมใหม ๆ นวัตกรรมใหมเพื่อสามารถรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

    ๓. สะเต็ม หมายถึง ๔ ศาสตร ๔ สาขาวิชา วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร คณิตศาสตร

และเทคโนโลยีมาบูรณาการเพื่อทําการสอนใหเกิดนวัตกรรมใหม  

    ๔..รูปแบบหมายถึง ถึงกระบวนการพัฒนาการศึกษาของประเทศไทยในแตละยุค 

      ๕. การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ หมายถึง  การศึกษาพัฒนาองคความรูสูการพัฒนา

ประเทศไทยเพื่อใหไดนวัตกรรมใหม ๆ เปนของตนเอง 

    ๖. การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ หมายถึงการสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีความเขาใจใน

ศาสตรที่มีความสําคัญในการพัฒนาใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ  คือ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร  

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี  

    ๗. โรงเรียนสรางสรรคนวัตกรรม หมายถึง ความสามารถในการคิดการวิเคราะหการ

จินตนาการ มองเห็นความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ เปนการขยายขอบเขตความคิดออกไปจากกรอบ

ความคิดเดิมที่มีอยูสูความคิดใหม ๆ ที่ไมเคยมีมากอน เพื่อคนหาคําตอบที่ดีที่สุดใหกับการปญหาที่

เกิดข้ึนเปนการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ ที่แตกตางไปจากเดิมเปนความคิดที่หลากหลาย คิดไดกวางไกล

หลายแงหลายมุมมองเนนทั้งปริมาณและคุณภาพ 

      ๘. กระบวนการ หมายถึง ข้ันตอนวิธีการดําเนินงานในการบังคับใหเปนไปตามการกระทํา

ของสังคมผูใชตองปฏิบัติตาม 

    ๙. นวัตกรรม หมายถึง ผลผลิตสิ่งใหมของนักเรยีนที่เกดิจากการเรยีนรูจากโครงงาน/หรือ

การคนพบสิ่งใหม ๆ เปนของตนเองหรือองคกร 

    ๑๐. หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา หมายถึง พระธรรมคําสั่งสอนของพระพุทธเจา 

ศาสดาของศาสนาพุทธที่ปรากฎอยูในพระไตรปฎก 

วิธีการวิจัย 

    การศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด  ๔.๐ ใชการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Research 

Method) โดยสวนแรกจะทําการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อใหทราบถึง
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ประเด็นของการศึกษาในรายละเอียดที่สําคัญและมีความครอบคลุมในเน้ือหาสาระสําคัญที่

ทําการศึกษาอยางครบถวน จะทําใหทราบถึงขอมลูเชิงลึก (In depth) ที่มีรายละเอียดชัดเจนสามารถ

นํามาวิเคราะหในเชิงตรรกะ (Analytic) สวนที่สองจะศึกษาวิเคราะหเชิงปริมาณ (Empirical 

Analysis) เพื่อใหเกิดความนาเช่ือถือในเชิงประจักษขอมูลและวิเคราะหใหทราบถึงเหตุผลที่มีสวน

สัมพันธกันกับขอมูลในประเด็นปจจยั สวนบุคคลในการสนับสนุนรายละเอียดของขอมูล และนําขอมูล

การศึกษาเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพมาอธิบายผลวิจัยรวมกัน 

    การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เปนการวิจัยที่มีลักษณะตางจากการวิจัย

เชิงปริมาณหลายประเด็น กลาวคือ การวิจัยเชิงคุณภาพจะไมวัดสิ่งที่ตองศึกษาออกมาเปนเชิงปริมาณ 

(ตัวเลข) โดยผูวิจัยจะใชการศึกษาหลายๆ วิธี ไดแก เอกสาร การสังเกต การสํารวจ การสัมภาษณและ

อื่น ๆ สวนการเก็บขอมูลการวิจัยเชิงคุณภาพจะน้ัน จะเนนการเก็บขอมูลที่ผูวิจัยลงไปสัมผัสดวย

ตนเอง เชน การมีสวนรวม (Participative Observation) การสัมภาษณเชิงลึก (Depth  interview) 

และการตะลอมกลอมเกลา (Probe) ซึ่งการเก็บขอมูลเหลาน้ีจะใชเวลานานกวาการวิจัยเชิงปริมาณ 

ดานการวิเคราะหขอมูลน้ัน การวิจัยเชิงคุณภาพจะไมใชสถิติช้ันสูงในการวิเคราะห แตผูวิจัยจะทําการ

วิเคราะหและสังเคราะหเกี่ยวโยงระหวางทฤษฎี และความสัมพันธระหวางเหตุการณตางๆ เขาดวยกัน 

เพื่อพรรณนาและอธิบายเหตุการณและความสัมพันธเชิงเหตุผลของปรากฏการณหรือพฤติกรรมที่

ตองการศึกษา  

    การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เปนการวิจัยที่ใชวิธีการเชิงปริมาณ  

(ตัวเลข) ในการวิเคราะหขอมูล การวิจัยน้ีจะวัดสิ่งตางๆออกมาเปนตัวเลข เชน ระดับความคิดเห็น

ดวยมากกวา ๕ ดวยความคิดเห็นมาก ๔ ความคิดเห็นปานกลาง ๓ ความคิดนอย ๒ ความ คิดเห็น

นอยที่สุด  ๑ หรือรายไดตอเดือน ๓๕,๐๐๐ -๔๐,๐๐๐ บาท/เดือน ฯลฯ ดานการเก็บขอมูล ผูวิจัยจะ

ใชเครื่องมือวิจัย คือแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบสํารวจ แบบสังเกตและแบบทดสอบอยางใด

อยางหน่ึงมาผสมผสานกัน ในการบันทึกขอมูลในลักษณะของตัวเลขและการวิเคราะหขอมูล จะใช

สถิติเปนหลัก ไดแกสถิติเชิงพรรณนาและสถิติเชิงอนุมานหรือสถิติเชิงอางอิง นอกจากน้ีการวิเคราะห

และการตีความหมาย (อรรถปริวรรต) จะอาศัยขอมูลที่ไดและสถิติที่ใชเปนหลัก ผูวิจัยจะไมวิเคราะห

เกินขอมูลและจะไมใชคุณคาจากการตีความจากขอมูล ดังน้ี การวิเคราะหขอมูลของการวิจัยเชิง

ปริมาณดวยสถิติน้ี จึงเช่ือไดในความเปนปรนัย หรือวัตถุประสงค (Objectivity)  

 ผลวิจัยพบวา 

    ๑) รูปแบบสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของ

ชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  พบวา สถานศึกษามีบรรยากาศ

สิ่งแวดลอมดี อาคารเรียน อุปกรณพรอม ครูมืออาชีพสอนตรงตามสายรายวิชาที่จบการศึกษามา

โดยตรงมีคณะทํางาน อาทิ คณะกรรมการการบริหาร วิชาการ ชุมชนมีสวนรวมสนับสนุนกิจกรรม
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สนับสนุนใหนักเรียนคิดวิเคราะหมี การฟง คิด ถามเขียน จัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร/ช้ินงาน

สามารถนําไปบูรณาการ ๔ ศาสตรวิชา STEM เพื่อพัฒนานวัตกรรมใหมๆสูสังคม/ชุมชนและสามารถ

บูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเพื่อพัฒนาตอยอดสรางรายไดใหกับนักเรียน/ชุมชน เชน หลักสูตร

เศรษฐกิจพิเศษ การซอมรถจักรยานยนตการนวดแผนไทย การบูรณาการสรางหุนยนตกวาดขยะ 

หุนยนตอัตโนมัติการเก็บกระปอง เปลือกผลไม ๓ ชนิดชะลอการบูดของขาวสุก กลวยนํ้าวามะละกอ 

เงาะ  ผานกระบวนการทดลองมาแลวเปนอยางดีและสิ่งสําคัญมีการสรางธรรมาภิบาลคุณธรรมใน

องคกรแก ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 

    ๒) กระบวนการการบรหิารหลกัสูตรทีส่นองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด 

๔.๐  โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=๔.๒๖, S.D.=๐๖๘) มีโครงสรางฝายบริหาร ฝายอื่นๆที่

ชัดเจน อาทิ วิชาการ กลุมงานที่รับผิดชอบ หลักสูตรทั้ง ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ภาษาศาสตร สามารถเอื้อตอผูเรียนยืดหยุนบูรณาการ

ประยุกตใชกับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร เพื่อสรางนวัตกรรม 

มีการวิเคราะหหลักสูตรมีครูเปนที่ปรึกษา นักเรียน ชุมชน/ปราชญชาวบานมีสวนรวมในกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนและสนองตอบนโยบายของรัฐบาล มีนวัตกรรมผานกระบวนการ

พิสูจน/ทดลอง มีการสงเขาประกวดแขงขันในระดับจังหวัดและระดับชาติ เปนนวัตกรรมที่สามารถตอ

ยอดใหเกิดรายไดแก นักเรียนโรงเรียน/ชุมชนได                   .  

    ๓). ตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับนโยบายการพัฒนายุค

ไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๒๑,S.D.=๐.๖๙) เปนสถานศึกษาที่มีความพรอม 

อาคารสถานที่ อุปกรณ สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสรางแรงจูงใจใหเกิดใฝรูใฝเรียน ครูมืออาชีพ ชุมชน

มีสวนรวม เปนสถานศึกษาที่ไดรับความไววางใจจากชุมชน/สังคม ยอมรับในกระบวนการการบริหาร

จัดการ ชุมชนสงบุตรหลานเขาศึกษาเลาเรียนในสถาบันแหงน้ี โรงเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากสังคม อาทิ มีโลรางวัลประกาศนียบตัรรบัรองผลงานในรอบป จากการที่ผูวิจัยลงภาคสนามพบปะ

พูดคุย สังเกต สอบถาม 

วิจารณ (To review) 

    ปญหาของการศึกษาหลากหลายสถาบัน พบวาโดยเฉพาะทั้งระดับมัธยมศึกษาและ

อุดมศึกษาคุณภาพการศึกษาทั้งระบบมัธยมศึกษาและบัณฑิตศึกษา เพราะขาดความเช่ียวชาญในการ

วิเคราะหและตอบโจทยสังคมยังไมชัดเจนและไมตรงประเด็น สิ่งเหลาน้ีเปนประเด็นปญหากับสังคม

ชุมชน บัณฑิตตองพรอมดวยคุณภาพตามหลักไตรสิกขา 3 บัณฑิตจึงมีความสมบูรณมีความเกงกลา

พรอมดวยความสามารถเหมาะสมกับความเปนบัณฑิตที่จะไดรับปริญญา แกไขปญหาสังคมชุมชนได

อยางมีคุณภาพ ผูศึกษาตองมีความสนใจและตองมีสื่อสนับสนุนมากข้ึน มีภาพยนตร ภาพไสลด วิดิโอ 

การประเมินแยกสวนประเมินเปนรายวิชา สอบตกสอบไดตามรายวิชาสอบซอมได ไมมีการเรียนซ้ําช้ัน 



๒๓๖ 
 

แตมีขอจํากัดของหลักสูตร ไมสามารถสะทอนความตองการของทองถ่ินได  ในดานการสอนวิชา

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยียังไมสามารถผลักดัน ประเทศไทยเปนผูนําทางดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีได การนําหลักสูตรไปใชไมสามารถสรางพื้นฐานการวิเคราะหใหกับนักเรียน

ไดหรือผูเรียนนักศึกษาได  การจัดการเรียนการสอนดานภาษาตางประเทศยังไมสามารถสื่อสารและ

คนควาความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ จากเหตุผลดังกลาวจึงตองปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2544 ในหลักสูตร 2544  พบวามีความสับสนของผูปฏิบัติการในสถานศึกษาเปน

หลักสูตรเน้ือหาแนนเกินไป ตองเรียนทั้งวัน การศึกษายุคไทยแลนด 3.0 เปนสังคมยุค พ.ศ. 2551 มี

การเพิ่มสมรรถสําคัญของผูเรียนและคุณลักษณะพึงประสงคของผูเรียนมีการกําหนดตัวช้ีวัดมาใหเปน

การจัดหลักสูตรที่ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและการเมืองและ

ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการดานตางๆของโลกยุคปจจุบัน มีศักยภาพความกาวหนเขาสูการ

แขงขันและความรวมมืออยางสรางสรรคในเวทีโลก จุดมุงหมายของหลักสูตรมุงพัฒนาผูเรียนใหเปน

คนดีมีปญญามีความสุขมีศักยภาพในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ จึงกําหนดใหผูเรียนมีพื้นฐาน

การศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเองมีวินัยในการปฏิบัติตน

ตามหลักคุณธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอื่นๆที่ตนนับถือ ยึดมั่นในเศรษฐกิจพอเพียง มี

ความรูความสามารถในการสื่อสาร การคิดการแกปญหาการใชเทคโนโลยีและทักษะชีวิต มีความสุข

และสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัยและรักการออกกําลังกาย มีความรักชาติมีจิตสํานึกในความเปนไทย มี

การอนุรักษสิ่งแวดลอม มีจิตสาธารณะที่มุงบําเพ็ญประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู

รวมกันในสังคมอยางมีความสุข4 

    การศึกษายุคไทยแลนด  4.0 จากปญหาตาง ๆ ของประเทศไทย เชนเศรษฐกิจลมเหลว 

การเมืองลมเหลว สังคมลมเหลว หรือทุกๆปญหาที่ลมเหลวตางก็โทษการศึกษา การศึกไทยแลนด 

๔.๐  เปาหมายตองการใหประเทศไทยมีนวัตกรรมเปนของตนเอง แตหลักสูตรการจัดการศึกษาและ

การจัดการการเรียนการสอนของครูอาจารยตอบโจทยตอบสนองเปาหมายของไทยแลนด 4.0 แลว

หรือยัง ทั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนตลอด 50 ป 

ถึงเวลาแลวหรือยังที่จะตองปรับปรุงปรับเปลี่ยนกระบวนการ การจัดการศึกษาของประเทศเพื่อ

ตอบสนอง ของการสรางนวัตกรรมของประเทศ โดยกระทรวงศึกษาธิการตองเปนผูนําที่ตองเดินไป

พรอมกับสถานศึกษาที่เปนหนวยปฏิบัติการตรงกําหนดดังน้ี 

    1. ตองกําหนดนโยบายหรือออกกฎกระทรวง ผูเรียน/นักเรียนตองไมเกิน 36 คน 

               2. การจัดการความพรอมของโรงเรียนทั่วประเทศ ตําบล อําเภอ ตองมีความเทาเทียม

ทางดานสื่ออุปกรณ ครู อาจารย บุคลากร อาคาร ที่สถานที่ 

  4 โพยม จันทรนอย,บทความพิเศษ: การศึกษา  4.0  www.wanager.co.thcool/view New,aspx? 
News ID =๙๖๐๐๐๐๐๐ ๒๕๑๙๕, สืบคนเม่ือวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑. 

                                                             

http://www.wanager.co.thcool/view
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    3. หลักสูตรตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง อาจเปนหลักสูตรวิชามีการยกระดับวิชา   

คอมพิวเตอร วิชาเทคโนโลยีมาเปนวิชาหลักไมใชสวนหน่ึงของวิชาชีพ การเรียนการสอนเปนรายวิชา

จะมีขอดี คือสามารถเปลี่ยนแปลงไดทุกป เปนรายวิชาที่โรงเรียน/สถานศึกษา สามารถจัดใหเรียนวิชา

ที่ทันสมัยไดเลยไมกําหนดไวตายตัว 

    4. ตองนําสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) และ Active leaning เขามาจัดการเรียน

การสอนในโรงเรียน/สถานศึกษาคําวา “สะเต็ม” หรือ STEM เปนคํายอมาจากภาษาอังกฤษของ 

ศาสตร 4 สาขาวิชา คือได แกวิทยาศาสตร (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร 

(Engineering) และคณิตศาสตร (Mathematics) หมายถึงองคความรูวิชาการของศาสตรทั้งสี่ที่มี

ความเช่ือมโยงกับโลกของความเปนจริงที่ตองอาศัยองคความรูตาง ๆ มาบูรณการเขาดวยกัน ในการ

ดําเนินชีวิตและการทํางานและการจดัการเรียนการสอนของไทยเรา ครูผูสอน  อาจารยผูสอนตองแยก

สวน เชนสอนวิชีเคมีลวน ๆ ฟสิกส ก็ฟสิกสลวน ๆ หรือ คณิตศาสตรลวน ๆ ภาษาไทยไมเคยนํามา

บูรณการ ใช ช้ินงานหลัก หลักของนวัตกรรมทั้งหมดเกิดจากบูรณการ ของคณิตศาสตรและ 

วิทยาศาสตร เปนสวนใหญแลวจึงเกิดนวัตกรรมจนกลายเปนเทคโนโลยี ตอมามีการนําเทคโนโลยีมา

บูรณการกับวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร จึงเกิดนวัตกรรมใหมตอยอดไปเรื่อย ๆ ทั้งน้ีโดยการใช

กระบวนการทางวิศวกรรมในการสรางนวัตกรรม  

    5. ตองสรางตัวช้ีวัดระดับบุคคล ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของครู อาจารย ผูสอน 

เพื่อตองการทราบจุดเดนจุดดอยแลวตองพัฒนาครูอาจารยผูสอน เพราะตอนน้ีเราไมทราบเลยวาครู

ทานใดมีจุดเดนจุดดอยตรงไหนประเด็นไหน กระทรวงเจาสังกัดตองการใหครูเปนอยางไร ตอง

กําหนดใหครูอาจารยผูสอนเปนอยางน้ัน แลวประเมินสิ่งที่ตองการ กระทรวงตองการนโยบายอยางไร 

นโยบายสําเร็จหรือไม ตองกําหนดตัวช้ีวัดของนโยบายน้ันๆ ระดับสถานศึกษาโรงเรียนและระดับ

บุคคลของแตละนโยบายจะตองตอบโจทยความสําเร็จได 5 การสอนใหนักเรียนสรางนวัตกรรม ตอง

สอนใหรูแบบโครงงานหรอืการสรางช้ินงาน โดยในโครงงานหรือช้ินงาน นักเรียน/นักศึกษาผูเรียนตอบ

ไดวา มีคณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือเทคโนโลยีเขามาเกี่ยวของไดอยางไร  ในอดีตการสรางช้ินงาน

ของนักเรียนเราไมเคยนําวิชา STEM เขามาบูรณการใชในการหุงตมอาหาร ตัวอยางเชน อดีตเชน การ

หุงขาวเปนวิถีชีวิตประจําวัน แมบอกใหกรอกขาวสาร 1 หรือ 2 กระปอง ใสนํ้าใหสูงจากขาวสาร  1 

ขอมือน้ิวมือหรือแลวแตบางคน แลวคนใหนํ้าทวมถึงทั่วหลังมือ การหุงขาวใชไมฟนหรือถาน หุงขาวไม

ดิบสามารถรับประทานไดแลวเสร็จก็จบ แตเราไมเคยสอนนําหลักคณิตศาสตรเรื่องการตวงวัดเรื่อง

ปริมาตร หลักวิทยาศาสตรเรื่องความรอนเขามาคิดในเรื่องการหุงขาว ญี่ปุนนําหลักของ STEM มาใช

ในการหุงตม โดยใชหลักคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เชน เรื่องของปริมาตร การตวง เรื่องความรอน 

5 อางแลว,  โพยม จันทรนอย,สืบคนเม่ือวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑. 
 

                                                             



๒๓๘ 
 

เรื่องของเวลา จนสรางหมอขาวไฟฟาไดสําเร็จ และมีการพัฒนาข้ึนมาเรื่อย ๆ เชน กําหนดเวลา ใน

การหุงขาว การอุนขาว การตมขาว หรือตัวอยางในชีวิตประจําวัน คนไทยมีการปรุงอาหารตาง ๆ 

มากมาย เชน แกงบาง ขนมบาง บางคนทําอาหารอรอยบางคนก็ไมอรอยข้ึนอยูกับฝมือ การปรุง

อาหารหรือขนมก็ใชความเคยชินเหยาะนํ้าปลา ใสนํ้าตาล ใสเกลือแกง เปนฝมือเฉพาะคน แตถาเรา

นําหลัก STEM เขามาจับก็เกิดแฟรนไชล (Franchise) เปนของตนเอง ฉะน้ันหลักสูตรตองกําหนดให

นักเรียนมีโครงงานหรือช้ินงานที่ตอบโจทยอยางชัดเจน STEM มาบูรณการ ในโครงงานหรือช้ินงาน

ของนักเรียน/นักศึกษา/ผูเรียนได สวน Active learning เปนการจัดการการเรียนการสอนใหนักเรียน

นักศึกษาผูเรีย ลงมือปฏิบัติจริง สรางช้ินงานเปนของตนเอง ไดจริง จะเปนงานเด่ียวหรืองานกลุม ซึ่ง

สอดคลองกับ STEM ถาเปนวิชาเน้ือหา นักเรียนสามารถที่จะสรุปนําเสนอผลงานของตนเองได6 ไทย

แลนด 4.0 เปนสิ่งที่ดีถาเปนไปไดตามรูปแบบน้ีโมเดลน้ี ประเทศจะตองมีนวัตกรรมเปนจริงของ

ตนเองอยางแนนอน ฉะน้ันการศึกษา 4.0 เปนสวนหน่ึงของไทยแลนด 4. 0 ที่จะนําพาไปสู

ความสําเร็จจึงตองอาศัยทุกภาคสวนใหความรวมมือ โดยเฉพาะครูอาจารยผูสอนตองปรับแนวการ

สอนอยางจริงจัง ผูบริหารโรงเรียนตองเปนผูนําบริหารวิชาการ การปฏิรูปการศึกษาตองเนนที่

หองเรียน ติดตามพฤติกรรมการสอนครูอาจารยผูสอน โดยสรางตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงานโรงเรียน/

สถานศึกษาทุกโรงตองมีมาตรฐานเดียวกัน ภายใน 10 ปขางหนาประเทศไทยตองมีนวัตกรรมเปน

ของตนเองแนนอน ซึ่งเมื่อกอนเราเคยมีนวัตกรรมของตนเอง วิทยุโทรทัศนธานินทร แตนาเสียดายลม

ไปเสียกอนน้ีแลว แตตอไปน้ีไทยแลนด 4.0 จะเกิดนวัตกรรมเปนของชาติไทยเราเอง โดยทุกภาคสวน

ตองมีสวนรวมอยางจังโดยมี 

    จากการลงภาคสนาม พบปะพูดคุยกับคณะผูบริหาร ฝายบริหารวิขาการ กลุมสาระการ

เรียนรู อาทิ กลุมวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ตัวแทน ครู 

ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน ของโรงเรียนทั้ง ๔ โรงเรียน การศึกษาไทยแลนด 4.0 ไดสนองตอบ

นโยบายของรัฐบาลที่ประกาศชัดเจนจะนําพาประเทศไทยไปสูเปาหมายเปนประเทศที่ขามพนรายได

ปานกลางหรือคอนขางยากจน ไปสูเปาหมายรายไดสูงตอหัว/ป/คน แตตองข้ึนอยูกับการพัฒนาคนให

มีความเขมแข็งในเชิงวิชาการทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มีความเช่ียวชาญในแตละดานมีทักษะสูง

เปนแรงงานที่มีคุณภาพ “สถานศึกษาทุกแหงทั่วประเทศพรอมที่จะผลิตคนใหมีคุณภาพต้ังแตระดับ

ตน ๆ “ เติมเต็มทุกภาคสวนใหนักเรียนไดเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเองและประเทศชาติ หลายๆประเทศ

พยายามสรางคนรุนใหมใหมีคุณภาพ รูปแบบกระบวนการสรางผูเรียนใหมีความเช่ียวชาญน้ัน ในทุก 

ๆดานน้ัน โรงเรียนหรือสถานศึกษาตองมีความพรอม บุคลากร ครู อุปกรณ สื่อ อาคารสถานที่พรอม 

มี  ครูในแตละดานตองเช่ียวชาญ สถานศึกษาตองฝกอบรมครูผูสอนใหพรอมเพื่อรองรับนโยบายไทย

                  6อางแลว, โพยม จันทรนอย, สืบคนเม่ือวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑. 
 

                                                             



๒๓๙ 
 

แลนด 4.0 ดังกรณีโรงเรียนสะเดา “ขรรคชัยกัมพลานนท”อนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง

สามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา เปนโรงเรียนหน่ึงที่มีรูปแบบในการ

บริหารจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการสอนแบบบูรณาการ สะเต็ม (STEM) 4 ศาสตรวิชา 

วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี และคณิตศาสตร โดยบริหารจัดการการเรียนการสอนให

เกิดนวัตกรรม เพื่อสนองตอบจัดการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการ 

พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐    

ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

    ๑.รัฐบาลควรจัดต้ังงบประมาณประจําป อุดหนุน ๔ โรงเรียนตนแบบในการ  พัฒนาการ

เรียนรูเรื่อง STEM และบูรณาการประยุกตใชสรางนวัตกรรมเปนของตนเองไดตามนโยบายของ

รัฐบาล 

    ๒.  ให สถาน ศึกษา/ โ รง เ รียนมีความอิ สระ ในการทํ าบั นทึกข อตกลงร วมมื อ 

Memorandum of  Understanding (MOU) ระหวางโรงเรียนกับผูประกอบการภาคเอกชน อาทิ

บริษัท โรงงานหรอืที่มีการพัฒนานวัตกรรมใหเกิดความย่ังยืนและสรางมูลคาในการผลิตตอไป 

    ๓.รัฐบาลตองสรางแรงจูงใจใหผูบริหาร ครู นักเรียนมีขวัญกําลังใจในการทํางานศึกษา 

คนควาสรางนวัตกรรม โครงงาน/ช้ินงาน ดวยรางวัลเปนเงินทองในราคามูลคาที่เหมาะสมกับช้ินงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔๐ 
 

กิตติกรรมประกาศ 

    งานวิจัยฉบับน้ีสําเร็จลลุวงไปดวยดี ดวยความเมตตาอนุเคราะหจากพระเดชพระคุณ พระ

สุธีรัตนบัณฑิต,ดร.นายบดินภัทร สายบุตร ผูอํานวยการและรองผูอํานวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

พระมหาชุติภัค  อภินนฺโท และผูทรงคุณวุฒิตลอดถึงเจาหนาที่ประจําสถาบันวิจัยพุทธศาสตรทุกทาน 

ที่ชวยเหลือใหคําแนะนําดวยดีเสมอมา เสียสละเวลาอันมีคาใหคําแนะนําตรวจเน้ือหาสาระ ระเบียบ

วิธีวิจัยและเครื่องมือที่ใชในการดําเนินวิจัยและแกไขขอมูลที่บกพรองใหสมบูรณและสําเร็จดวยดี 

     ขอขอบพระคุณพระครูโสภณคุณาทร ประธานมูลนิธิพระครูโสภณคุณาทร ประธาน

ศูนยวิจัยและพัฒนามูลนิธิ เจาอาวาสวัดคลองเปลและอดีตหัวหนาฝายบริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย หนวยวิทยบริการสงขลาที่อํานวยการความสะดวกสนับสนุนในเชิงวิชาการงาน

เขียนวิจัยครั้งน้ี ขอขอบคุณคณะผูบริหาร ครู อาจารย นักเรียน คณะกรรมการโรงเรยีน ตัวแทนชุมชน 

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญ

วิทยาลัย ๒ โรงเรียนรัตภูมิวิทยา ที่ใหโอกาสไดเขาทําการเกบ็ขอมูลใชเปนกลุมตัวอยางในการวิจัยครั้ง

น้ี จนผลงานการวิจัยสําเร็จลุลวงไปดวยดี 

      ขอขอบพระคุณผูบริหารมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต

นครศรีธรรมราชและหนวยวิทยบริการสงขลา ที่ใหโอกาสสนับสนุนงานวิจัยครั้งน้ีจนเปนผลสําเร็จ

ลุลวงไปดวยดี 

      คุณคาและประโยชนใดๆอันจะพึงมีจากงานวิจัยฉบับน้ี/ช้ินน้ี คณะผู วิจัยมอบให

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราชและหนวยวิทยบริการวัดหงษ

ประดิษฐาราม จังหวัดสงขลา ผูมีพระคุณของขาพเจา มีบิดา มารดา พระอุปชฌาย ครู อาจารย ผู

ประสิทธ์ิประสาทองคความรูใหแกขาพเจาทั้งหลาย โดยเฉพาะการนําขอมูลที่ไดจากการวิจัยไปใช

ประโยชนตอสถาบันการศึกษา/ชุมชนในการพัฒนาบูรณาการศาสตรทั้ง ๔  STEM ศึกษาใหเกิด

นวัตกรรมและองคความรูใหม ๆ ตอไป 

 

พระครูพจิติรศุภการ,ดร. 

นายประสิทธ์ิ  รักนุย 

นางสาววนิดา  เหมือนจันทร 

ดร.นฤมล  ประสทิธ์ิศร 

๓๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

 



๒๔๑ 
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    สวนตําบลในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี.รายงานการวิจัย.มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน 
     สุนันทา.( ม.ป.ท.).๒๕๕๐.  
ทิศนา  แขมมณี.ศาสตรการสอน:องคความรูเพ่ือจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ.  
     กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๕๑ 
คณะกรรมการนโยบายการจัดการเรียนการสอนสะเต็มในสถานศึกษา.( ม.ป.ท.) 2560. 
คณาจารยโรงพิมพเลี่ยงเชียง.นวโกวาท.กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพเลี่ยงเช่ียง ๒๕๕๕. 
นาคารชุน.โศลกมูลฐานวาดวยทางสายกลาง.กรุงเทพมหานคร: ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณ 
     มหาวิทยาลัย.๒๕๕๕. 
นาวิทย  กางการ.การมีสวนรวมของคณะกรรมการในการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาลตําบลสําโรง 
    ใต อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ.รายงานการวิจัย.มหาวิทยาลัยราชภัธนบุรี.  
     ๒๕๔๖. 
(บุญชม  ศรีสะอาด).อางถึงใน.พระครูปลัดไพรัช จนฺทสโร.ศึกษาความเชื่อหลังความตายของ 
    พุทธศาสนิกชน.2557. 
ปราณี  พงษสุพรรณ.กอนถึงโรงเรียน 4.0 โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยครุศาสตร มหาวิทยาลัย 
    ธุรกิจบัณฑิต.กรงุเทพมหานคร:ศูนยพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๖๐. 
ปราโมทย  จันทรเรอืง.บทบาทของโรงเรียนในฐานท่ีเปนแหลงเรียนรู. ( ม.ป.ท.)๒๕๖๐.  
ประวิทย  ศิรถิรกลุ.อางในพระครูวิจิตรศีลาจาร.การประยุกตใชปรัชญาการศึกษาหลังนวยุคในศูนย 

อบรมเด็กกอนเกณฑของวัด:กรณีศึกษาวัดในจังหวัดสงขลา.ดุษฎีนิพนธหลักสูตร                  
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา ปรัชญาและศาสนา คณะปรัชญาและศาสนา.มหาวิทยาลัย 

     เซนตจอหน.2557. 
ประสิทธ์ิ รักนุยและคณะ.พลวัตการปรับตัวของพระสงฆสามจังหวัดชายแดนภาคใตในยุคปจจุบัน. 
     ( ม.ป.ท.)๒๕๕๘. 
 
     ทางการแสดงหนังตะลงุ.๒๕๕๗.  



๒๔๒ 
 

ประสิทธ์ิ รักนุย.พลวัตการปรับตัวของพระสงฆสามจังหวัดชายแดนภาคใตมองผานปรัชญาหลังนว 
    ยุค. ดุษฎีนิพนธหลักสูตรปรัชญาและศาสนา.สาขาปรัชญาและศาสนา มหาวิทยาลัยเซนต 

     จอหน. ( ม.ป.ท.) ๒๕๖๑,  
ประภาพร  เปารบิุตร.การมสีวนรวมพัฒนาประชาคมของประชาชน ตําบลบางขะแยง อําเภอเมือง  
     จังหวัดปทุมธานี.รายงานการวิจัย.มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต.(ม.ป.ท.).๒๕๕๘. 
แผนพัฒนายุทธศาสตรชาติระยะยาว ระยะยาว ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙).เตรียมสอบครูผูชวย   
     สังกัด สพฐ ฉบับครบเคร่ือง.นนทบุร:ีโรงพมิพธิงคฺบียอนดฺ บุคส จํากัด ๒๕๖๐.  
พจนานุกกรมฉบบับัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔.กรุงเทพมหานคร:นามีบุค 
พระมหาสทุิตย อาภากโร.เครือขาย: ธรรมชาติ ความรูและการจัดการ.พิมพครั้งที่ ๓  
    กรุงเทพมหานคร: โครงการเสรมิสรางการเรียนรู.๒๕๕๖. 
พระมหาฉลาด  ปริณฺญาโณ. นวโกวาท ฉบับชาวบาน.กรุงเทพมหานคร:เลี่ยงเซี่ยงการพิมพ.๒๕๕๓. 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ.ราชกิจจานุเบกษาฉบบักฤษฎีกา.( ม.ป.ท.) 2542. 
พระครูวิจิตรศีลาจารย.(ประสิทธ์ิ  กิติโกฬะ).ดุษฎีนิพนธหลกัสูตรปรัชญาและศาสนา.มหาวิทยาลัย 
    เซนตจอหน.๒๕๕๗. 
 พระครูโอภาสวุฒิคุณ.ทัศนคติเกี่ยวกบัศิลปวัฒนธรรมและหลักธรรมทางพระพุทธศาสนากบัแนว 
 
(พิษพุ  อุภิสมาจารโยธิน).อางถึงใน พระครูปลัดไพรัช จนฺทสโร.ศึกษาความเชื่อหลังความตายของ      
     พุทธศาสนิกชน.รายงานการวิจัย.255๗ 
ไพทูรย สินลารัตนและคณะ.กอนถึงโรงเรียน 4.0 : โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยครุศาสตร 
      มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพิมพจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๖๐. 
พรพจน  บัวทอง.กอนถึงโรงเรียน 4.0: โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยครุศาสตร มหาวิทยาลัย 
      ธุรกิจบัณฑิต.กรุงเทพมหานคร:ศูนยพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.๒๕๖๐. 
พรชัย เจดามาน นิตยาพร กินบุญและไพฑรูย  พิมดี. การพฒันาการศึกษา ๔.๐ ยุทธศาสตรการ 
     พัฒนา 6 R 12C3E. สืบคนเมื่อวันที่ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๑.  
ระบบสารสนเทศทางการศึกษา สพท.สุรินทรเขต 3. หลักสตูรข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551.  
วิราวรรณ ทวีพรไพบลูยและคณะ.อางในพระครูวิจิตรศีลาจาร.การประยุกตใชปรัชญาการศึกษา 
     หลังนวยุคในศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑของวัด:กรณีศึกษาไวในจังหวัดสงขลา.ดุษฎี 
     นิพนธหลกัสูตรปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขา ปรัชญาและศาสนา มหาวิทยาลัย 
     เซนตจอหน.2557. 
วรวัติ  กิตติวงศ.เตรียมสอนครูผูชวยสังกัด สปฐ.ฉบับครบเคร่ือง อัพเดทคร้ังท่ี 2. นนบุร:ีธิงค บิ 
    ยอนดบุคส.2560. 
วรพจน วงศเจริญกิจรุงเรืองและอธิป จิตตฤกษ.ทักษะแหงอนาคตใหมการศึกษาเพ่ือศตวรรษท่ี ๒๑  

    .กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ Openworld. ๒๕๖๐. 
วิภา  ตัณฑุลพงษ.และคณะ. กอนถึงโรงเรียน ๔.๐ โรงเรียนสรางสรรค.วิทยาลัยคุรุศาสตร  
     มหาวิทยาลัยธุรกจิบัณฑิต.กรงุเทพมหานคร: โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 
     ๒๕๖๐.  



๒๔๓ 
 

 

  

 

 

ภาคผนวก ข 

กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการใชประโยชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔๔ 
 

ผูนําผลการวิจัยไปใชประโยชน 

รูปแบบการจัดการศกึษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการ

พฒันาประเทศไทย ยคุไทยแลนด ๔.๐ 

ผูใช การนําประโยชนไปใช 
โรงเรียนสะเดาขรรคกัมพลานนท
อนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง
เสียงสามัคคี)โรงเรียนหาดใหญ
วิทยาลัย ๒และโรงเรียนรัตภูมิ
วิทยา 

-นําผลงานการวิจัยไปใชขยายในการพฒันาโรงเรียน
และตอยอดนวัตกรรม พฒันาโครงงานวิทยาศาสตร
ตอไป 

-สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยม เขต ๑๖ จังหวัดสงขลาและ
จังหวัดสตูล 

-สํานักงานคณะกรรมการสงเสริม
การปกครองสวนทองถ่ิน 
กระทรวงมหาดไทย 

-นําผลการวิจัยไปกําหนดยุทธศาสตร กลยุทธที่
นําไปใชในการพัฒนาโรงเรียน/สถานศึกษาในรูปของ
การบรูณาการและประยุกตใช การบรหิารจัดการ
โรงเรียนทีพ่ึงประสงคของชุมชน มีการพฒันาตอยอด
หลัก ๔ ศาสตร (STEM) และหลักธรรมภิบาลในการ
บรหิารโรงเรียนตอไป 

รัฐบาล -นําผลการวิจัยไปกําหนดเปนกรอบและเปนนโยบาย
ในการพัฒนาการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 

ภาคเอกชน/ชุมชน/สังคม -นําผลการวิจัยไปกําหนดวางแนวทางใหการ
สนับสนุนในการพัฒนาโรงเรียน ในการสราง
นวัตกรรม/โครงงานวิทยาศาสตรตอไป 

นักวิชาการ/นักวิจัย/นิสิตระดับ
ปริญญาโท เอกและหรือ 

-สามารถนําผลวิจัยไปอางอิงงานวิชาการและให
แนวทางในการพฒันาการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
ตอไป 

 

 

 



๒๕๑ 
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

 ตัวอยางแบบสอบถาม  

 

 

 

 

 

 



๒๕๒ 
 

 

 
แบบสอบถาม เร่ือง  รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชนเพ่ือรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔ ๐ 
 
คําชี้แจง 
       ๑. แบบสอบถามน้ี ผูตอบแบบสอบถามน้ี ได แก ผูบริหาร ครู อาจารย นักเรียน 
นักศึกษา ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ๔ โรงเรียน ไดแกโรงเรียน ขรรคชัยกัมพลานนท
อนุสรณ,โรงเรยีนเรยีนรัตภูมิวิทยา,โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี,โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 
และผูมีสวนเกี่ยวของในจังหวัดสงขลา 
       ๒. แบบสอบถามน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อตองการทราบถึงความคิดเห็นที่มีตอ รูปแบบการ
จัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  
       ๓. แบบสอบถามน้ีใชประโยชนสําหรับการวิจัยเทาน้ัน และไมมีผลกระทบตอผูตอบ
แบบสอบถามแตประการใด จึงใครขอความกรุณาจากทาน ไดโปรดตอบแบบสอบถามใหครบทุก
ขอความตามสภาพความเปนจริง 
       ๔. แบบสอบถามฉบับน้ีมี ๓ ตอน คือ 
  ตอนท่ี ๑   ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 
  ตอนท่ี ๒ แบบสอบถามแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึง
ประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐  
  ตอนท่ี ๓   เปนแบบสอบถามปลายเปดแสดงความคิดเห็นและขอเสนอแนะ 
  ผูวิจัยและคณะ หวังเปนอยางย่ิงวาจะไดรับความอนุเคราะหจากทานดวยดี จึง
ขอขอบพระคุณลวงหนามา ณ โอกาสน้ี 

คณะผูวิจัย 
พระครูพจิิตรศุภการ,ดร. 

นายประสิทธ์ิ  รักนุย 
ดร.นฤมล  ประสทิธ์ิศร 

นางสาววนิดา  เหมือนจันทร 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตนครศรธีรรมราช  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โทร.๐๙๘๐๑๔๗๕๘๓ 
 



๒๕๓ 
 

ตอนท่ี ๑ ขอมูลท่ัวไป ของผูตอบแบบสอบถาม 

  คําชี้แจง จงทําเครือ่งหมาย√ ลงในชอง     ที่ตรงกับสถานภาพความเปนจริงของทาน 
 ๑. เพศ 
   ชาย          หญิง 
 ๒. อายุ  
   ตํ่ากวา ๑๖  ป        ๑๘ – ๒๐ ป  ๒๑ –๒๕ ป 
   ๒๖-๓๐ ป        ๓๑-๓๕   ป  ๓๖-๖๐   ป 
 
 ๓. อาชีพ 
   นักเรียน/นักศึกษา    ขาราชการครู                ครูโรงเรียนเอกชน 
ฃ  
   พนักงานราชการ     เกษตรกรรม        อื่น ๆ 
 
ตอนท่ี ๒ แบบสอบถาม เรื่องรูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการ
 พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

 คําชี้แจง จงทําเครื่องหมาย√ลงในชองระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับ รูปแบบการจัดการที่พึง
ประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ ตามความเปนจริง
เพียงชองเดียวเทาน้ันของแตละขอคําถาม โปรดตอบทุกขอ ซึ่งใหเฉพาะการวิจัยเทาน้ัน จะไมนําไป
เปดเผยหรือทําใหเกิดผลกระทบตอทานแตประการใด แบบสอบถามน้ีมีกระทงคําถามทั้งสิ้น จํานวน 
 ขอ 
 สําหรับเกณฑการใหคะแนนระดับความคิดเห็น มีดังน้ี    
 ๕ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับมากทีสุ่ด      
          ๔ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก 
 ๓ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลาง 
 ๒ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับนอย 
 ๑ หมายถึง มีความคิดเห็นอยูในระดับนอยที่สุด 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 



๒๕๔ 
 

 
 

ขอ 
กระบวนการบริหารหลักสูตรที่สนองความตองการ

ของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 
ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
นอย 

นอย
ที่สุด 

๑ ปญหาการศึกษาของโรงเรียนสวนใหญขาดอุปกรณ
สนับสนุน การเติบโตจึงไมเทาเทียมกันอยางทั่วถึง 

     

๒ ผูเรียนผูสอนตองพรอมตอบโจทยชุมชนได กรณี 
ศักยภาพผูเรียน  ผูสอนไมสามารถนําผูเรียนไปไม
ถึงความหวังความฝนได 

     

๓ หลักสูตรการศึกษาในปจจุบันไมสามารถสะทอน
ความตองการของทอง ถ่ินได  ในดานการสอน
รายวิชาคณิตศาสตร, วิทยาศาสตร, เทคโนโลยีและ
วิศวกรรมศาสตร 

     

๔ วิชา คอมพิวเตอรควรเปนวิชาหลักมิใชสวนหน่ึง
ของวิชาเทคโนโลยี 

     

๕ ภาษาเปนกุญแจหลักในไขประตูไปสูการประกอบ
อาชีพ ตาง ๆ สรางความมั่นคงและย่ังยืนได 

     

๖ ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น ด า น
ภาษาตางประเทศยังไมสามารถตอบโจทยของ
สังคมได 

     

๗ กระบวนการเรียนการสอนตองกําหนดใหผูเรียนมี
ความรูสึกรวมรับผิดชอบตอสังคม ผูเรียนตองมี
พื้นฐานมีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรมและคานิยม
ที่พึงประสงค 

     

๘ ผูเรียนตองเห็นคุณคาของตนเองมีวินัยในการ
ปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรมของพระพทุธศาสนา
หรือศาสนาอื่น ๆ 

     

๙ ยึดมั่นในหลักเศรษฐกิจพอเพียงมีความสามารถใน
ดานการสื่อสาร การคิดแกไขปญหาและมีทักษะ
ชีวิตมีจิตสํานึกในความเปนไทย 

     

๑๐ กระบวนการเรียนการสอนลมเหลว,เศรษฐกิจ
ลมเหลว,การเมืองลมเหลว, สังคมลมเหลว,หรือทุก 
ๆ ปญหา ตางก็โทษการบริหารจัดการศึกษา 

     

 
 
 



๒๕๕ 
 

 
  

รูปแบบสถานศึกษาทีบ่รหิารจัดการพึงประสงคของชุมชน 
ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ระดับความคิดเห็น 
ม า ก
ที่สุด 

 
มาก 

ป า น
กลาง 

 
นอย 

นอย
ที่สุด 

๑ สถานศึกษาตองมี ครูมืออาชีพ อุปกรณ ครบถวนตาม
กระบวนการเรียนการสอนตามรายวิชาที่เปดทําการสอน 

     

๒ ผูบริหารสถานศึกษาตองเปนมืออาชีพ,หัวหนาฝายทุกฝาย
ตองเปนมืออาชีพ ในการบริหารกระบวนการเรียนการ
สอน 

     

๓ สถานศึกษาตองกําหนดยุทธศาสตรในการบริหารจัดการ
ใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรทองถ่ิน 

     

๔ รายไดที่ รัฐกําหนดเพียงพอตอการดํารงชีพในชีวิต 
ประจําวัน ไดอยางพอเพียง พรอมที่จะพัฒนาผูเรียนใหมี
ผลงานสนองตอบชุมชนได 

     

๕ ครูผูสอนสรางเสริมแนวคิดใหผูเรียน “สรางโครงงาน”ใน
การผลิตนวัตกรรมใหม ๆ อยูอยางสม่ําเสมอ สามรถ
นําเขาสูสนามการแขงขันทั้งในระดับจังหวัด,ประเทศชาติ
ไดอยางตอเน่ืองอันนํามาซึ่งความภาคภูมิใจของสถาบัน
และชุมชน 

     

๖ ผูสอนมีการบูรณาการสอนแบบ STEM 4 รายวิชาเพื่อให 
เกิดนวัตกรรมใหม ๆ เปนที่ประจักษแกสังคมไดอยาง
ตอเน่ือง 

     

๗ ขณะน้ีทุกคนคาดหวังการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ จะให
คําตอบอยางย่ังยืนนําพาประเทศไปสูประเทศที่พฒันาแลว
พนกับดักรายไดปานกลาง 

     

๘ การพัฒนาครูในทุกดานจะเกิดประโยชนตอการศึกษาของ
ผู เรียนอยางแทจริง สรางแนวคิดใหม ๆ เพื่อให เกิด
นวัตกรรม สามารถจับตองเห็นเปนรูปแบบการศึกษาใน
การพัฒนายุคไทยแลนด ๔.๐  

     

๙ การปรับปรงุเปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพื่อใหสอดคลองกบั
การศึกษายุคใหม สภาพสังคม สิง่แวดลอม 

     

๑๐ บรรยากาศ สิ่งแวดลอม เปนองคประกอบทีส่ําคัญในการ
พัฒนาครู ผูเรียนเพื่อใหเกิดพฒันาอยางตอเน่ือง 

     

 
 



๒๕๖ 
 

 
ขอ 

การวิเคราะหรปูแบบการบรหิารจักการศึกษาและการ
วิเคราะหหลกัสูตรทีส่นองตอบชุมชนรองรบันโยบายไทย

แลนด ๔.๐ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

นอย 
 

นอย
ที่สุด 

๑ รูปแบบของการจัดการศึกษาใหเกิดผลดีมีประสทิธิภาพ
ตรงตามความตองการของประชาชนตองอาศัยกระบวน 
การ การมสีวนรวมของทุกภาคสวน 

     

๒ ชุมชนตองมีสวนในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา,สราง
ศรัทธาหลีกเลี่ยงการโตแยงที่ไรเหตุผล 

     

๓ จัดหางบประมาณ สนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑ จากแหลง
ชุมชน บริษัท หางรานโรงเรียนตองสรางคานิยมใหเกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลจนเขาเช่ือมั่นและศรัทธา 

     

๔ อุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนตองเทาเทียมกัน ทุก
โรงเรียน 

     

๕ รัฐตองสรางครูตนแบบประจําโรงเรียนใหบุคคลกรครูมี
ความเขมแขงในดานวิชาการ พรอมกับการเสียสละทุมเท
ใหกับสถาบัน 

     

๖ ครู ผูบริหาร ชุมชน รวมมือกันสรางโรงเรียน นวรังสรรค
ใหได สรางสรรคความคิดตาง ๆสรางสิ่งใหม ๆใหเกิด
นวัตกรรม ใหม โดยมุงเปาตอบโจทยสังคม 

     

๗ สงเสริมผลผลิตนักเรียนที่คิดข้ึนมาใหมอยางจริงจังมุงเนน
เพื่อพัฒนาในการตอยอดความคิดอยางสรางสรรค 

     

๘ สงเสริมสนับสนุนกิจกรมพัฒนาผูเรียนตามนโยบาย ๔ 
ประเภท วิชาการ,คุณธรรม,กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี,ยุว
การชาด,บริการสารสนเทศ 

     

๙ ศึกษาแบบบรูณาการ ๔ ศาสตรที่สําคัญแนวทางพัฒนา 
การศึกษาไทยแลนด ๔.๐  STEM Education 

     

๑๐ บูรณาการ ๔ ศาสตรเขาดวยกัน ทําใหโครงงานของผู 
เรียนเปนไปเพื่อพัฒนานวัตกรรมใหม ๆ ไดอยางชัดเจน 

     

 
 
 
 
 
 
 



๒๕๗ 
 

 
ขอ 

ตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชน
และรบัรองนโยบายการพฒันายุคไทยแลนด ๔.๐ 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
นอย 

นอย
ที่สุด 

๑ สถานศึกษาที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญพัฒนาตนเองได
อยางสมบูรณสะทอนกระแสการศึกษาไดอยาง
ชัดเจน 

     

๒ สถานศึกษาที่มีเครื่องมือสนับสนุนการเรียนการ
สอนทุกรูปแบบ 

     

๓ ผูบริหาร ครู อาจารย เปนผูบริหาร,เปนครูมือ 
อาชีพ สนองตอบชุมชนไดตามความประสงค 

     

๔ เปนสถานศึกษาที่มีคานิยมสนองตอบชุมชนได
อยางมีมีประสิทธิภาพ 

     

๕ เปนสถานศึกษาที่มีการผลิตผลงานนวัตกรรมใหม 
ๆ สูสังคม,มีโครงงานมีการศึกษาคนควาวิจัยอยาง
ตอเน่ือง 

     

๖ สถานศึกษาที่บูรณาการเรียนการสอนแบบ ๔ 
ศาสตรเขาดวยกัน วิทยาศาสตร ,เทคโนโลยี,
วิศวกรรมศาสตร,คณิตศาสตร 

     

๗ สถานศึกษาที่เติมเต็มผูเรียนดวยหลักศีลธรรมทาง
พระพุทธศาสนา,หรือศาสนาอื่น ๆ ตามที่ผูเรียนมี
ความเช่ือความศรัทธา 

     

๘ เปนสถานศึกษาพัฒนาผูเรียนใหดํารงตนอยูในองค
แหงความดี,มี ช่ือเสียงพรอมนําพาผู เรียนไปสู
เปาหมายชีวิต 

     

๙ เปนสถานศึกษาที่พัฒนาผูเรียนรองรับนโยบายยุค
ไทยแลนด ๔.๐ ไดอยางสมบูรณตามกรอบนโยบาย
ของรัฐบาล 

     

๑๐ เปนสถานศึกษาในความหวังและเปนที่กลาวขวัญ
ของชุมชนตามที่พึงประสงค 

     

 
 
 
 
 
 



๒๕๘ 
 

 
 

เคร่ืองมือเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัย 
      เรื่อง รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรบันโยบายการพฒันาประเทศไทย

   ยุคไทยแลนด ๔.๐ 
 

คําชี้แจง จงทําเครื่องหมาย √ ลงในชอง สี่เหลี่ยม    เกี่ยวกับขอมูลทั่วไป ตามความเปนจริง
เพียงชองเดียวเทาน้ันขอมูล 
๑.คําถามเพ่ือสัมภาษณ 
  ช่ือผูใหขอมลู ............................................................................................................ 
  เพศ  ชาย   หญิง 
 วุฒิการศึกษา 
  
   มัธยมศึกษาตอนตน  มัธยมศึกษาตอนปลาย     ปวช.,ปวส. 
 
   ปริญญาตร ี   ปริญญาโท  ปริญญาเอก 
   
   อื่น ๆ 
 อาศัยอยูบานเลขที่............หมูที.่........ตําบล...............................อําเภอ..................................... 
จังหวัด..................................................... 
เปน ผูบรหิาร ครู อาจารย  นักเรียน   นักศึกษา กรรมการโรงเรียน  ผูปกครองนักเรียน  ประชาชน 
   ผูบริหารสถานศึกษา  ครู  ,อาจารย   นักเรียน
,นักศึกษา 
 
   ผูปกครองนักเรียน/นักศึกษา  ประชาชน  อื่น 
ๆ 
๒. สภาพปญหาของการศึกษายุคปจจุบันในความคิดเห็นของทานเปนอยางไร  
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................... 



๒๕๙ 
 

๓. สาเหตุที่เปนผูครองนักเรียนมีคานิยม/ไมมีคานิยมในถานศึกษาบางแหง ในความคิดเห็นของทาน
เปนอยางไร
............................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
๔. กระบวนการเรียนการสอน การศึกษาในการพฒันาประเทศไทยยุคไทยแลนด ๔.๐ เปนอยางไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
...................................................................................................สามารถสรางนวัตกรรมใหม ๆ ไดจริง
หรือไม.................................................................................................................................................... 
...............................................................................................................................................................
๕.การสอนแบบบรูณาการ ๔ ศาสตรเขาดวยกัน วิทยาศาสตร เทคโนโลยี,วิศวกรรมศาสตร,และ
คณิตศาสตร ทานคิดวาจะเกิดนวัตกรรมใหม ๆ สนองตอบนโยบายของรัฐบาลไดจริงหรือไม
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
๖. การสรางโครงงานเพื่อสูนวัตกรรมใหม ๆ ในฐานะผูสอน/ผูสนับสนุนการศึกษา ทานมีแนวคิด
อยางไรและเปนที่ปรึกษาโครงงานใหแกผูเรียนอยางไร 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
๗.ในสถานศึกษาของทานมโีครงงาน/โครงการ/ อะไรที่ทานคิดวา “ดีเดน” เปนที่เชิดหนาชูตา 
สถานศึกษาไดอยางเปนรูปธรรมนํามาซึ่งเปน คานิยม ใหผูปกครอง/ผูเรียน มีความศรัทธาตอโรงเรียน
ของทาน 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................และโครงงาน/โครงการไหนทีไ่ดรับรางวัลในการประกวดหรือสงเขา
แขงขันไดรับความนิยมเปนที่ยอมรบัของสังคม..................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................... 
๘. ในฐานะครู /ผูบริหารสถานศึกษาหรือผูเกี่ยวของ ทานมแีนวคิดและคาดหวังวาจะสราง “คนดีสู
สังคม” อยางไร 
.............................................................................................................................................. 



๒๖๐ 
 

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
เพื่อพฒันาประเทศไทย ยุคไทยแลนด๔.๐. 
๙. ศีลธรรมในพระพทุธศาสนาหรือจริยธรรม ในศาสนาอื่น สามารถสรางคน ใหเปน “คนดี”ไดจรงิ
หรือไม 
............................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................            
๑๐. การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ จะพฒันานําพาคนไปสูเปาหมาย ยกระดับรายไดขามพนรายไดปาน
กลาง....................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
๑๑.  ๕ –๑๐ ป ขางหนาคนไทยจะขามพนผูมีรายไดตํ่า/ปานกลาง นําไปสูเปนผูมรีายไดสงู เปน
ประเทศที่พฒันาแลวและจะมีนักลงทุนเพิ่มทุนทางธุรกิจมากข้ึนในประเทศไทย เพราะการทุจริต
คอรัปช่ันนอยลง ทุกคนมีความละอายแกใจ ละอายตอบาป จึงทําใหนักลงทุนเช่ือมั่นเช่ือมือในรัฐบาล
มากข้ึน
..................................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 
 
 
         ............................................................ผูสมัภาษณ 

(.....................................................) 
วัน/เดือน/ปทีส่ัมภาษณ .............../........................./................................ 

  
 
 
ขอขอบพระคุณที่ใหความรวมมอืในการตอบแบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๖๑ 
 

 ที่ ศธ.๖๑๒๗พิเศษ๑๖ /๒๕๖๑         มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
         วิทยาเขตนครศรีธรรมราช อําเภอเมือง
          .                                      จังหวัดนครศรีธรรมราช                                   
       
       
 
 ๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๑ 

 

เรื่อง  ขอความอนุเคราะหขอมูลและสัมภาษณสอบถามสังเกต 
เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ 
             ดวยขาพเจาพระครูพิจิตรศุภการ,ดร.และคณะทีมงานนักวิจัย ไดทําการศึกษาคนควาวิจัย
เรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายพัฒนาประเทศไทย
ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในเขตพื้นที่ จังหวัดสงขลา โดยผูวิจัยไดใชวิธีการสุมคัดเลือกโรงเรยีนตนแบบ ทั้ง ๔ 
โรงเรียน คือ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ  อําเภอสะเดา โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง
เสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ อําเภอหาดใหญ และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ 
จังหวัดสงขลา 
            ในการน้ี คณะทีมงานนักวิจัยตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารการจัด
การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อเปนแนวทางใหรัฐบาลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัด
การศึกษานําไปใชเปนกรอบในการกําหนดนโยบายในการแกไขปญหาการบริหารการจัดการศึกษายุค
ไทยแลนด ๔.๐ จึงมีความประสงคกําหนดขอนัด วันที่๑๐ เดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๑.เวลา๑๐.๐๐-
๑๑.๓๐ น.  เพื่อขออนุญาตสัมภาษณสังเกตสอบถามในเชิงปริมาณ โดยมีประเด็นดังตอไปน้ี 
  
              ๑.รูปแบบการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
              ๒ กระบวนการบรหิารจัดการการบรูณาการหลกัสูตรแกนกลางกับหลักสูตรทองถ่ิน 
            ๓.การจัดทําโครงงานทางวิทยาศาสตรเพื่อพฒันานวัตกรรมใหมๆยุคการศึกษาไทยแลนด 
๔.๐ 
              ๔.ขอเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
            จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบขอกราบขอบพระคุณลวงหนาที่ใหความอนุเคราะหขอมลูพื้นฐาน
เกี่ยวกับการบริหารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ มา ณ โอกาสน้ี 

ขอแสดงความนับถือ 

                                
(พระครูพิจิตรศุภการ.ดร,) 

หัวหนาโครงการ 
 

 
สํานักงาน โทร. ๐๙๘๐๑๔๗๕๘๓ 



๒๖๒ 
 

 

 
ที่ ศธ.๖๑๒๗พิเศษ๑๖ /๒๕๖๑            มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย            วิทยาเขตนครศรีธรรมราช อําเภอเมือง
          .                                         จังหวัดนครศรีธรรมราช                                   
       
      ๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๑ 

 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะหขอมูลและสัมภาษณสอบถามสังเกต 
เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) 
              ดวยขาพเจาพระครูพิจิตรศุภการ,ดร.และคณะทีมงานนักวิจัย ไดทําการศึกษาคนควาวิจัย
เรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายพัฒนาประเทศไทย
ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในเขตพื้นที่จังหวัดสงขลา โดยผูวิจัยไดใชวิธีการสุมคัดเลือกโรงเรียนตนแบบ ทั้ง ๔ 
โรงเรียน คือ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ  อําเภอสะเดา โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง
เสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย๒อําเภอหาดใหญและโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ 
จังหวัดสงขลา 
            ในการน้ี คณะทีมงานนักวิจัยตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารการจัด
การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อเปนแนวทางใหรัฐบาลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัด
การศึกษานําไปใชเปนกรอบในการกําหนดนโยบายในการแกไขปญหาการบริหารการจัดการศึกษายุค
ไทยแลนด ๔.๐ จึงมีความประสงคกําหนดขอนัด วันที่ ๑๕ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๑ เวลา 
๑๓.๓๐-๑๕.๐๐ น.  เพื่อขออนุญาตสัมภาษณสังเกตสอบถามในเชิงปริมาณ โดยมีประเด็นดังตอไปน้ี
                                                          .             
๑.รูปแบบการบริหารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
              ๒.กระบวนการบริหารจัดการการบูรณาการหลักสูตรแกนกลางกับหลักสูตรทองถ่ิน 
               ๓.การจัดทําโครงงานทางวิทยาศาสตรเพื่อพฒันานวัตกรรมใหม ๆ ยุคการศึกษาไทยแลนด 
๔.๐ 
              ๔.ขอเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
 
          จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบขอกราบขอบพระคุณลวงหนาที่ใหความอนุเคราะหขอมลูพื้นฐาน
เกี่ยวกับการกบัการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ มา ณ โอกาสน้ี 
 

ขอแสดงความนับถือ 

                                
(พระครูพิจิตรศุภการ.ดร,) 

หัวหนาโครงการ 
สํานักงาน โทร. ๐๙๘๐๑๔๗๕๘๓ 



๒๖๓ 
 

 
 
ที่ ศธ.๖๑๒๗พิเศษ๑๖ /๒๕๖๑         มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
          วิทยาเขตนครศรีธรรมราช อําเภอเมือง
          .                                         จังหวัดนครศรีธรรมราช  
 
 
   
                                    ๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๑ 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะหขอมูลและสัมภาษณสอบถามสังเกต 
เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ 
           ดวยขาพเจาพระครูพิจิตรศุภการ,ดร.และคณะทีมงานนักวิจัย ไดทําการศึกษาคนควาวิจัย
เรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายพัฒนาประเทศไทย
ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในเขตพื้นที่ จังหวัดสงขลา โดยผูวิจัยไดใชวิธีการสุมคัดเลือกโรงเรยีนตนแบบ ทั้ง ๔ 
โรงเรียน คือ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ  อําเภอสะเดา โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง
เสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ อําเภอหาดใหญ และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ 
จังหวัดสงขลา 
           ในการน้ี คณะทีมงานนักวิจัยตองการทราบขอมูลเกีย่วกับรูปแบบการบรหิารการจัดการศึกษา
ที่พึงประสงคของชุมชน เพือ่เปนแนวทางใหรัฐบาลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา
นําไปใชเปนกรอบในการกําหนดนโยบายในการแกไขปญหาการบริหารการจัดการศึกษายุคไทยแลนด 
๔.๐ จึงมีความประสงคกําหนดขอนัด วันที่ ๑๙ เดือนพฤศจกิายน พ.ศ. ๒๕๖๑ เวลา ๑๐.๐๐-๑๑.๓๐           
น.  เพื่อขออนุญาตสมัภาษณสังเกตสอบถามในเชิงปรมิาณ โดยมีประเด็นดังตอไปน้ี   
          ๑.รูปแบบการบริหารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐                                      
..         ๒.กระบวนการบรหิารจัดการการบรูณาการหลักสตูรแกนกลางกบัหลักสูตรทองถ่ิน 
           ๓.การจัดทําโครงงานทางวิทยาศาสตรเพื่อพัฒนานวัตกรรมใหมๆยุคการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ 
           ๔.ขอเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
 
          จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบขอกราบขอบพระคุณลวงหนาที่ใหความอนุเคราะหขอมลูพื้นฐาน
เกี่ยวกับการกบัการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ มา ณ โอกาสน้ี 

ขอแสดงความนับถือ 

                                
(พระครูพิจิตรศุภการ.ดร,) 

หัวหนาโครงการ 
 

สํานักงาน โทร. ๐๙๘๐๑๔๗๕๘ 
 



๒๖๔ 
 

 
 
ที่ ศธ.๖๑๒๗พิเศษ๑๖ /๒๕๖๑         มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
        วิทยาเขตนครศรีธรรมราช อําเภอเมือง          
.                                                                    จังหวัดนครศรีธรรมราช                                   
 ๕ พฤษภาคม  ๒๕๖๑ 
 
เรื่อง  ขอความอนุเคราะหขอมูลและสัมภาษณสอบถามสังเกต 
เรียน  ผูอํานวยการโรงเรียนรัตภูมิวิทยา 
             ดวยขาพเจาพระครูพิจิตรศุภการ,ดร.และคณะทีมงานนักวิจัย ไดทําการศึกษาคนควาวิจัย
เรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับนโยบายพัฒนาประเทศไทย
ยุคไทยแลนด ๔.๐ ในเขตพื้นที่ จังหวัดสงขลา โดยผูวิจัยไดใชวิธีการสุมคัดเลือกโรงเรยีนตนแบบ ทั้ง ๔ 
โรงเรียน คือ โรงเรียนสะเดาขรรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ  อําเภอสะเดา โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง
เสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒ อําเภอหาดใหญ และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา อําเภอรัตภูมิ 
จังหวัดสงขลา 
            ในการน้ี คณะทีมงานนักวิจัยตองการทราบขอมูลเกี่ยวกับรูปแบบการบริหารการจัด
การศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อเปนแนวทางใหรัฐบาลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับการจัด
การศึกษานําไปใชเปนกรอบในการกําหนดนโยบายในการแกไขปญหาการบริหารการจัดการศึกษายุค
ไทยแลนด ๔.๐ จึงมีความประสงคกําหนดขอนัด วันที่ ๒๒ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๑ เวลา
๑๐.๓๐ -๑๑.๓๐ น.  เพื่อขออนุญาตสัมภาษณ สังเกต สอบถาม ในเชิงปริมาณ โดยมีประเด็น
ดังตอไปน้ี   
           ๑.รูปแบบการบริหารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
            ๒.กระบวนการบรหิารจัดการการบูรณาการหลักสตูรแกนกลางกบัหลักสูตรทองถ่ิน 
            ๓.การจัดทําโครงงานทางวิทยาศาสตรเพื่อพฒันานวัตกรรมใหมๆยุคการศึกษาไทยแลนด๔.  
.           ๔.ขอเสนอแนะแนวทางการแกไขปญหาการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ 
 
          จึงเรียนมาเพือ่โปรดทราบขอกราบขอบพระคุณลวงหนาที่ใหความอนุเคราะหขอมลูพื้นฐาน
เกี่ยวกับการกบัการบรหิารจัดการศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ มา ณ โอกาสน้ี 
 

ขอแสดงความนับถือ 

                                
(พระครูพิจิตรศุภการ.ดร,) 

หัวหนาโครงการ 
สํานักงาน โทร. ๐๙๘๐๑๔๗๕๘๓ 



๒๖๕ 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

รูปกิจกรรมการดําเนินการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๖๖ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

พระครูพิจิตรศุภการ.ดร,กําลังวางแผนรวมกับทีมงานนักวิจัย 
นักวิจัย อาจารยประสิทธิ  รักนุย,อาจารยวนิดา  เหมือนจันทร กําลังประชุมกลุมกับคณะผูอํานวยการโรงเรียน

รัตภูมิวิทยาสอบถามสัมภาษณ การบริหารโรงเรียนที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อพัฒนาประเทศไทยยุคไทยแลนด 

๔.๐ 



๒๖๗ 
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คณะทีมงานนักวิจัยมอบของที่ระลึกแกคณะผูบริหารครูอาจารย นักเรียน/ตัวแทนชุมชน โรงเรียนหาดใหญ

วิทยาลัย ๒ อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

 



๒๖๘

ทีมงานนักวิจัยถายรูปรวมกับคณะผูอํานวยการโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) และนวตักรรมยุคไทย
แลนด ๔.๐ หุนยนตอัตโนมัติอันเปนผลผลิตของนักเรียนโรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) 



๒๖๙

โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ 

บข     รายนามนักเรียน ๓ คน พลอยวรินทร บุญหอม

     เพ็ญนภา  ทองชูชวย และบุรินทรพด เดน็หมัด 
เจาของ นวัตกรรมหุนยนตเกบ็ขยะ

ก 

  หุนยนตทําความสะอาด Triple P Robot             

.        

คณะนักวิจัยสัมภาษณคณะครูโรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณและถายภาพมอบของที่ระลึก 



๒๗๔

ประวัตผิูวิจัย 

๑. ช่ือ – สกุล (ภาษาไทย) พระครูพจิติรศุภการ,ดร.  

   (ภาษาอังกฤษ) Phrakhluphichitsuphakan Ph.D. 

ตําแหนงทางวิชาการ  ศาสตราจารย (ศ) 

รองศาสตราจารย (ร.ศ) 

ผูชวยศาสตราจารย (ผ.ศ)   อาจารย 

  ๒.หมายเลขบตัรประจําตวัประชาชน  

       ๓.ตําแหนงปจจุบัน อาจารย        .      

.         ๔.หนวยงานที่และสถานติดตอสะดวก มหาวิทยาลยัมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลยั วิทยาเขต 
นครศรีธรรมราช ๓/๓ หมู ๕ ตําบลมะมวงสองตน อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช โทร.๘๐๐๐๐ 

โทร.๐๘๑-๕๒๕-๕๐๓๐ 

  ๕ ประวัติการศึกษา 

มหาวิทยาลัย 

 (เรียงจากปจจบุันไปอดีต) 

ช่ือปริญญา สาขาวิชา ปที่ไดรับ 

พ.ศ. 

มหาวิทยาลัยวงศชลิตกุล ศึกษาศาสตรดุษฎี

บัณฑิต 

ศษ.ด. 

การบริหาร

การศึกษา 

๒๕๕๙ 

มหาวิทยานเรศวร การศึกษามหาบัณฑิต กศ.ม 

การบริหาร

การศึกษา 

๒๕๔๓ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย 

พุทธศาสตรบัณฑิต พธ.บ. 

รัฐศาสตรการ

ปกครอง 

๒๕๓๙ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ครู 

ปว.ค ๒๕๔๕ 

  ๖.สาขาวิชาที่มีความชํานาญพิเศษ 

-งานธุรการ (เลขานุการเจาคณะจงัหวัดกระบี่



๒๗๕

-คอมพิวเตอร 

   ๗. ประสบการณที่เกี่ยวกบัการบริหารการวิจัย 

  ขอรับรองวาขอความที่ใหไวเปนความจรงิทุกประการ 

  (พระครูพิจิตรศุกภการ,ดร.) 



๒๗๖

ประวัตผิูวิจัย 

๑. ช่ือ –  นามสกุล (ภาษาไทย)   นายประสิทธ์ิ  รักนยุ 
        (ภาษาอังกฤษ (MR.Prasit Raknuiy) 

ตําแหนงทางวิชาการ ศาสตราจารย (ศ.)                 รองศาสตราจารย (รศ.) 
ผูชวยศาสตราจารย (ผศ.)          อาจารย 

๒. เลขหมายบตัรประจาํตวัประชาชน  
๓. ตําแหนงปจจบุัน  นักวิชาการ 
๔. หนวยงานที่และสถานที่อยูที่ติดตอไดสะดวก ศูนยมูลนิธิพระครูโสภณคุณาทร วัดคลอง

เปล      ๒๔ ถนนกาญจนวนิช ซอย ๔  ตําบลคอหงส  อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลาและ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  วิทยาเขตภาคสมทบมหาปญญาวิทยาลัย สงขลาโทรศัพท 
๐๘๔-๘๓๙-๕๕๐๘ 

๕. ประวัติการศึกษา 
มหาวิทยาลัย         

(เรียงจากปจจบุันไปอดีต) 
ช่ือปริญญา สาขาวิชา ปที่ไดรับ 

พ.ศ. 

มหาวิทยาลัยเซ็นตจอหน ประเทศ
ไทย 

Ph.D. ปรัชญาและศาสนา ๒๕๖๐ 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง ประเทศ
ไทย 

ศึกษาศาตรมหาบัณฑิต บรหิารการศึกษา ๒๕๔๖ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ตประเทศ
ไทย 

ศิลปะศาสตรบัณฑิต การพัฒนาชุมชน ๒๕๓๕ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยประเทศไทย 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพครู(ปว.ค.) 

ครุศาสตร ๒๕๔๒ 

วิทยาลัยโปลีเทคนิคตรังประเทศ
ไทย 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพเทคนิค(ปว.ท.) 

การบญัชี ๒๕๒๖ 

กรมศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ น.ธ.เอก นักธรรมช้ันเอก ๒๕๑๗ 

๖.สาขาวิชาทีมีความชํานาญพิเศษ (แตกตางจากวุฒิการศึกษา) 
-การเงินการบญัชี
-คอมพิวเตอร 
-สัมพันธชุมชน
-พระพุทธศาสนาเถรวาท,พระพุทธศาสนามหายาน,การศึกษาอิสระทางพระพุทธศาสนา,

การศึกษาอิสระทางรัฐศาสตร ,งานวิจัยในวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนา,เปรียบเทียบเถรวาทกับ
มหายาน,องคการและการจัดการ,มนุษยกับสิ่งแวดลอม,รัฐศาสตรในวรรณกรรมทางพระพุทธศาสนา
,สังคมวิทยาในพระไตรปฎก,ภาษากับการสื่อสาร,พระพุทธศาสนากับการสงเคราะห, 

-รองผูอํานวยการศึกษาระดับโรงเรียนมัธยมศึกษา(๒๕๓๔ – ๒๕๕๑)



๒๗๗

-อาจารยพิเศษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ขยาย
หองเรียนจังหวัดตรัง (๒๕๔๘ – ๒๕๕๐)
-อาจารยประจํา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย นว.สงขลา ๒๕๕๒ – ๒๕๕๔)

-รองหัวหนาฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย น.ว.สงขลาป ๒๕๕๕-
๒๕๕๙ 

-หัวหนาฝายงานประกันคุณภาพ มหามหาจุฬาลงกรณราชววิทยาลัย นว. สงขลาป ๒๕๕๕-
๒๕๕๙ 
๗. ประสบการณทีเ่กี่ยวของกบัการบรหิารงานวิจัย 

๗.๑ ผูรวมวิจัยหลักเรื่อง : การสํารวจความคิดเห็นของผูบริโภคที่มีตอภาวะ
เศรษฐกิจไทยในปจจุบัน 

๗.๒ เปนผูวิจัยหลักเรื่อง : ความคิดเห็นของคร-ูนักเรียนที่มตีอการสอนโดยเนน
ผูเรียนเปนสําคัญโรงเรียนเอกชนสังกัด สํานักงานการศึกษาเอกชน จังหวัดตรงัเขต ๑ 

๗.๓ เปนผูวิจัยหลักเรื่อง: สํารวจความพึงพอใจของนิสิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตร
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หนวยวิทยบริการวัดหงษประดิษฐาราม ปการศึกษา 
๒๕๕๖ 

๗.๔ เปนผูวิจัยหลักเรื่อง: สํารวจความพอใจของนิสิตปสุดทายที่มีตอคุณภาพของ
หลักสูตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย หนวยวิทยบริการ มจร. วัดหงษประดิษฐาราม ป
การศึกษา ๒๕๕๖ 

๗.๕ เปนผูวิจัยหลักเรื่อง: พลวัตการปรับตัวของพระสงฆในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใตในยุคปจจุบัน (CURENT ADAPTATOIN DYNAMICS MORE IN THE THREE 
SOUTHERMOSTPROVINCES OFTHAILAND) (ไดรับทุนอุดหนุน การวิจัยจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย) ๒๕๕๘ 

๗.๖ บทความวิชาการเรื่องพลวัตการปรับตัวของพระสงฆในสามจังหวัดชายแดน
ภาคใตในยุคปจจุบัน นําเสนอในงานประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ มหาวิทยาลัยศรีปทุม
ครั้งที่ ๑๑ ประจําป  ๒๕๕๙ ตีพิมพในรายงานวารสารศรีปทุมปริทัศนPROCEEDINGSในรูปแบบของ 
CD-ROM

๗.๗ ได เข าร วมประชุม วิชาการระดับชาติครั้ งที่  ๗ ประจํ าป  ๒๕๕๙  ณ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนาน ๑๘-๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ (The 
thInternational Buddhist Research) 

๗.๘ ไดเขารวมงานประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ ๓ และนานาชาติครั้งที่ ๑ 
ประจําป ๒๕๕๙ “พุทธบูรณาการกับงานวิจัยเพื่อพัฒนาสังคมใหย่ังยืน” ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน  ๒๘ มีนาคม  ๒๕๕๙ 

            ๗.๙  เขารวมประชุมวิชาการช้ีแจงกรอบการวิจัย ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑: 
ภาคใต วันอังคารที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๐ ณ หองประกายเพชร ช้ัน ๓ โรงแรมไดมอนดพลาซา 
หาดใหญ จังหวัดสงขลา 



๒๗๘

๗.๑๐ ผูวิจัยรวมวิจัย: เรื่องกระบวนการสรางสังคมปลอดยาเสพติดตามหลัก
พระพุทธศาสนาในภาคใต (ไดรับอุดหนุน จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) ๒๕๖๐ 

๗.๑๑ บทความเรื่อง  กระบวนการสรางสังคมปลอดยาเสพติด ตามหลัก
พระพุทธศาสนาในภาคใต นําเสนอระดับชาติครั้งที่ ๕ นานาชาติครั้งที่ ๓ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน ประจําป ๒๕๖๑ ในวารสารธรรมปริทรรศน และPROCE 

ESDING รูปแบบ C.D-ROM 
       ๗.๑๒ ผูวิจัยรวมวิจัย: เรื่องรปูการจัดการศึกษาทีพ่ึงประสงคของชุมชนเพือ่รองรบั

นโยบายพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ กําลังดําเนินการปงบประมาณ ๒๕๖๑ (ไดรับอุดหนุน 
จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) ๒๕๖๑. 

         ๗.๑๓ ผูรวมวิจัย: เรือ่ง รปูแบบการจัดการสวนยางพารา นาขาวและสวนปาลม
นํ้ามันของเกษตรกร ตามหลกัวิถีพุทธ กําลังดําเนินการ ปงบประมาณป ๒๕๖๑ (ไดรับอุดหนุนจาก
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) ๒๕๖๑ 

 ๗.๑๔ เขารวมอบรมโครงการพัฒนาองคกรดานการจดัการความรู (KM) “ เรื่องการ

พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรดวยระบบบริหารจัดการหลักสูตร (e-TQF) และระบบแฟมสะสมผลงาน

(e-Portfolio)”ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆปตตานี จังหวัดปตตานี

๒๑-๒๒ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๗.๑๕ เขารวมอบรมโครงการแนะแนวนวัตกรรมทางการศึกษาสูไทยแลนด ๔.๐ 
ประจําป ๒๕๖๒ “ การพัฒนารูปแบบการสอนออนไลนดวยระบบ e-testing ”ณ มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆปตตานี จังหวัดปตตานี ๗-๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

   ขอรับรองตามน้ีวาเปนความจรงิทุกประการ 

 ลงช่ือ ............................................. 
(นายประสิทธ์ิ  รักนุย) 
   (เจาของประวัติ) 



๒๗๙

ชื่อ-นามสกุล (ภาษาไทย) 
ชื่อ- นามสกุล (ภาษาอังกฤษ) 
เลขหมายบัตรประชาชน   

ประวัติผูวิจัย 
ดร.นฤมล  ประสิทธ์ิศร 
Dr.Narumol  
Prasitsorn  

ตําแหนงปจจุบัน  - อาจารยพิเศษ มจร.สงขลา
- ผูอํานวยการโรงเรียนวัดพรุพรอ จังหวัดพัทลุง

ตําแหนงงานและสถานท่ีติดตอ โรงเรียนบานนาทองสุก อําเภอนาหมอม จังหวัดสงขลา
๙๐๑๑๐  มือถือ ๐๘๐-๕๔๑๘๑๗๐

ประวัติการศึกษา ปริญญาเอกดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด)
ผลงานทางวิชาการ 

  พ.ศ.๒๕๕๕ รูปแบบการบริหารสถานศึกษาที่เหมาะสมกับสภาพใน ๓ จังหวัด 
ชายแดนภาคใต 

พ.ศ. ๒๕๕๘ พลวัตการปรับตัวของพระสงฆสามจังหวัดชายแดนภาคใตในยุค
ปจจุบัน ผูวิจัยรวม 

พ.ศ. ๒๕๖๑ รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคชุมชน เพื่อรองรองรับ
นโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ขอรับรองวาเปนความจริงทกุประการ 

(ดร.นฤมล  ประสิทธ์ิศร) 
เจาของประวัติ 



๒๘๐

ประวัตผิูวิจัย 
๑. ช่ือ – นามสกลุ (ภาษาไทย)   นางสาววนิดา  เหมือนจันทร 

(ภาษาอังกฤษ) Miss Wanida  Mueanjan 
ตําแหนงทางวิชาการ              ศาสตราจารย (ศ)    รองศาสตราจารย(รศ.) 

 ผูชวยศาสตราจารย (ผศ.)         อาจารย 
๒. หมายเลขบตัรประจําตวัประชาชน   
๓. ตําแหนงปจจบุัน  นักวิชาการอิสระ นักวิจัย 
๔. หนวยงานและสถานทีอ่ยูติดตอสะดวก ศูนยวิจัยและพฒันามูลนิธิพระครูโสภณคุณาทร 

วัดคลองเปล ๒๔ ถนนกาญจนวนิช  ซอย  ๔  ตําบลคอหงส อําเภอหาดใหญ  จังหวัดสงขลา โทร.
๐๘๑-๙๕๙-๒๙๗๓ 

ประวัติการศึกษา 
มหาวิทยาลัย 

(เรียงจากปจจบุันไปอดีต) 
ช่ือปริญญา สาขาวิชา ปที่ไดรับ 

พ.ศ. 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง รัฐศาสตรมหาบัณฑิต รัฐศาสตร ๒๕๖๑ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

พุทธศาสตรบัณฑิต พธ.บ. 
รัฐศาสตรการปกครอง 

๒๕๕๗ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรี
วิชัยวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง (ปว.ส) 

ปว.ส.      
พืชสวน 

๒๕๒๙ 

กรมศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ น.ศ.เอก ธรรมศึกษาช้ันเอก ๒๕๕๓ 

๖. สาขาวิชาที่มีความชํานาญพิเศษ 
- ภาษาอังกฤษระดับกลาง
- ภาษาจีนระดับ กลาง,สูง
- ภาษามายู ระดับกลาง
- วิทยากรจัดคาย สิ่งแวดลอม



๒๘๑ 
 

  - วิทยากรนวดแผนไทยมาตรฐาน ระดับ ๑  
 พ.ศ. ๒๕๕๑  ไดผานการอบรมหลักสูตรหลักสูตรมัคคุเทศกเฉพาะ(ทางทะเลชายฝง)รุนที่ ๕ 
ภาษาอังกฤษ พ.ศ.๒๕๕๔หลักสูตรมัคคุเทศกเฉพาะ(ตางประเทศเฉพาะพื้นที่) รุนที่ ๔ 
 พ.ศ. ๒๕๕๔ The Southern Border Provinces Administrative CentreYala 
Provincial Health Office and Yala Provincial Office  Of Tourism and Sports. 

พ.ศ. ๒๕๕๖ งานประกันคุณภาพการศึกษา ของหนวยวิทยบริการ มจร.สงขลา 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดผานการอบรมหลักสูตร “ ภาษาอังกฤษเพื่อการทองเที่ยวทางประวัติศาสตร

สําหรับมัคคุเทศก ”จงัหวัดสงขลา วันที่ ๑๑-๑๓ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดผานการอบรมหลักสูตร “ การกูชีพข้ันพื้นฐานรวมกับการใชเครื่องช็อกไฟฟา

หัวใจอัตโนมัติ ( Basic Life Support ( CPR WITH AED )” ณ โรงแรมโกลเดนคราวน แกรนด 
หาดใหญ จังหวัดสงขลา ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ไดผานการอบรม 9 Coach the Coaches Program for MICE Industry เมื่อ
วันที่ ๒๐-๒๑ เมษายน ๒๕๖๑ ณ ศูนยประชุมนานาชาติฉลองสิริราชสมบัติครบ ๖๐ ป อําเภอ
หาดใหญ จังหวัดสงขลา 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ไดผานการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อนการดําเนินงานคลีนิคเวชศาสตรการ
เดินทางและทองเที่ยว หลักสูตรความรูและทักษะการดูแลนักทองเที่ยวเชิงปฏิบัติ เมื่อวันที่ ๖-๗ 
ธันวาคม ๒๕๖๑ ณ โรงแรมนิวซีซั่น อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ไดผานการอบรมหลักสูตรภาษามลายูเพื่อการทองเที่ยวชายแดนใต เมื่อวันที่ 
๑๘-๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๑ ณ โรงแรมวีแอล อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

๗. ประสบการณทีเ่กี่ยวกับการบรหิารงานวิจัย 
  ๗.๑ ผูวิจัยหลักเรื่อง “ปญหาการจัดการเลือกต้ังที่ไมโปรงใสประเด็นการซื้อสิทธ์ิขาย
เสียงในเขตเทศบาลเมืองสะเดา จังหวัดสงขลา 
  ๗.๒ ผูรวมวิจัยเรื่อง การอยูรวมกันของชุมชนชาวพุทธและอิสลาม ในเขตพื้นที่ 
อําเภอเทพา อําเภอสะบายอย  อําเภอนาทวี และอําเภอจะนะจังหวัดสงขลา(The coexistence of 
Buddhistand and Islamic communities,In The Area of Tepa District, Sabayoi District, 
Natawe District, and chana District, Songkhla province.) ไดรับทุนอุดหนุน จากมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
  ๗.๓ บทความทางวิชาการ เรื่อง “ การอยูรวมกันของชุมชนชาวพุทธและอิสลามใน
เขตพื้นที่ ๔ อําเภอของจังหวัดสงขลานําเสนอในงานประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยศรีปทุมครั้งที่ ๑๑ ประจําป  ๒๕๕๙ ตีพิมพในวารสารศรีปทุมปริทัศน PROCEEDIGNS
ในรูปแบบ CD-ROME 
  ๗.๔ ไดเขารวมงานประชุมวิชาการระดับชาติครั้งที่ ๓ ประจาํป  ๒๕๕๙ ณ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆนาน (The 1th International Buddhist 
Research)๑๘ – ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๕๙ 

1งานประชุมวิชาการนานาชาติ ครั้งที่ ๓ จังหวัดนาน (The th Internatioal Buddhist Research) ๑๘ – 
๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖ 

                                                             



๒๘๒ 
 

  ๗.๕ไดเขารวมงานประชุมวิชาการ ระดับชาติครั้งที่ ๓ และนานาชาติครั้งที่ ๑ 
ประจําป ๒๕๕๙ “พทุธบูรณาการกับงานวิจัยเพื่อพฒันาสงัคมใหย่ังยืน” ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตขอนแกน ๒๘ มีนาคม  ๒๕๕๙ 
             ๗.๖  ไดเขารวมประชุมวิชาการช้ีแจงกรอบการวิจัย ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑: 
ภาคใตวันอังคารที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๐  ณ หองประกายเพชร ช้ัน ๓ โรงแรมไดมอนดพลาซา 
หาดใหญ จังหวัดสงขลา 
  ๗.๗ ผูวิจัยรวม:  เรื่อง กระบวนการสรางสังคมปลอดยาเสพติดตามหลักพรพุทธ
ศาสนาในภาคใต (ไดรับอุดหนุน จากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ) ๒๕๖๐ 
  ๗.๘  ไดผานการอบรมในโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการดานการวิจัย
และงานสรางสรรคเพื่อสรางองคความรู ประจําป ๒๕๖๑ “ การพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ
งานวิจัยดวยระบบ NRMS” ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆปตตานี ๑๕-
๑๖ กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
  ๗.๙  ไดเขาอบรมโครงการแนะแนวนวัตกรรมทางการศึกษา สูไทยแลนด ๔.๐ 
ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ “ การสรางสื่อสิ่งพิมพอิเล็กทรอนิคสมาตรฐาน EPUB 3” ณ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆปตตานี ๗-๘ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
  ๗.๑๐ บทความเรื่อง  กระบวนการสรางสังคมปลอดยาเสพติด ตามหลัก
พระพุทธศาสนาในภาคใต นําเสนอระดับชาติครั้งที่ ๕ นานาชาติครั้งที่ ๓ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน ประจําป ๒๕๖๑ ในวารสารธรรมปริทรรศน และ PROCE 
ESDING รูปแบบ C.D-ROM 

          ๗.๑๑ ผูวิจัยรวม: เรื่อง รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชนเพื่อรองรับ
นโยบายไทยแลนด ๔.๐ กําลังดําเนินการ (ไดรับอุดหนุนจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย) ๒๕๖๑ 

          ๗.๑๒ ผูวิจัยรวม: เรื่องรูปแบบการจัดการสวนยางพารา นาขาว และสวนปาลม
นํ้ามันตามหลักวิถีพุทธ กําลังดําเนินการ(ไดรับอุดหนุนจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย) 
๒๕๖๑ 
     ๗.๑๓ บทความเรื่อง  กระบวนการสรางสังคมปลอดยาเสพติด ตามหลัก
พระพุทธศาสนาในภาคใต นําเสนอระดับชาติครั้งที่ ๕ นานาชาติครั้งที่ ๓ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตขอนแกน ประจําป ๒๕๖๑ ในวารสารธรรมปริทรรศน และPROCE 
ESDINGรูปแบบ C.D-ROM ไดรับ”บทความดีเดน” ดานสังคมศาสตร ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๑ 

          ๗.๑๔ ไดเขารวมประชุมเชิงวิชาการของ สํานักงานพัฒนาการวิจัยการเกษตร 
องคการมหาชน (สวก.) ช้ีแจงกรอบการวิจัยมุงเปา ปงบประมาณป ๒๕๖๒ ภาคใต  ณ โรงแรมวังใต 
จังหวัดสุราษฎรธานี เมื่อวันที่ ๑๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 
  ๗.๑๕ เขารวมอบรมโครงการพัฒนาองคกรดานการจัดการความรู (KM) “ เรื่องการ

พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรดวยระบบบริหารจัดการหลักสูตร (e-TQF) และระบบแฟมสะสมผลงาน



๒๘๓ 
 

(e-Portfolio)”ณ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆปตตานี ๒๑-๒๒ 

กุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ขอรับรองวาเปนความจริงทกุประการ 
 

 
ลงช่ือ ............................................ 

                     (นางสาววนิดา  เหมือนจันทร)   
   เจาของประวัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘๔ 
 

 
 
 
 
ที่ พิเศษ/๒๕๖๑     มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 
    วิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
          อําเภอเมือง จังหวัดนครศรธีรรมราช 
 

๑๑ ธันวาคม  ๒๕๖๑. 
เรื่อง  ขอเปลี่ยนแปลงโรงเรยีนในการจัดเก็บขอมูล 
เรียน  พระเดชพระคุณพระสุธีรัตนบัณฑิต ผูอํานวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มจร.   
      เน่ืองดวยขาพเจาพระครูพิจิตรศุภการ,ดร.และคณะทีมงานนักวิจัย ไดรับมอบหมายให
ศึกษาคนควางานวิจัย เรื่อง “รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรองรับนโยบาย
การพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ “ ไมสามารถเขาเก็บขอมูลในโรงเรียนแสงทองวิทยา ได
เพราะเขาเปนโรงเรียนคริสตเตียน นิกายโปรแตสแตน ไมสะดวกใหนักวิจัยจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัยเขาจัดเก็บขอมูล ขาพเจาจึงขอเปลี่ยนแปลงเปน โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสีย
สามัคคี) สังกัด กรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทยแทน เปดทําการสอนต้ังแต
มัธยมปที่ ๑ -๖ ซึ่งไดทําหนังสือแจงให ผูอํานวยการทราบแลวและไดรับอนุญาตใหจัดเก็บขอมูลใน
การวิจัยเรียบรอยแลว 
 
     จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ หวังเปนอยางย่ิงวาคงไดรับอนุญาต 
 
 
 

กราบเรียนมาดวยความเคารพ 
 

 
(พระครูพิจิตรศุภการ,ดร.) 

หัวหนาโครงการวิจัย 
 

โทร. ๐๙๘ ๐๑๔๗๕๘๓ 
 



๑ 
 

รูปแบบการจัดการศึกษาท่ีพึงประสงคของชุมชน เพ่ือรอง              

รับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

The desirable education management model of the community 
to  support the development policy of Thailand,Thailand 4.0 

                                        พระครูพิจิตรศุภการ,ดร.นายประสิทธ์ิ  รักนุย 
                                                  นางสาววนิดา  เหมือนจันทร ดร.นฤมล  ประสิทธ์ิศร 

                                  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต        

        นครศรธีรรมราช 

        Email.wanida92973@gmail.com 

บทคัดยอ 

    การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค คือ ๑) เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาที่จัดใหมีการเรียนการ

สอนที่พึงประสงคของชุมชน ๒) เพื่อศึกษากระบวนการบริหารจัดการหลักสูตรที่สนองตอบความ

ตองการของชุมชน ๓) เพื่อวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ โดยการดําเนินงานวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed 

Methods Research) คือการใชวิจัยที่ใชเทคนิคการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) และ

เทคนิคการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) มาผสมผสานกันในการทําวิจัยเรื่องเดียวกัน 

เพื่อที่จะตอบคําถามการวิจัยไดสมบูรณมากข้ึน จากกลุมตัวอยางไดแก ผูบริหารสถานศึกษา/ผูนําทาง

วิชาการจาก ๔ โรงเรียน จํานวน ๘ คน คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา จํานวน ๔ คน หัวหนากลุม

สาระเรียนรู จํานวน ๘ คน ตัวแทนครู ๔ คน ตัวแทนนักเรียน จํานวน ๔ คน ตัวแทนชุมชน จํานวน ๔ 

คน รวม ๓๔  คน จากการสัมภาษณเจาะลึก (In-depth interview) และจากการแจกแบบสอบถาม

คุณครู/ตัวแทนนักเรียน  (Questionnaire) จํานวน ๑๐๐ คน จาก ๔ โรงเรียน ๆ ละ ๒๕  คน ซึ่ง

ผูวิจัยไดสุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purpose Sampling)  

      ผลวิจัยพบวา  

      ๑) รูปแบบสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของ

ชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  พบวา สถานศึกษามีบรรยากาศ

สิ่งแวดลอมดี อาคารเรียน อุปกรณพรอม ครูมืออาชีพสอนตรงตามสายรายวิชาที่จบการศึกษามา

โดยตรงมีคณะทํางาน อาทิ คณะกรรมการการบริหาร วิชาการ ชุมชนมีสวนรวมสนับสนุนกิจกรรม

สนับสนุนใหนักเรียนคิดวิเคราะหมี การฟง คิด ถามเขียน จัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร/ช้ินงาน

สามารถนําไปบูรณาการ ๔ ศาสตรวิชา STEM เพื่อพัฒนานวัตกรรมใหมๆสูสังคม/ชุมชนและสามารถ

บูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเพื่อพัฒนาตอยอดสรางรายไดใหกับนักเรียน/ชุมชน เชน หลักสูตร

เศรษฐกิจพิเศษ การซอมรถจักรยานยนตการนวดแผนไทย การบูรณาการสรางหุนยนตกวาดขยะ 



๒ 
 

หุนยนตอัตโนมัติการเก็บกระปอง เปลือกผลไม ๓ ชนิดชะลอการบูดของขาวสุก กลวยนํ้าวามะละกอ 

เงาะ  ผานกระบวนการทดลองมาแลวเปนอยางดีและสิ่งสําคัญมีการสรางธรรมาภิบาลคุณธรรมใน

องคกรแก ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 

    ๒) กระบวนการการบรหิารหลกัสูตรทีส่นองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด 

๔.๐  โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=๔.๒๖, S.D.=๐.๖๘) มีโครงสรางฝายบริหาร ฝายอื่นๆที่

ชัดเจน อาทิ วิชาการ กลุมงานที่รับผิดชอบ หลักสูตรทั้ง ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ภาษาศาสตร สามารถเอื้อตอผูเรียนยืดหยุนบูรณาการ

ประยุกตใชกับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร เพื่อสรางนวัตกรรม 

มีการวิเคราะหหลักสูตรมีครูเปนที่ปรึกษา นักเรียน ชุมชน/ปราชญชาวบานมีสวนรวมในกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนและสนองตอบนโยบายของรัฐบาล มีนวัตกรรมผานกระบวนการ

พิสูจน/ทดลอง มีการสงเขาประกวดแขงขันในระดับจังหวัดและระดับชาติ เปนนวัตกรรมที่สามารถตอ

ยอดใหเกิดรายไดแก นักเรียนโรงเรียน/ชุมชนได                   .  

    ๓). ตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับนโยบายการพัฒนายุค

ไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๑๘,S.D.=๐.๖๙) เปนสถานศึกษาที่มีความพรอม 

อาคารสถานที่ อุปกรณ สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสรางแรงจูงใจใหเกิดใฝรูใฝเรียน ครูมืออาชีพ ชุมชน

มีสวนรวม เปนสถานศึกษาที่ไดรับความไววางใจจากชุมชน/สังคม ยอมรับในกระบวนการการบริหาร

จัดการ ชุมชนสงบุตรหลานเขาศึกษาเลาเรียนในสถาบันแหงน้ี โรงเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากสังคม อาทิ มีโลรางวัลประกาศนียบตัรรบัรองผลงานในรอบป จากการที่ผูวิจัยลงภาคสนามพบปะ
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Abstract 

  The purposes of this research are 1) to study the model of educational 

institutions that provide the desirable teaching and learning of the community 2) to 

study the process of managing the curriculum that meets the needs of the 

community, and 3) to analyze the format of educational institutions and the process 

of analyzing courses that meet the spirit of the community In Thailand 4.0. Mixed 

methods research is used by qualitative research and quantitative research to answer 

more complete research questions. Sample groups were selected from 8 School 

administrators / academic leaders from 4 schools, 4 school administration 

committees, 8 learning group leaders, 4 teachers representatives, 4 student 

representatives, 4 community representatives by the in-depth interviews and 

questionnaires given for 100 students / representatives from 4 schools, each of 25 

persons were selected by the Purpose Sampling.  

              The research found that 

              1) the model of educational institutions that provide the desirable teaching 

and learning of the community to support the development policy of Thailand, 

Thailand 4.0 was found that the school has a good environmental atmosphere, 

school buildings, equipment with professional teachers, teaching directly on the 

course that graduated directly. There are working groups, such as the Academic 

Management Committee, to participate in supporting activities to encourage students 

to think critically such as listening, thinking, asking and writing, organizing science 

project activities / work pieces that can be integrated into 4 science courses in STEM 

to develop new innovations to society / community and be able to integrate with 

local courses to develop further income such as special economic courses, 

motorcycle repair, Thai massage, integrating the construction of garbage sweeping 

robots, automatic robots which can store cans and 3 types of fruit peels, slow the 

spoilage of cooked rice, banana, papaya, rambutan through the experimental process 

as well and the important things are creating good governance moral in the 

organization for teachers, educational personnel and students.  
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            2) the process of managing the curriculum that meets the needs of the 

community, Thailand 4.0 in the overall picture is at the highest level (X=4.26, 

S.D.=0.68). There are other clear administrative structures, such as academics, which 

are responsible for the 4 courses of science, mathematics, engineering and 

technology and computers. Linguistics can be conducive and flexible to learners and 

local programs as well. In creating a science project to develop innovation and 

having a course analysis with teachers as consultants. Students, community and local 

philosophers have a participation in the curriculum management process that 

responds to the community and the government policies. There are innovations that 

have been proven, tested and submitted to compete at the provincial and national 

levels, which is an innovation that can continue to generate income for students, 

schools and communities. 

    3) the format of educational institutions and the process of analyzing 

courses that meet the spirit of the community In Thailand 4.0 on the overall picture 

is at the high level (X=4.18,S.D.=0.69) Which is an educational institution that is ready 

for the building, location, equipment, good environment, motivation atmosphere for 

learning, professional teachers, community participation, acceptance in the process 

and management, the community sends their children to study in this institution, the 

school is honored by the society, such as having a trophy, certificate of achievement 

in the year from experiencing of the researcher into the field method by meeting, 

talking, observing and interviewing. 

  

Keywords : Model : Desirable educational management : To support the policy 

: Development of Thailand : Thailand 4.0 

บทนํา  (Introduction) 

    รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนา

ประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  โรงเรียนตนแบบ ๔ โรงเรียน ๒ สังกัด คือ กระทรวงศึกษาธิการและ

กระทรวงมหาดไทย ไดบริหารจัดการศึกษาตามความประสงคของชุมชน จากการลงภาคสนามสัมผัส

พบปะพดูคุยกับคณะผูบริหารและคณะทํางานครูอาจารยชุมชน/สังคม พบวา โรงเรียนสะเดาขรรค

ชัยกัมพลาอนนทนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒และ

โรงเรียนรัตภูมิวิทยา ไดจัดการบริหารตามโครงสรางมีการมอบหมายงานเปนลายลักษณอักษร มอบ
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หนาที่ใหทุกคนรับผิดชอบรวมกัน มีการจัดสิ่งแวดลอมที่ดีบรรยากาศจูงใจสนับสนุนการเรียน มีการ

เติมเต็มดวยหลักธรรมคําสอนทางพระพุทธศาสนาทําใหนักเรียนเรียนดีมีคุณธรรม มีหลักธรรมภิบาล

ในการจัดการเรียนการสอน การบริหารคนบริหารงานเปยมดวยคุณภาพ สรางเสริมประสบการณให

ผูเรียนคิดเปนทําเปนทุกช้ินงานผานการวิเคราะห ในศตวรรษที่ ๒๑การศึกษาไทยตองกาวขามใหพน 

กับดักที่ “การศึกษาลมเหลว” เพราะแนวทางการสอนของครูตองยึดหลักและตองเนนวาผูเรียนเปน

สําคัญคิดอยางมีระบบ วิธีสอนตองให ฟง คิด ถาม เขียนตามหลักคํา คําวา สุ จิ ปุ ลิ วินิมุตฺโต กธํ โส 

ภาเวถ ผูใดเวนจากการคิดถามเขียนแลวผูน้ันจะเปนปราชญไมได1 การเรียนการสอนให ฟงแลวนําไป

จินตนาการวิเคราะหไมเขาใจนําไปสูการสอบถาม เมื่อไดความที่ถูกตองแลวมีการบันทึกไวเปน

หลักฐาน ในการนําวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร

ตลอดถึงศาสตรอื่นๆบูรณาการเพื่อใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ เปนการเพิ่มคามูลคาของผลิตภัณฑตอไป 

     กระบวนการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญเปนศูนยกลาง ยอมเปนผลสําเร็จตอ

ผูเรียนและสถาบันการศึกษา สอนใหคิดวิเคราะหทําใหเกิดเชิงประจักษสามารถนําความรูความเขาใจ

ที่ถูกตอง สรางความพึงพอใจใหทุกฝายงานที่เกี่ยวของ ชุมชน/สังคมตองการรัฐบาลตองการ สรางสิ่ง

ใดหรือวัตถุอันสูงคาถาใหมีคุณภาพมั่นคงถาวรย่ังยืน ตองสรางคนใหมีคาดวยหลักศีลธรรม/คุณธรรม 

ตองสรางผูเรยีนใหเขาเปนคนดีที่สังคม/ชุมชนตองการกอน นวัตกรรมอื่นที่ถูกสรางข้ึนมาก็มีความงาม

อยางล้ําคามีคาสูง เพราะความงามของผูสรางดวยหลักธรรมาภิบาล วิธีการเติมเต็มใหนักเรียนเปนคน

ดี ตองอาศัยครูเปนหลักในการพฒันาผูเรยีนใหถึงพรอมดวยคุณงามและความดี การไปสูเปาหมายไทย

แลนด ๔.๐ มิใชสิ่งที่ไกลเกินเอื้อมตามความฝนของรัฐบาลที่ประกาศการศึกษาไทยแลนด ๔.๐ ตาม

รูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับการพัฒนาประเทศไทยยุคไทย

แลนด ๔.๐ โดยมี 

วัตถุประสงคของการวิจัย 

      ๑.เพื่อศึกษารูปแบบสถานศึกษาทีจ่ัดใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน 

      ๒.เพื่อศึกษากระบวนการการบริหารหลักสูตรทีส่นองตอบความตองการของชุมชน 

      ๓. เพื่อศึกษาวิเคราะหรูปแบบสถานศึกษาและกระบวนการวิเคราะหหลักสูตรที่

สนองตอบเจตนารมณของชุมชน ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

ขอบเขตของการวิจัย 

     ๑. ขอบเขตดานประชากร 

      ประชากรที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี ได แก ผูบริหาร ฝายวิชาการ/วิชาการ หัวกลุมสาระ

การเรียนรู วิทยาศาสตรหรือคณิตศาสตร หรือวิศวกรรมศาสตรหรือ และเทคโนโลยีและคอมพิวเตอร/

หรือ ตัวแทนครู ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน/ผูปกครอง จํานวน ๓๔ คนโดยศึกษาจากกลุมบุคคล 

      1 สุตันตปฎก สังยุตตนิกาย สถาถวรรค (ภาษาไทย) 
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ครู ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน/ตัวแทนผูปกครอง ที่อยูในโรงเรียนและมีความเกี่ยวของกับ

โรงเรียนทั้ง ๔ โรงเรียน คือ โรงเรียนสะเดาขรรคชัยกัมพลานนทอนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮง

เสียงสามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลยั ๒และโรงเรียนรตัภูมิวิทยา จังหวัดสงขลา โดยสัมภาษณแบบ

เจาะลึก (In depth Interview) และแจกแบบสอบถาม (Questionnaire) แก ครู นักเรียน ตัวแทน

ชุมชน/ผูปกครอง ที่มีสวนเกี่ยวของอยูกับโรงเรียน ทั้ง ๔ น้ี จํานวน ๑๐๐ คน ซึ่งผูวิจัยไดทําการสุม

ตัวอยางแบบเจาะจง (Purpose Sampling) 

      ๒. ขอบเขตดานเน้ือหา 

       ศึกษารูปแบบการบริหารจัดการที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการ

พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ จาก ๔ โรงเรียนในจังหวัดสงขลา 

      ๓.ขอบเขตดานพ้ืนท่ี  

       ไดแก พื้นที่ ๔ โรงเรียนที่เปนรูปแบบ/ตนแบบที่มีการบริหารจัดการพึงประสงคของ

ชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐ 

      ๔. ขอบเขตระยะเวลา 

       การศึกษาวิจัยครั้งน้ี ต้ังแตวันที่ ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๐ –๓๐ กันยายน ๒๕๖๑ รวม

ระยะเวลา ๑๒ เดือน 

นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย   

    ๑. โรงเรียน หมายถึง ที่ทําการเปดสอนต้ังแตมัธยมปที่ ๑-๖ สังกัดกรมสามัญศึกษาและ    

สังกัดสํานักงานองคการปกครองสวนทองถ่ินกระทรวงมหาดไทยในเขตจังหวัดสงขลาเทาน้ัน 

    ๒. โรงเรียนสรางสรรค หมายถึง โรงเรียนที่ทําการสอนใหผูเรียนมีความคิดอยาง

สรางสรรคมีผลงานผลิตกรรมใหม ๆ นวัตกรรมใหมเพื่อสามารถรองรับนโยบายไทยแลนด ๔.๐ 

    ๓. สะเต็ม หมายถึง ๔ ศาสตร ๔ สาขาวิชา วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร คณิตศาสตร

และเทคโนโลยีมาบูรณาการเพื่อทําการสอนใหเกิดนวัตกรรมใหม  

    ๔..รูปแบบหมายถึง ถึงกระบวนการพัฒนาการศึกษาของประเทศไทยในแตละยุค 

      ๕. การศึกษายุคไทยแลนด ๔.๐ หมายถึง  การศึกษาพัฒนาองคความรูสูการพัฒนา

ประเทศไทยเพื่อใหไดนวัตกรรมใหม ๆ เปนของตนเอง 

    ๖. การศึกษาไทยแลนด ๔.๐ หมายถึงการสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนมีความเขาใจใน

ศาสตรที่มีความสําคัญในการพัฒนาใหเกิดนวัตกรรมใหม ๆ  คือ วิทยาศาสตร คณิตศาสตร  

วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยี  

    ๗. โรงเรียนสรางสรรคนวัตกรรม หมายถึง ความสามารถในการคิดการวิเคราะหการ

จินตนาการ มองเห็นความสัมพันธของสิ่งตาง ๆ เปนการขยายขอบเขตความคิดออกไปจากกรอบ

ความคิดเดิมที่มีอยูสูความคิดใหม ๆ ที่ไมเคยมีมากอน เพื่อคนหาคําตอบที่ดีที่สุดใหกับการปญหาที่
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เกิดข้ึนเปนการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ ที่แตกตางไปจากเดิมเปนความคิดที่หลากหลาย คิดไดกวางไกล

หลายแงหลายมุมมองเนนทั้งปริมาณและคุณภาพ 

      ๘. กระบวนการ หมายถึง ข้ันตอนวิธีการดําเนินงานในการบังคับใหเปนไปตามการกระทํา

ของสังคมผูใชตองปฏิบัติตาม 

    ๙. นวัตกรรม หมายถึง ผลผลิตสิ่งใหมของนักเรยีนที่เกดิจากการเรยีนรูจากโครงงาน/หรือ

การคนพบสิ่งใหม ๆ เปนของตนเองหรือองคกร 

    ๑๐. หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา หมายถึง พระธรรมคําสั่งสอนของพระพุทธเจา 

ศาสดาของศาสนาพุทธที่ปรากฎอยูในพระไตรปฎก 

 

วิธีการวิจัย 

    การศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการศึกษาที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับ

นโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด  ๔.๐ ใชการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Research 

Method) โดยสวนแรกจะทําการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อใหทราบถึง

ประเด็นของการศึกษาในรายละเอียดที่สําคัญและมีความครอบคลุมในเน้ือหาสาระสําคัญที่

ทําการศึกษาอยางครบถวน จะทําใหทราบถึงขอมลูเชิงลึก (In depth) ที่มีรายละเอียดชัดเจนสามารถ

นํามาวิเคราะหในเชิงตรรกะ (Analytic) สวนที่สองจะศึกษาวิเคราะหเชิงปริมาณ (Empirical 

Analysis) เพื่อใหเกิดความนาเช่ือถือในเชิงประจักษขอมูลและวิเคราะหใหทราบถึงเหตุผลที่มีสวน

สัมพันธกันกับขอมูลในประเด็นปจจยั สวนบุคคลในการสนับสนุนรายละเอียดของขอมูล และนําขอมูล

การศึกษาเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพมาอธิบายผลวิจัยรวมกัน 

    การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เปนการวิจัยที่มีลักษณะตางจากการวิจัย

เชิงปริมาณหลายประเด็น กลาวคือ การวิจัยเชิงคุณภาพจะไมวัดสิ่งที่ตองศึกษาออกมาเปนเชิงปริมาณ 

(ตัวเลข) โดยผูวิจัยจะใชการศึกษาหลายๆ วิธี ไดแก เอกสาร การสังเกต การสํารวจ การสัมภาษณและ

อื่น ๆ สวนการเก็บขอมูลการวิจัยเชิงคุณภาพจะน้ัน จะเนนการเก็บขอมูลที่ผูวิจัยลงไปสัมผัสดวย

ตนเอง เชน การมีสวนรวม (Participative Observation) การสัมภาษณเชิงลึก (Depth  interview) 

และการตะลอมกลอมเกลา (Probe) ซึ่งการเก็บขอมูลเหลาน้ีจะใชเวลานานกวาการวิจัยเชิงปริมาณ 

ดานการวิเคราะหขอมูลน้ัน การวิจัยเชิงคุณภาพจะไมใชสถิติช้ันสูงในการวิเคราะห แตผูวิจัยจะทําการ

วิเคราะหและสังเคราะหเกี่ยวโยงระหวางทฤษฎี และความสัมพันธระหวางเหตุการณตางๆ เขาดวยกัน 

เพื่อพรรณนาและอธิบายเหตุการณและความสัมพันธเชิงเหตุผลของปรากฏการณหรือพฤติกรรมที่

ตองการศึกษา  

    การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) เปนการวิจัยที่ใชวิธีการเชิงปริมาณ  

(ตัวเลข) ในการวิเคราะหขอมูล การวิจัยน้ีจะวัดสิ่งตางๆออกมาเปนตัวเลข เชน ระดับความคิดเห็น



๘ 
 

ดวยมากกวา ๕ ดวยความคิดเห็นมาก ๔ ความคิดเห็นปานกลาง ๓ ความคิดนอย ๒ ความ คิดเห็น

นอยที่สุด  ๑ หรือรายไดตอเดือน ๓๕,๐๐๐ -๔๐,๐๐๐ บาท/เดือน ฯลฯ ดานการเก็บขอมูล ผูวิจัยจะ

ใชเครื่องมือวิจัย คือแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบสํารวจ แบบสังเกตและแบบทดสอบอยางใด

อยางหน่ึงมาผสมผสานกัน ในการบันทึกขอมูลในลักษณะของตัวเลขและการวิเคราะหขอมูล จะใช

สถิติเปนหลัก ไดแกสถิติเชิงพรรณนาและสถิติเชิงอนุมานหรือสถิติเชิงอางอิง นอกจากน้ีการวิเคราะห

และการตีความหมาย (อรรถปริวรรต) จะอาศัยขอมูลที่ไดและสถิติที่ใชเปนหลัก ผูวิจัยจะไมวิเคราะห

เกินขอมูลและจะไมใชคุณคาจากการตีความจากขอมูล ดังน้ี การวิเคราะหขอมูลของการวิจัยเชิง

ปริมาณดวยสถิติน้ี จึงเช่ือไดในความเปนปรนัย หรือวัตถุประสงค (Objectivity)  

 

 

 ผลวิจัยพบวา 

    ๑) รูปแบบสถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนใหมีการเรียนการสอนที่พึงประสงคของ

ชุมชนเพื่อรองรับนโยบายการพัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐  พบวา สถานศึกษามีบรรยากาศ

สิ่งแวดลอมดี อาคารเรียน อุปกรณพรอม ครูมืออาชีพสอนตรงตามสายรายวิชาที่จบการศึกษามา

โดยตรงมีคณะทํางาน อาทิ คณะกรรมการการบริหาร วิชาการ ชุมชนมีสวนรวมสนับสนุนกิจกรรม

สนับสนุนใหนักเรียนคิดวิเคราะหมี การฟง คิด ถามเขียน จัดกิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร/ช้ินงาน

สามารถนําไปบูรณาการ ๔ ศาสตรวิชา STEM เพื่อพัฒนานวัตกรรมใหมๆสูสังคม/ชุมชนและสามารถ

บูรณาการกับหลักสูตรทองถ่ินเพื่อพัฒนาตอยอดสรางรายไดใหกับนักเรียน/ชุมชน เชน หลักสูตร

เศรษฐกิจพิเศษ การซอมรถจักรยานยนตการนวดแผนไทย การบูรณาการสรางหุนยนตกวาดขยะ 

หุนยนตอัตโนมัติการเก็บกระปอง เปลือกผลไม ๓ ชนิดชะลอการบูดของขาวสุก กลวยนํ้าวามะละกอ 

เงาะ  ผานกระบวนการทดลองมาแลวเปนอยางดีและสิ่งสําคัญมีการสรางธรรมาภิบาลคุณธรรมใน

องคกรแก ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 

    ๒) กระบวนการการบรหิารหลกัสูตรทีส่นองตอบความตองการของชุมชน ยุคไทยแลนด 

๔.๐  โดยภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (X=๔.๒๖, S.D.=๐๖๘) มีโครงสรางฝายบริหาร ฝายอื่นๆที่

ชัดเจน อาทิ วิชาการ กลุมงานที่รับผิดชอบ หลักสูตรทั้ง ๔ ศาสตร วิทยาศาสตร คณิตศาสตร

วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ภาษาศาสตร สามารถเอื้อตอผูเรียนยืดหยุนบูรณาการ

ประยุกตใชกับหลักสูตรทองถ่ินไดเปนอยางดี ในการจัดทําโครงงานวิทยาศาสตร เพื่อสรางนวัตกรรม 

มีการวิเคราะหหลักสูตรมีครูเปนที่ปรึกษา นักเรียน ชุมชน/ปราชญชาวบานมีสวนรวมในกระบวนการ

บริหารหลักสูตรที่สนองตอบชุมชนและสนองตอบนโยบายของรัฐบาล มีนวัตกรรมผานกระบวนการ

พิสูจน/ทดลอง มีการสงเขาประกวดแขงขันในระดับจังหวัดและระดับชาติ เปนนวัตกรรมที่สามารถตอ

ยอดใหเกิดรายไดแก นักเรียนโรงเรียน/ชุมชนได                   .  



๙ 
 

    ๓). ตัวแบบสถานศึกษาตามความตองการของชุมชนและรองรับนโยบายการพัฒนายุค

ไทยแลนด ๔.๐ โดยภาพรวมอยูในระดับมาก (X=๔.๒๑,S.D.=๐.๖๙) เปนสถานศึกษาที่มีความพรอม 

อาคารสถานที่ อุปกรณ สิ่งแวดลอมดี บรรยากาศสรางแรงจูงใจใหเกิดใฝรูใฝเรียน ครูมืออาชีพ ชุมชน

มีสวนรวม เปนสถานศึกษาที่ไดรับความไววางใจจากชุมชน/สังคม ยอมรับในกระบวนการการบริหาร

จัดการ ชุมชนสงบุตรหลานเขาศึกษาเลาเรียนในสถาบันแหงน้ี โรงเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ

จากสังคม อาทิ มีโลรางวัลประกาศนียบตัรรบัรองผลงานในรอบป จากการที่ผูวิจัยลงภาคสนามพบปะ

พูดคุย สังเกต สอบถาม 

 

 

วิจารณ (To review) 

    ปญหาของการศึกษาหลากหลายสถาบัน พบวาโดยเฉพาะทั้งระดับมัธยมศึกษาและ

อุดมศึกษาคุณภาพการศึกษาทั้งระบบมัธยมศึกษาและบัณฑิตศึกษา เพราะขาดความเช่ียวชาญในการ

วิเคราะหและตอบโจทยสังคมยังไมชัดเจนและไมตรงประเด็น สิ่งเหลาน้ีเปนประเด็นปญหากับสังคม

ชุมชน บัณฑิตตองพรอมดวยคุณภาพตามหลักไตรสิกขา 3 บัณฑิตจึงมีความสมบูรณมีความเกงกลา

พรอมดวยความสามารถเหมาะสมกับความเปนบัณฑิตที่จะไดรับปริญญา แกไขปญหาสังคมชุมชนได

อยางมีคุณภาพ ผูศึกษาตองมีความสนใจและตองมีสื่อสนับสนุนมากข้ึน มีภาพยนตร ภาพไสลด วิดิโอ 

การประเมินแยกสวนประเมินเปนรายวิชา สอบตกสอบไดตามรายวิชาสอบซอมได ไมมีการเรียนซ้ําช้ัน 

แตมีขอจํากัดของหลักสูตร ไมสามารถสะทอนความตองการของทองถ่ินได  ในดานการสอนวิชา

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร เทคโนโลยียังไมสามารถผลักดัน ประเทศไทยเปนผูนําทางดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร เทคโนโลยีได การนําหลักสูตรไปใชไมสามารถสรางพื้นฐานการวิเคราะหใหกับนักเรียน

ไดหรือผูเรียนนักศึกษาได  การจัดการเรียนการสอนดานภาษาตางประเทศยังไมสามารถสื่อสารและ

คนควาความรูไดอยางมีประสิทธิภาพ จากเหตุผลดังกลาวจึงตองปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2544 ในหลักสูตร 2544  พบวามีความสับสนของผูปฏิบัติการในสถานศึกษาเปน

หลักสูตรเน้ือหาแนนเกินไป ตองเรียนทั้งวัน การศึกษายุคไทยแลนด 3.0 เปนสังคมยุค พ.ศ. 2551 มี

การเพิ่มสมรรถสําคัญของผูเรียนและคุณลักษณะพึงประสงคของผูเรียนมีการกําหนดตัวช้ีวัดมาใหเปน

การจัดหลักสูตรที่ใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและการเมืองและ

ความเจริญกาวหนาทางวิทยาการดานตางๆของโลกยุคปจจุบัน มีศักยภาพความกาวหนเขาสูการ

แขงขันและความรวมมืออยางสรางสรรคในเวทีโลก จุดมุงหมายของหลักสูตรมุงพัฒนาผูเรียนใหเปน

คนดีมีปญญามีความสุขมีศักยภาพในการศึกษาตอและประกอบอาชีพ จึงกําหนดใหผูเรียนมีพื้นฐาน

การศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค เห็นคุณคาของตนเองมีวินัยในการปฏิบัติตน

ตามหลักคุณธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาอื่นๆที่ตนนับถือ ยึดมั่นในเศรษฐกิจพอเพียง มี



๑๐ 
 

ความรูความสามารถในการสื่อสาร การคิดการแกปญหาการใชเทคโนโลยีและทักษะชีวิต มีความสุข

และสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัยและรักการออกกําลังกาย มีความรักชาติมีจิตสํานึกในความเปนไทย มี

การอนุรักษสิ่งแวดลอม มีจิตสาธารณะที่มุงบําเพ็ญประโยชนและสรางสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู

รวมกันในสังคมอยางมีความสุข2 

    การศึกษายุคไทยแลนด  4.0 จากปญหาตาง ๆ ของประเทศไทย เชนเศรษฐกิจลมเหลว 

การเมืองลมเหลว สังคมลมเหลว หรือทุกๆปญหาที่ลมเหลวตางก็โทษการศึกษา การศึกไทยแลนด 

๔.๐  เปาหมายตองการใหประเทศไทยมีนวัตกรรมเปนของตนเอง แตหลักสูตรการจัดการศึกษาและ

การจัดการการเรียนการสอนของครูอาจารยตอบโจทยตอบสนองเปาหมายของไทยแลนด 4.0 แลว

หรือยัง ทั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนตลอด 50 ป 

ถึงเวลาแลวหรือยังที่จะตองปรับปรุงปรับเปลี่ยนกระบวนการ การจัดการศึกษาของประเทศเพื่อ

ตอบสนอง ของการสรางนวัตกรรมของประเทศ โดยกระทรวงศึกษาธิการตองเปนผูนําที่ตองเดินไป

พรอมกับสถานศึกษาที่เปนหนวยปฏิบัติการตรงกําหนดดังน้ี 

    1. ตองกําหนดนโยบายหรือออกกฎกระทรวง ผูเรียน/นักเรียนตองไมเกิน 36 คน 

               2. การจัดการความพรอมของโรงเรียนทั่วประเทศ ตําบล อําเภอ ตองมีความเทาเทียม

ทางดานสื่ออุปกรณ ครู อาจารย บุคลากร อาคาร ที่สถานที่ 

    3. หลักสูตรตองมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลง อาจเปนหลักสูตรวิชามีการยกระดับวิชา   

คอมพิวเตอร วิชาเทคโนโลยีมาเปนวิชาหลักไมใชสวนหน่ึงของวิชาชีพ การเรียนการสอนเปนรายวิชา

จะมีขอดี คือสามารถเปลี่ยนแปลงไดทุกป เปนรายวิชาที่โรงเรียน/สถานศึกษา สามารถจัดใหเรียนวิชา

ที่ทันสมัยไดเลยไมกําหนดไวตายตัว 

    4. ตองนําสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) และ Active leaning เขามาจัดการเรียน

การสอนในโรงเรียน/สถานศึกษาคําวา “สะเต็ม” หรือ STEM เปนคํายอมาจากภาษาอังกฤษของ 

ศาสตร 4 สาขาวิชา คือได แกวิทยาศาสตร (Science) เทคโนโลยี (Technology) วิศวกรรมศาสตร 

(Engineering) และคณิตศาสตร (Mathematics) หมายถึงองคความรูวิชาการของศาสตรทั้งสี่ที่มี

ความเช่ือมโยงกับโลกของความเปนจริงที่ตองอาศัยองคความรูตาง ๆ มาบูรณการเขาดวยกัน ในการ

ดําเนินชีวิตและการทํางานและการจดัการเรียนการสอนของไทยเรา ครูผูสอน  อาจารยผูสอนตองแยก

สวน เชนสอนวิชีเคมีลวน ๆ ฟสิกส ก็ฟสิกสลวน ๆ หรือ คณิตศาสตรลวน ๆ ภาษาไทยไมเคยนํามา

บูรณการ ใช ช้ินงานหลัก หลักของนวัตกรรมทั้งหมดเกิดจากบูรณการ ของคณิตศาสตรและ 

วิทยาศาสตร เปนสวนใหญแลวจึงเกิดนวัตกรรมจนกลายเปนเทคโนโลยี ตอมามีการนําเทคโนโลยีมา

  2 โพยม จันทรนอย,บทความพิเศษ: การศึกษา  4.0  www.wanager.co.thcool/view New,aspx? 
News ID =๙๖๐๐๐๐๐๐ ๒๕๑๙๕, สืบคนเม่ือวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑. 

                                                             

http://www.wanager.co.thcool/view


๑๑ 
 

บูรณการกับวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร จึงเกิดนวัตกรรมใหมตอยอดไปเรื่อย ๆ ทั้งน้ีโดยการใช

กระบวนการทางวิศวกรรมในการสรางนวัตกรรม  

    5. ตองสรางตัวช้ีวัดระดับบุคคล ในการประเมินผลการปฏิบัติงานของครู อาจารย ผูสอน 

เพื่อตองการทราบจุดเดนจุดดอยแลวตองพัฒนาครูอาจารยผูสอน เพราะตอนน้ีเราไมทราบเลยวาครู

ทานใดมีจุดเดนจุดดอยตรงไหนประเด็นไหน กระทรวงเจาสังกัดตองการใหครูเปนอยางไร ตอง

กําหนดใหครูอาจารยผูสอนเปนอยางน้ัน แลวประเมินสิ่งที่ตองการ กระทรวงตองการนโยบายอยางไร 

นโยบายสําเร็จหรือไม ตองกําหนดตัวช้ีวัดของนโยบายน้ันๆ ระดับสถานศึกษาโรงเรียนและระดับ

บุคคลของแตละนโยบายจะตองตอบโจทยความสําเร็จได 3 การสอนใหนักเรียนสรางนวัตกรรม ตอง

สอนใหรูแบบโครงงานหรอืการสรางช้ินงาน โดยในโครงงานหรือช้ินงาน นักเรียน/นักศึกษาผูเรียนตอบ

ไดวา มีคณิตศาสตร วิทยาศาสตร หรือเทคโนโลยีเขามาเกี่ยวของไดอยางไร  ในอดีตการสรางช้ินงาน

ของนักเรียนเราไมเคยนําวิชา STEM เขามาบูรณการใชในการหุงตมอาหาร ตัวอยางเชน อดีตเชน การ

หุงขาวเปนวิถีชีวิตประจําวัน แมบอกใหกรอกขาวสาร 1 หรือ 2 กระปอง ใสนํ้าใหสูงจากขาวสาร  1 

ขอมือน้ิวมือหรือแลวแตบางคน แลวคนใหนํ้าทวมถึงทั่วหลังมือ การหุงขาวใชไมฟนหรือถาน หุงขาวไม

ดิบสามารถรับประทานไดแลวเสร็จก็จบ แตเราไมเคยสอนนําหลักคณิตศาสตรเรื่องการตวงวัดเรื่อง

ปริมาตร หลักวิทยาศาสตรเรื่องความรอนเขามาคิดในเรื่องการหุงขาว ญี่ปุนนําหลักของ STEM มาใช

ในการหุงตม โดยใชหลักคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เชน เรื่องของปริมาตร การตวง เรื่องความรอน 

เรื่องของเวลา จนสรางหมอขาวไฟฟาไดสําเร็จ และมีการพัฒนาข้ึนมาเรื่อย ๆ เชน กําหนดเวลา ใน

การหุงขาว การอุนขาว การตมขาว หรือตัวอยางในชีวิตประจําวัน คนไทยมีการปรุงอาหารตาง ๆ 

มากมาย เชน แกงบาง ขนมบาง บางคนทําอาหารอรอยบางคนก็ไมอรอยข้ึนอยูกับฝมือ การปรุง

อาหารหรือขนมก็ใชความเคยชินเหยาะนํ้าปลา ใสนํ้าตาล ใสเกลือแกง เปนฝมือเฉพาะคน แตถาเรา

นําหลัก STEM เขามาจับก็เกิดแฟรนไชล (Franchise) เปนของตนเอง ฉะน้ันหลักสูตรตองกําหนดให

นักเรียนมีโครงงานหรือช้ินงานที่ตอบโจทยอยางชัดเจน STEM มาบูรณการ ในโครงงานหรือช้ินงาน

ของนักเรียน/นักศึกษา/ผูเรียนได สวน Active learning เปนการจัดการการเรียนการสอนใหนักเรียน

นักศึกษาผูเรีย ลงมือปฏิบัติจริง สรางช้ินงานเปนของตนเอง ไดจริง จะเปนงานเด่ียวหรืองานกลุม ซึ่ง

สอดคลองกับ STEM ถาเปนวิชาเน้ือหา นักเรียนสามารถที่จะสรุปนําเสนอผลงานของตนเองได4 ไทย

แลนด 4.0 เปนสิ่งที่ดีถาเปนไปไดตามรูปแบบน้ีโมเดลน้ี ประเทศจะตองมีนวัตกรรมเปนจริงของ

ตนเองอยางแนนอน ฉะน้ันการศึกษา 4.0 เปนสวนหน่ึงของไทยแลนด 4. 0 ที่จะนําพาไปสู

ความสําเร็จจึงตองอาศัยทุกภาคสวนใหความรวมมือ โดยเฉพาะครูอาจารยผูสอนตองปรับแนวการ

3 อางแลว,  โพยม จันทรนอย,สืบคนเม่ือวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑. 
 
                  4อางแลว, โพยม จันทรนอย, สืบคนเม่ือวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑. 
 

                                                             



๑๒ 
 

สอนอยางจริงจัง ผูบริหารโรงเรียนตองเปนผูนําบริหารวิชาการ การปฏิรูปการศึกษาตองเนนที่

หองเรียน ติดตามพฤติกรรมการสอนครูอาจารยผูสอน โดยสรางตัวช้ีวัดผลการปฏิบัติงานโรงเรียน/

สถานศึกษาทุกโรงตองมีมาตรฐานเดียวกัน ภายใน 10 ปขางหนาประเทศไทยตองมีนวัตกรรมเปน

ของตนเองแนนอน ซึ่งเมื่อกอนเราเคยมีนวัตกรรมของตนเอง วิทยุโทรทัศนธานินทร แตนาเสียดายลม

ไปเสียกอนน้ีแลว แตตอไปน้ีไทยแลนด 4.0 จะเกิดนวัตกรรมเปนของชาติไทยเราเอง โดยทุกภาคสวน

ตองมีสวนรวมอยางจังโดยมี 

    จากการลงภาคสนาม พบปะพูดคุยกับคณะผูบริหาร ฝายบริหารวิขาการ กลุมสาระการ

เรียนรู อาทิ กลุมวิทยาศาสตร คณิตศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร ตัวแทน ครู 

ตัวแทนนักเรียน ตัวแทนชุมชน ของโรงเรียนทั้ง ๔ โรงเรียน การศึกษาไทยแลนด 4.0 ไดสนองตอบ

นโยบายของรัฐบาลที่ประกาศชัดเจนจะนําพาประเทศไทยไปสูเปาหมายเปนประเทศที่ขามพนรายได

ปานกลางหรือคอนขางยากจน ไปสูเปาหมายรายไดสูงตอหัว/ป/คน แตตองข้ึนอยูกับการพัฒนาคนให

มีความเขมแข็งในเชิงวิชาการทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ มีความเช่ียวชาญในแตละดานมีทักษะสูง

เปนแรงงานที่มีคุณภาพ “สถานศึกษาทุกแหงทั่วประเทศพรอมที่จะผลิตคนใหมีคุณภาพต้ังแตระดับ

ตน ๆ “ เติมเต็มทุกภาคสวนใหนักเรียนไดเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเองและประเทศชาติ หลายๆประเทศ

พยายามสรางคนรุนใหมใหมีคุณภาพ รูปแบบกระบวนการสรางผูเรียนใหมีความเช่ียวชาญน้ัน ในทุก 

ๆดานน้ัน โรงเรียนหรือสถานศึกษาตองมีความพรอม บุคลากร ครู อุปกรณ สื่อ อาคารสถานที่พรอม 

มี  ครูในแตละดานตองเช่ียวชาญ สถานศึกษาตองฝกอบรมครูผูสอนใหพรอมเพื่อรองรับนโยบายไทย

แลนด 4.0 ดังกรณีโรงเรียนสะเดา “ขรรคชัยกัมพลานนท”อนุสรณ โรงเรียนเทศบาล ๑ (เฮงเสียง

สามัคคี) โรงเรียนหาดใหญวิทยาลัย ๒และโรงเรียนรัตภูมิวิทยา เปนโรงเรียนหน่ึงที่มีรูปแบบในการ

บริหารจัดการเรียนการสอนโดยวิธีการสอนแบบบูรณาการ สะเต็ม (STEM) 4 ศาสตรวิชา 

วิทยาศาสตร วิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี และคณิตศาสตร โดยบริหารจัดการการเรียนการสอนให

เกิดนวัตกรรม เพื่อสนองตอบจัดการเรียนการสอนที่พึงประสงคของชุมชน เพื่อรองรับนโยบายการ 

พัฒนาประเทศไทย ยุคไทยแลนด ๔.๐    

ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

    ๑.รัฐบาลควรจัดต้ังงบประมาณประจําป อุดหนุน ๔ โรงเรียนตนแบบในการ  พัฒนาการ

เรียนรูเรื่อง STEM และบูรณาการประยุกตใชสรางนวัตกรรมเปนของตนเองไดตามนโยบายของ

รัฐบาล 

    ๒.  ให สถาน ศึกษา/ โ รง เ รียนมีความอิ สระ ในการทํ าบั นทึกข อตกลงร วมมื อ 

Memorandum of  Understanding (MOU) ระหวางโรงเรียนกับผูประกอบการภาคเอกชน อาทิ

บริษัท โรงงานหรือที่มีการพัฒนานวัตกรรมใหเกิดความย่ังยืนและสรางมูลคาในการผลิตตอไป 



๑๓ 
 

๓.รัฐบาลตองสรางแรงจงูใจใหผูบรหิาร ครู นักเรียนมีขวัญกาํลังใจในการทํางานศึกษา 

คนควาสรางนวัตกรรม โครงงาน/ช้ินงาน ดวยรางวัลเปนเงินทองในราคามลูคาทีเ่หมาะสมกับช้ินงาน
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