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บทคัดย่อ 
 

 การวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” มี
วัตถุประสงค์คือ  ๑) เพ่ือศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  ๒) เพ่ือศึกษาการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ๓) เพ่ือศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  และ ๔) เพ่ือเสนอแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative  research) เครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัยได้แก่  แบบสัมภาษณ์ เชิงลึก  แบบสนทนากลุ่ม ผู้ ให้ข้อมูลส าคัญจ านวน  ๖๐  คน  
ตรวจสอบด้วยวิธีสามเส้า (Triangulation) ในการยืนยันข้อมูลว่าเป็นข้อมูลที่ตรงกันและเป็นข้อมูลที่
น่าเชื่อถือได้  และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการพรรณนาตามหลักอุปนัยวิธี  ผลการวิจัยพบว่า 
 ๑.  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  พบว่า 
ด้านการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  ได้แก่ ๑) การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  ๒) การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน ๓) การ
เสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน และองค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน   ๒. การพัฒนารูปแบบและ
กิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย แบ่งออกเป็น ๓ 
รูปแบบ คือ ๑) รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ๒) รูปแบบและ
กิจกรรมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน  ๓) รูปแบบกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการ
จัดการคน และองค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน และ ๓. รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่ ๑) การส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมชุมชน ๒) การ
อนุรักษ์วัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณีของชุมชน ๓) การเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
 ๒.  การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย  พบว่า  กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
ประชาชนจะเล็งเห็นความส าคัญในกระบวนการของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และให้ความร่วมมือกับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐผ่านกระบวนการชักจูงจากผู้น าชุมชน โดยมีขั้นตอนดังนี้ ๑) การประชุมประชาคม ๒)
การรณรงค์ประชาสัมพันธ์  ๓) สร้างเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชน  ๔)  พัฒนาศักยภาพโดยฝึกอบรม  
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๓. กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  
พบว่า ๑) การถ่ายทอดความรู้ให้ชุมชน  ๒) การจัดตั้งคณะกรรมการ  ๓) การจัดกิจกรรมอนุรักษ์
วัฒนธรรม  ๔) การสร้างกติกาข้อตกลงร่วมกันในชุมชน  ๕) สร้างเครือข่ายความร่วมมือแบบมีส่วน
ร่วม  

๔. การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย   พบว่า  แนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ และบทบาทหน้าที่ของคณะท างานการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ซ่ึงมีการน าหลักพุทธธรรม “อปริหานิยธรรม” 
มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดแนวทางการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย
เชิงบูรณาการ  เพ่ือที่จะน าพาให้วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธได้รับการอนุรักษ์และส่งเสริมอย่างจริงจัง
และยั่งยืนต่อไป 
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ABSTRACT  
 research subject The objectives of the “Movement of Buddhist Community 
Culture along the Loei Province Border” were 1 ) to study the capacity building of 
Buddhist community culture along the Loei province border; 3) to study the process 
of cultural conservation of Buddhist community along the border of Loei Province; 
and 4 )  to propose ways to strengthen the network to drive the Buddhist culture 
community along the border of Loei Province. It is a qualitative research. The tools 
used in the research are: in-depth interview group chat 60 key informants, examined 
by a triangular method. (Triangulation) to confirm that the information is consistent 
and reliable. and analyze the data by descriptive method based on the inductive 
method. The results showed that 
  1 .  Strengthening the capacity of Buddhist community culture along the 
border of Loei province. It was found that the capacity building of the Buddhist 
community culture was 1)enhancing the capacity of community culture management 
in the Buddhist way 2 ) enhancing the potential of community cultural resource 
management. 3 ) capacity building for people management and community cultural 
network organizations. 2. The development of forms and activities for enhancing the 
capacity of Buddhist community culture along the border of Loei Province can be 
divided into 3  forms: 1 ) a model for enhancing the capacity of community culture 
management in a Buddhist way; 2 ) Forms and activities for community cultural 
resource management. 3) Activities for enhancing people management capacity. and 
community cultural network organizations; and 3. Models for enhancing the capacity 
of Buddhist community culture along the border of Loei Province, namely: 1 ) 
promoting learning of community culture; 2 ) conservation of culture. traditions and 
traditions of the community; 3) strengthening the network of cooperation 
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 2 .  Development and upgrading of Buddhist community culture 
management along the border of Loei Province, it was found that the process of 
creating a culture to enhance the Buddhist community policy along the border, 
people will recognize the importance of government officials in the process. and 
cooperate with government officials through a process of persuasion from 
community leaders. The steps are as follows: 1 )  Community meeting 2 )  Public 
relations campaign 3 )  Enhance participation with the community 4 )  Develop 
potential by training 
 3. The process of conserving the culture of the Buddhist community along 
the border of Loei Province found that 1 )  knowledge transfer to the community       
2 )  establishment of committees 3 )  organization of cultural conservation activities      
4 )  creation of rules and agreements in the community 5 )  Build a participatory 
collaborative network. 
 4 .  Strengthening the network to drive the Buddhist culture community 
along the border of Loei Province found that the way to strengthen the network to 
drive the Buddhist culture community along the Loei province border has set a vision 
and roles and duties of the working group to drive Buddhist community culture along 
the border of Loei Province which has the principle of Buddhism 
"Aparihaniyadhamma" is applied to create a guideline to drive the Buddhist 
community culture along the border of Loei Province integrated. In order to lead the 
Buddhist community culture to be preserved and promoted seriously and 
sustainably 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

 การวิจัยเรื่อง การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  ส าเร็จได้ด้วยการสนับสนุนจากหน่วยงานและบุคคลหลายท่าน ซึ่งคณะผู้วิจัยขอ
เอ่ยนามท่านผู้มีอุปการคุณเหล่านั้นไว้ในที่นี้ ดังนี้ 

พระสุธีรัตนบัณฑิต, รศ.ดร. ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย ผู้ทรงคุณวุฒิ คณาจารย์และเจ้าหน้าที่สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ ทุกท่านที่ได้ให้
ข้อเสนอแนะเพ่ือแก้ไขปรับปรุงจนงานวิจัยนี้ได้ส าเร็จลงอย่างสมบูรณ์ 

พระราชปรีชามุนี,ดร.  ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์เลย ได้อนุญาตให้คณะผู้วิจัยสามารถ
ปฏิบัติงานและเก็บข้อมูลวิจัยในวัน เวลาราชการได้ ตลอดจนคณาจารย์และเจ้าหน้าที่วิทยาลัยสงฆ์เลย 
ที่อ านวยความสะดวกในระหว่างการท าวิจัย 

ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย  ได้ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลการวิจัยและสนับสนุนกิจ
จกรรมด้านการวิจัยในการประชุมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดองค์ความรู้การวิจัย  และร่วมเสวนาวิชาการ
การวิจัยในครั้งนี้ 

ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย  ได้ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลการ
วิจัยและสนับสนุนกิจจกรรมด้านการวิจัยในการประชุมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดองค์ความรู้การวิจัย  
และร่วมเสวนาวิชาการการวิจัยในครั้งนี้ 

องค์การบริหารการพัฒนาพ้ืนที่ พิ เศษเพ่ือการท่องเที่ ยวอย่ างยั่ งยืน  (องค์การ
มหาชน)  ส านักงานพ้ืนที่พิเศษเลย (อพท.๕) โดยมี  นายธรรมนูญ  ภาคธูป  ผู้จัดการส านักงานพ้ืนที่
พิเศษเลย  ได้ให้ความอนุเคราะห์ข้อมูลการวิจัยและสนับสนุนกิจจกรรมด้านการวิจัยในการประชุมเชิง
ปฏิบัติการถ่ายทอดองค์ความรู้การวิจัย  และร่วมเสวนาวิชาการการวิจัยในครั้งนี้ 

ส านักงานจังหวัดเลย  โดยมี  นายชัยธวัช  เนียมศิริ  ผู้ว่าราชการจังหวัดเลย  และนาย
ณรงค์  จีนอ่ า  รองผู้ว่าราชการจังหวัดเลย  ได้อนุเคราะห์สนับสนุนด้านการวิจัย  โดยใช้สถานที่ศาลา
กลางจังหวัดเลย  ในการจัดเวทีเสวนาวิชาการด้านการวิจัย  และถ่ายทอดองค์ความรู้การวิจัย 

ทีมงานผู้ช่วยนักวิจัยภาคสนามที่ท าหน้าที่ ในการช่วยสัมภาษณ์  จัดกิจกรรมและ 
ปฏิบัติงานในภาคสนาม และชุมชนในการอนุเคราะห์ให้นักวิจัย  ได้ข้อมูลชั้นต้นส าหรับการท าวิจัยจน
เสร็จสมบูรณ์ 

จึงขอขอบคุณทุกท่านไว้ ณ ที่นี้ด้วย 

พระมหาประพันธ์  สิริปญฺโญ, ผศ.ดร.  
๑ มิถุนายน ๒๔๖๕ 
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บทท่ี ๑ 

บทน ำ  

๑.๑  ที่มำและควำมส ำคัญของปัญหำ 

ในปัจจุบันโลกมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วหลายๆ ประเทศในโลกต่างปรารถนาที่
จะพัฒนาสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าให้กับประเทศของตน ด้วยวิธีการพัฒนาอันมีลักษณะ
เฉพาะตัวที่มีรูปแบบแตกต่างกันออกไป กล่าวคือ ประเทศที่มีความเจริญก้าวหน้าพอสมควรแล้วก็จะ
ใช้วิธีการพัฒนารูปแบบหนึ่ง ส่วนประเทศด้อยพัฒนาซึ่งเป็นประเทศที่มีฐานะยากจนและยังไม่เจริญ
เท่าที่ควรก็จะใช้วิธีการพัฒนาอีกรูปแบบหนึ่ง โดยเป้ าประสงค์ของการพัฒนาทุกยุคทุกสมัยเพ่ือ
ต้องการให้การด ารงชีวิตของมนุษย์มีคุณภาพมีความอยู่ดีกินดี ท าให้มั่นคง ท าให้ก้าวหน้าทฤษฎีการ
พัฒนาแบบตะวันตกถูกน าเสนอโดยนักวิชาการมากมาย ซึ่งต่างก็พยายามเสนอวิธีการพัฒนาเพ่ือให้
เกิดความเปลี่ยนแปลงไปในทางที่เจริญขึ้น ทฤษฎีแต่ละทฤษฎีเหล่านี้ต่างก็มีจุดเด่นและจุดด้อยที่
แตกต่างกัน โดยมีนักวิชาการหลายท่านได้ใช้ความพยามยามในการศึกษาวิเคราะห์คิดค้น ปรับปรุง 
พัฒนา เพ่ือน าไปสู่การน าเสนอทฤษฎีใหม่ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาชุมชน เช่นทฤษฎีความ
ทันสมัย (Theory of Modernization) แนวคิดการพัฒนาดังกล่าว ได้เริ่มเข้ามาในประเทศไทยตั้งแต่
สมัยต้นกรุงรัตนโกสินทร์และมีบทบาทส าคัญอย่างเด่นชัดในสมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัว มีกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางสังคมหลายประการที่ส่งผลท า ให้สังคมไทยเข้าสู่ความ
ทันสมัยตามแบบตะวันตกอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้๑  
 สังคมไทยในปัจจุบันมีความก้าวหน้าในการพัฒนาเทคโนโลยี เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว ในทุกมิติทั้งทางสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและเทคโนโลยี ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวส่งผล
กระทบต่อสังคม และวัฒนธรรม ก่อให้เกิดการครอบง าทางด้านความคิด การมองโลก แบบแผนการ
ประพฤติปฏิบัติการบริโภค นิยม และปัญหาทางสังคมวัฒนธรรมอ่ืนๆ ตามมา อาทิ ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาอาชญากรรม ปัญหา สิ่งแวดล้อม ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น ปัญหาการหย่าร้างและความ
รุนแรงในครอบครัว ปัญหาการมีค่านิยม ที่เบี่ยงเบนหรือไม่พึงประสงค์ของสังคม เป็นต้น นอกจากนี้
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรไทยที่จะเข้าสู่ สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ โดยสัดส่วนผู้สูงอายุจะ
เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ ๑๙.๘ ของจ านวนประชากรทั้งหมด ในขณะที่จ านวนประชากรวัยแรงงานได้เริ่ม
ลดลงมาตั้งแต่ปี ๒๕๕๘ เป็นต้นมา ส่งผลให้เกิดการขาดแคลน แรงงานในภาวะที่ผลิตภาพแรงงาน
ไทยก็ยังต่ า เนื่องจากปัญหาคุณภาพแรงงาน ความล่าช้าในการพัฒนา เทคโนโลยีและปัญหาในการ
บริหารจัดการ จึงเป็นข้อจ ากัดในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน  และศักยภาพการ

                                                   
๑ ยุวัฒน์  วุฒิเมธี, กำรพัฒนำชุมชน : เอกสำรประกอบกำรบรรยำยวิชำกำรพัฒนำชุมชน , 

(กรุงเทพมหานคร : คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๕๕), หน้า ๑๔.  
 



 
๒ 

 

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั้งการสร้างรายได้และการยกระดับคุณภาพชีวิต  ของ
ประชาชนด้วย๒  
 ทั้งนี้เมื่อพิจารณาคุณภาพคนพบว่า ยังมีปัญหาในแต่ละช่วงวัยและส่งผลกระทบต่อเนื่อง  
ถึงกันตลอดช่วงอายุตั้งแต่พัฒนาการไม่สมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียน
ค่อนข้างต่ า การพัฒนาความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ขณะที่ผู้สูงอายุมีปัญหา
สุขภาพและมีแนวโน้ม อยู่คนเดียวสูงขึ้น ครอบครัวมีรูปแบบที่หลากหลายและเปราะบางสูงส่งผลต่อ
การบ่มเพาะให้เด็กเติบโต อย่างมีคุณภาพ ประกอบกับการเลื่อนไหลของวัฒนธรรมต่างชาติที่เข้ามาใน
วัฒนธรรมผ่านสังคมยุคดิจิทัล ในขณะที่คนไทยจ านวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับ
วัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ส่งผลต่อวิกฤติ ค่านิยม ทัศนคติ และพฤติกรรมในการด าเนินชีวิต การ
พัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความส าคัญกับ การวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เริ่ม
ตั้งแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้มีสุขภาพกาย และใจที่ดี มีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู้และ
ทักษะชีวิต เพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพควบคู่กับการพัฒนา คนไทยในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีมีสุข
ภาวะที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัยมีจิตส านึกที่ดีต่อสังคม ส่วนรวมมีทักษะความรู้และ
ความสามารถปรับตัวเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพ้ืนฐาน ของการมีสถาบันสังคม
และวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง ทั้งสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา  สถาบันชุมชนและ
ภาคเอกชนที่ร่วมกันพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพสูง อีกทั้งยังเป็นทุนทางสังคมที่ส าคัญ ในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด๓ 
 จังหวัดเลยมีพ้ืนที่ชายแดนติดต่อกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  (สปป.ลาว) 
ความยาว ๑๙๗ กิโลเมตร มีแม่น้ าโขงแม่น้ าเหือง และแนวสันเขาเป็นแนวพรมแดนติดต่อกับแขวงไช
ยะบุลีและแขวงเวียงจันทน์ของสปป.ลาว แม่น้ าโขงระยะทางยาว ๗๑ กิโลเมตร อยู่ในเขตอ าเภอปาก
ชมและอ าเภอเชียงคาน แม่น้ าเหืองระยะทางยาว ๑๒๓ กิโลเมตร อยู่ในเขตอ าเภอท่าลี่ อ าเภอ 
ภูเรือ อ าเภอด่านซ้ายและอ าเภอนาแห้ว แนวสันเขาในอ าเภอนาแห้วมีความยาว ๓ กิโลเมตร อ าเภอที่
มีพ้ืนที่ชายแดนติดต่อกับสปป.ลาว ได้แก่ อ าเภอปากชม ติดต่อกับบ้านวังเมืองหมื่น แขวงเวียงจันทน์ 
(ระยะทางระหว่างแขวงเวียงจันทน์กับอ าเภอปากชมประมาณ ๑๖๐ กิโลเมตร) ซึ่งมีแม่น้ าโขงเป็นเส้น
กั้นพรมแดนอ าเภอท่าลี่ ติดต่อกับบ้านเมืองหมอเมืองแก่นท้าวแขวงไชยะบุลี (ระยะทางระหว่างแขวง
ไชยะบุลีกับอ าเภอท่าลี่ประมาณ ๒๑๐ กิโลเมตร) มีแม่น้ าเหืองเป็นเส้นกั้นพรมแดนอ าเภอเชียงคาน
ติดต่อกับเมืองสานะคาม แขวงเวียงจันทน์ (ระยะทางระหว่างเมืองสานะคามกับอ าเภอเชียงคาน
ประมาณ ๓ – ๕ กิโลเมตร) ซึ่งมีแม่น้ าโขงเป็นเส้นกั้นพรมแดนอ าเภอด่านซ้าย ติดต่อกับบ้านนาข่า
เมืองบ่อแตนแขวงไชยะบุลีระยะทางระหว่างเมืองบ่อแตนกับอ าเภอด่านซ้ายประมาณ ๓๐ กิโลเมตร
อ าเภอนาแห้วติดต่อกับบ้านเหมืองแพร่ เมืองบ่อแตนแขวงไชยะบุลี มีระยะทางระหว่างเมืองบ่อแตน

                                                   
 ๒ กระทรวงวัฒนธรรม, กรอบทิศทำงยุทธศำสตร์ ๒๐ ปี  ด้ำนวัฒนธรรม  ตำมกรอบทิศทำง
ยุทธศำสตร์ชำติระยะ ๒๐ ปี, (ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์  ส านักปลัดกระทรวงวัฒนธรรม๒๕๕๘), หน้า ๑. 
 ๓ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑. 



 
๓ 

 

กับอ าเภอนาแห้วประมาณ ๔๐ กิโลเมตร อ าเภอภูเรือติดต่อกับเมืองแก่นท้าว เมืองบ่อแตนแขวง 
ไชยบุลี๔ 
 จังหวัดเลยถือเป็นชุมชนชาติพันธุ์ที่ผู้คนอาศัยอยู่ในพ้ืนที่นี้ส่วนใหญ่มักจะเรียกตนเองว่า
เป็น "คนไทเลย" ซึ่งหมายถึงกลุ่มชนทางวัฒนธรรมที่มีลักษณะทางภาษาร่วมกัน นั่นคือ มีการใช้ภาษา
ถิ่นตระกูลไท-กะได ที่มีลักษณะเป็นส าเนียงแบบไทเลย หรือเป็นภาษาถิ่นไทจังหวัดเลย ซึ่งไม่เหมือน
ภาษาอีสานที่เป็นภาษาถิ่นของคนส่วนใหญ่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ทั้งนี้คนเมืองเลยมักเรียก
ตนเองว่า "ไทเลย" และเรียกคนจังหวัดอ่ืนแม้แต่คนอีสานด้วยกันเองว่า "ไทใต้" และเรียกคนกรุงเทพฯ 
ว่า "ไทกรุงเทพฯ" ทั้งนี้ถ้อยด าและส าเนียงพูดของคนไทเลยมีความเหมือนและคล้ายคลึงกับคนหลวง
พระบาง  ด้วยเหตุที่ตามข้อมูลหลักฐานทางประวัติศาสตร์ว่าด้วยการอพยพเคลื่อนย้ายของผู้คนใน
ชุมชนแห่งนี้พบว่า ส่วนใหญ่เป็นผู้คนที่อพยพมาจากเมืองทางฝั่งซ้ายของแม่น้ าโขง ไม่ ว่าจะเป็นเมือง
แก่นท้าว สานะคาม ไชยะบุรี หงสา เวียงจันทน์ หลวงพระบาง ซึ่งกลุ่มใหญ่นั้นมีบรรพบุรุษอพยพ
เคลื่อนย้ายมาจากหลวงพระบาง ดังจะเห็นได้จากต านานเมืองโบราณหลายเมืองในชุมชนจังหวัดเลย 
มีประวัติเรื่องเล่าเกี่ยวกับบรรพบุรุษที่เดินทางมาตั้งรกรากถ่ินฐานจากเมืองหลวงพระบาง ตัวอย่างเช่น 
พระเจ้าไชยจักรพรรดิแผ่นแผ่ว ซึ่งเคยเป็นเจ้ามหาชีวิตหลวงพระบางมาก่อน  แต่พระองค์ได้อพยพหนี
ภัยสงครามแล้วมาตั้งบ้านเมืองใหม่ที่เมืองเชียงคาน  หรือเจ้าฟ้าร่มขาวซึ่งเชื่อว่าเป็นเจ้าเมืองเซไล
เมืองโบราณแต่แรกเริ่มเดิมทีของจังหวัดเลย  ก็มีเชื้อวงศ์ที่สืบเชื้อสายมาจากเมืองหลวงพระบางและ
ยังมีสหายเป็นกษัตริย์หลวงพระบางอีกด้วยรวมทั้งผู้คนทั้งสองเมืองนี้ก็เดินทางไปมาหาสู่กันได้มาอีก
ทั้งยังมีการแต่งงานเพ่ือสร้างสายสัมพันธ์ทางเครือญาติระหว่างกันและกันนับแต่อดีตมาแล้ว๕ 
 อีกอย่างการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศภายใต้บริบทและกรอบความคิดของกระแส
โลกาภิวัตน์ ที่มีอุดมการณ์เสรีนิยมเป็นปรัชญาพ้ืนฐาน ซึ่งให้ความส าคัญกับเสรีภาพของปัจเจกบุคคล
เป็นส าคัญ  และมีภารกิจหลักในการสนับสนุนระบบทุนนิยม (capitalism) และการค้าเสรี 
(liberalism) ผลการพัฒนาประเทศตามทิศทางดังกล่าวได้สะท้อนให้เห็นถึงความไม่สมดุลหลาย
ประการ ทั้งมิติด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม อาทิ การขยายตัวทางเศรษฐกิจที่ต้องแลกกับ
การสูญเสียความสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เกิดความขัดแย้งอันเนื่องมาจากการ
แย่งชิงการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด การพัฒนาที่ต้องพึงพาทุนจากต่างประเทศ
เป็นหลัก สังคมไทยเกิดปัญหาเชิงโครงสร้างหลายประการผลการพัฒนาส่งผลท าให้เกิดความไม่เท่า
เทียมกันระหว่างเมืองกับชนบท ระหว่างคนจนกับคนรวย วิถีชีวิตค่านิยม บรรทัดฐานทางศีลธรรมใน
สังคมเปลี่ยนแปลงความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน ถูกท าลาย กระแสบริโภคนิยมวัตถุนิยม เปลี่ยน
ความพอดี ในวิธีคิด และวิธีด าเนินชีวิตของคน เกิดการไหลบ่าทางวัฒนธรรม บ่มเพาะความเป็น

                                                   
 ๔ ส านักงานจังหวัดเลย, รำยงำนประจ ำปี  ๒๕๖๐, (เลย : ส านักงานจังหวัดเลย, ๒๕๖๐), หน้า ๘. 
 ๕ โศรยา  ธัญญประกอบ  และปฐม  หงส์สุวรรณ, ต านานเมืองคนไทเลยกับการปฏิบัติทางสังคมว่า
ด้วยส านึกทางชาติพันธ์, วำรสำรมนุษยศำสตร์และสังคมศำสตร์,  ปีท่ี ๘ ฉบับท่ี ๑ มกราคม - มิถุนายน ๒๕๖๐, : 
๑๒๔ 



 
๔ 

 

ปัจเจกนิยม เสรีนิยมสุดขัวท าลายจารีตที่เคยเป็นหลักในการอยู่ร่วมกันในสังคมไทย คุณภาพของคน
และสังคมเสื่อมลง โดยที่สถาบันหลักทางสังคมมีบทบาทน้อยลงในการเป็นทุนทางสังคม คนไทยมี
ภูมิคุ้มกันในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงได้น้อยลง องค์ความรู้ของคนไทยยังไม่พร้อมต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก๖ พัฒนาประเทศที่ผ่านมาทิศทางไม่มีที่ว่างให้กับสิ่งที่เรียกว่าวัฒนธรรม
ท้องถิ่น หรือภูมิปัญญาชาวบ้านถูกละเลย มีการถ่ายทอดไปสู่คนรุ่นใหม่น้อย ขาดการสืบสานอย่าง
ต่อเนื่อง ระบบคุณค่าที่ดีงามของสังคมไทยเสื่อมถอยลง ทั้ง เรื่องจิตสาธารณะ ความเอ้ืออาทร การ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และปฏิสัมพันธ์กัน สังคมไทยหันไปชื่นชอบกับวัฒนธรรมใหม่ มีการรับ
วัฒนธรรมที่ไม่พึงประสงค์มากข้ึน ซ่ึงในอนาคตการพัฒนาสังคมไทยจะต้องไม่เน้นมิติทางเศรษฐกิจมิติ
เดียว แต่ต้องมีเรื่องของวัฒนธรรม และวิถีชีวิต  ซ่ึงวัฒนธรรมเป็นระบบความสัมพันธ์และการจัด
ระเบียบการอยู่ร่วมกันของคนในชุมชน วัฒนธรรมเป็นความเชื่ อเป็นอุดมการณ์ เป็นคุณค่า เป็น
มาตรฐานที่คนในชุมชนมีร่วมกัน มีความยึดโยง เกาะเกี่ยว และสามารถด าเนินชีวิตชุมชนไปได้อย่าง
ราบรื่น เพราะสมาชิกของชุมชนมีวัฒนธรรมระหว่างกันถูกถ่ายทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปสู่คนอีกรุ่นหนึ่ง๗ 

กระทรวงวัฒนธรรม ได้ด าเนินการขับเคลื่อนงานวัฒนธรรม ตามยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
๒๐ ปี, นโยบายรัฐบาล, นโยบายประเทศไทย ๔.๐ และแผนพัฒนาเศรษฐกิจแลสังคมแห่งชาติ ฉบับที่
๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐ -๒๕๖๔) ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ ๒๐ ปี ใน ๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
กล่าวคือ ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านความมั่งคง (๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันชาติ และการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน (๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ โดย
มีเป้าหมาย กรอบยุทธศาสตร์ด้านวัฒนธรรมระยะ ๒๐ ปี คือ วัฒนธรรมสร้างคนดี สังคมดี สร้าง
รายได้ สร้างภาพลักษณ์และเกียรติภูมิประเทศไทยในเวทีโลก คนดีที่สังคมคาดหวัง มีคุณธรรม
จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีส านึกรักบ้านเกิด หวงแหนแผ่นดินเทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รักและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย และเป็นพลเมืองดีของชาติ  โดยมี
กรอบนโยบายการด าเนินงานของกระทรวงวัฒนธรรม ๑) การสร้างคนดีและสังคมด้วยมิติทาง
วัฒนธรรม โดยปลูกฝัง ส่งเสริมพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมที่มีความสุข บนพื้นฐานค่านิยมความเป็น
ไทย ๑๒ ประการ ๒) การสร้างรายได้และความมั่งคั่ง จากทุนและทรัพยากรทางวัฒนธรรม เพื่อสร้าง
ความอยู่ดีมีสุข การกินดีอยู่ดี น ารายได้ที่ยั่งยืนสู่ครัวเรือน ท้องถิ่น ประเทศชาติ จากการท่องเที่ยว 
สินค้าและบริการทางวัฒนธรรมและสินค้าจากภูมิปัญญาไทย ๓) การสร้างเสริมความสัมพันธ์ 
เกียรติภูมิและภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศด้วยมิติทางวัฒนธรรม เพื่อสร้างความภาคภูมิใจในความเป็น
ไทยของผู้คนในชาติ และสร้างสัมพันธ์อันดีกับนานาชาติ ทั้งที่ทางส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย ใน
ฐานะหน่วยงานส่วนภูมิภาค จะด าเนินการพัฒนางาน และการบูรณาการ ให้สอดคล้องกับ นโยบาย

                                                   
 ๖ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ , รำยงำนประจ ำปี ๒๕๔๘ , 
(กรุงเทพมหานคร : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, ๒๕๔๙), หน้า ๒๓. 
 ๗ ไชยรัตน์   เจริญ สิน โอฬาร , ขบวนกำรสั งคม กำรเปลี่ ยนแปลงสั งคม  โลกำภิ วัฒ น์ , 
(กรุงเทพมหานคร : วิภาษา, ๒๕๔๙), หน้า ๕๗. 



 
๕ 

 

รัฐบาล, ยุทธศาสตร์กระทรวงวัฒนธรรม, แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. 
๒๕๖๐ - ๒๕๖๔), และแผนพัฒนาจังหวัดเลยและกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ 
โดยจะท าการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการของพ้ืนที่ โดยค านึงถงึว่า (๑) ประชาชนได้อะไร
จากการท างานของกระทรวงวัฒนธรรม (๒) เป็นงานที่ครอบคลุมพื้นที่/คนทุกเพศ ทุกกลุ่มวัย ทุกกลุ่ม
อายุ (๓) เป็นสิ่งที่แล้วเกิดมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ และ(๔) มีการเสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายทาง
วัฒนธรรมในพื้นท่ี รวมถึงบูรณาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในลักษณะกลไกประชารัฐ 

คณะผู้วิจัยจึงเล็งเห็นถึงประโยชน์ที่ผู้ใช้จะได้รับจากการวิจัยนับเป็นประเด็นและขยาย
ผลงานวิจัยที่ต้องการเพ่ิมเติมสามารถสร้างเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative economy) ตาม
แผนพัฒนาระดับภาคและการพัฒนาโครงการที่จะเกิดผลกระทบ (Impact) เป็นที่ชัดเจนเชิงประจักษ์
ต่อหน่วยงานต้นสังกัด สภาพสิ่งแวดล้อมเพ่ือการเรียนรู้และพ้ืนที่และเครือข่ายภาคส่วนประชาชนใน
ชุมชนใกล้เคียง และเห็นความส าคัญกับการพัฒนาและส่งเสริมขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธซึ่ง
เป็นประชากรส่วนใหญ่ของประเทศ ดังนั้นชุดโครงการวิจัยการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนในจังหวัดเลย คณะผู้วิจัยมีการบูรณหลักพุทธศาสนาและปรัชญากับหลักการบริหาร
จัดการโดยความร่วมมือของเครือข่ายประชารัฐ แผนบูรณาการการวิจัยนี้ก่อให้เกิดประโยชน์ทาง
วิชาการ และโมเดลองค์ความรู้ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม และชุมชนเป็นประโยชน์เชิงเศรษฐกิจชุมชน 
ประโยชน์เชิงนโยบายในระยะยาวที่จะบูรณาการเชิงปฏิบัติการเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับการ
พัฒนาตามแนวแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
 
๑.๒  วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 ๑.๒.๑  เพ่ือศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 
 ๑.๒.๒ เพ่ือศึกษาการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
 ๑.๒.๓ เพ่ือศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 
 ๑.๒.๔ เพ่ือการเสนอแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 
๑.๓. ค ำถำมวิจัย 
 ๑.๓.๑  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เป็น
อย่างไร 
 ๑.๓.๒ การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย เป็นอย่างไร  
 ๑.๓.๓ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  
เป็นอย่างไร 
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 ๑.๓.๔ การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  ควรเป็นอย่างไร 
 
๑.๔  ขอบเขตของกำรวิจัย 
 ๑.๔.๑  ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
 การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยก าหนดขอบเขตเนื้อหาของการวิจัยดังนี้ 
 ๑)  ผู้วิจัยท าการศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  
 ๒)  ผู้วิจัยได้ศึกษาการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
 ๓)   ผู้วิจัยได้ศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย   
 ๔)  ผู้วิจัยได้ศึกษาการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย   
 ๑.๔.๒  ขอบเขตด้ำนผู้ให้ข้อมูลส ำคัญ 
 การวิจัยครั้งนี้   เป็นชุดโครงการวิจัย  ผู้วิจัยได้เลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญตามชุดของแต่
ละโครงการวิจัย  ซึ่งแบ่งงออกเป็น  ๔  ชุดโครงการย่อย  ดังนี้ 
 โครงกำรย่อยที่ ๑  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  โดยมี  พระโกศล  มณิรัตนา, ดร.  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งผู้ให้ข้อมูลส าคัญ
ออกเป็น  ๓  กลุ่มดังนี ้
 ๑) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In- depth Interview) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) ประกอบด้วย ๑) พระสงฆ์ ผู้น าชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ในพ้ืนที่ชุมชนต าบลปากตม 
อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย จ านวน ๑๕ ท่าน ๒) ตัวแทนจากหน่วยภาครัฐ เช่น ผู้แทนกรมส่งเสริม
วัฒนธรรม ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน ๑๕ ราย  ๓) ตัวแทนจาก
สถาบันการศึกษา ภาคเอกชน พ่อค้าแม่ค้า รัฐวิสาหกิจ และประชาชนทั่วไป ในพ้ืนที่ชุมชนต าบลปาก
ตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย จ านวน ๑๕ ท่าน  และผู้ทรงคุณวุฒิส่วนราชการ  ภาคเอกชน  
พระสงฆ์  และภาคประชาชน  อ าเภอนาแห้ว  จังหวัดเลย  จ านวน ๑๕ รูป/คน 
 ๒) การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผู้วิจัยจัดสนทนากลุ่มโดยหารคัดเลือก
แบบเจาะจง เพ่ือใช้ในการศึกษาความคิดเห็น ทัศนคติ ความรู้สึก การรับรู้ ความเชื่อ พฤติกรรมการ
เสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย และการพัฒนาการ
เสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ในการหาค าตอบที่ยังคลุมเครือ หรือยังไม่แน่ชัดของการ
วิจัย เพ่ือช่วยให้งานวิจัยสมบูรณ์ถูกต้องยิ่งขึ้น จ านวน ๑๐ ท่าน 
 ๓) การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) 
ประกอบด้วย  ๑) พระสงฆ์ ผู้น าชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ในพ้ืนที่ชุมชนต าบลปากตม อ าเภอเชียง
คาน จังหวัดเลย จ านวน ๑๕ ท่าน ๒) ตัวแทนจากหน่วยภาครัฐ เช่น ผู้แทนกรมส่งเสริมวัฒนธรรม 
ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน ๑๕ ราย  ๓) ตัวแทนจาก



 
๗ 

 

สถาบันการศึกษา ภาคเอกชน พ่อค้าแม่ค้า รัฐวิสาหกิจ และประชาชนทั่วไป ในพ้ืนที่ชุมชนต าบลปาก
ตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย จ านวน ๑๕ ท่าน  และผู้ทรงคุณวุฒิส่วนราชการ  ภาคเอกชน  
พระสงฆ์  และภาคประชาชน  อ าเภอนาแห้ว  จังหวัดเลย  จ านวน ๑๕ รูป/คน 
 โครงกำรย่อยที่ ๒  การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  โดยมี  นายศตวรรษ  สงกาผัน  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญออกเป็น  ๓  กลุ่มดังนี้ 
 ๑) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In- depth Interview) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) จ านวน  ๔  ชุมชน ๆ ละ  ๑๕  รูป/คน รวมเป็น ๖๐ รูป/คน  ประกอบด้วย ตัวแทน
ผู้น าชุมชน/ผู้น าศาสนา  ตัวแทนอาสาสมัครนักพัฒนาชุมชน  ตัวแทนจากหน่วยงานราชการที่
เกี่ยวข้อง  ตัวแทนภาคประชาชน 
 ๒) การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) จ านวน ๑๐ รูป/คน  ได้แก่ ตัวแทน
ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา  อาสาสมัครนักพัฒนาชุมชน  ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง  
และตัวแทนภาคประชาชน 
 ๓) การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ในการระดมความคิด ซึ่งเข้ามามีส่วนร่วม
ในกระบวนการรับฟังการให้ข้อมูลจากวิทยากรที่ทางทีมวิจัยได้ติดต่อมาบรรยาย โดยกิจกรรมดังกล่าว 
ให้ประชาชนจ านวน ๖๐ รูป/คน ได้จัดแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๑๐ คน จ านวน ๖ กลุ่ม ได้แสดงความ
คิดเห็นร่วมกันหลังจากได้รับฟังการบรรยายจากวิทยากร 
 โครงกำรย่อยที่ ๓  กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  โดยมี  ดร.จ านง  วงศ์คง  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งผู้ให้ข้อมูลส าคัญออกเป็น  
๔  กลุ่มดังนี ้

๑) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ตัวแทนชาวบ้าน ๑๕ คน 

๒) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย โดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง
แบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ตัวแทน
ชาวบ้าน ๑๕ คน 

๓) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย  โดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง
แบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ตัวแทน
ชาวบ้าน ๑๕ คน 

๔) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย โดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง
แบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ตัวแทน
ชาวบ้าน ๑๕ คน 



 
๘ 

 

 โครงกำรย่อยที่ ๔  การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย โดยมี  พระมหาสมศักดิ์  สติสมฺปนฺโน  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่ง
ผู้ให้ข้อมูลส าคัญออกเป็น  ๓  กลุ่มดังนี ้
 ๑) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In- depth Interview) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) จากพ้ืนที่วิจัยจ านวน  ๔  อ าเภอๆ ละ    ๑๕  รูป/คน  ประกอบด้วย กลุ่มตัวแทน
พระสงฆ์ กลุ่มตัวแทนสภาวัฒนธรรม กลุ่มตัวแทนผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม  กลุ่มตัวแทนองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กลุ่มตัวแทนผู้น าชุมชน  และกลุ่มตัวแทนสภาเยาวชน   
 ๒) การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผู้วิจัยจัดสนทนากลุ่มโดยหารคัดเลือก
แบบเจาะจง จ านวน  ๑๐  รูป/คน  เพ่ือใช้ในการศึกษาความคิดเห็น ทัศนคติ ความรู้สึก การรับรู้  
การเสริมสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๓) การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Action Research) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) จ านวน  ๖๐  รูป/คน  ผู้วิจัยจัดเวทีรับฟังความคิดเห็น ข้อแนะน า และข้อเสนอแนะ 
โดยผู้วิจัยจะเชิญผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีหน้าที่โดยตรง ผู้ซึ่งสามารถมีอิทธิพลที่ส าคัญ
หรือมีความส าคัญต่อความส าเร็จในการเสริมสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมวิถีพุทธ  ที่สังเคราะห์ขึ้นจาก
ผลการวิจัยในเขตพ้ืนที่ที่ท าการวิจัย เข้าร่วมสนทนา และแสดงความคิดเห็น ภายใต้บรรยากาศการมี
ส่วนร่วม และการแสดงความคิดเห็นอย่างเสรี โดยใช้เทคนิคการประชุ มแบบมีส่วนร่วมอย่าง
สร้างสรรค์ เพ่ือสามารถสังเคราะห์ หาลักษณะร่วม และข้อสรุปร่วมต่อไป  
 ๑.๔.๓  ขอบเขตด้ำนพื้นที่ 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยเลือกพ้ืนที่ในการวิจัยภาคสนามซึ่งเป็นพ้ืนที่ตามแนวชายแดน  ดังนี้ 

 ๑. ชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย  
 ๒. ชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  
 ๓. ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย  
 ๔. ชุมชนบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย 

 ๑.๔.๔  ขอบเขตด้ำนเวลำ 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ก าหนดเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม  โดยการเริ่มเก็บ
ข้อมูลแต่วันที่ ๑  มกราคม  ๒๕๖๕  ถึงวันที่ ๓๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๕  โดยแบ่ง 
 ๑) ในช่วง  วันที่ ๑  ตุลาคม  ถึงวันที่  ๓๑  ตุลาคม  ๒๕๖๔  คณะผู้วิจัยการจัดท ารายงาน 
๓บท และออกแบบเครื่องมือการวิจัย  การก าหนดลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนากิจกรรมการวิจัย 
 ๒) ในช่วง  วันที่ ๑ มกราคม ถึง ๓๑  มกราคม ๒๕๖๕  คณะผู้วิจัยลงท าการเก็บข้อมูล
ภาคสนาม  โดยการลงพื้นที่สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญซึ่งเป็นพื้นที่ตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย   
 ๓) ในช่วง  วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ถึง ๒๘  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  คณะผู้วิจัยลงท าการเก็บ
ข้อมูลโดยการจัดสนทนากลุ่มย่อย  เพื่อสรุปผลการวิจัย  และแนวทางในการจัดการองค์ความรู้ตาม
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 ๔) ในช่วง  วันที่ ๑  มีนาคม ถึง ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๕   คณะผู้วิจัยสรุปการรายงาน
ความก้าวหน้า ผลการศึกษาบทที่ ๔ และรายงานการใช้จ่ายงบประมาณ 



 
๙ 

 

 ๕) ในช่วง  วันที่ ๑  เมษายน ถึง ๓๐  เมษายน ๒๕๖๕   คณะผู้วิจัยลงท าการเก็บข้อมูล
ภาคสนาม  โดยการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน   โดยจัดเวทีรับฟังความคิดเห็น ข้อแนะน า 
และข้อเสนอแนะ โดยผู้วิจัยจะเชิญผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีหน้าที่  เข้าร่วมเสวนา และ
แสดงความคิดเห็น ภายใต้บรรยากาศการมีส่วนร่วม และการแสดงความคิดเห็นอย่างเสรี โดยใช้
เทคนิคการประชุมแบบมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือสามารถสังเคราะห์ หาลักษณะร่วม และ
ข้อสรุปเพ่ือคืนความรู้สู่ชุมชนต่อไป  
 ๖) ในช่วง  วันที่  ๑  พฤษภาคม  ถึง ๓๑  พฤษภาคม ๒๕๖๕   คณะผู้วิจัยโดย
ผู้อ านวยการแผนงานวิจัย  จัดประชุมเพ่ือติดตามโครงการวิจัยย่อย  และสรุป  อภิปรายผล การ
รายงานผลการศึกษาบทที่ ๔-๕  และรายงานการใช้จ่ายงบประมาณ  น าเสนอสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
 ๗)  ในช่วง  วันที่ ๑  มิถุนายน  ถึง ๓๐  มิถุนายน ๒๕๖๕  คณะผู้วิจัยปรับปรุงแก้ไข
รายงานการวิจัยตามมติคณะกรรมการ  และสรุปผลการศึกษา น าเสนอบทความ/หนังสือเอกสารและ VTR 
สื่อสารสังคม วีดิทัศน์  
 
๑.๕  นิยำมศัพท์เฉพำะที่ใช้ในกำรวิจัย  
 กำรขับเคลื่อน  หมายถึง  การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนที่จะผลักดันให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ในการขับเคลื่อนของชุมชนมีกระบวนการและขั้นตอนแนวทางการท างานโดยการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน ทั้งชุมชนภาครัฐ  และองค์กรอิสระในการประสานงาน  ด าเนินงานร่วมกันให้
บรรลุวัตถุประสงค์  
 เครือข่ำย หมายถึง ความร่วมมือของกลุ่มบุคคล องค์กร และหน่วยงาน ตกลงที่จะ
ประสานเชื่อมโยงเข้าหากัน ภายใต้วัตถุประสงค์หรือข้อตกลงอย่างใดอย่างหนึ่งร่วมกันอย่างเป็นระบบ
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ซึ่งข้อก าหนดที่เกิดขึ้นนั้น เป็นความพยายามที่จะ
ระดมทรัพยากร กระบวนการ ความรู้ และวิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความส าเร็จจากการร่วมมือ  
 วัฒนธรรม หมายถึง ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงาม ความเป็นระเบียบ เรียบร้อย 
ความกลมเกลียว มีคุณค่า มีความหมายด้านวัฒนธรรม อันเป็นรากเหง้าที่ได้รับการสืบสาน สืบทอด
มาจากบรรพบุรุษ ที่แสดงถึงอัตลักษณ์ และมูลค่าทางสังคม 
  วิถีพุทธ หมายถึง การเข้าใจในหน้าที่ เข้าใจในแนวทางปฏิบัติตามหน้าที่ และท าหน้าที่ให้
ถูกต้อง การรู้เท่าทันความเจริญและความเสื่อมของวิถีชีวิตตนเองและของโลก เรียกว่า พุทธะ 
หมายถึง ผู้รู้ ผู้ตื่นใจ ผู้เบิกบานใจ การเข้าใจในหน้าที่และการปฏิบัติให้ถูกต้องตามหน้าที่ของวิถีชาว
พุทธ มีอยู่ ๓ ระดับ ๓ ขั้นตอนด้วยกัน คือ ๑. รู้ปริยัติธรรม  ๒.รู้การปฏิบัติให้ถูกต้องตามท านอง
คลองธรรม  ๓. รู้เข้าใจในผลส าเร็จอันเนื่องมาจากการปฏิบัติที่ถูกต้องเพ่ือให้เข้าถึงปฏิเวธธรรม 
  ชุมชน หมายถึง หมู่ชน,กลุ่มคนที่อยู่รวมกันเป็นสังคมขนาดเล็กอาศัยอยู่ในอาณาบริเวณ
เดียวกัน มีผลประโยชน์รว่มกัน ที่อาศยัอยูต่ามแนวชายแดนจังหวัดเลย ซึ่งประกอบด้วย ๑.ชุมชนบ้าน
แสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย ๒. ชุมชนบ้านอาฮี  อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย ๓. ชุมชนบ้านท่าดีหมี 
อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย และ ๔. ชุมชนบ้านสงาว อ าเภอปากชม จังหวัดเลย 
 กำรอนุรักษ์  หมายถึง  การคิดค้นศึกษาระวังรักษาให้คงอยู่  รวมทั้งปรับปรุงแก้ไขให้
เหมาะสมและดีขึ้นกว่าเดิม 



 
๑๐ 

 

 ศิลปวัฒนธรรม  หมายถึง  ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงามเป็นมรดกของสังคม
แนววิถีชีวิตขนบธรรมเนียมประเพณี  กิริยามารยาท  ตลอดจนผลงานของมนุษย์งานด้านศิลปะ  
ตลอดจนด้านนันทนาการ 
 กำรเสริมสร้ำงศักยภำพ หมายถึง การเพ่ิมขีดความสามารถในการพัฒนาวัฒนธรรม
ชุมชนเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมที่มีผลกระทบต่อความสมดุลของเศรษฐกิจ 
สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมในสถานการณ์ต่างๆ 
 วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ หมายถึง วิถีการด าเนินชีวิต ความคิดความเชื่อ ค่านิยม 
ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี พิธีกรรม และภูมิปัญญา ซึ่งกลุ่มชนและสังคมได้ร่วมสร้างสรรค์สั่งสม 
ปลูกฝัง สืบทอด เรียนรู้ปรับปรุง และเปลี่ยนแปลง เพ่ือให้เกิดความเจริญงอกงามทั้งด้านจิตใจและ
วัตถุอย่างสันติสุข และยั่งยืนที่มีพระพุทธศาสนาเป็นพื้นฐาน 
 กำรขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  หมายถึง  การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน
ที่จะผลักดันให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการขับเคลื่อนของชุมชนมีกระบวนการและขั้นตอนแนวทางการ
ท างานโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  เพ่ือท าหน้าที่ขยายและเชื่อมโยงเครือข่ายแห่งการเรียนรู้
เกี่ยวกับวัฒนธรรมชุมชนตลอดจนสนับสนุนความร่วมมือระหว่างเครือข่ายและภาคี  เพ่ือให้สามารถ
เผยแพร่ให้น าเอาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธไปประยุกต์ใช้และขยายผลได้อย่างต่อเนื่อง 
๑.๖  กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย”  ผู้วิจยัได้
ศึกษาเอกสารและทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องสามารถสรุปเป็นกรอบแนวคิดได้ดังภาพที่ ๑.๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยน าเข้า  กระบวนการศึกษา  ผลผลิต/ผลลัพธ์  

- ท ฤ ษ ฎี  แ น ว คิ ด 
กระบวนการ ปัญหาและ
อุปสรรค 
- วิ เค ราะห์ ก ระบวนการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธ 
- พัฒ นารูปแบบการการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธ 
- กระบวนการการพัฒนา
กิ จ ก รรม ก ารขั บ เค ลื่ อ น
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
- ส ร้ า ง เ ค รื อ ข่ า ย ก า ร
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธอย่างยั่งยืน 

๑) การน าเสนอผลงานการ
เส ริ ม ส ร้ า ง ศั ก ย ภ า พ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
๒) พัฒนาวัฒนธรรมและ
ยกระดับตามนโยบายชุมชน
วิถีพุทธ 
๓ )  กระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถี
พุทธ 
๔) การเสริมสร้างเครือข่าย
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
๕ ) บ ท ค วาม วิ ช าก า ร /
บ ท ค ว า ม วิ จั ย เผ ย แ ผ่
ระดับชาติและนานาชาติ 

๑) การเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
๒) พัฒนาวัฒนธรรมและ
ยกระดับตามนโยบายชุมชน
วิถีพุทธ 
๓) กระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถี
พุทธ 
๔) การเสริมสร้างเครือข่าย
การขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธ 
 

กำรขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตำมแนวชำยแดนจังหวัดเลย 



 
๑๑ 

 

๑.๗  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับจำกกำรวิจัย 
 ๑.๗.๑  ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
 ๑.๗.๒ ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๑.๗.๓ ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
 ๑.๗.๔ ไดเ้ครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๑.๗.๕ ได้บทความวิชาการและบทความวิจัยไปน าเสนอในเวทีระดับชาติและนานาชาติ   



บทท่ี  ๒ 
แนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 ในการวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยได้ท าการทบทวนแนวคิด  ทฤษฎี  และงานวิจัยทีเกี่ยวข้องกับการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  มีรายละเอียดดังนี้ 
 ๒.๑ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับวัฒนธรรม 

 ๒.๒ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความเชื่อและวัฒนธรรมท้องถิ่น 

 ๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
 ๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม 

 ๒.๕ แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับเครือข่าย 
 ๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 
๒.๑ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับวัฒนธรรม 
 

 ๒.๑.๑  ความหมายของวัฒนธรรม 

 นักวิชาการได้ให้ความหมายของ “วัฒนธรรม” ไว้หลายท่าน ทั้งความหมายที่มีลักษณะ
คล้ายคลึงกันและแตกต่างกัน ดังนี้ 

 วัฒนธรรม โดยทั่วไปหมายถึง รูปแบบของกิจกรรมมนุษย์ และโครงสร้างเชิงสัญลักษณ์ที่
ท าให้กิจกรรมนั้นเด่นชัด และมีความส าคัญ วิถีการด าเนินชีวิต ซึ่งเป็นพฤติกรรม และสิ่งที่คนในหมู่
ผลิตสร้างขึ้น ด้วยการเรียนรู้จากกันและกัน และร่วมใช้อยู่ในหมู่พวกของตน ซึ่งสามารถเปลี่ยนแปลง
ได้ตามยุคสมัย และ ความเหมาะสม 

 ค าว่า “วัฒนธรรม” มาจากภาษาอังกฤษ ค าว่า “Culture” ค านี้มีรากศัพท์มาจาก                  
“Cultura” ในภาษาละติน มีความหมายว่า การเพาะปลูกหรือการปลูกฝัง ซึ่งอธิบายได้ว่ามนุษย์เป็น  
ผู้ปลูกฝังอบรมบ่มนิสัยให้เกิดความเจริญงอกงามในด้านภาษาศาสตร์ “วัฒนธรรม” เป็นค าที่ได้มาจาก
การรวมค า ๒ ค าเข้าด้วยกัน ได้แก่  

 ๑) วัฒนะ หรือ วัฒน หมายถึง ความเจริญงอกงาม รุ่งเรือง  
 ๒) ธรรมะ หรือ ธรรม หมายถึง กฎ ระเบียบ หรือข้อปฏิบัติ 
 ฉะนั้น เมื่อพูดถึงวัฒนธรรมตามความหมายนี้จึงหมายถึง ความเป็นระเบียบ การมีวินัย 

เช่น เมื่อกล่าวถึงบุคคลหนึ่งว่า เป็นคนมีวัฒนธรรม ก็มักจะหมายความว่า เป็นที่มีระเบียบวินัย เป็นต้น 
ในด้านสังคมศาสตร์ วัฒนธรรมมีความหมายกว้างขวางมาก กล่าวคือ วัฒนธรรม หมายถึง วิถีชีวิต 
(Way of life) ของมนุษย์ในสังคม และแบบแผนในการด าเนินชีวิตของมนุษย์ทุกๆ อย่างรวมทั้งบรรดา



 
๑๓ 

 

ผลงานทั้งมวลที่มนุษย์ได้สร้างสรรค์ขึ้น ตลอดจนความคิด ความเชื่อ ค่านิยม และความรู้ต่างๆ                    
เป็นต้น๑ 

 เสฐียร   โกเศศ๒(พระยาอนุมานราชธน) ได้ให้ค าจ ากัดความของค าว่า วัฒนธรรมไว้
หลายแนว ดังนี้  

 ๑) วัฒนธรรม คือ สิ่งที่มนุษย์เปลี่ยนแปลง ปรับปรุง หรือผลิตสร้างขึ้นเพ่ือความเจริญงอก
งามในวิถีชีวิตของส่วนรวม 

 ๒) วัฒนธรรม คือ วิถีแห่งชีวิตมนุษย์ในส่วนรวมที่ถ่ายทอดกันได้ เอาอย่างกันได้ 
 ๓) วัฒนธรรม คือ สิ่งอันที่เป็นผลิตผลของส่วนรวมที่มนุษย์ ได้เรียนรู้มาจากคนแต่ก่อน         

สืบต่อเป็นประเพณีกันมา 
 ๔) วัฒนธรรม คือ ความคิด ความรู้สึก ความประพฤติและกิริยาอาการ หรือการกระท า

ใดๆ ของมนุษย์ในส่วนรวม คงรูปเป็นพิมพ์เดียวกัน และส าแดงออกมาให้ปรากฏเป็นภาษา ศิลปะ 
ความเชื่อถือ ระเบียบประเพณี เป็นต้น 

 ๕) วัฒนธรรม คือ มรดกแห่งสังคม ซึ่งสังคมรับและรักษาไว้ให้เจริญงอกงาม 
 พระยาอนุมานราชธน๓ กล่าวว่า “วัฒนธรรม คือสิ่งที่มนุษย์เปลี่ยนแปลงปรับปรุง    หรือ

ผลิตสร้างขึ้น เพ่ือความเจริญงอกงามในวิถีแห่งชีวิตของส่วนรวมที่ถ่ายทอดกันได้เลียนแบบกันได้                
เอาอย่างกันได้”   

 อุทัย  หิรัญโต๔ กล่าวว่า “วัฒนธรรมคือ มรดกทางสังคมที่ได้ตกทอดมาเป็นสมบัติของ
มนุษย์ในสมัยปัจจุบัน และน ามาใช้ในการครองชีวิตเป็นแบบแผนแห่งการครองชีวิต (Design of 
Living) หมายความว่า วัฒนธรรมเป็นแบบฉบับที่ท าการก าหนดพฤติกรรมของมนุษย์ไปว่าจะต้องท า
อย่างไร และท าอย่างไร คิดอย่างไร รู้สึกอย่างไร อะไรดี อะไรชั่ว วัฒนธรรมมิได้หมายความถึงการเป็น
ผู้ประพฤติปฏิบัติงานได้เหมาะสม หรือความเป็นผู้มีจิตใจสูงเท่านั้น แต่ยังรวมถึงทุกสิ่งทุกอย่างที่มนุษย์
สร้างและรับมาปฏิบัติสืบต่อมา”  

 ยุทธ  ศักดิ์เดชยันต์  ได้กล่าวว่า “วัฒนธรรม รวมถึงความคิด และแบบแผนพฤติกรรมทุก
อย่างที่ตกทอดสืบต่อกันมาโดยทางการสื่อสารหรือส่งสัญลักษณ์  ไม่ตกทอดโดยกรรมพันธุ์                    
เราเรียนรู้ วัฒนธรรมโดยอาศัยค าพูด ท่าทาง เช่น การที่นกรู้สร้างรังได้นั้นเป็นการตกทอดทาง
กรรมพันธุ์ แต่การที่มนุษย์รู้จักสร้างบ้านพักที่อยู่อาศัยนั้นเป็นการถ่ายทอดทางวัฒนธรรม” 

                                                   
 ๑ อานนท์ อาภาภิรม, สังคม วัฒนธรรม และประเพณีไทย, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์แพร่วิทยา, 

๒๕๑๙), หน้า ๑๑๒. 
 ๒ กรมศิลปากร, องค์การค้าของคุรุสภา และมูลนิธิเสถียรโกเศศ  นาคะประทีป, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๓๑), หน้า ๗๖. 
 ๓ พระยาอนุมานราชธน, ความหมายของวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภาลาดพร้าว, 

๒๕๑๒), หน้า ๒๓. 
 ๔ อุทัย หิรัญโต, สารานุกรมศัพท์สังคมวิทยา-มานุษยวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, 

๒๕๒๙), หน้า ๑๒. 



 
๑๔ 

 

 พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตโต)๕ ได้อธิบายความหมายของวัฒนธรรมเมื่อคราวแสดง
ปาฐกถาพิเศษ ๑๐๐ ปี ของพระยาอนุมานราชธน เรื่อง "วัฒนธรรม กับการพัฒนา" ไว้เป็นหลายนัย
อย่างน่าพิจารณา ดังนี้ 

 ๑) วัฒนธรรม เป็นผลรวมของการสั่งสมสิ่งสร้างสรรค์และภูมิธรรมปัญญา ที่ถ่ายทอดสืบ
ต่อกันมาของสังคมนั้นๆ 

 ๒) วัฒนธรรม เป็นการสั่งสมประสบการณ์ ความรู้ ความสามารถ ภูมิธรรมภูมิปัญญา
ทั้งหมดท่ีได้ช่วยให้มนุษย์ในสังคมนั้นๆ อยู่รอด และเจริญสืบต่อได้ และเป็นอยู่อย่างท่ีเป็นในบัดนี้ 

 ๓) วัฒนธรรม คือผลรวมของทุกสิ่งซึ่งเป็นความเจริญงอกงามที่สังคมนั้นๆ ได้ท าไว้ หรือได้
สั่งสมมาจนถึงบัดนี้ 

 ๔) วัฒนธรรม เป็นทั้งสิ่งที่ท า ให้เจริญงอกงามสืบมา และเป็นเนื้อตัวของความเจริญงอก
งามที่มีอยู่  ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานของความเจริญงอกงามต่อไป ตลอดจนเป็นเครื่องวัดระดับความ              
เจริญงอกงามของสังคมนั้นๆ 

 เอกสารของส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ ได้แสดงความหมายของ
วัฒนธรรมไว้ต่างกัน เช่น 

 (๑) วัฒนธรรม เป็นวิธีการด าเนินชีวิตของสังคม เป็นแบบแผนการประพฤติ และ               
การแสดงออกซึ่งความรู้สึกนึกคิดในสถานการณ์ต่างๆ ที่สมาชิกในสังคมเดียวกันสามารถเข้าใจและ
ซาบซึ้งร่วมกันยอมรับและใช้ปฏิบัติร่วมกัน อันจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในสังคมนั้นๆ 

 (๒) วัฒนธรรม เป็นวิถีชีวิตของมนุษย์ที่เกิดจากระบบความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
มนุษย์ มนุษย์กับสังคม และมนุษย์กับธรรมชาติ วัฒนธรรมมีทั้งสาระและรูปแบบที่เป็นระบบความคิด 
วิธีการ โครงสร้างของสังคม สถาบัน ตลอดจนแบบแผนและทุกสิ่งทุกอย่างที่มนุษย์สร้างขึ้น๖  

 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตพ.ศ.๒๕๔๒๗ ให้ความหมาย “วัฒนธรรม” ว่า สิ่งที่ท าความ
เจริญงอกงามให้แก่หมู่คณะ เช่น วัฒนธรรมในการแต่งกาย หรือวิถีชีวิตของหมู่คณะ เช่น วัฒนธรรม
ชาวเขา 

 จอมพล ป. พิบูลสงคราม๘ กล่าวว่า “วัฒนธรรมของชาติเป็นเครื่องแสดงให้เห็นความ
เจริญงอกงามใหญ่หลวงของชาติ วัฒนธรรมเป็นสิ่งส าคัญมาก วัฒนธรรมไม่เป็นแค่เครื่องหมาย
ภายนอก ไม่เป็นแค่เพียงสิ่งซึ่งอวดโลกว่าเป็นชนชาติเจริญเท่านั้น วัฒนธรรมมีผลลึกซึ้งเข้าไปถึงชีวิต
จิตใจคน วัฒนธรรมเป็นเครื่องผดุงศีลธรรม เป็นปัจจัยแห่งความเจริญงอกงาม และความแข็งแรง 
มั่นคงของชาติบ้านเมือง” 

                                                   
 ๕ พระราชวรมุนี (ประยุทธ์ ปยุตโต), พุทธธรรม, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๒๙), หน้า ๔. 
 ๖ คณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ, สํานักงานศิลปินแห่งชาติ, (กรุงเทพมหานคร : คุรุสภาลาดพร้าว, 

๒๕๔๐), หน้า ๖๕. 
 ๗ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร :                 

นามมีบุ๊คส์พับลิเคชั่นส์ , ๒๕๔๖), หน้า ๓๒๒. 
 ๘ ชาญวิทย์  เกษตรศิริ  (บรรณาธิการ), จอมพลป. พิบูลสงครามกับการเมืองไทยสมัยใหม่ , 

(กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิโครงการต าราสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์), ๒๕๔๔. 



 
๑๕ 

 

 นิคม มุสิกะคามะ๙ ให้ความหมายว่า“วัฒนธรรม” คือวิถีชีวิตของคน เกิดจากกระบวนการ
อันซับซ้อนทางสังคมหรือกลุ่มชน โดยรวมเอามิติทางด้านจิตใจ วัตถุ ภูมิปัญญาและอารมณ์เข้าไว้
ด้วยกันจนเป็นรูปแบบเอกลักษณ์ของสังคมนั้น มิใช่เพียงเรื่องของศิลปะและวรรณกรรม หากหมาย
รวมถึงสิทธิมนุษยชนขั้นพ้ืนฐาน ระบบค่านิยม ตลอดจนขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี และความเชื่อ
ต่างๆ 

 สรุปได้ว่า “วัฒนธรรม” หมายถึง วิถีการด าเนินชีวิต ของคนในสังคม นับตั้งแต่วิธีกิน             
วิธีอยู่ วิธีแต่งกาย วิธีท างาน วิธีพักผ่อน วิธีแสดงอารมณ์ วิธีสื่อความ วิธีจราจรและขนส่ง วิธีอยู่ร่วมกัน
เป็นหมู่คณะ วิธีแสดงความสุขทางใจ และหลักเกณฑ์การด าเนินชีวิต โดยแนวทางการแสดงถึงวิถีชีวิต
นั้นอาจมาจากเอกชน หรือคณะบุคคลท าเป็นตัวแบบ แล้วต่อมาคนส่วนใหญ่ก็ปฏิบัติสืบต่อ             
กันมา วัฒนธรรมย่อมเปลี่ยนแปลงไปตามเงื่อนไขและกาลเวลา เมื่อมีการประดิษฐ์หรือค้นพบสิ่งใหม่                 
วิธีใหม่ที่ใช้แก้ปัญหาและตอบสนองความต้องการของสังคมได้ดีกว่า ซึ่งอาจท าให้สมาชิกของสังคมเกิด
ความนิยม และในที่สุดอาจเลิกใช้วัฒนธรรมเดิม ดังนั้น การรักษาหรือธ ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมเดิม จึงต้อง
มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาวัฒนธรรมให้เหมาะสมมีประสิทธิภาพตามยุคสมัย 

 
  ๒.๑.๒  ที่มาของวัฒนธรรม 
 วัฒนธรรมมีในสังคมมนุษย์เท่านั้น สัตว์ไม่มีวัฒนธรรมเหมือนมนุษย์ หรือสร้างวัฒนธรรม
ขึ้นมาไม่ได้ แต่มีมนุษย์มีวัฒนธรรม หรือสร้างวัฒนธรรมได้นั้น สาเหตุมาจากเปรียบเทียบกับสัตว์                           
ในการมองสิ่งต่างๆ มีความสามารถใช้มือและนิ้วอย่างอิสระ มีอายุยืนยาว มีมันสมองที่สามารถคิดค้น
เรียนรู้ได้ดี และสามารถถ่ายทอดโดยใช้ภาษาพูดและภาษาเขียน มีความสามารถในการคิดพิจารณา
ไตร่ตรอง มีความจ า มีการทดลองค้นคว้า ประดิษฐ์สิ่งต่างๆ รวมทั้งความสามารถในการปรับตัวเข้ากับ
สังคมหรือการอยู่ร่วมกันได้ดี สิ่งเหล่านี้เองจึงท าให้มนุษย์แตกต่างจากสัตว์  
 แนวคิดเรื่องที่มาของวัฒนธรรมนี้ ได้มีผู้รู้ให้แนวคิดแตกแยกออกไปหลายทางด้วยกัน                                        
แต่มีแนวความคิดท่ีส าคัญอยู่ ๒ ทางด้วยกัน คือ 
 ๑) ทฤษฎี Parallelism ทฤษฎีนี้มีแนวคิดว่า วัฒนธรรมนั้นเกิดขึ้นในที่ต่างๆ พร้อมกัน 
เนื่องจากธรรมชาติของมนุษย์คล้ายกันมาก ฉะนั้นจึงมีความคิดที่คล้ายกัน มนุษย์ที่อยู่ในสถานที่ต่างๆ 
ย่อมสามารถก่อสร้างวัฒนธรรมของตนขึ้นมาได้ จะเห็นได้จากการประดิษฐ์สิ่งของอย่างเดียวกั นใน
สถานที่ต่างกัน จะแตกต่างกันเฉพาะในรูปลักษณะของการประดิษฐ์สิ่งนั้นๆ เช่น ชุมชนที่อยู่ริมแม่น้ าก็
มักจะสร้างเรือเป็นพาหนะในชีวิตประจ าวันของตน รูปร่างของเรืออาจจะแตกต่างกัน แต่ประโยชน์ใช้
สอยเหมือนกัน๑๐  
  ๒) ทฤษฎี Diffusionism ทฤษฎีนี้มีแนวความคิดว่าวัฒนธรรมเกิดจากศูนย์กลางที่ใดที่
หนึ่งเพียงแห่งเดียว และแพร่กระจายไปในชุมชนต่างๆ อาจเป็นกระบวนการค่อยเป็นค่อยไปหรือ
แพร่กระจายไปอย่างกว้างขวาง โดยจากการประดิษฐ์สิ่งใหม่ๆ หรือเกิดสถาบันใหม่ โดยที่สถานที่ที่อยู่
                                                   

 ๙ นิคม มูสิกะคามะ, แนวทางการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐานวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร : 
กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๑), หน้า ๒๑. 

๑๐ สุนทร วงศ์ไวศยวรรณ, วัฒนธรรมองค์การ แนวคิด งานวิจัยและประสบการณ์, (กรุงเทพมหานคร 
: ส านักพิมพ์โฟร์เพชร, ๒๕๔๐), หน้า ๕๖-๕๗. 



 
๑๖ 

 

ใกล้เคียงหรืออยู่ห่างไกลได้น าวัฒนธรรมนั้นไปดัดแปลงใช้จนกระทั่งวัฒนธรรมนั้นแพร่หลายครอบคลุม
ไป ทั่ ว โลก  กล ไกลขอ งการแพร่ ก ระจาย วัฒ น ธรรมนี้ ได้ แก่  ก ารอพยพ  ล่ าอาณ านิ คม                      
การท าสงคราม การเผยแพร่ศาสนา การติดต่อการค้าขาย เป็นต้น 
 โดยทั่วไปแล้วเนื้อหาวัฒนธรรมมีแนวโน้มที่จะแพร่หลาย แต่ก็มิได้ราบรื่นโดยตลอด              
ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายอย่าง เช่น เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก ชุมชนอยู่ห่างไกลเกินไป ประชาชน
เกิดการต่อต้านวัฒนธรรมใหม่ เพราะยังมิเห็นถึงประโยชน์ หรืออาจจะต่อต้านเพราะเห็นว่าวัฒนธรรม
ที่มีอยู่มีคุณค่ามีประโยชน์แล้ว หรือรู้สึกว่าขัดกับลักษณะของวัฒนธรรมที่หลั่งไหลเข้ามา เช่น ในกรณี
สังคมไทยซึ่งได้รับอิทธิพลจากสังคมตะวันตกในเรื่องการดื่มน้ าชา กาแฟ แต่ยังไม่แพร่หลายในหมู่คน
สูงอายุ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในแถบชนบทยังนิยมกินหมากหรืออมเมี่ยงอยู่ เพราะแต่ละชุมชนเคยชิน     
กับวัฒนธรรมของตนและเห็นว่ามีคุณค่าเหมือนกัน และใช้แทนกันได้อยู่แล้ว๑๑ 

 ๒.๑.๓  ลักษณะของวัฒนธรรม 
 วัฒนธรรมมีลักษณะส าคัญหลายประการ ดังนี้ 
 ๑) วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินชีวิตในสังคมมนุษย์ อีกนัยหนึ่งคือ “มนุษย์
จะอยู่โดยปราศจากวัฒนธรรมไม่ได้” หรือ “วัฒนธรรมกับมนุษย์จะต้องอยู่ควบคู่กันไป เสมือนเงากับ
ตัวทิ้งกันไม่ได้”  
 ๒) วัฒนธรรมไม่ใช่สิ่งที่ติดตัวมนุษย์มาแต่ก าเนิด และไม่ใช่สิ่งที่อาจถ่ายทอดทางพันธุกรรม
ได้  ดั งนั้ นนิ สั ยและความสามารถต่ างๆ  ของมนุ ษย์ ส่ วน ใหญ่ เป็ น ผลมาจากการ เรี ยน รู้                  
หรือขบวนการ สังคมกรณ์ (Socialization)  
  ๓) วัฒนธรรมของแต่ละสังคม มีความแตกต่างกันและความแตกต่างนี้ ไม่อาจน ามา
เปรียบเทียบพิจารณาว่าวัฒนธรรมใดดีกว่ากัน เพราะวัฒนธรรมแต่ละวัฒนธรรมย่อมมีความเหมาะสม
ถูกต้องตามสภาพแวดล้อมของแต่ละสังคม แนวความคิดที่ว่า วัฒนธรรมทุกวัฒนธรรมมีส่วนดีเป็นของ
ตนเอง ซึ่งเรียกว่า “วัฒนธรรมสัมพันธ์” แนวความคิดนี้มุ่งที่จะลบล้างความคิดเห็นที่ว่า วัฒนธรรมของ
ตนดีกว่าวัฒนธรรมของคนอ่ืน (Ethnocentrism)  
  ๔) วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่อาจเปลี่ยนแปลงได้ โดยทั่วไปการเปลี่ยนแปลงมักจะเป็นไปได้               
๒ วิธีคือ  
  (๔.๑) การเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนภายในวัฒนธรรมเอง เช่น การประดิษฐ์คิดค้น  
  (๔.๒) การเปลี่ยนแปลงที่มาจากภายนอก เช่น การติดต่อกับวัฒนธรรมอ่ืน เป็นการ
เลียนแบบวัฒนธรรมอื่นๆ มาใช้  
  ๕) วัฒนธรรมเป็นผลรวมของแบบแผนและแนวการด าเนินชีวิตของหลายๆ อย่างในสังคม
เข้าด้วยกัน ถ้าสมาชิกในสังคมส่วนใหญ่ยึดถือเป็นแบบอย่างเดียวกันเรียกวัฒนธรรมนั้นว่า “วัฒนธรรม
ใหญ่” หรือ “วัฒนธรรมรวม” และภายหลังวัฒนธรรมใหญ่ยังแบ่งเป็น “วัฒนธรรมย่อย” หรือ 
“วัฒนธรรมรอง” ด้วย๑๒ 
 
                                                   

 ๑๑ สุนทร วงศ์ไวศยวรรณ, วัฒนธรรมองค์การ แนวคิด งานวิจัยและประสบการณ์, หน้าเดียวกัน. 
 ๑๒ เอกรินทร์  สี่มหาศาล และคณะ, สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม, พิมพ์ครั้งที่  ๓ ,

(กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน์. ๒๕๔๕), หน้า ๒๓. 



 
๑๗ 

 

 ๒.๑.๔  ประเภทของวัฒนธรรม 
 ประเภทขอวัฒนธรรม แบ่งเป็น  ๒ ประเภทใหญ่ๆ๑๓ คือ 
 ๑) วัฒนธรรมที่เป็นวัตถุ (Material Culture) ซึ่งได้แก่สิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยีต่างๆ ที่
มนุษย์คิดค้นผลิตขึ้นมา เช่น สิ่งก่อสร้าง อาคารบ้านเรือน อาวุธยุทโธปกรณ์ เครื่องอ านวยความสะดวก
ต่างๆ เป็นต้น  
  ๒) วัฒนธรรมที่ไม่ใช่วัตถุ (Non – material Culture) หมายถึง อุดมการณ์ ค่านิยม 
แนวคิด ภาษา ความเชื่อทางศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี ลัทธิการเมือง กฎหมาย วิธีการกระท า 
และแบบแผนในการด าเนินชีวิต ซึ่งมีลักษณะเป็นนามธรรม (Abstract) ที่มองเห็นไม่ได ้  
 การแบ่งประเภทของวัฒนธรรมออกเป็น ๒ ประเภท ดังกล่าวข้างต้น นักสังคมวิทยา                   
บางท่านเห็นว่า แนวคิดที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมที่ไม่ใช่วัตถุนั้นคลุมเครือ จึงได้แบ่งวัฒนธรรมออกเป็น                       
๓ ประเภท ดังนี้ คือ 
 ๑) วัฒนธรรมทางวัตถุ (Material) ได้แก่ วัตถุสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ที่มนุษย์สร้างขึ้น            
เพ่ือน ามาใช้ในสังคม เช่น ที่อยู่อาศัย อาหาร เสื้อผ้า ยารักษาโรค  
  ๒) วัฒนธรรมความคิด (Idea) หมายถึง วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับความรู้สึกนึกคิด ทัศนคติ 
ความเชื่อต่างๆ เช่น ความเชื่อในเรื่องตายแล้วเกิดใหม่ ความเชื่อในเรื่องกฎแห่งกรรม การเชื่อถือโชค
ลาง ตลอดจนเรื่องลึกลับ นิยายปรัมปรา วรรณคดี สุภาษิต และอุดมการณ์ต่างๆ เป็นต้น  
  ๓) วัฒนธรรมด้านบรรทัดฐาน (Norm) เป็นเรื่องของการประพฤติปฏิบัติตามระเบียบแบบ
แผนที่สังคมก าหนดเอาไว้ไม่ว่าจะเป็นลายลักษณ์อักษรหรือไม่เป็นลายลักษณ์อักษรก็ตาม ซึ่งแบ่ง
ออกเป็นประเภทย่อยๆ ดังนี้  
  (๓.๑) วัฒนธรรมทางสังคม (Social Culture) เป็นวัฒนธรรมที่เก่ียวกับความประพฤติ 
หรือมารยาททางสังคม เช่น การไหว้ การจับมือทักทาย การเข้าแถว การแต่งชุดด าไปงานศพ เป็นต้น 
  (๓.๒) วัฒนธรรมที่เกี่ยวข้องกับกฎหมาย (Legal Culture) เป็นวัฒนธรรมที่ก่อให้เกิด
ความเป็นระเบียบและกฎเกณฑ์เพ่ือให้คนในสังคมอยู่ด้วยกันอย่างมีความสุข  
  (๓.๓) วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับจิตใจและศีลธรรม (Moral Culture) วัฒนธรรมประเภทนี้
ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตในสังคม เช่น ความซื่อสัตย์ สุจริต ความเมตตากรุณา ความเอ้ือเฟ้ือ 
เผื่อแผ่ เป็นต้น 
 ตามพระราชบัญญัติวัฒนธรรมแห่งชาติ ปีพุทธศักราช ๒๔๘๕ ได้แบ่งประเภทวัฒนธรรม
ออกเป็น ๔ ประเภท๑๔ ได้แก่ 
 ๑) คติธรรม (Moral) คือวัฒนธรรมที่เกี่ยวกับหลักในการด ารงชีวิตส่วนใหญ่เป็นของ                
จิตใจ และได้มาจากศาสนา ใช้เป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตของสังคม เช่น ความเสียสละ                                
ความขยันหมัน่เพียร การประหยัดอดออม ความกตัญญู ความอดทน ท าดีได้ดี เป็นต้น 
 ๒) เนติธรรม (Legal) คือวัฒนธรรมทางกฎหมาย รวมทั้งระเบียบประเพณีที่ยอมรับนับถือ
กันว่ามีความส าคัญพอๆ กับกฎหมาย เพ่ือให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

                                                   
 ๑๓ เรื่องเดียวกัน, หน้าเดียวกัน. 
๑๔ เอกรินทร์  สี่มหาศาล และคณะ, สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม, หน้า ๒๔. 



 
๑๘ 

 

 ๓) สหธรรม (Social) คือวัฒนธรรมทางสังคม รวมทั้งมารยาทต่างๆ ที่จะติดต่อเกี่ยวข้อง
กับสังคม เช่น มารยาทในการรับประทานอาหาร มารยาทในการติดต่อกับบุคคลต่างๆ ในสังคม 
 ๔) วัตถุธรรม (Material) คือวัฒนธรรมทางวัตถุ เช่น เครื่องนุ่งห่ม ยารักษาโรค บ้านเรือน 
อาคารสิ่งก่อสร้างต่างๆ สะพาน ถนน รถยนต์ เครื่องคอมพิวเตอร์ เป็นต้น๑๕ 
 
 ๒.๑.๕  สาขาของวัฒนธรรม  
 ปัจจุบันเพ่ือสะดวกแก่การศึกษาและส่งเสริมวัฒนธรรม ส านักงานคณะกรรมการ
วัฒนธรรมแห่งชาติ ได้แบ่งออกเป็น ๕ สาขา คือ 
 ๑) สาขามนุษยศาสตร์ ได้แก่ ขนบธรรมเนียมประเพณี คุณธรรม ศีลธรรม ศาสนา ปรัชญา 
ประวัติศาสตร์ โบราณคดี มารยาทในสังคม การปกครอง กฎหมาย เป็นต้น 
 ๒) สาขาศิลปะ ได้แก่ ภาษา วรรณคดี ดนตรี นาฏศิลป์ วิจิตรศิลป์ สถาปัตยกรรม 
ประติมากรรม จิตรกรรม เป็นต้น 
 ๓) สาขาช่างฝีมือ ได้แก่ การเย็บปักถักร้อย การแกะสลัก การทอผ้า การจักสาน การท า
เครื่องเขิน การท าเครื่องเงิน เครื่องทอง การจัดดอกไม้ การประดิษฐ์ การท าเครื่องปั้นดินเผา เป็นต้น 
 ๔) สาขาคหกรรมศิลป์ ได้แก่ ความรู้เรื่องอาหาร การประกอบอาหาร ความรู้เรื่องการแต่ง
กาย การอบรมเลี้ยงดูเด็ก การดูแลบ้านเรือนที่อยู่อาศัย ความรู้เรื่องยา การรู้จักใช้ยา ความรู้ในการอยู่
รวมกันเป็นครอบครัว เป็นต้น 
 ๕) สาขากีฬาและนันทนาการ ได้แก่ การละเล่น มวยไทย ฟันดาบสองมือ กระบี่กระบอง 
การเลี้ยงนกเขา ไม้ดัดต่างๆ เป็นต้น๑๖ 
 ๒.๑.๖  องค์ประกอบของวัฒนธรรม 
 องค์ประกอบของวัฒนธรรมโดยทั่วไป มี ๔ ประการ คือ 
 ๑) องค์มติ (Concept)  
 องค์มติ หมายถึง ความเชื่อ ความคิด ความเข้าใจ และอุดมการณ์ต่างๆ ตลอดจนทัศนคติ 
การยอมรับว่าสิ่งใดถูกหรือผิด สมควรหรือไม่ ซึ่งแล้วแต่ว่ากลุ่มใดจะใช้อะไรเป็นมาตรฐาน (Normal) 
ในการตัดสินใจหรือเป็นเครื่องวัด เช่น ความเชื่อในเรื่องการท าดีได้ดี ท าชั่วได้ชั่ว เป็นต้น 
 ๒) องค์พิธีการ (Usage)  

 องค์พิธีการ หมายถึง ขนบธรรมเนียมประเพณี ซึ่งเป็นที่ยอมรับกันโดยทั่วไป และแสดง
ออกมาในรูปพิธีกรรมต่างๆ เช่น พิธีแต่งงาน พิธีขึ้นบ้านใหม่ พิธีศพ มักจะได้รับอิทธิพลจากศาสนาเข้า
มาเกี่ยวข้องด้วย ตลอดจนพิธีการแต่งกาย และการรับประทานอาหาร เช่น การแต่งกายเครื่องแบบ
ของทางราชการ หรือการแต่งกายเครื่องแบบเต็มยศในงานรัฐพิธีต่างๆ เป็นต้น 
 ๓) องค์การ (Association or Organization)  

                                                   
 ๑๕ เรื่องเดียวกัน, หน้าเดียวกัน. 
 ๑๖ กรมศิลปากร, วัฒนธรรม อารยธรรม ภูมิปัญญาและเทคโนโลยี , (กรุงเทพมหานคร : กรม, 

๒๕๔๒), หน้า ๒๓. 



 
๑๙ 

 

 องค์การ หมายถึง กลุ่มที่มีการจัดระเบียบหรือมีโครงสร้างอย่างเป็นทางการมีกฎเกณฑ์ 
ข้อบังคับ มีวัตถุประสงค์ และวิธีด าเนินงานไว้เป็นที่แน่นอน เป็นกลุ่มที่มีความส าคัญที่สุดในสังคม 
ซับซ้อน (Complex Society) เช่น องค์การสหประชาชาติ ซึ่งเป็นองค์การที่ใหญ่ที่สุด สมาคมอาเซียน 
สหพันธ์กรรมการ หน่วยราชการ โรงเรียน วัด จนถึงครอบครัว ซึ่งเป็นองค์การที่มีขนาดเล็กที่สุด                 
และใกล้ชิดกับมนุษย์มากที่สุด 
 ๔) องค์วัตถุ (Instrumental and Symbolic Objects)  

 องค์วัตถุ  เป็นวัฒนธรรมทางด้านวัตถุ  มี รูปร่างที่ สามารถสัมผัสจับต้องได้  เช่น                        
บ้าน โรงเรียน ถนน เครื่องแต่งกาย เครื่องใช้ อาวุธ ตลอดจนผลผลิตทางด้านศิลปกรรมของมนุษย์๑๗ 

 ๒.๑.๗  หน้าที่ของวัฒนธรรม 
 หน้าที่ของวัฒนธรรม เนื่องจากวัฒนธรรมเป็นวิถีชีวิตของคนในสังคม ซึ่งได้สืบทอดต่อมา
ยังชนรุ่นหลัง วัฒนธรรมจึงเปรียบเสมือนเครื่องห่อหุ้มสังคม ท าให้สังคมด ารงอยู่ได้ เพราะฉะนั้นจึงอาจ
กล่าวได้ว่า วัฒนธรรมจะเกิดขึ้นได้ก็ต่อเมื่อมีสังคม หรือที่ใดมีวัฒนธรรมที่นั่ นก็มีสังคม ที่ใดมีสังคมที่
นั่นก็มี วัฒนธรรม เท่ากับเป็นของสิ่งเดียวกันที่มีสองด้านแยกกันในทางปฏิบัติไม่ได้ หน้าที่ของ
วัฒนธรรมที่พึงมีต่อสังคมพอสรุปได้ดังนี้ 
 ๑) เป็นตัวก าหนดรูปแบบของสถาบัน เช่น รูปแบบของครอบครัวว่า ชายจะมีภรรยาได้                 
กี่คน หรือ หญิงจะมีสามีได้กี่คน เป็นต้น 
 ๒) เป็นตัวก าหนดบทบาท ความสัมพันธ์ของมนุษย์ เช่น ในสังคมไทยผู้ชายจะบวชเรียน
เมื่อมีอายุครบ ๒๐ ปี หรือการที่เด็กต้องแสดงความเคารพต่อผู้ใหญ่หรือผู้มีอายุมากกว่า เป็นต้น 
 ๓) ท าหน้าที่ควบคุมสังคม เช่น การมีประเพณีต่างๆ ให้ประพฤติปฏิบัติ ผู้ที่ฝ่าฝืนจะได้รับ
การต าหนิจากสังคม เช่น การกระท าของหญิงที่หนีตามผู้ชาย โดยไม่มีการสู่ขอตามประเพณีนั้น            
เป็นการสมควรที่จะได้รับการต าหนิจากสังคม เพ่ือนบ้าน อาจจะไม่คบค้าสมาคมด้วย ฯลฯ เป็นต้น 
 ๔) ท าหน้าที่เป็นเครื่องหมาย สัญลักษณ์ ที่แสดงว่าสังคมหนึ่งแตกต่างไปจากอีกสังคมหนึ่ง 
เช่น สังคมไทยทักทายด้วยการไหว้ สังคมธิเบตทักทายด้วยการแลบลิ้น สังคมตะวันตกทักทายด้วยการ
จับมือ เป็นต้น 
 ๕) ท าให้เกิดความเป็นอันเหนึ่งอันเดียวกันในสังคม เกิดเป็นปึกแผ่นความจงรักภักดี              
และอุทิศตนให้แก่สังคม ท าให้สังคมอยู่รอด 
 ๖) วัฒนธรรมเป็นปัจจัยส าคัญในการสร้างและหล่อหลอมบุคลิกภาพของสังคมให้กับ
สมาชิก 
 ๗) ท าให้สมาชิกแต่ละคนและแต่ละสังคมได้ตระหนักถึงความหมายและวัตถุประสงค์     
ของการมีชีวิตของคน เช่น สังคมไทยพุทธเชื่อว่าเกิดมาแล้วต้องชดใช้กรรม ดังนั้นเมื่อเกิดปัญ หา
เกี่ยวกับชีวิตของคน เขาก็เชื่อว่าเป็นเรื่องของกฎแห่งกรรม 
 ๘) สร้างหรือจัดรูปแบบความประพฤติและการปฏิบัติร่วมกัน โดยบุคคลไม่จ าเป็นต้องคิด
หาวิธีประพฤติปฏิบัติโดยไม่จ าเป็น รูปแบบความประพฤติที่สังคมเคยกระท าอย่างไร หน้าที่ของสมาชิก
ในสังคมก็คือ การปฏิบัติตาม๑๘ 

                                                   
 ๑๗ กรมศิลปากร, วัฒนธรรม อารยธรรม ภูมิปัญญาและเทคโนโลยี, หน้า ๒๓. 



 
๒๐ 

 

 ๒.๑.๘  ปัจจัยพื้นฐานที่มีอิทธิพลต่อวัฒนธรรม 
 ปัจจัยพื้นฐานที่มีอิทธิพลต่อวัฒนธรรม โดยทั่วไป๑๙ มีดังนี ้
 ๑) สภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์  เป็นปัจจัยส าคัญที่มีอิทธิพลต่อการด ารงชีวิตของคนเรา
อย่างยิ่ง เพราะคนเราจ าเป็นต้องปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมทางภูมิศาสตร์ เพ่ื อให้สามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ได้ การปรับตัวในการด ารงชีวิตนี้เอง ก่อให้เกิดภูมิปัญญาท้องถิ่นในด้านต่างๆ ตัวอย่างเช่น 
การสร้างที่อยู่อาศัย พื้นที่ในภาคกลางเป็นพ้ืนที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง คนในสมัยก่อนจึงได้สร้างเรือนให้ยก
พ้ืนสูง เพ่ือป้องกันน้ าท่วมตัวเรือนมีหลังคาทรงสูง เพ่ือให้อากาศถ่ายเทได้สะดวก  เมื่อมีฝนตก น้ าฝน
ไหลลงได้เร็ว ไม่ค้างอยู่บนหลังคา 
 ส่วนทางภาคใต้มีสภาพภูมิประเทศเป็นคาบสมุทร และมีทะเลขนาบทั้งทางด้านตะวันตก
และด้านตะวันออก ท าให้มีฝนตกชุกและประสบภัยจากลมพายุอยู่บ่อยครั้ง คนในภาคนี้จึงปลูกเรือนที่
มีหลังคาทรงเตี้ยและลาดชันเพ่ือไม่ให้ต้านลม เสาเรือนไม่นิยมฝังลงดิน แต่จะวางบนฐานที่ท าจากไม้
เนื้อแข็ง(ปัจจุบันนิยมใช้แท่งซีเมนต์หล่อ) เพ่ือไม่ให้เสาผุพังเร็ว การสร้างเครื่องมือเครื่องใช้ พ้ืนที่ใน
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคกลาง มีแหล่งน้ าหลายแห่ง จึงเกิดภูมิปัญญาในการคิดเครื่องมือจับ
สัตว์น้ ารูปแบบต่างๆ เช่น แห อวน ลอบ ยอ ไว้ส าหรับดักจับสัตว์น้ า ส่วนภาคใต้มีฝนตกชุก ในพื้นที่นา
จึงมีระดับน้ าสูง จึงมีการประดิษฐ์เครื่องมือที่เรียกว่า แกระ  ซึ่งใช้ส าหรับตัดรวงข้าว 
 ๒) ทรัพยากรธรรมชาติ นับเป็นปัจจัยพ้ืนฐาน ส าคัญอีกประการหนึ่ งที่มีผลต่อการ
สร้างสรรค์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพราะคนเราจะน าทรัพยากรธรรมชาติมาใช้ประโยชน์ ในการด ารงชีวิต
ในรูปแบบต่างๆ เช่น 
  (๒.๑) น าวัสดุที่มีในท้องถิ่น มาจักสานเป็นภาชนะหรือเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ เพ่ือใช้
ในชีวิตประจ าวัน 
  (๒.๒) ในแหล่งที่มีดินเหนียว จะน าดินเหนียวจะมาท าเครื่องปั้นดินเผา 
  (๒.๓) น าพืชผักสมุนไพรในท้องถิ่นมาประกอบอาหารและท ายารักษาโรคตัวอย่างเช่น
การน าทรัพยากรธรรมชาติมาสร้างภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น คนในแต่ละท้องถิ่นรู้จักน าวัสดุท้องถิ่นมาจัก
สานเป็นเครื่องมือเครื่องใช้ใน การด ารงชีวิต เช่น คนในภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  นิยม
กินข้าวเหนียว จึงมีการสานกระติบข้าวเหนียว เพ่ือใช้เก็บข้าวเหนียว โดยน าไม้ไผ่ที่มีมากในท้องถิ่นมา
เป็นวัสดุ คนไทยในสมัยก่อนประกอบอาชีพเกษตรกรรม ซึ่งต้องท างานกลางแจ้งจึงมีการสานงอบไว้ใช้
ใส่บังแดด วัสดุที่น ามาท า ได้แก่ ใบจาก ใบลาน ซึ่งหาได้ง่ายในท้องถิ่น งอบนี้คนไทยมีใช้กันทั่วทุกภาค 
เพียงแต่รูปร่างแตกต่างกันไป 
 ๓) ศาสนา ที่คนในสังคมนับถือ เป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่ท าให้เกิดการสร้างสรรค์วัฒนธรรม
ประเพณีต่างๆ เช่น ภาคเหนือมีความเชื่อเรื่องการนับถือผี จึงมีประเพณีหรือพิธีกรรมเกี่ยวกับผี        
ภาคกลางท าเกษตรกรรมมีความเชื่อเกี่ยวกับพระแม่โพสพ จึงมีประเพณีเกี่ยวกับพระแม่โพสพ                 
ทางภาคอีสานมักเกิดภาวะฝนแล้งจึงมีประเพณีแห่นางแมว ประเพณีบุญบั้งไฟเพ่ือขอฝน๒๐ 
                                                                                                                                                   

 ๑๘ เสาวภา ไพทยวัฒน์, พ้ืนฐานวัฒนธรรม : แนวทางอนุรักษ์และพัฒนา, (กรุงเทพมหานคร : 
ส านักงานสถานบันราชภัฏ, ๒๕๓๘), หน้า ๑๑. 

๑๙ เสาวภา ไพทยวัฒน์, พ้ืนฐานวัฒนธรรม : แนวทางอนุรักษ์และพัฒนา, หน้า ๑๒. 
 ๒๐ เรื่องเดียวกัน, หน้าเดียวกัน. 



 
๒๑ 

 

  
 ๒.๑.๙  ทฤษฎีการแพร่กระจายทางวัฒนธรรม  
  มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาการแพร่กระจายของวัฒนธรรมจากแหล่งหนึ่งไปสู่อีกแหล่งหนึ่ง 
โดยวิธีการศึกษาจะกล่าวถึงสาเหตุของการแพร่กระจาย ปัจจัยที่สนับสนุนการแพร่กระจาย และผล
ของการแพร่กระจายทางวัฒนธรรมภายใต้หลักการพื้นฐานที่ว่า วัฒนธรรมคือความคิด และพฤติกรรม
ที่เป็นผลของความคิดย่อมแพร่ไปตามการเคลื่อนย้ายของผู้คน โดยปัจจัยที่เป็นสาเหตุของการ
แพร่กระจายของวัฒนธรรมมีดังต่อไปนี้ ๒๑ 
 ๑) ลักษณะทางภูมิศาสตร์ ต้องไม่เป็นอุปสรรคในการติดต่อกันของผู้คน 
 ๒) ปัจจัยทางเศรษฐกิจ บุคคลย่อมมีการติดต่อสัมพันธ์กับสังคมอ่ืนๆ ด้วยเหตุผลทาง
เศรษฐกิจ มีการเคลื่อนย้ายผู้คนไปสู่ดินแดนที่มีสภาพดีกว่า หรืออาศัยปัจจัยทางเศรษฐกิจผู้คนจึงจะ
ไปสู่ท้องถิ่นอ่ืนได ้
  ๓) ปัจจัยทางสังคม เช่น การแต่งงาน สงคราม ภัยธรรมชาติ ความขัดแย้ง ความอดอยาก 
เหล่านี้ย่อมส่งผลให้เกิดการอพยพเคลื่อนย้ายผู้คนไปสู่ถิ่นอ่ืน และน าวัฒนธรรมของตนเองติดตัว             
ไปด้วย 
  ๔) การคมนาคมขนส่ง ถ้าการคมนาคมเป็นไปโดยสะดวก ย่อมเป็นปัจจัยเอ้ืออ านวยให้
เกิดการเดินทางของผู้คนง่ายขึ้น ท าให้เกิดการแพร่กระจายทางวัฒนธรรมมากขึ้น  
 อย่างไรก็ตามทฤษฎีการแพร่กระจายไม่ได้ถือว่ามีบุคคลใดคิดขึ้นมาโดยตรง เพราะขณะที่
เกิดทฤษฎีนี้ขึ้นในช่วงศตวรรษที่ ๑๗ นั้น เกิดขึ้นจากหลายกลุ่มความคิดในหลายประเทศในเวลา
ใกล้เคียงกัน โดยหลักๆ สามารถจัดได้เป็น ๓ กลุ่มความคิด คือ  
 กลุ่มนักคิดจากประเทศอังกฤษ ได้แก่ อีเลียต สมิท (G.Elliot Smith) วิลเลี่ยม เจ เปอรี่ 
(William J.Perry) และ ดิบเบิลยู เอช อาร์ ริเวอร์ (W.HR.Rivers) ได้แก่ วิลเฮม ชมิดท์ (Wilhelm 
Schmidt) และฟริตช์ แกรบ (Fritz Graeb) และนักคิดอเมริกา ได้แก่ คลาร์ก วิสส์เลอร์ (Clack 
Wissler) และอัลเฟรด โกรเบอร์ (Alfrade Kroeber) ซึ่งมีรายละเอียดแตกต่างกันไป ดังนี้ ส านัก
อังกฤษ Elliot Smith, William J. Perry และ Rivers มีความเห็นว่าอียิปต์  ถือเป็นจุดก าเนิด                
อารยธรรมชั้นสูงสุด ที่ท าให้เกิดการแพร่กระจายไปยังชนชาติต่างๆ ในโลก ด้วยการติดต่อค้าขายกันท า
ให้ความรู้ ศิลปะวิทยาการต่างๆ แพร่กระจายไปยังภูมิภาคต่างๆ ทั่วโลก  
 ส านักเยอรมนี โดย Fritz Graeb และ Wilhelm Schmidt ชาวเยอรมัน และออสเตรเลีย 
มีความเห็นว่าจุดศูนย์กลางของวัฒนธรรมมิได้มีเพียงจุดเดียวแต่มีหลายจุด แต่ละจุดแพร่กระจาย
วัฒนธรรมของตนเองไปรอบๆ เป็นวงกลม เรียกว่า วงรอบวัฒนธรรม (Culture Circle หรือ 
Kulturekeis) ทั้งสองกลุ่มมองว่าวัฒนธรรมส่วนใหญ่ เกิดจากการหยิบยืม ส่วนส านักอเมริกัน            
โดย Clack Wissler และ Alfrade Kroeber มองว่าวัฒนธรรมจะแพร่กระจายจากศูนย์กลาง หรือจุด
ก าเนิดไปยังเขตภูมิศาสตร์เดียวกัน และยุคสมัยที่ใกล้เคียงกันเท่าที่เกิดการยอมรับในสังคมนั้น                  
การแพร่กระจายทางวัฒนธรรมสามารถไปได้ทุกที่  เพ่ือสนองตอบความจ าเป็นพ้ืนฐานของคน                 

                                                   
 ๒๑ นิยพรรณ วรรณศิริผลวัฒนะ, ทฤษฎีการแพร่กระจายทางวัฒนธรรม, ศูนย์วิทยบริการศาลยุติธรรม 

(ศาลแขวงพระนครเหนือ), ๒๕๔๐, หน้า ๔-๖. 



 
๒๒ 

 

การแพร่กระจายทางวัฒนธรรมไปได้ทุกที่ที่ไม่มีอุปสรรคทางภูมิศาสตร์ และในที่มนุษย์สามารถ
เดินทางไปถึง โดยที่คนสามารถสร้างวัฒนธรรมได้ทุกท่ีไม่จ าเป็นต้องกระจายในรูปแบบวงกลม๒๒  
  อมรา พงศาพิชญ์๒๓ กล่าวว่า การยืมวัฒนธรรมและการรับวัฒนธรรมจากสังคมข้างเคียง
เป็นผลจากการที่วัฒนธรรมแพร่กระจายออกไป วัฒนธรรมในสังคม ก เริ่มขยายอิทธิพลไปยังสังคม          
ข และ ค ตามล าดับ ในระยะแรกสมาชิกของสังคม ข และสังคม ค จะรับวัฒนธรรมสังคม ก โดยการ
หยิบยืม แต่เมื่อระยะเวลาผ่านไปนานๆ เข้าอาจรับเอาเป็นของตัวเองโดยถาวร หมายความว่าได้เกิด
การกระจายทางวัฒนธรรมจากจุดเริ่มต้นในสังคมหนึ่ง ไปยังสังคมอ่ืนๆ การกระจายทางวัฒนธรรมนี้
อาจเกิดขึ้นได้จากหลายๆ จุด ที่เห็นได้ชัดก็คือวัฒนธรรมของชาวยุโรป ซึ่งระยะแรกจะมีวัฒนธรรมแอง
โกล วัฒนธรรมเยอรมัน วัฒนธรรมฝรั่งเศส เมื่อเกิดการแพร่กระจายวัฒนธรรมเหล่านี้ออกไป 
วัฒนธรรมของประเทศกลุ่มนี้คล้ายคลึงกัน เรียกว่า วัฒนธรรมตะวันตก 
  สรุปได้ว่า การแพร่กระจายทางวัฒนธรรมเกิดขึ้นได้จากปัจจัยต่างๆ เป็นตัวกระตุ้นและ
เป็นแรงผลักดันที่ท าให้เกิดการอพยพย้ายถิ่นที่อยู่ของมนุษย์ น าความเชื่อทางวัฒนธรรมติดตัวไป
เผยแพร่ในชุมชนท้องถิ่นนั้นๆ หรือการแลกเปลี่ยนค้าขายท าให้วัฒนธรรมเกิดการหลั่งไหล และ
ผสมผสานเชื่อมโยงเข้าด้วยกัน จนเป็นวัฒนธรรมที่ยอมรับทางสังคม เป็นการแพร่กระจายของ
วัฒนธรรมจากที่หนึ่งไปสู่อีกแหล่งในลักษณะวัฒนธรรมที่เจริญหรือมีพลังมากกว่าแพร่ไปสู่วัฒนธรรมที่
ด้อยกว่าหรืออ่อนแอกว่า ทั้งนี้การที่สังคมใดจะสามารถรับเอาวัฒนธรรมอ่ืนได้มากน้อยหรือรวดเร็ว
เพียงใดนั้น ขึ้นอยู่กับบริบทความเข้มแข็งภายในของวัฒนธรรมนั้นเอง ทฤษฎีการแพร่กระจายทาง
วัฒนธรรม จะช่วยให้ผู้วิจัยอธิบายปัจจัยและรูปแบบของการส่งผ่านวัฒนธรรมทางความเชื่อจากแหล่ง
หนึ่งไปสู่อีกแหล่งหนึ่งได้ 
 
๒.๒ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความเชื่อและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ความเชื่อเป็นธรรมชาติที่เกิดขึ้นกับมนุษย์ และถือว่าเป็นวัฒนธรรมของมนุษย์อย่างหนึ่ง 
การด ารงชีวิตของมนุษย์ในสมัยโบราณที่มีความเจริญทางด้านวิชาการน้อย ความเชื่อจึงเกิดจากการ
เกิดขึ้น และการเปลี่ยนแปลงของธรรมชาติที่มนุษย์เชื่อว่าเป็นการบันดาลให้เกิดขึ้นจากอ านาจของ
เทวดา พระเจ้า หรือภูตผีปีศาจ ดังนั้นเมื่อเกิดปรากฏการณ์ต่างๆ ขึ้น เช่น ฝนตก ฟ้าร้อง ฟ้าผ่า 
แผ่นดินไหว ภูเขาไฟระเบิด อุทกภัย และวาตภัย ต่างๆ ขึ้น ล้วนเป็นสิ่งที่มีอิทธิพลต่อชีวิตหรือความ
เป็นอยู่ของมนุษย์ ซึ่งยากที่จะป้องกันหรือแก้ไขได้ด้วยตัวเอง บางอย่างเป็นเหตุการณ์ที่อ านวย
ประโยชน์ แต่บางเหตุการณ์ก็เป็นอันตรายต่อชีวิตและความเป็นอยู่ของมนุษย์ มนุษย์จึงพยายามที่จะ
คิดหาวิธีการที่จะก่อให้เกิดผลในทางที่ดี และเกิดความสุขให้กับตนเอง เพ่ือกระท าต่อสิ่งที่มีอ านาจ
เหนือธรรมชาติเหล่านั้น ท าให้เกิดเป็นแนวทางปฏิบัติที่เป็นพิธีกรรม หรือศาสนาเกิดข้ึน  
  ๒.๒.๑ ความหมายของความเชื่อ 

                                                   
 ๒๒ นิยพรรณ วรรณศิริผลวัฒนะ, ทฤษฎีการแพร่กระจายทางวัฒนธรรม, หน้า ๔. 
 ๒๓ อมรา  พงศาพิชญ์, อุทัย ดุลยเกษม(บรรณาธิการ), คู่มือการวิจัยเชิงคุณภาพเพ่ือการพัฒนา,                   

พิมพ์ครั้งท่ี ๒, (ขอนแก่น : สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๓๗), หน้า ๕๘. 



 
๒๓ 

 

   ค าว่า “ความเชื่อ” มีความหมายอยู่หลายความหมาย นักวิชาการและผู้รู้ได้ให้ความหมาย
ของความเชื่อไว้ในแง่มุมต่างๆ ดังนี้ 
  ความเชื่อ คือ การยอมรับว่าสิ่งใดสิ่งหนึ่งเป็นความจริงหรือเป็นสิ่งที่เราไว้ใจ ความจริงหรือ
ความไว้วางใจที่เป็นรูปของความเชื่อนั้น ไม่จ าเป็นว่าจะต้องเป็นความจริงที่ตรงตามหลักเหตุผลหรือ
หลักวิทยาศาสตร์ใดๆ คนที่เชื่อในฤกษ์ยามก็จะถือว่า วันเวลาการโคจรของดวงดาวจะก่อให้เกิดผลต่อ
ตัวมนุษย์ คนที่เชื่อเครื่องรางของขลังก็จะมีความยึดมั่นว่า เครื่องรางของขลังให้คุณให้โทษแก่ตนได้จริง 
ตัวอย่างของความเชื่อ ได้แก่ ไสยศาสตร์ โหราศาสตร์ โชคลาง ของขลัง ผีสาง นางไม้ ความเชื่ออ านาจ
ลึกลับ สิ่งศักดิ์สิทธิ์ อิทธิฤทธิ์ปาฏิหาริย์ เหล่านี้เป็นต้น 
   ธวัช ปุณโณทก๒๔ ได้กล่าวถึงความเชื่อไว้ว่า ความเชื่อ คือ การยอมรับอันเกิดอยู่ใน
จิตส านึกของมนุษย์ต่อพลังอ านาจเหนือธรรมชาติ ที่เป็นผลดีหรือผลร้ายต่อมนุษย์นั้นๆ หรือสังคม
มนุษย์นั้นๆ แม้ว่าพลังอ านาจเหนือธรรมชาติเหล่านั้น ไม่สามารถที่จะพิสูจน์ได้ว่าเป็นความจริง แต่
มนุษย์ในสังคมหนึ่งยอมรับและให้ความเคารพเกรงกลัวสิ่งเหล่านี้ เรียกว่าความเชื่อ ฉะนั้นความเชื่อจึง
มีขอบเขตกว้างขวางมาก ไม่เพียงแต่จะหมายถึงความเชื่อในดวงวิญญาณทั้งหลาย (belief in 
spiritual beings) ภูตผี คาถาอาคม โชคลาง ไสยเวทต่างๆ ยังรวมถึงปรากฏการณ์ธรรมชาติที่มนุษย์
ยอมรับนับถือ เช่น ต้นไม้ (ต้นโพธิ์ ต้นไทร) ป่าเขา เป็นต้น 
  พจนานุกรมพุทธศาสน์ฉบับประมวลศัพท์๒๕  ไดให้ความหมายของค าว่า “ความเชื่อ” ใน
พุทธศาสนาที่ตรงกับภาษาบาลีว่า “สัทธา” และตรงกับภาษาสันสกฤตว่า “ศรัทธา” ไววา เชื่อในสิ่งที่
ควรเชื่อ ความเชื่อที่ประกอบด้วยเหตุผล ความม่ันใจในความจริง ความดี สิ่งดีงาม และในการท าความ
ดี ซึ่งประกอบด้วย ๔ อย่างคือ ๑) กัมมสัทธา (เชื่อกรรม), ๒) วิปากสัทธา (เชื่อผลของกรรม), ๓) 
กัมมัสสกตาสัทธา (เชื่อว่าสัตว์มีกรรมเป็นของตน) และ ๔) ตถาคตโพธิสัทธา (เชื่อปัญญาตรัสรูของ
ตถาคต) 
  สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส๒๖ ทรงให้ความหมายของสัทธา วา 
“ความเชื่อ” และทรงให้ความหมายของค าว่า “สัทธาสัมปทา” หมายถึง ถึงพร้อมด้วยศรัทธา คือเชื่อ
สิ่งที่ควรเชื่อ เช่น เชื่อว่าท าดีไดดี ท าชั่วไดชั่ว เป็นต้น 
  ดลมนรรจ์ บากา๒๗ ได้ให้ทรรศนะเกี่ยวกับ ความเชื่อทางศาสนาของชาวพุทธว่าความเชื่อ
ทางศาสนาเป็นฐานเบื้องแรกของการปฏิบัติธรรม พระพุทธศาสนาไมตองการความเชื่อประเภทงมงาย 

                                                   
 ๒๔ ธวัช ปุณโณทก, ความเชื่อพ้ืนบา้นอันสมัพันธ์กบัวิถีชีวิตในสังคมอีสานในวัฒนธรรมพื้นบ้าน: คติ

ความเชื่อ, (กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๐), หน้า ๑๔-๒๕. 
 ๒๕ พระธรรมปฎิก (ประยุทธ์ ปยตฺุโต), พจนานกุรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, (กรุงเทพฯ: มหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หน้า ๓๒๓. 
 ๒๖ สมเด็จพระมหาสมณเจา กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, นวโกวาท, (กรุงเทพฯ: มหามกฎุราช

วิทยาลัย, ๒๕๑๙), หน้า ๔๕. 
 ๒๗ ดลมนรรจ์ บากา, “การศึกษาวิเคราะห์เปรียบเทียบความเชื่อทางศาสนาและผลกระทบท่ีมีต่อ

ระบบ สังคม เศรษฐกิจ และแนวทางการดําเนินชีวิตของชาวพุทธและชาวมสุลิมในชนบท: ศึกษาเฉพาะกรณี 
อําเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส”, (วิทยานิพนธปริญญามหาบณัฑิต สาขาวิชาศาสนาเปรียบเทียบ 
มหาวิทยาลยัมหิดล, ๒๕๒๓), หนา้ ๗. 



 
๒๔ 

 

เพราะความเชื่อที่งมงายท าให้คนหลงผิดและเดินทางผิด ความเชื่อที่ถูกต้องควรตั้งอยู่บนฐานของ
ปัญญา ผู้เชื่อต้องมีเหตุผลที่เป็นแนวคิดของตนเอง ให้นึกคิดให้เห็นชัดแล้วจึงเชื่อ 
  จากความหมายและทรรศนะต่างๆ จึงสรุปไดวา ความเชื่อในพระพุทธศาสนา หมายถึง 
เชื่อสิ่งที่ควรเชื่อ เชื่ออย่างมีเหตุผล ไม่เชื่ออย่างงมงาย เช่น เชื่อว่าท าดีไดดี ท าชั่วไดชั่ว คือเชื่อเรื่องกฎ
แห่งกรรม หรือเชื่อเรื่องบุญและบาป เป็นต้น และประการส าคัญ ความเชื่อทางศาสนาถือเป็นปทัฏฐาน
ที่ส าคัญยิง่ตอ่การปฏิบัติธรรมขั้นสูงต่อไป 
  จากค าจ ากัดความต่างๆ ข้างต้น จึงพอสรุปความหมายของความเชื่อไว้ว่า “ความเชื่อ” 
หมายถึง การยอมรับต่างๆ ว่าเป็นจริง มีอยู่จริง และมีอ านาจที่จะบันดาลให้เกิดผลดีหรือผลร้ายต่อ
การด ารงชีวิตของมนุษย์ ถึงแม้ว่าสิ่งนั้นจะไม่สามารถพิสูจน์ได้ว่าเป็นความจริงด้วยเหตุผล แต่เป็นที่
ยอมรับกันในกลุ่มชนหรือสังคม 
 
 ๒.๒.๒ ความหมายของวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ค าว่า วัฒนธรรม เป็นค าสมาสที่มาจากภาษาบาลีและสันสกฤต ค าว่า วัฒน มาจากค าบาลี
ว่า วฑฺฒน ซึ่งแปลว่า เจริญงอกงาม ส่วนค าว่า ธรรม มาจากภาษาสันสกฤตว่า ธรฺม เขียนตามรูปบาลี
ล้วนๆ คือ วฑฺฒนธรฺม หมายถึง ความดี ซึ่งหากแปลตามรากศัพท์ คือ สภาพอันเป็นความเจริญงอก
งาม หรือลักษณะที่แสดงความเจริญงอกงาม  
  การศึกษาค าว่าวัฒนธรรมในด้านที่มาของวัฒนธรรม วัฒนธรรม มาจากภาษาละติน ๒ ค า 
คือ Colere และ Cultus  ค าว่า Colere แปลว่า ปลูกฝังหรือสั่งสอน ค าว่า Cultus แปลว่าการ
ปลูกฝังหรือการอบรม เมื่อรวมกันได้ค าว่า Culture ในภาษาอังกฤษในภาษาไทยใช้ค าว่า “วัฒนธรรม” 
แปลตามความหมายเดิมว่า ความเจริญงอกงาม ค าว่า “วัฒนธรรม” มาจากค าว่า วัฒนา และค าว่า 
ธรรมะ ค าว่า วัฒนาหมายถึง ความเจริญงอกงาม ส่วนค าว่าธรรมะ หมายถึง คุณความดี ดังนั้น 
วัฒนธรรม จึงหมายถึงสิ่งที่ท าให้เจริญงอกงามแก่หมู่คณะหรือวิถีของหมู่คณะ เหตุที่กล่าวว่ า 
วัฒนธรรมเป็นวิถีชีวิตของหมู่คณะ เพราะวัฒนธรรมได้แทรกซึมไปทั่วทุกกิจกรรมของการด า เนินชีวิต 
นับตั้งแต่ภาษาพูด ภาษาเขียน การแต่งกายการกินอยู่หลับนอน ทุกอิริยาบถของมนุษย์จะได้รับ
อิทธิพลของวัฒนธรรมอยู่ตลอดเวลา๒๘  
  วัฒนธรรมมีค าอธิบายแตกต่างกันหลายความหมาย วัฒนธรรมจึงมีความหมายแตกต่างกัน
ไปตามวัตถุประสงค์ของผู้ที่ต้องการศึกษา โดยนิยามภายในขอบเขตเรื่องนั้นๆ ส่วนใหญ่ค าจ ากัดความ
จะเน้นถึงระบบความเชื่อ ค่านิยม สังคมซึ่งอยู่เบื้องหลังพฤติกรรมของมนุษย์  มีผู้ให้ความหมายของ
วัฒนธรรมไว้มากมาย ดังนี้ 
  พระยาอนุมานราชธน๒๙ ได้กล่าวถึงวัฒนธรรม ในหลายความหมายว่าวัฒนธรรม หมายถึง 
สิ่งที่มนุษย์เปลี่ยนแปลง ปรับปรุง หรือผลิตสร้างขึ้นเพ่ือความเจริญงอกงามในวิถีแห่งชีวิตของส่วนรวม 
วัฒนธรรม คือวิถีแห่งชีวิตของมนุษย์ในส่วนรวมที่ถ่ายทอดกันได้เรียนกันได้ เอาอย่างกันได้ วัฒนธรรม 
คือ สิ่งอันเป็นผลิตผลของส่วนรวมที่มนุษย์ได้เรียนรู้มาจากคนแต่ก่อนสืบต่อเป็นประเพณี วัฒนธรรม 

                                                   
 ๒๘ พิภพ วชังเงิน, พฤติกรรมองค์การ, (กรุงเทพฯ: อักษรพิทยา, ๒๕๔๗), หน้า ๑๓๙. 
 ๒๙ พระยาอนุมานราชธน, เร่ืองวัฒนธรรม, (กรุงเทพฯ: กองวัฒนธรรม, ๒๔๙๖), หน้า ๖. 



 
๒๕ 

 

คือ ความคิดเห็น ความรู้สึก ความประพฤติและกิริยาอาการหรือการกระท าใดๆ ของมนุษย์ในส่วนรวม 
ลงรูปเป็นพิมพ์เดียวกันและส าแดงออกมาให้ปรากฏเป็นภาษา ศิลปะ ความเชื่อถือ ระเบียบประเพณี 
เป็นต้น วัฒนธรรม คือ มรดกแห่งสังคมซ่ึงสังคมรับไว้และรักษาไว้ให้เจริญงอกงาม 
  สุพัตรา สุภาพ๓๐ กล่าวว่า วัฒนธรรม มีความหมายครอบคลุมทุกสิ่งทุกอย่าง ที่แสดงออก
ถึงวิถีชีวิตของมนุษย์ในสังคมกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งหรือสังคมใดสังคมหนึ่ง มนุษย์ได้คิดสร้างระเบียบ
กฎเกณฑ์ใช้ในการปฏิบัติการจัดระเบียบตลอดจนระบบความเชื่อ ความนิยมความรู้และเทคโนโลยี
ต่างๆในการควบคุมและใช้ประโยชน์จากธรรมชาติ 
  ไพบูลย์ ช่างเรียน๓๑ กล่าวว่าวัฒนธรรม คือวิถีชีวิตที่คนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งถือปฏิบัติ 
วัฒนธรรมจึงประกอบด้วย นิสัยหรือความเคยชิน ขนบธรรมเนียม ประเพณี วิธีการประพฤติปฏิบัติ 
ความเชื่อ ค่านิยม รวมทั้งภาษาและวัตถุสิ่งของต่างๆ วัฒนธรรมของสังคมจะซึมซาบเข้าไปในตัวบุคคล
นั้นตั้งแต่ออกจากท้องมารดา จนกระทั่งตายไปจากสังคม วัฒนธรรมท าให้คนรวมตัวเป็นสังคม มีการ
อยู่ร่วมกันอย่างมีระเบียบ การเรียนรู้เรื่องของวัฒนธรรมจึงช่วยให้เกิดความเข้าใจพฤติกรรมของบุคคล
หรือมนุษย์ซึ่งถือว่าเป็นสัตว์สังคม คือมีวัฒนธรรมนั้น หาได้มีอิสระรอดพ้นไปจากค่านิยม ปทัสถาน 
และการลงโทษทางสังคมในส่วนรวมไปได้ไม่ และออกมาในรูปของพฤติกรรมตลอดจนการประพฤติ
ปฏิบัติทั้งในสังคมและองค์การ 
  ยศ สันติสมบัติ๓๒ วัฒนธรรม เป็นระบบความเชื่อและค่านิยมทางสังคมซึ่งอยู่เบื้องหลัง
พฤติกรรมของมนุษย์วัฒนธรรมคือกฎ ระเบียบ หรือมาตรฐานของพฤติกรรมที่คนในสังคมยอมรับ 
วัฒนธรรม คือวิถีชีวิตของคนในสังคม เป็นวิถีการด า เนินชีวิตของชนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ ง มีการ
เปลี่ยนแปลงและสืบทอดจากรุ่นหนึ่งไปสู่อีกรุ่นหนึ่ง 
  สุภางค์ จันทวานิช๓๓ กล่าวว่า วัฒนธรรม หมายถึงวิถีชีวิตและแบบแผนที่คนกลุ่มหนึ่งใช้
ร่วมกัน อันหมายถึง คนกลุ่มหนึ่งก็มีวิถีชีวิตแบบหนึ่งต่างกลุ่มก็ต่างมีวิถีชีวิตและต่างพฤติกรรม วิถีชีวิต
ของคนในสังคมต่างประเภทกันซึ่งอยู่ในสภาพแวดล้อม เศรษฐกิจ การเมืองและสังคมที่แตกต่างกัน ท า
ให้วัฒนธรรมแบบแผน พฤติกรรมต่างกันไปด้วย 
  วัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ส าคัญมาก เพราะเป็นวิถีชีวิตของมนุษย์ที่เป็นธรรมชาติวัฒนธรรมมี
ทั้งสาระและรูปแบบที่เกิดจากระบบความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับมนุษย์ มนุษย์กับสังคม และมนุษย์
กับธรรมชาติ วัฒนธรรมคือรูปแบบที่เป็นระบบความคิด วิธีการ โครงสร้างทางสังคม สถาบัน ตลอดจน
แบบแผนและทุกสิ่งทุกอย่างที่มนุษย์สร้างขึ้น การด า เนินการใดๆ เกี่ยวกับเรื่องวัฒนธรรม จึง
จ าเป็นต้องเข้าใจบริบทและเงื่อนไขแวดล้อม ศักยภาพของมนุษย์ตลอดจนสิ่งใหม่ๆ ที่เกิดขึ้นเพ่ือ
ปรับปรุงวิถีชีวิตให้เหมาะสมกับความเปลี่ยนแปลงที่ไม่หยุดยั้ง เมื่อพูดถึงวัฒนธรรม คนส่วนใหญ่มักนึก

                                                   
 ๓๐ สุพัตรา สภุาพ, สังคมและวัฒนธรรมไทย: ค่านิยม ครอบครัว ศาสนา ประเพณี, (กรุงเทพฯ: ไทย

วัฒนาพานิช, ๒๕๑๘), หน้า ๑๑๙. 
 ๓๑ ไพบูลย์ ช่างเรียน, วัฒนธรรมกับการบริหาร, (กรุงเทพฯ: อักษรเจริญทัศน,์ ๒๕๓๒), หน้า ๓๙. 
 ๓๒ ยศ สันตสมบัต,ิ มนุษย์กับวัฒนธรรม, (กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๐), 

หน้า ๑๐๐. 
 ๓๓ สุภางค์ จันทวานิช, ประสบการณ์วัฒนธรรมศึกษา, (นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธริาช, 

๒๕๓๓), หน้า ๑๑. 



 
๒๖ 

 

ถึงการร้องร าท าเพลงและศิลปวัตถุท าให้ค าว่า วัฒนธรรม ไม่มีพลังขับเคลื่อนทางปัญญาและการ
พัฒนา  
  แท้จริงแล้ววัฒนธรรม เป็นรูปแบบวิธีคิดและรูปแบบวิถีชีวิตที่คนในสังคมส่วนใหญ่ยึดถือ
ในการด าเนินชีวิต วัฒนธรรมจึงสะท้อนลักษณะนิสัยของคนในสังคมนั้นๆ และที่ส าคัญ วัฒนธรรม มี
นัยยะที่สะท้อนว่าคนในสังคมนั้นเป็นผู้ก่อให้เกิดการพัฒนาหรือเป็นผู้สร้างปัญหาให้กับสังคม การ
พัฒนาที่ยั่งยืนจึงเป็นการพัฒนาที่เอาวัฒนธรรมเป็นตัวตั้ง๓๔  
  แนวคิดวัฒนธรรมชุมชนมีความชัดเจนในการมองเห็นคุณค่าของชุมชน ดังปรากฏใน
แนวทางพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนในสังคมไทยของฉัตรทิพย์ นาถสุภา๓๕ ได้เสนอแนวคิด ๖ ข้อ ได้แก่ 
  ๑. เน้นการพัฒนาแบบกลุ่มซึ่งสอดคล้องกับวัฒนธรรมชุมชนดั้งเดิมของคนไทยซึ่งไม่
ค านึงถึงการแข่งขันระหว่างปัจเจกชน  
  ๒. ปลุกจิตส านึกแบบชุมชนในด้านความรัก ความสามัคคี ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  
  ๓. มีกระบวนการผลิตซ้ าจิตส านึกชุมชนโดยผ่านปัญญาชนของท้องถิ่น นักวิชาการในเมือง 
นักพัฒนาและผู้อาวุโสในชุมชน เพ่ือสืบทอดจิตส านึกของชุมชนต่อไป  
  ๔. มีกลุ่มชาวบ้านในรูปของการจัดองค์กร เช่น สหกรณ์ สมาพันธ์ เพ่ือให้มีอ านาจต่อรอง
กับองค์กรภายนอก  
  ๕. มีการประสานวัฒนธรรมระหว่างกลุ่มต่างๆ เพ่ือสร้างเครือข่ายในการแลกเปลี่ยนและ
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน   
  ๖. มีความสัมพันธ์และใกล้ชิดกับธรรมชาติโดยช่วยกันอนุรักษ์ปกป้องธรรมชาติเพ่ือคง
ความสามารถในการพึ่งตนเองของชุมชน 
   วัฒนธรรมชุมชนมีความหมายในการเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นโดยอาศัย
ความรู้และภูมิปัญญาที่สั่งสมกันมาเป็นพ้ืนฐานในการด ารงชีวิตและการพัฒนาชีวิต รวมถึงการปฏิเสธ
อ านาจของรัฐและเศรษฐกิจแบบทุนนิยมที่จะเข้ามาครอบง าทางความคิด ภูมิปัญญาและวิถีชีวิตของ
ชุมชน 
    
๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
  
  บุญเลิศ จิตตั้งวัฒนา๓๖ กล่าวว่า แนวคิดของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมก็เหมือนแนวคิด
การท่องเที่ยวเชิงนิเวศ โดยได้รับการตอบสนองเป็นอย่างดีทั้งภาครัฐและเอกชนในการตระหนักถึงการ
ท่องเที่ยวที่ไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม จึงก่อให้เกิดกระแสเรียกร้องหลัก ๓ ประการ  ดังต่อไปนี้ 
 ๑. กระแสความต้องการของชาวโลกให้เกิดจิตส านึกการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในแหล่ง
ท่องเที่ยว เป็นกระแสความต้องการของประชาชนทั่วโลกให้เกิดการสร้างจิตส านึกในแง่การอนุรักษ์
                                                   

 ๓๔ ประเวศ วะส,ี การพัฒนาต้องเอาวัฒนธรรมเป็นตัวต้ัง, (กรุงเทพฯ: หมอชาวบ้าน, ๒๕๔๗), หน้า 
๒๑. 

 ๓๕ ฉัตรทิพย์ นาถสุภา, วัฒนธรรมหมู่บ้านไทย, (กรุงเทพฯ: สร้างสรรค์), ๒๕๔๑. 
  ๓๖ บุญเลิศ  จิตตั้งวัฒนา, การพัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน, (กรุงเทพฯ: บริษัทเพรส แอนด์ ดีไซน์ 

จ ากัด), ๒๕๔๘. 



 
๒๗ 

 

สิ่งแวดล้อมระดับท้องถิ่นจนถึงขอบข่ายกว้างขวางไปทั่วโลก โดยเฉพาะอย่างยิ่งการอนุรักษ์ระบบนิเวศ
เพ่ือคงความหลากหลายทางชีวภาพไว้ 
 ๒. กระแสความต้องการของนักท่องเที่ยวให้เกิดการเรียนรู้ในแหล่งท่องเที่ยว เป็นกระแส
ความต้องการที่มีมากขึ้นกลุ่มนักท่องเที่ยวที่ต้องการได้รับความรู้ ความเข้าใจเรื่องการท่ องเที่ยว
มากกว่าความสนุกเพลิดเพลินเพียงอย่างเดียว เพ่ือสร้างความพึงพอใจให้แก่นักท่องเที่ยวในรูปแบบ
ใหม ่

 ๓. กระแสความต้องการของชุมชนท้องถิ่นในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว 
เป็นกระแสความต้องการของชุมชนท้องถิ่นที่จะมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ื อเป็น
หลักประกันให้การพัฒนาการท่องเที่ยวเป็นไปในทิศทางที่ถูกต้อง และชุมชนท้องถิ่นยอมรับใน
ผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจที่จะได้รับ เพ่ือให้เกิดการกระจายรายได้ท่ีเหมาะสม 

 จากกระแสดังกล่าวก่อให้เกิดการตื่นตัวในการพัฒนาการท่องเที่ยวทางเลือกใหม่ขึ้น เพ่ือ
มาทดแทนหรือแข่งขันกับการท่องเที่ยวแบบประเพณีนิยม จึงเป็นสาเหตุส าคัญให้เกิดการประชุม
นานาชาติด้านสิ่งแวดล้อมและการพัฒนาอย่างยั่งยืนขึ้น ณ เมืองแวนคูเวอร์ ประเทศแคนานดา เมื่อ
เดือนมีนาคม พ.ศ.๒๕๓๕  จากผลของการประชุมครั้งนี้ ได้ให้ความหมายของการพัฒนาการท่องเที่ยว
แบบยั่งยืนไว้ว่า เป็นการพัฒนาที่สามารถตอบสนองความต้องการของนักท่องเที่ยวและเจ้าของท้องถิ่น 
ในขณะเดียวกันก็ปกป้องและสงวนรักษาโอกาสต่างๆ ของอนุชนรุ่นหลัง ซึ่งความหมายรวมถึงการ
จัดการทรัพยากรเพ่ือสนองความจ าเป็นทางเศรษฐกิจ สังคม และสุนทรียภาพ พร้อมกับรักษา
เอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม และระบบนิเวศได้ด้วย จากหมายดังกล่าวสามารถน ามาแปลเป็นหลักการ
เบื้องต้น และสร้างกรอบนโยบายและแนวทางปฏิบัติของการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน จึงท าให้ประเทศต่าง
คิดหารูปแบบการท่องเที่ยวใหม่ เพ่ือไปสู่การพัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน เป็นเหตุให้มีการประชุม 
Earth Summit ขึ้นที่กรุงริโอเดอจาเนโร ประเทศบราซิล เมื่อวันที่ ๑๔ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๓๕ ในที่
ประชุมมุ่งเน้นความสนใจทั่วโลกสู่ประเด็นเรื่องการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และสรุปบทเรียนเกี่ยวกับการ
พัฒนาการท่องเที่ยวที่ผ่านมา เพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาการท่องเที่ยวแบบยั่งยืนและได้มีการลงนาม อันเป็น
ที่เกิดแนวคิดของการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและเชิงวัฒนธรรม 
  การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมก็มีหลักการท่องเที่ยวที่เป็นรูปแบบเฉพาะ การท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมมีหลักการ ดังนี้ 
  ๑. เป็นการท่องเที่ ยวที่ มีการศึกษารวบรวมข้อมูลเกี่ ยวกับความส า คัญ  คุณค่า 
ประวัติศาสตร์ ความเป็นมาของทรัพยากรวัฒนธรรมในแหล่งท่องเที่ยวนั้น เพ่ือเป็นข้อมูลให้แก่
นักท่องเที่ยวในการเพ่ิมคุณค่าของประสบการณ์ในการเข้าชม ในขณะเดียวกันก็จะก่อให้เกิดความ
ภาคภูมิใจในมรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่น 
 ๒. เป็นการท่องเที่ยวที่มีการปลูกฝังสร้างจิตส านึกของคนในชุมชนท้องถิ่นให้เกิดความรัก 
หวงแหน รักษา และดึงชุมชนท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรของตนด้วย และ
ได้รับประโยชน์ตอบแทนจากการท่องเที่ยวในรูปแบบต่างๆ เช่น การจ้างงาน การบริการน าเที่ยว การ
ให้บริการขนส่ง การให้บริการที่พัก การขายสินค้าที่ระลึก เป็นต้น 



 
๒๘ 

 

 ๓. เป็นการท่องเที่ยวที่มีการให้ความรู้แก่นักท่องเที่ยว เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในวัฒนธรรม
และได้รับความเพลิดเพลิน พร้อมทั้งสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม
และสิ่งแวดล้อม 
 ๔. เป็นการท่องเที่ยวที่มีการเคารพวัฒนธรรมของเพ่ือนบ้าน หรือของชุมชนอ่ืนรวมทั้ง
เคารพในวัฒนธรรม ศักดิ์ศรี และผู้คนของตนเองด้วย 
 ลักษณะของการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่ส าคัญมีอยู่ ๙ ประการ คือ 
 ๑. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้ความส าคัญกับ
ประวัติศาสตร์ โบราณสถาน ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี โดยยึดหลักที่ว่าต้องอนุรักษ์ทรัพยากร
ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมไว้ให้ดีที่สุด เพ่ือสามารถสืบต่อถึงอนุชนรุ่นหลัง 
 ๒. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่มีการจัดการอย่าง
ยั่งยืนทั้งเชิงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักที่ว่าด้วยไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมหรือกระทบน้อยที่สุด 
 ๓. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้คงไว้ซึ่งวิถีชีวิตของ
ท้องถิ่นในแง่สังคมและวัฒนธรรม โดยยึดหลักที่ว่าต้องให้เป็นจุดดึงดูดนักท่องเที่ยวที่ต้องการศึกษา
ความแตกต่างทางด้านสังคมและวัฒนธรรมอันหลากหลาย 
 ๔. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้ความรู้แก่
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทั้งนักท่องเที่ยว ผู้ดูแลแหล่งท่องเที่ยว ผู้ประกอบธุรกิจท่องเที่ยวและประชาชนใน
ท้องถิ่น โดยยึดหลักที่ว่าต้องให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้รับความรู้และประสบการณ์จากการท่องเที่ยว 
พร้อมทั้งมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
 ๕. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้ชุมชนท้องถิ่นมี
ส่วนร่วมและได้รับผลประโยชน์ โดยยึดหลักที่ว่าต้องให้ชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดการแหล่ง
ท่องเที่ยวและได้รับผลประโยชน์จากการท่องเที่ยว อันจะเป็นการกระจายรายได้สู่ชุมชนท้องถิ่น 
 ๖. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่มีการตลาดของการ
บริการท่องเที่ยวครบตามเกณฑ์แห่งการอนุรักษ์อย่างแท้จริง โดยยึดหลักที่ว่าต้องให้ธุรกิจท่องเที่ยว
เน้นในเรื่องอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
 ๗. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ให้นักท่องเที่ยวเกิด
ความพึงพอใจ เพ่ิมคุณค่าของประสบการณ์ที่ได้รับ ท าให้ต้องการกลับมาท่องเที่ยวซ้ าอีก โดยยึดหลัก
ที่ว่าต้องมีกิจกรรมท่องเที่ยวตรงตามความคาดหวังของนักท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
 ๘. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ค า นึงถึงขีด
ความสามารถรองรับของพ้ืนที่ และความสะอาดของพื้นที่ โดยยึดหลักที่ว่าต้องไม่เกินขีดความสามารถ
รองรับของพ้ืนที่ในทุกๆ ด้าน และต้องดูแลรักษาความสะอาดของแหล่งท่องเที่ยวอยู่เสมอ 
 ๙. การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจะต้องเป็นการท่องเที่ยวในลักษณะที่ ค านึงถึงความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของนักท่องเที่ยว โดยยึดหลักที่ว่าต้องป้องกันรักษาความปลอดภัยแก่
นักท่องเที่ยวอย่างเข้มงวด เพ่ือให้นักทอ่งเที่ยวอบอุ่นใจ 



 
๒๙ 

 

 การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมเป็นการท่องเที่ยวเพ่ือเรียนรู้ผู้อ่ืนและย้อนกลับมามองตัวเอง
อย่างเข้าใจในสรรพสิ่งของโลกท่ีไม่สามารถแยกตัวออกจากกันได้ ต้องพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน ฉะนั้น
องค์ประกอบของแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่ส าคัญจึงควรมี ๖ ด้าน  ดังต่อไปนี้ 
 ๑. องค์ประกอบด้านแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เป็นการท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยว 
ทางวัฒนธรรมที่มีเอกลักษณ์เฉพาะถิ่น อันประกอบด้วยสิ่งดึงดูดใจ ๑๐ ประการคือ  
  ๑.๑ ประวัติศาสตร์และร่องรอยทางประวัติศาสตร์ที่ยังปรากฏให้เห็น 
  ๑.๒ โบราณคดีและพิพิธภัณฑ์สถานต่าง ๆ 
  ๑.๓ งานสถาปัตยกรรมเก่าแก่ดั้งเดิมในท้องถิ่นและสิ่งปลูกสร้าง ผังเมืองรวมทั้งซาก
ปรักหักพัง 
  ๑.๔ ศิลปะ หัตถกรรม ประติมากรรม ภาพวาด รูปปั้น และแกะสลัก 
  ๑.๕ ศาสนารวมถึงพิธีกรรมต่าง ๆ ทางศาสนา 
  ๑.๖ ดนตรี การแสดงละคร ภาพยนตร์ มหรสพต่าง ๆ 
  ๑.๗ ภาษา และวรรณกรรม รวมถึงระบบการศึกษา 
  ๑.๘ วิถีชีวิต เสื้อผ้าเครื่องแต่งกาย การท าอาหาร ขนบธรรมเนียมการรับประทานอาหาร 
  ๑.๙ ประเพณี วัฒนธรรมพื้นบ้าน ขนบธรรมเนียม และเทศกาลต่าง ๆ 
  ๑.๑๐ ลักษณะงานหรือเทคโนโลยีต่างๆ ที่มีการน ามาใช้เฉพาะท้องถิ่น 
  ๒. องค์ประกอบด้านกระบวนการศึกษาสิ่งแวดล้อม เป็นการท่องเที่ยวที่มีกระบวนการ
ศึกษาสิ่งแวดล้อมโดยมีการศึกษาเรียนรู้สภาพแวดล้อมและระบบนิเวศในแหล่งท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรม เพ่ือปลูกจิตส านึกที่ถูกต้องในการอนุรักษ์สภาพแวดล้อมให้แก่ผู้เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว 

 ๓. องค์ประกอบด้านธุรกิจท่องเที่ยว เป็นการท่องเที่ยวที่มีการให้บริการทางการท่องเที่ยว
โดยผู้ประกอบธุรกิจท่องเที่ยว เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว และได้ผลตอบแทนในก าไรสู่
ธุรกิจท่องเที่ยว ซึ่งผู้ประกอบธุรกิจท่องเที่ยวจะต้องมีความรู้เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมศึกษา อีกทั้งช่วย
อนุรักษ์ทรัพยากรท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
 ๔. องค์ประกอบด้านการตลาดท่องเที่ยว เป็นการท่องเที่ยวมี่มีการค านึงถึงการตลาด
ท่องเที่ยวคุณภาพ โดยแสวงหานักท่องเที่ยวคุณภาพให้เดินทางเข้ามาท่องเที่ยวยังแหล่งท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรม เพ่ือให้นักท่องเที่ยวคุณภาพได้รับรู้และได้ประสบการณ์จากการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
อย่างพึงพอใจ อีกท้ังช่วยอนุรักษ์ทรัพยากรท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
 ๕. องค์ประกอบด้านการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่น เป็นการตลาดท่องเที่ยวที่มีการ
ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยให้ชุมชนท้องถิ่นในแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมนั้นมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาหรือการจัดการการท่องเที่ยวอย่างเต็มรูปแบบ และได้รับผลประโยชน์ตอบแทนเพื่อกระจาย
รายได้สู่ท้องถิ่น และยกระดับคุณภาพชีวิตของคนในชุมชนท้องถิ่น 
 ๖. องค์ประกอบด้านการสร้างจิตส านึกแก่ผู้เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว เป็นการท่องเที่ยวที่
ต้องค านึงถึงการปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องทางการท่องเที่ยวแก่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยมีการให้ความรู้
และสื่อความหมายในการอนุรักษ์ทรัพยากรท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ทุกฝ่ายเกิด
ความรักความหวงแหนทรัพยากรการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมประเภทของการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 



 
๓๐ 

 

๒.๔  แนวคิดเกี่ยวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม 

 ๒.๔.๑  ความหมายเกี่ยวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม 

 ได้มีการให้ความหมายจากนักวิชาการ องค์การ หน่วยงานต่างๆ ได้ให้ความหมายไว้ดังนี้  

 การอนุรักษ์  (Conservation) หมายถึงกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการท าให้
วัฒนธรรมนั้นเข้มแข็งคงอยู่ได้โดยไม่ต้องปฏิบัติการ อย่างใด(คณะกรรมการด าเนินงานและ
ประสานงานวันอนุรักษ์มรดกไทย, ๒๕๔๑-๒๕๔๔) การอนุรักษ์ (Conservation) หมายถึง การรักษา
วัฒนธรรมดั้งเดิมที่หาดูได้ยาก หรือก าลังจะสูญหายไป และไม่สามารถคลี่ คลายพัฒนาได้อีก เพ่ือให้
เป็นประโยชน์ต่อคนรุ่นหลังในการที่จะติดตาม ศึกษาค้นคว้า   หาร่องรอยความเจริญทางวัฒนธรรมใน
อดีต๓๗ 

 นิวัติ เรืองพาณิช กล่าวว่า  การอนุรักษ์ และใช้ทรัพยากรอย่างชาญฉลาด ให้เป็นประโยชน์
ต่อประชาชนในพ้ืนที่มากที่สุด และสามารถที่จะมีใช้ได้เป็นเวลานานที่สุด ซึ่งต้องสูญเสียประโยชน์ให้
น้อยที่สุด ทั้งนี้ต้องกระจายการใช้ประโยชน์จากทรัพยากร โดยทั่วถึง มากที่สุด ดังนั้นจะต้องเข้าใจว่า
การอนุรักษ์ไม่ได้หมายถึงการเก็บรักษาทรัพยากรไว้เฉยๆ ตามกาลเทศะ (Time and Space) และ
พยายามให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด๓๘ 

 การให้ความหมายของค าว่า “วัฒนธรรม” ซึ่ งแผลงมาจากค าว่า “Culture” ใน
ภาษาอังกฤษ นั้น มีการให้ความหมาย และน ามาใช้ต่างกัน ไม่ว่าจะเป็นในประเทศไทยหรือ
ต่างประเทศก็ตาม ซึ่งการให้ความหมายและน ามาใช้ดังกล่าวนั้นต่างก็มีส่วนถูกด้วยกันทั้งสิ้นขึ้นอยู่กับ
ว่าผู้ให้ ความหมาย และผู้น ามาใช้จะมองวัฒนธรรมในแง่มุมใด ด้วยเหตุนี้การหาข้อสรุปให้เป็นที่ยุติ 
เกี่ยวกับความหมายของวัฒนธรรมจึงไม่อาจจะกระท าได้นอกจากนั้นก็ยังเป็นสิ่งที่ไม่สมควรท าอีกด้วย 

 พระเทพเวที อธิบายความหมายของวัฒนธรรมว่า๓๙ 
 ๑) วัฒนธรรมเป็นผลรวมของการสั่งสมสิ่งสร้างสรรค์และภูมิธรรมภูมิปัญญาที่ถ่ายทอด สืบ

ต่อกันมาของสังคมนั้นๆ 
 ๒) วัฒนธรรมมีความหมายรวมไปถึงวิถีชีวิตความเป็นอยู่ทั้งหมดของสังคมตั้งแต่ภายใน 

จิตใจของคน มีค่านิยม คุณค่าทางจิตใจ คุณธรรม ลักษณะนิสัย แนวความคิด และสติปัญญาออกมา 
จนท่าที และวิถีปฏิบัติของมนุษย์ต่อจิตใจ และร่างกายของตนลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ 
ตลอดจนความรู้ความเข้าใจ ท่าทีการมอง และการปฏิบัติของมนุษย์ต่อธรรมชาติแวดล้อม 

                                                   
 ๓๗ คณะกรรมการด าเนินงานและประสานงานวันอนุรักษ์มรดกไทย, แผนแม่บทวันอนุรักษ์มรดกไทย,        

( ม.ป.พ, ๒๕๔๑), หน้า ๒๗. 
 ๓๘ นิวัติ เรืองพาณิช, การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม, (กรุงเทพมหานคร : คณะวนศาสตร์ , 

๒๕๓๓), หน้า ๒๗. 
 ๓๙ กุลวิจิตรา ภังคานนท์,  ปัจจัยที่มีผลต่อความสําเร็จของกลุ่มอาชีพ : ศึกษากรณีกลุ่มอาชีพ 
จังหวัดสุรินทร์, (กรุงเทพมหานคร : กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๓๗), หน้า ๒๗-๒๘. 



 
๓๑ 

 

 ๓) วัฒนธรรม ก็คือ ประสบการณ์ ความรู้ความสามารถที่สังคมนั้นมีอยู่หรือเนื้อตัว 
ทั้งหมดของสังคมนั่นเอง 

 ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ   ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงใน การ
ด าเนินงานทางวัฒนธรรมด้านต่างๆ ที่ได้ให้ความหมาย และค าอธิบายถึงลักษณะวัฒนธรรมไว้  เมื่อ
คราวจัดท านโยบายวัฒนธรรมแห่งชาติ และแนวทางในการรักษา ส่งเสริม และพัฒนา วัฒนธรรม
พุทธศักราช ๒๕๕๙ ดังนี้  

 ๑) วัฒนธรรมเป็นวิถีการด าเนินชีวิตของสังคม เป็นแบบแผนการประพฤติปฏิบัติ และการ
แสดงออกซ่ึงความรู้สึกนึกคิดในสถานการณ์ต่างๆ ที่สมาชิกในสังคมเดียวกันสามารถเข้าใจ และซาบซึ้ง
ร่วมกัน 

 ๒) วัฒนธรรมเกิดขึ้นจากการประพฤติปฏิบัติร่วมกัน เป็นแนวทางเดียวกันอย่างต่อเนื่อง 
ของสมาชิกในสังคม มีการสืบทอดเป็นมรดกทางสังคมต่อกันมาจากอดีต หรืออาจเป็นสิ่งประดิษฐ์ 
คิดค้นสร้างสรรค์ข้ึนมาใหม่ หรืออาจรับเอาสิ่งที่เผยแพร่มาจากสังคมอ่ืน ทั้งหมดนี้หากสมาชิก ยอมรับ
และยึดถือเป็นแบบแผนประพฤติปฏิบัติร่วมกันก็ย่อมถือเป็นวัฒนธรรมของสังคมนั้น 

 ๓) วัฒนธรรมย่อมเปลี่ยนแปลงไปตามเงื่อนไขและกาลเวลาเมื่อมีการประดิษฐ์หรือ ค้นพบ
สิ่งใหม่ วิธีใหม่ที่ใช้ในการแก้ปัญหา และตอบสนองความต้องการของสังคมได้ดีกว่าย่อม ท าให้สมาชิก
เกิดความนิยม และในที่สุดอาจเลิกวัฒนธรรมดั้งเดิม การจะรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมเดิม จ าเป็นต้อง
ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง หรือพัฒนาวัฒนธรรมนั้นให้เหมาะสมมีประสิทธิภาพตามยุคสมัย 

 ๔) วัฒนธรรมของแต่ละกลุ่มชนในสังคมใหญ่ ย่อมมีเนื้อหา รูปแบบบทบาทและหน้าที่ 
แตกต่างกันไปหากว่าความแตกต่างนั้นไม่ก่อให้เกิดผลเสียหายต่อสังคมโดยส่วนรวมแล้ว ก็สมควร ให้
กลุ่มชนทั้งหลายมีโอกาสเรียนรู้วัฒนธรรมของกัน และกันเพราะสภาพความแตกต่างอย่างนี้ เป็น
ธรรมชาติของวัฒนธรรม 

 ๕) วัฒนธรรมอาจจะจ าแนกได้เป็นหลายประเภทคือ วัฒนธรรมประจ าชาติวัฒนธรรม 
สากล วัฒนธรรมเมือง และวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับกรอบความคิด และวัตถุประสงค์ ในการ
ประยุกต์ใช้ของผู้จ าแนกการจัดหมวดหมู่ของวัฒนธรรมเพ่ือความสะดวกในการสื่อความ และ
ประสานงานอันเป็นสิ่งจ าเป็นในการด าเนินงานวัฒนธรรม 

 ๖) วัฒนธรรมเป็นทั้งพ้ืนฐาน และเครื่องมือส าหรับสร้างเสริมความสามัคคีกลมเกลียว และ
ความเป็นปึกแผ่นในหมู่ประชาชน วัฒนธรรมจะช่วยชักน าให้คนประพฤติศีล ปฏิบัติธรรม และพร้อมที่
จะเผชิญชีวิตร่วมกันบนผืนแผ่นดินเดียวกันทั้งในยามสุข และยามทุกข์ 

 ๗) วัฒนธรรมเป็นกรอบ และเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิตที่เหมาะสมกับ สภาพแวดล้อม 
จึงถือได้ว่าวัฒนธรรมเป็นหลักในการประพฤติปฏิบัติของสมาชิกของสังคมซึ่ง อาจจะช่วยป้องกันและ
แก้ไขตลอดทั้งตอบสนองความต้องการของสมาชิก และของสังคมได้ 



 
๓๒ 

 

 ๘) วัฒนธรรมเป็นเอกลักษณ์ เป็นลักษณะเด่นประจ าชาตินั้นๆ หรือประจ าหมู่คณะ ซึ่งมี
ส่วนช่วยให้ชนในชาติมีความรู้สึกเป็นพวกเดียวกันอันจะท าให้เกิดความรักสามัคคี และจะส่งผลต่อการ
รวมพลังของหมู่คณะ และธ ารงไว้ซึ่งความมั่นคงของชาติ๔๐ 

 ผจงจิตต์ อธิคมนันทะ (๒๕๔๓ ) อธิบายความหมาย และลักษณะของวัฒนธรรมว่า
วัฒนธรรม คือ สิ่งอันเป็นวิถีชีวิตของสังคม คนในสังคมมีส่วนร่วมจะคิดเห็นอย่างไร มีความเชื่ออย่างไร 
ก็แสดงออกให้ปรากฎเห็น เป็นรูปภาษา ประเพณี กิจการงาน การละเล่น การศาสนา เป็นต้น 
ตลอดจนสิ่งต่างๆ ที่คนในสังคมมีส่วนสร้างขึ้น เช่น สิ่งอันจ าเป็นแก่วิถีชีวิต และการครองชีพ ได้แก่ 
ปัจจัยสี่ เครื่องมือ เครื่องใช้ ความคิด ความรู้สึก ความเชื่อ ซึ่งแสดงปรากฏให้เห็นเป็นสิ่ง ต่างๆ ซึ่งมี
การสะสมเป็นความรู้ในความทรงจ า จดไว้ในหนังสือ และสิ่งต่างๆ ที่สร้างข้ึน และ ถ่ายทอดไว้ให้แก่กัน
เป็นมรดกตกทอดสืบต่อกันมาชั่วอายุคนมีการเพ่ิมเติมเสริมสร้างสิ่งใหม่ และ ปรับปรุงสิ่งเก่าให้เข้ากัน
ได้ และมีความเจริญก้าวหน้า โดยวัฒนธรรมจะมีลักษณะต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

 ๑) เป็นแบบแผนของพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู้ การเรียนรู้เป็นเรื่องส าคัญท าให้ 
มนุษย์สร้างสิ่งที่เราเรียกว่า วัฒนธรรมเกิดขึ้น มนุษย์จะต่างจากสัตว์เนื่องจากการกระท าต่างๆ เป็น
เรื่องของการเรียนรู้ เช่น การหวีผม การแปรงฟัน การเย็บผ้า เขียนหนังสือ ฯลฯ ส่วนสัตว์ จะใช้
สัญชาตญาณ การเรียนรู้นั้นจะมีลักษณะสั่งสมจากประสบการณ์ที่มนุษย์ได้เผชิญในชีวิต ไม่ได้ถูก
ถ่ายทอดทางชีวภาพหรือพันธุกรรมการเรียนรู้นั้นเกิดจากการเป็นสมาชิกของกลุ่มของ สังคม 

 ๒) เป็นสิ่งซึ่งสืบทอดจากบรรพบุรุษเป็นมรดกทางสังคมซึ่งส่งต่อๆ กันมาหลายช่วงอายุ ซึ่ง
คนรุ่นต่อมาได้น ามาใช้ปฏิบัติท าให้คงอยู่ไม่สูญหายแต่อาจปรับเปลี่ยนไป เช่น ภาษาการแต่งกาย ฯลฯ 
การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมนั้น จะขึ้นอยู่กับภาวะในสังคมในขณะนั้นๆ 

๓) เป็นของส่วนรวมในสังคม มิใช่เป็นของผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ แต่จะช่วยกันคิด สิ่งที่
สร้างสรรค์ ร่วมกันปฏิบัติท าให้วัฒนธรรมนั้นอยู่ยืดยาว เช่น ภาษา การแต่งกาย วัฒนธรรม จึงเป็นวิถี
ชีวิตความเป็นอยู่ของคนจ านวนมาก หรือของสังคมท้ังหมด๔๑ 

 ๒.๔.๒  นิยามของวัฒนธรรม 
 นักวิชาการวัฒนธรรมหลายท่านได้ให้ค าจ ากัดความ ค าว่า "วัฒนธรรม" ไว้ดังนี้ 
 ๑) วัฒนธรรม มีความหมายครอบคลุมถึงทุกสิ่งทุกอย่างอันเป็นแบบแผนในความคิดและ

การกระท าที่แสดงออกถึงวิถีชีวิตของมนุษย์ในสังคมของกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งหรือสังคม ใดสังคมหนึ่ง 
มนุษย์ได้คิดสร้างระเบียบกฎเกณฑ์วิธีการในการปฏิบัติจัดระเบียบตลอดจนความเชื่อ ความนิยม

                                                   
 ๔๐ กุลวิจิตรา ภังคานนท์ , ปัจจัยที่มีผลต่อความสําเร็จของกลุ่มอาชีพ , (กรุงเทพมหานคร : 

กระทรวงมหาดไทย, ๒๕๓๗), หน้า  
 ๔๑ ผจงจิตต์  อธิคมนันทะ , การเปลี่ยนแปลงสังคมและวัฒนธรรมไทย , (กรุงเทพมหานคร : 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๓), หน้า  



 
๓๓ 

 

ความรู้ และเทคโนโลยีต่างๆ ในการควบคุมและใช้ประโยชน์จากธรรมชาติ (สุพัตรา สุภาพ , ๒๕๓๖)๔๒

 ๒) วัฒนธรรม หมายถึง ความเจริญงอกงาม ซึ่งเป็นผลจากระบบความสัมพันธ์ ระหว่าง
มนุษย์กับมนุษย์ มนุษย์กับสังคม และมนุษย์กับธรรมชาติ จ าแนกออกเป็น ๓ ด้าน คือ จิตใจ สังคม 
และวัตถุ มีการสั่งสม และสืบทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปสู่คนอีกรุ่นหนึ่ง จากสังคมหนึ่งไปสู่อีกสั งคมหนึ่ง 
จนกลายเป็นแบบแผนที่สามารถเรียนรู้และก่อให้เกิดผลิตกรรม และผลิตผลทั้งที่เป็น รูปธรรมและ
นามธรรมอันควรค่าแก่การวิจัยอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ถ่ายทอด เสริมสร้างเอตทัคคะและ แลกเปลี่ยน เพ่ือ
สร้างดุลยภาพแห่งความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์ สังคม และธรรมชาติ ซึ่งจะช่วยให้ มนุษย์ สามารถ
ด ารงชีวิตอย่างมีสุข สันติสุข และอิสรภาพอันเป็นพื้นฐานแห่งอารยธรรมของมนุษยชาติ 

 
 ๒.๔.๓ แนวคิดที่เกี่ยวกับเรื่องของวัฒนธรรมกับการพัฒนา 

มนุษย์สร้างวัฒนธรรมขึ้นเพราะมนุษย์มีลักษณะเฉพาะที่แตกต่างจากสัตว์ และสร้างขึ้น 
เพ่ือใช้เป็นกลไกในการปรับตัว รวมทั้งเพ่ือสนองความต้องการที่จ าเป็น ๓ ระดับ คือ ความต้องการ 
เบื้องต้นหรือความต้องการปัจจัยสี่เพ่ือการอยู่รอด ความต้องการที่เกิดตามมา หรือความต้องการ 
เพ่ิมเติมเพ่ือให้มนุษย์สามารถอาศัยอยู่ในสังคมได้ เช่น ความต้องการด้านการสื่อสารซึ่งท าให้เกิด 
ระบบภาษาและสัญลักษณ์ขึ้น นอกจากนี้ยังมีเรื่องของความต้องการที่จะอยู่ร่วมกันอย่างสงบ ซึ่งท าให้
เกิดวัฒนธรรมที่ใช้ในการควบคุมสังคมขึ้นและความต้องการร่วมหรือความต้องการ ให้การอยู่รอดนั้น
เกิดความสมบูรณ์พูนสุข เช่น การพักผ่อน การแสดงออกทางสุนทรียภาพ ศิลปะ และดนตรี เป็นต้น๔๓

 วัฒนธรรมมี ๒ ลักษณะ คือ 
๑) ลักษณะที่หยุดนิ่งไม่เคลื่อนไหวเพราะขาดความสัมพันธ์กับกลุ่มคนที่ เป็นผู้ผลิต 

วัฒนธรรมนั้นไปแล้ว ดังนั้นวัฒนธรรมในลักษณะหยุดนิ่งจึงมักเป็นภาพของอดีต ส่วนนี้เรียกว่า 
ศิลปวัฒนธรรม ส่วนใหญ่อยู่ในรูปของโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ 

๒ ) ลักษณะที่ เคลื่อนไหว เปลี่ยนแปลง ปรับปรุง ถ่ายทอด สืบต่อกันจากรุ่นสู่ รุ่น 
วัฒนธรรมส่วนนี้มักปรากฏเป็นวัฒนธรรมของคนในสังคมปัจจุบัน จึงเรียกว่า สังคมวัฒนธรรม ส าหรับ
ความสัมพันธ์ของวัฒนธรรมทั้ง ๒ ลักษณะนี้มักปรากฏในลักษณะที่ว่าสังคมวัฒนธรรม ท าหน้าที่รักษา
อนุรักษ์ และหล่อเลี้ยงศิลปวัฒนธรรมให้มีความส าคัญขึ้นมา๔๔ 

                                                   
 ๔๒ สุพัตรา สุภาพ , เทคนิคการบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพยุคใหมเน้นพฤติกรรมมนุษย์ , 

(กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพธรรมนิมิต, ๒๕๓๖), หน้า ๒๙. 
 ๔๓ เอกชัย เครืออินต๊ะ, วัฒนธรรมชุมชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของชาวเขาเผ่ากระ

เหรี่ยง, วิทยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย 
: มหาวิทยาลัยมหิดล,๒๕๔๐).  

 ๔๔ ศรีศักร วัลลิโภคม, กฎหมายตราสามดวงกับความเชื่อของไทย, (กรุงเทพมหานคร : เมืองโบราณ, 
๒๕๔๓), หน้า  



 
๓๔ 

 

 วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่มนุษย์ต้องเรียนรู้และถ่ายทอดเพ่ือสอนให้คนรุ่นหลังรู้ถึง ระบบ
สัญลักษณ์ของสังคม และการถ่ายทอดวัฒนธรรมนี้ถือเป็นหนึ่งในกระบวนการสืบสาน วัฒนธรรมซึ่ง
การสืบสานวัฒนธรรม หมายถึง การสืบสาวเรื่องราวในอดีตที่มีการสืบทอด และปรับปรุงให้สอดคล้อง
กับยุคสมัย เกิดผลเป็นประโยชน์แก่คนในปัจจุบัน และมีชีวิตชีวา พร้อมที่จะเป็นฐานของการงอกงาม
สืบต่อไปเบื้องหน้าให้เป็นที่น่าชื่นชม และแผ่ความนิยมกว้าง ออกไป 

 การถ่ายทอดวัฒนธรรมแบ่งเป็น ๒ ลักษณะ คือ 
 ๑) ลักษณะแนวตั้ง เป็นการถ่ายทอดวัฒนธรรมในสังคมเดียวกันสืบทอดจากรุ่นหนึ่งไป สู่

คนอีกรุ่นหนึ่ง 
 ๒) ลักษณะแนวนอน เป็นการถ่ายทอดวัฒนธรรมจากสังคมหนึ่งไปสู่อีกสังคมหนึ่ง การ

ถ่ายทอดวัฒนธรรมในลักษณะแนวนอนท าให้เกิดการรับวัฒนธรรมและเมื่อรับวัฒนธรรม เป็นเวลานาน
ก็อาจท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมขึ้น๔๕ 

 การเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม หมายถึง การเปลี่ยนแปลงที่เกิดกับสิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ไม่ว่า
จะด้านวัตถุ (Material Culture) เช่น เครื่องมือเครื่องใช้  หรือด้านที่มิ ใช่วัตถุ  (Non-Material 
Culture) เช่น ค่านิยมของสังคม และเมื่อการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นกับส่วนใด ก็มักจะส่งผลกระทบกับ
ส่วนอ่ืนที่มีความสัมพันธ์ โยงใยกันด้วย ส่วนเหตุผลที่วัฒนธรรม ต้องเปลี่ยนไปก็เพราะต้องปรับให้
เหมาะสมกับสภาพใหม่ที่เกิดขึ้นนั่นเอง Mbaiwa & Sakuze ๒๐๐๙ กล่าวไว้ว่า การท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมแสดงให้เห็นว่าวัฒนธรรม คือ ความโดดเด่น ในการท่องเที่ยว แต่สิ่งที่ตามมาคือปัญหาและ
ความขัดแย้งซึ่งจะมีทั้งผลบวกและลบใน การท่องเที่ยว Josephe (๒๐๑๐) กล่าวไว้ว่า การท่องเที่ยว
หากมีการน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนแล้วจะ สามารถสร้างเศรษฐกิจที่เหมาะสมกับวัฒนธรรม เพื่อน ามา
สู่การท่องเที่ยวแบบบูรณาการ๔๖ 

 นอกจากนี้  การขัดเกลาทางสังคม (Socialization) ก็จัดเป็นกระบวนการเรียนรู้เพ่ือ
ถ่ายทอด วัฒนธรรมเช่นกัน โดยนัยแรก ถ่ายทอดเพ่ือให้มนุษย์เรียนรู้วัฒนธรรม และบทบาทหน้าที่
ของตน เพราะมนุษย์ไม่มีความรู้เรื่องวัฒนธรรมติดตัวมาแต่ก าเนิด และอีกนัยหนึ่งถ่ายทอดเพ่ือพัฒนา
ให้ สมาชิกในสังคมมีบุคลิกภาพ และการปฏิบัติตนตามแบบแผนในทิศทางเดียวกัน การขัดเกลาทาง 
สังคมท าได้ ๒ ทาง คือ ทางตรง โดยการสอนหรือบอกโดยตรงเพ่ือให้บุคคลได้เรียนรู้อย่างแจ่มแจ้ง 
และทางอ้อม โดยการได้รับประสบการณ์จากการสังเกตหรือเรียนแบบจากผู้อ่ืน ซึ่งองค์กรที่ท าหน้าที่
ขัดเกลาทางสังคมมี ๖ องค์กร คือ ครอบครัว สถานศึกษา กลุ่มเพ่ือน องค์กรที่บุคคลสังกัด อยู่สถาบัน
ศาสนา สื่อมวลชน๔๗ 
                                                   

 ๔๕ อมรา พงศาพิชญ์, วัฒนธรรม ศาสนา และชาติพันธุ,์ (กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
,๒๕๔๓), หน้า ๓๑. 

 ๔๖ สุ ร ชัย  หวันแก้ ว , การพัฒ นาที่ ยั่ งยืน ในกระแส โลกาภิ วัตน์ กับทิ ศทางประเทศไทย , 
(กรุงเทพมหานคร : ศูนย์ศึกษาการพัฒนาสังคม คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐). 

 ๔๗ จ านง อดิวัฒนสิทธิ์, สังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร : ภาควิชาสังคมวิทยาและมนุษยวิทยาคณะ
สังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร, ๒๕๔๐), หน้า ๓๑. 



 
๓๕ 

 

 การจะน าวัฒนธรรมมาใช้ในงานพัฒนา ผู้คนในสังคมนั้นๆ ควรจะท าความเข้าใจ 
วัฒนธรรมของตนให้ดีเสียก่อนว่ามีจุดเด่นหรือจุดด้อยอะไรบ้าง และเมื่อเข้ าใจแล้วก็ต้องพิจารณาว่า 
วัฒนธรรมส่วนใดควรได้รับการอนุรักษ์และส่งเสริม หรือส่วนใดควรปรับปรุงแก้ไข ทั้งนี้ก็เพ่ือให้ เกิด
ผลดีต่อการพัฒนาการท าความเข้าใจวัฒนธรรมของสังคมแต่ละแห่งมีความแตกต่างกัน ดังนั้น ลักษณะ
การน าวัฒนธรรมมาใช้ในงานพัฒนาสังคมจึงหลากหลายแตกต่างกันไปตามพ้ืนฐาน วัฒนธรรมของแต่
ละสังคม๔๘ 

 สรุปจากท่ีกล่าวมาข้างต้น การพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับวัฒนธรรม เป็นการพัฒนา ที่เน้น
ให้เกิดความสอดคล้องกับวิถีวัฒนธรรมของชุมชน มีความส าคัญในการก่อให้เกิดการยอมรับ ร่วมมือ
ร่วมแรงร่วมใจ และยินดีที่จะเป็นส่วนหนึ่งในกระบวนการพัฒนาของชาวบ้าน แต่อย่างไร ก็ดีไม่ควรใช้
แทนที่ (Substitution) แนวทางอ่ืนๆ แต่ควรใช้ให้สอดประสาน (Articulation) กัน เช่น การท า
โครงการพัฒนาเศรษฐกิจการปลูกจิตส านึกหรือการจัดตั้งกลุ่มประชาชนที่มีพ้ืนฐาน บนศาสนาและ
วัฒนธรรมของประชาชนทั้งนี้เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในงานพัฒนาซึ่งจะยัง ประโยชน์สู่สมาชิกชุมชน
มากที่สุด วัฒนธรรม หมายถึง วิถีการด าเนินชีวิตของคนในสังคม นับตั้งแต่วิธีกิน วิธีอยู่ วิธีแต่งกายวิธี
ท างาน วิธีพักผ่อน วิธีแสดงอารมณ์ วิธีสื่อความ วิธีจราจร และขนส่ง วิธีอยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะวิธี
แสดงความสุขทางใจ และหลักเกณฑ์การด าเนินชีวิต โดย แนวทางการแสดงออกถึงวิถีชีวิตนั้นอาจเริ่ม
มาจากบุคคลหรือคณะบุคคลท าเป็นตัวแบบแล้วต่อมา คนส่วนใหญ่ก็ปฏิบัติสืบต่อกันมาวัฒนธรรมย่อม
เปลี่ยนแปลง ไปตามเงื่อนไขและกาลเวลาเมื่อมี การประดิษฐ์หรือค้นพบสิ่งใหม่ วิธีใหม่ที่ใช้แก้ปัญหา
และตอบสนองความต้องการของสังคมได้ ดีกว่าซึ่งอาจท าให้สมาชิก ของสังคมเกิดความนิยม และใน
ที่สุดอาจเลิกใช้วัฒนธรรมเดิม ดังนั้น การรักษาหรือธ ารงไว้ซึ่งวัฒนธรรมเดิมจึงต้องมีการปรับปรุง
เปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาวัฒนธรรม ให้เหมาะสมมีประสิทธิภาพตามยุคสมัยส่วนการอนุรักษ์ก็หมายถึ ง
การรักษาให้คงไว้ซึ่งเป็นไปตาม วิถีประพฤติปฏิบัติตามท่ีมีมาในมุมมองของการอนุรักษ์เป็นการคงไว้ซึ่ง
วิถีแต่เดิมที่เป็นมาให้ สามารถที่จะไม่ถูกกลืนหายไปตามกาลเวลาอาจจะขัดแย้งกับการพัฒนาซึ่งนั่น
หมายความว่า การพัฒนานั้นจะเป็นการด าเนินวิถีชีวิตที่มีเวลาเข้ามาเกี่ยวข้องซึ่งอาจจะท าให้สิ่งต่างๆ 
ที่ปฏิบัติตาม กันมานั้นถูกกลืนหายไปหากว่าไม่มีการอนุรักษ์ไว้ ดังนั้นการอนุรักษ์กับการพัฒนาจึงเป็น
มุมมอง ของแต่ละฝ่าย 
 
 
 
 
 
                                                   

 ๔๘ ศรีศักร วัลลิโภดม, กฎหมายตราสามดวงกับความเชื่อของไทย , (กรุงเทพมหานคร : 
เมืองโบราณ, ๒๕๔๓), หน้า ๓๑. 
 



 
๓๖ 

 

๒.๕  แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับเครือข่าย  
 ๒.๕.๑  ความหมายของเครือข่าย 

 ค าว่า “เครือข่าย” (Net Works) มีที่มาจากค าว่า Net และ Works ในภาษาอังกฤษ โดย 
Net หมายถึง ตาข่ายที่โยงใยถึงกันและกัน ส่วน Works หมายถึง การท างาน เมื่อรวมทั้งสองค าเข้า
ด้วยกัน จึงหมายถึง การท างานร่วมกันโดยมีการเชื่อมโยงประสานกันเหมือนตาข่าย 
 พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒ ไม่ได้บัญญัติค าว่า เครือข่ายไว้ มีแต่ค าว่า 
เครือ และ ข่าย ค าว่า เครือ หมายถึง เถาไม้ พรรณไม้ที่เป็นเถา เชื้อสาย วงศ์วาน ใช้เรียกงวงที่มีหวี
กล้วยว่า เครือกล้วย (พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒)๔๙ ส่วนค าว่า ข่าย หมายถึง 
เครื่องดักสัตว์ ถักเป็นตาร่างแห และให้ความหมายของข่ายงานว่า วงวานที่อยู่ในความควบคุมดูแล
และประสานกัน (พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒)๕๐ 
 โดยรูปศัพท์แล้ว เครือข่าย หมายถึง สายใยความสัมพันธ์เชื่อมโยงระหว่างสมาชิก เพ่ือ
ร่วมกันปฏิบัติงานให้ประสบความส าเร็จ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้๕๑ 
 ๑) ความหมายของเครือข่ายท่ีเป็นธรรมชาติของข่ายใยชีวิต 
 ความหมายของเครือข่ายที่เป็นธรรมชาติของข่ายใยชีวิตมาจากพ้ืนฐานความคิดเกี่ยวกับ
เครือข่ายที่ส าคัญ ๓ ประการ คือ 
  ๑.๑) เครือข่ายเป็นธรรมชาติที่แท้จริงของสรรพสิ่ง 
   ๑.๒) เครือข่ายเป็นความสัมพันธ์เชิงกระบวนระบบ 
   ๑.๓) เครือข่ายเป็นโครงสร้างที่ออกแบบและโครงสร้างตามธรรมชาติ 
 เครือข่าย หมายถึง ปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติและการปฏิสัมพันธ์ที่เชื่อมโยงกัน
ของสรรพสิ่ง แล้วสร้างภาระหน้าที่เชิงปฏิสัมพันธ์ต่อกันจนกลายเป็นความสัมพันธ์ต่าง ๆ ที่มีการสาน
ต่อกันอย่างแนบแน่น แต่มีความยืดหยุ่นและมีความเป็นอิสระในตนเอง โดยเป็นกระบวนการที่มีการ
เปลี่ยนแปลงเคลื่อนไหวตลอดเวลา ซึ่งเป็นไปตามหลักธรรมชาติที่สรรพสิ่งจะมีจุดเริ่มต้น เติบโต หยุด
พักและขยับขยาย โดยขึ้นอยู่กับจังหวะ เวลา และสถานการณ์แวดล้อมหรือโอกาส๕๒ 
 เครือข่าย หมายถึง การเชื่อมโยงของสรรพสิ่ง ซึ่งเป็นไปตามกฎของธรรมชาติที่สิ่งต่าง ๆ 
ล้วนมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันอย่างแนบแน่นเป็นระบบ โดยสิ่งต่าง ๆ ที่สัมพันธ์กันนี้ยังคงมีความ
เป็นอิสระของตนเอง ไม่ถูกครอบง าโดยระบบความสัมพันธ์จนสูญเสียเอกลักษณ์ของตนเอง 
 
 
 

                                                   
 ๔๙ พจนานุกรม  ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, (กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน์, ๒๕๔๒), 
หน้า ๒๕๙. 
 ๕๐ อ้างแล้ว,พจนานุกรม  ฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, หน้า ๑๘๓ – ๑๘๔. 
 ๕๑ สนธยา พลศรี,  เครือข่ายการเรียนรู้ในงานพัฒนาชุมชน ,  (กรุงเทพมหานคร  :  ส านักพิมพ์โอ
เดียนสโตว์, ๒๕๕๐), หน้า ๒๐๕. 
 ๕๒ พระมหาสุทิ ตย์  อาภากโร (อบอุ่น ),  เค รือข่าย  :  ธรรมชาติความ รู้และการจัดการ .  
(กรุงเทพมหานคร : โครงการเสริมสร้างการเรียนรู้เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.), ๒๕๔๗) หน้า ๓๔ – ๓๕. 



 
๓๗ 

 

 ๒) ความหมายของเครือข่ายท่ีเป็นความสัมพันธ์ของสังคมมนุษย์ 
 เครือข่าย หมายถึง ขบวนการทางสังคมอันเกิดจากการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
กลุ่ม องค์กร สถาบัน โดยมีเป้าหมาย วัตถุประสงค์ และความต้องการบางอย่างร่วมกัน ร่วมกันด าเนิน
กิจกรรมบางอย่างโดยที่สมาชิกของเครือข่ายยังคงความเป็นเอกเทศไม่ข้ึนต่อกัน (เสรี พงศ์พิศ)๕๓ 
 ๓) ความหมายของเครือข่ายท่ีเป็นเครือข่ายประสานงาน 
 เครือข่าย หมายถึง กลุ่ม องค์กร หลายกลุ่มมารวมตัวกัน ประสานเชื่อมโยง สร้าง
ความสัมพันธ์ ถักทอ สร้างสรรค์กิจกรรมบนพ้ืนฐานของความเอ้ืออาทร เกิดพลังในการท างานให้บรรลุ
เป้าหมายทุกองค์กรและให้ชุมชนเข้มแข็ง (ส านักส่งเสริมศักยภาพชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน)๕๔ 
 ๔) ความหมายของเครือข่ายท่ีเป็นพลังในการทํางาน 
 เครือข่าย หมายถึง การที่สมาชิกน าพลังหรือศักยภาพของตนมารวมเข้าด้วยกัน เพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถจนเพียงพอที่จะด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ให้ประสบความส าเร็จร่วมกัน ซึ่งนอกจากจะ
เป็นการเพ่ิมพลังในการด าเนินงานแล้วยังเป็นการเพ่ิมอ านาจต่อรองให้กับเครือข่ายอีกด้วย๕๕ 
 ๕) ความหมายของเครือข่ายท่ีเป็นเครือข่ายประชาสังคม 
 เครือข่าย หมายถึง การที่ผู้คนในสังคมเห็นวิกฤตการณ์หรือสภาพปัญหาในสังคม หรือมี
วัตถุประสงค์ร่วมกันซึ่งจะน าไปสู่การก่อจิตส านึกร่วมกัน มารวมตัวกัน สื่อสารกัน ในลักษณะที่เป็น
หุ้นส่วนกัน เพ่ือร่วมกันแก้ปัญหา หรือกระท าการบางอย่างให้บรรลุวัตถุประสงค์ ทั้งนี้ด้วยความ
สมานฉันท์ ความรักความเอ้ืออาทรต่อกัน ภายใต้ระบบการจัดการโดยมีการเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย๕๖ 
 สรุปได้ว่า เครือข่าย หมายถึง ความสัมพันธ์เชื่อมโยงทั้งทางตรงและทางอ้อมของสรรพสิ่ง
ต่าง ๆ ทั้งสิ่งที่ไม่มีชีวิตและมีชีวิต รวมทั้งมนุษย์ที่มีการเชื่อมประสานกันอย่างเป็นระบบ ในลักษณะ
ของการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันของสมาชิก ท าให้เกิดการรวมพลัง จนสามารถด ารงตัว เองอยู่ได้ใน
ปัจจุบัน และพัฒนาไปสู่อนาคตได้อย่างไม่มีสิ้นสุด 
 ๒.๕.๒  แนวคิดและหลักการในการก่อเกิดเครือข่าย 
 แนวความคิดในการก่อเกิดเครือข่ายชุมชนที่ส าคัญมี ๕ ประการ ดังนี้ 
 ๑) แนวความคิดเก่ียวกับธรรมชาติของเครือข่าย 
 เครือข่าย คือ ธรรมชาติที่แท้จริงของระบบชีวิตทั้งหลาย ต้องพ่ึงพาอาศัยกัน มีการด ารงอยู่
รวมกันเป็นกลุ่มก้อน เป็นระบบที่เปิดรับข้อมูล ความรู้ เพ่ือเกิดกระบวนการปรับตัวและการจัดการ
ตัวเองของสิ่งที่มีชีวิต อันเป็นที่มาของการเรียนรู้ที่มีการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต โครงสร้าง กระบวนการ 
และแบบแผนของระบบในทุกระบบและทุกระดับ ดังนั้นการเข้าใจชีวิตและเครือข่าย คือ การเข้าใจ
ความสัมพันธ์ของสรรพสิ่งที่มีต่อกัน เช่น ความล่มสลายของหมู่บ้านที่ถูกกระแสบริโภคนิยมจากระบบ
กลไกตลาดเสรีรุกราน จนกระท่ังไม่สามารถพ่ึงตนเองได้ดั่งที่เป็นอยู่ในปัจจุบัน 

                                                   
 ๕๓ เสรี พงศ์พิศ,  เครือข่าย,  (กรุงเทพมหานคร : สถาบันส่งเสริมวสิาหกิจชุมชน, ๒๕๔๘) หน้า ๘. 
 ๕๔ ส านักส่งเสริมศักยภาพชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน,  (เอกสารแนวคิด แนวทางและกรณีตัวอย่าง
การดําเนินงานศูนย์ประสานงานของเครือข่ายองค์กรชุมชน, ๒๕๔๗), หน้า ๕. 
 ๕๕ อ้างแล้ว, สนธยา พลศร,ี  เครือข่ายการเรียนรู้ในงานพัฒนาชุมชน, หน้า ๒๑๐. 
 ๕๖ พิมพ์วัลย์ บุญมงคล และคณะ,  ศักยภาพประชาคมในการจัดการปัญหาความรุนแรงต่อหญิงและ
เด็ก, (นครปฐม : เจรญิดีการพิมพ์, ๒๕๔๖), หน้า ๑๕. 



 
๓๘ 

 

 ๒) แนวความคิดเก่ียวกับความสัมพันธ์เชิงกระบวนระบบ 
 เครือข่าย เกิดขึ้นจากความสัมพันธ์เชิงกระบวนระบบที่เชื่อมโยงสิ่งต่าง ๆ เข้าด้วยกัน โดย
ไม่ละทิ้งสาเหตุและปัจจัย ผลลัพธ์ และบริบทที่เกี่ยวข้อง เป็นการมองสรรพสิ่งอย่างเป็นองค์รวม เป็น
ระบบเปิดที่เชื่อมโยงกับสิ่งอ่ืน ๆ อย่างต่อเนื่องและความเป็นกระบวนที่ท าหน้าที่ระหว่างกัน  หรือมี
ปฏิกิริยากันอย่างต่อเนื่องจนเกิดเป็นเครือข่าย และระบบที่ผูกพัน หรือเป็นองค์รวมที่ผสมผสานสรรพ
สิ่งเข้าเป็นหนึ่งเดียว เช่น จากระบบนิเวศวิทยา ประกอบด้วยหน่วยของสิ่งมีชีวิตที่เชื่อมโยงพ่ึงพาอาศัย
กัน 
 ๓) แนวความคิดเก่ียวกับความสัมพันธ์ของเครือข่ายในทางสังคมวิทยา  
 เครือข่าย เกิดจากกระบวนการจัดระบบของความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กลุ่มคน องค์กร
และสมาชิกของเครือข่ายในระดับต่าง ๆ ให้เชื่อมโยงสัมพันธ์กัน บนพ้ืนฐานที่ส าคัญคือ การ
ประสานงาน การยอมรับในศักดิ์ศรีของกันและกัน การมีอิสระต่อกันแต่พร้อมที่จะด าเนินงานร่วมกัน 
สนับสนุนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน มีทั้งที่เป็นโครงสร้างเครือข่ายที่มีแบบแผน และโครงสร้างเครือข่าย
ตามธรรมชาติ ที่มิได้ก าหนดแบบแผนไว้ 
 ๔) แนวความคิดเก่ียวกับธุรกิจของเครือข่าย 
 เสรี  พงศ์พิศ๕๗ สรุปแนวคิดเรื่องเครือข่ายนิยมแพร่หลาย เกิดขึ้นในภาคธุรกิจ เป็นการ
ผูกมัดทางสังคมระหว่างผู้ที่เกี่ยวข้องในระดับปัจเจกบุคคลและระดับองค์กรตามกฎเกณฑ์ที่ตั้งไว้
ร่วมกัน เพ่ือแลกเปลี่ยน ไหวเวียนทรัพยากร ข้อมูลข่าวสารและเอ้ือประโยชน์กันและกัน เป็นองค์กร
แบบเครือข่าย ท าให้เกิดความร่วมมือทั้งภายในหน่วยงานและภายนอกหน่วยงาน ใช้ปรัชญาการเสริม
ศักยภาพคนให้เข้มแข็ง 
 ๕) แนวความคิดเก่ียวกับกลไกการท างานของเครือข่าย 
 ส านักส่งเสริมศักยภาพชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน๕๘ ได้สรุปแนวคิดเกี่ยวกับกลไกการ
ท างานของเครือข่ายไว้ว่า สรรพสิ่งต่าง ๆ ที่อยู่ในระบบเครือข่ายความสัมพันธ์เรียกว่า จุด (Node) ถ้า
หากมีการเชื่อมโยงระหว่างจุดต่าง ๆ ความสัมพันธ์ของจุดเหล่านี้คือ เครือข่าย ส่วนที่เป็นศูนย์กลาง
ของการเชื่อมประสานระหว่าง Node เรียกว่า Hub 
 เครือข่าย หมายถึง การที่ผู้คนในสังคมเห็นวิกฤตการณ์หรือสภาพปัญหาในสังคม หรือมี
วัตถุประสงค์ร่วมกันซึ่งจะน าไปสู่การก่อจิตส านึกร่วมกัน มารวมตัวกัน สื่อสารกัน ในลักษณะที่เป็น
หุ้นส่วนกัน เพ่ือร่วมกันแก้ปัญหา หรือกระท าการบางอย่างให้บรรลุวัตถุประสงค์ ทั้งนี้ด้วยความ
สมานฉันท์ ความรักความเอ้ืออาทรต่อกัน ภายใต้ระบบการจัดการโดยมีการเชื่อมโยงเป็นเครือข่าย๕๙ 
 สรุปได้ว่า เครือข่าย หมายถึง ความสัมพันธ์เชื่อมโยงทั้งทางตรงและทางอ้อมของสรรพสิ่ง
ต่าง ๆ ทั้งสิ่งที่ไม่มีชีวิตและมีชีวิต รวมทั้งมนุษย์ที่มีการเชื่อมประสานกันอย่างเป็นระบบ ในลักษณะ
ของการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันของสมาชิก ท าให้เกิดการรวมพลัง จนสามารถด ารงตัวเองอยู่ไ ด้ใน
ปัจจุบัน และพัฒนาไปสู่อนาคตได้อย่างไม่มีสิ้นสุด 
                                                   
 ๕๗ อ้างแล้ว, เสรี พงศ์พิศ, เครือข่าย, หน้า ๓๔ – ๔๑. 
 ๕๘ อ้างแล้ว, ส านักส่งเสริมศักยภาพชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน, เอกสารแนวคิด แนวทางและกรณี
ตัวอย่างการดําเนินงานศูนย์ประสานงานของเครือข่ายองค์กรชุมชน, หน้า ๑ - ๕. 
 ๕๙ “เรื่องเดียวกัน”, หน้า ๑๕. 



 
๓๙ 

 

 ๒.๕.๓  องค์ประกอบท่ีสําคัญของเครือข่าย 
 องค์ประกอบที่ส าคัญของความเป็นเครือข่าย มีดังนี้ 
 ๑) หน่วยชีวิตหรือสมาชิก เป็นองค์ประกอบเบื้องต้นของความเป็นเครือข่าย ที่สร้าง
ระบบปฏิสัมพันธ์โดยแต่ละหน่วยชีวิตและแต่ละปัจเจกบุคคล จะด าเนินการสานต่อเพ่ือหาแนวร่วมใน
การสร้างสรรค์สิ่งต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดการด ารงอยู่ร่วมกันตามหลักธรรมชาติที่ทุกสรรพสิ่งจะต้องพ่ึงพา
อาศัยและสร้างกระบวนการที่สืบเนื่องเพ่ือรักษาความเป็นไปของชีวิต ดังนั้นหน่วยชีวิตหรือสมาชิกใน
องค์กรนั้น จะเป็นองค์ประกอบหลักท่ีก่อให้เกิดความเป็นเครือข่าย 
 ๒) จุดมุ่งหมาย เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญอีกประการหนึ่ง เพราะหากว่าบุคคล กลุ่ม 
องค์กร มารวมกันเพียงเพ่ือท ากิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งโดยไร้ความมุ่งมั่นหรือจุดมุ่งหมายร่วมกัน 
ความสัมพันธ์ดังกล่าวมิอาจกล่าวได้ว่าเป็นเครือข่าย เพราะความเป็นเครือข่ายจะต้องมีความหมายถึง 
“การร่วมกันอย่างมีจุดหมาย” เพ่ือท ากิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง โดยมีวัตถุประสงค์และกระบวนการ
เพ่ือให้บรรลุจุดมุ่งหมายนั้น 
 ๓) การทําหน้าที่อย่างมีจิตสํานึก การที่แต่ละหน่วยชีวิตหรือการที่แต่ละบุคคลจะมา
รวมกันนั้น สิ่งที่จะยึดโยงสิ่งต่าง ๆ เข้าด้วยกัน คือ การท าหน้าที่ต่อกัน และกระท าอย่างมีจิตส านึก 
เพราะหากขาดจิตส านึกต่อส่วนรวมแล้ว กระบวนการนั้นจะเป็นเพียงการจัดตั้งและเรียกร้องหา
ผลประโยชน์ตอบแทนเท่านั้น และการที่คนจะมารวมกลุ่มเป็นองค์กรเครือข่ายได้นั้น นอกจากจะมี
ความสนใจหรืออุปนิสัยใจคอที่คล้ายคลึงกันแล้ว บุคคลยังต้องมีจิตส านึกต่อส่วนรวม กล่าวคือ เมื่อ
พวกเขาเห็นปัญหาหรือต้องการที่จะพัฒนาและเปลี่ยนแปลงสิ่งใดสิ่งหนึ่ง จิตใจที่มุ่งมั่นซึ่งเป็นปัจจัย
ภายในของแต่ละบุคคล ย่อมเป็นแรงขับเคลื่อนที่น าไปสู่การคิดวิเคราะห์และการค้นหาวิธี  เพ่ือแก้ไข
ปัญหานั้น ๆ รวมทั้งแสวงหาแนวร่วมจากเพ่ือนร่วมอุดมการณ์ เพื่อสร้างพลังอ านาจในการต่อรองหรือ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน จนกลายเป็นองค์กรเครือข่ายที่ทุกฝ่ายต่างก็มีความไว้วางใจต่อกัน 
ทั้งนี้ เพราะความเป็นเครือข่ายนั้น สามารถที่จะตอบสนองกระบวนการแก้ไขปัญหาได้มากกว่า 
 ๔) การมีส่วนร่วมและการแลกเปลี่ยน ในองค์ประกอบของความเป็นเครือข่าย สิ่งหนึ่งที่
จะขาดมิได้ก็คือการมีส่วนร่วม การพ่ึงพาอาศัยและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ต่าง ๆ ของสมาชิกจะเป็นปัจจัยที่หนุนเสริมให้เครือข่ายนั้นมีพลังมากขึ้น เพราะการมีส่วนร่วมจะท าให้
สมาชิกมีความรู้สึกว่า ตนเองเป็นส่วนหนึ่งของเครือข่าย ซึ่งจะช่วยให้ทุกฝ่ายหันหน้าเข้าหากันและ
พ่ึงพากันมากข้ึน นอกจากนี้ ในระบบความสัมพันธ์ของเครือข่าย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ก็มีความส าคัญ
เป็นอย่างยิ่ง เพราะจะน าไปสู่การให้และการรับ รวมถึงการระดมทรัพยากรเพ่ือให้ภารกิจที่เครือข่าย
ด าเนินการร่วมกันนั้นบรรลุถึงเป้าหมาย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้จึงเป็นทั้งแนวคิด กระบวนการและ
วิธีการของการจัดการเครือข่าย เป็นกระบวนการสร้างข้อมูลที่ต่อเนื่อง เพราะถ้าไม่มีกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันที่มาจากการมีส่วนร่วมแล้ว พัฒนาการของเครือข่ายจะเป็นไปอย่างช้า ๆ 
และอาจถดถอยลง ดังนั้น การมีส่วนร่วมและการแลกเปลี่ยนจึงเสมือนกลไกที่เป็นแรงผลักให้ความเป็น
เครือข่ายด าเนินไปอย่างต่อเนื่อง 
 ๕) ระบบความสัมพันธ์และการสื่อสาร ถ้ากล่าวถึงเครือข่ายว่าเป็นความสัมพันธ์ที่โยงใย
แล้ว สิ่งที่มีความส าคัญต่อเครือข่าย คือ ข้อมูลและการสื่อสารระหว่างกัน นับตั้งแต่การสื่อสารระหว่าง
ปัจเจกบุคคลกับปัจเจกบุคคล กลุ่มกับกลุ่ม และระหว่างเครือข่ายกับเครือข่าย รวมทั้งระบบ



 
๔๐ 

 

ความสัมพันธ์ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โดยกระบวนการสื่อสารนั้นจะช่วยให้สมาชิกในเครือข่ายเกิด
การรับรู้เกิดการยอมรับในกระบวนการท างานและช่วยรักษาสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน   ความสัมพันธ์ที่
เกิดจากการติดต่อสื่อสารที่ต่อเนื่องเช่นนี้  เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญของเครือข่าย ถ้าระบบ
ความสัมพันธ์มิได้รับการตอบสนองหรือขาดการติดต่อแล้ว ความเป็นเครือข่ายก็อยู่ในภาวะที่เสื่อมถอย 
ดังนั้น การพัฒนาระบบเครือข่ายจะต้องยึดหลักการของความสัมพันธ์และการสื่อสารระหว่างกัน โดยมี
กิจกรรมและข้อมูลเพื่อให้เกิดความเลื่อนไหลของเครือข่ายนั้น ๆ 
 ๒.๕.๔  ความแตกต่างระหว่างกลุ่ม องค์กร และเครือข่าย 
 คนเป็นจ านวนมาก มักเข้าใจว่า เครือข่าย กับ กลุ่ม เป็นสิ่งเดียวกัน เพราะมีลักษณะ
คล้ายกันมาก แต่เมื่อพิจารณาจากแนวความคิด ความหมาย ลักษณะ องค์ประกอบ ขอบข่าย รูปแบบ 
และประเภทของเครือข่ายแล้ว พบว่าเครือข่ายมีความแตกต่างกับกลุ่มหลายประการ ดังนี้ 
 
ลักษณะท่ีแตกต่าง กลุ่ม เครือข่าย 
๑.  สมาชกิ - ระดับเดียว คือ บุคคล - หลายระดับ คือ บุคคล กลุ่ม องค์กร

ชุมชนระดับต่าง ๆ 
๒. คุณสมบัติของสมาชิก  - คล้ายคลึงกัน - ทั้งคล้ายคลึงและแตกต่างกันมาก 
๓.  ความสัมพันธ์ ระหว่าง
สมาชิก 

- แบบครอบครัวเดียวกัน 
- ไม่มีอิสระ 
- มีเอกลักษณ์ร่วมของกลุ่มเท่านั้น 
- ประโยชน์ของกลุ่มมากกว่าส่วนตัว 
- สมาชิกเป็นไปตามคุณสมบัติที่ก าหนด 

- แบบเพื่อนร่วมงาน 
- มีอิสระ 
- ไม่สูญเสียเอกลักษณ์ 
 - ป ระส าน ผ ล ป ระ โย ชน์ ร ะห ว่ า ง
เครือข่ายและสมาชิก 
- ขยายสมาชิกอย่างกว้างขวาง 

๔.  ศูนย์กลางการด าเนินงาน - มีศูนย์กลางเดียว - มี หลายศูนย์ กลางตามขนาดแล ะ
ความสัมพันธ์ของสมาชิก 

๕.  การบริหารจัดการ - ไม่ยุ่งยากซับซ้อน 
- เน้นการด าเนินงานตาม โครงสร้าง
กฎระเบียบของกลุ่ม 
- เน้นความสามารถของกลุ่ม มากกว่ า
สมาชิก 

- ไม่ยุ่งยากซับซ้อน 
- เน้นการประสานงานแบบภาคี หรือ
พันธมิตร หรือหุ้นส่วน 
- เน้นความสามารถของสมาชิก 

๖ .  เ ป้ า ห ม า ย แ ล ะ   
ความส าเร็จ 

- เน้นความส าเร็จของกลุ่มมากกว่าของ
สมาชิก 
- มุ่ งค วาม ส า เร็ จ ขอ งกลุ่ ม ม าก ว่ า 
 กลุ่มอื่น ๆ 

- ทั้ งเป้ าหมายและความส าเร็จของ
เครือข่ายและแต่ละภาคีสมาชิก 
- ขยายไปสู่ภาคีและสมาชิกใหม่ ๆ 

๗.  กระบวนการท างาน - เน้นการท างานร่วมกันเป็นทีม  โดย
ศูนย์กลางเป็นผู้ประสานงาน 
- ไม่สลับซับซ้อน ข้ันตอนน้อย 

- เน้นการท างานร่วมกันระหว่างภาคี
สมาชิกด้วยกันมีการประสานงานหลาย
ระดับ 
- สลับซับซ้อน หลายขั้นน้อย 

 
ตารางท่ี  ๒.๑  ความแตกต่างระหว่างกลุ่ม องค์กร และเครือข่าย 

 



 
๔๑ 

 

 ๒.๕.๕  ประเภทและรูปแบบองค์กร เครือข่าย 
 จากการพัฒนาเครือข่ายในประเทศไทย พบว่ามีกระบวนการเกิดขึ้นของเครือข่ายในภาค
ส่วนต่าง ๆ ทั้งจากภาครัฐ ชุมชน และเอกชน ประเภทและรูปแบบของเครือข่ายชุมชนจึงแตกต่างกัน
ไปตามนิยาม และกิจกรรม  พอสรุปรูปแบบและประเภทเครือข่ายได้ ๓ รูปแบบ ดังนี้ 
 ๑) เครือข่ายเชิงพื้นที่ (area) 
 หมายถึง การรวมตัวของกลุ่ม องค์กร เครือข่าย ที่อาศัยพ้ืนที่ด าเนินการเป็นปัจจัยหลักใน
การท างานร่วมกันเป็นกระบวนการพัฒนาที่อาศัยกิจกรรมที่เกิดขึ้นในพ้ืนที่เป็นเป้าหมายน าทาง และ
เป็นการพัฒนาแบบบูรณาการที่ไม่แยกส่วนต่าง ๆ ออกจากกัน โดยยึดเอาพ้ืนที่ เป็นที่ตั้งแห่ ง
ความส าเร็จในการท างานร่วมกันของทุกฝ่ายลักษณะและโครงสร้างของเครือข่ายเชิงพ้ืนที่ สามารถจัด
ได้หลายระดับตามพ้ืนที่และกิจกรรมที่เกิดขึ้น 
  ๑.๑) การแบ่งเครือข่ายตามระบบการปกครองของภาครัฐ เช่น 
  - เครือข่ายระดับหมู่บ้าน ต าบลและอ าเภอ เช่น เครือข่ายประชาคม  
อ.แม่สอด จ.ตาก 
  - เครือข่ายระดับจังหวัด เช่น เครือข่ายประชาคม จ.น่าน 
  - เครือข่ายระดับภูมิภาค เช่น เครือข่ายป่าชุมชนภาคเหนือ 
  - เครือข่ายระดับประเทศ เช่น เครือข่ายสมาพันธ์เกษตรกรแห่งประเทศไทย 
  - เครือข่ายองค์กรระหว่างประเทศ เช่น เครือข่ายการพัฒนาของ UNDP 
  ๑.๒) การแบ่งพ้ืนที่ตามความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
  - เครือข่ายลุ่มน้ าปิง 
  - เครือข่ายอ่าวปัตตานี ฯลฯ 
 ๒) เครือข่ายเชิงประเด็นกิจกรรม (Issue Network) 
 หมายถึง เครือข่ายที่ใช้ประเด็นกิจกรรม หรือสถานการณ์ที่เกิดขึ้นเป็นปัจจัยหลักในการ
รวมกลุ่มองค์กร โดยมองข้ามมิติในเชิงพ้ืนที่ มุ่งเน้นการจัดการในประเด็นกิจกรรมนั้น ๆ อย่างจริงจัง 
และพัฒนาให้เกิดความร่วมมือกับภาคีอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องลักษณะและโครงสร้างของเครือข่ายเชิง
ประเด็นกิจกรรม สามารถแบ่งได้อย่างมากมายตามประเด็นกิจกรรม และความสนใจที่เกิดขึ้นของฝ่าย
ต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคประชาชน โดยไม่ ยึดติดกับพ้ืนที่ด าเนินการ แต่ใช้หลักของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นเป็นตัวก าหนดความเป็นเครือข่าย เช่น เครือข่ายป่าชุมชน  , เครือข่ายภูมิปัญญาชาวบ้าน 
เครือข่ายธนาคารหมู่บ้าน เครือข่ายผู้สูงอายุ เครือข่ายด้านคุ้มครองผู้บริโภคเครือข่ายสิ่งแวดล้อม
เครือข่ายปฏิรูปการศึกษาเครือข่ายสิทธิมนุษยชนเครือข่ายสุขภาพ เป็นต้น 
 ๓) เครือข่ายแบ่งตามโครงสร้างหน้าที่ 
 หมายถึง เครือข่ายที่ เกิดขึ้นโดยอาศัยภารกิจ/กิจกรรม และการก่อตัวของกลุ่ม
ผลประโยชน์ในสังคมเป็นแนวทางในการแบ่งเครือข่าย ซึ่งอาจแบ่งเป็นเครือข่ายภาครัฐ ภาคประชาชน 
ภาคธุรกิจเอกชน และภาคองค์กรพัฒนาเอกชน โดยเครือข่ายต่าง ๆ ดังกล่าวมุ่งเน้น การด าเนินการ
ภายใต้กรอบแนวคิด หลักการ วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของหน่วยงาน หรือโครงสร้างหลักของ
กลุ่มผลประโยชน์ นั้น ๆ ลักษณะและโครงสร้างของเครือข่ายประเภทนี้ ส าหรับสังคมไทยอาจแบ่งกลุ่ม
ผลประโยชน์ได ้๔ ภาคส่วนใหญ่ ๆ ได้แก่ 



 
๔๒ 

 

  ๓.๑) เครือข่ายภาครัฐ เช่น เครือข่ายสถาบันการศึกษา เครือข่ายกรมการพัฒนา
ชุมชน กระทรวงมหาดไทย เครือข่ายองค์กรอิสระของภาครัฐ เช่น สถาบันพระปกเกล้า สภาที่ปรึกษา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็นต้น 
  ๓.๒) เครือข่ายภาคธุรกิจเอกชน เช่น สภาหอการค้า สภาอุตสาหกรรม สมาคมผู้
ส่งออก เครือข่าย SME ฯลฯ 
  ๓.๓) เครือข่ายองค์กรพัฒนาเอกชน เช่น เครือข่ายเพ่ือนตะวันออก เครือข่ายองค์กร
พัฒนาเอกชนภาคเหนือ เครือข่ายด้านแรงงานสวัสดิการสังคม เครือข่ายมูลนิธิ YMCA ฯลฯ 
  ๓.๔) เครือข่ายภาคประชาชน เช่นเครือข่ายปราชญ์อีสาน เครือข่ายประมงพ้ืนบ้าน
เครือข่ายสมัชชาคนจน เป็นต้น 
 ๒.๕.๖  ลักษณะของเครือข่าย 
 เสรี พงศ์พิศ๖๐ กล่าวว่า เครือข่ายทุกประเภท ทุกแบบ ทุกเครือข่าย มีลักษณะร่วมกัน ๕ 
ประการ ดังนี้ 
 ๑) เป็นกลุ่ม องค์กร หรือบุคคลที่มารวมกัน เพ่ือด าเนินการตามวัตถุประสงค์ และความ
สนใจที่ตั้งข้ึนร่วมกัน 
 ๒) เป็นเวที เพื่อกิจกรรมทางสังคม โดยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
 ๓) ด ารงอยู่ได้ยาวนาน ด้วยการสื่อสารแบบใดแบบหนึ่ง ที่ต่อเนื่องไม่ใช่แบบเฉพาะกิจ 
 ๔) สมาชิกมีความรู้สึกผูกพันกับโครงสร้างที่พัฒนาขึ้นมาร่วมกัน และร่วมรับผิดชอบ 
 ๕) มีฐานอยู่ที่ความเป็นเจ้าของร่วมกันและความมุ่งมั่นที่จะท าตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้
ร่วมกัน รวมทั้งเครื่องมือหรือวิธีการในการด าเนินการที่คิดไว้ร่วมกัน 
 
๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
  ที่ผ่านมา มีนักวิชาการได้ท าการศึกษาที่เกี่ยวข้องกับกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  รวมไปถึงงานวิจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องอันสามารถน ามาเป็นแนวทางใน
การศึกษาวิจัยเรื่อง กับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  ดังนี้ 

อุทัย ภัทรสุข  ได้ท าการศึกษาเรื่อง  การศึกษาอิทธิพลของพระธาตุพนมที่มีต่อความเชื่อ
และพิธีกรรมของชุมชนลุ่มแม่น้ าโขง๖๑ พบว่า  ชุมชนลุ่มแม่น้ าโขงหลากหลายด้วยกลุ่มชาติพันธุและ
ภาษา  เป็นสังคมชนบทล้าหลัง สังคมเกษตรกรรมที่ยากจน แต่มีความคงมั่นในจารีตประเพณี คติ
ความเชื่อและพิธีกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับพระพุทธศาสนา พระธาตุพนมนั้นเปนพระสถูปเจดียที่บรรจุพระ
บรมสารีริกธาตุมีความส าคัญหลายประการ ไดแก (๑) เป็นพระบรมธาตุเจดีย์และพุทธศิลป์  (๒) เป็น
สัญลักษณ์อ านาจการเมืองการปกครอง (๓)  เป็นศูนย์กลางชุมชนชุมทางการค้า การสัญจรและ
ท่องเที่ยว และ (๔) เป็นศูนย์รวมความศักดิ์สิทธิ์ ศรัทธาความเชื่อ และพิธีกรรม  และการศึกษา

                                                   
 ๖๐ อ้างแล้ว, เสรี พงศ์พิศ, เครือข่าย, หน้า ๒๐๑. 
  ๖๑ อุทัย ภัทรสุข, การศึกษาอิทธิพลของพระธาตุพนมที่มีต่อความเชือ่และพิธีกรรมของชุมชนลุ่ม
แม่น้ําโขง, วิทยานิพนธ์ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต (พระพุทธศาสนา),  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๔. 



 
๔๓ 

 

อิทธิพลของพระธาตุพนมที่มีต่อความเชื่อและพิธีกรรมของชุมชนลุ่มแม่น้ าโขงพบว่า (๑) พระธาตุพนม
มีอิทธิพลต่อความเชื่อเรื่องสิ่งศักดิ์สิทธิ์  อิทธิฤทธิ์ ปาฏิหาริย์ด้วยมูลเหตุที่ส าคัญคือเป็นพระธาตุเจดีย์ที่
บรรจุพระบรมสารีริกธาตุของพระพุทธเจา เป็นความเชื่อในต านานอุรังคธาตุหรืออุรังคนิทานและเป็น
เรื่องเล่าประสบการณบันทึกจากอดีตสืบเนื่องถึงปัจจุบัน (๒) พระธาตุพนมมีอิทธิพลต่อความเชื่อเรื่อง
ผี โดยมีผีเจาเฮือนสามพระองค์หรือเจ้ามเหศักดิ์สามตนไดรับมอบหมายจากพระอินทร์ให้เป็นผู้ดูแล
รักษาองค์พระธาตุพนม (๓) พระธาตุพนมมีอิทธิพลต่อความเชื่อเรื่องนาคหรือพญานาคและบั้งไฟ
พญานาค โดยเกิดปรากฏการณว่ามีพญานาค ๗ องค์มาจากสระอโนดาตในเทือกเขาหิมาลัย พระ
อินทร์มีบัญชาให้มารักษาพระบรมธาตุ (๔) พระธาตุพนมมีอิทธิพลต่อความเชื่อเรื่องกรรม  บุญ-บาป  
นรก-สวรรค์  และ (๕) พระธาตุพนมมีอิทธิพลต่อความเชื่อจ าเพาะองค์พระธาตุพนม ไดแก ความเชื่อ
เรื่องข้าโอกาส เรื่องลูกพระธาตุ และเรื่องการฟ้อนบูชางานนมัสการพระธาตุพนมประจ าปหรือ
ประเพณีงานบุญเดือนสาม 

กิตติพงษ์ ล้ออุทัย ได้ท าการศึกษาเรื่อง  การอนุรักษ์และพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
กรณีศึกษา: ชุมชนตลาดล่าง ในเขตเมืองเก่าลพบุรี๖๒   พบว่า  ได้แสดงให้เห็นถึงแนวทางการอนุรักษ์
มรดกประเภทชุมชนประวัติศาสตร์  โดยมีชุมชนตลาดล่างในเขตเมืองเก่าลพบุรีเป็นตัวอย่างของ
การศึกษา และมีเป้าหมายของการอนุรักษ์และพัฒนาให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของจังหวัด 
เนื้อหาแสดงให้เห็นถึงคุณค่าความส าคัญและศักยภาพของชุมชนตลาดล่างที่เหมาะสมแก่การรักษาไว้ 
โดยมีคณะกรรมการชุมชนได้แสดงแนวคิดร่วม งานวิจัยนี้จึงเกิดขึ้นเพ่ือเป็นแนวคิดในการอนุรักษ์
ชุมชน โดยศึกษาถึงคุณค่าและความแท้ของสถานที่เป็นส าคัญ พร้อมกับเสนอเป็นแนวคิดในการ
อนุรักษ์และพัฒนา เพ่ือให้ชุมชนสามารถรองรับการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่จะเกิดขึ้นหลังจากการ
อนุรักษ์แล้ว โดยไม่ให้เกิดการท าลายหรือลดทอนคุณค่าและความแท้ของสถานที่ลง อีกทั้งมุ่งเน้น
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปโดยความต้องการของชาวชุมชน และ
ส่งเสริมโครงสร้างทางสังคมของชุมชนและบริบทแวดล้อม โดยมุ่งหวังให้ชุมชนสามารถด าเนินไปได้
อย่างยั่งยืน  ซึ่งสามารถน ามาใช้เป็นตัวอย่างในงานวิจัยเรื่องนี้ได้เป็นอย่างด ี

วสันต์ เทพสุริยานนท์  ได้ศึกษาเรื่อง  หนองราชวัตร : ชุมชนร่วมรัฐในการอนุรักษ์และ
พัฒนาแหล่งโบราณคดี๖๓ วสันต์ เทพสุริยานนท์ เขียนขึ้นในนามเครือข่ายมรดกศิลปวัฒนธรรมหนอง
ราชวัตร ส านักศิลปากรที่ ๒ สุพรรณบุรี กรมศิลปากร กระทรวงวัฒนธรรม ได้แสดงให้เห็นถึงความ
ร่วมมือร่วมใจกันของคนในชุมชนที่เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันที่จะอนุรักษ์แหล่งโบราณคดีหนองราชวัตร 
และมีหน่วยงานจากภาครัฐ  ไม่ว่าจะเป็นด้านการปกครองท้องถิ่น ด้านการศึกษา ด้านวัฒนธรรมและ
พระสงฆ์ให้ความร่วมมือ จนน าไปสู่การทอดผ้าป่าเพ่ือหาทุนในการซื้อที่ดิน การท าพิพิธภัณฑ์ของ
ชุมชน และเกิดการท าค่ายโบราณคดีอาสาและอบรมยุวมัคคุเทศก์ท้องถิ่นขึ้ น ท าให้แหล่งโบราณคดี
หนองราชวัตรได้รับความสนใจจากทุกภาคส่วนเข้ามาศึกษาดูงาน และกลายเป็นแหล่งท่องเที่ยว
                                                   

๖๒ กิตติพงษ์ ล้ออุทัย, แนวคิดการอนุรักษ์และพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน กรณีศึกษา: ชุมชนตลาดล่าง ใน
เขตเมืองเก่าลพบุรี, วิทยานิพนธ์สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต, สาขาวิชาสถาปัตยกรรม ภาควิชาสถาปัตยกรรม
ศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๔.    

๖๓ วสันต์  เทพสุริยานนท์, หนองราชวัตร: ชุมชนร่วมรัฐในการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งโบราณคดี, 
กรุงเทพฯ: ส านักศิลปากรที่ ๒ สุพรรณบุรี  กรมศิลปากร กระทรวงวัฒนธรรม, ๒๕๕๔. 



 
๔๔ 

 

ทางด้านประวัติศาสตร์โบราณคดีที่ส าคัญแห่งใหม่ของจังหวัดสุพรรณบุรี ซึ่ งในงานวิจัยครั้งนี้สามารถ
น าแนวทางจากการจัดการแหล่งโบราณคดีหนองราชวัตรมาใช้กับการพัฒนาแหล่งโบราณคดีทาง
พระพุทธศาสนาในลุ่มเเม่น้ าเลย จังหวัดเลย ให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยวและด าเนินการอบรมยุว
มัคคุเทศก์ท้องถิ่นได้ในอนาคตอีกด้วย 
  วัฒนธรรม พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ เอกลักษณ์ และภูมิปัญญาจังหวัดเลย๖๔ เป็น
หนังสือที่จัดท าโดยคณะกรรมการฝ่ายประมวลเอกสารและจดหมายเหตุ ในคณะกรรมการอ านวยการ
จัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ จัดพิมพ์เนื่องในโอกาส พระราชพิธีมงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา ๖ รอบ  ตีพิมพ์เผยแพร่ในปี พ.ศ.๒๕๔๔ ซึ่งมีข้าราชการและผู้ทรงคุณวุฒิในจังหวัด
เลยจ านวนมากเป็นคณะอนุกรรมการจัดท าหนังสือ และถือว่าเป็นเอกสารอ้างอิงที่ส าคัญที่สุดเล่มเล่ม
หนึ่งของจังหวัดเลยในปัจจุบัน  เนื้อหาในหนังสือเล่มนี้  ได้น าเสนอข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องกับจังหวัด
เลยในทุกด้าน  ส่วนที่เป็นพัฒนาการทางประวัติศาสตร์และมรดกทางวัฒนธรรมนั้น ได้มีการรวบรวม
ข้อมูลเกี่ยวกับโบราณสถาน โบราณวัตถุ ปูชนียสถานและปูชนียวัตถุส าคัญในจังหวัดเลยเอาไว้ด้วย ซึ่ง
ส่วนใหญ่เป็นพระพุทธรูปและพระเจดีย์ แต่ยังขาดการอธิบายในเชิงประวัติความเป็นมาและลักษณะ
ทางพุทธศิลป์หรือศิลปกรรม หากมีแต่เพียงน าเสนอเพ่ือเป็นฐานข้อมูลเท่านั้น 

สมบัติเมืองเลย๖๕ ซึ่งพิมพ์เนื่องในพิธีเปิดพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นจังหวัดเลยและวันสถาปนา
ครบรอบ ๒๕ ปี สถาบันราชภัฏเลย (ปัจจุบันคือ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย) วันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๔๑  
จัดพิมพ์โดยศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเลย  ส านักศิลปะและวัฒนธรรม  สถาบันราชภัฏเลย  และหน่วย
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและศิลปกรรมท้องถิ่นจังหวัดเลย ที่มีการรวมบทความสั้นๆ เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ 
โบราณคดี มานุษยวิทยา ศิลปวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวในจังหวัดเลย   

มรดกไทเลย๖๖ เป็นเอกสารโบราณคดี ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมท้องถิ่นจังหวัดเลยซึ่ง
ตีพิมพ์ในปี พ.ศ.๒๕๓๔ โดยองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย ร่วมกับศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเลย 
วิทยาลัยครูเลย (ปัจจุบันคือ มหาวิทยาลัยราชภัฏ เลย) ได้รวบรวมบทความที่ เกี่ยวข้องกับ
ประวัติศาสตร์ โบราณคดี มานุษยวิทยา ศิลปวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวในจังหวัดเลย  จาก
นักวิชาการที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านนั้นๆ เช่น เมืองเลยของเรา, เรื่ องราวก่อน
ประวัติศาสตร์จังหวัดเลย: หลักฐานจากเครื่องมือหิน, ใบเสมาหิน จังหวัดเลย, ประวัติศาสตร์เมืองเลย
สมัยอยุธยา: กรณีพระธาตุศรีสองรัก, วรรณกรรมใบลานจังหวัดเลย และการท่องเที่ยวจังหวัดเลย  
เป็นต้น  

 
 

                                                   
๖๔ คณะกรรมการฝ่ายประมวลเอกสารและจดหมายเหตุฯ,  วัฒนธรรม  พัฒนาการทางประวัติศาสตร์  

เอกลักษณ์  และภูมิปัญญาจังหวัดเลย, กรุงเทพฯ: คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๔. 
๖๕ วิเชียร  ชาบุตรบุณฑริก (บรรณาธิการ), สมบัติเมืองเลย, เลย: ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเลย ส านัก

ศิลปะและวัฒนธรรม  สถาบันราชภัฎเลย, ๒๕๔๑. 
๖๖ ดนุพล  ไชยสินธุ์, มรดกไทเลย, เลย: ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเลย วิทยาลัยครูเลย, ๒๕๓๔. 



 
๔๕ 

 

   ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การมหาชน)๖๗  ได้ศึกษาเรื่อง  โครงการวิจัยและพัฒนา
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น ระยะที่ ๑ สร้างเครือข่ายและส ารวจสภาพพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น  พบว่า   นโยบายและ
กระแสในระดับมหภาคเหล่านี้ ได้รับการสนองตอบด้วยกระบวนการความเคลื่อนไหว และพลังภายใน
ท้องถิ่นที่ แตกต่างหลากหลาย ซึ่งท าให้พิพิธภัณฑ์เป็นสถานที่ที่มีความหมายเฉพาะต่อคนในท้องถิ่น
แตกต่าง จากความหมายที่เป็นทางการ คือ   ๑. พิพิธภัณฑ์บางกลุ่ม มีความหมายเป็นอนุสาวรีย์ร าลึก
ถึงผู้น าในทางธรรม  ผู้เป็นวีรบุรุษทางวัฒนธรรมในท้องถิ่น ซึ่งมักจะได้แก่พระภิกษุผู้เป็นที่เคารพ
ศรัทธาอย่างสูง   ๒. พิพิธภัณฑ์บางกลุ่ม เป็นสถานที่ที่จารึกวิถีชีวิตที่ล่วงเลยไปแล้วอย่างไม่มีวันกลับ 
เช่น วิถีชีวิตชาวนา ชีวิตแบบเกษตร หรือแสดงถึงความรู้สึกหวงแหนสิ่งมีค่าที่ได้สูญเสียไป  เช่น 
โบราณสถานที่ถูกท าลายหรือโบราณวัตถุท่ีถูกเปลี่ยนมือออกไปอยู่นอกท้องถิ่น  ๓. พิพิธภัณฑ์บางกลุ่ม 
สื่อสารถึงความต้องการที่จะแสดงตัวตนที่มีประสบการณ์ เฉพาะหรือความแตกต่างไม่เหมือนคนอ่ืน
หรือไม่เหมือนคนกลุ่มใหญ่ และใช้การท าพิพิธภัณฑ์เป็น กระบวนการในการย้ า หรือสร้างให้เกิดความ
ภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของตน  ได้แก่ พิพิธภัณฑ์ของกลุ่มชาติพันธุ์ต่างๆ หรือพิพิธภัณฑ์
ที่แสดงประสบการณ์ชีวิตส่วนบุคคล  ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลและด าเนินงานพิพิธภัณฑ์ มักมองสภาพ
ของตนเองว่า ท างานที่มีคุณค่าแต่ต้องท าอย่างโดดเดี่ยว มีทุนด้านต่างๆ ที่ไม่ต่อเนื่องและมีทักษะจ ากัด  
ดังนั้น จึงมีความต้องการที่เป็นรูปธรรมหลายด้าน แต่ในขณะเดียวกันก็ไม่ต้องการความช่วยเหลือใน
ลักษณะที่เป็นการบงการ  โดยผู้วิจัยเสนอในเบื้องต้นว่า พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นในปัจจุบันมีศักยภาพ ในการ
น าไปสู่การเข้าใจประวัติศาสตร์และลักษณะทางชาติพันธุ์ของท้องถิ่น การที่จะพัฒนาให้ พิพิธภัณฑ์มี
ความเข้มแข็ง ยั่งยืน สนองตอบท้องถิ่นได้จะต้องค านึงถึงและเข้าใจความเชื่อมโยง ระหว่างพิพิธภัณฑ์
กับชุมชนที่สัมพันธ์กับพิพิธภัณฑ์  และไม่ควรจะมีค าตอบที่เป็นสูตรส าเร็จ  แต่น่าจะสนับสนุนให้มีการ
วิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ให้กว้างขวางและลึกซึ้งข้ึน รวมทั้งสนับสนุน การสร้างเวทีให้พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น
ได้เรียนรู้ระหว่างกัน  และผนึกก าลังกันเพ่ือนิยามบทบาท ที่เหมาะสมของพิพิธภัณฑ์ในแต่ละท้องถิ่น   

 ญาณินทร์ รักวงศ์วาน  ได้ท าการวิจัยเรื่อง  พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกับการสงวนรักษามรดก
ทางวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ที่จะ เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงของ
ชุมชนท้องถิ่นในมิติของการ สงวนรักษามรดกทางวัฒนธรรมของชุมชน ในพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นที่เป็น
กรณี ศึกษาที่มีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกันในการด าเนินงาน โดยศึกษาเปรียบเทียบ ในช่วงเวลาก่อนมี
การจัดตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นและหลังจากมีการจัดตั้ง พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น  ผลการศึกษาพบว่าใน
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นที่เป็นกรณีศึกษาในแต่ละ พิพิธภัณฑ์ได้น าไปสู่การสร้างกลไกในการสงวนรักษามรดก
ทางวัฒนธรรม ด้วยตนเอง บทบาทของผู้สนับสนุนภายนอกมีผลต่อความเข้มข้นในการด าเนินกิจกรรม
ในการสงวนรักษามรดกทางวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงใน การสงวนรักษามรดกทางวัฒนธรรมเมื่อ
เปรียบเทียบกับช่วงเวลาก่อน การจัดตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นการสงวนรักษามรดกทางวัฒนธรรมที่ชุมชน 
ได้กระท าผ่านการขัดเกลาทางสังคม แต่เมื่อมีการจัดตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น  ที่มีกระบวนการเรียนรู้

                                                   
  ๖๗ ศูนย์มานุษยวิทยาสริินธร, โครงการวิจัยและพัฒนาพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น ระยะที่ ๑ สร้างเครือข่ายและ
ส ารวจสภาพพิพิธภณัฑ์ท้องถิ่น, รายงานการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : ศูนย์ฯ, ๒๕๔๗). 
 



 
๔๖ 

 

ร่วมกัน การสงวนรักษามรดกทางวัฒนธรรมจะเป็น กิจกรรมที่กระท าในเชิงรุกเพ่ือสงวนรักษามรดก
ทางวัฒนธรรม๖๘ 

 วันชัย พลเมืองดี ได้ศึกษาเรื่อง   การพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ข้าม
วัฒนธรรมธรรมของกลุ่มอารยธรรม ๕ เชียง กับการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองในภูมิภาคลุ่มน้าโขง 
พบว่า กระบวนการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมของกลุ่มอารยธรรม ๕ เชียงได้ผ่านกระบวนการเรียนรู้จาก 
ปัจจัยที่ส าคัญ ๓ ส่วน ได้แก่ ๑) ผ่านกระบวนการทางการเมืองพบว่ากลุ่มอารยธรรม ๕ เชียงได้แก่ 
เชียงใหม่ เชียงราย เชียงตุง เชียงรุ้ง และเชียงทอง ชาติพันธุ์ส่วนใหญ่ เป็นชาวไต ที่เรียกตัวเองว่า ไต 
ลื้อ ไตยวน ไตน้อย และไตขืน โดยกระบวนการทางการเมืองจากตระกูลลาวจก นับตั้งแต่พญาเจื๋อง 
พญามังราย และพระเจ้ากาวิละ จากอาณาจักรล้านนาสู่ล้านช้าง ๒) ผ่านกระบวนการทางศาสนา 
โดยเฉพาะพระพุทธศาสนาฝ่ายนิกายเถรวาท ซึ่งได้หล่อหลอมวิถีชีวิตของกลุ่มอารยธรรม ๕ เชียงเกิด 
การเรียนรู้และสร้างคุณภาพชีวิตในการการ เป็นพลเมืองที่ดี  โดยการประยุกต์หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา ก่อให้เกิดวัฒนธรรมวิถีชีวิตความเป็นอยู่ประเพณี และ ๓) ผ่านกระบวนการทางชาติ
พันธุ์เผ่าไต ปัจจุบันชุมชนกลุ่มอารยธรรมลุ่มน้าโขง ได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย เชียงตุง เชียงรุ้ง และ
เชียงทอง ถือกันเป็นบ้านพ่ีเมืองน้อง มีการอพยพจากกลุ่มชาติพันธุ์ ไตลื้อ ในเมืองจังหวัดและประเทศ
ไทย จีน ลาว๖๙ 
 วสิษฐ์พล กูลพรม การพัฒนากระบวนการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักพุทธธรรม
ของ เทศบาลตาบลต้นธง อ าเภอเมืองจังหวัดลาพูน พบว่า บริบทชุมชนเข้มแข็งของประชาชนเทศบาล
ต าบลต้นธงด้านสภาพ สังคมมีการจัดระบบการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียนมีสถานศึกษา
ในระดับอนุบาล จนถึงระดับอุดมศึกษา ด้านการสาธารณสุขมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล 
ด้านโครงสร้าง พื้นฐานและการคมนาคมมีไฟฟ้าน้ าประปา ถนนสัญจรสะดวก ด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
มีแม่น้าปิง แม่น้ากวง ด้านขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม มีภาษาพูดเป็นของตนเอง เรียกว่า 
ค าเมือง และค ายอง และมีแหล่งท่องเที่ยวภายในวัด การพัฒนาโดยการใช้กระบวนการทางทฤษฏี 
terms ๑. technology ด้านเทคโนโลยีนั้น น ามาใช้ในการพัฒนาเป็นเรื่องส าคัญที่ภาครัฐต้องนามาใช้ 
เพ่ือบริการประชาชนเพ่ือความสะดวก รวดเร็ว ๒. Economic ด้านเศรษฐกิจ มีความส าคัญยิ่งที่จะ
ช่วยเสริมสร้างความเข้มแข็งในชุมชน เศรษฐกิจดี ทาให้ชุมชนเข้มแข็ง ทาให้ประชาชนกินดี อยู่ดี 

                                                   
 ๖๘ ญาณินทร์ รักวงศ์วาน, “พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกับการสงวนรักษามรดกทางวัฒนธรรมของชุมชน
ท้องถิ่น”, ดุษฎีนิพนธ์ , (สาขาประชากรศึกษา คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๒). 
 

๖๙ วันชัย พลเมืองดี, การพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมธรรมของกลุ่มอารย
ธรรม ๕ เชียง กับการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองในภูมิภาคลุ่มน้าโขง, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑). 
  



 
๔๗ 

 

ประชาชนไม่มีหนี้สิน ชุมชนก็เข้มแข็ง ๓. Resource ด้านทรัพยากรบุคคลถือว่าส าคัญที่สุดต่อการ
พัฒนาต่าง ๆ ต้องมีการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องเพ่ือประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการ ๔. 
Mental ด้านจิตใจความเข้มแข็งของชุมชน เริ่มต้นที่จิตใจเป็นส าคัญถ้าประชาชนมีจิตใจที่อ่อนแอไม่
เข้มแข็งก็พ่ายแพ้แก่ปัญหาชีวิต ไม่สามารถ แก้ไขปัญหาที่มีความสลับซับซ้อนได้ ๕.Socio-cultural 
system ด้านระบบสังคมและวัฒนธรรม ยังคงอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณีดั้งเดิม ให้
ความส าคัญกับกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาท าให้ประชาชนมีศีลธรรม นอกจากนั้นก็มีการพัฒนา
กระบวนการสร้างความเข้มแข็งด้วยหลักพุทธธรรมจักร ๔ (ธรรมน าชีวิตไปสู่ความเจริญรุ่งเรือง ดุจล้อ
นารถไปสู่ที่หมาย หลักจักร ๔ มีการประยุกต์ใช้เพ่ือความ เข้มแข็งของชุมชน คือ จักร ๔ ได้แก่ ๑.
ปฏิรูปเทสวาสะ (อยู่ในถิ่นที่ดี มีสิ่งแวดล้อมเหมาะสม) ชุมชน ต าบลต้นธงถือว่าตั้งอยู่ในถิ่นที่เหมาะสม
ทั้งด้านอาณาเขตที่สะดวกสบายด้านการสัญจร เอ้ืออ านวย ต่อหลายๆ ด้าน ๒.สัปปุริสูปัสสยะ 
(สมาคมกับสัตบุรุษ) คือการส่งเสริมให้ประชาชนได้มีการเสวนา คบหาบุคคลอ่ืนที่เป็นคนดีมีกัลญาณ
มิตร ๓.อัตตสัมมาปณิธิ (ตั้งตนไว้ชอบ, ตั้งจิตคิดมุ่งหมาย น าตน ไปถูกทาง) ในต าบลต้นธงดังกล่าว
มาแล้วว่ามีโครงการฝึกอบรมธรรมะแก่ประชาชน หลายโครงการ เช่น พระธรรมทูตสัญจร อ.ป.ต.
สัญจร พบประชาชนโครงการหมู่บ้านรักษาศีลห้า เป็นต้น ๔.ปุพเพกต ปุญญตา (ความเป็นผู้ได้ท า
ความดีไว้ก่อนแล้ว , มีพ้ืนเดิมดี , ได้สร้างสมคุณความดีเตรียมพร้อมไว้แต่ ต้น) ถือได้ว่าเป็นการ
เสริมสร้างคุณความดีจากการประพฤติปฏิบัติมาอย่างต่อเนื่องนั้น นับได้ว่า เป็น ทุนเดิมของสังคมที่ได้
สั่งสมความดีมาก่อน จึงเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้สังคมในต าบลต้นธงมีความเข้มแข็ง สงบสุข ตามแบบของ
ชุมชน สังคมวิถีพุทธ๗๐ 
 พระโสภณพัฒนบัณฑิต และคณะ  การขับเคลื่อนระบบสุขภาพโดยใช้ธรรมนูญสุขภาพ
ชุมชนวิถีพุทธ ต าบลหนองตาไก้ อ าเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด ผลการวิจัยพบว่า ด้านบริบทชุมชน 
ต าบลหนองตาไก้ เป็นต าบลที่มีประวัติความเป็นมายาวนาน กว่า ๑๐๐ ปี มีทุนทางสังคมที่หล่อหลอม
ด้วยพระพุทธศาสนา ผลจากกระแสโลกาภิวัตน์ท าให้ความเป็นอยู่ของประชาชนเปลี่ยนไป ต่างคนต้อง
ออกไปท ามาหากินต่างพ้ืนที่ท าให้เด็กและคนชราต้องดูแลกันเองความสัมพันธ์ของคนในชุมชนลดลง
ก่อให้เกิดปัญหาสังคมที่สลับซับซ้อนและปัญหาสุขภาพตามมาการแก้ไขปัญหาจึงจ าเป็นต้องมี
มาตรการทางสังคมเสริมมาตรการทางวิชาการและกฎหมายของภาครัฐโดยใช้กระบวนการแก้ปัญหา
แบบมีส่วนร่วมอย่างจริงใจน าจุดแข็งคือวิถีชีวิตประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธมาปรับใช้ใน
การแก้ไขปัญหายกระดับก าหนดเป็นนโยบายสาธารณะหรือมาตรการทางสังคมในรูปแบบธรรมนูญ
ต าบลที่เรียกว่า “ธรรมนูญสุขภาพชุมชนวิถีพุทธ ต าบลหนองตาไก้” ด้วยปรัชญาและแนวคิดที่ว่า 

                                                   
 

๗๐
 วสิษฐ์พล กูลพรม, การพัฒนากระบวนการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักพุทธธรรมของ เทศบาล

ตาบลต้นธง อ าเภอเมืองจังหวัดลาพูน, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐). 



 
๔๘ 

 

“ชุมชนเข้มแข็งด้วยจิตอาสาบนพ้ืนฐานศีล ๕ พัฒนาตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง” เมื่อผ่านความ
เห็นชอบจากประชาชนแล้วประกาศใช้การขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติท าในรูปแบบคณะกรรมการที่เป็น
ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐเอกชนประชาชนโดยอาศัยหลักการบริหารจัดการที่ประสิทธิภาพเชื่อมโยงกับ
แผนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆที่เกี่ยวข้องท าให้มีผลงานแสดง
ให้เห็นอย่างเป็นรูปธรรมโดยมีกลไกการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ ผลการประเมินความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อธรรมนูญ พบว่า มีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากถึงมากท่ีสุด๗๑ 
 

                                                   
 ๗๑ พระโสภณพัฒนบัณฑิต และคณะ, การขับเคลื่อนระบบสุขภาพโดยใช้ธรรมนูญสุขภาพชุมชนวิถีพุทธ 
ต าบลหนองตาไก้ อ าเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์: มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑). 



 
บทท่ี ๓ 

ระเบียบวิธีวิจัย 
 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย”  ซึ่งมีโจทย์การวิจัยว่า เพ่ือศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  เพ่ือศึกษาการพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  เพ่ือศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  และเพ่ือเสนอแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย   ผู้วิจัยไดด้ าเนินการวิจัยดังนี้ 
 ๓.๑  รูปแบบการวิจัย 
 ๓.๒  พ้ืนที่การวิจัย 
 ๓.๓  ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
 ๓.๔  เครื่องมือการวิจัย 
 ๓.๕  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ๓.๖  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ๓.๗  สรุปกระบวนการวิจัย 
  
๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
  โครงการวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research : 
PAR) เทคนิคการสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) และเทคนิคการสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus 
Group Discussion) แล้วการบูรณาการข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ในพ้ืนที่   การศึกษาเพ่ือตอบ
วัตถุประสงค์ในการวิจัย ซึ่งได้ก าหนดไว้ ๔ ขั้นตอน ดังนี ้ 
  ๑ . การศึกษาเอกสาร (Document research)  ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานและแนวคิดที่
เกี่ยวข้องกับหัวข้อการวิจัย เพ่ือก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยและระบบงานวิจัย โดยการรวบรวม
เอกสารงานวิจัย ตามรูปแบบของการวิจัยเชิงเอกสาร (Document research) และการด าเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงเอกสาร ตามวิธีการวิเคราะห์เนื้อหา (Documentary Analysis) 
  ๒. การศึกษาเชิงคุณภาพภาคสนาม  ( Field  Study)  การเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม
เพ่ือศึกษาเก่ียวกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  
   ๓. การประชุมกลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) กับนักวิชาการ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ที่
เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   เพ่ือให้ ได้ข้อสรุปที่
ชัดเจนและมีความน่าเชื่อถือมากยิ่งขึ้น 



๕๐ 
 

  ๔. การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research)  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม   
จัดเวทีชุมชน  จัดเวทีเสวนาวิชาการ  เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เสนอแนวคิด และถ่ายทอดองค์ความรู้สู่
ชุมชน ให้เกิดกระบวนการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 
๓.๒ พื้นที่การวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้คณะผู้วิจัยได้ก าหนดสถานที่ท าการวิจัย ในขอบเขตพ้ืนที่ชุมชนที่มีพ้ืนที่
ชายแดนในจังหวัดเลย ที่ติดต่อกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  (สปป.ลาว) จ านวน ๔
ชุมชน ได้แก่ ๑) ชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย ๒) ชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม 
อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  ๓) ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย  ๔) ชุมชนบ้าน  
สงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย 
 
๓.๓  ประชากร/กลุ่มตัวอย่าง/ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  
 การวิจัยครั้งนี้   เป็นชุดโครงการวิจัย  ผู้วิจัยได้เลือกกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญตามชุดของแต่
ละโครงการวิจัย  ซึ่งแบ่งงออกเป็น  ๔  ชุดโครงการย่อย  ผู้วิจัยได้แบ่งกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก  ดังนี้ 
 โครงการย่อยที่ ๑  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  โดยมี  พระโกศล  มณิรัตนา, ดร.  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งผู้ให้ข้อมูลส าคัญ
ออกเป็น  ๓  กลุ่มดังนี ้

 ๑) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In- depth Interview) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
(Key Informants) ประกอบด้วย  

  ๑) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย โดยวิธีการสุ่ม
ตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน 
ตัวแทนชาวบ้าน ๑๕ คน   

  ๒) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย โดยวิธีการ
สุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน 
ตัวแทนชาวบ้าน ๑๕ คน   

  ๓) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย  โดยวิธีการ
สุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน 
ตัวแทนชาวบ้าน ๑๕ คน 

  ๔) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย โดยวิธีการ
สุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน 
ตัวแทนชาวบ้าน ๑๕ คน 



๕๑ 
 

 ๒) การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผู้วิจัยจัดสนทนากลุ่มโดยหารคัดเลือก
แบบเจาะจง เพ่ือใช้ในการศึกษาความคิดเห็น ทัศนคติ ความรู้สึก การรับรู้ ความเชื่อ พฤติกรรมการ
เสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย และการพัฒนาการ
เสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ในการหาค าตอบที่ยังคลุมเครือ หรือยังไม่แน่ชัดของการ
วิจัย เพ่ือช่วยให้งานวิจัยสมบูรณ์ถูกต้องยิ่งขึ้น จ านวน ๑๐ ท่าน 
 ๓) การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) 
ประกอบด้วย  ตัวแทนชุมชนทั้ง  ๔  ชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย  จ านวน  ๖๐  รูป/คน  
ได้แก่  พระสงฆ์ ผู้น าชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ตัวแทนจากหน่วยภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สถาบันการศึกษา ภาคเอกชน พ่อค้าแม่ค้า รัฐวิสาหกิจ และประชาชนทั่วไป  
 โครงการย่อยท่ี ๒  การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  โดยมี  นายศตวรรษ  สงกาผัน  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญออกเป็น  ๓  กลุ่มดังนี้ 
 ๑) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In- depth Interview) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) จ านวน  ๖๐  รูป/คน  ประกอบด้วย ตัวแทนผู้น าชุมชน/ผู้น าศาสนา  ตัวแทน
อาสาสมัครนักพัฒนาชุมชน  ตัวแทนจากหน่วยงานราชการที่เก่ียวข้อง  ตัวแทนภาคประชาชน 
 ๒) การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) จ านวน ๑๐ รูป/คน  ได้แก่ ตัวแทน
ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา  อาสาสมัครนักพัฒนาชุมชน  ผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง  
และตัวแทนภาคประชาชน 
 ๓) การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม  ในการระดมความคิด  เพ่ือซึ่งเข้ามามีส่วนร่วม
ในกระบวนการรับฟังการให้ข้อมูลจากวิทยากรที่ทางทีมวิจัยได้ติดต่อมาบรรยาย โดยกิจกรรมดังกล่าว 
ให้ประชาชนจ านวน ๖๐ รูป/คน ได้จัดแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ ๑๐ คน จ านวน ๖ กลุ่ม ได้แสดงความ
คิดเห็นร่วมกันหลังจากได้รับฟังการบรรยายจากวิทยากร 
 โครงการย่อยที่ ๓  กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  โดยมี  ดร.จ านง  วงศ์คง  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่งผู้ให้ข้อมูลส าคัญออกเป็น  
๓  กลุ่มดังนี ้

๑) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย โดยวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง 
(Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ตัวแทนชาวบ้าน ๕ คน 

๒) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  โดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง
แบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ตัวแทน
ชาวบ้าน ๕ คน 

๓) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) ซึ่งเป็นชุมชนวิถีพุทธที่อาศัยตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่  ชุมชนบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย  โดยวิธีการสุ่มตัวอย่าง
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แบบเจาะจง (Purposive Random Sampling) ได้แก่ พระสงฆ์ ข้าราชการ ผู้น าชุมชน ตัวแทน
ชาวบ้าน ๕ คน 

๔) จากการประชุเวทีชาวบ้าน ด าเนินการรับสมัครและคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างจาก
ประชากรชุมชนเพ่ือนทีมวิจัย ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย  จ านวน ๑๕ 
คน   
 โครงการย่อยที่ ๔  การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย โดยมี  พระมหาสมศักดิ์  สติสมฺปนฺโน  เป็นหัวหน้าโครงการ  ซึ่งผู้วิจัยได้แบ่ง
ผู้ให้ข้อมูลส าคัญออกเป็น  ๓  กลุ่มดังนี ้
 ๑) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In- depth Interview) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) จ านวน  ๑๕  รูป/คน  ประกอบด้วย กลุ่มตัวแทนพระสงฆ์ จ านวน  ๓ รูป  กลุ่มตัวแทน
สภาวัฒนธรรม จ านวน  ๓  คน   กลุ่มตัวแทนผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม  จ านวน  ๓  คน  กลุ่ม
ตัวแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน ๓ คน  กลุ่มตัวแทนผู้น าชุมชน  จ านวน  ๓  คน  และ
กลุ่มตัวแทนสภาเยาวชน  จ านวน  ๓  คน  
 ๒) การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ผู้วิจัยจัดสนทนากลุ่มโดยหารคัดเลือก
แบบเจาะจง จ านวน  ๑๐  รูป/คน  เพ่ือใช้ในการศึกษาความคิดเห็น ทัศนคติ ความรู้สึก การรับรู้  
การเสริมสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๓) การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) 
จ านวน  ๖๐  รูป/คน  ผู้วิจัยจัดเวทีรับฟังความคิดเห็น ข้อแนะน า และข้อเสนอแนะ โดยผู้วิจัยจะเชิญ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีหน้าที่โดยตรง ผู้ซึ่งสามารถมีอิทธิพลที่ส าคัญหรือมีความส าคัญ
ต่อความส าเร็จในการเสริมสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมวิถีพุทธ  ที่สังเคราะห์ขึ้นจากผลการวิจัยในเขต
พ้ืนที่ที่ท าการวิจัย เข้าร่วมสนทนา และแสดงความคิดเห็น ภายใต้บรรยากาศการมีส่วนร่วม และการ
แสดงความคิดเห็นอย่างเสรี โดยใช้เทคนิคการประชุมแบบมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือสามารถ
สังเคราะห์ หาลักษณะร่วม และข้อสรุปร่วมต่อไป  
   
๓.๔ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  ในการวิจัยครั้งนี้มีเครื่องมือในการวิจัย ๔ รูปแบบ ผู้วิจัยจึงขอจ าแนกตามประเภทของ
กระบวนการวิจัย เป็น ๔ หัวข้อ ได้แก่ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ ลักษณะ
ของเครื่องมือ และการตรวจสอบเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ดังนี้ 

  ๓.๔.๑ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้เน้นการมีส่วนร่วมของทีมวิจัยและชุมชน จึงมีวิธีการและเครื่องมือที่ใช้ในการ
วิจัย ได้แก่ การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth Interview) การจัดเวทีสนทนากลุ่ม การสัมภาษณ์กลุ่ม 
(GroupInterview) และการประชุมกลุ่มย่อย โดยมีเครื่องมือที่ใช้เก็บข้อมูลได้แก่ การจดบันทึก ถ่ายภาพ 
การบันทึกวีดีโอ การท า mind Mapping และการสังเกตการณ์แบบส่วนร่วม เป็นต้น ตลอดจนการ
วิเคราะห์แบบมีส่วนร่วมของทีมวิจัย โดยมีขั้นตอนการวิจัย แบ่งเป็น ๕ ช่วงคือ ๑) การพัฒนาโจทย์วิจัย
และน าเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ ๒) เตรียมทีม คน และสร้างความเข้าใจกับชุมชน และผู้ที่เกี่ยวข้อง ๓) เก็บ
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รวบรวมข้อมูลบริบทชุมชนและสภาพปัญหาชุมชน ๔) การประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม และ ๕) 
สรุปผลและจัดท ารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 

 ๓.๔.๒ ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ  
  ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างเครื่องมือ ในการวิจัย โดยศึกษาเอกสารวิชาการ และจากงานวิจัย
ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการศึกษากับการ โดยใช้เครื่องมือในการวิจัย ๓ รูปแบบ ประกอบด้วย 
  ๑. การศึกษาเชิงเอกสาร ในการก าหนดกรอบที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  โดยศึกษาวิเคราะห์ ทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวกับเรื่องที่
ท าการศึกษา เพ่ือให้ ได้ข้อมูลพ้ืนฐานในการท าความเข้าใจในเบื้องต้น  เพ่ือสามารถต่อยอด
แนวความคิด ในการก าหนดกรอบ เพ่ือท าการวิจัยในขั้นต่อไป มาสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย 

 ๒. การสัมภาษณ์เชิงลึก โดยเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลปฐมภูมิ เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิง
คุณภาพ ด้วยวิธีการจัดเตรียมโครงสร้างค าสัมภาษณ์ให้ผู้ทรงคุณวุฒิได้แสดงความคิดเห็น  โดยการ
สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ มีวัตถุประสงค์  เพ่ือศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  เพ่ือศึกษาการพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  เพ่ือศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  และเพ่ือเสนอแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  ตรวจสอบความเป็นไปได้และความเหมาะสมในการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยต่อไป  
  ๓. การสนทนากลุ่ม โดยจัดเวทีรับฟังความคิดเห็น โดยใช้เทคนิคการประชุมแบบมีส่วน
ร่วมอย่างสร้างสรรค์ ระหว่างผู้มีส่วนได้เสีย หรือ stakeholders เพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะ และหา
ข้อสรุป จากผู้ที่เกี่ยวข้อง จากรูปแบบการพัฒนาที่สังเคราะห์ขึ้นจากผลการวิจัย เพ่ือศึกษารวบรวม
ข้อมูลประกอบการวิเคราะห์ หาลักษณะร่วม และข้อสรุปร่วม  
 ๔. การประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยจัดเวทีรับฟังความคิดเห็น โดยใช้เทคนิคการประชุมแบบมี
ส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะ และหาข้อสรุป จากผู้ที่เกี่ยวข้อง จากรูปแบบการ
พัฒนาที่สังเคราะห์ขึ้นจากผลการวิจัย เพ่ือศึกษารวบรวมข้อมูลประกอบการวิเคราะห์ หาลักษณะร่วม 
และถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน 
  

  ๓.๔.๓ ลักษณะของเครื่องมือ 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ มีจ านวน ๓ ลักษณะ เป็นเครื่องมือซึ่งผู้วิจัยเป็นผู้สร้างขึ้น
ประกอบด้วย 
 ๑. แบบสัมภาษณ์เชิงลึก เป็นแบบสัมภาษณ์เชิงลึกปลายเปิด เพ่ือให้ครอบคลุมเนื้อหาตาม
วัตถุประสงค์ เกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป  ความเป็นมา ลักษณะ ความเป็นไปได้ วิธีการ และกลไกการพัฒนา
ฯ จากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งข้อค าถามที่น ามาใช้จะได้จากกระบวนการวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูลจากการตอบแบบสัมภาษณ์ โดยผ่านการตรวจสอบเครื่องมือจากผู้ทรงคุณวุฒิ แล้วจึง
น าแบบสัมภาษณ์ไปใช้กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ในพ้ืนที่ที่ท าการวิจัย  โดยเป็นการสัมภาษณ์ที่เปิด
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โอกาสให้แสดงความคิดเห็นอย่างเสรี ภายใต้รูปแบบการสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้แบบกึ่งทางการ 
เพ่ือให้ประเด็นในการสนทนากว้างขวาง และครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 ๒. แบบการสนทนากลุ่ม (Focus Group) ก่อนจะมีการด าเนินการสนทนากลุ่ม (Focus 
Group) ผู้วิจัยได้ก าหนดหัวข้อการสนทนาและทดสอบค าถาม เพ่ือให้มีความเข้าใจตรงกัน เพ่ือให้การ
สนทนาที่เกิดขึ้นเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ซึ่งมีข้ันตอนตามขั้นตอนดังนี้ 
    ๑) ก าหนดวัตถุประสงค์ 
    ๒) ก าหนดกลุ่มผู้ร่วมสนทนาและบุคคลกลุ่มเป้าหมาย 
    ๓) ออกแบบเครื่องมือการศึกษา 
    ๔) ทดสอบแนวค าถามท่ีสร้างข้ึน ให้ผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบ 
    ๕) ท าความเข้าใจกับผู้ด าเนินการสนทนา (Moderator) และผู้ท าหน้าที่จดบันทึก 
(Note taker) 
    ๖) คัดเลือกผู้เข้าร่วมสนทนาและท าหนังสือเชิญส่งให้ผู้ร่วมสนทนา 
    ๗) การจัดการเพ่ือเตรียมการท าสนทนากลุ่ม เช่น จัดต าแหน่งที่นั่ง จัดเตรียม
เครื่องมือ อุปกรณ์ เป็นต้น 
    ๘) จัดกลุ่มสนทนาและหลังจากการประชุมมีการส่งจดหมายขอบคุณผู้ร่วมงาน 
    ๙) สรุปผลการประชุม วิเคราะห์ข้อมูลและส่งให้ผู้ร่วมประชุมทุกคน 
    ๑๐) การเขียนรายงาน 
 ๓. แบบสอบถาม  ในการประเมินกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยจัดเวทีรับฟังความ
คิดเห็น โดยใช้เทคนิคการประชุมแบบมีส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์  เพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะ และหา
ข้อสรุป จากผู้ที่เกี่ยวข้อง จากรูปแบบการพัฒนาที่สังเคราะห์ขึ้นจากผลการวิจัย เพ่ือศึกษารวบรวม
ข้อมูลประกอบการวิเคราะห์ หาลักษณะร่วม และถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน  โดยแบบสอบถามแบ่ง
ออกเป็น  ๓  ตอน  ดังนี้   

  ตอนที่ ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ 
เพศ  อายุ  การศึกษา  อาชีพ  มีลักษณะเป็นค าถามแบบปลายปิด  ให้เลือกตอบแบบตรวจรายการ 
(check  list)  จ านวน  ๔  ข้อ 

  ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามประเมินผลการประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
จ านวน ๔  ด้าน  ได้แก่  ๑) ด้านเนื้อหาการประชุมเชิงปฏิบัติการ ๒) ด้านความรู้ความเข้าใจการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ  ๓) ด้านวิทยากรและเทคนิคการประชุมเชิงปฏิบัติการ  ๔) ด้านปัจจัยเกื้อหนุน
ในการจัดประชุม  มีลักษณะเป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating Scale) มี ๕ ระดับ ตามหลักการของ 
(Likert)๑  คือ  มากท่ีสุด  มาก  ปานกลาง  น้อย  และน้อยที่สุด  จ านวน  ๒๐  ข้อ 

                                                   
 ๑ สุวรี  ศิริโภคารภิรมย์ , การวิจัยทางการศึกษา, (ลพบุรี : สถาบันราชภัฎเทพสตรี , ๒๕๔๖), หน้า 

๑๔๐. 



๕๕ 
 

  ตอนที่  ๓ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวข้อเสนอแนะอ่ืนๆ แบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบ
ปลายเปิด  (Open - ended) 

 ๔.  ชุดกิจกรรมระดมความคิดเพ่ือขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  ประกอบด้วย 
    ๑)  การก าหนดเป้าหมายตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
    ๒) ก าหนดกิจกรรมในการด าเนินโครงการวิจัย 
    ๓) ก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายในการท ากิจกรรม 
    ๔)  ก าหนดผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
    ๕) ด าเนินการจัดกิจกรรม 

  ๓.๔.๔ การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยได้สร้างขึ้นเอง โดยด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
   ๑) ศึกษาทฤษฏี หลักการ แนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องจากเอกสาร ต ารา รายงานการ
วิจัย และวิทยานิพนธ์ที่เกี่ยวข้อง 
   ๒) ศึกษารูปแบบการสร้างเครื่องมือจากหนังสือ เอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
   ๓) น าแบบสัมภาษณ์ไปให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน ๕ ท่าน เพ่ือตรวจสอบความถูกต้อง ความ
เที่ยงตรงภาษาที่ใช้ความครอบคลุมของเนื้อหาของค าถามแต่ละข้อให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ โดย
ผู้เชี่ยวชาญ  
   ๔) น าแบบสัมภาษณ์ที่ได้รับการตรวจสอบเครื่องมือจากผู้เชี่ยวชาญ มาปรับปรุงแก้ไข
แล้วจึงน าเก็บข้อมูลกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
 

๓.๕ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การเก็บรวบรวมข้อมูล ในการวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย” ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอน แบ่งออกเป็น ๗ 
ขั้นตอน ตามระยะเวลาในการด าเนินการวิจัยจ านวน ๗ เดือน ทั้งนี้ เพ่ือให้ทีมวิจัยได้เรียนรู้ใน
กระบวนการท างานเพ่ือพัฒนานักวิจัย ตลอดจนได้ลงพ้ืนที่ภาคสนามเพ่ือศึกษาสภาพปัญหาร่วมกับ
ชุมชน เพื่อให้เห็นภาพรวมของกิจกรรมการวิจัย คณะผู้วิจัยจึงขอน าเสนอการจัดกิจกรรมวิจัย 
ตามข้ันตอนดังนี ้
 ขั้นที่ ๑ : พัฒนาโจทย์วิจัยและน าเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ 
 โครงการวิจัยเรื่อง การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
คณะผู้วิจัยได้พัฒนาโครงการเพ่ือเสนอสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย โดยมีคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประจ าสถาบัน ได้กรั่นกรองกรองโครงการวิจัย และน า
ข้อเสนอวิจัยฉบับสมบูรณ์ส่งสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ และอัฟโหลดข้อเสนอวิจัยผ่านระบบการจัดการ
วิจัย (NRIIS) 
 



๕๖ 
 

 ขั้นที่ ๒ : เตรียมทีม คน และสร้างความเข้าใจกับชุมชน และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 ทีมวิจัยมีการเตรียมความพร้อมในช่วงแรกโดยการประชุมสร้างความเข้าใจโครงการ
ร่วมกันพร้อมจัดสรรบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบ มีการจัดประชุมเปิดโครงการเพ่ือสร้างความ
เข้าใจร่วมกับชุมชนและประชาสัมพันธ์โครงการผ่านสื่อในชุมชน เวทีประชาคมชาวบ้าน ตลอดจนทีม
วิจัยเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือเตรียมความพร้อมของทีมวิจัยในการศึกษารวบรวมข้อมูล
บริบทชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย กิจกรรมในช่วงที่ ๓ ได้แก่  

     ๑) กิจกรรมประชุมทีมวิจัย 
           วัตถุประสงค์เพ่ือชี้แจงลักษณะโครงการวิจัยให้แก่ทีมวิจัย ที่ปรึกษาได้รับทราบ ชี้แจง
ลักษณะความร่วมมือของชุมชน และมหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย 
ตลอดจนหารือเรื่องการจัดการด้านการเงิน การจัดการภายใน การแบ่งบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ
ต่างๆ การคัดเลือกหัวหน้าทีมวิจัยชุมชน และคัดเลือกตัวแทนทีมวิจัยไปอบรม เพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการวิจัยที่วิทยาลัยสงฆ์เลย ระหว่างเดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน ๓๐ รูป/ คน ประกอบด้วย ทีมวิจัย ที่ปรึกษา ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องในการวิจัย โดยจัดประชุมในช่วงเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๔  ณ ห้องประชุมคลินิกวิจัย 
วิทยาลัยสงฆ์เลย 
 ๒) กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพร้อมนักวิจัยในการศึกษาข้อมูล 
  วัตถุประสงค์เพ่ือให้ทีมวิจัยมีความเข้าใจ สมารถอธิบายความหมาย ความส าคัญและ
ขั้นตอนการวิจัย สามารถแตกกรอบประเด็นในการศึกษาข้อมูล สามารถเลือกวิธีการและเครื่องมือที่
เหมาะสมในการเก็บข้อมูลได ้
         ทีมวิจัย เข้าร่วมประชุมจ านวน ๑๐ รูป/ คน โดยจัดประชุมในช่วงเดือน  ตุลาคม พ.ศ. 
๒๕๖๔  ณ ห้องประชุมคลินิกวิจัย วิทยาลัยสงฆ์เลย 

  สาระการการประชุม เป็นเรื่องเกี่ยวกับการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ โครงการวิจัยย่อย
ความส าคัญประโยชน์และขั้นตอนงานวิจัย การออกแบบการศึกษาข้อมูล และการแสดงตัวอย่าง 
เทคนิคการแตกกรอบประเด็นศึกษา และฝึกปฏิบัติการแตกกรอบประเด็นศึกษาเฉพาะกลุ่ม  

  ๓) กิจกรรมเปิดโครงการวิจัย 
     วัตถุประสงค์กิจกรรม  

  ๑. เพ่ือให้ชุมชนและองค์กรท้องถิ่น ได้ทราบถึงเป้าหมายและผลที่คาดว่าชุมชนจะ
ได้รับจากโครงการวิจัย  
  ๒. คณะทีมวิจัยได้แนวทางและข้อเสนอแนะจากท่ีปรึกษา ชุมชน และผู้ทรงคุณวุฒิที่
มาร่วมพิธีเปิด 
  ๓. ได้ชี้แจงท าความเข้าใจและขอความร่วมมือจากชุมชน องค์กรท้องถิ่นที่จะมีส่วน
ท าให้โครงการวิจัยประสบความส าเร็จ เช่น ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูล การสนับสนุนวิทยากร 
เป็นต้น 
           ๔. ทีมวิจัย ได้เรียนรู้การปรับกิจกรรมเวทีโดยเฉพาะทักษะ เทคนิค การตั้งค าถาม 
การด าเนินกิจกรรม การระดมความคิดจากผู้มาร่วมงานซึ่งเป็นเพียงเป้าหมายรอง เป้าหมายหลักคือ
ชี้แจงวัตถุประสงค์โครงการ ความคาดหวังและความร่วมมือจากชุมชน  



๕๗ 
 
 

 ขั้นที่ ๓ : เก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม 
 ทีมวิจัยได้ประชุมเพ่ือออกแบบเครื่องมือวิจัย และหารือเกี่ยวกับการเก็บข้อมูล ปัญหา
อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานและจัดท ารายงาน  โดยจัดประชุมในช่วงเดือนพฤษภาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๓ และปฏิบัติการเก็บข้อมูลบริบทชุมชน ข้อมูลสภาพปัญหาของชุมชน โดยใช้วิธีการจัดเวที
ระดมความคิด การสนทนากลุ่ม การสัมภาษณ์กลุ่ม สัมภาษณ์เชิงลึก การส ารวจ และการสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม แล้วน าเสนอข้อมูลในรูปแบบเอกสารรายงานมาวิเคราะห์แบบส่วนร่วมของทีมวิจัยเพ่ือ
ตรวจสอบความถูกต้อง และความสมบูรณ์ขององค์ความรู้ เพ่ือน าเสนอรายงานการวิจัยฉบับที่ ๑  
กิจกรรมในช่วงนี้ ได้แก่  

๑) กิจกรรมศึกษาบริบทชุมชน/คัดเลือกชุมชน  
              มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

๑. เพ่ือให้ทีมวิจัย ที่ปรึกษา ได้ร่วมศึกษาบริบทของชุมชนในด้านประวัติชุมชน 
การเมือง การปกครอง บริบทด้านเศรษฐกิจ บริบทด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนบริบท
ด้านวัฒนธรรม ประเพณี  

๒. ผู้น าชุมชน พระสงฆ์ ปราชญ์ท้องถิ่น ได้ร่วมถ่ายทอดความรู้บริบทของชุมชนใน
ด้านประวัติชุมชน การเมือง การปกครอง บริบทด้านเศรษฐกิจ บริบทด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
ตลอดจนบริบทด้านวัฒนธรรมประเพณี   
 ขั้นที่ ๔ : การสัมภาษณ์เชิงลึก 
  การใช้แบบสัมภาษณ์เชิงลึกโดยใช้แบบบันทึกการสัมภาษณ์  เป็นการสัมภาษณ์ที่เปิด
โอกาสให้ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ แสดงความคิดเห็นอย่างเสรี ภายใต้รูปแบบการสนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้
แบบกึ่งทางการ ด าเนินการสัมภาษณ์โดยมีขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ ดังนี้  
  ๑. ผู้วิจัยขอหนังสือจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย  
ถึงผู้เชี่ยวชาญทั้ง ๓ ท่าน เพื่อตรวจสอบเครื่องมือในการวิจัย 
  ๒. ผู้วิจัยขอหนังสือจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย 
ถึงผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ผู้ทรงคุณวุฒิ เพ่ือขออนุญาตเก็บข้อมูล และนัดหมาย วัน เวลา เพ่ือสัมภาษณ์ 
  ๒. ก่อนการเดินทางลงพ้ืนที่เพ่ือสัมภาษณ์ ผู้วิจัยจะประสานก าหนดวัน เวลา และสถานที่ 
ที่จะสัมภาษณ์ และนาส่งหนังสือขออนุญาตและขอความอนุเคราะห์  ถึงผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ที่เป็น
กลุ่มเป้าหมาย โดยผู้วิจัยจะศึกษาประเด็นคาถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ จัดเตรียมและศึกษาการใช้
อุปกรณ์เครื่องบันทึกเสียง พร้อมอุปกรณ์สารองในกรณีฉุกเฉิน จัดเตรียมสมุดจดบันทึกและอุปกรณ์
ต่างๆ ให้พร้อมและเดินทางไปสัมภาษณ์ด้วยตนเองทุกครั้ง  

 ๓. ขณะสัมภาษณ์ ผู้วิจัยสนทนาสร้างความคุ้นเคยกับผู้ให้สัมภาษณ์ แจ้งวัตถุประสงค์ของ
การสัมภาษณ์ อธิบายเหตุผล และขออนุญาตใช้เครื่องบันทึกเสียงในขณะด าเนินการสัมภาษณ์  
ขออนุญาตบันทึกภาพเพ่ือใช้ในการอ้างอิงในการสัมภาษณ์  รวมทั้งแจ้งให้ทราบว่าข้อมูลต่างๆ  
ที่บันทึกเสียงไว้ ผู้วิจัยจะเก็บไว้เป็นความลับ หากผู้ให้สัมภาษณ์ไม่ประสงค์ที่จะให้บันทึกเสียงในช่วง
ใด ผู้วิจัยจะไม่บันทึกเสียงในช่วงนั้นทันที  



๕๘ 
 

  ๔. หลังการสัมภาษณ์ ผู้วิจัยตรวจสอบความสมบูรณ์ครบถ้วนของแบบสัมภาษณ์ทุกครั้ง 
ทาการถอดบทสัมภาษณ์ น าไปลงรหัสบทสัมภาษณ์ จัดท าดัชนีหัวเรื่องย่อยในบทสัมภาษณ์ ท าการ
วิเคราะห์หน่วยข้อมูลจากบทสัมภาษณ์ โดยลงข้อมูลทั้งหมดในรูปแบบตาราง ก่อนน าไปวิเคราะห์
ข้อมูลต่อไป 
          ขั้นที่ ๕ : การสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) 
   การรวบรวมข้อมูลจากการสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) ผู้วิจัยจัด
เวทีรับฟังความคิดเห็น ข้อแนะน า และข้อเสนอแนะ โดยผู้วิจัยจะเชิญผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องที่มีหน้าที่โดยตรง ผู้ซึ่งมีความส าคัญต่อความส าเร็จในการศึกษาการวิจัย ที่สังเคราะห์ขึ้นจาก
ผลการวิจัยในเขตพ้ืนที่ที่ท าการวิจัย เข้าร่วมสนทนา และแสดงความคิดเห็น ภายใต้บรรยากาศการมี
ส่วนร่วม และการแสดงความคิดเห็นอย่างเสรี  โดยใช้เทคนิคการประชุมแบบมีส่วนร่วมอย่าง
สร้างสรรค ์เพ่ือสามารถสังเคราะห์ หาลักษณะร่วม และข้อสรุปประเด็น ดังนี้ 
 ๑)  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   
 ๒)  การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย 
 ๓) กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   
 ๔) ทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 

  ๕)  ข้อเสนอแนะต่าง ๆ เพื่อน าไปสรุปผลการวิจัยให้สมบูรณ์ต่อไป 
 

 ขั้นที่ ๖ : การประชุมเชิงปฏิบัติการ  
 การประชุมเชิงปฏิบัติการ โดยจัดเวทีรับฟังความคิดเห็น โดยใช้เทคนิคการประชุมแบบมี
ส่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ เพ่ือรับฟังข้อเสนอแนะ และหาข้อสรุป จากผู้ที่เกี่ยวข้อง จากรูปแบบการ
พัฒนาที่สังเคราะห์ขึ้นจากผลการวิจัย เพ่ือศึกษารวบรวมข้อมูลประกอบการวิเคราะห์ หาลักษณะร่วม 
และถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน 
 หลังจากนั้น ทีมวิจัยจะจัดประชุมทีมวิจัยและผู้ เกี่ยวข้องเพ่ือวางแผนการทดลอง
ปฏิบัติการตามโครงการในระยะที่ ๒ เช่น โครงการท าวีดีทัศน์ชุมชน  คืนความรู้สู่ชุมชน  เมื่อด าเนิน
แต่ละโครงการเสร็จสิ้น มีการประชุมเพ่ือติดตามการทดลองปฏิบัติการ สรุปบทเรียนในการท างาน
และประเมินผลการประชุมเชิงปฏิบัติการตามล าดับ   
 ขั้นที่ ๗ : การสรุปและจัดท ารายงาน 
 ทีมวิจัยจะจัดประชุมทีมวิจัยเพื่อสรุปผลการศึกษาและสรุปบทเรียนโครงการวิจัย น าเสนอ
ผลการศึกษาขยายผลสู่ชุมชนและสาธารณะ และจัดท ารายงานฉบับสมบูรณ์  ดังนี้ 
 ๑) จัดท ารายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
 ๒) จัดท าคู่มือชุดความรู้ 
 ๓) จัดท าวิดีทัศน์ 
 ๔)  จัดท าบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ์เผยแผ่ 



๕๙ 
 

 ๕) จัดท ารายงานการการใช้ผลประโยชน์จาการวิจัย 
 
๓.๖ การวิเคราะห์ข้อมูล  

 งานวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” 
ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลแบ่งออกเป็น ๔ ส่วน ตามล าดับขั้นตอนการวิจัย ได้แก่  
 ๓.๖.๑ การวิเคราะห์และสรุปข้อมูลจากการศึกษาเชิงเอกสาร  
 การวิเคราะห์และสรุปข้อมูล จากการศึกษาเชิงเอกสาร จากการการทบทวนวรรณกรรม
ทางวิชาการ โดยศึกษาวิเคราะห์จากเอกสาร กฎหมาย ระเบียบ บทความ และงานวิจัย ในหน่วยงาน 
ที่เก่ียวกับเรื่องที่ทาการศึกษา ผู้วิจัยนามาวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้นัยส าคัญของคาในข้อมูลมาวิเคราะห์
หาแนวคิดท่ีปรากฏขึ้นตามประเด็นที่ก าหนด และสรุปตามประเด็นของกรอบการวิจัย  
 ๓.๖.๒ การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก  
  การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก วิเคราะห์โดยการจ าแนกถ้อยค าหรือข้อความ 
ที่ผู้ให้ข้อมูลส าคัญแสดงความคิดเห็น เกี่ยวกับความเป็นไปได้ วิธีการ และกลไกการพัฒนาฯ แล้วนา
มาวิเคราะห์ ตีความ และสังเคราะห์ ด้วยหลักแห่งเหตุผล อภิปรายถึงข้อเท็จจริงที่ค้นพบตาม
สภาพการณ์ ปรากฏการณ์  ความสัมพันธ์ และประเด็นส าคัญ  เพ่ือหาลักษณะร่วม (Common 
Character) ของการวิเคราะห์เพื่อตอบค าถามการวิจัย โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา 
 ๓.๖.๓ การวิเคราะห์ข้อมูลการจัดสนทนากลุ่มเฉพาะ  

 การวิเคราะห์ข้อมูลการจัดสนทนากลุ่มเฉพาะ (Focus Group Discussion) เพ่ือน าไป
ก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  วิเคราะห์ข้อมูล
เชิงพรรณนา ด้วยวิธีการน าข้อมูลที่ ได้มาวิเคราะห์ลักษณะแบบมีส่วนร่วม  และวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ด้วยกระบวนการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท  

 ๓.๖.๔ การวิเคราะห์ สังเคราะห์และสรุปผลจากการวิจัย  
 การวิเคราะห์  สังเคราะห์และสรุปผลจากการวิจัยทั้ งจากผลการท าวิจัย  ผลจาก

แบบสอบถาม ผลการสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิผู้ให้ข้อมูลส าคัญ และการจัดสนทนากลุ่มเฉพาะ อย่าง
เป็นระบบ ผู้วิจัยใช้วิธีการประมวลสังเคราะห์องค์ความรู้ใหม่ทั้งหมดอีกครั้ง เพ่ือปรับปรุงการวิจัยให้
เกิดความสมบูรณ์ถูกต้อง และเชื่อถือได ้ 
  โดยผู้วิจัย จะน าข้อมูลจากผลการวิจัยในแต่ละขั้นตอน มาวิเคราะห์จัดรวบรวมข้อมูล 
พร้อมอธิบายความหมาย แล้วท าการสร้างข้อสรุป ด้วยวิธีวิเคราะห์แบบอุปนัย ตีความสร้างข้อสรุป
ข้อมูลจากผลการวิจัย ด้วยการวิเคราะห์โดยการจัดระบบจ าแนกชนิดข้อมูล เปรียบเทียบและวิเคราะห์
เชิงเนื้อหา เพ่ือให้การสรุปข้อมูลผลการวิจัยเกิดความสมบูรณ์ สามารถน ามาตีความ สร้างข้อสรุปจาก
ผลการวิจัย และน าผลงานวิจัยไปเผยแผ่สู่สาธารณะชนต่อไป  
 
๓.๗ สรุปกระบวนการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” 
สามารถสรุปกระบวนการวิจัยได้ ดังตารางที ่๓.๑ ดังนี้ 



วัตถุประสงค์ของการวิจัย ประเด็นที่มุ่งศึกษา แหล่งข้อมูล/ผู้ให้ข้อมูล เครื่องมือ/แนวทางการเก็บรวบรวมข้อมูล 
แนวทางการวิเคราะห์
ข้อมูล 

โครงการวิจัยย่อยท่ี ๑  
ก าร เส ริ ม ส ร้ า งศั ก ย ภ าพ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย   
 
 

๑. เพ่ือศึกษาการเสริมสร้าง
ศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธ 
๒) เพ่ือพัฒนารูปแบบ และ
กิ จ ก ร ร ม ก า ร เส ริ ม ส ร้ า ง
ศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธ 
๓) เพ่ือวิเคราะห์และน าเสนอ
รู ป แ บ บ ก า ร เส ริ ม ส ร้ า ง
ศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธ 

๑. เอกสารชั้นต้น ชั้นรอง 
และหนังสือที่มีผู้ศึกษา  

๑. เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารที่
เกี่ยวข้องจากเอกสารข้อมูลต่างๆ 

๒. การสัมภาษณ์เชิงลึกบุคคลที่เก่ียวข้อง  
๓. ส ารวจข้อมูลภาคสนามในชุมชนตามแนว

ชายแดนในจังหวัดเลยโดยใช้แบบส ารวจ
ข้อมูล 

๔. ประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือตรวจสอบข้อมูล 
รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย 

๑. วิเคราะห์โดยการ
พรรณนาและบรรยาย 
วิจัยเชิงคุณภาพ 
-การสัมภาษณ์ 
-การสนทนากลุ่ม 
-การสังเกต 
-การลงพื้นที่ 

โครงการวิจัยย่อยท่ี ๒  
การพัฒ นาวัฒนธรรมและ
ยกระดับตามนโยบายชุมชน
วิถี พุ ทธตามแนวชายแดน
จังหวัด  
 
 

๑) เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาการ
พัฒนาวัฒนธรรมชุมชน  
๒ ) เ พ่ื อ พั ฒ น า รู ป แ บ บ
วัฒนธรรมและยกระดับตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธ  
 ๓ ) วิ เค ราะห์ อ งค์ ค วาม รู้
พัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและ
ยกระดับตามนโยบายชุมชน
วิถีพุทธ 

๑. แนวคิด ทฤษฏีและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๒. ข้อมูลจากบุคคล 
หน่วยงานและหน่วยงาน
ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับ 

๑. เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารที่ 
เกี่ยวข้องจากเอกสารข้อมูลต่างๆ 

๒. การสัมภาษณ์เชิงลึกบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
๓. ส ารวจข้อมูลภาคสนามของชุมชนตาม

แนวชายแดน 
๔. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือคืนความรู้

สู่ชุมชน  และเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

๑. วิเคราะห์โดยการ
พรรณนาและบรรยาย 
วิจัยเชิงคุณภาพ 
-การสัมภาษณ์ 
-การสนทนากลุ่ม 
-การสังเกต 
-การลงพ้ืนที ่
-จัดเวทีคืนความรู้ 

๖๐ 
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โครงการวิจัยย่อยท่ี ๓ 
ก ร ะ บ ว น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   

๑ ) ศึ ก ษ า ส ภ า พ ปั ญ ห า
ก ร ะ บ ว น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
๒) เพ่ือศึกษากระบวนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชน
วิถีพุทธ 
๓ ) เ พ่ื อ เ ส น อ แ น ว ท า ง
ก ร ะ บ ว น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ 

๑. แนวคดิ ทฤษฏีและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๒. ข้อมูลจากบุคคลผู้ให้
ข้อมูลส าคัญ  หน่วยงาน
ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

๑. เก็บรวบรวมข้อมูลจากเอกสารที่
เกี่ยวข้องจากเอกสารข้อมูลต่างๆ 

๒. การสัมภาษณ์เชิงลึกบุคคลที่เก่ียวข้อง  
๓. ส ารวจข้อมูลภาคสนามในชุมชนตามแนว

ชายแดนในจังหวัดเลยโดยใช้แบบส ารวจ
ข้อมูล 

๔. ประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือตรวจสอบข้อมูล 
เสนอแนวทางกระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 

๑ . วิเคราะห์ โดยการ
พรรณนาและบรรยาย 
วิจัยเชิงคุณภาพ 
-การสัมภาษณ์ 
-การสนทนากลุ่ม 
-การสังเกต 
-การลงพ้ืนที ่

โครงการวิจัยย่อยท่ี ๔ 
เส ริ ม ส ร้ า ง เค รื อ ข่ า ย ก าร
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย 

๑) การสร้างเครือข่าย 
๒) การบริหารจัดการเครือข่าย 
๓) การวิเคราะห์เครือข่าย 

๑. แนวคิด ทฤษฏีและ
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
๒. ข้อมูลจากบุคคลผู้ให้
ข้อมูลส าคัญ  หน่วยงาน
ต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 

๑. เกบ็รวบรวมข้อมูลจากเอกสารที่เก่ียว 
ข้องจากเอกสารข้อมูลต่างๆ 

๒. การสัมภาษณ์เชิงลึก 
๓. การจัดสนทนากลุ่ม (Focus Group)  
๔) การประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

๑ . วิเคราะห์ โดยการ
พรรณนาและบรรยาย 
วิจัยเชิงคุณภาพ 
-การสัมภาษณ์ 
-การสนทนากลุ่ม 
-การลงพ้ืนที ่
-ก า ร ป ร ะ ชุ ม เ ชิ ง
ปฏิบัติการ 

 
ตารางท่ี ๓.๑ สรุปกระบวนการวิจัย 

 ๖๑ 



บทท่ี ๔ 

ผลการวิจัย 
 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” 
ได้วิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยในประเด็นดังนี้ 

๔.๑  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๔.๑.๑ การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๔.๑.๒ การพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี

พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๔.๑.๓ วิเคราะห์และน าเสนอรูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี

พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  
 ๔.๒  การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 

 ๔.๒.๑  สภาพปัญหาการพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย      
   ๔.๒.๒  พัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย   
   ๔.๒.๓ วิเคราะห์องค์ความรู้พัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบาย
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยโดยการสร้างชุมชนให้มีส่วนร่วม 

๔.๓  กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
  ๔.๓.๑ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
  ๔.๓.๒ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย 
  ๔.๓.๓ แนวทางการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย 
 ๔.๔  การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 
  ๔.๔.๑  บริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัด
เลย   
  ๔.๔.๒  กระบวนการสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
  ๔.๔.๓  แนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๔.๕  องค์ความรู้จากการวิจัย 
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๔.๑  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถพีุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
   

๔.๑.๑ การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

จากการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาโดยการลงพ้ืนที่สัมภาษณ์ผู้ ให้ข้อมูลส าคัญ (Key 
Informants) ประกอบด้วย พระสงฆ์ ผู้น าชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ปราชญ์ชุมชน ประชาชน และตัวแทนหน่วยงานภาครัฐ โดยสามารถสรุปผลเป็นประเด็นๆ ที่ส าคัญ
เกี่ยวกับการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธเป็นการจัดการรวบรวมความรู้วัฒนธรรม ผ่านการ
ถ่ายทอดจากครอบครัว การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มอาชีพ และการเรียนรู้ด้วยตนเอง การจัดการ
ถ่ายทอดวัฒนธรรมรูปธรรม ด้วยการให้ นักท่องเที่ยวเดินชมวิถีชีวิต การใช้ชีวิตพักในชุมชน การฟัง
บรรยาย ดูสาธิต การลงมือท า การกินอาหารท้องถิ่น เรียนรู้ด้วยตนเองในศูนย์เรียนรู้ การจัดการ
ถ่ายทอดวัฒนธรรมนามธรรม ด้วยการบอกเล่าความเชื่อเชื่อมโยงกับศาสนา ภูมิปัญญา บรรยากาศ
ของชุมชนสื่อถึงจิตวิญาณของชุมชน คุณค่า ความสุข ความอบอุ่นเหมือนมาบ้านญาติ และการคงอยู่
ของวัฒนธรรมเกิดจากการมีส่วนร่วมจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน สร้างความภาคภูมิใจในคุณค่า
วัฒนธรรม คนรุ่นใหม่เข้ามาร่วมรับผิดชอบ เรียนรู้ สืบทอด 

๔.๑.๑.๑ การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
ในชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ซึ่งประกอบด้วยชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสง

ภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย ชุมชนบ้านอาฮี  อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย ชุมชนบ้านท่าดีหมี อ าเภอ
เชียงคาน จังหวัดเลย และชุมชนบ้านสงาว อ าเภอปากชม จังหวัดเลย เป็นการจัดการภูมิปัญญา
ท้องถิน่ เป็นการน าภูมิปัญญาองค์ความรู้ สติปัญญา ความคิดความอ่าน ความสามารถทักษะ และ
ความสามารถที่เป็นองค์รวมทั้งหมดของผู้คนในชุมชน ซึ่งเกิดจากการสะสมองค์ความรู้มวลรวมทุก
ด้าน ที่ผ่านกระบวนการส่งเสริม สืบทอด สืบสานทางวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน การปรับปรุง พัฒนาและ
เลือกสรรมาแล้วเป็นอย่างดีในการสร้างผลงาน การแก้ปัญหา และพัฒนาวิถีชีวิตของผู้คนในชุมชน
ได้อย่างเหมาะสมกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป  

๑) การจัดการวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาชุมชนท้องถิ่น  
การจัดการวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาชุมชนท้องถิ่น เป็นการจัดการภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เป็นการน าภูมิปัญญาองค์ความรู้ สติปัญญา ความคิดความอ่าน ความสามารถทักษะ และ
ความสามารถที่เป็นองค์รวมทั้งหมดของผู้คนในชุมชน ผลจากการศึกษาพบว่าการจัดการวัฒนธรรม
ประเพณีภูมิปัญญาชุมชนท้องถิ่นตามแนวชายแดนจังหวัดเลยจะประกอบได้ด้วย การจัดการ
วัฒนธรรมประเพณีแห่ดอกไม้วัดศรีโพธิ์ชัย การจัดการวัฒนธรรมประเพณีบุญสงกรานต์แห่ต้นดอกไม้
ของชุมชนบ้านอาฮี การจัดการวัฒนธรรมประเพณีการท าบุญข้าวเปลือกและบุญข้าวจี่ของชุมชนบ้าน
แสงภา การจัดการวัฒนธรรมประเพณีท าบุญประเพณีกฐิน บุญฉลองพระธาตุดินแทนของชุมชนบ้าน



๖๔ 
 

แสงภา การจัดการวัฒนธรรมประเพณีท าบุญเดือนหกฟังเทศน์มหาชาติบ้านอาฮี การจัดการ
วัฒนธรรมประเพณคีวามเชื่อของชาวบ้านแสงภา ดังต่อไปนี้ 

การจัดการวัฒนธรรมประเพณีแห่ดอกไม้วัดศรีโพธิ์ชัย 

การจัดการวัฒนธรรมประเพณีแห่ดอกไม้วัดศรีโพธิ์ชัยแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนา
แห้ว จังหวัดเลย เป็นประเพณีวัฒนธรรมการท าบุญประเพณีสงกรานต์ โดยการจัดการรดน้ าด าหัวผู้
เฒ่าผู้แก่ สรงน้ าพระพุทธ แห่ต้นดอกไม้ อาราธนาครองพระไตรสรณคม บุญประเพณีสงกรานต์
ชาวบ้านถือเป็นวันขึ้นปีใหม่ 

วันแรก ในช่วงบ่ายมีพิธีสรงน้ าพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร การสรงน้ าพระพุทธรูป
ชาวบ้านจะน าน้ าอบ น้ าหอม และดอกไม้ เพื่อขอคารวะต่อพระพุทธรูป และพระสงฆ์ ก่อนท าการสรง
น้ า จากนั้นก็ใช้ช่อดอกไม้ที่เตรียมมาจุ่มในน้ าอบ น้ าหอม พรมใส่องค์พระพุทธรูป ส่วนพระสงฆ์นั้นจะ
ใช้ช่อดอกไม้ที่เตรียมมาจุ่มในน้ าอบ น้ าหอม พรมใส่ที่มือของพระสงฆ์ หลังจากเสร็จพิธี สรงน้ า
พระพุทธรูปแล้วชาวบ้านก็จะน าน้ าอบ น้ าหอม ที่ใช้ภาชนะรองไว้น าไปประพรมเพ่ือเป็นศิริมงคลแก่
บ้านและคนในครอบครัว 

ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ มีการแห่ตั้งแต่ก่อสร้างวัดแล้วเสร็จจนถึงปัจจุบันกว่า ๔๐๐ ปี 
แล้ว ชาวบ้านเกิดความเชื่อว่า การน าดอกไม้มาบูชาพระที่ชาวไทยถือว่าวันสงกรานต์ เป็นวันขึ้นปีใหม่ 
การบูชาพระรัตนตรัยด้วยดอกไม้ถือว่าเป็นสิ่งอันมงคล ด้วยการเก็บดอกไม้ที่สด ดอกสวยงามที่สุด 
เป็นดอก เป็นช่อ และพัฒนาเป็นพานพุ่ม พานบายศรี ขนาดเล็ก และขนาดใหญ่ จนพัฒนาไปถึงการ
ท าโครงด้วยไม้เรียกว่า ต้นดอกไม้ ขนาดเล็กถือคนเดียว ขนาดกลางใช้คนหาม ๔ คน และขนาดใหญ่
ใช้คนหาม ๖ คน ๘ คน ๑๐ คน ตามล าดับ 

ความเชื่อ – ความหมาย โดยชาวบ้านมีความเชื่อและถือเป็นสิริมงคล ที่ได้น าดอกไม้มา
บูชาพระรัตนตรัย ขอให้อยู่ดีมีสุข ให้ฝนตกต้องตามฤดูกาล ให้ข้าวกล้าในภูมินาอุดมสมบูรณ์ 
บ้านเมืองร่มเย็น ปราศจากโรคภัย ไข้เจ็บ วัว ควาย สัตว์เลี้ยงขยายคอกออกผลสมบูรณ ์

ลักษณะเด่นต้นดอกไม้วัดศรีโพธิ์ชัยแสงภา โดยหลักจะมีการแห่ต้นดอกไม้ในเทศกาล
สงกรานต์เกือบทุกวัดในจังหวัดเลย และมีความเชื่อคล้ายกัน แต่ต้นดอกไม้ของ ต าบลแสงภา อ าเภอ
นาแห้ว จังหวัดเลย จะมีลักษณะเด่นกว่าทุกวัด คือมีขนาดต้นใหญ่และสูงกว่าทุกวัด การแห่ต้องโยกให้
ต้นหมุนตาม จังหวะกลองสวยงาม ต้นใหญ่ที่สุด มีความกว้าง ๓ เมตร สูงประมาณ ๑๕ เมตร กว่าจะ
สร้างต้นดอกไม้ขนาดใหญ่ให้เสร็จนั้น ต้องอาศัยความชาญฉลาดจากภูมิปัญญาชาวบ้านผสานกับ
ความรู้ทางวิศวกรรม การสร้างต้นดอกไม้นั้นจะไม่ใช้ตะปูและลวด ไม้ไผ่ขนาดใหญ่ถูกน ามาเป็นเสา
กลางมีคานส าหรับแบกหาม และยึดทุกอย่างให้ติดแน่นด้วยตอกไม้ไผ่ ถ้ายึดไม่ดีเมื่อแห่ต้นดอกไม้ก็
อาจจะเอียงหรือหักลงได้ สร้างต้นดอกไม้ให้มีความใหญ่โตเท่าไหร่ก็แสดงถึงพลังศรัทธามากเท่านั้น 
ประเพณีนี้เป็นศูนย์รวมเอาจิตใจของคนในชุมชนเข้าไว้ด้วยกัน ผู้ใหญ่จูงมือลูกหลานมาร่วมพิธี 



๖๕ 
 

เด็กผู้ชายบางคนก็มาแห่ต้นดอกไม้เล็กๆ ซึ่งผู้ใหญ่ท าให้ ซึ่งแฝงการถ่ายทอดภูมิปัญญาและประเพณี
ลงไปด้วย การใช้ไมไ้ผ่ประกอบโครงสร้างตั้งแต่ ๑๐-๔๐ ล า แล้วแต่ขนาด ซึ่งที่วัดอ่ืนมีขนาดเล็กกว่า๑ 

เทศกาลแห่การแห่ต้นดอกไม้ มีการแห่ทุกปี เริ่มจากวันสรงน้ าพระพุทธรูป (ช่วง
สงกรานต์) เริ่มจากวันที่ ๑๓ เมษายน โดยหลักปฏิบัติจะเริ่มแห่ตั้งแต่วันที่ ๑๔ เมษายน ของทุกปี 
และจะมีการแห่ต้นดอกไม้ทุกคืนวันพระ ตลอดเดือนเมษายน ของทุกปี และจะมีการแห่ต้นดอกไม้ใน
ทุกวัน พระอีกสามวันพระ 

การแห่ต้องแห่ตอนกลางคืนราว ๑ ทุ่ม - ๓ ทุ่ม และต้องมาแห่ที่วัดรอบพระอุโบสถ
เท่านั้น และต้องแห่ให้ครบสามรอบ รอบที่ ๑ บูชาพระพุทธ รอบที่ ๒ บูชาพระธรรม รอบที่ ๓ บูชา
พระสงฆ์ แห่ครบสามรอบแล้วต้องวางต้นดอกไม้ทุกต้นไว้รอบอุโบสถ เพ่ือบูชาพระรัตนตรัยตลอดทั้ง
คืน รุ่งเช้ามาค้นดอกไม้ออกจากวัด ถ้าต้นไหนยังแข็งแรง ไม่เสียรูปทรงสามารถน ามาเปลี่ยนดอกไม้
ใหมเ่พ่ือน าไปแห่ในคืนต่อไปได้อีก การแห่ผู้หามต้นดอกไม้ ต้องโยกประกอบจังหวะให้ต้นดอกไม้หมุน
ซ้าย ขวา ตามจังหวะเสียงกลอง ฆ้อง ฉิ่ง ฉาบ ที่บรรเลงประกอบจนครบ ๓ รอบ ต้องติดเทียนและฉูด
เพ่ือให้เกิดแสงสว่างด้วยทุกต้น 

โครงสร้างต้นดอกไม้ ต้นดอกไม้ทุกต้น ประกอบโครงสร้างด้วยไม้ไผ่ทั้งมด ไม่มีลวด ตะปู 
ผูกหรือตอก โครงสร้างที่ส าคัญมีชื่อเรียง ตามภาษาถิ่นคือ  

๑. คาน (ฐานรากใช้ห้าม)  
๒. ขาธนู (ส่วนยึดคาน) 
๒. ง่าม (เสาของต้นดอกไม้) 
๔. พ่ง (ตัวรัดมุมขนาด) 
๕. ดวด (ส่วนรัดล าต้น) 
๖. แกนกลาง (แกนค้ ายัน)  
๗. ลี้ก (ระแนงสานรอบต้น) 
๘. คันกล่อง (ส่วนประกอบส าหรับห้อยสายมาลัย)  
๙. แมงมุม (ส่วนประกอบยอดสูงสุด) 
การท าต้นดอกไม้เป็นประเพณีท่ีสร้างความสมานสามัคคีในหมู่บ้านเพราะต้นดอกไม้ที่ท า

จะต้องท าให้เสร็จในเวลาวันเดียว ชาวบ้านจะแบ่งงานกันท า ผู้หญิงจะเป็นคนจัดหาดอกไม้ ส่วนผู้ชาย
จะรับหน้าที่ตัดไม้ไผ่เพ่ือมาท าต้นดอกไม้ร่วมกันในช่วงบ่าย ต้นดอกไม้ขนาดใหญ่จะต้องแห่เข้าไปใน
วัดศรีโพธิ์ชัยเพ่ือร่วมขบวนแห่รอบโบสถ์ ๓ รอบในเวลาประมาณ ๑ ทุ่มตรง๒ 

ต้นเล็ก หรือต้นใหญ่ จะมีสอนประกอบหลัก ๙ อย่าง การท าต้องท าให้แล้วเสร็จในวัน
เดียว เริ่มจากเข้ารวมกันตัดไม้ไผ่ที่มีตาม หัวไร่ ปลายนา น าเข้ามาในหมู่บ้านร่วมกันประกอบโครงต้น
เรียกว่า ฝ่ายท าต้น อีกฝ่ายก็จะหาเก็บดอกไม้ที่มีตามฤดูกาล ต้องเป็นดอกไม้สดเท่านั้นเสร็จแล้ว น า
ต้นดอกไม้ไปรวมกันที่วัดเพื่อรอเวลาแห่ ในตอนค่ า  
                                                 

๑ นางสนิกถา พงษ์เสน่ห์ และคณะ, “วัฒนธรรมความเช่ือของชุมชนเพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ ใน
การจัดการทางสังคมของชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย”, รายงานการวิจัย ,
(กรุงเทพมหานคร: ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.),๒๕๕๕), หน้า ๕๖-๕๗. 

๒ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๖๖ 
 

การแห่ต้นดอกไม้จะต้องแห่ด้วยท่าทีลีลาเป็นจังหวะต้นดอกไม้จะพลิ้วตามจังหวะการ
โยกท่อนบนของต้นดอกไม้จะหมุนโยกอิสระจากท่อนล่างเป็นภูมิปัญญาชาวบ้านในการประดิษฐ์ต้น
ดอกไม้ให้โยกได้๓ ก่อนจะถึงเวลาแห่ทางวัดจะตีกลองหลวง (กลองเพล) เพ่ือเป็นสัญญาณให้ชุมชนรู้ว่า
ใกล้เวลาจะถึงก าหนดแห่แล้วทุกคนจะไปรวมกันที่วัดโดยแบ่งหน้าที่ออกเป็น ๓ ฝ่าย  

๑. ฝ่ายหามต้นดอกไม้ 
๒. ฝ่ายตีกลอง ฆ้อง ฉิ่ง ฉาบ แคน พิณ 

๓. ฝ่ายแห่ต้นดอกไม้น าหน้าตามด้วยขบวนกลองให้จังหวะ และตามด้วยผู้แห่ 
ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ มีการแห่ทุกปี เริ่มจากวันสรงน้ าพระพุทธรูป เริ่มวันที่ ๑๓ 

เมษายน โดยหลักปฏิบัติจะเริ่มแห่ตั้งแต่วันที่ ๑๓-๑๖ เม.ย. ติดต่อกันและจะมีการแห่ต้นดอกไม้ทุก
คืนวันพระ ตลอดเดือนเมษายนของทุกปี การแห่ต้องแห่ตอนกลางคืนราว ๑ ทุ่ม ถึง ๓ ทุ่ม และต้อง
มาแห่ที่วัดรอบพระอุโบสถเท่านั้น และต้องแห่ให้ครบ ๓ รอบ รอบที่ ๑ บูชาพระพุทธ รอบที่ ๒ บูชา
พระธรรม รอบที่ ๓ บูชาพระสงฆ์ เมื่อแห่ครบทั้ง ๓ รอบแล้ว ต้องวางต้นดอกไม้ทุกต้นไว้รอบพระ
อุโบสถ เพื่อบูชาพระรัตนตรัยตลอดทั้งคืน รุ่งเช้าน าต้นดอกไม้ออกจากวัด ถ้าต้นไหนยังแข็งแรงไม่เสีย
รูปทรง สามารถน ามาเปลี่ยนดอกไม้ใหม่ เพ่ือน าไปแห่ในคืนต่อไป การแห่ ผู้หามต้นดอกไม้ต้องโยก
ประกอบจังหวะให้ต้นดอกไม้หมุนซ้าย ขวา ตามจังหวะเสียงกลอง ฆ้อง ฉิ่ง ฉาบ ที่บรรเลงประกอบ
จนครบ ๓ รอบ ต้องติดเทียนและจุดเพ่ือให้เกิดแสงสว่างด้วยทุกต้น ส าหรับโครงสร้างต้นดอกไม้ 
ประกอบโครงสร้างด้วยไม้ไผ่ทั้งหมด ไม่มีลวด ตะปู ผูกหรือตอก โครงสร้างที่ส าคัญ มีชื่อตามภาษาถิ่น 
คือ ๑ คาน (ฐานรากใช้หาม) ๒ ขาธนู (ส่วนยึดคาน) ๓ ง่าม (เสาของต้นดอกไม้) ๔ พ่ง (ตัวรัดมุม
ขนาด) ๕ ดวด (ส่วนรัดล าต้น) ๖ แกนกลาง แกนค้ ายัน ๗ ลี้ก (ระแนงสานรอบต้น) ๘ คันกล่อง 
(ส่วนประกอบส าหรับห้อยสายมาลัย) และ ๙ แมงมุม (ส่วนประกอบยอดสูงสุด) การสร้างต้นดอกไม้
ต้องน าอุปกรณ์และดอกไม้สดมาประกอบสร้างให้เสร็จภายในวันเดียว จากนั้นจะน าต้นดอกไม้ไป
รวมกันที่วัดเพ่ือรอเวลาแห่ในตอนค่ า ก่อนถึงเวลาแห่ทุกคนจะไปรวมตัวกันที่วัด เมื่อถึงเวลาแห่ต้อง
โยกต้นไม้หมุนตามจังหวะกลองอย่างสวยงาม ต้นใหญ่สุดมีความกว้าง ๓ เมตร สูง ๑๕ เมตร" 

การจัดการวัฒนธรรมประเพณีบุญสงกรานต์แห่ต้นดอกไม้ของชุมชนบ้านอาฮี 

ส าหรับประเพณีท าบุญขึ้นปีใหม่ของไทยโบราณหรือประเพณีบุญสงกรานต์นั้น เห็นว่า
เป็นอุบายรวมญาติ ให้ลูกหลานได้มาพบกันโดยพร้อมเพียงใน ครอบครัว สร้างความอบอุ่นให้เกิดขึ้น 
และเป็นโอกาสที่ผู้อาวุโสในครอบครัวหรือในตระกูลจะได้ให้โอวาท อบรมสั่งสอนลูกหลานเพ่ือเป็น
แนวประพฤติปฏิบัติให้มีความรักสามัคคี เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน พร้อมให้ศีลให้พรเกิดเป็นสิริมงคลแก่
ชีวิต ในโอกาสเดียวกันลูกหลานก็ได้เล่นสนุกสนาน พบเห็นเพ่ือนต่างเพศต่างวัยสร้างความสมัคร
สมานสามัคคีและสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน๔ วัฒนธรรมชุมชนที่ตั้งบ้านเรือนตามแนวชายแดนมักจะพา
กันไปก่อเจดีย์ทราย ถวายเพลพระสงฆ์และกินข้าว ป่าที่ริมฝั่งโขง จากนั้นมาสรงน้ าพระประธาน สรง
น้ าพระสงฆ์ ท าบุญตักบาตร ถวายภัตตาหาร ถวายจตุปัจจัยไทยทาน ประพรมน้ าพระพุทธมนต์และ
รดน้ าด าหัวผู้อาวุโสที่วัด  

                                                 
๓ สมัภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๔ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๔ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๖ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๖๗ 
 

ประเพณีที่ส าคัญของชุมชนบ้านอาฮีได้แก่ ประเพณีบุญสงกรานต์แห่ต้นดอกไม้  ค าว่า 
ต้น นอกจากหมายถึงค าว่ายืนต้นโดยทั่วไปแล้ว ชาวอีสานยังหมายถึงก่ิงไม้หรือส่วนของต้นไม้ชนิดใดที่
น ามาประดับตกแต่งด้วยจตุปัจจัย ข้าวของเครื่องใช้ต่างๆ ที่น ามาทอดถวายท าบุญแด่พระสงฆ์ตาม
ประเพณีของชาวพุทธโดยทั่วไป เช่น ต้นกัลปพฤกษ์ จะประดับด้วยสิ่งของเครื่องใช้เงินทอง เสื้อผ้า 
อาหาร รวมทั้งขนมหวาน ต้นเทียน ต้นผึ้งก็จะประกอบด้วยขี้ผึ้งเป็นส่วนใหญ่ ส่วนต้นดอกไม้ก็ประดับ
ประดาด้วยดอกไม้เป็นหลักฉันนั้น 

โดยพ้ืนฐานทางจิตใจและขนบธรรมเนียมประเพณีแล้ว เมื่อชาวไทยจะเคารพหรือบูชา
ต่อสิ่งใดก็ตาม จะมีการแสดงออก ๒ วิธี คือ การปฏิบัติบูชา เคารพบูชาด้วยการปฏิบัติตามค าสั่งสอน 
ซึ่งพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงสรรเสริญว่าเป็นยอดของการบูชา อามิสบูชา การบูชาด้วยการมอบอามิส
สิ่งของให้ เราจะเห็นได้ชัดจากประเพณีของไทยในการแสดงความเคารพต่อผู้หลักผู้ใหญ่ ครูอาจารย์ 
ลูกศิษย์ลูกหาจะน าต้นดอกไม้ของหอมเป็นสัญลักษณ์กราบไหว้เสมอพระรัตนตรัย คือ คือ พระพุทธ 
พระธรรม พระสงฆ์ จัดเป็นบรมครูอันสูงสุดของชาวพุทธ นอกจากจะบูชาด้วยการปฏิบัติตามค าสั่ง
สอนแล้ว การบูชาด้วยต้นดอกไม้ของหอมก็ถือปฏิบัติกันเป็นประเพณีตลอดมา 

การจัดงานบุญประเพณีแห่ต้นดอกไม้ของชาวต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย เป็น
ประเพณีที่สืบทอดกันมายังยาวนานหลายร้อยปี เพ่ือเป็นการส่งเสริมอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีอันดีงามขอองท้องถิ่นให้คงอยู่เพ่ือส่งเสริมความรักความสามัคคีการมีส่วนร่วมระหว่าง
หน่วยงาน ข้าราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชน ส่งเสริมการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรรมซึ่งในวันที่ ๑๖ เม.ย.ของทุกปี๕ ประชาชนชาวบ้านอาฮีจะร่วมตัวกันท าต้นดอกไม้เพ่ือ
บูชาต่อพระรัตนตรัยต้นดอกไม้บ้านอาฮีจะมีขนาดไม่ใหญ่มากนัก รูปทรงจะเหมือนกับตัวขุนในหมาก
รุกไทย ความสูงก็ประมาณไม่เกิน ๒ เมตร ๔ คนแบกแบบสบายๆ แต่จะประดับตกแต่งดอกไม้แบบ
เต็มๆ ดอกไม้ที่น ามาตกแต่งก็จะหาเอาจากที่มีอยู่ในหมู่บ้าน ไม่ว่าจะเป็นดอกคูน ว่าน ๔ ทิศ เมื่อได้
เวลาประมาณไม่เกินบ่าย ๒ โมง ขบวนแห่ต้นดอกไม้ก็จะเริ่มเคลื่อนขบวนไปตามถนนผ่านเขตชุมชนที่
มีชาวบ้านคนชื่นชมความสวยงามของต้นดอกไม้ตลอดทาง เมื่อขบวนแห่ดอกไม้แห่ถึงวัดสิริมงคล
ตลอดระยะทางถึงแม้ว่าจะผ่านอากาศร้อนระอุ แต่ชาวบ้านกลับมีหน้าตาที่ยิ้มแย้มแจ่มใจ พ่ีน้องสอง
ข้างทางก็คอยสาดน้ าเพื่อให้คลายร้อนกัน นับว่าเป็นความน่ารักท่ีสามารถสัมผัสได้ตลอดสองข้างทาง๖  

เมื่อถึงเทศกาลสงกรานต์ คือวันที่ ๑๓ เมษายน ชาวพุทธจะอันเชิญพระพุทธรูปส าคัญ
ของวัดลงมาตั้งไว้ที่หอสรงหรือโต๊ะรวมกันเพ่ือให้ประชาชนได้ท าพิธีสรงน้ า ประเพณีแห่ต้นดอกไม้
วันที่ ๑๔ เม.ย.จะอัญเชิญพระพุทธรูปเก่าแก่คู่บ้านคู่เมืองแห่ไปรอบๆหมู่บ้านให้ประชาชนน าน้ าหอม
มากมวลดอกไม้ที่ถือว่าเป็นสิ่งที่เหมาะสมแล้วมาสระสรงพระพุทธรูปที่ตนเองเคารพ๗ กราบไหว้ขอพร 
เพ่ือให้เกิดสิริมงคลแก่ตนเองและครอบครัว ตลอดจนสังคม กระนั้นก็ตามอาจมีบางครั้ งบางคราวที่ใช้
น้ าสาดไปด้วยความคึกคะนองสนุกสนาน เป็นการล่วงเกินโดยมิได้ตั้งใจ เหตุนี้หลังจากเสร็จเทศกาล
สงกรานต์ ก่อนจะน าพระพุทธรูปกลับขึ้นประดิษฐานที่เดิมชาวบ้านจึงพากันหาดอกไม้ของหอม ธูป
                                                 

๕ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๕ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๖ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๗ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๘ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๖๘ 
 

เทียน มาขอขมาลาโทษ เพ่ือมิให้เป็นบาปกรรมอัปมงคลติดตัวไปทั้งในชาตินี้หรือชาติหน้า โดยนัด
หมายกันมาพร้อมที่วัด นิมนต์พระภิกษุ สามเณรมาพร้อมท าพิธีไหว้พระ ฟังเทศน์ ถวายต้นดอกไม้ 
จตุปัจจัยท าบุญ แล้วจึงพร้อมกันกล่าวค าขอขมาต่อพระรัตนตรัยว่า กาเยนะ วานะ วะเจตะสาวา ฯลฯ 
สามจบ จึงเสร็จพิธี๘ การเล่นสาดน้ าหรือการกระท าการใดต่อพระพุทธรูปในระหว่างนั้นอาจเป็นการ
ล่วงเกินสิ่งศักดิ์สิทธิ์ เคารพสูงสุด ในทุกๆปีชาวต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย โดยองค์การบริหาร
ส่วนต าบลอาฮี กับสภาวัฒนธรรมต าบลอาฮี จัดงานประจ าปีประกวดต้นดอกไม้ ขบวนแห่ต้นดอกไม้ 
จากหมู่บ้านต่างๆ ประกวดหมอล าพ้ืนบ้าน หมอแคน หมอสอย จ่ายพญา แข่งขันกีฬาพ้ืนบ้าน และ
การแสดงการละเล่นพ้ืนบ้าน๙ 

วิธีท าต้นดอกไม้ การน าดอกไม้มากราบพระ เมื่อปฏิบัติสะสมเป็นประเพณีติดต่อกัน
ยาวนานก็คลี่คลายมาเป็นการประดิษฐ์เป็นพุ่มไม้ขนาดใหญ่ เรียกว่า ต้นดอกไม้ แล้วช่วยกันหาดอกไม้
ที่มีอยู่ในท้องถิ่น ตามฤดูกาล เช่น ดอกคูณ ดอกจ าปา หรือลั่นทม มาประดับตกแต่ง แล้วแห่แหนกัน
ครึกครื้นสนุกสนาน เพ่ือไปถวายหรือบูชาพระท่ีวัด 

อาจารย์ สาร สารทัศนานันท์ กล่าวถึงบุญแห่ดอกไม้ไว้ในหนังสือ ฮีตสิบสองคลองสิบสี่ 
ว่า ภายหลังวันตรุษสงกรานต์ ตามหมู่บ้านบางแห่งมีการแห่ต้นดอกไม้ ในเวลากลางวันชาวบ้านน าเอา
ไม้ไผ่มาท าเป็นต้น หุ้มด้วยกาบกล้วยหรือหญ้าคา แล้วประดับประดาด้วยใบไม้ ดอกไม้ เช่น ดอกคูณ 
ดอกไม้ป่าชนิดอ่ืนๆ และมีเครื่องไทยทานเช่น สมุด ดินสอ กระดาษ ฝ้าย ไหม ไม้ขีด ธูปเทียน ฯลฯ 
ประดับประดาอย่างสวยงาม เรียกว่าต้นดอกไม้ พอตอนเย็นใกล้พลบค่ าก็ท าการแห่ น าต้นดอกไม้ไป
ถวายพระที่วัด ในขณะแห่ร่วมจะถือดอกไม้ธูปเทียนไปด้วย การแห่ก็แห่กันอย่างสนุกสนาน มีฆ้องมี
กลองพร้อมเครื่องดนตรีอ่ืนๆ ผู้แห่ไปส่วนมากเป็นหนุ่มๆ สาวๆ และเด็ก มีผู้เฒ่าผู้แก่บ้าง พอถึงวัดก็
รอบวัด ๓ รอบ จึงน าดอกไม้ไปถวายพระสงฆ์ มีการไหว้พระรับศีล กล่าวค าถวายดอกไม้ และฟังเทศน์
ฉลองต้นดอกไม้ด้วย ท าอยู่เช่นนี้หลายวัน จนถึงวันเพ็ญเดือนหก คือวันอัญเชิญพระพุทธรูปที่น ามา
สรงน้ าไปประดิษฐานไว้ตามเดิม การจัดท าต้นดอกไม้มักท าเป็นกลุ่มๆ ในหมู่บ้านหนึ่งมักเปลี่ยนกลุ่ม
กันจัดท าโดยไม่ซ้ ากันกับผู้เคยท าแล้ว 

การแห่ดอกไม้ในสมัยก่อน นอกจากท าในหมู่บ้านของตนเองแล้ว บางแห่งยังมีการแห่ไป
ถวายวัดในหมู่บ้านอ่ืน และมีการแห่ไปตอบแทนระหว่างหมู่บ้านด้วย การแห่ระหว่างหมู่บ้านนิยมท า
กันในเวลากลางวัน โดยขบวนแห่เดินทางในตอนเช้า พอสายราวก่อนถวายอาหารเพลก็แห่รอบวัด
พอดี และพระสงฆ์ในการแห่ไปด้วย เมื่อแห่รอบวัด ๓ รอบแล้ว ก็น าต้นดอกไม้พร้อมดอกไม้ธูปเทียนที่
ถือไปถวายพระ มีการไหว้พระรับศีล กล่าวค าถวายต้นดอกไม้และฟังเทศน์ดังกล่าวข้างต้น เมื่อเสร็จ
พิธีก็ถึงเวลาถวายอาหารเพลพอดี เมื่อขบวนแห่ต้นดอกไม้หมู่บ้านหนึ่งไปแห่อีกหมู่บ้านหนึ่ง ชาวบ้าน
เจ้าของวัดก็จะมาต้อนรับท าข้าวปลาอาหารเลี้ยงการท าบุญเช่นนี้ นอกจากจะได้บุญกุศลแล้ว ยังเป็น
การก่อให้เกิดความรักใคร่สามัคคีของประชาชนในหมู่บ้านเดียวกัน และหมู่บ้านใกล้เคียงแต่การแห่
                                                 

๘ คุณกฤษฎา ไชยงาม และคณะ, “การศึกษาศักยภาพชุมชนเพื่อการส่งเสริมการท่องเทียวโดยชุมชน
แบบมีส่วนร่วม บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย”,รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (สกว.), ๒๕๖๐), หน้า ๗๑. 

๙ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๖๙ 
 

ดอกไม้แบบนี้ปัจจุบันนับวันจะมีการจัดท าน้อยลง โดยเฉพาะการแห่ระหว่างหมู่บ้านแทบจะไม่มีการ
จัดท ากันเลย 

จังหวัดเลย มีประเพณีการแห่ต้นดอกไม้กันอยู่ทั่วไป โดยเฉพาะที่ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ 
จังหวัดเลย เมื่อถึงวันสุดท้ายของวันเล่นสาดน้ าแห่พระเสร็จแล้ว ชาวบ้านจะนัดหมายมาพร้อมกันท า
ต้นดอกไม้ พวกผู้ชายจะหาไม้ไผ่มาท าเป็นโครง ผู้หญิงจะเป็นฝ่ายท าอาหารหวานคาวมาเลี้ยงกัน ส่วน
เด็กและหนุ่มสาวจะถูกใช้ให้หาตะกร้าภาชนะออกไปหาเก็บดอกไม้ ตามหัวไร่ปลายนา เช่น ดอกคูณ 
จาปา ซึ่งเป็นโอกาสดีที่เค้าหยอดล้อ พูดคุยกัน พอตกค่ าก็น า ฆ้อง กลอง ฉิ่ง เกราะหรือขอลอ โปง ที่
ใช้แขวนคอสัตว์เลี้ยงบ้างก็เอามาผูกประดับต้นดอกไม้บ้างก็เอามาผูกที่เอว เวลาแห่แหนก็ร าร่ายส่าย
เอว ให้ต้นดอกไม้โยกย้ายตามจังหวะที่บรรเลง จะเกิดส าเนียงหลากหลายครื้นเครงยิ่งนัก กล่าวได้ว่า
จังหวะลีลาโยกส่าย แห่ต้นดอกไม้ของชาวต าบลอาฮีนั้นมีความสวยงามโดดเด่น เป็นเอกลักษณ์
เฉพาะที่ได้รับการอนุรักษ์สืบทอดติดต่อกันมานานนับร้อยปี การท าต้นดอกไม้ของชาวอาฮีนั้น ปกติจะ
ท าเป็นคู่เรียกว่าต้นผู้ ต้นเมีย 

ค าถวายต้นดอกไม้ 
อิมานิ มะยังภันเต ปุปผานิ สะปะริวารานิ ภิกขุสังฆัสสะ โอโนซะยามะ สาธุโนภันเต 

ภิกขุสังโฆ อิมานิ ปุปผานิ สะปะริวารานิ ปฏิคันหาตุ อัมหากัง ทีฆะรัตตัง หิตยะ สุขายะ 
ข้าแต่พระสงฆ์ผู้เจริญ ข้าพเจ้าทั้งหลาย ขอน้อมถวายดอกไม้กับทั้งบริวารทั้งหลายเหล่านี้ 

แก่พระภิกษุสงฆ์ ขอพระภิกษุสงฆ์จงรับดอกไม้ กับบริวารทั้งหลายเหล่านี้ เพ่ือประโยชน์และความสุข
แก่ข้าพเจ้าทั้งหลาย สิ้นกาลนานเทอญ. 

ประโยชน์ที่ได้รับจากประเพณีแห่ต้นดอกไม้ 
๑. เชื่อว่าได้อานิสงส์หรือบุญ 
๒. สร้างความสามัคคีของคนในชุมชน ทุกคนได้แสดงออกถึงน้ าใจที่มีต่อส่วนรวม 
๓. มีความเข้าใจ เห็นอกเห็นใจกัน 
๔. เป็นกิจกรรมนันทนาการที่ให้ทั้งสาระและความบันเทิง 
๕. อนุรักษ์ส่งเสริมวัฒนธรรม ภูมิปัญญาอันดีงามของท้องถิ่น 
๖. เกิดส านึกในการอนุรักษ์ไม้ดอกประจ าถิ่น เช่น ดอกคูณ จ าปา และอ่ืนๆ 
๗. เกิดการสร้างงานในท้องถิ่น เช่น การบริการในเชิงธุรกิจ และการทอ่งเที่ยว 
๘. สร้างเอกลักษณ์และชื่อเสียงแก่ท้องถิ่น 
๙. ประเพณี บุญเดือนหกฟังเทศน์มหาชาติบ้านอาฮี๑๐ 

การจัดการวัฒนธรรมประเพณีการท าบุญข้าวเปลือกและบุญข้าวจี่ของชุมชนบ้าน
แสงภา  

การท าบุญข้าวเปลือกและบุญข้าวจี่ของชุมชนบ้านแสงภา จะมีขึ้นในเดือน ๓ ของทุกป ี
ถือเป็นประเพณีโบราณท่ีสืบทอดต่อกันมาช้านานของชุมชนบ้านแสงภา หลังจากหมดฤดูเก็บเกี่ยวข้าว
แล้ว เป็นการท าพิธีระลึกคุณของแม่โพสพที่ท าให้ชาวบ้านมีอยู่มีกินมีการสู่ขวัญข้าว ชาวบ้านต่างพา
                                                 

๑๐ คุณกฤษฎา ไชยงาม และคณะ, “การศึกษาศักยภาพชุมชนเพื่อการส่งเสริมการท่องเทียวโดย
ชุมชนแบบมีส่วนร่วม บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย”,รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: สานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), ๒๕๖๐), หน้า ๗๒. 



๗๐ 
 

กันน าข้าวเปลือกของตนมาถวายแก่วัด พร้อมทั้งถังใส่ข้าวเปลือกแยกข้าวปลูกใส่ในถุงเล็กๆ จัดบายศรี 
๙ ยอด ยอดกล้วย ยอดอ้อย ค าหมาก บุหรี่ ไข่ต้ม ๑ ฟอง ข้าวต้มมัด หัวเผือก หัวมัน กล้วยสุก อ้อย 
ข้าวเหนียว สร้อย แหวน กระจก ดอกไม้ธูปเทียน น ามาไว้ที่วัดโดยพระสงฆ์จะท าพิธีเจริญพระพุทธ
มนต์ สวดมุงคูณเอาบุญคูณข้าวอนุโมทนาบุญเป็นสิ่งตอบแทน ถือเป็นมหามงคลอันสูงสุดโดยจะใช้
บริเวณลานวัดเป็นที่ประกอบพิธี ซึ่งชาวบ้านจะน าข้าวเปลือกแบ่งจากส่วนของตนมากองรวมกันไว้ที่
ลานที่จัดเอาไว้ หลังจากเสร็จพิธีทางศาสนาแล้วในตอนกลางคืนก็จะมีการเฉลิมฉลอง ตอนเช้าจะท า
พิธีท าบุญตักบาตรเสร็จพิธีทางศาสนาก็จะมีพิธี สู่ขวัญข้าว เชื่อกันว่าจะท าให้เกิดศิริมงคลต่อการ
ด าเนินชีวิตของชาวบ้าน จากนั้นจะท าบุญข้าวเปลือกทั้งหมดให้แก่วัด ส่วนถังที่ชาวบ้านน ามาเพ่ือ
เป็นศิริมงคลแก่ข้าว เมื่อเสร็จพิธีก็จะน าถังที่หรือตระกร้าไปไว้ในฉางข้างเป็นเวลา ๓ วัน จากนั้นก็น า
บายศรีและดอกไม้ ธูปเทียนน าไปมัดไว้ทีห่น้าฉางข้าว เพ่ือเป็นศิริมงคลแก่ฉางข้าว  

กองข้าวที่ชาวบ้านน ามารวมกันไว้ เป็นสัญลักษณ์ที่แสดงถึงความมีน้ าใจ ชอบท าบุญท า
กุศล และความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน ทั้งยังหมายถึงความอุดมสมบูรณ์ของผลผลิตในปีนั้น ๆ อีกด้วย 
กองข้าวที่น ามารวมกันกองใหญ่ก็จะหมายถึงความศรัทธาและมีน้ าจิตน้ าใจของผู้คนในหมู่บ้านนั้น 
และก็แสดงว่าฝนฟ้าในปีนั้นตกต้องตามฤดูกาล น้ าท่าอุดมสมบูรณ์ดีผลผลิตที่เก็บเกี่ยวได้จึงมาก
พอที่จะให้ชาวบ้านแบ่งปันมาท าบุญ๑๑ 

การจัดการวัฒนธรรมประเพณีท าบุญประเพณีกฐิน บุญฉลองพระธาตุดินแทนของ
ชุมชนบ้านแสงภา 

พระธาตุดินแทน นับเป็นหนึ่งในพระธาตุที่ไม่เหมือนใครในเมืองไทย โดยองค์พระธาตุ
เกิดจากน าดินมากองจนสูงจนเกือบเป็นเนินเขาขนาดย่อม เกิดจากพระธุดงค์ได้เดินทางมายังสถานที่
แห่งนี้และได้สอนชาวบ้านว่าถ้าไม่อยากให้เกิดเภทภัยใดจะต้องถือปฏิบัติตนสามข้อ คือ ๑. ห้ามผิดศีล 
๒.ห้ามฆ่าสัตว์ตัดชีวิต ๓.ห้ามเล่นไสยศาสตร์ หลังจากนั้นจึงร่วมกับชาวบ้านสร้างพระธาตุเมื่อวันเพ็ญ
ปี พ.ศ. ๒๑๔๖ แม้เวลาจะล่วงเลยมาแต่ศรัทธาของชาวบ้านมิได้เสื่อมคลาย อันดูจากการห้ามใส่
รองเท้าขึ้นไปบนกองดินองค์พระธาตุ ขณะเดียวกันชาวบ้านที่มีทุกข์ร้อนก็จะท าบุญด้วยการตักดินใส่
ถังแล้วน าขึ้นไปเทบนองค์พระธาตุแล้วอธิฐานจิตขอให้สมดังตั้งใจหวัง 

ประเพณีนมัสการพระธาตุดินแทนจะจัดขึ้นระหว่างวันขึ้น ๑๔-๑๕ ค่ า เดือน ๑๒ 
ชาวบ้านแสงภาและหมู่บ้านใกล้เคียงจะร่วมกันประกอบพิธีนมัสการและแก้บนประจ าปี ณ บริเวณ
พระธาตุดินแทน ทางทิศเหนือของหมู่บ้านแสงภา พระธาตุดินแทนนี้ มีรูปลักษณ์ต่างจากพระธาตุ
อ่ืนๆ เพราะไม่ได้เป็นเจดีย์ที่ก่อด้วยอิฐปูนอย่างที่เราคุ้นเคยกัน ทว่าเป็นภูเขาดินขนาดใหญ่ที่เกิดจากผู้
ศรัทธาน าดินมากองทับถมกันเป็นเวลากว่าสองร้อยปี๑๒ 

บุญฉลองพระธาตุดินแทนจะมีผู้เข้าร่วมงานหรือผู้เข้ามาเพ่ือแก้บน ผู้ที่อยู่ต่างจังหวัดก็
ต้องกลับมาเพ่ือแก้บน โดยการขนดินขึ้นบนพระธาตุดินแทน ตามจ านวนที่ตนเองได้บนไว้ในปีที่ผ่าน

                                                 
๑๑ นางสนิกถา พงษ์เสน่ห์ และคณะ, “วัฒนธรรมความเชื่อของชุมชนเพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ใน

การจัดการทางสังคมของชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย”, รายงานการวิจัย ,
(กรุงเทพมหานคร: ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.),๒๕๕๕), หน้า ๕๔-๕๕. 

 ๑๒ สุดารา สุจฉายา (บรรณาธิการ), เพ่ือความเข้าใจในแผ่นดิน: เลย, (กรุงเทพมหานคร: สารคดี, 
๒๕๓๙), หนา้ ๒๐๑-๒๐๒. 



๗๑ 
 

มา สาเหตุที่ต้องกลับมาเพ่ือแก้บน เนื่องจากความเชื่อและศรัทธาต่อองค์พระธาตุดินแทน ซึ่งเป็นสิ่ง
ศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองตั้งแต่โบราณ เวลาจะเดินทางออกจากบ้านก็ระลึกถึง องค์พระธาตุดินแทนขอให้
ช่วยคุ้มครอง ขั้นตอนในการท าบุญ ได้แก่ น าต้นผึ้ง ร่ม คาราวะ ขัน ๕ ขัน ๘ (บนเพ่ือให้องค์พระธาตุ
ดินแทนคุ้มครองรักษาครอบครัว ลูกหลานที่อยู่ทางไกลให้ปลอดภัยทุกอย่าง ภัยอันตรายทุกอย่างอย่า
มาใกล้ ท างานใดๆขอให้ได้ดังปรารถนา) น้ ามันหมื่น (ผู้ที่มีรถจะบนน้ ามันเพ่ือให้องค์พระธาตุดินแทน
คุ้มครองรถ ) จากนั้นก็กราบพระคาราวะถวายดอกไม้ ธูป เทียน จากนั้นก็ขนดินขึ้นพระธาตุตาม
จ านวนที่บนไว้เรียบร้อยแล้ว จึงไปคาราวะองค์พระธาตุ พร้อมทั้งบนไว้ในปีต่อไป ความเชื่อเกี่ยวกับ
การท าบุญพระธาตุดินแทน ผู้ที่มาร่วมพิธีดังกล่าว เมื่อได้ท าบุญเสร็จเรียบร้อยแล้วทุกคนต่างพูดเป็น
เสียงเดียวกันว่าท าแล้วรู้สึกสบายใจโล่งใจ และต้องท าเป็นประจ าทุกปีขาดไม่ได้ การปฏิบัติตน
หลังจากท าบุญไปแล้ว มีความเชื่อว่าเมื่อให้สัจจะแก่ องค์พระธาตุดินแทน แล้วทุกคนต้องยึดถือปฏิบัติ 
คือ ไม่ฆ่าสัตว์ในวันโกนและวันพระแต่มีบางรายที่ย้ายไปอยู่ต่างจังหวัดก็จะเว้นเพียงวันพระ ๑ วัน 
เท่านั้น เนื่องจากมีภาระครอบครัวที่จะต้องปฏิบัติรวมทั้งสังคมที่ต้องอยู่ร่วมกัน 

งานบุญพระธาตุดินแทน การเตรียมการ ในวันแต่งคือ ขึ้น ๑๔ ค่า เดือน ๑๒ ชาวบ้าน
จะแต่งพามุงคูณ ประกอบด้วย ทราย ๔ แก้ว หมายถึง เพ่ือให้เป็นสิริมงคลป้องกันภัยอันตรายต่างๆ 
ในการสวดบูชา ๔ ทิศ ทั้ง ๔ เพ่ือป้องกันภูตผีปีศาจเข้ามาหาไม่ได้ น้ า ๔ ขวด หมายถึง หยาดน้ า ๔ 
ทิศ เพ่ือให้เป็นสิริมงคล สูตรใส่น้ า เพ่ือให้อยู่เย็นเป็นสุข อุทิศให้แก่แม่ธรณี เทียน ๔ เล่ม หมายถึง จุด
เพ่ือสวด ๔ ทิศ เพ่ือให้เป็นแสงสว่างแจ่มแจ้ง เทียนเวียนหัวหมายความว่าเป็นเทียนส่วนรวมทุกคนที่
เข้าร่วมในการสวดมุงคูณ หญ้าไทร ถือว่าเป็นชัยชนะมารทุกอย่าง เมี่ยงหมาก บุหรี่ บูชาเทวดาให้ได้
กินเมี่ยงหมาก บุหรี่ เงินใส่คาย ๘ บาท บูชาเทวดา ๘ ทิศ๑๓ 

การจัดการวัฒนธรรมประเพณีท าบุญเดือนหกฟังเทศน์มหาชาติบ้านอาฮี  

บุญเดือนหกฟังเทศน์มหาชาติบ้านอาฮี ถือเป็นงานบุญประจ าปีที่มีความส าคัญเป็นอย่าง
มากเนื่องจากเป็นวันรวมญาติ พ่ีน้องจากทั่วทุกหมู่บ้านทั้งในฝั่งประเทศไทยและฝั่งสาธารณ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยทางหมู่บ้านจะมีฎีกาบอกบุญไปยังแต่ละหมู่บ้านทั้งหมู่บ้านไทย – 
ลาว เพ่ือมาร่วมท าบุญด้วยกันหรือภาษาถิ่นเรียกว่า “มาเอาบุญ” และแต่ละหมู่บ้านที่มีฎีกาไปถึงจะ
เรี่ยไรปัจจัยตามก าลังศรัทธาจัดท าเป็นต้นกัณฑ์ประจ าหมู่บ้านเพ่ือไปร่วมท าบุญถวายแก่วัดในวันแห่
ต่อไป แต่ก่อนถึงวันบุญ ชุมชนอาฮี จะมีพิธีกรรมทางความเชื่อ ตามล าดับดังนี้๑๔ 

วันขึ้น ๓ ค่ า เดือน ๖ ก่อนวันเริ่มจัดงานบุญเดือนหกฟังเทศน์มหาชาติ ชาวชุมชนบ้าน
อาฮีจะมีพิธีกรรมทางความเชื่อ คือ การเลี้ยงเจ้าปู่ โดยวันขึ้น ๓ ค่ า เดือน ๖ ถือเป็นวัน พาดหมาก 
กล่าวคือ ในวันนี้ลูกผึ้งหลานเทียน จากบ้านน้ าหมัน บ้านน้ าเลา บ้านน้ าเย็น บ้านกกจาน นครไทย บ่อ

                                                 
๑๓ นางสนิกถา พงษ์เสน่ห์ และคณะ,วัฒนธรรมความเช่ือของชุมชนเพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ใน

การจัดการทางสังคมของชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย,(กรุงเทพมหานคร: ส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.),๒๕๕๕), หน้า ๕๕-๖๐. 

๑๔ คุณกฤษฎา ไชยงาม และคณะ, การศึกษาศักยภาพชุมชนเพ่ือการส่งเสริมการท่องเทียวโดย
ชุมชนแบบมีส่วนร่วม บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย ,รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: สานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), ๒๕๖๐), หน้า ๗๒. 



๗๒ 
 

โพธิ์ บ้านน้ าพริก ยางโกลน เหมืองแพร่ จะเดินทางมาพักอยู่ภายในหมู่บ้าน ตามที่เคยมาพักเพ่ือรอ
เข้าร่วมท าพิธี ส่วนลูกหลานชาวชุมชนอาฮีที่ออกไปอยู่ที่อ่ืนๆ หรือไปท างานที่อ่ืนจะต้องกลับมา
ภายในหมู่บ้านก่อนเวลาห้าโมงเย็น “ควายตอมแหล่ง” พอลูกหลานเดินทางมาถึงหมดแล้วก็จะเริ่ม
การพาดหมากโดยเจ้าพ่อกวน ตีฆ้องร้องป่าว “ข้าวปลูกลูกหลานเอ่ยมื้ออ่ืนนี้เฮาเลี้ยงหอหลวงเด้อ คน
ในบ่อให้ออก คนนอกบ่อให้เข้า” 

วันขึน้ ๔ ค่ า เดือน ๖ พิธีเลี้ยงเจ้าปู่หอเหนือ (หอหลวง ปัจจุบันอยู่ที่โรงเรียนชุมชนอาฮี) 
ในวันนี้ถือเป็นวันเลี้ยงที่คนในชุมชนจะต้องมีการมารวมตัวกันที่บริเวณพิธี โดยมีการน าควายด าที่จะ
ท าการเช่นไหว้มาผูกไว้ตั้งแต่ตีสี่ เรียกว่า “การมอบเชือก” แล้วควายที่จะท าพิธีนั้นจะตายลงเอง คน
ในชุมชนจะร่วมกันท ากับข้าวรับประทานกันและของเซ่นไหว้ส่วนหนึ่งจะถูกแบ่งน าไปยังวัดเมื่อมีการ
ท าพิธีเสร็จแล้ว ในวันนี้ ห้ามมิให้ท างานในไร่ ตักน้ า บั่นฟืน และห้ามมิให้มีการเข้าออกหมู่บ้าน ถ้ามี
ใครฝ่าฝืนก็จะมีการปรับดังค ากล่าวที่ว่า “คันผู้ได๋ฝ่าฝืน เผิ่นก่าปรับก่าหมัยกัน แต่กี่เผิ่นปรับเผิ่นหมัย
เอา เดียวนี้ให้เจ้าให้นายปรับหมัยเอา ถ้ามีคนในออกก่าให้มีสิ่งเป็นไป แต่ถ้านอกเข้ามาไทบ้านบ่อ
ทักท้วงก่าบ่อเป็นหยัง” ในวันนี้เองก็จะมีการบนบานหรือที่เรียกกันตามภาษาถิ่นว่า “บะกวมบ้าน” 
ไม่ให้มเีหตุทะเลาะวิวาท ภายในงานบุญในครั้งนี้ 

วันขึ้น ๕ ค่ า เดือน ๖ พิธีเลี้ยงเจ้าปู่หาใต้ (อยู่ทางออกหมู่บ้านเส้นทางอาฮี– ท่าลี่) หอนี้
จะใช้ควายเผือก หรือชาวบ้านเรียกว่า “ควายด่อน” เป็นเครื่องเซ่นไหว้ ส่วนรูปแบบพิธีกรรม
เหมือนกันกับการเลี้ยงหอหลวง  

วันขึ้น ๖ ค่ า เดือน ๖ วันนี้ชาวบ้านจะหยุดงานเพ่ือเตรียมข้าว ปลาอาหาร หวาน คาว 
ไว้ต้อนรับพี่น้องที่จะมาร่วมงานบุญ และท าบุญตักบาตร 

วันขึ้น ๗ ค่ า เดือน ๖ วันนี้เรียกว่า เรียกว่า “วันกิน” คือ วันที่ญาติมิตร พี่น้อง เพ่ือนฝูง 
จากหมู่บ้านต่างๆ ที่มีความสนิทสนมคุ้นเคยกันจะมาหาญาติพ่ีน้องรวมตัวกัน เหมือนกับการมากิน
เลี้ยงสังสรรค์พบปะพูดคุยกันอย่างสนุกสนาน 

วันขึ้น ๘ ค่ า เดือน ๖ วันนี้เรียกว่า “วันรวม” วันนี้จะมีต้นกัณฑ์จากหมู่บ้านต่างๆ ที่
ได้รับฎีกาบอกบุญจะมาทอดถวาย และยังมีการกินเลี้ยงกันเหมือนวันก่อนเช้าดึกประมาณตีสาม จะมี
การเชิญพระอุปคุต เพ่ือให้มาปกปักรักษางานบุญเทศน์มหาชาติ ตอนบ่ายจะมีการเชิญพระเวสสันดร
เขา้เมอืง กลางคืนก็มีมหรสพ คือ หมอล ามาครบงัน 

บรรยากาศการแห่พระเวสสันดรเข้าเมืองบุญเดือนหกบ้านอาฮี ครึกครื้นยิ่งใหญ่มากใน
ลุ่มน้ าเหือง เพราะมีพ่ีน้องจากหมู่บ้านต่าง ๆ ทั้งสองฝั่งแม่น้ าเหืองมาร่วมกิน ร่วมเที่ยว จับจ่ายซื้อของ
กันมากมาย ลานวัดที่กว้างที่สุดในอ าเภอท่าลี่ต้องแคบลงทันทีเมื่อร้านอาหาร เครื่องดื่ม ชิงช้าม้าหมุน 
ปาเป้าสารพัดมาจับจองบริการโกยเงินจากกระเป๋าชาวบ้านทีร่ ารวยจากการขายมันส าปะหลัง และ
ข้าวโพดมาท้ังปี นอกจากนี้ทางวัดยังมีกองโทรทัศน์ พัดลม รถจักรยาน 

วันขึ้น ๙ ค่ า เดือน ๖ ชาวบ้านจะตักบาตรถวายภัตตาหาร แจกทานและฟังเทศน์
มหาชาติไปตลอดวันจนจบ ๑๓ กัณฑ์ เป็นอันเสร็จพิธีบุญเดือนหก โดยเชื่อว่าผู้ฟังเทศน์มหาชาติจบ 
๑๓ กัณฑ์ ในวันเดียว เมื่อละโลกนี้ไปจะได้ไปสู่สวรรค์ ถ้ายังเวียนว่ายตายเกิดอยู่จะได้เกิดในยุคพระ
ศรีอาริยาเมตตรัย คือพระพุทธเจ้าองค์ต่อไปที่จะมาตรัสรู้  
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๒) การจัดการวัฒนธรรมประเพณีความเชื่อ 
ความเชื่อ เป็นความรู้สึกท่ียึดมั่น นับถือในสิ่งใดสิ่งหนึ่งว่ามีอ านาจมีพลังเหนือธรรมชาติ

ที่สามารถบันดาลให้เกิดความมั่นใจ และอบอุ่นใจ ว่าอ านาจพิเศษนั้น ช่วยปกป้อง คุ้มครอง ความ
ปลอดภัย และมีความสวัสดิภาพให้แก่ตน จึงน้อมน ามาเป็นหลักยึดเหนี่ยวทางจิตใจ ผลจากการศึกษา
พบว่า วัฒนธรรมความเชื่อของชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัดเลยมีความเชื่อที่หลากหลายแตกต่างกัน
ตามพ้ืนที่แต่ละชุมชน ปรากฏรายละเอียดดังนี้ 

วัฒนธรรมความเชื่อของชาวบ้านแสงภา 
วัฒนธรรมความเชื่อของชาวบ้านแสงภาที่สืบต่อกันมา จนถึงปัจจุบัน เมื่อถึงงาน

ประเพณีต่าง ๆ ที่ทางชุมชนได้จัดขึ้น ชาวบ้านแสงภาจะหยุดพักการงานทุกอย่าง ทุกคนในครอบครัว
ที่ไปท างานในต่างถิ่นก็จะกลับบ้านพร้อมใจกันท าธงไปบูชาพระรัตนตรัยน าขันห้าขันแปดไปขอ
อาราธนาศีล ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ มีการสรงน้ าพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรที่ชาวบ้านถือกันว่าเป็น
พระพุทธรูปที่ศักดิ์สิทธิ์ ท าพิธีสรงน้าพระสงฆ์ บายศรีพระพุทธรูป ก่อพระทรายโดยมีความเชื่อว่า เพื่อ
ไม่ให้ผีปิศาจร้ายเข้ามารบกวนในหมู่บ้าน และที่ส าคัญชาวบ้านได้จัดท าต้นดอกไม้ซึ่งถือได้ว่าเป็นต้น
ดอกไม้ที่ ใหญ่ที่สุดในโลก ปีละหลายๆต้นน าไปบูชาพระพุทธรูปที่วัดศรีโพธิ์ชัย จึงถือได้ว่า
พระพุทธศาสนามีอิทธิพลต่อการด ารงชีพของชาวบ้านแสงภาอย่างมากสืบทอดเป็นทุนทางสังคมมา
เป็นระยะเวลาที่ยาวนาน และในทุกวันพระจะมีชาวบ้านผู้เฒ่าผู้แก่ไปถือศีลปฏิบัติธรรมในอุโบสถ วัด
ศรีโพธิ์ชัยกันเป็นจ านวนมาก ชาวบ้านทุกคนยังคงยึดมั่นและปฏิบัติตามคาสอนทางพระพุทธศาสนา
อย่างเคร่งครัด จะเห็นได้จากการงดฆ่าสัตว์ในวันโกน วันพระ ของชาวบ้าน โดยเชื่อว่าถ้ามีการฆ่าสัตว์
แล้วจะท าให้เกิดเรื่องไม่ดีกับตนเองและต่อครอบครัวนอกจากนี้ชุมชนมีการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และป่าไม้ไว้อย่างอุดมสมบูรณ์ และมีวัฒนธรรมประเพณีท่ีเป็นเอกลักษณ์ของตนเอง มีความเอ้ืออาทร
ช่วยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ปัญหาความขัดแย้งและปัญหาทางสังคมมีน้อยมาก ทุกคนเคารพและ
เชื่อฟังผู้น าถือเป็นวัฒนธรรมเช่นนี้มาเป็นระยะเวลาหลายชั่วอายุคน ส่งผลให้ชาวบ้านอยู่ด้วยกันอย่าง
มีความสุข 

ความเชื่อและข้อคะล าของชุมชนบ้านแสงภา ความเชื่อในเรื่องเข้าพรรษา 
ห้ามฆ่าสัตว์ในวันโกน วันพระ โดยเชื่อว่าถ้ามีการฆ่าสัตว์แล้วจะท าให้เกิดเรื่องไม่ดีกับ

ตนเองและต่อครอบครัว 
ห้ามตัดไม้ ในช่วงเข้าพรรษาห้ามตัดไม้ทุกอย่างล าเท่าทอเกลือชาวบ้านจะไม่ตัดไม้

ในช่วงกลางพรรษา เนื่องจากไม่เป็นสิริมงคลถ้าเข้าพรรษาแล้วจะมีเทวดาเข้ามาสถิตอยู่ในต้นไม้ ใครที่
น าไม้ไปสร้างบ้านก็จะก่อให้เกิดความเดือดร้อนครอบครัวไม่สงบสุข ถ้าจะตัดต้องตัดก่อนเข้าพรรษา
ในช่วงเข้าพรรษาจะเลื่อยได้เพราะว่างงาน 

ต้นไม้ที่ห้ามตัดได้แก่ 
ไม้แยงเงา หมายถึง ไม้ที่มองเห็นเงาอยู่ในน้ าเป็นภูมิปัญญาที่ไม่ให้ตัดไม้ริมน้ าเพ่ือเว้น

การกัดเซาะตลิ่งริมแม่น้า 
ไม้เก่ียน้อง หมายถึง ไม้ที่มี ๒ ช่อ 
ไม้แลบลิ้น หมายถึง ไม้ที่ปลายมันตาย 
ไม้เครือเขาคลุม หมายถึง ไม้ที่มีเถาวัลย์คลุม 
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ไม้พยุง ห้ามน ามาใช้ท าพ้ืนบ้าน เพราะเป็นไม้สูง 
ไม้ป่าช้า ไม้ศูนย์ยิง ไม้ฟ้าฝ่าการตัดไม้มีความเชื่อว่า ไม้ต้นแรกที่จะท าเสาบ้านให้ล้มไป

ทางทิศตะวันออกไม่ให้ค้างให้คาต้นไม้อ่ืน ไม้ต้องห้ามเหล่านี้เมื่อน ามาสร้างบ้านแล้วจะเดือดร้อน อยู่
ไม่เป็นสุข๑๕ 

ห้ามแต่งงาน ไม่ให้แต่งงานเพราะให้หยุดอยู่กับที่ไม่ให้ท าการมงคล ไม่ดีจะท าให้อยู่กัน
ไมย่ืด เกิดปัญหาต่างๆเกิดขึ้นในชีวิตแต่งงาน 

ความเชื่อเรื่องกบกินเดือนหรือจันทรุปราคา จะมีการตักบาตรข้าวสารทันทีในขณะที่
กบกินเดือนจะเป็นเวลาไหนก็ต้องปฏิบัติ เพ่ือความอุดมสมบูรณ์ของข้าว จะมีการตีกลองตีระฆังเคาะ
ต้นมะพร้าวต้นไม้ผล เพ่ือให้ออกดอกออกผลสมบูรณ์  ตบกระเป๋าสตางค์เพ่ือให้เพ่ิมพูนขึ้นมาให้
มากกว่าที่มีอยู่ 

งานศพ ถ้ามีงานศพในหมู่บ้านห้ามไปท างาน เมื่อเผาศพเรียบร้อยแล้วให้ญาติผู้เสียชีวิต
ไปอาราธนาไตรสรณคมเฉพาะบ้านที่มีงานศพเท่านั้น 

ความเชื่อแต่เดิม ให้ถอดรองเท้าไว้ที่หน้าวัดแล้วกราบสามครั้งถึงจะเข้าวัดได้ 
วันโกนวันพระ ห้ามฆ่าสัตว์ ห้ามท างาน ถ้าใครไม่ปฏิบัติตามถือว่าผิดต่อพระธาตุดิน

แทนและใครไม่ปฏิบัติตามก็จะมีอันเป็นไปมีเรื่องเดือดร้อนในครอบครัว 
ห้ามนาไม้ตอกมัดข้าวมาท าไม้จิม้ฟัน เพราะปูจะกินข้าวในนา 
การปลูกพืช จะต้องหาฤกษ์หายาม วันจม วันฟู เมื่อได้วันดีแล้วก็ท าการแฮกไว้ ๙ ต้น

เพ่ือเป็นศิริมงคลก่อน ก่อนจะท าไร่นาต้องบอกกล่าวเจ้าที่เทวดาที่รักษาก่อน เมื่อถึงเวลาเก็บเกี่ยวข้าว
ก็จะเกี่ยวหัวข้าวแฮกเอาไปมัดไว้ในยุ้งฉาง๑๖ 

วัฒนธรรมความเชื่อของคนชุมชนบ้านอาฮี 

ความเชื่อของคนชุมชนอาฮีนั้นมีความเชื่อเกี่ยวกับเรื่อง ผีเจ้านาย ที่เชื่อว่าเป็นผู้ปกปัก
รักษาคุ้มครองคนในชุมชนให้อยู่เย็นเป็นสุข ท ามาค้าขายเจริญก้าวหน้า โดยมีผีเจ้านายที่คอยปกป้อง
ชุมชนอาฮี คือ เจ้าแสนศึก ซึ่งมีสายสัมพันธ์ กับ เจ้าเมืองวัง ซึ่งเป็นผีเจ้านาย ที่อ าเภอด่านซ้าย 
จังหวัดเลย และเจ้าตอมาศซึ่งเป็นผีเจ้านาย ที่อ าเภอหล่มเกา่ จังหวัดเพชรบูรณ์ ซึ่งมีเรื่องเล่าเกี่ยวกับ
ทั้งสามองค์คือได้ไปท าศึกสงครามที่เชียงตุง หลังจากท าศึกเสร็จสิ้นแล้ว ได้พาทัพเดินทางกลับเมือง
ระหว่างทางได้เจอกัน จึงได้ถามไถ่ถึงการไปรบว่ารบศึกชนะหรือไม่ และได้ท าการผูกข้อมือด้วยสายรัด
ดาบเป็นเพ่ือนกัน ดังค ากล่าวโบราณที่ว่า “ไปหยังมา ไปตีศึก แล้วทางนี้ไปหยังมา ไปตีศึก เป็นจังใด
แพ้เขาบ่อ (ค าว่าแพ้คือชนะ) แพ้ ทางนี้แหนแพ้เขาบ่อ แพ้ คันชั้นแฮกเสี่ยวกันเป็นหยั่ง” พอหมดยุค
สมัยของทั้งสามองค์นี้ ได้มีเรื่องเล่าต่อมาว่า คนในชุมชนอาฮีนิยมไปขายควายที่จังหวัดพิจิตร ก่อน
ออกเดินทางจะมารวมกันหรือภาษาถิ่นเรียกว่า “มาเต้ากัน” เพ่ือลงทัพชัยในบริเวณบ้านอาฮี แล้ว
ออกเดินทางไปจนถึงอ าเภอด่านซ้าย ซึ่งตรงกับวันท าพิธีเลี้ยงหอหลวง มีชาวบ้านมาเจอเข้าเลยบอก

                                                 
๑๕ นางสนิกถา พงษ์เสน่ห์ และคณะ, “วัฒนธรรมความเชื่อของชุมชนเพื่อสร้างกระบวนการเรียนรู้ใน

การจัดการทางสังคมของชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย”, รายงานการวิจัย , 
(กรุงเทพมหานคร: ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.),๒๕๕๕), หน้า ๕๕-๖๐. 

๑๖ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๗๕ 
 

ว่ามาได้ยังไงที่นี่เลี้ยงปี (คือวันนี้คนในห้ามออกคนนอกห้ามเข้า) ชาวบ้านเลยพาไปที่หอเพ่ือที่จะปรับ
เอาควาย พอไปถึงที่หอหลวงเจ้าพ่อด่านซ้ายเลยโยนดาบขึ้นแล้วเตะแล้วพูดว่า “สูเอาเสี่ยวกูมาหยัง 
เสี่ยวเผยเขยฮักกู บ่อให้ปรับให้หมัยกัน คันอาฮีเลี้ยงปีด่านซ้ายมาฝ่าก่าบ่อให้ปรับให้หมัย คันด่านซ้าย
เลี้ยงปีอาฮีมาผ่าก่าบ่อให้ปรับให้หมัย ผู้ใดเอาเขามาใหไ้ปแหล่งควาย ชุมหมู่นี้ให้เขากินข้าวอยู่นี่” 

คนในชุมชนจึงได้จัดสถานที่เพ่ือใช้ในการประกอบพิธีกรรมทางความเชื่อ จ านวนสองที่
คือ หอที่หนึ่ง หอเหนือ หรือหอหลวง มีเจ้าเฒ่าพระยาหลวงเป็นองค์ใหญ่ รองลงมา คือ เพียเผ้า เพีย
พาก ตามล าดับ พานักอยู่ (เพีย คือ เจ้าเมอืงขนาดเล็ก) หอที่สองหอใต้ หรือหอน้อย มีเจ้าแสนศึกเป็น
องค์ใหญ่ รองลงมาคือ อุปฮาด ต่ าตั้น หลักพัน ตามล าดับ๑๗ 

ความเชื่อศาลเจ้าพ่อปากเหือง 
ศาลเจ้าพ่อปากเหือง เป็นศาลเจ้าแบบท้องถิ่นที่สร้างขึ้นตามความเชื่อของชุมชน  ตั้งอยู่

บริเวณเชิงเขาภูฟ้าหรือภูคกงิ้วทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือของชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอ
เชียงคาน จังหวัดเลย ตั้งอยู่ติดกับฝั่งแม่น้ าเหืองทางทิศตะวันออก  บริเวณโดยรอบมีต้นไม้ขนาดใหญ่
ขึ้นอยู่  ท าให้มีสภาพร่มรื่นตลอดทั้งปี 

ศาลเจ้าพ่อปากเหืองถือว่าเป็นสถานที่ศักดิ์สิทธิ์ของชุมชนบ้านท่าดีหมีและละแวก
ใกล้เคียง โดยเฉาะอย่างยิ่งชาวบ้านท่าดีหมี บ้านภูคกงิ้วและบ้านนาจานต่างนับถือและเรียกตนเองว่า
เป็นลูกหลานของเจ้าพ่อปากเหือง 

ชุมชนบ้านท่าดีหมีและใกล้เคียงมีความสัมพันธ์ทางความเชื่อกับศาลเจ้าพ่อปากเหืองมาอ
ย่างช้านาน  ดังนั้น  ในรอบหนึ่งปีชุมชนจึงมีพิธีกรรมที่ต้องท าเพ่ือเป็นการเลี้ยงหรือถวายบูชาเจ้าพ่อ
ปากเหืองหลายครั้ง  โดยผู้ที่นับถือเจ้าพ่อปากเหืองทุกครัวเรือนทั้งในบ้านท่าดีหมีและชุมชนใกล้เคียง
จะต้องมาร่วมพิธี  ซึ่งได้แก่ พิธีบายศรีเจ้าพ่อปากเหือง จะมีการท าพิธีในช่วงวันข้างขึ้นเดือน ๖ ของ
ทุกปี  พิธีเลี้ยงปีจะมีการท าพิธีในช่วงวันข้างขึ้นเดือน ๗ ของทุก และพิธีออกพรรษาจะมีงานแข่งเรือ
กาบ (ลงส่วงเฮือ) ในวันแรม ๑ ค่ าเดือน ๑๑ ของทุกปี๑๘  

๓) การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม 
การพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ร่วมมือกันด าเนินงานจัดกิจกรรมทางศาสนา 

คุณธรรม จริยธรรม ความเชื่อ ขนบธรรมเนียม จารีประเพณี วัฒนธรรมในท้องถิ่น เป็นที่ยอมรับนับ
ถือของคนในชุมชน ร่วมมือกันให้ความรู้ถ่ายทอ คุณค่าทางศาสนา คุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมอันดีงามในท้องถิ่นไปสู่เด็ก เยาวชนและ ประชาชนในท้องถิ่นและบริเวณใกล้เคียงให้เข้าใจ
เห็นคุณค่าของคุณธรรมและจริยธรรม ร่วมมือร่วมใจกันปฏิบัติตนด้านการพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมของท้องถิ่น ต่อเนื่องเป็นเนื่องนิจตลอดปีจนเป็น เรื่องปกติ เป็นสังคมคุณธรรม นอกจากนี้ 
ยังส ารวจรวบรวมสถานที่หรือแหล่งสืบทอดพัฒนาคุณ ทางคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดทั้งส ารวจ
รวบรวมกิจกรรมที่เกี่ยวข้องด้านการพัฒนาคุณธรรมแล จริยธรรม เช่น วัด หรือ  ศาสนสถาน 

                                                 
๑๗ คุณกฤษฎา ไชยงาม และคณะ, “การศึกษาศักยภาพชุมชนเพื่อการส่งเสริมการท่องเทียวโดย

ชุมชนแบบมีส่วนร่วม บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย”,รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: สานักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), ๒๕๖๐), หน้า ๗๒. 

๑๘ https://www.sac.or.th/databases/rituals/detail.php?id=๑ ๐ ๖  เข้ า ถึ ง ข้ อ มู ล  (๑ ๒ 
พฤษภาคม ๒๕๖๕) 

https://www.sac.or.th/databases/rituals/detail.php?id=106%20เข้าถึง


๗๖ 
 

ประเพณี พิธีกรรม ความเชื่อของท้องถิ่น เป็นต้น เพ่ือเป็นมรดก เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ของผู้คนใน
ท้องถิ่นชุมชนเดียวกัน และบริเวณใกล้เคียงท้ังใกล้และไกล๑๙ 

การจัดการคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรม วัฒนธรรมชุมชนเป็นการปฏิบัติตาม
หลักธรรมของพระพุทธศาสนาด้วยความมีศรัทธาปสาทะ และยึดปฏิบัติเป็นแบบแผนความประพฤติที่
ตั้งอยู่ในความดีงามจนกลายเป็นสภาพความดีหรือคุณธรรมฝังลึกอยู่ในจิตส านึก เป็นลักษณะนิสัยที่
ถาวรแนบแน่นอยู่ในจิตสันดานโดยไม่เสื่อมคลาย คุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมในชุมชน เช่น 
ความอ่อนน้อมถ่อมตน การเคารพนับถือผู้หลักผู้ใหญ่ การมีสัมมาคารวะ เชื่อฟังพ่อแม่ เชื่อฟังค า
ตักเตือนอบรมสั่งสอน มีความกตัญญูกตเวที ความเมตตากรุณา ความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ความรักสามัคคี 
ความมีเหตุมีผล มีความคิดสร้างสรรค์ มีอารมณ์มัน่คง จิตใจร่าเริงแจ่มใสสดใส ประชาชนในชุมชนโดย
ปกติมีนิสัยกล้าแสดงความคิดเห็น และกล้าแสดงออกที่สร้างสรรค์ที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนส่วน
ร่วม ความอุทิศตนบ าเพ็ญประโยชน์ให้กับชุมชนส่วนร่วม รู้จักช่วยเหลืองานสาธารณะในชุมชน และ
เข้ามาร่วมกิจกรรมส าคัญๆในทางพระพุทธศาสนา และบ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะด้วยความ
เสียสละ๒๐ 

การจัดการอบรมปลูกฝังให้เกิดมีคุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมในชุมชน การอบรม
ปลูกฝังต้องมีการจัดการอบรมมาแต่ยังเด็ก พ่อแม่ หรือปู่ย่าตายายจะต้องน าบุตรหลานเข้าวัดให้รู้จัก
การท าบุญถวายทานรักษาศีลและปฏิบัติธรรมประจ าแต่ยังเล็ก โดยเฉพาะหลักศีล ๕ เป็นหลัก
คุณธรรมพ้ืนฐานของชีวิตในสังคมไทย หากทุกคนถือปฏิบัติในหลักศีล ๕ ได้โดยเคร่งครัด สังคมไทยก็
จะมีความเป็นปกติสุข คุกตะรางแทบจะไม่จ าเป็นที่ต้องมี ส าหรับผู้สูงวัยในชุมชนก็ปฏิบัติรักษาศีล ๕ 
หรืออุโบสถศีล มีการเจริญจิตภาวนาของท่านอยู่แล้วทุกวันพระ หรือในเทศกาลส าคัญๆเช่น วันพ่อ 
วันแม่ หรือวันส าคัญในทางพระพุทธศาสนา ก็จะมีการท าบุญรักษาศีล และปฏิบัติธรรมฝึกอบรม
ตนเองแล้ว  คนในชุมชนมีความมุ่งมั่นในการละความชั่วประพฤติแต่กรรมดีด้วยกายสุจริต วาจาสุจริต 
และมโนสุจริต เพ่ือความด ารงตนอยู่ในความดีงาม เป็นเกียรติชื่อเสียงในวงศกระกูล เพื่อความสงบสุข
ในครอบครัว ประชาชนในชุมชนรู้จักช่วยกันปกป้องคุ้มครอง และช่วยกันแก้ปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นต่อ
พระพุทธศาสนา และคุ้มครองโบราณสถาน โบราณวัตถุ ปูชนียวัตถุ ที่พวกตนสามารถท าได้ การ
จัดการอบรม ปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ในชุมชนต้องอาศัย
ความร่วมมือกันหลายฝ่าย ทั้งบ้าน วัด โรงเรียน ผู้ปกครอง รวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต่าง
ช่วยกันน าเด็กเข้าวัดให้รู้จักท าบุญให้ทาน รักษาศีล และเจริญสมาธิภาวนา  ประชาชนในชุมชนมี
ความกตัญญูกตเวทีเคารพเชื่อฟัง และปฏิบัติตามค าแนะน าตักเตือนสั่งสอนของพ่อเม่ ครู อาจารย์ ผู้
หลักผู้ใหญ่ในชุมชน รวมทั้งมีความกตัญญูกตเวทีต่อประเทศชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ประชาชน
ในชุมชนเป็นผู้ไม่ประมาท รู้จัก ลด ละ เลิกอบายมุข และสิ่งเสพย์ติดให้โทษ รู้จักบ าเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์แก่ส่วนรวม รู้จักคุณค่าและปกป้องคุ้มครองพระศาสนา รวมทั้งปูชนียวัตถุและโบราณสถาน

                                                 
๑๙ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือโครงการวัฒนธรรมไทย

สายใยชุมชนพลังขับเคลื่อนสู่ความเข้มแข็งย่ังยืน, (กรุงเทพมหานคร: ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย), 
หน้า ๒๗-๒๘. 

๒๐ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๗๗ 
 

ของพระศาสนา รู้จักประหยัดและอดออม มีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ มีวิริยะอุตสาหะ พากเพียร 
เป็นต้น และรู้จักการปรับปรุงพัฒนาตนเองอยู่เสมอด้วยการตั้งตนอยู่ในความไม่ประมาท๒๑ 

พ่อแม่ หรือปู่ย่าตายายหรือผู้หลักผู้ใหญ่ในชุมชนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ ลูกหลานได้น าลูก 
หลานเข้าวัดฝึกหัดอบรมตน บ่มนิสัยให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมมาแต่ยังเด็กจน 
กลายเป็นลักษณะนิสัยที่ถาวรถือปฏิบัติโดยไม่รู้สึกฝืนใจตนเอ คนในชุมชนซึ่งส่วนมากนับถือศาสนา
พุทธ มีพื้นฐานการสามาทานรักษาศีล ๕ เป็นการท าบุญกุศลในเบื้องต้น ถือปฏิบัติสืบทอดต่อจากรุ่นสู่
รุ่น ผู้หลักผู้ใหญ่พ่อแม่แนะน าลูกหลานให้รู้จักท าบุญท าทานรักษาศีล ให้ตั้งตนอยู่ในความดีประพฤติดี
ไม่เบียดเบียนอ่ืน หรือสร้างความเดือนร้อนให้กับคนอ่ืน แนะน าสั่งสอนลูกหลานให้มีคุณธรรม อยู่
ร่วมกันในชุมชนอย่างมีความสุข ประชาชนในชุมชนมีความเพียรพยายามหลีกเลี้ยงการประพฤติตัวที่
ท าให้เกิดความแตกแยกความสามัคคีในหมู่ของคนในชุมชน และประชาชนในชุมชนได้น าหลักธรรมใน
ค าสั่งสอนทางพระพุทธศาสนาไปประพฤติปฏิบัติใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่น หลักความซื่อสัตย์สุจริต 
ความอดทนอดกลั่น ความขยันมั่นเพียรในการประกอบอาชีพ หรือการปฏิบัติงานในต าแหน่งหน้าที่
ต่างๆ ประชาชนส่วนมากในชุมชนมีความประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในชุมชนในเรื่อ ง
คุณธรรม จริยธรรม คุณงามความดี ไม่ประพฤติเล่นอบายมุขหรือผูกพันกับยาเสพติดให้โทษแต่
ประการใด และคนในชุมชนมีนิสัยใจคอที่มีความรักความเมตตา มีน้ าใจรู้จักช่วยเหลือเอ้ือเ ฟ้ือเผื่อแผ่
ต่อเพ่ือนมนุษย์ มีความจริงใจ ซื่อสัตย์ต่อกัน๒๒  

ต าบลแสงภาอ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย ชุมชนต้นแบบด้านคุณธรรม จริยธรรม 
นอกจากความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันของคนในชุมชนแล้ว ตลอดระยะเวลาร่วม 

๓๐ ปี ยังไม่เคยมีการก่อคดีอุกฉกรรจ์หรือคดีที่มีความรุนแรงถึงกับต้องขึ้นโรงขึ้นศาลเกิดขึ้นในพ้ืนที่
เลย “ต้นทุนที่ส าคัญของชุมชนเราก็คือ ชาวบ้านมีความเคารพศรัทธาในพระพุทธศาสนา มีความเชื่อ
ในเรื่องบุญ ศีล ทาน ทุกวันโกนและวันพระ ชาวบ้านจะถือศีลอย่างเคร่งครัด ไม่ฆ่าสัตว์ทุกชนิดแล้วยัง
หยุดงานส่วนตัว มาช่วยกันท างานส่วนรวม เช่น พัฒนาชุมชนหรือวัดวาอารามให้สะอาดเรียบร้อย 

นอกจากนี้เวลามีงานบวช งานศพ หรืองานประเพณี ชาวบ้านจะให้ความร่วมมือในการ
งดเหล้า งดอบายมุขต่างๆ ผลดีที่ตามมาก็คือ ไม่มีการทะเลาะเบาะแว้งกันเกิดขึ้น โดยเฉพาะเวลาจัด
งานบุญประเพณีที่มีวงดนตรีหมอล ามาเล่น ก็ไม่มีการชกต่อยกันของพวกเด็กหนุ่มๆ เพราะเราจะ
ปลูกฝังเสมอว่าไม่ว่างานอะไรก็แล้วแต่ ทุกคนถือเป็นเจ้าภาพร่วมกัน เพราะฉะนั้นต้องช่วยกันดูแล”
ความร่วมมือร่วมใจของชาวชุมชนท าให้ต าบลแสงภาได้รับคัดเลือกให้เป็นชุมชนเข้มแข็งปลอดยาเสพ
ติด เป็นหมู่บ้านศีล ๕ ตัวอย่างระดับภาค และเป็นหมู่บ้านคุณธรรมต้นแบบ ซึ่งสร้างความภาคภูมิใจ
ให้แก่ชาวต าบลแสงภาเป็นอย่างมาก 

๔) การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธด้านลานวัฒนธรรม 
วัฒนธรรมชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มีลานวัฒนธรรมที่ส าคัญได้แก่ วัดศรีโพธิ์

ชัยเป็นศาสนสถานเก่าแก่และมีความส าคัญควบคู่กับประวัติบ้านแสงภา วัดศิริมงคล ชุมชนบ้านอาฮี  
อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย สร้างเมื่อ พ.ศ.๒๒๘๘ โดยหลวงพ่อมะนาวเขียว พระยาสุทธิจักร นางปทุมมา
และชาวบ้านช่วยกันสร้างขึ้น เดิมชื่อวัดสบเงิน หรือสมเงินเพราะประชาชนโดยทั่วไปเมื่อได้เห็นวัด
                                                 

๒๑ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๘ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๒๒ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๗๘ 
 

มักจะกล่าวว่าสวยงามสมกับเงินที่จ้างท า วัดจอมมณี ชุมชนบ้านท่าดีหมี อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 
เป็นวัดส าคัญของชุมชน แต่เดิมชื่อ วัดจุลมณี และเป็นสถานที่เก็บรักษาพระเสี่ยง (องค์ใหญ่) ในศิลปะ
ล้านนาผสมล้านช้าง และพระแย้ม (องค์เล็ก) ในศิลปะล้านช้าง รวมถึงมีตู้คัมภีร์ใบลานโบราณ ซึ่งล้วน
เป็น สมบัติล้ าค่าทางพุทธศาสนาที่ตกทอดมาจากหลวงพระบาง และวัดอินทร์แปลง เป็นวัดส าคัญ
ประจ าชุมชนบ้านสงาว ภายในวัดมีโบสถ์ ศาลาการเปรียญ กุฏิสงฆ์ และศาลาบ าเพ็ญกุศล วัดอินทร์
แปลงตั้งอยู่ริมฝั่งแม่น้ าโขง จึงเป็นสถานที่ส าคัญในการประกอบพิธีกรรมไหลเรือไฟในวันออกพรรษา
ของชุมชนบ้านสงาว โดยวัดเหล่านี้จะเป็นลานวัฒนธรรม ซึ่งเป็นสถานที่ส าหรับจัดกิจกรรมทาง
วัฒนธรรม ศิลปะ และการละเล่นของท้องถิ่นที่หลากหลายมีคุณค่าของท้องถิ่น เช่น การจัดการ
วัฒนธรรมประเพณีบุญสงกรานต์แห่ต้นดอกไม้ของชุมชน การจัดการวัฒนธรรมประเพณีการท าบุญ
ข้าวเปลือกและบุญข้าวจี่ของชุมชน การจัดการวัฒนธรรมประเพณีท าบุญประเพณีกฐิน การจัดการ
วัฒนธรรมประเพณีท าบุญเดือนหกฟังเทศน์มหาชาติ ศิลปะการแสดง การเล่นดนตรี กลอน นิทาน 
การละเล่น พ้ืนบ้าน และการออกก าลังกายตามความเหมาะสมของท้องถิ่น เป็นต้น เพ่ือมุ่งให้ชุมชนมี
สุขภาพกาย สุขภาพใจ ที่สมบูรณ์แข็งแรง เกิดความสามัคคีมีคุณธรรมในหมู่คณะ เป็นการสร้าง
สัมพันธ์ ในครอบครัว การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ร่วมกัน ก่อให้เกิดการอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรม และเพ่ือเป็นที่พบปะสังสรรค์ของชาวบ้านในชุมชน๒๓ 

๔.๑.๑.๒ การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน 
ในกระบวนการเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นให้สามารถจัดการทรัพยากร

วัฒนธรรมในชุมชนของตนเอง คือส่งเสริมให้ผู้คนในท้องถิ่น ชาวบ้าน สมาชิกของชุมชนเข้าไปมีส่วน
ร่วมในกระบวนการจัดการตั้งแต่ การศึกษาวิจัย การส ารวจค้นหาท าแผนที่และทะเบียนทรัพยากรทาง
โบราณคดี และทรัพยากรวัฒนธรรมอ่ืนๆ การประเมินคุณค่าและศักยภาพของทรัพยากรทาง
โบราณคดีและทรัพยากรวัฒนธรรมอ่ืนๆที่พบ การวางแผนการจัดการ การอนุรักษ์/บริรักษ์ การสงวน
และการบูรณะปฏิสังขรณ์ การจัดแสดงพิพิธภัณฑ์/นิทรรศการ การเผยแพร่ การฟื้นฟู และการจัดการ
เชิงธุรกิจชุมชน ก่อให้เกิดกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างคนในชุมชนซึ่งรวมทั้งผู้บริหารและ
สมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นๆ กับนักวิชาการและนักพัฒนาจากภายนอก และระหว่าง
สมาชิกในชุมชนที่มีความรู้และประสบการณ์เรื่องโบราณสถาน โบราณวัตถุ ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม
ของชุมชนที่แตกต่างกัน ก่อให้เกิดความเสียสละ ความเอ้ืออารีเกื้อกูลแก่กันในหมู่สมาชิกของชุมชน 
ก่อให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกัน ท าให้ชาวบ้านมีความภาคภูมิใจในชุมชน รักถิ่นฐานบ้านเกิด 
เป็นพ้ืนที่แสดงความเป็นตัวตนของคนในชุมชนให้คนทั้งภายในและภายนอกชุมชนได้เห็นและยอมรับ 
ท าให้คนในชุมชนรู้สึกว่ามีศักดิ์ศรี และประการส าคัญที่สุดก็คือพิพิธภัณฑ์ชุมชน เป็นเครื่องมือส าคัญ
ในกระบวนการสร้างความรู้และฟ้ืนฟูภูมิปัญญาที่น าไปสู่การพัฒนาชุมชนให้สามารถพ่ึงตนเองทุกๆมิติ
ได้อีกทางหนึ่ง๒๔ 

                                                 
๒๓ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือโครงการวัฒนธรรมไทย

สายใยชุมชนพลังขับเคลื่อนสู่ความเข้มแข็งย่ังยืน,(กรุงเทพมหานคร: ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย), 
หน้า ๒๙. 

๒๔ สายันต์ ไพรชาญจิตร์, การจัดการโบราณสถาน โบราณวัตถุศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑ์สถานโดย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น,(สถาบันพระปกเกล้า:ศูนย์การพิมพ์แก่นจันทร์), หน้า ๓๘-๓๙. 



๗๙ 
 

การจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรม เป็นวิธีการบริหารจัดการดูแลรักษาทรัพยากรหรือ
วัตถุทางวัฒนธรรมที่ เป็นมรดกตกทอดมายาวนานของมนุษย์ เช่น ศิลปกรรม ประติมากรรม
สถาปัตยกรรม โบราณสถาน รวมถึงวัฒนธรรมที่จับต้องไม่ได้ เช่น คติชน ปัจจุบันยังครอบคลุมถึง
วัฒนธรรมร่วมสมัยที่เป็นผลานสร้างสรรค์ใหม่ โดยการบริหารจัดการ หมายถึง การวางแผนงานและ
การส่งเสริมสนับสนุนให้มีการอนุรักษ์ดูแลรักษาหรือการจัดการข้อมูล สถานที่ พ้ืนที่ และการ
ตรวจสอบเรื่องราวในอดีตของชาติพันธุ์ต่างๆ โดยการศึกษาเอกสารพบว่าการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมของวัดและชุมชนแบ่งออกเป็น ๓ ประเภทดังต่อไปนี้ 

๑. การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมโดยหน่วยงานภาครัฐ 

การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมโดยหน่วยงานภาครัฐ พบว่าหน่วยงานภาครัฐที่มีบทบาท
หลักได้แก่ กระทรวงวัฒนธรรม โดยมีหน่วยงานระดับกรม และส านักที่เกี่ยวข้องกับการจัดการ
ทรัพยากรวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิน่ ประกอบด้วย 

๑) กรมศิลปากร ด าเนินภารกิจเกี่ยวกับการคุ้มครอง ป้องกัน อนุรักษ์ บ ารุงรักษาฟ้ืนฟู 
ส่งเสริม สร้างสรรค์ เผยแพร่ ศึกษา ค้นคว้า วิจัยพัฒนา สืบทอดศิลปะ และทรัพย์สินมรดกทาง
ศิลปะวัฒนธรรมของชาติ เพ่ือธ ารงคุณค่าและเอกลักษณ์ของความเป็นชาติ อันจะน าไปสู่การพัฒนาที่
ยั่งยืนของสังคมไทยและความมั่นคงของชาติ มีหน่วยงานที่รับผิดชอบดูแลศิลปะวัฒนธรรมของชาติ
แขนงต่าง ๆ ได้แก่ โบราณคดี ประวัติศาสตร์ พิพิธภัณฑ์ สถาปัตยกรรม หัตถศิลป์ นาฎดุริยางคศิลป์ 
ด้านเอกสาร ภาษา และหนังสือด้านการจัดการศึกษาศิลปวัฒนธรรม 

กรมศิลปากรมีบทบาทหน้าที่ ดังนี้ ๑) ปกป้อง คุ้มครอง อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม
ธ ารงจารีตประเพณี พระราชพิธี และรัฐพิธีให้คงความเป็นเอกลักษณ์ของชาติเพ่ือเป็นรากฐานในการ
พัฒนาประเทศ ๒) สืบทอด สร้างสรรค์ เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม ๓) ปรับเปลี่ยนระบบและกลไกการ
บริหารจัดการมรดกศิลปวัฒนธรรม ๔) บริหารจัดการองค์ความรู้และพัฒนามรดกศิลปวัฒนธรรมให้
เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งท่องเที่ยว และ ๕) จัดการศึกษาเฉพาะด้านศิลปวัฒนธรรมเพ่ือการอนุรักษ์ 
สืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืนด าเนินงานตามพระราชบัญญัติโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และ
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๕๒๕ 

๒) กรมส่งเสริมวัฒนธรรม มีบทบาทหน้าที่ตามพระ ราชบัญญัติวัฒนธรรมแห่งชาติพ.ศ. 
๒๕๕๓ และพระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษามรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม พ.ศ. ๒๕๕๙ มีอ านาจ
หน้าที่ ๑๒ ประการดังนี้ ๑) ด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยวัฒนธรรมแห่งชาติและกฎหมายว่าด้วย
ภาพยนตร์และวีดีทัศน์ (๒) ศึกษา วิจัย และเผยแพร่องค์ความรู้ทางวัฒนธรรม (๓) ส่งเสริมสนับสนุน 
และพัฒนาศักยภาพการด าเนินงานของสภาวัฒนธรรม เครือข่ายวัฒนธรรม และแหล่งเรียนรู้ทาง
วัฒนธรรม (๔) เป็นศูนย์กลางในการศึกษา รวบรวม เผยแพร่ และให้บริการสารสนเทศและกิจกรรม
ทางวัฒนธรรม (๕) ส่งเสริมกระบวนการถ่ายทอดและเรียนรู้คุณค่าทางวัฒนธรรม (๖) สนับสนุน 
ส่งเสริม และประสานการด าเนินงานทางวัฒนธรรม (๗) ส่งเสริมและด าเนินการปกป้องคุ้มครองมรดก
ภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม ทั้งในระดับท้องถิ่นระดับชาติ และระดับนานาชาติ(๘) ส่งเสริม ด าเนินการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ และสนับสนุนการด าเนินงานของศิลปินแห่งชาติผู้ทรงคุณวุฒิทางวัฒนธรรม และ
                                                 

๒๕ อ้างใน สหัทยา วิเศษ และคณะ, การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ของกลุ่มจังหวัด
ล้านนา,รายงานวิจัย, มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตพะเยา, ๒๕๖๓, หน้า ๗๐-๗๑. 



๘๐ 
 

บุคคลที่มีผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรม (๙) เสริมสร้างค่านิยมอันดีงามและเหมาะสมกับสังคมไทย (๑๐) 
จัดท าโครงการและแผนปฏิบัติงาน ส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหาทางวัฒนธรรม (๑๑) 
ระดมทรัพยากรเพ่ือส่งเสริมการด าเนินงานทางวัฒนธรรม และ(๑๒) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมาย
ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรม หรือตามท่ีรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย๒๖ 

๓) กรมการศาสนา มีภารกิจเกี่ยวกับการด าเนินงานของรัฐต้านศาสนาโดยการท านุ
บ ารุงส่งเสริมและให้ความอุปถัมภ์คุ้มครองกิจการต้านพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆที่ทางราชการ
รับรอง ตลอดจนส่งเสริมพัฒนาความรู้คู่คุณธรรม ส่งเสริมความเข้าใจอันดี และสร้างความสมานฉันท์
ระหว่างศาสนิกชนของทุกศาสนา รวมทั้งด าเนินการเพ่ือให้คนไทยน าหลักธรรมของศาสนามาใช้ใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้เป็นคนดีมีคุณธรรม โดยมีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้ (๓) ท านุบ ารุง ส่งเสริม
เพ่ือพัฒนาความรู้คู่คุณธรรม (๖) เสริมสร้างศีสธรรม ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม (๓) ด าเนินการ
ตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกิจการฮัจย์ รวมทั้งกฎหมายและระเบียบอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (๔) ส่งเสริม 
ดูแล รักษาและท านุบ ารุง ศาสนสถาน และศาสนวัตถุ (๕) ให้การอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนา
อ่ืน ๆ ที่ทางราชการรับรอง และสนับสนุนการด าเนินการขององค์การศาสนา (๖) ปฏิบัติการอ่ืนใด
ตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรมหรือตามที่กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย
ในระดับปฏิบัติ จะมีส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ และส านักงานพระพุทธศาสนาแต่ละจังหวัด 
ต่ าเนินงานตามระเบียบครมการศาสนา และกฎกระทรวงการแบ่งส่วนงานกรมการศาสนา กระทรวง
วัฒนธรรม พ.ศ.๒๕๕๗ 

๔) ส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย เป็นหน่วยงานสังกัดกระทรวงวัฒนธรรมมีอ านาจ
หน้าที่ที่ก าหนดไว้ในกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยกระทรวง
วัฒนธรรม พ.ศ. ๒๕๕๗ มีภารกิจเกี่ยวกับการด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน และเผยแพร่กิจการ
สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย เพ่ือเพ่ิมพูนพัฒนาภูมิปัญญา และการประยุกต์ใช้ ในสังคมโตยให้
มีอ านาจหน้าที่ ตังต่อไปนี้ (๓) ส่งเสริม สนับสนุน และจัดให้มีหอศิลปีเพ่ือเผยแพร่งานศิลปวัฒนธรรม
ร่วมสมัย (๒) ประสานงานเครือข่ายองค์กรศิลปวัฒนธรรม ทั้ งภาครัฐและเอกชนทั้งในและ
ต่างประเทศ (๓) จัดให้มีศูนย์ข้อมูลสารสนเทศด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย (๘) ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนา
องค์ความรู้ สติปัญญา และการประยุกต์ใช้งานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย (๕) ระดมทรัพยากรและจัดให้
มีกองทุนหรือแหล่งทุนต้านศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย ง) จัดท าข้อเสนอเซิงนโยบาย แผนงานและ
ยุทธศาสตร์ในการด าเนินงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย ๗) ส่งเสริม สนับสนุน และเผยแพร่กิจกรรม
สร้างสรรค์งานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย (๘) ปฏิบัติการอ่ืนใดดามที่กฎหมายก าหนดไห้เป็นอ านาจ
หน้าที่ของส านักงาน หรือตามท่ี รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย๒๗ 

๒. การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมของวัดและชุมชน 

ในชุมชนวัฒนธรรมตามแนวชายแดนจังหวัดเลยมีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมโดยวัด 
และชุมชน ซึ่งวัดและชุมชนแต่ละแห่งจะมีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนในวัดที่เป็นแบบ
                                                 

๒๖ กรมส่งเสริมวัฒนธรรม,อ านาจหน้าที่ ,[ออนไลน์ ],แหล่งที่มา :  http:www.culture.go.th 
/culture_th/ewt_news.php?nid=๒.(๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๕) 

๒๗ อ้างใน สหัทยา วิเศษ และคณะ, การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ของกลุ่มจังหวัด
ล้านนา, รายงานวิจัย, มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตพะเยา, ๒๕๖๓, หน้า ๗๖. 



๘๑ 
 

เฉพาะ มีการจัดการหรือการแบ่งแยกงานเป็นหมวดงานต่าง ๆ ของวัดและศาสนสถานที่มี
วัตถุประสงค์และแนวทางการด าเนินงานชัดเจน ทั้งนี้เพ่ือให้วัดสามารถบริหารจัดการให้ มีความ
เหมาะสมและสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมภายในวัดในเชิงการเป็น
สถานที่ท่องเที่ยวและสถานที่เรียนรู้เป็นต้นดังปรากฏต่อไปนี้  

๑) วัดศรีโพธิ์ชัย ตั้งอยู่ที่บ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย สังกัด
คณะสงฆ์มหานิกาย วัดศรีโพธิ์ชัยเป็นศาสนสถานเก่าแก่ และมีความส าคัญควบคู่กับประวัติบ้านแสง
ภา วัดศรีโพธิ์ชัยสร้างข้ึนตั้งแต่เมื่อไดไม่ปรากฏหลักฐานแน่ชัด แต่เป็นวัดเก่าแก่ท่ีคู่กับบ้านแสงภามาก
ว่า ๒๐๐ ปี วัดนี้เป็นวัดที่จัดงานประเพณีแห่ต้นดอกไม้ที่ยิ่งใหญ่ที่สุดของจังหวัดเลยในช่วงเทศกาล
สงกรานต์ ภายในวัดศรีโพธิ์ชัยมีโบสถ์และพระประธานในโบสถ์เป็นโบราณสถานส าคัญ วัดศรีโพธิ์ชัย
แสงภา เริ่มสร้าง พ.ศ. ๒๐๙๐ – พ.ศ. ๒๑๑๓ เสนาสนะประกอกบด้วย อุโบสถ์ ๑ หลัง กุฏิสงฆ์ ๓ 
หลัง หอพระไตรปิฎก ๑ หลัง หอกลอง ๑ หลัง ศาลาบ าเพ็ญการกุศล ๑ หลัง มณฑป ๑ หลัง ได้รับ
พระราชทานวิสุงคามสีมา เมื่อ พ.ศ. ๒๔๐๐ เขตวิสุงคามสีมา กว้าง ๘ เมตร ยาว ๑๐ เมตร 

โบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัยนี้เป็นอาคารก่ออิฐฉาบปูนขนาดใหญ่ หลังคากว้างใหญ่ลด ๒ ตอน 
ตอนล่างมีเสารับเป็นเหมือนปีกนก ลดมุข หน้าหลังที่พิเศษก็คือมีเรือนยอดตั้งชั้นกันเป็นชั้น ๆ 
โดยเฉพาะชั้นที่ ๒ มี ป่องเอ่ียม (หน้าต่าง) ดูแล้วมีลักษณะแปลกตากว่าโบสถ์หลังอ่ืน ๆ หลังคาเดิม
เป็นไม้แป้นเกล็ด ต่อมาเปลี่ยนเป็นสังกะสี และปัจจุบันเป็นหลังคามุงกระเบื้อง โบสถน์ี้มีประตูทางเข้า 
๓ ประตู คือประตูหน้า ประตูข้างด้านทิศเหนือและประตูข้างทิศใต้ ฐานเอวชั้นเตี้ยท าเพียงโบกคว่ าชั้น
เดียว หน้าต่างเจาะใส่ลูกกรงไม้กลึง ระเบียงโดยขอบท าเตี้ย ตรงกับแนวเสานางเรียงโดยรอบ รวมเสา 
๒๒ ต้น ระเบียงมีทางเข้า ๖ ทาง บันไดมีเพียง ๒ ชั้นเท่านั้น หน้าบันมีรวงผึ้งประดับทั้ง ๓ ช่วงเสาท า
ลวดลายโดยวิธีแต้มสี ไม่ได้แกะสลัก แต่โหง่ (ช่อฟ้า) และหางหงส์นั้นแกะสลักสวยงามแปลกตากว่า
หลังอ่ืนคือ ตัวโหง่ท าเป็นหัวม้าเหมือนก าลังโผบินส่วนรูปนาคอ้าปากแยกเข้ียวมีหงอนสูงยาว เป็นกนก
ดูแล้วแปลกดีเหมือนมีชีวิต ให้อารมณ์เหมือนก าลังโผบินส่วนรูปนาคอ้าปากแยกเขี้ยวมีหงอนสูงยาว 
เป็นกนกหัวม้วน ๔ ตัว และที่พิเศษอีกชั้นหนึ่งก็คือ ช่อฟ้าแกะไม้เป็นทางปราสาท ๕ ชั้น สี่เหลี่ยม
เรียวขึ้นไป ปลายยอดสุด มีหงส์ หันหัวไปทางทิศตะวันออก หันหางไปทางทิศตะวันตก๒๘ 

พระพุทธรูปพระปู่เป็นพระพุทธรูปปูนปั้นปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ ๒ 
เมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานภายในโบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว 
จังหวัดเลย พระพุทธรูปพระปู่ไม่ปรากฏหลักฐานการสร้างที่ชัดเจน สันนิษฐานว่าสร้างขึ้นพร้อมกับ
โบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัยซึ่งมีรูปแบบศิลปะอาคารแบบพ้ืนบ้าน พระพุทธรูปพระปู่เป็นพระพุทธรูปปางมาร
วิชัย ปูนปั้นลงรักปิดทอง ฝีมือช่างพ้ืนบ้าน มีพุทธลักษณะพระพักตร์กลม ขมวดพระเกศาเล็กแหลม
และถี่ พระรัศมีทรงเปลว พระนาสิกใหญ่ พระโอษฐ์แย้ม พระกรและนิ้วพระหัตถ์ใหญ่ สังฆาฏิมี
ลวดลายปูนปั้นประดับกระจก เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์สามารถก าหนดอายุได้ราวต้น
พุทธศตวรรษที่ ๒๔-๒๕๒๙ 

                                                 

 ๒๘ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย, สถาปัตยกรรมท้องถิ่นจังหวัดเลย , (เลย : ฝ่ายส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย, ๒๕๕๕), หน้า ๓๖. 

 ๒๙ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย , (เลย : ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๔๖. 



๘๒ 
 

พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรเป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้าง
ประมาณ ๑๒ เซนติเมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานมณฑปหลวงพ่อเพชร วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสง
ภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรไม่ปรากฏความเป็นมาที่แน่ชัด 
แต่เป็นพระพุทธรูปที่ชาวบ้านแสงภาให้ความเคารพศรัทธาเป็นอย่างมาก  ด้วยเชื่อกันว่าเป็น
พระพุทธรูปที่ศักดิ์สิทธิ์มาก พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับ
นั่งขัดสมาธิเพชร ปางมารวิชัย พระเศียรกลมและใหญ่ พระกรรณแนบติดกับพระเศียร พระเนตร
เหลือบต่ า พระนาสิกเล็ก พระโอษฐ์เล็กและแย้มพระโอษฐ์เล็กน้อย เม็ดพระศกกลมเล็ก พระรัศมีทรง
เปลว สังฆาฏิเป็นแผ่นปลายตัดตรงยาวลงมาเหนือพระนาภี มีรัดประคด นิ้วพระหัตถ์เรียวและปลาย
นิ้วพระหัตถย์าวเสมอกัน ประทับบนฐานเขียง ๒ ชั้นเตี้ยๆ เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์แล้ว 
สันนิษฐานว่าพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรเป็นพระพุทธรูปฝีมือช่างท้องถิ่น มีอายุราวพุทธศตวรรษที่ 
๒๓-๒๔๓๐ 

๒) พระธาตุดินแทน พระธาตุดินแทนตั้งอยู่ภายในวัดพระธาตุดินแทน บ้านแสงภา 
ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย เป็นพระธาตุเก่าแก่ท่ีเป็นปูชนียสถานอันศักดิ์สิทธิ์ของชาวนา
แห้ว และถือว่ามีความแปลกกว่าที่อ่ืน เพราะสร้างจากดินจนกลายเป็นเนินสูงและมีฉัตรอยู่บนยอด
พระธาตุดินแทน เป็นพระธาตุที่มีลักษณะแตกต่างกับพระธาตุองค์อ่ืนโดยสิ้นเชิงเพราะไม่ได้เป็นเจดีย์
ทีก่่อด้วยอิฐปูนอย่างที่คุ้นเคยกัน แต่สร้างขึ้นจากดินที่มีผู้ศรัทธาน ามากองทับถมกันเป็นเวลานานกว่า 
๔๐๐ ปี จนเป็นภูเขาดินขนาดใหญ่ และเป็นที่สักการบูชาของชาวอ าเภอนาแห้วมาจนถึงทุกวันนี้ 
ประวัติความเป็นมาของพระธาตุดินแทนเริ่มต้นจากพระธุดงค์ได้เดินทางมายังที่แห่งนี้และได้สอน
ชาวบ้านว่าถ้าไม่อยากให้เกิดเภทภัยใดๆ จะต้องถือปฏิบัติตนตาม ๓ ข้อนี้ คือ ๑) ห้ามผิดศีล ๒) ห้าม
ฆ่าสัตว์ตัดชีวิต ๓) ห้ามเล่นไสยศาสตร์ หลังจากนั้นจึงร่วมกับชาวบ้านสร้างพระธาตุด้วยดิน จึง
เรียกชื่อว่า “พระธาตุดินแทน”๓๑ 

ต านานเกี่ยวกับพระธาตุดินแทน เมื่อมีการก่อตั้งบ้านแสงภาและวัดศรีโพธิ์ชัยเสร็จแล้ว 
ชาวบ้านส่วนหนึ่ง ซึ่งเป็นพวกนับถือมิจฉาทิฐิ  ไม่ยอมรับนับถือพระพุทธศาสนากลับไปนับถือภูต ผี 
ปีศาจ เจ้าป่าเจ้าเขา ซึ่งในหนึ่งปีจะต้องฆ่าหมู หรือฆ่าควายเซ่นไหว้ทุกปี ถ้าไม่มีการเซ่นไหว้ก็จะเกิด
การเจ็บป่วย ฝนแล้ง หรือเกิดสิ่งไม่ดีกับหมู่บ้าน ชาวบ้านส่วนหนึ่งก็นับถือทั้ง ๒ อย่าง ทั้งศาสนาพุทธ
และการนับถือผีจนล่วงมาหลายปีจึงได้มีพระธุดงค์มาจากราชบุรีหรือท่ีเรียกว่า บางกอกน้อย ชาวบ้าน
เรียกว่า พระบางกอก แต่ชื่อจริงของท่านคือ พระครูอุปฌาย์วิจิตร ช านาญนุกิจ ท่านได้ธุดงค์มาจาก
โขงเจียมเรื่อยมาขึ้นไป ผ่านเวียงจันทร์ ผ่านเชียงคาน และธุดงค์ขึ้นมาเพ่ือโปเมืองล้านช้าง พอมาถึง
เมืองแก่นท้าว แขวงไชยะบุรี พระบางกอกได้นั่งสมาธิ มองเห็นว่าเมืองแก่นท้าวและหมู่บ้านใกล้เคียง
ไม่สามารถ จะสร้างพระธาตุ ขึ้นได้ เพราะท่านได้สมาธิเล็งญาณมองเห็นจิตใจของคนเหล่านั้นไม่
ซื่อตรงที่จะรักษาพระธาตุได้ จึงได้เดินธุดงค์ต่อมายังบ้านแสงภา ท่านได้จ าพรรษาอยู่ที่วัดบ้านแสงภา 

                                                 

 ๓๐ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย , (เลย : ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๘๔. 

 ๓๑ พระมหาสมศักดิ์  สติสมฺปนฺ โน และคณะ, “พระเจดีย์ส าคัญ ในจังหวัดเลย : วิเคราะห์
ประวัติศาสตร์ พุทธศิลปกรรม ศรัทธาและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง”, รายงานการวิจัย, (เสนอต่อสถาบันวิจัย
พุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑), หน้า ๖๔. 



๘๓ 
 

ประมาณ ๓ เดือน และได้นั่งสมาธิเห็นว่าคนบ้านแสงภาเป็นคนดี มีจิตใจที่สะอาดบริสุทธิ์ พอที่จะ
สร้างพระธาตุได้ จึงได้ให้ชาวบ้านที่ตีฆ้องให้ชาวบ้านได้มารวมกันที่วัด เพ่ือปรึกษาหารือกันว่า เราจะ
สร้างพระธาตุดินแทนขึ้นในหมู่บ้านของเราให้เลิกนับถือผี หรือพวกมิจฉาทิฐิ ให้ถือเอาตรัยสรณะคม 
และพระธาตุดินแทนเป็นที่สักการะ ชาวบ้านจึงพากันยินดีที่ท่านจะสร้างพระธาตุดินแทนขึ้น  

เมื่อมีข้อตกลงว่าจะสร้างพระธาตุแล้วได้ก าหนดฤกษ์ดี ในวันเพ็ญ ขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๑๒ 
ประมาณปี พ.ศ. ๒๑๔๖ เมื่อถึงก าหนดวันสร้างพระธาตุชาวบ้านในหมู่บ้านส่วนใหญ่ได้มาร่วมกัน 
สร้างพระธาตุ แต่มีชาวบ้านคนหนึ่งไม่มาร่วมสร้างพระธาตุ กลับไปท าไร่ ขณะที่ก าลังตัดไม้อยู่นั้นด้าม
มีดก็ติดกับมือ ท าอย่างไรก็แกะไม่ออก เมื่อจนปัญญา ที่จะเอาด้ามมีดออกจากมือจึงได้เดินทางมาที่
วัดและขอขมาโทษจากพระครูฯ ด้ามมีดก็หลุดออกจากมือได้โดยง่ายเป็นที่น่าอัศจรรย์ ชาวบ้านจึงยิ่ง
นับถือ พระครู มากขึ้น  

นอกจากนั้นยังมีนายพรานอีกคนหนึ่งไม่เชื่อก็ไปล่าสัตว์ในป่า ไม่ไปสร้างพระธาตุ 
นายพรานคนนั้น ได้ไปสร้างห้างอยู่ที่โป่งห้วยซ าทองหวังจะยิ่งเนื้อมากิน ขณะที่นั่งอยู่บนห้างในเวลา
กลางคืน พระครูฯได้เนรมิตเป็นผีพ้ึม ร่างด าสูงใหญ่เท่ากับห้างที่เขาท าขึ้นเพ่ือรอให้สัตว์กินโป่ง ผีพ้ึม 
ได้พูดขึ้นว่า “ท าอะไรอยู่ชาวบ้านสร้างพระธาตุกันอยู่ในหมู่บ้าน ให้รีบเข้าไปช่วยสร้างพระธาตุ” 
นายพรานคนนั้นไม่สนใจกลับนั่งห้างต่อไป ในคืนนั้นไม่มี สัตว์อะไรเข้ามากินโป่งเลย แต่กลับมีเสียงดัง
กรอบแกรบคล้ายมีคนเดินทั้งคืน พอรุ่งขึ้นก็เห็นผีพ้ึมอีกครั้ง และถามขึ้นว่า "ยังไม่ไปช่วยชาวบ้าน
สร้างพระธาตุอีกหรือ จะเอาอย่างไร” ผีพ้ึมก็ได้แย่งปืนจากนายพราน โดยพูดว่า ปืนมึง ปืนกู แย่งกัน
ไปมา ในที่สุดนายพรานได้ท้ายปืน ส่วนผีพ้ึมได้ปลายปืน นายพรานกลัวมาก จึงได้ลงมาจากห้างอย่าง
รวดเร็ว วิ่งกลับหมู่บ้านระหว่างทางก็มาเจอ ผีพ้ึมผู้หญิงล้างหัวอยู่ที่ลาดพอฮอง  ก็เกิดความกลัวมาก
ยิ่งขึ้นวิ่งมาจนถึงบริเวณที่สร้างพระธาตุ ก็เลยเข้าไปหาและเล่าเรื่องราวที่เกิดขึ้นให้พระครูฯ ฟัง พระ
ครูได้ฟังก็ยิ้ม หลังจากนั้นนายพรานคนนั้น ก็มาช่วยสร้างพระธาตุและท าบุญอย่างต่อเนื่อง  

ในการสร้างพระธาตุดินแทนในครั้งนั้น นอกจากจะเชิญชาวบ้านมาร่วมกันสร้างแล้ว พระ
ครูอุปฌาย์วิจิตร ช านาญนุกิจ ยังได้นั่งสมาธิเชิญเทวบุตร เทวดา เจ้าที่ เจ้าป่า แล้วเขา นางน้อยธรณี 
ถ้วนทั่วทุกสารทิศมาร่วมท าบุญกุศลในการสร้างพระธาตุดินแทนด้วย พระครูฯ ให้ชาวบ้านทุกคนรับ
ศีลและครองไตรสรณะคมทุกๆ คน และให้สาบานต่อหน้า พระพุทธรูปว่า จะเอาไตรสรณะคมและ
องค์พระธาตุดินแทนเป็นที่สักการะบูชา รับศีล ไม่ท าผิดศีลห้า ให้ชาวบ้านหยุดท างานวันพระและห้าม
ฆ่าสัตว์ในวันโกน และวันพระ ชาวบ้านเรียกว่า วันศีลน้อยและวันศีลใหญ่ คือ วันขึ้น ๗ ค่ า วันขึ้น ๘ 
ค่ า วันขึน้ ๑๔ ค่ า วันขึ้น ๑๕ ค่ า วันแรม ๗ ค่ า วันแรม ๘ ค่ า วันแรม ๑๔ ค่ า วันแรม ๑๕ ค่ า ถ้าใคร
ไม่เชื่อฟังหรือกระท าผิดท่านให้สาบานว่า “ท าเพียงตา ให้ลดเพียงดิน เพียงตีนให้ลดเพียงพ้ืน ให้จนถึง
ลูกเจ็ดปาน หลานเจ็ดส่วน แล้วก็กินน้ าสาบานกันทุกๆ คน เมื่อพร้อมใจกันรับแล้ว จึงปฏิบัติอย่างนี้
ตลอดมา 

นอกจากบ้านแสงภาแล้ว พระครู ก็ได้บอกบุญไปยังหมู่บ้านใกล้เคียง ได้แก่บ้านนาปอ 
บ้านห้วยทราย บ้านแบ่งท่อ ให้ชาวบ้านทั้งหมดมาช่วยกันสร้างพระธาตุ ชาวบ้านก็บอกว่า กลัวขโมย
จะมาลักเอาของไปหมด พระครูบอกว่าไม่ต้องกลัวจะไปเฝ้าให้เองไม่ต้องกลัวของหาย ชาวบ้านทั้ง ๓ 
หมู่บ้านก็พร้อมใจกันมาสร้างพระธาตุจนหมดหมู่บ้านไม่เหลือไว้สักคน พวกโจรเมื่อรู้ข่าวชาวบ้านนา
ปอ บ้านห้วยทราย บ้านแบ่งท่อ มาช่วยกันสร้างพระธาตุ ก็วางแผนที่จะมาลักขโมยของ โดยพาพรรค



๘๔ 
 

พวกมาจ านวน ๗ คน โดยเริ่มขโมยก่อน ที่บ้านนาปอ พระครู ก็เลยท า อิทธิฤทธิ์แปลงกายเป็นเสือตัว
ใหญ่ พวกโจรจะเข้าหมู่บ้านทางเหนือ ก็พบเสือทางเหนือ จะเข้าทางใต้ก็พบเสือทางใต้ จนไม่สามารถ
เข้าบ้านนาปอได้ พวกโจรเลยพากันไปที่บ้านห้วยทราย พระครู ก็เลยท าอิทธิฤทธิ์แปลงเป็นเสือตัว
ใหญ่อีก เมื่อขโมยเห็นเลย ชักปืนออกมายิ่งแต่ยิ่งไม่แตก ท าให้เกิดความกลัวหนีไปจากบ้านห้วยทราย 
พวกโจรหวังที่จะไปบ้านแบ่งท่อ ก็ไปพบเสือตัวเดิมอีก จะเข้าไปในหมู่บ้านทางไหนก็พบแต่เสือ พวก
โจรก็เลยอ่อนใจ ไม่กล้าที่จะขโมย ก็เลยพากันลงมาสารภาพกับชาวบ้าน ชาวบ้าน ก็อโหสิให้ พวกโจร
ก็เข้ามาร่วมสร้างพระธาตุด้วย ตั้งแต่นั้นมา ชาวบ้านทั้งหลายจึงมีความเคารพนับถือมากขึ้น และ
ร่วมกันสร้างพระธาตุเรื่อยมาจนถึง ๓ ปี คนที่เอาสิ่งของต่างๆ มาใส่ในหลุมธาตุนั้น คนที่มีใจ ซ่ือสัตย์ 
และคนแก่ที่มีอายุเหลือน้อยนั้น พระครู ท่านก็ให้เห็นให้รู้ว่าเอาสิ่งของไว้ที่ไหน ส่วนคนใจคอไม่
ซื่อสัตย์และอายุน้อยอยู่พระองค์ท่านไม่ให้เห็นเลย สร้างพระธาตุอยู่หลายปีจึงส าเร็จ 

๓) วัดศิริมงคล ตั้งอยู่เลขที่ ๑๓๘ บ้านอาฮี หมู่ที่ ๖ ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย 
สังกัดคณะสงฆ์มหานิกาย ที่ดินตั้งวัดมีเนื้อที่ ๑๗ ไร่ ๓ งาน ๓๔ ตารางวา น.ส.๓ เลขที่ ๘๙๐ อาณา
เขตทิศเหนือประมาณ ๕๒๐ วา จนถนนสายท่าลี่ ทิศใต้ประมาณ ๘๔ วา จดทางสาธารณะประโยชน์ 
ทิศตะวันออกประมาณ ๑๔๐ วา จดทางสาธารณะประโยชน์ ทิศตะวันตกประมาณ ๑๘๒ วา จดทาง
สาธารณะประโยชน์ มีที่ธรณีสงฆ์จ านวน ๑ แปลง เนื้อที่ ๓ งาน ๓๔ ตารางวา น.ส.๓ เลขที่ ๔๙๐ 
อาคารเสนาสนะประกอบด้วยศาลาการเปรียญ อาคารไม้ทรงไทยสร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๕๒๓ กุฏิสงฆ์ ๔ 
หลัง ศาลาบ าเพ็ญกุศล ๑ หลัง และอุโบสถ ๑ หลัง สร้างใหม่เมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๙ เสร็จและฉลองเมื่อ ๗ 
มีนาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ ปูชนียวัตถุมีพระธาตุเจดีย์มะนาวเขียวสร้างสมัยสงครามโลกครั้งที่ ๒ บูรณะครั้ง
สุดท้ายเสร็จเมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๖ และพระพุทธรูปปรางนาคปรก ศิลปะลพบุรี หรือขอมแกะสลักจากหิน
ทราย ๑ องค์ วัดศิริมงคลตั้งเมื่อ พ.ศ. ๒๒๘๘ โดยหลวงพ่อมะนาวเขียว, พระยาสุทธิจักร, นางปทุม
มาและชาวบ้านช่วยกันสร้างขึ้น เดิมชื่อวัดสบเงิน หรือสมเงิน เพราะประชาชนโดยทั่วไปเมื่อได้ไปเห็น
วัดแล้วมักจะกล่าวว่าสวยงามสมกับเงินที่จ้างท า ได้รับพระราชทานวิสุงคามสีมาเมื่อ พ.ศ. ๒๒๙๗ เขต
วิสุงครามสีมา กว้าง ๔๐ เมตร ยาว ๘๐ เมตร 

พระธาตุมะเดี่ยวเป็นพระเจดีย์โบราณที่อยู่ภายในวัดศิริมงคล บ้านอาฮี ต าบลอาฮี 
อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย พระธาตุมะนาวเดี่ยวไม่ปรากฏหลักฐานการสร้างแน่ชัด สันนิษฐานว่าสร้างขึ้น
โดยอดีตเจ้าอาวาสวัดศิริมงคลรูปแรกที่ชื่อ หลวงพ่อมะนาวเขียว ต่อมาน่าจะมีการเรียกชื่อเพ้ียนมา
เป็น “มะนาวเดี่ยว” พระธาตุนี้เคยพังทลายลงมาแล้วครั้งหนึ่ง ท าให้พบว่าภายในมีพระพุทธรูปส าริด
ขนาดเล็ก พระบุเงิน พระบุทองและโบราณวัตถุอ่ืนๆ ทั้งอยู่ในสภาพดีและช ารุดบรรจุอยู่ภายใน
จ านวนมาก เมื่อปฏิสังขรณ์พระธาตุใหม่จึงน ากลับบรรจุไว้เช่นเดิม เมื่อพิจารณาจากภาพถ่ายที่มีผู้
ถ่ายภาพไว้สันนิษฐานว่าโบราณวัตถุส่วนใหญ่น่าจะมีอายุราวพุทธศตวรรษที่  ๒๒-๒๔๓๒ พระธาตุมะ
เดี่ยวเป็นพระธาตุทรงสี่เหลี่ยมทรงสูงซ้อนกัน ๒ ชั้น องค์ระฆังทรงสี่เหลี่ยมมีขนาดเล็ก ส่วนปลียอดมี
ลักษณะทรงสี่เหลี่ยมรับกับส่วนองค์ระฆัง เมื่อพิจารณาลักษณะศิลปกรรมจากภาพถ่ายเก่าก่อนที่องค์
พระธาตุจะพังนั้นสันนิษฐานว่าเป็นพระเจดีย์ศิลปะฝีมือช่างพ้ืนบ้าน อายุราวพุทธศตวรรษที่ ๒๔-

                                                 

 ๓๒ ธีระวัฒน์  แสนค า, “ชุมชนโบราณบ้านอาฮี : พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ท้องถิ่นของชุมชน
โบราณในลุ่มน้ าเหือง”,  ใน วารสารพ้ืนถิ่นโขง ชี มูล, (ปีท่ี ๓ ฉบับท่ี ๑ มกราคม-มิถุนายน ๒๕๖๐), หน้า ๙๐. 



๘๕ 
 

๒๕๓๓ พระธาตุมะนาวเดี่ยว วัดศิริมงคล ตาบลอาฮี อาเภอท่าลี่ จังหวัดเลย ตามหนังสือประวัตินาม
ภูมิหมู่บ้านจังหวัดเลย ๒๕๒๗ จัดพิมพ์ตามนโยบายของ นายทองค า บานชื่น ผู้ว่าราชการจังหวัด 
อาจารย์สุนทร สิทธิ ครูโรงเรียนชุมชนบ้านอาฮี สันนิฐานว่า เจดีย์นี้น่าจะมีอายุระหว่าง ๑๕๐-๑๘๐ ปี 
นายจันทร์ ธุระงาน อดีตไวยาวัจกรวัด อายุ ๗๑ ปี เล่าว่า พ.ศ. ๒๔๗๘-๒๔๗๙ เจดีย์เป็นแต่กองอิฐสูง
เท่าจอมปลวก มีผักโขมหนามและหญ้าสาบเสือขึ้นปกคลุม มีกุฏิหลังเล็กๆ อยู่หลังเดียว นานๆ จะมี
พระมาแวะพัก ต่อมาพระชิระ เปโม (ต่อมาเป็นพระครูไพศาลสิกขกร เจ้าคณะอาเภอท่าลี่มรณภาพ
เมื่อ พ.ศ. ๒๕๔๗) ชาวอาเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่นได้มาจ าพรรษาและน าชาวบ้านบูรณะโดยจ้าง 
แกวทอน กับแกวด า ชาวญวนมาเป็นนายช่างก่อสร้างบูรณะครั้งที่ ๑ เล่าว่าระหว่างก่ออิฐสร้างธาตุนั้น 
นั่งร้านพัง นายช่างตกลงมานอนชมลมยา นึ่งขี้หมากับใบเป้าอยู่หลายวันจึงท างานได ้

ต่อมาเมื่อวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๓๓ เกิดพายุฝนตกหนักลมแรงเจดีย์ได้พังทลายลง 
วัดน าโดยพระครูศิริมงคลพิทักษ์ เจ้าอาวาสและเจ้าคณะต าบล ชาวบ้านโดย นายสด สุวรรณอาสา 
ก านัน และนายสอน สุวรรณนัง ผู้ใหญ่บ้านอาฮีหมู่ที่ ๖ พร้อมด้วยชาวบ้านท าการขุดค้นส ารวจสิ่งของ
มีค่า เพ่ือเก็บรักษาไว้ ได้พบพระพุทธรูปฉาบด้วยเงิน ทองค า หน้าตัก ๒ นิ้ว อย่างละสิบกว่าองค์ และ
พระปางประทับยืน พระปางสมาธิช ารุด ลูกแก้ว เหรียญและเครื่องปั้นดินเผา ที่เรียกว่า กะบาน แจ้ง
ไปยังกองโบราณคดีที่ ๗ ขอนแก่น แต่เนื่องจากเจดีย์ยังไม่ได้ขึ้นทะเบียนเป็นโบราณสถานมาก่อน จึง
ตั้งรอให้กรมศิลปากรประกาศเป็นโบราณสถานในปี ๒๕๓๕ ก่อน จากนั้นจึงได้รับอนุมัติแบบแปลน 
ก่อสร้างในปี ๒๕๓๖ ในวงเงิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท ระหว่างการก่อสร้างนายสด สุวรรณอาสา ก านันถึง
แก่กรรมลง นายสว่าง โพธิชัย ก านันคนใหม่ได้เป็นประธานฝ่ายฆราวาสน าก่อสร้างต่อ จนแล้วเสร็จ
และท าการบรรจุวัตถุมงคลเฉลิมฉลอง ระหว่างวันที่ ๒๐-๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๓๖ โดยมี ร.ต.ชีวิน 
สุทธิสุวรรณ ผู้ว่าราชการจังหวัดขณะนั้นมาเป็นประธาน 

ความส าคัญของเจดีย์ นอกจากจะบรรจุพระพุทธรูป แก้ว หวาน เงิน ทอง ของมีค่าแล้ว 
ครั้งล่าสุดนี้ยังบรรจุเครื่องมือเครื่องใช้ อาทิ อาวุธ ดาบ ปืน และพระพุทธรูปร่วมสมัยอีกด้วย ความ
ศักดิ์สิทธิ์ของเจดีย์ นายพัน ไชยงาม อายุ ๗๘ ปี เล่าว่าสมัยยังเด็กตนบวชเป็นสามเณรหลังจากตื่นขึ้น
กลางดึกจะลงไปส้วมที่ห่างจากกุฏิ รู้สึกตกใจกลัวเมื่อเห็นแสงสว่างจากดวงแก้วที่ปรากฏอยู่เหนือเจดีย์ 
ได้กลับเข้าไปปลุกหลวงพ่ีออกมาดู และเรียกชาวบ้านออกมาดูกันหลายคน เป็นเรื่องราวต่อมาจน
ปัจจบุัน๓๔ 

พระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ เป็นพระพุทธรูปหินทรายแกะสลักปางนาคปรก ขนาด
หน้าตักกว้างประมาณ ๕๖ เซนติเมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานภายในวิหารหลวงปู่นาคมุจลินท์ 
วัดศิริมงคล บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย พระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ไม่ปรากฏ
หลักฐานเกี่ยวกับการสร้าง ชาวบ้านเล่าขานสืบต่อกันว่าพระพุทธรูปองค์นี้ลอยทวนน้ ามาตามแม่น้ า

                                                 
๓๓ พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน และคณะ, “พระเจดีย์ส าคัญในจังหวัดเลย : วิเคราะห์ประวัติศาสตร์ 

พุทธศิลปกรรม ศรัทธาและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง”, รายงานการวิจัย, (เสนอต่อสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑), หน้า ๖๖. 

๓๔ คุณกฤษฎา ไชยงาม และคณะ, “การศึกษาศักยภาพชุมชนเพื่อการส่งเสริมการท่องเทียวโดย
ชุมชนแบบมีส่วนร่วม บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย”, รายงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: ส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.), ๒๕๖๐), หนา้ ๗๙-๘๐. 



๘๖ 
 

เหือง แล้วไหลมาวนอยู่ที่ท่าน้ าบ้านอาฮี ชาวบ้านจึงได้อัญเชิญมาประดิษฐานไว้เป็นพระคู่บ้านคู่เมือง 
ในอดีตพระพุทธรูปองค์นี้จะมีลูกแก้วอยู่ที่เหนือพระนาภีและตรงพระชานุ ในปี พ.ศ.๒๕๐๖ ได้มผีู้ร้าย
เข้ามาโจรกรรมพระพุทธรูป แต่ไม่สามารถน าไปได้ไกลนัก ชาวบ้านเชื่อว่าพระพุทธรูปก็แสดงอิทธิฤทธิ์
ปาฏิหาริย์ท าให้หนัก จนไม้ที่ใช้หาบหามไปเกิดหัก ไม่สามารถเอาไปได้ แต่ผู้ร้ายได้ทุบท าลายพระกร
ข้างซ้ายหัก เมื่ออัญเชิญกลับมาวัดแล้ว ชาวบ้านก็ซ่อมพระกรที่หักให้เหมือนเดิม แล้วได้อัญเชิญ
ประดิษฐานบนแท่นประทับอีกครั้ง๓๕  

พระพุทธรูปนาคปรกวัดศิริมงคลเป็นพระพุทธรูปแกะสลักจากหินทราย มีลักษณะทาง
พุทธศิลป์ส าคัญ คือ เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิราบ มีนาคเศียรโล้นเจ็ดเศียรปรกเหนือพระ-
เศียร ประทับนั่งเหนือขดนาคสองขด (สันนิษฐานว่าขดนาคที่ฐานพระแต่เดิมน่าจะมีสามชั้น อาจเกิด
การแตกหักจนเหลือเพียงสองขดในปัจจุบัน) พระพักตร์สี่เหลี่ยม เคร่งขรึม มีไรพระศก ขมวดพระ
เกศาเป็นลอนเกล้าขึ้นไป พระรัศมีคล้ายลักษณะทรงกรวย ขอบสบงด้านหน้าเว้าอยู่ใต้พระนาภี ไม่
ปรากฏขอบจีวรและสังฆาฏิ และไม่สวมเครื่องทรง๓๖ เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์
สันนิษฐานว่า พระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์เป็นพระพุทธรูปศิลปะลพบุรีหรือศิลปะเขมร มีอายุราว
พุทธศตวรรษที่ ๑๖ หรือสมัยบาปวน ฝีมือช่างท้องถิ่น เนื่องจากพระพุทธรูปศิลปะสมัยบาปวนจะมี
ลักษณะพระพักตร์เป็นสี่เหลี่ยม พระเนตรเปิด พระหนุเป็นร่อง พระเศียรมีขมวดพระเกศาเป็นวงขด
หรือถักพระเกศาเป็นลอนแล้วเกล้ารวบขึ้นไว้ส่วนบน ทรงมงกุฎทรงกรวย พระวรกายไม่นิยมแสดง
ขอบจีวรหรือสังฆาฏิ มีการนุ่งผ้าที่มีขอบด้านหน้าเว้าต่ าใต้พระนาภี และที่ส าคัญคือ นาคยังไม่มีเครื่อง
ทรง เป็นนาคเศียรโล้น๓๗ 

ช่วงเทศกาลสงกรานต์วันที่ ๑๓ เมษายนของทุกปี ทางชุมชนบ้านอาฮีจะมีการอัญเชิญ
พระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ออกมาสรงน้ าและแห่รอบหมู่บ้านอาฮีเป็นประจ าทุกปี และจะมี
ชาวบ้านในเขตต าบลอาฮีและชาวเมืองแก่นท้าวฝั่งประเทศลาวข้ามแม่น้ าเหืองมาสรงน้ าขอพรเป็น
จ านวนมาก ในอดีตจะมีพิธีกรรมเริ่มต้นจากการบวงสรวงบูชาเพ่ืออัญเชิญพระพุทธรูปหลวงปู่นาค
มุจลินท์ออกมาสรงน้ า จากนั้นก็จะมีการอัญเชิญพระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ขึ้นรถที่ประดับ
ตกแต่งไว้เข้าร่วมขบวนแห่ไปรอบหมู่บ้านอาฮี ซึ่งจะมีชาวบ้านเข้าร่วมขบวนแห่จ านวนมาก ภายใน
ขบวนแห่ก็จะประกอบไปด้วยรถอัญเชิญพระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ รถส าหรับพระภิกษุสงฆ์ ท้าย
ขบวนก็จะเป็นเครื่องดนตรีมหรสพ ขบวนแห่ผ่านหน้าบ้านใครชาวบ้านก็จะมาสรงน้ าพระพุทธรูป
หลวงปู่นาคมุจลินท์และเล่นสาดน้ ากับผู้เข้าร่วมขบวนแห่กันอย่างสนุกสนาน เมื่อขบวนแห่กลับมาถึง

                                                 
๓๕ วิชัย  จินดาเหม, “พระนาคปรกศิริมงคลฯ วัดศิริมงคล อ.ท่าลี่ จ.เลย”, ข่าวสดรายวัน, (ปีท่ี ๒๐ 

ฉบับ ๗๒๖๒ วันท่ี ๑๗ ตุลาคม ๒๕๕๓), หน้า ๓๒. 
๓๖ ธีระวัฒน์ แสนค า, ร่องรอยวัฒนธรรมพระพุทธศาสนาสมัยทวารวดี-ลพบุรีในพ้ืนที่จังหวัดเลย, 

(เลย: รุ่งแสงธุรกิจการพิมพ์, ๒๕๕๘), หน้า ๔๑. 
๓๗ ศักดิ์ชัย  สายสิงห์, พระพุทธรูปในประเทศไทย: รูปแบบ พัฒนาการ และความเชื่อของคนไทย, 

(กรุงเทพฯ: ภาควิชาประวัติศาสตร์ศิลปะ คณะโบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๖), หน้า ๙๘-๙๙. 



๘๗ 
 

วัดศิริมงคลก็จะประดิษฐานพระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ให้ชาวบ้านได้สรงน้ า ก่อนที่จะอัญเชิญขึ้น
ไปประดิษฐานบนศาลาการเปรียญตามเดิม๓๘ 

พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืน เป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้าง
ประมาณ ๓๐ เซนติเมตร ประดิษฐานอยู่ที่วัดศิริมงคล บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย
พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืนมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิราบ ปางมาร
วิชัย พระเศียรเล็กและเรียว พระกรรณกางออกด้านข้าง พระกรรณด้านขวาส่วนหนึ่งหักหาย พระ
เนตรเหลือบต่ า พระศอเล็ก พระนาสิกเล็ก พระโอษฐ์เล็ก เม็ดพระศกกลมเล็ก พระรัศมีทรงเปลว 
สังฆาฏิเป็นแผ่นปลายตัดตรงยาวลงมาเหนือพระนาภี มีลวดลายประดับที่ปลายสังฆาฏิ นิ้วพระหัตถ์
ยาวเรียว ส่วนพระองค์ค่อนข้างผอม ประทับบนฐานปัทม์ หากมองจากด้านข้างจะพบว่าส่วนฐานและ
ส่วนพระวรกายค่อนข้างผอมบาง ไม่สมส่วน เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์แล้ว สันนิษฐาน
ว่าพระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืนน่าจะเป็นพระพุทธรูปศิลปะล้านช้าง ฝีมือช่างท้องถิ่น มีอายุราวพุทธ
ศตวรรษท่ี ๒๓-๒๔๓๙ 

๔) วัดจอมมณี วัดจอมมณี วัดส าคัญของชุมชน แต่เดิมชื่อ วัดจุลมณี และเป็นสถานที่
เก็บรักษาพระเสี่ยง (องค์ใหญ่) ในศิลปะล้านนาผสมล้านช้าง และพระแย้ม (องค์เล็ก) ในศิลปะล้าน
ช้าง รวมถึงมีตู้คัมภีร์ใบลานโบราณ ซึ่งล้วนเป็น สมบัติล้ าค่าทางพุทธศาสนาที่ตกทอดมาจากหลวง
พระบาง  

พระพุทธรูปพระเสี่ยงเป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ 
๖๒ เซนติเมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานภายในวิหารวัดจอมมณี บ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม 
อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย พระพุทธรูปพระเสี่ยงก่อนหน้าที่จะมีการอัญเชิญพระเสี่ยงมาประดิษฐาน
ที่วัดจอมมณีนั้น มีค าบอกเล่าของชาวบ้านว่า พระเสี่ยงเคยประดิษฐานอยู่ที่วัดหลวง กลางเมืองปาก
เหือง ซึ่งปัจจุบันคือบริเวณวัดใหม่เวินค าทางฝั่งประเทศลาวตรงข้ามกับบ้านท่าดีหมี เมื่อผู้คนส่วนใหญ่
อพยพจากเมืองปากเหืองจึงได้อัญเชิญพระเสี่ยงมาด้วย และมีต านานเล่าว่าก่อนหน้าที่พระเสี่ยงจะ
ประดิษฐานอยู่ที่วัดหลวงนั้น พญาจุลมณี เจ้าเมืองปากเหือง (ในต านาน) ได้อัญเชิญมาจากเมืองหลวง
พระบาง พระพุทธรูปพระเสี่ยงมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิราบ ปาง
มารวิชัย พระวรกายค่อนข้างอวบ พระพักตร์ในโครงรูปรีแต่อวบอ้วน พระโอษฐ์เป็นรูปคล้ายกระจับ 
พระหนุเป็นปม ชายสังฆาฏิเป็นแผ่นยาวปลายแฉกถึงกลางพระองค์ พระรัศมีของเดิมสูญหาย พระ
ชานุด้านซ้ายมีรอยคล้ายถูกไฟไหม้ ประทับนั่งเหนือฐานบนที่เป็นกลีบบัวและฐานล่างที่ราบติดพ้ืน ซึ่ง
เป็นลักษณะทางพุทธศิลป์ของพระพุทธรูปล้านช้างที่ได้รับอิทธิพลศิลปะล้านนา๔๐ 

พระพุทธรูปพระแย้มเป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ 
๒๘ เซนติเมตร ประดิษฐานภายในวิหารวัดจอมมณี บ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน 
จังหวัดเลย พระพุทธรูปพระแย้มก่อนหน้าที่จะมีการอัญเชิญพระเสี่ยงมาประดิษฐานที่วัดจอมมณีนั้น 
มีประวัติความเป็นมาร่วมกับพระพุทธรูปพระเสี่ยงวัดจอมมณี ซึ่งเคยประดิษฐานอยู่ที่วิหารวัดหลวง
                                                 

๓๘ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย , (เลย : ส านักศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๙๓-๙๔. 

๓๙ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๘๖. 
๔๐ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๗๐-๗๑. 



๘๘ 
 

กลางเมืองปากเหือง พระพุทธรูปพระแย้มมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิ
ราบ ปางมารวิชัย พระกรรณใหญ่ พระขนงโก่ง พระนาสิกใหญ่มาก มีสันพระนาสิกเป็นเส้นคม ปลาย
เล็กและโด่ง ริมพระโอษฐ์บนหนา มีเส้นขอบพระโอษฐ์ แย้มพระโอษฐ์โดยปลายทั้ง ๒ ข้างตวัดขึ้นหรือ
ที่เรียกว่า “ยิ้มแบบล้านช้าง” เม็ดพระศกเล็กแบบหนามขนุน พระอุระแบน เห็นเม็ดพระถันที่มี
ฐานรองทั้ง ๒ ข้าง สังฆาฏิเป็นแผ่นใหญ่ปลายตัดตรง ยาวลงมาจรดพระนาภี ประทับนั่งบนฐานสูง
แบบฐานบัวเข่าพรหม ปลายตวัดงอนขึ้นตามแบบนิยมของฐานพระพุทธรูปศิลปะล้านช้าง อายุราว
พุทธศตวรรษที่ ๒๒-๒๓ พระพุทธรูปล้านช้างที่สร้างขึ้นในยุคนี้ น่าจะถือว่ามีรูปแบบที่ได้รับการพัฒนา
มาจนเกิดเป็นเอกลักษณ์เฉพาะของล้านช้างเอง รวมทั้งถือเป็นแบบแผนที่ลงตัวและสมบูรณ์ที่สุด 
ก่อนที่จะแพร่กระจายไปยังที่ต่างๆ จนอาจเรียกได้ว่าเป็น “พระพุทธรูปล้านช้างอย่างแท้จริง”๔๑ 

๕) วัดอินทร์แปลง เป็นวัดส าคัญประจ าชุมชนบ้านสงาว หมู่ที่  ๔ และบ้านโนนสวรรค์ 
หมู่ที่ ๖ ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย บ้านสงาวเป็นชื่อหมู่บ้านที่ไม่มีความหมาย ตั้งตาม
ชื่อของล าห้วยที่ไหลผ่านหมู่บ้านคือ ล าน้ าหงาว ชาวบ้านจึงเรียกว่า บ้านปากหงาว ต่อมาเพ้ียนมาเป็น
บ้านสงาว ภายในวัดมีโบสถ์ ศาลาการเปรียญ กุฏิสงฆ์ และศาลาบ าเพ็ญกุศล วัดอินทร์แปลงตั้งอยู่ริม
ฝั่งแม่น้ าโขง จึงเป็นสถานที่ส าคัญในการประกอบพิธีกรรมไหลเรือไฟในวันออกพรรษาของชุมชน
บ้านสงาว 

๔.๒.๓ การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน และองค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน 

๑) การบริหารจัดการคนในชุมชน  
การบริหารคนในชุมชน เพ่ือตอกย้ าการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ความเชื่อ ค่านิยมที่

ไปในทิศทางเดียวกันของวัฒนธรรมชุมชน บุคคลในชุมชนต้องยึดหลักการปฏิบัติหน้าที่ในชุมชนโดยมุ่ง
สร้างความเข้มแข็งของชุมชนจากฐานรากด้วยพลังวัฒนธรรมชุมชน พัฒนาบุคคลในชุมชนให้มีความ
เชื่อมั่นในชุมชน ต้องให้ชุมชนเป็นแกนหลัก คนในชุมชนต้องปฏิบัติหน้าที่การท างานอย่างมุ่งมั่น
ซื่อสัตย์ โปร่งใส สร้างความร่วมมือในการท างาน เพ่ือสร้างการเปลี่ยนแปลงของชุมชนรักษา
ภาพลักษณ์ที่ดีงามของวัฒนธรรมชุมชน เพราะภาพลักษณ์ที่ดีงามคือการสร้างความศรัทธาและความ
น่าเชื่อถือ มีภาพลักษณ์ที่เป็นที่ยอมรับ เช่น ความเคารพนับถือ เชื่อมั่นพลังภูมิปัญญาและศักยภาพ
ของชุมชนให้ความส าคัญและเปิดรับการมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างแท้จริงด า เนินการพัฒนา
บุคลากรของชุมชนอย่างเปิดเผย โปร่งใสยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งมั่น ส่งเสริมการเรียนรู้ พัฒนา
บุคลากรของชุมชนและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกระดับความทุ่มเท เสียสละของบุคลากร ปฏิบัติตนอยู่ใน
ศีลธรรม จริยธรรม อันดีงาม การปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากรในชุมชนด้วยความชื่อสัตย์สุจริต ด้วยความ
เสมอภาคเที่ยงธรรมและให้ เกียรติ ไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้ง แตกแยก เสียหายแก่ชุมชนสังคม
ส่วนรวม๔๒ มีความรับผิดชอบและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันของชุมชน ให้ความส าคัญต่อการ
ปฏิบัติงานร่วมกันแบบประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง การรับผิดชอบและ
การปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน เช่น การปฏิบัติงานตามระเบียบ กฎเกณฑ์ กติกาการอยู่ร่วมกันของ

                                                 

 ๔๑ ศักดิ์ชัย  สายสิงห์, เจดีย์ พระพุทธรูป ฮูปแต้ม สิม ศิลปะลาวและอีสาน, (กรุงเทพฯ: มิวเซียม
เพรส, ๒๕๕๕), หน้า ๑๙๑-๑๙๕. 

๔๒ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๘๙ 
 

ชุมชน รับผิดชอบต่อหน้าที่ ภารกิจที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพ เคารพ
และยอมรับมติของที่ประชุมและความเห็นของคนส่วนใหญ่คนในชุมชนมีความเชื่อศรัทธาต่อชุมชน 
เชื่อมั่นในพลังชุมชนว่าสามารถพัฒนาได้ ท าได้ มีอุดมการณ์แน่วแน่ชุมชน๔๓ 

การบริหารของชุมชนถือว่ามีความส าคัญที่สุดจะบริหารชุมชนหรือการพัฒนาชุมชน สิ่ง
ส าคัญต้องมีความเชื่อมั่นในศักยภาพหรือพลังความสามารถของคนในชุมชน เพราะการด ารงอยู่หรือ
การล่มสลายของชุมชน ชุมชนจะมีการพัฒนาเจริญขึ้นหรือการเสื่อมถอยของชุมชนก็ขึ้นอยู่กับคนใน
ชุมชนเป็นส าคัญ จึงต้องให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการคนโดยยึดหลักการบริหารให้คนเป็น
ศูนย์กลางการบริหารการพัฒนาชุมชนด้วย เพราะฉะนั้นจึงต้องพัฒนาคนให้มีศักยภาพในการพัฒนา
ตนเองและชุมชน รวมทั้งสร้างมาตรฐานในการด ารงชีวิตหรือมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความพร้อมที่จะ
พัฒนาชุมชนของตนเอง โดยแนะน าให้คนในชุมชนมีคุณธรรมเคารพปฏิบัติตามกฎระเบียบ กฎกติกา 
กฎหมายข้อบังคับขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ อันดีงามของชุมชนอย่างเคร่งครัดมีความประพฤติ
สุจริตดีงาม เป็นไปในทางสร้างสรรค์ ช่วยเหลือเกื้อกูลกันต่อการปฏิบัติหน้าที่การด าเนินชีวิตในชุมชน 
ใช้วาจาที่สุจริตตรงความจริงมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน ไม่โกหก หลอกลวง ไม่ส่อเสียด ไม่ให้
ร้ายป้ายสี ไม่หยาบคาย ไม่ก่อความเดือนร้อนหรือสร้างความเสียหายให้กับชุมชน การแนะน าให้คนใน
ชุมชนประกอบอาชีพท างานที่สุจริตด้วยความมีสติสัมปชัญญะตั้งมันตั้งอกตั้งใจ มีจิตใจเข้มแข็ง มี
ความกล้าหาญอดทนมุ่งมั่นขยันหมั่นเพียร ไม่ย่อท้อกับปัญหาอุปสรรคต่างๆ สร้างก าลังใจแรงจูงใจให้
คนในชุมชนมีจิตใจเมตตา กรุณาโอบอ้อมอารีมีน้ าใจต่อกัน และมีความกตัญญตู่อชุมชน๔๔  

๒) การจัดการองค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน 
เสถียร เหลืองอร่าม (เสถียร เหลืองอร่าม, ๒๕๔๙, หน้า ๑๔๐ ) การจัดการองค์กรของ

ชุมชนจะประกอบไปด้วยราก ใบ ล าต้น และส่วนประกอบอ่ืนๆ ก็เปรียบเสมือนเป็นบ้านที่มีพ้ืน เสา 
ขื่อ คาน เป็นต้น ซึ่งสิ่งเหล่านี้จัดเข้าด้วยกันอย่างเป็นระเบียบ การจัดการองค์กรชุมชนมีโครงสร้าง
ของชุมชนที่ส าคัญนั้น ได้แก่ ๑) บุคคล หมายถึง คนหนึ่ง ๆ ที่มีคุณลักษณะหรือบุคลิกแตกต่างกันไป 
เนื่องจากพันธุ์กรรมและสิงแวดล้อมเป็นตัวก าหนด ๒) กลุ่มคน หมายถึง คนตั้งแต่ ๒ คน ที่มี
ความสัมพันธ์ทางสังคมด้วยการกระท าต่อกัน คือมีปฏิกิริยาโต้ตอบกันและเข้าใจกัน ๓) สถานภาพ
และบทบาท ได้แก่ ต าแหน่งหน้าที่ของบุคคลซึ่งผูกพันกันอยู่ในสังคมบุคคลแต่ละคนจะมีสถานภาพ
และบทบาทหลายอย่างตามกลุ่มที่สังกัดอยู่ ๔) ระบบสังคม เป็นเครื่องมือซึ่งก าหนดและเป็นแนวทาง
ให้สมาชิกของสังคมยึดถือปฏิบัติติ เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยและสงบสุขของสังคม ๕) สถาบัน
ทางสังคม หมายถึง คุณธรรมและกิจกรรมบางอย่างที่มีความส าคัญต่อสังคมมนุษย์ เช่น สถาบัน
ครอบครัว สถาบันศาสนา สถาบันเศรษฐกิจ สถาบันทางการเมืองการปกครอง สถาบัน นันทนาการ 
เป็นต้น ๖) การแบ่งชนชั้นทางสังคม ได้แก่ ๖.๑ การแข่งขันในสังคมเมือง คือ ตระกูล เจ้านาย ขุนนาง 
ขุนหลวง พระ พระยา ความส าเร็จทางราชการ อ านาจทางเศรษฐกิจและการเมือง ชนิดของอาชีพ 
๖.๒ การแบ่งชนชั้นในสังคมชนบท คือ ชนชั้นผู้น าท้องถิ่นกับชนชั้นชาวบ้านทั่วไป๔๕ 
                                                 

๔๓ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๔๔ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๔๕ เสถียร เหลืองอร่าม, หลักการบริหารงานบุคคล, (กรุงเทพมหานคร : โพธ์สามต้นการพิมพ์ , 

๒๕๔๙), หน้า ๑๔๐.  



๙๐ 
 

อย่างไรก็ตาม หากพิจารณาจากโครงสร้างทางสังคมของชุมชน (social structure of 
community) ชุมชนมีโครงสร้างทางสังคมที่ส าคัญ คือ องค์การทางสังคม (social organization) 
และ สถาบันทางสังคม (Social institution)๔๖ ดังนี้ 

๑. องค์กรทางสังคมในชุมชน องค์การทางสังคมในชุมชน เป็นกระบวนการจัดระเบียบ
ทางสังคมของสมาชิกในชุมชน (process of social organization) และกลุ่มสมาชิกของชุมชนที่ได้
จัดระเบียบทางสังคมแล้ว(organized group) ซึ่งแต่ละองค์การทางสังคมมีลักษณะคือ ๑.๑ 
กระบวนการจัดระเบียบทางสังคมของสมาชิกในวัฒนธรรมชุมชน เป็นทั้งการสร้างและการสอน 
ระเบียบของสังคมให้กับสมาชิกในวัฒนธรรมชุมชน โดยการสร้างความเชื่อ (belief) ความรู้ 
(Wisdom) ค่านิยม (value) อุดมการณ์ ideology) บรรทัดฐาน (norms) คุณธรรม (virtue) การ
ก าหนดสภาพ (status) และบทบาท (role) ผ่านการขัดเกลาทางสังคม (Socialization) หรือการ
ฝึกอบรมให้รู้ระเบียบของสังคม เพื่อให้สมาชิกยอมรับและปฏิบัติตามระเบียบทางสังคมและสถานภาพ
บทบาทที่ด ารงอยู่ ๑.๒ กลุ่มสมาชิกของชุมชนที่ได้จัดระเบียบทางสังคมแล้ว เป็นกลุ่มสมาชิกที่ได้ผ่าน 
กระบวนการจัดระเบียบทางสังคมในข้อ ๑ กลุ่มคนเหล่านี้มีหลายขนาดตามจ านวนสมาชิก มีความซับ 
ช้อนของโครงสร้างแตกต่างกัน แต่มีองค์ประกอบพื้นฐานร่วมกัน คือ ความสัมพันธ์ทางสังคมแบบแผน 
พฤติกรรม (pattern of behavior) และภาระหน้าที่ (function) เช่น กลุ่มทางสังคม (social group) 
ครอบครัว (family) สมาคม (association) ชนชั้น (class) และสังคมมนุษย์ (Society) 

๒. สถาบันทางสังคมในชุมชน สถาบันทางสังคมในชุมชน เป็นแบบอย่างในการคิดของ
สมาชิกในชุมชน ได้แก่ ความเชื่อ ค่านิยม อุดมการณ์ คุณธรรม และแบบอย่างในการกระท าสิ่งต่าง ๆ 
ของสมาชิก ได้แก่ บรรทัดฐานทางสังคม ซึ่งมีความจ าเป็นในการด ารงอยู่ของชุมชนและชุมชนได้
สร้างสรรค์ สะสม ถ่ายถอดสืบต่อกันมา สถาบันทางสังคมมีองค์ประกอบที่ส าคัญ คือ ต าแหน่งทาง
สังคม (social position) ของบุคคลซ่ึงแตกต่างกันออกไป ภาระหน้าที่หรือความรับผิดชอบของบุคคล 
ซึ่งเป็นไปตามสถานภาพของบุคคลและ องค์วัตถุ material component) คือ ส่วนที่มีลักษณะเป็น
รูปธรรม มองเห็นได้และจับต้องได้สถาบันทางสังคมในชุมชนที่ส าคัญหลายสถาบัน เช่น สถาบัน
ครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันการเมือง สถาบันเศรษฐกิจ สถาบันศิลปะและ
นันทนาการ สถาบันภาษาและการสื่อสาร สถาบันการคมนาคมขนส่ง สถาบันอนามัยและสาธารณสุข 
สถาบันวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เป็นต้น องค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน หรือสถาบันทางสังคม
ในชุมชนที่มีบทบาทส าคัญเป็นเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน คือ 

๑) องค์กรเครือข่ายพัฒนาเอกชน มีบทบาทในการจัดการและถ่ายทอดองค์ความรู้ ทุน
ทางวัฒนธรรม งานด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมให้แก่ชุมชน เป็นพ่ีเลี้ยงช่วยสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน ในการเข้าไปมีส่วนร่วมในโครงการ กิจกรรมวัฒนธรรมชุมชนทั้งทางด้านการอนุรักษ์ สืบ
ทอด พัฒนา และใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิน่ดังกล่าว 

๒) เครือข่ายสถาบันการศึกษาและนักวิชาการ มีบทบาทในการส่งเสริมวัฒนธรรม ด้วย
การร่วมท าวิจัยร่วมกับชุมชนโดยให้ชุมชนเป็นนักวิจัยหลัก ถอดรหัสความรู้ที่อยู่ในตัวคนให้เป็นความรู้

                                                 
๔๖ สนธยา พลศรี, ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๔๕), 

หน้า ๒๓-๒๔. 



๙๑ 
 

ที่เปิดเผยพัฒนาต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่ชุมชนสามารถน าไปสร้าง
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจเกิดรายได้แก่ครอบครัว และชุมชน รวมทั้งเป็นแหล่งข้อมูลเป็นที่ปรึกษา สร้าง
กระบวนการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของชุมชนให้สามารถบริหารจัดการความรู้ ชุมชนของตน 

๓) เครือข่ายสถาบันศาสนา มีบทบาทในการน าหลักธรรมค าสอนทางศาสนามาบูรณา
การปลูกฝัง ทัศนคติ แนะแนวธรรมะปฏิบัติเพ่ือใช้ในการด าเนินชีวิตที่ถูกต้อง สร้างภูมิคุ้มกันแก่
ประชาชน และให้บุคลากรทางศาสนาเป็นตัวอย่างที่ดีในการด ารงชีวิตอย่างพอเพียงร่วมมือกับ
สถาบันการศึกษา ชุมชน และสถาบันครอบครัวในการท ากิจกรรมสาธารณประโยชน์ รวมทั้งปลูกฝัง
ค่านิยม จิตส านึกและสืบสานจารีตประเพณีอันดีงาม 

๔) เครือข่ายสถาบันครอบครัว มีบทบาทหลักในการอบรมบ่มนิสัยและปลูกฝังระบบ
คุณค่า จารีต ประเพณีและทัศนคติที่ดีงาม รวมทั้งบ่มเพาะ เสริมสร้างค่านิยมและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ให้แกส่มาชิกในครอบครัวร่วมกับสถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา 

๕) เครือข่ายสถาบันสื่อ เป็นแกนกลางในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสารสนเทศที่ถูกต้อง
และเป็นประโยชน์ในการปรับตัวของชุมชน การคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา การคุ้มครองผู้บริโภค 
การจัด ทะเบียนสิทธิบัตร การปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม สร้างค่านิยมและพฤติกรรมการ
ด ารงชีวิต แบบพออยู่พอกินบนพ้ืนฐานวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป๔๗ 

 ๔.๑.๒ การพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

การพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย พบว่าการบริหารจัดการวัฒนธรรมได้ให้ความส าคัญในการรักษาส่งเสริม สืบ
สาน และปกป้องวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธใน ๓ ประเด็น คือ 

๔.๑.๓.๑ รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถพุีทธ 
รูปแบบการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ให้ด ารงคุณค่าอยู่ได้ในชุมชนต้องเน้น

ความส าคัญของคนในชุมชน ซึ่งเป็นพลวัตรของการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  ซึ่งรูปแบบ
กระบวนการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ เริ่มต้นจากการศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์วิจัย ในทาง
วิชาการหลากหลายสาขาท่ีเกี่ยวข้องในลักษณะของสหวิชาการ ข้อแนะน า เงื่อนไขต่างๆ ที่น าไปสู่การ
เลือกสรรวิธีการที่ดีที่สุด เหมาะสมที่สุด ในการจัดการทางวัฒนธรรมที่เกี่ยวข้องแต่ละประเภท แต่ละ
แหล่งให้มีความมั่นคง เป็นแหล่งเรียนรู้ และตอบสนองประโยชน์ต่อชุมชน ซึ่งประกอบด้วย ๑) การ
ศึกษาวิจัย การศึกษาข้อมูลที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของในชุมชน ในแต่ละชุมชนจะมีพ้ืน
ฐานข้อมูลแตกต่างกันไป แต่ในจังหวัดเดียวกัน อาจมีลักษณะคล้ายคลึงกัน ข้อมูลที่ได้เก็บรวบรวมมา
ต้องน ามาวิเคราะห์และตีความเพ่ือจ าแนก ข้อมูลออกเป็นหัวข้อต่างๆ เช่น ลักษณะทางกายภาพ 
ศักยภาพของชุมชน องค์ประกอบทางวัฒนธรรม และอ่ืนๆ  ๒) การด าเนินการจัดการวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธในระดับต่าง ๆ เช่น การป้องกันการเสื่อมสภาพของศาสนสถาน ศาสนวัตถุ การสงวนรักษา 
                                                 

๔๗ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือโครงการวัฒนธรรมไทย
สายใยชุมชนพลังขับเคลื่อนสู่ความเข้มแข็งย่ังยืน,(กรุงเทพมหานคร: ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย), 
หน้า ๒๑. 



๙๒ 
 

การบูรณะ การปฏิสังขรณ์ การฟ้ืนฟูศาสนสถาน ศาสนวัตถุ ขนบธรรมเนียมประเพณีการปฏิบัติทาง
พระพุทธศาสนา การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพและสร้างสรรค์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธให้ด ารงไว้ซึ่ง
คุณค่าของวัฒนธรรมชุมชน การพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธ มีรูปแบบกิจกรรมดังนี้ 

๑. รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธด้านการเสริมสร้างภูมิปัญญา
ชุมชนท้องถิ่น มีกระบวนส่งเสริมภูมิปัญญาทางพระพุทธศาสนาเช่นพัฒนาองค์ความรู้ สติปัญญา 
ความคิดความอ่าน ความสามารถทักษะ และความสามารถที่เป็นองค์รวมทั้งหมดของผู้คน โดยผ่าน
กระบวนการส่งเสริม สืบทอด สืบสานทางวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ เพ่ือพัฒนาวิถีชีวิตของผู้คนใน
ชุมชนได้อย่างเหมาะสมกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไป โดยมีรูปแบบการจัดกิจกรรมการเสริมสร้าง
ศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธด้านการเสริมสร้างภูมิปัญญาชุมชนท้องถิ่น คือมีกระบวนการด าเนิน
กิจกรรมต่างๆ คือ การจัดกิจกรรมส่งเสริมภูมิปัญญาชุมชน ๑) ตั้งคณะท างานด าเนินงานด้านภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และร่วมมือกันส ารวจรวบรวมรายชื่อ ประวัติและผลงานผู้ทรงคุณวุฒิที่เป็นคนรู้คนเก่ง
เป็นผู้ทรงภูมิปัญญาของท้องถิ่น เป็นปราชญ์ชาวบ้าน ผู้รู้ ผู้มีประสบการณ์ในการประกอบอาชีพที่
หลากหลายมานาน ๒) เชิญผู้ทรงภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีส ารวจไว้แล้ว ให้ได้มาประชุมพบปะปรึกษาหารือ
หาแนวทางการด าเนินงานของกลุ่ม แนวทางการถ่ายทอดความรู้แก่สถานศึกษา ศาสนสถาน ชุมชน
และผู้สนใจทั่วไปเป็นระยะ ตลอดทั้งนัดหมายเวลาและสถานที่จัดการแสดงผลงานของแต่ละคนใน
บ้านหรือพ้ืนที่บ้านของตน ๓) สนับสนุนส่งเสริม และขอความร่วมมือผู้ทรงภูมิปัญญาท้องถิ่นทุกท่าน
ให้ได้ถ่ายทอด ความรู้ และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและกัน โดยเชิญชวนลูกหลาน เด็ก เยาวชน 
ครู อาจารย์ ประชาชน นักวิชาการ และผู้น าท้องถิ่นที่สนใจเข้ามาร่วมประชุมรับฟังด้วย โดย
บันทึกภาพ เสียง และ ถอดบันทึกเป็นข้อความไว้อย่างเป็นระบบ น าไปจัดระบบและบริการเพ่ือ
การศึกษาเรียนรู้ และเผยแพร่ ในศูนย์ความรู้และห้องสมุดชุมชนด้วย ๔) สนับสนุนให้สมาชิกของกลุ่ม
ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้ร่วมคิด ร่วมด าเนินงานตามภารกิจ หน้าที่ของตนและของกลุ่ม ร่วมติดตาม
ประเมินผล และร่วมรับผลที่เกิดจากการด าเนินการของกลุ่ม ให้เป็นกรณีตัวอย่างการด าเนินงานด้าน
อ่ืนในโครงการวัฒนธรรมไทยสายใยชุมชน ๕) สนับสนุนให้เกิดการรวมตัวเป็น กลุ่มภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และผลักดันให้เกิดกิจกรรม ของกลุ่มอย่างต่อเนื่อง เช่น ประชุมพบปะปรึกษาหาทางถ่ายทอดความรู้
แก่สถานศึกษา ศาสนสถาน ชุมชน และผู้สนใจทั่วไปเป็นระยะ ตลอดทั้งนัดหมายเวลาและสถานที่
จัดการแสดงผลงานของแต่ละคนในบ้านเรือน หรือในพ้ืนที่บริเวณบ้าน หรือแหล่งผลิตผลงานของแต่
ละท่าน ๖) ขอความร่วมมืออนุเคราะห์ให้ผู้รู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นแต่ละท่าน รับภารกิจหน้าที่ในการให้  
ค าปรึกษาชี้แนะแนวทางการด าเนินวิถีชีวิตของผู้คนในชุมชน เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้ ภู มิ
ปัญญาในทุกด้านของท่าน ตลอดทั้งยกยอ่งให้เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างการด ารง วิถีชีวิต
ที่ดีงามเป็นองค์รวมในทุกด้าน ๗) ส่งเสริมสมาชิกกลุ่มภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เดินทางไปศึกษาเรียนรู้
และแลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์กับชุมชนอ่ืน เพ่ือต่อเติมเสริมสร้างประสบการณ์ให้งอกเงย
เพ่ิมมากขึ้นเป็นการพัฒนา ความสามารถ เพ่ิมความเข้มแข็งของชุมชน ๘) ส่งเสริมสนับสนุนสมาชิก
กลุ่มทุกคน ให้ได้เดินทางออกไปศึกษาเรียนรู้ และแสวงหา ประสบการณ์นอกชุมชน เพ่ือต่อเติม



๙๓ 
 

เสริมสร้างประสบการณ์ให้งอกเงยเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือหวังให้กลับมา ถ่ายทอดพัฒนา เสริมความเก่ง 
ความกล้า และความรู้ในวงกว้างของบุคคลในชุมชน๔๘ 

๒. รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมอาชีพด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ เป็นการเน้นกลุ่มผู้ประกอบอาชีพทางศิลปะและวัฒนธรรมใน
ด้านใดด้านหนึ่ง เช่น ศาสนา ความเชื่อ ประเพณี พิธีกรรม เป็นต้น เป็นการรวบรวมกลุ่มอาชีพ กลุ่ม
สนใจในกิจกรรม ส่งเสริมรายได้ในชุมชน การอยู่ดีมีสุขตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง เป็น
การน าคุณค่า สิ่งดีงามหรือสัญลักษณ์ของชุมชนเหล่านี้มาบริการเผยแพร่ บอกเล่ากล่าวถึงสืบต่อกันไป 
น าไปผลิตสินค้าเพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจน สร้างอาชีพให้เกิดรายได้ ลดรายจ่ายของชาวบ้าน และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวบ้านในชุมชน๔๙ โดยมีรูปแบบการจัดกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ด้านการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพด้านศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
คือ ๑) ส ารวจหาคนรู้ คนเก่ง ที่ประกอบอาชีพด้านศิลปวัฒนธรรมในด้านต่าง ๆ ที่หลากหลาย เช่น 
การเล่นดนตรี การร้อง การร า ละคร การแสดงต่าง ๆ การทอผ้า ตะกร้า การถักแห ปั้นหม้อ ที่มีด 
การแกะสลักไม้ ความเชื่อที่หลากหลาย หมอท าขวัญนาค หมอท าขวัญ ผู้ท าพิธีเลี้ยงผี ผู้ท าพิธีกรรม
ทางศาสนา ผู้ท าพิธีกรรมตามความเชื่อของท้องถิ่น เป็นต้น ๒) ส่งเสริมการจัดประชุมของกลุ่มผู้
ประกอบอาชีพแต่ละสาขาในท้องถิ่น และนอกท้องถิ่น ตามความสนใจ ให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ด้านความรู้ ข่าวสารใหม่ ๆ ๓) ประสานงานขอความร่วมมือกับคนที่มีความรู้ความสามารถในแต่ละ
ด้าน เพ่ือให้เป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้ในแต่ละด้านตามความสามารถของตน ไปสู่เด็ก 
เยาวชน และประชาชน ผู้สนใจ ๔) ส่งเสริมการรวมกลุ่มการผลิต การจ าหน่าย และการขยายตลาด
ออกนอกชุมชน เพ่ือเป็นการสร้างโอกาส และเพ่ิมพูนรายได้ให้แก่สมาชิกผู้ประกอบอาชีพด้าน
ศิลปวัฒนธรรม ๕) ส่งเสริมการพัฒนาตกแต่ง หรือจัดแหล่งผลิตผลงานหรือบ้านของผู้ประกอบอาชีพ
ทางวัฒนธรรมของชุมชน หรืออาจท าเป็นแผนที่ท่องเที่ยวที่แสดงแหล่งท่องเที่ยวต่าง ๆ ในชุมชนด้วย 
๖) ส่งเสริมการน าผลงานไปจัดแสดงสาธิตที่ลานวัฒนธรรมในชุมชน และการแสดงสาธิตนอกท้องถิ่น
ในงานและโอกาสต่าง ๆ ๗) ส่งเสริมเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ด้านเนื้อหาสาระของอาชีพด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของชุมชนให้เป็นที่รู้จักอย่างกว้างขวางทั้งในชุมชน และนอกชุมชนท้องถิ่นต่าง ๆ  

๓. รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม เป็นการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ร่วมมือกันด าเนินงานจัดกิจกรรมทางศาสนา 
คุณธรรม จริยธรรม ความเชื่อ ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ เป็นที่ยอมรับ
นับถือของคนในชุมชน ร่วมมือกันให้ความรู้ถ่ายทอ คุณค่าทางศาสนา คุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมอันดีงามในชุมชนไปสู่เด็ก เยาวชนและ ประชาชน การพัฒนาคุณธรรมแล จริยธรรม เช่น 
วัด หรอืศาสนสถาน ประเพณี พิธีกรรม ความเชื่อของชุมชน เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ของผู้คนในชุมชน
เดียวกัน๕๐ โดยมีรูปแบบการจัดกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธด้านการจัด

                                                 
๔๘ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือโครงการวัฒนธรรมไทย

สายใยชุมชนพลังขับเคลื่อนสู่ความเข้มแข็งย่ังยืน,(กรุงเทพมหานคร: ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย), 
หน้า ๒๖-๒๗. 

๔๙ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๕๐ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ๒๒ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๙๔ 
 

กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม มีแนวทางดังนี้ ๑) ตั้งคณะท างานด าเนินงานด้าน
คุณธรรมจริยธรรม แล้วส ารวจและรวบรวมบุคคลที่เป็นตัวอย่างทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม ผู้ให้
ความรู้การถ่ายทอดคุณค่าทางศาสนาความเชื่อ และวัฒนธรรมในชุมชน เป็นที่ยอมรับนับถือของคน
ในชุมชน การการสืบทอดและพัฒนาคุณค่าทางคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจนส ารวจรวบรวม
กิจกรรมและแหล่งเรียนรู้ทางศาสนาในชุมชน เช่น กิจกรรมหรืองานด้านทางศาสนา ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมในชุมชน ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ ครูสอนศีลธรรม ครูสอนศาสนา ประเพณี 
พิธีกรรมเป็นต้น ๒) การจัดหมวดหมู่และรายละเอียดองค์ความรู้คุณธรรม หลักธรรมค าสอนทาง
ศาสนา ด้านภูมิปัญญา พิธีกรรมทางศาสนา กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม เสริมสร้างความ
สมานฉันท์ เพ่ือการบริการและใช้ประโยชน์ของชุมชน ๓) ประชุมปรึกษาหารือกันระหว่างชาวบ้าน 
ผู้น าท้องถิ่น ผู้รู้ทางด้านศาสนาอย่างต่อเนื่อง ร่วมกันคิดร่วมกันก าหนดแนวทางปฏิบัติงานด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม ให้สอดคล้องกับสภาพของพ้ืนที่และความต้องการของชาวบ้านในท้องถิ่น ๔) 
ให้คุณค่า ยกย่อง ให้ขวัญก าลังใจแก่ผู้น า ผู้รู้ ปราชญ์ชาวบ้านด้านคุณธรรมและจริยธรรมของชุมชน 
ปรึกษาหารือ และสนับสนุนให้ท่านเป็นผู้น าในการปฏิบัติภารกิจในกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตาม
ความถนัดของแต่ละท่าน ๕) ร่วมกันจัดกิจกรรมทางศาสนาในชุมชน ที่เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตของคนใน
ชุมชนที่มุ่งสู่ชุมชน คุณธรรม เช่น การยกย่องคนดี การยกย่องผู้ท าคุณประโยชน์ในชุมชน ผู้มีความ
ประหยัด ผู้ปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต้น ๖) จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ ความรู้และประสบการณ์ระหว่างปราชญ์ชาวบ้าน ผู้รู้ ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา กับเด็ก เยาวชน 
และประชาชนที่สนใจ๗) รวมกลุ่มคนผู้สนใจแต่ละกลุ่มแต่ละด้านที่เกี่ยวข้องกับคุณธรรมและ
จริยธรรม ให้ได้ มีโอกาสท ากิจกรรมที่สนใจร่วมกัน ให้เกิดความรู้ความเข้าใจร่วมกัน คิดด้วยกัน 
ท างานที่คิดด้วยกัน ร่วมประเมินผล และได้ประโยชน์ด้วยกันทุกคน เกิดกลุ่มและเกาะเกี่ยวกันอย่าง
เหนียวแน่นและต่อเนื่อง ๘) ส่งเสริมให้ผู้น า ผู้รู้ ปราชญ์ชาวบ้านด้านคุณธรรมและจริยธรรมได้
ถ่ายทอดความรู้ทางศาสนาแก่เยาวชน ประชาชน ด้วยวิธีที่หลากหลาย ๙) บันทึกข้อมูลดังกล่าวไว้
อย่างเป็นระบบ น าไปเก็บรวบรวมไว้ที่ศูนย์ข้อมูลและห้องสมุดชุมชนเพ่ือการศึกษาเรียนรู้ เผยแพร่ 
และให้บริการในโอกาสต่อไป และ ๑๐) ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการด าเนินงานด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม ที่ด าเนินงานในชุ ที่น่าสนใจ เช่น ผู้ท าความดีเพ่ือเป็นตัวอย่างให้คนในชุมชนยึดถือน าไป
ประพฤติปฏิบัติในแนว ที่เหมาะสม เป็นต้น ให้ประชาชนทุกคนได้รับรู้ เข้ามาร่วมกิจกรรม และร่วม
ภาคภูมิใจ๕๑ 

๔. รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมลานวัฒนธรรม 
ซึ่งลานวัฒนธรรมของชุมชนเป็นสถานที่ส าหรับจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม ศิลปะ กีฬา และการละเล่น
ของท้องถิ่นที่หลากหลายมีคุณค่าของท้องถิ่น เช่น การแสดงประเพณี การจัดพิธีกรรมทางศาสนา 
ศิลปะการแสดง นิทาน การละเล่น พื้นบ้าน และการออกก าลังกายตามความเหมาะสมของชุมชน โดย
มุ่งให้ชุมชนมีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ที่สมบูรณ์แข็งแรง เกิดความสามัคคีมีคุณธรรมในหมู่คณะ เป็น
การสร้างสัมพันธ์ ในครอบครัว การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ร่วมกัน ก่อให้เกิดการอนุรักษ์ประเพณี
                                                 

๕๑ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือโครงการวัฒนธรรมไทย
สายใยชุมชนพลังขับเคลื่อนสู่ความเข้มแข็งย่ังยืน,(กรุงเทพมหานคร: ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย), 
หนา้ ๒๘-๒๙. 



๙๕ 
 

วัฒนธรรม และเพ่ือเป็นที่พบปะสังสรรค์ของชาวบ้านในชุมชน๕๒ โดยมีรูปแบบการจัดกิจกรรมการ
เสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีในการส่งเสริมการพัฒนาลานวัฒนธรรม มีแนวทางดังนี้ ๑) ตั้ง
คณะท างานส ารวจสภาพปัจจุบันและความต้องการของชุมชน ในด้านวัฒนธรรม ๒) คณะท างาน
ประชุมปรึกษาหารือกันร่วมกับชาวบ้าน ผู้น าท้องถิ่น ผู้รู้ทางด้านศาสนาศิลปะ และวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นสม่ าเสมออย่างต่อเนื่อง ร่วมกันวางแผน ร่วมกันรับมอบหมายภารกิจ หน้าที่ด าเนินงานด้าน
ลานวัฒนธรรม ๓) ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมเพ่ือจัดแสดงในเทศกาลต่าง ๆ เช่น การแข่งขันกีฬา
พ้ืนบ้าน การละเล่นพ้ืนบ้าน การประกวดและสาธิตดนตรี จัดนิทรรศการ ฉายภาพยนตร์ การออก
ก าลังกายประจ าวัน เป็นต้น ประเมินผลการด าเนินงาน และปรับปรุงงานอยู่เสมอ ๔) บันทึกข้อมูล
การจัดกิจกรรมของลานวัฒนธรรม ทั้งภาพนิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และ องค์ความรู้ที่เกิดขึ้น จัดระบบ
และน าไปเก็บรวบรวม และแสดงไว้ที่ศูนย์ข้อมูลและห้องสมุดชุมชนเพ่ือบริการส าหรับการศึกษา
เรียนรู้ และเผยแพร่ในโอกาสต่าง ๆ ๕) ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่กิจกรรมในลานวัฒนธรรม เชิญชวน
ประชาชนทุกกลุ่มทุกคนให้ออกมาใช้พ้ืนที่ลานวัฒนธรรมในชุมชน เพ่ือแสวงหาความสุข ความบันเทิง 
ความเบิกบานใจจากการชมผลงานทางศิลปะจากกิจกรรมที่จัดข้ึน 

๔.๓.๒ รูปแบบและกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม
ชุมชน 

การศึกษาการพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมชุมชนพบว่าชุมชนมีแนวคิดรูปแบบและกระบวนการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิต และความต้องการของชุมชน มีกระบวนการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมที่มาจาก
บทบาทหน้าที่ตามที่กฎหมายบัญญัติ และมาจากความร่วมมือร่วมใจของคนในชุมชน ซึ่งกระบวนการ
ทั้งหมดจะช่วยให้มีชุมชนมีการรักษา ส่งเสริมสืบสาน สืบทอดและปกป้องมรดกทางวัฒนธรรม และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพและยั่งยืนได้ เพราะฉะนั้น ในรูปแบบกระบวนการเสริมสร้าง
ศักยภาพของชุมชนในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนให้สามารถจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมใน
ชุมชนของตนเองได้ ในกระบวนการการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนจะต้องเน้นให้ความส าคัญ
กับการจัดการโดยชาวบ้านและประชาชนในท้องถิ่น โดยส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม ทั้งภาค
ประชาชน นักวิชาการ ปราชญ์ชาวบ้าน ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐที่
เกี่ยวข้อง และองค์กรอื่นๆในทอ้งถิ่นร่วมกันจัดการ โดยมีรูปแบบและกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพ
การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน ดังนี้ 

๑. รูปแบบ และกิจกรรมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมใน
ระดับนโยบาย  

กรณีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมในระดับนโยบาย นี้หมายถึง
ภาครัฐ ได้แก่ กระทรวงวัฒนธรรมและกรมศิลปากร ซึ่งมีอ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
โบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๐๔ และกฎหมายอ่ืนที่
เกี่ยวข้อง มีรูปแบบการบริหารจัดการควบคุมดูแลการอนุรักษ์ สืบสาน คุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรม 

                                                 
๕๒ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ๒๕ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๙๖ 
 

โดยมีความรู้ความเข้าในเรื่องดังกล่าวอย่างแท้จริง ในการที่จะก าหนดทิศทางและแนวความคิดในการ
อนุรักษ์ สืบสาน คุ้มครอง ภูมิปัญญาท้องถิ่นและมรดกทางวัฒนธรรม รวมทั้งการกระจายอ านาจให้
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นและชุมชนได้น าแนวความคิดไปปฏิบัติต่อไป กระบวนการส่งเสริม
ประกอบด้วย ๓ องค์ประกอบหลัก ดังนี้ 

๑) การส่งเสริมสนับสนุน (Support) ปัจจัยส าคัญในการส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการ
บริหารจัดการมรดกทางวัฒนธรรมในแต่ละพ้ืนที่นั้นต้องประกอบไปด้วย องค์ความรู้และความเข้าใจ
ในเรื่องมรดกวัฒนธรรมทุนในการบริหารจัดการ บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการด าเนินการ 
และเครื่องมือต่าง ๆ ที่จะช่วยในการบริหารจัดการ 

๒) การสร้างภาคีความร่วมมือ การบริหารจัดการของภาครัฐ รวมถึงองค์กรบริหารส่วน
ท้องถิ่นจ าเป็นต้องมีความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในสังคมซึ่งมีสถาบันหลัก ๓ สถาบันส าคัญในการ
ช่วยกันบริหารจัดการมรดกทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นนั้น ๆ ได้แก่ บ้าน (ภาครัฐ) วัด และโรงเรียน 

๓) การก าหนดวิธีการในการบริหารจัดการมรดกวัฒนธรรมก็เป็นส่วนส าคัญที่จะส่งเสริม 
สนับสนุนและจูงใจคนในท้องถิ่นให้เกิดการปฏิบัติอย่างต่อเนื่องและเป็นพลวัตร โดยภาครัฐต้องมีการ
วางข้ันตอนในการบริหาร จัดการ ควบคุมและดูแล ดังนี้ 

(๑) อนุมัติ คือ การอนุมัติโครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมการอนุรักษ์ พัฒนา 
ส่งเสริม สืบสาน และใช้ประโยชน์ในมรดกวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง 

(๒) จัดหา ได้แก่ การสนับสนุนปัจจัยต่าง ๆ ในการด าเนินโครงการและกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมเพื่อการอนุรักษ์ พัฒนา ส่งเสริม สืบสาน และใช้ประโยชน์ในมรดกวัฒนธรรม 

(๓) ติดตาม เมื่อกิจกรรมหรือโครงการทางวัฒนธรรมต่าง ๆ ได้ด าเนินการไปภาครัฐ
ต้องมีการติดตามผลการจัดกิจกรรมและการด าเนินโครงการเพ่ือที่จะเก็บข้อมูลเพ่ือใช้ในการ
ประเมินผลต่อไป 

(๔) ประเมินผล การประเมินผลเป็นขั้นตอนส าคัญในการส ารวจว่ากิจกรรมหรือ
โครงการทางวัฒนธรรมที่ได้ด าเนินมาบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด รวมทั้งจะเป็นข้อมูลส าคัญที่จะน ามา
ปรับปรุงพัฒนาโครงการหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมให้เกิดการด าเนินการอย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผลต่อไป๕๓ 

 
 

๒. รูปแบบ และกิจกรรมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมใน
ระดับท้องถิ่น  

การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมในระดับท้องถิ่น เน้นการส่งเสริมให้
ผู้คนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนเริ่มจากการท าการศึกษา
ค้นคว้าปัญหา และสาเหตุของปัญหาที่เกิดขึ้นในชุมชนรวมตลอดจนความต้องการของท้องถิ่น การ
น าเสนอข้อมูลเพ่ือใช้ในการตัดสินใจด าเนินการ รับฟังความคิดเห็นกันระหว่างประชาชน ผู้บริหาร 

                                                 
๕๓ พระสุธีรัตนบัณฑิต, การจัดการมรดกวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนา,(นนทบุรี:นิติธรรมการ

พิมพ์.๒๕๖๔), หน้า ๓๙-๔๐. 



๙๗ 
 

ผู้น าชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น๕๔ การให้ประชาชนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาชุมชน มีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาชุมชน โดยมีรูปแบบ
กิจกรรมการจัดการทรพัยากรวัฒนธรรมชุมชนในระดับท้องถิ่นดังนี้ 

๒.๑ ยึดหลักองค์รวมในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน การยึดหลักองค์รวมใน
การจัดการวัฒนธรรมชุมชน เป็นการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่ นที่อยู่บนพ้ืนฐาน
ความคิดองค์รวม โดยส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่นของชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัด
เลยได้แก่ ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย ชุมชนบ้านอาฮี อ าเภอท่าลี่ 
จังหวัดเลย ชุมชนบ้านท่าดีหมี อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย และชุมชนบ้านสงาว อ าเภอปากชม 
จังหวัดเลย ให้เป็นชุมชนเป็นหน่วยปฏิบัติการเชิงพ้ืนที่ โดยส่งเสริมให้มีการศึกษาเรียนรู้เรื่องราวของ
ทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนตั้งแต่อดีตทุกมิติของทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนนั้นๆ ทั้งในเรื่องของ
ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ความเป็นมา ทรัพยากรธรรมชาติ ป่าไม้ แหล่งน้ า ภูมิอากาศ เศรษฐกิจ 
สังคม การท ามาหากิน วัฒนธรรมประเพณี การเมืองการปกครอง ศาสนา ความเชื่อ การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การท่องเที่ยว ตลอดจนผลกระทบของแต่ละส่วนที่มีต่อกันและ
กันบนหลักการพ้ืนฐานที่ว่าเรื่องราวของทุกๆ มิติในท้องถิ่นมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กันอย่างแยกออก
จากกันไม่ได้๕๕ การยึดหลักองค์รวมในการจัดการวัฒนธรรมชุมชน โดยส่งเสริมให้ผู้คนในชุมชนได้
ศึกษาสืบค้น ค้นคว้า วิจัยหาองค์ความรู้เก่าและใหม่ เพ่ือสร้างฐานความรู้ความเข้าใจให้กับผู้คนใน
ชุมชนได้เรียนรู้ในรากเหง้าของพ้ืนที่รากเหง้าของวัฒนธรรม การจัดการพื้นที่ทางวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่
ทีมีเงื่อนไขหรือกฎเกณฑ์เฉพาะชุมชนมีการปฏิบัติกันจนเป็นแบบแผนมานับตั้งแต่อดีต โดยเฉพาะ
เรื่องของศิลปวัฒนธรรมที่เกี่ยวเนื่องกับศาสนาและเงื่อนของการด ารงอยู่ของคนในชุมชนที่ดีงาม 

๒.๒ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการมรดกวัฒนธรรมชุมชนท้องถิ่น ภาครัฐใน
พ้ืนที่และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ าเป็นต้องมีนโยบายและกลไกการบริหารจัดการมรดก
วัฒนธรรมของตนเอง โดยองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น จะต้องมีระบบในการส่งเสริมและสนับสนุนให้
เกิดการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง ซึ่งกลไกการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนท้องถิ่นในแต่ละพ้ืนที่
จะมีแนวความคิดในการปฏิบัติใน ๔ ขัน้ตอน ดังนี้ 

๑) การฟ้ืนฟู ให้มรดกวัฒนธรรมอยู่ในสภาพที่ดี 
๒) การอนุรักษ์ให้เกิดความยั่งยืน 

๓) การพัฒนาเชิงสร้างสรรค์ มีคุณค่าต่อชุมชนและสังคม 

๔) การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์เพื่อพัฒนาสินค้าของชุมชนและการท่องเที่ยว 

หลักการทั้ง ๔ ขั้นตอนดังกล่าวจะต้องมีความสมดุลกล่าวคือจะต้องมีการฟ้ืนฟูมรดก
วัฒนธรรมและมีการอนุรักษ์ให้คงอยู่ มีการพัฒนามรดกทางวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์เพ่ือท าให้ เกิด
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ซึ่งถือเป็นการส่งเสริมให้ชุมชนและเจ้าของภูมิปัญญาท้องถิ่นและมรดกทาง
วัฒนธรรม ได้ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ รักษามรดกของตนไว้โดยที่สามารถใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและ
จะต้องมีการรักษาสมดุลโดยชุมชน เพ่ือไม่ให้เกิดการหาประโยชน์และใช้มรดกวัฒนธรรมในทางที่ไม่
                                                 

๕๔ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ, ๑๔ เมษายน  ๒๕๖๕.  
๕๕ สายันต์ ไพรชาญจิตร์, การจัดการโบราณสถาน โบราณวัตถุศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑ์สถานโดย

องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น,(สถาบันพระปกเกล้า:ศูนย์การพิมพ์แก่นจันทร์), หน้า ๖๐. 



๙๘ 
 

เหมาะสม นอกจากนี้ องค์กรปกครองและองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น สามารถพัฒนากระบวนการใน
การรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรมได้ ๕ ประการ คือ 

๑) กระบวนการเสริมสร้างจิตส านึกด้านวัฒนธรรมให้กับประชาชนในท้องถิ่น เช่น 
กลุ่มจิตอาสาอนุรักษ์วัฒนธรรม 

๒) กระบวนการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมให้กับคนในท้องถิ่น 

๓) กระบวนการเชื่อมโยงเครือข่ายวัฒนธรรมท้องถิ่นในระดับจังหวัดหรือ
ระดับประเทศ 

๔) กระบวนการพัฒนาศักยภาพผู้น าและคนในท้องถิ่นในการจัดการมรดกวัฒนธรรม 

๕) กระบวนการใช้สื่อสาธารณะด้านวัฒนธรรมและการพัฒนาเชิงสร้างสรรค์ 
กระบวนการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรมขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นดังกล่าว เป็นกระบวนการที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตและความต้องการของชุมชน
ท้องถิ่น เป็นการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมที่มาจากความร่วมมือ ร่วมใจและการสร้างพลังให้กับ
ชุมชน ซึ่งจะเป็นการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
ระยะยาว 

๒.๓ การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนที่เน้นสร้างสารประโยชน์ด้านการเรียนรู้
ของท้องถิ่น การจัดการวัฒนธรรมชุมชนต้องเน้นการสร้างประโยชน์การเรียนรู้ให้กับชุมชน การ
ส่งเสริมแบบแผน และเทคนิควิธีการในการจัดการจะต้องปรับและประยุกต์ให้เหมาะสมกับภูมิสภาพ 
และสภาพทางสังคมวัฒนธรรมของท้องถิ่นที่นั้นๆ การท างานต้องสอดคล้องกับแบบแผนการด ารงชีวิต
ของชุมชนท้องถิ่น เป็นกันเอง ต้องไม่เป็นทางการหรือเป็นพิธีการเกินไปจนท าให้คนในภาคส่วนอื่นเข้า
ไม่ถึงหรือเข้าใจยาก และกระบวนการท างานแบบไม่เป็นทางการจะต้องสร้างสาระประโยชน์ด้านการ
เรียนรู้และสร้างความรู้ที่ถูกต้องให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้มากที่สุด  การส่งเสริมให้นักวิชาการและ
นักศึกษาในสาขาที่เกี่ยวข้อง ผู้บริหารและสมาชิกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นักพัฒนา และคนใน
ชุมชนท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้รู้ ปราชญ์ท้องถิ่น ผู้สูงอายุ เยาวชน พระสงฆ์ ครู นักเรียน นักศึกษาใน
ชุมชนท้องถิ่น เกษตรกร ท างานร่วมกันในลักษณะการเรียนรู้ร่วมกันช่วยกันสร้างและแลกเปลี่ยน
ความรู้ที่ทุกคนมีส่วนได้เสมอหน้ากัน ส่งเสริมให้มีความรู้ความสามารถในการจัดการทรัพยากร
ดังกล่าว ตามความเชื่อพ้ืนฐานที่ว่าการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเป็นมรรควิถีหนึ่ง ในหลายมรรควิถี
ที่ใช้ในกระบวนการพัฒนาคนและพัฒนาชุมชน ซึ่งการจัดการในแบบแผนโบราณคดีชุมชนจะเป็น
เครื่องมือสร้างความเสมอภาคให้กับคนทุกกลุ่มในชุมชนและท้องถิ่นได้อีกทางหนึ่ง 

๒.๔ การศึกษาวิจัยหรือการสร้างความรู้ในท้องถิ่น เพ่ือให้เกิดความรู้ที่แท้จริงเกี่ยวกับ
ทรัพยากรทางโบราณคดีที่มีอยู่ในท้องถิ่น ทั้งในเชิงกายภาพ เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ ประวัติศาสตร์ 
ประโยชน์ใช้สอยในอดีตกิจกรรมการศึกษาวิจัยหรือการสร้างความรู้เป็นสิ่งจ าเป็นล าดับแรกที่ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ในประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญและด าเนินการอย่างเร่งด่วนด้วยตัวเอง หรือ
ด าเนินการร่วมกับนักวิชาการ สถาบันการศึกษา องค์กรช านาญการด้านโบราณคดี ประวัติศาสตร์ 
หรือสาขาวิชาการที่เกี่ยวข้อง อ่ืนๆในลักษณะการศึกษาวิจัยท้องถิ่นของตนเอง ซ่ึง แบบแผนการ
ศึกษาวิจัยที่เหมาะสมส าหรับการพัฒนาศักยภาพให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเองก็คือ การวิจัย



๙๙ 
 

เชิงปฏิบัติการพัฒนาท้องถิ่นแบบมีส่วนร่วม หรืออาจจะใช้แบบแผนการวิจัยที่มุ่งเน้นให้ทุกคนใน
องค์กร และ ประชาชนในท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการศึกษาวิจัยกันเอง โดยมีนักวิชาการคอย เป็นที่
ปรึกษาให้ค าแนะน า ซึ่งกระบวนการศึกษาวิจัยในลักษณะนี้จะช่วยให้ ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประชาชนในพ้ืนที่ปกครองมีความสามารถในการส ารวจตรวจค้น เก็บ
ข้อมูล สร้างชุดความรู้ เกี่ยวกับโบราณสถาน แหล่งโบราณคดี โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และทรัพยากร 
ทางโบราณคดีอ่ืนๆ ได้ด้วยตัวเอง และได้ข้อมูลว่าในพ้ืนที่ปกครองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี
ทรัพยากรทางโบราณคดีอะไรบ้าง อยู่ที่ไหน สภาพเป็น อย่างไร เกา่แก่แค่ไหน เป็นต้น๕๖ 

๓. รูปแบบ และกิจกรรมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมใน
ระดับชุมชน  

การจัดการมรดกวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมในระดับชุมชน คนในชุมชนส่วนใหญ่มองว่า 
มรดกทางวัฒนธรรมและวัฒนธรรมพ้ืนบ้านนั้นเป็นความสัมพันธ์เชิงวัฒนธรรมที่แสดงออกมาในรูป
ของกฎเกณฑ์ที่เรียกว่า “จารีตประเพณี” และ “กฎเกณฑ์พ้ืนบ้าน” โดยเป็นการน าเอาคุณค่ามา
สะท้อนเป็นแนวทางให้คนในชุมชนหรือในสังคมได้ปฏิบัติตาม อีกประการหนึ่งมองว่า มรดก
วัฒนธรรมและมรดกวัฒนธรรมพ้ืนบ้านนั้นเป็นเรื่องของสิทธิทั้ง “สิทธิส่วนบุคคล” และ “สิทธิ
ส่วนรวม”หมายถึงสิทธิของชุนชนในการสร้างสรรค์และการด ารงอยู่ร่วมกันอย่างเก้ือกูลที่ได้รับมาจาก
บรรพบรุษุและได้การยอมรับจากผู้คนในการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของส่วนรวม โดยชุมชนมีสิทธิ
ในการจัดการใช้ทรัพยากรและการบริหารจัดการอ านาจของส่วนรวมร่วมกัน ซึ่งส่วนใหญ่จะมาจาก
ความเข้าใจและการรับรู้ร่วมกันทางด้านจารีตประเพณีของคนในชุมชน โดยมีแนวทางในการรักษา 
ส่งเสริม สืบสานและปกป้องมรดกทางวัฒนธรรม ดังนี้ 

๓.๑ การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ และการให้การศึกษา โดยชุมชนและองค์กรชุมชน
ที่ด าเนินการในด้านการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมส่วนใหญ่จะมุ่งเน้น
การให้ความรู้ความเข้าใจในวิถีชีวิตและมรดกทางวัฒนธรรมที่ชุมชนด าเนินการอยู่รวมทั้งส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ที่มาจากการปฏิบัติงานจริงในชุมชนและ การส่งเสริมให้ผู้คนเข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชน โดยมีกระบวนการเรียนรู้ร่วมกัน กระบวนการเรียนรู้ถือได้ว่า เป็น
หัวใจของการพัฒนาการสร้างสรรค์ทางความรู้และวัฒนธรรม และการจัดการทรัพยากรชุมชนในมิติ
ต่างๆ ทั้งทางด้านวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และการพัฒนาทางเศรษฐกิจ เป็นกระบวนการที่เสริมสร้างให้
สมาชิกของชุมชน มีความสามารถในการตัดสินใจและก าหนดตนเอง ซึ่งน าไปสู่ความเข้มแข็ง และการ
พ่ึงพาตนเองของชุมชน ซึ่งจะเห็นได้ว่า ในกระบวนการด าเนิน กิจกรรมด้านวัฒนธรรมของชุมชนส่วน
ใหญ่ มุ่งเน้นการลดทุกข์ การสร้างสุข และความสันติสุขทางสังคม ซึ่งประกอบด้วย การวิเคราะห์
สถานการณ์เพ่ือรู้จักตนเอง ชุมชน และสังคม การก าหนดแผนงานหรือกิจกรรม การลงมือปฏิบัติงาน 
และการประเมินผลการท างาน ล้วนแล้วแต่เป็นกระบวนการเรียนรู้ทั้งสิ้น ซึ่งกระบวนการดังกล่าวจะ
เป็นปัจจัยหลักในการจัดการทรัพยากรและมรดกวัฒนธรรม โดยรูปแบบของการรักษา ส่งเสริม สืบ
สาน และอนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมนั้น ชุมชนจะด าเนินการในลักษณะที่ส าคัญประการ คือ ๑) รูปแบบ

                                                 
๕๖ สายันต์ ไพรชาญจิตร์, การจัดการโบราณสถาน โบราณวัตถุศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑ์สถานโดย

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น,(สถาบันพระปกเกล้า:ศูนย์การพิมพ์แก่นจันทร์), หน้า ๖๓-๖๙. 



๑๐๐ 
 

ศูนย์การเรียนรู้ของชุมชนและพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้าน ๒) รูปแบบในฐานะหน่วยที่ให้การบริการทาง
วัฒนธรรมของชุมชน และ ๓) รูปแบบการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาและสืบสานวัฒนธรรมชุมชน๕๗  

๓.๒ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน เนื่องจากเรื่อง
ทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนมีความเกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมชุมชนและคนในชุมชนท้องถิ่นส่วนมาก ใน
การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนนั้นจึงต้องส่งเสริมให้สมาชิกในชุมชนและผู้คนในชุมชนท้องถิ่น
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในทุกๆกิจกรรมของการจัดการให้มากที่สุด ไม่ว่าผู้คนที่เข้ามามีส่วนร่วมนั้นจะเข้า
มาเกี่ยวข้องในฐานะอะไรก็ตาม๕๘ เพราะสิ่งส าคัญของการมีส่วนร่วมเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงความเข้มแข็ง
ของชุมชนในการจัดการวัฒนธรรมชุมชนและความสมัครสมานสามัคคีของผู้คนในชุมชนได้เป็นอย่างดี 
และนอกจากนี้การมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนยังช่วยให้การจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมชุมชนประสบความส าเร็จในทุกๆมิติของการพัฒนาท าให้เกิดผลดีทั้งทางกายภาพ จิต
วิญญาณ รวมทั้งขวัญก าลังใจผู้คนในชุมชน มีผลลัพธ์ทีดี่เป็นคุณประโยชน์สืบเนื่อง และแผ่กระจายไป
ในทุกกลุ่มคนของชุมชนในปัจจุบัน และจะส่งผ่านผลดีต่อไปยังคนรุ่นลูกรุ่นหลานเหลนโหลนใน
อนาคตเพ่ือสืบสาน อนุรกัษ์วัฒนธรรมชุมชนต่อไป๕๙ 

๓.๓ การเสริมสร้างกระบวนการจัดการเรียนรู้ร่วมกันแบบเปิดกว้าง ในการจัดการ
ทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน มีการเสริมสร้างกระบวนการจัดกิจกรรมเรียนรู้ร่วมกันในการด าเนินการ
จัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนเป็นการเสริมงสร้างพลังความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นในลักษณะที่
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ แบ่งปั่นกันด้วยความเมตตาให้กับชุมชนท้องถิ่น๖๐ การให้ความส าคัญต่อการเสริมสร้าง
กระบวนการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน เป็นกิจกรรมที่เสริมสร้างให้นักโบราณคดีอาชีพ นักอนุรักษ์ นัก
จัดการ นักศึกษา โบราณคดี นักวิชาการและนักศึกษาในสาขาที่เกี่ยวขอ้ง ผู้บริหารและสมาชิกองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น นักพัฒนา และคนในชุมชนท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ผู้รู้ ปราชญ์ท้องถิ่น ผู้สูงอายุ 
เยาวชน พระสงฆ์ ครู นักเรียน นักศึกษาในชุมชนท้องถิ่น เกษตรกร ช่างฝีมือ ท างานร่วมกันใน
ลักษณะการเรียนรู้รว่มกันช่วยกันสร้างและแลกเปลี่ยนความรู้ทีทุ่กคนมีส่วนไดเ้สมอหน้ากนั 

๓.๔ การสร้างสรรค์ สืบสาน และประดิษฐ์นวัตกรรมทางวัฒนธรรมชุมชนและองค์กร
ชุมชน จะด าเนินการเพ่ือการสร้างสรรค์ สืบสาน และประดิษฐ์นวัตกรรมทางวัฒนธรรม ซึ่งหมายถึง
การคิดค้นรูปแบบวิธีวิทยาและเทคนิควิธีที่ เหมาะสมในการอนุรักษ์ (Conservation) การสงวนรักษา
(Preservation) และรูปแบบการพัฒนา (Development Pattern) รวมไปถึงการสร้างเงื่อนไข
(Conditions) กฎเกณฑ์หรือข้อบัญญัติ (Rules) และกฎหมาย (Acts) เพ่ือใช้ในการการจัดการ
ทรัพยากรวัฒนธรรมให้เกิดประโยชน์อย่างยั่งยืนแก่ชุมชนทั้งในระดับท้องถิ่น ระดับชาติ และระดับ
นานาชาติ โดยรูปแบบของการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และอนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมในมิติของการ

                                                 
๕๗ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือแนวทางการด าเนินงาน 

เร่ืองการปกป้องคุ้มครองภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม,(กรุงเทพมหานคร : ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย, 
๒๕๕๑), หน้า ๑๔-๑๕. 

๕๘ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ, ๑๔ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๕๙ สายันต์ ไพรชาญจิตร์, การจัดการโบราณสถาน โบราณวัตถุศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑ์สถานโดย

องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น,(สถาบันพระปกเกล้า : ศูนย์การพิมพ์แก่นจันทร์), หน้า ๖๒. 
๖๐  สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ, ๑๘ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๑๐๑ 
 

สร้างสรรค์ สืบสาน และประดิษฐ์นวัตกรรมทางวัฒนธรรมในระดับชุมชนนั้น มีลักษณะการด าเนินการ
ที่ส าคัญ ๓ ประการ คือ 

(๑) การเสริมสร้างอัตลักษณ์ของชุมชน 

(๒) การเสริมสร้างความเข้าใจทางวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน 

(๓) การอนุรักษ์ ท านุบ ารุง และการฟื้นฟูวัฒนธรรม 

หน้าที่ในการสร้างสรรค์ สืบสาน และประดิษฐ์นวัตกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนนี้ เป็น
เงื่อนไขที่ส าคัญต่อการอนุรักษ์ การสงวนรักษา และการสร้างรูปแบบการพัฒนามรดกทางวัฒนธรรม 
ถ้าชุมชนใดยังมีการสร้างสรรค์ สืบสาน และประดิษฐ์นวัตกรรมทางวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง ชุมชนนั้น
ก็สามารถท่ีจะรักษามรดกทางวัฒนธรรมของตนเองไว้ได้ 

๓.๕ การเสริมสร้างพลังและทุนทางสังคมให้กับชุมชน ด้วยเหตุที่วัฒนธรรมเป็นวิถีการ
ด าเนินชีวิตของสังคม เป็นแบบแผนการประพฤติปฏิบัติและการแสดงออกซึ่งความรู้สึกนึกคิดใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่มีการสั่งสม เลือกสรร ปรับปรุง แก้ไข จนถือว่าเป็นสิ่งดีงามเหมาะสมส าหรับ
สังคม รวมทั้งเป็นเครื่องมือหรือเป็นแนวทางในการป้องและแก้ไขปัญหาในสังคม ดังนั้น การที่ชุมชน
ได้มีการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรมจึงเป็นการเสริมสร้างพลังและทุนทาง
สังคมให้กับชุมชน ซึ่งมีรูปแบบการด าเนินการใน ๓ ลักษณะ คือ 

(๑) การเสริมสร้างพลัง และทุนทางสังคมชุมชนเพ่ือแก้ปัญหาของชุมชน 

(๒) การเสริมสร้างพลังชุมชนในการร่วมมือกับเครือข่ายและภาครัฐ 

(๓) การเสริมสร้างพลังชุมชนเพ่ือพิทักษ์สิทธิชุมชนและวัฒนธรรมชุมชน๖๑ 

๓.๖ การบังคับใช้กฎระเบียบของชุมชน เป็นการน าเอาเงื่อนไข กฎเกณฑ์ ข้อบัญญัติ 
และกฎหมายที่ชุมชนและสังคมร่วมกันก าหนดขึ้นมาบังคับใช้นั้นก็เพ่ือคุ้มครองป้องกัน และ
เอ้ืออ านวยให้ กระบวนการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเป็นไปอย่างเหมาะสม ไม่ถูกละเมิดให้เสื่อมค่า
หรือเสื่อมสภาพไปด้วยเหตุอันไม่สมควร การใช้ข้อบังคับต่างๆ ทั้งที่เกิดขึ้นในชุมชนก็ดี เกิดขึ้นจาก
บทบัญญัติตามกฎหมายในระดับ ประเทศก็ดี จะเป็นเครื่องมือและกลไกที่ส าคัญในการปกป้องมรดก
ทางวัฒนธรรม โดยเฉพาะกฎระเบียบของชุมชนนั้นจะท าให้ชุมชนเห็นคุณค่า และตระหนักถึงแนวทาง
ที่ชุมชนร่วมกันก าหนดขึ้นมาเพ่ือรักษาส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรมของชุมชน๖๒ 

๔.๑.๓.๓ รูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน และองค์กร
เครือขา่ยวัฒนธรรมชุมชน 

การพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ โดยส่งเสริม
ให้มีองค์กรเครือข่ายชุมชน โดยชุมชนได้มีกิจกรรมรวมกลุ่มท ากิจกรรมที่หลากหลายในการรวมกลุ่ม
นั้น เกิดจากความคิดริเริ่มของคนในชุมชน ส่งเสริมให้หน่วยงานราชการ และองค์กรปกครองส่วน

                                                 
๖๑ พระสุธีรัตนบัณฑิต, การจัดการมรดกวัฒนธรรมทางพระพุทธศาสนา,(นนทบุรี:นิติธรรมการ

พิมพ์.๒๕๖๔), หน้า ๔๒-๔๓. 
๖๒ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือแนวทางการด าเนินงาน 

เร่ืองการปกป้องคุ้มครองภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม,(กรุงเทพมหานคร : ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย, 
๒๕๕๑), หน้า ๑๖. 



๑๐๒ 
 

ท้องถิ่นสนับสนุนด้านงบประมาณ ความรู้ แก่ประชาชนในการรวมกลุ่มกัน๖๓ ส่งเสริมบทบาทต าแหน่ง
หน้าที่ของบุคคลซึ่งผูกพันกันอยู่ในสังคมบุคคลแต่ละคนจะมีสถานภาพและบทบาทหลายอย่างตาม
กลุ่มที่สังกัดอยู่ สนับสนุนให้มีระบบสังคม เพ่ือเป็นเครื่องมือซึ่งก าหนดและเป็นแนวทางให้สมาชิกของ
สังคมยึดถือปฏิบัติติ เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยและสงบสุขของสังคม ส่งเสริมสถาบันครอบครัว 
ซึ่งความสัมพันธ์ของคนในชุมชน ส่วนมากจะมีลักษณะความสัมพันธ์ทางเครือญาติ การจัดระบบและ
บทบาทภายในครอบครัวในชุมชน ซึ่งเป็นครอบครัวใหญ่ มีพ่อแม่ลูก บางครอบครัว มีปู่ย่า ตายาย 
และญาติพีน้องหลายๆคนอยู่รวมด้วยจึงท าให้ภายในครอบครัวมีการช่วยเหลือกันท างานของสมาชิก
ต่างๆ โดยภายในครอบครัวมีการแบ่งงานกันท า ซึ่งผู้ชายส่วนใหญ่ก็ท างานโดยใช้แรงงานหนัก ส่วน
ผู้หญิงก็ท างานบ้าน ส่วนลูกเป็นเยาวชนรุ่นใหม่ก็แบ่งหน้าที่ท างานภายในบ้าน ซ่ึงจะเห็นได้ว่าต่างคน
ต่างมีหน้าที่จึงท าให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีในครอบครัว๖๔  

การส่งเสริมกระบวนการจัดระเบียบองค์กรเครือข่ายชุมชนในสังคมของสมาชิกใน
วัฒนธรรมชุมชน เป็นทั้งการสร้างและการสอนระเบียบของสังคมให้กับสมาชิกในวัฒนธรรมชุมชน 
โดยการสร้างความเชื่อ ความรู้ ค่านิยม อุดมการณ์ บรรทัดฐาน คุณธรรม การก าหนดสภาพ และ
บทบาท ผ่านการขัดเกลาทางสังคม หรือการฝึกอบรมให้รู้ระเบียบของสังคม เพ่ือให้สมาชิกยอมรับ
และปฏิบัติตามระเบียบทางสังคมและสถานภาพบทบาทที่ด ารงอยู่ ๖๕ ส่งเสริมสถาบันทางสังคมใน
ชุมชน สถาบันทางสังคมในชุมชน เป็นแบบอย่างในการคิดของสมาชิกในชุมชน ได้แก่ ความเชื่อ 
ค่านิยม อุดมการณ์ คุณธรรม และแบบอย่างในการกระท าสิ่งต่าง ๆ ของสมาชิก ได้แก่ บรรทัดฐาน
ทางสังคม ซึ่งมีความจ าเป็นในการด ารงอยู่ของชุมชนและชุมชนได้สร้างสรรค์ สะสม ถ่ายถอดสืบต่อ
กันมา สถาบันทางสังคม เช่นสถาบันครอบครัว สถาบันศาสนา สถาบันการศึกษา เป็นต้น ซึ่งเป็น
สถาบันทางสังคมของชุมชนที่มีความส าคัญที่แสดงถึงต าแหน่งทางสังคม ของบุคคลซ่ึงแตกต่างกัน
ออกไป ภาระหน้าที่หรือความรับผิดชอบของบุคคล ซึ่งเป็นไปตามสถานภาพของบุคคล การ
ปฏิบัติการและการสร้างสรรค์กิจกรรมการส่งเสริม อนุรักษ์ สืบสาน และถ่ายทอดมรดกทางวัฒนธรรม
พ้ืนบ้านและภูมิปัญญาในเครือข่ายทางวัฒนธรรม เช่น 

๑. รูปแบบกิจกรรมการจัดการเครือข่ายระดับชุมชน มีรูปแบบกิจกรรม คือ ๑) ชุมชน
ควรมีการส่งเสริมและจัดตั้งอาสาสมัคร ชมรม หรือ คณะกรรมการชุมชนด้านรักษา ส่งเสริม สืบสาน 
และปกป้องวัฒนธรรม พ้ืนบ้านและภูมิปัญญา เพ่ือร่วมกันก าหนดบทบาทหน้าที่ และจัดท าระเบียบ
ในการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรม ในระดับชุมชน ๒) ชุมชนควร
เสริมสร้างและประสานเครือข่ายในชุมชนต่างๆ เพ่ือร่วมรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทาง
วัฒนธรรม อันเป็นพลัง ในการขับเคลื่อนในกิจกรรมด้านวัฒนธรรม ๓) ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้แก่ประชาชนในชุมชน เกี่ยวกับการจัดการทรัพยากรและมรดกทางวัฒนธรรม โดยอาจใช้
ประโยชน์ ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องวัฒนธรรมพ้ืนบ้านและภูมิปัญญาจากเสียงตามสายในหมู่บ้าน 
หรือมีการประชุมประจ าเดือนในหมู่บ้าน ในวัด ในวันพระที่ชาวบ้านมาท าบุญ เพ่ือสร้างความรู้ให้เกิด

                                                 
๖๓ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๒๐ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๖๔ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๒ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๖๕ สัมภาษณ์ผู้ใหข้้อมูลส าคัญ ๑๒ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๑๐๓ 
 

การตระหนัก ที่ร่วมมือกัน ๔) จัดท าโครงการส่งเสริม สืบสาน อนุรักษ์ และปกป้องมรดกทาง
วัฒนธรรมในชุมชน รวมทั้งอาจของบประมาณสนับสนุนจากองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น และภาครัฐ 

๒. รูปแบบกิจกรรมการจัดการเครือข่ายระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีรูปแบบ
กิจกรรม คือ ๑) การส ารวจรวบรวมองค์ความรู้ของท้องถิ่นทั้งด้าน ประวัติศาสตร์โบราณคดี 
โบราณวัตถุ ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรมพ้ืนบ้านและวัฒนธรรมของชนเผ่าต่างๆ 
จัดท าเป็นระบบ มีการ จดบันทึก ท าบัญชีจดทะเบียน และรวบรวมท าเป็นเอกสาร เพื่อสะดวก ในการ
ค้นคว้า วางแผนในการทะนุบ ารุง สืบสานและปกป้อง ๒) ทะนุบ ารุง ดูแล บูรณะทรัพย์สินทาง
ประวัติศาสตร์ โบราณสถาน โบราณวัตถุอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับวัฒนธรรมในท้องถิ่น โดยมี 
การควบคุมดูแลทรัพย์สินทางประวัติศาสตร์ โบราณสถาน โบราณวัตถุ ให้คงสภาพดังเดิม เพ่ือเป็น
การอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน มิให้ แปรสภาพเป็นสิ่งก่อสร้างสมัยใหม่ ๓) การประชาสัมพันธ์ถึง
ความส าคัญและประโยชน์ของ วัฒนธรรมพ้ืนบ้าน ตลอดจนการส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การ รักษาดูแลและมีรางวัลส าหรับผู้ที่แจ้งเบาะแสบุคคลที่ฉกฉวยน ามรดก วัฒนธรรมพ้ืนบ้านและภูมิ
ปัญญาไปแสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน ๔) จัดสรรงบประมาณสนับสนุนโครงการเกี่ยวกับการรักษา 
ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรมของชุมชน เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชน มีส่วนร่วมในการ
จัดการทรัพยากรวัฒนธรรมของตน ๕) จัดกิจกรรมลานวัฒนธรรมเพ่ือให้เป็นเวทีในการแสดงออก 
ด้านศิลปวัฒนธรรมของประชาชนในทุกระดับทั้งนักเรียน เยาวชน และ ประชาชนทั่วไป เพ่ือส่งเสริม
กระตุ้นให้ชุมชนจัดกิจกรรมการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องวัฒนธรรม ๖) ยกย่องบุคคลหรือ
กลุ่มบุคคลหรือชุมชนที่มีการส่งเสริม สืบสาน และปกป้องวัฒนธรรมเพ่ือเป็นแบบอย่างในการส่งเสริม
เอกลักษณ์และ ประเพณีท้องถิ่น ๗) ก าหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบด้านวัฒนธรรมให้กับชุมชน
ต่างๆ โดยอาจมีการแต่งตั้งคณะกรรมการด้านวัฒนธรรมและ ภูมิปัญญาในระดับจั งหวัด รวมถึงการ
ระดับเครือข่ายทางวัฒนธรรมทั้ ง หน่วยงานภาครัฐ เอกชน เพ่ือให้ประชาชนเห็นคุณค่าและ
ความส าคัญของวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น๖๖ 

๓. รูปแบบกิจกรรมการบริหารจัดการคนในชุมชน  
การบริหารคนในชุมชน เพ่ือตอกย้ าการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน ความเชื่อ 

ค่านิยมที่ไปในทิศทางเดียวกันของวัฒนธรรมชุมชน พัฒนาคนในชุมชนให้ยึดหลักการปฏิบัติหน้าที่
ตามบทบาทหน้าที่ของตนในชุมชนเน้นมุ่งสร้างความเข้มแข็งของชุมชนจากฐานรากด้วยพลัง
วัฒนธรรมชุมชน พัฒนาคนในชุมชนให้มีความเชื่อมั่นในชุมชน๖๗ ส่งเสริมให้คนในชุมชนปฏิบัติหน้าที่
การท างานอย่างมุ่งมั่นซื่อสัตย์ โปร่งใส ส่งเสริมการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาบุคลากรของชุมชนและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกระดับความทุ่มเท ความเสียสละ ปฏิบัติตนอยู่ในศีลธรรม จริยธรรม อันดีงาม ปฏิบัติ
หน้าที่ของบุคลากรในชุมชนด้วยความชื่อสัตย์สุจริต ด้วยความเสมอภาคเที่ยงธรรมและให้เกียรติ ไม่
ก่อให้เกิดความขัดแย้ง แตกแยก เสียหายแก่ชุมชนสังคมส่วนรวม สนับสนุนคนในชุมชนให้มีความ
รับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามระเบียบ กฎเกณฑ์ กติกาการอยู่ร่วมกันของชุมชน รับผิดชอบต่อ
                                                 

๖๖ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ กระทรวงวัฒนธรรม, คู่มือแนวทางการด าเนินงาน 
เร่ืองการปกป้องคุ้มครองภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม,(กรุงเทพมหานคร : ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย, 
๒๕๕๑), หน้า ๒๖-๒๗. 

๖๗ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๔ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๑๐๔ 
 

หน้าที่ ภารกิจที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพ เคารพและยอมรับม ติของที่
ประชุมและความเห็นของคนส่วนใหญ่๖๘  

ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้กับคนในชุมชนเพ่ือให้มีความเชื่อมโยงกับวัฒนธรรมชุมชน 
ในการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน การบริหารคนของชุมชนถือว่ามีความส าคัญที่สุดจะ
บริหารชุมชนหรือการพัฒนาชุมชน สิ่งส าคัญต้องมีความเชื่อมั่นในศักยภาพหรือพลังความสามารถของ
คนในชุมชน รวมทั้งเสริมสร้างมาตรฐานในการด ารงชีวิตหรือมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความพร้อมที่จะ
พัฒนาชุมชนของตนเอง โดยแนะน าให้คนในชุมชนมีคุณธรรมเคารพปฏิบัติตามกฎระเบียบ กฎกติกา 
กฎหมายข้อบังคับขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆ อันดีงามของชุมชนอย่างเคร่งครัด๖๙  

 ๔.๑.๓ วิเคราะห์และน าเสนอรูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  

จากวัตถุประสงค์ของการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลยที่เน้นด้านการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ด้านการ
เสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน ด้านการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน 
และองค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน และเพ่ือพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ดังนั้นในต่อไปนี้จะกล่าวถึงการวิเคราะห์และ
น าเสนอรูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

๑. วิเคราะห์ SWOT การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน ถือว่าเป็นประเด็นส าคัญในการ
เสริมสร้างการเรียนรู้เรื่องวัฒนธรรมชุมชน และการส่งเสริมการท่องเที่ยวเพ่ือน าไปสู่จุดหมายคือ การ
เสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนด้านการบริหารจัดการชุมชน ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน การ
ด้านเอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรม
วัฒนธรรมชุมชน และด้านการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ทั้งนี้สามารถแบบ SWOT 
ดังนี้ 

๑) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มีจุด
แข็ง คือการที่ชุมชนให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมชุมชน โดยมีการด าเนินการเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชน ซึ่งชุมชนได้ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐด าเนินการบริหารจัดการมีการวางแผนบริหาร
จัดการวัฒนธรรมชุมชน ส่งเสริมให้มีการจัดระบบหรือแบ่งหน้าที่รับผิดชอบ การส่งเสริมกระบวนการ
การวางแผนจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชน การสร้างความเข้าใจของคนในชุมชนเพ่ือน าไปสู่
รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน ส่งเสริมคุณค่าของมนุษย์การด ารงอยู่ในวิถีชุมชน 
การก่อเกิดความรักการเกื้อกูล ความสามัคคี ความสัมพันธ์ทางสังคมของคนในชุมชน การเคารพและ
ปฏิบัติตนตามกฎหมายเพื่อความสงบเรียบร้อยของชุมชน และการมีจิตสาธารณะในการช่วยเหลือและ
เอ้ือเฟ้ือต่อผู้อ่ืนที่ด้อยโอกาสต่อชุมชน การมีเวทีการเรียนรู้และกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องใน
ชุมชนเพ่ือให้ชุมชนรู้เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงและการบุกรุกจากภายนอก การสนับสนุนส่งเสริมให้มี
                                                 

๖๘ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๒, ๑๗ เมษายน  ๒๕๖๕. 
๖๙ สมัภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๑๓, ๑๘ เมษายน  ๒๕๖๕. 



๑๐๕ 
 

ชุมชนมุ่งเน้นความยั่งยืน การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการร่วมคิด ร่วมแสดงความคิดเห็น 
การร่วมคิด ร่วมทา ร่วมตัดสินใจ ร่วมรับประโยชน์ และร่วม ติดตามตรวจสอบ การเข้ามีส่วนร่วมใน
การเสนอความคิดเห็นหรือให้ข้อเสนอแนะที่สร้างสรรค์และเป็นประโยชน์ต่อการแก้ปัญหาในด้าน
ต่างๆ ผ่านเวทีหรือช่องทางที่ถูกต้องเหมาะสม และที่ส าคัญการส่งเสริมสนับสนุนบทบาทของชุมชน/
ภาคประชาสังคมที่เกี่ยวข้องกับการจัดการวัฒนธรรมชุมชน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การ
อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมชุมชน การสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น  และการวางแนวทางพัฒนาวัฒนธรรม
ชุมชนที่ยั่งยืนเพ่ือน าไปสู่ ชุมชนที่มีความพร้อมเชิงเอกลักษณ์วัฒนธรรมประเพณี  และความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมชุมชนควบคู่ไปกบัการพัฒนาชุมชน 

๒) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มี
จุดอ่อน ยังไม่ได้รับความสนับสนุนหรือให้ความส าคัญจากหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนเท่าที่ควร ใน
การผลักดันเป็นนโยบายหรือยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ เนื่องจากงบประมาณของชุมชนมีจ ากัดในการพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์มีน้อย แหล่งท่องเที่ยวบ้างแห้งยังไม่เป็นที่รู้จัก ขาดทรัพยากร
บุคคลที่มีความเป็นผู้น าชุมชน การมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชนมีน้อย งบประมาณจากรัฐให้การ
สนับสนุนการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนไม่เพียงพอ ขาดความเอาใจใส่ของเยาวชนในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีในชุมชน การด ารงชีวิต คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนยังไม่ดีพอ ในส่วน
ของการท่องเที่ยวยังไม่การยกระดับความปลอดภัยและกระบวนการอ านวยความสะดวกให้กับ
นักท่องเที่ยวอย่างครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในชุมชน อีกท้ังยังมีข้อจ ากัดในด้านการบริหารจัดการเท่องเที่ยว 
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและแหล่งท่องเที่ยวยังไม่ดีพอต่อการพัฒนาศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน 

๓) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มี
โอกาส มีแนวโน้มทีจ่ะเป็นการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนดังเช่น มีแหล่งมรดกทางวัฒนธรรม 
ศาสนสถาน โบราณสถาน ปูชนียสถาน แหล่งท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มีสถานที่
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมหลากหลายที่ส่งผลส าคัญเปิดโอกาส หรือดึงดูดนักท่องเที่ยวจ านวนมาก
เข้ามาท่องเที่ยว เพราะแหล่งท่องเที่ยวในแต่ละชุมชนมีคมนาคมสะดวกในการสัญจรไปมา มี การ
ปรับปรุงขยายถนน  มีสินค้าและบริการแก่นักท่องเที่ยว ประชาชนในพืน้ที่แหล่งท่องเที่ยวมีรายได้เพ่ิม
จากการท่องเที่ยว มีหน่วยงานรัฐพร้อมให้การสนับสนุน ซึ่งภาครัฐสนับสนุนจัดสรรงบประมาณและ
เงินอุดหนุนท าให้ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนา และนอกจากนั้นการอนุรักษ์ขนมธรรมเนียมประเพณี
วัฒนธรรม และส่งเสริมการจัดการความรู้ทางประวัติศาสตร์ของแหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมชุมชน
ให้มีคุณค่ามากขึ้น ดังนั้นจึงมีหน่วยงานของรัฐที่ เกี่ยวข้องได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดสรร
งบประมาณอุดหนุนเพ่ือพัฒนาศักยภาพชุมชนให้เข้มแข็ง  

๔) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มี
อุปสรรค คือขาดงบประมาณในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว นโยบายการท่องเที่ยวของชุมชน และการ
พัฒนาสินค้าเชิงวัฒนธรรม และสินค้าชุมชน ขาดความต่อเนื่องในการด าเนินการเพราะมีปัญหาจาก
การเมืองในท้องถิ่น ขาดการสนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร ด้านความรู้ความเข้าใจในเรื่อง
วัฒนธรรมชุมชน ความรู้ด้านประวัติศาสตร์ความเป็นมาของชุมชน ส่งผลให้ศักยภาพของบุคลากรใน
การให้บริการนักท่องเที่ยวไม่สามารถยกระดับการพัฒนาการให้บริการนักท่องเที่ยวได้โดยเฉพาะด้าน
การพัฒนาภาษา และคุณภาพการบริการ  



๑๐๖ 
 

๒. รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย จากผลการศึกษา การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ การพัฒนารู ปแบบ และ
กิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ และการวิเคราะห์การเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย จึงเสนอรูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ดังนี้ 

๑) การศึกษาวิเคราะห์องค์ความรู้ทางวัฒนธรรมชุมชน และประวัติศาสตร์ความเป็นมา
ของวัฒนธรรมชุมชน เพ่ือให้ได้มาซึ่งรากฐานทางวัฒนธรรมชุมชน และการจัดการวัฒนธรรมชุมชน
ของแต่ละชุมชน เพ่ือน าไปสู่การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน และการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

๒) การส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมชุมชน ประวัติความเป็นมาของวัฒนธรรมชุมชน 
และการอนุรักษ์วัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณีของชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัดเลย โดยการ
ส่งเสริมเรียนรู้และอนุรักษ์แหล่งวัฒนธรรมชุมชน ประวัติศาสตร์ เช่น วัด โบราณสถาน โบราณวัตถุ    
ปูชนียสถาน และวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆในชุมชน เพ่ือก่อให้เกิดการยกระดับการ
พัฒนาศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

๓) การพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชนต่างๆตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย โดยมีการจัดข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศ ระบบข้อมูลอินเตอร์เน็ต และเส้นทางในพ้ืนที่
ชุมชนต่างๆให้มีความเชื่อมโยงถึงกันโดยอาศัยแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชน 

๔) การเสริมสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชนในชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัดเลย โดย
เชื่อมโยงกันภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนและประชาชนในชุมชน 

๕) การจัดแผนนโยบาย และแผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนาศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย โดยมีการจัดสรรงบประมาณในการด าเนินการของแต่ละชุมชนเพ่ือยกระดับ
ชุมชนสู่การพฒันาศักยภาพชุมชนที่สร้างสรรค์ และยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๗ 
 

๔.๒  การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  
 
 ๔.๒.๑ สภาพทั่วไปปัญหาการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 

 จากการที่ผู้วิจัยได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” โดยได้ตอบวัตถุประสงค์ครบทั้งสามข้อที่มาจาก เชิงคุณภาพ
(Qualitative research) และวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม บัดนี้ผู้วิจัยจะได้แสดงการวิเคราะห์
จากการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลหลักและการสนทนากลุ่มจากผู้เชี่ยวชาญในแต่ละด้าน ดังต่อไปนี้ 
   ๔.๒.๑.๑ สภาพปัญหาทั่วไปด้านองค์ความรู้ของเจ้าหน้าที่รัฐที่มีต่อชุมชน 
  ๑. เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ทุรกันดารและห่างไกลความเจริญ การพัฒนาศักยภาพของ
เจ้าหน้าที่ในการลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายวิถีพุทธนั้นค่อนข้างที่จะกระท าได้ยาก 
สืบเนื่องจากก าลังคนที่ไม่มีความช านาญการเฉพาะด้านส่วนใหญ่ปฏิบัติหน้าที่ตามพ้ืนที่ทุรกันดาร 
ห่างไกลความเจริญ บางพ้ืนที่ต้องส่งก าลังของเจ้าหน้าที่ที่มีความช านาญการเฉพาะด้านไปช่วย จึงท า
ให้การพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่นั้นค่อนข้างที่จะกระท าได้ยาก ประกอบกับผู้ที่มาช่วยปฏิบัติ
ราชการแทนไม่ใช่คนในพ้ืนที่ด้วย ท าให้ส่วนหนึ่งย้ายกลับภูมิล าเนาเดิมและอีกส่วนหนึ่งย้ายไปอยู่
หน่วยงานอ่ืนซึ่งไม่ใช่หน่วยงานที่มีความใกล้เคียง เช่น ย้ายไปอยู่ในสังกัดเทศบาลเมือง ฯลฯ เมื่อย้าย
ออกไปแล้วจากต้นสังกัดเดิมก็ไม่มีก าลังอัตรามาทดแทนให้ ท าให้ก าลังพลของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติ
หน้าที่ในพื้นท่ีหลักจะขาดแคลนเป็นจ านวนมาก ดังนั้น๗๐ 
 ๒.การจะพัฒนาเจ้าหน้าที่วัฒนธรรมตามนโยบายวิถีพุทธ จึงเป็นไปค่อนข้างยากกว่า
หน่วยงานอ่ืน หากก าลังพลส่วนที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ตามทุรกันดารจะเข้ารับการฝึกอบรม ต้องมีก าลัง
เจ้าหน้าที่มาท าหน้าที่ทดแทน ในการที่จะพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่นั้นๆ หากเป็นไปได้ก็ควรจะ
พัฒนาตั้งแต่การรับสมัครคนที่จะสอบแข่งขันไปเป็นเจ้าหน้าที่เฉพาะด้านมีความรู้ความสามารถด้าน
ต่างๆที่ได้ก าหนดไว้ เช่นมีความต้องการบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถด้านใดบ้าง และต้องก าหนด
ด้วยว่าเป็นข้าราชการด้านวัฒนธรรมกี่ปี ถึงจะย้ายไปอยู่หน่วยอ่ืนได้ ไม่เช่นนั้นปัญหาด้านการขาด
แคลนก าลังเจ้าหน้าทีท่ี่มีความช านาญเฉพาะด้านก็จะเป็นเช่นนี้ตลอดไป๗๑ 
 ๓. ความแตกต่างระหว่างสภาพพ้ืนที่การปฏิบัติงาน ปัญหาของเจ้าหน้าที่วัฒนธรรม
จังหวัด ในแต่ละพ้ืนที่จะแตกต่างกันไป เช่น ในพ้ืนที่ชาญเมืองก็จะมีภูเขาล้อมรอบก็จะมีปัญหาอีก
รูปแบบหนึ่ง ปัญหาด้านเชิงพ้ืนที่ในเมืองก็จะเป็นปัญหาอีกรูปแบบหนึ่ง ปัญหาชุมชนเทศบาลที่อยู่
นอกเมืองก็จะเป็นปัญหาอีกรูปแบบหนึ่ง ปัญหาทางพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลที่อยู่นอกเมือง
ก็จะมีปัญหาอีกรูปแบบหนึ่ง ดังนั้น การแก้ปัญหาของเจ้าหน้าที่ วัฒนธรรมจังหวัดนั้นย่อมต้อง
แก้ปัญหาเป็นพ้ืนที่ ๆ ไป พ้ืนที่ห่างไกลทุรกันดาร จะมีปัญหาเรื่องยาเสพติด ปัญหาการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ ปัญหาของหนีภาษี จะต้องเอาเจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่อยู่ในพ้ืนที่มาฝึกอบรมในเรื่องของการ

                                                 

 ๗๐ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ล าดับที่ ๑ วันท่ี ๖ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๗๑ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ล าดับที่ ๒ วันท่ี ๖ มกราคม ๒๕๖๕. 
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ส่งเสริมและพัฒนาเกี่ยวกับแหล่งชุมชนต่างๆในด้านประเพณีวัฒนธรรม และอีกปัญหาด้านการตัดไม้
ท าลายป่า โดยเฉพาะไม้พยุงซึ่งเป็นไม้ที่มีราคาแพง ปัญหาเหล่านี้ส่งผลต่อการส่งเสริมและพัฒนาด้าน
วัฒนธรรมตามเขตแนวชายแดนอย่างมาก ดังนั้นการพัฒนาหรือการขับเคลื่อนวัฒนธรรมมีความ
จ าเป็นอย่างมากที่จะต้องมีการฝึกให้เจ้าหน้าที่ด้านวัฒนธรรมจังหวัดให้มีความรู้ความเข้าใจถึงบริบท
ตามแนวชายแดนของจังหวัดเลยให้มาก๗๒ 
 ๔. ควรเอาเจ้าหน้าที่ด้านวัฒนธรรมและการเจ้าหน้าที่ที่มีความเกี่ยวข้องในพ้ืนที่มาเข้ารับ
การฝึกอบรมเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพด้านการสร้างนวัตกรรมที่หลากหลายในด้านการพัฒนา
วัฒนธรรม การฝึกอบรมการรักษาวัฒนธรรมและการคงไว้ซึ่งหลักจารีตประเพณีอย่าเอนเอียงไปกับสื่อ
สมัยใหม่ที่จ้องจะท าลายในประเพณีวัฒนธรรมด้านความเชื่อต่างๆ ซึ่งทางเจ้าหน้าที่วัฒนธรรมและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีความช านาญในการเข้าถึงข้อมูลของประชาชนมากกว่า และฝ่าย
วัฒนธรรมจังหวัดจะมีความรอบรู้บริบทในแต่ละพ้ืนที่ของชุมชนต่างๆในจังหวัดเลย ปัญหาทางพ้ืนที่
ของชุมชนตามแนวชายแดน ส่วนใหญ่จะเป็นปัญหาการค้าประเวณี ยาเสพติดให้โทษ ก็ควรน าเอา
เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครองที่อยู่ในพ้ืนที่มาเข้ารับการฝึกอบรมเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการค้ามนุษย์ 
พระราชบัญญัติการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม รวมทั้งการสืบสวนสอบสวนคดียาเสพติดให้โทษ ดังนั้น 
การพัฒนาเจ้าหน้าที่วัฒนธรรมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ไทยแลนด์ ๔.๐ นั้นควรพัฒนาศักยภาพของ
เจ้าหน้าทีว่ัฒนธรรมเป็นชุมชน ๆ ไป๗๓ 
 ๕. การพัฒนาวัฒนธรรมตามแนวชายแดนมักเป็นไปในรูปแบบการส่งเสริมในประเพณี
วัฒนธรรมที่แต่ละพ้ืนที่เคยสืบทอดกันมาอย่างยาวนาน มีรูปแบบการพัฒนาในด้านสื่อต่างๆให้ทันต่อ
เหตุการณ์และประชาชนตลอดจนผู้ที่ให้ความสนใจมีนักท่องเที่ยวหรือบุคคท่ัวไปที่มีความสนใจจริงๆที่
จะศึกษาหาข้อมูลเกี่ยวประเพณีวัฒนธรรมต่างๆนั้นก็จะติดตามสื่อต่างๆที่ทางวัฒนธรรมจังหวัดได้ให้
เป็นนโยบายในการพัฒนาด้านการประชาสัมพันธ์ เช่น โครงการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ รณรงค์ สร้าง
การรับรู้ เพ่ือการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๔ เช่น มีวัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนให้ศิลปินพ้ืนบ้านและเครือข่ายด้านวัฒนธรรมได้มีพ้ืนที่
ในการจัดแสดงผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม เป็นต้น๗๔

 

 ๖. ประชาชนในพ้ืนที่ตามแนวชายแดนมีการรับรู้ด้านการพัฒนาวัฒนธรรมในด้านต่างๆ
ผ่านสื่อที่ทางหน่วยงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยเป็นผู้รับผิดชอบโดยตรงในการประชาสัมพันธ์เพ่ือให้
ประชาชนได้เข้าถึงข้อมูลโดยแท้จริงผ่านช่องทางต่างๆ เช่นมีการประชุมปรึกษาหารือการจัดท าสื่อ
ประชามสัมพันธ์ การจัดท าแผนประชาสัมพันธ์ โดยมีการติดต่อประสานงานศิลปิน จัดเตรียมอุปกรณ์
โดยด าเนินการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ (วิดีทัศน์) และ Infographic รณรงค์ สร้างการรับรู้เพ่ือการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายของกระทรวงวัฒนธรรม ซึ่งนอกจากนั้นยังมีส านั กงานพุทธศาสนา
จังหวัดเลยได้ให้ความร่วมมือกับวัฒนธรรมจังหวัดเลยในการขับเคลื่อนศิลปะวัฒนธรรมของชุมชนตาม
แนวชายแดนเพ่ือยกระดับให้ประชาชนและนักท่องเที่ยวเข้าถึงประเพณีวัฒนธรรมอันเก่าแก่ที่เคยมีมา
                                                 

 ๗๒ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ล าดับที่ ๓ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๗๓ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ล าดับที่ ๔ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๗๔ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ล าดับที่ ๕ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๐๙ 
 

นานเข้าถึงอย่างแท้จริง เช่น ประเพณี เทศกาลศิลปะร่วมสมัยลุ่มแม่น้ าโขง ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ 
จังหวัดเลย เพ่ือให้การสนับสนุนและการพัฒนาขับเคลื่อนให้ศิลปินและเครือข่ายได้มีพ้ืนที่ในการจัด
แสดงศิลปะ ตามพันธกิจของส านักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย และกระทรวงวัฒนธรรม๗๕ 
 ๗. เมื่อมีการประชาสัมพันธ์เป็นวงกว้างท าให้ประชาชนมีความตื่นตัวและได้มีโอกาสเข้า
ร่วมกิจกรรมงานส่งเสริมอัตลักษณ์ท้องถิ่นตามแนวชายแดน ซึ่ง งานศิลป์บนผืนผ้า ภูมิปัญญาสู่
อาภรณ์ จังหวัดเลย ภายใต้โครงการเทศกาลศิลปะร่วมสมัย ลุ่มแม่น้ าโขง เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยของจังหวัดเลย การพัฒนาวัฒนธรรมได้สร้างค่านิยมความภาคภูมิใจ 
จิตส านึกที่ดีงามทางศิลปะและวัฒนธรรม ได้เห็นคุณค่าและประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวในมิติงานศิลปะร่วมสมัย พร้อมเสริมสร้างความสัมพันธ์และกระตุ้นให้เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ซึ่งกันและกัน๗๖ 
 ๘. นอกจากนั้นศิลปินด้านศิลปะร่วมสมัยและเครือข่ายวัฒนธรรมผ้าร่วมสมัย ได้มีพ้ืนทีใ่น
การสาธิตจ าหน่ายและจัดแสดงผลงานรวมถึงมีแนวความคิดสร้างสรรค์ให้สาธารณชนตลอดจน
นักท่องเที่ยวที่มาจากต่างภูมิภาคต่างถิ่นได้ชมงานศิลปะวัฒนธรรมร่วมสมัยที่มีความแปลกหูแปลกตา
และมีรายได้ที่เพ่ิมขึ้น เพื่อเป็นแรงจูงใจและสนับสนุนให้มีการพัฒนาตัวศิลปินทั้งด้านศิลปะวัฒนธรรม
และความคิดที่สร้างสรรค์อยู่อย่างต่อเนื่อง๗๗ 
 ๙. การพัฒนาขับเคลื่อนวัฒนธรรมตามแนวชายแดนบางครั้งอาจจะไม่ต้องใช้สื่อป้าย
โฆษณาก็ได้ เพราะบางครั้งศิลปินร่วมสมัยและเครือข่ายวัฒนธรรมผ้าร่วมสมัย ได้มีพ้ืนที่ในการสาธิต
จ าหน่ายและจัดกิจกรรมร่วมกัน เพ่ือสานสัมพันธ์อันดีงามด้านศิลปวัฒนธรรมที่มีมาอย่างต่อเนื่องและ
ยาวนาน จึงท าให้ประชาชนและนักท่องเที่ยวจะรู้กันดีว่าจะมีเทศกาลในแต่ปีจะจัดขึ้นในช่วงไหน ฤดู
อะไร จึงท าให้มีการประชาสัมพันธ์ไปในตัว เพราะการจัดกิจกรรมในแต่ละครั้งจะเป็นลั กษณะเป็น
เทศกาล จึงท าให้กลุ่มพ่อค้าประชาชนและนักท่องเที่ยว ตลอดจนหน่วยงานราชการที่มีความเก่ียวข้อง
จะรู้จักกันดี เช่น งานดอกฝ้ายเมืองเลย งานผีตาโขน กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในวัน
ส าคัญทางพระพุทธศาสนา ต่างๆ เช่น วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา ตลอดจนงานส่งเสริมทางด้านพุทธ
ศาสนา โดยจัดให้มีการบรรพชาอุปสมบทพระภิกษุ สามเณรและบวชศีลจาริณี เป็นต้น๗๘ 
 ๑๐. การส่งเสริมและการพัฒนาวัฒนธรรมจะมีหน่วยงานต่างๆเข้ามาร่วมบูรณาการเพ่ือ
สร้างเครือข่ายร่วมกัน ประกอบไปด้วย หน่วยงานภาครัฐและเอกชนในพ้ืนที่จังหวัดเลย มี ที่ท าการ
ปกครองจังหวัดเลย อ าเภอ ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเลย มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด เลย สถาบันอาชีวศึกษาจังหวัดเลย ประชาสัมพันธ์จั งหวัดเลย สถานี
                                                 

 ๗๕ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ ล าดับที่ ๖ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๗๖ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ล าดับที่ ๗ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๗๗ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ล าดับที่ ๘ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๗๘ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ล าดับที่ ๙ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๐ 
 

วิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทยจังหวัดเลย ประโยชน์ของการสร้างเครือข่ายในการพัฒนา
วัฒนธรรม คือ เกิดการเสริมสร้างอัตลักษณ์ด้านศิลปวัฒนธรรมร่วมกันของเครือข่ายศิลปะร่วมสมัยใน
พ้ืนที่จังหวัดเลย โดยผ่านการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ของศิลปินด้านศิลปะและวัฒนธรรมผ้าร่วมสมัย 
เครือข่ายต่างๆและผู้ประกอบการผ้า เกิดการบูรณาการและสามารถต่อยอดทุนจากงานศิลปะและ
วัฒนธรรมร่วมสมัย สร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ๗๙

 

 ๑๑. การตื่นตัวทางด้านการพัฒนาและการขับเคลื่อนวัฒนธรรมของประชาชนในจังหวัด
เลยโดยภาพรวมค่อนข้างตื่นตัวในทางวัฒนธรรมมากในการรับฟังจากการพูดคุยเรื่องการเข้ากิจกรรม
ประเพณีวัฒนธรรมในระดับสถาบันครอบครัวถึงระดับสถาบันการศึกษา ศาสนา รวมไปถึงกลุ่มผู้น า
ระดับท้องถิ่นต่างๆ และเนื่องด้วยปัจจุบันมีการเข้าถึงในเทคโนโลยี และการเปิดประตูไปสู่โลก
ภายนอกท าให้ประชาชนในจังหวัดเลยเข้าถึงข้อมูลข่าวสารทางด้านประเพณีวัฒนธรรมมากกว่าใน
อดีต ก่อให้เกิดการตื่นตัวทางด้านสังคมวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่องในสังคมปัจจุบัน นอกจากนั้นยังท าให้
บรรดากลุ่มคนรุ่นใหม่สนใจเข้าร่วมกับกิจกรรมด้านประเพณีวัฒนธรรมโดยเคลื่อนไหวทั้งในโลก
โซเชียลมีเดีย โลกอินเทอร์เน็ต และมีการรวมกลุ่มกันภายใต้อุดมการณ์แห่งประชาธิปไตยเพ่ือ
เรียกร้องความถูกต้องและเคลื่อนไหวทางสังคมประเพณีวัฒนธรรมลุ่มแม่น้ าโขง คลื่นความตื่นตัว
ทางด้านการส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรมประจ าจังหวัดของกลุ่มคนรุ่นใหม่เหล่านี้จึงเป็นแนวทางที่จะ
น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของระบบการพัฒนาวัฒนธรรมที่ดีข้ึน๘๐ 

๑๒.การตื่นตัวด้านการส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรมของประชาชนในเวทีกิจกรรมด้าน 
การพัฒนาท้องถิ่นทั้งระดับท้องถิ่นและรดับชาติที่ผ่านมาจะเห็นได้ว่าสถิติการเข้ามามีส่วนร่วมของ
ประชาชนในจังหวัดเลยมีประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆในด้านประเพณีวัฒนธรรมในระดับปาน
กลาง เมื่อเทียบกับจ านวนประชาชนในจังหวัดทั้งหมด จากการสัมภาษณ์ผู้ที่มีความเกี่ยวข้องในการ
ขับเคลื่อนพัฒนาด้านวัฒนธรรม พบว่า เนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจถดถอยสินค้าและค่าเชื้อเพลิงต่างๆ
มีราคาขึ้นสูงเมื่อเทียบกับรายได้ปัจจุบัน เนื่องจากผู้น าท้องถิ่นตลอดจนถึงผู้น าระดับประเทศรุ่นเก่าๆ
ยังใช้วัฒนธรรมแบบเดิมๆ เช่น มีการจัดกิจกรรมในภูมิภาคหรือในระดับท้องถิ่นตลอดจนระดับจังหวัด 
ก็ได้เชิญผู้น าในทางการเมืองเข้ามาเป็นประธานในการเปิดกิจกรรมภายในงาน ท าให้ประชาชนรู้สึก
เบื่อการเมืองในรูปแบบเก่าๆ ส่งผลให้ประชาชนไม่มีความตื่นตัวในด้านการเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา
วัฒนธรรม ท าให้สถิติประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมค่อนข้างน้อย๘๑ 

๑๓.การติดตามข่าวสารทางด้านการพัฒนาวัฒนธรรม และมีความเลื่อมใสในระบอบ 
ประชาชนยังคงมีความติดตามข่าวสารทางด้านกิจกรรมต่างๆในด้านประเพณีวัฒนธรรมตามสื่อต่างๆ
อยู่ในระดับหนึ่ง ซึ่งประชาชนยังมีความคิดที่ว่าเมื่อไหร่จะเห็นการเปลี่ยนแปลงด้านวัฒนธรรม
ประเพณีที่เป็นแนวใหม่ที่จะมีการพัฒนาจากรูปแบบเก่าๆที่เคยจัดกิจกรรมกันมา โดยให้ผู้ที่มีความ
เกี่ยวข้องจริงๆหรือผู้ที่มีอ านาจในการจัดกิจกรรมด้านการส่งเสริมวัฒนธรรมเข้ามาช่วยเหลือเรื่องปาก
เรื่องท้องของประชาชนโดยแท้จริง ประชาชนยังรักและศรัทธาในประเพณีวัฒนธรรมที่เคยมีมาอย่าง

                                                 

 ๗๙ สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ล าดับที่ ๑๐ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ล าดับที่ ๑๑ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๒ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๑ 
 

ยาวนานและอยากเห็นสิ่งแปลกใหม่ที่ประชาชนในสังคมได้ประโยชน์อย่างแท้จริง เพราะมีความเชื่อว่า
ตัวแทนที่เป็นผู้น าของชุมชนและผู้ที่มีความเกี่ยวข้องด้านวัฒนธรรมจังหวัดโดยแท้จริงจะทุ่มเทและ
ท างานเสียสละเพ่ือพ่ีน้องโดยแท้จริง๘๒ 
 ๑๔.การตื่นตัวในทางการพัฒนาวัฒนธรรมและการขับเคลื่อนในเรื่องต่างๆและการให้
ความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือผู้น าชุมชนในการด าเนินตามนโยบายของรัฐบาลในระบอบ
ประชาธิปไตย ประชาชนส่วนใหญ่ให้ความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่ของรัฐกับ ประชาชนมองว่า เป็น
กิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมในการขับเคลื่อนและพัฒนาวัฒนธรรมในท้องถิ่นของตนเอง เพราะการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมโดยเจ้าหน้าที่ของรัฐ เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การพัฒนาวัฒนธรรม และเป็นการแสดงออกซึ่งเจตจ านงของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง การพัฒนาวัฒนธรรมจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งตามแนวชายแดนลุ่มแม่น้ าโขง ซึ่งเป็นการ
ส่งเสริมให้ประชาชนที่อยู่ตามแนวชายแดนลุ่มแม่น้ าโขง ได้ตระหนักถึงความส าคัญในการธ ารงและ
รักษาวัฒนธรรมอันเก่าแก่ และสามารถพัฒนาไปสู่ระดับจังหวัดได้ นอกจากนั้นเป็นการสร้าง
ความชอบธรรมทางวัฒนธรรมจังหวัด โดยการเปิดโอกาสให้บุคคลที่ดีมีความสามารถได้เข้าไปท างาน
ทางด้านวัฒนธรรม แต่ยังมีประชาชนบางส่วนที่มองว่าเมื่อวัฒนธรรมได้พัฒนาสู่ระดับสากลแล้ว เมื่อ
นั้นประชาชนจะถูกทอดทิ้ง จึงท าให้ประชาชนบางกลุ่มมองภาพการพัฒนาวัฒนธรรมเป็นกลุ่มของผู้
หวังผลประโยชน์มากกว่าที่จะพัฒนาให้ยั่งยืนจริงๆ จึงท าให้ประชาชนมองภาพที่เป็นลบ๘๓ 
 ๑๕. ประชาชนเข้าที่มามีส่วนร่วมในทางด้านกิจกรรมต่างๆที่วัฒนธรรมจังหวัดได้จัดและ
ให้มีขึ้น ประชาชนส่วนใหญ่มองว่าเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อตัวประชาชนเองและเพ่ือชุมชนโดยถูกต้อง 
การเสียสละ มีความร่วมรับผิดชอบร่วมกันระหว่างมนุษย์ภายในสังคม ด้วยความตระหนักว่าทุกคน
เป็นส่วนหนึ่งของสังคมที่ต้องเสียสละหรือร่วมกันช่วยเหลือสังคม แต่เป็นหน้าที่ มีความส านึกในการ
หวงแหนในชุมชนของตนเอง แต่ด้วยการอยู่ร่วมกันเป็นสังคมจึงไม่มีความเอนเอียงไปฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง
ถ้าข้าราชการประจ ายึดหลักความถูกต้องภายใต้รัฐธรรมนูญ และกติกาที่ได้วางเอาไว้  ประชาชนก็
ยังให้ความรักและความสามัคคียินดีให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆที่วัฒนธรรมจังหวัดได้จัดท าขึ้น 
เพ่ืออนาคตของลูกหลานในภายภาคหน้า ประชาชนส่วนใหญ่จะมองในลักษณะเป็นวงกว้างมากกว่าที่
จะเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตัว๘๔ 
 ๔.๒.๑.๒ สภาพปัญหาทั่วไปด้านองค์ความรู้ของประชาชนที่มีต่อวัฒนธรรม 
 ๑. ปัจจุบันการรับความรู้ของประชาชนบางที่บางแห่งยังขาดภาวะผู้ตามที่ดีไม่สามารถจะ
เป็นแบบอย่างที่ดีได้ จึงควรที่จะสร้างจิตส านึกให้เกิดภาวะผู้ตามก่อน ต้องเคารพกฎระเบียบวินัย มี
กระบวนการด้านกาส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมอย่างเป็นรูปธรรมซึ่งทั้งหมดล้วนจะเกิดขึ้นก็ต้องอาศัย
การสนับสนุนจากผู้น าท้องถิ่นหรือหน่วยงานทางราชการทั้งสิ้น ที่จะเห็นดีเห็นงามตามลักษณะของ
สภาพปัญหาที่เกิด เพราะในฐานะที่เป็นนายกเทศมนตรีการเข้ามาสมัยแรก ๆ  ต้องยอมรับว่า องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางด้านการพัฒนาวัฒนธรรมน้อยมาก จึงท าให้

                                                 

 ๘๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๓ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๔ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๕ วันที ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๒ 
 

ประชาชนบางกลุ่มบางส่วนไม่มีความสนใจและไม่ได้รับความรู้จากสื่อโฆษณาต่างๆ ในด้านการพัฒนา
วัฒนธรรมที่เป็นรูปธรรมอย่างชัดเจนและต่อเนื่อง๘๕  
 ๒. มองภาพรวมถึงการส่งเสริมให้มีการพัฒนาด้านวัฒนธรรมตามแนวชายแดนเพราะโดย
ส่วนใหญ่มีนโยบายเน้นเรื่องโครงสร้างพ้ืนฐานความสะดวกสบาย การก่อสร้างถนนหนทางเป็นส่วน
ใหญ่ ไม่ได้มองมิติการพัฒนาคน จิตใจคน เมื่อเปลี่ยนผู้น าคนใหม่จะต้องมาสร้างแนวทางการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านการพัฒนาวัฒนธรรมในทุกระดับกันใหม่ เพราะนายกเทศมนตรีคนเดิม
บางท่านไม่ได้มุ่งเน้นและจับมือกับวัฒนธรรมจังหวัด เมื่อมาสร้างการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
ส่งเสริมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมกันใหม่ก็ต้องเหนื่อยหน่อยมากหน่อย  แต่จะเน้นในสิ่งที่ดี ๆเน้นทั้ง
ของผู้น าองค์กร ถ้าขาดภาวะผู้น าก็ไร้ประโยชน์ ทางองค์กรก็ไม่ได้อะไรมากมาย ตลอดจนประชาชนที่
อยู่ในพื้นท่ี ก็จะขาดบริการสาธารณะเกี่ยวกับวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน๘๖ 
 ๓. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาและการขับเคลื่อนวัฒนธรรม โดยใช้สื่อต่างๆ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้น าท้องถิ่น จะต้องมองไปที่พ้ืนฐานส าคัญที่สุดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพราะไม่ได้มีผู้น าเพียงผู้เดียวที่สามารถเป็นตันแบบทางด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาและการขับเคลื่อนวัฒนธรรมโดยใช้สื่อต่างๆ ส าหรับปัญหาหลักก็คือการผลัดเปลี่ยนกัน
ต าแหน่งของผู้น าที่มีความเกี่ยวข้อง ส่งผลให้การน านโยบายไปปฏิบัติไม่มีความต่อเนื่องอยู่ตลอดเวลา
ท าให้นโยบายต่าง ๆ เปลี่ยนแปลงไปตามตัวบุคคลมากกว่าหลักการหรือบางองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีนโยบาย และพันธกิจแต่ก็ไม่สามารถจะด าเนินตามพันธกิจนั้นได้ ดังนั้นกิจกรรมต่างๆที่
จะต้องอาศัยจากสื่อ ในการขับเคลื่อนเพ่ือให้ประชาชนและนักท่องเที่ยวได้รับรู้โดยทั่วกัน ปัจจัยหลัก
ส่วนหนึ่งมาจากผู้น าที่มีความเก่ียวข้องว่าจะมีการท างานต่อเนื่องกับผู้น าคนก่อนหรือไม่๘๗  
 ๔. การรับรู้ของประชาชนที่มีต่อสื่อต่างๆเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรม ซึ่งประชาชนยัง
ขาดระบบพัฒนาที่ชัดเจน เมื่อขาดระบบพัฒนาแล้วไม่มีการด าเนินการที่จะส่งเสริมการมีส่วนร่วมให้
เป็นรูปธรรม ซึ่งจะก าหนดผลทางการปฏิบัติให้เกิดผลอย่างไรในส่วนของกระบวนการที่จะส่งเสริม
ให้ผลเกิดขึ้นจริง ๆ ก็อยู่ที่ระบบการพัฒนาวัฒนธรรมและการขับเคลื่อนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นที่อาศัยความร่วมมือกันหลายฝ่าย๘๘ 
 ๕. การสนับสนุนการตื่นตัวของประชาชนเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามชุมชนวิถีพุทธ
โดยให้การมีส่วนร่วมจะต้องให้ความส าคัญที่ตัวของผู้น ามาอันดับแรก ๆ เพราะสภาพปัญหาส่วนใหญ่
มาจากผู้น าองค์กร ดังนั้น การสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนจะต้องก าหนด คุณลักษณะของ
ผู้น าที่ดี ให้สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เยาวชนและประชาชนได้  นอกจากนั้นผู้น าในระดับต่างๆ
จะต้องมีความสามัคคีและเข้าถึงกันได้ทุกสายงาน ทั้งผู้น าทางศาสนา ผู้น าท้องถิ่น ตลอดจนผู้น าใน
สถานศึกษาต่างๆ๘๙ 

                                                 

 ๘๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๖๖ วันที ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๗ วันที ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๘๘ วันที ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๙๙ วันที ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๘๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๐ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๓ 
 

 ๖. ปัญหาด้านการตื่นตัวเกี่ยวกับการรับความรู้ด้านสื่อป้ายโฆษณาของประชาชนใน
จังหวัดเลย ถ้ามองในภาพรวมๆที่ยังขาดอยู่ คือ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมการเข้าร่วมกิจกรรมเชิง
พุทธด้วยการสนับสนุนคุณธรรมจริยธรรมทางด้านภาวะผู้น าของผู้น าระดับท้องถิ่นที่มาจากการเป็น
นักการเมืองบางครั้งก็มองไปที่ผลประโยชน์ส่วนตน และพวกพ้องมากเกินไปท าให้หลายพ้ืนที่ด าเนิน
กิจกรรมเพ่ือให้บรรลุพันธกิจตามความต้องการของประชาชนได้โดยแท้จริง โดยเฉพาะภาครัฐควรให้
การสนับสนุนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยแท้จริง เพราะประเพณีวัฒนธรรมในด้าน
ต่างจะต้องได้รับการพัฒนาอยู่อย่างต่อเนื่อง ดังนั้นผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องจริงๆควรตระหนักและใส่ใจให้
ความส าคัญในการประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่างๆอย่างเป็นรูปธรรม๙๐  
 ๗. แต่หากสามารถจะสร้างจิตส านึกด้านการตื่นตัวในทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารได้ก็ควรที่
จะมองไปถึงความประพฤติพ้ืนฐานของการท างานที่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน
ได ้เช่น การแต่งกาย จะต้องเป็นตัวอย่างแก่ประชาชน เพราะผู้น าในระดับท้องถิ่นรวมไปถึงผู้น าชุมชน
ตลอดจนข้าราชการทุกส่วนงาน การวางตัวให้ประชาชนนับถือและศรัทธานักการเมืองก็ต้องแต่งกาย
ให้เรียบร้อยหรือข้าราชการประจ าเป็นระเบียบทั่วทั่งองค์กรให้เกิดความพร้อมเพรียงกัน การส่งเสริม
และพัฒนาวัฒนธรรมด้านการรับรู้ของประชาชนจะเกิดแรงศรัทธาและให้การเคารพให้ความร่วมมือ๙๑  
 ๘. การรับรู้ถึงข้อมูลด้านวัฒนธรรมของประชาชน ถ้ามองถึงเรื่องการรับผิดชอบต่อหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐรวมไปถึงผู้น าท้องถิ่น หากเป็นเรื่องใหญ่โตหรือสามารถจะท างานได้ก็ไม่ควรหยุด
งานเพราะ ทุกคนต้องส านึกให้ได้ว่า เราอาสาเข้ามาเพ่ือสร้างประโยชน์ให้กับประชาชน หากท าเราไม่
เสียสละความสุขส่วนตนก็ไม่ควรที่จะเข้ามาให้เสียงบประมาณของรัฐและไม่ท าให้ความรู้สึกเชื่อมั่นให้
ลดน้อยลงไป ซึ่งจะเห็นได้ว่า การสนับสนุนงบประมาณไปสู่การพัฒนาวัฒนธรรม และที่ส าคัญจะต้อง
สร้างองค์กรเพื่อการส่งเสริมวัฒนธรรมที่ข้าราชการและนักการเมืองสามารถปฏิบัติได้จริง๙๒ 
 ๙.ฝ่ายการเมือง และฝ่ายข้าราชการประจ าที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากบุคคลใน
องค์กรทั้งหมด จากระดับผู้น าไปจนถึงพนักงานรักษาความปลอดภัย ที่จะต้องให้ความใส่ใจต่อการ
ประพฤติปฏิบัติการกระตือรือร้นการมีส่วนร่วมในจิตอาสาเพ่ือกระตุ้นให้ประชาชนได้เห็ นทั้งภายใน
และภายนอกอย่างจริงจัง และที่ตัวของผู้น าท าเป็นแบบอย่างที่ดีให้กบัชุมชนหรือคนในหมู่บ้านในพื้นที่
นั้น เพราะตนเองมานั่งตรงนี้ได้ก็เพราะประชาชนไว้ใจ เชื่อมั่นในคุณความดีและความสามารถในการ
พัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่นให้เกิดความเจริญอย่างต่อเนื่องได้ต้องอาศัยความร่วมมือทุกภาคส่วน ทั้ง
พ่อค้าประชาชน นักการเมือง ข้าราชการประจ า ตลอดจนผู้น าทางศาสนาและปราช์ญชาวบ้านที่มี
ความรู้ความเข้าใจในประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม๙๓ 
 ๑๐.การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในด้านการขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรมของประชาชนใน
จังหวัดเลย โดยการน าของผู้น าท้องถิ่นต้องเป็นบุคคลที่มีวิสัยทัศน์สามารถมองทะลุปุโปร่งในการ
ปกครอง สร้างความน่าเชื่อถือแก่ประชาชนในท้องถิ่นหากผู้น าเป็นแบบอย่างที่ดีประชาชนก็จะกระท า
ตามเป็นไปตามหลักการปกครองของเบื้องบนขึ้นมา ผู้น าจะต้องเป็นผู้น าจริง ๆ และให้ความส าคัญกับ
                                                 

 ๙๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๑ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๙๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๒ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๙๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๓ วันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 

 ๙๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๒๔ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๔ 
 

การมีส่วนร่วมทุกกิจกรรม โดยค านึงถึงความผาสุกของประชาชนที่อยู่ในชุมชนเขตปกครองของตนเอง
รับฟังความคิดเห็นที่มีความต่าง ทั้งทัศนคติ ความเชื่อ ความรับผิดชอบความคุ้มค่าที่สังคมตามแนว
ชายแดนพึงจะได้รับ๙๔  
 ๑๑. การตื่นตัวในความรู้หรือการรับรู้ของประชาชน ซึ่งยังมีเรื่องการส่งเสริมหลักคุณธรรม
จริยธรรมท าให้ปัญหาของชุมชนมีมากมาย ซึ่งบางครั้งก็ต้องมองย้อนกลับไปดูหลักสูตรทางการอย่าง
ปัจจุบันระบบการศึกษาจะต้องมีวิชาศีลธรรม วิชาหน้าที่พลเมือง และพยายามที่เสริมด้วยหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนามาเติมเต็มให้กับประชาชนและเยาวชนคนรุ่นใหม่ และประชาชนได้เข้าใจถึ ง
บทบาทหน้าที่ของตนเองในระดับพ้ืนที่แห่งความเป็นประชาธิปไตย โดยเฉพาะเรื่องการแสดงความ
คิดเห็นในการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามที่เคยมีมา สิ่งไหนควรยกเลิกก็ควรยกเลิก สิงไหนที่
ควรบัญญัติใหม่ ก็ควรบัญญัติใหม่โดยไม่กระทบหรือสร้างความเดือดร้อนให้กับประชาชนหรือคนที่อยู่
ในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่องและถูกต้องบนพ้ืนฐานความจริง๙๕  
 ๑๒. ส าหรับทางหน่วยงานภาครัฐที่มีความเกี่ยวข้องจะต้องมองการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ 
ตามภารกิจหลักในเรื่องการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมในชุมชนให้มีศักยภาพการ
จัดตั้งกลุ่มการณรงค์เรื่องคุณธรรมจริยธรรมให้มากขึ้นเพ่ือท าให้ท้องถิ่นเกิดการพัฒนาตนเองน าไปสู่
ความเข้มแข็งได้ แต่ส่วนใหญ่ผู้บริหารท้องถิ่นต่างๆจะมุ่งเน้นไปที่การสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานมากกว่า 
เพราะเป็นการน างบประมาณมาท าผลงานเพ่ือคะแนนเสียงในอีก ๔ ปี ข้างหน้า เช่น การก่อสร้างถนน
หนทางการปรับปรุงสวนสาธารณะ แต่ลืมไปว่าการขับเคลื่อนและพัฒนาวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่อยู่คู่กับ
ประชาชนมาอย่างยาวนาน ฉะนั้น ผู้น าในท้องถิ่นทุกระดับตลอดจนเจ้าหน้าที่ของรัฐที่มีความ
เกี่ยวข้องในการพัฒนาวัฒนธรรมควรตระหนักและให้ความส าคัญในหลักการนี้อย่างเท่าเทียมกัน๙๖ 
 ๑๓.การพัฒนาวัฒนธรรมตามแนวพุทธ ซึ่งจะเห็นได้ว่าประชาชนยังเคารพสักการะ
สถาบันศาสนาและยังมีกลุ่มที่ยังนับถือเรื่องไสยศาสตร์อยู่ ท าให้ผู้น าท้องถิ่นได้จัดให้มีกลุ่มชาวบ้านแต่
ละหมู่บ้านให้ประชาชนออกมาปกป้องสถาบันศาสนา จึงท าให้จิตใจของคนเกิดความอ่อนโยนในเรื่อง
ของการพัฒนาวัฒนธรรมและการสร้างจิตส านึกท่ีดีของประชาชนที่มีต่อสถาบันหลักของชาติ จึงมีการ
จัดตั้งของศูนย์เด็กเล็กและเยาวชนซึ่งเป็นการปลูกฝังด้านวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงามเกี่ยวกับ
พุทธศาสนา แต่งบประมาณก็ยังไม่เพียงพอต่อการสนับสนุนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
เพราะมองว่า ผลการเติบโตทางด้านวัฒนธรรมมันไกลเกินกว่าที่จะก าหนดลงไปได้หรือแม้แต่กลุ่มทาง
อ าเภอต่างๆที่อยู่ตอนบนของจังหวัดเลย ได้จัดโครงการไปศึกษาดูงานทุกปีก็มีการตั้งงบประมาณไว้
มากมาย แต่ผลกิจกรรมไม่เป็นไปตามที่มุ่งหวัง หรือแม้แต่ฝ่ายประชาชนก็มองไปในส่วนของสวัสดิการ
ให้กับนักการเมืองมากกว่า ส าหรับการสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานของชุมชน บางหน่วยงานก็อนุมัติ
งบประมาณให้กับชุมชน งบประมาณส่วนใหญ่ไปแผงโครงการเล็ก ๆ  ก็ยังมองไม่เห็นการส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมทางด้านวัฒนธรรมที่จะเกิดขึ้น และแม้ว่าสิ่งเหล่านี้เป็นสิ่งจ าเป็นขั้นพ้ืนฐาน แต่การสร้างให้

                                                 

 ๙๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๕ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๙๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๖ วันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๙๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๗ วันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๕ 
 

ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรมต่างๆ เป็นการสร้างพ้ืนฐานที่เข้มแข็งให้กับสังคม ซึ่ง
เป็นแนวคิดการป้องกันปัญหามากกว่าการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น๙๗ 
 ๑๔. ประชาชนและข้าราชการประจ าตลอดจนข้าราชการเมืองรวมไปถึงผู้น าชุมชนต่างๆ 
ยังขาดความร่วมมือกันอย่างชัดเจนในหลายๆด้านจึงส่งผลให้การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
วัฒนธรรมหรือการขับเคลือนที่ยั่งยืนของประชาชนโดยทั่วไปยังไม่มีความตื่นตัวทางวัฒนธรรมของ
สังคมมากเท่าที่ควร แต่ด้วยเหตุการณ์ปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ทั้งด้านวัฒนธรรม
ทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม ตลอดจนการเข้ามามีส่วนร่วมในทางวัฒนธรรมของประชาชนในกลุ่ม
ต่างๆจึงค่อยเป็นค่อยไปตามล าดับ 
 ๑๕. การพัฒนาวัฒนธรรมอย่างสร้างสรรค์ รู้รักสามัคคี ถ้อยทีถ้อยอาศัยซึ่งกันและกัน 
เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนได้อย่างแท้จริง ให้ประชาชนสามารถจัดกลุ่มมี เวทีเสวนาส าหรับ
ประชาชนสนับสนุนด้วยงบประมาณในด้านการพัฒนาทางวัฒนธรรม ประเพณี และชุมชนเข้มแข็ง
ตามแนวชายแดนต่างๆ นอกจากนั้นจัดให้มีการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนด้านการมีสิทธิ์มีเสียงการ
วิพากษ์วิจารณ์การท างานของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ไม่มีความเหมาะสมอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งถึงสองครั้ง 
เพ่ือกระตุ้นให้ประชาชนเห็นความส าคัญต่อการพัฒนาด้านความรู้ทางวัฒนธรรมอย่างตรงไปตรงมา 

 ๔.๒.๑.๓ สภาพปัญหาทั่วไปด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนที่มีต่อนโยบายของรัฐ 
 ๑. การรับรู้การตรวจสอบความถูกต้องเก่ียวกับการสอดส่องดูแลการพัฒนาวัฒนธรรมจาก
หนังสือราชการ อาจจะเป็นไปในลักษณะการแจ้งเหตุหรือเบาะแสเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านวัฒนธรรม 
ซึ่งการปกครองส่วนท้องถิ่นและการปกครองในส่วนภูมิภาคจะมีความใกล้ชิดกับชาวบ้าน โดยเฉพาะ
เยาวชนจะมีโรงเรียนในสังกัด ส่วนใหญ่จะอยู่ในพ้ืนที่ที่ใกล้ชิดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งทาง
เทศบาลหรือองค์การบริหารส่วนต าบลจะต้องส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นจุดศูนย์กลางทางด้านการเผยแผ่
ให้ความรู้แก่ประชาชนด้านการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง ถ้าหากจัดกิจกรรมต่าง ๆ 
ในชุมชน และโรงเรียน หรือกิจกรรมอ่ืน ๆ จะต้องให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางเพ่ือที่จะได้มีความ
สอดคล้อง เข้าใจในหลักการพัฒนาวัฒนธรรม ซึ่งการเข้าถึงนโยบายของรัฐท าให้ประชาชนยังขาด
ความรู้และทักษะในการเข้าถึงข้อมูล๙๘ 
 ๒. การมีส่วนร่วมในการคัดค้านคุณสมบัติของผู้น าที่จะเข้ามาบริหารจัดการการขับเคลื่อน
การพัฒนาวัฒนธรรมตามแนวพุทธ นอกจากกฎหมาย เทศบัญญัติ พันธกิจ และนโยบายที่ก าหนด
ขึ้นมาเพ่ือช่วยเหลือให้บรรดากลุ่มผู้ที่จะเข้ามาเป็นอาสาสมัครจะต้องเป็นบุคคลที่มีคุณธรรมจริยธรรม
แล้วนั้น ประชาชนในพื้นที่ก็ต้องคอยสอดส่องดูแลการกระท าผิดของผู้ที่จะอาสาสมัครเข้ามา โดยส่วน
ใหญ่จะเป็นกลุ่มนักการเมืองที่อยู่ฝ่ายตรงข้ามซึ่ งกันและกันที่จะคอยจับผิดฝ่ายตรงข้ามที่กระท า
ความผิดกฎหมาย ซึ่งในภารกิจของประชาชนโดยตรงนั้น จะเป็นเรื่องเก่ียวกับการออกมาใช้สิทธิตามที่
ได้รับมอบหมาย และก็จบกระบวนการเพียงเท่านั้น แทบจะไม่มีที่จะมีประชาชนไปคอยจับผิดการ
กระท าความผิดต่อกฎหมายใดๆเลย แต่ส าหรับประชาชนมองว่าไม่ใช่เรื่องของตนเองจึงไม่ค่อยมี
                                                 

 ๙๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๒๘ วันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๙๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๙ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๖ 
 

ประชาชนที่จะจ้องจ าผิดเหล่าบรรดานั้นๆ การมีส่วนร่วมของประชาชนจึงเกิดช่องว่างขึ้นอย่าง
แท้จริง๙๙ 
 ๓. การมีส่วนร่วมเพ่ือปกป้องวัฒนธรรมอันดีงามของประชาชนในพ้ืนที่ตามแนวชายแดน 
ประชาชนในพ้ืนที่จังหวัดเลยยังขาดการอบรมการให้ความรู้ด้านกฎหมายมากเท่าที่ควร จึงท าให้
ประชาชนขาดความรู้ความเข้าในในระบบกฎหมายอย่างแท้จริง เมื่อมีการกระความผิดกฎหมายขึ้น 
ประชาชนโดยทั่วไปก็จะไม่ใส่ใจ จะปล่อยให้เป็นอ านาจหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่มีความเกี่ยวข้อง
ในการบังคับใช้กฎหมายเข้ามาจัดการกันเอง และอีกอย่างก็กลัวผลที่จะตามมาจะเกิดขึ้นกับครอบครัว
ตนเอง จึงไม่คิดที่จะสนใจในการติดตามการกระท าความผิดกฎหมายของนักการเมือง ข้าราชการ
ประจ า ตลอดจนผู้ที่มีความเก่ียวข้องในด้านวัฒนธรรมต่างๆ๑๐๐ 
 ๔. การมีส่วนร่วมในการสังเกตการณ์ในการพัฒนาวัฒนธรรมตามชุมชนต่างๆเพ่ือความ
โปร่งใสและตรวจสอบได้ของประชาชน ส่วนใหญ่จะมีประชาชนที่เป็นเครือญาติหรือบุคคท่ีรู้จักมักคุ้น
สนิทสนมกัน ท าให้การสังเกตการณ์ในโครงการหรือกิจกรรมต่างๆมักผ่านไปด้วยความเรียบร้อยดี 
และนอกจากนั้นก็จะมีกลุ่มที่มีความสนใจในด้านวัฒนธรรมจริงๆเข้าไปร่วมสังเกตการณ์ด้วย การมี
ส่วนร่วมของประชาชนผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียใน จะพบน้อยมาก เนื่องจากประชาชนในพ้ืนที่ยังคิดว่าใครก็
ได้ที่เข้ามาเป็นผู้น าในการพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่นของตนเองให้มีความเจริญรุ่งเรืองได้  ก็จะให้การ
สนับสนุน เพราะประชาชนคิดว่าจะไม่มีอะไรที่โดดเด่นและแตกต่างกันมากนัก เพราะยังคิดบุคคลหรือ
ผู้น าที่จะเข้ามาขับเคลื่อนในการพัฒนาวัฒนธรรมก็จะมีลักษณะที่คล้ายคลึงกันกับคนรุ่นก่อนๆ๑๐๑ 
 ๕ . การรับรู้และการตรวจสอบความถูกต้อง เกี่ยวกับการสอดส่องดูแลการพัฒนา
วัฒนธรรม เนื่องจากประชาชนในพ้ืนที่ยังเป็นกลุ่มใหญ่ที่มีความยากจน ทางด้านเศรษฐกิจ บวกกับยุค
ที่ข้าวยากหมากแพง การเลือกตั้งแต่ละครั้งประชาชนกลุ่มต่างๆเหล่านี้จะมีความหวังที่ได้เงินจากการ
ซื้อเสียงจากนักการเมืองทั้งระดับท้องถิ่นและระดับชาติ ดังนั้นการรับรู้ข้อมูลข่าวสารและการ
ตรวจสอบความถูกต้องในการซื้อสิทธิขายเสียงประชาชนจะรู้ตัวเองดีว่ าจะควรประพฤติปฏิบัติตน
อย่างไรในการให้ข้อมูลข่าวสารกับหน่วยงานที่มีความเกี่ยวข้องในการตรวจจับนักการเมืองหรือ
หัวคะแนนในการซื้อสิทธิขายเสียง เพราะประชาชนจะระวังตัวเองดีมาก ส่งผลต่อเนื่องในระยะยาว
เกี่ยวกับนโยบายในการพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่น เพราะประชาชนขาดความรอบขอบในประเด็นด้าน
การพัฒนาวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่อง จึงเปิดช่องทางให้กับนักการเมืองและผู้น าชุมชนในระดับต่างๆ
ตามมา๑๐๒ 
  ๖. การติดตามและการรับฟังค าปราศรัยของผู้น าในการขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรมที่
ถูกต้องตามกฎหมาย เมื่อได้ยินข่าวสารว่าจะมีการจัดโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับการส่งเสริมให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรม ประชาชนผู้นั้นจะชักชวนกลุ่มเพ่ือนตนเองรวมไป
ถึงญาติพ่ีน้องที่มีความสนิทคุ้นเคยไปรับฟังและเข้าร่วมกิจกรรมหรือโครงการนั้นๆ ถึงแม้จะไม่ได้
ค่าตอบแทนก็ตาม แต่ยังมีกลุ่มที่เข้าร่วมรับฟังเพ่ือหวังผลตอบแทนที่จะได้รับจากกลุ่มองค์กรของรัฐ 
                                                 

 ๙๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๐ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที ่๓๑ วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๒วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๓ วันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๗ 
 

โดยข่าวสารเหล่านี้จะผ่านผู้น าชุมชนและการประชาสัมพันธ์ในหมู่บ้าน ส่วนประชาชนที่จะเข้าร่วม
และติดตาม มักเป็นไปในลักษณะผู้ที่ให้ความสนใจและอยากเห็นการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงจริงๆ ซึ่ง
กลุ่มประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาวัฒนธรรมที่ถูกต้องตามกฎหมายจะเป็นกลุ่มคนที่อยู่ใน
ระดับกลางถึงระดับสูงเพราะประชาชนให้ความสนใจเข้ามาฟังนโยบายที่มีความแปลกใหม่๑๐๓ 
  ๗. การมีส่วนร่วมช่วยรณรงค์ให้ประชาชนมีความสนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมและโครงการ
ต่างๆที่วัฒนธรรมได้จัดให้มีขึ้นถูกต้องตามหลักจารีตประเพณีและวัฒนธรรมในชุมชนนั้นๆ ประชาชน
ยังยึดหลักการตามหลักประเพณีอันดีงาม ว่าด้วยการรณรงค์และการพัฒนาวัฒนธรรม ส่วนใหญ่จะ
เป็นหน่วยงานภาครัฐและกลุ่มโรงเรียนต่างๆที่ให้เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและนักเรียนได้
ออกมาเคลื่อนไหวท ากิจกรรมร่วมกันในการรณรงค์เพ่ือให้ประชาชนได้ทราบเกี่ยวกับการส่งเสริม
ประเพณีอันดีงามเพ่ือรักษาขนบธรรมเนียมที่เคยประพฤติปฏิบัติกันมาอย่างยาวนาน  ประชาชนจะให้
การสนับสนุน เช่น น้ าดื่ม สิ่งอ านวยความสะดวกด้านจราจร เป็นต้น๑๐๔ 
  ๘. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมตามแนวชายแดน มีการเปิดโอกาส
ให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็นทั้งการประชาสัมพันธ์ การวิพากษ์วิจารณ์ในการจัดโครงการหรือ
กิจกรรมต่างๆ ร่วมคิดร่วมท าตามประกาศเทศบัญญัติ ว่าด้วยการบูรณปฏิสังขรณ์โบราณสถาน มีการ
เชิญตัวแทนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน กลุ่มพ่อค้า รวมไปถึงภาคประชาชนได้ให้เข้ามามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมร่วมกัน และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนได้แสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระ๑๐๕ 
  ๙. ระบอบประชาธิปไตยที่เป็นอุปสรรคต่อการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
พัฒนาวัฒนธรรมมีการเมืองทั้งระดับชาติและระดับท้องถิ่นยังไม่เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็นได้อย่างเปิดกว้างโดยเฉพาะการมีส่วนร่วมด้านการแสดงความคิดเห็น
ด้านการพัฒนาท้องถิ่น ทั้งด้านนโยบายการพัฒนาท้องถิ่น และท้องถิ่นจังหวัด เพราะนักการเมืองยังมี
แนวความคิดข้อจ ากัดด้านงบประมาณไม่อยากให้ประชาชนได้รับรู้ และสิทธิประโยชน์ที่ประชาชนจะ
ได้รับในด้านการบริการสาธารณะ ส่งผลต่อการพัฒนาและขับเคลื่อนด้านวัฒนธรรม๑๐๖ 
  ๑๐. ลักษณะการพัฒนาวัฒนธรรมที่ดี ให้ประชาชนมีอ านาจการตัดสินใจทางการเมือง
บ้างเป็นครั้งคราว และการบริหารจัดการในเรื่องที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิต และวิถีชีวิตของประชาชน 
ผู้บริหารท้องถิ่นและผู้น าชุมชน เช่น ก านันผู้ ใหญ่บ้าน และนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
นายกเทศมนตรี รวมไปถึงนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด อยากให้ผู้น าเหล่านี้มีการประชุมร่วมกัน
โดยหยิบยกเรื่องการส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อผลักดัน
ให้เป็นนโยบายระดับจังหวัด ลงไปสู่กิจกรรมระดับท้องถิ่นตามแนวชายแดนอย่างเป็นรูปธรรม๑๐๗ 
  ๑๑. การขับเคลื่อนชุมชนวิถีพุทธ โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในทางการเมือง แต่อยู่
บนพ้ืนฐานความไม่ถูกต้อง เช่น การส่งเสริมให้มีการซื้อสิทธิขายเสียงในการเลือกตั้ง การลิดรอนและ
การละเมิดสิทธิ์ของประชาชน โดยเฉพาะผู้น าชาวบ้านหรือผู้น าท้องถิ่น ตลอดจนคณะกรรมการ

                                                 

 ๑๐๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๔ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับท่ี ๓๕ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๖ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๗ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๘ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๘ 
 

หมู่บ้าน อาสาสมัคร หรือชุด อปพร. ที่ท าหน้าที่ดูแลความสงบสุขของชุมชนในหมู่บ้านของตน 
นักการเมืองทั้งระดับท้องถิ่นรวมถึงระดับชาติจะเล็งเห็นความส าคัญในการที่จะให้เป็นหัวคะแนน และ
กลุ่มผู้น าชุมชนเหล่านี้บางคนก็เห็นผลประโยชน์ที่ตนเองจะได้รับ จึงอาสาเข้าไปเป็นสมาชิกของกลุ่ม
นักการเมืองหรือพรรคการเมือง ดังนั้นเพ่ือไม่ให้เป็นการท าลายการเมืองที่ดีควรจัดอบรมด้านกฎหมาย
เลือกตั้งแก่ผู้น ากลุ่มต่างๆและสร้างจิตส านึกในระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้องและปลูกฝังเด็กและ
เยาวชนให้มีความเลื่อมใสในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และที่ส าคัญ 
คือ ควรสร้างความเชื่อมั่นให้กับประชาชนในชุมชนวิถีพุทธที่มีความศรัทธาในพุทธศาสนาอย่างยั่ งยืน 
เพ่ือเป็นการต่อยอดในการพัฒนาวัฒนธรรมอันดีงามสืบต่อไป๑๐๘ 
  ๑๒ องค์กรที่ควรมีบทบาทในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรม ของ
ประชาชน ส านักงานวัฒนธรรมประจ าจังหวัด ส านักงานพุทธศาสนาประจ าจังหวัด  ประชาสัมพันธ์
จังหวัด ฝ่ายปกครององค์การบริหารส่วนท้องถิ่น บริษัทห้างร้านต่างๆ บูรณาการร่วมกัน โดยอาจจะ
จัดตั้งให้มีในรูปแบบองค์กรเฉพาะกิจ ซึ่งจัดให้มีในรูปแบบคล้ายๆกลุ่มเสื้อเหลืองเสื้อแดงหรือกลุ่ม 
กปส. แต่ไม่ได้เหมายความว่าให้ออกมาเรียกร้องเหมือนอย่างกลุ่มต่างๆที่กล่าวมา แต่ในที่นี้อยากให้
เข้าใจในประเด็นเดียวกันคือ แค่น ารูปแบบและโครงสร้างมาบูรณาการรวมกัน เช่น มีประธาน รอง
ประธาน และคณะกรรมการ ทุกภาคส่วนต้องหันหน้าเข้าหากันจับมือร่วมแรงร่วมในในการที่จะ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยแท้จริง๑๐๙ 
  ๑๓. การยึดติดกับรูปแบบของประชาธิปไตยระบบอุปถัมภ์ การแทรกแซงทางการเมือง
ของทหารไทย การบริหารราชการแผ่นดินแบบรัฐรวมศูนย์ การคอรัปชั่น พรรคการเมืองไทยที่ขาด
ความเป็นสถาบันทางการเมืองอย่างแท้จริง การพัฒนาการทางด้านเศรษฐกิจของไทย ที่กล่าวมา
ทั้งหมดล้วนเป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่นตนเองของประชาชน เนื่องด้วย
ปัจจัยต่างๆที่ประชาชนจะเข้าถึงข้อมูลและการรับรู้ในกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรม ล้วนมาจากการติด
กับดักของกระบวนการทางการเมืองไทยทั้งสิ้น๑๑๐ 
  ๑๔. การที่จะท าให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนพัฒนาวัฒนธรรม โดยไม่ให้
ประชาชนขาดความรู้ในการพัฒนาท้องถิ่นตนเอง จ าเป็นอย่างยิ่งจะต้องพัฒนาการส่งเสริมกิจกรรม
ทางด้านพุทธศาสนา ท้องถิ่นถือว่าเป็นเป้าหมายหลักของการพัฒนาทางด้านประเพณีวัฒนธรรม
โดยตรง โดยเฉพาะพัฒนาการด้านวัฒนธรรมให้เป็นประชาธิปไตย คือการแสดงออกซึ่งกิจกรรม
ทางการของประชาชนของบุคคลในสังคม กิจกรรมเหล่านี้ก่อให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกใน
สังคม การเมือง ตลอดจนด้านเศรษฐกิจชุมชนขนาดกลางและขนาดย่อม การแสดงออกซึ่งกิจกรรม
ทางด้านชุมชนเหล่านี้ คือกระบวนการทางการพัฒนาสังคมวัฒนธรรมซึ่งน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายที่
ประชาชนต้องการ๑๑๑ 
  ๑๕ . ความขัดแย้งทางด้านโครงสร้างที่ ไม่ได้รับการแก้ไขอย่างจริงจัง ตั้งแต่ระดับ
ผู้บังคับบัญชาลงมาสู่ระดับผู้ใต้บังคับบัญชา ส่งผลให้ประชาชนไม่มีโอกาสเข้าใกล้ข้อมู ลข่าวสาร
                                                 

 ๑๐๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับท่ี ๓๙ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๐๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๐ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๑๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๑ วันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 

 ๑๑๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๒ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๑๙ 
 

เกี่ยวกับท้องถิ่นรวมไปถึงข่าวสารทางด้านวัฒนธรรมเกี่ยวกับนโยบายที่เป็นประโยชน์และเข้าถึง
ประชาชนโดยแท้จริง กระบวนการต่างๆเหล่านี้ท าให้ประชาชนขาดความรู้จากหน่วยงานราชการที่มี
ความเกี่ยวข้องโดยตรง และนอกจากนั้นอ านาจเงินทุนที่มีส่วนเชื่อมโยงกับนักการเมือ งท้องถิ่น 
ตลอดจนผู้น าชุมชนซึ่งเป็นกลุ่มคนที่มีความจงรักภักดีต่อตัวบุคคลและนโยบายของพรรค ท าให้การ
พัฒนาวัฒนธรรมตามความประสงค์ที่ประชาชนปรารถนาอาจไม่เป็นไปตามท่ีประชาชนต้องการ๑๑๒ 
  ๔.๒.๑.๔ สภาพปัญหาทั่วไปด้านทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการพัฒนาวัฒนธรรม 
  ๑. การพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับเรื่องการพัฒนาวัฒนธรรมกับบุคคลอ่ืน
โดยสุจริต ส่วนใหญ่แล้วประชาชนเมื่อพบปะพูดคุยกับคนที่ไม่รู้จักกันจะไม่ค่อยเปิดเผยข้อมูลมากนัก
เนื่องจากเรื่องต่างๆที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานภาครัฐเป็นผู้ควบคุมและดูแลในปัจจุบัน ได้แบ่งข้างและ
แบ่งสีกันอย่างชัดเจน จึงท าให้ประชาชนไม่กล้าเปิดเผยข้อมูลที่แน่ชัดว่าตนเองชอบนโยบายการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมแบบไหนระหว่างประชาธิปไตยกับเผด็จการอ านาจนิยม จะเปิดเผยและ
แลกเปลี่ยนข้อมูลทางการเมืองที่แน่ชัดก็ต่อเมื่อได้พูดคุยกันมีความเคยชินกันพอสมควร กล้าที่จะเล่า
เรื่องของตนเองให้อีกฝ่ายได้รับทราบถึงความลึกตื้นหนาบางก็ข้ึนอยู่กับสถานการณ์ท่ีเอ้ืออ านวย๑๑๓ 
  ๒. การเข้าร่วมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมกับกลุ่มทาง
สังคมต่างๆ การเข้าร่วมแลกเปลี่ยนความคิดมักจะพบในกลุ่มต่าง เช่นกลุ่มของนิสิตนักศึกษามักจะพูด
ถึงการเมืองในยุคปัจจุบันและกลุ่มพ่อค้าประชาชนทั่วไปจะมีการถกเถียงกันในกลุ่มเฉพาะตนเอง
คุ้นเคย เช่นกลุ่มพ่อค้าในตลาด กลุ่มประชาชนที่ขายหวยลอตเตอรี่ กลุ่มข้าราชการท้องถิ่นตลอดจน
กลุ่มอ่ืนๆ การเข้าร่วมแลกเปลี่ยนแนวความคิดทางด้านประเพณีวัฒนธรรมมักจะเห็นไปในทิศทาง
เดียวกันในเรื่องเศรษฐกิจที่อยู่ ในยุคข้าวยากหมากแพงและจะแลกเปลี่ยนความชอบของพรรค
การเมืองมากกว่าตัวบุคคล ดังนั้นการพูดคุยแลกเปลี่ยนในกลุ่มต่างๆจะเป็นลักษณะการสนทนา
การเมืองในรัฐบาลปัจจุบันมากกว่าที่จะเล่าเรื่องการขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรมของกลุ่มตนเองที่
จะได้รับ๑๑๔ 
  ๓. การสนทนากับผู้คนและจะพยายามโน้มน้าวให้คนอ่ืนเห็นด้วยกับความคิดเห็นทางด้าน
วัฒนธรรมของท่านเสมอ ก็จะมีประชาชนบางกลุ่มที่ยึดหลักอนุรักษ์นิยมในกลุ่มของที่ตนเองชื่นชอบ 
เมื่อมีการสนทนากับบุคคลอ่ืนก็จะพยายามใช้จิตวิทยาโน้มน้าวให้ฝ่ายตรงข้ามมีความเห็นด้วยกับ
นโยบายของกลุ่มที่ตนเองชื่นชอบหรือตัวบุคคลที่ตนเองชื่นชอบ ในการสนทนาจะหยิบหยกความดี
ความชอบและการท าเพ่ือประโยชน์ชาติบ้านเมืองรวมไปถึงการปกป้องสถาบันเบื้องสูงมาเป็นตัวก าบัง
เพ่ือให้การสนทนาด้านวัฒนธรรมมีความคล้อยตามส าหรับผู้ฟัง๑๑๕ 
  ๔. การยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืนๆเสมอแม้ว่าจะแตกต่างจากตนเอง ความ
แตกต่างในทางความคิดโดยเฉพาะในด้านนโยบายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมมักจะมีข้อจ ากัดหลาย
ประการ เนื่องด้วยสถานการณ์การเมืองปัจจุบันตั้งแต่ปี ๒๕๕๗ เป็นต้นมาได้เปลี่ยนจากขั้ว
ประชาธิปไตยมาสู่อ านาจนิยมเผด็จการและมีการสืบทอดอ านาจในระบอบประชาธิปไตย แต่
                                                 

 ๑๑๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับท่ี ๔๓ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๑๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๔ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 

 ๑๑๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๕ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๑๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๖ วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๐ 
 

ประชาชนยังปลูกฝังในเรื่องสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคในด้านต่างๆที่ถูกลิดลอนลง ส่งผลท าให้
ประชาชนผู้เป็นเจ้าของอ านาจอธิปไตยโดยแท้จริง ไม่ยอมรับฟังการเมืองในขั้วอ านาจนิยม  ส่งผลให้
การพัฒนาวัฒนธรรมยังเป็นเรื่องของการเมืองระดับท้องถิ่นจนถึงระดับชาติเข้ามาเกี่ยวข้อง๑๑๖ 
  ๕. การปฏิเสธความคิดเห็นของผู้อ่ืนถึงจะแตกต่างจากตนหรือพวกพ้อง ถึงแม้จะได้รับฟัง
ในสิ่งที่เป็นประโยชน์ที่ตนเองจะได้รับ แต่ถ้าหากเป็นเรื่องการพัฒนาวัฒนธรรมที่มีการบริหารท้องถิ่น
ในการเมืองแบบเดิมๆ ประชาชนในกลุ่มเหล่านี้จะปฏิเสธเข้าร่วมในทางการเมือง และคิดเสมอว่า
อยากเห็นขั้วการเมืองที่ตนเองชื่นชอบเข้ามาบริหารประเทศ การจะเป็นผู้รับฟังความคิดเห็นจากคน
อ่ืนหรือกลุ่มอ่ืน จะต้องเป็นบุคคลที่มีอุดมการณ์ในทางเดียวกัน หรือกลุ่มการเมืองที่มีนโยบาย
คล้ายคลึงกัน จึงจะกล้าเปิดใจในการยอมรับ และการขับเคลื่อนในด้านนโยบายต่างๆที่อาศัยความ
ร่วมมือของประชาชนก็จะได้รับความร่วมมือเป็นอย่างดี โดยเฉพาะด้านอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมที่ดี๑๑๗ 
  ๖. การพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับเรื่องวัฒนธรรมกับบุคคลอ่ืนโดยสุจริต 
การแลกเปลี่ยนความคิดทางนโยบายต่างๆจะเป็นลักษณะแบบกลุ่มและแบบเฉพาะบุคคลจะ
แลกเปลี่ยนจริงก็เมื่อได้มีการจัดกิจกรรมต่างๆภายในชุมชนหรือภายในหมู่บ้าน เช่นมีการประชุม
ประจ าเดือนของต าบลอ าเภอหรือหมู่บ้านในช่วงเวลายามเย็น เมื่อมีการประชุมในสาระส าคัญของ
หมู่บ้านเสร็จ ชาวบ้านก็จะพบปะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในด้านวัฒนธรรมบ้างก็แล้วแต่จะมี
ประเด็นนั้นๆ โดยส่วนมากจะพูดถึงสิทธิประโยชน์ที่พึงจะได้รับ เช่น เงินเดือนผู้สูงอายุ บัตรสวัสดิการ
แห่งรัฐ รวมไปสิทธิประโยชน์อ่ืนๆ ก็จะมีการเชื่อมโยงไปถึงเรื่องการเมืองอ่ืนๆ ตามมา เช่น เรื่อง 
เศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดล้อม งานประจ าปีที่ส่งเสริมให้นักท่องเที่ยวเข้ามาท่องเที่ยวในจังหวัดตาม
แนวชายแดนต่างๆเพ่ืออนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม๑๑๘ 
  ๗. การเข้าร่วมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการต่างๆที่ส่งเสริมให้
ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือสร้างรูปแบบร่วมกันกับกลุ่มทางสังคมต่างๆ 
ส่วนใหญ่ที่เข้าแลกเปลี่ยนอภิปรายในทางสังคมชุมชนในหมู่บ้านจะเอนเอียงไปในผู้แทน ตัวบุคคลที่มี
ความคิดทางด้านการเมืองที่สุดโตง และกลุ่มต่างๆทางสังคม มักจะพบในลักษณะผู้น าชุมชน กลุ่ม
พ่อค้า แม่ค้า ผู้น าหมู่บ้าน กลุ่มเยาวชนที่เป็นนิสิตนักศึกษาที่เรียนทางด้านการเมืองการปกครอง 
ตลอดจนสถานศึกษาที่ได้จัดเสวนาวิชาการ บางช่วงบางตอนก็จะเปิดโอกาสให้ผู้ที่เข้าร่วมรับฟังเสวนา
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประเด็นในการพัฒนาวัฒนธรรม๑๑๙ 
  ๘. การสนทนากับผู้คนและจะพยายามโน้มน้าวให้คนอ่ืนเห็นด้วยกับความคิดเห็นด้าน
นโยบายของท่านเสมอ การสนทนาทางด้านนโยบายของรัฐที่เกี่ยวข้องชุมชนวิถีพุทธบางครั้งจะเป็น
ลักษณะตัวต่อตัวหรือในกลุ่มสภากาแฟ เมื่อมีการพบปะสังสรรค์กัน ก็จะหยิบยกเหตุบ้านการเมืองมา
เป็นประเด็นในทางพุทธศาสนาที่ก าลังโด่งดังเป็นที่จับตาของประชาชน โดยเฉพาะเรื่องของตัวบุคคล

                                                 

 ๑๑๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๗ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๑๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๘ วันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๑๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๙ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๑๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๐ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๑ 
 

และผู้น าทางศาสนาที่ตนเองชื่นชอบและเป็นสมาชิกอยู่ในสังกัดตลอดจนญาติของตนที่ได้อาสารับใช้
พุทธศาสนาในระดับท้องถิ่นเพ่ือให้คนอ่ืนที่รับฟังการสนทนาชื่นชอบกับสิ่งที่ตนเองพูดออกมา๑๒๐ 
  ๙. การยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอื่นๆเสมอแม้ว่าจะแตกต่างจากตนเอง กลุ่มบุคคลที่
ยอมรับฟังความคิดเห็นทางด้านวัฒนธรรมของบุคคลอื่นส่วนมากมักจะเป็นกลุ่มผู้มีการศึกษาในระดับ
ปริญญาตรีขึ้นไปที่สามารถแยกแยะเหตุและผลทางด้านวัฒนธรรมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา
สามารถแยกประเด็นออกได้ นอกจากนั้นยังมีกลุ่มชาวบ้านที่เป็นผู้หญิงที่ชอบเข้าวัดปฏิบัติธรรม จะ
ยอมรับฟังความคิดเห็นทางด้านการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมต่างๆได้โดยความสมัครใจ ถึงแม้เหตุผล
ทางด้านวัฒนธรรมที่ตนเองชื่นชอบจะอยู่เหนือความถูกต้อง ทั้งเหตุและผล๑๒๑ 
  ๑๐. การปฏิเสธความคิดเห็นของผู้อ่ืนถึงจะแตกต่างจากตนหรือพวกพ้อง การปฏิเสธ
ความคิดเห็นของบุคคลอ่ืนนั้น ส่วนใหญ่มักจะเป็นความไม่รู้จักมักคุ้นกัน ความคิดเห็นบางประการจึง
ไม่ตรงประเด็นและไม่มีความจริงใจมากเท่าที่ควร การถูกปฏิเสธในเหตุผลทางการเมืองจึงท าให้เกิดข้ึน
ได้ง่าย และการรับรู้เหตุผลจากคนอ่ืนในทางการเมืองก็เช่นกัน ดังนั้น ควรมีการจัดกิจกรรมร่วมกัน
หรืออาจจะเป็นลักษณะการละลายพฤติกรรม โดยให้หน่วยงานท้องถิ่นผู้ที่มีความเกี่ยวข้องมากที่สุด
จัดโครงการหรือกิจกรรมให้มีขึ้นภายในชุมชนของตน นอกจากนั้นจะเป็นการรวมชุมนุมให้ประชาชน
ได้รู้จักมัดคุ้นกันเพ่ิมมากข้ึน๑๒๒ 
  ๑๑ . การพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับเรื่องการขับเคลื่อนและพัฒนา
วัฒนธรรมกับบุคคลอ่ืนโดยสุจริต บางครั้งจะมองเป็นเรื่องละเอียดอ่อนมากส าหรับบุคคลที่ไม่มีความ
สนิทสนมหรือรู้จักมักคุ้นกันเป็นการส่วนตัว เพราะประชาชนคนในพื้นที่ยังมีความคิดที่ว่า วัฒนธรรมที่
มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา หลังจาก๑๐ปีที่ผ่านมาจะเห็นได้ว่ามีการแบ่งฝ่ายกันอย่างเห็นได้
ชัดเจน ดังนั้นการจะแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันในด้านวัฒนธรรมส าหรับคนที่ไม่สนิทสนมกันก็จะเป็น
การยากมากเท่าที่ควร เพราะประชาชนพยายามหลีกเลี่ยงความขัดแย้งที่จะเกิดขึ้นต่อตนเองและ
ครอบครัว๑๒๓ 
  ๑๒. การเข้าร่วมอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมกับกลุ่ม
ทางสังคมต่างๆประชาชนกลุ่มผู้ที่มีความสนใจตื่นตัวในทางด้านวัฒนธรรมจริงๆที่จะออกมาพูดคุย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นส่วนใหญ่จะพบกลุ่มชาวบ้านที่เป็นพ่อค้าแม่ค้าในสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆตาม
แนวชายแดน กลุ่มสามล้อ รวมไปถึงกลุ่มรถโดยสารสองแถว กลุ่มต่างๆเหล่านี้เมื่อว่างเว้นจากการขับ
รถส่งผู้โดยสารประจ าทางเพ่ือรับส่งนักท่องเที่ยว ในขณะรอผู้โดยสารจะมีเวลาพบปะพูดคุยเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมประเพณีหรืองานเทศกาลต่างๆที่จะมีการจัดให้มีขึ้นเพ่ือเป็นดึงดูดนักท่องเที่ยว ยิ่งเป็นช่วง
ฤดูแห่งการเลือกตั้งในระดับท้องถิ่น จะพบว่ากลุ่มต่างๆที่กล่าวมาข้างต้น จะมีบทบาทแลกเปลี่ยน
พบปะพูดคุยกันถึงสถานการณ์การเลือกตั้ง รวมไปถึงผู้โดยสารที่มีความสนใจในวัฒนธรรมทาง
การเมืองจะร่วมลงมาพูดคุยแลกเปลี่ยนกันทางกลุ่มสังคมที่ตนเองคุ้นเคย๑๒๔ 

                                                 

 ๑๒๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๑ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๒๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๒ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๒๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๓ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๒๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๔ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 

 ๑๒๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๕ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๒ 
 

  ๑๓. การโน้มน้าวให้บุคคลอ่ืนเห็นด้วยกับความคิดของตนเอง จะเป็นลักษณะในช่วงที่มี
การหาเสียงการเลือกตั้ง ถือได้ว่าเป็นวัฒนธรรมของชุมชน โดยพรรคการเมืองทั้งระดับชาติและระดับ
ท้องถิ่นจะลงพ้ืนที่พบปะกับประชาชนแทบทุกวันในช่วงที่คณะกรรมการจัดให้มีการหาเสียง แต่ถ้ามอง
ไปในระดับบุคคลจะสนทนาเกี่ยวกับเรื่องการเมืองที่ตนเองชอบเท่านั้น เป็นแบบลักษณะเครือญาติที่
อยู่ใกล้ชิดกัน มักจะสนทนาตามกระแสข่าวที่ได้ยินจากสื่อทีวีวิทยุและสื่อทางออนไลน์ เมื่อได้ยินได้ฟัง
มาก็จะน ามาเปิดประเด็นในทางการเมืองกับกลุ่มญาติๆของตนเองเท่านั้น ในระหว่างการแลกเปลี่ยน
ทัศนคติกันก็จะมีประเด็นต่างๆเข้ามาเป็นการเฉพาะ ซึ่งประเด็นดังกล่าวก็อยากจะเห็นการ
เปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมด้านการท่องเที่ยวให้ตอบโจทย์กับความต้องการของนักท่องเที่ยวที่มาเที่ยวชม
ประเพณีวัฒนธรรมตามแนวตะเข็บชายแดน ให้เกิดความประทับใจมาแล้วอยากกลับมาอีก๑๒๕ 
  ๑๔. การยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืนๆเสมอแม้ว่าจะแตกต่างจากตนเอง การเข้า
ร่วมรับฟังแต่ละครั้งส่วนมากจะไปในลักษณะที่ได้รับผลตอบแทนเป็นค่าจ้าง ซึ่งจะมีการเมืองท้องถิ่น
และระดับชาติเข้ามาแทรกและบทบาทมาก ถ้าหากเป็นช่วงที่มีการเลือกตั้ง เพราะกลุ่มนักการเมืองจะ
อาศัยช่วงที่ประชาชนมารวมกลุ่มกันในช่วงวันพระหรือวันที่มีการประชาคมหมู่บ้าน ซึ่งนักการเมือง
เมื่อออกหาเสียงเลือกตั้งจะมีเวทีปราศรัย และรถแห่หาเสียงตามประจ าหมู่บ้าน ประกาศให้ชาวบ้าน
ได้รับทราบว่าจะมีเวทีปราศรัย ผ่านหัวคะแนนและรายละเอียดผลตอบแทนส าหรับผู้เข้ารับฟังการ
ปราศรัยจะได้รับก็จะแจ้งกันในลักษณะปิด ซึ่งการกระท าแบบดังกล่าวเป็นวัฒนธรรมการเลือกตั้งใน
ท้องถิ่นที่มีกันมาอย่างยาวนาน และประชาชนก็ให้การยอมรับในลักษณะดังกล่าว เป็นวิถีวัฒนธรรมที่
ประชาชนมีความหวังว่าเมื่อมีการเลือกตั้งทุกครั้งจะต้องได้รับค่าตอบแทนจากพรรคการเมืองไม่มากก็
น้อย ซึ่งกิจกรรมดังกล่าวจะแฝงมาด้วยการปลูกฝังวัฒนธรรมต่อชุมชนในสังคมตามแนวชายแดน๑๒๖ 
  ๑๕. การปฏิเสธความคิดเห็นของผู้อ่ืนถึงจะแตกต่างจากตนหรือพวกพ้อง บางครั้งการ
ปฏิเสธความคิดเห็นของบุคคลอ่ืนหรือกลุ่มบุคคลอ่ืน น ามาซึ่งการไม่ปฏิบัติหน้าที่ในการมีส่วนร่วม
พัฒนาท้องถิ่นตนเอง โดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ของรัฐที่มีความเกี่ยวข้องโดยตรงในการปฏิบัติตามนโยบาย
ของผู้บังคับบัญชา แต่ด้วยการปฏิบัติงานที่มีความเคยชินในระบบราชการ จึงท าให้นโยบายน ามา
ปฏิบัติต่อประชาชนไม่เข้าถึงได้อย่างที่ควร ส่งผลให้การรับข้อมูลข่าวสารของประชาชนอาจเป็นไป
ในทางปฏิเสธไม่อยากจะรับรู้เกี่ยวกับการท างานของเจ้าหน้าที่รัฐ๑๒๗ 
 
 ๔.๒.๒ พัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 
  ๔.๒.๒.๑ รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามหมวดหมู่ ดังต่อไปนี้ 
  ๑. ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมส าหรับประชาชนโดยให้ส านักพุทธศาสนา
และส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเป็นเจ้าของเรื่องในการขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรม มีการ
สอดแทรกด้านคุณธรรมจริยธรรมเข้าไปในกิจกรรมหรือโครงการที่จัดขึ้นโดยลงพ้ืนที่อย่างจริงจัง

                                                 

 ๑๒๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๖ วันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๒๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๗ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๒๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๘ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๓ 
 

ภายใต้การน าของหน่วยงานด้านพุทธศาสนา ให้ส านักงานพุทธศาสนาเป็นผู้ออกแบบกิจกรรมในการ
ส่งเสริมให้ประชาชนได้มีความรู้ด้านการพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมในนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
อย่างแท้จริงที่เป็นรูปธรรมสามารถจับต้องได้๑๒๘ 
  ๒. ให้ผู้น าท้องถิ่นทุกส่วนงานที่มีความเกี่ยวข้องลงพ้ืนที่ตรวจสอบส ารวจประชาชนผู้ที่มี
ความต้องการอยากจะพัฒนาตนเองเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมท้องถิ่นรวมไป
ถึงระดับชาติ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่จริงจังแล้วน ามาสู่กระบวนการจัดให้มีโครงการหรือกิจกรรมขึ้นใน
ชุมชนและท้องถิ่นนั้น โดยเชิญผู้ที่มีความเชี่ยวชาญทางด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นและผู้เชี่ยวชาญทางด้าน
กฎหมายท้องถิ่น จารีตประเพณีในท้องถิ่นนั้นๆ มาบรรยายหรือให้ความรู้แก่ประชาชน๑๒๙ 
  ๓. ในเรื่องของการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับการส่งเสริมในเรื่องของการท างานดี ความโปร่งใส 
ความซื่อสัตย์ มีวินัย และการต้อนรับประชาชน การส่งเสริมบุคลากรดีเด่น การตอบแทนด้วยความดี
ความชอบโดยเน้นไปที่การท างานกิจกรรมกลุ่มแนวอ่ืนๆ ให้พนักงานมีความผูกพันธ์ ความสามัคคี ก็มี
อยู่ เช่น ทัศนศึกษาดูงาน กิจกรรมแข่งขันกีฬาเทศบาลจังหวัด และกีฬาภายในต าบล เยาวชน  
ผู้สูงอายุ กีฬาพ้ืนบ้าน ส่งเสริมให้เกิดความสามัคคี ให้มากที่สุด สิ่งที่กล่าวมาเบื้องต้นล้วนเป็นปัจจัยที่
เกื้อหนุนให้ประชาชนได้มีการพบปะพูดคุยแลกเปลี่ ยนความคิดในเรื่องการพัฒนานโยบายด้าน
วัฒนธรรมท้องถิน่กับบุคคลอ่ืนโดยสุจริตผ่านกิจกรรมดังกล่าว๑๓๐ 
  ๔. เป็นการช่วยเหลือให้ความรู้แก่ประชาชนและส่งเสริมให้พนักงานหรือกลุ่มบุคคลใน
พ้ืนที่เป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ เพราะกระบวนการส่งผ่านความรู้เรื่องท้องถิ่นจะส่งผ่านบุคคลที่มีอ านาจใน
การสั่งการอย่างมาก เพราะการพัฒนาคนในพ้ืนที่ทั้งบุคลากรและประชาชนจะต้องมองไปที่ศักยภาพ
ในการช่วยเหลือด้านต่าง ๆ เพ่ือให้เขาเหล่านั้นมีความรู้ในการแสดงทัศนคติต่อวัฒนธรรมท้องถิ่นของ
ตนเอง และสร้างให้มีกติกาทางสังคม ชุมชน และกติกาในการบริหารท้องถิ่น รวมทั้งการช่วยเหลือให้
บุคลากรมีความรู้ทางด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือการปฏิบัติงานที่เป็น
ประโยชน์ต่อองค์กรและสังคมต่อไป๑๓๑ 
  ๕. การสนทนากับผู้คนและจะพยายามโน้มน้าวให้คนอ่ืนเห็นด้วยกับความคิดเห็น
ทางด้านเหตุบ้านและวัฒนธรรมตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ ควรส่งเสริมให้ประชนชนในพ้ืนที่มี
จริยธรรมส าหรับการปฏิบัติงาน รวมทั้งการน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตตามปกติสุข ซึ่งแนวทางดังกล่าว 
ผู้เชี่ยวชาญต่างก็พยายามมุ่งไปที่ภาวะผู้น าของชุมชน ซึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของการเป็นแบบอย่างให้กับ
ชุมชน ทั้งฝ่ายข้าราชการการเมือง และข้าราชการประจ าจะต้องตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างไม่มีข้อขัดข้องแต่ประการใด๑๓๒ 
  ๖. การชักชวนโดยการพูดและพยายามเชิญชวนให้ญาติพ่ีน้องคนสนิทและบุคคลอื่นไปเข้า
ร่วมกิจกรรมหรือโครงการต่างๆที่วัฒนธรรมจังหวัดและส านักงานพุทธศาสนาประจ าจังหวัด ซึ่ง
พฤติกรรมเหล่านี้จะปฏิบัติเป็นประจ าทุกครั้งถ้าหากถึงช่วงเทศกาลส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม

                                                 

 ๑๒๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๙ วันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๖๕. 
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๑๒๔ 
 

ประจ าปี ไม่ว่าจะเป็นการส่งเสริมการพัฒนาในระดับชาติ ระดับท้องถิ่น ซ่ึงการเชิญชวนทุกครั้งจะเป็น
การพูดคุยถึงหลักกฎหมายตามครรลองครองธรรมไม่ขัดต่อศีลธรรมอันดีงามตามราชประเพณีของ
ชุมชนพ้ืนที่นั้น๑๓๓ 
  ๗. ข้อมูลข่าวสารของทางราชการเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
ในหน่วยงานมีความชัดเจน จะเห็นได้ว่าประชาชนมีความเชื่อและศรัทธาในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข ถึงแม้ในรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันจะได้ระบุถึงรูปแบบการปกครองของ
ไทย ในลักษณะที่เป็นประชาธิปไตยในแบบสากลโลก ทั้งสิทธิ เสรีภาพและความเสมอภาค แต่ในทาง
ปฏิบัติของประชาชนที่มีต่อระบอบประชาธิปไตยมีข้อจ ากัดหลายอย่าง อาทิเช่น ผู้น าท้องถิ่นที่น า
ระบบของตนเองมาปกครองในระบอบประชาธิปไตย ด้านความเสมอภาคเป็นระบบอุปถัมภ์ เอ้ือให้กับ
กลุ่มเครือญาติ ความเชื่อและศรัทธาต่อระบอบประชาธิปไตยจึงถูกเมินเฉยจากประชาชนโดยแท้จริง 
ท าให้ข้อมูลข่าวสารด้านการพัฒนาวัฒนธรรมก็มีการเปิดเผยไม่ทั่วถึงและไม่เต็มเม็ดเต็มหน่วย ส่งผล
ต่อการพัฒนาวัฒนธรรมวิถีพุทธยังไม่เป็นรูปธรรม๑๓๔ 
  ๘. ลักษณะการส่งเสริมการพัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ดี เพ่ือให้ประชาชนมี
ความเชื่อในการพัฒนาวัฒนธรรมอย่างแท้จริง ผู้น าท้องถิ่นและนักการเมืองที่ ได้รับเลือกตั้งจาก
ประชาชนในพ้ืนที่ของตนเอง พยายามลงพ้ืนที่พบปะกับประชาชนในพ้ืนที่ของเองเพ่ือเยี่ยมเยียนและ
ดูแลความเดือดร้อนของประชาชน จัดให้มีกิจกรรมในพ้ืนที่มีการแลกเปลี่ยนร่วมกับชุมชน ส ารวจ
ความต้องการของประชาชน สร้างความเสมอภาคในชุมชนอย่างเท่าเทียมกัน หน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาวัฒนธรรมต้องเป็นแม่งานหรือเจ้าภาพในการออกแบบในการพัฒนา
วัฒนธรรมโดยวิธีการ เช่น ลงพ้ืนที่ศึกษาหาข้อมูลความเป็นไปได้และน าข้อมูลที่ได้จากประชาชนมา
พัฒนาและส่งเสริมให้เป็นนโยบายต่อท้องถิ่นนั้นๆ๑๓๕ 
  ๙. ข้อมูลข่าวสารของทางราชการเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
ในหน่วยงานมีความชัดเจนแบบใด ที่เป็นตัวการท าลายการวัฒนธรรมที่ดี การส่งเสริมการพัฒนา
ข้อมูลเชิงนโยบายวิถีพุทธที่เป็นลักษณะระบบอุปถัมภ์ มีการล๊อบบี้หน่วยงานราชการต่างๆที่เป็น
สถานที่ราชการที่มีชื่อเสียง มีการเล่นพรรคเล่นพวกไม่มีความเป็นกลางในทางสังคม มีการใส่ร้ายป้าย
สีฝ่ายตรงข้าม ดึงสถาบันเบื้องสูงลงมาเกี่ยวข้อง เชื่อมโยงนโยบายที่ขายฝัน มีการจ้างวานให้ฝ่ายตรง
ข้ามลงแข่งขันกันเองเพ่ือดึงคะแนนในพ้ืนที่ของตนเอง การกระท าดังกล่าวมีผลกระทบต่อการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ๑๓๖ 
  ๑๐. องค์กรที่ควรมีบทบาทในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธของประชาชนมากที่สุด คือ องค์การบริหารส่วนต าบล เทศบาลทุกระดับ และ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด และขาดไม่ได้ คือ ส านักงานวัฒนธรรมประจ าจังหวัดและส านักงาน
พระพุทธศาสนาประจ าจังหวัด ตลอดจนหน่วยงานภาครัฐที่มีความเกี่ยว อาทิเช่น ส านักงานป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติจังหวัดเลย ซึ่งองค์กรต่างๆเหล่านี้สามารถจัดกิจกรรมในพ้ืนที่ที่
                                                 

 ๑๓๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
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๑๒๕ 
 

ตนเองรับผิดชอบหรืออาจจะจัดร่วมกันในเวทีสานเสวนาแบบบูรณาการระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
รัฐวิสาหกิจและภาคเอกชน สามารถจัดร่วมกันได้๑๓๗ 
 ๑๑. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในนโยบายพัฒนาวัฒนธรรมตามหลักพุทธธรรม คือรู้
หลักการและกฎเกณฑ์ของสิ่งต่างๆที่ตนเข้าไปเกี่ยวข้องในการด าเนินชีวิตในการปฏิบัติกิจหน้าที่และ
การด าเนินกิจต่างๆ รู้ในสิ่งตนจะต้องประพฤติปฏิบัติตามเหตุผล เช่น รู้ต าแหน่งหน้าที่ ฐานะอาชีพ
การงานของตนมีหน้าที่และความรับผิดชอบอย่างไรมีหลักการอะไรที่เป็นเหตุให้บรรลุถึงผลส าเร็จที่
เป็นไปตามหน้าที่รับผิดชอบนั้นๆ นอกจากนั้นยังรู้เท่าทันกฎธรรมชาติหรือกฎธรรมดา เพ่ือปฏิบัติต่อ
โลกและชีวิตอย่างถูกต้องมีจิตใจเป็นอิสระ ไม่ต้องตกเป็นทาสของโลกและชีวิต๑๓๘ 
  ๑๒. หลักพุทธธรรมใดที่สามารถน ามาปรับใช้ในการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชน
วิถีพุทธของประชาชน การที่จะส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธได้เป็นอย่างดี
นั้น จะต้องพัฒนาผู้น าในท้องถิ่นของตนเองให้มีความรู้ความเข้าในในทางการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธ ด้วยหลักสัปปุริสธรรม เพ่ือให้ผู้ที่เป็นผู้น าควรรู้จักเหตุและผลของปัญหานั้น 
และควรมีเหตุและผลมากกว่าตัวบุคคล โดยจะต้องยอมรับทัศนะของบุคคลอ่ืน ถ้าปัญหาเกิดจากเหตุ
ก็ต้องใช้เหตุเข้ามาแก้รวมถึงผลของเรื่องนั้นๆ โดยเฉพาะเรื่องการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชน
วิถีพุทธ ผู้น าต้องเป็นบุคคลที่เป็นแบบอย่างให้กับชุมชนของตนเองเป็นบุคคลที่มีความน่าเคารพเชื่อถือ
มีจิตใจที่เลื่อมใสในระบอบประชาธิปไตย๑๓๙ 
  ๑๓. เยาวชนมีความเชื่อต่อผู้น าการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ เป็นการ
แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมด้านนโยบายการพัฒนาวัฒนธรรมส่วนหนึ่งผู้น าจะต้องรู้จักผลของงานว่า
จะเป็นผลดีหรือผลเสียอันไหนให้โทษอันให้ผลที่ดี ผู้น าจะต้องมีการพิจารณาวิเคราะห์ออก และ
หลังจากนั้นก็มีการวางแผนก าหนดเป็นนโยบายแล้วก็ให้บุคลากรน าไปปฏิบัติ ผู้น าจะต้องส ารวจ
ติดตามการท างานของบุคลากรอยู่ตลอดเวลาว่ามีการท างานตามแผนนโยบายที่ได้วางไว้หรือไม่ โดย
ไม่ให้ผู้ใต้บังคับบัญชาของตนเองรู้ตัว๑๔๐  
  ๑๔. นอกจากนั้นคอยให้การสนับสนุนในเรื่องงบประมาณว่ามีการขาดตกบกพร่องมาก
น้อยแค่ไหนรวมไปถึงการเอาใจเขามาใส่ใจเราในเรื่องของกฎเกณฑ์ข้อบังคับระเบียบต่างๆไม่ตึงเกินไป
อาจท าให้เกิดภาวะตึงเครียดทั้งสองฝ่ายและก็ไม่หย่อนจนเกินงานไม่มีความก้าวหน้าผู้น าควรน าหลัก
สายกลางคือแบบควบคุมอย่างกลางๆจะท าให้ไม่เสียรสในการบังคับบัญชา เพ่ือสร้างความเป็นมือ
อาชีพให้กับองค์กร และอยู่ในสายตาของประชาชนด้วยความศรัทธาจริงในหลักสิทธิและความ
เที่ยงตรงต่อการบริหารจัดการตามนโยบายด้านการพัฒนาวัฒนธรรมอย่างเท่าเทียมกัน๑๔๑ 
  ๑๕. การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธของประชาชนในด้านของความเชื่อที่
มีต่อระบอบประชาธิปไตย ประชาชนมีความเชื่อที่ว่าอันดับแรกของการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ จะต้องมีเป้าหมายแห่งชีวิตเพ่ือให้เป็นเข็มทิศในชีวิตการ

                                                 

 ๑๓๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๘ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๓๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๙ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๓๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๐ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๑ วันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๒ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๖ 
 

ท างานจะต้องมีเป้าหมายในการท างานและแผนการที่จะบรรลุในภารกิจที่ตั้งไว้ เพ่ือเป็นแรงผลักดันให้
การพัฒนาวัฒนธรรมส่งต่อถึงรุ่นสู่รุ่นเพ่ือความต่อเนื่องและยั่งยืนตามเจตนารมณ์ของประชาชนที่อยู่
ในพ้ืนตามแนวตะเข็บชายแดน๑๔๒

 

   ๔.๒.๒.๒ ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมชุมชนตามหมวดหมู่ 
  ๑. ประชาชนในชุมชน รวมถึงคนในหมู่บ้านมีความสนใจในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองในชุมชนตนเอง ผู้น าชุมชน ผู้น าหมู่บ้านเล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองในชุมชนโดยจัดให้มีการรวมกลุ่มกันสานต่อในเรื่องเศรษฐกิจชุมชนทั้งขนาดกลางและขนาด
ย่อม นอกจากนั้นยังขอความร่วมมือประชาชนในหมู่บ้านหรือในชุมชนเป็นหูเป็นตาช่วยเหลือดูแลกัน
ภายในหมู่บ้านหากพบเห็นคนแปลกหน้าเข้ามาในหมู่บ้านให้แจ้งต่อกรรมการหมู่บ้านหรือผู้น าชุมชน 
เมื่อพบเห็นการค้ายาเสพติดภายในหมู่บ้าน ให้แจ้งต่อผู้น าชุมชนหรือถ้าหากไม่สะดวกก็ร้องเรียนเป็น
การส่วนตัว เพื่อการพัฒนาวัฒนธรรมประจ าหมู่บ้านให้สังคมในชุมชนเป็นสังคมที่เข้มแข็ง และพัฒนา
เศรษฐกิจชุมแบบมีส่วนร่วม๑๔๓ 
  ๒. ประชาชนในชุมชน รวมถึงคนในหมู่บ้านมีความยึดหลักความมีเสรีภาพในการด าเนิน
ชีวิต การพูด การเขียนอย่างเป็นอิสระ ประชาชนทุกคนในหมู่บ้านศรัทธาในระบอบประชาธิปไตย
แบบเสรีภาพทั้งด้านร่างกายและจิตใจ ไม่ชอบการปกครองในระบอบเผด็จการแบบอ านาจนิยม 
เนื่องจากไม่สามารถพูด เขียน และวิพากษ์วิจารณ์การเมืองได้ จึงเป็นเหตุที่ให้ประชาชนไม่ศรัทธาการ
ปกครองแบบอ านาจนิยม นอกจากนั้นประชาชนปรารถนาให้หน่วยงานของรัฐมีการเผยแพร่ข่าวสาร
การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามระยะเวลาเหมาะสม ให้มีความกระจ่างชัดแจ้งต่อ
หน้าและลับหลังเพ่ือการันตีความเชื่อมั่นต่อระบบราชการไทยที่อยู่คู่ประชาชนมาอย่างยาวนาน๑๔๔ 
  ๓. ประชาชนในชุมชน รวมถึงคนในหมู่บ้านมีอุดมคติคิดเสมอว่าเป็นเจ้าของอ านาจ
อธิปไตย เป็นผู้ทรงอ านาจสูงสุด เนื่องด้วยประชาชนโดยพ้ืนฐานที่มีการศึกษาจะเข้าใจในบริบทว่า
ประชาชนเป็นเจ้าของอ านาจอธิปไตยโดยแท้จริง แต่ประชาชนส่วนใหญ่ในจังหวัดเลย ยังขาดความรู้
และทักษะในระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย จึงส่งผลให้ประชาชนที่ระดับการศึกษาไม่สูงยัง
ไม่รู้ว่าตนเองเป็นเจ้าของอ านาจอธิปไตยโดยแท้จริง จึงคิดอยู่เสมอว่าผู้น าในทางการเมืองคือเจ้าของ
อ านาจอธิปไตยและเป็นผู้ทรงอ านาจสูงสุด ส่งผลให้ประชาชนมีทัศนคติต่อหน่วยงานท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานของรัฐไม่มีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตาม
ระยะเวลาเหมาะสม ท าให้ประชาชนยังเชื่อในวัฒนธรรมท้องถิ่นว่าผู้น าเป็นผู้ที่มีอ านาจ๑๔๕ 
  ๔. ประชาชนในชุมชน รวมถึงคนในหมู่บ้าน ว่ารัฐบาลได้อ านาจมาจากประชาชนหรือโดย
ยินยอมจากประชาชน รัฐบาลปัจจุบันประชาชนยังสับสนในผลการเลือกตั้งที่ผ่านมาเนื่องจากผลการ
เลือกตั้งไม่มีความชอบธรรมในผลการนับคะแนน จึงท าให้ประชาชนคิดอยู่เสมอว่ารัฐบาลไม่ได้มาจาก
ความยินยอมของประชาชน เช่น ส.ว.ไม่ได้มาจากการเลือกตั้งของประชาชน เป็นต้น เมื่อประชาชนมี
ความเชื่อเช่นนั้น ท าให้หน่วยงานมีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี
                                                 

 ๑๔๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๓ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๒ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๓ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๔ วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๗ 
 

พุทธตามระยะเวลาเหมาะสมขาดความเชื่อมั่นและขาดศรัทธาต่อประชาชนที่มีต่อหน่วยงานของรัฐ 
เนื่องจากรัฐบาลกลางขาดความชอบธรรมต่อประชาชนในระบอบประชาธิปไตยท่ีผ่านมา๑๔๖ 
  ๕. ประชาชนในชุมชน รวมถึงคนในหมู่บ้านมีอุดมการณ์ทางการเมืองเลื่อมใสในระบอบ
ประชาธิปไตย ทุกครั้งที่มีการประชุมในหมู่บ้านหรือในอ าเภอเกี่ยวกับเรื่องพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม 
การเมือง ประชาชนจะให้ความสนใจอย่างมาก เพราะประชาชนเขาคิดอยู่เสมอว่า หน่วยงานภาครัฐ
จะน าสิ่งที่เป็นประโยชน์มาสู่ท้องถิ่นตนเอง และยังมีความคิดอยู่ตลอดว่า เจ้าหน้าของรัฐจะอ านวย
ความสะดวกให้ประชาชนโดยเสมอภาคเท่าเทียมกัน เช่น มีโครงการขุดบ่อน้ าบาดาลหรือขุดสระน้ า
เลี้ยงปลา จัดโดยหน่วยงานภาครัฐ ถึงแม้การได้รับสิทธิ์มีข้อจ ากัดในบางประการ แต่หน่วยงานของรัฐ
ก็จะมีวิธีการที่มีความยุติธรรมส าหรับประชาชนอย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน จึงน ามาซึ่งการเลื่อมใสใน
ระบอบประชาธิปไตย๑๔๗ 
  ๖. หน่วยงานมีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตาม
ระยะเวลาเหมาะสม ส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองอย่างทั่วถึง เนื่องด้วยการพัฒนา
เศรษฐกิจฐานรากมาจากพ้ืนฐานการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ผู้น าชุมชนนักการเมืองท้องถิ่น
ตระหนักถึงความส าคัญในการขับ เคลื่อนเศรษฐกิจฐานรากภายใต้การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย โดยการมีส่วนร่วมหน่วยงานต่างๆของภาครัฐมีความร่วมมือกันในการส่งเสริม
ศิลปะวัฒนธรรมที่สอดแทรกการมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นให้เห็นถึงความส าคัญการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  โดยการจัดงานในแต่ละครั้งจะ
สอดแทรกด้วยรูปพระบรมฉายาลักษณ์และเปิดเพลงสรรเสริญเพ่ือให้ประชาชนผู้เข้าร่วมงาน มีความ
ส านึกถึงสถาบันพระมหากษัตริย์๑๔๘ 
  ๗. หน่วยงานมีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตาม
ระยะเวลาเหมาะสม ในทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง กล่าวคือ ผู้น าชุมชนหรือผู้น าหมู่บ้านมีส่วน
ร่วมอย่างมากในการพัฒนาท้องถิ่นทั้งด้าน เศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม มีการปฏิบัติกับ
ประชาชนคนในชุมชนร่วมงานในทางสร้างสรรค์ก่อน ถ้อยทีถ้อยอาศัยซึ่งกันและกันโดยอาศัยหลัก
คุณธรรมจริยธรรมมาเป็นเครื่องก าหนดในการคบหากันเพ่ือเป็นบทพิสูจน์ได้ว่าบุคคลใดมีความ
ซื่อสัตย์ต่อเพ่ือนในกลุ่มมากน้อยแค่ไหนและบุคคลใดกล้าที่จะท าลายชุมชนสังคมของตนเองโดยการ
ประจานในเรื่องความเสียหายต่างๆที่ท าให้ชุมชนสังคมถูกมองไปในภาพลบซึ่งสิ่งเหล่านี้ผู้น าชุมชน
และบุคคลที่อยู่ภายในหมู่บ้านหรือชุมชนจะต้องมีการปรึกษาหาลือร่วมกันโดยการก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ร่วมกันแล้วน าออกมาเป็นนโยบายภายในชุมชนหมู่บ้านของตนแล้วให้ประชาชนทุกคน
น าไปปฏิบัติเพื่อให้เกิดสัมฤทธิ์ผล ตามวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งเอาไว้๑๔๙ 
  ๘. นี้เป็นเพียงส่วนหนึ่งที่ผู้น าจะต้องมีการท างานร่วมกันกับประชาชนที่อยู่ภายในชุมชน
หรือหมู่บ้านของตน เพ่ือให้เห็นความสงบเรียบร้อยภายในชุมชนของตนเอง ดังนั้นประชาชนที่อยู่
ภายในชุมชนควรรับทราบข้อปฏิบัติร่วมกันแล้วก็สามารถน าไปประพฤติปฏิบัติได้ โดยไม่มีอคติใดๆ 
                                                 

 ๑๔๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๕ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๖ วันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๗ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๔๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๘ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๘ 
 

สามารถท างานร่วมกันได้โดยความสามัคคีในชุมชน เรียนรู้ร่วมกันภายใต้นโยบายของชุมชนเดียวกัน 
แตห่ากมีประชาชนกลุ่มใดไม่สามารถน าไปปฏิบัติได้ผู้น าชุมชนควรน านโยบายกลับมาคิดพิจารณาให้ถี่
ถ้วนว่าประชาชนกลุ่มที่ไม่สามารถปฏิบัติได้ตามนโยบายนั้นเขาติดขัดตรงไหนมีปัญหาอะไร หรือเป็น
เพราะวัฒนธรรมไม่ตรงกันหรือไม่ ถ้าน านโยบายมาคิดพิจารณาอย่างถี่ถ้วนแล้วประชาชนท่านอื่นๆท่ีมี
โครงสร้างการด าเนินชีวิตคล้ายกับกลุ่มดังกล่าวที่มีปัญหาสามารถปฏิบัติตามนโยบายได้ ก็แสดงว่า
ประชาชนกลุ่มดังกล่าวเป็นบุคคลที่คอยจะก่อความไม่สงบภายในสังคมชุมชนตนเอง๑๕๐  
  ๙. ผู้น าชุมชนสังคมจะต้องเข้ามาจัดการโดยด่วนเพราะปล่อยไว้นานอาจเป็นผลเสียต่อ
ชุมชนโดยภาพรวมได้ เรื่องดังกล่าวที่เกิดขึ้นผู้น าชุมชนและประชาชนในหมู่บ้านควรจะเลือกคน
ส่วนมากหรือภาพรักษ์ของชุมชนในหมู่บ้านเป็นอันดับแรกแต่ก็ให้โอกาสส าหรับบุคคลส่วนน้อยได้
แก้ไขปรับปรุงตนเองโดยมีกรอบระยะเวลาที่ชัดเจนแน่นอนเพ่ือเป็นการสร้างจุดแข็งให้กับชุมชน
หมู่บ้านของตนและก็สามารถพัฒนาไปสู่เป้าหมายที่มีการก าหนดร่วมกันของบุคคลที่อยู่ภายในชุมชน
หมู่บ้านร่วมกัน ท าให้หน่วยงานมีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
ตามระยะเวลาเหมาะสมได้ตามวัตถุประสงค์ท่ีปรารถนา๑๕๑ 
  ๑๐. การท างานของผู้น าชุมชนที่มีต่อประชาชนนั้นจะต้องเจอปัญหาอุปสรรคค่อนข้าง
เยอะนอกจากจะมีปัญหาเรื่องการท างานแล้วสิ่งหนึ่งที่ผู้น าชุมชนจะต้องพบเจอคือเพ่ือนร่วมงานมีทั้งดี
และไม่ดีมีทั้งอิจฉาและริษยา ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นของคู่มนุษย์อยู่แล้วตาบใดที่ยังไม่สิ้นอาสวะกิเลสจึงไม่
แปลกที่การท างานในทุกๆองค์กรจะต้องมีบุคคลประเภทเหล่านี้ ดังนั้นผู้น าชุมชนควรเปิดใจให้กว้าง
เป็นบุคคลที่พร้อมรับมือได้ทุกสถานการณ์ มีความรับผิดชอบต่อสังคมโดยส่วนรวม และมีความ
เสียสละเป็นที่ตั้ง ทุกครั้งที่มีงานบริการนโยบายสาธารณะในการขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรม 
บุคคลแรกที่จะโผล่หน้าในงานก่อนคือผู้น าทุกภาคส่วน เพ่ือเป็นแบบอย่างให้กับประชาชนที่อยู่ใน
ชุมชนของตนเอง แม้หน่วยงานที่มีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี
พุทธตามระยะเวลาที่เหมาะสมก็ตามที แต่สิ่งที่ผู้น าชุมชนและหน่วยงานภาครัฐจะต้องค านึงเป็น
ประการแลกคือ การบริการนโยบายสาธารณะต่อประชาชนทุกหมู่เหล่าให้มีความทั่วถึงและเสมอภาค
เท่าเทียมกัน๑๕๒ 
  ๑๑. หากผู้น าที่มีการเลื่อนต าแหน่งที่สูงขึ้นจ าเป็นอย่างมากที่จะต้องมีความรู้เป็นพ้ืนฐาน
ในการปฏิบัติงาน เพราะถ้าหากไม่มีความรู้ในการปฏิบัติงานแล้วโดยอาศัยบุคคลอ่ืนคอยช่วยเหลือมา
โดยตลอดจึงน่าเป็นห่วงอย่างมากที่จะโดนสกัดกั้นไม่ให้ขึ้นสู่ต าแหน่งงานที่สูงขึ้นไปอีกระดับหนึ่งแต่ก็
ต้องยอมรับตนเองว่าตนเองนั้นไม่มีความรู้ความสามารถ แต่ถ้าหากผู้น าชุมชนมีการทุ่มเทและเสียสละ
อุทิศตนเพ่ืองานสาธารณะ ลงพ้ืนที่พบปะประชาชนอยู่เป็นนิตย์ ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
ทางด้านวัฒนธรรม เศรษฐกิจชุมชน สังคม และการเมืองไม่ขาดตกบกพร่อง การที่จะท าให้ประชาชน
และผู้อยู่ใต้บังคับบัญชามีความเคารพและนับถือก็ไม่ใช่เรื่องยากอะไร๑๕๓ 

                                                 

 ๑๕๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๒๙ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๕๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๐ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๕๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๑ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๕๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๒ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๒๙ 
 

  ๑๒. การมีส่วนร่วมในทางด้านการพัฒนาวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม การเมืองของ
ประชาชนให้เกิดประสิทธิภาพได้นั้นต้องอาศัยหลักการท างานร่วมกันของคนในชุมชนหลายๆฝ่ายมา
รวมกันจึงไม่ใช่เรื่องที่ง่ายหากจะมีการกระทบกระทั้งกันของประชาชนและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่
ภายในชุมชนสังคมนั้นเพราะต่างคนต่างมีที่มาไม่เหมือนกันบางกลุ่มมาจากสถาบันเดียวกันก็จะดี
หน่อยในการจับกลุ่มกันได้เร็วกว่าบุคคลที่มาเพียงคนเดียวแล้วไม่สามารถจับกลุ่มได้ จึงต้องอาศัย
ความซื่อสัตย์อ่อนน้อมถ่อมตนเป็นพ้ืนฐานในการปรับตัวเข้าหาเพ่ือนใหม่ ถึงจะอย่างไรก็ตาม นี้เป็น
เพียงส่วนหนึ่งในการท างานภายในชุมชนสังคมที่มีทุกแห่งหนในลักษณะแบบนี้ ดังนั้นบุคคลที่เป็นผู้น า
ชุมชนจะต้องคอยตรวจสอบอยู่ตลอดเวลาว่าประชาชนที่อยู่ภายใต้การน าของตนเองนั้นมีบุคคลใดบ้าง
ที่มีการท างานที่ผิดปกติ เนื่องจากเป็นหน่วยงานที่มีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธตามระยะเวลาเหมาะสมให้ประชาชนได้เข้าถึงข้อมูลจริงๆ วัฒนธรรมองค์กร
ด้านการให้ข้อมูลขา่วสารจะต้องรวดเร็ว ถูกต้อง ทันต่อสถานการณ์ความต้องการของประชาชน๑๕๔ 
  ๑๓. ผู้น าชุมชนหมู่บ้านสังคมต้องสร้างความน่าเชื่อถือให้กับชุมชนที่ตนเองควบคุมและ
ดูแลอยู่ โดยการการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่มีความต้องการของประชาชนโดยทั่วถึงอย่างเสมอภาคเท่า
เทียมกัน อาจจะเป็นในเรื่องเศรษฐกิจ การส่งเสริมการท าผลิตภัณฑ์ในชุมชนหมู่บ้าน หากประชาชน
ยังไม่มีความรู้ความเข้าใจ ควรจัดให้มีการโครงการขึ้น เช่น การจัดการฝึกอบรมในหลักสูตรต่างๆที่มี
ความแปลกใหม่โดยการจัดแต่ละครั้งให้มองเห็นถึงการตอบรับผู้มาเข้าร่วมรับการฝึกอบรมว่ามีความ
ตื่นเต้นมากน้อยแค่ไหนและเสียงตอบรับมีความต้องการอยากให้มีการพัฒนาการจัดการฝึกอบรมใน
ลักษณะอย่างนี้เพ่ิมอีกไหม มีการประเมินการเริ่มต้นและหลังจบการอบรมเพ่ือให้หน่วยงานมีการ
เผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามระยะเวลาเหมาะสมแม่นย าต่อ
ความต้องการของประชาชนโดยแท้จริง และสามารถสร้างความศรัทธาให้ประชาชนในชุมชนตามแนว
ตะเข็บชายแดนได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน๑๕๕ 
  ๑๔. นอกจากนั้นผู้น าชุมชนจะต้องจัดให้มีการสรุปผลการประเมินทุกครั้งแล้วน ามา
ปรับปรุงแก้ไขจากข้อเสนอแนะเพ่ือเป็นการในการพัฒนาด้านวัฒนธรรมเป็นล าดับต่อไปและการจัด
กิจกรรมทุกครั้งผู้น าจะต้องบริการอ านวยสะดวกให้กับผู้เข้ารับฟังในการฝึกอบรมแบบเป็นกันเองเพ่ือ
สร้างความคุ้นเคยให้กับชุมชน สังคมของตนเอง ตลอดจนการจัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
ในทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม เป็นไปในลักษณะรูปขนานควบคู่กันไป เพ่ือส่งต่อให้หน่วยงานมีการ
เผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามระยะเวลาเหมาะสม๑๕๖ 
 ๑๕. ประชาชนในชุมชน หมู่บ้านมีความสนใจในการพัฒนาวัฒนธรรม เศรษฐกิจ สังคม 
การเมืองในชุมชนของตนเองผ่านกระบวนการลักษณะมีผู้น าชุมชนเป็นบุคคลตัวอย่าง กล่าวคือ ผู้น ามี
ทั้งระดับครอบครัวหมู่บ้านชุมชนต าบลอ าเภอจังหวัดรวมไปถึงระดับประเทศชาติและผู้น าทางศาสนา
ต่างๆซึ่งผู้น าเหล่านี้ล้วนมีพ้ืนฐานความรู้ความสามารถที่แตกต่างกันออกไปและความถนัดความ
เชี่ยวชาญก็ต่างกันด้วย การที่ผู้น ามีความรู้ความสามารถที่แตกต่างกันนั้นก็ขึ้นอยู่กับการสะสมองค์
ความรู้ของแต่ล่ะบุคคลบางท่านไม่มีโอกาสได้เล่าเรียนศึกษาหาความรู้ที่สูงๆขึ้นไป แต่บางท่านมี
                                                 

 ๑๕๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๓ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๕๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๔ วันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๕๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๕ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๐ 
 

โอกาสเป็นถึงระดับผู้น าประเทศ ซึ่งสิ่งเหล่านี้ล้วนแสดงให้เห็นถึงความเป็นผู้น าที่มีความแตกต่างกัน
ออกไปในลักษณะของผู้น าในแต่ละบุคคล ซึ่งสิ่งที่กล่าวมาในเบื้องต้นนี้ คือ การเข้ามามีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเองทั้งระดับหมู่บ้าน ชุมชน รวมถึงระดับอ าเภอ ล้วนต้องการ
ผู้น าที่มีความรู้ความสามารถและคนดีมีคุณธรรมเข้ามาน าพาประชาชนไปสู่เป้าหมายที่ตั้งเอาไว้
ร่วมกัน โดยให้หน่วยงานมีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตาม
ระยะเวลาเหมาะสมได๑้๕๗ 
 
  ๔.๒.๒.๓ การด าเนินการอนุรักษ์วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ๑. ดังนั้นการที่จะเป็นผู้น าได้นั้นไม่ว่าจะในระดับที่ต่ าหรือที่สูงสิ่งหนึ่งที่ผู้น าจะต้องมีเป็น
พ้ืนฐานก็คือองค์ความรู้ในการจัดการกับชุมชนของตนเองต้องรู้ถึงทิศทางความต้องการของประชาชน
ที่ตนได้ปฏิบัติงานอยู่ว่ามีความต้องการแบบไหนลักษณะใดแล้วเราจะปฏิบัติงานได้ตามวัตถุประสงค์ที่
ประชาชนต้องการหรือไม่ ผู้น าบางท่านมีความรู้มากแต่ไม่สามารถน าความรู้ที่มีอยู่มาปรับใช้กับ
ประชาชนของตนเองได้เพราะผู้น าบางท่านยังไม่รู้ถึงบริบทของความต้องการของประชาชนว่ามีการ
ก าหนดทิศทางไปในลักษณะไหน ฉะนั้นผู้น าต้องมีความเข้าใจทิศทางของประชาชนเป็นหลักก่อนจึง
จะสามารถพัฒนาตามที่ตนเองก าหนดได้ ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน คิดวิเคราะห์
อย่างรอบคอบมีวิสัยทัศน์ค านึงถึงบ้านเมืองชุมชนตนเองเป็นหลัก แยกแยะความถูกต้อง ยึดหลักความ
เสมอภาคเท่าเทียมกันภายในสังคม เลื่อมใสในระบอบประชาธิปไตยเป็นที่ตั้ง กล้าเผชิญกับความจริง 
มองประชาชนเป็นเจ้านายเสมอ พร้อมที่จะพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองได้ตลอดเวลา และความรู้
จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธหน่วยงานที่มีความเกี่ยวข้อง
สามารถพัฒนาและส่งเสริมให้เข้าถึงประชาชนได้อย่างถูกต้องและแม่นย าสามารถตรวจสอบได้๑๕๘ 
  ๒. ดังนั้นความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ทั้ง
ประชาชนและคนในชุมชนหมู่บ้าน มีการยึดหลักความมีเสรีภาพในการด าเนินชีวิต การพูดการเขียน 
อย่างเป็นอิสระ แต่เนื่องด้วยผู้น าชุมชนที่เคยอยู่กับประชาชนมายาวนานส่วนใหญ่คงไม่ต้องปรับตัว
มากนักเพราะพ้ืนฐานมีความเข้าใจในลักษณะทิศทางของประชาชนเป็นอย่างดีอยู่แล้ว สิ่งที่จะปรับก็
คือทัศนคติกับต าแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้งเนื่องด้วยมีผู้น าที่ได้รับการแต่งตั้งให้สูงขึ้น ที่ผ่านๆมาส่วน
ใหญ่จะลืมตัวเองว่าพ้ืนฐานนั้นมาจากที่ใดจึงท าให้บุคคลที่เป็นผู้น านั้นมีความกระตือรือร้นในการใช้
อ านาจไปในทางที่ผิดส่งผลให้การปฏิบัติงานร่วมกันกับบุคลากรหรือประชาชนที่อยู่ภายใต้การบังคับ
บัญชาไม่มีความราบรื่นเท่าที่ควร น ามาซึ่งภาพพจน์ขององค์กรถูกมองไปในทางที่เป็นลบ ท าให้
ประชาชนยังมีความคิดที่ว่าการด าเนินชีวิตในปัจจุบันยังไม่มีอิสระเสรีภาพ เพราะเนื่องจากมีผู้น า
ชุมชนได้มีการปรับเปลี่ยนเข้ามาใหม่อยู่อย่างต่อเนื่อง๑๕๙ 
  ๓. แต่ก็เป็นส่วนหนึ่งของผู้น าที่หลงระเริงในเรื่องอ านาจ แต่ส่วนใหญ่แล้วจะมีผู้น าที่ มี
ความรักความหวงแหนชื่อเสียงขององค์กรโดยจะเคารพรักษาชื่อเสียงขององค์กรไว้อย่างดีเนื่องจาก
ตนเองเป็นบุคคลที่ท างานมานานกับองค์กรและมีความใกล้ชิดสนิทสนมกับประชาชนจึงมีความผูกพัน
                                                 

 ๑๕๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๖ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
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๑๓๑ 
 

ในองค์กรและในชุมชน จึงไม่กล้าที่จะสร้างความเสียหายให้แก่องค์กรและประชาชนได้เห็นภาพที่ไม่ดี 
มีแต่ความรักที่จะมอบให้กับประชาชน และพร้อมที่จะก้าวไปพร้อมกันกับบุคลากรและประชาชนที่
เคยร่วมกันต่อสู้มาสิ่งเหล่านี้เป็นการดีส าหรับผู้น าที่มีความส านึกท่ีดีต่อองค์กรและประชาชน เมื่อผู้น า
องค์กรได้รับการแต่งตั้งขึ้นมาใหม่จึงจ าเป็นอย่างมากที่จะต้องเรียนรู้ในเรื่องของการบริหารงานโดย
อย่างละเอียดถี่ถ้วน โดยเฉพาะการจัดการกับตนเองให้เป็นบุคคลที่มีบุคลิกภาพที่น่าเชื่อถือมีความ
เกรงอกเกรงใจต่อประชาชนที่อยู่ภายใต้การปกครองของตนโดยผู้น าจะต้องรู้จักการวางตัวให้
เหมาะสมในสถานที่ต่างๆและผู้น าจะต้องศึกษาลักษณะนิสัยของผู้ที่อยู่ภายใต้การปกครองของตนให้
เกิดความเห็นเด่นชัดว่าบุคคลใดมีลักษณะนิสัยเป็นเช่นไรสิ่งเหล่านี้ผู้น าจะต้องมองให้ลึกซึ้งและต้อง
มองให้ออกและนอกจากนั้นแล้วผู้น าจะต้องศึกษาเกี่ยวกับชุมชน หมู่บ้านและสังคมของตนว่ามีความ
เป็นไปได้มากน้อยแค่ไหนหากจะมีการพัฒนาไปในทางที่ดีสูงขึ้นมีคุณภาพในการบริหารจัดการให้
มากกว่าเดิมเท่าท่ีเป็นอยู่ ดังนั้นความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี
พุทธ ท าให้เกิดความพึงพอใจต่อประชาชน ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ๑๖๐ 
 ๔. การออกเสียงประชามติ เป็นปัจจัยหนึ่งที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในทางการพัฒนา
วัฒนธรรม ความรู้จากสื่อวิทยุเก่ียวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ เพ่ือการพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นมีความส านึกรักในระบอบประชาธิปไตย ที่เกี่ยวกับการใช้สิทธิและหน้าที่ความ
เป็นพลเมืองหรือการพูดเป็นกระบอกเสียงผ่านผู้น าชุมชนทุกระดับ ซึ่งจะมีส่วนส าคัญในการผลักดันให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการออกเสียงประชามติ เพราะภาคการบริการของผู้น าชุมชนเป็นการ
ตอบสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการ ผู้น าชุมชนต้องพูดจาอ่อนหวานต่อประชาชนที่เข้ามาใช้
บริการภายในกิจกรรมที่มีขึ้น รวมถึงการต้อนรับที่เป็นมิตร มีการสื่อสารต้องให้เกียรติประชาชนโดย
เสมอภาคเท่าเทียมกันเพื่อตอบสนองความต้องการด้านการลงประชามติโดยแท้จริง๑๖๑  
 ๕. การตรวจสอบรายชื่อของผู้ลงสมัครรับเลือกตั้ง ซึ่งประชาชนและคนในหมู่บ้าน มีการ
ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีความสัมพันธ์และ
สอดคล้องไปในทางที่ดี โดยจะต้องสร้างให้เป็นผู้ที่ท างานกับผู้อ่ืนได้ดีมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ไม่
ผูกความขัดแย้งต่อใคร ๆ หรืออาจจะส่งบุคลากรไปอบรมด้านการเลือกตั้งในท้องถิ่นทุกระดับรวมถึง
ระดับชาติในสถานอบรมที่มีศักยภาพในการเพ่ิมทักษะในด้านการบริการการเลือกตั้ง รวมทั้งการ
สื่อสารในเชิงการประชาสัมพันธ์ การประสานงาน การติดต่อกับหน่วยงานอ่ืน ๆ  โดยเฉพาะการ
ท างานของเจ้าหน้าที่ของรัฐในงานด้านการบริการถือได้ว่าเป็นภารกิจหลักเป็นผู้ รับใช้ชาวบ้าน 
เพราะว่าชาวบ้านเป็นผู้ที่ถูกเสมอห้ามต่อเถียงกับชาบ้านซึ่งถือว่าต้องเป็นนโยบายที่หน่วยงานของรัฐ
ต้องก าหนดไว้ในค่านิยมขององค์กร ดังนั้นความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธเป็นสิ่งที่จะต้องเข้าถึงประชาชนโดยแท้จริง๑๖๒  
 ๖. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการผลักดันให้ประชาชนมีความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ การประชาสัมพันธ์กับประชาชนในเชิงลึกคือการพูดจา
อ่อนหวานกับชาวบ้านเป็นกันเองไม่มี เนื้อหาที่ เป็นวิชาการมากนักไม่สลับซับซ้อนพูดแบบ
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๑๓๒ 
 

ตรงไปตรงมา จะแตกต่างกับการพูดกับหัวหน้าและจะไม่เหมือนกับการพูดกับเจ้านายใหญ่ ๆ หรือผู้ที่
มีต าแหน่งสูง ๆ ฉะนั้น การประชาสัมพันธ์กับชาวบ้านเป็นการพูดแบบธรรมดามากที่สุด เป็นการพูด
หรือการสื่อสารให้มีความสนิทสนมกันมากยิ่งขึ้น ไม่ใช่การพูดแบบระบบราชการเป็นเจ้าขุนมูล
นายแบบสมัยเก่า เพราะการบริการให้กับชาวบ้านจะต้องให้ตั้งความรู้สึกไว้ว่าตนเองก็เป็นชาวบ้าน
เหมือนกันอย่าไปคิดว่าชาวบ้านพูดไม่ค่อยรู้เรื่อง พูดจาไม่ดี๑๖๓   
 ๗. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการผลักดันให้ประชาชนมีความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธของประชาชนในชุมชนและในหมู่บ้าน สิ่งหนึ่งที่ส าคัญ คือการ
พูดของบุคลากรเจ้าหน้าที่ของรัฐจะต้องเป็นไปเพ่ือการสร้างความพึงพอใจ เพ่ือการสร้างความสามัคคี
ในชุมชน ให้มีการพูดจามีมิตรไมตรีต่อกัน จริงใจต่อกัน ที่ส าคัญการพูดของบุคลากรหรือเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่มีต่อประชาชนจะต้องเน้นย้ าอยู่ตลอดเวลา และมีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ซึ่งกันและกัน โดยมุ่งไป
ที่การบริการให้กับชาวบ้านในชุมชนนั้น ๆ ส่วนการฝึกการทักษะการพูดอาจจะต้องจัดโครงการ
ฝึกอบรมให้กับบุคลากรฝ่ายประชาสัมพันธ์หรือทุก ๆ คน อาจจะจัดที่วัด ในท้องถิ่นนั้น ๆ แต่ก็ควรมุ่ง
ไปที่ทั้งกาย และทางใจด้วยไปพร้อม ๆ กันเพ่ือให้เกิดความสมดุลในการฝึกฝนอบรมต่อไป๑๖๔ 
 ๘. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการผลักดันของผู้น าชุมชนให้ประชาชนมีความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับ
การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธต่อประชาชนในชุมชนและในหมู่บ้าน คือ การบูรณา
การน าเอาองค์ความทางขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นอันเป็นจุดแข็งของสังคมไทยใน
จังหวัดเลย นอกจากนี้การน าหลักพุทธธรรมมาเสริมองค์ความรู้ต่อกระบวนการทางสังคมเพราะ
ประชานส่วนใหญ่นับถือพระพุทธศาสนาย่อมให้ความส าคัญกับการด าเนินชีวิตตามแนวทางวิถีระบอบ
ประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้อง และบทบาทของสถาบันทางครอบครัวถือได้ว่าเป็นแหล่งก าเนิด
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ต่อการผลักดันให้ประชาชนมีความสนใจที่อยากเห็นการพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง และจะต้องสร้างให้ครอบครัวเข้มแข็งในการเลี้ยงดูบุตรธิดาของตนพร้อมทั้งการเสริมองค์
ความรู้ในการเลี้ยงบุตรธิดาให้สามารถออกมาสู่สังคมอย่างปลอดภัย เพ่ือจะเป็นเด็กและเยาวชนที่มี
ความปลูกฝังในระบบการพัฒนาและรักษาไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามในอนาคตสืบไป๑๖๕ 
 ๙. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการผลักดันของผู้น าชุมชนให้ประชาชนมีความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับ
การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ต่อประชาชนในชุมชนและในหมู่บ้าน ปัจจัยอย่าง
หนึ่งที่มีผลต่อการส่งเสริมความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
คือ บทบาทของสถาบันทางการศึกษาซึ่งอยู่กับหลักสูตรการเรียนรู้ที่ผนวกกับหลักการเมืองการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ซึ่งในทางสังคมที่จะต้อง
ประพฤติปฏิบัติโดยเฉพาะวิชาความเป็นพลเมืองที่ดี วิชาศีลธรรม วิชาประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นไทย 
และวิชาที่เกี่ยวกับหลักการปกครองในระบอบประชาธิปไตย สถาบันทางการเมืองและรัฐธรรมนูญ 
เป็นต้น รวมถึงการประสานการท างานกับเครือข่ายทางภาครัฐที่ได้รับการส่งเสริมจากภาคประชาชนที่
เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมแต่ละครั้งเพ่ือให้สามารถท าหน้าที่ในการผลักดันให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายการขับเคลื่อนชุมชนวิถีพุทธ และการเพิ่มประสิทธิภาพให้กับ
                                                 

 ๑๖๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๒ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๖๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๓ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๖๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๔ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๓ 
 

หน่วยงานของรัฐที่มีศักยภาพในการก าหนดพฤติกรรม และสามารถจะด าเนินคดีแก่ผู้กระท าความผิด
ทีเ่กิดข้ึนในระดับท้องถิ่นถึงระดับชาติ๑๖๖ 
 ๑๐. การออกเสียงประชามติ เป็นปัจจัยหนึ่งที่ส่งเสริมประชาชนให้มีความรู้จากสื่อวิทยุ
เกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ เพ่ือผลักดันจากบุคคลอื่น ซึ่งเป็นการกระตุ้น
เพ่ือการพัฒนาการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนผ่านทางกระแสเชิงพุทธศาสตร์ เพราะหลัก
ทางวัฒนธรรมของประชาชนในจังหวัดเลยเกือบทั้งหมดจะผูกโยงไปด้วยหลักทางพระพุทธศาสนา ซึ่ง
เป็นปัจจัยที่ผลักดันเพ่ือให้มีการพัฒนาระบบการพัฒนาวัฒนธรรมที่ทันสมัยทันต่อเหตุการณ์และ
สามารถตรวจสอบได้อย่างถูกต้องเพราะจะต้องมุ่งไปที่การน าหลักพุทธธรรมมาเป็นกรอบการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมของประชาชนในชุมชนมากกว่าจะมุ่งไปที่การสร้างวัตถุที่มาก
จนเกินไป๑๖๗ 
 ๑๑. นอกจากปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมให้มีการผลักดันในการพัฒนาวัฒนธรรมแล้ว 
คือการก าหนดค่านิยม ทัศนคติทางพุทธศาสตร์ ซึ่งจะต้องก าหนดด้วยประชาสังคมทั้งหมดเพราะ
ประชาชนที่นับถือพระพุทธศาสนาบางครั้งการน าหลักการมีส่วนร่วมในทางสังคมมาใช้กับฝ่าย
ประชาชนก็ไม่ทราบถึงหลักการดังกล่าว แต่หากฝ่ายเจ้าหน้าที่ของรัฐที่มีความเกี่ยวข้องโดยตรงเพราะ
มีการท าประชามติมาก่อนและได้น าหลักทางพระพุทธศาสนาหรือก าหนดให้องค์กรหรือหน่วยงานของ
รัฐที่มีความเกี่ยวข้องในทางวัฒนธรรมจารีตประเพณีจะต้องบูรณาการหลักธรรมเพ่ือการปฏิบัติงานที่
เพ่ิมประสิทธิภาพให้กับชุมชนหมู่บ้านและฝ่ายประชาชนย่อมรับรู้รับทราบได้ว่า การปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐประกอบด้วยหลักพุทธธรรมหรือไม่ ย่อมเป็นการตัดสินใจต่อการพัฒนาวัฒนธรรมให้
เข้ามาเป็นผู้น าชุมชนโดยการยอมรับจากประชาชนต่อไป๑๖๘ 
 ๑๒ . การกระตุ้นผ่านทางหน่วยงานคณะกรรมการวัฒนธรรมประจ าจังหวัด  และ
หน่วยงานของรัฐ เพราะบทบาทการปฏิบัติของหน่วยงานเหล่านี้ที่มีผลต่อการคัดเลือกภายหลังจาก
การน านโยบายไปปฏิบัติกับท้องถิ่นตามแนวชายแดน แม้ว่าจะได้รับคะแนนมากมาย แต่กระบวนการ
เหล่านั้นเป็นกระบวนการตรวจสอบอันเนื่องมาจากการทุจริต การซื้อเสียงด้วยเงิน หรือด้วยกิจกรรม
ทางสังคมที่มีผลต่อคะแนนเสียงเหล่านั้น ซึ่งความเข้มแข็งและประสิทธิภาพในการตรวจสอบบางครั้งก็
ไม่สามารถจะแสวงหาหลักฐานการกระท าความผิดได้ เพราะข้อจ ากัดในการปฏิบัติหน้าที่และบุคลากร
มีน้อยจึงท าให้การลงพ้ืนที่การตรวจสอบท าได้ยาก ซึ่งเมื่อมีหน่วยงานภาครัฐปฏิบัติตามกฎหมายควร
จะต้องประชาสัมพันธ์ให้ผู้น าชุมชนเพื่อแพร่กระจายข่าวสารไปยังประชาชนเพื่อก าหนดการควบคุมให้
มีความซื่อสัตย์สุจริตมากที่สุดและปฏิบัติงานด้วยความเที่ยงตรง เป็นธรรมต่อทุกฝ่าย นโยบาย
เหล่านั้นจึงจะสมบูรณ์ตามเจตนารมณ์ความต้องการของประชาชนโดยแท้จริง๑๖๙ 
 ๑๓. การกระตุ้นเพ่ือการพัฒนาวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมผ่านทางสถาบันทางการศึกษา 
หรือโรงเรียน เพราะสถาบันทางการศึกษาเป็นที่มาขององค์ความรู้ พ้ืนฐานในการส่งเสริม
ศิลปะวัฒนธรรมอันดีงามทั้งหมด และเป็นปัจจัยหลักในการส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม
                                                 

 ๑๖๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๕ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๖๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๖ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๖๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๗ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๖๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๘ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๔ 
 

ศึกษาหาความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ หากสถาบันทาง
ศึกษามิอาจจะท าหน้าที่ในการให้ความรู้แก่เด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไปได้ในทุกระดับ โดยเฉพาะ
ระดับมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นแหล่งสุดท้ายต่อการเสริมสร้างระบบการพัฒนาส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรม อัน
เป็นระบบการคัดกรองทางพ้ืนฐานด้านพุทธศาสนา ซึ่งบางแห่งก็มีการจัดอบรมด้านการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมให้กับบัณฑิตที่จะจบออกไปสู่สังคม และออกไปสู่การด าเนินชีวิตอย่างประชาชน
จะต้องมีความรู้อย่างน้อยที่สุดความเป็นพลเมืองที่ดีซึ่งน่าจะอยู่ในหลักสูตรการเรียนการสอนของ
สถาบันการศึกษาทุกระดับและอาจจะต้องมีการประเมินผลทางพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง ดังนั้ น 
สถาบันทางการศึกษา ได้มีหลักสูตรการเรียนการสอนตามหลักกฎหมายรัฐธรรมนูญ ตามหลัก
จรรยาบรรณ ตามหลักวัฒนธรรม และตามหลักพระพุทธศาสนา๑๗๐ 
 ๑๔. ปัจจัยที่ส่งเสริมประชาชนมีความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธ คือการกระตุ้นผ่านทางสถาบันครอบครัว เพราะสถาบันครอบครัวเป็น
จุดเริ่มต้นของการให้สิทธิเสรีภาพของคนในครอบครัวผ่านทางสังคมที่หล่อหลอมความรู้สึกนึกคิด และ
จิตสึกนึกที่ดีที่จะตามมาด้วยพฤติกรรมที่พึงประสงค์มากยิ่งขึ้น เพราะฉะนั้น การส่งเสริมให้ระบบ
ครอบครัวมีความเข้มแข็งจะต้องมองผ่านกิจกรรมการสร้างให้ครอบครัวมีความอบอุ่นอยู่เสมอ รวมทั้ง
องค์ความรู้ของบิดามารดาให้มีความรู้ในการเลี้ยงดูบุตรธิดาให้อยู่ในโอวาทของผู้หลักผู้ใหญ่และการ
เป็นแบบอย่างที่ดี ของผู้บิดามารดา ดังนั้น การจัดโครงการส่งเสริมให้ครอบครัวมีความเข้มแข็งจะแรง
กระตุ้นให้เข้าใจในบริบทรอบๆโดยทางตรงเพราะความเห็นของผู้เชี่ยวชาญพยายามมองไปที่การ
ปลูกฝังการมีส่วนร่วมในสังคมให้กับตัวของเด็กเยาวชนเป็นหลัก๑๗๑ 
 ๑๕. และนอกจากนั้นปัจจัยอีกประการคือการกระตุ้นผ่านองค์กรที่เป็นเครือข่ายทาง
สังคมในการเฝ้าระวังพฤติกรรมทางสังคมที่เข็มแข็ง เพราะเครือข่ายทางสังคมเป็นจุดเชื่อมโยงระหว่าง
หน่วยงานของรัฐกับประชาชนในพ้ืนที่ อาจจะต้องสนับสนุนด้านงบประมาณโดยการวางกรอบใหญ่ ๆ 
เพ่ือก าหนดมาตรฐานหลักการส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรมให้กับสังคมว่าควรจะเป็นลักษณะอย่างไร 
นอกจากนี้การท างานร่วมกันอาจจะจะต้องมีการประชุมกันบ่อย ๆ มากยิ่ง เพ่ือปรับยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมส าหรับการด าเนินชีวิตของประชาชนให้เป็นวิถีชีวิตแบบฉบับทางสังคมจังหวัด
เลย อีกทั้งมองไปที่การดึงเครือข่ายอื่น ๆ ที่สามารถจะบูรณาการท างานให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาวัฒนธรรมของประชาชนในจังหวัดเลยต่อไป๑๗๒ 
 ๔.๒.๒.๔ เสริมสร้างเครือข่ายและสร้างความร่วมมือระหว่างเครือข่าย  
 ๑. ประชาชนในชุมชนรวมถึงคนในหมู่บ้านมีความรู้จากสื่อโทรทัศน์เกี่ยวกับการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ การกระตุ้นเพ่ือการพัฒนาจริยธรรมด้านกายสุจริตอยู่ที่การ
สร้างระบบการศึกษาที่มีคุณภาพซึ่งมุ่งเน้นไปสู่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่ดีไปสู่พฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ให้กับเยาวชนและประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่ คือการกระตุ้นด้วยการใช้ระบบการศึกษาจะเป็น
การลงทุนที่ได้ผลในทางปฏิบัติมากที่สุด เพราะเป้าหมายมิได้มองพียงแค่ภาคทฤษฎีที่ไม่สามารถจะ
น ามาพัฒนาจริยธรรมให้กับประชาชน แต่การกระตุ้นทางศึกษาตามหลักสูตรที่ควรจะเป็น อย่างเช่น 
                                                 

 ๑๗๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๙ วันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๗๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๕๐ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๗๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๑ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๕ 
 

วิชาความเป็นพลเมืองที่ดี วิชาศีลธรรมตามแนวทางพระพุทธศาสนาจะช่วยการพฤติกรรมทางกาย
ของประชาชนเกิดความสอดคล้องกับการด าเนินชีวิตที่ถูกต้องมากยิ่งขึ้น อีกทั้งการกระตุ้นในเกิดการ
ปลูกฝังเพ่ือสร้างจิตส านึกที่ดีตั้งแต่เด็กเล็กๆ ซึ่งอาจจะเริ่มที่ศูนย์เด็กเล็กที่สังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและค่อยขยายไปสู่กลุ่มประชาชนอ่ืน ๆ ต่อไปเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการปฏิบัติต่อกฎหมาย
เลือกตั้งให้ถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับต่างๆ 
 ประชาชนในหมู่บ้านมีการสนทนาเรื่องวัฒนธรรม ซึ่งมีตั้งแต่ระดับผู้น าชุมชน คือก านัน
ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้สูงอายุ  และเยาวชน ดังนั้น ปัจจัยที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคนรุ่นใหม่ในเรื่องของ
การสร้างพฤติกรรมใหม่ ๆ เกี่ยวกับเรื่องประเพณีวัฒนธรรม จึงเป็นการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่ดี
ของเยาวชนและประชาชนทั่วไป จากการเป็นต้นแบบของผู้น าท้องถิ่นในพ้ืนที่นั้น และป้องกันค่านิยม
ที่ผิด ๆ เช่น การสนทนาเรื่องวัฒนธรรมที่ส่งผลด้านลบต่อชุมชน เช่น คุยเรื่องการสร้างวัฒนธรรม
ในทางการเมืองที่เป็นด่านลบ เช่น การซื้อเสียง มีการโน้มน้าวให้เชียร์พรรคการเมืองที่ตนเองชื่นชอบ 
มีการตั้งกลุ่มสนทนาทางวัฒนธรรม ประชาชนได้รับข้อมูลทางอินเทอร์เนตโดยเฉพาะกลุ่มวัยกลางคน 
ส่งผลให้กลุ่มที่มีความรู้ด้านประเพณีวัฒนธรรม คือคนรุ่นเก่าไม่สามารถเข้าถึงข้อมูลทางอินเทอร์เนต
ได้เนื่องจากไม่มีทักษะในการใช้เครื่องมือสื่อสาร ความรู้ความเข้าใจของปราชญ์ชาวบ้านจึงไม่ปรากฎ
พบเห็นมากเท่าท่ีควร๑๗๓ 
 ๒. ประชาชนในชุมชนรวมถึงทุกคนในหมู่บ้านได้รับความรู้จากสื่อโทรทัศน์เกี่ยวกับการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ น ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันเพ่ือการพัฒนาปัจจัย
การผลักดันให้ประชาชนมีส่วนร่วมในทางสังคมโดยขั้นพ้ืนฐาน จึงมุ่งการจะก าหนดนโยบายด้านสิทธิ
เสรีภาพและหน้าที่ อันพึงประสงค์ท่ีประชาชนจะได้รับ เพ่ือเป็นต้นแบบทางสังคมหรือการมุ่งไปสู่การ
บัญญัติการประพฤติปฏิบัติที่ดี ให้เยาวชนคนรุ่นหลังเอาเป็นแบบอย่าง ท าให้เป็นบรรทัดฐานทาง
สังคมเดียวกันเพ่ือก าหนดเป็นหลักสูตรส าหรับการฝึกฝนให้ประชาชนเกิดความเข้าใจในหลักการตาม
นโยบายสาธารณะ บางครั้งการก าหนดเงื่อนไขอาจจะไม่ได้รับการตอบสนองมากเท่าที่ควร แต่การ
ปลูกฝังในลักษณะการปฏิบัติให้ดูจะถูกโยงไปในส่วนของวัฒนธรรมชุมชนที่ถูกต้องเหมาะสมกับสังคม
นั้น ๆ และอย่างน้อยการใช้บรรทัดฐานทางการปฏิบัติให้ดูจะช่วยให้ประชาชน เด็กเยาวชนเกิดความ
รักในความเป็นท้องถิ่นตนเองมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการใช้วัฒนธรรมทางการประพฤติปฏิบัติจะเป็นการ
กระตุ้นคุณธรรมของประชาชนในระบบการพัฒนาวัฒนธรรมทุกครั้งต่อไปการสร้างวัฒนธรรมปัจจัยที่
เป็นรางวัลตอบแทน ผ่านระบบหัวคะแนนมีทุกระดับการเมืองทั้งระดับท้องถิ่นจนถึงระดับชาติ ถือว่า
เมื่อมีเงินสังคมจะยอมรับจึงเอาเงินเป็นตัวตั้งจึงท าให้วิถีความเป็นอยู่ของประชาชน เยาวชน และ
รวมทั้งการก าหนดนโยบายของพรรคการเมืองเปลี่ยนแปลงไป ทั้งความสามัคคี ทั้งการมีส่วนร่วม ทั้ง
การอ่อนน้อมถ่อมตน และระเบียบวินัยของสังคมเริ่มที่จะอ่อนลงไป อย่างเห็นได้ชัดเจน รวมทั้งความ
หลั่งไหลของวัฒนธรรมการเมืองแบบซื้อเสียงกระจายอยู่ทั่วทุกมุมหญ้า ท าให้ขนบธรรมเนียมประเพณี
วัฒนธรรมเก่าไม่ค่อยที่จะส่งเสริมกันมากนักความเป็นแบบอย่างที่ดีของผู้น าก็มีน้อยโดยเฉพาะระบบ
การศึกษาระดับพ้ืนฐานด้านจิตใจ  ความรู้  ความเข้าใจหรือความเป็นผู้ที่มีหลักธรรมนักการเมืองบาง
คนแทบจะหาไม่ได๑้๗๔ 
                                                 

 ๑๗๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๒ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๗๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๓ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๖ 
 

 ๓. ประชาชนในชุมชนรวมถึงคนในหมู่บ้านได้รับความรู้จากสื่อโทรทัศน์เกี่ยวกับการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ มีการกระตุ้นเพื่อการพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่นในจิตส านึก 
เป็นการน าเอาสถาบันชาติ สถาบันทางพระพุทธศาสนา และสถาบันของพระมหากษัตริย์มาเป็นกรอบ
ทางความคิดเพ่ือสร้างความมั่นคงแห่งจิตให้ระลึกถึงสิ่งดีงามที่เกิดจากสถาบันหลักของสังคมไทย ให้
เป็นหลักชัยแห่งความเคารพและประพฤติปฏิบัติตนเองที่ดีด้วยความเป็นพลเมืองของชาติไทย ซึ่งทาง
ชุมชนและหมู่บ้านจะต้องจัดกิจกรรมเพ่ือเทิดทูลสถาบันอย่างสม่ าเสมอพร้อมการน าแนวคิดต่าง ๆ
ไปสู่ประชาชนเพ่ือการด ารงชีวิตที่ดีงาม และถูกต้อง โดยเฉพาะหลักการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เพ่ือสร้างจิตส านึกและปลูกฝังให้ประชาชนจะมี
จิตส านึกออกมาขับเคลื่อนนโยบายด้านการพัฒนาวัฒนธรรมและการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรมทุก
ครั้งถ้าหากมีโครงการหรือการจัดกิจกรรมให้มีขึ้น ผู้เชี่ยวชาญบางกลุ่มมีความเชื่อว่าการสนทนาเรื่อง
วัฒนธรรมทางการเมืองเก่ียวกับนโยบายขายฝันในชุมชนในหมู่บ้านของกลุ่มประชาชนเป็นเรื่องการซื้อ
เสียงในช่วงที่มีการจัดการเลือกตั้ง เพราะบริบททางสังคม วัฒนธรรม ประเพณี จึงท าให้ง่ายต่อการ
เข้าถึงของกลุ่มพรรคการเมือง และประเด็นส าคัญตัวละครหลักจะเป็นหัวคะแนนที่เอ้ืออ านวยในการ
สื่อสารทางการเมืองกับประชาชน ส่งผลให้ประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่มีความเชื่อมั่นและเชื่อถือหัวคะแนน 
จึงเป็นไปได้ว่า หากสามารถจะปรับรูปแบบการสร้างวัฒนธรรมในระบอบประชาธิปไตยให้ประชาชน
ไม่ขายเสียงต้องเริ่มที่พรรคการเมืองและหัวคะแนนห้ามมิให้มีการซื้อเสียง แต่ อาจจะมีการส่งเสริม
จริยธรรมได้ตามความเหมาะสมส าหรับชุมชนที่มีความต้องการของชุมชนนั้น ๆ๑๗๕ 
 ๔.การกระตุ้นเป็นปัจจัยในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการให้ความรู้จากสื่อโทรทัศน์
เกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ โดยผ่านการปลูกฝังเด็กเยาวชน และศูนย์
เด็กเล็กที่อยู่ในสังกัดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานของรัฐที่มีความเกี่ยวข้องในการ
ส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรม โดยการจัดหลักสูตรการปลูกฝังการส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรม มีการ
ให้ความรู้อย่างต่อเนื่องในลักษณะชี้น าประกอบกับเหตุผลที่สามารถจะสื่อสารไปยังเด็กและเยาวชน 
รวมทั้งการจัดอบรมเป็นครั้งคราวเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์การปฏิบัติกิจกรรมทางสังคมให้เด็ก 
และเยาวชนได้เข้าไปมีส่วนร่วมทางประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งขึ้น และเพ่ีอการฝึกภาคปฏิบัติ
จริง อย่างเช่น ความเสียสละ การสัมมาคารวะ ความอดทน ความกตเวทีกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ สืบไป
ในเบื้องหน้า เด็กและเยาวชนเหล่านี้ก็จะเป็นเสาหลักในการพัฒนาวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและหมู่บ้านต่อไป ประชาชนในชุมชนรวมถึงคนในหมู่บ้านตามแนวชายแดน มีการติดตาม
ข่าวสารการสร้างวัฒนธรรมอยู่เป็นประจ า เมื่อมีจัดประชุมปรึกษาหารือภายในหมู่บ้านและในระดับ
ท้องถิ่นรวมไปถึงระดับชาติ ประชาชนในพ้ืนที่ตามแนวชายแดนจะให้ความสนใจในการติดตาม
ข่าวสารเกี่ยวกับการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมทางด้านวัฒนธรรมในท้องถิ่น ติดตามโครงการและ
กิจกรรมต่างๆที่ตนเองชื่นชอบและมีความหวังว่าการพัฒนาวัฒนธรรมหรือการเข้าไปมีส่วนร่วมใน
ชุมชน๑๗๖ 
 ๕. ปัจจัยการส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรมโดยการกระตุ้นด้วยการส่งเสริมขนบธรรมเนียม 
ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของสังคมไทย ภายใต้พ้ืนฐานระบอบประชาธิปไตยมีเสรีภาพ ความเสมอ
                                                 

 ๑๗๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๔ วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๗๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๕๕ วันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๗ 
 

ภาคอย่างถูกต้องและเชื่อถือได้ เพราะสังคมไทยในจังหวัดเลยจะมีวัฒนธรรมที่งดงามมากมาย รวมทั้ง
องค์ความรู้ทางวิชาการทางด้านประวัติศาสตร์ชนชาติ ทางองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเลย
และหน่วยงานภาครัฐต่างๆ มีการสนับสนุนการรื้อฟ้ืนประเพณี วัฒนธรรมเก่า ๆ ขึ้นมาเพ่ือก าหนด
กิจกรรมทางสังคมให้มากขึ้นพร้อมการสร้างระบบการมีส่วนร่วมจากประชาชนในพ้ืนที่ เป้าหมายให้
เห็นถึงความส าคัญ และความจ าเป็นในการปลูกฝังค่านิยม ทัศนคติที่ดีงามของสังคม นอกจากนี้การ
รื้อฟ้ืนวัฒนธรรมดังกล่าวน่าจะต้องอาศัยสถาบันทางการศึกษาเข้ามาชี้แนะแนวทางให้กับชุมชน
หมู่บ้านรวมทั้งหน่วยงานภาครัฐเพ่ือความถูกต้อง และสอดคล้องกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป
อย่างรวดเร็ว ประชาชนในชุมชนรวมถึงคนในหมู่บ้านตามแนวชายแดน มีการรับรู้ข่าวสารทางด้าน
วัฒนธรรม นอกจากติดตามดูข่าวสารในทางการเมืองตามสื่อต่างๆ แล้ว ยังมีการติดตามข่าวสาร
ทางด้านประเพณีวัฒนธรรม ผ่านสื่อต่างๆ อาทิ เช่น โทรทัศน์ วิทยุชุมชน และสื่อออนไลน์ทุกประเภท
นอกจากนั้นยังมีการรับรู้ข่าวสารทางด้านวัฒนธรรมในระดับท้องถิ่น จากผู้น าชุมชนมีก านันผู้ใหญ่บ้าน
จะประกาศเสียงตามสาย ตามที่ได้รับข้อมูลข่าวสารจากอ าเภอก็จ าน าข่าวสารบอกกล่าวเล่าต่อให้
ประชาชนในหมู้บ้านของตนเองได้รับรู้ ส่วนใหญ่จะเป็นเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องในการพัฒนานโยบาย
ขั้นพ้ืนฐานอันพึงประสงค์ท่ีประชาชนจะได้รับ๑๗๗ 
 ๖ . การกระตุ้นเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรม ของประชาชนผ่านองค์กร
พระพุทธศาสนาเป็นการน าเอาจุดแข็งทางสังคมไทยมาสร้างเป็นระบบการกระตุ้นไปสู่ประชาชน ซึ่ง
จะต้องได้รับการสนับสนุนร่วมกับหน่วยงานของรัฐและประชาชนที่อยู่ในชุมชนและหมู่บ้านเป็นส าคัญ
อย่างอิสระโดยวางพ้ืนที่ไปที่จิตใจให้เข้มแข็งต่อความต้องการหรือเห็นลาภสักการะมากกว่าจริยธรรม
เพราะบางครั้งการพัฒนาวัฒนธรรมท้องถิ่นย่อมท าให้จิตใจของประชาชนอ่อนแอลงไปอย่างมาก 
ดังนั้น การสร้างระบบการรับรู้ และเรื่องบุญบาปในการกระท าความผิดที่ร้ายแรง ซึ่งการรับรู้ และการ
เรียนรู้ดังกล่าวอาจจะท าได้ง่ายโดยการบรรยายธรรม หรือเทศนาธรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
เป็นต้น ประชาชนในหมู่บ้านมีความเชื่อที่ว่าสื่อต่างๆ คือปัจจัยหลักของการให้ข้อมูลทางวัฒนธรรม 
จึงท าให้ประชาชนมีความเชื่อในเรื่องของสื่อที่เป็นผู้กระจายข่าวในทางการเมืองให้ประชาชนรับรู้ การ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในทางวัฒนธรรมอีกวิธีหนึ่งที่ท าให้เข้าถึงประชาชนได้ง่าย ก็คือ สื่อประเภท
ต่างๆ จะเห็นได้ว่าสื่อทางทีวีจะมีรายงานเหตุบ้านการเมืองทุกวันเป็นประจ าอยู่แล้ว ประชาชนจะรับรู้
ข่าวสารทางการประเพณีวัฒนธรรมและเชื่อมั่นในข่าวท้องถิ่นที่มีการกระจายข่าวตามภูมิภาคและ
ท้องถิ่นมากที่สุด คือ สื่อ ประชาชนผู้รับรู้ข่าวสารทางวัฒนธรรมจะมีความเชื่ออย่างมากและก็จะ
ติดตามข่าวช่องดังกล่าวอยู่เป็นประจ า และนอกจากนั้นแล้ว ปัจจัยที่มีผลต่อการรับรู้ของประชาชนใน
ข่าวด้านวัฒนธรรมต่างๆจะเป็นในเรื่องการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆภายในจังหวัด ที่มีความเกี่ยวข้องกับ
ประเพณีอันดีงาม เพราะประชาชนได้เข้ารับฟังมีหลากหลายเพศอายุและการศึกษา จึงท าให้
ประชาชนกล้าเผชิญกับความจริง กิจกรรมและโครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมที่ได้จัดให้มีขึ้น เช่น 
โครงการส่งเสริมการจัดงานเทศกาลศิลปะสายหมอกและดอกไม้ เพ่ือเป็นการส่งเสริมการท่องเที่ยว
ของจังหวัดเลยเป็นที่รู้มากข้ึน๑๗๘ 

                                                 

 ๑๗๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๕๖ วันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๗๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๕๗ วันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๘ 
 

 ๗. การส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรมผ่านช่องทางการสื่อสารทางการเมือง จะเห็นได้ว่า
หน่วยงานภาครัฐพยายามผลักดันให้ระบอบการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข อยู่บนพ้ืนฐานในกิจกรรมของประชาชนที่มีการแลกเปลี่ยนทางการ
สื่อสารทางการเมือง เป็นกระบวนการทางการเมืองที่เกี่ยวข้องต่อการแลกเปลี่ยนข้อเท็จจริง ทัศนะ 
และความคิดเห็น ตลอดจนประสบการณ์ทางการเมืองระหว่างบุคคล เป็นกระบวนการพิเศษที่
ก่อให้เกิดการปฏิสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกของสังคมการเมือง และท าให้บุคคลสามารถด ารงชีวิตอยู่ได้
ในสังคมการเมือง เป็นกิจกรรมที่แพร่หลายทั่วไป แต่การสื่อสารทางการเมืองยังต้องค านึงถึงหลัก
พ้ืนฐานการพัฒนาวัฒนธรรมของท้องถิ่นควบคู่ไปด้วย เพราะประชาชนยังมีความรักและความหวง
แหนในการท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรมแบบร่วมสมัย๗. การรับฟังความคิดเห็นในเรื่องการสนทนาจาก
คนอ่ืน เมื่อเปิดใจแล้วควรฟังอย่างตั้งใจ เช่นถ้าสมมติวันนี้เราท างานมาหนักมากแล้วมีคนรับฟังเราคง
รู้สึกดีมาก ขณะเดียวกันลองนึกถึงสถานการณ์ที่ลูกก าลังไถทวิตเตอร์ดูข่าวด้านประเพณีวัฒนธรรม 
พ่อแม่เข้าไปเห็น สอนเขาเลย แม้จะตั้งใจหวังดีอยากสอน ทว่าฝ่ายลูกที่อยากจะบ่น อยากจะเล่าจะ
คุย สุดท้ายก็เลยเลือกไม่คุย เพราะพูดแล้วมีแต่ผลลบ พูดแล้วเจ็บ ใครอยากจะพูด ฉะนั้นการรับฟัง
ความคิดเห็นของคนอ่ืนรวมถึงคนในครอบครัว เพราะหลายคนคิดว่าการได้ยินเท่ากับการฟัง แต่จริงๆ 
การฟังนั้นลึกซึ้งกว่าแค่ได้ยิน ประกอบกับหลายๆ ครั้งเหมือนฟังเพ่ือที่จะได้พูดต่อไม่ใช่การฟังอย่าง
แท้จริง แต่ถ้าเราฟังแล้วเข้าใจว่าอีกฝ่ายก าลังรู้สึกอะไร เขาก าลังจะสื่อสารและแสดงออกอะไรกันแน่ 
จะพบว่าข้อความเดียวกันบางทีเขาสื่อความหมายไม่เหมือนกันโดยเฉพาะเรื่องการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมที่พยายามให้เป็นวัฒนธรรมภายในครอบครัวอาจเป็นเรื่องละเอียดอ่อนควรสนทนาและ
โต้ตอบอย่างมศีิลปะ๑๗๙ 
 ๘. และนอกจากนั้นประชาชนในพ้ืนที่ยังมีความเข้าใจถึงลักษณะการสื่อสารทางการเมือง
เป็นกิจกรรมที่เผยแพร่ทั่วไปและเป็นการท าหน้าที่ทั้งหลายของระบบการเมืองมีกระบวนการที่
เสริมสร้างให้ประชาชนมีความเข้าใจและรู้ถึงสังคมชุมชนเกี่ยวข้องกับการอยู่ร่วมกันในระบบการเมือง
เดียวกันมีการสร้างโครงข่ายผลประโยชน์ที่เป็นกิจกรรมของชุมชนในหมู่บ้าน และการประสาน
ประโยชน์การสร้างกฎการประยุกต์ใช้กฎและการปรับเปลี่ยนกฎล้วนด าเนินไปโดยการสื่อสารทาง
การเมืองเป็นเครื่องมือ แต่อย่างไรก็ตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นของส านักงานวัฒนธรรมท้องถิ่นจังหวัดเลย ยังเป็นโครงการดีๆที่ให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมผ่านช่องทางการสื่อสารทางการเมืองของผู้น าระดับจังหวัดตลอดจนผู้น า
ระดับท้องถิ่นนั้นๆ  ในเมื่อการขับเคลื่อนการพัฒนาวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ต้องคุย แต่จะคุยยังไง เมื่อมี
การน าเสนอข่าวเรื่องหนึ่งให้ตั้งสติ และวางใจสงบเปิดใจรับฟังซึ่งกันและกัน พอสมองส่วนอารมณ์สงบ 
สมองส่วนความคิดจะท างานมากข้ึน คนเห็นต่างเห็นหลากหลายชวนกันมานั่งคุยเลยว่าข่าวนี้จริงมาก
แค่ไหน อะไรคือสิ่งที่ท าให้ว่าจริง คิดว่าจริงก่ีเปอร์เซ็น และไม่จริงก่ีเปอร์เซ็น ถ้าจริงแล้วจะมีทางออก
หรือทิศทางไปต่ออย่างไร การสนทนาทางด้านการพัฒนาวัฒนธรรมที่ประชาชนสนทนากับบุคคลอ่ืนที่
ไม่รู้จักมักคุ้นควรคิดวิเคราะห์อย่างถี่ถ้วน๑๘๐ 

                                                 

 ๑๗๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๘วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๘๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๙วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๓๙ 
 

 ๙. ลักษณะการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในวัฒนธรรมประจ าจังหวัดผ่านการสื่อสารของผู้น า
ท้องถิ่นที่ควรจะเป็น คือมีลักษณะเป็นระบบของการแพร่ข่าวสารจากสื่อต่างๆ ไปยังสมาชิกของ
ส านักงานวัฒนธรรมประจ าจังหวัดและส างานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัดจึงเป็นแบบแผน หรือ
กระบวนการแพร่ข่าวทางการพัฒนาวัฒนธรรมและการส่งเสริมทางด้านหลักพุทธศาสนา ระหว่าง
สมาชิกกับหน่วยต่างๆ ในระบบความต้องการของประชาชน หรือมีบทบาทเป็นตัวกลางระหว่าง
ประชาชนกับรัฐบาล โดยเป็นช่องทางในการเสนอข่าวสารข้อมูลทางวัฒนธรรมและหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนาต่างๆ ที่เกี่ยวกับการตัดสินใจ และนโยบายของรัฐบาลให้ประชาชนได้รับรู้ ขณะเดียวกัน ก็เป็น
กระบวนการในการน าเอาข้อเรียกร้อง และความต้องการของประชาชนไปสู่รัฐบาลที่จะก าหนด
นโยบายและตัดสินใจให้สอดคล้อง และสนองตอบความต้องการของประชาชน  ๙. การให้พ้ืนที่
ประชาชนในการสนทนาในทางวัฒนธรรม คือการที่เราอนุญาตให้อีกฝ่ายได้มีโอกาสท าหรือได้เชื่อใน
แบบที่เขาอยากจะเป็น ต้องเหลือพ้ืนที่ให้กันบ้าง ให้ได้แสดงออกอย่างเหมาะสม ถ้าทุกอย่างถูกบังคับ
ก ากับ ผลที่ได้อาจจะแสดงออกในเชิงลบ การฝึกอยู่กับความแตกต่าง ยอมรับว่าความแตกต่างคือเรื่อง
ปกติ มองว่าความหลากหลายเป็นเรื่องสวยงาม การฝึกอยู่กับความแตกต่างเป็นเรื่องที่ต้องท าซ้ าๆ 
เพ่ือให้เกิดเป็นความช านาญ กลายเป็นทักษะ จนกลายเป็นตัวเราโดยที่ไม่ต้องฝึกแล้วในตอนท้าย ซึ่ง
เรื่องการสนทนาทางด้านวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ต้องให้อีกฝ่ายได้มีพ้ืนที่ในการพบปะพูดคุยอย่างอย่าง
เปิดเผย และกล้าที่จะแสดงความคิดเห็นต่อหน้าสาธารณะด้วยความสัตย์จริง  น ามาสู่การก าหนด
นโยบายสาธารณะระดับท้องถิ่นเพ่ือประโยชน์ของชุมชนและประชาชนเป็นล าดับต่อไป๑๘๑ 
 ๑๐. ปัจจัยที่เป็นรางวัลตอบแทนผ่านช่องทางการสื่อสารทางวัฒนธรรมอันดีงาม การ
สื่อสารทุกรูปแบบที่ด าเนินโดยนักการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐและผู้ที่เกี่ยวข้องทางวัฒนธรรมหรือ
ส านักพุทธศาสนาโดยไม่ค านึงถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นกับประชาชน ซึ่งมีวัตถุประสงค์ที่เจาะจงเพ่ือ
ผลประโยชน์ต่อตนเองและกลุ่มพวกพ้องผู้ที่ได้รับผลกระทบโดยตรงคือประชาชน นอกจากนั้นการ
สื่อสารที่สื่อมวลชนและเจ้าหน้าที่ของรัฐส่งถึงนักการเมืองปราศจากการตรวจสอบความถูกต้อง ท าให้
ช่องทางการสื่อสารด้านวัฒนธรรมและหลักพุทธศาสนามีกระบวนการที่สลับซับซ้อนหลายขั้นตอน
ประชาชนไม่ได้รับความจริงใจมากเท่าที่ควร และกิจกรรมการสื่อสารที่สื่อมวลชนน าเสนอเกี่ยวกับการ
พัฒนาวัฒนธรรมเป็นไปได้ทั้งทางบวกและทางลบอาจต้องมาค านึงถึงหลักความถูกต้องการแสดงความ
คิดเห็นเชื่อว่าการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
พัฒนาและส่งเสริมนโยบายแบบมีส่วนร่วม ซึ่งจะเห็นได้ว่าตลอดระยะเวลาในรอบสิบปีที่ผ่านมา การ
เลือกปฏิบัติเพ่ือขจัดอุปสรรคหรือส่งเสริมให้บุคคลสามารถใช้สิทธิและเสรีภาพได้เช่นเดียวกับบุคคล
อ่ืนนั้น สามารถกระท าได้โดยไม่ถือว่าเป็นการเลือกปฏิบัติที่ไม่เป็นธรรม ดังนั้น หากทุกภาคส่วนมี
ความประสงค์ท่ีจะแก้ไขปัญหาความไม่เป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าอันเป็นปัญหาที่ส าคัญประการ
หนึ่งของสังคมตามแนวชายแดนในปัจจุบัน ทางออกประการหนึ่งของปัญหานี้คือการน าหลักความ
เสมอภาคมาใช้เป็นเครื่องมือทางกฎหมายในการกระจายความเป็นธรรมในสังคม เพราะส่วนหนึ่ง
ประชาชนยังมีความเชื่อว่าตนยังไม่มีสิทธิเสรีภาพในการเข้าไปมีส่วนในการก าหนดนโยบายสาธารณะ
ระดับหมู่บ้าน ระดับท้องถิ่น จนถึงระดับชาติ ได้อย่างแท้จริง๑๘๒ 
                                                 

 ๑๘๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๖๐ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๘๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๑ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๔๐ 
 

 ๑๑. ประชาชน คือการใช้วาทวิทยา การโฆษณาชวนเชื่อผสมผสานในการสื่อสารเพ่ือ
ผลสัมฤทธิ์ทางด้านวัฒนธรรม และการสื่อสารผ่านช่องทางสื่อโทรทัศน์และวิทยุยังท าหน้าที่สร้าง
ทัศนคติทางวัฒนธรรมที่คับแคบ ในรูปแบบวัฒนธรรมทางการเมืองแบบคับแคบ ไพร่ฟ้า หรือไพร่ฟ้า 
มีส่วนร่วม สร้างความรู้ความเข้าใจทางการเมืองแบบอ านาจนิยม ประชาธิปไตยแบบไทยๆ ข้ามไม่พ้น
การเมืองแบบน้ าเน่า การทุจริตคอร์รัปชัน การสมคบคิดระหว่างผู้มีอ านาจกับนายทุนแย่งชิง
ทรัพยากรงบประมาณ และทรัพยากรธรรมชาติจากประชาชน โดยอ้าง ท าเพ่ือชาติ หรือ เพ่ือความ
มั่นคง เป็นส าคัญ ประชาชนผู้ที่ได้รับผลกระทบโดยแท้จริงจาก วาทกรรมการเมืองนี้๑๑. ประชาชนมี
การปฏิบัติตนให้ความร่วมมือ มีความเชื่อว่าระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขสามารถสร้างความกลมเกลียวเหนี่ยวแน่นให้กับประชาชนคนในชาติ
ได้อย่างเหมาะสม เพราะประชาชนผู้ที่อยู่ในระดับการศึกษาป่านกลางจะมองหลักสิทธิเสรีภาพและ
ความเสมอภาคเป็นหลักการส าคัญที่สุดของระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตย และในแง่หนึ่ง
กล่าวได้ว่าเป็นหลักการส าคัญของสังคมชุมชนและมนุษยชาติต้องประพฤติปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันไม่
ว่าจะยากดีมีจน ถ้าหากข้ึนชื่อว่าอยู่ภายใต้ระบอบประชาธิปไตยเดียวกันความเท่าเทียมกันต้องอยู่บน
พ้ืนฐานหลักความถูกต้องน ามาซึ่งความสมานสามัคคีกลมเกลียวกัน เมื่อทุกคนให้ความเคารพยึดหลัก
กฎกติกาทางสังคม การพัฒนานโยบายที่เป็นสาธารณะและเป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมตามแนว
ชายแดนประชาชนก็สามารถเข้าถึงนโยบายในด้านการพัฒนาได้อย่าง่าย๑๘๓ 
 ๑๒. มีการอบรมส่งเสริมความรู้ในเรื่องการพัฒนาหมู่บ้านให้ส่วนราชการเป็นเจ้าหน้าที่
หลักในการส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรม ที่สามารถพูดคุยพบปะแลกเปลี่ยนทัศนคติได้ ซึ่งจัดให้มีการ
ฝึกอบรมให้ผู้น าชุมชนได้พบปะสังสรรค์กันเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดกันและกัน ให้ประชาชนมีความรู้
ในการครองชีพจัดตั้งหน่วยครูอาสาพัฒนาชุมชน เช่นผู้น าท้องถิ่น ครูในโรงเรียน ผู้ใหญ่บ้าน จัดหา
อุปกรณ์การสอน สถานที่  ทดสอบความรู้ความสามารถจากการด าเนินชีวิตในสังคม  ใส่ใจใน
รายละเอียดต้องรู้จักว่าควรบริหารอย่างไร มีอะไรบ้าง รู้ว่าจะต้องกระท าเหตุนั้นอย่างไร ตามหลักการ
อย่างไรให้น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ เพ่ือให้ประชาชนเกิดความพอใจในชุมชน รวมไปถึงผู้บริหารใน
ชุมชน ผู้เข้าร่วมจะต้องรู้จักเหตุรู้จักหลักน าไปใช้ได้  ซึ่งมีการส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรม ในชุมชน
ผ่านประชาชนที่เข้ามามีส่วนร่วมโดยแท้จริง ประชาชนในพ้ืนที่ตามแนวชายแดนทุกคนปฏิบัติตนและ
คิดว่าการเลือกตั้งที่บริสุทธิ์ยุติธรรม ท าให้ได้ผู้แทนที่ถูกต้องตามแนวคิดของประชาธิปไตยอันเป็น
ประโยชน์ต่อประชาชนโดยส่วนรวม กล่าวได้ว่าถ้าหากการเลือกตั้งมีความบริสุทธิ์ยุติธรรม ผู้แทนของ
ประชาชนซึ่งเป็นตัวแทนที่จะเข้าไปท าหน้าที่แทนประชาชนจะท างานด้วยความโปร่งใสถูกต้อง โดยมี
หลักประชาธิปไตยอยู่บนพื้นฐาน และเชื่อว่าทุกคนมีความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยในขั้นต้นด้วย 
เช่น เชื่อว่าทุกคนมีสิทธิที่จะเลือกนับถือและศรัทธาค าสอนของศาสนาและลัทธิอ่ืนใด ตราบเท่าที่
ก่อให้เกิดความเดือดร้อนต่อผู้อื่น หรือผิดศีลธรรมอันดีของประชาชน หรือเป็นภัยต่อสังคม บุคคลซึ่งมี
ความแตกต่างในทางเพศ เช่น เพศชาย และเพศหญิง ย่อมมีความเสมอภาคกัน และบุคคลที่เป็นเพศ
หญิงก็ย่อมมีสิทธิเท่าเทียมกับเพศชายในส่วนที่ไม่ขัดต่อธรรมชาติ สิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคนี้
ยังรวมไปถึงภาระของรัฐและของสังคมโดยรวมที่ต้องให้ความสงเคราะห์และคุ้มครองกับบุคคลที่

                                                 

 ๑๘๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๒ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๔๑ 
 

เสียเปรียบ เมื่อประชาชนมีความคิดที่ลึกซึ้งมองการพัฒนาวัฒนธรรมระดับท้องถิ่น เป็นพ้ืนฐานส าคัญ
มาจากระบบการเลือกตั้งได้ผู้น าชุมชนที่เป็นประชาธิปไตยและสิ่งต่างๆจะเป็นผลพ่วงตามมา๑๘๔ 
 ๑๓. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในทางวัฒนธรรมผ่านช่องทางการสื่อสาร
การขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนาท้องถิ่นเชิงพุทธ โดยคือหลักการความเข้าใจในวัตถุประสงค์ของ
ชุมชนที่ตนก าลังจะด าเนินการตามวัตถุประสงค์ความต้องการของประชาชน สื่อสารให้ประชาชน
เข้าใจโดยแท้จริงเกี่ยวกับกิจกรรมที่หน่วยงานภาครัฐก าลังด าเนินการ จัดกิจกรรมที่ไหน เมื่อไหร่ ใคร
คือผู้ได้รับประโยชน์โดยแท้จริง มีการก าหนดเป้าหมายอย่างไร กิจกรรมที่ตนก าลังท าอยู่ในขณะนี้เมื่อ
ท าไปแล้วจะบังเกิดผลอะไรบ้างเป็นผลดีหรือผลเสียอย่างไร เพ่ือประสงค์ประโยชน์ที่จะบรรลุถึงผลที่
เราก าหนดเป็นเป้าหมายแห่งชีวิตได้อย่างไร ประชาชนมีความเชื่อว่าประชาธิปไตยต้องค านึงถึงเสียง
ส่วนใหญ่ของประชาชนเพ่ือให้สิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคสามารถธ ารงได้ในทางปฏิบัติ เช่น 
บุคคลผู้สูงอายุ บุคคลที่มีความพิการทางร่างกาย บุคคลที่มีสถานะทางเศรษฐกิจและสังคมอยู่ในฐานะ
ที่เสียเปรียบ ย่อมจะมีสิทธิในการที่จะได้รับนโยบายสาธารณะและการสนับสนุนเป็นพิเศษด้วย
มาตรการต่างๆ เช่น คนพิการย่อมได้รับสิทธิในการที่จะมีการจัดที่ทางเพ่ือให้เกิดความสะดวกในการ
เดินทาง เช่น ที่ทางส าหรับผู้ที่นั่งรถเข็นสามารถเข้าอาคารได้ ขึ้น-ลงยานพาหนะได้ และมีห้องสุขาซึ่ง
จัดขึ้นเป็นพิเศษส าหรับที่มีความพิการทางร่างกาย มีทางเดินพิเศษส าหรับผู้ที่พิการทางสายตา เป็น
ต้น บุคคลเหล่านี้มีสิทธิที่จะได้รับการสงเคราะห์จากรัฐ หรือจากบริษัทเอกชนที่ด าเนินกิจกรรมอันเป็น
การบริหารสาธารณะ ถึงแม้บุคคลเหล่านี้จะไม่มีโอกาสได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นใน
กิจกรรมทางด้านวัฒนธรรมต่างๆ ในลักษณะที่เป็นกายภาพ แต่หลักประชาธิปไตยโดยแท้ต้องเคารพ
และให้สิทธิเสรีภาพเท่าเทียมกัน และเป็นนโยบายการบริหารการจัดการสาธารณะที่กลุ่มเหล่านี้จะได้
ร่วมและได้รับประโยชน์๑๘๕ 
 ๑๔. ประชาชนในชุมชนมีการปฏิบัติตนรวมถึงคนในหมู่บ้านมีการสนทนาเรื่องการพัฒนา
วัฒนธรรมผ่านช่องทางการสื่อสารของผู้น าชุมชนกับประชาชน พอพูดถึงเรื่องของความแตกต่าง
ในทางวัฒนธรรม หลายคนก็ไม่อยากจะพูดคุย โดยเฉพาะเรื่องของการน าหลักพุทธศาสนาเข้ามา
เกี่ยวข้องในการด าเนินนโยบาย เพราะหวั่นจะน าไปสู่การทะเลาะเบาะแว้ง เรื่องพุทธศาสนาเป็นเรื่อง
ที่ละเอียดอ่อน ทว่าในปัจจุบันการพัฒนาวัฒนธรรมตามหลักพุทธศาสนาจะมีอยู่ในทุกระดับ ในทุกๆ 
วัย โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชนที่ให้ความสนใจเรื่องของการพัฒนาวัฒนธรรมตามแนวพุทธอย่างมาก จึง
หนีไม่พ้นที่จะมีบทสนทนาเรื่องความคิดเห็นทางด้านพุทธศาสนาและวัฒนธรรม แต่จะคุยกันในเรื่อง
ความแตกต่างพร้อมกับรักษาความสัมพันธ์เอาไว้ด้วย  การพูดคุยเรื่องศาสนาจะเป็นลักษณะ
ความคุ้นเคยกันระหว่างกลุ่ม ระหว่างบุคคลที่มีความสนใจในทางพุทธศาสนา เพ่ือแลกเปลี่ยนแนวคิด
ใหม่ๆ น ามาซึ่งการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน ท่านปฏิบัติตนและเชื่อว่าประชาธิปไตยต้องค านึงถึง
เสียงส่วนใหญ่ของประชาชน เพราะสิทธิเสรีภาพและความเสมอภาคที่กล่าวมาแล้วนี้ ถ้าจะกล่าว
โดยสังเขปก็ได้แก่ ความเสมอภาคที่เป็นประชาชนภายใต้ระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ซึ่งหมายความว่าทุกคนที่เกิดมาเป็นคนไทยย่อมมีความเสมอภาคกัน
ในการเป็นประชาชน หรือความเสมอภาคต่อกฎหมาย และความเสมอภาคทางการเมือง ทุกคนไม่ว่า
                                                 

 ๑๘๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
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๑๔๒ 
 

จะมีฐานะทางสังคมต่างกันอย่างไรก็มีสิทธิทางการเมืองเท่าเทียมกัน หรือกล่าวอีกนัยหนึ่งคือความ
เสมอภาคทางกฎหมายและทางการเมือง ดังนั้น หลักประชาธิปไตยต้องค านึงถึงเสียงส่วนใหญ่ของ
ประชาชนและเคารพการตัดสินใจเสียงส่วนน้อย โดยอยู่บนพ้ืนฐานหลักความชอบธรรมศีลธรรมของ
บ้านเมืองเป็นที่ตั้ง เมื่อระบบการปกครองอยู่บนพ้ืนฐานกฎกติกาทางสังคม ชุมชน สังคมตามแนว
ชายแดนก็พึงได้รับสิทธินั้นอย่างเท่าเทียมกัน๑๘๖ 
 ๑๕. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมทางพุทธศาสนาผ่านการสนทนากับคนในครอบครัว 
คือการเปิดใจเพ่ือแลกเปลี่ยนประเด็นในทางความเชื่อหลักพุทธศาสนาและวัฒนธรรมอยู่ในกรอบ
ความถูกต้อง การเปิดใจ ขั้นตอนที่ส าคัญที่สุดเปรียบเหมือนการติดกระดุมเม็ดแรก ถ้าติดถูกก็ไปต่อได้ 
ต้องเข้าใจก่อนว่าชีวิตของเราไม่ได้มีแค่เรื่องศาสนาเท่านั้น แต่ก็ไม่ได้หมายความว่าเราจะไม่คุยเรื่อง
ศาสนาเลยเพราะไม่ใช่เรื่องของเรา การเปิดใจจึงเป็นการยอมรับว่าชีวิตเรามีทั้งเรื่องถูกใจบ้าง ไม่ถูกใจ
บ้าง นี่คือความปกติในครอบครัวควรเปิดใจยอมรับก่อนว่าลูกของเราก าลังเติบโต เขาเป็นยุคไหน เขา
เป็นคนวัยไหน เราเลี้ยงเขามาจนเขาเก่งและคิดเองได้ ต้องชื่นชมเขา ชื่นชมตัวเองด้วยว่าเลี้ยงลูกมาดี 
ขณะเดียวกันเด็กก็ต้องเปิดใจว่า พ่อแม่เขาไม่ได้โตมาพร้อมกับเรา จะให้มาคิดเหมือนกันก็คงไม่ง่ายนัก 
หากในครอบครัวอยากจะคุยกันเรื่องนี้ก็ต้องเปิดใจเชื่อม โยงความสัมพันธ์กันก่อน โดยเฉพาะ
วัฒนธรรมทางพุทธศาสนาเป็นเรื่องละเอียดอ่อนที่เด็กสมัยใหม่ที่มีการพัฒนาการเรื่องความเชื่อและ
ศรัทธา ท่านปฏิบัติตนและมีความเชื่อว่าในระบอบการปกครองประชาธิปไตยประชาชนทุกคนมีเสียง
หนึ่งเสียงเท่าเทียมกัน และน าผาสุกมาสู่มวลรวม ประชาชนคนในพ้ืนที่จังหวัดเลย เชื่อในสิทธิโดย
ธรรมชาติ ในฐานะที่มนุษย์เป็นสัตว์ประเสริฐ ย่อมมีสิทธิที่จะมีสิทธิเสรีภาพดังกล่าวได้ และแม้จะต้อง
อยู่กันเป็นชุมชนภายใต้การปกครองบริหารที่เรียกว่ารัฐนั้น รัฐหรือตัวแทนของรัฐคือรัฐบาล หรือกลไก
การบริหารที่เรียกว่าระบบราชการ หรือรัฐการ ก็ตาม จะไม่มีอ านาจในการออกกฎหมายและ
กฎเกณฑ์อันใดที่จะละเมิดต่อสิทธิขั้นมูลฐานดังกล่าว เช่น การจับคนไปกักขังโดยไม่มีเหตุผลและไม่มี
อ านาจตามกฎหมาย เพราะมีความเชื่อที่ว่าการอยู่ภายใต้ระบอบประชาธิปไตยคือการน าผาสุกมาสู่
มวลรวมของชุมชน การจัดกิจกรรมต่างๆภายในชุมชนเป็นสิทธิขั้นพ้ืนฐานที่ประชาชนสามารถจัด
กิจกรรมนั้นได้ หากกิจกรรมนั้นไม่ก่อให้เกิดความวุ่นวายและเดือดร้อนคนในสังคม ไม่ผิดศีลธรรมอันดี
งาม ไม่ผิดกฎหมายบ้านเมือง๑๘๗ 
 
 ๔.๒.๓ เสนอรูปแบบการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย
โดยการมีส่วนร่วม 
 ๔.๒.๓.๑ กระบวนการสร้างรูปแบบวัฒนธรรมเพื่อยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ 
ตามแนวชายแดนของชุมชน 
 ๑. ประชาชนมีการปฏิบัติตนให้ความร่วมมือ มีความเชื่อว่ากระบวนระบอบการปกครอง
แบบประชาธิปไตยสามารถสร้างความกลมเกลียวเหนี่ยวแน่นให้กับประชาชนคนในชุมชนได้อย่าง
เหมาะสม และประชาชนมีความเชื่อและความศรัทธาในสถาบันศาสนา ยอมรับในกฎกติกาบ้านเมือง 
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๑๔๓ 
 

ถึงแม้รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันจะไม่เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
อาจจะมีข้อจ ากัดบางประการ แต่กระบวนการสร้างวัฒนธรรมภายในท้องถิ่นก็ยังมีการด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง เพราะประชาชนยังมีความหวังและเชื่อว่าสิทธิเสรีภาพของประชาชนที่มีข้อจ ากัด บาง
ประการจะกลับมาคืนอ านาจสูงสุดให้กับประชาชนอีกครั้ง กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับ
ตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธเป็นกิจกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีของส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด เพื่อตระหนักรู้ในการน านโยบายไปสู่การปฏิบัติอย่าง
มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล รวมถึงบทบาทหน้าที่ของราชการ พนักงานราชการและลูกจ้างใน
สังกัดส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย๑๘๘ 
 ๒. ประชาชนมีการปฏิบัติตนโดยเข้าไปมีส่วนร่วมในกระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือ
ยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดนของชุมชน ซึ่งประชาชนในชุมชนมีแนวความคิด
แบบส่วนร่วมว่าการยกระดับนโยบายของชุมชนจะเป็นประโยชน์ต่อประชาชนโดยส่วนรวม ประชาชน
ยังยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยและยังยึดหลักความถูกต้องยุติธรรม เพราะประชาชนมีความเชื่อ
สนิทใจในการท าหน้าที่ของผู้น าที่มาจากฐานเสียงของประชาชน เพราะผู้น าดังกล่าวกล้าตัดสินใจมี
ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ บริการสาธารณะ เห็นประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน นอกจากนั้น
เจ้าหน้าที่ด้านวัฒนธรรมจังหวัด ที่จะเข้ามาท างานจะเป็นคนดีมีศีลธรรม ยอมรับฟังเสียงประชาชน 
กระบวนการในการพัฒนานโยบายสาธารณะเพ่ือชุมชนและเข้าถึงประชาชนโดยแท้จริง๑๘๙ 
 ๓. กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพื่อยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
ประชาชนจะเล็งเห็นความส าคัญในกระบวนการของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และให้ความร่วมมือกับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐผ่านกระบวนการชักจูงจากผู้น าชุมชน มีก านัน ผู้ใหญ่บ้าน นายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนต าบล ตลอดจนกลุ่มแม่บ้าน เมื่อมีผู้น าชุมชนต่างๆได้ออกมาขอความร่วมมือ
ประชาชนในหมู่บ้านหรือในท้องถิ่นที่ตนเองอยู่ก็จะให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี เพราะประชาชนมี
ความเชื่อที่ว่าเมื่อพลังของประชาชนที่ออกมาขับเคลื่อนในการสร้างนโยบายการพัฒนาชุมชนมีคน
จ านวนมากจะเป็นการดี ซึ่งการยอมรับในกติกาการแสดงความคิดเห็นจะน ามาซึ่งได้ตัวแทนที่มาจาก
เสียงประชาชนโดยแท้จริงและนอกจากนั้นคนส่วนมากก็จะให้การเคารพเสียงเสียงส่วนน้อย เพราะมัน
เป็นวิถีประชาธิปไตยของประชาชนตามแนวชายแดน๑๙๐ 
 ๔. กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพื่อยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
ของชุมชน ประชาชนทุกคนมีเสียงหนึ่งเสียงเท่าเทียมกัน และน าผาสุกมาสู่มวลรวมประชาชนมีการ
ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยทุกข้ันตอนถ้าหากมีกิจกรรมในทางวิถีประชาธิปไตย การเลือกนโยบาย
ในการพัฒนาท้องถิ่นหรือการหยั่งเสียงส่วนมากในการคัดเลือกนโยบายที่มีประโยชน์ต่อส่วนรวม ซึ่ง
ประชาชนมีความเชื่อและเคารพกฎหมายหลักจารีตประเพณีวัฒนธรรมที่มีการสืบทอดกันมา ยอมรับ
ว่าหนึ่งคนหนึ่งเสียงเท่าเทียมกันและจะไม่ท าผิดกติกา เพราะประชาชนคิดเสมอว่าถ้าหากท าผิดกฎ
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๑๔๔ 
 

กติกาจะต้องได้รับโทษตามหลักจารีตประเพณีของชุมชนนั้นๆ และเชื่อว่าการเคารพสิทธิผู้อ่ืนและกฏ
กติกาของสังคมจะน าความผาสุกมาให้๑๙๑ 
 ๕. ท่านปฏิบัติตตนและแสดงความคิดเห็นเชื่อว่ากระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือ
ยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดนของชุมชน ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจ
เรื่องการสร้างวัฒนธรรมในชุมชนวิถีพุทธอย่างมาก พ้ืนฐานทางด้านนโยบายของท้องถิ่นของ
ประชาชนยังวังวนอยู่กับการได้รับสิทธิอันพึงจะได้รับตามนโยบายของรัฐที่มีการประกาศโดยทั่วไป แต่
ยังมีอีกเยอะที่ประชาชนส่วนมากที่ยังไม่รู้ถึงการมีส่วนร่วมในเข้าไปมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย
สาธารณะระดับท้องถิ่น ถึงแม้จะมีการลงประชามติ การวิพากษ์วิจารณ์การในระดับท้องถิ่น การใช้
สิทธิเสรีภาพตามระบอบประชาธิปไตย ซึ่งสิ่งเหล่านี้หน่วยงานภาครัฐที่มีความเกี่ยวข้องต้องลงพ้ืนที่
ส ารวจและจัดให้มีโครงการให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมด้านการสร้างวัฒนธรรมของ
ประชาชนโดยแท้จริง๑๙๒ 
 ๖.กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
ของชุมชนเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมในมิติวัฒนธรรมจังหวัดเลย เพราะสมาชิกเครือข่ายทาง
วัฒนธรรมมีความรู้ความเข้าใจในการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการป้องกันและแก้ไขปัญหา เด็ก 
เยาวชน และประชาชน โดยใช้มิติทางวัฒนธรรมเป็นตัวขับเคลื่อนเพ่ือผลักดันยกระดับเป็นนโยบาย 
โดยการขยายเครือข่ายเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมเพ่ิมมากขึ้น และจัดตั้ งศูนย์เฝ้าระวังทางวัฒนธรรม 
กระบวนการ มีการศึกษาแนวทางการขับเคลื่อนกิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันของสังคมในมิติทางวัฒนธรรม
มีการก าหนดแผนการด าเนินการจัดอบรม แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการ เสนอโครงการ
เพ่ือขอความเห็นชอบอนุมัติโครงการ จัดท าหนังสือประสานกลุ่มเป้าหมาย จัดเตรียมเอกสาร วัสดุ 
อุปกรณ์ ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง จัดเตรียมสถานที่ฝึกอบรม ด าเนินการจัดอบรม เด็กและเยาวชนตลอดจน
ประชาชนทั่วไปได้รับความรู้แนวทางการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนได้แกนน าชุมชนวิถีพุทธ๑๙๓ 
 ๗.กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
ของชุมชน เป็นกิจกรรมขับเคลื่อนการเผยแผ่พระพุทธศาสนาภายใต้กองทุนส่งเสริมการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนด้านศาสนศึกษา และพัฒนาบุคลากรด้านศาสนศึกษา 
ส่งเสริมให้ประชาชนและองค์กรเอกชนมีส่วนร่วมในการอุปถัมภ์ศาสนาและสนับสนุนให้ประชาชน
ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ถูกต้อง ซึ่งกระบวนการดังกล่าวได้มีหน่วยงาน เครือข่ายที่ร่วม
บูรณาการ มีวิธีและกระบวนการในการด าเนินการเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ซ่ึงมีวัด
ต่างๆในชุมชนให้ความร่วมมือในการขับเคลื่อนนโยบาย เช่น การเผยแผ่พระพุทธศาสนาทางศีลธรรม
จริยธรรมสู่สังคม เยาวชนกล้าธรรม เป็นต้น๑๙๔ 
 ๘. กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพื่อยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
ของชุมชน การพัฒนาต่อยอดผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมไทย เป็นการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจเพ่ิม
ศักยภาพในการแข่งขันเชิงพาณิชย์สามารถสร้างคุณค่าทางสังคมและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ ส่งเสริม
                                                 

 ๑๙๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๕ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๙๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๖ วันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 

 ๑๙๓ สมัภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๗ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๙๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๘ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๔๕ 
 

ให้ชุมชนน าทุนทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในท้องถิ่นมาสร้างสรรค์เป็นผลิตภัณฑ์ และกระตุ้นให้ชุมชนเกิด
จิตส านึกในการอนุรักษ์ หวงแหนในมรดกทางวัฒนธรรมที่สะท้อนวัฒนธรรมท้องถิ่นและวิถีชุมชน เป็น
การเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรมให้เป็นที่รู้จักแพร่หลายทั้งในประเทศและต่างประเทศ ชุมชนมีความ
เข้มแข็งอย่างยั่งยืน ผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมของชุมชน วัฒนธรรมได้รับการพัฒนารูปแบบแต่ยังคง
ความเป็นอัตลักษณ์ของท้องถิ่น ให้มีความสวยงามร่วมสมัย เพ่ือเป็นของฝากของที่ระลึกส าหรับ
นักท่องเที่ยว๑๙๕ 
 ๙. กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพื่อยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
ของชุมชน มีการจัดส่งข้อมูลไปยังกระทรวงวัฒนธรรม เพ่ือเผยแพร่ประชามสัมพันธ์ มีการเผยแพร่
ประชามสัมพันธ์ผ่านเว็ปไซด์ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย ชุมชนเกิดความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ มี
ศักยภาพด้านการแข่งขันเชิงพาณิชย์ ประชาชนในพ้ืนที่มีความรักความสามัคคีโดยพร้อมเพรียงกัน 
เกิดความหวงแหนเชิงอนุรักษ์ ประชาชนในชุมชนมองเห็นคุณค่าและประโยชน์ของท้องถิ่นเป็น
รูปธรรมจับต้องได้ นอกจากนั้นประชาชนทั่วไปและนักท่องเที่ยวได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมงาน
ส่งเสริมอัตลักษณ์ท้องถิ่น เป็นการสร้างค่านิยมให้กับผู้คนที่มาท่องเที่ยวเกิดความภาคภูมิใจ จิตส านึก
ที่ดีงามทางศิลปะและวัฒนธรรม๑๙๖  
 ๑๐.ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย ร่วมสนับสนุนและบูรณาการส่งเสริมงานประเพณีที่
ส าคัญตามแนวชายแดนของอ าเภอเชียงคานและอนุรักษ์สืบสานประเพณีใส่บาตรข้าวเหนียว เพ่ือให้
เกิดความเข้าใจในวิถีวัฒนธรรมที่ถูกต้อง ให้เกิดการน าเสนอข้อมูลของแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริม
การท่องเที่ยวเมืองเชียงคาน เพ่ือให้ชุมชนเชียงคานมุ่งสู่เป้าหมายพัฒนาในการเสนอชื่อเข้ารับรางวัล 
ตามเกณฑ์ กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน
ของชุมชน เป็นกระบวนการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม เพ่ืออนุรักษ์วิถีวัฒนธรรมให้คงอยู่
สืบไปและรักษาสืบทอดวิถีวัฒนธรรมการใส่บาตรข้าวเหนียวได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน๑๙๗ 
 ๑๑.กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนของชุมชน กิจกรรมต่างๆที่ทางด้านวัฒนธรรมจังหวัดหรือผู้น าชุมชนท้องถิ่นตามแนว
ชายแดนได้จัดให้มีขึ้น ล้วนเป็นกระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับการพัฒนาไม่มากก็น้อย
ขึ้นอยู่กับการบริหารจัดการของผู้น าและความร่วมมือของประชาชนในพ้ืนที่ เช่น การจัดท าพิพิธภัณฑ์
ท้องถิ่น เพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน จัดท าทะเบียนวัตถุโบราณในพิพิธภัณฑ์
ท้องถิ่น จัดแสดงวัตถุ สิ่งของ องค์ความรู้ในพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นให้มีความน่าสนใจ โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการจัดท าพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น โดยมีการจัดนิทรรศการเป็นหมวดหมู่ มีการบันทึกข้อมูล องค์
ความรู้ ทะเบียนวัตถุ และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน๑๙๘ 
 ๑๒.กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิ ถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนของชุมชน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยร่วมกับชุมชนตามแนวชายแดนได้จัดโครงการ
คัดเลือกเด็กเพ่ือเข้ารับประกาศเกียรติคุณ “วัฒนธรรมวินิต” เนื่องในวันเด็กแห่งชาติประจ าปี ๒๕๖๔ 
                                                 

 ๑๙๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒๙ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๙๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๐ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๙๗ สมัภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๑ วันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๑๙๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๒ วันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๔๖ 
 

เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติเด็กที่มีความประพฤติดีมีคุณธรรมในการด าเนินชีวิต  อยู่บนหลักพ้ืนฐาน
ศีลธรรมอันดีงาม เป็นการสร้างแรงบันดาลใจและปรับกระบวนการความคิดให้เห็นคุณค่าและ
ประโยชน์ของการมีคุณธรรมจริยธรรม นอกจากนั้นยังเป็นการประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของ
ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยและชุมชนที่อยู่ตามแนวชายแดนลุ่มแม่น้ าโขง กระบวนการสร้าง
วัฒนธรรมในสถานศึกษาได้ส่งเสริมการเรียนรู้การอนุรักษ์และสืบทอด งานศิลปะวัฒนธรรม๑๙๙ 
 ๑๓ . กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนของชุมชน ทุกคนสามารถปฏิบัติตนและท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนที่มีความแตกต่างกันทาง
การศึกษา สังคมและวัฒนธรรมได้โดยไม่แบ่งชนชั้นวรรณะ การไม่เลือกปฏิบัติทางเพศ เชื้อชาติ 
สถานะการเข้าเมือง ศาสนา หรือชาติพันธ์ุในการรับนักเรียนเข้าเรียนนอกจากนั้น ในทางกายภาพ
สถานศึกษาควรตั้งอยู่ในระยะทางที่เหมาะสมจากชุมชนเพ่ือให้นักเรียนสามารถเดินทางมาโรงเรียนได้ 
ถ้าชุมชนอยู่ห่างไกลอาจจะจัดการศึกษาระยะไกลได้ ส่วนในด้านปัจจัยทางเศรษฐกิจ รัฐควรจะจัดให้
ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาได้โดยการทยอยขยายจัดการศึกษาโดยไม่เก็บค่าใช้จ่ายในทุกระดับ๒๐๐ 
 ๑๔ . กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนของชุมชนให้ความเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของประชาชนในชุมชนของท่าน และรู้จัก
รักษาสิทธิของตนเองเคารพสิทธิของผู้อ่ืน รัฐควรจัดให้มีโรงเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก วัสดุ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการเรียนการสอน รวมถึงครูผู้สอนและบุคคลากรที่ผ่านการฝึกอบรมมาอย่างเหมาะสม 
ให้พอเพียงแก่ความต้องการเพ่ือให้จัดการเรียนการสอนได้อย่างทั่วถึง เพ่ือเป็นกระบวนการสร้าง
วัฒนธรรมเพื่อยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดนของชุมชนอย่างยั่งยืน๒๐๑ 
 ๑๕ . กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนของชุมชน มีความเชื่อว่าประชาชนทุกคนควรมีโอกาสที่เท่าเทียมกันในการมีส่วนร่วมก าหนด
นโยบายของรัฐบาล ผ่านวิถีทางสังคมที่เท่าเทียมกัน การปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ของรัฐจะต้องไม่น าไปสู่
การละเมิดสิทธิมนุษยชนทั้งทางตรงและทางอ้อม เช่น รัฐจะต้องไม่ออกกฎหมายจ า กัดเสรีภาพในการ
นับถือศาสนา หรือไม่ด าเนินนโยบายที่จะส่งเสริมให้บริการขั้นพ้ืนฐานของรัฐ เช่น ด้านสาธารณสุข
และการศึกษาเป็นกิจการเชิงพาณิชย์ซึ่งจะส่งผลต่อการเข้าถึงบริการเหล่านั้นของผู้มีรายได้น้อยหรือผู้
ที่ยากล าบากในสังคม กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนของชุมชนจะเป็นบรรทัดทานเดียวกันของประชาชนในการเข้ามามีส่วนร่วมอย่างเสมอภาค
กัน๒๐๒

 
 

 ๔.๒.๓.๒ มาตรการในการพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมเพื่อให้สอดคล้องตามนโยบาย
ชุมชนวิถีพุทธในชุมชน 
 ๑. มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธในชุมชน
ทุกคนสามารถปฏิบัติตนและท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนที่มีความแตกต่างกันทางการศึกษา สังคมและ
                                                 

 ๑๙๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๓ วันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๐๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๔ วันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๕. 

 ๒๐๑ สมัภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๕ วันท่ี ๒๒ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๐๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๖ วันท่ี ๒๐ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๔๗ 
 

วัฒนธรรมได้โดยไม่แบ่งชนชั้นวรรณะ เนื่องด้วยประชาชนในจังหวัดเลยส่วนมากเป็นประชาชนที่นับ
ถือศาสนาพุทธ ดังนั้นบริบทภายในองค์กรทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนจะเป็นผู้นับถือศาสนา
พุทธเป็นส่วนใหญ่จะมีศาสนาอ่ืนก็มีน้อยมากในบางองค์กร บางหน่วยงานแทบไม่มีเลย การอยู่ร่วมกัน
และงานร่วมกับคนอ่ืนจึงเป็นเรื่องง่าย เพราะมีภาษาละวัฒนธรรมเดียวกัน ส่วนบางกลุ่มอาจจะมี
มาตรการด้านกฎหมายเข้ามาเกี่ยวข้องเพ่ือให้สอดรับกับวัฒนธรรมท้องถิ่นที่อยู่กันมาก่อน๒๐๓ 
 ๒. มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธในชุมชน
ทุกคนปฏิบัติตนและให้ความเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของประชาชนในชุมชนและ
นักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพ้ืนที่ ทุกคนรู้จักรักษาสิทธิของตนเองเคารพสิทธิของผู้อ่ืน เมื่อมีการจัดการ
การลงประชามติตลอดจนการแสดงความคิดเห็นในทางสังคม การเมือง และเศรษฐกิจ ประชาชนใน
พ้ืนที่จังหวัดเลยจะมีความร่วมมือและเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมดังกล่าวเพ่ือแสดงสิทธิเสรีภาพและ
ความเสมอภาคที่ตนเองจะได้รับ นับเป็นมาตรการด้านประชาธิปไตยที่ทุกคนจะต้องเคารพสิทธิของ
ผู้อื่นเพ่ือให้การขับเคลื่อนชุมชนวิถีพุทธมีความยั่งยืนตลอดไป๒๐๔ 
 ๓. มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถี พุทธในชุมชน 
การพัฒนาคนให้มีคุณธรรมน าความรู้ เกิดภูมิคุ้มกัน โดยมีกลยุทธ์ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ การพัฒนาเด็ก
และเยาวชนให้มีจิตใจที่ดีงาม อยู่ในกรอบของศีลธรรม และมีจิตส านึกสาธารณะ การสร้างและพัฒนา
เด็กและเยาวชนให้มีความพร้อมด้านสติปัญญา อารมณ์ และศีลธรรม พัฒนาสมรรถนะและทักษะ
แรงงานให้เกิดพลังในชุมชน ๒๐๕ 
 ๔.มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธในชุมชน 
การเสริมสร้างสุขภาวะคนไทยให้มีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและใจ และอยู่ในสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่โดย
มี กลยุทธ์ที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ สนับสนุนให้คนไทย ลด ละ เลิกพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงทางสุขภาพ การ
เสริมสร้างคนไทยให้อยู่ร่วมกันในสังคมไทยได้อย่างสันติสุขโดยมีกลยุทธ์ที่ เกี่ยวข้อง ได้แก่ การ
เสริมสร้างครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการด ารงชีวิตที่มีความปลอดภัย น่าอยู่และสงบสุขใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฯ จะมีส่วนช่วย ในการก าหนดแนวทางป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาวัฒนธรรมภายในองค์กรที่ เป็นระบบอุปถัมภ์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างมี
ประสิทธิผลด้วย๒๐๖ 
 ๕. มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธในชุมชน 
การก าหนดพ้ืนที่เป้าหมายหลัก – รอง ตามสภาพกระบวนการพัฒนาวัฒนธรรมการจัดท าแผน
ยุทธการพัฒนาวัฒนธรรมและการขับเคลื่อนตามแนวชายแดนแบบบูรณาการ การเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้แก่หมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวชายแดน จัดกลไกบริหารจัดการตามแนวชายแดนเฉพาะพ้ืนที่
อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้ศาสนิกชนในชุมชนตามแนวชายแดน มีจิตส านึกที่ดีและตั้งใจปฏิบัติ

                                                 

 ๒๐๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๗ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๐๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓๘ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๐๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๓๙วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๐๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๐ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๔๘ 
 

ตนตามหลักธรรมค าสอนทางศาสนา สร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างหน่วยงานของรัฐ องค์กร
ภาคเอกชน สร้างความสมานฉันท์ให้เกิดขึ้นแก่ชุมชน สังคม และประเทศชาติ๒๐๗ 
 ๖. มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ  การ
ประชุมประชาคม การรณรงค์ประชาสัมพันธ์ สร้างเสริมความเข้าใจและปรับทัศนคติชาวบ้านในชุมชน
ระดับแกนน า สรรหาผู้น าทั้งทางการและผู้น าธรรมชาติ พัฒนาศักยภาพโดยฝึกอบรม/ศึกษาชาวบ้าน
ในชุมชนกระบวนการจัดท าแผน การแปลงแผนสู่การปฏิบัติ รวมทั้ง การบูรณาการงบประมาณจาก
ทุกแหล่งให้มุ่งไปสู่เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์เสริมความเข้มแข็งให้กับกลไกอ านวยการและกลไก
ปฏิบัติการให้สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาการพัฒนามาตรการสนับสนุนให้มีประสิทธิภาพและ
ทันเวลากับการปฏิบัติการ เช่น งานวิชาการ งานประเมินผล งานพัฒนาบุคคลากร การเสริม
ประสิทธิภาพและพัฒนากลไกเฝ้าระวังระดับพ้ืนที๒่๐๘ 
 ๗. มาตรการการให้ความเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของประชาชนในชุมชนของท่าน 
และรู้จักรักษาสิทธิของตนเองเคารพสิทธิของผู้อ่ืน ถึงแม้ว่าแนวคิดด้านสิทธิมนุษยชนจะเชื่อว่ามนุษย์
ทุกคนมีสิทธิแห่งความเป็นมนุษย์โดยเท่าเทียมกันโดยก าเนิด แต่ในทางปฏิบัติ สิทธิเหล่านั้นอาจจะถูก
ละเมิดหรือริดรอนเนื่องจากการที่เราเป็นพลเมืองซึ่งอยู่ภายใต้การปกครองโดยอ านาจรัฐ โดยที่แต่ละ
รัฐมีแนวคิดทางการเมืองการปกครองหรือการด าเนินนโยบายด้านเศรษฐกิจสังคม และวัฒนธรรม
การเมืองที่ต่างกันไป ซึ่งอาจจะส่งผลกระทบต่อการละเมิดสิทธิของประชาชนบางกลุ่มของประเทศ 
เช่น ผู้น าชุมชนหรือผู้มีอ านาจไม่อนุญาตให้ประชาชนของตนแสดงความคิดเห็นที่ตรงข้ามกับรัฐบาล 
ซึ่งในกรณีนี้ถือว่าเป็นการละเมิดสิทธิและเสรีภาพในการแสดงความคิดของประชาชน เป็นต้น๒๐๙ 
 ๘. มาตรการมีความเชื่อว่าประชาชนทุกคนควรมีโอกาสที่เท่าเทียมกันในการมีส่วนร่วม
ก าหนดนโยบายของรัฐบาล ผ่านวิถีทางสังคมที่เท่าเทียมกันหรือการที่รัฐบาลมีแผนการพัฒนาทาง
เศษฐกิจที่ส่งผลให้มีการไล่รื้อที่อยู่อาศัยหรือที่ท ากินของชุมชนโดยที่ชุมชนไม่สมัครใจ หรือไม่มีการ
ชดเชยให้เหมาะสมกับความเสียหายที่คนในชุมชนได้รับซึ่งถือว่าเป็นการที่รัฐบาลละเมิดสิทธิมนุษยชน
ของประชาชนเช่นกัน หรือในส่วนเจ้าหน้าที่ของรัฐบางหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรงไม่สนใจดูแล
ประชาชนพลเมืองบางกลุ่มของตน เช่น ในพ้ืนที่ที่มีคนจากหลายเชื้อชาติหลายเผ่าพันธุ์อาศัยอยู่
ร่วมกัน ชนกลุ่มน้อยหรือชนพื้นเมืองบางกลุ่มอาจจะไม่ได้รับการดูแล หรือถูกละเมิดสิทธิในด้านต่างๆ 
เช่น ถูกบังคับใช้แรงงาน นอกจากนั้นบุคคลอ่ืนที่ไม่ไช่หน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐก็อาจจะ
ท าการละเมิดสิทธิมนุษยชนได้เช่นกัน๒๑๐ 
 ๙. มาตรการการให้เกียรติประชาชนในชุมชนของท่าน และยอมรับบทบาทหน้าที่ของ
นักการเมืองผู้อื่น และปฏิบัติต่อบุคคลอ่ืนด้วยความเคารพเช่น ในกรณีท่ีบริษัทหรือเอกชนเข้าแอบอ้าง
สิทธิและยึดครองที่ดินท า กินหรือที่อยู่อาศัยของชาวบ้านเพ่ือพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยว หรือท า 
อุตสาหกรรม หรือการที่บริษัทเอกชนไม่จ่ายค่าตอบแทนที่เป็นธรรมให้กับลูกจ้าง หรือไล่ลูกจ้างหญิงที่
ตั้งครรภ์ออกจากงาน หรือการที่สามีทุบตีภรรยา หรือพ่อแม่ท า ทารุณกรรมต่อลูก ซึ่งถือว่าเป็นการ
                                                 

 ๒๐๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๑ วันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๐๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๔๒ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๐๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๓ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๑๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๔ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๔๙ 
 

ละเมิดสิทธิมนุษยชนเช่นกัน ซึ่งสิ่งที่กล่าวมาข้างต้นเป็นสิ่งที่ผู้น าชุมชนจะให้ความสนใจและเอาใจใส่
ดูแลประชาชนที่อยู่ในการปกครองของท่านอย่างเท่าเทียมกันและเสมอภาคกันทั้งด้านความคิดและ
โอกาส๒๑๑ 
 ๑๐. มาตรการการยอมรับกฎกติกาภายในชุมชนสังคม ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ โดยไม่
มีอคติใดๆต่อประชาชนผู้คิดต่างจากท่าน เพราะประชาธิปไตยค่อนข้างเป็นพลวัต เพราะมีการ
เปลี่ยนแปลงไปตามกาลเวลา และตามการเปลี่ยนแปลงของสังคม และยังมีการอภิปรายกันถึง
ความหมายที่แท้จริงอยู่อย่างกว้างขวาง แต่มิติที่ส าคัญของประชาธิปไตยก็คือการแข่งขัน การมีส่วน
ร่วม และเสรีภาพในทางการเมือง การเป็นประชาธิปไตยและความยั่งยืนของประชาธิปไตยจึงเป็นสิ่งที่
จะช่วงท าให้การบริหารจัดการที่ดี เนื่องจากตราบใดที่ไม่เป็นเผด็จการ ประชาชนย่อมมีโอกาสแสดง
ความคิดเห็น มีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย มีการตรวจสอบการด าเนินการของรัฐ ท าให้เกิดความ
โปร่งใส ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐและเอกชนตลอดหน่วยงานต่างๆมีส านึกรับผิดชอบ 
ประชาธิปไตยจึงมีข้อดี คือเป็นวิธีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคคลกลุ่มต่างๆ เพ่ือหาแนวทางแก้ไข
ความขัดแย้งแทนการใช้ความรุนแรง กระบวนการเป็นประชาธิปไตยน ามาสู่การส่งเสริมสันติวิธีในชาติ 
และระหว่างชาติได้๒๑๒ 
 ๑๑. มาตรการการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีจิตใจที่ดีงาม อยู่ในกรอบของศีลธรรม และมี
จิตส านึกสาธารณะ การสร้างและพัฒนาเด็กและเยาวชนให้มีความพร้อมด้านสติปัญญา อารมณ์ และ
ศีลธรรม พัฒนาสมรรถนะและทักษะแรงงานให้เกิดพลังในชุมชน สนับสนุนให้คนไทย ลด ละ เลิก
พฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงทางสุขภาพทางจิตที่หลงงมงายในวัฒนธรรมที่ผิดแผก ส่งเสริมให้มีการเสริมสร้าง
ครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการด ารงชีวิตที่มีความปลอดภัย น่าอยู่และสงบสุข๒๑๓ 
 ๑๒ . มาตรการการปราบปรามและบังคับใช้กฎหมายที่มีจุดอ่อนที่ส าคัญการท าลาย
โครงสร้าง บางครั้งวัฒนธรรมเป็นสิ่งที่เกี่ยวข้องกับวิถีความเป็นอยู่ศาสนาที่อยู่อาศัยอาหาร การ
ท างานการศึกษาการดูแลสุขภาพ การใช้ทรัพยากรและความสัมพันธ์ของคนในชุมชนและวัฒนธรรม
นั้นๆ ดังนั้นสิทธิทางวัฒนธรรมคือสิทธิที่ทุกคนจะสามารถมีส่วนร่วมและด าเนินกิจกรรมตามรูปแบบ
ของวัฒนธรรมของแต่ละคนตราบเท่าที่การปฏิบัติตามสิทธิเหล่านี้ไม่ละเมิดสิทธิของผู้อื่น๒๑๔ 
 ๑๓. มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ มีความ
เชื่อว่าประชาชนทุกคนควรมีโอกาสที่เท่าเทียมกันในการมีส่วนร่วมก าหนดนโยบายของรัฐบาล ผ่าน
วิถีทางสังคมที่เท่าเทียมกัน นอกจากนั้นสิทธิทางวัฒนธรรมยังรวมถึงสิทธิของบุคคลที่จะได้รับ
ประโยชน์จากความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ และประโยชน์จากการได้รับความคุ้มครองผลงานทาง
วิทยาศาสตร์ วรรณคดี หรือศิลปะที่บุคคลนั้นได้สร้างขึ้น รัฐบาลมีหน้าที่ที่จะอนุรักษ์ พัฒนา และ
เผยแพร่วัฒนธรรมเหล่านั้น๒๑๕ 

                                                 

 ๒๑๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๕ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๑๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๖ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๑๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๗ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๑๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๘ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๑๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔๙ วันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๕๐ 
 

 ๑๔. มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ  การ
ยอมรับบทบาทหน้าที่ของผู้อ่ืน และปฏิบัติต่อบุคคลอื่นด้วยความเคารพ ทุกคนควรได้รับสิทธิในการมี
ที่อยู่อาศัยโดยเฉพาะคนจนและกลุ่มคนที่อยู่ในสภาวะเปราะบาง ทุกคนมีสิทธิที่จะมีที่อยู่อาศัยที่มี
ความมั่นคงปลอดภัยในที่ดินที่ครอบครอง ซึ่งจะช่วยป้องกันการถูกไล่ที่ การข่มขู่  และคุกคามใน
รูปแบบต่างๆนอกจากนั้นที่อยู่อาศัยควรจะมีสาธารณูปโภคที่เหมาะสมรวมทั้งมีน้ าดื่มที่สะอาดและ
ปลอดภัย มีบริการด้านสุขอนามัยและการบริการด้านพลังงานที่เหมาะสม ที่กล่าวมาข้างต้น คือ
บทบาทและหน้าที่ของตัวแทนของประชาชนที่ควรกระท าและปฏิบัติต่อชุมชนของตนเอง และปฏิบัติ
ทั้งต่อหน้าและลับหลังด้วยความเคารพ๒๑๖ 
 ๑๕. มาตรการการสร้างจิตส านึกภานในตนเอง การท างานด้วยรอยยิ้ม จะส่งผลให้คุณ
ท างานอย่างมีความสุข และท าให้คุณพร้อมที่จะรับมือกับปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน เพียงมีสติ สมาธิ และ
ปัญญาในการวางแผนงานและตัดสินปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น คุณไม่จ าเป็นที่จะต้องรอให้บุคคลอ่ืนมา
ร้องขอให้คุณช่วยก่อน คุณสามารถอาสาช่วยเหลือในการท างานหรือการจัดการกับปัญหาต่าง ๆ 
เพราะความจริงใจที่คุณแสดงออกมานั้นย่อมสร้างความประทับใจและทัศนคติที่ดีจาก บุคคลรอบข้าง
ตัวคุณ แน่นอนว่าการท างานร่วมกันนั้นย่อมต้องมีปัญหาหรือความขัดแย้งเกิดขึ้น ซึ่งอาจเนื่องมาจาก
ทัศคติและความคิดเห็นที่ไม่ตรงกัน คุณควรเป็นผู้ท าให้ เกิดความสามัคคีด้วยการสร้างความ
ประนีประนอมระหว่างกัน เพ่ือลดสถานการณ์ตึงเครียด ด้วยการสร้างสถานการณ์ในลักษณะของ การ
ยอมรับเสียงที่ประชาชนตัดสินใจเลือกและปราศจากอคติใดๆ นั่นคือไม่มีฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งได้เปรียบหรือ
เสียเปรียบ๒๑๗

 
 

  ๔.๒.๓.๓ เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมเพื่อยกระดับตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน  
  ๑.การสร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนาวัฒนธรรม เพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ภูมิปัญญา
พ้ืนบ้าน เป็นการจัดท าทะเบียนวัตถุโบราณในพิพิธภัณฑ์ จัดแสดงนิทรรศการในพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น มี
การประชุมวางแผน บอกแนวทางเพ่ือให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ แก่นักวิชาการวัฒนธรรมและ
ผู้เกี่ยวข้องในการจัดท าพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น มีการลงพ้ืนที่สร้างความเข้าใจกับชุมชน มีการรายงานผล
การด าเนินงาน ประชาชนตามแนวชายแดนและในท้องถิ่นใกล้เคียงตลอดจนนักท่องเที่ยวได้เรียนรู้
ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น สร้างความ
ภาคภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น๒๑๘ 
  ๒.ชุมชนวิถีพุทธ มีการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติภาพยนตร์และวีดิทัศน์ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
เพ่ือส่งเสริมให้การปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัติภาพยนตร์และวิดิทัศน์  ด าเนินไปตามเจตนารมณ์
ของกฎหมาย ภายในระยะเวลาที่ก าหนด และเสริมสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจ ให้ประชาชนและผู้
ประกอบกิจการร้านเกม ร้านอินเตอร์เนต และร้านคาราโอเกะตามแนวชายแดนลุ่มแม่น้ าโขง ได้ทราบ
แนวทางการปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับและเงื่อนไขตามพระราชบัญญัติ การด าเนินการ เช่น 

                                                 

 ๒๑๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๐ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๑๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๑ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๑๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๕๒ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๕๑ 
 

กิจกรรมการพิจารณากลั่นกรองการออกใบอนุญาตตามพระราชบัญญัติ การออกตรวจสถานที่ตามวัน
เวลาที่แจ้ง เพื่อสร้างเป็นวิถีธรรม วิถีชีวิต และวัฒนธรรมในทางเดียวกันของชุมชนได้อย่างยั่งยืน๒๑๙ 
  ๓. สร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ หน่วยงานของรัฐที่มีความ
เกี่ยวข้องด้านวัฒนธรรม ได้ด าเนินการจัดการคุ้มครองป้องกันอนุรักษ์บ ารุ งรักษาฟ้ืนฟูส่งเสริม
สร้างสรรค์เผยแพร่ศึกษาค้นคว้าวิจัยพัฒนาสืบทอดศิลปะและทรัพย์สินมรดกทางศิลปะวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่น เพ่ือธ ารงคุณค่าและเอกลักษณ์ของความเป็นท้องถิ่นอันจะน าไปสู่การพัฒนา ที่ยั่งยืนของ
สังคมลุ่มแม่น้ าโขงและความมั่นคงของท้องถิ่นชุมชนตามแนวชายแดน โดยให้มีอ านาจหน้าที่และมี
การด าเนินการตามกฎหมายว่าด้วยโบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และพิพิธภัณฑ์สถาน
แห่งชาติ๒๒๐ 
  ๔. การปฏิบัติตนและมีความเชื่อว่าปัญหาความขัดแย้งทางวัฒนธรรมที่เกิดขึ้นในชุมชน
ของท่านเกิดจากการที่ประชาชนไม่เคารพกติกาและรับฟังเสียงข้างเดียว เป็นบางส่วนและเป็นส่วน
น้อยที่ประชาชนไม่ยอมรับในกติกาสาเหตุมาจากข้าราชการประจ าบางส่วนไม่มีการวางตัวเป็นกลาง
ฝักใฝ่การเมืองช่วยหาเสียงบางครั้งลงมาเป็นหัวคะแนนเอง จึงท าให้ประชาชนที่ผู้ที่ยึดหลักความ
ถูกต้องตามขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม ท าให้เกิดการโต้แย้งกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ที่
เอนเอียงไม่ยอมรับฟังความคิดเห็นของประชาชนผู้ออกมาเรียกร้องกติกา ในการท านุบ ารุง
ศิลปะวัฒนธรรมได้อย่างถูกต้อง ซึ่งประชาชนส่วนใหญ่ที่เขาไม่สนใจที่จะเรียกร้องความถูกต้อง เพราะ
คิดว่าจะเอาอะไรไปสู้กับหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประชาชนคิดว่าถึงสู้ไปก็แพ้ ปล่อยให้
เป็นกฎของธรรมชาติ ดังนั้นจึงมีประชาชนสองฝ่ายที่คอยตรวจสอบถ้าหากอีกฝ่ายไม่ยึดตามกฎกติกา 
ก็จะออกมาเรียกร้อง๒๒๑ 
  ๕.หน่วยงานของรัฐที่มีความเกี่ยวข้องด้านวัฒนธรรม ได้จัดพิธีมหามงคลรวมศาสนา เพ่ือ
เฉลิมพระเกียรติพระเจ้าอยู่หัว ส่งเสริมการรวมพลังศาสนานิกชนทุกศาสนา แสดงความจงรักภักดี
และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนตามแนวชายแดน มีจิตส านึกที่
ดีและตั้งใจปฏิบัติตนตามหลักธรรมค าสอนทางศาสนา เป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่าง
หน่วยงานของรัฐ องค์กรภาคเอกชน สร้างความสมานฉันท์ให้เกิดขึ้นแก่ประชาชนตามแนวชายแดน
ลุ่มแม่น้ าโขงทั้งฝั่งไทย ลาว ส่งเสริมให้ประชาชนเห็นคุณค่าทางวัฒนธรรมสองฝั่งโขงที่มีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์มาอย่างยาวนาน๒๒๒  
  ๖.การพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ เป็นการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากด้วยการพัฒนา
ต่อยอดผลิตภัณฑ์วัฒนธรรม เพ่ือเป็นการสนับสนุนให้เกิดการกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศใน
ภาพรวมตามแผนการฟ้ืนฟูเศรษฐกิจและสังสังคม ส่งเสริมการสร้างสินค้าและบูรณาการและบริการ
รูปแบบใหม่ที่มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น ตรงตามความต้องการของตลาด เกิดการสร้างาน สร้างรายได้ให้แก่
ประชาชนในชุมชน เกิดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือส่งเสริมการสืบสาน รักษา ต่อยอด
วัฒนธรรมไทย สู่ความยั่งยืนของชุมชนตามแนวชายแดน และนอกจากนั้นผลิตภัณฑ์วัฒนธรรมชุมชน
                                                 

 ๒๑๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๓ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๔ วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๑ สมัภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๕ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๖ วันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๕๒ 
 

ไทยได้รับการส่งเสริมการสร้างสินค้าและบริการรูปแบบใหม่ที่มีมูลค่าเพ่ิมขึ้น เกิดการสร้างงาน สร้าง
รายได้ให้แก่ประชาชนในชุมชน๒๒๓ 
  ๗.วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ การขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม เพ่ือให้หน่วยงาน
ทุกภาคส่วนตามแนวชายแดน ได้มีส่วนร่วมขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม โดยมีเป้าหมายให้
หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ได้ร่วมท าแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม บุคลากรในหน่วยงานทุก
ภาคส่วน ร่วมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม น าหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและค่านิยมแบบไทย มาเป็นแนวทาง๒๒๔ 
  ๘.การขับเคลื่อนนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูขนมธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น จังหวัดเลย เป็นนโยบายเพ่ือสืบสานรักษาต่อยอดวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอัน
เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดเลย เพ่ือเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม วิถีชีวิต ผ่านการจัดนิทรรศการ การ
สาธิตภูมิปัญญาท้องถิ่นอันเป็นเอกลักษณ์ ตลอดจนการน าทุนทางวัฒนธรรมที่หลากหลายมาพัฒนา
และสร้างรายได้ให้กับชุมชน เป็นการส่งเสริมการท าทุนทางวัฒนธรรมมาสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ
น าไปสู่การสร้างรายได้ให้แก่ชุมชนอย่างยั่งยืน๒๒๕ 
  ๙.ให้หน่วยงานภาครัฐที่มีความเกี่ยวข้องและภาคเอกชน ตลอดจนประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรม ได้ร่วมสืบสานรักษาต่อยอด วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นอันเป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดเลยมี
การเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม วิถีชีวิต ผ่านการจัดนิทรรศการ การสาธิตภูมิปัญญาท้องถิ่นอันเป็น
เอกลักษณ์ ตลอดจนการน าทุนทางวัฒนธรรมที่หลากหลายมาพัฒนา ต่อยอดทุนทางวัฒนธรรมสร้าง
มูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ จากผู้ผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมท าให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ 
และพัฒนาต่อยอดเกิดแนวคิดเกิดการพัฒนารูปแบบผลิตภัณฑ์ทางวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ สร้าง
รายได้และเกิดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจให้กับครอบครัว ชุมชน 
ท้องถิ่นได้อย่างยั่งยืน ซึ่งเครือข่ายที่ให้การสนับสนุน ประกอบด้วย มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย  สภา
วัฒนธรรมจังหวัดเลย สถานศึกษาเครือข่ายเฝ้าระวังทางวัฒนธรรม เครือข่ายชุมชนคุณธรรม๒๒๖ 
  ๑๐.กิจกรรมส่งเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในเทศกาลวันมาฆบูชา เพ่ือพัฒนาเป็น
วัฒนธรรมทางพุทธศาสนา โดยการรณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ประชาชนได้ตระหนักถึงความส าคัญของ
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนาเป็นการปลูกฝังให้ผู้ปกครองเด็กเยาวชนและประชาชนได้ร่วมกันลดละ
เลิกอบายมุขปฏิบัติตนอยู่ในวิถีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และส่งเสริมให้ศาสนิกชนได้ปฏิบัติตาม
ค่านิยมของคนไทย สืบสานประเพณีวัฒนธรรมด้วยการเข้าวัดปฏิบัติธรรม ท าบุญตักบาตร เวียนเทียน 
จรรโลงสังคมไทยให้เป็นสังคมที่ดีมีคุณธรรม จริยธรรมอย่างยั่งยืน โดยใช้มิติทางศาสนาเป็นแนวทาง
ในการด าเนินงาน๒๒๗ 
  ๑๑.ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย์ เป็นศูนย์กลางของชุมชนโดยเน้นให้พระสงฆ์
เป็นผู้อบรมสั่งสอนให้เด็กและเยาวชนได้รับการอบรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ได้ศึกษาหลักธรรม

                                                 

 ๒๒๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๗ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๘ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๕ สมัภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕๙ วันท่ี ๑๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๖๐ วันท่ี ๑๘ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑ วันท่ี ๑๖ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๕๓ 
 

ทางพระพุทธศาสนาทั้งน าไปประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน และสนับสนุนให้วัดมีบทบาทในการ
ปฏิบัติภารกิจด้านการศึกษาสงเคราะห์และเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบ้าน วัด โรงเรียนให้เป็น
เอกลักษณ์ของวิถีชีวิตในสังคม ชุมชน ท้องถิ่นตลอดไป ผู้ร่วมกิจกรรมของศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา
วันอาทิตย์ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ เกิดความรักความภูมิใจรู้คุณค่าว่าเป็นศูนย์กลางส่งเสริมการเรียนรู้ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 
รวมทั้งเป็นศูนย์รวมใจร่วมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์๒๒๘ 
  ๑๒.กิจกรรมขับเคลื่อนการเผยแผ่ทางพระพุทธศาสนาภายใต้กองทุนส่งเสริมการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนด้านศาสนศึกา เป็นการ
ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้านศาสนศึกษา เป็นการส่งเสริมให้ประชาชนและองค์กรเอกชนมีส่วน
ร่วมในการอุถัมภ์ศาสนา เป็นการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่
ถูกต้อง เป็นการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนปฏิบัติตามหลักธรรมของ
ศาสนาที่ถูกต้อง ซึ่งส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยรวบรวมผลการด าเนินงานโครงการให้กรมศาสนา
ทราบ และนอกจากนั้นยังเป็นการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ เช่น เว็บไซต์ส างานวัฒนธรรม
จังหวัดเลย และเพจส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย และผ่านสื่อสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศ
ไทยจังหวัดเลย๒๒๙ 
  ๑๓.ได้ส่งเสริมสนับสนุนศาสนทายาทสืบสานและเผยแผ่พระพุทธศาสนา ภายใต้กองทุน
ส่งเสริมการเผยแผ่พระพุทธศาสนา เพ่ือสร้างศาสนทายาทสืบสานและเผยแผ่พระพุทธศาสนาสู่กลุ่ม
คนต่างๆในสังคมโดยสนับสนุนทุนการศึกาส าหรับพระภิกษุและสามเณร มีการถวายทุนการศึกษาแก่
ภิกษุสามเณรที่ก าลังศึกษาอยู่ในส านักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ส่งเสริมสนับสนุนพระภิกษุ
สามเณรที่ท าคุณประโยชน์ต่อพระพุทธศาสนาและสังคมได้มีโอกาสศึกษาในระดับที่สูงขึ้นนอกจากนั้น
เป็นการสร้างความร่มเย็นในสังคมด้วยการส่งเสริมให้พระภิกษุ สามเณรได้เผยแผ่หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาที่ถูกต้อง พระภิกษุ สามเณรที่ได้รับทุนการศึกษา เป็นผู้ที่สอบบาลีสนามหลวงได้ 
ตั้งแต่เปรียญธรรม ๓ ประโยคถึงเปรียญธรรม ๘ ประโยค๒๓๐ 
  ๑๔.จัดกิจกรรมจิตอาสารวมใจเพ่ือคนทั้งมวลภายใต้โครงการปันน้ าใจ คนไทยไม่ทิ้งกัน 
เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติตนในสถานการณ์แพร่ระบาด เพ่ือให้ความรู้เกี่ยวกับแนว
ทางการปฏิบัติตนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (โควิด๑๙) กลุ่ม
เปาะบาง ได้แก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ คนพิการ คนด้อยโอกาส และคนในกระบวนการยุติธรรม เพ่ือ
จัดหาเครื่องอุปโภคบริโภคและยารักษาโรค เพ่ือช่วยเหลือเยียวยาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ เพ่ือเป็นองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมเชิงพุทธ ผู้ที่
ได้รับผลกระทบได้รับความรู้เกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติตนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคเชื้อ
ไวรัสกลุ่มเปราะบาง ได้แก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ คนพิการ คนด้อยโอกาสและคนในกระบวนการ
ยุติธรรมผู้ได้รับผลกระทบได้รับมอบถุงปันน้ าใจ เครื่องอุปโภคบริโภคและยารักษาโรค ภาครัฐ 

                                                 

 ๒๒๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๒ วันท่ี ๑๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๒๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๓ วันท่ี ๑๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๔ วันท่ี ๒๓ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๕๔ 
 

ภาคเอกชน รวมถึงเครือข่ายทางวัฒนธรรมได้ร่วมกันจัดกิจกรรมบ าเพ็ญสาธารณประโยชน์ กิจกรรม
จิตอาสาหรือกิจกรรมช่วยเหลือผู้ที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ๒๓๑ 
  ๑๕.มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายสภาวัฒนธรรมจังหวัดเลยในการอนุรักษ์ ประเพณี 
วัฒนธรรมท้องถิ่น เสริมสร้างสมรรถนะการบริหารจัดการทางวัฒนธรรมให้แก่หน่วยงานเครือข่าย
วัฒนธรรมและสภาวัฒนธรรมในระดับจังหวัด เป็นการส่งเสริมสนับสนุนด าเนินงานสภาวัฒนธรรมใน
ระดับจังหวัด ตามพระราชบัญญัติวัฒนธรรมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๓ และกฎกระทรวงที่เกี่ยวข้องให้มี
ศักยภาพในการด าเนินงานวัฒนธรรมในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนาศักยภาพให้กับกลุ่ม
คน ชุมชน องค์กรให้มีความรู้ความเข้าใจตระหนักถึงความส าคัญและสร้างแนวทางในการบริหาร
จัดการ เพ่ือส่งเสริมอนุรักษ์ ประเพณีและรักษามรดกทางวัฒนธรรมที่เป็นระบบมีมาตรฐานยั่งยืนและ
มีคุณภาพ๒๓๒

 

 ๔.๒.๓.๔ บทบาทการเสริมสร้างเครือข่ายการพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมตามนโยบาย
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน  
 ๑. มีการก าหนดนโยบายในการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนให้เห็นชัดเจน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยร่วมกับสภาวัฒนธรรมประสานงานการจัด
กิจกรรมการประชุมเครือข่ายสภาวัฒนธรรมจังหวัดประสานงานหน่วยงานที่เก่ียวข้อง และด าเนินการ
ประชุมตามก าหนดการจัดท าสรุปผลและรายงานผลการด าเนินงานโครงการให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ๒๓๓ 
 ๒. มีการวางแผนการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธภายในหน่วยงานที่
สามารถน ามาใช้ปฏิบัติได้จริง โดยมีเครือข่ายสภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย และผู้เกี่ยวข้องได้รับการ
พัฒนาศักยภาพได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของสภาวัฒนธรรม ให้เกิดความรู้ความ
เข้าใจในการทิศทางการด าเนินงานของสภาวัฒนธรรม เพื่อให้สามารถด าเนินงานด้านอนุรักษ์ สืบสาน
ประเพณี วัฒนธรรมของท้องถิ่นตลอดจนกิจกรรมด้านการส่งเสริมงานประเพณีวัฒนธรรมอ่ืนๆ ใน
พ้ืนที่ตามแนวชายแดนจังหวัดเลยได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดการพัฒนาในทุกมิติ ข้าราชการ 
พนักงาน/ลูกจ้างสังกัดส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย และเครือข่ายสภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย 
ตลอดจนหน่วยงานเอกชน พ่อค้าประชาชนคนทั่วไป๒๓๔ 
 ๓. หน่วยงานของท่านได้รับความร่วมมือ ในการปฏิบัติการตามแผนการพัฒนาวัฒนธรรม
ตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธภายในชุมชน ส านักงานวัฒนธรรมได้รับความร่วมมือกับชุมชนโดยศึกษา
แนวทางของเอกสารที่เกี่ยวข้องการเอ้ืออ านวยวัสดุอุปกรณ์และสถานที่เพ่ือจัดท าโครงการโดยมี
นักท่องเที่ยวเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า ๑๐๐ คน นักท่องเที่ยวและประชาชนมีส่วนร่วมในการ

                                                 

 ๒๓๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๕ วันท่ี ๒๕ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๖ วันท่ี ๒๔ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๓ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้้อมลูส าคัญล าดับที่ ๗ วันท่ี ๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๘ วันท่ี ๘ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๕๕ 
 

อนุรักษ์ สืบทอดพระพุทธศาสนา ตลอดทั้งเกิดการสร้างรายได้ในชุมชน วัด/ศาสนสถาน โบราณสถาน 
มีความพร้อมในการเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในวิถีพุทธ๒๓๕ 
 ๔. การติดตามแผนการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนท า
ให้เกิดการบูรณาการเชื่อมโยงระหว่างวัด ศาสนสถาน ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ เพ่ือเป็นเครือข่าย
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ในมิติศาสนาอย่างยั่งยั่งยืนตลอดทั้งเกิดการสร้างรายได้ในชุ มชน 
และเกิดการอนุรักษ์สืบทอดพระพุทธศาสนาและปฏิบัติศาสนกิจน าหลักธรรมทางศาสนาไปสู่การ
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน๒๓๖ 
 ๕. มีการประเมินผลการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธครอบคลุมทุกคน
ภายในชุมชนตามชายแดนเนื่องจากได้รับประโยชน์จากการสนับสนุนให้มีแนวทางหรือแผนการบูรณา
การของการท่องเที่ยวเชิงศาสนาในจังหวัดและสร้างความเท่าเทียมในการแสวงหาโอกาสบนพ้ืนฐาน
ของการพัฒนาการท่องเที่ยวในมิติศาสนาอย่างยั่งยืน เกิดการสนับสนุนและส่งเสริมให้วัด ศาสนสถาน 
โบราณสถาน ชุมชนเป็นแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่๒๓๗ 
 ๖. การน าเสนอผลการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธภายในชุมชนตามแนว
ชายแดนอย่างโปร่งใสเนื่องจากส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเป็นหน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจหน้าที่ดูแล
และส่งเสริมด้านประเพณีวัฒนธรรม ดังนั้นจึงมีระเบียบและขั้นตอนในการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบาย เช่น มีการศึกษาแนวทางการด าเนินงานโครงการและขออนุมัติ โครงการ มีแต่งตั้ ง
คณะกรรมการด าเนินงาน มีการประชุมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการด าเนินงาน จัดท า
แผนการด าเนินงาน และรายงานผลการด าเนินงาน จัดสรรเงินอุดหนุนให้วัด ศาสนสถาน เพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการต่างๆ ๒๓๘ 
 ๗. มีการประชาสัมพันธ์การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธภายในชุมชนตาม
แนวชายแดนโดยการประชุมที่เน้นความสุจริตใน หน่วยงานเป็นสิ่งส าคัญ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
มีการจัดการออกเป็นหนังสือราชการ ประชาสัมพันธ์ ผ่านทางกลุ่มไลน์ ศาสนา สวจ .เลย และกลุ่ม
ไลน์ศูนย์ (ศพออ.)และกลุ่มไลน์ พลังบวร ประชาสัมพันธ์ผ่านทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศ
ไทย จังหวัดเลย มีหน่วยงานเครือข่ายให้การสนับสนุน บ้าน วัด โรงเรียน หน่วยงานราชการในเขต
พ้ืนที๒่๓๙ 
 

 
 
 
 
 

                                                 

 ๒๓๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๙ วันท่ี ๙ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๑๐ วันท่ี ๑๑ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญล าดับที่ ๑๑ วันท่ี ๑๐ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๒ วันท่ี ๑๗ มกราคม ๒๕๖๕. 
 ๒๓๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญล าดับที่ ๑๓ วันท่ี ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕. 



๑๕๖ 
 

๔.๓ กาศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัด
เลย 
 ๔.๓.๑ ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดน จังหวัดเลย 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน 
จังหวัดเลยจากเอกสารและการศึกษาเชิงคุณภาพภาคสนามในพ้ืนที่ศึกษา ท าให้ได้ผลการวิจัย ดังนี้ 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Analysis) “กระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย” จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth 
Interview) โดยได้ท าการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงบุคคลที่เกี่ยวข้องกับ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย ประชากรกลุ่มเป้าหมายที่เป็นกระการอนุรัก
วัฒนธรรมชุมชมวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย ซึ่งเป็นชุมชนที่เป็นแนวชายแดนติดกับ
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เป็นแบบจ าเพาะเจาะจง ซึ่งผู้ให้ข้อมูล ประกอบด้วย ภาครัฐ 
ภาคเอกชน และภาคประชาชน ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในจังหวัดเลย 
น ามาแสดงในรูปของความเรียงได้ ดังต่อไปนี้ ๑) เพ่ือศึกษาสภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย ๒) เพ่ือศึกษากระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย ๓) เพ่ือเสนอแนวทางกระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลดัง
ต่อไป 
 
 ๔.๑.๑ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้านท่า
ดีหมี  

 บ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ขึ้นกับองค์การบริหารส่วนต าบล
ปากตม (อบต. ปากตม) ถือได้ว่าเป็นชุมชนที่มีแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงแห่งหนึ่งของ  จังหวัดเลย 
เพราะเป็นสถานที่ตั้งของ “สกายวอล์คเชียงคาน” (Skywalk Chiang Khan) แหล่ง ท่องเที่ยวยอด
นิยมติดอันดับของจังหวัดเลย นอกจากนี้ภายในวัดจอมมณีซึ่งเป็นวัดประจ าชุมชนบ้าน ท่าดีมียังเป็นที่
ประดิษฐานพระพุทธรูปโบราณที่มีความงดงามและศักดิ์สิทธิ์จ านวน ๒ องค์ คือ พระเสี่ยง และพระ
แย้ม .ซึ่งเป็นพระคู่บ้านคู่เมืองตั้งแต่เริ่มตั้งหมู่บ้านท่าดีหมีและใกล้เคียงจะให้ความเคารพนับถือ
พระพุทธรูปทั้งสององค์นี้เป็นอย่างมาก มีวัการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องหลายประการ 
เช่น การสรงน้ าในวันสงกรานต์ การแห่ต้นดอกไม้ความเชื่อด้านคติชนวิทยา และเรื่องเล่าในลักษณะ
ต านาน เป็นต้น ดังนั้น พระเสี่ยงและพระแย้ม วัดจอมมณี จึงถือว่าเป็นทรัพยากรทางการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมที่ส าคัญของบ้านท่าดีหมี หากพิจารณาจากสภาพภูมิประเทศ ต าแหน่งที่ตั้งชุมชนบ้าน
ท่าดีหมีเป็นที่เนินที่อยู่ในที่ราบ ลุ่มหุบเขาริมฝั่งขวาของแม่น้ าเหือง มีภูเขาล้อมรอบทุกด้าน ยกเว้น
ทางทิศตะวันตกที่ติดกับแม่น้ าเหือง ดังนั้น พื้นที่ตั้งชุมชนจึงลาดเอียงไปทางทิศตะวันตก และที่ส าคัญ



๑๕๗ 
 

คือ ต าแหน่งที่ตั้งชุมชนบ้านปากเหือง ยังอยู่ห่างจากบริเวณปากเหืองซึ่งเป็นจุดที่แม่น้ าเหืองไหลมา
บรรจบกับแม่น้ าโขงทางทิศตะวันออกหรือ ฝั่งขวาของแม่น้ าโขงและแม่น้ าเหืองประมาณ ๔๐๐ เมตร 

 ชาวบ้านท่าดีหมีรุ่นแรกๆ ได้อพยพมาจากที่ราบบริเวณปากน้ าเหืองทางฝั่งประเทศลาว 
ในช่วงหลัง พ.ศ. ๒๔๓๖ โดยอพยพขึ้นมาตามล าแม่น้ าเหืองทางทิศใต้แล้วมาตั้งบ้านเรือนอยู่ขึ้น
บริเวณ ติดกับแม่น้ าเหือง ตั้งชื่อชุมชนใหม่ว่าบ้านหาดค่าง บ้านนาวัด และหมู่บ้านที่ตั้งบริเวณปาก
ห้วยตมซึ่ง ไหลมาสบกับแม่น้ าเหืองตั้งชื่อว่า “บ้านปากตม” และเป็นชุมชนที่มีขนาดใหญ่ที่สุด ทาง
กระทรวงมหาดไทยจึงใช้เป็นชื่อต าบลในการแบ่งเขตการปกครองท้องที่ด้วย เรียกว่า “ต าบลปากตม” 
ต่อมาบริเวณบ้านปากตมได้เกิดน้ าท่วมหมู่บ้านบ่อยแทบทุกปีเพราะบริเวณปากห้วยตมเป็นพ้ืนที่ต่ า 
และยังก็เกิดโรคระบาดตามมาอีก ชาวบ้านปากตมส่วนหนึ่งต้องอพยพขึ้นไปตั้งบ้านเรือนทางใต้ 
ปัจจุบัน เรียกชื่อว่า “บ้านนาจาน” และอีกส่วนหนึ่งก็ถ่อยร่นลงมาทางเหนือตั้งบ้านเรือนอยู่บริเวณ
ริมน้ าเหือง ให้กับปากน้ าเหืองทางฝั่งขวาในปี พ.ศ.๒๔๕๖ เนื่องจากชุมชนแห่งนี้มีท่าน้ าเก่าแก่และ
ส าคัญที่สุดของ ชุมชน ซึ่งเป็นจุดลงเรือและตักน้ าส าหรับอุปโภคบริโภคของชาวบ้าน ตรงทางขึ้นท่าได้
มีต้นดีหมีซึ่งเป็น ไม้ยืนต้นชนิดหนึ่งขึ้นอยู่มาก ชาวบ้านจึงเรียกบริเวณดังกล่าวว่า “ท่าดีหมี” ต่อมาจึง
ถูกน ามาใช้เป็นชื่อ เรียกชุมชนที่อยู่ติดกับท่าน้ านี้ว่า “บ้านท่าดีหมี” โดยมีนายน้อย ทนุราช เป็น
ผู้ใหญ่บ้านบ้านท่าดีหมีคน แรก และในระหว่างด ารงต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน นายน้อยยังได้รับเลือกให้
ด ารงต าแหน่งก านันต าบลปากตมด้วย๒๔๐ ปัจจุบันชุมชนบ้านท่าดีหมียังเก็บรักษาพระเสี่ยงและพระ
แย้ม ซึ่งเป็นพระพุทธรูปส าคัญ ประจ าวัดหลวงซึ่งเป็นวัดส าคัญของชุมชนโบราณที่ปากเหือง รวมทั้ง
หีบพระธรรม คัมภีร์ใบลานและ โบราณวัตถุส าคัญต่าง ๆ ที่ย้ายมาจากวัดหลวง โดยมีนายเจษฎาภรณ์ 
สอนเสียง ด ารงต าแหน่ง ผู้ใหญ่บ้านคนปัจจุบัน นอกจากนี้ ที่ภูคกงิ้วทางทิศเหนือของบ้านท่าดีหมียัง
เป็นสถานที่ตั้งของ “สกายวอล์คเชียงคาน” แหล่งท่องเที่ยวยอดนิยมติดอันดับของจังหวัดเลยอีกด้วย
เมื่อศึกษา 

 จากสภาพปัญหากระบวการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดีหมี เป็น
ชุมชนที่อยู่ติดริมน้ าเหือง และเป็นชุมชนที่ติดแนวชายแดนกับประเทศสาธารณะรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ท าให้มีปัญหาด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรมดั่งเดิมเพราะชาวบ้านไม่ได้มองถึงความส าคัญ
ของการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีปเก่าแก่ แต่ชาวชุมชนบ้านท่าดีหมียังมีการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีเหล่นั้นไว้ เช่น ประเพณีการสรงน้ าพระพุทธรูปพระเสี่ยงพระแย้ม ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ซึ่ง
เป็นประเพณีที่ส าคัญในจังหวัดเลย ชุมชนบ้านท่าดีหมีจะมีวัดที่อยู่ในชุมชนคือวัดจอมมณีเป็นวัดคู่กับ
ชุมชนบ้านท่าดีหมีมายาวนาน 

 ๔.๑.๑ ๑ วัดจอมมณี 
 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับวัดจอมมณี วัดจอมมณีซึ่งเป็นศาสนสถานประจ าชุมชนบ้านท่าดีหมี

เป็นที่ประกอบพิธีกรรมทาง พระพุทธศาสนาที่ส าคัญของชุมชน วัดจอมมณีสร้างขึ้นประมาณปี พ.ศ.
๒๔๕๔ โดยมีพระธุดงค์มาจากทางเหนือของประเทศลาว ชื่อว่า “อาชญาซาพล” (“อาชญาซา” น่าจะ

                                                 

 ๒๔๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๕๘ 
 

เป็นชื่อสมณศักดิ์ของพระสงฆ์ในวัฒนธรรมล้านช้าง ส่วน “พล” เป็นชื่อของพระภิกษุรูปนั้น) มาแวะ
พักที่บ้านท่าดีหมีแล้วเห็น พระพุทธรูปโบราณประจ าชุมชนจึงได้น าพาชาวบ้านก่อสร้างวัดขึ้น เพ่ือ
เป็นที่ประดิษฐานพระพุทธรูป ดังกล่าวและเพ่ือร าลึกถึงพญาจุลมณีผู้อัญเชิญพระพุทธรูปมา จึงได้ตั้ง
ชื่อว่า “วัดจุลมณี” ต่อมาเพ้ียนมา เป็น “วัดจอมมณี” มาจนทุกวันนี้๒๔๑  
 ๔.๑.๑.๒. สรงน้ าพระเสี่ยงพระแย้ม 

 พระพุทธรูปพระเสี่ยงและพระแย้มเป็นพระพุทธรูปส าคัญที่ชาวบ้านท่าดีหมีได้อัญเชิญ 
ออกมาแห่รอบหมู่บ้านในช่วงวันสงกรานต์ และใช้พระพักตร์ขององค์พระแย้มหลังจากที่มีการสรงน้ า 
และท าความสะอาดด้วยน้ าอบน้ าหอมเสี่ยงทายสภาพฟ้าฝนและความอุดมสมบูรณ์พูนสุขของชุมชน
ในปีนั้นด้วย หากปีใดในระหว่างที่แห่พระแย้มรอบหมู่บ้านแล้วมองเห็นริมพระโอษฐ์ของพระแย้มมี
ลักษณะคล้ายรอยยิ้มแบบเบิกบานใจ ปีนั้นก็จะมีน้ าท่าอุดมสมบูรณ์ ชาวบ้านจะมีความสุขกายสบาย
ใจ แต่ถ้าปีใดมองเห็นริมพระโอษฐ์ของพระแย้มมีลักษณะแข็งทื่อดูไม่เบิกบานใจ ปีนั้นก็จะมีน้ าท่าจะ
ไม่อุดมสมบูรณ์ อาจเกิดฝนแล้ง ชาวบ้านอาจจะได้รับความเดือดร้อน๒๔๒ 
 ๔.๑.๑.๓ สรงน้ าพระเสี่ยงพระแย้มช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

 ประเพณีสงกรานต์ววันสงกรานต์ชาวชุมชนบ้านท่าดีหมีและชุมชนต าบลปากตมแห่
พระพุทธรูปพระพุทธรูปพระเสี่ยงและพระแย้มเป็นพระพุทธรูปส าคัญไปรอบชุมชนวันที่ ๑๓ เมษายน 
เรียกว่า อัญเชิญพระลง หลังจากท าบุญตักบาตรถวายภัตรหารเช้าพระสงฆ์ฉันเสร็จทายกวัดก็จะ ตี
กลองโฮม ให้สัญญาณบอกชาวบ้านมารวมกันที่วัด ชาวบ้านจะอัญเชิญพระรูปพระเสี่ยงพระแย้ม เมื่อ
ถึงเวลาชาวบ้านจะมารวมตัวกันที่บริเวณวัด ซึ่งมีการจัดเตรียมสถานที่ที่ลานกลางแจ้งส าหรับ
ประดิษฐานพระแย้มพระเสี่ยง ที่นั่งของพระสงฆ์ ผู้อาวุโสในชุมชน ปราชญ์ ชาวบ้านจะเตรียมน้ าอบ
น้ าหอมและปัจจัยตามศรัทธามาด้วย คนหนุ่มและท้องถิ่น ก็จะท าพิธีอัญเชิญพระแย้มพระเสี่ยงจาก
วิหารมาประดิษฐานบริเวณพิธีหน้าวิหาร 

 ในช่วงเทศกาลสงกรานต์จะมีการการสรงน้ าพระแย้มพระเสี่ยงนั้น จะน าโดยพระสงฆ์จะ
เป็นผู้เริ่มต้นพาชาวบ้านสรงก่อน โดยจะสรงด้วยน้ าเปล่าก่อนเพราะมีความเชื่อว่าน้ าเปล่าเป็นน้ า
บริสุทธิ์ปราศจากสิ่งเจือปน จะได้ความบริสุทธิ์หมดจด หลังจากนั้นก็จะน าน้ าอบน้ าหอมมาสรง เมื่อ
พระสงฆ์สรงเสร็จก็จะไปนั่งที่เก้าให้ชาวบ้านสรงพระสงฆ์ต่อ จากนั้นก็นเป็นผู้สูงอายุตามล าดับอาวุโส 
ให้ลูกหลานได้รดน้ าขอพรในวันขึ้นปีใหม่ไทย เพ่ือขอขมาลาโทษที่เคยได้ล่วงเกินม่ว่าจะโดยตั้งใจ
หรือไม่ตั้งใจก็ดีอย่าได้ถือโทษซึ่งกันและกันเลยเสร็จแล้ว ผู้น าหรือปราชญ์ชาวบ้านที่ชาวบ้านในหมู่ท่า
ดีหมีให้เคารพนับถือก็จะน าผ้าขาวสะอาดมาเช็ดพระพุทธรูปให้แห้ง หลังจากเสร็จพิธี ผู้อาวุโสก็จะพา
คารวะพระแย้มพระเสี่ยงเสร็จ แล้วก็จะอัญเชิญพระพุทธรูปขึ้นไปประดิษฐานไว้ที่อวิหารพระแย้มพระ
เสี่ยง หลังจากนั้นพระสงฆ์ก็จะให้พรเป็นอันเสร็จพิธีสรงน้ าพระเสี่ยงพระแย้มในช่วงเทศกาลสงกราต์ 

                                                 

 ๒๔๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนที ่๒, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๔๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓ ๒พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 



๑๕๙ 
 

 ๔.๑.๑.๔ ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้  
 ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ ชุมชนชาวบ้านท่าดีหมีก็จะมีประเพณีการแห่ต้นดอกไม้เช่น

เดี่ยวกันกับชุมชนบ้านอาฮีอ าเภอท่าลี่และชุมชนบ้านแสงภาอ าเภอนาแห้ว พอช่วงบ่ายเวลาประมาณ
บ่าย ๓ โมงถึง ๓ โมงครึ่งชาวบ้านจะออกไปร่วมตัวกันที่ท้ายหมู่บ้านเพ่ือจัดท าต้นดอกไม้ โดยชาวบ้าน
ท่าดีหมีจะจัดท าต้นดอกไม้จะท า ๓ ต้นต้นๆ ละคุ้ม ดอกไม้ที่จะเอาประดับต้นดอกไม้จะเป็นดอกไม้ที่
หาได้ง่ายประจ าถิ่น เช่น ดอกคูณเป็นต้น เมื่อจัดท าต้นดอกไม้เสร็จแล้วจะแห่ไปรอบ ๆ ชุมชนเสร็จก็น
แห่เข้าไปในบริเวณวัดจอมมณีจะแห่รอบวิหารที่ประดิษฐานพระพุทธรูปพระเสี่ยงพระแย้ม ๓ รอบ 
เสร็จก็จะท าพิธีกล่าวค าถวายต้นดอกไม้เพ่ือบูชาพระรัตนตรัย.ในช่วงเทศกาลสงกรานต์จะมีการแห่ต้น
ดอกไม้อยู่ ๓ วัน คือวันที่ ๑๓-๑๕ เมษายน ทุก ๆ ปี ช่วงเทศกาลสงกรานต์ชาวบ้านจะไม่ออกไป
ท างานนอกบ้านจะเป็นประเพณีเป็นวันหยุดในช่วงวันที่ ๑๓-๑๖ เมษายน เป็นประจ าของทุก ๆ ปี๒๔๓ 
จากสภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดีหมี ชาวบ้าน
บางส่วนไม่สนใจในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณเหมือนก่อน เพราะปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ ปัญหา
โรคโควิด ๑๙ ระบาดจึงท าให้ชาวชุมชนไม่ใส่ใจเหมือนเมื่อก่อน 

 วัฒนธรรมคือวิถีชีวิตของชุมชน และสังคมที่แสดออกในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การแสดงออกใน
รูปแบบของการด ารงชีวิต ขนบธรรมเนียม ประเพณี และความเชื่อ ซึ่งถือว่าเป็นมรดกของชุมชน และ
สังคมที่สั่งสมมาอย่างยาวนาน ซึ่งต้องมีการอนุรักษ์ และสืบทอดทางวัฒนธรรมให้ด ารงอยู่ต่อไป การสืบ
ทอดทางวัฒนธรรม เป็นกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาของมนุษย์เพ่ือที่จะรักษาอัตลักษณ์ของแบบ
แผนของความคิดความเชื่อ วิถีทาง และแนวปฏิบัติของตนเองไว้ โดยอาศัยกระบวนการในการ สืบทอด
ทางวัฒนธรรม ซึ่งเป็นกระบวนการที่มีลักษณะเป็นการไหลเวียนอย่างต่อเนื่องกันไปอย่างไม่รู้จบ การสืบ
ทอดวัฒนธรรมไทยจึงมีความส าคัญยิ่งต่อการรักษาอัตลักษณ์ของความเป็นไทย ซึ่งจะแสดงออกถึงวิถี
ความเป็นไทยทั้งด้านขนบธรรมเนียม ประเพณี ความเชื่อ รวมถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับการถ่ายทอด
จากคนรุ่นหนึ่งไปสู่คนอีกรุ่นหนึ่ง เพ่ือให้วัฒนธรรมได้ด ารงอยู่ในสังคมต่อไป อย่างไรก็ตามการถ่ายทอด
ทางวัฒนธรรมย่อมมีช่องว่างระหว่างวัยเกิดขึ้นระหว่างคนรุ่นเก่าและคนรุ่นใหม่ที่มีมุมมองแตกต่างกัน๒๔๔  
 ปัจจุบันประชาชนในท้องที่ไม่มีเวลาเข้าร่วมกิจกรรมด้านศาสนา การตระหนักต่อความส าคัญ
และคุณค่าของประเพณี ตลอดจนประวัติศาสตร์จึงลดลงและเปลี่ยนไป อีกท้ังผลของการอพยพย้ายเข้า
ของคนต่างถิ่นได้น าพาวัฒนธรรมรูปแบบใหม่ มีการแข่งขันด้านเศรษฐกิจมากขึ้น คนในชุมชนจึงเสมือนถูก
บีบให้เหลือเพียงทางเลือกด าเนินชีวิตตามกระแสการพัฒนาการค้า และทุน รายได้จึงเป็นสาระส าคัญหลัก
ในการด าเนินชีวิต จากสภาพการด าเนินชีวิตของคนในชุมชนส่วนใหญ่ ต้องปรับตัวให้ความส าคัญกับการ
ประกอบอาชีพในรูปแบบใหม่ ๆ ไม่ได้พ่ึงพาระบบเกษตร แต่ก าลังค่อย ๆ ปรับไปเป็นส่วนหนึ่งของกลไก
เศรษฐกิจ ผู้คนด าเนินใช้ชีวิตตามวิถีทุนนิยมมุ่งหารายได้ ส่วนกิจกรรมทางศาสนาประเพณีก็ค่อย ๆ ลด
ความส าคัญลง และเปลี่ยนรูปแบบไปตามแบบแผนกิจกรรมสากล อาทิ กิจกรรมปีใหม่สากล ปรากฏการณ์
                                                 

 ๒๔๓ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๔ ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๔๔ สุธีรา อะทะวงษา, การสืบทอดวัฒนธรรมการฟ้อนสาวไหม และแนวทางการพัฒนาให้เป็น

ผลิตภัณฑ์บริการการตลาดเพ่ือสังคม. วารสาร สมาคมนักวจิัย, ปีท่ี ๒๒ ฉบับท่ี ๑ มกราคม-เมษายน (๒๕๖๒). 



๑๖๐ 
 

ดังกล่าวท าให้ชุมชน ต้องปรับเปลี่ยนกิจกรรมประเพณีบางประการ ทั้งรูปแบบ และรายละเอียด มี
กิจกรรมการละเล่นรื่นเริงเพ่ิมเติม “กิจกรรมทางประเพณีต้องปรับประยุกต์ใหม่ให้เข้ากับปัจจุบัน และ
เพ่ิมในส่วนที่เป็นการละเล่น มีกิจกรรม เพราะคนส่วนใหญ่เห็นว่าสนุก หลากหลาย อย่างน้อยคนรุ่นใหม่
ของชุมชนก็เข้าวัด และที่ส าคัญเราต้องท าให้กลายเป็นแหล่งท่องเที่ยวและต้องสร้างรายได้จากกิจกรรม
ทางศาสนา”๒๔๕ 
 จังหวัดเลย เป็นอีกพ้ืนที่หนึ่งที่ยังคงไว้ซึ่งวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นคนพ้ืนเมือง มีการแสดงออก
ด้านวัฒนธรรมพ้ืนบ้านผ่านประเพณีทางพุทธศาสนาต่าง ๆ ซึ่งผู้แสดงส่วนใหญ่จ ากัดในกลุ่มคนวัยผู้ใหญ่
และผู้สูงอายุ จึงพบปัญหาด้านการสืบทอดวัฒนธรรมไปยังกลุ่มคนรุ่นหลังที่ไม่ค่อยให้ความสนใจในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมของท้องถิ่น เช่น ประเพณีการสรงน้ าพระพุทธรูปพระเสี่ยง พระแย้ม ประเพณีแห่ต้น
ดอกไม้ ซึ่งเป็นประเพณีที่ส าคัญในจังหวัดเลย เนื่องจากปัจจุบันไม่มีผู้ใดได้รับการสืบทอด ประกอบกับคน
รุ่นใหม่อพยพย้ายถิ่นฐานไปอยู่พ้ืนที่ภาคอ่ืน ท าให้ระหว่างคนรุ่นใหม่ (หนุ่มสาว) กับคนรุ่นเก่า (ผู้ใหญ่) 
เนื่องมาจากการไหลบ่าของวัฒนธรรมตะวันตก เกิดจากความเจริญทางวัตถุก้าวหน้ามากจนความเจริญ
ทางด้านศีลธรรมตามไม่ทัน เกิดจากการไม่ให้ความส าคัญและขาดการถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น จึงท าให้การ
อนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนบางอย่างขาดหายไป อนุชนรุ่นหลังไม่ให้ความส าคัญ 

๔.๑.๑.๓ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธบ้านท่าดีหมี 
สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดีหมี เม่ือ
พิจารณาตามสภาพน่าจะมี ดังนี้ 

๑) ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้านท่าดีหมี  พบว่า 
ประชากรต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงในทุกทาง ท าให้เกิดการย้ายถิ่นฐาน การสร้าง
เขตเศรษฐกิจ เขตท่องเที่ยว สิ่งต่าง ๆ เหล่านี้เป็นต้นเหตุของการรุกท าลายทรัพยากรที่มีในพ้ืนที่ ทั้ง
ทรัพยากรทางธรรมชาติ และทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่แสดงถึงความเป็นอัตลักษณ์ความเป็นไทย 
ปัจจุบันประเทศไทยให้ความส าคัญกับการพัฒนาคน มีการกล่าวถึงการมีจิตสาธารณะ ว่าเป็น
คุณสมบัติที่พึงประสงค์ของคนไทย ซึ่งจะช่วยพัฒนาเศรษฐกิจ การเมือง สังคม ให้ความส าคัญต่อ
ชุมชนเข้มแข็ง มีการรวมพลังจากทุกภาคส่วน เห็นได้ว่าปัจจุบันทรัพยากรทางวัฒนธรรมดั้งเดิม ได้ถูก
กลืนหายไปพร้อมกับความเจริญและเทคโนโลยีที่พัฒนาขึ้นการมีส่วนร่วมของชุมชนบ้านท่าดีหมี
ส่วนมากจะไม่ค่อยมีปัญหาชาวบ้านจะให้ความร่วมมือเพราะจะยึดถือวัฒนธรรมประเพณีดั่งเดิมไว้อยู่ 
ถือว่าเป็นชุมชนชาวพุทธที่เข้มแข็งคล้าย ๆ กับประเทศเพ่ือน และความรับผิดชอบในเรื่องขนบธรรม
ประเพณีของความเป็นชาวพุทธที่ดี ตั้งแต่บรรพบุรุษโบราณมาประเพณีต่าง ๆ ที่มีความเชื่อมสัมพันธ์
กับประเทศเพ่ือนบ้าน ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนบ้านท่าดีหมี ประการส าคัญคือ
ชุมชนไม่ เห็นความส าคัญผู้น าไม่รู้คดี โลกคดีธรรม ขาดวิสัยทัศน์ทีกว้างไกลบุคคลากรทาง
พระพุทธศาสนาก็ไม่มีความรู้เรื่องวัฒนธรรมไม่มีบทบาทความเป็นผู้น า และผู้น าชุมชนยังไม่รู้เรื่อง
วัฒนธรรมคืออะไร ส าคัญอย่างไรต่อเชื้อชาติเผ่าพันธุ์ตัวเอง ไม่มีความเข้าใจสภาพชุมชนในการปฏิบัติ

                                                 

 ๒๔๕ การสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ, คนท่ี ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕. 



๑๖๑ 
 

ต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมหลักในการความถูกต้องต่อวัฒนธรรมประชาชนส่วนมากเป็นเกษตรกร ประ
อาชีการเกษตรไม่ค่อยมีเวลาที่จะมาศึกษาถึงเรื่องการอนุรักษ์ให้เข้าใจถ่องแท้๒๔๖ 

๒) การอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธมีอิทธิพลติวิถีชีวิตของคนในชุมชนบ้านท่าดีหมี 
ต้องปรับปรุงและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในท้องถิ่นเพ่ือตอบสนองการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม อันจักท าให้เกิดความดึงดูดใจนักท่องเที่ยวมากยิ่งขึ้น ต้องด าเนินการจัดท าแผนการ
ปรับปรุงสถานที่ทั้งในระยะสั้นและในระยะยาว โดยด าเนินการผู้รับการอบรมน าความรู้และหลักการ
พัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมาปรับใช้ในการบริหารงานอย่างเต็มที่ ผลที่จะเกิดขึ้นนอกจาก
จะเป็นการอ านวยความสะดวกและสร้างความประทับใจให้แก่นักท่องเที่ยว๒๔๗ ปรับปรุงและพัฒนา
ถนนและเส้นทางการคมนาคมเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้นักท่องเที่ยวเข้ามาเที่ยวในท้องถิ่นได้อย่าง
สะดวก ด าเนินการปรับปรุงถนนภายในชุมชนและสถานที่ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมให้เหมาะสมกับ
วัฒนธรรมท้องถิ่นและเกิดความสะดวกในการเดินทางของนักท่องเที่ยว สร้างความรู้ความเข้าใจกับ
ประชาชนในหลักการพัฒนาและมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการพัฒนาเส้นทางคมนาคม 
เพ่ือน าไปสู่การจัดท าแผนพัฒนาเส้นทางคมนาคมในชุมชนและสถานที่ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม๒๔๘ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เพ่ือการ
น าหลักการมีส่วนร่วมมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และเพ่ือสร้างความร่วมมือของคนในชุมชน ส่งเสริมในการให้บริการด้านการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือท าให้เกิดการน าหลักการบริการมาประยุกต์ใช้ในการ
พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม บุคลากรสามารถท าหน้าที่บริการและสนับสนุนการท ากิจกรรมต่าง 
ๆ ด้วยความเข้าใจ และให้การบริการแก่นักท่องเที่ยวเป็นไปด้วยความรวดเร็ว มีประสิทธิผล และเป็น
ที่ประทับใจ ได้รับการอบรมพ้ืนฐานการท างานด้านวัฒนธรรม๒๔๙ กลุ่มคนท างานด้านวัฒนธรรม
จ าเป็นต้องได้รับการอบรมเพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจและทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการท างาน
ทางด้านวัฒนธรรม ซึ่งจะช่วยให้เกิดการตระหนักและเห็นคุณค่าของวัฒนธรรมไทย โดยเฉพาะ
วัฒนธรรมที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น ตลอดจนสามารถใช้ฐานความรู้ความเข้าใจดังกล่าวในการต่อ
ยอดความรู้เดิม ทั้งยังเอ้ือต่อการคิดริเริ่มสร้างสรรค์แผนงานหรือโครงการส่งเสริมพัฒนาวัฒนธรรม
ใหม่ ๆ ได้อย่างมีพลวัต สอดคล้องและเท่าทันกับกระแสวัฒนธรรมโลก การสร้างเครือข่ายเพ่ือระดม
สรรพก าลังต่าง ๆ จากภาคีทุกฝ่าย๒๕๐ รัฐควรสนับสนุนให้ เกิดการสร้างระบบเครือข่ายที่มี
ประสิทธิภาพในการเข้าถึงและสามารถสร้างความร่วมมือจากประชาชนในชุมชนได้อย่างครอบคลุม 
“ทุกกลุ่ม” อย่างแท้จริง  เพ่ือให้สามารถระดมสรรพก าลังและทรัพยากรประเภทต่าง  ๆ ภายใน

                                                 

 ๒๔๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๖, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๔๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๗, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๔๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๘, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๔๙ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๙, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๕๐ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑๐, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๖๒ 
 

ท้องถิ่นได้เต็มศักยภาพสูงสุด และเพียงพอต่อการด าเนินโครงการด้านวัฒนธรรมต่าง ๆ ของท้องถิ่นใน
ระยะยาว๒๕๑                      

๓) จากการศึกษาปัญหาคนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนบ้าน
ท่าดีหมี   ส่งเสริมบทบาทและศักยภาพของผู้น าและคณะท างานในการร่วมวิเคราะห์ปัญหา ร่วมรับรู้
สถานการณ์ ร่วมวางแผนปฏิบัติการ ร่วมด าเนินกิจกรรม ร่วมรับผลประโยชน์ และมีส่วนร่วม
ประเมินผล มีความสามัคคีกันของคนในชุมชน การปรับสภาพแวดล้อมการสร้างบรรยากาสในชุมชน
ให้ประชาชนเกิดความสามัคคีโดยให้ประชาชนในชุมชนมีวิถีชีวิตที่มีการเยียมและใส่ใจถึงเพ่ือบ้านซึง
กันและกัน ทั้งนี้จะเห็นได้จากสมาชิกทุกครัวเรือนให้ความส าคัญกับเรื่องการเป็นเจ้าบ้านที่ดีในการ
ต้อนรับผู้มาเยือน โดยจะเน้นถึงความสามารถและทักษะของแต่ละบุคคลในการด าเนินกิจกรรมการ
ท่องเที่ยว รักษาความสะอาดของบ้านพักโฮมสเตย์และถนนหนทางภายในชุมชนได้รับการท าความ
สะอาดอยู่เป็นประจ าอย่างสม่ าเสมอ มีจิตส านึกรักและภูมิใจในบ้านเกิด เป็นปัจจัยที่ส าคัญรองลงมา 
ทั้งนี้จะเห็นได้จากการที่ชุมชนบ้านท่าดีหมี มีวัฒนธรรมและความเป็นอยู่อย่างเรียบง่ายและมีจิตใจ
โอบอ้อมอารี และต้องการให้บ้านเกิดของตนเป็นที่รู้จักจากผู้คนต่างสร้างกระบวนการเรียนรู้การอยู่
ร่วมกันของคนในชุมชน๒๕๒  

 
 ๔.๑.๒ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้านแสง

ภา  
 ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย บ้านแสงภา เป็นชุมชนเก่าแก่

ดั้งเดิมของชาวต าบลแสงภา ตามประวัติมีนายพรานคนหนึ่ง ชื่อ เซียงภา ได้เดินตามโขลงช้างป่า เพ่ือ
จะคล้องจับช้างเอาไปเลี้ยงใช้งาน เซียงภาได้ติดตามโขลงช้างมาจากล าน้ าโขลงขึ้นล าน้ าเหือง และ
มาถึงบริเวณน้ าพาไหลมาบรรจบกันเห็นมีภูมิประเทศอันเป็นที่ราบมีปักช าน้ ามากมายเหมาะสมที่จะ
ตั้งหมู่บ้าน จึงได้ชักชวนญาติพ่ีน้องมาตั้งหมู่บ้านที่นั่น และได้ตั้งชื่อหมู่บ้านใหม่ว่า “บ้านเซียงภา” 
เมื่อปี พ.ศ.๒๐๗๓  ต่อมาหลายปี การเรียกชื่อหมู่บ้านได้เพ้ียนจากค าว่า บ้านเซียงภา มาเป็น “บ้าน
แสงภา” เมื่อปี พ.ศ.๒๔๘๓ ทางราชการได้ประกาศเป็นหมู่บ้านแสงภา หมู่ที่ ๖ ต าบลนาแห้ว อ าเภอ
ด่านซ้าย จังหวัดเลย ประกาศจัดตั้งเป็นหมู่บ้าน “บ้านแสงภา” ทางราชการได้ประกาศเป็นหมู่บ้าน
แสงภา เมื่อปี พ.ศ.๒๔๘๒๒๕๓ 

 ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย บ้านแสงภา เป็นชุมชนเก่าแก่
ดั้งเดิมของชาวต าบลแสงภา ตามประวัติมีนายพรานคนหนึ่ง ชื่อ เซียงภา ได้เดินตามโขลงช้างป่า เพ่ือ
จะคล้องจับช้างเอาไปเลี้ยงใช้งาน เซียงภาได้ติดตามโขลงช้างมาจากล าน้ าโขลงขึ้นล าน้ าเหือง และ
มาถึงบริเวณน้ าพาไหลมาบรรจบกันเห็นมีภูมิประเทศอันเป็นที่ราบมีปักช าน้ ามากมายเหมาะสมที่จะ
                                                 

 ๒๕๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑๑, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๕๒ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๒, ๒พฤษภาคม ๒๕๖๕. 

 ๒๕๓ ข้อมูลจาก ประวตัิศาสตร์หมู่บ้านและชุมชนในจังหวัดเลย อ าเภอนาแห้ว โดย กศน.อ าเภอนาแห้ว 
จังหวัดเลย โครงการหนังสือสามัญประจ าบ้าน ส านักงาน กศน. จังหวัดเลย 



๑๖๓ 
 

ตั้งหมู่บ้าน จึงได้ชักชวนญาติพ่ีน้องมาตั้งหมู่บ้านที่นั่น และได้ตั้งชื่อหมู่บ้านใหม่ว่า “บ้านเซียงภา” 
เมื่อปี พ.ศ.๒๐๗๓  ต่อมาหลายปี การเรียกชื่อหมู่บ้านได้เพ้ียนจากค าว่า บ้านเซียงภา มาเป็น “บ้าน
แสงภา” เมือ่ปี พ.ศ.๒๔๘๓ ทางราชการได้ประกาศเป็นหมู่บ้านแสงภา หมู่ที่ ๖ ต าบลนาแห้ว อ าเภอ
ด่านซ้าย จังหวัดเลย ประกาศจัดตั้งเป็นหมู่บ้าน “บ้านแสงภา” ทางราชการได้ประกาศเป็นหมู่บ้าน
แสงภา เมื่อปี พ.ศ.๒๔๘๒๒๕๔ วัฒนธรรมความเป็นอยู่ของชาวบ้านบ้านแสงภา บ้านป่าก่อ บ้านหัวนา 
ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย ซึ่งเป็นหมู่บ้านเล็กๆติดกัน ชุมชนที่นี่ยึดวิถีธรรมมะ หรือ
ธรรมชาติ ที่มีวัดเป็นจุดรวมศูนย์กลางของ ชุมชน พ่ึงพาอยู่ร่วมกัน อย่างสงบ โดยเสียงที่ออกจากวัด
คือเสียงโพน เสียงกลอง กลายเป็นนาฬิกาเวลา ที่ส่งสัญญาณให้ผู้คนในหมู่บ้าน ออกมาท างาน ท า
กิจวัตรประจ า ซึ่งเสียงกลอง เสียงโพน นี้ได้สืบทอดผ่านกาลเวลามามากว่า ๔๐๐ ปี 

 ๔.๑.๒.๑ วัดศรีโพธิ์ชัย  
 ตั้งอยู่ที่บ้านหัวนา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย ซึ่งเป็นวัดที่เก่าแก่อีกแห่งหนึ่ง

ที่สร้างมาพร้อมกับ ชุมชนหมู่บ้านแสงภา เป็นหมู่บ้านเก่าแก่ที่มีอายุกว่า ๔๐๐ ปีมาแล้ว ชาวบ้านได้
สร้างวัดศรีโพธิ์ชัยขึ้นเป็นที่สักการะและเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจของชาวบ้าน ภายในวัดยังมีพระพุทธรูป
องค์แสนที่ประดิษฐานอยู่ในกุฏิเจ้าอาวาสนั้น เป็นพระพุทธรูปโบราณคู่บ้านคู่เมืองมาหลายชั่วอายุคน 
ประทับขัดสมาธิราบ พระพักตร์ยาวรี ยอดพระเมฬีเป็นเปลวเพลิง พระสังฆาฏิเป็นท้องนาค 
สันนิษฐานว่าเป็นพระเชียงแสน นอกจากนี้ ภายในวิหารหรือที่ชาวบ้านเรียกว่า อาราม ก็มีจิตรกรรม
ฝาผนังเกี่ยวกับพุทธประวัติและวรรณกรรมท้องถิ่นที่ผนังด้านทิศเหนือมีจารึกว่าภาพเขียนดังกล่าว
เขียนขึ้นเมื่อจุลศักราช ๑๒๑๔ ตรงกับพ.ศ. ๒๓๙๕ ตรงกับช่วงรัชกาลพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัวและที่ด้านนอกพระอุโบสถหลังเดียวกันนี้ยังมีภาพจิตรกรรม ซึ่งเขียนขึ้นในสมัยหลังคือเมื่อปี 
พ.ศ. ๒๔๕๙ นับเป็นโบราณสถานและโบราณวัตถุที่มีค่ายิ่งแห่งหนึ่งของจังหวัดเลย แล้วก็เป็น
สถาปัตยกรรมที่โดดเด่นมากๆ คล้ายกับที่หลวงพระบาง๒๕๕ 
 

 ๔.๑.๒.๒ อุโบสถวัดศรีโพธิ์ชัย 
 สิมหรืออุโบสถที่มีลักษณะของอุโบสถคล้าบกับวัดเชียงของเมืองหลวงพระบาง 

สถาปัตยกรรมในจังหวัดเลยที่สร้าง ได้สร้างขึ้นระหว่างปี พ.ศ. ๒๑๙๗ ปัจจุบันได้รับอิทธิพลจากศิลปะ
อยุธยา ศิลปะล้านช้างและศิลปะจีนภายนอกอาคาร เช่นหน้าบันคันทวยมักจะตกแต่งด้วยหยกตกแต่ง
ด้วยสลักลายเป็นก้านคด กระจก นาคเคล้า ภาพรามเกรียรติ์ พระอินทร์ทรงเอราวัณ เทวดาประจ าปี
นักษัตร และสัตว์ภาพพวกสิงห์ กระรอก นกไต่ และเกาะไปตามเถาวัลลายผสมกับลายเก๋งจีน สิมมี
ลักษณะเป็นอาคารก่ออิฐถือปูนมีหลังคาลอดซ้อนชั้นลอหลั่นกันลงมาเป็นเพลิงหลบต่ า หลังคาด้านบน
ยกค้อนข้างสูง และดูคล้ายกันกับวิหารหลวงพระบาง ซึ่งน่าจะเกี่ยวข้องกันเพราะอยู่บนเส้นทางติดต่อ

                                                 

 ๒๕๔ ข้อมูลจาก ประวัติศาสตร์หมู่บ้านและชุมชนในจังหวัดเลย อ าเภอนาแห้ว โดย กศน.อ าเภอนาแห้ว 
จังหวัดเลย โครงการหนังสือสามัญประจ าบ้าน ส านักงาน กศน. จังหวัดเลย 

 ๒๕๕ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนที ่๑๓ ๒พฤษภาคม ๒๕๖๕ 



๑๖๔ 
 

ดังที่ได้กล่าวมานอกจากนี้ยังมีหอไตรไบนเสาสูง หลังคาประดับประดาแบบพ้ืนบ้านที่สวยงามวิจิตร 
นับเป็นงานช่างที่มีคุณค่าท่ีหาดูได้ยากในปัจจุบัน๒๕๖ 

 หลังเดียวกันนี้ยังมีภาพจิตรกรรม ภายในวัดยังมีพระพุทธรูปองค์แสนที่ประดิษฐานอยู่ใน
กุฏิเจ้าอาวาสนั้น เป็นพระพุทธรูปโบราณคู่บ้านคู่เมืองมาหลายชั่วอายุคน ประทับขัดสมาธิราบ พระ
พักตร์ยาวรี ยอดพระเมฬีเป็นเปลวเพลิง พระสังฆาฏิเป็นท้องนาค สันนิษฐานว่าเป็นพระเชียงแสน 
นอกจากนี้ ภายในวิหารหรือที่ชาวบ้านเรียกว่า อาราม ก็มีจิตรกรรมฝาผนังเกี่ยวกับพุทธประวัติและ
วรรณกรรมท้องถิ่นที่ผนังด้านทิศเหนือมีจารึกว่าภาพเขียนดังกล่าวเขียนขึ้นเมื่อจุลศักราช ๑๒๑๔ต รง
กับ พ.ศ. ๒๓๙๕ ตรงกับช่วงรัชกาลพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวและที่ด้านนอกพระอุโบสถ
หลังเดียวกันนี้ยังมีภาพจิตรกรรม ซึ่งเขียนขึ้นในสมัยหลังคือเมื่อปี พ.ศ. ๒๔๕๙ นับเป็นโบราณสถาน
และโบราณวัตถุที่มีค่ายิ่งแห่งหนึ่งของจังหวัดเลย๒๕๗  

 ๔.๑.๒.๓. พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร  
 ภายในวัดยังมีพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร ที่ประดิษฐานอยู่ เป็นพระพุทธรูปโบราณ

คู่บ้านคู่เมืองมาหลายชั่วอายุคน ประทับขัดสมาธิราบ นับเป็นโบราณสถานและโบราณวัตถุที่มีค่ายิ่ง
แห่งหนึ่งของจังหวัดเลยประเพณีแห่ต้นดอกไม้จะเต็มไปด้วยความสนุกสนานของชาวบ้าน ตั้งแต่เด็ก
จนถึงผู้เฒ่าผู้แก่ และความสวยงามของแสงเทียนที่ประดับอยู่ในต้นดอกไม้ โดยจะมีต้นดอกไม้ส าหรับ
เด็กเล็ก เด็กโต วัยรุ่น จนไปถึงผู้ใหญ่เป็นการสืบทอดวัฒนธรรมการแห่ต้นดอกไม้ของชาวหมู่บ้านให้
คงอยู่สืบไป๒๕๘ 
 
 ๔.๑.๒.๔ ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้บ้านแสงภา 

 ประเพณีที่ส าคัญของวัฒนธรรมชุมชนบ้านแสงภา คือ  “งานประเพณีสงกรานต์และงาน
แห่ต้นดอกไม้บ้านแสงภา อ.นาแห้ว” จังหวัดเลย วันที่ ๑๔ เมษายน ของทุก ๆ ปีสถานที่ ณ วัดศรี
โพธิ์ชัย ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว งานประเพณีแห่ต้นดอกไม้ของชาวบ้านแสงภา อ าเภอนาแห้ว 
จังหวัดเลยนี้ จัดขึ้นที่วัดศรีโพธิ์ชัยแสงภา โดยจะมีการจัดขึ้นในทุก ๆ ปี ซึ่งจะเริ่มต้นแห่กันตั้งแต่วันที่ 
๑๔-๑๖ เมษายน ติดต่อกัน ในเวลา ๑๙.๐๐-๒๑.๐๐ น. และจากนั้นจะแห่ต้นดอกไม้อีกในทุก ๆ คืน
วันพระตลอดเดือนเมษายน โดยมีความเชื่อว่าเป็นศิริมงคล ที่ได้น าดอกไม้มาบูชาพระรัตนตรัย ท าให้
อยู่ดีมีสุข ฝนตกต้องตามฤดูกาล บ้านเมืองร่มเย็น ปราศจากโรคภัย วัว ควาย สัตว์เลี้ยงขยายคอดออก
ผลสมบูรณ์ ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ บ้านแสงภา อ.นาแห้ว จ.เลย การแห่ต้นดอกไม้การแห่ต้นดอกไม้มี
ความเป็นมายาวนานกว่า ๔๐๐ ปี โดยมีความเชื่อว่าการท าต้นดอกไม้มาเป็นพุทธบูชาในวันสงกรานต์ 
ที่ถือว่าเป็นวันขึ้นปีใหม่นั้น จะถือว่าเป็นมงคลกับชีวิตอย่างยิ่ง ต้นดอกไม้ของต าบลแสงภา จะมี
ลักษณะเด่นกว่าทุกวัดคือมีขนาดใหญ่และสูง มีความกว้าง ๓ เมตร สูง ๑๕ เมตร โดยต้องท าให้เสร็จ

                                                 

 ๒๕๖ พุทธศิ ลป์ อี สาน  แหล่ งรวบรวม ล้ าน ช้าง ขอม  ทวารวดี  และแหล่ งท่ องเที่ ย วอีสาน 
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d สืบค้นเมื่อ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

 ๒๕๗ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๔ ๒พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
 ๒๕๘ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑๕ ๒พฤษภาคม ๒๕๖๕ 

https://www.google.com/search?client=firefox-b-d%20สืบค้น


๑๖๕ 
 

ภายในวันเดียว ชาวบ้านผู้ชายจะตัดไม้ไผ่มาผูกเป็นโครง อุปกรณ์ท่ีใช้ยึดจะมาจากธรรมชาติทั้งสิ้น ไม่
มีการใช้ลวด หรือสิ่งอื่นใดท่ีไม่ใช่ธรรมชาติ 

 ส่วนผู้หญิงจะท าหน้าที่จัดหาดอกไม้จากต้นไม้ในหมู่บ้านมามัดรวมเป็นช่อๆ เพ่ือการ
ตกแต่ง ถือเป็นกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงความศรัทธา และความสามัคคีของชาวชุมชนอย่างยิ่ง จะมี
การแห่ต้นดอกไม้ทุกคืนในวันพระตลอดเดือนเมษายนของทุกปี ในช่วงเวลา ๑ ทุ่ม ถึง ๓ ทุ่ม โดยแห่
รอบพระอุโบสถสามรอบ รอบที่ ๑ บูชาพระพุทธ รอบที่ ๒ บูชาพระธรรม และรอบที่ ๓ บูชาพระสงฆ์ 
การแห่ผู้หามต้นดอกไม้ต้องโยกประกอบจังหวะให้ต้นไม้หมุนซ้าย ขวา ตามจังหวะเสียงกลอง ฆ้อง ฉิ่ง 
ฉาบ ที่บรรเลงจะได้เห็นภาพที่สวยงามของแสงเทียนภายในต้นดอกไม้ที่มีชีวิตชีวาไปกับลีลาการโยก
นั้นด้วย๒๕๙ เสร็จแล้วจะน าต้นดอกไม้ไปถวายพระรัตนตรับ จะมีปราชญ์ชาวบ้านพากล่าวค าถวายต้น
ดอกไม้เพ่ือบูชาพระรัตนตรัย 

 ๔.๑.๓.๕ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธบ้านแสงภา 
เมื่อพิจารณาตามสภาพน่าจะมี ดังนี้ 

 ๑) ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้านแสงภา พบว่า การ
เปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมทางสังคม ค่านิยม ความเชื่อ เกิดจากปัญหาความขัดแย้งและความไม่
เข้าใจกันระหว่างคนรุ่นใหม่ (หนุ่มสาว) กับคนรุ่นเก่า (ผู้ใหญ่) เนื่องมาจากการไหลบ่าของวัฒนธรรม
ตะวันตก เกิดจากความเจริญทางวัตถุก้าวหน้ามากจนความเจริญทางด้านศีลธรรมตามไม่ทัน เกิดจาก
การไม่ให้ความส าคัญและขาดการถ่ายทอดจากรุ่นสู่รุ่น จึงท าให้การอนุรักษ์วัฒนธรรมบางอย่างขาด
หายไปอนุชนรุ่นหลังไม่ให้ความส าคัญ ดังนั้นทุกคนต้องร่วมมือร่วมใจกันทั้งคนรุ่นเก่าและคนรุ่นใหม่ 
โดยต้องเปิดโอกาสให้คนในชุมชนได้มีส่วนร่วมในการคิดริเริ่ม การพิจารณาตัดสินใจ การร่วมกันท า
กิจกรรม และรับผิดชอบในเรื่องต่าง ๆ ของชุมชนอันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเอง การที่จะสามารถ
ท าให้คนในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นเพ่ือแก้ไขปัญหาและน ามาซึ่งสภาพความ
เป็นอยู่ของประชาชนที่ดีขึ้นได้นั้น ทุกคนในชุมชนต้องยอมรับแนวคิดร่วมกันว่า มนุษย์ทุกคนมีความ
ปรารถนาที่จะอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนอย่างเป็นสุข ได้รับการปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและเป็นที่ยอมรับของ
ผู้อ่ืน และพร้อมที่อุทิศตนเพ่ือกิจกรรมของชุมชน ขณะเดียวกันต้องยอมรับความบริสุทธิ์ใจด้วยว่า
มนษุย์นั้นสามารถพัฒนาได้ถ้ามีโอกาสและได้รับการชี้แนะอย่างถูกต้อง๒๖๐ 

 ๒) การอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธมีอิทธิพลติวิถีชีวิตของคนในชุมชนบ้านแสงภา 
การที่วัฒนธรรมท้องถิ่นจ านวนมากเสื่อมสลายไป เนื่องจากประชาชนในท้องถิ่นไม่เห็นคุณค่า
วัฒนธรรมดังกล่าว ดังนั้นผู้น าชุมชน ( นายกอบต   ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) ควรให้ความส าคัญในการท าให้
ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าวัฒนธรรมของท้องถิ่น โดยมีแนวทาง ดังนี้  ๑) ส่งเสริมวัฒนธรรมศึกษา 
โดยให้สถานศึกษาในแต่ละชุมชนเป็นหน่วยงานหลักในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในสถานศึกษาเพ่ือ
ส่งเสริมวัฒนธรรม เช่น การน าครูภูมิปัญญามาให้ความรู้กับนักเรียน การน าผลงานของศิลปินไปแสดง
ในสถานศึกษา การสร้างวัฒนธรรมการอ่านให้กับนักเรียน และการจัดแหล่งเรียนรู้เชิงวัฒนธรรมใน

                                                 

 ๒๕๙ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑๖ ๒พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๖๐ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑๗, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๖๖ 
 

ท้องถิ่น๒๖๑ ๒) สนับสนุนสินค้าและบริการทางวัฒนธรรมโดยการจัดซื้อภาครัฐ รัฐควรส่งเสริมให้
หน่วยงานภาครัฐที่จ าเป็นต้องจัดซื้อสินค้าและบริการต่าง ๆ ให้ความส าคัญกับการจัดซื้อสินค้าและ
บริการด้านวัฒนธรรมจากท้องถิ่นมากขึ้น เพื่อเป็นการสนับสนุนผลงานด้านวัฒนธรรมของท้องถิ่นต่าง 
ๆ และส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐมีอิสระในการใช้ผลิตภัณฑ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น การแต่งกาย 
ผ้าทอ และอ่ืน ๆ ตามความแต่ละวัฒนธรรมท้องถิ่น ๓) การผลิตสื่อเพ่ือส่งเสริมวัฒนธรรม โดยการ
สนับสนุนเงินทุนให้กับภาคเอกชนเพ่ือจัดท าสื่อที่มีคุณภาพส าหรับการเผยแพร่วัฒนธรรม โดยมี
หลักเกณฑ์ในการสนับสนุนอย่างชัดเจนและพิจารณาเป็นรายโครงการ และใช้สื่อที่หลากหลายในการ
เผยแพร่วัฒนธรรม เช่น สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ภาพยนตร์ ดนตรี ละคร๒๖๒  

 ๓) ปัญหาคนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนบ้านแสงภา การ
ให้ความส าคัญการให้ร่วมมือของคนในชุมชนปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งช ารุดทรุดโทรมในชุมชนโดยเฉพาะ
ผู้น าชุมชนทุกคนถือได้ว่าเป็นหน้าที่ที่จะต้องดูและรักษาและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนให้
อยู่ชั่วลูกชั่วหลานตลอดไปจะต้องรักษากฎกติกาของชุมชน เรื่องของวัฒนธรรมถือว่าเป็ นหน้าที่ของ
ทุกคนในชุมชนในการส่งเสริมการท่องเที่ยวการอนุรักษ์ และการประชาสัมพันธ์ เช่น การร่วมท าบุญ
ตักบาตรในวันพระ วันส าคัญทางศาสนา ประเพณีส าคัญของทองถิ่นที่จัดขึ้น เช่น ประเพณีวัน
สงกรานต์ในสงกรานต์จะมีพิธีรดน้ าด าหัวขอพรจากผู้สูงอายุ เพราะคนทั้งประเทศให้ความสนใจที่มา
เที่ยวโดยเฉพาะนักท่องเที่ยวอยากจะมาเห็นประเพณีการแห่ดอกไม้ที่สวยงานและส าคัญของชุมชน 
เพราะชุมชนบ้านแสงภาได้จัดท ามาเป็นเวลายาวนานตั้งแต่เริ่มตั้งหมู่บ้านมาหลายชั่วอายุคน ทุกวันนี้
เราก็ยังอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาวชุมชไว้และจะรักษ์ไว้คนในชุมชนให้ความส าคัญ
มากเพราะถือว่าเป็นหน้าที่หลักเลยทีเดียว ชาวบ้านจะให้ความส าคัญมากยิ่งในวันพระชาวบ้านชุมชน
จะไม่ออกไปท างานนอกบ้านและไม่ฆ่าสัตว์ทุกชนิดแม้แต่เด็กเล็กเช่นกันจะถูกปลูกฟังกันมาตั้งแต่
โบราณและจะถือเป็นประเพณีท่ีปฏิบัติกันมาอย่างเคร่งครัด๒๖๓ 

 ๔.๑.๓ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธชุมชมบ้านอาฮี  
 ชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย บ้านอาฮี ตามต านานที่เล่ามาว่า มี

เมือง ๆ หนึ่งชื่อว่าเมืองตูมมีผู้ปกครองชื่อพระยาสุนทรจักษ์ภรรยาชื่อนางพรหมจารีได้ปกครอง
บ้านเมืองด้วยความร่มเย็นเป็นสุขตลอดมา ครั้งหนึ่งพระยาสุนทรจักษ์ขับไล่นางพรหมจารีออกจาก
เมือง เพราะพระยาสุนทรจักษ์นอกใจภรรยาไปชอบนางมัทธิสงกา แต่นางมีสามีแล้วชื่อท้าว
จันทรคราสซึ่งทั้งสองพรัดพรากกันเพราะแพแตก ท้าวจันทรคราสไปขึ้นฝั่งที่ปากน้ าเหืองตรงบ้านโคก
งิ้วที่แห่งเดียวกับนางพรหมจารีติดแพลอยอยู่ นางพรหมจารีจึงขอร้องให้ท้าวจันทรคราสช่วยสอนวิชา
อาคมให้เพ่ือจะได้มาแก้แค้นพระยาสุนทรจักษ์ เมื่อเรียนวิชาส าเร็จนางจึงยกทัพมาที่ชายแดนเมืองตูม
และส่งหนังสือไปท้าทายพระยาสุนทรจักษ์ให้ออกมาสู้รบ พระยาสุนทรจักษ์ก็ออกรบด้วยตนเองทั้ง
สองสู้รบกัน พระยาสุนทรจักษ์คิดอุบายฆ่านางโดยใช้บ่วงบาศเสกคาถา แต่ไม่สามารถเอาชนะนางได้
                                                 

 ๒๖๑ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑๘, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๖๒ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๑๙, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๖๓ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๐, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๖๗ 
 

จึงโกรธมาก จึงเสียทีนางใช้ดาบฟันคอพระยาสุนทรจักษ์ขาด บ้านเมืองตูมจึงไม่มี เจ้าเมืองนาง
พรหมจารียจึงยกเมืองตูมให้เป็นของนางค าผิว ซึ่งเป็นภรรยาน้อยของท้าวจันทรคราสและพ่ีชายที่อยู่
บ้าน นาแก่งม้า พ่ีชายนางพรหมจารีได้ให้คนน าแกงม้ามาให้นางพรหมจารีกิน  แต่นางพรหมจารีคือ 
อานางบอกว่า “อาฮิกิน” (คือ อาไม่กิน) คนที่อยู่ใกล้ ๆ ได้ยินนางพูดว่า “อาฮิกิน) จึงเรียกหมู่บ้านนั้น
ว่าบ้านอาฮิ ต่อมานาน ๆ จึงแผลงมาเป็นบ้านอาฮีในปัจจุบัน๒๖๔  

 ๔.๑.๓.๑ ชุมชนบ้านอาฮี ข้อมูลเชิงการยภาพ 
 เป็นชุมชนโบราณบ้านอาฮีปัจจุบันตั้งอยู่ในเขตบ้านอาฮีซึ่งเป็นชุมชนขนาด ใหญ่แห่งหนึ่ง

ริมฝั่งขวาของแม่น้ าเหือง ในท้องที่ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย พ้ืนที่ราบลุ่มบริเวณที่ตั้งชุมชน
โบราณบ้านอาฮีเป็นพ้ืนนที่อุดมสมบูรณ์ เพราะเป็นที่ราบลุ่มที่ค่อนข้างกว้างกว่าที่ราบอ่ืนในละแวกนี้ 
และอยู่ติดกับจุดที่ ล าห้วยพานซึ่งเป็นล าห้วยสาขาของแม่น้ าเหืองไหลมาบรรจบกับแม่น้ าเหืองไหล 
นอกจากนี้ แม้ว่าชุมชนโบราณบ้านอาฮีจะอยู่ริมฝั่งแม่น้ าเหือง แต่บริเวณที่ตั้งบ้านอาฮีกลับเป็นที่ดอน 
ตลิ่งแม่น้ าจึงสูงกว่าบริเวณอ่ืน ท าให้น้ าไม่เอ่อท่วม ชุมชนในฤดูน้ าหลากจะมีปัญเกี่ยวเรื่องยาเสพติด 
เพราะเป็นชุมชนชายแดนติดต่อ 

 ต าแหน่งที่ตั้งบ้านอาฮียังมีร่องรอยของเส้นทางคมนาคมโบราณที่ สามารถเชื่อมต่อไปยัง
ชุมชนโบราณข้างเคียงได้ ทางทิศตะวันออกอาศัยเส้นทาง ในที่ราบลุ่มแม่น้ าาเหืองลงไปยังเมืองแก่น
ท้าว เมืองปากเหืองและเมืองเชียงคาน ซึ่งอยู่ในลุ่มแม่น้ าโขงได้ ทางทิศตะวันตกสามารถอาศัยเส้นทาง
ในที่ราบลุ่ม แม่น้ าเหืองขึ้นไปยังเมืองด่านซ้ายซึ่งอยู่ปลายแดนของอาณาจักรล้านช้างในช่วง พุทธ
ศตวรรษที่ ๒๒-๒๔ ได้ ที่ส าคัญคือ ลุ่มแม่น้ าเหืองบริเวณบ้านอาฮี ยังตั้งอยู่ในเส้นทางคมนาคมโบราณ
ระหว่างรัฐที่สามารถเชื่อมต่อระหว่างกลุ่มบ้านเมือง ในลุ่มแม่น้ าโขงในอ านาจของอาณาจักรล้านช้าง 
กับบ้านเมืองในลุ่มแม่น้ าน่าน และแม่น้องเจ้าพระยาซึ่งอยู่ภายใต้อ านาจของอาณาจักรสุโขทัยและกรุง
ศร ีอยุธยาได้อีกด้วย๒๖๕   

 พระธาตุมะนาวเดี่ยว หลวงพ่อมะนาวเขียวหรือ มะนาวเคี่ยว ต่อมาน่าจะมีการเรียกชื่อ
เพ้ียนมาเป็น “มะนาวเดี่ยว” พระธาตุนี้ เคยพังทลายลงมาแล้วครั้งหนึ่ง ท าให้พบว่าภายในมี
พระพุทธรูปส าริดขนาดเล็ก พระบุเงิน พระบุทองและโบราณวัตถุอ่ืนๆ ทั้งอยู่ในสภาพดีและช ารุด
บรรจุอยู่ ภายในจ านวนมาก เมื่อปฏิสังขรณ์พระธาตุ   
 

 ในวิหารหลวงปู่นาคมุจลินท์ภายในวัดศิริมงคล ซึ่งภายในวิหารโบราณได้ประดิษฐาน
พระพุทธรูปมุจรินทนาคปกซึ่งเป็นพระเก่าแก่คู่บ้านอาฮีมาตั้งแต่เริ่มตั้งบ้านอาฮี จะเห็นได้ว่าวิหารมุจริ
นทนาคปกมีความส าคัญกับชาวชุมชนบ้านอาฮีมานานเป็นยึดเนี่ยวทางด้านจิตใจชุมชนชาวพุทธบ้าน
อาฮีในช่วงเทศกาลสงกรานต์ชาวบ้านจะอัญเชิญหลวงปู่ นาคมุจลินท์ภายในวัดศิริมงคล ลงมาให้
                                                 

 ๒๖๔ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย กรมพัฒนาชุมชนกระทรวงมหาดไทย 
 ๒๖๕ ธีระวัฒน์ แสนคา, เมืองเพชรบูรณ์และเมืองหล่มสักกับศึกเจ้าอนุวงศ์. (เพชรบูรณ์ : ไทยมีเดีย

เพชรบูรณ์๒๕๕๘), หน้า ๖๒-๖๖. 
 



๑๖๘ 
 

ชาวบ้านได้สรงน้ าในเทศกาลสงงกรานต์ ซึงเป็นกาอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชาวบ้านอาฮี ก่อนที่
จะมีการแห่ต้นดอกไม ้

 ๔.๑.๓.๒ ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ของขุมชนบ้านอาฮี 
 ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ของขุมชนบ้านอาฮี ความหมายของต้นดอกไม้ที่เป็นพืชแต่มีต้น

โครงสูงที่ประดับดอกไม้เอาไว้เล่นแห่เป็นประเพณีที่เก่าแก่ของชาวบ้านต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่จังหวัด
เลย บ้านอาฮีในช่วงเทศกาลสงกรานต์จะมีการในช่วงของวันที่ ๑๖ เมษายนของทุกๆ ปี นอกจากจะ
แห่ข้าพันก้อนด้วยแล้ว ชาวบ้านยังภูมิใจในวัฒนธรรมที่เก่าแก่ของตนมาก ชุมชนบ้านอาฮีจะมีค าขวัญ
ของชาวต าบลอาฮีกล่าว “(กราพระนาคปรกขอพร ออนซ่อนแม่น้ าเหือง เมืองตูมรอยอด. ศักดิ์สิทธิ์
เจ้าหอเหนือ-ใต้แห่ต้นดอกไม้สวยตระการ ขวานหินถิ่นพันปี หลากสีทอมือ เลื่องลือเครื่องหวาย
งาม สุดแดนสยามสะพานมิตรไทย-ลาว)” ต่อไปในแถบอ าเภอท่าลี่จะเจริญเรื่องการท่องเที่ยวเพราะ
เป็นประตู้เส้นทางไปสู่ประเทศลาว จะมรเส้นทางผ่านแขวงไชยะบุรี ผ่านไปหลวงพระบาง เพราะเป็น
เส้นทางข้ามสะพานแม่น้ าเหืองและแม่น้ าโขงสะดวกหมดแล้ว๒๖๖ใครต้องการจะเดินทางไปเที่ยวหลวง
พระบางได้เลย 

 ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ของขุมชนบ้านอาฮี ทุกวันที่ ๑๖ เมษายนของทุก ๆ ปี ชาว
ชุมชนบ้านบ้านอาฮี อ.ท่าลี่ จ.เลย จะร่วมตัวกันท าต้นดอกไม้เพ่ือบูชาต่อพระรัตนตรัย ต้นดอกไม้บ้าน
อาฮีจะมีขนาดไม่ใหญ่มากนักรูปทรงจะเหมือนกับตัวขุนในหมากรุกไทยความสูงก็ประมาณไม่เกิน ๒ 
เมต ๔ คนแบกแบบสบายๆแต่จะประดับตกแต่งดอกไม้แบบเต็มๆ ดอกไม้ที่น ามาตกแต่งก็จะหาเอา
จากท่ีมีอยู่ในหมู่บ้านไม่ว่าจะเป็นดอกคูน ว่าน ๔ ทิศ ชาวบ้านจะไปร่วมตัวกันที่วัดเมืองตูมธรรมาราม 
ต้นดอกไม้ทั้งหมดก็เกือบ ๒๐ ตันเห็นจะได้ เมื่อได้เวลาประมาณไม่เกินบ่าย ๒ โมง ขบวนแหุ่ต้น
ดอกไม้ก็จะเริ่มเคลื่อนขบวนไปตามถนนผ่านเขตชุมชนที่มีชาวบ้านคนชื่นชมความสวยงามของต้น
ดอกไม้ตลอดระยะทาง ๓ กิโลเมตรก่อนจะเข้าไปที่วัดศิริมงคลตลอดระยะทาง ๓ กิโลเมตรถึงแม้ว่าจะ
ผ่านอากาศร้อนระอุ แต่ชาวบ้านกลับมีหน้าตาที่ยิ้มแย้มแจ่มใจ พ่ีน้องสองข้างทางก็คอยสาดน้ าเพ่ือให้
คลายร้อนกัน นับว่าเป็นความน่ารักท่ีสามารถสัมผัสได้ตลอดสองข้างทาง ๓  กิโลเมตรดูจะไม่ไกลเลย
ครับเมื่อถึงลานวัดศิริมงคลก็จะแห่ต้นดอกไม้รอบอุโบสถ ๓ รอบแล้วน าต้นดอกไม้มาวางเรียงกันเพ่ือ
กล่าวค าถวายต้นดอกไม้ต่อพระรัตนตรัยพร้อม ๆ กันเป็นอันเสร็จพิธี๒๖๗ 

 
 ๔.๑.๓.๓ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้าน

อาฮี  
 ๑) ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้านอาฮี สภาพ

เศรษฐกิจและสังคมของชุมชนยังคงสภาพเดิมที่ไม่ค่อยมีการเปลี่ยนแปลงไปมากนัก โดยเศรษฐกิจ
หลักของชุมชนยังคงเน้นที่การเกษตรกรรมเป็นหลัก อย่างไรก็ตามปัจจุบันนี้สภาพสังคมที่เปลี่ยนไป

                                                 

 ๒๖๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๑ ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๖๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๒ ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๖๙ 
 

อย่างเด่นชัดมากท่ีสุดคือ กลุ่มประชากรส่วนมากของชุมชน คือกลุ่มผู้สูงอายุและเด็ก โดยคนหนุ่มสาว
จะอพยพเข้าไปท างานในเมือง ท าให้ชาวบ้านเกิดความกังวลใจว่าวัฒนธรรมบางอย่างที่มีอยู่จะสูญ
หายไป ชุมชนไม่เห็นความส าคัญผู้น าไม่รู้คดีโลกคดีธรรม ขาดวิสัยทัศน์ทีกว้างไกลบุคคลากรทาง
พระพุทธศาสนาก็ไม่มีความรู้เรื่องวัฒนธรรมไม่มีบทบาทความเป็นผู้น า และผู้น าชุมชนยังไม่รู้เรื่อง
วัฒนธรรมคืออะไร ส าคัญอย่างไรต่อเชื้อชาติเผ่าพันธุ์ตัวเอง ไม่มีความเข้าใจสภาพชุมชนในการปฏิบัติ
ต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมหลักในการความถูกต้องต่อวัฒนธรรมประชาชนส่วนมากเป็นเกษตรกร ประ
อาชีการเกษตรไม่ค่อยมีเวลาที่จะมาศึกษาถึงเรื่องการอนุรักษ์ให้เข้าใจถ่องแท้๒๖๘ 

 ๒) การอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธมีอิทธิพลติวิถีชีวิตของคนในชุมชนบ้านอาฮี 
ประชาชนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบล มีการร่วมมือร่วมใจในการพลักดันให้เกิด
การมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชน เพ่ือให้การด า เนินการจัดงาน
ประเพณี รวมถึงกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีให้มาก
ยิ่งขึ้น เนื่องจากปัจจุบันนี้ รูปแบบของการมีส่วนร่วมของประชาชนมักจะเป็นการมีส่วนร่วมในขั้นต้น 
คือ การเข้าร่วมกิจกรรมหรือร่วมงานประเพณีเท่านั้น ส่วนการเสนอโครงการหรือการเป็นผู้ริเริ่ม
โครงการยังไม่มี โดยจะให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานรัฐเท่านั้น หากเป็นไปได้ ก็อยากให้ประชาชน
สามารถเสนอโครงการใดที่จะเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมได้อยู่แล้ว๒๖๙ และมี
ข้อเสนอแนะให้ประชาชนเกิดการมีส่วนร่วมในการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรม ดังนี้ ๑) ปัจจุบัน
ความเหนียวแน่นของชาวบ้านลดลง เนื่องจากต้องออกไปประกอบอาชีพที่อ่ืน รวมถึงการย้ายถิ่นฐาน
ไปอยู่นอกชุมชน ผู้น า ชุมชนควรเข้าไปส่งเสริมให้เกิดความเข้มแข็งของโดยเฉพาะอาศัยผ่านระบบ
เครือญาติ เพ่ือให้เป็นฐานของการพัฒนาศักยภาพของชาวบ้านและชุมชน ๒) ปัจจุบันเยาวชนท้องถิ่น
ขาดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ท้องถิ่นของตน จึงขอเสนอให้โรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่ควรเพ่ิมหลักสูตร
พิเศษที่มีความเกี่ยวข้องกับประเพณีที่ส าคัญ รวมถึงวัฒนธรรมอ่ืนที่มีในท้องถิ่นเพ่ิมเติม เพ่ือเป็นการ
ปลูกฝังให้เด็กเกิดความส านึกรักในประเพณี และมรดกทางวัฒนธรรมในท้องถิ่นของตน ๓) ชุมชน
ความมีการจัดกิจกรรมส ารวจและรวบรวมองค์ความรู้เกี่ยวกับการวัฒนธรรมในท้องถิ่นของตนเอง 
อาทิ รูปแบบ วิธีการ การด าเนินกิจกรรม ซึ่งจะท าให้เยาวชนรุ่นหลังเกิดความตระหนักในการเข้ามามี
ส่วนร่วมต่อกระบวนการทางประเพณีวัฒนธรรมมากขึ้นและสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
อนาคต๒๗๐ 
 ๓) จากการศึกษาปัญหาคนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน
บ้านอาฮี คนในชุมชนให้ความส าคัญในเรื่องประเพณีแห่ต้นดอกไม้ ประเพณีบุญเดือนหกของชาว
ชุมชนบ้านอาฮีให้ความส าคัญของชาวชุมชนบ้านอาฮีที่ท ากันมานาน (๑) เข้าร่วมท าบุญตักบาตรในวัน
พระ (๒) เข้าร่วมประเพณีบุญเดือนหก (๓) เข้าร่วมประเพณีการแห่ต้นดอกไม้  ในปัจจุบันได้
เปลี่ยนไปจากเดิมเนื่องจากมีความหลากหลายวัฒนธรรมของชุมชน และมีนโยบายอย่างแน่ชัดในอันที่
                                                 

 ๒๖๘ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๓, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๖๙ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๔, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๗๐ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๕, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๗๐ 
 

จะเข้าร่วมกับชุมชน สภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม หรือการอนุรักษ์ศิลปะ
และวัฒนธรรม ที่พร้อมจะให้การสนับสนุนต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธชุมชน ปัญหา
พ้ืนฐานเกี่ยวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน การขาดการมีส่วนร่วมมือของชุมชน ขาดความเข้าใจ
เกี่ยวกับเอกลักษณ์ การอนุรักษ์ขนบธรรมประเพณีของชุมชน การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม คน
ในชุมชนบางส่วนร่วมอนุรักษ์ในบ้านเกิดเข้ามาเป็นเจ้าของประเพณีบางส่วนไม่เข้าใจเกี่ยวกับการ
อนุรักษ์ บางส่วนไม่ตระหนักแต่จะเข้าร่วมขนวนแห่เพื่อการกิน และสนุกสนานรื่นเริงเท่านั้น๒๗๑ 

 ๔.๑.๔ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้านสงาว  
 ชุมชนบ้านสงาว ต าบลบ้านห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย เป็นชุมชนที่อยู่ติดริมแม่น้า

โขงและเป็นชุมชนที่มีเส้นทางยุทธศาสตร์ผ่านเรียบริมโขงไปอ าเภอสังคม  อ าเภอท่าบ่อจังหวัดหนองคาย 
เส้นทางเชื่อมต่อจะเริ่มต้นจากอ าเภอนาแห้ว ผ่านอ าท่าลี่ อ าเภอเชียงคาน และอ าเภอปากชม เข้าสู่เขต
จังหวัดหนองคายที่อ าเภอสังคม ชุมชนบ้าน 
สงาว จะอยู่ติดฝั่งโขงตรงกันข้ามกับเมืองสามหมี่น แขวงนครหลวงเวียงจันทร์ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ในชุมชนบ้านสงาวจะมีวัดอินแปลงที่อยู่ติดริมแม่น้ าโขงเวลาน้ าโขงขึ้นบางปีน้ าก็ล้น
ตลิ่งเขา้ท้วมบริเวณวัด 

 ๔.๑.๔.๑ วัดอินทร์แปลง  
 วัดอินทร์แปลงตั้งอยู่บ้านโนนสวรรค์ ถนนปากชมเลยหนองคาย ต าบลบ้านห้วยพิชัย 

อ าเภอปากชม จังหวัดเลย สังกัดมหานิกายมีเนื้อที่ ๖ ไร่เป็นที่ นส. ๓  มีอาคารเสนาสนานะ ประกอบไป
ด้วย อุโบสถ อาคารศาลาการเปรียญทรงไทยสร้างเมื่อปี พ.ศ. ๒๔๘๕  ศาลการเปรียญอาคารทรงไทย สร้าง
เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๐๑ มีกฏิสงฆ์ ๓ ศาลาพักร้อน ๒ หลัง ๒๗๒ ในแต่ละปีทางวัดจะมีกี่จัดเทศกาลประเพณี
ส าคัญทางศาสนา ประเพณีการเข้าพรรษา บุญข้าวประดับดิน ประเพณีบุญข้าวสราท บุญออกพรรษา ไประ
เพณีไหลเรือไฟ ประเพณีบุญกฐิน ประเพณีบุสงกรานต์ ประเพณีการกอ่เจดีย์พระรทาย 

 ๔.๑.๔.๒  ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้และการก่อเจดีพระทราย 
 ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ชุมชนชาวบ้านสงาวจะมีประเพณีการแห่ต้นดอกไม้และก่อเจดีพระ

ทราย ชาวชุมชนบ้านสงาวจะท าพิธี ๑๔-๑๖ เมษายนของทุก ๆ ปี ชาวชุมชนบ้านบ้านสงาว ต าบลห้วย
พิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย จะร่วมตัวกันท าต้นดอกไม้เพ่ือบูชาต่อพระรัตนตรัย ต้นดอกไม้บ้านสงา
วจะมีขนาดไม่ใหญ่มากหนักโดยชาวชุมชนจะไปแห่ดอกไม้ออกมาจากในป่าแล้วไปก่อพระเจดีทรายที่
ต้นน้ าทีชาวบ้านจะไปเอาน้ าจากบ้านไปทีน้ าต้านอ่างที่ชาวชุมชนบ้านสงาวได้ใช้อุปโภคบริโภค 
ชาวบ้านจะเอาน้ าจากหมู่บ้านไปที่แม่น้ าอ่างซึ่งเป็นแหล่งก าเนิดแม่น้ า เพ่ือน าไปผสมการก่อเจดีพระ
ทรายหลังจากก่อพระเจดีทรายเสร็จชาวบ้านจะก็จะน าดอกบ้านมาประดับตกแต่งเจดีพระทรายเสร็จ 
หลังจากน าดอกไม้มาประดับตกแต่งเสร็จก็จะนิมนต์พระมาเจริญพระพุทธมนต์เพ่ือมาฉันภัตรหาร 
จากปราชญ์ชาวบ้านหรือมัคนายกจะพากล่าวค าถวายภัตรหารฉันเพลและ.เจดีพระทรายไปพร้อม ๆ 

                                                 

 ๒๗๑ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๖, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๗๒ ประวัติวัดในประเทศไทย ส านักงานกรมการศาสนา กระทรวงศึกษาธิการ  



๑๗๑ 
 

กัน หลังจากพระฉันเสร็จชาวบ้านจะรับประทานต่ออาหารต่อ เสร็จแล้วพระสงฆ์จะเป็นผู้ก็จะสรงน้ า
เพระจดีทรายก่อน ชาวชุมชนจะสรงน้ าเจดีพระทรายเป็นอันเสร็จพิธี 

 อย่างไรก็ตามชาวชุมชนบ้านสงาวก็น าเอาน้ าเอาจากต้นเนิดอ่างน้ างาวที่เป็นต้นน้ าที่ชาว
ชุมชนได้ใช้อุปโภคบริโภคนั้นเข้าประกอบพิธีสรงน้ าพระสงฆ์อีกครั้งหนึ่ง ชาวบ้านจะแบ่งหน้าที่กันรับ
ผอดชอบ กลุ่มหนึ่งจะแห่น้ าเข้าบ้านในน าน้ านั้นไปที่วัด อีกกลุ่มก็แห่ต้นดอกไม้เข้าในบริเวณวัด จะแห่
ต้นดอกไม้รอบอุโบสถ ๓ รอบ เสร็จแล้ว ปราชญ์ชาวบ้านหรือมัคนายกจะพาชาวบ้านกล่าวค าถวาย
ต้นดอกไม้แก่พระรัตนตรัย หลังจากนั้นชาวบ้านก็จะน าน้ าอบน้ าหอมมาผสมกับน้ าที่แห่มาจากต้นน้ า
งาว เพ่ือสรงน้ าพระสงฆ์ต่อโดยชาวบ้านก็จะน าน้ าอบน้ าหอมมาผสมกับน้ าที่แห่มาจากต้นน้ างาว 
ปราชญ์ชาวบ้านหรือมัคนายกจะพาชาวบ้านกล่าวค าถวายน้ าอบน้ าหอม จะน าพระพุทธรูปที่อยู่ในวัด
มาตั้งเป็นองค์ประธานปราชญ์ชาวบ้านหรือมัคนายกจะพากล่าวค าถวายน้ าอบน้ าหอมเสร็จ พระสงฆ์ก็
จะให้พร ประธานสงฆ์ก็จะเริ่มสรงพระพุทธรูปก่อนพระสงฆ์ก็จะสรงจนหมดทุกรูป พระสงฆ์ก็จะมานั่ง
ที่เก้าอ้ีที่จัดเตรียมที่ไว้ นั่งให้ชาวบ้านสรง หลังนั้นผู้อาวุโสที่อยู่หมู่บ้านก็จะมานั่ งให้ชาวบ้านหรือ
ลูกหลานได้มารดน้ าด าหัวขอพรในเทศกาลปีใหม่ไทยเป็นเสร็จพิธีประเพณีแห่ต้นดอกไม้ก่อเจดีพระ
ทรายของชาวชุมชนบ้านสงาว๒๗๓ 

 ๔.๑.๔.๓ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธบ้านสงาว  
 ๑) ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธชุมชนบ้านสงาว พบว่า 

องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยงานหลักในการประชุมประจ าเดือนเกี่ยวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ส่วนใหญ่จะเป็นการประชุมของผู้น าชุมชน ชาวบ้านไม่มีส่วนร่วมในการประชุม นอกจากนั้นองค์การ
บริหารส่วนต าบลกับฝ่ายปกครองก็มีนโยบายไม่ค่อยจะตรงกัน ผู้น าชุมชน (ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน) ไม่ค่อย
ให้ความส าคัญ ขาดความร่วมมือของคนในชุมชนเนื่องจากประกอบอาชีพเกษตรกร รับจ้างใน
ต่างจังหวัด ผู้สูงอายุไม่สะดวกในการเดินทางไปร่วมกิจกรรมและต้องเลี้ยงหลานอยู่ที่บ้าน ขาดการ
ถ่ายทอดและส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีไปสู่คนรุ่นใหม่ ขาดการสนับสนุนและประสานงานจาก
ภาครัฐและเอกชน ขาดงบประมาณในการสนับสนุนการด าเนินการ ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความ
เข้าใจ ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมเนื่องจากวัฒนธรรมย่อม
เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอการเปลี่ยนแปลงของวัฒนธรรมเกิดขึ้นจากการที่มนุษย์ดิ้นรน เพ่ือแสวงหาสิ่ง
ตอบสนองความต้องการ มนุษย์ได้ทดลองปฏิบัติสิ่งแปลก ๆ ใหม่ ๆ นี้อยู่เสมอ จากผลของการคิดค้น
และจัดการลองผิดลองถูกนี้เอง ได้กลายมาเป็นแบบแผนพฤติกรรมหรือวิถีชีวิตของมนุษย์ในสังคมและ
เมื่อความต้องการของมนุษย์ไม่มีที่สิ้นสุด เป็นเหตุให้มีการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมตลอดไป๒๗๔ 

 ๒) การอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนที่มีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนในชุมชนบ้านสงาว 
พบว่า ในการส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมประกอบด้วย ๑) การมีส่วนร่วมในการ
ค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาในชุมชนนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นหน่วยงานหลักในการ

                                                 
๒๗๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๗  ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 

 ๒๗๔ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๘, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๗๒ 
 

ประชุมประจ าเดือนเกี่ยวกับการส่งเสริมประเพณีส่วนใหญ่จะเป็นการประชุมของผู้น าชุมชน ๒) การมี
ส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนานั้น องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นองค์กรหลักในการจัดท าแผนชุมชน
ของท้องถิ่น๒๗๕ ๓) การมีส่วนร่วมในการด าเนินงานนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าโครงการ 
จัดเตรียมงบประมาณและการด าเนินงาน และประสานไปยังหน่วยงานราชการ ผู้น าชุมชนในการ
ด าเนินการ รวมทั้งแนวทางการเข้าร่วมกิจกรรม ส่วนผู้น าชุมชนมีการประชาสัมพันธ์แก่ประชาชนและ
ระดมคนในชุมชนเข้าร่วม ๔) การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์นั้น เป็นการสืบสานและฟ้ืนฟู
ประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่น การอนุรักษ์ภูมิปัญญาชาวบ้าน ภูมิปัญญาท้องถิ่น การท านุบ ารุง
พระพุทธศาสนา๒๗๖ ๕) การมีส่วนร่วมในการติดตาม ตรวจสอบประเพณีวัฒนธรรมนั้น คณะกรรมการ
จาก อบต. และฝ่ายท้องที่ร่วมประเมิน มีการประเมินการจัดงานประเพณีทุกครั้ง มีการปรับปรุง
กิจกรรมและรายงานการด าเนินงานให้ประชาชนรับทราบ มีการประเมินความพึงพอใจของประชาชน 
ชาวบ้านไม่ได้เข้าไปร่วมประเมิน การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการคิดริเริ่ม การ
พิจารณาตัดสินใจ การร่วมปฏิบัติ และการร่วมรับผิดชอบในเรื่องต่างอันมีผลกระทบมาถึงประชาชน
เอง และการที่สามารถท าให้ประชาชนเข้ามารร่วมในกิจกรรมเพ่ือแก้ปัญหาและน ามาซึ่งสภาพความ
เป็นอยู่ที่ดีขึ้นแล้วจ าเป็นต้องรับปรัชญาที่ทุกคนต่างก็ปรารถนาที่จะอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข
ได้รับการปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและเป็นที่ยอมรับของผู้อ่ืน๒๗๗ 

 ๓) จากการศึกษาปัญหาคนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน
บ้านสงาว พบว่า การอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องอาศัยการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในพ้ืนที่ ดังนี้ ๑) การมีส่วนร่วมในการค้นหาปัญหาและสาเหตุของปัญหาในชุมชน 
๒) การมีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา ๓) การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน ๔) การมีส่วนร่วมในการ
รับผลประโยชน์ และ ๕) การมีส่วนร่วมในการติดตามตรวจสอบประเพณีวัฒนธรรมที่ได้จัดไปแล้ว 
นอกจากนั้นยังพบว่าแนวทางที่เหมาะสมในการอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น ประกอบด้วย 
๑) การส่งเสริมความรู้และถ่ายทอดความรู้จากปู่ย่าตายายในชุมชนไปสู่ลูกหลาน ๒) การสร้าง
ความสัมพันธ์ของคนแต่ละรุ่น (ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม) ๓) การปรับปรุงให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม ๔) การสนับสนุนจากหน่วยงานภาครัฐ ๕) การสร้างเครือข่ายด้านภูมิ
ปัญญา๒๗๘ 

 ๔.๑.๑.๕ จากการสัมภาษณ์ตัวแทนชุมชนกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดน จังหวัดเลย สรุปได้ดังนี้ 
 ๑) ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน พบว่า ชุมชนไม่เห็นความส าคัญ ผู้น าไม่รู้
คดีโลกคดีธรรม ขาดวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลบุคลากรทางพระพุทธศาสนาก็ไม่มีความรู้เรื่องวัฒนธรรม 
                                                 

 ๒๗๕ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๙, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๗๖ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๐, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๗๗ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๑, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๗๘ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๒, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๗๓ 
 

การใช้เทคโนโลยีทีทันสมัย สภาพแวดล้อมถูกท าลายสภาพอากาศก็เปลี่ยนไป การเกิดปัญหาโรค
ระบาดเศรษฐกิจก็ประสบปัญหาไปด้วย เกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่นท าคนในชุมชนแตกแยกขาดความ
สามัคคี ความสะอาดในชุมชนไม่ช่วยกันรักษาความสะอาดและภาพแวดล้อม ขาดการมีส่วนร่วมการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนไม่เข้าใจถึงเรื่องการอนุรักษ์ การเข้าถึงวัฒนธรรมของคนรุ่นใหม่ และ
งบประมาณในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของประเพณีในท้องถิ่น สภาวะทางเศรษฐกิจ การระบาด
ของโควิด ๑๙  
 ๒) ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนในชุมชน พบว่า 
ความรักความสามัคคีของคนในชุมชนก่อให้เกิดรายได้ของคนในชุมชน และปลูกจิตใต้ส านึกให้แก่
เยาวชนเมื่อผู้ใหญ่ให้ดูลูกหลานจะได้เอาเป็นแบบอย่างที่ดีเป็นหน้าที่ที่จะต้องับรู้เรื่องของคนในชุมชน 
ความสะอาดความไม่โปร่งใสในทุกเรื่องที่ชุมชนจะต้องรับรู้ร่วมกันเมื่อมีปัญหามาต้องร่วมกัน
รับผิดชอบท างานเสียสละค่าตอบแทน เกิดความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของชุมชนที่ตนอยู่ก่อให้เกิด
รายได้ของคนในชุมชนการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมขในชุมชน รักษาสภาพแวดล้อม
ของชุมชนไม่ให้ถูกท าลายไปมากกว่านี้ ความเป็นอยู่ของคนในชุมชนและสังคมวิถีชุมชนหรือชาวบ้าน 
ความเป็นอยู่การใช้ชีวิต บางคนถือว่าการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีดั่งเดิมเอาไว้จะช่วยชุมชนของเรา
มีความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันจะส่งผลถึงรุ่นลูกรุ่นหลาน 
 ๓) ปัญหาคนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ พบว่า การ
ให้ความส าคัญการให้ร่วมมือของคนในชุมชนปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งช ารุดทรุดโทรมในชุมชนโดยเฉพาะ
ผู้น าชุมชนทุกคนถือได้ว่าเป็นหน้าที่ที่จะต้องดูและรักษาและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนให้
อยู่ชั่วลูกชั่วหลานตลอดไปจะต้องรักษากฎกติกาของชุมชนและควรน ามาใช้ให้เกิดความศักดิ์สิทธิ์และ
สามารถน ามาใช้ได้ในชุมชนได้ตลอดเวลา เรื่องของวัฒนธรรมถือว่าเป็นหน้าที่ของทุคนในชุมชนการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวการอนุรักษ์และการประชาสัมพันธ์ เช่น การร่วมท าบุญตักบาตรในวันพระวัน
ส าคัญทางศาสนา ประเพณีส าคัญของทองถิ่นที่จัดขึ้น คนในชุมชนเชื่อว่าจะได้ตามที่ตนได้กระท า และ
ตามท่ีตนปรารถนาที่ตนตั้งไว้ การเข้าวัดท าบุญตักบาตร การเข้ากิจกรรมบุญประเพณี 
 
 ๔.๓.๒ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัด
เลย  

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ (Qualitative Analysis) “กระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย” จากการสัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth 
Interview) โดยได้ท าการสุ่มตัวอย่างแบบเจาะจงบุคคลที่ เกี่ยวข้องกับ  กระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน  จังหวัดเลย การคัดเลือกพ้ืนที่ ด าเนินการและ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายที่เป็นชุมชมตามแนวชายแดนของชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี  อ าเภอท่าลี่ 
จังหวัดเลย และชุมชนบ้านท่าดี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ชุมชมบ้านสงาว ต าบล
ห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย และชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย 
ซ่ึงเป็นชุมชนที่เป็นแนวชายแดนติดกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เป็นแบบจ าเพาะ



๑๗๔ 
 

เจาะจง ซึ่งผู้ให้ข้อมูลประกอบด้วย ภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับความ
มั่นคงในจังหวัดเลย น ามาแสดงในรูปของความเรียงได้ ดังต่อไปนี้  ๑) เพ่ือศึกษาสภาพปัญหา
กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย ๒) เพ่ือศึกษา
กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย ๓) เพ่ือเสนอแนวทาง
กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย  

 ๔.๒.๑ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดีหมี 
 กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอ

เชียงคาน จังหวัดเลย -ขึ้นกับองค์การบริหารส่วนต าบลปากตม (อบต. ปากตม) ถือได้ว่าเป็นชุมชนที่มี
แหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงแห่งหนึ่งของ จังหวัดเลย การหริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ การ
หริหารจัดการกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ผู้ให้ข้อมูล
ส าคัญเกี่ยวกับกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย คณะผู้วิจัย
ได้ท าการศึกษาโดยการลงพ้ืนที่สัมภาษณ์  พบว่า  กระบวนการการประชุมร่วมกันระหว่างชุมชนบ้าน
ท่าดีหมีและองค์บริหารส่วนต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย เพ่ือจัดตั้งคณะกรรมจัดงาน
ประเพณีทรงน้ าพระพุทธรูปเสี่ยงพระแย้มซึ่งเป็นศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองของชาวชุมชนบ้านท่าดีหมี มี
ขั้นตอนในกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดี้หมีดังนี้  
 ๑) ด้านการรบริริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
          กระบวนอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมประเพณีของวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การให้การ
ดูแลเรื่องของคนในชุมชนโดยเฉพาะผู้น าในชุมชนการใช้จ่ายเงินหรืองบประมาณมาเปลี่ยนแปลง
วัฒนธรรมประเพณีสิ่งไม่ถูกต้องเพียงเพ่ือเบิกจ่ายงบประมาณเท่านั้น๒๗๙ การประสานงานของ
วัฒนธรรมทั้งสองประเทศท่ีมีความสัมพันธ์ตั้งแต่อดีตในเชิงวัฒนธรรมบ้านพ่ีเมืองน้อง การท ากิจกรรม
ต่าง ๆ ร่วมกัน เรื่องถือฮีดถือครองที่เคยปฏิบัติกันแต่โบราณ สร้างจิตอาสาประจ าชุมชนการมีส่วน
ร่วมในชุมชน สร้างรูปแบบการบริหารจัดการในชุมนปลูกจิตใตส านึกให้กับคนในชุมชนมีความ
รับผิดชอบต่อสังมส่วนร่วม๒๘๐ ในวันสรงกรานต์ชาวบ้านจะไม่ออกไปท าไร่ท าสวน ชาวชุมชนยังถือ
ปฏิบัติพระชาวชุมชนต าบลปากตมจะไม่ไปท างานถือเป็นวันหยุด คนในชุใชนให้ความส าคัญต่อ
วัฒนธรรมของชุมชนมากจะเข้าร่วมในเทศกาลประเพณีที่ส าคัญของชุมชน เช่น ประเพณีการแห่
ดอกไม้และการทรงน้ าพระพุทธรูปพระเสียงพระแย้มเป็นประจ าทุก ๆ ปี จะเริ่มวันที่ ๑๔-๑๕ 
เมษายนของทุก ๆ ปี และรักษาวัฒนธรรมที่เก่าแก่ดังเดิมไว้๒๘๑กระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชน
ให้ค าแนะน าในการปฏิบัติเพราะเป็นสิ่งจ าเป็นที่ควรอนุรักษ์ ชุมชนจะต้องมีการจัดวางแผนแบ่ง
อ านาจหน้าที่บริหารจัดการความรับผิดชอบ เริ่มตั้งแต่ผู้น าชุมชนเข้าไปพูดคุยปรึกษาหารือเข้าเจ้า
อาวาส นัดประชุมคณะกรรมการชุมชน นัดชาวบ้านมาประชุมวางแผน แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 

                                                 

 ๒๗๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๙, ๓ พฤษภา ๒๕๖๕. 
 ๒๘๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๐, ๓ พฤษภา ๒๕๖๕. 
 ๒๘๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๑, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕ . 



๑๗๕ 
 

การจัดการวางแผนการจัดการแหล่งเรียนรู้ของชุมชนจัดหาข้อมูลโดยให้ชุมชนเป็นศูนย์กลางจัดการ
เรียนรู้ จัดท าประวัติฐานข้อมูลความเป็นมาของชุมชนเพ่ือสะดวกในการค้นคว้าข้อมูลข่าวประสานกับ
หน่วยงานที่รับผิดชอบ เช่น อบต.กศน. หรือห้องสุดประหมู่บ้าน ต าบล และจ าอ าเภอ และลงทา ง
ออนไลน์ อินเตอร์เน็ต หรือท าเป็นอีบุ๊ค  

 ๒) การมีส่วนร่วมของชุมน 
 ผลการการศึกษากระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมชน พบว่า การ

ปรับปรุงซ่อมโบราณสถานที่ช ารุทรุดโทรม ผู้น าชักชวนคนในชุมชนร่วมท ากิจกรรมต่าง  ๆ ภายใน
ชุมชนสร้างรายได้ให้ให้เกิดขึ้นในชุมชนการแต่งตั้งคณะกรรมมาดูแลในการท ากิจกรรมในชุมชน๒๘๒ ให้
คนในชุมชนได้มี่สวนร่วมให้ลูกหลานได้เห็นและมีส่วนร่วม จริยธรรมแลศีลธรรมของชุมชนให้
ค าแนะน าในการปฏิบัติ เช่น การท าบุญตักบาตนในวันพระและวันส าคัญทางศาสนาเป็นประจ าและให้
ยึดหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็นส าคัญ กระบวนการอนุรักษ์การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ให้มี
การท่องเทียวเชิงอนุรักษ์ศีลปะวัฒนธรรมโบราณสถานเพ่ือความสนใจและความศรัทธาของประชาชน
โดยให้ชาวบ้านในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมแบ่งหน้าที่มอบบทบาทให้รับผิดชอบในการจัดกิจกรรม
เกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีที่ส าคัญของชุมเป็นการดึงชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการ
บริหารจัดการ๒๘๓ ให้ความส าคัญกับคนในชุมชนที ผ่านคนในชุมชนก็เข้าร่วมกิจกรรมทุกชนิด ที่ทาง
วัดและชุมชนร่วมมือกันจัดขึ้นไม่ว่าจะวันส าคัญหรือประเพณีที่ส าคัญทางพระพุทธศาสนาเพราะเป็น
ชุมชนที่มีวัฒนธรรมที่เข้มแข็งและหวงแหนวัฒนธรรมของตนพร้อมที่จะช่วยกันรักษาอยู่กับตลอดไป
ชุมชน 

 ๓) เอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมประเพณีวัฒนธรรมของชน 
 ผลการศึกษาการอนุรักษ์คณธรรม จริธรรมและศีลธรรมของวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การ

ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนได้เข้าใจ การมีส่วนร่วมของคนชนชุมน การอนุรักษ์ไม่ให้วัฒนธรรมประเพณี
เปลี่ยนแปลงไป การบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุม คณะกรรมการมีการประชุวางแผนการจัดงาน 
เนการจัดแถงข่าวประชาสัมพันธ์การจัดงานประพเณีแห่ต้นดอกไม้ของชาวชุมชาบ้านแสงภา แบ่ง
หน้าที่การรับผิดชอบ ประสานหาแหล่งงบประมาณมาสนับสนุนที่จะมาใช้จ่ายภายในงาน การมีส่วน
ร่วมของชุมชน กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชน ก่อนอ่ืนจะต้องเริ่มต้นตัว
เราก่อนเข้าจะต้องท าให้เป็นตัวอย่างให้คนในครอบครัวเห็นชักชวนคนในครอบครัวร่วมมือการช่วยกัน
อนุรักษ์แล้วขยายต่อไปยังชุมชน และอธิบายให้เขาเข้าใจและชวนให้ไปปฏิบัติ๒๘๔ เช่น ประเพณีและ
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนาชวนครอบครัวไปท าบุญหรือเข้ากิจกรรมต่างๆ ที่ทางวัดและชุมชนจัดขึ้น 
ไม่ว่าจะเป็นประเพณีเข้าพรรษา ออกพรรษา ที่ส าคัญที่สุดคือเพณีสงกรานต์ จะมีการจัดแห่ต้นดอกไม้
เป็นประจะทุกๆ ปีชาวบ้านจะมีการวางแผนการจัดงานโดยผู้น าชุมชนจะเชิญคณะกรรมชุมชนหรือ

                                                 

 ๒๘๒ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนที ่๓๒, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๘๓ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๓, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๘๔ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๔, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๗๖ 
 

คณะกรรมการหมู่บ้านปรึกษาเพ่ือจัดงานดังกล่าวขึ้นการอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้
คนในชุมชน ซึ่งชุมชนของเราเป็นเอกลักษณ์กันมาเป็นเวลายาวนานในวันพระหรือส าคัญทาง
พระพุทธศาสนาชาวบ้านจะไปท าบุญตักบาตรและรักษาศีลเป็นประจ าตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ในวัน
พระหรือว่าวันส าคัญทางศาสนาชาวบ้านจะไม่ออกไปท างานถือเป็นวันหยุดพักผ่อน ชาวบ้านเหล่านั้น
จะถูกปลูกฝังมาตั้งแต่โบราณ ให้คนในชุมชนมีความรักความสามัคคี มีวินัย  ถ้าเป็นคนพ้ืนเมืองจะ
ยึดถือปฏิบัติกันมาอย่างเคร่งครัดแต่ก็อาจจะยกเว้นบ้างส าหรับคนถิ่นอื่นที่เข้ามาอาศัยอยู่เขตพ้ืนที่นั้น
แต่จะมีน้อยมาก ส่วนมาจะจะถือปฏิบัติตามคนพ้ืนเมือง ชาวชุมชนบ้านท่าดีหมีขั้นตอนการหรือบวน
การอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนสอดดคล้องกับสายันต์ ไพรชาญจิตร์ ( ๒๕๔๗) กล่าวถึง การจัดการ
ทรัพยากรทางวัฒนธรรมใน ฐานะเป็นการเชื่อมศาสตร์กับการพัฒนาชุมชนไว้ว่า การกระท าที่
เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมในอดีตของ ชุมชน เช่น โบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ รวมทั้งภูมิปัญญา
และวัฒนธรรมในมิติต่าง ๆ โดยมี ความมุ่งหมายเชิงระดับ ตั้งแต่ระดับการสร้างพลังปัญญา การสร้าง
การมีส่วนร่วมในชุมชนให้สามารถ ต่อสู้ มีอ านาจต่อรอง สามารถจัดการตนเองได้โดยประกอบด้วย
กิจกรรมปฏิบัติการ การสงวนและการอนุรักษ์ (Preservation/Conservation) หมายถึง การคงไว้ ซึ่ง
สภาพทางเชิงกายภาพ และคุณค่าของทรัพยากรวัฒนธรรม เพ่ือประโยชน์ในการสร้างความ เข้มแข็ง
ให้กับชุมชน การศึกษา การทัศนะศึกษา หรือการท่องเที่ยวโดยใช้เทคนิควิธีการต่าง ๆ ตาม  ความ
เหมาะสมในสภาพแวดล้อมของทรัพยากรวัฒนธรรมแต่ละประเภทแต่ละพ้ืนที่ เช่น การสร้างข้อ ห้าม 
หรือการใช้กฎเกณฑ์ เพ่ือสนองตอบการใช้ประโยชน์ของชุมชนในยืนนานที่สุดเท่าที่จะท าได้  

 โดยแนวทางนี้สามารถน ามาปรับใช้ในกระบวนการจัดการวัฒนธรรมของ  ชุมชนได้ โดย
สามารถเลือกใช้ในแต่ละหัวข้อที่สอดคล้องกับบริบทของทรัพยากรวัฒนธรรมนั้น ๆ ซึ่ง ชุมชนจะเป็นผู้
ประเมินความส าคัญก่อนในล าดับแรก๒๘๕ นอกจากนี้ สายันต์ ไพรชาญจิตร์ (๒๕๔๗) ยังได้ศึกษา
ครอบคลุมไปถึงวิธีการ และมิติภาระงาน การศึกษาการจัดการวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็นการสงวนและ
การอนุรักษ์ (Preservation/ Conservation) การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ (Communication) การ
ฟ้ืนฟู ผลิตช้ า และการ สร้างใหม่ (Resource Rehabilitation/Revitalization) ซึ่งกระบวนการ
ดังกล่าว เป็นการน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมนั้นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้เป็นประโยชน์ในมิติ
ใหม่หรือแก้ไขปัญหาที ่ชุมชนเผชิญอยู่จากการรวบรวมแนวคิดต่าง ๆ ท าให้ผู้วิจัยน ามาปรับใช้เพ่ือเป็น
แนวทางในการศึกษาการ จัดการวัฒนธรรมชุมชน โดยแบ่งแนวทางการจัดการกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
ตามภาระหน้าที่ของ องค์การ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเพ่ิมแนวทางการสืบสานซึ่งเป็นการส่งต่อ
วิธีการอนุรักษ์ และ เผยแพร่ ให้กับหน่วยงานภายนอกและสร้างเครือข่ายที่กว้างขึ้นกับชุมชนต่อไป 
ซึ่งแนวทางการจัดการวัฒนธรรมชุมชนบ้านท่าดีหมีมีแนวทางดังนี้คือ  แนวทางการอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน 
หรือการต่อยอด หมายถึง การน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย 

                                                 

 ๒๘๕ สายันต์ ไพรชาญจิตร์. (๒๕๔๗). การฟ้ืนฟูพลังชุมชนด้วยการจัดการทรัพยากรทางโบราณคดี
และ พิพิธภัณฑ์: แนวคิด วิธีการ และประสบการณ์จากจังหวัดน่าน. กรุงเทพฯ: โครงการ เสริมสร้างการเรียนรู้
เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.).สืบค้นจากhttp://libdcms.nida.ac.th/thesis6/2560/b203186.pdf. 



๑๗๗ 
 

มีแนวโน้มที่จะสูญหาย หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงาน
นั้น ๆ มาเข้าสู่กระบวนการจัดการเพ่ือ การอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน หรือฟ้ืนฟูให้กลับมาอีกครั้งหรือปรับปรุง
และพัฒนาเพ่ือใช้ประโยชน์ในบทบาทใหม่ มิติอ่ืน ๆ หรือมีความกว้างขวางกว่าเดิม ๒๘๖กระบวนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนตั้งหมู่บ้านจนถึงทุกวันนี้ ทุกวันนี้ยังมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีดั่งเดิม
เอาให้คงอยู่ชั้วลูกหลานตลอดไป เพระชาวชุมชนให้ความส าคัญในวัฒนธรรมประเพณีการสรงน้ า
พระพุทธรูปพระเสี่ยงพระแย้ม พบว่า มีขั้นตอนการจัดประชุมร่วมกันระหว่างชุมชชนบ้านท่าดีหมี 
ก านัน ผู้ใหญ่บ้านในเขตต าบลปากตมและองค์การบริหารส่วนต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัด
เลย เรื่องการอนุรักวัฒนธรรมประเพณีการสรงน้ าพระพุทธรูปพระเสี่ยงพระแย้มของชาวชุมชนบ้าน
ท่าดีหมีมีดังนี้  ๑) ตั้งคณะกรรมการวัดและกรรมการหมู่บ ๒) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ ๓) ส่งเสริม
เยาวชน ๔) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน 

๑) ตั้งคณะกรรมการวัด ผู้น าท้องถิ่นร่วมกับผู้น าชุมชนจัดประชุมในการจัดงานประเพณี
ทรงน้ าพระพุทธรูปพระเสี่ยงพระแย้ม การคณะกรรมการหมู่บ้านของชุมชนบ้านท่าดีหมีเข้ามาดูแล
รับผิดชอบการน าเอาทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชน เป็นการอนุรักษ์
ประเพณีวัฒนธรรชุมชนมิให้สูญหายหรือก าลังที่จะสูญหาย มาฟ้ืนฟูวัฒนธรรมชุมชนมาพัฒนาหรือ
ขยายขอบเขต  การจัดงานประเพณีการสรงน้ าพระพุทธรูปพระเสี่ยงพระแย้มซึ่งเป็นพระพุทธที่
ศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองประจ าชุมชนต าบลปากตม บ้านท่าดีหมี ถือว่าเป็นน าเอาทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมมาพัฒนากิจกรรมที่จัดต่าง ๆ ที่จะเกิดขึ้นในชุมชน 

 ๒) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ เป็นการน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรม
ของชุมชนมิให้สูญหาย หรือก าลังที่จะสูญหาย ให้ฟ้ืนฟูขึ้นมาใหม่ หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่
สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงานประเพณีการสรงน้ าพระพุทธรูพระเสี่ยงพระแย้มซึ่ง
การจัดกิจกรรมประจ าปีของชุมชนบ้านท่าดีหมี คณะกกรมการจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการ การส่งเสริมพัฒนากิจกรรมให้เยาวชนคนรุ่นใหม่เข้ามามีบทบาทและสานต่อจากคนรุ่นเก่า
ทีก่ าลังจะหมดไป  

 ๓) ส่งเสริมเยาวชน โดยหลังจากการจัดประชุมร่วมกันรระหว่างชุมชนและผู้น าท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลปากตม ได้ดึงให้เยาวชนได้มามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมดังกล่าว จะมี
ผู้น าชุมชนที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคี  และความ
ภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นการ
พัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ได้รู้ขั้นตอนและวิธีการจัดงานก่อนที่มีการมอบหน้าที่

                                                 

 ๒๘๖ สายันต์ ไพรชาญจิตร์. (๒๕๔๗). การฟ้ืนฟูพลังชุมชนด้วยการจัดการทรัพยากรทางโบราณคดี
และ พิพิธภัณฑ์: แนวคิด วิธีการ และประสบการณ์จากจังหวัดน่าน. กรุงเทพฯ: โครงการ เสริมสร้างการเรียนรู้
เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.).น.๗๘-๘๐ สืบค้นจากhttp://libdcms.nida.ac.th/thesis6/2560/b203186.pdf. 

 
 



๑๗๘ 
 

ในการออกแบบกิจกรรมการสรงน้ าพระพุทธรูปพระเสี่ยง พระแย้ม และประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ใน
วันสงกรานต์ ให้ออกแบบการจัดกระบวนแห่ต้นดอกไม้ของชุมชนบ้านท่าดีหมี 
 ๔) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนบ้าน
ดีหมี ๑) เชิญหมู่บ้าน เขตต าบลปากตม และต าบลใกล้เคียง อ าเภอเชียงคาน ที่มีส่วนได้เสียประชุม
ร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ๒) ก าหนดวัตถุการจัดตั้ในการจัดกิจกรรมของ
เครือข่ายให้ชัดเจนและการก าหนดคุณสมบัติของสมาชิก ๓)  จะต้องมีการพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการ
เป็นผู้น าสมาชิกของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ ๔)  
สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นความส าคัญต่อการส าเร็จ
ของเครือข่าย และ ๕)การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้
ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช มีการจัดอบรมให้ความรู้ทางด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน
ให้กับสมาชิกของชุมชนต าบลปากตม และชุมชนเครือข่าย เช่น การจัดกิจกรรมในช่วงเข้าพรรษาจะมี
การทอดเทียนในฤดูกาลพรรษาจะพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนเป็นเจ้าภาพตามวัดต่าง ๆ ในเขตต าบลปาก
ตม และต าบลใกล้เคียงที่เป็นเครือข่ายอนรักษว์ัฒนธรรม 
  กิจกรรมจะการประกวดแข่งการท าบายศรีบ้าง หรือบางปีก็จะมีการแข่งขันการร้องสรภัญญะ 
กิจกรรมจะขึ้นอยู่ที่ว่าจะมีการตกลงของคณะกกรรมการเครือข่ายแต่ละชุมชนมาประชุมตกลงกันเป็น
ต้น๒๘๗  

 ๑) ด้านการรบริริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ กระบวนอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบ
ธรรมประเพณีของวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การให้การดูแลเรื่องของคนในชุมชนโดยเฉพาะผู้น าใน
ชุมชนการใช้จ่ายเงินหรืองบประมาณมาเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมประเพณีสิ่งไม่ถูกต้องเพียงเพ่ือ
เบิกจ่ายงบประมาณเท่านั้น ๑) การจัดตั้งคณะกรรมการมาดู่แลในการที่จะน าเอาทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมของชุมชนมาใช้ให้ถูกต้องตามครรลองประเพณีที่เคยปฏิบัติกันมา ๒) มีการให้ความรู้กับ
ชุมชนบ้านท่าดีหมีเกี่ยวับการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้คงอยู่ตลอดไป ๒) การมีส่วน
ร่วมของชุมน ผลการการศึกษากระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมชน พบว่า ร่วมกัน
ปรับปรุงซ่อมโบราณสถานที่ช ารุทรุดโทรม ผู้น าชักชวนคนในชุมชนร่วมท ากิจกรรมต่าง ๆ ภายใน
ชุมชนสร้างรายได้ให้ให้เกิดขึ้นในชุมชนการแต่งตั้งคณะกรรมมาดูแลในการท ากิจกรรมในชุมชน๒๘๘  
๑) จัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมที่มีอยู่และฟ้ืนฟูสิ่งที่ก าลังจะสูญหาย หรือที่สูญหายไปแล้วให้กลับมา 
๒)การสร้างกฎกติกาข้อตกลงร่วมกันในชุมชนเมื่อมีกฎเกณฑ์ขึ้นมารองรับภายในชุมชน จะต้องมีกฎ
กติกาที่แน่นนอน ให้ชุมชนบ้านท่าดีหมีรับรู้ในกฎกติกาที่ตั้งขึ้นมาร่วมกัน ๓) เอกลักษณ์กระบวนการ
อนุรักษ์ขนบธรรมประเพณีวัฒนธรรมของชน ผลการศึกษาการอนุรักษ์คณธรรม จริธรรมและศีลธรรม
ของวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนได้เข้าใจ การมีส่วนร่วมของคนชนชุมน การ
อนุรักษ์ไม่ให้วัฒนธรรมประเพณีเปลี่ยนแปลงไป การบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุม คณะกรรมการมี

                                                 

 ๒๘๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๖, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๘๘ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๒, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๗๙ 
 

การประชุวางแผนการจัดงาน การสร้างเครือข่าย เชิญชุมชนหมู่บ้านที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดย
มีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของ
เครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิกของ
เครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ สร้างความรู้ส าคัญการมี
ส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อความส าเร็จของเครือข่าย และ 
การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากัน
ของคนในชุมชน 
 

 ๔.๒.๒ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านแสงภา 
 กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอ

นาแห้ว จังหวัดเลย  ชาวชุมชนแสงภามีการประชุมร่วมกันระหว่างชุมชนบ้านแสงภาและองค์การบิ
หารส่วนต าบลแสงภาเพ่ืออนุรักวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชาวต าบลแสงภา เรื่องการอนุรักษ์
ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ของชาวชุมชนแสงภาเนประเพณีท่ีมีชื่อเสียงในระดับต้นๆของจังหวัดเลย  

 ๔.๒.๒.๑. ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ 
 ประเพณีการแห่งต้นดอกไม้ ของชุมชนบ้านแสงภา การแห่ต้นดอกไม้ เป็นประเพณีที่สืบ

ทอดกันมาอย่างยาวนานกว่า ๔๐๐ ปี โดยมีความเชื่อว่าการท าต้นดอกไม้มาเป็นพุทธบูชาในวัน
สงกรานต์ จะถือว่าเป็นมงคลกับชีวิตอย่างยิ่ง นอกจากนี้ยังเป็นการแสดงให้เห็นถึงความศรัทธา และ
ความสามัคคีของชาวชุมชน ต้นดอกไม้ของต าบลแสงภา จะมีลักษณะโดดเด่นกว่าทุกวัด คือ มีขนาด
ใหญ่และสูง ซึ่งชาวบ้านต้องช่วยกันท าให้เสร็จภายในวันเดียว อุปกรณ์ที่ใช้ยึดติดกันจะมาจากวัสดุ
ธรรมชาติทั้งหมด และตกแต่งด้วยดอกไม้ที่มีในท้องถิ่น โดยจะเริ่มแห่ตั้งแต่วันที่  ๑๔ -๑๖ เมษายน 
ติดต่อกัน และมีการแห่ต้นดอกไม้ในวันพระตลอดเดือนเมษายน ในช่วงเวลา ๑๙ ๐๐ น. ถึง ๒๑. 
๐๐น. โดยแห่รอบพระอุโบสถสามรอบ รอบที่ ๑ บูชาพระพุทธ รอบที่ ๒ บูชาพระธรรม และรอบที่ ๓ 
บูชาพระสงฆ์ การแห่นั้นผู้ที่หามต้นดอกไม้ เวลาแห่ต้องโยกประกอบจังหวะให้ต้นไม้หมุนซ้าย ขวา 
ตามจังหวะเสียงกลอง ฆ้อง ฉิ่ง ฉาบ ที่บรรเลง ซึ่งท่านจะได้เห็นภาพที่สวยงามของแสงเทียนภายใน
ต้นดอกไม้ที่มีชีวิตชีวาไปกับลีลาจังหวะในการโยกนั้น๒๘๙ 

 ในเช้าวันแรกของงานสงกรานต์ คือ วันที่ ๑๓ เมษายน ชาวบ้านไม่ว่าหญิงชายเด็กผู้ใหญ่
ต่างก็มารวมกันในโบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัยเพ่ือรับศีล หลังจากนั้นจะช่วยกันอัญเชิญพระพุทธรูปในโบสถ์มา
จัดเรียงบนแท่นภายนอกและในหอสรง (วิหารจ าลองขนาดเล็กสร้างด้วยไม้ มีไม้แก่นเจาะเป็นรางพาด
จากภายนอกเพ่ือให้น้ าไหลลงรดพระพุทธรูป) เพ่ือรับน้ าสรง ส่วนพระประธานองค์ใหญ่ที่ไม่สามารถ
อัญเชิญออกมาได้นั้น ชาวบ้านผู้ชายจะช่วยกันช าระขัดสีจนสะอาดและพรมด้วยน้ าอบน้ าหอม ส่วน
ภายนอกนั้น ผู้คนจะทยอยกันมาสรงน้ า โดยใช้ช่อดอกไม้จุ่มน้ าอบสลัดใส่องค์พระพุทธรูปบนแท่น 
และเข้ารดน้ าพระพุทธรูปบนหอสรงด้วย เมื่อได้สรงน้ าพระพุทธรูปอย่างทั่วถึงแล้ว ก็อัญเชิญ
พระพุทธรูปจากบนแท่นภายนอกกลับเข้าไปประดิษฐานในโบสถ์อย่างเดิม (ส่วนการสรงน้ า

                                                 

 ๒๘๙ ยุพา ปานรอด ผู้อ านวยการ การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย ส านักงานเลย. 

http://songkran.sanook.com/
http://songkran.sanook.com/


๑๘๐ 
 

พระพุทธรูปที่หอสรงจะยังคงท าต่อเนื่องกันไปจนถึง “วันพระเจ้าขึ้น” ซึ่งอย่างช้าไม่เกินวันขึ้น ๑๕ ค่ า
เดือน ๖) ตกยามบ่าย เสร็จพิธีสรงน้ า เป็นเวลาที่เด็ก ๆ ต่างรอคอย เพราะจะได้เล่นสาดน้ ากันอย่าง
สนุกสนานเต็มที่ พวกหนุ่มๆ ต่างพากันเข้าป่าไปตัดไม่ไผ่เพื่อเตรียมท าต้นดอกไม้ในวันรุ่งขึ้น 
 เช้ามืดของวันเนา คือวันที่ ๑๔ เมษายน เริ่มมีขบวนแห่ข้าวพันก้อนและเครื่องไทยธรรม
ของชาวบ้านหลายกลุ่มจากหมู่บ้านแสงภา บ้านป่าก่อ และบ้านหัวนา ทยอยเข้ามาในเขตวัดศรีโพธิ์ชัย 
หลังจากแห่เวียนรอบโบสถ์ ๓ รอบ ก็ท าพิธีถวายและฟังพระเทศน์ฉลองข้าวพันก้อน แล้วถวาย
ภัตตาหารเข้า ตกบ่ายก็เป็นเวลาท าต้นดอกไม้ ซึ่งมักร่วมกันท าในหมู่ญาติพ่ีน้อง เพ่ือนฝูง หรือคนใน
ละแวกบ้านเป็นกลุ่มๆ พวกผู้หญิงและเด็ก จะออกไปเก็บดอกไม้กันตามป่า ส่วนพวกผู้ชายก็จะช่วยกัน
ท าโครงต้นดอกไม้เป็นรูปทรงอย่างปราสาทผึ้ง เมื่อขึ้นโครงแล้วก็จะช่วยกันเสียบร้อยดอกไม้และ
เครื่องไทยทานตกแต่งให้สวยงาม กว่าจะเสร็จก็พลบค่ า หยุดพักกินข้าวปลากันแล้วจึงตั้งขบวนแห่น า
ต้นดอกไม้ไปถวายวัด ในขบวนมีทั้งผู้ถือดอกไม้ธูปเทียน และฆ้องกลองประโคเป็นที่ครึกครื้น หนุ่ม  ๆ 
ที่หามต้นดอกไม้ก็จะเต้นส่ายไปตามจังหวะ ท าให้ส่วนยอดของต้นดอกไม้สั่นไหวไปมาน่าดู ถึงวัด แห่
เวียนรอบโบสถ์ครบ ๓ รอบ แล้วท าพิธีกล่าวค าถวายต้นดอกไม้ และฟังเทศน์ฉลองต้นดอกไม้ ใน
ปัจจุบัน วันแรกนี้ทางคณะกรรมการหมู่บ้านได้จัดให้มีการประกวดต้นดอกไม้และแจกรางวัลด้วย ต้น
ดอกไม้ส่วนใหญ่ที่น ามาแห่จึงได้รับการตกแต่งอย่าสุดฝีมือ ทั้งขนาดก็ท าใหญ่โตกว่าที่ท ากันใน
สมัยก่อนมาก การท าต้นดอกไม้ถวายเป็นพุทธบูชานี้ จะกระท าทุกวันพระไปจนกระทั่ง “วันพระเจ้า
ขึ้น”  
 ในวันที่ ๑๕ เมษายน ซึ่งถือว่าเป็นวันเถลิงศกใหม่ ตอนเช้ามืดจะมีการจุดประทัดยิงปืน 
เป็นการเฉลืมฉลองและขับไล่สิ่งอัปมงคลต่าง ๆ และมีการเลี้ยงพระเช้าด้วย 

 ในวันพระเจ้าขึ้น หลังจากอัญเชิญพระพุทธรูปจากหอสรงกลับไปประดิษฐานในโบสถ์แล้ว 
ก็มีการก่อเจดีย์ทราย และน าธงซึ่งท าจากด้ายสีต่าง ๆ ถักขึงเป็นผืนยาวประมาณ ๒-๓ วา ประดับ
ด้วยปุยฝ้าย แห่ไปแขวนไว้ที่วัด กลางคืนมีฟังเทศน์ ตอนเช้ามืดของวันรุ่งขึ้น ชาวบ้านจะพากันขึ้นไปที่
พระธาตุดินแทนและท าพิธียกขันเช่นเดียวกับที่กระท าในงานนมัสการพระธาตุ เพ่ือขอขมาและขอให้
ฝนตกต้องตามฤดูกาล เท่านี้ก็ถือเป็นเสร็จพิธีเฉลิมฉลองตรุษสงกรานต์๒๙๐ 

 จากผู้ให้ข้อมูลตัวแทนของชุมชน กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธบ้าน
แสงภา เป็นอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนบ้านแสงภาถือว่าเป็นประพเณีที่ส าคัญของชาว
ชุมชนวัดศรีโพธิ์ชัยที่ชาวชุมชนให้ความรักแหวงแหนวัฒนธรรมของตนที่ได้ถือปฏิบัติกันมาอย่างช้า
นานเป็นการอนุรักษ์ไว้ลูกหลานของตนได้สืบต่อ ประกอบไปด้วย 
 ๑) ด้านการรบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
            กระบวนอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมประเพณีของวัฒนธรรมชุมชน การให้การดูแลเรื่อง
ของคนในชุมชนโดยเฉพาะผู้น าในชุมชนการใช้จ่ายเงินหรืองบประมาณมาเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรม

                                                 

  ๒๙๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี๒๘, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๘๑ 
 

ประเพณีสิ่งไม่ถูกต้องเพียงเพ่ือเบิกจ่ายงบประมาณเท่านั้น๒๙๑ การประสานงานของวัฒนธรรมทั้งสอง
ประเทศที่มีความสัมพันธ์ตั้งแต่อดีตในเชิงวัฒนธรรมบ้านพ่ีเมืองน้อง การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 
เรื่องถือฮีดถือครองที่เคยปฏิบัติกันแต่โบราณ สร้างจิตอาสาประจ าชุมชนการมีส่วนร่วมในชุมชน สร้าง
รูปแบบการบริหารจัดการในชุมนปลูกจิตใตส านึกให้กับคนในชุมชนมีความรับผิดชอบต่อสังมส่วน
ร่วม๒๙๒ ในวันพระชาวบ้านจะไม่ออกไปท าไร่ท าสวนหรือแม้แต่เด็กเล็กที่จะจับสัตว์มาท าเป็นอาหาร
ต้องปล่อยสัตว์ไปเมื่อรู้ว่าเป็นพระและจะไม่มีการฆ่าในวันพระ ชาวชุมชนยังถือปฏิบัติพระชาวชุมชน
ต าบลแสงภาหรือตลอดทั้งอ าเภอนาแห้วจะไม่ไปท างานถือเป็นวันหยุดเข้าวัดฟังธรรม คนในชุใชนให้
ความส าคัญต่อวัฒนธรรมของชุมชนมากจะเข้าร่วมในเทศกาลประเพณีที่ส าคัญของชุมชน เช่น 
ประเพณีการแห่ดอกไม้ของชุมชนวัดศรีโพธิ์ชัยจะมีเป็นประจ าทุก ๆ ปี จะเริ่มวันที่ ๑๔-๑๖ เมษายน
ของทุก ๆ ปี และรักษาวัฒนธรรมที่เก่าแก่ดังเดิมไว้๒๙๓กระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชนให้
ค าแนะน าในการปฏิบัติเพราะเป็นสิ่งจ าเป็นที่ควรอนุรักษ์ไว้ชั่วลูก ชั่วหลาน การจัดประชุมวางการจัด
งานของผู้น าชุมชนและองค์การบิหารส่วนต าบลแสงภา หน่วยราชการอ าเภอนาแห้ว ร่วมประชุมออก
แบการจัดดงานประเพณีการแห่ต้นดอกไม้และการสรงน้ าพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร ซึ่งเป็น
พระพุทธรูปคู่บ้านคู่เมืองของชาวอ าเภอนาแห้ว ประชุมคณะกรรมการชุมชน เจ้าอาวาส ชาวบ้าน
ชุมชนบ้านแสงภาประชุมวางแผน แบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ การจัดการวางแผนการจัดการแหล่ง
เรียนรู้ของชุมชนจัดหาข้อมูลโดยให้ชุมชนเป็นศูนย์กลางจัดการเรียนรู้ จัดท าประวัติฐานข้อมูลความ
เป็นมาของชุมชนเพ่ือสะดวกในการค้นคว้าข้อมูลข่าวประสานกับหน่วยงานที่รับผิดชอบ เช่น 
อบต.กศน. หรือห้องสุดประหมู่บ้าน ต าบล และจ าอ าเภอ และลงทางออนไลน์ อินเตอร์เน็ต หรือท า
เป็นอบีุ๊ค  

 ๒) การมีส่วนร่วมของชุมน 
 ผลการการศึกษากระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมชน พบว่า การ

ปรับปรุงซ่อมโบราณสถานที่ช ารุทรุดโทรม ผู้น าชักชวนคนในชุมชนร่วมท ากิจกรรมต่าง ๆ ภายใน
ชุมชนสร้างรายได้ให้ให้เกิดขึ้นในชุมชนการแต่งตั้งคณะกรรมมาดูแลในการท ากิจกรรมในชุมชน๒๙๔ ให้
คนในชุมชนได้มี่สวนร่วมให้ลูกหลานได้เห็นและมีส่วนร่วม จริยธรรมแลศีลธรรมของชุมชนให้
ค าแนะน าในการปฏิบัติ เช่น การรักษาศีล ๕ เป็นประจ าและให้ยึดหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเป็น
ส าคัญ กระบวนการอนุรักษ์การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ให้มีการท่องเทียวเชิงอนุรักษ์ศีลปะวัฒนธรรม
โบราณสถานเพ่ือความสนใจและความศรัทธาของประชาชนโดยให้ชาวบ้านในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
แบ่งหน้าที่มอบบทบาทให้รับผิดชอบในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีที่ส าคัญของชุม
เป็นการดึงชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนการบริหารจัดการ๒๙๕ ให้ความส าคัญกับคนในชุมชน
                                                 

 ๒๙๑ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๙, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๙๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๐, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 

. ๒๙๓ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๑, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕.  
 ๒๙๔ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๒, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๒๙๕ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๓, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๘๒ 
 

ที ผ่านคนในชุมชนก็เข้าร่วมกิจกรรมทุกชนิด ที่ทางวัดและชุมชนร่วมมือกันจัดขึ้นไม่ว่าจะวันส าคัญ
หรือประเพณีที่ส าคัญทางพระพุทธศาสนาเพราะเป็นชุมชนที่มีวัฒนธรรมที่เข้มแข็งและหวงแหน
วัฒนธรรมของตนพร้อมที่จะช่วยกันรักษาอยู่กับตลอดไปชุมชน 

 ๓) เอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมประเพณีวัฒนธรรมของชน 
 ผลการศึกษาการอนุรักษ์คณธรรม จริธรรมและศีลธรรมของวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การ

ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนได้เข้าใจ การมีส่วนร่วมของคนชนชุมน การอนุรักษ์ไม่ให้วัฒนธรรมประเพณี
เปลี่ยนแปลงไป การบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุม คณะกรรมการมีการประชุวางแผนการจังาน เน
การจัดแถงข่าวประชาสัมพันธ์การจัดงานประพเณีแห่ต้นดอกไม้ของชาวชุมชาบ้านแสงภา แบ่งหน้าที่
การรับผิดชอบ ประสานหาแหล่งงบประมาณมาสนับสนุนที่จะมาใช้จ่ายภายในงาน การมีส่วนร่วมของ
ชุมชน กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชน ก่อนอ่ืนจะต้องเริ่มต้นตัวเราก่อน
เข้าจะต้องท าให้เป็นตัวอย่างให้คนในครอบครัวเห็นชักชวนคนในครอบครัวร่วมมือการช่วยกันอนุรักษ์
แล้วขยายต่อไปยังชุมชน และอธิบายให้เขาเข้าใจและชวนให้ไปปฏิบัติ๒๙๖ เช่น ประเพณีและวันส าคัญ
ทางพระพุทธศาสนาชวนครอบครัวไปท าบุญหรือเข้ากิจกรรมต่าง ๆ ที่ทางวัดและชุมชนจัดขึ้น ไม่ว่า
จะเป็นประเพณีเข้าพรรษา ออกพรรษา ที่ส าคัญที่สุดคือเพณีสงกรานต์ จะมีการจัดแห่ต้นดอกไม้เป็น
ประจะทุก ๆ ปีชาวบ้านจะมีการวางแผนการจัดงานโดยผู้น าชุมชนจะเชิญคณะกรรมชุมชนหรือ
คณะกรรมการหมู่บ้านปรึกษาเพ่ือจัดงานดังกล่าวขึ้นการอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้
คนในชุมชน ซึ่งชุมชนของเราเป็นเอกลักษณ์กันมาเป็นเวลายาวนานในวันพระหรือส าคัญทาง
พระพุทธศาสนาชาวบ้านจะไปท าบุญตักบาตรและรักษาศีลเป็นประจ าตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน ในวัน
พระหรือว่าวันส าคัญทางศาสนาชาวบ้านจะไม่ออกไปท างานถือเป็นวันหยุดพักผ่อนและจะไม่ฆ่าสัตว์
แม้แต่เด็กเล็กก็นเช่นกัน ชาวบ้านเหล่านั้นจะถูกปลูกฝังมาตั้งแต่โบราณอย่างเคร่งครัด ให้คนในชุมชน
มีความรักความสามัคคี มีวินัยในหมู่คณะ ถือเป็นเอกของชาวชุมชนแสงภาและอ าเภอนาแห้วเกือบทั้ง
อ าเภอ ถ้าเป็นคนพ้ืนเมืองจะยึดถือปฏิบัติกันมาอย่างเคร่งครัดแต่ก็อาจจะยกเว้นบ้างส าหรับคนถิ่นอ่ืน
ที่เข้ามาอาศัยอยู่เขตพ้ืนที่นั้นแต่จะมีน้อยมาก ส่วนมาจะจะถือปฏิบัติตามคนพ้ืนเมือง สอคล้องกับ สา
ยันต์ ไพรชาญจิตร์ ( ๒๕๔๗) กล่าวถึง การจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมใน ฐานะเป็นการเชื่อม
ศาสตร์กับการพัฒนาชุมชนไว้ว่า การกระท าที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมในอดีตของ  ชุมชน เช่น 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ รวมทั้งภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในมิติต่าง ๆ โดยมี  ความมุ่ง
หมายเชิงระดับ ตั้งแต่ระดับการสร้างพลังปัญญา การสร้างการมีส่วนร่วมในชุมชนให้สามารถ ต่อสู้ มี
อ านาจต่อรอง สามารถจัดการตนเองได้โดยประกอบด้วยกิจกรรมปฏิบัติการ การสงวนและการ
อนุรักษ์ (Preservation/Conservation) หมายถึง การคงไว้ ซึ่งสภาพทางเชิงกายภาพ และคุณค่า
ของทรัพยากรวัฒนธรรม เพ่ือประโยชน์ในการสร้างความ เข้มแข็งให้กับชุมชน การศึกษา การทัศนะ
ศึกษา หรือการท่องเที่ยวโดยใช้เทคนิควิธีการต่าง ๆ ตาม  ความเหมาะสมในสภาพแวดล้อมของ
ทรัพยากรวัฒนธรรมแต่ละประเภทแต่ละพ้ืนที่ เช่น การสร้างข้อ  ห้าม หรือการใช้กฎเกณฑ์ เพ่ือ

                                                 

 ๒๙๖ สัมภาษณ์ .ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๓๔, ๓ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
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สนองตอบการใช้ประโยชน์ของชุมชนในยืนนานที่สุดเท่าที่จะท าได้ โดยแนวทางนี้สามารถน ามาปรับ
ใช้ในกระบวนการจัดการวัฒนธรรมของ ชุมชนได้ โดยสามารถเลือกใช้ในแต่ละหัวข้อที่สอดคล้องกับ
บริบทของทรัพยากรวัฒนธรรมนั้น ๆ ซึ่ง ชุมชนจะเป็นผู้ประเมินความส าคัญก่อนในล าดับแรก๒๙๗ 
นอกจากนี้ สายันต์ ไพรชาญจิตร์ (๒๕๔๗) ยังได้ศึกษาครอบคลุมไปถึงวิธีการ และมิติภาระงาน 
การศึกษาการจัดการวัฒ นธรรม ไม่ ว่ าจะเป็ นการสงวนและการอนุ รักษ์  (Preservation/ 
Conservation) การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ (Communication) การฟืนฟู ผลิตช้า และการ 
สร้างใหม่ (Resource Rehabilitation/Revitalization) ซึ่งกระบวนการดังกล่าว เป็นการน าเอา
ทรัพยากรทางวัฒนธรรมนั้นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้เป็นประโยชน์ในมิติใหม่หรือแก้ไขปัญหาที่ 
ชุมชนเผชิญอยู่จากการรวบรวมแนวคิดต่าง ๆ ท าให้ผู้วิจัยน ามาปรับใช้เพ่ือเป็นแนวทางในการศึกษา
การ จัดการวัฒนธรรมชุมชน  

 โดยแนวทางการจัดการกิจกรรมทางวัฒนธรรม ตามภาระหน้าที่ของ องค์การ หรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเพ่ิมแนวทางการสืบสานซึ่งเป็นการส่งต่อวิธีการอนุรักษ์ และ  เผยแพร่ 
ให้กับหน่วยงานภายนอกและสร้างเครือข่ายที่กว้างขึ้นกับชุมชนต่อไป ซึ่งแนวทางการจัดการ
วัฒนธรรมชุมชนบ้านแสงภามีแนวทางดังนี้คือ  แนวทางการอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน หรือการต่อยอด หมายถึง 
การน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย มีแนวโน้มที่จะสูญหาย 
หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงานนั้น ๆ มาเข้าสู่
กระบวนการจัดการเพื่อการอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน หรือฟ้ืนฟูให้กลับมาอีกครั้งหรือปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือใช้
ประโยชน์ในบทบาทใหม่ มิติอ่ืน ๆ หรือมีความกว้างขวางกว่าเดิม กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ชุมชนตั้งหมู่บ้านจนถึงทุกวันนี้๒๙๘ ทุกวันนี้ยังมีการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีดั่งเดิมเอาให้คงอยู่ชั้ว
ลูกหลานตลอดไป เพระชาวชุมชนให้ความส าคัญในวัฒนธรรมประเพณีการสรงน้ าพระพุทธรูปหลวง
พ่อเพชร และประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ประจ าชุมชน โดยจะมีกระบวนการจัดการขั้นตอนของชุมชน
ดังนี้ 

 ๑) การให้ความรู้แก่คนชุมชน ก่อนที่จะอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนบ้านแสงภา โดยพระครู
โพธิจริยาภิวัฒน์ เจ้าอาวาสวัดศรีโพธิ์ชัย ได้เทศน์เรื่องการอนุรักขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม
ของชุมชนบ้านแสงภา เพ่ือเป็นการให้ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและความหมายของวัฒนธรรม 
หมายถึง การด าเนินชีวิต ความเชื่อ ค่านิยม ความคิด จารีตประเพณี พิธีกรรมและภูมิปัญญาของชาว
ชุมชนบ้านแสงภา ได้สั่งสอนกันมาเป็นเวลาชานานมาแล้วและสืบต่อกันมาจนถึงรุ่นพวกเรา เรามี

                                                 

 ๒๙๗ สายันต์ ไพรชาญจิตร์. (๒๕๔๗). การฟ้ืนฟูพลังชุมชนด้วยการจัดการทรัพยากรทางโบราณคดี
และ พิพิธภัณฑ์: แนวคิด วิธีการ และประสบการณ์จากจังหวัดน่าน. กรุงเทพฯ: โครงการ เสริมสร้างการเรียนรู้
เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.). สืบค้นจากhttp://libdcms.nida.ac.th/thesis6/2560/b203186.pd. 

๒๙๘ สายันต์ ไพรชาญจติร์. (๒๕๔๗). การฟ้ืนฟูพลังชุมชนด้วยการจัดการทรัพยากรทางโบราณคดีและ 
พิพิธภัณฑ์: แนวคิด วิธีการ และประสบการณ์จากจังหวัดน่าน. กรุงเทพฯ: โครงการ เสริมสร้างการเรียนรูเ้พื่อ
ชุมชนเป็นสุข (สรส.).น.๗๘-๘๐ สบืค้นจากhttp://libdcms.nida.ac.th/thesis6/2560/b203186.pdf. 
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หน้าที่ ๆ จะสืบทอดไปสู่คนรุ่นใหม่จนถึงรุ่นลูกรุ่นหลาน เป็นขั้นตอนในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีที่
เก่าแก่ของชุมชน เช่น ประเพณี สงกรานต์ การสรงน้ าพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร และประเพณีการแห่
ต้นดอกไม้ของบ้านแสงภา หรือชาวต าบลแสงภาของเราทุกภาคส่วนที่เคยให้ความร่วมมือกันมา ไม่ว่า
จะเป็นผู้น าชุมชน ผู้น าท้องถิ่น พ่อค้าประชาชนทุกหมู่เหล่าทั้งข้าราชการ ทหาร ต าราจ ภาครัฐและ
เอกชนมาร่วมแรงร่วมใจ ช่วยกันอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของเราไว้ยังยืนตลอดไป 

 ๒) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรม เป็นการน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมชุมชนเรามิให้สูญหาย หรือก าลังที่จะสูญหายให้ฟ้ืนฟู้ขึ้นมาเหมือนเดิม หรือกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงานประเพณีบุญสรงกรานต์ประจ าปี การ
สรงน้ าพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร การแห่ต้นดอกไม้ ซึ่งการจัดกิจกรรมประจ าปีของชุมชนบ้านแสงภา 
และชาวต าบลใกล้เคียง คณะกรรมการจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดงาน การ
ส่งเสริมพัฒนากิจกรรมให้เยาวชนคนรุ่นใหม่เข้ามามีบทบาทและสืบสานต่อจากคนรุ่นเก่าที่ก าลังล้ม
หายตายจากทุกวัน  

 ๓) ตั้งคณะกรรมการ จัดประชุมข้าราชการระดับอ าเภอ ผู้น าท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน
ทุกชุมชนในเขตต าบลแสงภา และต าบลใกล้าเคียง เช่น บ้านเหมืองแพร่ ซึงเป็นหมู่บ้านที่เป็นด่านที่
ข้ามไปมาระหว่าง สปป.ลาว เข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือเชื่อมระหว่างบ้านพ่ีเมืองน้อง ในการต่อเชื่อม
ความสัมพันธ์กันระหว่างวัฒนธรรมสองฝังโขง คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชนต าบลแสงภาเข้ามา
ดูแลรับผิดชอบร่วมกัน ในการน าเอาทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนมิให้
สูญหายหาย มาฟ้ืนฟูวัฒนธรรมที่ก าลังจะสูญหาย มาพัฒนาชุมชน  หรือขยายขอบเขตการจัดงาน
ประเพณีสรงกรานต์ กาการสรงน้ าพระพุทธรูปกลวงพ่อเพชร การแห่ต้นดอกไม้ซึ่งเป็นประเพณี
ประจ าชุมชนบ้านแสงภา ถือว่าเป็นน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมมาพัฒนากิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดขึ้น 
ที่เกิดขึ้นในชุมชน 

 ๔) ส่งเสริมเยาวชน ก่อนที่จะมอบหมายให้เยาวชนได้มามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ดังกล่าว จะมีผู้น าชุมชนที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ โดยชุมชนต าบลแสงภาได้นิมนต์
พระครูโพธิจริยาภิวัฒน์ เทศน์เรื่องความสามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณี
ของชุมชน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักรักและหวงแหนวัฒนธรรมชุมชนอัน
ดีงามและมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ได้รู้ขั้นตอน และวิธีการจัดงานก่อนที่มีการมอบหน้าที่ในการ
ออกแบบกิจกรรม และประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ในวันสงกรานต์ ให้ออกแบบการจัดกระบวนแห่ต้น
ดอกไม้ของชุมชนบ้านแสงภา เป็นพัฒนาเยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา สร้างจิตส านึกความเป็น
พลเมืองที่ดแีละเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชนและประเทศชาติต่อไป 
 ๕) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของชุมชนต าบล
แสงภา และต าบลใกล้เคียง ที่ขาดไม่ได้คือชาวบ้านแสงภา ๑) เชิญหมู่บ้าน เขตต าบลแสงภา และ
ต าบลใกล้เคียง ในเขตอ าเภอนาแห้ว โดยเฉพาะต าบลแสงภาทุกหมู่บ้าน ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน 
หัวประชุมเกี่ยวกับการมีผลประโยชน์ร่วมในเขตชุมชนต าบลแสงภา ๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งให้
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ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ๓)  มีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการ
เป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ ๔)  
สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการ
ส าเร็จของเครือข่าย และ ๕) การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน 
สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช มีการจัดอบรมให้ความรู้ทางด้านวัฒนธรรมชุมชน
ให้กับสมาชิกของชุมชน เช่น การจัดกิจกรรมในช่วงในกาลต่างๆ จะพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนเป็นเจ้าภาพ 
ในเขตต าบลแสงภา จัดกิจกรรมจะขึ้นอยู่ที่ว่าจะมีการตกลงของคณะกกรรมการเครือข่ายในชุมชนมา
ประชุมหาข้อตกลงกันเป็นต้น๒๙๙  
 ผลจากการศึกษา ๑) ด้านการรบริริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ พบว่า2กระบวน
อนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมประเพณีของวัฒนธรรมชุมชน พบว่า ๑) มีการให้ความรู้กับชุมชนบ้าน
แสงภาเกี่ยวับการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้คงอยู่ตลอดไป ๒) การ
จัดตั้งคณะกรรมการมาดู่แลในการที่จะน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมของชุมชนมาใช้ให้ถูกต้องตาม
ครรลองประเพณีที่เคยปฏิบัติกันมา  ๒) การมีส่วนร่วมของชุมน กระบวนการการมีส่วนร่วมการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมชน พบว่า ๑) จัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมที่มีอยู่และฟ้ืนฟูสิ่งที่ก าลังจะสูญหาย 
หรือที่สูญหายไปแล้วให้กลับมาเหมือนเดิม ๒ ) การสร้างกติกาข้อตกลงร่วมกันในชุมชนเมื่อมี
กฎเกณฑ์ขึ้นมารองรับภายในชุมชน จะต้องมีกฎกติกาที่แน่นนอน ให้ชุมชนบ้านแสงภารับรู้ในกฎ
กติกาที่ตั้งขึ้นมาร่วมกัน ๓) ส่งเสริมเยาวชน โดยก่อนที่จะมอบหมายให้เยาวชนได้มามีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมดังกล่าว จะมีผู้น าชุมชนที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรักความ
สามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มีสัมมาคารวะต่อ
ผู้ใหญ่ เป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ได้เรียนรู้ ๓) เอกลักษณ์กระบวนการ
อนุรักษ์ขนบธรรมประเพณีวัฒนธรรมของชน ผลการศึกษาการอนุรักษ์คุณธรรม จริธรรมและศีลธรรม
ของวัฒนธรรมชุมชน พบว่า  สร้างเครือข่าย เชิญหมู่บ้าน ในเขตต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว  ที่มีส่วน
ได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับเรื่องการรักษาศีล ๕ ของคนในต าบลแสงภามีข้อตกลง
ผลประโยชน์ร่วม ก าหนดวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและ
คุณสมบัติของสมาชิก ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิกเครือข่ายเพ่ือเป็นการ
พัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพื่อป้องกันการผูกขาดอ านาจ สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความ
ผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ การสร้างกฎกติการ่วมกัน
ภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช  เป็น
เอกลักษณ์ของชนบ้านแสงภาที่มีมาเป็นเวลาช้านานมาแล้ว 
 
 ๔.๒.๓ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนบ้านอาฮี 

                                                 

 ๒๙๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๗. ๕ พฤษภา ๒๕๖๕ 



๑๘๖ 
 

 กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย การ
อนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนชุมชนบ้านอาฮีเป็นชุมชนโบราณบ้านอาฮี
ปัจจุบันตั้งอยู่ในเขตบ้านอาฮีซึ่งเป็นชุมชนขนาดใหญ่แห่งหนึ่งริมฝั่งขวาของแม่น้ าเหือง ในท้องที่ต าบล
อาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัด ชุมชนบ้านอาฮีมีค าขวัญประจ าต าบล “กราพระนาคปรกขอพร ออนซ่อน
แม่น้ าเหือง เมืองตูมรอยยอด. ศักดิ์สิทธิ์เจ้าหอเหนือ-ใต้แห่ต้นดอกไม้สวยตระการ ขวานหินถิ่นพันปี 
หลากสีทอมือ เลื่องลือเครื่องหวายงาม สุดแดนสยามสะพานมิตรไทย-ลาว” ซึงชุมชนบ้านอาฮีได้
ยึดถอืปฏิบัติกันมาอย่างช้านนาน คือประเพีต่าง แช่น ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ ประเพีบุญเดือนหก  

 บ้านอาฮีเป็นชุมชนโบราณบ้านอาฮีปัจจุบันตั้งอยู่ในเขตบ้านอาฮีซึ่งเป็นชุมชนขนาดใหญ่
แห่งหนึ่งริมฝั่งขวาของแม่น้ าเหือง ในท้องที่ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัด เลย ชุมชนบ้านอาฮีมีค า
ขวัญประจ าต าบล “กราพระนาคปรกขอพร ออนซ่อนแม่น้ าเหือง เมืองตูมรอยยอด. ศักดิ์สิทธิ์เจ้าหอ
เหนือ-ใต้แห่ต้นดอกไม้สวยตระการ ขวานหินถิ่นพันปี หลากสีทอมือ เลื่องลือเครื่องหวายงาม สุดแดน
สยามสะพานมิตรไทย-ลาว” ซึงชุมชนบ้านอาฮีได้ยึดถือปฏิบัติกันมาอย่างช้านาน คือประเพีต่าง แช่น 
ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ ประเพีบุญเดือนหก ดังนั้น ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ ยังคงอนุรักษ์ไว้ถือ
เป็นมรดกของชาวชุมชน ชาวชุมชนจะมีกระบวนการจัดการขั้นตอนของชุนชน ดังนี้  

 ต้นดอกไม้ของชุมชนบ้านอาฮีเป็นจ านวนมาก จะมีผู้น าชุมชนจัดคณะกรรมการไว้ตอนรับ
นักท่องเที่ยวที่มาเยื่อน จะน าไปไหว้พระ ชมบริหารโบราณที่ส าคัญของชุมชน ได้ประดิษฐานหลวงปู่
นาคมุจรินทรซึ่งเป็นพระศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองมาเป็นเวลายาวนาน สุดท้ายก็จะมีคนพาไปรับทาน
อาหารประจ าถิ่น เป็นการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จั งหวัด
เลย ยังรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชุมชน๓๐๐ 

 ๔.๒.๓.๒ ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ 
 ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ เป็นประเพณีการละเล่นพ้ืนถิ่นของชาวจังหวัดเลยบางหมู่บ้าน

โดยเฉพาะหมู่บ้านที่ตั้งอยู่บริเวณที่ราบลุ่มแม่น้ าเหือง แม่น้ าเลย แม่น้ าโขง นับตั้งแต่อ าเภอนาแห้ว 
อ าเภอท่าลี่ อ าเภอภูหลวง อ าเภอวังสะพุง อ าเภอเมืองเลย อ าเภอเชียงคาน ซึ่งประเพณีการเอาบุญ
แห่ต้นดอกไม้เป็นประเพณีเก่ียวกับความเชื่อการเอาบุญในงานประเพณีสงกรานต์ของชาวจังหวัดเลย  

 การแห่ต้นดอกไม้ นอกจากท ากันในหมู่บ้านของตนเองแล้ว บางแห่งยังมีการแห่ไปถวาย
วัดเหมือนหมู่บ้านอ่ืน และมีการแห่ไปตอบแทนกันในระหว่างหมู่บ้านด้วย การแห่ไประหว่างหมู่บ้าน
นิยมท าตอนกลางวัน โดยขบวนแห่ไปในเวลาตอนเช้า พอสายถวายเพลแล้วก็แห่รอบวัดพอดีและมี
พระสงฆ์เป็นผู้ท าเข้าวัดด้วยเมื่อแห่รอบวัด ๓ รอบแล้วก็น าต้นดอกไม้ธูปเทียนที่ถือไปถวายพระ มีการ
ไหว้พระรับศีลกล่าวค าถวายดอกไม้หมู่บ้านอ่ืนไปแห่อีกหมู่บ้านหนึ่งชาวบ้านเจ้าของวัดก็จะออกมา
ต้อนรับพร้อมกับเลี้ยงข้าวปลาอาหาร 
 ประเพณีแห่ต้นดอกไม้มีมาตั้งแต่ครั้งไหนไม่ทราบแน่ชัด แต่ได้มีการอนุรักษ์และปฏิบัติ 
สืบสานโดยพ่ีน้องชาวต าบลอาฮี จากคนรุ่นต่อรุ่นมาจนทุกวันนี้ กล่าวคือ เมื่อถึงวันสิ้นศักราชหรือวัน
สังขารล่วง ตรงกับวันที่ ๑๓ เมษายน ชาวบ้านจะท าน้ าหอมจากมวลดอกไม้และสมุนไพร ไปสรง

                                                 

 ๓๐๐ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๑, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๘๗ 
 

พระพุทธรูป รดน้ าผู้สูงอายุเพ่ือขอพร จากนั้นจึงเที่ยวสาดสรงคนแก่คนทั่วไปเรียกว่า เล่นสงกรานต์ 
พอย่างถึงวันรุ่งขึ้น ๑๔ เมษายน เป็นวันเน่าหรือวันเนา ก็พร้อมอัญเชิญพระคู่บ้านไปแห่ตามถนนรอบ 
ๆ ชุมชน ให้คนทุกคนทุกเพศทุกวัยได้สาดสรงสักการะ ๑๕ เมษายน เป็นวันเถลิงศกใหม่ ชาวบ้านจะ
หยุดท างานทุกอย่าง หันมาสนุกสนานด้วยการมาละเล่นพ้ืนบ้าน ๑๖ เมษายน วันสังกาดขึ้นวันนั้น คุ้ม
ต่าง ๆ จะพร้อมกันท าต้นดอกไม้ ธงหลากสีก่อกองทราย พอตกบ่ายก็แห่ต้นดอกไม้และจตุปัจจัยจาก
คุ้มของตนมาที่วัด ไหว้พระรับศีล ฟังเทศน์ อานิสงส์ถวายต้นดอกไม้ ท าพิธีขอขมาคารวะต่อพระ
รัตนตรัย จึงเสร็จพิธี อนึ่ง ทุกคืนระหว่างนี้จะมีการแห่ข้าวพันก้อนไปเยี่ยมเยือนคุ้มต่าง  ๆ อย่าง
สนุกสนาน 
  พอประมาณบ่าย ๒ โมงชาวก็จะไปร่วมตัวที่วัดก็จะท าการแห่ น าต้นดอกไม้ไปถวายที่วัด
ในขณะที่ผู้แห่เข้าร่วมจะถือดอกไม้ ธูปไม้ไปด้วย การแห่ก็ท ากันอย่างสนุกสนาน มีฆ้องกลองพร้อม
ดนตรีอ่ืน ๆ ผู้ที่ร่วมขบวนแห่ส่วนมากจะเป็นหนุ่มๆ สาวๆ และเด็ก มีผู้เฒ่าผู้แก่บ้าง พอถึงวัดก็เดิน
รอบวัด ๓ รอบ จึงน าต้นดอกไม้ไปถวายพระสงฆ์ มีการไหว้พระรับศีล กล่าวค าถวายดอกไม้และฟัง
เทศน์กลอนแห่ต้นดอกไม้ด้วย ท าเช่นนี้หลายวันเช่นนี้จนถึงวันเพ็ญเดือนหก คือ วันอัญเชิญ
พระพุทธรูปไปสรงน้ า ไปประดิษฐานไว้ตามเดิม การจัดต้นดอกไม้มักรวมกันท าเป็นกลุ่มๆ ในหมู่บ้าน
หนึ่งมักเปลี่ยนกลุ่มจัดท าโดยไม่ซ้ ากลุ่ม กับปีที่เคยท าแล้ว๓๐๑ 

 จากผู้ให้ข้อมูลส าคัญของชุมชน กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธบ้านอาฮี 
พบว่า เป็นอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนบ้านบ้านอาฮีถือว่าเป็นประพเณีที่ส าคัญของชาว
ชุมชนวัดศิริมงคลที่ชาวชุมชนให้ความรักแหวงแหนวัฒนธรรมของตนที่ได้ถือปฏิบัติกันมาอย่างช้านาน
เป็นการอนุรักษ์ไว้ลูกหลานของตนได้สืบต่อ ประกอบไปด้วยด้านการรบริหาร ๑) การบริหารจัดการ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
          ๑) ด้านการริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
 กระบวนอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมประเพณีของวัฒนธรรมชุมชนบ้านอาฮี พบว่า ทุก
วันนี้ได้ตระหนักอยู่เสมอว่าวัฒนธรรมได้สลายไปตามการเวลา ที่เหลือคือการสนุกสนานรื่นเริง เฮฮาไร้
สาระ ไม่หลงเหลือศิลปะวัฒนธรรมดังเดิมให้เห็นเหมือนสมัยก่อน คนที่อนุรักษ์จะเอาผู้ใหญ่บ้าน
พระสงฆ์ขาดความรู้เรื่องการอนุรักษ์วัฒนธรรม จึงไม่สามารถที่ จะเป็นน าชุมชนในการอนุรักษ์
วัฒนธรรที่เก่าแก่ได้๓๐๒ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนบ้านอาฮี เป็นชุมวิถีพุทธที่
ยังอนุรักษ์ ทุกวันนี้ความตระหนักในวัฒนธรรมชุมชนได้ล้มสลายไปแล้วที่เหลือก็คือเป็นงานรื่นเริง 
เฮฮาไร้สาระไม่เหลือต่อศีลธรรมและวัฒนธรรม โดยผู้น าชุมชนเป็นอนุรักษ์ พระสงฆ์ควรตระหนักเรื่อง
การอนุรักษ์สมควรจะได้รับการศึกษาด้านการอนุรักษ์วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชน
และศาสนพิธี ควรมีการบริหารจัดการที่ดีมีการวางแผนการจัดการที่ดี ไม่ควรส่งเสริมให้มมีสิ่งเสพติด 
เช่น สุราเข้ามาเกี่ยวข้องในการจัดงานหรือจัดกิจกรรมทุกชนิด๓๐๓ 

                                                 

  ๓๐๑ พยุงพร ศรีจันทวงษ์ และคณะ, ประวัติศาสตร์ ต านาน และประเพณีแห่ต้นดอกไม้ บ้านอาฮี 
ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย. (เลย: ส านักงานวฒันธรรมจังหวัดเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๕๒-๕๕. 
 ๓๐๒ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๓๒, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
  ๓๐๓ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๓๓, ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๕ . 
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 ๒) กระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 ผลการการศึกษากระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมชนบ้านอาฮี พบว่า 

ชุมชนบ้านอาฮะมีกลุ่มสภาวัฒนธรรมชุมชนบ้านสภาวัฒนธรรมต าบล สภาวัฒนธรรมอ าเภอ และสภา
วิสาหกิจท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมการ แต่ผู้น าชุมชนไม่เห็นความส าคัญ คิดว่าเป็นงานของพวกเราไม่ใช่
งานของวัฒนธรรมชุมชน กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนจะต้องมีการจัดวางแผนแบ่งอ านาจ
หน้าที่บริหารจัดการความรับผิดชอบ เริ่มตั้งแต่ผู้น าชุมชนเข้าไปพูดคุยปรึกษาหารือเข้าเจ้าอาวาส นัด
ประชุมคณะกรรมการชุมชนโดยทางวัดจะประสานงานกับผู้น าชุมชนคณะกรรมการวัด จะแบ่งหน้าที่
ความรับผิดชอบที่จัดเจนวางมีการแผนประชาสัมพันธ์ทางสื่อต่าง ๆ ที่ทันสมัย การบริหารจัดการโดย
มีชุมชนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ จะมีผู้ที่แนะน าในการไหว้พระโดยเฉพาะที่วัดศิริมงคลมีวิหารโบราณ
ที่เก่าแก่ได้ประดิษฐานหลวงปู่นาคมุจรินทร ซึ่งเป็นพระศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองไว้ให้ชาวบ้านกราบไหว้
บูชา และสรงน้ าในเทศกาลสงกรานต์ ควรมีการบริหารจัดการที่ดี มีการวางแผนการจัดการที่ดี  ไม่
ควรส่งเสริมให้มมีสิ่งเสพติด เช่น ห้ามน าสุราเข้ามาเก่ียวข้องในการจัดงานหรือจัดกิจกรรมทุกชนิด 
 ๓) เอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน 

 คุณธรรม จริยธรรมศีลธรรมวัฒนธรรมของชุมชน กระบวนการอนุรักษ์ไม่เด่นชัด พบว่า 
สังคมไม่ได้ตระหนักจะมุ่งแต่ประโยชน์ส่วนตนมากกว่า ไม้ซีกไม่สามารถจะงัดไม่ซุงได้เลยหันไปท า
ธุรกิจส่วนตัวและเฝ้าระวังโดยการแชร์เฟสบุค  เพ่ือศีลธรรมและส่งเสริมคุณธรรมแก่สังคม 
กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชน โดยให้ชาวบ้านในชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
แบ่งหน้าที่มอบบทบาทให้รับผิดชอบ ในการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีท่ีส าคัญของชุมให้
ทุกคนในชุมชนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ถือว่าทุกคนในชุมชนเป็นเจ้าของกิจกรรมร่วมกัน
เพราะเป็นงานของส่วนรวมมิใช่เป็นของคนใดคนหนึ่งเป็นของทุกคนชุมชนจะได้เกิดความภาคภูมิใจใน
ชุมชนของตนเองควรมีการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของเราให้ยาวนานต่อไปสอดคล้องกับ 
สายันต์ ไพรชาญจิตร์ ( ๒๕๔๗) กล่าวถึง การจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมใน ฐานะเป็นการเชื่อม
ศาสตร์กับการพัฒนาชุมชนไว้ว่า การกระท าที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมในอดีตของ  ชุมชน เช่น 
โบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ รวมทั้งภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในมิติต่าง ๆ โดยมี ความมุ่ง
หมายเชิงระดับ ตั้งแต่ระดับการสร้างพลังปัญญา การสร้างการมีส่วนร่วมในชุมชนให้สามารถ ต่อสู้ มี
อ านาจต่อรอง สามารถจัดการตนเองได้โดยประกอบด้วยกิจกรรมปฏิบัติการ  การสงวนและการ
อนุรักษ์ (Preservation/Conservation) หมายถึง การคงไว้ ซึ่งสภาพทางเชิงกายภาพ และคุณค่า
ของทรัพยากรวัฒนธรรม เพ่ือประโยชน์ในการสร้างความ เข้มแข็งให้กับชุมชน การศึกษา การทัศนะ
ศึกษา หรือการท่องเที่ยวโดยใช้เทคนิควิธีการต่าง ๆ ตาม  ความเหมาะสมในสภาพแวดล้อมของ
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ทรัพยากรวัฒนธรรมแต่ละประเภทแต่ละพ้ืนที่ เช่น การสร้างข้อ  ห้าม หรือการใช้กฎเกณฑ์ เพ่ือ
สนองตอบการใช้ประโยชน์ของชุมชนในยืนนานที่สุดเท่าที่จะท าได้๓๐๔   

 โดยแนวทางนี้สามารถน ามาปรับใช้ในกระบวนการจัดการวัฒนธรรมของ ชุมชนได้ โดย
สามารถเลือกใช้ในแต่ละหัวข้อที่สอดคล้องกับบริบทของทรัพยากรวัฒนธรรมนั้น ๆ ซึ่ง ชุมชนจะเป็นผู้
ประเมินความส าคัญก่อนในล าดับแรก นอจากนี้ สายันต์ ไพรชาญจิตร์ (๒๕๔๗) ยังได้ศึกษาครอบคลุม
ไปถึงวิธีการ และมิติภาระงานการศึกษาการจัดการวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็นการสงวนและการอนุรักษ์ 
(Preservation/ Conservation) การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ (Communication) การฟื้นฟู ผลิตช้า 
และการ สร้างใหม่ (Resource Rehabilitation/ Revitalization) ซึ่งกระบวนการดังกล่าว เป็นการ
น าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมนั้นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้เป็นประโยชน์ในมิติใหม่หรือแก้ไข
ปัญหาที่ ชุมชนเผชิญอยู่จากการรวบรวมแนวคิดต่าง ๆ ท าให้ผู้วิจัยน ามาปรับใช้เพ่ือเป็นแนวทางใน
การศึกษาการ จัดการวัฒนธรรมชุมชน โดยแนวทางการจัดการกิจกรรมทางวัฒนธรรม ตาม
ภาระหน้าที่ขององค์การ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเพ่ิมแนวทางการสืบสานซึ่งเป็นการส่งต่อ
วิธีการอนุรักษ์และ เผยแพร่ ให้กับหน่วยงานภายนอกและสร้างเครือข่ายที่กว้างขึ้นกับชุมชนต่อไป ซึ่ง
แนวทางการจัดการ วัฒนธรรมมีแนวทางดังนี้คือ  แนวทางการอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน หรือการต่อยอด 
หมายถึง การน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย มีแนวโน้มที่จะ
สูญหาย หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงานนั้น ๆ มาเข้าสู่
กระบวนการจัดการเพ่ือ การอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน หรือฟ้ืนฟูให้กลับมาอีกครั้งหรือปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือใช้
ประโยชน์ในบทบาทใหม่ มิติอ่ืน ๆ หรือมีความกว้างขวางกว่าเดิม โดยแนวทางที่ส าคัญจะใช้สถาบัน
ทางสังคมที่ส าคัญในการขับเคลื่อนผ่านกลไก “คชศร” ผ่านสถาบันหลักของสังคม อันได้แก่ 
ครอบครัว ชุมชน ศาสนา และรัฐ โดยแบ่งความรับผิดชอบใน  กระบวนการจัดการวัฒนธรรม 
ทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่ได้รับการประเมิน ความส าคัญและน าเข้าสู่
กระบวนการจัดการ โดยบูรณาการกับองค์กรภายนอกชุมชนเพ่ือท าให้การ  จัดการวัฒนธรรมของ
ชุมชนประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้โดยสมาชิกในชุมชนผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูลกระบวนการขั้นตอนดังต่อไป การจัดงานประเพณีบุญสรงกรานต์ประจ าปี การสรงน้ า
พระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจรินทรซึ่งเป็นพระศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองของชาวต าบลอาฮีมาช้านาน บ้าน
อาฮี และประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ ซึ่งการจัดกิจกรรมประจ าปีของชุมชน าบลอาฮี และชาวต าบล
ใกล้เคียง คณะกรรมการจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดงาน การส่งเสริมพัฒนา
กิจกรรมให้เยาวชนคนรุ่นใหม่เข้ามามีบทบาทและสืบสานต่อจากคนรุ่นเก่าที่ก าลังล้มหายตายจากทุก
วัน 

๑) ส่งเสริมเยาวชน ก่อนจะมจัดกิจกรรมมอบหมายให้เยาวชนได้มามีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมดังกล่าว จะมีการจัดประชุมผู้น าท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่ และผู้น าชุมชน ในเขตต าบลอาฮี 
                                                 

 ๓๐๔ สายันต์ ไพรชาญจิตร์. (๒๕๔๗). การฟ้ืนฟูพลังชุมชนด้วยการจัดการทรัพยากรทางโบราณคดี
และ พิพิธภัณฑ์: แนวคิด วิธีการ และประสบการณ์จากจังหวัดน่าน. กรุงเทพฯ: โครงการ เสริมสร้างการเรียนรู้
เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.).สืบค้นจากhttp://libdcms.nida.ac.th/thesis6/2560/b203186.pdf 
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หน่วยงานราชการผู้มีส่วนได้เสียและผู้มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรักความ
สามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มีสัมมาคารวะต่อ
ผู้ใหญ่ เป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ได้รู้ขั้นตอนและวิธีการจัดงานก่อนที่มี
การมอบหน้าที่ในการออกแบบกิจกรรมและประเพณีสรงกรานต์สรงน้ าหลวงปู่นาคมุจรินทรซึ่งเป็น
พระศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองมาเป็นเวลายาวนานการแห่ต้นดอกไม้ ส่งเสริมให้เยาวชนได้ใช้ความรู้
ความสามารถออกแบบการจัดกระบวนแห่ต้นดอกไม้ของชุมชนบ้านอาฮี เป็นพัฒนาเยาวชนให้รู้จัก
เสียสละ มีจิตอาสา ความเป็นภาวะผู้น า และเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชนและประเทศชาติต่อไป 

 ๒) การให้ความรู้แก่คนชุมชน ก่อนที่จะออนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนบ้ านอาฮี จะมี
วัฒนธรรมประจ าอ าเภอท่าลี่ ที่ซึ่งเป็นข้าราชการครูบ านาญมาให้การอบรมให้ความรู้แก่เยาวชน เรื่อง
การอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของชุมชนบ้านอาฮี เพ่ือเป็นการให้ความรู้เกี่ยวกับ
วัฒนธรรมและความหมายของวัฒนธรรม หมายถึง การด าเนินชีวิต ความเชื่อ ค่านิยม ความคิด จารีต
ประเพณี พิธีกรรมและภูมิปัญญาของชาวชุมชนบ้านแสงภา ได้สั่งสอนกันมาเป็นเวลาชานานมาแล้ว
และสืบต่อกันมาจนถึงรุ่นพวกเรา เราก็มีหน้าที่สืบไปจนถึงรุ่นลูกรุ่นหลาน เป็นขั้นตอนในการรักษา
วัฒนธรรมประเพณีที่เก่าแก่ของชุมชน โดยเฉพาะประเพณ๊การแห่ต้นดอกไม้ประเพณีบุญเดือนหกของ
บ้านอาฮี หรือชาวต าบอาฮี ทุกภาคส่วนที่เคยใหค้วามร่วมมือกันมา  

 ๓) ตั้งคณะกรรมการชุมชน ก่อนจะมีจัดตั้งคณะกรมการชุมชน จะมีการจัดประชุมผู้น า
ท้องถิ่น ก านัน ผู้ใหญ่ และผู้น าชุมชน ในเขตต าบลอาฮี หน่วยงานราชการ คณะกรรมการชุมชนบ้าน
อาฮี เข้ามาดูแลรับผิดชอบการจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนมิให้สูญหายหรือก าลังที่จะสูญหาย 
มาฟ้ืนฟูวัฒนธรรมชุมชนมาพัฒนาหรือขยายขอบเขตการจัดงานประเพณีสรงกรานต์สรงน้ าหลวงปู่
นาคมุจรินทรซึ่งเป็นพระศักดิ์สิทธิ์คู่บ้านคู่เมืองและการแห่ต้นดอกไม้ จะมีคณะกรรมการเข้ามา
รับผิดชอบในการจัดกิจกรรมประเพณีประจ าชุมชน เช่นประเพณีสรงกรานต์ การแห่ต้นดอกไม้ ประ
เพณบุญเดือนหก ประบุญซ าฮะบ้าน ถือว่าเป็นน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมมาพัฒนากิจกรรมต่าง 
ๆ ที่จะเกิดขึ้นในชุมชน 

 ๔) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรม เป็นการน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมของชุมชนมิให้สูญหาย เป็นการสืบสานประเพณีอันดีงาม หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่
สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงานประเพณีสรงกรานต์ การแห่ต้นดอกไม้ ซึ่งการจัด
กิจกรรมประจ าปีของชุมชนบ้านอาฮี คณะกกรมการจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
การส่งเสริมพัฒนากิจกรรมให้เยาวชนคนรุ่นใหม่เข้ามามีบทบาทและสานต่อจากคนรุ่นเก่าที่ก าลังล้ม
หายตายจากทุกวัน ๆ  
 ๕) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของชุมชนบ้านอาฮี 
๑) เชิญชุมชนหมู่บ้าน ในเขตต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ ทุกหมู่บ้าน ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมี
หัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งคณะกรรมการให้ชัดเจน การจัด
กิจกรรมของเครือข่ายและก าหนดคุณสมบัติสมาชิกของเครืข่าย ๓) ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียน



๑๙๑ 
 

การเป็นผู้น าสมาชิกเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ ๔) 
สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของ มีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมีความส าคัญต่อการ
ส าเร็จของเครือข่าย และ ๕) การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน 
สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมชและชุมชนประเทศ สปป.ลาว มีการจัดอบรมให้ความรู้
ทางด้านวัฒนธรรมชุมชนให้กับสมาชิกของชุมชนต าบลอาฮี เช่น การจัดกิจกรรมบุญเดือนหก 
ประเพณีบุญซ าฮะบ้านเป็นต้น๓๐๕  

 ผลจากการศึกษาวิเคราะห์ พบว่า ๑) ส่งเสริมเยาวชน โดยก่อนที่จะมอบหมายให้เยาวชน
ได้มามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมดังกล่าว จะมีผู้น าชุมชนที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้
ในเรื่องความรักความสามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของ
ตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ได้เรียนรู้ ๒) มี
การให้ความรู้กับชุมชนบ้านอาฮีเกี่ยวับการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้
คงอยู่ตลอดไป ๓) การจัดตั้งคณะกรรมการมาดู่แลในการที่จะน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมของ
ชุมชนมาใช้ให้ถูกต้องตามครรลองประเพณีที่เคยปฏิบัติกันมา ๔) จัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมที่มีอยู่
และฟ้ืนฟูสิ่งที่ก าลังจะสูญหาย หรือที่สูญหายไปแล้วให้กลับมาเหมือนเดิม ๕) สร้างเครือข่าย เชิญ
หมู่บ้าน ในเขตต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่  ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ร่วม ก าหนดวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและ
คุณสมบัติของสมาชิก ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิกเครือข่ายเพ่ือเป็นการ
พัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพื่อป้องกันการผูกขาดอ านาจ สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความ
ผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ การสร้างกฎกติการ่วมกัน
ภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมชน 

 
 ๔.๒.๔ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านสงาว 
 บ้านสงาวเป็นชุมชนที่อยู่ริมฝั่งแม่น้ าโขงติดชายแดนลาวตรงข้ามกับเมืองสามหมื่น แขวง

เวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีแม่น้ าโขงก้ัน และแม่น้ างาว ซึ่งเป็นล าน้ าเล็ก ๆ 
ไหลผ่านชุมชนตกลงแม่น้ าโงที่หมู่สงาว ภายในชุมชนบ้านสงาวมีศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่
น่าสนใจ ดังนี้ 
 ๔.๒.๔.๑ วัดอินทร์แปลง  
  วัดอินทร์แปลง เป็นวัดส าคัญประจ าชุมชนบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม 
จังหวัดเลย บ้านสงาวเป็นชื่อหมู่บ้านที่ไม่มีความหมาย ตั้งตามชื่อของล าห้วยที่ไหลผ่านหมู่บ้านคือ ล า
น้ าหงาว ชาวบ้านจึงเรียกว่า บ้านปากหงาว ต่อมาเพ้ียนมาเป็นบ้านสงาว ภายในวัดมีโบสถ์ ศาลาการ
เปรียญ กุฏิสงฆ์ และศาลาบ าเพ็ญกุศล วัดอินทร์แปลงตั้งอยู่ริมฝั่งแม่น้ าโขง จึงเป็นสถานที่ส าคัญใน
การประกอบพิธีกรรมไหลเรือไฟในวันออกพรรษาของชุมชนบ้านสงาว๓๐๖  
                                                 

๓๐๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๗. ๕ 4พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
  ๓๐๖ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๓๖, ๑๐  ๒๕๖๕. 
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 ๔.๒.๔.๒. ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้และการก่อเจดีย์พระทราย 
 กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธบ้านสงาว จังหวัดเลย พบว่า ในช่วง

เทศกาลสงกรานต์ชุมชนชาวบ้านสงาวจะมีประเพณีการสรงน้ าพระการแห่ต้นดอกไม้และก่อเจดีย์พระทราย 
ชาวชุมชนบ้านสงาวจะท าพิธี ๑๔-๑๕ เมษายนของทุก ๆ ปี ชาวชุมชนบ้านบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย 
อ าเภอปากชม จังหวัดเลย จะร่วมตัวกันท าต้นดอกไม้เพ่ือบูชาต่อพระรัตนตรัย ต้นดอกไม้บ้านสงาวจะมี
ขนาดไม่ใหญ่มากหนักโดยชาวชุมชนจะไปแห่ดอกไม้ออกมาจากในป่าแล้วไปก่อเจดีย์พระทรายที่ต้น
น้ าทีชาวบ้านจะไปเอาน้ าจากบ้านไปทีน้ าต้านอ่างที่ชาวชุมชนบ้านสงาวได้ใช้อุปโภคบริโภค ชาวบ้าน
จะเอาน้ าจากหมู่บ้านไปที่แม่น้ าอ่างซึ่งเป็นแหล่งก าเนิดแม่น้ าสงาว เพ่ือน าไปผสมการก่อเจดีย์พระ
ทรายหลังจากก่อพระเจดีย์ทรายเสร็จชาวบ้านจะก็จะน าดอกบ้านมาประดับตกแต่งเจดีย์พระทราย
เสร็จ หลังจากน าดอกไม้มาประดับตกแต่งเสร็จจะนิมนต์พระมาเจริญพระพุทธมนต์เพ่ือมาฉันภัตรหาร
เพล จากปราชญ์ชาวบ้านหรือมัคนายกจะพากล่าวค าถวายภัตรหารฉันเพลและ.เจดีย์พระทรายไป
พร้อม ๆ กัน หลังจากพระฉันภัตราหารเพลเสร็จชาวบ้านจะรับประทานต่ออาหารต่อ เสร็จแล้ว
พระสงฆ์จะเป็นผู้ก็จะสรงน้ าเจดีย์ทรายก่อน ชาวชุมชนจะสรงน้ าเจดีย์พระทรายเป็นอันเสร็จพิธี 

 อย่างไรก็ตามชาวชุมชนบ้านสงาวก็น าเอาน้ าเอาจากต้นเนิดอ่างเก็บน้ างาวที่ชาวชุมชนได้
ใช้อุปโภคบริโภคนั้นเข้าประกอบพิธีสรงน้ าพระสงฆ์ต่อจากนั้น ชาวบ้านจะแบ่งหน้าที่กันรับผิดชอบ 
กลุ่มหนึ่งจะแห่น้ าเข้าบ้านในน าน้ านั้นไปที่วัด อีกกลุ่มก็แห่ต้นดอกไม้เข้าไปในบริเวณวัด จะแห่ต้น
ดอกไม้รอบอุโบสถ ๓ รอบ เสร็จแล้ว ปราชญ์ชาวบ้านหรือมัคนายกจะพาชาวบ้านกล่าวค าถวายต้น
ดอกไม้แก่พระรัตนตรัย หลังจากนั้นชาวบ้านก็จะน าน้ าอบน้ าหอมมาผสมกับน้ าที่แห่มาจากต้นน้ าส
งาว เพ่ือสรงน้ าพระสงฆ์โดยชาวบ้านก็จะน าน้ าอบน้ าหอมมาผสมกัน ปราชญ์ชาวบ้านหรือมัคนายกจะ
พาชาวบ้านกล่าวค าถวายน้ าอบน้ าหอม จะน าพระพุทธรูปที่อยู่ในวัดมาตั้งเป็นองค์ประธาน ปราชญ์
ชาวบ้านหรือมัคนายกจะพากล่าวค าถวายน้ าอบน้ าหอมเสร็จ พระสงฆ์ก็จะให้พร ประธานสงฆ์ก็จะเริ่ม
สรงพระพุทธรูปก่อนพระสงฆ์ก็จะสรงจนหมดทุกรูป พระสงฆ์ก็จะมานั่งที่เก้าอ้ีที่จัดเตรียมที่ไว้ นั่งให้
ชาวบ้านสรง หลังนั้นผู้อาวุโสที่อยู่หมู่บ้านก็จะมานั่งให้ชาวบ้านหรือลูกหลานได้มารดน้ าด าหัวขอพรใน
เทศกาลปีใหม่ไทยเป็นเสร็จพิธีประเพณีแห่ต้นดอกไม้ก่อเจดีย์พระทรายของชาวชุมชนบ้านสงาว 
กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธบ้านสงาว จังหวัดเลย การบริหารจัดการวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธ  
 ๑) ด้านการบิหารจัดการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

 กระบวนการอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน พบว่า ชาวบ้าน
จะอยู่ใกล้ชิดกับธรรมชาติวัฒนธรรมชุมชนมีลักษณะความสัมพันธ์แบบเครือญาติ มีความสมัครสมาน
สามัคคีร่วมแรงร่วมใจกันเมื่อการจัดงานประเพณีผู้น าชุมชนจะเชิญชาวบ้านในชุมชน๓๐๗ หน่วยงาน
ราชการมาร่วมประประชุมปรึกษาหารือและวางแผนแบ่งหน้าที่การรับผิดชอบงาน จัดเตรียมสถานที่
พร้อมอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการจัดงานรักษาสืบสานให้คงไว้และถือปฏิบัติเป็นประจ าทุก ๆ ปี ชุมชน การ
วางแผนการให้ความรู้ในเรื่องวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีของชุมชน ให้กับคนรุ่นหลังได้รู้และ

                                                 

 ๓๐๗ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๗, ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๙๓ 
 

เข้าใจเห็นถึงความส าคัญ แลผู้น าชุมชนควานน าพาปฏิบัติอ่างแท้จริงคิดว่ากระบวนการบริหารจัดการ
ไม่ปัญหาอะไร เพราะมีการวางแผนท ามาตั้งแต่โบราณการมา๓๐๘ 
 ๒) ด้านกระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธ  

 กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ พบว่า ชุมชนให้ความ
ร่วมมือดีมากเพราะผู้น าเสียสละ จัดศูนย์เรีนรู้วัฒนธรรมประเพณีของหมู่บ้าน และเป็นแหล่งเรียนรู้
ของชุมชนเพ่ือให้คนลุ่นหลังได้ห่วงแหนวัฒนธรรมประเพณีเป็นลักษณ์ชุมชนของตนไว้ เป็นส่วนหนึ่ง
ในการเข้าร่วมกิจกรรม และชักชวนคนในครอบครัวและชุมชนให้ปฏิบัติตาม เข้าร่วมการอนุรักษ์
วัฒนธรรมปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างกับคนในครัวเรือน ชุมชน และสังคม ประชาชนกีส่วนร่วมการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี เช่น การท าบุญตักบาตรทุกวันพระที่วัดเป็นประจ าท าบุญประจ าปีทุกปี 
เช่นประเพณีวันวันสงกรานต์จะมีการบุญช่วงเช้ารดน้ าด าหัวผู้สูงอายุเพ่ือขอพรในวันขึ้นปีใหม่ของคน
ไทยพอบ่ายก็จีการแห่ต้นดอกไม้ไปถวายพระรัตนตรัยที่วัดอินทแปลงหรือวัดที่อยู่ใกล้ชุมชน๓๐๙ 
 ๓) ด้านเอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน  

 การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชน พบว่า ชาวบ้านท าบุญตัก
บาตรรักษาศีล ฟังธรรมในวันพระและวันส าคัญทางศาสนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมสองแผ่น
ดี (ไทย-ลาว) แต่เนื่องจากสถานการณ์โควิดช่วงสองปีที่ผ่ามาจึงไม่ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมกัน 
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ กระบวนการอนุรักษ์การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของชุมชน 
มีการด าเนินการประสานงานกับผู้น าชุมชน มีการวางแผนร่วมกันก าบผู้น าชุมชนหน่วยราชการพ่อค่า
ประชาชน ได้จัดงานประเพณีการแห่ต้นดอกไม้เพ่ือน ามาบูชารัตนตรัย ชุมชนบ้านแสงภาเป็นชุมชน
แหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมที่มีชื่อเสียงระดับประเทศถชาวบ้านยังอนุรักษ์ประเพณีที่เก่าแก่ไว้ถือได้
ว่ามีหนึ่งเดียวก็ว่าได้ การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชนเข้ามาท าบุญตักบาตร
รักษาศีล เริ่มต้นที่คนในครัวเรือนก่อนปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่าง และบอกต่อความส าคัญกับ
ลูกหลานต่อไป๓๑๐กระบวนการอนุรักการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธชุมชนเป็นชุมชนที่ ถือ
ได้ว่า เป็นชุมชนที่เก่าที่มีวัฒนธรรมที่เข้มแข็งของจังหวัดเลยระบบของสังคมมีวัฒนธรรมชุชน เป็น
ชุมชนเที่เก่าแก่ และมีความเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน มีความสามัคคี เวลามีกิจกรรมต่างก็ ช่วยเหลือ
แบ่งปันซึ่งกันและกัน เป็นชุมชนที่มีการสืบสาน วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม ๒) การอนุรักษ์วัฒนธรรม
ชุมชนประเพณีชที่เก่าแก มีการฟื้นฟูวัฒนธรรมประเพณีจากอดีตให้มีการต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบันเมื่อ
มีงานประเพณี ประเพณีการแห่ต้นดอกไม้ของชุมชนเป็นความเชื่อของชุมชนในเรื่องของ การเอา
ดอกไม้ไปบูชาพระรตนตรัย โดยบุญประเพณีการแห่ต้นดอกไม้จะจัดขึ้นช่วงสงกรานต์ใน  เดือน ช่วง
วันที่ ๑๔-๑๖ เมษายน เป็นประจ าทุก ๆ ปีเป็นต้น และ 3) การอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้
ยัง คงอยู่ เช่น ท าบุญสงกรานต์ก่อเจดีย์พระทราย ท าบุญแห่ต้นดอกไม้ ข้าวประดับดิน และท าบุญ

                                                 

 ๓๐๘ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๗, ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๓๐๙ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๘, ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 
 ๓๑๐ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนที ๓๙, ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๙๔ 
 

ออกพรรษา สอดคล้องกับ สายันต์ ไพรชาญจิตร์ ( ๒๕๔๗) กล่าวถึง การจัดการทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมใน ฐานะเป็นการเชื่อมศาสตร์กับการพัฒนาชุมชนไว้ว่า การกระท าที่เก่ียวข้องกับวัฒนธรรม
ในอดีตของ ชุมชน เช่น โบราณสถาน โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ รวมทั้งภูมิปัญญาและวัฒนธรรมในมิติ
ต่าง ๆ โดยมี ความมุ่งหมายเชิงระดับ ตั้งแต่ระดับการสร้างพลังปัญญา การสร้างการมีส่วนร่วมใน
ชุมชนให้สามารถ ต่อสู้ มีอ านาจต่อรอง สามารถจัดการตนเองได้โดยประกอบด้วยกิจกรรมปฏิบัติการ  
การสงวนและการอนุรักษ์ (Preservation/Conservation) หมายถึง การคงไว้ ซึ่งสภาพทางเชิง
กายภาพ และคุณค่าของทรัพยากรวัฒนธรรม เพ่ือประโยชน์ในการสร้างความ  เข้มแข็งให้กับชุมชน 
การศึกษา การทัศนะศึกษา หรือการท่องเที่ยวโดยใช้เทคนิควิธีการต่าง ๆ ตามความเหมาะสมใน
สภาพแวดล้อมของทรัพยากรวัฒนธรรมแต่ละประเภทแต่ละพ้ืนที่ เช่น การสร้างข้อห้าม หรือการใช้
กฎเกณฑ์ เพ่ือสนองตอบการใช้ประโยชน์ของชุมชนในยืนนานที่สุดเท่าที่จะท าได้  
 โดยแนวทางนี้สามารถน ามาปรับใช้ในกระบวนการจัดการวัฒนธรรมของ  ชุมชนได้ โดย
สามารถเลือกใช้ในแต่ละหัวข้อที่สอดคล้องกับบริบทของทรัพยากรวัฒนธรรมนั้น ๆ ซึ่งชุมชนจะเป็นผู้
ประเมินความส าคัญก่อนในล าดับแรก นอจากนี้๓๑๑ สายันต์ ไพรชาญจิตร์ (๒๕๔๗) ยังได้ศึกษา
ครอบคลุมไปถึงวิธีการ และมิติภาระงานการศึกษาการจัดการวัฒนธรรม ไม่ว่าจะเป็นการสงวนและ
การอนุรักษ์ (Preservation/ Conservation) การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (Communication) การ
ฟ้ืนฟู ผลิตช้า และการ สร้างใหม่ (Resource Rehabilitation/ Revitalization) ซึ่งกระบวนการ
ดังกล่าว เป็นการน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมนั้นมาปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือให้เป็นประโยชน์ในมิติ
ใหม่หรือแก้ไขปัญหาที ่ชุมชนเผชิญอยู่จากการรวบรวมแนวคิดต่าง ๆ ท าให้ผู้วิจัยน ามาปรับใช้เพ่ือเป็น
แนวทางในการศึกษาการ จัดการวัฒนธรรมชุมชน โดยแนวทางการจัดการกิจกรรมทางวัฒนธรรม 
ตามภาระหน้าที่ขององค์การ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยเพ่ิมแนวทางการสืบสานซึ่งเป็นการส่งต่อ
วิธีการอนุรักษ์และ เผยแพร่ ให้กับหน่วยงานภายนอกและสร้างเครือข่ายที่กว้างขึ้นกับชุมชนต่อไป ซึ่ง
แนวทางการจัดการ วัฒนธรรมมีแนวทางดังนี้คือ แนวทางการอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน หรือการต่อยอด 
หมายถึง การน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย มีแนวโน้มที่จะ
สูญหาย หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงานนั้น ๆ มาเข้าสู่
กระบวนการจัดการเพ่ือ การอนุรักษ์ รื้อฟ้ืน หรือฟ้ืนฟูให้กลับมาอีกครั้งหรือปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือใช้
ประโยชน์ในบทบาทใหม่ มิติอ่ืน ๆ หรือมีความกว้างขวางกว่าเดิม โดยแนวทางที่ส าคัญจะใช้สถาบัน
ทางสังคมที่ส าคัญในการขับเคลื่อนผ่านกลไก “คชศร” ผ่านสถาบันหลักของสังคม อันได้แก่ 
ครอบครัว ชุมชน ศาสนา และรัฐ โดยแบ่งความรับผิดชอบใน  กระบวนการจัดการวัฒนธรรม 
ทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่ได้รับการประเมิน  ความส าคัญและน าเข้าสู่
กระบวนการจัดการ โดยบูรณาการกับองค์กรภายนอกชุมชนเพ่ือท าให้การ จัดการวัฒนธรรมของ

                                                 

 ๓๑๑ สายันต์ ไพรชาญจิตร์. (๒๕๔๗). การฟ้ืนฟูพลังชุมชนด้วยการจัดการทรัพยากรทางโบราณคดี
และ พิพิธภัณฑ์: แนวคิด วิธีการ และประสบการณ์จากจังหวัดน่าน. กรุงเทพฯ: โครงการ เสริมสร้างการเรียนรู้
เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.). สืบค้นจากhttp://libdcms.nida.ac.th/thesis6/2560/b203186.pdf 



๑๙๕ 
 

ชุมชนประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้โดยสมาชิกในชุมชน๓๑๒ผู้วิจัยน าเสนอผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลกระบวนการขั้นตอนดังต่อไปการให้ความรู้ ๑) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ ๒)  ตั้ง
คณะกรรมการวัด คณะกรรมการหมู่บ้าน ๓) การให้ความรู้แก่คนชุมชน ๔) ส่งเสริมเยาวชน ๕) การ
สร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอื่น ด้วยการจัดกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒฤนธรรม 

 ๑) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรม มีการประชุมร่วมกับน าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ก านัน
ผู้ใหญ่บ้าน เขตต าบลห้วยพิชัย และต าบลใกล้เคียง โดยราอาราตนานิมนต์พระครูอินทสารวิจักร ดร.
รองเจ้าคณะอ าเภอปากชม วัดอินทรแปลง ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย ให้ความรู้เรื่อง
วัฒนธรรมประเพณีและการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี การน าวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรม
ของชุมชนท าอย่างไรถึงจะให้วัฒนธรรมประเพณีของเราจะไม่สูญหายและก าลังจะสูญหายให้ฟ้ืนฟู้
ขึ้นมาเหมือนเดิม หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขตของการจัดงาน
ประเพณีการก่อเจดีย์พระทรายการแห่ต้นดอกไม้ จะอยู่ชั่วลูกหลานของเราตลอดไป ซึ่งการจัด
กิจกรรมประจ าปีของชุมชนบ้านสงาว คณะกกรมการจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
การส่งเสริมพัฒนากิจกรรมให้เยาวชนคนรุ่นใหม่เข้ามามีบทบาทและสานต่อจากคนรุ่นเก่าที่ก าลังล้ม
หายตายจากทุกวัน ๆ ด้วยการรตั้งคณกรรมการขึ้นดูแล 

 ๒) ตั้งคณะกรรมการ  การประชุมร่วมกับน าท้องถิ่น ผู้น าชุมชน ก านันผู้ใหญ่บ้าน เขต
ต าบลห้วยพิชัย และต าบลใกล้เคียง และคณะกรรมการหมู่บ้านชุมชนบ้านสงาวเข้ามากันขัดงานและ
รับผิดชอบและอนุรักษ์วัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนมิให้สูญหายหรือก าลังที่จะสูญ
หาย มาฟ้ืนฟูวัฒนธรรมชุมชนมาพัฒนาหรือขยายขอบเขตการจัดงาน เช่น ประเพณีการการก่อเจดีย์
พระทราย บุญซ าฮะบ้านซึ่งเป็นประเพณีประจ าชุมชนบ้านสงาว ถือว่าเป็นน าเอาทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมมาพัฒนามาจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่ให้คงอยู่ชั่วลูกชั่วหลาน ด้วยให้ความรู้แก่คนในชุมชน 

 ๓) การให้ความรู้แก่คนชุมชน โดยท้องถิ่นและผู้น าชุมชนได้นิมนต์พระครูอินทสารวิจักร 
ดร.รองเจ้าคณะอ าเภอปากชม วัดอินทรแปลง ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย ให้ความรู้
เรื่องวัฒนธรรมประเพณีและการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี การน าวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทาง
วัฒนธรรมของที่จะอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนบ้านสงาว  ให้ความรู้กับชุมชน คณะกรรมการชุมชน เพ่ือ
เป็นการให้ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและความหมายของวัฒนธรรม คือ การด าเนินชีวิต ความเชื่อ 
ค่านิยม ความคิด จารีตประเพณี พิธีกรรมและภูมิปัญญาของชาวชุมชนบ้านสงาว ไดอ้บรมบ่มนิสัยกัน
มาเป็นเวลาชานานมาแล้วและสืบต่อกันมา มีการส่งต่อจากรุ่นสู่รุ่นมาจนถึงทุวันนี้ เราก็มีหน้าที่ท านุ
บ ารุงรักษาสืบต่อจนถึงรุ่นลูกรุ่นหลาน เป็นขั้นตอนในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีที่เก่าแก่ของชุมชน 
เช่น ประเพณีสงกรานต์ การก่อเจดีย์พระทราย การสรงน้ าพระ การแห่ต้นดอกไม้ รดน้ าด าหัวขอพร
ผู้สูงอายุ และบุญซ าฮะบ้าน ของชาวชุมชนบ้าสงาว ต าบห้วยพิชัย ให้เยาวชนมองเห็นความส าคัญทาง
วัฒนธรร การส่งเสริมเยาวชนคนรุ่นใหม่มามีบทบาททางวัฒนธรรม 
                                                 

 ๓๑๒ สายันต์ ไพรชาญจิตร์. (๒๕๔๗). การฟ้ืนฟูพลังชุมชนด้วยการจัดการทรัพยากรทางโบราณคดี
และ พิพิธภัณฑ์: แนวคิด วิธีการ และประสบการณ์จากจังหวัดน่าน. กรุงเทพฯ: โครงการ เสริมสร้างการเรียนรู้
เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.).น.๗๘-๘๐ สืบค้นจากhttp://libdcms.nida.ac.th/thesis6/2560/b203186.pdf 
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 ๔) ส่งเสริมเยาวชน โดยก่อนที่จะมอบหมายให้เยาวชนได้มามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ดังกล่าว จะมีผู้น าชุมชนที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรู้รัก สามัคคี และ
ความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นการ
พัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ได้รู้ขั้นตอนและวิธีการจัดงานก่อนที่มีการมอบหน้าที่
ในการออกแบบกิจกรรมและประเพณีในวันสงกรานต์ ก่อเจดีย์พระทราย การแห่ต้นดอกไม้ และบุญ
ซ าฮะบ้าน ได้มอบหมายเยาวชนเป็นมีส่วนร่วมและเรียนรู้ในการจัดงานของชุมชนบ้านสงาว เป็น
พัฒนาเยาวชนให้รู้จักการเสียสละ มีจิตอาสา และเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชนและประเทศชาติ ด้วยการ
สร้างเครือข่ายทางวันธรรม 
 ๕) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน กลังจากการสร้างกระบวนการจัดกิจกรรมการออนุ
รักษ์วันธรรม การตั้งคณะการ การให้ความรู้แกชุมชน การส่งเสริมให้เยาวชนมีบทบาในการจัด
กิจกรรม และประการสุดท้ายคือ การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของชุมชนบ้านสงาว ๑) เชิญ
หมู่บ้าน ในเขตต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชมทุกหมู่บ้าน ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัว
ประชุมเกี่ยวกับการสร้างผลประโยชน์ร่วมกัน ๒) การก าหนดวัตถุของการจัดตั้งการอนุรักวัฒนธรรม
ให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและการก าหนดคุณสมบัติของสมาชิก ๓)  การ าพลัดเปลี่ยน
หมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการ
ผูกขาดอ านาจ ๔)  สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมี
ความส าคัญและภาคภูมิใจต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ ๕) การสร้างกฎกติการ่วมกันภายใน
สมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช มีการจัดอบรมให้
ความรู้ทางด้านวัฒนธรรมชุมชนให้กับสมาชิกของชุมชนต าบลปากตม เช่น การจัดกิจกรรมในฤดูกาล
สงกรานต์พลัดเปลี่ยนหมุนเวียนเป็นเจ้าภาพตามวัดต่าง ๆ ในเขตต าบลห้วยพิชัย กิจกรรมจะการ
ประกวดนางสงกรานต์ หรือบางปีก็จะมีการแข่งขันการร้องสรภัญญะ กิจกรรมจะขึ้นอยู่ที่ว่าจะมีการ
ตกลงของคณะกกรรมการเครือข่ายแต่ละชุมชนมาประชุมหาข้อตกลงกันเป็นต้น๓๑๓  

 ผลจากการศึกษาวิ พบว่า ๑) ด้านการบิหารจัดการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
กระบวนการอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน พบว่า ชาวบ้านจะอยู่ใกล้ชิด
กับธรรมชาติวัฒนธรรมชุมชนมีลักษณะความสัมพันธ์แบบเครือญาติ มีความสมัครสมานสามัคคีร่วม
แรงร่วมใจกันเมื่อการจัดงานประเพณีผู้น าชุมชนจะเชิญชาวบ้านในชุมชน ๑) มีการให้ความรู้กับชุมชน
บ้านแสงภาเกี่ยวับการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้คงอยู่ตลอดไป ๒) 
การจัดตั้งคณะกรรมการมาดู่แลในการที่จะน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมของชุมชนมาใช้ให้ถูกต้อง
ตามครรลองประเพณีท่ีเคยปฏิบัติกันมา  ๒) ด้านกระบวนการการมีส่วนร่วม การมีส่วนร่วมของชุมชน
วิถีพุทธการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ พบว่า ชุมชนให้ความร่วมมือดีมากเพราะผู้น า
เสียสละ จัดศูนย์เรียนรู้วัฒนธรรมประเพณีของหมู่บ้าน และเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนเพ่ือให้คนลุ่น
หลังได้ห่วงแหนวัฒนธรรมประเพณีเป็นลักษณ์ชุมชนของตนไว้ ๑) จัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมที่มี

                                                 

 ๓๑๓ สมัภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๗, ๓พฤษภาคม ๒๕๖๕ 



๑๙๗ 
 

อยู่และฟ้ืนฟูสิ่งที่ก าลังจะสูญหาย หรือที่สูญหายไปแล้วให้กลับมาเหมือนเดิม ๒) การสร้างกติกา
ข้อตกลงร่วมกันในชุมชนเมื่อมีกฎเกณฑ์ขึ้นมารองรับภายในชุมชน จะต้องมีกฎกติกาที่แน่นนอน ให้
ชุมชนบ้านแสงภารับรู้ในกฎกติกาที่ตั้งขึ้นมาร่วมกัน  ๓) ด้านเอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชน 
พบว่า ชาวบ้านท าบุญตักบาตรรักษาศีล ฟังธรรมในวันพระและวันส าคัญทางศาสนา และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วัฒนธรรมสองแผ่นดี (ไทย-ลาว) แต่เนื่องจากสถานการณ์โควิดช่วงสองปีที่ ผ่ามาจึงไม่ได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมกัน สร้างเครือข่าย เชิญหมู่บ้าน ในเขตต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว ที่มี
ส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ก าหนดวัตถุประสงค์ของการ
จัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ต้ องมีการ าพลัดเปลี่ยน
หมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิกเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาด
อ านาจ สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อ
การส าเร็จของเครือข่าย และ การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน 
สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมชน 
 การการวิเคราะห์ พบว่า แต่ละชุมชนจะมีการกระบวนการอนุรักษ์ที่เหมือนกัน คือมีการ
จัดกิจกรรมการให้ความรู้ ตั้งคณะกรรมการ จัดกิจกรรม อนุรักษ์ สร้างกติกาข้อตกลงร่วมกันในชุมชน 
การสร้างเครือข่าย เกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ตี่ที่แตกต่างกันก็
ขึ้นอยู่ที่บริบทแต่ละชุมชนที่มีขั้นตอนในกระบวนการจัดการต่างกันออกไป เช่น บางชุมชนที่อาจให้
ความรู้ก่อน บางชุมชนชนอาจจะตั้งคณะกรรมจัดการขึ้นมาก่อนหรือบางชุมชนอาจส่งเสริมให้เยาวชน
มามีบทบาทในการจัดกิจกรรมเป็นต้นและ ขั้นตอนสุดท้ายเหมือนกันทุกชุมชนคือกระบวนการสร้าง
เครือข่ายในชุมชน 

จากการวิเคราะห์ พบว่า (๑) มีการให้ความรู้ (๒) ตั้งคณะกรรมการ (๓) จัดกิจกรรม อนุรักษ์ 
(๔) สร้างกติกาข้อตกลงร่วมกันในชุมชน (๕) สร้างเครือข่าย 

๔.๒.๕ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย สรุปได้ดังนี้ 
 ๑) ด้านการบิหารจัดการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

 กระบวนการอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การให้
การดูแลเรื่องของคนในชุมชนของผู้น าในชุมชนเกี่ยวกับบริหารงบประมาณโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี๓๑๔ การประสานงานของวัฒนธรรมทั้งสองประเทศที่มีความสัมพันธ์

ตั้งแต่อดีตในเชิงวัฒนธรรมบ้านพ่ีเมืองน้อง การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน เรื่องถือฮีดถือครองที่เคย
ปฏิบัติกันแต่โบราณ สร้างจิตอาสาในชุมชนปลูกจิตใตส านึกให้กับคนในชุมชนมีความรับผิดชอบ
ต่อสังมส่วนร่วม๓๑๕ ๑)  ตั้งคณะกรรมการวัด คณะกรรมการหมู่บ้าน เข้ามาดูแลรับผิดชอบการน าเอา

                                                 

 ๓๑๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๙, ๓ พฤษภา ๒๕๖๕. 
 ๓๑๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๐, ๓ พฤษภา ๒๕๖๕. 



๑๙๘ 
 

ทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนมิใหสู้ญหายหรือก าลังที่จะสูญหาย มาฟื้นฟู
วัฒนธรรมชุมชนมาพัฒนาหรือขยายขอบเขตการจัดกิจกรรม ๒) การให้ความรู้แก่คนชุมชน เกี่ยวกับ
การกอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ๓) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของ
ชุมชนให้ฟ้ืนฟู้วัฒนธรรมขึ้นมาเหมือนเดิม หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยาย
ขอบเขต ซึ่งการจัดกิจกรรมของชุมชน คณะกกรมการจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ 
๔) ส่งเสริมเยาวชน ให้เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมจะมีการประชุม ผู้น าท้องถิ่น 
ผู้น าชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน หรือที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ก่อนเสมอ เช่น เรื่อง
ความรักความสามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มี
สัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นพัฒนาเยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา และเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชน
และประเทศชาติ ๕) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของชุมชน ๑) 
เชิญชุมชนหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม 
๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ๓)  
ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิก
เครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ ๔)  สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์
กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ ๕) การสร้างกฎกติการ่วมกัน
ภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช 
 ๒) ด้านกระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธ  

 กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษวัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ  พบว่า กระบวนการ
การมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ ชุมชนให้ความร่วมมือดีมากเพราะผู้น าเสียสละ
เวลาให้กับชุมชนเป็นอย่างดี  ให้มีการจัดหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี  ตั้ ง
คณะกรรมการจัดท าหลักสูตรสอนท้องถิ่นในโรงเรียนและโรงรียมัธยม และเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน
เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี.ท้องถิ่น๓๑๖ ขั้นตอนในการจัดท าหลักสูตรดัน ๑) 
ตั้งคณะกรรมการวัด คณะกรรมการของชุมชน ในการจัดกิจกรรมดังกล่าวจะมีผู้น าชุมชน (ผู้ใหญ่บ้าน) 
ที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคีเป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จัก
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ๒) การให้ความรู้แก่คนชุมชนหมายถึง การด าเนินชีวิต ความเชื่อ ค่านิยม 
ความคิด จารีตประเพณี พิธีกรรมและภูมิปัญญาของชุมชน ๓) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ เป็นการน า
ทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย หรือก าลังที่จะสูญหายให้ฟ้ืนฟู้
ขึน้มาเหมือนเดิม ๔) ส่งเสริมเยาวชน ให้เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมจะมีผู้น าชุมชน 
(ผู้ใหญ่บ้าน) หรือที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคี และความ
ภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นพัฒนา
เยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา ๕) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทาง
วัฒนธรรมของชุมชนบ้านดีหมี ๑) เชิญชุมชนหมู่บ้าน ในเขตต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ ทุกหมู่บ้าน ที่มี

                                                 

 ๓๑๖ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๘, ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕. 



๑๙๙ 
 

ส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งให้
ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ๓) ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียน
การเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ 
๔)  สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการ
ส าเร็จของเครือข่าย และ ๕การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน 
สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนภายในชุมช 
 ๓) ด้านเอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน  

 การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชน พบว่า ท าบุญตักบาตรรักษา
ศีล ฟังธรรมในวันพระและวันส าคัญทางศาสนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมสองแผ่นดี (ไทย -
ลาว) แต่เนื่องจากสถานการณ์โควิด ๑๙ แต่ก็ยังท าในชุมชนขงตนเป็นจ ามิเคยขาดและมีขั้นตอนการ
ท า ๑) การให้ความรู้แก่คนชุมชน เกี่ยวกับอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนจะมีผู้เชี่ยวชาญด้นวัฒนธรรมแต่ละ
แห่งให้ความรู้เกี่ยวกับการอนุรักขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน เพ่ือให้ความรู้เรื่อง
วัฒนธรรมและความหมายของวัฒนธรรม การด าเนินชีวิต ความเชื่อ ค่านิยม ความคิด จารีตประเพณี 
๒) ตั้งคณะกรรมการ ก่อนจะตั้งคณะกรรมการของชุมชน ผู้น าองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น ผู้น าชุมชน 
ก านัน ผู้ใหญ่บ้านมีการจัดการประชุมร่วมของหน่วยงานดังกล่าว ร่วมกันตั้งคณะกรรมการมา
รับผิดชอบ ในการจัดกิจกรรมดังกล่าวจะมีผู้น าชุมชน (ผู้ใหญ่บ้าน) ที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมา
ให้ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคีเป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ๓) 
จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ เป็นการน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญ
หาย หรือก าลังที่จะสูญหายให้ฟ้ืนฟู้ขึ้นมาเหมือนเดิม ๔) ส่งเสริมเยาวชน โดยก่อนที่จะส่งเสริมให้
เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมดังกล่าวจะมีผู้น าชุมชนที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้าน
มาให้ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชน
ท้องถิ่นของตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ เป็น
พัฒนาเยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา และเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชนและประเทศชาติ ๕) การ
สร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของชุมชนบ้านดีหมี ๑) เชิญชุมชน
หมู่บ้าน ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ๒) ก าหนดวัตถุของ
การจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ๓)  ต้องมีการ าพลัด
เปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกัน
การผูกขาดอ านาจ ๔)  สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นม
ความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ ๕) การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่ม
วัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช มีการจัดอบรมให้ความรู้ทางด้าน
วัฒนธรรมชุมชนให้กับสมาชิกของชุมชน เช่น การจัดกิจกรรมบุญ ประเพณีบุญประเพณต่ีาง ๆ  

 ผลจากการศึกษาวิเคราะห์ พบว่า ๑) ควรมีการให้ความรู้กับชุมชนบ้านแสงภาเกี่ยวับการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้คงอยู่ตลอดไป ๒) การจัดตั้งคณะกรรมการ



๒๐๐ 
 

มาดูแลในการที่จะน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมของชุมชนมาใช้ให้ถูกต้องตามครรลองประเพณีที่
เคยปฏิบัติกันมา ๓) จัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมที่มีอยู่และฟ้ืนฟูสิ่งที่ก าลังจะสูญหาย หรือที่สูญ
หายไปแล้วให้กลับมาเหมือนเดิม ๔) การสร้างกติกาข้อตกลงร่วมกันในชุมชนเมื่อมีกฎเกณฑ์ขึ้นมา
รองรับภายในชุมชน จะต้องมีกฎกติกาที่แน่นนอน ให้ชุมชนบ้านแสงภารับรู้ในกฎกติกาที่ตั้งขึ้นมา
ร่วมกัน  ๕) สร้างเครือข่าย เชิญหมู่บ้าน ในเขตต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว ที่มีส่วนได้เสียประชุม
ร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ก าหนดวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งให้ชัดเจน การ
จัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น า
สมาชิกเครือข่ายเพื่อเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพื่อป้องกันการผูกขาดอ านาจ สร้างความรู้ส าคัญ
การมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย 
และ การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหา
กันของคนในชุมชน 

ดังนั้น ๑) ตั้งคณะกรรมการวัด คณะกรรมการหมู่บ้าน ๒) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
๓) ส่งเสริมเยาวชน ๔) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน 
 
 ๔.๓.๓ แนวทางกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน 
จังหวัดเลย   

จากการศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย คณะผู้วิจัยได้ท าการศึกษาโดยการลงพ้ืนที่สัมภาษณ์  ๑) พระสงฆ์ ผ1น าท้องถิ่น 
ผู้น าชุมชน ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ในพ้ืนที่วิจัย ๒) ตัวแทนจากหน่วยภาครัฐ เช่น ผู้แทนกรมส่งเสริม
วัฒนธรรม ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด วัฒนธรรมอ าเภอ วัฒนธรรมประจ าต าบล องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ๓) ตัวแทนจากสถาบันการศึกษา ภาคเอกชน พ่อค้าแม่ค้า รัฐวิสาหกิจ และประชาชน
ทั่วไป ในพ้ืนที่วิจัย โดยสามารถสรุปผลจากการสัมภาษณ์เป็นประเด็นๆ ที่ส าคัญเกี่ยวกับการอนุรักษ์
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ทั้งหมด ตลอดจนจากการศึกษาเอกสาร 
งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ตลอดถึงวรรณกรรมต่าง ๆ คณะผู้วิจัยได้น ามาสร้างเป็นการพัฒนารูปแบบ และ
กิจกรรมการกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 ๔.๓.๑ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย  
  ๔.๓.๑.๑ สภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดน จังหวัดเลย สรุปได้ดังนี้ 
 ๑) แนวทางกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน พบว่า ชุมชนไม่เห็นความส าคัญ ผู้น าไม่
รู้คดีโลกคดีธรรม ขาดวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลบุคลากรทางพระพุทธศาสนาก็ไม่มีความรู้เรื่องวัฒนธรรม 
การใช้เทคโนโลยีทีทันสมัย สภาพแวดล้อมถูกท าลายสภาพอากาศก็เปลี่ยนไป การเกิดปัญหาโรค
ระบาดเศรษฐกิจก็ประสบปัญหาไปด้วย เกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่นท าคนในชุมชนแตกแยกขาดความ
สามัคคี ความสะอาดในชุมชนไม่ช่วยกันรักษาความสะอาดและภาพแวดล้อม ขาดการมีส่วนร่วมการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนไม่เข้าใจเรื่องการอนุรักษ์ การเข้าถึงวัฒนธรรมของคนรุ่นใหม่ และ



๒๐๑ 
 

งบประมาณในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของประเพณีในท้องถิ่น สภาวะทางเศรษฐกิจ การระบาด
ของโควิด ๑๙  
 ๒) แนวทางกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนในชุมชน 
พบว่า ความรักความสามัคคีของคนในชุมชนก่อให้เกิดรายได้ของคนในชุมชน และปลูกจิตใต้ส านึก
ให้แก่เยาวชนเมื่อผู้ใหญ่ให้ดูลูกหลานจะได้เอาเป็นแบบอย่างที่ดีเป็นหน้าที่ที่จะต้องับรู้เรื่องของคนใน
ชุมชน ความสะอาดความไม่โปร่งใสในทุกเรื่องที่ชุมชนจะต้องรับรู้ร่วมกันเมื่อมีปัญหามาต้องร่วมกัน
รับผิดชอบท างานเสียสละค่าตอบแทน เกิดความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของชุมชนที่ตนอยู่ก่อให้เกิด
รายได้ของคนในชุมชนการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน รักษาสภาพแวดล้อมของ
ชุมชนไม่ให้ถูกท าลายไปมากกว่านี้ ความเป็นอยู่ของคนในชุมชนและสังคมวิถีชุมชนหรือชาวบ้าน 
ความเป็นอยู่การใช้ชีวิต บางคนถือว่าการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีดั่งเดิมเอาไว้จะช่วยชุมชนของเรา
มีความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดี่ยวกันจะส่งผลถึงรุ่นลูกรุ่นหลาน 
 ๓) แนวทางคนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ พบว่า การ
ให้ความส าคัญการให้ร่วมมือของคนในชุมชนปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งช ารุดทรุดโทรมในชุมชนโดยเฉพาะ
ผู้นน าชุมชนทุกคนถือได้ว่าเป็นหน้าที่ที่จะต้องดูและรักษาและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชน
ให้อยู่ชั่วลูกชั่วหลานตลอดไปจะต้องรักษากฎกติกาของชุมชนและควรน ามาใช้ให้เกิดความศักดิ์สิทธิ์
และสามารถน ามาใช้ได้ในทุกชุมชนได้ตลอดเวลา เรื่องของวัฒนธรรมถือว่าเป็นหน้าที่ของทุคนใน
ชุมชนการส่งเสริมการท่องเที่ยวการอนุรักษ์และการประชาสัมพันธ์ เช่น การร่วมท าบุญตักบาตรในวัน
พระวันส าคัญทางศาสนา ประเพณีส าคัญของทองถิ่นที่จัดขึ้น คนในชุมชนเชื่อว่าจะได้ตามที่ตนได้
กระท า และตามที่ตนปรารถนาที่ตนตั้งไว้ การเข้าวัดท าบุญตักบาตร การเข้ากิจกรรมบุญประเพณี 
  ๔.๓.๑.๒ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน 
จังหวัดเลย สรุปได้ดังนี้ 
 ๑) ด้านการบิหารจัดการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

 กระบวนการอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การให้
การดูแลเรื่องของคนในชุมชนของผู้น าในชุมชนเกี่ยวกับบริหารงบประมาณโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี๓๑๗ การประสานงานของวัฒนธรรมทั้งสองประเทศที่มีความสัมพันธ์

ตั้งแต่อดีตในเชิงวัฒนธรรมบ้านพ่ีเมืองน้อง การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน เรื่องถือฮีดถือครองที่เคย
ปฏิบัติกันแต่โบราณ สร้างจิตอาสาในชุมชนปลูกจิตใตส านึกให้กับคนในชุมชนมีความรับผิดชอบ
ต่อสังมส่วนร่วม๓๑๘ ๑)  ต้ังคณะกรรมการวัด คณะกรรมการหมู่บ้าน เข้ามาดูแลรับผิดชอบการน าเอา
ทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนมิให้สูญหายหรือก าลังที่จะสูญหาย ฟ้ืนฟู
กลับคืนมา น าวัฒนธรรมชุมชนมาพัฒนาหรือขยายขอบเขตการจัดงาน ๒) การให้ความรู้แก่คนชุมชน 
เกี่ยวกับการกอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ๓) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์เป็นการน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือ

                                                 
๓๑๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๙, ๓ พฤษภา ๒๕๖๕. 
๓๑๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๓๐, ๓ พฤษภา ๒๕๖๕. 



๒๐๒ 
 

กิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชน หรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขต ซึ่ง
การจัดกิจกรรมของชุมชน คณะกกรมการจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ ๔) ส่งเสริม
เยาวชน ให้ เยาวชนได้ เข้ามามีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมจะมีผู้น าท้องถิ่น และผู้น าชุมชน 
(ผู้ใหญ่บ้าน) จะต้องรร่วมมือกันทั้งสองฝ้าย ที่จะให้ความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่อง
ความรักความสามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มี
สัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นพัฒนาเยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา และเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชน
และประเทศชาติ ๕) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของชุมชน ๑) 
เชิญชุมชนหมูบ่้านทุกหมู่บ้าน ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม 
๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ๓)  
ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิ ก
เครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ ๔)  สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์
กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ ๕)การสร้างกฎกติการ่วมกันภายใน
สมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช 
 ๒) ด้านกระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธ  

 กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษวัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ พบว่า กระบวนการ
การมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ ชุมชนให้ความร่วมมือดีมากเพราะผู้น าเสียสละ
เวลาให้กับชุมชนเป็นอย่างดี  ให้มีการจัดหลักสูตรท้อ งถิ่นเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี  ตั้ ง
คณะกรรมการจัดท าหลักสูตรสอนท้องถิ่นในโรงเรียนและโรงรียมัธยม และเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน
เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี.ท้องถิ่น๓๑๙ ขั้นตอนในการจัดท าหลักสูตรดัน ๑) 
ตั้งคณะกรรมการวัด คณะกรรมการของชุมชน ในการจัดกิจกรรมดังกล่าวจะมีผู้น าชุมชน (ผู้ใหญ่บ้าน) 
ที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคีเป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จัก
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ๒) การให้ความรู้แก่คนชุมชนหมายถึง การด าเนินชีวิต ความเชื่อ ค่านิยม 
ความคิด จารีตประเพณี พิธีกรรมและภูมิปัญญาของชุมชน ๓) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ เป็นการน า
ทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย หรือก าลังที่จะสูญหายให้ฟ้ืนฟู้
ขึ้นมาเหมือนเดิม ๔) ส่งเสริมเยาวชน ให้เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมจะมีผู้น าชุมชน 
(ผู้ใหญ่บ้าน) หรือที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคี และความ
ภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นพัฒนา
เยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา ๕) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทาง
วัฒนธรรมของชุมชนบ้านดีหมี ๑) เชิญชุมชนหมู่บ้าน ในเขตต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ ทุกหมู่บ้าน ที่มี
ส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งให้
ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ๓) ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียน
การเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ 

                                                 
๓๑๙ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้อมลูส าคัญ คนท่ี ๒๘, ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 



๒๐๓ 
 

๔) สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการ
ส าเร็จของเครือข่าย และ ๕) การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน 
สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนภายในชุมชน 
 ๓) ด้านเอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน  

 การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชน พบว่า ท าบุญตักบาตรรักษา
ศีล ฟังธรรมในวันพระและวันส าคัญทางศาสนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมสองแผ่นดี (ไทย -
ลาว) แต่เนื่องจากสถานการณ์โควิด ๑๙ แต่ก็ยังท าในชุมชนขงตนเป็นจ ามิเคยขาดและมีขั้นตอนการ
ท า ๑) การให้ความรู้แก่คนชุมชน เกี่ยวกับอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนจะมีผู้เชี่ยวชาญด้นวัฒนธรรมแต่ละ
แห่งให้ความรู้เกี่ยวกับการอนุรักขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของชุมชน เพ่ือให้ความรู้เรื่อง
วัฒนธรรมและความหมายของวัฒนธรรม หมายถึง การด าเนินชีวิต ความเชื่อ ค่านิยม ความคิด จารีต
ประเพณี ๒) ตั้งคณะกรรมการวัด คณะกรรมการของชุมชน ตั้งคณะกรรมการวัด คณะกรรมการของ
ชุมชน ในการจัดกิจกรรมดังกล่าวจะมีผู้น าชุมชน (ผู้ใหญ่บ้าน) ที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้
ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคีเป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่  ๓) จัด
กิจกรรมการอนุรักษ์ เป็นการน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย 
หรือก าลังที่จะสูญหายให้ฟ้ืนฟู้ขึ้นมาเหมือนเดิม ๔) ส่งเสริมเยาวชน โดยก่อนที่จะส่งเสริมให้เยาวชน
ได้เข้ามามีส่วนร่วม ในการจัดกิจกรรมดังกล่าวจะมีผู้น าชุมชนที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้
ความรู้ในเรื่องความรักความสามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่น
ของตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นการพัฒนาเยาวชนให้รู้จักมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่  เป็นพัฒนา
เยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา และเป็นเยาวชนที่ดีของชุมชนและประเทศชาติ ๕) การสร้าง
เครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของชุมชนบ้านดีหมี ๑) เชิญชุมชนหมู่บ้าน 
ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้ง
ให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ๓)  ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยน
หมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการ
ผูกขาดอ านาจ ๔)  สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นม
ความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ ๕)การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่ม
วัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมช มีการจัดอบรมให้ความรู้ทางด้าน
วัฒนธรรมชุมชนให้กับสมาชิกของชุมชน เช่น การจัดกิจกรรมบุญ ประเพณีบุญประเพณีต่าง ๆ  

 
 ๔.๓.๒ เสนอแนวทางกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดน จังหวัดเลย 

 ๑) กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ชุมชนควรเห็นความส าคัญ ผู้น าท้งถิ่นและผู้น า
ชุมชนควรรู้ทั้งคดีโลกคดีธรรม ควรมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลบุคลากรทางพระพุทธศาสนาก็มีความรู้เรื่อง
วัฒนธรรม การใช้เทคโนโลยีทีทันสมัย ควรรักษาสภาพแวดล้อมไม่ควรให้ถูกท าลายสภาพอากาศก็เห
มือยเดิม เมื่อโรคระบาดหมดไปเศรษฐกิจก็ได้กลับมาเหมือนเดิม เกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่นท าคนใน



๒๐๔ 
 

ชุมชนแตกแยกขาดความสามัคคี ผู้น าชุมชนช่วยแนะให้คนในชุมชนรักษาความสะอาดและภาพ
แวดล้อมในชุมชน การมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนประชาชุมนชเข้าใจเรื่องการอนุรักษ์ ควร
เข้าถึงวัฒนธรรมของคนรุ่นใหม่ และหางบประมาณในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของประเพณีใน
ท้องถิ่น ทางเศรษฐกิจ   
 ๒) กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนในชุมชน ความรัก
ความสามัคคีของคนในชุมชนก่อให้เกิดรายได้ของคนในชุมชน และปลูกจิตใต้ส านึกให้แก่เยาวชนเมื่อ
ผู้ใหญ่ให้ดูลูกหลานจะได้เอาเป็นแบบอย่างที่ดีเป็นหน้าที่ที่จะต้องรับรู้เรื่องของคนในชุมชน ความ
โปร่งใสในทุกเรื่องที่ชุมชนจะต้องรับรู้ร่วมกันเมื่อมีปัญหามาต้องร่วมกันรับผิดชอบท างานเสียสละ
ค่าตอบแทน เกิดความภาคภูมิใจในเอกลักษณ์ของชุมชนที่ตนอยู่ก่อให้เกิดรายได้ของคนในชุมชนการ
ดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมขในชุมชน รักษาสภาพแวดล้อมของชุมชนไม่ให้ถูกท าลายไป
มากกว่านี้ ความเป็นอยู่ของคนในชุมชนและสังคมวิถีชุมชนหรือชาวบ้าน ความเป็นอยู่การใช้ชีวิต ถือ
ว่าการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีดั่งเดิมเอาไว้จะช่วยชุมชนของเรามีความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดี่ยว
กันจะส่งผลถึงรุ่นลูกรุ่นหลาน 
 ๓) คนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ การให้ความส าคัญ
การให้ร่วมมือของคนในชุมชนปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งช ารุดทรุดโทรมในชุมชนโดยเฉพาะผู้นน าชุมชนทุก
คนถือได้ว่าเป็นหน้าที่ที่จะต้องดูและรักษาและอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนให้อยู่ชั่วลูกชั่ว
หลานตลอดไปจะต้องรักษากฎกติกาของชุมชนและควรน ามาใช้ให้เกิดความศักดิ์สิทธิ์และสามารถ
น ามาใช้ได้ในชุมชนได้อย่างเสมอภาคทุกคน เรื่องของวัฒนธรรมถือว่าเป็นหน้าที่ของทุคนในชุมชนการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวการอนุรักษ์และการประชาสัมพันธ์ เช่น การร่วมท าบุญตักบาตรในวันพระวัน
ส าคัญทางศาสนา ประเพณีส าคัญของทองถิ่นที่จัดขึ้น คนในชุมชนเชื่อว่าจะได้ตามที่ตนได้กระท า และ
ตามท่ีตนปรารถนาที่ตนตั้งไว้ การเข้าวัดท าบุญตักบาตร การเข้ากิจกรรมบุญประเพณี 
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๔.๔  การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 

 
 ๔.๔.๑ บริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนใน
จังหวัดเลย 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย” คณะผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนในจังหวัดเลยจากเอกสารและการศึกษาเชิงคุณภาพภาคสนามในพ้ืนที่ศึกษา ท าให้ได้
ผลการวิจัย ดังนี้ 
  ๔.๑.๑ บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านอาฮี 
  บ้านอาฮี ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ และหมู่ที่ ๖ ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย บ้านอาฮีเป็นชุมชนที่
ติดชายแดนลาวตรงข้ามกับเมืองแก่นท้าว แขวงไชยบุรี สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มี
แม่น้ าเหืองกั้น และอยู่ใกล้กับด่านพรมแดนไทย- ลาว ด่านบ้านนากระเซ็ง ภายในชุมชนบ้านอาฮีมี
ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่น่าสนใจ ดังนี้ 
  ๔.๑.๑.๑ พระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ 
  พระพุทธรูปหลวงปูนาคมจุลินท์ เป็นพระพุทธรูปหินทรายแกะสลักปางนาคปรก ขนาดหน้า
ตักกว้างประมาณ ๕๖ เซนติเมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานภายในวิหารหลวงปู่นาคมุจลินท์ วัดศิริ
มงคล บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย 
 พระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์ไม่ปรากฏหลักฐานเกี่ยวกับการสร้าง ชาวบ้านเล่าขานสืบต่อ
กันว่าพระพุทธรูปองค์นี้ลอยทวนน้ ามาตามแม่น้ าเหือง แล้วไหลมาวนอยู่ที่ท่าน้ าบ้านอาฮี ชาวบ้านจึง
ได้อัญเชิญมาประดิษฐานไว้เป็นพระคู่บ้านคู่เมือง ในอดีตพระพุทธรูปองค์นี้จะมีลูกแก้วอยู่ที่เหนือพระ
นาภีและตรงพระชานุ ในปี พ.ศ.๒๕๐๖ ได้มีผู้ร้ายเข้ามาโจรกรรมพระพุทธรูป แต่ไม่สามารถน าไปได้
ไกลนัก ชาวบ้านเชื่อว่าพระพุทธรูปก็แสดงอิทธิฤทธิ์ปาฏิหาริย์ท าให้หนัก จนไม้ที่ใช้หาบหามไปเกิดหัก 
ไม่สามารถเอาไปได้ แต่ผู้ร้ายได้ทุบท าลายพระกรข้างซ้ายหัก เมื่ออัญเชิญกลับมาวัดแล้ว ชาวบ้านก็
ซ่อมพระกรที่หักให้เหมือนเดิม แล้วได้อัญเชิญประดิษฐานบนแท่นประทับอีกครั้ง๓๒๐  
  พระพุทธรูปนาคปรกวัดศิริมงคลเป็นพระพุทธรูปแกะสลักจากหินทราย มีลักษณะทางพุทธ
ศิลป์ส าคัญ คือ เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิราบ มีนาคเศียรโล้นเจ็ดเศียรปรกเหนือพระ-เศียร 
ประทับนั่งเหนือขดนาคสองขด (สันนิษฐานว่าขดนาคที่ฐานพระแต่เดิมน่าจะมีสามชั้น อาจเกิดการ
แตกหักจนเหลือเพียงสองขดในปัจจุบัน) พระพักตร์สี่เหลี่ยม เคร่งขรึม มีไรพระศก ขมวดพระเกศา
เป็นลอนเกล้าขึ้นไป พระรัศมีคล้ายลักษณะทรงกรวย ขอบสบงด้านหน้าเว้าอยู่ ใต้พระนาภี ไม่ปรากฏ
ขอบจีวรและสังฆาฏิ และไม่สวมเครื่องทรง๓๒๑ 

                                                 

  ๓๒๐ วิชัย  จินดาเหม, “พระนาคปรกศิริมงคลฯ วัดศิริมงคล อ.ท่าลี่ จ.เลย”, ข่าวสดรายวัน, (ปีที่ ๒๐ 
ฉบับ ๗๒๖๒ วันท่ี ๑๗ ตุลาคม ๒๕๕๓), หน้า ๓๒. 
  ๓๒๑ ธีระวัฒน์ แสนค า, ร่องรอยวัฒนธรรมพระพุทธศาสนาสมัยทวารวดี-ลพบุรีในพ้ืนที่จังหวัดเลย, 
(เลย: รุ่งแสงธุรกิจการพิมพ์, ๒๕๕๘), หน้า ๔๑. 



๒๐๖ 
 

 เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์สันนิษฐานว่า พระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์เป็น
พระพุทธรูปศิลปะลพบุรีหรือศิลปะเขมร มีอายุราวพุทธศตวรรษที่ ๑๖ หรือสมัยบาปวน ฝีมือช่าง
ท้องถิ่น เนื่องจากพระพุทธรูปศิลปะสมัยบาปวนจะมีลักษณะพระพักตร์เป็นสี่ เหลี่ยม พระเนตรเปิด 
พระหนุเป็นร่อง พระเศียรมีขมวดพระเกศาเป็นวงขดหรือถักพระเกศาเป็นลอนแล้วเกล้ารวบขึ้นไว้
ส่วนบน ทรงมงกุฎทรงกรวย พระวรกายไม่นิยมแสดงขอบจีวรหรือสังฆาฏิ  มีการนุ่งผ้าที่มีขอบ
ด้านหน้าเว้าต่ าใต้พระนาภี และท่ีส าคัญคือ นาคยังไม่มีเครื่องทรง เป็นนาคเศียรโล้น๓๒๒ 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

ภาพที่ ๔.๑ พระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์ วัดศิริมงคล 
 
 ช่วงเทศกาลสงกรานต์วันที่ ๑๓ เมษายนของทุกปี ทางชุมชนบ้านอาฮีจะมีการอัญเชิญ
พระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์ออกมาสรงน้ าและแห่รอบหมู่บ้านอาฮีเป็นประจ าทุกปี  และจะมี
ชาวบ้านในเขตต าบลอาฮีและชาวเมืองแก่นท้าวฝั่งประเทศลาวข้ามแม่น้ าเหืองมาสรงน้ าขอพรเป็น
จ านวนมาก  
  ในอดีตจะมีพิธีกรรมเริ่มต้นจากการบวงสรวงบูชาเพ่ืออัญเชิญพระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์
ออกมาสรงน้ า จากนั้นก็จะมีการอัญเชิญพระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์ขึ้นรถที่ประดับตกแต่งไว้เข้า
ร่วมขบวนแห่ไปรอบหมู่บ้านอาฮี ซึ่งจะมีชาวบ้านเข้าร่วมขบวนแห่จ านวนมาก ภายในขบวนแห่ก็จะ
ประกอบไปด้วยรถอัญเชิญพระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์ รถส าหรับพระภิกษุสงฆ์ ท้ายขบวนก็จะ
เป็นเครื่องดนตรีมหรสพ ขบวนแห่ผ่านหน้าบ้านใครชาวบ้านก็จะมาสรงน้ าพระพุทธรูปหลวงปูนาค
มุจลินท์และเล่นสาดน้ ากับผู้เข้าร่วมขบวนแห่กันอย่างสนุกสนาน เมื่อขบวนแห่กลับมาถึงวัดศิริมงคลก็
จะประดิษฐานพระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์ให้ชาวบ้านได้สรงน้ า ก่อนที่จะอัญเชิญขึ้นไป
ประดิษฐานบนศาลาการเปรียญตามเดิม๓๒๓ 
 

                                                 

  ๓๒๒ ศักดิ์ชัย  สายสิงห์, พระพุทธรูปในประเทศไทย: รูปแบบ พัฒนาการ และความเชื่อของคนไทย , 
(กรุงเทพฯ: ภาควิชาประวัติศาสตร์ศิลปะ คณะโบราณคดี มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๕๖), หน้า ๙๘-๙๙. 
  ๓๒๓ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย, (เลย: ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๙๓-๙๔. 



๒๐๗ 
 

  ปัจจุบันเนื่องจากว่ามีการสร้างวิหารเป็นที่ประดิษฐานพระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์เป็น
การเฉพาะ และมีแท่นประดิษฐานที่สูงแบบถาวร ท าให้ไม่สามารถอัญเชิญองค์พระออกมาสรงน้ าได้ 
ทางวัดและชุมชนจึงมีการหล่อพระพุทธรูปหลวงปูนาคมุจลินท์องค์จ าลองขึ้น เพื่อใช้ในการสรงน้ าและ
แห่รอบชุมชนแทนองค์จริง๓๒๔ 
  ๔.๑.๑.๒ พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืน  
  พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืน เป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ 
๓๐ เซนติเมตร ประดิษฐานอยู่ที่วัดศิริมงคล บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย 
 
   

  
 
 
 
 

 
 
 

 
ภาพที่ ๔.๒ พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืน วัดศิริมงคล 

 

  พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืน ไม่ปรากฏความเป็นมาที่แน่ชัด บ้างก็ว่าเป็นพระพุทธรูปโบราณ
ที่พบอยู่ภายในวัด บ้างก็ว่ามีการอัญเชิญมาจากที่อ่ืนในสมัยเจ้าอาวาสวัดศิริมงคลองค์แรก แต่เป็น
พระพุทธรูปที่ชาวบ้านอาฮีให้ความเคารพศรัทธาเป็นอย่างมาก คู่กับพระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์
และพระธาตุมะนาวเดี่ยวซึ่งอยู่ภายในวัดเดียวกัน ชาวบ้านเชื่อว่าหลวงพ่อเชียงยืนเป็นพระพุทธรูปที่
ศักดิ์สิทธิ์มาก และเป็นพระพุทธรูปเสี่ยงทายประจ าชุมชน ชาวบ้านจึงเรียกชื่อหลวงพ่อเชียงยืนในอีก
ชื่อหนึ่งว่า “หลวงพ่อพระเสี่ยง”๓๒๕ ทางวัดจะอัญเชิญหลวงพ่อเชียงยืนออกมาให้พุทธศาสนิกชน
กราบไหว้และอธิษฐานยกเสี่ยงทายขอพรในช่วงเทศกาลสงกรานต์และงานประเพณีส าคัญที่จัดขึ้น
ภายในวัดศิริมงคล  
 พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืนมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิราบ 
ปางมารวิชัย พระเศียรเล็กและเรียว พระกรรณกางออกด้านข้าง พระกรรณด้านขวาส่วนหนึ่งหักหาย 
พระเนตรเหลือบต่ า พระศอเล็ก พระนาสิกเล็ก พระโอษฐ์เล็ก เม็ดพระศกกลมเล็ก พระรัศมีทรงเปลว 
สังฆาฏิเป็นแผ่นปลายตัดตรงยาวลงมาเหนือพระนาภี มีลวดลายประดับที่ปลายสังฆาฏิ นิ้วพระหัตถ์
ยาวเรียว ส่วนพระองค์ค่อนข้างผอม ประทับบนฐานปัทม์ หากมองจากด้านข้างจะพบว่าส่วนฐานและ
ส่วนพระวรกายค่อนข้างผอมบาง ไม่สมส่วน เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์แล้ว สันนิษฐาน

                                                 

  ๓๒๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑, ๑ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๒๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๓, ๑ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๐๘ 
 

ว่าพระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืนน่าจะเป็นพระพุทธรูปศิลปะล้านช้าง ฝีมือช่างท้องถิ่น มีอายุราวพุทธ
ศตวรรษท่ี ๒๓-๒๔๓๒๖ 
  ๔.๑.๑.๓ พระธาตุมะนาวเดี่ยว 

  พระธาตุมะเดี่ยวเป็นพระเจดีย์โบราณที่อยู่ภายในวัดศิริมงคล บ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่า
ลี่ จังหวัดเลย พระธาตุมะนาวเดี่ยวไม่ปรากฏหลักฐานการสร้างแน่ชัด สันนิษฐานว่าสร้างขึ้นโดยอดีต
เจ้าอาวาสวัดศิริมงคลรูปแรกที่ชื่อ หลวงพ่อมะนาวเขียว ต่อมาน่าจะมีการเรียกชื่อเพ้ียนมาเป็น 
“มะนาวเดี่ยว” พระธาตุนี้เคยพังทลายลงมาแล้วครั้งหนึ่ง ท าให้พบว่าภายในมีพระพุทธรูปส าริดขนาด
เล็ก พระบุเงิน พระบุทองและโบราณวัตถุอ่ืนๆ ทั้งอยู่ในสภาพดีและช ารุดบรรจุอยู่ภายในจ านวนมาก 
เมื่อปฏิสังขรณ์พระธาตุใหม่จึงน ากลับบรรจุไว้เช่นเดิม๓๒๗ เมื่อพิจารณาจากภาพถ่ายที่มีผู้ถ่ายภาพไว้
สันนิษฐานว่าโบราณวัตถุส่วนใหญ่น่าจะมีอายุราวพุทธศตวรรษท่ี ๒๒-๒๔๓๒๘ 

  พระธาตุมะเดี่ยวเป็นพระธาตุทรงสี่เหลี่ยมทรงสูงซ้อนกัน ๒ ชั้น องค์ระฆังทรงสี่เหลี่ยมมี
ขนาดเล็ก ส่วนปลียอดมีลักษณะทรงสี่เหลี่ยมรับกับส่วนองค์ระฆัง เมื่อพิจารณาลักษณะศิลปกรรม
จากภาพถ่ายเก่าก่อนที่องค์พระธาตุจะพังนั้นสันนิษฐานว่าเป็นพระเจดีย์ศิลปะฝีมือช่างพ้ืนบ้าน อายุ
ราวพุทธศตวรรษที่ ๒๔-๒๕๓๒๙ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔.๓ พระธาตุมะนาวเดี่ยว วัดศิริมงคล 

 

                                                 

  ๓๒๖ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย, (เลย: ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๘๖. 
  ๓๒๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๒, ๑ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๒๘ ธีระวัฒน์  แสนค า, “ชุมชนโบราณบ้านอาฮี : พัฒนาการทางประวัติศาสตร์ท้องถิ่นของชุมชนโบราณ
ในลุ่มน้ าเหือง”,  ใน วารสารพ้ืนถิ่นโขง ชี มูล, (ปีท่ี ๓ ฉบับท่ี ๑ มกราคม-มิถุนายน ๒๕๖๐), หน้า ๙๐. 
  ๓๒๙ พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน และคณะ, “พระเจดีย์ส าคัญในจังหวัดเลย : วิเคราะห์ประวัติศาสตร์ 
พุทธศิลปกรรม ศรัทธาและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง”, รายงานการวิจัย, (เสนอต่อสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑), หน้า ๖๖. 



๒๐๙ 
 

ในชุมชนบ้านอาฮีมีเรื่องเล่าเกี่ยวกับความเป็นมาของพระธาตุมะนาวเดี่ยวว่าสร้างพร้อม
พระธาตุศรีสองรัก โดยบรรจุสิ่งของมีค่าประมาณไม่ได้และพระบางจ าลอง รวมทั้งศพพระนาง
พรหมจารี มเหสีของพระยาสุนทรจักร เจ้าเมืองตูมตามต านานท้องถิ่น 

ต านานการสร้างได้กล่าวว่า พระยาสุนทรจักรกับพระนางพรหมจารี พร้อมชาวเมืองตูมได้
เดินทางเพ่ือน าของวิเศษและของมีค่าไปร่วมบรรจุไว้ที่พระธาตุศรีสองรัก แต่เมื่อเดินทางมาถึงบริเวณ
นี้ พระนางพรหมจารีได้ล้มป่วยและสิ้นพระชนม์ พระยาสุนทรจักรจึงฝังศพของพระนางไว้ตรงนี้ และ
เดินทางต่อไปเพ่ือร่วมสร้างพระธาตุศรีสองรัก แต่พอไปถึงทราบว่าพระธาตุศรีสองรักสร้างเสร็จแล้ว 
จึงได้น าของวิเศษของมีค่าและพระบางจ าลองกลับมา แล้วได้สร้างเจดีย์ขึ้นบนหลุมศพพระนาง
พรหมจารี แล้วบรรจุสิ่งของวิเศษ และข้าวของมีค่า รวมทั้งพระบางจ าลองไว้  หลังจากนั้นพระยา
สุนทรจึงได้แต่งงานกับนางค าผิว แต่ไม่มีบุตรสืบราชสมบัติ เมืองตูมจึงล่มสลาย ชาวบ้านอาฮีจะมีพิธี
ถวายต้นดอกไม้บูชาพระธาตุมะนาวเดี่ยวในช่วงเทศกาลสงกรานต์เป็นประจ าทุกปี๓๓๐ 
  ๔.๑.๑.๔ ประเพณีแห่ต้นดอกไม ้
  ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ เป็นประเพณีการละเล่นพ้ืนถิ่นของชาวจังหวัดเลยบางหมู่บ้าน
โดยเฉพาะหมู่บ้านที่ตั้งอยู่บริเวณที่ราบลุ่มแม่น้ าเหือง แม่น้ าเลย แม่น้ าโขง นับตั้งแต่อ าเภอนาแห้ ว 
อ าเภอท่าลี่ อ าเภอภูหลวง อ าเภอวังสะพุง อ าเภอเมืองเลย อ าเภอเชียงคาน ซึ่งประเพณีการเอาบุญ
แห่ต้นดอกไม้เป็นประเพณีเก่ียวกับความเชื่อการเอาบุญในงานประเพณีสงกรานต์ของชาวจังหวัดเลย  

 การแห่ต้นดอกไม้ในสมัยก่อน นอกจากท ากันในหมู่บ้านของตนเองแล้ว บางแห่งยังมีการแห่
ไปถวายวัดเหมือนหมู่บ้านอ่ืน และมีการแห่ไปตอบแทนกันในระหว่างหมู่บ้านด้วย การแห่ไประหว่าง
หมู่บ้านนิยมท าตอนกลางวัน โดยขบวนแห่ไปในเวลาตอนเช้า พอสายถวายเพลแล้วก็แห่รอบวัดพอดี
และมีพระสงฆ์เป็นผู้ท าเข้าวัดด้วยเมื่อแห่รอบวัด ๓ รอบแล้วก็น าต้นดอกไม้ธูปเทียนที่ถือไปถวายพระ 
มีการไหว้พระรับศีลกล่าวค าถวายดอกไม้หมู่บ้านอ่ืนไปแห่อีกหมู่บ้านหนึ่งชาวบ้านเจ้าของวัดก็จะ
ออกมาต้อนรับพร้อมกับเลี้ยงข้าวปลาอาหาร 

 ประเพณีแห่ต้นดอกไม้มีมาตั้งแต่ครั้งไหนไม่ทราบแน่ชัด แต่ได้มีการอนุรักษ์และปฏิบัติ สืบ
สานโดยพ่ีน้องชาวต าบลอาฮีจากคนรุ่นต่อรุ่นมาจนทุกวันนี้ กล่าวคือ เมื่อถึงวันสิ้นศักราชหรือวัน
สังขารล่วง ตรงกับวันที่ ๑๓ เมษายน ชาวบ้านจะท าน้ าหอมจากมวลดอกไม้และสมุนไพร ไปสรง
พระพุทธรูป รดน้ าผู้สูงอายุเพ่ือขอพร จากนั้นจึงเที่ยวสาดสรงคนแก่คนทั่วไปเรียกว่า เล่นสงกรานต์ 
พอย่างถึงวันรุ่งขึ้น ๑๔ เมษายน เป็นวันเน่าหรือวันเนา ก็พร้อมอัญเชิญพระคู่บ้านไปแห่ตามถนน
รอบๆ ชุมชน ให้คนทุกคนทุกเพศทุกวัยได้สาดสรงสักการะ ๑๕ เมษายน เป็นวันเถลิงศกใหม่ ชาวบ้าน
จะหยุดท างานทุกอย่าง หันมาสนุกสนานด้วยการมาละเล่นพื้นบ้าน ๑๖ เมษายน วันสังกาดขึ้นวันนั้น 
คุ้มต่างๆ จะพร้อมกันท าต้นดอกไม้ ธงหลากสีก่อกองทราย พอตกบ่ายก็แห่ต้นดอกไม้และจัตุปัจจัย
จากคุ้มของตนมาที่วัด ไหว้พระรับศีล ฟังเทศน์ อานิสงส์ถวายต้นดอกไม้ ท าพิธีขอขมาคารวะต่อพระ
รัตนตรัย จึงเสร็จพิธี อนึ่ง ทุกคืนระหว่างนี้จะมีการแห่ข้าวพันก้อนไปเยี่ยมเยือนคุ้มต่างๆ อย่าง
สนุกสนาน 

                                                 

  ๓๓๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๒, ๑ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๑๐ 
 

  พอตอนเย็นใกล้พลบค่ าก็จะท าการแห่ น าต้นดอกไม้ไปถวายที่วัดในขณะที่ผู้แห่เข้าร่วมจะถือ
ดอกไม้ ธูปไม้ไปด้วย การแห่ก็ท ากันอย่างสนุกสนาน มีฆ้องกลองพร้อมดนตรีอ่ืนๆ ผู้ที่ร่วมขบวนแห่
ส่วนมากจะเป็นหนุ่มๆ สาวๆ และเด็ก มีผู้เฒ่าผู้แก่บ้าง พอถึงวัดก็เดินรอบวัด ๓ รอบ จึงน าต้นดอกไม้
ไปถวายพระสงฆ์ มีการไหว้พระรับศีล กล่าวค าถวายดอกไม้และฟังเทศน์กลอนแห่ต้นดอกไม้ด้วย ท า
เช่นนี้หลายวันเช่นนี้จนถึงวันเพ็ญเดือนหก คือ วันอัญเชิญพระพุทธรูปไปสรงน้ า ไปประดิษฐานไว้
ตามเดิม การจัดต้นดอกไม้มักรวมกันท าเป็นกลุ่มๆ ในหมู่บ้านหนึ่งมักเปลี่ยนกลุ่มจัดท าโดยไม่ซ้ ากลุ่ม 
กับปีที่เคยท าแล้ว๓๓๑ 

 
 
 
 
 

 
 

 
ภาพที่ ๔.๔ พิธีแห่ต้นดอกไม้บ้านอาฮีในช่วงสงกรานต์ 

 
  ๔.๑.๒ บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดีหมี 
  บ้านท่าดีหมี ตั้งอยู่หมู่ที่ ๕ ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย เป็นชุมชนเก่าแก่ตาม
แนวชายแดนตรงข้ามกับเมืองแก่นท้าว แขวงไชยบุรี สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีแม่น้ า
เหืองกั้น และตั้งอยู่ใกล้กับบริเวณปากเหืองซึ่งเป็นจุดที่แม่น้ าเหืองไหลมาบรรจบกับแม่น้ าโขง เดิมที
นั้นชุมชนแห่งนี้มีพัฒนาการทางประวัติศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับชุมชนโบราณบริเวณทางเหนือของปาก
เหือง ซึ่งเป็นชุมชนโบราณเก่าแก่ราวพุทธศตวรรษที่ ๒๑-๒๒ และเคยเป็นศูนย์กลางของเมืองปาก
เหืองในช่วงปลายพุทธศตวรรษท่ี ๒๔ ซึ่งมีบทบาทแทนเมืองเชียงคานเก่าที่ถูกท าลายโดยกองทัพเมือง
น่านในช่วงศึกเจ้าอนุวงศ์ พ.ศ. ๒๓๗๐๓๓๒ ปัจจุบันชุมชนบ้านท่าดีหมียังเก็บรักษาพระเสี่ยงและพระ
แย้ม ซึ่งเป็นพระพุทธรูปส าคัญประจ าวัดหลวงซ่ึงเป็นวัดส าคัญของชุมชนโบราณที่ปากเหือง รวมทั้ง
หีบพระธรรม คัมภีร์ใบลานและโบราณวัตถุส าคัญต่าง ๆ ที่ย้ายมาจากวัดหลวงทางฝั่งประเทศลาง 
ภายในชุมชนบ้านท่าดีหมีมีศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่น่าสนใจ ดังนี้ 
  
 
 
 
 

                                                 

  ๓๓๑ พยุงพร ศรีจันทวงษ์ และคณะ, ประวัติศาสตร์ ต านาน และประเพณีแห่ต้นดอกไม้ บ้านอาฮี ต าบล
อาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย, (เลย: ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๕๒-๕๕. 
  ๓๓๒ พยุงพร ศรีจันทวงษ์ และคณะ, เร่ืองเล่าและวิถีชุมชนปากน้ าเหือง, (เลย: มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย, 
๒๕๖๓), หน้า ๑๐-๑๓. 



๒๑๑ 
 

 ๔.๑.๒.๑ พระพุทธรูปพระเสี่ยง 

 พระพุทธรูปพระเสี่ยงเป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ ๖๒ 
เซนติเมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานภายในวิหารวัดจอมมณี บ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอ
เชียงคาน จังหวัดเลย 
 พระพุทธรูปพระเสี่ยงก่อนหน้าที่จะมีการอัญเชิญพระเสี่ยงมาประดิษฐานที่วัดจอมมณีนั้น มี
ค าบอกเล่าของชาวบ้านว่า พระเสี่ยงเคยประดิษฐานอยู่ที่วัดหลวง กลางเมืองปากเหือง ซึ่งปัจจุบันคือ
บริเวณวัดใหม่เวินค าทางฝั่งประเทศลาวตรงข้ามกับบ้านท่าดีหมี เมื่อผู้คนส่วนใหญ่อพยพจากเมือง
ปากเหืองจึงได้อัญเชิญพระเสี่ยงมาด้วย และมีต านานเล่าว่าก่อนหน้าที่พระเสี่ยงจะประดิษฐานอยู่ที่วัด
หลวงนั้น พญาจุลมณี เจ้าเมืองปากเหือง (ในต านาน) ได้อัญเชิญมาจากเมืองหลวงพระบาง๓๓๓ 

  พระพุทธรูปพระเสี่ยงมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิราบ  ปาง
มารวิชัย พระวรกายค่อนข้างอวบ พระพักตร์ในโครงรูปรีแต่อวบอ้วน พระโอษฐ์เป็นรูปคล้ายกระจับ 
พระหนุเป็นปม ชายสังฆาฏิเป็นแผ่นยาวปลายแฉกถึงกลางพระองค์ พระรัศมีของเดิมสูญหาย พระ
ชานุด้านซ้ายมีรอยคล้ายถูกไฟไหม้ ประทับนั่งเหนือฐานบนที่เป็นกลีบบัวและฐานล่างที่ราบติดพ้ืน ซึ่ง
เป็นลักษณะทางพุทธศิลป์ของพระพุทธรูปล้านช้างที่ได้รับอิทธิพลศิลปะล้านนา อายุราวพุทธศตวรรษ
ที ่๒๐-๒๑๓๓๔  
  ชาวบ้านท่าดีหมีเชื่อว่าพระพุทธรูปพระเสี่ยงเป็นพระพุทธรูปศักดิ์สิทธิ์ที่เคยเกิดเหตุการณ์
ปาฏิหาริย์มาตั้งแต่ครั้งที่ประดิษฐานอยู่ที่วัดหลวงกลางเมืองปากเหือง ชาวบ้านเล่าว่ามีอยู่คืนหนึ่งเกิด
ไฟไหม้เมืองปากเหืองและลุกลามไหม้ถึงวัด ชาวบ้านพากันเก็บสิ่งของอย่างอ่ืน แตล่ืมอัญเชิญองค์พระ
เสี่ยงออกมา เมื่อก าลังดับไฟที่ลุกไหม้วิหารอย่างโชติช่วงอยู่จึงคิดได้ว่าลืมอัญเชิญพระเสี่ยงออกมา 
ชาวบ้านต่างคิดว่าองค์พระเสี่ยงคงถูกไฟไหม้หลอมละลายไปแล้ว ครั้นถึงรุ่ งเช้าวันต่อมาก็มีผู้พบพระ
เสี่ยงอยู่ใต้ต้นโพธิ์ในวัดหลวง ส ารวจดูปรากฏว่าพระรัศมีได้รับความเสียหาย ที่พระชานุทางด้านซ้ายมี
รอยไฟไหม้คล้ายกับลักษณะแผลเหวอะหวะ๓๓๕ 
  จากเหตุการณ์ดังกล่าวชาวบ้านต่างเชื่อว่าองค์พระเสี่ยงได้แสดงปาฏิหาริย์ลอยออกจากแท่น
ชุกชีภายในวิหารขณะไฟไหม้ เพ่ือให้รอดพ้นจากการถูกไฟไหม้ทั้งองค์ ท าให้ไฟไหม้เฉพาะพระชานุ 
(เข่า) ปัจจุบันที่พระชานุของพระพุทธรูปพระเสี่ยงยังมีรอยขรุขระลักษณะคล้ายถูกไฟไหม้ปรากฏอยู่ 
แต่อย่างไรก็ดี รอยขรุขระดังกล่าวอาจเกิดขึ้นจากถูกไฟไหม้จริงหรืออาจเป็นความผิดพลาดที่เกิดขึ้น
ต้ังแต่การหล่อองค์พระก็เป็นได้ 
 

  ๔.๑.๒.๒ พระพุทธรูปพระแย้ม 

  พระพุทธรูปพระแย้มเป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ ๒๘ 
เซนติเมตร ประดิษฐานภายในวิหารวัดจอมมณี บ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัด
เลย พระพุทธรูปพระแย้มก่อนหน้าที่จะมีการอัญเชิญพระเสี่ยงมาประดิษฐานที่วัดจอมมณีนั้น มี
                                                 

  ๓๓๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๔, ๕ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๓๔ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย, (เลย: ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๗๐-๗๑. 
  ๓๓๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๕, ๕ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๑๒ 
 

ประวัติความเป็นมาร่วมกับพระพุทธรูปพระเสี่ยงวัดจอมมณี ซึ่งเคยประดิษฐานอยู่ที่วิหารวัดหลวง
กลางเมืองปากเหือง  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ภาพที่ ๔.๕ พระพุทธรูปพระแย้ม วัดจอมมณี บ้านท่าดีหมี 

 พระพุทธรูปพระแย้มมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิราบ ปางมาร
วิชัย พระกรรณใหญ่ พระขนงโก่ง พระนาสิกใหญ่มาก มีสันพระนาสิกเป็นเส้นคม ปลายเล็กและโด่ง 
ริมพระโอษฐ์บนหนา มีเส้นขอบพระโอษฐ์ แย้มพระโอษฐ์โดยปลายทั้ง ๒ ข้างตวัดขึ้นหรือที่เรียกว่า 
“ยิ้มแบบล้านช้าง” เม็ดพระศกเล็กแบบหนามขนุน พระอุระแบน เห็นเม็ดพระถันที่มีฐานรองทั้ง ๒ 
ข้าง สังฆาฏิเป็นแผ่นใหญ่ปลายตัดตรง ยาวลงมาจรดพระนาภี ประทับนั่งบนฐานสูงแบบฐานบัวเข่า
พรหม ปลายตวัดงอนขึ้นตามแบบนิยมของฐานพระพุทธรูปศิลปะล้านช้าง อายุราวพุทธศตวรรษที่ 
๒๒-๒๓ พระพุทธรูปล้านช้างที่สร้างขึ้นในยุคนี้ น่าจะถือว่ามีรูปแบบที่ได้รับการพัฒนามาจนเกิดเป็น
เอกลักษณ์เฉพาะของล้านช้างเอง รวมทั้งถือเป็นแบบแผนที่ลงตัวและสมบูรณ์ที่สุด ก่อนที่จะ
แพร่กระจายไปยังที่ต่างๆ จนอาจเรียกได้ว่าเป็น “พระพุทธรูปล้านช้างอย่างแท้จริง” ก็ว่าได๓้๓๖  
  ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ชาวบ้านท่าดีหมีจะอัญเชิญออกมาแห่รอบหมู่บ้าน และหลังจากที่มี
การสรงน้ าและท าความสะอาดด้วยน้ าอบน้ าหอมแล้ว จะมีการสังเกตเพ่ือใช้พระพักตร์ขององค์พระ
แย้มเสี่ยงทายสภาพฟ้าฝนและความอุดมสมบูรณ์พูนสุขของชุมชนในปีนั้นด้วย หากปีใดในระหว่างที่
แห่พระแย้มรอบหมู่บ้านแล้วมองเห็นริมพระโอษฐ์ของพระแย้มมีลักษณะคล้ายรอยยิ้มแบบเบิกบานใจ 
ปีนั้นก็จะมีน้ าท่าอุดมสมบูรณ์ ชาวบ้านจะมีความสุขกายสบายใจ แต่ถ้าปีใดมองเห็นริมพระโอษฐ์ของ

                                                 

  ๓๓๖ ศักดิ์ชัย  สายสิงห์, เจดีย์ พระพุทธรูป ฮูปแต้ม สิม ศิลปะลาวและอีสาน, (กรุงเทพฯ: มิวเซียมเพรส, 
๒๕๕๕), หน้า ๑๙๑-๑๙๕. 



๒๑๓ 
 

พระแย้มมีลักษณะแข็งทื่อดูไม่เบิกบานใจ ปีนั้นก็จะมีน้ าท่าจะอุดมสมบูรณ์ อาจเกิดฝนแล้ง ชาวบ้าน
อาจจะได้รับความเดือดร้อน๓๓๗ 
  ๔.๑.๒.๓ ประเพณีสงกรานต์สรงน้ าพระแย้มพระเสี่ยง 
 ประเพณีสงกรานต์ของชุมชนบ้านท่าดีหมี ถือเป็นประเพณีส าคัญที่มีความเกี่ยวโยงกับพระ
แย้มพระเสี่ยง พระพุทธรูปศักดิ์สิทธิ์ของชุมชน และศาลเจ้าพ่อปากเหือง แต่ก่อนในวันสงกรานต์ 
อบต.ปากตม เข้ามาจัดประกวดต้นหมากเบ็งที่ภูพระใหญ่ มีพิธีรดน้ าขอพรผู้สูงอายุ แต่ปัจจุบันมีพิธี
ส าคัญๆที่จัดขึ้นในวัดจอมมณี ดังนี้ 
 วันที่ ๑๓ เมษายน เรียกว่า วันพระลง หลังจากพระสงฆ์ฉันเพลแล้วเสร็จ ทายกวัดก็จะตี
กลองโฮม เป็นการให้สัญญาณบอกชาวบ้านมารวมกันที่วัด เมื่อถึงเวลาบ่ายโมงชาวบ้านจะมารวมตัว
กันที่บริเวณวัด ซึ่งมีการจัดเตรียมสถานที่ที่ลานกลางแจ้งส าหรับประดิษฐานพระแย้มพระเสี่ยง ที่นั่ง
ของพระสงฆ์ ผู้อาวุโสในชุมชน ชาวบ้านจะเตรียมน้ าอบน้ าหอมและปัจจัยตามศรัทธามาด้วย เมื่อถึง
เวลาอันเหมาะสมแล้ว คนหนุ่มและปราชญ์ท้องถิ่น ก็จะท าพิธีอัญเชิญพระแย้มพระเสี่ยงจากวิหารมา
ประดษิฐานบริเวณพิธีหน้าวิหาร 
 การสรงน้ าพระแย้มพระเสี่ยงนั้น จะน าโดยพระสงฆ์สรงก่อน โดยสรงด้วยน้ าเปล่าเพราะถือ
ว่าเป็นน้ าบริสุทธิ์ แล้วก็ตามด้วยน้ าอบน้ าหอม เมื่อสรงแล้วเสร็จพระสงฆ์ก็จะไปนั่งที่เก้าอ้ีจัดเตรียมไว้ 
ตามด้วยผู้อาวุโส เพ่ือให้ลูกหลานได้สรงน้ า หรือรดน้ าขอพร เมื่อชาวบ้านทุกคนได้สรงหรือ รดน้ าขอ
พรเสร็จหมดทุกคนแล้ว ทายกวัดก็จะน าผ้าขาวสะอาดมาเช็ดพระพุทธรูปให้แห้ง พอเสร็จเรียบร้อย 
จะท าพิธีคารวะพระแย้มพระเสี่ยง สุดท้ายก็อัญเชิญพระพุทธรูปขึ้นไปประดิษฐานที่เดิมคือวิหารพระ
แย้มพระเสี่ยง หลังจากนั้นพระสงฆ์ก็จะให้พร ชาวบ้านก็จะท าบุญตามศรัทธา ระหว่างนี้ชาวบ้านจะ
ท าหอสรงไว้ส าหรับวางพระพุทธรูปตัวแทนพระแย้มพระเสี่ยงส าหรับลูกหลานได้สรงน้ าในวันหลัง  
 พอถึงช่วงตอนเย็น ชาวบ้านท่าดีหมีก็จะแห่ต้นดอกไม้มาบูชาพระ บ้านท่าดีหมีจะท าต้น
ดอกไม้ทั้งหมด ๓ ต้น คือ คุ้มเหนือ คุ้มกลาง และคุ้มใต้ ต้นดอกไม้จะคล้ายกับอ าเภอนาแห้วแต่ต้น
เล็กกว่า เมื่อแห่มาถึงวัดพร้อมกันทั้ง ๓ ต้นแล้ว ก็จะแห่รอบวิหาร ๓ รอบ แล้ววางไว้ข้างหอสรง แล้ว
ก็ท าพิธี ถวายต้นดอกไม้ถือว่าเสร็จพิธีในวันแรก วันที่ ๑๔-๑๕ เมษายน ถือเป็นวันเนา ชาวบ้านจะไม่
ไปท างานในไร่สวน ถือเป็นวันหยุด ในอดีตก็จะมีการละเล่น เช่น เล่นหมากบ้า  
 ในวันที่ ๑๖ เมษายน จะมีพิธีแห่พระเสี่ยงองค์จ าลองในตอนกลางวันรอบหมู่บ้าน โดยจะ
อัญเชิญพระพุทธรูปจ าลองพระเสี่ยงมาประดิษฐานที่รถ ซึ่งตกแต่งอย่างสวยงาม แล้วแต่รอบหมู่บ้าน 
ชาวบ้านจะน าน้ าอบน้ าหอม ส าหรับสรงพระ และเตรียมปัจจัยไว้ท าบุญ หลังจากแห่รอบหมู่บ้านเสร็จ
แล้ว ขบวนแห่จะไปปักธุงหรือธงและก่อเจดีย์ทราย ที่ศาลเจ้าพ่อปากเหือง และบริเวณท่าศาลา 
 หลังจากเสร็จประเพณีแห่พระแล้ว ผู้อาวุโสก็จะหาฤกษ์วันที่เหมาะสม ก่อนที่จะอัญเชิญ
พระพุทธรูปไปประดิษฐานที่เดิม ก็จะมีพิธีเรียกว่า งันแท่น (เอาพระขึ้น) หมายถึง ชาวบ้านมารวมกัน
ในตอนกลางคืน มีพิธีเจริญพระพุทธมนต์เย็น มีการอัญเชิญวิญญาณของเจ้าพ่อปากเหืองมาร่วมด้วย 
และมีการเทศน์พระมาลัยหมื่นมาลัยแสนถวายเจ้าปากเหือง ในคืนนี้ชาวบ้านจะนอนกันที่วัดพอตกดึก
ก็จะนึ่งข้าวเหนียวแล้วปั้นเป็นก้อนเล็กๆ ให้ครบ ๑,๐๐๐ ก้อน เพ่ือที่จะท าการแห่รอบหมู่บ้านก่อนที่

                                                 

  ๓๓๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๔, ๕ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๑๔ 
 

พระอาทิตย์จะขึ้น เวลาประมาณตี ๒ ที่ ๓ แล้วก็มาท าพิธีถวายบูชาพระเสี่ยง พระแย้ม ในตอนเช้า
ชาวบ้านก็จะน าอาหารคาวหวานมารวมกัน ท าบุญตักบาตร กรวดน้ า รับพร เป็นอันเสร็จพิธีสิ้นสุด
ประเพณีสงกรานต๓์๓๘  
  ๔.๑.๒.๔ ประเพณีวันออกพรรษาและบุญส่วงเฮือ 
 ประเพณีออกพรรษาของหมู่บ้านท่าดีหมี มีความโดดเด่นแตกต่างจากหมู่บ้านอ่ืนๆ ในแถบนี้ 
กล่าวคือพิธีกรรมมีความเชื่อมโยงกับความเชื่อเรื่องเจ้าพ่อปากเหือง มีการอัญเชิญเจ้าพ่อปากเหืองมา
ฟังเทศน์มาลัยหมื่นมาลัยแสน กิจกรรมตักบาตรเทโว และแขง่เรือยาวที่แม่น้ าเหืองถวายแด่เจ้าพ่อ 
 พอถึงวันขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๑๑ ก่อนถึงวันออกพรรษา ชาวบ้านท่าดีหมีจะพร้อมใจกันมาฟัง
เทศน์มาลัยหมื่น มาลัยแสนในตอนกลางคืน และมีพิธีจุดประทีบ ดังนั้นในตอนกลางวันชาวบ้าน
โดยเฉพาะผู้สูงอายุ จะเตรียมเครื่องประกอบการเทศน์มาลัยหมื่นมาลัยแสน นั่นคือการเตรียมพา
มงคล โดยพามงคลนั้นจะประกอบไปด้วย กรวย ๕ อัน ภายในกรวยแต่ละอันประกอบไปด้วย เทียน 
๒ เล่ม ธูป ๓ ดอก ไม้ขีดไฟ ๑ กล่อง ดอกไม้ (ดอกแก้ว) ๑ คู่ เงิน ๒๐ บาท (กรณีที่เป็นเครื่องร้อย) 
ค าหมาก ค าพลู เมี่ยง กล้วย ขันน้ ามนต์ ซึ่งในขันน้ ามนต์จะประกอบไปด้วย ส้มป่อย ดอกไม้ (ดอก
แก้ว) ข้าวเปลือก ข้าวสาร ข้าวตอก แห่ทราย และขวด ไว้ส าหรับเสียบเทียนเล่มใหญ่ ๓ เล่ม 
นอกจากนั้นในบริเวณศาลาฟังสวด พระมาลัยหมื่นมาลัยแสน จะต้องมีการจัด ตกแต่งสถานที่ในศาลา 
ซึ่งประกอบไปด้วย ต้นกล้วย ต้นอ้อย ให้มีความสวยงาม๓๓๙  
 ในการฟังเทศน์พระมาลัยหมื่น มาลัยแสน จะมีการแต่งขันธ์ ๕ เพ่ืออัญเชิญวิญญาณเจ้าพ่อ
ปากเหืองมาร่วม ในพิธี และมีต้นกัณฑ์ของเจ้าพ่อมาท าบุญด้วย หลังจากท่ีขบวนต้นกัณฑ์มาถึงบริเวณ
วัดก็จะอัญเชิญเจ้าพ่อประทับ ณ ศาลาที่ประทับของเจ้าพ่อ แล้วร่วมกันฟังเทศน์พระมาลัยเพ่ือเป็น
การท าบุญ ร่วมกันระหว่างเจ้าพ่อกับชาวบ้าน ในคืนนี้ก็จะมีการจุดประทีปเรือไฟ เพ่ือเป็นพุทธบูชา
และน าไปไหลทีแ่ม่น้ าเหือง  
 ในตอนเช้าของวันแรม ๑ ค่ า เดือน ๑๑ ซึ่งเป็นวันออกพรรษา จะมีพิธีตักบาตรเทโว โดยเชื่อ
ว่าพระพุทธเจ้าได้เสด็จลงมาจากสวรรค์ชั้น ดาวดึงส์หลังจากที่พระพุทธองค์เสด็จไปโปรดพระมารดา 
การตักบาตรโทโว ของชาวบ้านท่าดีหมีนั้นพระสงฆ์จะเดินรอบเป็นวงกลมบริเวณวัดจอมมณี ชาวบ้าน
จะมีการใส่บาตร ๓ รอบ โดยในรอบแรกจะใส่บาตรด้วยปัจจัย (เงิน) รอบที่ ๒ จะใส่บาตรด้วยข้าวสุก 
และรอบที่ ๓ จะเป็นข้าวสารอาหารแห้ง หลังจากพิธีการตักบาตรเทโวเสร็จสิ้น ชาวบ้านก็จะเข้าไป
รวมกันที่ในศาลา การเปรียญ พระสงฆ์สวด พิธีถวายอาหาร และกรวดน้ า รับพรแล้วเสร็จ ก็เป็นอัน
เสร็จพิธี จากนั้นคณะกรรมการหมู่บ้านจะประกาศยอดเงินต้นกัณฑ์ของเจ้าพ่อปากเหือง แล้วประกาศ
รับบริจาคเพ่ิมเพ่ือต่อยอดต้นกัณฑ ์แล้วถวายพระภิกษุสงฆ์๓๔๐ 
  ๔.๑.๓ บริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านแสงภา 
  บ้านแสงภา ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย บ้านแสงภาเป็นชุมชน
เก่าแก่ดั้งเดิม ตามประวัติมีนายพรานคนหนึ่ง ชื่อ เซียงภา ได้เดินตามโขลงช้างป่า เพื่อจะคล้องจับช้าง

                                                 

  ๓๓๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๖, ๕ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๓๙ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๗, ๕ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๔๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๘, ๕ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๑๕ 
 

เอาไปเลี้ยงใช้งาน เซียงภาได้ติดตามโขลงช้างมาจากล าน้ าโขลงขึ้นล าน้ าเหือง และมาถึงบริเวณน้ าพา
ไหลมาบรรจบกันเห็นมีภูมิประเทศอันเป็นที่ราบมีปักช าน้ ามากมายเหมาะสมที่จะตั้งหมู่บ้าน จึงได้
ชักชวนญาติพ่ีน้องมาตั้งหมู่บ้านที่นั่น และได้ตั้งชื่อหมู่บ้านใหมว่่า “บ้านเซียงภา” ภายหลังชื่อหมู่บ้าน
ได้เพ้ียนจากค าว่า บ้านเซียงภา มาเป็น “บ้านแสงภา”๓๔๑ ภายในชุมชนบ้านแสงภามีศิลปะและ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่น่าสนใจ ดังนี้ 
  ๔.๑.๓.๑ โบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัย 
  วัดศรีโพธิ์ชัยเป็นศาสนสถานเก่าแก่และมีความส าคัญควบคู่กับประวัติบ้ านแสงภา ตาม
ประวัติของวัดระบุว่า วัดศรีโพธิ์ชัยสร้างเมื่อ พ.ศ. ๒๑๑๓๓๔๒ โบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัยนี้เป็นอาคารก่ออิฐ
ฉาบปูนขนาดใหญ่ หลังคากว้างใหญ่ลด ๒ ตอน ตอนล่างมีเสารับเป็นเหมือนปีกนก ลดมุข หน้าหลังที่
พิเศษก็คือมีเรือนยอดตั้งชั้นกันเป็นชั้น ๆ โดยเฉพาะชั้นที่ ๒ มี ป่องเอ่ียม (หน้าต่าง) ดูแล้วมีลักษณะ
แปลกตากว่าโบสถ์หลังอ่ืน ๆ หลังคาเดิมเป็นไม้แป้นเกล็ด ต่อมาเปลี่ยนเป็นสังกะสี และปัจจุบันเป็น
หลังคามุงกระเบื้อง โบสถ์นี้มีประตูทางเข้า ๓ ประตู คือประตูหน้า ประตูข้างด้านทิศเหนือและประตู
ข้างทิศใต้ ฐานเอวชั้นเตี้ยท าเพียงโบกคว่ าชั้นเดียว หน้าต่างเจาะใส่ลูกกรงไม้กลึง ระเบียงโดยขอบท า
เตี้ย ตรงกับแนวเสานางเรียงโดยรอบ รวมเสา ๒๒ ต้น ระเบียงมีทางเข้า ๖ ทาง บันไดมีเพียง ๒ ชั้น
เท่านั้น หน้าบันมีรวงผึ้งประดับทั้ง ๓ ช่วงเสาท าลวดลายโดยวิธีแต้มสี ไม่ได้แกะสลัก แต่โหง่ (ช่อฟ้า) 
และหางหงส์นั้นแกะสลักสวยงามแปลกตากว่าหลังอ่ืนคือ ตัวโหง่ท าเป็นหัวม้าเหมือนก าลังโผบินส่วน
รูปนาคอ้าปากแยกเขี้ยวมีหงอนสูงยาว เป็นกนกดูแล้วแปลกดีเหมือนมีชีวิต ให้อารมณ์เหมือนก าลังโผ
บินส่วนรูปนาคอ้าปากแยกเขี้ยวมีหงอนสูงยาว เป็นกนกหัวม้วน ๔ ตัว และที่พิเศษอีกชั้นหนึ่งก็คือ ช่อ
ฟ้าแกะไม้เป็นทางปราสาท ๕ ชั้น สี่ เหลี่ยมเรียวขึ้นไป ปลายยอดสุด มีหงส์ หันหัวไปทางทิศ
ตะวันออก หันหางไปทางทิศตะวันตก๓๔๓ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔.๖ โบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา 
 
 

                                                 

  ๓๔๑ สัมภาษณ ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๙, ๗ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๔๒ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๐, ๗ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๔๓ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย, สถาปัตยกรรมท้องถิ่นจังหวัดเลย, (เลย: ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา
และวัฒนธรรม ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย, ๒๕๕๕), หน้า ๓๖. 



๒๑๖ 
 

 ๔.๑.๓.๒ พระพุทธรูปพระปู่ 
  พระพุทธรูปพระปู่เป็นพระพุทธรูปปูนปั้นปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ ๒ เมตร 
ประดิษฐานเป็นพระประธานภายในโบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว 
จังหวัดเลย 
  พระพุทธรูปพระปู่ไม่ปรากฏหลักฐานการสร้างที่ชัดเจน สันนิษฐานว่าสร้างขึ้นพร้อมกับโบสถ์
วัดศรีโพธิ์ชัยซึ่งมีรูปแบบศิลปะอาคารแบบพ้ืนบ้าน พระพุทธรูปพระปู่เป็นพระพุทธรูปปางมารวิชัย 
ปูนปั้นลงรักปิดทอง ฝีมือช่างพ้ืนบ้าน มีพุทธลักษณะพระพักตร์กลม ขมวดพระเกศาเล็กแหลมและถี่ 
พระรัศมีทรงเปลว พระนาสิกใหญ่ พระโอษฐ์แย้ม พระกรและนิ้วพระหัตถ์ใหญ่ สังฆาฏิมีลวดลายปูน
ปั้นประดับกระจก เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์สามารถก าหนดอายุได้ราวต้นพุทธศตวรรษ
ที่ ๒๔-๒๕๓๔๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔.๗ พระพุทธรูปพระปู่ วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา 
 

  ๔.๑.๓.๓ พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร 

  พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรเป็นพระพุทธรูปส าริดปางมารวิชัย ขนาดหน้าตักกว้างประมาณ 
๑๒ เซนติเมตร ประดิษฐานเป็นพระประธานมณฑปหลวงพ่อเพชร วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา ต าบล
แสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรไม่ปรากฏความเป็นมาที่แน่ชัด แต่เป็น
พระพุทธรูปที่ชาวบ้านแสงภาให้ความเคารพศรัทธาเป็นอย่างมาก ด้วยเชื่อกันว่าเป็นพระพุทธรูปที่
ศักดิ์สิทธิ์มาก๓๔๕ 

  พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรมีลักษณะทางพุทธศิลป์เป็นพระพุทธรูปประทับนั่งขัดสมาธิเพชร 
ปางมารวิชัย พระเศียรกลมและใหญ่ พระกรรณแนบติดกับพระเศียร พระเนตรเหลือบต่ า พระนาสิก

                                                 

  ๓๔๔ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย, (เลย: ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๔๖. 
  ๓๔๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๐, ๗ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๑๗ 
 

เล็ก พระโอษฐ์เล็กและแย้มพระโอษฐ์เล็กน้อย เม็ดพระศกกลมเล็ก พระรัศมีทรงเปลว สังฆาฏิเป็น
แผ่นปลายตัดตรงยาวลงมาเหนือพระนาภี มีรัดประคด นิ้วพระหัตถ์เรียวและปลายนิ้วพระหัตถ์ยาว
เสมอกัน ประทับบนฐานเขียง ๒ ชั้นเตี้ยๆ เมื่อพิจารณาจากลักษณะทางพุทธศิลป์แล้ว สันนิษฐานว่า
พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรเป็นพระพุทธรูปฝีมือช่างท้องถิ่น มีอายุราวพุทธศตวรรษที่ ๒๓-๒๔๓๔๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔.๘ พระพุทธรูปหลวงพ่อเพชร วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา 
 

  ๔.๑.๓.๔ พระธาตุดินแทน 

พระธาตุดินแทนตั้งอยู่ภายในวัดพระธาตุดินแทน บ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนา
แห้ว จังหวัดเลย เป็นพระธาตุเก่าแก่ที่เป็นปูชนียสถานอันศักดิ์สิทธิ์ของชาวนาแห้ว และถือว่ามีความ
แปลกกว่าที่อ่ืน เพราะสร้างจากดินจนกลายเป็นเนินสูงและมีฉัตรอยู่บนยอดพระธาตุดินแทน เป็นพระ
ธาตุที่มีลักษณะแตกต่างกับพระธาตุองค์อ่ืนโดยสิ้นเชิงเพราะไม่ได้เป็นเจดีย์ที่ก่อด้วยอิฐปูนอย่างที่
คุ้นเคยกัน แต่สร้างขึ้นจากดินที่มีผู้ศรัทธาน ามากองทับถมกันเป็นเวลานานกว่า ๔๐๐ ปี จนเป็นภูเขา
ดินขนาดใหญ่ และเป็นที่สักการบูชาของชาวอ าเภอนาแห้วมาจนถึงทุกวันนี้ 

ประวัติความเป็นมาของพระธาตุดินแทนเริ่มต้นจากพระธุดงค์ได้เดินทางมายังที่แห่งนี้และ
ได้สอนชาวบ้านว่าถ้าไม่อยากให้เกิดเภทภัยใดๆ จะต้องถือปฏิบัติตนตาม ๓ ข้อนี้ คือ ๑) ห้ามผิดศีล 
๒) ห้ามฆ่าสัตว์ตัดชีวิต ๓) ห้ามเล่นไสยศาสตร์ หลังจากนั้นจึงร่วมกับชาวบ้านสร้างพระธาตุด้วยดิน 
จึงเรียกชื่อว่า “พระธาตุดินแทน”๓๔๗ 

 

                                                 

  ๓๔๖ ธีระวัฒน์ แสนค า, พระพุทธรูปส าคัญในจังหวัดเลย, (เลย: ส านักศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเลย, ๒๕๖๑), หน้า ๘๔. 
  ๓๔๗ พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน และคณะ, “พระเจดีย์ส าคัญในจังหวัดเลย : วิเคราะห์ประวัติศาสตร์ 
พุทธศิลปกรรม ศรัทธาและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง”, รายงานการวิจัย, (เสนอต่อสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑), หน้า ๖๔. 



๒๑๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
ภาพที่ ๔.๙ พระธาตุดินแทน วัดพระธาตุดินแทน 

 

พระธาตุดินแทนถือเป็นพระธาตุที่มีความแปลกองค์หนึ่งในประเทศไทย ชาวบ้านแสงภา
ยังคงยึดถือแนวปฏิบัติที่สืบทอดมาแต่ครั้งสร้างพระธาตุ แม้เวลาจะล่วงเลยมาแต่ศรัทธาของชาวบ้าน
มิได้เสื่อมคลาย อันดูจากการห้ามใส่รองเท้าขึ้นไปบน กองดินองค์พระธาตุขณะเดียวกันชาวบ้านที่มี
ทุกข์ร้อนก็จะท าบุญด้วยการตักดินใส่ถังแล้วน าไปเทบนองค์พระธาตุแล้ว กราบไหว้อธิษฐานจิตขอให้
สมดังตั้งใจหวัง 

ทุกครั้งที่เข้าไปในบริเวณองค์พระธาตุ มีข้อห้ามมิให้ใส่รองเท้าขึ้นไปเหยียบย่ า ซึ่งชาวบ้าน
ยังคงถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด นอกจากนี้ในวันพระขึ้นแรม ๗ ค่ า และ ๘ ค่ า, ขึ้นแรม ๑๔ ค่ า และ 
๑๕ ค่ า คนนาแห้วโดยเฉพาะที่บ้านแสงภา บ้านป่าก่อ และบ้านหัวนา จะหยุดท างานและอยู่บ้านเพ่ือ
ท าบุญถือศีลโดยเคร่งครัด ตามค าสาบานต่อหน้าองค์พระธาตุ ขั้นตอนในการท าบุญ ได้แก่ น าต้นผึ้ง 
ร่ม คารวะ ขัน ๕ (เทียน ๕ คู่ กับดอกไม้ ๕ คู่) ขัน ๘ (เทียน ๘ คู่ กับดอกไม้ ๘ คู่) บนเพ่ือให้องค์พระ
ธาตุดินแทนคุ้มครองรักษาครอบครัว ลูกหลานที่อยู่ทางไกลให้ปลอดภัยทุกอย่าง ภัยอันตรายอย่ามา
ใกล้ ท างานใดๆ ขอให้ได้ดังใจปรารถนา๓๔๘ 
  ๔.๑.๓.๕ ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ 
  ประเพณีการท าต้นดอกไม้ถวายเป็นพุทธบูชาเนื่องในเทศกาลสงกรานต์ เป็นประเพณีที่
ปฏิบัติสืบเนื่องกันมาตั้งแต่ครั้งสร้างพระธาตุดินแทน ต านานระบุว่า ก่อนที่พระธุดงค์จะจากหมู่บ้าน
ไป ได้สั่งชาวบ้านไว้ว่า เมื่อถึงช่วงปีใหม่ให้หยุดพักการงานทุกอย่างและท าบุญวันสงกรานต์ด้วยการ
ท าธุง (ตุง) ไปบูชาพระรัตนตรัย สรงน้ า และท าต้นดอกไม้บูชาพระพุทธรูปในวันพระเจ้าขึ้น (วันที่
อัญเชิญพระพุทธรูปที่น ามาสรงน้ ากลับไปประดิษฐานยังในสิมหรือโบสถ์) ทั้งให้ท าพิธีสรงน้ าพระสงฆ์ 
บายศรีพระพุทธรูปและครูบา คารวะหลวง (ขอขมาที่มาเล่นมาฟ้อนขับในวัดในวา) และก่อพระทราย
เพ่ือไม่ให้ผีปีศาจเข้ามารบกวนในหมู่บ้าน จนทุกวันนี้ก็ดูเหมือนว่าประเพณีสงกรานต์ของชุมชนนี้ยังไม่
                                                 

  ๓๔๘ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๑, ๗ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๑๙ 
 

เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมากนัก โดยเฉพาะการแห่ต้นดอกไม้ ซ่ึงท าให้งานสงกรานต์ที่นี่ดูมีเสน่ห์น่ารัก
ต่างไปจากที่อ่ืนๆ๓๔๙ 
 ในเช้าวันแรกของงานสงกรานต์ คือ วันที่ ๑๓ เมษายน ชาวบ้านไม่ว่าหญิงชายเด็กผู้ใหญ่ต่าง
ก็มารวมกันในโบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัยเพ่ือรับศีล หลังจากนั้นจะช่วยกันอัญเชิญพระพุทธรูปในโบสถ์มา
จัดเรียงบนแท่นภายนอกและในหอสรง (วิหารจ าลองขนาดเล็กสร้างด้วยไม้ มีไม้แก่นเจาะเป็นรางพาด
จากภายนอกเพ่ือให้น้ าไหลลงรดพระพุทธรูป) เพ่ือรับน้ าสรง ส่วนพระประธานองค์ใหญ่ที่ไม่สามารถ
อัญเชิญออกมาได้นั้น ชาวบ้านผู้ชายจะช่วยกันช าระขัดสีจนสะอาดและพรมด้วยน้ าอบน้ าหอม ส่วน
ภายนอกนั้น ผู้คนจะทยอยกันมาสรงน้ า โดยใช้ช่อดอกไม้จุ่มน้ าอบสลัดใส่องค์พระพุทธรูปบนแท่น 
และเข้ารดน้ าพระพุทธรูปบนหอสรงด้วย เมื่อได้สรงน้ าพระพุทธรูปอย่างทั่วถึงแล้ว ก็อัญเชิญ
พระพุทธรูปจากบนแท่นภายนอกกลับเข้าไปประดิษฐานในโบสถ์อย่างเดิม (ส่วนการสรงน้ า
พระพุทธรูปที่หอสรงจะยังคงท าต่อเนื่องกันไปจนถึง “วันพระเจ้าขึ้น” ซ่ึงอย่างช้าไม่เกินวันขึ้น ๑๕ ค่ า
เดือน ๖) ตกยามบ่าย เสร็จพิธีสรงน้ า เป็นเวลาที่เด็กๆ ต่างรอคอย เพราะจะได้เล่นสาดน้ ากันอย่าง
สนุกสนานเต็มที่ พวกหนุ่มๆ ต่างพากันเข้าป่าไปตัดไม่ไผ่เพื่อเตรียมท าต้นดอกไม้ในวันรุ่งขึ้น 
 เช้ามืดของวันเนา คือวันที่ ๑๔ เมษายน เริ่มมีขบวนแห่ข้าวพันก้อนและเครื่องไทยธรรมของ
ชาวบ้านหลายกลุ่มจากหมู่บ้านแสงภา บ้านป่าก่อ และบ้านหัวนา ทยอยเข้ามาในเขตวัดศรีโพธิ์ชัย 
หลังจากแห่เวียนรอบโบสถ์ ๓ รอบ ก็ท าพิธีถวายและฟังพระเทศน์ฉลองข้าวพันก้อน แล้วถวาย
ภัตตาหารเข้า ตกบ่ายก็เป็นเวลาท าต้นดอกไม้ ซึ่งมักร่วมกันท าในหมู่ญาติพ่ีน้อง เพ่ือนฝูง หรือคนใน
ละแวกบ้านเป็นกลุ่มๆ พวกผู้หญิงและเด็ก จะออกไปเก็บดอกไม้กันตามป่า ส่วนพวกผู้ชายก็จะช่วยกัน
ท าโครงต้นดอกไม้เป็นรูปทรงอย่างปราสาทผึ้ง เมื่อขึ้นโครงแล้วก็จะช่วยกันเสียบร้อยดอกไม้และ
เครื่องไทยทานตกแต่งให้สวยงาม กว่าจะเสร็จก็พลบค่ า หยุดพักกินข้าวปลากันแล้วจึงตั้งขบวนแห่น า
ต้นดอกไม้ไปถวายวัด ในขบวนมีทั้งผู้ถือดอกไม้ธูปเทียน และฆ้องกลองประโคเป็นที่ครึกครื้น หนุ่มๆ 
ที่หามต้นดอกไม้ก็จะเต้นส่ายไปตามจังหวะ ท าให้ส่วนยอดของต้นดอกไม้สั่นไหวไปมาน่าดู  ถึงวัด แห่
เวียนรอบโบสถ์ครบ ๓ รอบ แล้วท าพิธีกล่าวค าถวายต้นดอกไม้ และฟังเทศน์ฉลองต้นดอกไม้ ใน
ปัจจุบัน วันแรกนี้ทางคณะกรรมการหมู่บ้านได้จัดให้มีการประกวดต้นดอกไม้และแจกรางวัลด้วย ต้น
ดอกไม้ส่วนใหญ่ที่น ามาแห่จึงได้รับการตกแต่งอย่าสุดฝีมือ ทั้งขนาดก็ท าใหญ่โตกว่ าที่ท ากันใน
สมัยก่อนมาก การท าต้นดอกไม้ถวายเป็นพุทธบูชานี้ จะกระท าทุกวันพระไปจนกระทั่ง “วันพระเจ้า
ขึ้น”  
 ในวันที่ ๑๕ เมษายน ซึ่งถือว่าเป็นวันเถลิงศกใหม่ ตอนเช้ามืดจะมีการจุดประทัดยิงปืน เป็น
การเฉลืมฉลองและขับไล่สิ่งอัปมงคลต่างๆ และมีการเลี้ยงพระเช้าด้วย 
 ในวันพระเจ้าขึ้น หลังจากอัญเชิญพระพุทธรูปจากหอสรงกลับไปประดิษฐานในโบสถ์แล้ว ก็มี
การก่อเจดีย์ทราย และน าธุงซึ่งท าจากด้ายสีต่างๆ ถักขึงเป็นผืนยาวประมาณ ๒-๓ วา ประดับด้วยปุย
ฝ้าย แห่ไปแขวนไว้ที่วัด กลางคืนมีฟังเทศน์ ตอนเช้ามืดของวันรุ่งขึ้น ชาวบ้านจะพากันขึ้นไปที่ พระ

                                                 

  ๓๔๙ สุดารา สุจฉายา (บรรณาธิการ), เพ่ือความเข้าใจในแผ่นดิน: เลย, (กรุงเทพฯ: สารคดี, ๒๕๓๙), 
หน้า ๒๐๑-๒๐๒. 



๒๒๐ 
 

ธาตุดินแทนและท าพิธียกขันเช่นเดียวกับที่กระท าในงานนมัสการพระธาตุ เพ่ือขอขมาและขอให้ฝน
ตกต้องตามฤดูกาล เท่านี้ก็ถือเป็นเสร็จพิธีเฉลิมฉลองตรุษสงกรานต์๓๕๐ 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔.๑๐ ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ บ้านแสงภา 

 ๔.๑.๓.๖ ประเพณีนมัสการพระธาตุดินแทน 

 ประเพณีนมัสการพระธาตุดินแทนจะจัดขึ้นระหว่างวันขึ้น ๑๔-๑๕ ค่ า เดือน ๑๒ ชาวบ้าน
แสงภาและหมู่บ้านใกล้เคียงจะร่วมกันประกอบพิธีนมัสการและแก้บนประจ าปี ณ บริเวณพระธาตุดิน
แทน ทางทิศเหนือของหมู่บ้านแสงภา พระธาตุดินแทนนี้ มีรูปลักษณ์ต่างจากพระธาตุอ่ืนๆ เพราะ
ไม่ได้เป็นเจดีย์ที่ก่อด้วยอิฐปูนอย่างที่เราคุ้นเคยกัน ทว่าเป็นภูเขาดินขนาดใหญ่ที่เกิดจากผู้ศรัทธาน า
ดินมากองทับถมกันเป็นเวลากว่าสองร้อยปี๓๕๑ 
 งานพิธีเริ่มขึ้นในตอนค่ าของวันขึ้น ๑๔ ค่ าหลังจากพระสงฆ์สวดพระพุทธมนต์และเทศนา
ธรรมในบริเวณพระธาตุแล้วก็เป็นเวลาของการเฉลิมฉลอง มีมหรสพครบครัน ทั้งหนังกลางแปลงและ
หมอล า 
 เช้าวันรุ่งขึ้น วันขึ้น ๑๕ ค่ า ชาวบ้านไปตักบาตรที่วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา ก่อนจะพากันขึ้น
ไปที่พระธาตุอีกครั้ง หลังจากพระสงฆ์สวดพระพุทธมนต์แล้ว ก็จะเป็นพิธีแก้บน สิ่งของที่ใช้ในการแก้
บนได้แก่ดอกไม้ธูปเทียน ซึ่งชาวบ้านทุกหลังคาเรือนน ามารวมกันแล้วแบ่งเป็น ๔ ขัน ขันแรกเป็นขัน
คารวะและขอขมาลาโทษ ขันที่ ๒ คือขันบะหรือขันแก้บน ขันที่ ๓ คือขันบะอีกขัน บนบานไว้ส าหรับ
ปีหน้า ส่วนขันสุดท้ายเรียกว่าขัน “โอกาส” ส าหรับขอส่งน้ าฝนคืนขึ้นฟ้าไป อย่าให้ตกลงมาระหว่าง
เกี่ยวข้าว (ก่อนหน้านี้คือช่วงหลังสงกรานต์ มีการยกขัน “โอกาส” มาแล้วครั้งหนึ่ง แต่เป็นเพ่ือขอน้ า
ฟ้าน้ าฝนให้ตกต้องตามฤดูกาล ให้พืชผลอุดมสมบูรณ์) ๓๕๒  
  นอกเหนือจากขันทั้งสี่นี้แล้ว ก็มีเครื่องแก้บนซึ่งก าหนดไว้ต่างกันไปทุกปี มี “เพดาน” ซึ่งก็คือ
ผ้าขาวทรงสี่เหลี่ยมจัตุรัสผืนใหญ่ขึงอย่างปะร าเหนือพระธาตุ ฉัตรสามชั้น ๔ อัน ร่ม ๔ คัน หรือธง ๔ 

                                                 

  ๓๕๐ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๒, ๗ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๕๑ สุดารา สุจฉายา (บรรณาธิการ), เพ่ือความเข้าใจในแผ่นดิน: เลย, (กรุงเทพฯ: สารคดี, ๒๕๓๙), 
หน้า ๒๐๑-๒๐๒. 
  ๓๕๒ สัมภาษณ์ ผู้ใหข้้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๐, ๗ เมษายน ๒๕๖๕. 



๒๒๑ 
 

อัน เวียนกันไปปีละอย่างตามล าดับ เมื่อท าพิธียกขันทั้งสี่แล้ว ก็ถือเป็นเสร็จพิธี การแก้บนในช่วงงาน
นมัสการพระธาตุนี้ ถือเป็นพิธีกรรมเพ่ือความอยู่ดีกินดีของคนในชุมชนโดยรวม ทุกครัวเรือนในชุมชน
ที่ ขึ้นกับพระธาตุ จะต้องส่งตัวแทนเข้าร่วมในพิธีอย่างน้อย ๑ คน ส าหรับการบนเรื่องส่วนตัว อย่าง
เรื่องความเจ็บไข้ได้ป่วยนั้น จะกระท าเมื่อใดก็ได้ สิ่งของแก้บนมีต้นผึ้ง ๑ ต้น หินพันหนึ่ง (พันหนึ่ง
เท่ากับสิบกะต่าหรือกระบุง) และดอกไม้ธูปเทียน๓๕๓ 
  
 ๔.๑.๔ บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านสงาว 
  บ้านสงาว ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔ ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย บ้านสงาวเป็นชุมชนที่อยู่
ริมฝั่งแม่น้ าโขงติดชายแดนลาวตรงข้ามกับเมืองสามหมื่น แขวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว มีแม่น้ าโขงกั้น ภายในชุมชนบ้านสงาวมีศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่น่าสนใจ 
ดังนี้ 
  ๔.๑.๔.๑ วัดอินทร์แปลง  
  วัดอินทร์แปลง เป็นวัดส าคัญประจ าชุมชนบ้านสงาว หมู่ที่ ๔ และบ้านโนนสวรรค์ หมู่ที่ ๖ 
ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย บ้านสงาวเป็นชื่อหมู่บ้านที่ไม่มีความหมาย ตั้งตามชื่อของ
ล าห้วยที่ไหลผ่านหมู่บ้านคือ ล าน้ าหงาว ชาวบ้านจึงเรียกว่า บ้านปากหงาว ต่อมาเพ้ียนมาเป็นบ้านส
งาว ภายในวัดมีโบสถ์ ศาลาการเปรียญ กุฏิสงฆ์ และศาลาบ าเพ็ญกุศล วัดอินทร์แปลงตั้งอยู่ริมฝั่ง
แม่น้ าโขง จึงเป็นสถานที่ส าคัญในการประกอบพิธีกรรมไหลเรือไฟในวันออกพรรษาของชุมชนบ้านส
งาว๓๕๔ 
  ๔.๑.๔.๒ ประเพณีบุญออกพรรษา และไหลเรือไฟ 
  บุญออกพรรษาจัดท าขึ้นในวันขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๑๑ ในวันนี้ชาวบ้านสงาวจะไปท าบุญตัก
บาตรหรือตักบาตรเทโวที่วัดลัฏฐิวัน วัดอักแห่งหนึ่งของบ้านสงาวซึ่งอยู่บนเนินสูง มีการรับศีล ท าวัตร
เช้า ฟังเทศน์ ตอนค่ าจะมีการจุดประทีป โดยการใช้ไม้ไผ่ ลูกมะตูมกา กระป๋องหรือสิ่งอ่ืนๆ ใส่น้ ามัน
มะพร้าวแล้วใช้เศษผ้าจีวรหรือด้ายท าไส้เป็นรูปตีนกา ตั้งลงในภาชนะใส่น้ ามัน จุดแล้วน าไปแขวนไว้
ตามต้นไม้หรือตามร้านที่ท าขึ้นรอบๆ บริเวณวัด๓๕๕ 
  ในช่วงค่ ายังมีการไหลเรือไฟบางทีเรียกว่า “ล่องเรือไฟ” “ลอยเรือไฟ” หรือ “ปล่อยเรือ
ไฟ” ซึ่งเป็นลักษณะที่เรือไฟเคลื่อนที่ไปเรื่อยๆ เรือไฟ หรือ เฮือไฟ หมายถึง เรือที่ท าด้วยท่อนกล้วย 
ไม้ไผ่ หรือ วัสดุที่ลอยน้ าโครงสร้างเป็นรูปต่างๆ ตามต้องการ เมื่อจุดไฟใส่โครงสร้าง เปลวไฟจะลุก
เป็นรูปร่างตามโครงสร้างนั้น ปกติเรือไฟจะท าในตอนกลางวัน จากนั้นชาวบ้านก็จะฉลองเล่นฟ้อนร า
จนถึงค่ า เมื่อถึงเวลาราว ๑ ทุ่มก็จะมีการจุดประทีปน าเรือไปลอยในแม่น้ าโขง การไหลเรือไฟนิยม
ปฏิบัติกันในเทศกาลออกพรรษา ในวันขึ้น ๑๕ ค่ า เดือน ๑๑ หรือ วันแรม ๑ ค่ า เดือน ๑๓๕๖  

                                                 

  ๓๕๓ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๒, ๗ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๕๔ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๓, ๑๐ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๕๕ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๔, ๑๐ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๕๖ วิเชียร ชาบุตรบุณฑริก (บรรณาธิการ), สมบัติเมืองเลย, (เลย: ส านักศิลปะและวัฒนธรรม สถาบัน
ราชภัฏเลย, ๒๕๔๑), หน้า ๕๕. 



๒๒๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ ๔.๑๑ เรือไฟบ้านสงาว 

๔.๑.๔.๓ ประเพณีบุญซ าฮะ 
 บุญซ าฮะหรือช าระบ้าน จัดขึ้นในเดือน ๗ โดยใช้ศาลากลางบ้าน เป็นสถานที่การท าบุญบุญ
ซ าฮะมีพิธีกรรมแบบพิเศษเป็นการท าบุญต่อชะตาบ้าน ก่อนถึงวันงานชาวบ้านก็จะจัดเตรียมสถานที่
ศาลากลางบ้าน ในวันงานก็จะมีการตีกลองโฮม ชาวบ้านแต่ละครอบครัวก็จะออกมารวมกัน น าทราย 
ใส่คุถัง หญ้าคา ยอดเลา ฝ้าย มาวางรวมกัน ในตอนเย็นจะมีการสวดเจริญพระพุทธมนต์ทุกๆ คืน พอ
ถึงเช้าของวันที่ ๔ ชาวบ้านก็จะท ากระทงหน้าวัว ใส่ดอกไม้ ข้าวหวาน หมาก พลู บุหรี่ และมีการ
ท าบุญตักบาตรในเช้าวันนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ ๔.๑๒ ประเพณีบุญซ าฮะ บ้านสงาว 

  หลังพิธีกรรมต่างๆ เสร็จแล้วผู้น าชุมชนจะน ากระทงหน้าวัวไปวางไว้ ๔ มุมรอบหมู่บ้าน มี
การยิงปืนหรือจุดประทัดไล่สิ่งชั่วร้าย ในอดีตพิธีกรรมนี้จะมีพระสงฆ์ร่วมด้วย ส่ วนทราย ฝ้ายและ
หญ้าคาที่ชาวบ้านน ามานั้น หลังเสร็จพิธีก็จะน ากลับไปที่บ้าน ทรายก็จะน าไปหว่านรอบๆ บริเวณ



๒๒๓ 
 

บ้าน หญ้าคาน าไปเสียบไว้หน้าประตูบ้าน ฝ้ายก็น าไปผูกแขนให้ลูกหลาน เป็นสิริมงคลและขับไล่สิ่งชั่ว
ร้าย๓๕๗ 
 
 ๔.๔.๒ กระบวนการสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
  เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ กล่าวว่า เครือข่ายคือการที่ปัจเจกบุคคล องค์กร หน่วยงาน 
หรือสถาบันใด ได้ตกลงที่จะประสานเชื่อมโยงเข้าหากัน ภายใต้วัตถุประสงค์หรือข้อตกลงอย่างใด
อย่างหนึ่งร่วมกัน อย่างเป็นระบบ โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือท ากิจกรรมต่างๆ เช่น การปฏิรูปการศึกษา 
โดยกลุ่มเครือข่ายนี้ ต้องมีการแสดงออกเป็นการลงมือกระท ากิจกรรมร่วมกัน๓๕๘ ส่วนชินสัคค สุวรรณ
อัจฉริย กล่าวว่า เครือข่ายทางสังคมเป็นช่องทางที่มีความสัมพันธ์ร่วมกับจุดยืนส่วนตัว ซึ่งเป็นเสมือน 

พ้ืนที่ภายในสังคมวัฒนธรรมหนึ่งและหลายๆ พ้ืนที่สังคมวัฒนธรรม๓๕๙  สอดคล้องกับนฤมล นิราทร 
กล่าวว่าการสร้างเครือข่ายเป็นกิจกรรมในการก่อให้เกิดกลุ่ม เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแลกเปลี่ยน การ
จัดกิจกรรมหรือการผลิตระหว่างองค์กร สมาชิก การจะสร้างให้เกิดเครือข่ายนั้นจ าเป็นต้องอาศัยการ
มีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันมาก่อนหน้าที่จะท าความตกลงเป็นองค์กรเครือข่าย การสร้างเครือข่ายอาจ
ปรากฏในรูปของการจัดตั้งเป็นเครือข่ายใหม่ก็ได๓้๖๐ 

  ดังนั้น การสร้างเครือข่ายจึงเป็นกิจกรรมในการก่อให้เกิดกลุ่ม ทั้งนี้ เพ่ือวัตถุประสงค์ใน
การแลกเปลี่ยน การจัด กิจกรรม หรือการผลิตระหว่างองค์กร สมาชิก การจะสร้างให้เกิดเครือข่ายนั้น
จ าเป็นต้องอาศัย การมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกันมาก่อนหน้าที่จะท าความตกลงเป็นองค์กรเครือข่าย การ
สร้างเครือข่าย อาจปรากฏในรูปของการจัดตั้งเป็นเครือข่ายใหม่ เครือข่ายจึงไม่ได้เป็นเพียงการรวมตัว
กันโดยทั่วไป แต่มีเป้าหมายในการท ากิจกรรมร่วมกันทั้งที่เป็น ครั้งคราวหรืออาจเป็นกิจกรรมที่
ต่อเนื่อง จึงเป็นการเชื่อมโยงคนที่มีความสนใจร่วมกัน พบปะ สังสรรค์ และพัฒนาไปสู่การลงมือ
ร่วมกันท ากิจกรรมต่างๆ ด้วยเป้าหมาย และจุดประสงค์เดียวกัน ดังนั้นเครือข่ายจึงไม่ใช่เป็นเพียงการ
รวบรวมรายละเอียดบุคคลที่เป็นสมาชิกเท่านั้น แต่มีการจัดระบบ ให้สมาชิกสามารถด าเนินกิจกรรม
ร่วมกัน เพ่ือบรรลุจุดหมายที่สมาชิกเห็นพ้องต้องกัน สิ่งที่เชื่อมโยงเข้าด้วยกัน คือวัตถุประสงค์ หรือ
ผลประโยชน์ที่ต้องการบรรลุผลร่วมกัน การสนับสนุนช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  
   การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย ในงานวิจัยนี้จึงได้ด าเนินการโดยการผลักดันและขับเคลื่อนให้เกิดกระบวนการสร้างเครือข่าย
แบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยโดยอาศัยความ
ร่วมมือจากพระสังฆาธิการ ผู้บริหารส่วนราชการ ผู้น าท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น และประชาชนที่มี
                                                 

  ๓๕๗ สัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ คนท่ี ๑๕, ๑๐ เมษายน ๒๕๖๕. 
  ๓๕๘ เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์, การจัดการเครือข่าย: กลยุทธ์ส าคัญสู่ความส าเร็จของการปฏิรูป
การศึกษา, (กรุงเทพฯ: บริษัท ซัคเซส มีเดีย, ๒๕๔๓), หน้า ๒๘. 
  ๓๕๙ ชินสัคค สุวรรณอัจฉริย, สมบัติเมืองเลย, (มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๙), 
หน้า ๑๒-๑๕. 
  ๓๖๐ นฤมล นิราทร, การสร้างเครือข่ายการท างาน: ข้อควรพิจารณาบางประการ, (กรุงเทพมหานคร: 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๓), หน้า ๘. 



๒๒๔ 
 

ส่วนเกี่ยวข้อง การสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยมี
วิธีการดังนี้ 
 
   ๔.๔.๒.๑ องค์กรความร่วมมือการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
  การสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ใน
งานวิจัยนี้ ได้มีองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ เข้าร่วมเป็นเครือข่ายจ านวนมาก โดยอาศัยความร่วมมือ
จากพระสังฆาธิการ ผู้บริหารส่วนราชการ ผู้น าท้องถิ่น และประชาชนที่มีส่วนเกี่ยวข้องจาก ๔ ชุมชน 
ซึ่งประกอบไปด้วย 

๑) พระสังฆาธิการในชุมชน 

  พ้ืนที่ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยที่เป็นพ้ืนที่วิจัยในครั้งนี้ มีวัดต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องหลายวัด ซึ่งได้มีพระสังฆาธิการหลายรูปได้ร่วมเป็นเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่ พระครูโพธิจริยาภิวัฒน์ เจ้าอาวาสวัดศรีโพธิ์ชัย เจ้าคณะ
อ าเภอนาแห้ว พระครูลัฏฐิวันคุณากร เจ้าอาวาสวัดลัฏฐิวัน บ้านสงาว พระครูปริยัตินันทวิสุทธิ์ เจ้า
อาวาสวัดป่าศรีภูทอก รองเจ้าคณะอ าเภอเชียงคาน  ซึ่งบทบาทหน้าที่ของพระสังฆาธิการในชุมชนจะ
เป็นการอ านวยความสะดวกในการใช้พ้ืนที่การท างาน การเป็นผู้ประสานงานกับชุมชน เป็นที่ปรึกษา
และให้ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

๒) ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยและสภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย 

  ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยเป็นหน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ โดยตรงในการดูแล
รับผิดชอบงานที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมในจังหวัดเลย ทั้งยังมีหน้าที่ในการสนับสนุนการท างานของ
สภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย ซึ่งในการสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลยในครั้งนี้ นางสาวณัณธิญาจ์ มังคละคีรี วัฒนธรรมจังหวัดเลย ได้มอบหมายให้นาง
พิสมัย พาเปี้ย ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  เป็นตัวแทนส านักงาน
วัฒนธรรมจังหวัดเลย ในส่วนสภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย นายทนง สุวรรณสิงห์ ประธานสภาวัฒนธรรม
จังหวัดเลย และนายร าไพ กาแก้ว ประธานสภาวัฒนธรรมต าบลอาฮี ซึ่งเป็นกรรมการสภาวัฒนธรรม
จังหวัดเลย ได้เป็นตัวแทนหน่วยงาน ร่วมเป็นเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยและสภาวัฒนธรรมจังหวัดเลยมีบทบาทหน้าที่ใน
การให้ค าปรึกษาด้านกิจกรรม กฎหมายข้อบังคับ และให้ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธ ตลอดจนสนับสนุนด้านงบประมาณและบุคลากรในการท ากิจกรรมของเครือข่าย 

๓) มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลยถือเป็นสถาบันอุดมศึกษาที่มีขนาดใหญ่ที่สุดในจังหวัดเลย ซึ่งมี
หน้าที่ในการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและพัฒนาท้องถิ่น ในการสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยในครั้งนี้ รองศาสตราจารย์สมเจตน์ ดวง
พิทักษ์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ได้มอบหมายให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. พุทธิวัฒน์ ถาวร
สินศักดิ์ ผู้อ านวยการส านักศิลปะและวัฒนธรรม และอาจารย์ ดร. ธีระวัฒน์ แสนค า อาจารย์
สาขาวิชาสังคมศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็นตัวแทนมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ร่วม
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เป็นเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เลยมีบทบาทหน้าที่ในการให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ สนับสนุนด้านบุคลากร และให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง
กับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  

๔) วิทยาลัยสงฆ์เลย 
  วิทยาลัยสงฆ์เลยเป็นหน่วยงานของมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยที่ท าการ
บริการด้านการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดเลย และเป็นหน่วงงานต้นสังกัดในการท าการวิจัยครั้งนี้ ในการ
สร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย พระราชปรีชามุนี, 
ดร. ผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์เลย ได้มอบหมายให้พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน อาจารย์ประจ า
สาขาวิชารัฐศาสตร์เป็นตัวแทนวิทยาลัยสงฆ์เลย ร่วมเป็นเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย วิทยาลัยสงฆ์เลยมีบทบาทหน้าที่ในการให้ค าปรึกษาด้านวิชาการ 
สนับสนุนด้านบุคลากร งบประมาณ สถานที่ และให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธ ตลอดจนเป็นหน่วยงานหลักในการประสานงานของเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

  ๕) ผู้น าชุมชน 
  พ้ืนที่ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยที่เป็นพ้ืนที่วิจัยในครั้งนี้ ได้มีผู้น าชุมชน
ตามแนวชายแดนเข้าร่วมเป็นเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้แก่ นายวิรัตน์ กาลภูม ิก านันต าบลแสงภา นายตี๋  ศรีบุรินทร์ ก านันต าบลห้วยพิชัย นาย
เจษฎาภรณ์ สอนเสียง ผู้ใหญ่บ้านบ้านท่าดีหมี และนายสุริทัศ วรรณสาร ผู้ใหญ่บ้านบ้านอาฮี ซึ่ง
บทบาทหน้าที่ของผู้น าชุมชนจะเป็นการอ านวยความสะดวกในการใช้พ้ืนที่การท างาน การเป็นผู้
ประสานงานกับชุมชน สนับสนุนด้านบุคลากร สถานที่ เป็นที่ปรึกษาและให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
  ๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  พ้ืนที่ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยที่เป็นพ้ืนที่วิจัยในครั้งนี้ ได้มีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามแนวชายแดนเข้าร่วมเป็นเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่ นายสมบัติ ชิดทิด นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแสงภา นาย
สัญญา สุวัณณัง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี นางอุรารัตน์  อินถา นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยพิชัย ซึ่งบทบาทหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นการอ านวยความสะดวกในการ
ใช้พื้นที่การท างาน การเป็นผู้ประสานงานกับชุมชน สนับสนุนด้านบุคลากร งบประมาณ สถานที่ เป็น
ที่ปรึกษาและให้ขอ้มูลที่เก่ียวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
   ๗) หน่วยงานราชการในท้องถิ่น 
   หน่วยงานราชการในท้องถิ่นที่ส่งตัวแทนเข้าร่วมเป็นเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ได้แก่ นายอภินันท์  สุวรรณโค นายอ าเภอเชียงคาน นาย
อภิชาติ บุญงาม ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านอาฮี นางนงลักษณ์  สถิตย์ ครูโรงเรียนบ้านแสงภา  นางสาว
ประไพพร  นาภูทัต และนางสาวผานิต  ตาระบัตร ครูโรงเรียนบ้านห้วยพิชัย ซึ่งบทบาทหน้าที่ของ
หน่วยงานราชการเป็นการอ านวยความสะดวกในการใช้พ้ืนที่การท างาน การเป็นผู้ประสานงานกับ
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ชุมชน สนับสนุนด้านบุคลากร งบประมาณ สถานที่ เป็นที่ปรึกษาและให้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
 
  ๔.๔.๒.๒ การสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
   การสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย มีกระบวนการท างานเพ่ือสร้างเครือข่ายตามขึ้นตอนดังต่อไปนี ้
   ๑) ขั้นตอนการประสานงานผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
   คณะผู้วิจัยได้ท าหนังสือนมัสการ/เรียนเชิญผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดน ซึ่งประกอบไปด้วยพระสังฆาธิการ ผู้แทนหน่วยงานราชการ
ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้น าท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น และประชาชนที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือมีบทบาทในการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดน ซึ่งทั้งหมดนี้เป็นบุคคลที่ได้รับรู้การ
ท างานวิจัยในครั้งนี้ และเป็นส่วนหนึ่งที่เคยให้สัมภาษณ์ข้อมูลในระหว่างการลงพ้ืนที่เก็บข้อมูล
ภาคสนาม เพ่ือให้มาร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย ในวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมพระ
ราชวีราภรณ์ อาคารสมเด็จพระพุฒาจารย์ (เกี่ยว อุปเสโณ) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย  
   ๒) ขั้นตอนการประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
   ในการประชุมเริ่มต้นจาก พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน หัวหน้าโครงการวิจัย ได้กล่าว 
ต้อนรับผู้ที่เข้าร่วมประชุมทุกท่าน ก่อนที่จะมีการกล่าวเปิดการประชุมโดยมีพระมหาสุภวิชญ์ 
ปภสฺสโร, รองศาสตราจารย์ รองผู้อ านวยการวิทยาลัยสงฆ์เลย เป็นประธาน 
  จากนั้น พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน และพระมหากิตติ กิตฺติเมธี ซึ่งเป็นผู้วิจัยได้
น าเสนอรายงานการเก็บข้อมูลบริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัด
เลย ซึ่งได้จากการศึกษาเอกสาร ส ารวจ การสังเกต และการสัมภาษณ์บุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่ง
น ามาสู่การสร้างเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือให้เกิด
การเรียนรู้และร่วมกันอนุรักษ์ สืบสาน และขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืน เป็นระบบและมีเครือข่าย
ในระดับชุมชน 
  นางพิสมัย ปาเปี้ย นักวิชาการวัฒนธรรมช านาญการ ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย ได้
น าเสนอตัวอย่างข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมชุมชนตามรัฐธรรมนูญ แนวทางการอนุรักษ์และ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน ตลอดจนแนวทางการพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

๑)  ขั้นตอนการคัดเลือกคณะท างานเครือข่ายชุมชน 
 เมื่อผู้เข้าร่วมการประชุมได้เข้าใจในแนวทางการสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย ประธานที่ประชุมก็ได้ด าเนินการสรรหาและ
คัดเลือกตัวแทนพระสังฆาธิการ ข้าราชการ ผู้น าชุมชนและบุคคลเกี่ยวข้องเพ่ือเป็นคณะท างาน
เครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย ที่ประชุมได้
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มีมติเลือกพระครูโพธิจริยาภิวัฒน์ เจ้าคณะอ าเภอนาแห้ว เจ้าอาวาสวัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา ต าบล
แสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย เป็นประธานเครือข่าย พระครูลัฏฐิวันคุณากร เจ้าอาวาสวัดลัฏฐิวัน 
บ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย และนายเจษฎาภรณ์ สอนเสียง ผู้ใหญ่บ้านท่า
ดีหมี เป็นรองประธานเครือข่าย และมีการเลือกพระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดศรี
จันทร์ อาจารย์ประจ าวิทยาลัยสงฆ์เลย เป็นเลขานุการและผู้ประสานงานเครือข่าย พร้อมทั้งเลือก
กรรมการบริหารงานเครือข่ายที่มีทั้งพระสังฆาธิการ ข้าราชการ นักวิชาการ และผู้แทนชุมชนอีก ๗ 
รูป/คน 
  จากนั้นก็เป็นการประชุมปรึกษาหารือแนวทางหรือทิศทางการท างานของเครือข่ายการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย โดยมีพระครูโพธิจริยา
ภิวัฒน์ เป็นประธานในการประชุมหารือ เมื่อได้แนวทางการท างานแล้ว ก็เป็นการสรุปการประชุม 
และปิดการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชน
ตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย 
   ๔) การจัดการและการบริหารงานเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ของชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย 
   เพ่ือให้เกิดการสร้างเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลยอย่างสมบูรณ์เป็นรูปธรรม จึงมีการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือคัดเลือกและก าหนดบทบาทหน้าที่
คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  หลังจากการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้างเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลยเมื่อวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมพระราชวีราภรณ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย จากการเสนอชื่อของผู้เข้าร่วมประชุม ท าให้ได้คณะท างานเครือข่าย
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ซึ่งประกอบไปด้วยบุคคล ดังนี้  
ที ่ รายช่ือ สังกัด ต าแหน่งการท างานเครือข่าย 
๑ พระครูโพธิจริยาภิวัฒน์ เจ้าอาวาสวัดศรีโพธิ์ชัย ประธานเครือข่าย 
๒ พระครูลัฏฐิวันคุณากร เจ้าอาวาสวัดลัฏฐิวัน  รองประธานเครือข่าย  
๓ นายเจษฎาภรณ์ สอนเสียง ผู้ใหญ่บ้านท่าดีหมี รองประธานเครือข่าย 
๔ พระครูปริยัตินันทวิสุทธิ์ เจ้าอาวาสวัดป่าศรีภูทอก กรรมการเครือข่าย 
๕ นายทนง สุวรรณสิงห์ สภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย กรรมการเครือข่าย 
๖ นายสมบัติ ชิดทิด นายก อบต. แสงภา กรรมการเครือข่าย 
๗ นายร าไพ กาแก้ว สภาวัฒนธรรมต าบลอาฮี กรรมการเครือข่าย 
๘ ผศ.ดร. พุทธิวัฒน์ ถาวรสินศักดิ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย กรรมการเครือข่าย 
๙ นางพิสมัย พาเปี้ย วัฒนธรรมจังหวัดเลย  กรรมการเครือข่าย 

๑๐ ดร. ธีระวัฒน์ แสนค า  มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย กรรมการเครือข่าย 
๑๑ พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน  วิทยาลัยสงฆ์เลย กรรมการ/เลขานุการเครือข่าย 

ตารางท่ี ๔.๑ 
รายชื่อคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

 



๒๒๘ 
 

    เมื่อสามารถสรรหาหรือคัดเลือกคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ได้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว คณะท างานก็ได้ร่วมปรึกษาหารือกับที่ประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างานและเครือข่ายชุมชนที่เกี่ยวข้อง ซึ่งถือว่าผู้เข้าร่วม
ประชุมในวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมพระราชวีราภรณ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย นั้น เป็นเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ทุกรูป/คน 
   การก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ที่ประชุมเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้ก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย ดังนี้ 
  ๑. ท าหน้าที่ประสานงานระหว่างวัดหรือชุมชนที่มีแหล่งโบราณสถาน ศิลปกรรมและ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ กับเจ้าหน้าที่กรมศิลปากร กรมการศาสนา ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย 
และส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเลย เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนข้อมูลในการอนุรักษ์
และขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยร่วมกัน 

  ๒. ท าหน้าที่แจ้งข่าวสารการด าเนินการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์และขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยจากหน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ให้เครือข่าย
ตามวัดหรือชุมชนต่างๆ ได้รับทราบร่วมกัน 

  ๓. ท าหน้าที่ประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเพ่ือหางบประมาณมา
ด าเนินการบูรณะ พัฒนาและส่งเสริมวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยให้อยู่ใน
สภาพคงทน อยู่ในภูมิทัศน์ที่เหมาะสม และมีความม่ันคงทางสังคมวัฒนธรรม 

  ๔. ท าหน้าที่ขับเคลื่อนและส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ให้เป็นแหล่งเรียนรู้และแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ พระพุทธศาสนา ศิลปกรรมและ
วัฒนธรรมในระดับจังหวัดเลย 

  ๕. ท าหน้าที่จัดการประชุมเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย เป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การท างานด้านการอนุรักษ์และ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยร่วมกัน 
  ๖. คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
แต่ละชุดมีวาระในการด าเนินงาน ๓ ปี เมื่อหมดวาระให้มีการด าเนินการประชุมเพ่ือคัดเลือก
คณะท างานชุดใหม่ตามความเหมาะสม 
  บทบาทหน้าที่ของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลยต้นนี้ ถือเป็นแนวทางการจัดการและการบริหารงานเครือขา่ยขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยที่จะมีการด าเนินการต่อไปอย่างน้อยก็เป็นวาระละ ๓ ปี ซึ่ง
ถือเป็นมิติใหม่ของการท างานโดยอาศัยความร่วมมือของชุมชน 
   จะเห็นได้ว่า การสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ในงานวิจัยนี้ได้ด าเนินการโดยการผลักดันและขับเคลื่อนให้เกิดกระบวนการสร้างเครือข่าย
แบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยโดยอาศัยความ



๒๒๙ 
 

ร่วมมือจากพระสังฆาธิการ ผู้บริหารส่วนราชการ ผู้น าท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น และประชาชนที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง โดยการสร้างเครือข่ายครั้งนี้ยังเป็นการสถาปนาสิทธิชุมชนที่อยู่บนรากฐานทาง
วัฒนธรรมด้วย๓๖๑  
 
 ๔.๔.๓ แนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
 ส่วนหนึ่งของการศึกษาวิจัยเรื่อง “การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” หลังจากที่มีการตั้งคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยขึ้นมา พร้อมทั้งมีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างาน
เครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือให้การท างานของ
คณะท างานเครือข่ายชุมชนได้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม คณะผู้วิจัยได้ร่วมกับคณะท างานเครือข่าย
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยได้ก าหนดแนวทางการเสริมสร้าง
เครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ดังนี้ 
 ๔.๔.๓.๑ การก าหนดนโยบายการท างานของเครือข่าย 
  ในการท างานของเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลยนั้น ได้มีความพยายามในการน าหลักพุทธธรรมมาประยุกต์หรือบูรณาการใช้ในการท างาน
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือให้เกดิผลอย่างเป็นรูปธรรมและมี
ประสิทธิภาพในการท างานมากขึ้น เป็นได้โดยธรรม ไม่เกิดความกดดัน หรือเบียดเบียนเวลาการ
ท างานหลักของคณะท างาน 
 พระไตรปิฎกถือเป็นศูนย์กลางค าสั่งสอนทางพระพุทธศาสนาที่สามารถน ามาประยุกต์ใช้
ได้ตั้งแต่ในการด าเนินชีวิตประจ าวันไปจนถึงการปฏิบัติเพ่ือบรรลุมรรคผลนิพพาน และเมื่อมีการ
ประยุกต์ศาสตร์หรือการบูรณาการศาสตร์ทั้งหลายเข้ากับหลักพุทธธรรมแล้ว ย่อมส่งผลถึงการพัฒนา
ที่มีมิติสามารถต่อยอดหรือขยายผลออกไปได้กว้างขวางและเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนมากยิ่งขึ้น ดังที่พระ
พรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) กล่าวว่าระบบการพัฒนาที่ยั่งยืนจะต้องมีการพัฒนาคนเป็นหลัก 
ประกอบกับการพฒันาสังคม ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี๓๖๒  
  แนวทางในการเสริมสร้างเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลยผู้วิจัยและคณะท างานได้น าหลักพุทธธรรม “อปริหานิยธรรม” มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิด
แนวนโยบายการท างานอนุรักษ์และขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย
เชิงบูรณาการ อันจะส่งผลให้เกิดแนวทางการอนุรักษ์และพัฒนาที่เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น 

                                                 

  ๓๖๑ ฉัตรทิพย์ นาถสุภา, การเป็นสมัยใหม่กับแนวคิดชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: สร้างสรรค์, ๒๕๔๓), 
หน้า ๑๖๐. 
  ๓๖๒ พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), การพัฒนาที่ยั่งยืน , (กรุงเทพฯ: มูลนิธิโกมล คีมทอง, 
๒๕๕๒), หน้า ๒๒๕-๒๕๒. 



๒๓๐ 
 

  อปริหานิยธรรม แปลว่า ธรรมอันไม่เป็นที่ตั้งแห่งความเสื่อม เป็นไปเพ่ือความเจริญฝ่าย
เดยีว มี ๗ ประการ๓๖๓ ดังนี้  
  ๑. หมั่นประชุมกันเนืองนิตย์ 
  ๒. พร้อมเพรียงกันประชุม พร้อมเพรียงกันเลิกประชุม พร้อมเพรียงกันท ากิจที่สงฆ์จะต้อง
ท า 
  ๓. ไม่บัญญัติสิ่งที่พระพุทธเจ้าไม่ทรงบัญญัติ ไม่ล้มล้างสิ่งที่พระองค์ทรงบัญญัติไว้ 
สมาทานศึกษาอยู่ในสิกขาบททั้งหลายตามที่พระองค์ทรงบัญญัติไว้ 
  ๔. ภิกษุเหล่าใดเป็นผู้ใหญ่ เป็นสังฆบิดร เป็นสังฆปริณายก เคารพนับถือภิกษุเหล่านั้น 
เห็นถ้อยค าของท่านว่าเป็นสิ่งอันควรรับฟัง 
   ๕. ไม่ลุอ านาจตัณหาคือความอยากท่ีเกิดข้ึน 
   ๖. ยินดีในเสนาสนะป่า 
   ๗. ตั้งสติระลึกไว้ในใจว่า สพรหมจารี (เพ่ือนพรหมจารี) ทั้งหลายผู้มีศีลงาม ซึ่งยังไม่มา 
ขอให้มา ที่มาแล้ว ขอให้อยู่ผาสุก 
  อปริหานิยธรรมทั้ง ๗ ประการ ถือว่าเป็นธรรมที่ท าให้เกิดความเจริญทั้งส่วนตนและ
ส่วนรวม และยังเป็นหลักปฏิบัติที่น าความสุขความเจริญมาสู่หมู่คณะ เป็นหลักธรรมที่เน้นความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม ความสามัคคีของหมู่คณะ และการเคารพนับถือซึ่งกันและกัน สามารถน าหลัก
พุทธธรรมอปริหานิยธรรมมาประยุกต์เพ่ือเป็นแนวทางในการบูรณาการการท างานของเครือข่าย
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยได้ ดังนี้ 
  ๑. ผลักดันให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการท างานขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ทั้งหน่วยงานราชการระดับนโยบายในพ้ืนที่หรือในจังหวัด ชุมชนและพระภิกษุ
สามเณรภายในวัด ต้องหมั่นประชุมกันเป็นประจ า เพราะการประชุมกันบ่อยๆ เป็นการระดมสมอง 
รวมความสามารถที่ทุกคนมี น ามาแก้ไขปรับปรุงข้อบกพร่อง และหาแนวทางที่เหมาะสมในการ
อนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ร่วมกัน  
  โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ที่ต้องหมั่นประชุมปรึกษาหารือในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ร่วมกันอยู่เนืองๆ เพราะวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธถือเป็นทรัพยากรของ
ชุมชน ที่คนในชุมชนต้องมีสิทธิและส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรในชุมชนของตนเอง๓๖๔ จะอาศัย
เฉพาะกลไกของภาครัฐและการสนับสนุนจากภายนอกอย่างเดียวไม่ได้ 
  ๒. ส่งเสริมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธต่างๆ พร้อม
เพรียงกันประชุม พร้อมเพรียงกันเลิกประชุม และพร้อมเพรียงกันปฏิบัติการในการอนุรักษ์และพัฒนา
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มีความรับผิดชอบร่วมกัน ด าเนินไปอย่างพร้อม

                                                 

  ๓๖๓ พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ ฉบับประมวลธรรม , (กรุงเทพฯ: 
สหธรรมิก, ๒๕๕๗), หน้า ๒๑๒-๒๑๓. 
  ๓๖๔ อานันท์  กาญจนพันธุ์. มิติชุมชน: วิธีคิดท้องถิ่นว่าด้วยสิทธิ อ านาจและการจัดการทรัพยากร, 
(กรุงเทพฯ: ส านกังานกองทุนสนับสนุนการวิจัย, ๒๕๔๔), หน้า ๒๐๕-๒๕๒. 



๒๓๑ 
 

เพรียง และเมื่อถึงตอนท างานก็ต้องท างานของส่วนรวมให้ดี เพ่ือความมั่นคงถาวรของวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธ 
  ๓. สร้างความรู้ความเข้าใจให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดน ต้องปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อบังคับ โดยทุกคนต้องถือระเบียบข้อบังคับเพ่ือปฏิบัติอย่าง
เสมอภาคกัน ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่รัฐก็ไม่ยกเอาอ านาจหน้าที่มาข่มชาวบ้าน จนเป็นเหตุให้เกิด
ความแตกแยก และต้องปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลยอย่างสุดความสามารถ 
  ๔. สร้างความรู้ความเข้าใจในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลยนั้น ควรให้ความเคารพนับถือผู้ใหญ่ เช่น พระราชวชิรสุธี เจ้าคณะจังหวัดเลย 
(ธรรมยุต) เจ้าอาวาสวัดศรีสุทธาวาส พระครูประภัศร์จันทโชติ เจ้าอาวาสวัดศรีจันทร์ ผู้ว่าราชการ
จังหวัดเลย วัฒนธรรมจังหวัดเลย ผู้อ านวยการส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเลย นายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเลย เป็นต้น เพราะความเป็นผู้ใหญ่กับความเป็นผู้น้อยเป็นสิ่งที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน
อย่างแยกไม่ออก อย่างน้อยผู้ใหญ่หรือผู้น าก็จะมีประสบการณ์ในการท างานมากกว่า 
   ๕. สร้างความรู้ความเข้าใจให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการท างานขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ต้องไม่ลุแก่อ านาจความอยาก ความเห็นแก่ตัว เช่น ทุจริต
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้มาใช้ในการอนุรักษ์และขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ต้องใช้งบประมาณให้ถูกต้องและเป็นประโยชน์มากที่สุด ไม่โลภเอาศิลปะวัตถุ
หรือของมีค่าที่เก่ียวกับวัฒนธรรมชุมชนไปเป็นของส่วนตน เป็นต้น  
   ๖. จัดกิจกรรมให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย ต้องรักสันติภาพ ขัดเกลาจิตใจอยู่เสมอ แสดงถึงความเป็นผู้มีนิสัยดี พร้อมที่จะปฏิบัติงานโดยไม่
ประมาท การที่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการท างานขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย เป็นคนดี ย่อมเป็นเกียรติ เป็นศักดิ์ศรี เป็นเครื่องยืนยันความบริสุทธิ์ใจในการปฏิบัติ
ภารกิจได้ดี 
   ๗. ส่งเสริมและสนับสนุนคนดี ปกป้องคนดี ส่งเสริมคนดี และเลือกคนดีมีความสามารถ
เข้ามาเป็นก าลังส าคัญในการอนุรักษ์และท างานขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย เพ่ือที่จะน าพาให้วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ได้รับการอนุรักษ์และพัฒนา เพ่ือเป็นแหล่ง
เรียนรู้และแหล่งท่องเที่ยวทางประวัติศาสตร์ โบราณคดี วัฒนธรรม พระพุทธศาสนาและศิลปกรรม 
ส าหรับนักเรียน นักศึกษา เยาวชน ตลอดจนประชาชนในท้องถิ่นและนักท่องเที่ยว ได้เกิดความรู้ความ
เข้าใจและความภาคภูมิใจสืบไป   
 ๔.๔.๓.๒ การก าหนดพันธกิจการท างานของเครือข่าย 
  หลังจากการประชุมเชิงปฏิบัติการของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เมื่อวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องศูนย์วิจัยพระศรีวชิราภรณ์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ได้ก าหนดพันธกิจของคณะท างานเครือข่าย
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ดังนี้ 



๒๓๒ 
 

  “ด ำเนินกำรจัดกิจกรรมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรอนุรักษ์และขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตำมแนวชำยแดนจังหวัดเลยให้แก่คนชุมชน เพ่ือให้เกิดควำมรู้ควำมเข้ำใจและตระหนัก
ถึงกำรอนุรักษ์และสืบสำนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธให้คงอยู่คู่ชุมชนสืบไป” 

 พันธกิจข้างต้นถือเป็นแนวทางแนวทางส าคัญในการท ากิจกรรมเพ่ือขับเคลื่อนการอนุรักษ์
และสืบสานวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย ซึ่งจะมีการด าเนินงานให้สอดคล้องกับบทบาทหน้าที่และแนวนโยบายการ
ท างานขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย โดยบูรณการตามหลักพุทธ
ธรรม 

 ๔.๔.๓.๓ การก าหนดกิจกรรมของเครือข่าย 
  เนื่องจากว่าการท างานของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย ยังไม่ได้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในช่วงเวลาการวิจัย หากแต่จะเกิดขึ้น
หลังจากปิดโครงการวิจัยไปแล้ว คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย จึงได้หารือกันเพ่ือก าหนดกิจกรรมที่จะท าร่วมกันของคณะท างานในรอบปี เพื่อให้
เกิดการขับเคลื่อนการท างานของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย ดังนี้  
  ๑. คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
จะมีการประชุมปรึกษาหารือในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย
อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง เพ่ือให้เกิดการติดตามผลการท างานขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลยอย่างเป็นรูปธรรม 

  ๒. เมื่อคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลยได้รับทราบปัญหาเกี่ยวกับวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธจะต้องรีบด าเนินการประสานงานกับเจ้าหน้าที่
กรมศิลปากร กรมการศาสนา ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย และส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
เลย เพ่ือให้เกิดการด าเนินการแก้ไขปัญหาให้ทันท่วงทีและเป็นระบบตามระเบียบราชการ 

  ๓. คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
จะร่วมกันขับเคลื่อนและส่งเสริมวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้และแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ พระพุทธศาสนา ศิลปกรรมและสังคมวัฒนธรรมในระดับ
จังหวัดเลย  
  ๔. คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
จะด าเนินการจัดการประชุมให้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับอนุรักษ์และขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลยให้แก่ประชาชนทั่วไปอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้การท างานด้านการอนุรักษ์และขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย
ร่วมกันของทุกภาคส่วนในชุมชน 
  ๕. คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
จะด าเนินการอนุรักษ์และขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยร่วมกับ
ชุมชนอย่างน้อยปีละ ๑ แห่ง โดยพิจารณาตามสภาพปัญหาของการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ



๒๓๓ 
 

เป็นหลัก เพ่ือให้เกิดการกระตุ้นและสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์และขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธให้เกิดข้ึนแก่คนในชุมชน  
  การก าหนดกิจกรรมของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลยในรอบปีนั้น สามารถสรุปแผนงานกิจกรรมได้ตามตารางที่ ๔.๓ ดังนี้  
 

ที ่ กิจกรรม แผนการจัดกิจกรรม หมายเหตุ 

๑ 

การประชุมคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 

อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง แต่ละปีเลือกสถานที่
ประชุมในชุมชนแห่ง
ใดชุมชนหนึ่ งแล้ ว
หมุนเวียนไป 

๒ 

รายงานปัญหาเกี่ยวกับการอนุรักษ์ศิลปะและ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธให้เจ้าหน้าที่ราชการ
ที่เก่ียวข้องรีบด าเนินการแก้ไข  

ด าเนิ นการทันที เมื่ อ
ตรวจพบปัญหา 

 

๓ 

การขั บ เค ลื่ อ นและส่ ง เส ริม ศิ ลป ะและ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ให้เป็นแหล่งเรียนรู้
และแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมร่วมกัน 

อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ขั บ เค ลื่ อ น ผ่ า น
กิจกรรมต่างๆ ใน
ชุ ม ช น ต า ม แ น ว
ชายแดนทั้ง ๔ แห่ง 

๔ 

จัดการประชุมให้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับอนุรักษ์
และพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ให้แก่ประชาชนทั่วไป 

อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง แ ต่ ล ะ ปี เลื อ ก จั ด
กิจกรรมขึ้นในชุมชน
ใ ด ชุ ม ช น ห นึ่ ง
หมุนเวียนไป 

๕ 

ด าเนินการอนุรักษ์และพัฒนาศิลปะและ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธร่วมกับชุมชนตาม
แนวชายแดน 

อย่างน้อยปีละ ๑ แห่ง พิจารณาจากสภาพ
ค ว าม ส า คั ญ ข อ ง
ปัญหา 

 

ตารางท่ี ๔.๒ 
แผนการจัดกิจกรรมของเครือขา่ยขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

  

 ๔.๔.๓.๔ การประสานงานของเครือข่าย 
  ในการประสานงานของเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลยนั้น ในเบื้องต้นทางคณะท างานได้ใช้สื่อออนไลน์เป็นช่องทางในการติดต่อประสานงาน
ระหว่างกัน โดยตั้งกลุ่มแอพริเคชั่น Line ว่า “กลุ่มเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย” โดยมีพระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน ซึ่งเป็นกรรมการและเลขานุการ
คณะท างานเป็นแอดมิน และใช้ช่องทางแอพริเคชั่น Facebook และโทรศัพท์เป็นอีกช่องทางในการ
ติดต่อประสานงาน 
  ส่วนในการประสานอย่างเป็นทางการ กรณีมีการเรียกประชุมปรึกษาหารือหรือมีเรื่อง
ส าคัญที่จ าเป็นต้องแจ้งคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน



๒๓๔ 
 

จังหวัดเลยอย่างเป็นทางการ พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน จะเป็นผู้รับค าสั่งจากพระครู โพธิจริยา
ภิวัฒน์ ประธานเครือข่าย เป็นผู้ส่งหนังสือออกไปยังคณะท างานเพ่ือให้ทราบข้อมูลอย่างเป็นทางการ 
  สถานที่ที่ใช้ในการประสานงานของเครือข่าย สามารถติดต่อได้ ๒ แห่ง คือ สามารถติดต่อ
ได้ที่วัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว หรือประสานงานได้ที่มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย 
 
๔.๕ องค์ความรู้จากการวิจัย 
  การศึกษาวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย” มีวัตถุประสงค์ ๔ ประการ คือ ๑)  เพ่ือศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  ๒) เพ่ือศึกษาการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  ๓)  เพ่ือศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  และ  ๔) เพ่ือการเสนอแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย    ผลจากการศึกษา สามารถสรุปผลการ
ศึกษาวิจัยเรื่อง“การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย”เป็นแผนผังองค์
ความรู้ตามแผนผังที่ ๔.๑  ดังนี้ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

การขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 

ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพทุธ
ตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย 

 

      ๑. ชุมชนบ้านอาฮี อ าเภอท่าลี่  
      ๒. ชุมชนบ้านท่าดีหมี อ าเภอเชียงคาน 
      ๓. ชุมชนบ้านแสงภา อ าเภอนาแห้ว  
      ๔. ชุมชนบ้านสงาว อ าเภอปากชม  
 

บริบทพ้ืนที่ 

กระบวนการอนรุักษ์วัฒนธรรมของ
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด

เลย 

การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด

เลย 

การพัฒนาและยกระดับการจดัการ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน

จังหวัดเลย 

ทางการเสรมิสร้างเครือข่ายการขบัเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน

จังหวัดเลย    



๒๓๕ 
 

 
 จากแผนผังที่ ๔.๑ พบว่า กรอบความคิดบทสรุป (Conceptualize) ของการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย คือ  ๑)  การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   ๒) การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  ๓)  กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย   และ ๔) การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย   ซึ่งในการสร้างเครือข่ายเป็นสิ่งที่ส าคัญในยุคปัจจุบัน  โดยคณะท างานเครือข่าย
การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ต้องมาจากกระบวนการสร้าง
เครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย อัน
ประกอบด้วยตัวแทนจากชุมชนวัฒนธรรมวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย จ านวน ๔ ชุมชน 
ตัวแทนส่วนราชการ ผู้น าท้องถิ่น นักวิชาการ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและประชาชน ซึ่งมาร่วมกันเป็น
คณะท างานและก าหนดแนวทางการท างานของเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย 



 
 

บทท่ี ๕ 
 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 
 การวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” มี
วัตถุประสงค์ของการวิจัยคือ  ๑)  เพ่ือศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  ๒) เพ่ือศึกษาการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย  ๓) เพ่ือศึกษากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  และ ๔) เพ่ือการเสนอแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative  research) 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่  แบบสัมภาษณ์เชิงลึก  แบบสนทนากลุ่ม ผู้ให้ข้อมูลส าคัญจ านวน  ๖๐  
คน  ตรวจสอบด้วยวิธีสามเส้า (Triangulation) ในการยืนยันข้อมูลว่าเป็นข้อมูลที่ตรงกันและเป็น
ข้อมูลที่น่าเชื่อถือได้  และวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีการพรรณนาตามหลักอุปนัยวิธี  ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 
 ๕.๑  สรุปผลการวิจัย 
 ๕.๒  อภิปรายผลการวิจัย 
 ๕.๓  ข้อเสนอแนะ 

 
 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
๕.๑.๑ การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย แบ่ง

ออกเป็น ๓ ประเภท คือ 
๑) การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ พบว่า  

(๑) การจัดการวัฒนธรรมประเพณีภูมิปัญญาชุมชนท้องถิ่น ประกอบได้ด้วย การ
จัดการวัฒนธรรมประเพณีแห่ต้นดอกไม้วัดศรีโพธิ์ชัย บุญสงกรานต์แห่ต้นดอกไม้ของชุมชนบ้านอาฮี 
ประเพณีการท าบุญข้าวเปลือกและบุญข้าวจี่ของชุมชนบ้านแสงภา ประเพณีท าบุญประเพณีกฐิน บุญ
ฉลองพระธาตุดินแทนของชุมชนบ้านแสงภา และประเพณีท าบุญเดือนหกฟังเทศน์มหาชาติบ้านอาฮี  

(๒) การจัดการวัฒนธรรมประเพณีความเชื่อ   ได้แก่  วัฒนธรรมความเชื่อของ
ชาวบ้านแสงภาเมื่อถงึงานประเพณีต่าง ๆ ที่ทางชุมชนได้จัดขึ้น ชาวบ้านแสงภาจะหยุดพักการงานทุก
อย่าง ทุกคนในครอบครัวที่ไปท างานในต่างถิ่นก็จะกลับบ้านพร้อมใจกันท าธงไปบูชาพระรัตนตรัยน า
ขันห้าขันแปดไปขออาราธนาศีล ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ มีการสรงน้ าพระพุทธรูปหลวงพ่อเพชรที่
ชาวบ้านถือกันว่าเป็นพระพุทธรูปที่ศักดิ์สิทธิ์ ท าพิธีสรงน้าพระสงฆ์ บายศรีพระพุทธรูป ก่อพระทราย
โดยมีความเชื่อว่า เพ่ือไม่ให้ผีปิศาจร้ายเข้ามารบกวนในหมู่บ้าน 

(๓) การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม การ
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ร่วมมือกันด าเนินงานจัดกิจกรรมทางศาสนา คุณธรรม จริยธรรม ความ



๒๓๗ 

เชื่อ ขนบธรรมเนียม จารีประเพณี วัฒนธรรมในท้องถิ่น เป็นที่ยอมรับนับถือของคนในชุมชน ร่วมมือ
กันให้ความรู้ถ่ายทอ คุณค่าทางศาสนา คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมอันดีงามในท้องถิ่นไปสู่เด็ก 
เยาวชนและ ประชาชนในท้องถิ่นและบริเวณใกล้เคียงให้เขา้ใจเห็นคุณค่าของคุณธรรมและจริยธรรม 
ร่วมมือร่วมใจกันปฏิบัติตนด้านการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมของท้องถิ่น 

(๔) การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธด้านลานวัฒนธรรม  มีลานวัฒนธรรมที่
ส าคัญได้แก่ วัดศรีโพธิ์ชัยเป็นศาสนสถานเก่าแก่และมีความส าคัญควบคู่กับประวัติบ้านแสงภา วัดศิริ
มงคล ชุมชนบ้านอาฮี  อ าเภอท่าลี่  จังหวัดเลย วัดจอมมณี ชุมชนบ้านท่าดีหมี อ าเภอเชียงคาน 
จังหวัดเลย และวัดอินทร์แปลง เป็นวัดส าคัญประจ าชุมชนบ้านสงาว ผลการศึกษาพบว่า วัดเหล่านี้จะ
เป็นลานวัฒนธรรมที่ส าคัญ เป็นสถานที่ส าหรับจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม ศิลปะ และการละเล่นของ
ท้องถิ่นที่หลากหลายมีคุณค่าของท้องถิ่น เช่น การจัดการวัฒนธรรมประเพณีบุญสงกรานต์   แห่ต้น
ดอกไม้ของชุมชน เพ่ือมุ่งให้ชุมชนมีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ที่สมบูรณ์แข็งแรง เกิดความสามัคคีมี
คุณธรรมในหมู่คณะ เป็นการสร้างสัมพันธ์ ในครอบครัว  

๒) การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน ประกอบด้วย 

(๑) การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมโดยหน่วยงานภาครัฐ พบว่าหน่วยงานภาครัฐที่
มีบทบาทหลักได้แก่ กระทรวงวัฒนธรรม มีหน้าที่ด าเนินภารกิจเกี่ยวกับการคุ้มครอง ป้องกัน อนุรักษ์ 
บ ารุงรักษาฟ้ืนฟู ส่งเสริม สร้างสรรค์ เผยแพร่ ศึกษา ค้นคว้า วิจัยพัฒนา สืบทอดศิลปะ และทรัพย์สิน
มรดกทางศิลปะวัฒนธรรมของชาติ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสนับสนุนกิจกรรม  และสถานศึกษา
ส่งเสริมให้เยาวชนเกิดความหวงแหนในวัฒนธรรมของตน 

(๒) การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมของวัดและชุมชน ในชุมชนวัฒนธรรมตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลยมีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมโดยวัด และชุมชน ซึ่งวัดและชุมชนแต่ละแห่งจะ
มีการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนในวัดที่เป็นแบบเฉพาะ มีการจัดการหรือการแบ่งแยกงานเป็น
หมวดงานต่าง ๆ ของวัดและศาสนสถานที่มีวัตถุประสงค์และแนวทางการด าเนินงานชัดเจน  

๓) การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน และองค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน พบว่า 

  (๑) การจัดการคนในชุมชน การบริหารคนในชุมชน เพ่ือตอกย้ าการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร ความเชื่อ ค่านิยมที่ไปในทิศทางเดียวกันของวัฒนธรรมชุมชน บุคคลในชุมชนต้อง
ยึดหลักการปฏิบัติหน้าที่ในชุมชนโดยมุ่งสร้างความเข้มแข็งของชุมชนจากฐานรากด้วยพลังวัฒนธรรม
ชุมชน ต้องให้ชุมชนเป็นแกนหลัก คนในชุมชนต้องปฏิบัติหน้าที่การท างานอย่างมุ่งมั่นซื่อสัตย์ โปร่งใส 
สร้างความร่วมมือในการท างาน เพ่ือสร้างการเปลี่ยนแปลงของชุมชนรักษาภาพลักษณ์ที่ดีงามของ
วัฒนธรรมชุมชน  

 (๒) องค์กรเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน ได้แก่  ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย  องคื
กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดเลย  สภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย  คณะสงฆ์จังหวัดเลย  และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  มีส่วนร่วมในการส่งเสริมและสนับสนุนด้านวัฒนธรรม  และมีบทบาทในการจัดการและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ ทุนทางวัฒนธรรม งานด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมให้แก่ชุมชน  



๒๓๘ 

๕.๑.๒ การพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

การพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย พบว่าการบริหารจัดการวัฒนธรรมได้ให้ความส าคัญในการรักษาส่งเสริม สืบ
สาน และปกป้องวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธใน ๓ ประเด็น คือ 

๑) รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ ประกอบด้วย 
(๑) รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธด้านการเสริมสร้างภูมิ

ปัญญาชุมชนท้องถิ่น มีกระบวนส่งเสริมภูมิปัญญาทางพระพุทธศาสนา  เช่น  พัฒนาองค์ความรู้ 
สติปัญญา ความสามารถทักษะ และความสามารถที่ เป็นองค์รวมทั้งหมดของผู้คน โดยผ่าน
กระบวนการส่งเสริม สืบทอด สืบสานทางวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  

(๒) รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมอาชีพด้าน
ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ เป็นการเน้นกลุ่มผู้ประกอบอาชีพทางศิลปะและวัฒนธรรมในด้าน
ใดด้านหนึ่ง เช่น ศาสนา ความเชื่อ ประเพณี พิธีกรรม เป็นต้น  

(๓) รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม เป็นการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ร่วมมือกันด าเนินงานจัดกิจกรรมทางศาสนา 
คุณธรรม จริยธรรม ความเชื่อ ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  

(๔) รูปแบบกิจกรรมการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในการส่งเสริมลาน
วัฒนธรรม ซึ่งลานวัฒนธรรมของชุมชนเป็นสถานที่ส าหรับจัดกิจกรรมทางวัฒนธรรม ศิลปะ กีฬา 
และการละเล่นของท้องถิ่นที่หลากหลายมีคุณค่าของท้องถิ่น เช่น การแสดงประเพณี การจัดพิธีกรรม
ทางศาสนา ศิลปะการแสดง นิทาน การละเล่น พ้ืนบ้าน และการออกก าลังกายตามความเหมาะสม
ของชุมชน  

๒) รูปแบบและกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน  
ประกอบด้วย 

(๑) รูปแบบกิจกรรมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมในระดับ
นโยบาย กรณีนี้หมายถึงภาครัฐ ได้แก่ ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัด  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  มีรูปแบบการบริหารจัดการควบคุมดูแลการอนุรักษ์ สืบสาน คุ้มครองมรดก
ทางวัฒนธรรม 

(๒) รูปแบบกิจกรรมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมในระดับ
ท้องถิ่น  การจัดการมรดกวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมในระดับท้องถิ่น ภาครัฐในพ้ืนที่และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจ าเป็นต้องมีนโยบายและกลไกการบริหารจัดการมรดกวัฒนธรรมของตนเอง มี
แนวความคิดในการปฏิบัติใน ๔ ขั้นตอน คือ ๑) การฟ้ืนฟู ให้มรดกวัฒนธรรมอยู่ในสภาพที่ดี ๒) การ
อนุรักษ์ให้เกิดความยั่งยืน ๓) การพัฒนาเชิงสร้างสรรค์ มีคุณค่าต่อชุมชนและสังคม และ ๔) การใช้
ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์เพื่อพัฒนาสินค้าของชุมชนและการท่องเที่ยว 

(๓) รูปแบบกิจกรรมการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนแบบมีส่วนร่วมในระดับ
ชุมชน การจัดการมรดกวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมในระดับชุมชน  โดยชุมชนมีสิทธิในการจัดการใช้
ทรัพยากรและการบริหารจัดการอ านาจของส่วนรวมร่วมกัน ซึ่งส่วนใหญ่จะมาจากความเข้าใจและ



๒๓๙ 

การรับรู้ร่วมกันทางด้านจารีตประเพณีของคนในชุมชน โดยมีแนวทางในการรักษา ส่งเสริม สืบสาน
และปกป้องมรดกทางวัฒนธรรม 

๓) รูปแบบกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน และองค์กรเครือข่าย
วัฒนธรรมชุมชน ซึ่งประกอบด้วย 

(๑) รูปแบบกิจกรรมการจัดการเครือข่ายระดับชุมชน มีรูปแบบกิจกรรม คือ ๑) 
ชุมชนควรมีการส่งเสริมและจัดตั้งอาสาสมัคร ชมรม หรือ คณะกรรมการชุมชนด้านรักษา ส่งเสริม สืบ
สาน และปกป้องวัฒนธรรม พื้นบ้านและภูมิปัญญา ๒) ชุมชนควรเสริมสร้างและประสานเครือข่ายใน
ชุมชนต่างๆ เพ่ือร่วมรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทาง ๓) ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้แก่ประชาชนในชุมชน ๔) จัดท าโครงการส่งเสริม สืบสาน อนุรักษ์ และปกป้องมรดกทาง
วัฒนธรรมในชุมชน  

(๒) รูปแบบกิจกรรมการจัดการเครือข่ายระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี
รูปแบบกิจกรรม คือ ๑) การส ารวจรวบรวมองค์ความรู้ของท้องถิ่นทั้งด้านประวัติศาสตร์โบราณคดี 
โบราณวัตถุ ขนบธรรมเนียมประเพณี  ภูมิปัญญา ๒) ทะนุบ ารุง ดูแล บูรณะทรัพย์สินทาง
ประวัติศาสตร์ โบราณสถาน โบราณวัตถุอย่างต่อเนื่อง  ๓) การประชาสัมพันธ์ถึงความส าคัญและ
ประโยชน์ของ วัฒนธรรมพ้ืนบ้าน ตลอดจนการส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ รักษาดูแล ๔) 
จัดสรรงบประมาณสนับสนุนโครงการเกี่ยวกับการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทาง
วัฒนธรรมของชุมชน ๕) จัดกิจกรรมลานวัฒนธรรมเพ่ือให้ เป็นเวที ในการแสดงออก ด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของประชาชนในทุกระดับ  ๖) ยกย่องบุคคลหรือกลุ่มบุคคลหรือชุมชนที่มีการส่งเสริม 
สืบสานประเพณีท้องถิ่น ๗) ก าหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบด้านวัฒนธรรมให้กับชุมชนต่างๆ  

๕.๑.๓ วิเคราะห์และน าเสนอรูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  

๑. วิเคราะห์ SWOT การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน ทั้งนี้สามารถแบบ SWOT ดังนี้ 

๑) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มี
จุดแข็ง คือการที่ชุมชนให้ความส าคัญกับวัฒนธรรมชุมชน โดยมีการด าเนินการเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชน ซึ่งชุมชนได้ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐด าเนินการบริหารจัดการมีการวางแผนบริหาร
จัดการวัฒนธรรมชุมชน ส่งเสริมให้มีการจัดระบบหรือแบ่งหน้าที่รับผิดชอบแบบมีส่วนร่วม  

๒) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มี
จุดอ่อน คือ  ยังไม่ได้รับความสนับสนุนหรือให้ความส าคัญจากหน่วยงานภาครัฐ และเอกชนเท่าท่ีควร 
ในการผลักดันเป็นนโยบายหรือยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ เนื่องจากงบประมาณของชุมชนมีจ ากัดในการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว การประชาสัมพันธ์มีน้อย แหล่งท่องเที่ยวบ้างแห้งยังไม่เป็นที่รู้จัก  

๓) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มี
โอกาส  คือ  มีแนวโน้มที่จะเป็นการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนดังเช่น มีแหล่งมรดกทาง
วัฒนธรรม ศาสนสถาน โบราณสถาน ปูชนียสถาน แหล่งท่องเที่ยวที่มุ่งเน้นการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรม  



๒๔๐ 

๔) การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย มี
อุปสรรค คือ  ขาดงบประมาณในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว นโยบายการท่องเที่ยวของชุมชน และ
การพัฒนาสินค้าเชิงวัฒนธรรม และสินค้าชุมชน  

๒. รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
จากผลการศึกษา สรุปไดด้ังนี้ 

๑) การศึกษาวิเคราะห์องค์ความรู้ทางวัฒนธรรมชุมชน และประวัติศาสตร์ความ
เป็นมาของวัฒนธรรมชุมชน เพ่ือให้ได้มาซึ่งรากฐานทางวัฒนธรรมชุมชน และการจัดการวัฒนธรรม
ชุมชนของแต่ละชุมชน เพื่อน าไปสู่การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน และการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

๒) การส่งเสริมการเรียนรู้วัฒนธรรมชุมชน ประวัติความเป็นมาของวัฒนธรรมชุมชน 
และการอนุรักษ์วัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณีของชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัดเลย โดยการ
ส่งเสริมเรียนรู้และอนุรักษ์แหล่งวัฒนธรรมชุมชน ประวัติศาสตร์ เช่น วัด โบราณสถาน โบราณวัตถุ    
ปูชนียสถาน และวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีต่างๆในชุมชน เพ่ือก่อให้เกิดการยกระดับการ
พัฒนาศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

๓) การพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมในชุมชนต่างๆตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย โดยมีการจัดข้อมูลข่าวสาร สารสนเทศ ระบบข้อมูลอินเตอร์เน็ต และเส้นทางในพ้ืนที่
ชุมชนต่างๆให้มีความเชื่อมโยงถึงกันโดยอาศัยแหล่งท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชน 

๔) การเสริมสร้างเครือข่ายวัฒนธรรมชุมชนในชุมชนตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
โดยเชื่อมโยงกันภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชนและประชาชนในชุมชน 

๕) การจัดแผนนโยบาย และแผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนาศักยภาพวัฒนธรรมชุมชน
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย โดยมีการจัดสรรงบประมาณในการด าเนินการของแต่ละชุมชนเพ่ือ
ยกระดับชุมชนสู่การพัฒนาศักยภาพชุมชนที่สร้างสรรค์ และยั่งยืน 
 
 ๕.๑.๔  สภาพทั่วไปปัญหาการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย   พบว่า  
 ๑. สภาพปัญหาทั่วไปด้านองค์ความรู้ของเจ้าหน้าที่รัฐที่มีต่อชุมชน เนื่องจากสภาพพ้ืนที่
ทุรกันดารและห่างไกลความเจริญ การพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่ในการลงพ้ืนที่เพ่ือพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายวิถีพุทธนั้นค่อนข้างที่จะกระท าได้ยาก สืบเนื่องจากก าลังคนที่ไม่มีความ
ช านาญการเฉพาะด้านส่วนใหญ่ปฏิบัติหน้าที่ตามพ้ืนที่ทุรกันดาร ห่างไกลความเจริญ บางพ้ืนที่ต้องส่ง
ก าลังของเจ้าหน้าที่ที่มีความช านาญการเฉพาะด้านไปช่วย จึงท าให้การพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่
นั้นค่อนข้างท่ีจะกระท าได้ยาก   
 ๒. สภาพปัญหาทั่วไปด้านองค์ความรู้ของประชาชนที่มีต่อวัฒนธรรม ปัจจุบันการรับ
ความรู้ของประชาชนบางที่บางแห่งยังขาดภาวะผู้ตามที่ดีไม่สามารถจะเป็นแบบอย่างที่ดีได้ จึงควรที่
จะสร้างจิตส านึกให้เกิดภาวะผู้ตามก่อน ต้องเคารพกฎระเบียบวินัย มีกระบวนการด้านกาส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมอย่างเป็นรูปธรรมซึ่งทั้งหมดล้วนจะเกิดขึ้นก็ต้องอาศัยการสนับสนุนจากผู้น า
ท้องถิ่นหรือหน่วยงานทางราชการทั้งสิ้น  



๒๔๑ 

 ๓. สภาพปัญหาทั่วไปด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนที่มีต่อนโยบายของรัฐ  การ
ตรวจสอบความถูกต้องเกี่ยวกับการสอดส่องดูแลการพัฒนาวัฒนธรรมจากหนังสือราชการ อาจจะ
เป็นไปในลักษณะการแจ้งเหตุหรือเบาะแสเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านวัฒนธรรม ซึ่งการปกครองส่วน
ท้องถิ่นและการปกครองในส่วนภูมิภาคจะมีความใกล้ชิดกับชาวบ้าน โดยเฉพาะเยาวชนจะมีโรงเรียน
ในสังกัด ส่วนใหญ่จะอยู่ในพ้ืนที่ที่ใกล้ชิดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งทางเทศบาลหรือองค์การ
บริหารส่วนต าบลจะต้องส่งเสริมให้ โรงเรียนเป็นจุดศูนย์กลางทางด้านการเผยแผ่ให้ความรู้แก่
ประชาชนด้านการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
 ๔. สภาพปัญหาทั่วไปด้านทัศนคติของประชาชนที่มีต่อการพัฒนาวัฒนธรรม การพบปะ
พูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเกี่ยวกับเรื่องการพัฒนาวัฒนธรรมกับบุคคลอ่ืนโดยสุจริต ส่วนใหญ่แล้ว
ประชาชนเมื่อพบปะพูดคุยกับคนที่ไม่รู้จักกันจะไม่ค่อยเปิดเผยข้อมูลมากนักเนื่องจากเรื่องต่างๆที่
เกี่ยวข้องกับหน่วยงานภาครัฐเป็นผู้ควบคุมและดูแลในปัจจุบัน ได้แบ่งข้างและแบ่งสีกันอย่างชัดเจน 
จึงท าให้ประชาชนไม่กล้าเปิดเผยข้อมูลที่แน่ชัดว่าตนเองชอบนโยบายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมแบบ
ไหนระหว่างประชาธิปไตยกับเผด็จการอ านาจนิยม จะเปิดเผยและแลกเปลี่ยนข้อมูลทางการเมืองที่
แน่ชัดก็ต่อเมื่อได้พูดคุยกันมีความเคยชินกันพอสมควร กล้าที่จะเล่าเรื่องของตนเองให้อีกฝ่ายได้
รับทราบถึงความลึกตื้นหนาบางก็ขึ้นอยู่กับสถานการณ์ที่เอ้ืออ านวย การเข้าร่วมแลกเปลี่ยนความคิด
มักจะพบในกลุ่มต่าง เช่นกลุ่มของนิสิตนักศึกษามักจะพูดถึงการเมืองในยุคปัจจุบันและกลุ่มพ่อค้า
ประชาชนทั่วไปจะมีการถกเถียงกันในกลุ่มเฉพาะตนเองคุ้นเคย  
   
 

 ๕.๑.๕ การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย  พบว่า  
   ๑. รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามหมวดหมู่ ดังต่อไปนี้ 
  ผู้น าท้องถิ่นทุกส่วนงานที่มีความเกี่ยวข้องลงพ้ืนที่ตรวจสอบส ารวจประชาชนผู้ที่มีความ
ต้องการอยากจะพัฒนาตนเองเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเชิญผู้ที่
มีความเชี่ยวชาญทางด้านวัฒนธรรมท้องถิ่นและผู้เชี่ยวชาญทางด้านกฎหมายท้องถิ่น จารีตประเพณี
ในท้องถิ่นนั้นๆ มาบรรยายหรือให้ความรู้แก่ประชาชน เป็นการช่วยเหลือให้ความรู้แก่ประชาชนและ
ส่งเสริมให้พนักงานหรือกลุ่มบุคคลในพ้ืนที่เป้าหมายที่ได้ตั้งไว้ ส่งเสริมให้ประชนชนในพ้ืนที่มี
จริยธรรมส าหรับการปฏิบัติงาน รวมทั้งการน าไปใช้ในการด าเนินชีวิตตามปกติสุข ส านักงาน
วัฒนธรรมประจ าจังหวัด และส านักงานพระพุทธศาสนาประจ าจังหวัด  ตลอดจนหน่วยงานภาครัฐที่มี
ความเกี่ยวข้อง ได้วางนโยบายพัฒนาวัฒนธรรมตามหลักพุทธธรรม  
   ๒. ด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมชุมชนตามหมวดหมู่ 
  มีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามระยะเวลา
เหมาะสม ส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมืองอย่างทั่วถึง เนื่องด้วยการพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานรากมาจากพ้ืนฐาน ผู้น าชุมชนนักการเมืองท้องถิ่นตระหนักถึงความส าคัญในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจฐานรากภายใต้การปกครองในระบอบประชาธิปไตย โดยการมีส่วนร่วมหน่วยงานต่างๆ   
  ๓. การด าเนินการอนุรักษ์วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น  



๒๔๒ 

  ปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธของประชาชนในชุมชน
และในหมู่บ้าน สิ่งหนึ่งที่ส าคัญ คือการพูดของบุคลากรเจ้าหน้าที่ของรัฐจะต้องเป็นไปเพ่ือการสร้าง
ความพึงพอใจ เพ่ือการสร้างความสามัคคีในชุมชน ให้มีการพูดจามีมิตรไมตรีต่อกัน จริงใจต่อกัน  
 ๔. เสริมสร้างเครือข่ายและสร้างความร่วมมือระหว่างเครือข่าย  
 การกระตุ้นเป็นปัจจัยในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมการให้ความรู้จากสื่อโทรทัศน์เกี่ยวกับ
การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ โดยผ่านการปลูกฝังเด็กเยาวชน และศูนย์เด็กเล็กที่
อยู่ในสังกัดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานของรัฐที่มีความเกี่ยวข้องในการส่งเสริมการ
พัฒนาวัฒนธรรม โดยการจัดหลักสูตรการปลูกฝังการส่งเสริมการพัฒนาวัฒนธรรม มีการให้ความรู้
อย่างต่อเนื่องในลักษณะชี้น าประกอบกับเหตุผลที่สามารถจะสื่อสารไปยังเด็กและเยาวชน รวมทั้งการ
จัดอบรมเป็นครั้งคราวเพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์การปฏิบัติกิจกรรมทางสังคมให้เด็ก และเยาวชนได้
เข้าไปมีส่วนร่วมทางประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่นมากยิ่งข้ึน  

 ๕.๑.๖ น าเสนอรูปแบบองค์ความรู้การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลยโดยการมีส่วนร่วม  พบว่า  
 ๑. กระบวนการสร้างรูปแบบวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนของชุมชน ประชาชนมีการปฏิบัติตนให้ความร่วมมือ มีความเชื่อว่ากระบวนระบอบการ
ปกครองแบบประชาธิปไตยสามารถสร้างความกลมเกลียวเหนี่ยวแน่นให้กับประชาชนคนในชุมชนได้
อย่างเหมาะสม และประชาชนมีความเชื่อและความศรัทธาในสถาบันศาสนา ยอมรับในกฎกติกา
บ้านเมือง ซึ่งการยอมรับในกติกาการแสดงความคิดเห็นจะน ามาซึ่งได้ตัวแทนที่มาจากเสียงประชาชน
โดยแท้จริงและนอกจากนั้นคนส่วนมากก็จะให้การเคารพเสียงเสียงส่วนน้อย เพราะมันเป็นวิถี
ประชาธิปไตยของประชาชนตามแนวชายแดน  
 ๒ มาตรการในการพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
ในชุมชน มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธในชุมชนทุกคน
สามารถปฏิบัติตนและท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนที่มีความแตกต่างกันทางการศึกษา สังคมและ
วัฒนธรรมได้โดยไม่แบ่งชนชั้นวรรณะ เนื่องด้วยประชาชนในจังหวัดเลยส่วนมากเป็นประชาชนที่นับ
ถือศาสนาพุทธ ดังนั้นบริบทภายในองค์กรทั้งหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชนจะเป็นผู้นับถือศาสนา
พุทธเป็นส่วนใหญ่จะมีศาสนาอ่ืนก็มีน้อยมากในบางองค์กร บางหน่วยงานแทบไม่มีเลย การอยู่ร่วมกัน
และงานร่วมกับคนอ่ืนจึงเป็นเรื่องง่าย เพราะมีภาษาละวัฒนธรรมเดียวกัน ส่วนบางกลุ่มอาจจะมี
มาตรการด้านกฎหมายเข้ามาเกี่ยวข้องเพ่ือให้สอดรับกับวัฒนธรรมท้องถิ่นที่อยู่กันมาก่อน การให้
ความเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของประชาชนในชุมชนและนักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพื้นที่ ทุกคน
รู้จักรักษาสิทธิของตนเองเคารพสิทธิของผู้อ่ืน  
 ๓. เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบาย
ชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน การสร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนาวัฒนธรรม เพ่ือการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน เป็นการจัดท าทะเบียนวัตถุโบราณในพิพิธภัณฑ์ จัดแสดงนิทรรศการใน
พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น มีการประชุมวางแผน บอกแนวทางเพ่ือให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ แก่นักวิชาการ
วัฒนธรรมและผู้เกี่ยวข้องในการจัดท าพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น มีการลงพ้ืนที่สร้างความเข้าใจกับชุมชน มี



๒๔๓ 

การรายงานผลการด าเนินงาน ประชาชนตามแนวชายแดนและในท้องถิ่นใกล้เคียงตลอดจน
นักท่องเที่ยวได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น สร้างความภาคภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น  
 ๔. บทบาทการเสริมสร้างเครือข่ายการพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดน มีการก าหนดนโยบายในการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนให้เห็นชัดเจน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยร่วมกับสภาวัฒนธรรมประสานงานการจัด
กิจกรรมการประชุมเครือข่ายสภาวัฒนธรรมจังหวัดประสานงานหน่วยงานที่เก่ียวข้อง และด าเนินการ
ประชุมตามก าหนดการจัดท าสรุปผลและรายงานผลการด าเนินงานโครงการให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงวัฒนธรรมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ มีการวางแผนการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธภายในหน่วยงานที่สามารถน ามาใช้ปฏิบัติได้จริง โดยมีเครือข่ายสภาวัฒนธรรม
จังหวัดเลย และผู้เกี่ยวข้องได้รับการพัฒนาศักยภาพได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานของ
สภาวัฒนธรรม ให้เกิดความรู้ความเข้าใจในการทิศทางการด าเนินงานของสภาวัฒนธรรม เพ่ือให้
สามารถด าเนินงานด้านอนุรักษ์ สืบสานประเพณี วัฒนธรรมของท้องถิ่นตลอดจนกิจกรรมด้านการ
ส่งเสริมงานประเพณีวัฒนธรรมอื่นๆ ในพ้ืนที่ตามแนวชายแดนจังหวัดเลยได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

๕.๑.๗ การศึกษาสภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย  พบว่า  
 ๑. ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน  
  ชุมชนไม่เห็นความส าคัญ ผู้น าไม่ส่งเสริมสนับสนุนโครงการด้านวัฒนธรรม ขาดวิสัยทัศน์
ที่กว้างไกลบุคลากรทางพระพุทธศาสนาก็ไม่มีความรู้เรื่องวัฒนธรรม การใช้เทคโนโลยีทีทันสมัย 
สภาพแวดล้อมถูกท าลายสภาพอากาศก็เปลี่ยนไป การเกิดปัญหาโรคระบาดเศรษฐกิจก็ประสบปัญหา
ไปด้วย เกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่นท าคนในชุมชนแตกแยกขาดความสามัคคี ความสะอาดในชุมชนไม่
ช่วยกันรักษาความสะอาดและภาพแวดล้อม ขาดการมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนไม่เข้าใจ
เรื่องการอนุรักษ์ การเข้าถึงวัฒนธรรมของคนรุ่นใหม่ และงบประมาณในการสนับสนุนการจัดกิจกรรม
ของประเพณีในท้องถิ่น สภาวะทางเศรษฐกิจ การระบาดของโควิด ๑๙  
 ๒. ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิตของคนในชุมชน  
 ชุมชนไม่มีองค์ความรู้ในการดูแลและรักษาศาสนสถาน  ศาสนวัตถุของเก่าโบราณ  จึงเกิด
ปัญหาการอนุรักษ์  ท าให้ชุมชนส่วนใหญ่ไม่เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีสมัยเก่า  คนรุ่นใหม่ก็ไม่
ค่อยสนใจที่จะหวงแหนวัฒนธรรมของตนเอง  เกิดน าเอาวัฒนธรรมแบบใหม่ๆ เข้ามาแทนที่ท าให้
บรรยากาศแบบดั้งเดิมขาดหายไป   
 ๓. ปัญหาคนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
  ผลการศึกษาข้อนี้ การให้ความส าคัญการให้ร่วมมือของคนในชุมชนปรับปรุงซ่อมแซมสิ่ง
ช ารุดทรุดโทรมในชุมชนโดยเฉพาะผู้นน าชุมชนทุกคนถือได้ว่าเป็นหน้าที่ที่จะต้องดูและรักษาและ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนให้อยู่ชั่วลูกชั่วหลานตลอดไปจะต้องรักษากฎกติกาของชุมชน
และควรน ามาใช้ให้เกิดความศักดิ์สิทธิ์และสามารถน ามาใช้ได้ในชุมชนได้ตลอดเวลา เรื่องของ



๒๔๔ 

วัฒนธรรมถือว่าเป็นหน้าที่ของทุกคนในชุมชนการส่งเสริมการท่องเที่ยวการอนุรักษ์และการ
ประชาสัมพันธ์ เช่น การร่วมท าบุญตักบาตรในวันพระวันส าคัญทางศาสนา ประเพณีส าคัญของทอง
ถิ่นที่จัดขึ้น คนในชุมชนเชื่อว่าจะได้ตามที่ตนได้กระท า และตามที่ตนปรารถนาที่ตนตั้งไว้ การเข้าวัด
ท าบุญตกับาตร การเข้ากิจกรรมบุญประเพณี 
 ๕.๑.๘ กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัด
เลย พบว่า   
 ๑. ด้านการบิหารจัดการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

 กระบวนการอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน พบว่า การให้
การดูแลเรื่องของคนในชุมชนของผู้น าในชุมชนเกี่ยวกับบริหารงบประมาณโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี    การประสานงานของวัฒนธรรมทั้งสองประเทศที่มีความสัมพันธ์
ตั้งแต่อดีตในเชิงวัฒนธรรมบ้านพ่ีเมืองน้อง การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน เรื่องถือฮีตถือครองที่เคย
ปฏิบัติกันแต่โบราณ สร้างจิตอาสาในชุมชนปลูกจิตใตส านึกให้กับคนในชุมชนมีความรับผิดชอบ
ต่อสังมส่วนร่วม  ๑)  ตั้งคณะกรรมการวัด คณะกรรมการหมู่บ้าน เข้ามาดูแลรับผิดชอบการน าเอา
ทรัพยากรวัฒนธรรมหรือกิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่จะสูญหายหรือก าลังที่จะสูญหาย มา
ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมชุมชนมาพัฒนาหรือขยายขอบเขตการจัดงาน ๒) การให้ความรู้แก่คนชุมชน เกี่ยวกับ
การกอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน ๓) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์เป็นการน าทรัพยากรวัฒนธรรมหรือ
กิจกรรมทางวัฒนธรรมของชุมชนที่สูญหาย หรือก าลังที่จะสูญหายให้ฟ้ืนฟู้ขึ้นมาเหมือนเดิม หรือ
กิจกรรมทางวัฒนธรรมที่สามารถพัฒนาหรือขยายขอบเขต ซึ่งการจัดกิจกรรมของชุมชน คณะกกรม
การจัดกิจกรรมให้ทางชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ ๔) ส่งเสริมเยาวชน ให้เยาวชนได้เข้ามามีส่วน
ร่วม ในการจัดกิจกรรมจะมีผู้น าชุมชน (ผู้ใหญ่บ้าน) หรือที่มีความรู้หรือปราชญ์ชาวบ้านมาให้ความรู้
ในเรื่องความรักความสามัคคี และความภาคภูมิใจวัฒนธรรมขนบธรรมประเพณีนชุมชนท้องถิ่นของ
ตน มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ เป็นพัฒนาเยาวชนให้รู้การเสียสละ มีจิตอาสา และเป็นเยาวชนที่ดีของ
ชุมชนและประเทศชาติ ๔) การสร้างเครือข่ายกับหมู่บ้านอ่ืน การสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมของ
ชุมชน ๑) เชิญชุมชนหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัวประชุมเกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ร่วม ๒) ก าหนดวัตถุของการจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของเครือข่ายและคุณสมบัติ
ของสมาชิก ๓)  ต้องมีการพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิก ของเครือข่ายเพื่อเป็นการพัฒนา
สมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ ๔)  สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็นเจ้าของมีความ
ผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ ๕)การสร้างกฎกติกา
ร่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนในชุมชน 
 ๒. ด้านกระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธ  

 กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษวัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ  พบว่า กระบวนการ
การมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ ชุมชนให้ความร่วมมือดีมากเพราะผู้น าเสียสละ
เวลาให้กับชุมชนเป็นอย่างดี  ให้มีการจัดหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี  ตั้ ง
คณะกรรมการจัดท าหลักสูตรสอนท้องถิ่นในโรงเรียนและโรงรียมัธยม และเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน



๒๔๕ 

เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น  ขั้นตอนในการจัดท าหลักสูตรดัน ๑) ตั้ง
คณะกรรมการ  ๒) การให้ความรู้แก่คนชุมชน  ๓) จัดกิจกรรมการอนุรักษ์ ๔) ส่งเสริมเยาวชน       
๕) การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ   ๖) การสร้างกฎกติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรม
ชุมชน  
 ๓. ด้านเอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน  

 การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชน พบว่า ท าบุญตักบาตรรักษา
ศีล ฟังธรรมในวันพระและวันส าคัญทางศาสนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมสองแผ่นดิน (ไทย-
ลาว)  ผลจากการศึกษาวิเคราะห์ พบว่า ๑) มีการให้ความรู้กับชุมชนบ้านแสงภาเกี่ยวับการอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้คงอยู่ตลอดไป ๒) การจัดตั้งคณะกรรมการมาดู่แล
ในการที่จะน าเอาทรัพยากรทางวัฒนธรรมของชุมชนมาใช้ให้ถูกต้องตามครรลองประเพณีที่เคยปฏิบัติ
กันมา ๓) จัดกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมที่มีอยู่และฟ้ืนฟูสิ่งที่ก าลังจะสูญหาย หรือที่สูญหายไปแล้วให้
กลับมาเหมือนเดิม ๔) การสร้างกติกาข้อตกลงร่วมกันในชุมชนเมื่อมีกฎเกณฑ์ขึ้นมารองรับภายใน
ชุมชน จะต้องมีกฎกติกาที่แน่นนอน ให้ชุมชนบ้านแสงภารับรู้ในกฎกติกาที่ตั้งขึ้นมาร่วมกัน  ๕) สร้าง
เครือข่าย เชิญหมู่บ้าน ในเขตต าบลแสงภา อ าเภอนาแห้ว ที่มีส่วนได้เสียประชุมร่วมกัน โดยมีหัว
ประชุมเกี่ยวกับผลประโยชน์ร่วม ก าหนดวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งให้ชัดเจน การจัดกิจกรรมของ
เครือข่ายและคุณสมบัติของสมาชิก ต้องมีการ าพลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการเป็นผู้น าสมาชิกเครือข่าย
เพ่ือเป็นการพัฒนาสมาชิกเครือข่ายเพ่ือป้องกันการผูกขาดอ านาจ สร้างความรู้ส าคัญการมีส่วนเป็น
เจ้าของมีความผูกพันธ์กันอย่างเหนียวแน่นมความส าคัญต่อการส าเร็จของเครือข่าย และ การสร้างกฎ
กติการ่วมกันภายในสมาชิกของกลุ่มวัฒนธรรมชุมชน สนับสนุนให้ความเชื่อมโยงหากันของคนใน
ชุมชน 

 
 ๕.๑.๙ แนวทางกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน 
จังหวัดเลย พบว่า 
 ๑. ด้านการบิหารจัดการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  
 กระบวนการอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุม การให้การดูแล
เรื่องของคนในชุมชนของผู้น าในชุมชนเกี่ยวกับบริหารงบประมาณโดยใช้หลักธรรมาภิบาล เพ่ือ
อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีการประสานงานของวัฒนธรรมทั้งสองประเทศที่มีความสัมพันธ์ตั้งแต่อดีต
ในเชิงวัฒนธรรมบ้านพ่ีเมืองน้อง การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน เรื่องถือฮีดถือครองที่เคยปฏิบัติกันแต่
โบราณ สร้างจิตอาสาในชุมชนปลูกจิตใตส านึกให้กับคนในชุมชนมีความรับผิดชอบต่อสังมส่วนร่วม  

 ๒. ด้านกระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธ  
 กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษวัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ ควรมีกระบวนการ

การมีส่วนร่วมการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ ชุมชนให้ความร่วมมือดีมากเพราะผู้น าเสียสละ
เวลาให้กับชุมชนเป็นอย่างดี  ให้มีการจัดหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณี ควรตั้ง



๒๔๖ 

คณะกรรมการจัดท าหลักสูตรสอนท้องถิ่นในโรงเรียนและโรงรียมัธยม และเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน
เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้ศึกษาเกี่ยวกับวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น ขั้นตอนในการจัดท าหลักสูตร 

 ๓.ด้านเอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน 
  การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชน ท าบุญตักบาตรรักษาศีล ฟัง

ธรรมในวันพระและวันส าคัญทางศาสนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมสองแผ่นดิ น (ไทย-ลาว) 
ชุมชนเห็นความส าคัญของการอนุรักษ์ ผู้น าขาดความรู้และวิสัยทัศน์เกี่ยวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ชุมชน   

   
  ๕.๑.๑๐ บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัด
เลย   

ผลการศึกษาบริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัด
เลย ประกอบด้วย ๑)  ชุมชนบา้นอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัดเลย ๒) ชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปาก
ตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย ๓) ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแหว้ จังหวัดเลย ๔) ชุมชน
บ้านสงาว ต าบลหว้ยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย  พบว่า 

  บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวัด
เลย เป็นชุมชนที่ติดชายแดนลาวตรงข้ามกับเมืองแก่นท้าว แขวงไชยบุรี สาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว มีแม่น้ าเหืองกั้น และอยู่ใกล้กับด่านพรมแดนไทย- ลาว ด่านบ้านนากระเซ็ง ภายใน
ชุมชนบ้านอาฮีมีศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่น่าสนใจ ได้แก่ พระพุทธรูปหลวงปู่นาคมุจลินท์ 
พระพุทธรูปหลวงพ่อเชียงยืน พระธาตุมะนาวเดี่ยว ประเพณีแห่ต้นดอกไม้ 
  บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านท่าดีหมี ต าบลปากตม 
อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย เป็นชุมชนเก่าแก่ตามแนวชายแดนตรงข้ามกับเมืองแก่นท้าว แขวงไชยบุรี 
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีแม่น้ าเหืองกั้น และตั้งอยู่ใกล้กับบริเวณปากเหืองซึ่งเป็นจุด
ที่แม่น้ าเหืองไหลมาบรรจบกับแม่น้ าโขง ภายในชุมชนบ้านท่าดีหมีมีศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธที่น่าสนใจ ได้แก่ พระพุทธรูปพระเสี่ยง พระพุทธรูปพระแย้ม ประเพณีสงกรานต์สรงน้ าพระแย้ม
พระเสี่ยง ประเพณีวันออกพรรษาและบุญส่วงเฮือ 

   บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา 
อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย บ้านแสงภาเป็นชุมชนเก่าแก่ดั้งเดิม ภายในชุมชนบ้านแสงภามีศิลปะและ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่น่าสนใจ ได้แก่ โบสถ์วัดศรีโพธิ์ชัย พระพุทธรูปพระปู่ พระพุทธรูปหลวงพ่อ
เพชร พระธาตุดินแทน ประเพณีแห่ต้นดอกไม ้ประเพณนีมัสการพระธาตุดินแทน 

 บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย 
อ าเภอปากชม จังหวัดเลย บ้านสงาวเป็นชุมชนที่อยู่ริมฝั่งแม่น้ าโขงติดชายแดนลาวตรงข้ามกับเมือง
สามหมื่น แขวงเวียงจันทน์ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีแม่น้ าโขงกั้น ภายในชุมชน
บ้านสงาวมีศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธที่น่าสนใจ ได้แก่ วัดอินทร์แปลง ประเพณีบุญออก
พรรษา และไหลเรือไฟ ประเพณีบุญซ าฮะ 



๒๔๗ 

 ๕.๑.๑๑  กระบวนการสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  พบว่า 
   การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย  ในงานวิจัยนี้จึงได้ด าเนินการโดยการผลักดันและขับเคลื่อนให้เกิดกระบวนการสร้างเครือข่าย
แบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยโดยอาศัยความ
ร่วมมือจากพระสังฆาธิการ ผู้บริหารส่วนราชการ ผู้น าท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น และประชาชนที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง การสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยมี
วิธีการดังนี้ 
   องค์กรความร่วมมือการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย
การสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ในงานวิจัยนี้ 
ได้มีองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ เข้าร่วมเป็นเครือข่ายจ านวนมาก โดยอาศัยความร่วมมือจากพระ
สังฆาธิการ ผู้บริหารส่วนราชการ ผู้น าท้องถิ่น และประชาชนที่มีส่วนเกี่ยวข้องจาก ๔ ชุมชน ซึ่ง
ประกอบไปด้วย พระสังฆาธิการในชุมชน ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลยและสภาวัฒนธรรมจังหวัด
เลย มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย วิทยาลัยสงฆ์เลย ผู้น าชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงาน
ราชการในท้องถิ่น 
  การสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย มีกระบวนการท างานเพื่อสร้างเครือข่ายตามข้ึนตอนดังต่อไปนี้ 
    ขั้นตอนการประสานงานผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง คณะผู้วิจัยได้ท าหนังสือนมัสการ/เรียนเชิญผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดน ซึ่งประกอบไป
ด้วยพระสังฆาธิการ ผู้แทนหน่วยงานราชการที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้น าท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
ประชาชนที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือมีบทบาทในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนว
ชายแดน ซึ่งทั้งหมดนี้เป็นบุคคลที่ได้รับรู้การท างานวิจัยในครั้งนี้ และเป็นส่วนหนึ่งที่เคยให้สัมภาษณ์
ข้อมูลในระหว่างการลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลภาคสนาม เพ่ือให้มาร่วมการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือสร้าง
เครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย ในวันที่ ๒๗ 
เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุมพระราชวีราภรณ์ อาคารสมเด็จพระพุฒาจารย์ (เกี่ยว อุปเสโณ) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย  
  ขั้นตอนการประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้น าเสนอรายงานการเก็บข้อมูลบริบทพ้ืนที่
ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย ซึ่งได้จากการศึกษาเอกสาร ส ารวจ 
การสังเกต และการสัมภาษณ์บุคคลที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งน ามาสู่การสร้างเครือข่ายขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และร่วมกันอนุรักษ์ สืบ
สาน และขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างยั่งยืน เป็นระบบและมีเครือข่ายในระดับชุมชน 
  ขั้นตอนการคัดเลือกคณะท างานเครือข่ายชุมชน ที่ประชุมก็ได้ด าเนินการสรรหาและ
คัดเลือกตัวแทนพระสังฆาธิการ ข้าราชการ ผู้น าชุมชนและบุคคลเกี่ยวข้องเพ่ือเป็นคณะท างาน
เครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชนตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย ที่ประชุมได้
มีมติเลือกพระครูโพธิจริยาภิวัฒน์ เจ้าคณะอ าเภอนาแห้ว เจ้าอาวาสวัดศรีโพธิ์ชัย บ้านแสงภา ต าบล
แสงภา อ าเภอนาแห้ว จังหวัดเลย เป็นประธานเครือข่าย พระครูลัฏฐิวันคุณากร เจ้าอาวาสวัดลัฏฐิวัน 
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บ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย และนายเจษฎาภรณ์ สอนเสียง ผู้ใหญ่บ้านท่า
ดีหมี เป็นรองประธานเครือข่าย และมีการเลือกพระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน ผู้ช่วยเจ้าอาวาสวัดศรี
จันทร์ อาจารย์ประจ าวิทยาลัยสงฆ์เลย เป็นเลขานุการและผู้ประสานงานเครือข่าย พร้อมทั้งเลือก
กรรมการบริหารงานเครือข่ายที่มีทั้งพระสังฆาธิการ ข้าราชการ นักวิชาการ และผู้แทนชุมชนอีก ๗ 
รูป/คน 
   การจัดการและการบริหารงานเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธของชุมชน
ตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย เพ่ือให้เกิดการสร้างเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลยอย่างสมบูรณ์เป็นรูปธรรม จึงมีการประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือคัดเลือกและ
ก าหนดบทบาทหน้าที่คณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย   
   การก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ที่ประชุมเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ได้ก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย การสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ในงานวิจัยนี้ได้ด าเนินการโดยการผลักดันและขับเคลื่อนให้เกิดกระบวนการสร้างเครือข่าย
แบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยโดยอาศัยความ
ร่วมมือจากพระสังฆาธิการ ผู้บริหารส่วนราชการ ผู้น าท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น และประชาชนที่มี
ส่วนเกี่ยวข้อง โดยการสร้างเครือข่ายครั้งนี้ยังเป็นการสถาปนาสิทธิชุมชนที่อยู่บนรากฐานทาง
วัฒนธรรมด้วย 
  ๕.๑.๑๒ แนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
 ส่วนหนึ่งของการศึกษาวิจัยเรื่อง “การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” หลังจากที่มีการตั้งคณะท างานเครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยขึ้นมา พร้อมทั้งมีการก าหนดบทบาทหน้าที่ของคณะท างาน
เครือข่ายขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือให้การท างานของ
คณะท างานเครือข่ายชุมชนได้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม คณะผู้วิจัยได้ร่วมกับคณะท างานเครือข่าย
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยได้ก าหนดแนวทางการเสริมสร้าง
เครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  
 การก าหนดนโยบายการท างานของเครือข่าย ในการท างานของเครือข่ายขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยนั้น ได้มีความพยายามในการน าหลักพุทธธรรม
มาประยุกต์หรือบูรณาการใช้ในการท างานขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย เพ่ือให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมและมีประสิทธิภาพในการท างานมากขึ้น เป็นได้โดยธรรม ไม่เกิด
ความกดดัน หรือเบียดเบียนเวลาการท างานหลักของคณะท างาน 
 แนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย คณะผู้วิจัยได้น าหลักพุทธธรรม “อปริหานิยธรรม” มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดแนวทางการ
อนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธเชิงบูรณาการ อันจะส่งผลให้เกิดแนวทางการอนุรักษ์และ
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พัฒนาที่เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น ซึ่งประกอบไปด้วย (๑) หมั่นประชุมกันเนืองนิตย์, (๒) พร้อมเพรียง
กันประชุม,(๓) ไม่บัญญัติสิ่งที่พระพุทธเจ้าไม่ทรงบัญญัติ, (๔) ภิกษุเหล่าใดเป็นผู้ใหญ่ เป็นสังฆบิดร 
เป็นสังฆปริณายก เคารพนับถือภิกษุเหล่านั้น, (๕) ไม่ลุอ านาจตัณหาคือความอยากที่เกิดขึ้น, (๖) ยินดี
ในเสนาสนะป่า  และ (๗) ตั้งสติระลึกไว้ในใจว่าเพ่ือนพรหมจารีทั้งหลายผู้มีศีลงาม  
 อปริหานิยธรรมทั้ง ๗ ประการ  ถือว่าเป็นธรรมที่ท าให้เกิดความเจริญทั้งส่วนตนและ
ส่วนรวม และยังเป็นหลักปฏิบัติที่น าความสุขความเจริญมาสู่หมู่คณะ เป็นหลักธรรมที่เน้นความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวม ความสามัคคีของหมู่คณะ และการเคารพนับถือซึ่งกันและกัน สามารถน าหลัก
พุทธธรรมอปริหานิยธรรมมาประยุกต์เพ่ือเป็นแนวทางในการบูรณาการการท างานของเครือข่ายการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยได้   
  
๕.๒  อภิปรายผล  
 

๕.๒.๑ ผลจากการศึกษาการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 

การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธเป็นการจัดการรวบรวมความรู้วัฒนธรรม ผ่านการ
ถ่ายทอดจากครอบครัว การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในกลุ่มอาชีพ และการเรียนรู้ด้วยตนเอง การจัดการ
ถ่ายทอดวัฒนธรรมรูปธรรม ด้วยการให้ นักท่องเที่ยวเดินชมวิถีชีวิต การใช้ชีวิตพักในชุมชน การฟัง
บรรยาย ดูสาธิต การลงมือท า การกินอาหารท้องถิ่น เรียนรู้ด้วยตนเองในศูนย์เรียนรู้ การจัดการ
ถ่ายทอดวัฒนธรรมนามธรรม ด้วยการบอกเล่าความเชื่อเชื่อมโยงกับศาสนา ภูมิปัญญา บรรยากาศ
ของชุมชนสื่อถึงจิตวิญาณของชุมชน คุณค่า ความสุข ความอบอุ่นเหมือนมาบ้านญาติ และการคงอยู่
ของวัฒนธรรมเกิดจากการมีส่วนร่วมจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชน สร้างความภาคภูมิใจในคุณค่า
วัฒนธรรม คนรุ่นใหม่เข้ามาร่วมรับผิดชอบ เรียนรู้ สืบทอดวัฒนธรรมชุมชน โดยการเสริมสร้าง
ศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย แบ่งออกเป็น ๓ ประเภท คือ  ๑) การ
เสริมสร้างศักยภาพการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  ๒) การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการ
ทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชน   ๓) การเสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน และองค์กรเครือข่าย
วัฒนธรรมชุมชน   ผลการศึกษาสอดคล้องกับผลการวิจัยของ   สหัทยา วิเศษ และคณะได้วิจัยเรื่อง 
“การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ของกลุ่มจังหวัดล้านนา” ผลการวิจัยพบว่า ๑. รูปแบบ
การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมในกลุ่มจังหวัดล้านนา แบ่งออกเป็นการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม
โดยหน่วยงานภาครัฐ การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมโดยวัดและชุมชน และการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมโดยกลุ่ม เครือข่าย และองค์กรทางศิลปะเชิงสร้างสรรค์ ทั้งสามรูปแบบมีเป้าหมายในการ
ด าเนินงานเพ่ือการดูแล สงวนรักษา อนุรักษ์ทรัพยากรวัฒนธรรมของชุมชน การเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ การสืบสานประเพณีวัฒนธรรม การสร้างพ้ืนที่สาธารณะทางศิลปะชุมชนรวมทั้งการ
สื่อสารต่อสาธารณะในสื่อสิ่งพิมพ์ สื่อออนไลน์ และเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมในกลุ่ม
จังหวัดล้านนา ๒. การพัฒนากระบวนการในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์โดยการมี
ส่วนร่วมของชุมชน ประกอบด้วยแบบแผนปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมของคนในชุมชน เรียกว่า  PAR 3 
Es Mode ได้แก่ E1 (Education) ศึกษา ส ารวจ และประเมินทรัพยากรวัฒนธรรมชุมชนโดย



๒๕๐ 

การศึกษาเอกสาร การส ารวจบริบทพ้ืนที่ สภาพแวดล้อม และประเมินคุณค่าและศักยภาพของ
ทรัพยากรวัฒนธรรม E2 (Engineering) การสร้างสรรค์ และพัฒนาศิลปะชุมชนตามอัตลักษณ์ทาง
วัฒนธรรมชุมชน โดยการสงวนและอนุรักษ์ทรัพยากรวัฒนธรรม การพัฒนาพ้ืนที่สาธารณะศิลปะ
ชุมชนสร้างสรรค์ การเผยแพร่ข้อมูลความรู้สู่สาธารณะ การฟ้ืนฟู ผลิตซ้ าและสร้างใหมให้กับ
ทรัพยากรวัฒนธรรม การถ่ายทอดความรู้เชิงปฏิบัติการสู่เด็กเยาวชนเพ่ือให้เกิดจิตส านึกในการดูแล
รักษา และ E3 (Engagement) การสร้างส านึกความเป็นเจ้าของร่วมในการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรม เพื่อให้เป็นข้อตกลงของชุมชนในการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วมของคน
ในชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้องในรูปแบบของคณะกรรมการที่เอ้ืออ านวยต่อการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมในเชิงสร้างสรรค์ ๓. สังเคราะห์รูปแบบการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ โดย
การมีส่วนร่วมของวัดและชุมชนในกลุ่มจังหวัดล้านนา ได้แก่ รูปแบบแหล่งเรียนรู้หรือศูนย์การเรียนรู้
ศิลปะชุมชนรูปแบบพ้ืนที่สาธารณะที่มีงานศิลปะชุมชน และพ้ืนที่ธรรมชาติ รูปแบบถนนวัฒนธรรม
เชิงสร้างสรรค์หรือย่านวัฒนธรรม รูปแบบพุทธศิลป์แนวไทยประเพณี และ รูปแบบศิลปะเพ่ือสร้าง
พลังชุมชน เป็นการน าศิลปะมาเพ่ือสร้างศรัทธาให้กับคนในชุมชน และจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม๑ 

การพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนจังหวัดเลย  สามารถสรุปได้  ๓ ประเด็น คือ  ๑) รูปแบบการเสริมสร้างศักยภาพการ
จัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  ๒) รูปแบบและกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการทรัพยากร
วัฒนธรรมชุมชน   และ  ๓) รูปแบบกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการจัดการคน และองค์กร
เครือข่ายวัฒนธรรมชุมชน   พบว่า การพัฒนารูปแบบกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธ โดยส่งเสริมให้มีองค์กรเครือข่ายชุมชน โดยชุมชนได้มีกิจกรรมรวมกลุ่มท ากิจกรรมที่
หลากหลายในการรวมกลุ่มนั้น เกิดจากความคิดริเริ่มของคนในชุมชน ส่งเสริมให้หน่วยงานราชการ 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสนับสนุนด้านงบประมาณ ความรู้ แก่ประชาชนในการรวมกลุ่มกัน  
การปฏิบัติการและการสร้างสรรค์กิจกรรมการส่งเสริม อนุรักษ์ สืบสาน และถ่ายทอดมรดกทาง
วัฒนธรรมพ้ืนบ้านและภูมิปัญญาในเครือข่ายทางวัฒนธรรม ซึ่งประกอบด้วย (๑) รูปแบบกิจกรรมการ
จัดการเครือข่ายระดับชุมชน มีรูปแบบกิจกรรม คือ ๑) ชุมชนควรมีการส่งเสริมและจัดตั้งอาสาสมัคร 
ชมรม ๒) ชุมชนควรเสริมสร้างและประสานเครือข่ายในชุมชนต่างๆ ๓) ควรมีการประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้แก่ประชาชนในชุมชน ๔) จัดท าโครงการส่งเสริม สืบสาน อนุรักษ์ และปกป้องมรดกทาง
วัฒนธรรมในชุมชน รวมทั้งอาจของบประมาณสนับสนุนจากองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น และภาครัฐ 
(๒) รูปแบบกิจกรรมการจัดการเครือข่ายระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีรูปแบบกิจกรรม คือ ๑) 
การส ารวจรวบรวมองค์ความรู้ของท้องถิ่นทั้ งด้าน ประวัติศาสตร์โบราณคดี  โบราณวัตถุ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรมพ้ืนบ้านและวัฒนธรรมของชนเผ่าต่างๆ ๒) ทะนุบ ารุง 
ดูแล บูรณะทรัพย์สินทางประวัติศาสตร์ โบราณสถาน โบราณวัตถุอย่างต่อเนื่องและสอดคล้องกับ

                                                           
๑ สหัทยา วิเศษ และคณะ, “การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเชิงสร้างสรรค์ของกลุ่มจังหวัดล้านนา”,

รายงานวิจัย, (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย: วิทยาเขตพะเยา, ๒๕๖๓), หน้า บทคัดย่อ. 
 



๒๕๑ 

วัฒนธรรมในท้องถิ่น ๓) การประชาสัมพันธ์ถึงความส าคัญและประโยชน์ของ วัฒนธรรมพ้ืนบ้าน ๔) 
จัดสรรงบประมาณสนับสนุนโครงการเกี่ยวกับการรักษา ส่งเสริม สืบสาน และปกป้องมรดกทาง
วัฒนธรรมของชุมชน ๕) จัดกิจกรรมลานวัฒนธรรมเพ่ือให้ เป็นเวที ในการแสดงออก ด้าน
ศิลปวัฒนธรรมของประชาชนในทุกระดับ  ๗) ก าหนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบด้านวัฒนธรรม
ให้กับชุมชนต่างๆ  ผลการศึกษาสอดคล้องกับผลการวิจัยของ สุเทพ สารบรรณ และคณะ ได้วิจัยเรื่อง 
“กระบวนการเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนต่อการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดพะเยา” 
ผลการศึกษาพบว่า กระบวนการเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนต่อการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิ ง
วัฒนธรรมจังหวัดพะเยาโดยรวม (วัดศรีโคมค า (วัดพระเจ้าตนหลวง) วัดอนาลโยทิพยาราม (ดอย
บุษราคัม) และวัดพระเจ้านั่งดิน) อยู่ในระดับปานกลาง (X = ๓.๑๐) วัตถุประสงค์ข้อที่ ๑ ศักยภาพ
ของชุมชนต่อการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดพะเยา ๑) ด้านการจัดการการท่องเที่ยว
ของวัดอยู่ในระดับปานกลาง (X = ๓.๒๓) พบว่ามีความพร้อมในระบบการให้บริการขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ 
ถนนไฟฟ้าห้องสุขาศาลาที่นั่งพักถังขยะป้ายบอกเส้นทาง ฯลฯ ๒) ด้านรูปแบบการจัดการการ
ท่องเที่ยวอยู่ในระดับปานกลาง (X = ๓.๒๙) พบว่าชุมชนโดยรอบมีวิถีชีวิตที่ผูกพันกับพระพุทธศาสนา
และทางวัดมีการจัดกิจกรรมทางศาสนาและรณรงค์ส่งเสริมสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ท้องถิ่น ๓) ด้านผลกระทบจากการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมอยู่ในระดับปานกลาง (X = ๒.๗๘) พบว่า
ควรให้เด็กเยาวชนเข้ามามีบทบาทในกิจกรรมกรท่องเที่ยวเช่นมัคคุเทศก์อาสาแนะน าแหล่งท่องเที่ยว 
วัตถุประสงค์ข้อที่ ๒ การพัฒนาเครือข่ายกระบวนการเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนต่อการส่งเสริม
การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดพะเยาควรเริ่มจากคนในชุมชนต้องมีความช่วยเหลือเกื้อกูลกัน
คิดถึงผลประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตนรวมทั้งให้หน่วยงานทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
ออกนโยบายและจัดท าโครงการต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรมเพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาการท่องเที่ยว
เชิงวัฒนธรรมให้ยั่งยืนและวัตถุประสงค์ข้อที่ ๓ วิเคราะห์ศักยภาพและเครือข่ายของชุมชนในการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดพะเยาทั้ง ๓ วัดส่วนใหญ่มีศักยภาพสิ่งอ านวยความสะดวก
ที่ค่อนข้างพร้อมในการรองรับนักท่องเที่ยวซึ่งแต่ละวัดมีสิ่งที่ควรพัฒนาแตกต่างกันเป็นอันดับต้น ๆ 
เช่นวัดศรีโคมค า (วัดพระเจ้าตนหลวง) ไม่มีแผ่นพับ / เอกสารแนะน าแหล่งท่องเที่ยวรวมถึงเจ้าหน้าที่
ที่ให้ความรู้เกี่ยวกับแหล่งท่องเที่ยววัดพระเจ้านั่งดินมีเส้นทางการเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวบาง
แห่งมีถนนช ารุดเสื่อมสภาพและติดกับแหล่งชุมชนที่พลุกพล่านท าให้การเดินทางไม่สะดวกและวัดอ
นาลโยทิพยาราม (ดอยบุษราคัม) มีการก่อสร้างที่ ใหม่ ๆ ซึ่งบดบังสถานที่ส าคัญของวัดและ
สภาพแวดล้อมโดยรอบเป็นป่าขึ้นซึ่งมียุงหรือแมลงต่าง ๆ อาจจะไม่ปลอดภัยและสร้างความร าคาญ
แก่นักท่องเที่ยว๒  

 
 

                                                           
๒ สุเทพ สารบรรณ และคณะ,  “กระบวนการเสริมสร้างศักยภาพของชุมชนต่อการส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมจังหวัดพะเยา”, รายงานวิจัย, (พะเยา: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต
พะเยา, ๒๕๖๐),บทคัดย่อ. 



๒๕๒ 

 ๕.๒.๒  จากผลการศึกษา  การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้  
 สภาพปัญหาการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   สภาพ
ทั่วไปของประชาชนจะสร้างความสามัคคีในหมู่คณะได้เป็นอย่างดี แต่ยังขาดการปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมในทางการขับเคลื่อนวัฒนธรรมวิถี พุทธ กล่าวคือ เนื่องจากประชาชนในเขตตามแนว
ชายแดนทั้ง ๔ อ าเภอ ประชาชนยังมีความยากจนจึงท าให้เกิดช่องว่างความเหลื่อมล้ าทางสังคมใน
ชนบท ประชาชนตามแนวชายแดนลุ่มแม่น้ าโขงทั้ง ๔ อ าเภอ ผู้ที่มีรายได้น้อยหรือครอบครัวที่ยากจน
ต่างก็ยินยอมปฏิบัติตามผู้น าที่มีรากฐานทางฐานะที่ดีกว่าเนื่องจากฐานะทางเศรษฐกิจยังยากจนอยู่ 
ส่งผลให้ประชาชนยังขาดการสร้างจิตส านึกให้เลื่อมใสในระบอบการพัฒนาการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
โดยแท้จริง และนอกจากนั้นข้าราชการบางกลุ่มยังท างานไม่สนองความต้องการของประชาชน เช่น 
ยังท างานเช้าชามเย็นชาม ขาดความรวดเร็ว ท าให้ประชาชนเบื่อหน่ายในระบบราชการ ข้าราชการ
ประจ ายังท างานสนองนโยบายของนักการเมืองมากกว่าประชาชน ส่งผลให้ประชาชนขาดความรู้ไม่มี
ส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมตามท้องถิ่นตนเอง ถึงแม้ว่าประชาชนจะมีความใกล้ชิดกับหน่วยงาน
ของรัฐและผู้น าทางศาสนา เช่น โรงเรียน วัด กลุ่มผู้น าชุมชน และภาคประชาชน ท าให้ประชาชนไม่
สนใจเข้าร่วมอบรมในกิจกรรมต่างๆท่ีทางหน่วยงานรัฐจัดขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระโสภณ
พัฒนบัณฑิต และคณะ (๒๕๖๑) การขับเคลื่อนระบบสุขภาพโดยใช้ธรรมนูญสุขภาพชุมชนวิถีพุทธ 
ต าบลหนองตาไก้ อ าเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด ผลการวิจัยพบว่า ด้านบริบทชุมชน ต าบลหนองตาไก้ 
เป็นต าบลที่มีประวัติความเป็นมายาวนาน กว่า ๑๐๐ ปี  มีทุนทางสังคมที่หล่อหลอมด้วย
พระพุทธศาสนา ผลจากกระแสโลกาภิวัตน์ท าให้ความเป็นอยู่ของประชาชนเปลี่ยนไป ต่างคนต้อง
ออกไปท ามาหากินต่างพ้ืนที่ท าให้เด็กและคนชราต้องดูแลกันเองความสัมพันธ์ของคนในชุมชนลดลง
ก่อให้เกิดปัญหาสังคมที่สลับซับซ้อนและปัญหาสุขภาพตามมาการแก้ไขปัญหาจึงจ าเป็นต้องมี
มาตรการทางสังคมเสริมมาตรการทางวิชาการและกฎหมายของภาครัฐโดยใช้กระบวนการแก้ปัญหา
แบบมีส่วนร่วมอย่างจริงใจน าจุดแข็งคือวิถีชีวิตประเพณีและวัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธมาปรับใช้ใน
การแก้ไขปัญหายกระดับก าหนดเป็นนโยบายสาธารณะหรือมาตรการทางสังคม๓ 
 การพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  
เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ทุรกันดารและห่างไกลความเจริญ การพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่ในการลง
พ้ืนที่เพ่ือพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายวิถีพุทธนั้นค่อนข้างที่จะกระท าได้ยาก สืบเนื่องจากก าลังคนที่
ไม่มีความช านาญการเฉพาะด้านส่วนใหญ่ปฏิบัติหน้าที่ตามพ้ืนที่ทุรกันดาร ห่างไกลความเจริญ 
บางครั้งชุมชนต้องการโดยอาศัยกฎระเบียบข้อบังคับที่เป็นผลมาจากขนบธรรมเนียมประเพณี ความ
เชื่อต่างๆ ของชุมชน บนพ้ืนฐานจากภูมิปัญญาท้องถิ่น พิธีกรรม ศาสนา วัฒนธรรม ตามวิถีชีวิตและ
วัฒนธรรมภายในชุมชน รวมถึงการรักษาทรัพยากรส่วนรวมของชุมชนผสมผสานกับการตั้งกฎกติกา 
                                                           

 ๓ พระโสภณพัฒนบัณฑิต และคณะ, “การขับเคลื่อนระบบสุขภาพโดยใช้ธรรมนูญสุขภาพชุมชนวิถี
พุทธ ต าบลหนองตาไก้ อ าเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด”, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ : มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑). 
 
 



๒๕๓ 

เพ่ือดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติในป่า ชุมชน โดยการมีส่วนร่วมกระบวนการจัดการป่าชุมชน การ
เรียนรูอยางต่อเนื่อง และการใช้กระบวนการวิจัยช่วยสนับสนุนเชื่อมโยงกิจกรรมของป่าชุมชนเพ่ือให
เกิดการเรียนรูอย่างเป็นระบบบางพ้ืนที่ต้องส่งก าลังของเจ้าหน้าที่ที่มีความช านาญการเฉพาะด้านไป
ช่วย จึงท าให้การพัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่นั้นค่อนข้างที่จะกระท าได้ยาก ประกอบกับผู้ที่มาช่วย
ปฏิบัติราชการแทนไม่ใช่คนในพ้ืนที่ด้วย ท าให้ส่วนหนึ่งย้ายกลับภูมิล าเนาเดิมและอีกส่วนหนึ่งย้ายไป
อยู่หน่วยงานอ่ืนซึ่งไม่ใช่หน่วยงานที่มีความใกล้เคียง เช่น ย้ายไปอยู่ในสังกัดเทศบาลเมือง ฯลฯ เมื่อ
ย้ายออกไปแล้วจากต้นสังกัดเดิมก็ไม่มีก าลังอัตรามาทดแทนให้ ท าให้ก าลังพลของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติ
หน้าที่ในพ้ืนที่หลักจะขาดแคลนเป็นจ านวนมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ไทยน้อย ญาณเมธี 
และคณะ นโยบายและกลไกการจัดการป่าชุมชนของภาคประชาชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พบว่า ๑. นโยบายและกลไกการจัดการป่าชุมชนของภาคประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จ าเป็นต้องอาศัยความร่วมมือความต้องการ
ของชุมชนเป็นหลักโดยให้ชุมชนเป็นผู้วางแผนและควบคุมการด าเนินงานตามที่ชุมชนต้องการโดย
อาศัยกฎระเบียบข้อบังคับที่เป็นผลมาจากขนบธรรมเนียมประเพณี ความเชื่อต่างๆ ของชุมชน บน
พ้ืนฐานจากภูมิปัญญาท้องถิ่น พิธีกรรม ศาสนา วัฒนธรรม ตามวิถีชีวิตและวัฒนธรรมภายในชุมชน 
รวมถึงการรักษาทรัพยากรส่วนรวมของชุมชนผสมผสานกับการตั้งกฎกติกา เพ่ือดูแลรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติในป่า ชุมชน โดยการมีส่วนร่วมกระบวนการจัดการป่าชุมชน การเรียนรูอยาง
ต่อเนื่อง และการใช้กระบวนการวิจัยช่วยสนับสนุนเชื่อมโยงกิจกรรมของป่าชุมชนเพ่ือใหเกิดการเรียน
รูอยา่งเปน็ระบบ๔ 
 น าเสนอรูปแบบองค์ความรู้การจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลยโดยการมีส่วนร่วม  กระบวนการสร้างวัฒนธรรมเพ่ือยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนว
ชายแดนประชาชนจะเล็งเห็นความส าคัญในกระบวนการของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และให้ความร่วมมือกับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐผ่านกระบวนการชักจูงจากผู้น าชุมชน   โดยมีการสรุปเป็นประเด็นดังนี้    ๑) 
มาตรการในการพัฒนาวัฒนธรรมเพ่ือให้สอดคล้องตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ  ได้แก่  การประชุม
ประชาคม การรณรงค์ประชาสัมพันธ์ สร้างเสริมความเข้าใจและปรับทัศนคติชาวบ้านในชุมชนระดับ
แกนน า สรรหาผู้น าทั้งทางการและผู้น าธรรมชาติ พัฒนาศักยภาพโดยฝึกอบรม/ศึกษาชาวบ้านใน
ชุมชนกระบวนการจัดท าแผน การแปลงแผนสู่การปฏิบัติ รวมทั้ง การบูรณาการงบประมาณจากทุก
แหล่งให้มุ่งไปสู่เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์เสริมความเข้มแข็งให้กับกลไกอ านวยการและกลไกปฏิบัติการ
ให้สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาการพัฒนามาตรการสนับสนุนให้มีประสิทธิภาพและทันเวลากับการ
ปฏิบัติการ  ๒)  การสร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนาวัฒนธรรม เพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ภู มิ
ปัญญาพ้ืนบ้าน เป็นการจัดท าทะเบียนวัตถุโบราณในพิพิธภัณฑ์ จัดแสดงนิทรรศการในพิพิธภัณฑ์
ท้องถิ่น มีการประชุมวางแผน บอกแนวทางเพ่ือให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ แก่นักวิชาการวัฒนธรรม

                                                           

 ๔ ไทยน้อย ญาณเมธี และคณะ, “นโยบายและกลไกการจัดการป่าชุมชนของภาคประชาชน และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ”, รายงานการวิจัย , (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐). 
 



๒๕๔ 

และผู้เกี่ยวข้องในการจัดท าพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น มีการลงพ้ืนที่สร้างความเข้าใจกับชุมชน มีการรายงาน
ผลการด าเนินงาน ประชาชนตามแนวชายแดนและในท้องถิ่นใกล้เคียงตลอดจนนักท่องเที่ยวได้เรียนรู้
ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น สร้างความ
ภาคภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ วัน
ชัย พลเมืองดี ได้ศึกษาเรื่อง  การพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมธรรมของ
กลุ่มอารยธรรม ๕ เชียง กับการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองในภูมิภาคลุ่มน้าโขง พบว่า กระบวนการ
เรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมของกลุ่มอารยธรรม ๕ เชียงได้ผ่านกระบวนการเรียนรู้จาก ปัจจัยที่ส าคัญ ๓ 
ส่วน ได้แก่ ๑) ผ่านกระบวนการทางการเมืองพบว่ากลุ่มอารยธรรม ๕ เชียงได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย 
เชียงตุง เชียงรุ้ง และเชียงทอง ชาติพันธุ์ส่วนใหญ่ เป็นชาวไต ที่เรียกตัวเองว่า ไต ลื้อ ไตยวน ไตน้อย 
และไตขืน โดยกระบวนการทางการเมืองจากตระกูลลาวจก นับตั้งแต่พญาเจื๋อง พญามังราย และพระ
เจ้ากาวิละ จากอาณาจักรล้านนาสู่ล้ านช้าง ๒) ผ่านกระบวนการทางศาสนา โดยเฉพาะ
พระพุทธศาสนาฝ่ายนิกายเถรวาท ซึ่งได้หล่อหลอมวิถีชีวิตของกลุ่มอารยธรรม ๕ เชียงเกิด การเรียนรู้
และสร้างคุณภาพชีวิตในการการเป็นพลเมืองที่ดี โดยการประยุกต์หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
ก่อให้เกิดวัฒนธรรมวิถีชีวิตความเป็นอยู่ประเพณี และ ๓) ผ่านกระบวนการทางชาติพันธุ์เผ่าไต 
ปัจจุบันชุมชนกลุ่มอารยธรรมลุ่มน้าโขง ได้แก่ เชียงใหม่ เชียงราย เชียงตุง เชียงรุ้ง และเชียงทอง ถือ
กันเป็นบ้านพ่ีเมืองน้อง มีการอพยพจากกลุ่มชาติพันธุ์ ไตลื้อ ในเมืองจังหวัดและประเทศไทย จีน 
ลาว๕ 
 ๕.๒.๓ จากผลการศึกษา กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดน จังหวัดเลย  สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้ 
 จากสภาพปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนตามตามแนวชาย จังหวัดเลย 
ปัญหากระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนมีอิทธิพลต่อวิถีชีวิต
ของคนในชุมชน คนในชุมชนให้ความส าคัญต่อการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ พบว่า ชุมชนไม่
เห็นความส าคัญ ผู้น าไม่รู้คดีโลกคดีธรรม ขาดวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลบุคลากรทางพระพุทธศาสนาก็ไม่มี
ความรู้เรื่องวัฒนธรรม การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย สภาพแวดล้อมถูกท าลายสภาพอากาศก็เปลี่ยนไป 
การเกิดปัญหาโรคระบาด สภาพเศรษฐกิจก็ประสบปัญหาไปด้วย เรื่องของวัฒนธรรมถือว่าเป็นหน้าที่
ของทุกคนในชุมชนการส่งเสริมการท่องเที่ยวการอนุรักษ์และการประชาสัมพันธ์  ซึ่งสอดคล้องกับ 
ชนกพร ไผทสิทธิกุล ได้ท าการศึกษาวิจัยเรื่อง การอนุรักษ์ชุมชนและสภาพแวดล้อมทางวัฒนธรรม
ริมแม่น้ ากก เชียงราย ผลการศึกษาพบว่า ทั้ง ๓ ชุมชนที่ประกอบด้วยชาติพันธ์ต่าง ๆ ล้วนมี
ความสัมพันธ์กับแม่น้ า ทั้งวิถีชีวิตและความเป็นอยู่ตลอดจนการด ารงชีพ เนื่องจากชุมชนส่วนใหญ่
ด ารงชีพด้วยเกษตรกรรมและสิกรรม ตลอดจนประเพณี พิธีทางด้านความเชื่อต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ

                                                           

 ๕ วันชัย พลเมืองดี, “การพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมธรรมของกลุ่มอารย
ธรรม ๕ เชียง กับการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองในภูมิภาคลุ่มน้าโขง”, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ 
: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑). 
  



๒๕๕ 

แม่น้ า และปัจจุบันชุมชนเริ่มมีการเปลี่ยนแปลงจากผลกระทบในด้านต่าง ๆ ท าให้เกิดปัญหาทั้ง
ทางด้านสภาพแวดล้อมและระบบนิเวศน์ ปัญหาทางด้านวัฒนธรรม  
 กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน จังหวัดเลย การ
บริหารจัดวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ กระบวนการอนุรักษ์เอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม
ชุมชน ด้านกระบวนการการมีส่วนร่วมของชุมชนวิถีพุทธ กระบวนการการมีส่วนร่วมการอนุรักษ
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธ ด้านเอกลักษณ์กระบวนการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม
ชุมชน การอนุรักษ์คุณธรรม จริยธรรมและศีลธรรมให้คนในชุมชน สอคล้องกับสนทนากลุ่ม การให้
การดูแลเรื่องของคนในชุมชนของผู้น าในชุมชนเกี่ยวกับบริหารงบประมาณโดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
เพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี การประสานงานของวัฒนธรรมทั้งสองประเทศที่มีความสัมพันธ์ตั้งแต่
อดีตในเชิงวัฒนธรรมบ้านพ่ีเมืองน้อง การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน เรื่องถือฮีดถือครองที่เคยปฏิบัติ
กันแต่โบราณ สร้างจิตอาสาในชุมชนปลูกจิตใตส านึกให้กับคนในชุมชนมีความรับผิดชอบต่อสังมส่วน
ร่วม และมีขั้นตอนการท า ๑) การให้ความรู้แก่คนชุมชน ๒) ตั้งคณะกรรมการ ๓) จัดกิจกรรมการ
อนุรักษ์ ๔) ส่งเสริมเยาวชน ๕) การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ซึ่งสอดคล้องกับ ปัญญา เทพสิงห์๖  
ได้ท าการศึกษาวิจัยเรื่อง ลักษณะวิธีอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวพุทธ ต าบลหน้าถ้ า 
จังหวัดยะลา จากการศึกษารูปแบบการอนุรักษ์พบว่า มี ๕ รูปแบบ ได้แก่ ๑) การร่วมกิจกรรมเพ่ือสืบ
ทอดประเพณี ๒) การถ่ายทอดวัฒนธรรม ๓) การรวมกลุ่มตั้งศูนย์วัฒนธรรมชุมชน ๔) การปกป้อง
พ้ืนที่วัฒนธรรม และ ๕) การรักษาสิ่งแวดล้อมพ้ืนที่วัฒนธรรม ส่งเสริมเป็นแหล่งท่องเที่ยว  

กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน ด้านการบริหารจัดการ
วัฒนธรรม ของชุมชนตามแนวชายแดนกรอบนโยบายการด าเนินงานการสร้างคนดีและสังคมทาง
วัฒนธรรม โดยการปลูกฝังพัฒนาสังคมชุมชนวิถีพุทธให้สังคมมีความสุข กระบวนการการมีส่วนร่วม 
การอนุรักษ์วัฒนธรรมขนมเนียมประเพณีของชุมชน ๑) จัดสรรงบประมาณอุดหนุนชุมชน ๒) ควร
รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีวิถีแบบดั่งเดิมให้คงอยู่ด้วยการปฏิบัติตามหลักและแนวที่เคยมีไว้
ตลอดไป  ๓) หน่วยงานทางภาครัฐหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรจัดการประชาสัมพันธ์ให้คนในชุมชน
ความรู้แก่ชุมชนเกี่ยวกับการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชมประเพณีวัฒนธรรมไปบรรยายให้ความที่วัดและ
และชุมชนที่อยู่ตามแนวชายแดนก็จะได้เข้าใจวัฒนธรรมประเพณี อันดีงามของท้องถิ่น ไม่ให้
วัฒนธรรมของเราได้สูญหายไปจากชุมชน  ซึ่งสอดคล้องกับ กัญญารัตน์ พงศ์กัมปนาท๗๘ ได้
ท าการศึกษาวิจัยเรื่อง กระบวนการฟ้ืนฟูศิลปะการแสดงพ้ืนบ้าน พบว่า ควรมีการวางแนวทางการ

                                                           
 ๖ ปัญญา เทพสิงห์, “ลักษณะวิธีอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนชาวพุทธ ต าบลหน้าถ้ า จังหวัด

ยะลา”, วารสารวิชาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา, ปีที่ ๒๗ ฉบับที่ ๕๓ (๒๐๑๙): ๒๓-
๔๖. 
 ๗ กัญญารัตน์ พงศ์กัมปนาท, “กระบวนการฟื้นฟูศิลปะการแสดงพื้นบ้าน”, วารสารสถาบัน

วัฒนธรรมและศลิปะ, มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ปีท่ี ๒๒ ฉบับท่ี ๒ มกราคม - มิถุนายน ๒๕๖๔. 
  

http://wb.yru.ac.th/browse?type=author&value=%E0%B8%9B%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B2+%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9E%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B9%8C


๒๕๖ 

อนุรักษ์และสืบทอดไว้อย่างเข้มแข็ง รวมถึงการประยุกต์และออกแบบสร้างสรรค์การแสดงพ้ืนบ้าน
เพ่ือเพ่ิมคุณค่าใหม่ให้เหมาะกับยุคสมัย จึงจะท าให้ศิลปะการแสดงพื้นบ้านสามารถปรับตัวอยู่ในสังคม
ปัจจุบันได้อย่างยั่งยืน  
 ๕.๒.๔ จากการศึกษา  การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  สามารถอภิปรายผลได้ดังนี้  
 คณะผู้วิจัยได้ด าเนินการศึกษาพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
ในจังหวัดเลยจากเอกสารและการศึกษาเชิงคุณภาพภาคสนามในพ้ืนที่ศึกษา ท าให้ได้ผลการวิจัย
ข้างต้น ซึ่งในส่วนบริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย เป็น
การศึกษาข้อมูลเพ่ือท าให้เกิดการสรุปชุดความรู้ที่เกี่ยวข้องกับชุมชนอย่างเป็นระบบมากข้ึน ในขณะที่
กระบวนการสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย ได้เป็นการสร้างความสัมพันธ์ที่เกิดขึ้นใหม่โดยการส้รางภาระหน้าที่เชิงปฏิสัมพันธ์ให้กับผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง สอดคล้องกับการศึกษาของพระมหาสุทิตย์ อาภากโร (อบอุ่น) ที่พบว่าเครือข่ายเป็น
ปรากฏการณ์ที่ เกิดขึ้นตามธรรมชาติและการปฏิสัมพันธ์ที่ เชื่อมโยงกันของสรรพสิ่ง แล้วสร้าง
ภาระหน้าที่เชิงปฏิสัมพันธ์ต่อกันจนกลายเป็นความสัมพันธ์ต่าง ๆ ที่มีการสานต่อกันอย่างแนบแน่น 
แต่มีความยืดหยุ่นและมีความเป็นอิสระในตนเอง โดยเป็นกระบวนการที่มีการเปลี่ยนแปลงเคลื่อนไหว
ตลอดเวลา ซึ่งเป็นไปตามหลักธรรมชาติที่สรรพสิ่งจะมีจุดเริ่มต้น เติบโต หยุดพักและขยับขยาย โดย
ขึ้นอยู่กับจังหวะ เวลา และสถานการณ์แวดล้อมหรือโอกาส๙ 
  ดังนั้น ผลงานวิจัยจึงมุ่งเน้นไปที่การมีส่วนร่วมเพ่ือน าไปสู่การท ากิจกรรมอย่างใดอย่าง
หนึ่งร่วมกันโดยมีจุดมุ่งหมายหรือความต้องการเหมือนกันหรือคล้ายคลึงกัน และในการท ากิจกรรม
นั้นจะต้องบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ เพ่ือให้กิจกรรมประสบความส าเร็จ สอดคล้องกับแนวคิดของ
นรินทร์ชัย พัฒนพงศา ที่ระบุว่าการมีส่วนร่วมมิใช่เพียงมีส่วนร่วมอย่างผิวเผิน แต่ร่วมด้วยแท้จริง
ยิ่งขึ้นและการเข้าร่วมนั้น ต้องเริ่มตั้งแต่ข้ันแรกจนถึงข้ันสุดท้ายของโครงการ๑๐ ซึ่งจะน าไปสู่ความเป็น
เครือข่ายชุมชนที่เข้มแข็ง สอดคล้องกับงานวิจัยของวันชัย พลเมืองดี ที่ได้ศึกษาเรื่อง การพัฒนาและ
เสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมธรรมของกลุ่มอารยธรรม ๕ เชียง กับการเสริมสร้าง
ความเป็นพลเมืองในภูมิภาคลุ่มน้ าโขง ที่ท าให้เกิดการเรียนรู้และสร้างคุณภาพชีวิตในการการเป็น
พลเมืองที่ดี โดยการประยุกต์หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ก่อให้เกิดวัฒนธรรมวิถีชีวิตความเป็นอยู่
ประเพณทีี่มีความน่าสนใจ และเป็นเครือข่ายที่มีความเข้มแข็ง๑๑ 

                                                           

  ๙ พระมหาสุทิตย์  อาภากโร (อบอุ่น ),  เค รือข่ าย  :  ธรรมชาติความ รู้และการจัดการ .  
(กรุงเทพมหานคร : โครงการเสริมสร้างการเรียนรู้เพื่อชุมชนเป็นสุข (สรส.), ๒๕๔๗) หน้า ๓๔ – ๓๕. 
กกกกกกกก๑๐ นรินทร์ชัย พัฒนพงศา, การมีส่วนร่วมหลักการพ้ืนฐานเทคนิค, (เชียงใหม่ : คณะเกษตรศาสตร์,
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๖), หน้า ๓. 
 ๑๑ วันชัย พลเมืองดี, “การพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมธรรมของกลุ่ม
อารยธรรม ๕ เชียง กับการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองในภูมิภาคลุ่มน้าโขง”, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธ
ศาสตร์ : มหาวทิยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑). 



๒๕๗ 

  ส่วนแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย ซึ่งคณะผู้วิจัยได้น าหลักพุทธธรรม “อปริหานิยธรรม” มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดแนว
ทางการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งโบราณคดีเชิงบูรณาการ อันจะส่งผลให้เกิดแนวทางการอนุรักษ์และ
พัฒนาที่เป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น ซึ่งประกอบไปด้วย (๑) หมั่นประชุมกันเนืองนิตย์, (๒) พร้อมเพรียง
กันประชุม,(๓) ไม่บัญญัติสิ่งที่พระพุทธเจ้าไม่ทรงบัญญัติ, (๔) ภิกษุเหล่าใดเป็นผู้ใหญ่ เป็นสังฆบิดร 
เป็นสังฆปริณายก เคารพนับถือภิกษุเหล่านั้น, (๕) ไม่ลุอ านาจตัณหาคือความอยากที่เกิดขึ้น, (๖) ยินดี
ในเสนาสนะป่า  และ (๗) ตั้งสติระลึกไว้ในใจว่าเพ่ือนพรหมจารีทั้งหลายผู้มีศีลงาม นั้น สอดคล้องกับ
งานวิจัยของพระสิริรัตนเมธี เรื่อง  การสร้างเครือข่ายอนุรักษ์โบราณสถานภายในวัดของคณะสงฆ์
จังหวัดเลย ทีม่ีการน าหลักพุทธธรรม "อปริหานิยธรรม"  มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดแนวทางการอนุรักษ์
โบราณสถานเชิงบูรณาการ เพ่ือที่จะน าพาให้โบราณสถานภายในวัดได้รับการอนุรักษ์อย่างจริงจังและ
ยั่งยืนต่อไป๑๒ 
 
 
๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
 
 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย”
คณะผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะจากการวิจยั และข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยต่อไป ดังนี้ 
  ๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
 เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดส าหรับการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย คณะผู้วิจัยมีความเห็นเกี่ยวกับข้อเสนอแนะในการน าผลจากการวิจัยไปปฏิบั ติ
ส าหรับผู้เกี่ยวข้องเป็น ๓ ส่วน  ดังนี้ 
  ๑. ข้อเสนอแนะในเชิงนโยบายส าหรับหน่วยงานหรือการสนับสนุนจากภายนอกชุมชน ซึ่ง
เป็นหน่วยงานภาครัฐที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ซึ่งมีความจ าเป็นที่หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องจะต้อง
สนับสนุนและเป็นผู้ที่ ให้ข้อมูลความรู้ที่ เกี่ยวข้องกับแหล่งโบราณคดีทางพระพุทธศาสนา 
ประวัติศาสตร์ พุทธศิลป์ และวัฒนธรรมชุมชนแก่ชาวบ้าน มีการผสานงานกับหน่วยงานหลายฝ่าย
และทุกครั้งที่จัดอบรม เปิดโอกาสให้ชาวบ้านแสดงความคิดเห็นเพ่ือให้รัฐมีส่วนร่วมเพ่ือการอนุรักษ์
สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น  
   ๒. ข้อเสนอแนะส าหรับชุมชน ที่ควรมีการปลูกฝังจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชน
ให้กับประชาชน เด็กหรือเยาวชน มีส่วนร่วมในการการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนให้เป็น
แหล่งเรียนรู้และแหล่งท่องเที่ยว มีการจัดอบรมให้ความรู้แก่คนในชุมชน เพ่ือการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจทางด้านประวัติศาสตร์ พุทธศิลป์ วัฒนธรรมและสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ชุมชน และจัดกิจกรรมในลักษณะการท่องเที่ยวและพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนโดยชุมชนร่วมมือกัน 

                                                           

 ๑๒ พระสิริรัตนเมธี,  “การสร้างเครือข่ายอนุรักษ์โบราณสถานภายในวัดของคณะสงฆ์จังหวัดเลย”, 
รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐). 



๒๕๘ 

   ๓. ข้อเสนอแนะส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งควรร่วมมือและประสานงานกับ
หน่วยงานราชการต่างๆ เช่น ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดเลย ส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเลย 
เป็นต้น  ในการก าหนดวิสัยทัศน์ในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนอย่างชัดเจนเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกัน ควรด าเนินการขยายเครือข่ายในการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  พุทธศิลป์ วัฒนธรรม
ชุมชนและการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนเพ่ิมมากขึ้น และน าเครือข่ายนั้นมาร่วมมือกัน
ในการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนในท้องถิ่นน ามาเป็นทุนทางประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม 
เพ่ือมารับใช้ชุมชนท้องถิ่น โดยการพัฒนา ส่งเสริมอาชีพ เพ่ิมรายได้จากสิ่งที่มีอยู่ต่อไป 
 
 ๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยต่อไป 
 ๑. ควรศึกษาวิจัยในพ้ืนที่ชุมชนอ่ืนตามแนวชายแดนในจังหวัดอ่ืนนอกเหนือจากจังหวัด
เลย ที่มีความแตกต่างทางด้านบริบทชุมชน เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม ซึ่งจะท าให้ทราบถึงบริบท
พ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนมากยิ่งขึ้น 
 ๒. ควรศึกษาในประเด็นแนวทางการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
วัฒนธรรมอย่างยั่งยืนในระดับภูมิภาค เพ่ือส่งเสริมการท างานด้านยุทธศาสตร์และการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมอย่างยั่งยืนร่วมกัน เนื่องจากชุมชนตามแนวชายแดนมี
ความเกี่ยวข้องกับชุมชนที่อยู่ตรงข้ามฝั่งประเทศเพ่ือนบ้านด้วย 
 ๓. ควรศึกษาในประเด็นการสร้างคุณค่าทางวัฒนธรรมชุมชนโดยการท่องเที่ยววิถีพุทธ
เพ่ือสร้างมูลค่าทางสังคมให้มีรายได้เพ่ิม   
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ส านักงานจังหวัดเลย. รายงานประจ าปี  ๒๕๖๐. เลย : ส านักงานจังหวัดเลย, ๒๕๖๐. 
ส านักส่งเสริมศักยภาพชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน. เอกสารแนวคิด แนวทาง และกรณีตัวอย่างการ

ด าเนินงานศูนย์ประสานงานของเครือข่ายองค์กรชุมชน, ๒๕๔๗. 
สุนทร วงศ์ไวศยวรรณ. วัฒนธรรมองค์การ แนวคิด งานวิจัยและประสบการณ์. กรุงเทพมหานคร : 

ส านักพิมพ์โฟร์เพชร, ๒๕๔๐. 
สุพัตรา สุภาพ. เทคนิคการบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพยุคใหมเน้นพฤติกรรมมนุษย์. 

กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพธรรมนิมิต, ๒๕๓๖. 
สุพัตรา สุภาพ. สังคมและวัฒนธรรมไทย : ค่านิยม ครอบครัว ศาสนา ประเพณี. กรุงเทพมหานคร : 

ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๑๘. 
สุภางค์ จันทวานิช. ประสบการณ์วัฒนธรรมศึกษา. นนทบุรี : มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 

๒๕๓๓. 
สุรชัย หวันแก้ว. การพัฒนาที่ยั่งยืนในกระแสโลกาภิวัตน์กับทิศทางประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร : 

ศูนย์ศึกษาการพัฒนาสังคม คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 
สุวรี  ศิริโภคารภิรมย์. การวิจัยทางการศึกษา. ลพบุรี : สถาบันราชภัฎเทพสตรี  ๒๕๔๖ 
เสรี พงศ์พิศ. เครือข่าย. กรุงเทพมหานคร : สถาบันส่งเสริมวิสาหกิจชุมชน, ๒๕๔๘. 
เสาวภา ไพทยวัฒน์. พื้นฐานวัฒนธรรม : แนวทางอนุรักษ์และพัฒนา. กรุงเทพมหานคร : 

ส านักงานสถานบันราชภัฏ, ๒๕๓๘. 
อมรา พงศาพิชญ์ และอุทัย ดุลยเกษม (บรรณาธิการ). คู่มือการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อการพัฒนา.                   

พิมพ์ครั้งที่ ๒. ขอนแก่น : สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๓๗. 
อมรา พงศาพิชญ์. วัฒนธรรม ศาสนา และชาติพันธุ์. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย , 

๒๕๔๓. 
อานนท์ อาภาภิรม. สังคม วัฒนธรรม และประเพณีไทย. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์แพร่วิทยา, 

๒๕๑๙. 
อุทัย หิรัญโต. สารานุกรมศัพท์สังคมวิทยา - มานุษยวิทยา. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, 

๒๕๒๙. 
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เอกชัย เครืออินต๊ะ. วัฒนธรรมชุมชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ของชาวเขาเผ่ากระเหรี่ยง . 
วิทยานิพนธ์ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต . สาขาวิชาสิ่งแวดล้อมศึกษา. บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๔๐. 

เอกรินทร์  สี่ มหาศาล และคณ ะ. สั งคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม. พิมพ์ครั้ งที่  ๓ .
กรุงเทพมหานคร : อักษรเจริญทัศน์. ๒๕๔๕. 

 
 รายงานวิจัย: 
กิตติพงษ์ ล้ออุทัย. แนวคิดการอนุรักษ์และพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน กรณีศึกษา : ชุมชนตลาดล่างใน

เขตเมืองเก่าลพบุรี . วิทยานิพนธ์สถาปัตยกรรมศาสตรมหาบัณฑิต . สาขาวิชา
สถาปัตยกรรม ภาควิชาสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ . บัณฑิต
วิทยาลัย : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๔.    

คณะกรรมการฝ่ายประมวลเอกสารและจดหมายเหตุ. วัฒนธรรม พัฒนาการทางประวัติศาสตร์  
เอกลักษณ์ และภูมิปัญญาจังหวัดเลย. กรุงเทพมหานคร : คุรุสภาลาดพร้าว, ๒๕๔๔. 

ญาณินทร์ รักวงศ์วาน. “พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นกับการสงวนรักษามรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนท้องถิ่น”. 
ดุษฎีนิพนธ์ สาขาประชากรศึกษา คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์. บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๒. 

ดนุพล ไชยสินธุ์. มรดกไทเลย. เลย : ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเลย วิทยาลัยครูเลย, ๒๕๓๔. 
ดลมนรรจ์ บากา. “การศึกษาวิเคราะห์เปรียบเทียบความเชื่อทางศาสนาและผลกระทบที่มีต่อระบบ

สังคม เศรษฐกิจ และแนวทางการด าเนินชีวิตของชาวพุทธและชาวมุสลิมในชนบท : 
ศึกษาเฉพาะกรณี อ าเภอสุไหงปาดี จังหวัดนราธิวาส”. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต 
สาขาวิชาศาสนาเปรียบเทียบ. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๒๓. 

พระโสภณพัฒนบัณฑิต และคณะ. การขับเคลื่อนระบบสุขภาพโดยใช้ธรรมนูญสุขภาพชุมชนวิถีพุทธ 
ต าบลหนองตาไก้ อ าเภอโพธิ์ชัย จังหวัดร้อยเอ็ด . รายงานการวิจัย. สถาบันวิจัยพุทธ
ศาสตร์ : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑. 

วสันต์  เทพสุริยานนท์. หนองราชวัตร : ชุมชนร่วมรัฐในการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งโบราณคดี . 
กรุงเทพมหานคร : ส านักศิลปากรที่ ๒ สุพรรณบุรี กรมศิลปากร กระทรวงวัฒนธรรม, 
๒๕๕๔. 

วสิษฐ์พล กูลพรม. การพัฒนากระบวนการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักพุทธธรรมของเทศบาล
ต าบลต้นธง อ าเภอเมืองจังหวัดล าพูน. รายงานการวิจัย. สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ : 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐. 



 
๒๖๔ 

 

วันชัย พลเมืองดี. การพัฒนาและเสริมสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ข้ามวัฒนธรรมธรรมของกลุ่มอารย
ธรรม ๕ เชียง กับการเสริมสร้างความเป็นพลเมืองในภูมิภาคลุ่มน้าโขง. รายงานการวิจัย. 
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๑. 

วิเชียร ชาบุตรบุณฑริก (บรรณาธิการ). สมบัติเมืองเลย. เลย : ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดเลย ส านักศิลปะ
และวัฒนธรรม สถาบันราชภัฎเลย, ๒๕๔๑. 

ศูนย์มานุษยวิทยาสิรินธร. โครงการวิจัยและพัฒนาพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น ระยะที่ ๑ สร้างเครือข่ายและ
ส ารวจสภาพพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น. รายงานการวิจัย, กรุงเทพมหานคร : ศูนย์มานุษยวิทยา
สิรินธร, ๒๕๔๗. 

อุทัย ภัทรสุข. การศึกษาอิทธิพลของพระธาตุพนมที่มีต่อความเชื่อและพิธีกรรมของชุมชนลุ่ มแม่น้ า
โขง. วิทยานิพนธ์ปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาพระพุทธศาสนา. บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 
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ภาคผนวก  ก  
เครื่องมือการวิจัย 
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แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
โครงการวิจัยย่อยที่ ๑  

เร่ือง การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถพีุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
---------------------------------------------------- 

ค าชี้แจง 
แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัยฉบับนี้จัดท าขึ้นตามโครงการวิจัยเรื่องการเสริมสร้างศักยภาพ

วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการเสริมสร้างศักยภาพ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือพัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้าง
ศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือวิเคราะห์และน าเสนอรูปแบบการ
เสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

กรุณาให้สัมภาษณ์ตามความเป็นจริง เพ่ือจะได้เป็นประโยชน์ในทางวิชาการ ข้อมูลที่ได้
จากการให้สัมภาษณ์นี้ จะน าไปวิเคราะห์และน าเสนอผลการวิจัยในภาพรวม ซึ่งการให้สัมภาษณ์นี้จะ
ไม่มีผลเสียต่อผู้ให้สัมภาษณ์ ทั้งในหน้าที่และการปฏิบัติงานแต่อย่างใด 
แบบสัมภาษณ์นี้แบ่งออกเป็น ๓ ตอน ดังนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 

เริ่มสัมภาษณ์ในเวลา ………………………………………………………….. น  
วันที่/เดือน/ปีที่สัมภาษณ์................................................เวลา................................น. 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์.................................................................................................. 
ต าแหน่ง..........................................................................................................  
ผู้สัมภาษณ์ : ผู้วิจัย.................................................................................................. 
บันทึกข้อมูล : ผู้วิจัย (จดบันทึก,บันทึกภาพ,บันทึกเสียง)  
สถานที่สัมภาษณ์............................................................................................................... 
สิ้นสุดการสัมภาษณ์เวลา……..............................น. 

ตอนที่ ๒ ประเด็นการสัมภาษณ์  
๒.๑ การเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
๑) ด้านการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ  
ท่านมีวิธีการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนอย่างไร  

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................  
๒) ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน  
ท่ านมีกระบวนการเสริมสร้างศักยภาพการมีส่ วนร่วมของชุมชนอย่างไรบ้ าง 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 
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๓) ด้านเอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน 
ท่านมีกระบวนการเสริมสร้างเอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชนอย่างไร

บ้าง 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................... ............................. 

๔) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมวัฒนธรรมชุมชน 
ท่านมีกระบวนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมวัฒนธรรมชุมชนอย่างไร

บ้าง  
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................. ............................... 

๕) ด้านการท้องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
ท่านมีกระบวนการเสริมสร้างการท้องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธอย่างไรบ้าง 

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................  
๒.๒ พัฒนารูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตาม

แนวชายแดนจังหวัดเลย 
๑) ด้านการบริหารจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

ท่านคิดว่าควรมีรูปแบบ และกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพการบริหารจัดการวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธอย่างไร 
.......................................................................................................................................................... .......
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................. 

๒) ด้านการมีส่วนร่วมของชุมชน 
ท่านคิดว่าควรมีรูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการมีส่วนร่วมของ

ชุมชนอย่างไร  
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................  

 
 
 
 
 



 
๒๖๙ 

 

๓) ด้านเอกลักษณ์ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมชุมชน 
ท่านคิดว่าควรมีรูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างเอกลักษณ์ขนบธรรมเนียม

ประเพณวีัฒนธรรมชุมชนอย่างไร  
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................  

๔) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรมวัฒนธรรมชุมชน 
ท่านคิดว่าควรมีรูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ

ศีลธรรมวัฒนธรรมชุมชนอย่างไร  
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................  

๕) ด้านการท้องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
ท่านคิดว่าควรมีรูปแบบ และกิจกรรมการเสริมสร้างศักยภาพการท้องเที่ยวเชิง

วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธอย่างไรบ้าง 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................  
ตอนที่ ๓ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
.................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

 
ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความเมตตาอนุเคราะห์ตอบแบบสัมภาษณ์จากท่าน

ด้วยดี ขอขอบคุณในความเอ้ือเฟ้ือทางวิชาการมา  ณ โอกาสนี้ 
 
 

ผู้สัมภาษณ์ 
พระโกศล  มณิรตนา, ดร.  และคณะ 

หัวหน้าโครงการวิจัยย่อยที่ ๑ 
 

 
 

 
 

 



 
๒๗๐ 

 

 
แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย   

โครงการวิจัยย่อยที ่ ๒ 

เรื่อง การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน จังหวัดเลย 

 
ค าชี้แจง 
      ๑.แบบสัมภาษณ์ชุดนี้มีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาการพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  เพ่ือพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย และวิเคราะห์องค์ความรู้พัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและยกระดับตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยโดยการสร้างชุมชนให้มีส่วนร่วม 

   ๒. แบบสัมภาษณ์มีทั้งหมด ๒ ตอน 

    ตอนที่ ๑ ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์ 
     ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถี
พุทธ ตามแนวชายแดน จังหวัดเลย     
  ๓. แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ จะใช้ส าหรับเก็บข้อมูลตามทัศนะของท่าน ผู้วิจัยจะน าข้อมูลที่ได้ไป
วิเคราะห์เพื่อให้ได้ข้อสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษาวิจัยเท่านั้น 

    ผู้วิจัยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากท่านเป็นอย่างดี จึงขอขอบคุณทุกท่านที่
ตอบแบบสัมภาษณ์มา ณ โอกาสนี้ 
 
 
 

                         นายศตวรรษ สงกาผัน 
                              หัวหน้าโครงการวิจัยย่อยท่ี ๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๗๑ 

 

 

    
 แบบสัมภาษณ์การวิจยั  โครงการย่อยที่  ๒ 

เรื่อง  
“การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน  

จังหวัดเลย” 
******************************************* 

ประเด็นที่สัมภาษณ์ มีดังต่อไปนี้ 
ตอนที่ ๑  ข้อมูลเกี่ยวกับผู้ให้สัมภาษณ์ 
 ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์.................................................................... 
    ต าแหน่ง.................................................................................  
    สถานที่...................................................................................  
    วัน/เดือน/ปี............................................................................ 
    ผู้สัมภาษณ์  นายศตวรรษ สงกาผัน 
 
 

ตอนที่ ๒  “การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน 
จังหวัดเลย”  
 ๑. สภาพปัญหาการพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในชุมชนของท่าน ทั้งใน
อดีตและปัจจุบัน เป็นอย่างไร 
 ๒. การพัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน ที่
ปรากฏในชุมชนของท่าน มีรายละเอียดส าคัญอะไรบ้าง 
 ๓. กระบวนการสร้างการพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนของชุมชน เป็นอย่างไร 
 ๔. ท่านคิดว่า การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธจะน ามาใช้ในการ
พัฒนาเศรษฐกิจในชุมชนของท่านได้อย่างไรบ้าง  
 ๕. ท่านคิดว่า จะสร้างองค์ความรู้ด้านการพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชน
วิถีพุทธ ได้อย่างไรบ้าง  
 
 

ขอขอบพระคุณทุกท่านที่ตอบแบบสัมภาษณ์มา ณ โอกาสนี้  
 

 

 

 

 



 
๒๗๒ 

 

แบบสอบถามการวิจัย 
 โครงการวิจัยย่อยที่  ๒ 

เร่ือง 

การพัฒนาวัฒนธรรมและยกระดับตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ ตามแนวชายแดน 
จังหวัดเลย 

******************************************* 
คุณลักษณะภูมิหลังของประชากร 
๑. เพศ 
  ๑. ชาย    ๒. หญิง 
 
๒. อายุ   
  ๑. ๑๘-๒๒ ปี            ๒. ๒๓-๒๙ ปี 
  ๓. ๓๐-๓๕ ปี   ๔. ๓๖-๔๐ ปี 

 ๕. ๔๑-๔๕ ปี   ๖. ๔๖ ปีขึ้นไป 
๓. ระดับการศึกษา 
  ๑. ม.๓          ๒. ม.๖ 
  ๓. ม.๖/ปวช.   ๔. ปวส. 
  ๕. ปริญญาตรี          ๖. อ่ืนๆ(ระบุ)…………………. 
 
๓. รายได้ 
  ๑. ต่ ากว่าหรือเท่ากับ ๕,๐๐๐ บาท   ๒. ๕,๐๐๐ – ๑๐,๐๐๐ บาท 
  ๓. ๑๐,๐๐๑ – ๑๕,๐๐๐ บาท    ๔. ๒๐,๐๐๐ บาท ขึ้นไป 
 
๔. อาชีพ 
  ๑. เกษตรกร      ๒. รับจ้าง 
  ๓. ข้าราชการ                               ๓. อ่ืนๆ(ระบุ)………………… 
 
๕.ระยะเวลาที่อยู่ในชุมชน 
  ๑. ๖-๑๐ เดือน    ๒. ๑-๓ปี 
  ๓. ๓-๕ ปี                  ๓. ๑๐ ปี ขึ้นไป 
 
๖.การเป็นสมาชิกของกลุ่มในชุมชน 
  ๑. กลุ่มผู้น าชุมชน    ๒. กลุ่มผู้น าทางศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๓. กลุ่มข้าราชการที่เกี่ยวข้อง   ๓. กลุ่มตัวแทนภาคประชาชน 



 
๒๗๓ 

 

ตอนที่ ๑ ทัศนคติการพัฒนาวัฒนธรรม 
 

ข้อความ ทัศนคติ 

ม า ก
ที่สุด 

มาก ป า น
กลาง 

น้อย น้ อ ย
ที่สุด 

๑ . แ ม้ ว่ า ค่ า นิ ย ม ใน สั ง ค ม ไท ย ปั จ จุ บั น จ ะ
เปลี่ยนแปลงไปแต่ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ในหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก็ยังคงให้
ความส าคัญเรื่องการพัฒนาวัฒนธรรม 

     

๒ . กลุ่ มของท่ านมี การสนทนาถึ งการ พัฒ นา
วัฒนธรรมในหน่วยงานของท่านเพียงใด 

     

๓ . การท าสัญลักษณ์ ให้ เห็น  สามารถเป็นการ
เตือนใจให้เจ้าหน้าทีของรัฐต้องด าเนินการเกี่ยวกับ
การพัฒนาวัฒนธรรมได้เพียงใด 

     

๔. การรณรงค์ด้วยการประชาสัมพันธ์ที่บอกถึงการ
พัฒนาวัฒนธรรม สามารถท าให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ
เข้าถึงเพียงใด 

     

๕. ท่านคิดว่าเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานรัฐให้บริการ
โดยยึดมั่นจารีตประเพณีเพียงใด 

     

๖. การพัฒนาวัฒนธรรม เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน
ภาครัฐ ตระหนักถึงประโยชน์ของทางราชการเป็น
ส าคัญมากน้อยเพียงใด 

     

๗. เจ้าหน้าที่หน่วยงานภาครัฐ ให้บริการประชาชน
โดยยึดหลักวัฒนธรรมองค์กรมากน้อยเพียงใด 

     



 
๒๗๔ 

 

๘. การพัฒนาวัฒนธรรมในหน่วยงานควรท าทุก
ระดับ 

     

๙ . การ พั ฒ น าวัฒ น ธรรม ใน ห น่ วย งาน จะมี
ประสิทธิภาพได้ ต้องท าอย่างต่อเนื่องตลอดไป 

     

๑๐. ท่านคิดว่าถ้าผู้บังคับบัญชาไม่ยุ่งเกี่ยวกับการ
พัฒนาวัฒนธรรม ผู้ใต้บังคับบัญชาก็จะไม่ท าการยุ่ง
เกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรม 

     

๑๑. การให้บริการแก่ประชาชนโดยเจ้าหน้าที่ของ
รัฐมีโอกาสในการพัฒนาวัฒนธรรมได้เพียงใด 

     

๑๒. ท่านคิดว่าเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานภาครัฐมี
กระบวนการพัฒนาวัฒนธรรมมากที่สุดเมื่อเทียบกับ
ทุกกระทรวง 

     

 
 
ตอนที่ ๒ การรับรู้เกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ 
 

ข้อความ การรับรู้ 

มาก 
ที่สุด มาก 

ปาน 
กลาง น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

๑ . ท่ าน ได้ รับความรู้ จ ากการประชุมภายใน
หน่ วยงานเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธเพียงใด 

     

๒. ท่านได้รับความรู้จากป้ายโฆษณาเกี่ยวกับการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธเพียงใด 

     

๓. ท่านได้รับความรู้จากหนังสือราชการเกี่ยวกับ      



 
๒๗๕ 

 

การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธใน
หน่วยงานเพียงใด 

๔ . ท่านได้รับความรู้จากการสนทนากับเพ่ือน
ร่วมงานเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบาย
ชุมชนวิถีพุทธเพียงใด 

     

๕. ความถี่ที่ท่านได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธใน
หน่วยงานเพียงใด 

     

๖ . เนื้อหาของข้อมูลข่าวสารของทางราชการ
เกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี
พุทธในหน่วยงานมีความชัดเจนเพียงใด 

     

๗. ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธในหน่วยงานมีความส าคัญ
เพียงใด 

     

๘ . หน่วยงานมีการเผยแพร่ข่าวสารการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามระยะเวลา
เหมาะสมเพียงใด 

     

๙. ท่านได้รับความรู้จากสื่อวิทยุเกี่ยวกับการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนเพียงใด 

     

๑๐. ท่านได้รับความรู้จากสื่อโทรทัศน์เกี่ยวกับการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธเพียงใด 

     

๑๑. ท่านได้รับความรู้จากสื่ออินเทอร์เน็ตเกี่ยวกับ
การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ 

     

 
 



 
๒๗๖ 

 

ตอนที่ ๓ รูปแบบการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ 
 

ข้อความ บทบาทที่แสดงออกจริง 

มาก 
ที่สุด มาก 

ปาน 
กลาง น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

บทบาทการสร้างการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน 

๑. หน่วยงานของท่านมีการก าหนดนโยบายในการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธตาม
แนวชายแดนให้เห็นชัดเจนเพียงใด 

     

๒. หน่วยงานของท่านมีการวางแผนการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี พุทธภายใน
หน่วยงานที่สามารถน ามาใช้ปฏิบัติได้จริง 

     

๓. หน่วยงานของท่านได้รับความร่วมมือ ในการ
ปฏิบัติการตามแผนการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธภายในชุมชนเพียงใด 

     

๔. หน่วยงานของท่านมีช่วงเวลาที่เหมาะสม ในการ
ติดตามแผนการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบาย
ชุมชนวิถีพุทธแนวชายแดนเพียงใด 

     

๕. หน่วยงานของท่านมีการประเมินผลการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธครอบคลุมทุก
คนภายในชุมชนตามชายแดนเพียงใด 

     

๖. หน่วยงานของท่านมีการน าเสนอผลการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธภายในชุมชน
ตามแนวชายแดนอย่างโปร่งใสเพียงใด 

     

๗. หน่วยงานของท่านมีการประชาสัมพันธ์การ      



 
๒๗๗ 

 

พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธภายใน
ชุมชนตามแนวชายแดนโดยการประชุมที่เน้นความ
สุจริตใน หน่วยงานเป็นสิ่งส าคัญเพียงใด 

๘. หน่วยงานของท่านมีระบบการตรวจสอบการ
พัฒนานโยบายการปฏิบัติงานของฝ่ายการเงินและ
บัญชีอย่างมีประสิทธิภาพเพียงใด 

     

๙. หน่วยงานของท่านมีระบบการตรวจสอบการ
ปฏิบัติ งานของฝ่ายพัสดุอย่างมีประสิทธิภาพ
เพียงใด 

     

๑๐. หน่วยงานของท่านมีการตั้งคณะกรรมการใน
การตรวจสอบการพัฒนาวัฒนธรรมภายในชุมชน
ตามแนวชายแดนเพียงใด 

     

๑๑. หน่วยงานของท่านตระหนักถึงการมีส่วนร่วม
ของทุ กคน ภ าย ในห น่ วย งาน ใน การ พั ฒ น า
วัฒนธรรมอย่างเสมอภาคเพียงใด 

     

๑๒. หน่วยงานของท่านได้ขอให้เจ้าหน้าที่ทุกคน
ปฏิบัติตามนโยบายการพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนมากน้อยเพียงใด 

     

การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธกับหน่วยงานภายนอกและประชาชน 

๑๓. หน่วยงานของท่านมีส่วนร่วมในการประชุม
เพ่ือก าหนดนโยบายการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถี พุทธกับหน่วยงานภายนอก
เพียงใด 

     

๑๔ . หน่วยงานของท่านมีส่วนร่วมในการวาง
แผนการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี
พุทธกับหน่วยงานภายนอกเพียงใด 

     



 
๒๗๘ 

 

๑๕. หน่วยงานของท่านมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ
การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
โดยท าเป็นทีมร่วมกับหน่วยงานภายนอกเพียงใด 

     

๑๖. หน่วยงานของท่านและหน่วยงานภายนอก 
ร่วมกันติดตามแผนการพัฒนาวัฒนธรรมตาม
นโยบายชุมชนวิถีพุทธมากน้อยเพียงใด 

     

๑๗ . หน่วยงานของท่านมีการน าเสนอผลการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธกับ
หน่วยงานภายนอกในช่วงเวลาที่เหมาะสมเพียงใด 

     

๑ ๘ . ห น่ ว ย งาน ของท่ าน มี ก ารป ระชุ ม เพ่ื อ
ประชาสัมพันธ์ร่วมกับหน่วยงานภายนอกเกี่ยวกับ
การพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธ
มากน้อยเพียงใด 

     

๑๙. หน่วยงานของท่านมีการท าความตกลง กับ
หน่วยงานภายนอกเกี่ยวกับการพัฒนาวัฒนธรรม
ตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธเพียงใด 

     

๒ ๐ . ห น่ ว ย งาน ของท่ าน มี ก ารป ระชุ ม เพ่ื อ
แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถี พุทธร่วมกับ
หน่วยงานภายนอกเพียงใด 

     

๒๑. หน่วยงานของท่านเปิดโอกาสให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชน
วิถีพุทธมากน้อยเพียงใด 

     

๒๒ . หน่วยงานของท่านมีช่องทางให้ประชาชน
ร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการพัฒนา
วัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธของเจ้าหน้าที่

     



 
๒๗๙ 

 

ของรัฐเพียงใด 

๒๓. หน่วยงานของท่านมีการสร้างเครือข่ายการ
พัฒนาวัฒนธรรมตามนโยบายชุมชนวิถีพุทธร่วมกับ
ประชาชนเพียงใด 

     

 

ตอนที่ ๔ ปัญหาอุปสรรค/และข้อเสนอแนะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
ขอขอบพระคุณทุกท่านที่ตอบแบบสอบถามมา ณ โอกาสนี้  

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 



 
๒๘๐ 

 

 
แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย  โครงการย่อยที่ ๓ 

เรื่อง 

 กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลยวัฒนธรรมชุมชน 

---------------------------------------------------- 

ค าชี้แจง 

แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัยฉบับนี้จัดท าขึ้นตามโครงการวิจัยเรื่อง กระบวนการอนุรักษ์
วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาสภาพปัญหา
กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือศึกษากระบวนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย เพ่ือเสนอแนวทางกระบวนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

กรุณาให้สัมภาษณ์ตามความเป็นจริง เพ่ือจะได้เป็นประโยชน์ในทางวิชาการ ข้อมูลที่ได้จาก
การให้สัมภาษณ์นี้ จะน าไปวิเคราะห์และน าเสนอผลการวิจัยในภาพรวม ซึ่งการให้สัมภาษณ์นี้จะไม่มี
ผลเสียต่อผู้ให้สัมภาษณ์ ทั้งในหน้าที่และการปฏิบัติงานแต่อย่างใด 

แบบสัมภาษณ์นี้แบ่งออกเป็น ๓ ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 

เริ่มสัมภาษณ์ในเวลา ………………………………………………………….. น  

วันที่/เดือน/ปีที่สัมภาษณ์................................................เวลา................................น. 

ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์..................................................................................................  

ต าแหน่ง...................................................................................... ....................  

ผู้สัมภาษณ์ : ผู้วิจัย..................................................................................................  

บันทึกข้อมูล : ผู้วิจัย (จดบันทึก,บันทึกภาพ,บันทึกเสียง)  

สถานที่สัมภาษณ์............................................................................................................... 

สิ้นสุดการสัมภาษณ์เวลา……..............................น. 

 



 
๒๘๑ 

 

ตอนที่ ๒ ประเด็นการสัมภาษณ์  

๑) ประวัติความเป็นมาของวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

........................................................................................................................................................... ......

............................................................................................................................. .................................... 

๒) กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

............................................................................................................................. ....................................

............................................................................................................................. .................................... 

๓) การน าเสนอกระวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

............................................................................................................................................. ....................

............................................................................................................... .................................................. 

๔) กิจกรรมการการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

............................................................................................................................. ....................................

............................................................................................................................. .................................... 

๕) รูปแบบการการอนุรักษ์วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

................................................................................................................................ .................................

.................................................................................................. ............................................................... 

 

ตอนที่ ๓ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 

............................................................................................................................. ....................................

............................................................................................................................. .................................... 

 

ผู้สัมภาษณ์ 
ดร.จ านง  วงศ์คง 

หัวหน้าโครงการวิจัย 
 

 

 



 
๒๘๒ 

 

โครงการวิจัยย่อยที่ ๔ 
เร่ือง “การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” 
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์........................................................  อายุ.........ปี  ต าแหน่ง..........................  
หน่ วยงาน............... .................................................... ที่ อยู่ เลขที่ ............. หมู่ที่ .. ..........              
ต าบล.........................     อ าเภอ.......................................  จังหวัด..............................................  
หมายเลขโทรศัพท์ ...........................................  วันที่สัมภาษณ์ ......................................................... ... 
 
ส่วนที่ ๒ ค าถาม 
  ๒.๑ บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย 
     ๑. ประวัติความเป็นมาของชุมชนท่านเป็นอย่างไร 

๒. ภายในชุมชนท่านมีโบราณสถานหรือแหล่งเรียนรู้ทางศิลปะและวัฒนธรรมหรือไม่   
๓. แหล่งศิลปะภายในชุมชนท่านมีความเป็นมาและความส าคัญอย่างไร 
๔. วัฒนธรรมที่ส าคัญของชุมชนท่านมีอะไรบ้าง 
๕. วัฒนธรรมวิถีพุทธภายในชุมชนของท่านคือวัฒนธรรมอะไร 
๖. ท่านคิดว่า ศิลปะและวัฒนธรรมวิถีพุทธในชุมชนของท่านมีความน่าสนใจ หรือมี

ความส าคัญอย่างไรบ้าง 
 
    ๒.๒ กระบวนการสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
     ๑. การศึกษาหาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ
ในชุมชนท่านที่ผ่านมาเป็นอย่างไร 

๒. ชุมชนมีการวางแผนการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธอย่างเป็นระบบ
หรือไม่ อย่างไร 

๓. ชุมชนได้ปรึกษาเจ้าหน้าที่หรือผู้เกี่ยวข้องภาครัฐในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธหรือไม่ อย่างไร 
 ๔. ท่านได้ร่วมมือกับชุมชนในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธหรือไม่ อย่างไร 
  ๕. ในชุมชนของท่านมีการสร้างเครือข่ายในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธหรือไม่ 
อย่างไร 
  ๖. ท่านมีแนวทางการสร้างเครือข่ายในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในชุมชนของ
ท่านหรือไม่ อย่างไร 
 
  ๒.๓ แนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 



 
๒๘๓ 

 

  ๑. ท่านคิดว่าอะไรเป็นปัญหาส าคัญที่ เกี่ยวกับการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
  ๒. ท่านคิดว่าอะไรเป็นอุปสรรคส าคัญที่เกี่ยวกับบทบาทและกระบวนการในการเสริมสร้าง
เครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
  ๓. ท่านมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอย่างไรเกี่ยวกับการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 
 

************** 
ขอบคุณ/เจริญพรที่ให้ความร่วมมือในการสัมภาษณ์เป็นอย่างดี 

 
พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย 
หัวหน้าโครงการวิจัยย่อยที่ ๔   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๘๔ 

 

แบบสอบถาม 
โครงการวิจัยย่อยที่ ๔ 

เร่ือง “การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย” 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
ตอนที่ ๑   แบบสอบถามเกี่ยวกับบริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนใน
จังหวัดเลย 
   ค าชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องระดับความส าคัญของบริบทพ้ืนที่ศิลปะและ
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนในจังหวัดเลยว่าปฏิบัติในระดับใด ที่ตรงกับความเป็นจริง 
โดยก าหนดระดับคะแนน ดังนี้ 
   ๕   หมายถึง  ความส าคัญของบริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
  ๔   หมายถึง  ความส าคัญของบริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนอยู่ในระดับมาก 
  ๓   หมายถึง  ความส าคัญของบริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนอยู่ในระดับปานกลาง 
  ๒   หมายถึง  ความส าคัญของบริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนอยู่ในระดับน้อย 
   ๑   หมายถึง  ความส าคัญของบริบทพื้นที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

ข้อที่ 
บริบทพ้ืนที่ศิลปะและวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ

ตามแนวชายแดนในจังหวัดเลย 

ระดับความส าคัญ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๑ 
ภายในชุมชนมีโบราณสถานหรือแหล่งเรียนรู้ทาง
ศิลปะและวัฒนธรรม 

     

๒ ระดับความส าคัญของแหล่งศิลปะภายในชุมชน      

๓ 
ระดับความส าคัญของวัฒนธรรมวิถีพุทธภายใน
ชุมชน 

     

๔ 
ความน่าสนใจของแหล่งศิลปะและวัฒนธรรมวิถี
พุทธในชุมชน 

     

๕ การประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักของบุคคลภายนอก      
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๘๕ 

 

ตอนที่ ๒   กระบวนการสร้างเครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
   ค าชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย √ ลงในช่องระดับการปฏิบัติการกระบวนการสร้าง
เครือข่ายแบบมีส่วนร่วมการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย ว่าปฏิบัติ
ในระดับใด ที่ตรงกับความเป็นจริง โดยก าหนดระดับคะแนน ดังนี้ 
   ๕   หมายถึง  กระบวนการของชุมชนอยู่ในระดับมากที่สุด 
  ๔   หมายถึง  กระบวนการของชุมชนอยู่ในระดับมาก 
  ๓   หมายถึง  กระบวนการของชุมชนอยู่ในระดับปานกลาง 
  ๒   หมายถึง  กระบวนการของชุมชนอยู่ในระดับน้อย 
   ๑   หมายถึง  กระบวนการของชุมชนอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

ข้อที่ 
การเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรม

ชุมชนวิถีพุทธ 
ตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

ระดับการปฏิบัติการ 
มาก
ที่สุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น้อย 
น้อย
ที่สุด 

๑ 
การศึกษาหาความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วม
การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธในชุมชน 

     

๒ 
การวางแผนการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรม
ชุมชนวิถีพุทธอย่างเป็นระบบ 

     

๓ 
ปรึกษาเจ้าหน้าที่หรือผู้ เกี่ยวข้องภาครัฐในการ
ขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

     

๔ 
ร่วมมือกับชุมชนในการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธ 

     

๕ 
ชุมชนมีการสร้างเครือข่ ายใน การขับ เคลื่ อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธ 

     



 
๒๘๖ 

 

ตอนที่ ๓    แนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย 
 
  ๑. ท่านคิดว่าอะไรเป็นปัญหาส าคัญที่ เกี่ยวกับการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 
........................................................................................................................................................... ......
.................................................................................................................................................... .............
.................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 
  ๒. ท่านคิดว่าอะไรเป็นอุปสรรคส าคัญที่เกี่ยวกับบทบาทและกระบวนการในการเสริมสร้าง
เครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
........................................................................................................................................................... ......
................................................................................................................................. ................................
.................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 

  ๓. ท่านมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอย่างไรเกี่ยวกับการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อน
วัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
........................................................................................................................................................... ......
.................................................................................................................................. ...............................
.................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 

 
ขอบคุณ/เจริญพรที่ให้ความร่วมมือในการสัมภาษณ์เป็นอย่างดี 

 
พระมหาสมศักดิ์ สติสมฺปนฺโน 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย 
ผู้วิจัย 

 
 
 
 
 
 



 
๒๘๗ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  : ข 
รายชื่อผู้ให้ข้อมูลส าคญัในการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๘๘ 

 

ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
 

๑. ชุมชนบ้านอาฮี ต าบลอาฮี อ าเภอท่าลี่ จังหวดัเลย 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 

กลุ่มตัวแทนพระสงฆ์นักพัฒนา  จ านวน  ๓  รูป 
ล าดับที่ ๑   พระครูประสิทธิวรญาณ เจ้าคณะอ าเภอท่าลี่ 
ล าดับที่ ๒   พระครูปริยัติเจติยคุณ  รองเจ้าคณะอ าเภอท่าลี่ 
ล าดับที่ ๓   พระครูพิพิธธรรมจักร รองเจ้าคณะอ าเภอท่าลี่ 
กลุ่มตัวแทนหน่วยงานภาครฐั จ านวน ๓ คน   
ล าดับที่ ๔   นายสัญญา สวุัณณัง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี 

ล าดับที่ ๕    นายภาคภูมิ นอแสงศร ี รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี 

ล าดับที่ ๖    นายอภชิาติ บุญงาม ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านอาฮี 

กลุ่มตัวแทนผู้น าชุมชน  จ านวน  ๓  คน   
ล าดับที่ ๗  นายจิระเดช เปาวนา อดีตสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี 

ล าดับที่ ๘   นายสุริทัศ วรรณสาร ผู้ใหญ่บ้านบ้านอาฮี  หมู่ ๑ 

ล าดับที่ ๙ นายณัฐวฒัน์ สนัหาชนานันท ์ อดีตนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอาฮี 

กลุ่มตัวแทนผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๐   นายร าไพ กาแก้ว ประธานสภาวัฒนธรรมต าบลอาฮี 

ล าดับที่ ๑๑   นายปัญจพล จ าปานิล ข้าราชการบ านาญ บ้านอาฮี ต าบลอาฮี 

ล าดับที่ ๑๒  นางเสลี่ยง สิทธิ์เทียมทอง ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านอาฮี ต าบลอาฮี 

กลุ่มตัวแทนปราชญ์ชุมชน  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๓ นายสัญญา สิทธิ ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านอาฮี 
ล าดับที่ ๑๔ นางบุญมา โกศรีวงศ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านอาฮี 
ล าดับที่ ๑๕ นางสาวอภิชญา ชัยบุตร ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านอาฮี 
    
  
    
   
    
   
   
   
   
   
  



 
๒๘๙ 

 

 

๒. ชุมชนบ้านท่าดหีมี ต าบลปากตม อ าเภอเชียงคาน จังหวัดเลย 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 

กลุ่มตัวแทนพระสงฆ์นักพัฒนา  จ านวน  ๓  รูป 
ล าดับที่ ๑   พระครูปริยัติธรรมโกศล เจ้าคณะอ าเภอเชียงคาน วัดสันติวนาราม 
ล าดับที่ ๒   พระครูปริยัตินันทวิสุทธิ ์ รองเจ้าคณะอ าเภอเชยีงคาน  วดัป่าศรีภูทอก 
ล าดับที่ ๓   พระครูปลัดประดิษฐ์ ธมฺมธโร เจ้าคณะต าบลเชียงคานเขต ๑ 
กลุ่มตัวแทนหน่วยงานภาครฐั จ านวน ๓ คน   
ล าดับที่ ๔   นายอภินันท์  สวุรรณโค นายอ าเภอเชียงคาน 

ล าดับที่ ๕    นางพิสมัย  ปาเปีย้ ผอ.กลุ่มส่งเสริมศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 

ล าดับที่ ๖    นางสาวธนิยากร  สิงอุดม ข้าราชการครู 
กลุ่มตัวแทนผู้น าชุมชน  จ านวน  ๓  คน   
ล าดับที่ ๗   นายเจษฎาภรณ์ สอนเสียง ผู้ใหญ่บ้านบ้านท่าดีหมี 
ล าดับที่ ๘    นายไพศาล สอนเสียง ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านบ้านท่าดีหมี 
ล าดับที่ ๙    นางบัวล ี สาครเจริญ กรรมการชุมชนบา้นท่าดีหม ี

กลุ่มตัวแทนผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๐  ดาบต ารวจบุญเรือง สีดาพิมพ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านท่าดีหมี 
ล าดับที่ ๑๑   นายจัด ศรีสงคราม ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านท่าดีหมี 
ล าดับที่ ๑๒   นายคง พรหมสาส์น ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านทา่ดีหมี 
กลุ่มตัวแทนปราชญ์ชุมชน  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๓   นางพรสวรรค์  แสนซ้าย ประธาน อสม. บ้านท่าดีหมี 
ล าดับที่ ๑๔   นางอรพรรณ  สืบสาย กรรมการชุมชนท่าดีหมี 
ล าดับที่ ๑๕   นายประทีป  อุทาพร กรรมการวิสาหกิจชุมชนท่าดีหมี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๙๐ 

 

๓. ชุมชนบ้านแสงภา ต าบลแสงภา อ าเภอนาแหว้ จังหวัดเลย 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 

กลุ่มตัวแทนพระสงฆ์นักพัฒนา  จ านวน  ๓  รูป 
ล าดับที่ ๑   พระครูโพธิจริยาภิวัฒน์ เจ้าคณะอ าเภอนาแห้ว เจ้าอาวาสวัดศรีโพธิ์ชัย 
ล าดับที่ ๒   พระปลัดธีระวุฒ ิ สนฺตมโน เจ้าคณะต าบลนาแห้ว 
ล าดับที่ ๓   พระอธิการเฮือน  ปญฺญาพโล เจ้าอาวาสวัดพระธาตุดินแทน 
กลุ่มตัวแทนหน่วยงานภาครฐั จ านวน ๓ คน   
ล าดับที่ ๔   นายสมบัติ ชิดทิด นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแสงภา 

ล าดับที่ ๕    นายสุทัศน์ ทานุมา ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแสงภา 

ล าดับที่ ๖    นางนงลักษณ์  สถิตย ์ ครูช านาญการพิเศษ  
กลุ่มตัวแทนผู้น าชุมชน  จ านวน  ๓  คน   
ล าดับที่ ๗   นายวิรัตน์ กาลภูมิ ก านันต าบลแสงภา 

ล าดับที่ ๘    นายอ าพร  สิงห์รักษ ์ ผู้ใหญ่บ้านบ้านแสงภา 

ล าดับที่ ๙    นายค าไหล  เนตรแสงศร ี ผู้ใหญ่บ้านบ้านป่าก่อ 

กลุ่มตัวแทนผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๐  นายกุศล  สิงห์รักษ์  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านบา้นแสงภา  หมู่ ๓ 
ล าดับที่ ๑๑   นางสมพิศ  พลนาค ู ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านบา้นแสงภา  หมู่ ๓ 

ล าดับที่ ๑๒   นายประสิทธิ์  ลีทับขาว ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้านบา้นแสงภา  หมู่ ๓ 

กลุ่มตัวแทนปราชญ์ชุมชน  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๓   นายหลนิ  มั่นมา ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านแสงภา 

ล าดับที่ ๑๔   นายสว่าง  พุทธรักษ ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านแสงภา 

ล าดับที่ ๑๕   นางสุพัตตรา  กมลรัตน ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านแสงภา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๙๑ 

 

 

๔. ชุมชนบ้านสงาว ต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวดัเลย 
 
ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 

กลุ่มตัวแทนพระสงฆ์นักพัฒนา  จ านวน  ๓  รูป 
ล าดับที่ ๑   พระครูอินทรสารวิจักษ์ รองเจ้าคณะอ าเภอปากชม  วัดอินทร์แปลง 
ล าดับที่ ๒   พระครูลัฏฐิวันคุณากร เจ้าคณะต าบลหว้ยพิชัยเขต ๒  วัดลัฏฐิวัน 
ล าดับที่ ๓   พระครูกิตติชยาภิวฒัน ์ เจ้าคณะต าบลหว้ยพิชัยเขต ๑  วัดศรีพิชัยมงคล 
กลุ่มตัวแทนหน่วยงานภาครฐั จ านวน ๓ คน   
ล าดับที่ ๔   นางอุรารัตน์  อินถา นายกองค์การบริหารสว่นต าบลห้วยพิชัย 

ล าดับที่ ๕    นางสาวประไพพร  นาภูทัต ครูโรงเรียนบ้านห้วยพิชัย 

ล าดับที่ ๖    นางสาวผานิต  ตาระบัตร ครูโรงเรียนบ้านห้วยพิชัย 

กลุ่มตัวแทนผู้น าชุมชน  จ านวน  ๓  คน   
ล าดับที่ ๗   นายตี๋  ศรีบุรินทร ์ ก านันต าบลหว้ยพิชัย 

ล าดับที่ ๘    นายโยเอ็ด  ภักด ี ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ ๖  
ล าดับที่ ๙    นางมนุรี  อินทะผิว อาสาสมัครชุมชน 

กลุ่มตัวแทนผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๐  นางวาสนา  แสงแกว้ ข้าราชการบ านาญ 
ล าดับที่ ๑๑   นางรัตนาพร  ดนุพร อาสาสมัครชุมชน 

ล าดับที่ ๑๒   นางบรรจง  ผาดจนัทร ์ อาสาสมัครชุมชน 

กลุ่มตัวแทนปราชญ์ชุมชน  จ านวน  ๓  คน    
ล าดับที่ ๑๓   นายสมบัติ คุณาอ่อน ภูมิปัญญาท้องถิ่นบ้านสงาว 

ล าดับที่ ๑๔   นางค าฟอง  บาเรือน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ล าดับที่ ๑๕   นางอมร  กัปโก ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๙๒ 

 

๒) ผู้ทรงคุณวุฒิสนทนากลุ่มย่อย  (Focus Group Discussion) 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกุล ต าแหน่ง 

ผู้ทรงคุณวุฒิพระสงฆ์นักพัฒนา  จ านวน  ๓  รูป 
ล าดับที่ ๑   พระครูปริยัติเจติยคุณ รองเจ้าคระอ าเภอท่าลี ่ วัดพระธาตุสัจจะ 
ล าดับที่ ๒   พระครูปริยัตินันทวิสุทธิ ์ รองเจ้าคณะอ าเภอเชยีงคาน 
ล าดับที่ ๓   พระครูลัฏฐิวันคุณากร เจ้าคณะต าบลหว้ยพิชัยเขต ๒  วัดลัฏฐิวัน 
ผู้ทรงคุณวุฒิหน่วยงานภาครัฐและเอกชน จ านวน ๓ คน   
ล าดับที่ ๔   ดร.ณัณธิญาจ์  มังคละคีรี วัฒนธรรมจังหวดัเลย 

ล าดับที่ ๕    นางพิสมัย  ปาเปีย้ ผอ.กลุ่มส่งเสริมศาสนา  ศิลปะและวัฒนธรรม 

ล าดับที่ ๖    นายธรรมนูญ  ภาคธูป ผู้จัดการส านักงานพ้ืนที่พิเศษเลย (อพท.๕) 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านวัฒนธรรม  จ านวน  ๔  คน    
ล าดับที่ ๗   นายทนงค์  สุวรรณสิงห์ ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวดัเลย 
ล าดับที่ ๘    ดร.ธีระวัฒน์  แสนค า  กรรมการสภาวัฒนธรรมจังหวัดเลย 

ล าดับที่ ๙    ดร.อุดร  จนัทวัน วิทยาลัยสงฆ์เลย 

ล าดับที่ ๑๐  รศ.ดร.ธงชัย  สิงอุดม อนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเลย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๙๓ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  : ค 
เอกสารในการเก็บรวบรวมข้อมลู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
๒๙๔ 

 



 
๒๙๕ 

 

 
 
 
 



 
๒๙๖ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก : ง 
การรับรองการน าไปใช้ประโยชน ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๙๗ 

 

 
 



 
๒๙๘ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก : จ 
ผลผลิต ผลลัพธ์ และผลกระทบ 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๙๙ 

 

ผลผลิต  ผลลัพธ์ และผลกระทบจากงานวิจัย 
******************** 

ผลผลิต (Output) จากงานวิจัย 

 ประเภทผลงานที่ได้รับ: 

  องค์ความรู้     การใช้ประโยชน์เชิงสาธารณะ   

  บทความทางวิชาการ   การประชุม/สัมมนาระดับชาต ิ

 ระดับของผลงานที่ได้รับ:    

  ระดับภาคสนาม   

 รายละเอียดผลงาน : จ านวนผลงาน :  ๕   หน่วยนับ : เร่ือง 

 ๑. การน าเสนอผลงานไปตีพิมพ์วารสารซึ่งอยู่กลุ่ม  TCI ฐาน ๒  จ านวน  ๕  เรื่อง 
 ๒. ได้ชุดความรู้จากการวิจัย  จ านวน  ๕  ชุดความรู้ 
 ๓. ได้องค์ความรู้สรุปเป็นวิดีทัศน์  จ านวน  ๕  ชุด  

ผลลัพธ์ (Outcome) ที่ได้ตลอดระยะเวลาโครงการ: 
 ชื่อผลลัพธ์ :  การขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 

 ประเภท :   เชิงคุณภาพ  

 รายละเอียด : 
 ๑. ได้ชุดความรู้จากการวิจัย ทั้งเอกสาร  และวิดีทัศน์ 
 ๒. ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย   
 ๓. ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย 
 ๔. ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับกระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดน
จังหวัดเลย   
 ๕. ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชนวิถี
พุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย 
 

ผลกระทบจากการด าเนินโครงการ: 
  ผลกระทบต่อสังคม      ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม   
 รายละเอียด:  

 ๑.  ชุมชนได้รับองค์ความรู้ในการการเสริมสร้างศักยภาพวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนว
ชายแดนจังหวัดเลย  ท าให้เกิดการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการชุมชนด้วยกัน 



 
๓๐๐ 

 

 ๒. เกิดการพัฒนาและยกระดับการจัดการวัฒนธรรมชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัด
เลย   

 ๓. ชุมชนได้กระบวนการอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนวิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย   
 ๔. ชุมชนได้ชุดความรู้เกี่ยวกับแนวทางการเสริมสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนวัฒนธรรมชุมชน
วิถีพุทธตามแนวชายแดนจังหวัดเลย  ท าให้ชุมชนเกิดความร่วมมือร่วมกับเครือข่าย  มีการท างาน
เป็นทรีมมากขึ้น  และการบริหารจัดการเป็นรูปธรรม  และได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่างๆ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๓๐๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก  : ฉ 
ภาพการลงพ้ืนที่ภาคสนาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๓๐๒ 

 

 

 
 

 
 

 
สัมภาษณ์  ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 

วันที่  ๓  เมษายน  ๒๕๖๕  เวลา  ๑๐.๐๐ น. 



 
๓๐๓ 

 

 
 

 
 

 
 

 
กิจกรรมลงพื้นท่ีภาคสนาม 
วันท่ี ๓ เมษายน  ๒๕๖๕   

 
 



 
๓๐๔ 

 

 
 

 
 

 
 

กิจกรรมการสนทนากลุ่มย่อย  
๒๐  มกราคม ๒๕๖๕ 

 
 



 
๓๐๕ 

 

 
 

 
 

 
 

๔  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๕ 
กิจกรรมการเสวนาวิชาการ  ถ่ายทอดความรู้สู่ชุมชน 

โดย  นายณรงค์  จีนอ่ า  รองผู้ว่าราชการจังหวัดเลย  เป็นประธานเปิดโครงการ 



 
๓๐๖ 
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