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บทคัดยอ  

 

การวิจัยน้ีมจีุดมุงหมาย ๑) เพื่อศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว 

และภาวะพฤฒิพลงัของผูสูงอายุ ๒) เพื่อพัฒนารปูแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ๓) 

เพื่อศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ กลุมตัวอยาง

ไดแก ผูสูงอายุ หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุร ีที่สมคัรใจ

เขารวมกิจกรรมกระบวนการ จํานวน ๓๐ คน สุมอยางงาย (Random Sampling) แบงเปนกลุม

ทดลอง และกลุมควบคุม กลุมละ ๑๕ คน ทําการฝกอบรม จํานวน ๓ วัน ในกลุมทดลอง และกลุม

ควบคุมไมมีการฝกอบรม การวิจัยครั้งน้ีออกแบบในลักษณะวัดซ้ํา (Repeated Measure Design) 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก ๑) แบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ และ ๒) แบบวัด

ภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ โดยการวัด ๓ ครั้ง คือ กอนการอบรม ภายหลังการฝกอบรม และ ระยะ

ติดตามผล ๒ เดือน หลังจากน้ันนําขอมูลมาวิเคราะหโดยการใชวิเคราะหความแปรปรวนหลายตัวแปร

แบบวัดซ้ํา (Repeated Measures ANOVA) 

ผลการวิจัยพบวา  

๑)  สภาพวิถีชีวิตของผูสูงอายุสวนใหญเปนเกษตรกร ประกอบอาชีพทําไรทํานา รายได

สวนใหญมาจากภาคการเกษตร วิถีชุมชนบานหนองอีเปาะเปนวิถีวัฒนธรรมทีไ่มเหมือนที่อื่น กลาวคือ 

คนที่น้ีจะหยุดงาน หรือไมทํางาน ในทุกๆ วันพระ และดวยเปนชุมชนลาวครั่งมีวิถีที่มีศรัทธาความเช่ือ

ผีปูตาเจาบาน ที่ยังคงอยูจนถึงปจจุบัน โดยจะมีพิธีการเลี้ยงผีปูตาเจาบานในวันแรม ๑ คํ่า เดือน ๗ 

ของทุกๆ ป ซึ่งเปนประเพณีที่ถือปฏิบัติกันมายาวนาน และยังมีความเขมแข็งสืบทอดมาถึงทุกวันน้ี 

๒)  การพัฒนาการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ มี ๓ ข้ันตอน ไดแก  ข้ันตอนที่ ๑ 

“ทําความเขาใจในตนเอง...กลากาว” ข้ันตอนที่ ๒ “กระฉับกระเฉงทํากิจกรรมสวนรวมเพ่ือ

ชุมชน” ข้ันตอนที่ ๓ “ขยายผลเพ่ือความยั่งยืน” 

๓) ผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ พบวาจาก

การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการอบรม 

หลังการอบรม และระยะติดตามผลในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
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๐.๐๕ ซึ่งเมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือ คาเฉลี่ยความรูกอนการ

อบรมแตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการอบรมและระยะติดตามผลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

๐.๐๕ และเมื่อทําการเปรียบเทียบคาเฉลีย่พฤติกรรมสขุภาพรายดานและองครวมกอนการอบรม หลัง

การอบรม และระยะติดตามผลในกลุมทดลอง พบวาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพกอน

การอบรม หลังการอบรมและระยะติดตามผลในกลุมทดลอง ดานรางกาย ไมแตกตางกัน แต

พฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ ๐.๐๕ เมื่อวิเคราะหเปรียบเทยีบรายคู พฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะ

ติดตามผลแตกตางกับกอนการอบรม และหลังการอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ โดย

พฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก กอนการอบรม และ

หลังการอบรมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ และหลังการอบรม ระยะติดตาม

ผลแตกตางกับกอนการอบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ นอกจากน้ียังพบผลการ

เปลี่ยนแปลงเชิงประจักษดานตางๆ ไดแก (๑) มีความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรม (๒) เกิด

การรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ (๓) มีความสดช่ืนราเริงแจมใส  

 

คําสําคัญ : การเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง, ผูสูงอายุ 
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ABSTRACT 

 

The objectives of this research are: 1) To study the living condition, family 

context and status of active aging. 2) To develop a model for active aging 

empowerment. 3) To study the outcome of behavior changing according to the 

active aging empowerment model. Research sampling are in Moo 2, Nhong E-poh 

village, Danchang Sub-district, Danchang District, Suphanburi Province, with 30 

random sampling voluntary active aging by divided to 2 group of experimental group 

and controlled group with 15 each, experimental group has a 3-days training and 

controlled group without training. This research uses Repeated Measure Design 

Method by using research tools such as: 1) Buddhist elderly holistic health evaluation 

and 2) Active aging status evaluation. Measuring 3 times: before the training, after 

training and follow up after 2 months, then analyzing data by Repeated Measures 

ANOVA. 

The research found that: 

1) The lifestyle of the elderly is mostly farmers. Most of the income came 

from the agricultural sector. Way of life in Ban Nhong E-poh community is different 

from others, people will stop working every Buddhist Holy Day and as a Laokhrang 

community which still have faith and believe in ancestry ghost (Phee Putachaobaan) 

until nowadays, there will be a ceremony for the ancestry ghost in the 1st day of the 

7th waning moon, which is a tradition that has long been practiced and still inherited 

today. 
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2) The development of empowerment for the active aging is divided into 

three steps: Step 1: “Self-understanding... Dare to step”, Step 2: “Doing the 

community activities energetically” Step 3: “Expanding outcome for 

sustainability”. 

3) Outcome of behavior changing on empowerment in the active aging 

found that: From the comparison of the average knowledge of the active aging 

according to the Buddhist psychology at the pre-training period, after training and the 

follow-up period in the experimental group, there were statistically significant 

differences at level 0.05. When analyzing by the Post Hoc comparison, it was found 

that the difference pair, i.e., The pre-training knowledge was significantly different at 

the level 0.05 of knowledge after training and follow-up period. When comparing the 

mean of the health behaviors, the pre-training and the follow-up period in the 

experimental group found that comparison of mean health behavior before training. 

Post-training and follow-up were not significantly different in the experimental group. 

However, the mental, social, intellectual and holistic health behaviors differed 

significantly at the level 0.05, and after training, the follow-up period was significantly 

different to the pre-training period at the level 0.05. Moreover, there are also some 

empirical findings such as: (1) There is much enthusiasm for participation to join the 

activities. (2) Natural grouping. (3) Fresh and cheerful. 

 

Keywords: active aging, elderly 
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กิตตกิรรมประกาศ 

 รายงานวิจัยฉบับน้ีสําเร็จลุลวงดวยดี  เ น่ืองดวยความเมตตาอนุเคราะห และ 

ความชวยเหลือของบุคคลหลายฝายประกอบกัน กราบขอบพระคุณไว ณ โอกาสน้ี 

 ขอกราบขอบพระคุณ พระสุธีรัตนบัณฑิต, รศ.ดร. ผูอํานวยการสถาบันวิจัยพุทธศาสตร  

พระมหาชุติภัค อภินนฺโท ผูอํานวยการสวนงานวางแผนและสงเสริมการวิจัย สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

นาวาอากาศโทหญิง อุษา โพนทอง, นาวาอากาศเอกนภัทร แกวนาค, ดร.อํานาจ บัวศิริ, ดร.อดุลย 

คนแรง, ดร.ลําพอง กลมกูล และ ดร.พงษรัชธวัช วิวังสู ที่กรุณาใหคําปรึกษา แนะนํา และปรับปรุง

แกไขขอบกพรองของงานตลอดระยะเวลาของการวิจัย  

 ขอบคุณ ดร.อยุษกร งามชาติ, อาจารยโกศล จึงเสถียรทรัพย, คุณหมอพรรณี หงสโต 

ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี,    

คุณมนัสนันท ศุภพิทักษสกุล นักพัฒนาสังคมชํานาญการพิเศษ สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคง

ของมนุษยจังหวัดสุพรรณบุรี ที่ใหเกียรติมาเปนวิทยากรกระบวนการในการใหความรูดานตางๆ แก

ผูสูงอายุหมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี และขอขอบคุณพี่

ปานาอาบานหนองอีเปาะทุกทานที่ใหขอมูล และมีสวนรวมในการวิจัยในครั้งน้ี  

 นอกจากน้ีขอขอบคุณ คุณปาบุบผา คณิตกุล สํานักสหปฏิบัติฯ ที่เอื้อเฟอสถานที่และ

อํานวยความสะดวกในการวิจัยครั้งน้ี ใหลุลวงแลวเสร็จทุกประการ 

 ความสําเร็จและคุณคาของงานเลมน้ี ขอมอบแดครู อาจารย ผูปลูกฝง และประสิทธิ

ประสาทวิชาความรูใหผูวิจัยไดพัฒนา และเจริญกาวหนาในงานวิจัย และวิชาการมากย่ิงข้ึน 
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บทท่ี ๑ 

บทนํา 
 

๑.๑ ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 

ประเทศไทยกาวสูสังคมผูสูงอายุจากการมีโครงสรางประชากรที่วัยสูงอายุเพิ่มข้ึน วัยเด็ก

และวัยแรงงานลดลง สงผลตอภาวะขาดแคลนกําลังคนในอนาคตที่กระทบตอภาพการผลิตของ

ประเทศ นอกจากน้ียังมีอัตราการยายถ่ินของประชากรจากชนบทอพยพเขามาทํางานในเมืองอยาง

ตอเน่ือง ทําใหสัดสวนประชากรในเขตเมืองเพิ่มข้ึนจากรอยละ ๓๑.๑ ในป ๒๕๔๓ เปนรอยละ ๔๕.๗ 

ในป ๒๕๕๓ หรือเพิ่มข้ึนถึงรอยละ ๔๖.๙ ความเปนเมืองที่ขยายไปอยางรวดเร็ว สงผลใหวิถีชีวิตมี

ลักษณะตางคนตางอยู การอยูอาศัยแบบเครือญาติเปลี่ยนไปสูการเปนปจเจกมากข้ึน โครงสราง

ครอบครัวเปลี่ยนไปสูครัวเรือนที่อยูคนเดียว ครัวเรือนที่อยูดวยกันแบบไมใชญาติ และ ครัวเรือนที่มี

อายุรุนเดียวกัน สองรุน และรุนกระโดด (ตายาย-หลาน)   

สํานักงานสถิติแหงชาติทําการสํารวจสัดสวนของประชากร พบวา มีสัดสวนของผูสูงอายุ

เพิ่มข้ึนอยางรวดเร็วและตอเน่ือง โดยในป ๒๕๓๗ มีจํานวนผูสูงอายุคิดเปนรอยละ ๖.๘ ของ

ประชากรทั้งประเทศ และเพิ่มข้ึนเปนรอยละ ๙.๔ รอยละ ๑๐.๗ รอยละ ๑๒.๒ ในป ๒๕๔๕ ๒๕๕๐ 

และ ๒๕๕๔ ตามลําดับ ผลการสํารวจป ๒๕๕๗ พบวา มีจํานวนผูสูงอายุคิดเปนรอยละ ๑๔.๙ ของ

ประชากรทั้งหมด (ชายรอยละ ๑๓.๘ และหญิงรอยละ ๑๖.๑) จากจํานวนผูสูงอายุทั้งสิ้น 

๑๐,๐๑๔,๖๙๙ คน เปนชาย ๔,๕๑๔,๘๑๒ และ หญิง ๕,๔๙๙๘๘๗ คน หรือคิดเปนชายรอยละ 

๔๕.๑ และหญิงรอยละ ๕๔.๙ ของผูสูงอายุทั้งหมด 0

๑ และ จากการสํารวจประชากรในป ๒๕๕๘ 

พบวามีสัดสวนผูสูงอายุรอยละ ๑๕.๖ และคาดวาในป พ.ศ. ๒๕๖๙ มีจํานวนผูสูงอายุรอยละ ๒๑.๕ 

และในป พ.ศ. ๒๕๗๖ มีผูสูงอายุรอยละ ๒๕ ของประชากรทั้งหมด จึงทําใหสังคมมีความต่ืนตัวมีการ

วางแผนและมาตรการรองรับการกาวสู “สังคมผูสูงอายุ (Aging Society)” ใหเพียงพอ และเปนไป

อยางมีคุณภาพ  

ขอมูลการกระจายตัวของผูสูงอายุตามเขตการปกครองหรือเขตที่อยูอาศัยและภาค พบวา

ในป ๒๕๕๗ ผูสูงอายุอาศัยอยูในเขตเทศบาลรอยละ ๔๐.๙ และนอกเขตเทศบาลรอยละ ๕๙.๑ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือมีจํานวนผูสูงอายุมากทีสุ่ดประมาณรอยละ ๓๑.๙ รองลงมาคือภาคกลาง รอยละ 

                                                             
๑
 www.service.nso.go.th (เขาถึงวันที่ ๑๘ สิงหาคม ๒๕๕๙)  

http://www.service.nso.go.th/
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๒๕.๖ ภาคเหนือ รอยละ ๒๑.๑ และภาคใต รอยละ ๑๒.๐ สําหรับกรุงเทพมหานครมีผูสูงอายุ นอย

สุดคิดเปนรอยละ ๙.๔  

นักวิจัยดานผูสูงวัย สวนใหญยังคงเลือกใชอายุตามปฏิทินโดย แบงกลุมผูสูงวัยออกเปน ๓ 

กลุมยอย ไดแก  

๑) กลุมผูสูงวัยตอนตน (the young old) ชวงอายุประมาณ ๖๐ ถึง ๗๔ ป ถือเปน 

วัยเกษียณอายุชวงตน  

๒) กลุมผูสูงวัยตอนกลาง (the old) ชวงอายุประมาณ ๗๕ ถึง ๘๔ ป  

๓) กลุมผูสูงวัยตอนปลาย (the oldest old) คือมีอายุต้ังแต ๘๕ ปข้ึนไป  

ความสามารถดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประชากร สามารถเกิดข้ึนไดจาก  

๓ แนวทาง (Yam et. al, ๒๐๑๑) คือ  

(๑) การเรียนรูและถายทอดความรูภายในและภายนอกองคกร  

(๒) การรวมมือกับองคกรที่มีหนาที่สรางสรรคองคความรู (Knowledge-intensive 

business services, KIBS) เชน บริษัทใหคําปรึกษา มหาวิทยาลัยตางๆ เปนตน  

(๓) การสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูในองคกร   

สําหรับการเรียนรูเทคโนโลยี และนวัตกรรมในผูสูงอายุน้ัน มีความพิเศษกวาการเรียนรู

ของคนกลุมอายุอื่น ทั้งน้ีไดมีการศึกษาดานการเรียนรูเทคโนโลยี และนวัตกรรมของผูสูงอายุไวอยาง

แพรหลาย อาทิ งานศึกษาของ Pan & Jordan-Marsh ไดทําการศึกษาการใชอินเตอรเน็ทของ

ผูสูงอายุชาวจีนโดยอางอิงแบบจากแบบจําลอง Technology Acceptance Model (TAM) ซึ่ง

อธิบายถึงปจจัยตางๆ ที่เช่ือมโยงกับการใชอินเตอรเน็ต โดยมีทั้งทัศนคติดานประโยชน ทัศนคติดาน

ความใชงาย ปจจัยทางสังคม และปจจัยทางดานสิ่งอํานวยความสะดวกเปนปจจัยหลัก 

(Independent Variable) และมีเพศและอายุเปนตัวแปรกํากับ (Moderator) ผลการศึกษาพบวา 

ทัศนคติดานประโยชน ทัศนคติดานความใชงาย และปจจัยทางดานสิ่งอํานวยความสะดวก เปนปจจัย

ที่สงผลใหเกิดความสนใจอยากใชเทคโนโลยี  

ขอมูลจากเวทีเสวนาสาธารณะ “สังคมสูงวัย...กาวไปดวยกัน” 1

๒ สถานการณผูสูงอายุไทย

อีกไมเกิน ๑๕ ป วัยทํางานแบกรับภาระเลี้ยงดูผูสูงอายุ-เด็ก ๒:๑:๑ สงผลครอบครัวเครียดคาใชจาย

บาน กระตุนการเตรียมพรอมวางแผนชีวิต เนนการออม การพึ่งตนเอง รัฐมนตรีวาการะกระทรวงการ

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย (พม.) กลาววาสถานการณเหลาน้ีจะนํามาสูปญหาทั้งดาน

เศรษฐกิจ สุขภาพและสังคม จึงเปนความทาทายของประเทศที่ตองมีความพรอมรับมือเพื่อกาวเขาสู

วัยผูสูงอายุอยางมีคุณภาพต้ังแตวัยทํางาน โดยจะตองมีการเตรียมการในทุกดาน ต้ังแตการสราง

                                                             
๒
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หลักประกันดานรายได การออมในชวงวัยทํางานใหเพียงพอสําหรับดํารงชีพในวัยเกษียณหรือวัย

สูงอายุ การสรางพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสมกับชวงวัย การเตรียมความพรอมกับการเปลี่ยนแปลง 

และวางแผนชีวิตอยางมีคุณคา บนพื้นฐานของการพึ่งตนเอง โดยมีครอบครัวเกื้อหนุน ชุมชน

ชวยเหลือ สังคมรัฐเกื้อกูล   

ดวยสภาพครอบครัวที่เปลี่ยนแปลงไป พอแมไปทํางานในเมืองปลอยใหเด็กอยูกับผูสูงอายุ 

หรือปลอยผูสูงอายุใหอยูตามกับการลําพัง เกิดปญหาผูสูงอายุถูกทอดทิ้ง ปญหาคุณภาพชีวิตของ

ผูสูงอายุตกตํ่า ซึ่งเปนความทุกขซ้ําซอนที่เกิดข้ึนกับผูสูงอายุ โดยสภาพทั่วไปผูสูงอายุเปนวัยที่ตอง

ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง และการสูญเสียตางๆ หลายดาน เชน ดานความสมบูรณของรางกาย 

ความสวยงามของรางกาย สัมพันธภาพ สถานภาพสมรส อาชีพ รวมถึงรายได ซึ่งภาวะของการ

สูญเสียดังกลาว สงผลกระทบตอจิตใจของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุมีอารมณแปรปรวน เศรา วาเหว 

รูสึกโดดเด่ียว รูสึกมีคุณคาในตัวเองตํ่า สิ้นหวัง และขาดที่พึ่ง สงผลใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุลดลง 

ดังน้ันการดูแลเอาใจใสผูสูงอายุจึงมีความจําเปน  

ดังน้ันการพัฒนาใหผูสูงอายุสามารถพึ่งพิงตนเองไดอยางมีศักยภาพจึงมีความจําเปนย่ิงที่

จะใหผูสูงอายุในชุมชนตาง ๆ โดยเฉพาะที่อยูอาศัยในเมือง ใหความสนใจในการศึกษาและเรียนรูใน

เรื่องตาง ๆ ที่จําเปนตอการดํารงชีวิต เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจ มีทักษะ และนํามาประยุกตใชกบั

ตนเองตามวิถีชีวิตของแตละบุคคล ตามสภาพความเปนจริง ที่ปรากฏในสังคม สงผลใหผูสูงอายุ

จํานวนหน่ึงเกิดความตระหนัก ในการศึกษา และเรียนรูเพื่อมีชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีศักด์ิศรี และมี

คุณคา ทุกคนอยากเห็นผูสูงอายุมีชีวิตแหงการเรียนรูดวยการศึกษาตลอดชีวิต เพราะกระบวนการ

เรียนรูทําใหผูสูงอายุเกิดความกระตือรือรน ที่จะขวนขวายหาความรูใหม ๆ เพื่อการดูแลตนเองได 

ดังน้ัน การสงเสริมใหผูสูงอายุเกิดความใฝรู ทําใหเกิดการคิดเปน ทําเปน และแกปญหาเปน เปนสิ่งที่

บงบอกถึงศักยภาพผูสูงอายุและเมื่อผูสูงอายุมีความสามารถในการเรียนรู จะชวยกระตุนใหเกิดการ

แสวงหาความรูข้ึน มีการรวมตัวกัน ในชุมชน ชุมชนน้ันก็สามารถผนึกกําลัง แกไขปญหาตาง ๆ ไดดี 

การพัฒนาการเรียนรูภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุจะทําใหผูสูงอายุตระหนักถึงคุณคาของ

ตนเอง เขาใจความเปลี่ยนแปลงของสังคม เห็นคุณคาของความเปนผูสูงอายุ สามารถทําประโยชนแก

ครอบครัว สังคม และประเทศชาติตอไปได หากสามารถพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาได จะเปนการสรางองคความรูใหมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

ที่เกิดจากการพัฒนากระบวนทัศนทางความคิดและการทํางานของผูคนที่มีสวนเกี่ยวของในการ

ดําเนินงาน โดยเสริมความเขาใจในมิติของความเปนมนุษยที่เขาใจสังคม วัฒนธรรม ของบริบทที่

ศึกษา ไดอยางครอบคลุม อันจะสงผลโดยตรงตอการนําเอาขอมูลมาวางแผนในการดําเนินงานดาน

การพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการ

พัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังในผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 
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๑.๒ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑. เพื่อศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว และภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสูงอายุ  

๒. เพื่อพฒันารปูแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงัในผูสูงอายุ 

๓. เพื่อศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเขารวมในกระบวนการการพัฒนา

รูปแบบเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

 

๑.๓ ขอบเขตงานวิจัย 

เน้ือหาในการวิจัยครั้งน้ี มุงเนนการศึกษาวิจัยสภาพชีวิตความเปนอยู ภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสูงอายุ มุงเนนศึกษาแนวทางในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ เพื่อนําเสนอ

แนวทางในการปฏิบัติไดอยางย่ังยืนภายใตบริบทสังคมไทย 

๑.๓.๑ ขอบเขตดานพ้ืนท่ี/ระยะเวลา 

ผูวิจัยไดดําเนินการคัดสรรชุมชน ในเขตตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุร ี

โดยการเลือกพื้นที่ที่ทําการศึกษาครั้งน้ีใชวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive Selection) โดย

พิจารณาจากเกณฑดังตอไปน้ี  

๑. ผูนําชุมชนและแกนนําจากองคกรทีเ่กี่ยวของไดแก ประธานชุมชน อาสาสมัคร

สาธารณสุข และ ประชาชน มีความยินดีในการเขารวมโครงการวิจัย  

๒. หนวยงานภาครัฐในระดับทองถ่ิน ตองมีความพรอมที่จะใหความรวมมือและ

สนับสนุนการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ  

๓. กลุมชาวบานหรือตัวแทนผูสงูอายุมีความต่ืนตัวที่จะเขารวมกิจกรรม  

๔. เปนพื้นทีท่ี่มีขนาดไมใหญมากเกินไป  

ดําเนินการวิจัยระยะเวลา ๑ ป ระหวางเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๙-พฤศจิกายน ๒๕๖๐ 

๑.๓.๒ ขอบเขตดานเน้ือหา 

ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของกับกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ทั้ง

ทางตะวันตกและทางพระพุทธศาสนา ไดแก 

-แนวคิดผูสูงอายุ 

-แนวคิดพฤฒิพลัง (Active Aging)  

-แนวคิดการจัดการเรียนรูจากประสบการณ  

-แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา  
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-การพัฒนาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนเชิงพัฒนาของ Boyle, 1981  

-แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส  

-หลักการทางพระพุทธศาสนา (หลักอายุสส หรือหลักอายุวัฒนวิธี)  

เพื่อประยุกตใชในเปนแนวคิดในการพัฒนารูปแบบการสรางเสริมพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

นํามาทดสอบกับกลุมตัวอยางที่ศึกษาตามโปรแกรมที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน โดยจัดใหมีการประเมินภาวะ

พฤฒิพลังกอนและหลังเขารวมกิจกรรม  

๑.๓.๓ ขอบเขตดานประชากร /กลุมตัวอยาง/ผูใหขอมูลหลัก 

ประชากรในการศึกษาวิจัยครั้งน้ี ไดแก ผูสูงอายุหมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง 

อําเภอดาง จังหวัดสุพรรณบุรี จํานวน ๘๔ คน ในการวิจัยครั้งน้ีเลือกผูสูงอายุที่มีอายุระหวาง ๖๐-๗๒ 

ป จํานวน ๓๐ คน ในการวิจัยน้ีใชวิธีเลือกกลุมตัวอยางหลายข้ันตอน  

โดยมีเกณฑในการคัดเลือกดังตอไปน้ี  

๑. ผูสงูอายุที่มอีายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป  

๒. อาศัยอยูที่หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ต.ดานชาง อ.ดานชาง จ.สพุรรณบุรี  

๓. สมัครใจเขารวมกิจกรรม และสามารถทํากิจกรรมไดอยางตอเน่ืองตลอดโครงการ 

เน่ืองจากผูสูงอายุที่จะอยูในสังคมไดอยางมีคุณภาพทั้งรางกายและจิตใจน้ัน จะตองมีการ

เตรียมความพรอมใหกับตนเองมาอยางตอเน่ือง จากแนวคิดภาวะพฤฒิพลัง (Active Ageing) ของ

องคการอนามัยโลก จึงเปนแนวทางสําคัญทีส่ามารถนํามาประยุกตใชกับผูสงูอายุไดเปนอยางดี เพื่อให

ผูสูงอายุ ไดเห็นคุณคาของตนเอง ทําใหไมรูสึกโดดเด่ียว ทอแท สิ้นหวัง และไมเปนภาระใหกับสังคม

ในการทีจ่ะมีชีวิตอยูตอไป ผูวิจัยจึงสนใจในการศึกษากระบวนการการเสริมสรางพฤฒิพลังในผูสูงอายุ

ตามแนวพุทธจิตวิทยา จํานวน ๑๕-๓๐ คน  

ผูใหขอมูลหลัก (Key Informants) จํานวน ๕ คน ดังน้ี 

๑) เจาหนาสาธารณสุข ๑ คน 

๒) ผูนําชุมชน และผูสังเกตแบบไมมีสวนรวม ๔ คน 

 

๑.๔ ปญหาทีต่องการทราบ 

๑.๔.๑ เพื่อทราบสภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว เครือขายประชาสังคม รูปแบบ

การให การปรึกษาในการดูแลผูสูงอายุ และภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ    

ต.ดานชาง อ.ดานชาง จ.สุพรรณบุรีเปนอยางไร 

๑.๔.๒ ทราบการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุเปนอยางไร 



๒๙ 
 

  
 

๑.๔.๓ ทราบผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุเปนอยางไร 

๑.๕ สมมติฐานการวิจัย 

๑.๕.๑ ผูสูงอายุกลุมทดลองไดรับการฝกอบรมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมี

คะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง  

๑.๕.๒ ผูสูงอายุที่ไดรับการฝกอบรมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมีความรูความ

เขาใจ มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธทั้ง ๔ ดาน และมีภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุสูงกวากลุมควบคุม 

 

๑.๖ นิยามศพัทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 

 การพัฒนากระบวนการเสริมสรางพฤฒิพลัง หมายถึง การผสมผสานแนวคิดแนวคิด

วิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ แนวคิดพระพุทธศาสนา แนวคิดนีโอฮิว

แมนนิส และแนวคิดการพฤฒิพลัง โดยใชแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษาภายใตพื้นฐานความ

ตองการการเรียนรูสําหรับผูใหญที่สําคัญ ๕ ประการ โดยดําเนินการตามข้ันตอนการพัฒนาโปรแกรม

การศึกษานอกระบบโรงเรียนตามแนวคิดของ Boyle, ๑๙๘๑ แบบเชิงพัฒนา ใน ๘ ข้ันตอนคือ  

(๑) การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม  

(๒) การวิเคราะหสถานการณชุมชนและกลุมเปาหมาย  

(๓) พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม  

(๔) กําหนดทรัพยากรและการสนับสนุน  

(๕) วางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู 

(๖) แผนปฏิบัติการ 

(๗) ความนาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร 

(๘) การรายงานผลลัพธและคุณคาของโปรแกรม 

 แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ หมายถึง การผสมผสานแนวคิดการเรยีนรูจาก

ประสบการณที่ผูวิจัยสังเคราะหจากนักทฤษฎีและนักการศึกษา และแนวคิดกระบวนการเรียนรูทาง

พระพุทธศาสนา กําหนดเปนวงจรแหงการเรียนรูจากประสบการณที่จะนําไปใชในการกําหนดวิธีการ

เรียนรูในโปรแกรมการสรางเสริมภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา ๔ ข้ัน 

ประกอบดวย  

(๑) การรับรูปญหา  

(๒) การสะทอนคิด  

(๓) การสรางความรูใหม  

(๔) การลงมือปฏิบัติ และการประยุกตใช   
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ภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา หมายถึง ผูสูงที่มีอายุ ที่มีความพรอม

ทั้งรางกายและจิตใจ มีทัศนะคติที่ดีตอตนเองและผูอื่น รวมทั้งสังคม มีรางกายสมบูรณเหมาะสมกับ

วัยมีการเรยีนรูที่จะดูแลตนเองและจิตใจมีสวนรวมในสังคม และสามารถชวยเหลือทําประโยชนแก

สังคมได จากการสังเคราะหทฤษฎีที่ใชในการวิจัยน้ี มีเน้ือหา ๓ ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง  

(๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ  

(๒) ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ  

(๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและโภชนาการ  

(๔) การออกกําลังกาย  

(๕) การพัฒนาสุขภาพจิต  

(๖) หลักอายุวัฒนวิธี  

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง  

(๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่องเลา  

(๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการ

ใหความรูแกชุมชน)  

(๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดานหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย  

(๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความ

ปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ)  

(๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความรวมมือของโรงเรียน 

นักเรียนในชุมชน) 

 สุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ หมายถึง การดูแลดานรางกายและจิตใจให

สัมพันธเช่ือมโยงสมดุลในเรื่องของความเปนอยู หรือการปฏิบัติตัวในชีวิตประจําวันของผูสูงอายุอยาง

ปกติ ซึ่งองครวมจะเกิดข้ึนไดตองอาศัยความสัมพันธทั้งรางกาย จิตใจ สังคม และดานปญญา 

 

๑.๗ ประโยชนทีค่าดวาจะไดรบั 

๑.๗.๑ องคความรูจากการวิจัยจะเปนการขยายผลทางวิชาการของการพัฒนาโปรแกรม

การศึกษานอกระบบโรงเรยีนเพือ่เสริมสรางภาวะพฤฒิพลงัของผูสงูอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา ซึ่งจะมี

บทบาทสําคัญในการพัฒนาภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ เปนการแกปญหาชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติตอไป  



๓๑ 
 

  
 

๑.๗.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรูจากประสบการณที่มีการบูรณาการแนวคิดนีโอฮิวแมน

นิส และการพัฒนาโปรแกรมการจัดการศึกษานอกระบบโรงเรียนเชิงพัฒนาของโปรแกรมการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา สามารถนําไปประยุกตใชในการพัฒนา

ภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุทั่วไปได 

๑.๗.๓ ผูสูงอายุที่ไดรับการพัฒนาโดยโปรแกรมน้ี จะเปนผูนําในชุมชนที่จะเปนแกนนําให

ผูสูงอายุทั่วไปในชุมชนปฏิบัติตามใหเกิดประโยชนตอตนเอง ชุมชน สังคม ตอไป  
 

  



๓๒ 
 

  
 

 
 

บทที่ ๒ 

แนวคดิทฤษฎแีละงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 

 การศึกษาวิจัยเรื่องกระบวนการเสริมสรางพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ตามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษา แนวคิดพฤฒิพลัง (Active Aging) แนวคิดการจัดการเรียนรูจากประสบการณ 

แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การพัฒนาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนเชิงพัฒนา

ของ Boyle, ๑๙๘๑ แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส และหลักการทางพระพุทธศาสนา (หลักอายุสส หรือหลัก

อายุวัฒนวิธี) ผูวิจัยศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของเพื่อใชเปนแนวทางในการวิจัย ดังน้ี 

 

๒.๑ ความหมายของคําวา “ผูสูงอายุ” 

ผูสูงอายุ มีคําเรียกภาษาอังกฤษวา Elderly or Agingซึ่งเปนศัพทที่บัญญัติข้ึนในป พ.ศ.

๒๕๐๖ เพราะที่ประชุมสมชัชาผูสูงอายุเหน็วาความแก หนุม ชราไมมีอะไรเปนเครื่องแบงวัด จึงไมควร

ใหใชคําวา “ผูชรา” เพราะจะทาํใหเกิดความหดหูจึงกําหนดใหใชคําวา ”ผูสูงอายุ” เปนตนมา2

๓  

ผูสูงอายุ หมายถึงผูที่ความเสื่อมโทรมของรางกายไปตามธรรมชาติ กําลังกายมีความลาชา 

รวมถึงเปนผูที่บุตรหลานและสังคมควรใหความเขาใจและเคารพยกยองใหเกียรติ3

๔ 

จากการศึกษาแนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุน้ันไดมีผูนิยามความหมายของผูสูงอายุไวดังน้ี The 

United Nations (อางถึงใน UNFPA, ๒๐๑๒: ๒๐) ไดนิยามผูสูงอายุวา บุคคลที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึน

ไป 

พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ.๒๕๔๖ 4

๕ ระบุวา ผูสูงอายุ หมายถึง บุคคลที่มีอายุเกิน ๖๐ 

ปบริบูรณข้ึนไปและมีสัญชาติไทย  

สมศักด์ิ ศรีสันติสุข กลาววาผูสูงอายุ คือ บุคคลที่ถูกสังคมกําหนดเกณฑของอายุที่อยู

ในชวงวัยสุดทายของชีวิต ซึ่งเปนวัยแหงการเปลี่ยนแปลงของรางกาย จิตใจ และสังคม ทั้งน้ีจะพบวา

นิยามของผูสูงอายุน้ันจะเปนไปในลักษณะของนิยามขางตน คือ บุคคลที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป แต

อยางไรก็ตามยังพบวามีนิยามของผูสูงอายุในลักษณะอื่นที่นอกเหนือจากที่ไดกลาวไป เชน ประเทศที่

พัฒนาแลวสวนใหญใหนิยามของคําวาผูสงูอายุไววา บุคคลที่มีอายุต้ังแต ๖๕ ปข้ึนไป ขณะที่บางนิยาม

                                                             
๓
 สุพัตรา สุภาพ, สังคมและวัฒนธรรมไทย คานิยม ครอบครัว ศาสนา ประเพณี, พิมพครั้งที่ ๘, 

(กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๖), หนา ๔๘. 
๔
  บริบูรณ พรพิมลณ, โลกยามชราและแนวทางการเตรียมตัวเพื่อความสุข, (เชียงใหม : พระสิงห

การพิมพ, ๒๕๒๘), หนา๑๔-๑๖. 
๕
 พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖, ๒๕๔๘, หนา ๑. 



๓๓ 
 

  
 

เปนการมองที่การเปลี่ยนแปลงบทบาททางสังคมหรือการทํากิจกรรมตางๆ ของบุคคล โดยให

ความหมายในลักษณะของการถดถอยของความสามารถของรางกายจิตใจ หรือการทําหนาที่ของ

บุคคล (UNFPA, ๒๐๑๒: ๒๐) 

เพ็ญแข ประจนปจจนึก5

๖ ใหความหมายผูสูงอายุหมายถึง บุคคลที่มีอายุ ๖๐ ปข้ึนไป ซึ่ง

ถือเปนชวงวัยสุดทายของชีวิต และเปนวัยแหงการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย จิตใจ และสังคม 

และอาจแบงเปนวัยผูสูงอายุตอนตน ตอนกลาง และตอนปลาย  

สุรกิจ เจนอบรม6

๗ ไดใหความหมายของผูสูงอายุ (Elderly หรือ Ageing) หมายถึง บุคคล

ที่อยูในวัยสุดทาย ของวงจรชีวิต ซึ่งวงจรชีวิตน้ัน เริ่มต้ังแตวัยทารก วัยเด็ก วัยหนุมสาว วัยผูใหญ  

และวัยชรา การกําหดเกณฑวาเมื่อใดจึงจะเรียกวาผูสูงอายุน้ัน ในสังคมด้ังเดิมไดกําหนดการเปน

ผูสูงอายุโดยใชบทบาทที่บุคคลน้ันๆ ทําอยูในสังคมเปนเกณฑ ซึ่งบทบาทเหลาน้ีมักจะเปนบทบาทที่

แสดงถึงความเปนผูนํา ความรับผิดชอบสูงในสังคม สวนในปจจุบันมักจะใชอายุเปนเกณฑในการ

กําหนดความหมายของการเปนผูสูงอายุ การใชอายุเปนเกณฑน้ีก็มักจะแตกตางกันไปในสังคมของแต

ละประเทศ เชน บางประเทศกําหนด ๕๕ ป บางประเทศกําหนด ๖๕ ป หรือ ๗๐ ป และตัวเลข

เหลาน้ีคือเกณฑอายุที่ใชเพื่อการเกษียณตัวเองออกจากการปฏิบัติงานตามที่แตละประเทศกําหนดไว

น่ันเอง  

ทฤษฎีที่เกี่ยวกับผูสูงอายุ แตละทฤษฎีจะกลาวถึงความสูงอายุแตกตางกันไป ทางชีววิทยา

อธิบายความสูงอายุโดยพิจารณาจากประสทิธิภาพการทาํงานของรางกายทีล่ดลง ทางจิตวิทยาจะมอง

ความสูงอายุโดยพิจารณาจากความจํา การเรียนรู สติปญญา อารมณ สวนทฤษฎีทางสังคมวิทยา

พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากบทบาทและสถานภาพทางสังคม กลาวคือไมมีทฤษฎีใดเพียงทฤษฎี

เดียวที่จะอธิบายความเสื่อมถอยของสังขาร การเปลี่ยนแปลงทางอารมณ จิตใจ และสภาพสังคมของ

ผูสูงอายุไดทั้งหมด7

๘ 

กระบวนการสูงอายุหมายถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนเปนธรรมดาของชีวิตภายใต

สภาพแวดลอมและเปลี่ยนแปลงมากข้ึนตามอายุ แบงออกเปน ๓ รูปแบบ คือ 

                                                             
๖ เพ็ญแข ประจนปจจนึก, สูงอายุวิทยาศึกษา, ภาควิชาการศึกษาผูใหญ คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, (กรุงเทพมหานคร, ๒๕๔๕), หนา ๓๕. 
๗
 สุรกุล เจนอบรม, การเรียนรูดวยตนเอง : นวัตกรรมทางการศึกษาที่ไมเคยเกา นวัตกรรมเพื่อการ

เรียนการสอนในเอกสารประกอบการประชุมวิชาการเนื่องในโอกาสวันสถาปนา คณะครุศาสตร, (คณะครุศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย), ๒๕๔๑. 
๘
 ภาณุ อดกล้ัน,ดร. ทฤษฎีการสูงอายุ, อาจารยพยาบาล กลุมวิชาพยาบาลบุคคลผูมีปญหาสุขภาพ 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี, ๒๕๕๓. 



๓๔ 
 

  
 

(๑) ความสูงอายุทางรางกาย หมายถึง การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายเน่ืองจาก

ประสิทธิภาพการ ทํางานตํ่าลงมีความเสื่อมตามกระบวนการสูงอายุ 

(๒) ความสูงอายุทางจิตใจ หมายถึง ความสามารถในการปรับตัวตามสภาพแวดลอมที่

เปลี่ยนแปลงไปไดมากข้ึน การเรียนรู การแกปญหา อีกทั้งบุคลิกภาพก็พัฒนามากข้ึน 

(๓) ความสูงอายุทางสังคม หมายถึง บทบาทและสถานะภาพในครอบครัว การงาน การ

แสดงออกซึ่งคุณคาและความตองการของสังคม 

สวนดานพุทธศาสนาไดใหความหมายของผูสูงอายุโดยยึดความจริงของธรรมชาติหรือสัจ

ธรรม ดังในปฏิจจสมุทปบาทกลาวถึงชราวาหมายถึงความแปรปรวนเปลี่ยนแปลงของสังขาร(สิ่งปรุง

แตง) ดังน้ัน ชรา(ความสูงอายุ) จึงหมายถึง ความแปรปรวนหรือวนเวียนอยูในทุกขหรือกองทุกข8๙  

ผูวิจัยจึงสรุปไดวา”ผูสูงอายุ” หมายถึงผูที่มีอายุต้ังแต ๖๐ปบริบูรณข้ึนไป และเปนผูอยู

ในชวงวัยสุดทายของวงจรชีวิต ซึ่งมีสภาพการเปลี่ยนแปลงของรางกาย จิตใจและสังคมตามธรรมชาติ  

 

๒.๒ การกําหนดชวงวัยของผูสูงอายุ 

นักชราวิทยาไดพิจารณาชวงอายุแลวกําหนดชวงวัยของผูสูงอายุตามหลักเกณฑจิตสังคม

ชีววิทยาไว ๔ ชวงวัยคือ9

๑๐ 

ชวงไมคอยแก (The Young-Old) ชวงอายุ ๖๐-๖๙ป เปนชวงที่พบกับการเปลี่ยนแปลง

ของชีวิตที่คอนขางวิกฤติหลายดานเชน การเกษียณอายุ การจากไปของเพื่อนสนิท คูครอง รายได

นอยลง สูญเสียตําแหนงทางสังคม ทั่วไปยังมีสุขภาพแข็งแรงแตอาจตองพึ่งพาคนอื่นบาง สําหรับผูมี

การศึกษาสูงบางทานรูจักปรับตัว และยังเขารวมกิจกรรมตางๆในครอบครัวและทางสังคมไดปรกติ 

ชวงแกปานกลาง(The Middle-aged old) ชวงอายุ ๗๐-๗๙ ปเปนชวงที่บางคนเริ่ม

เจ็บปวย เพื่อนรุนเดียวกันเริ่มจากไป ทํากิจกรรมและเขาสังคมนอยลง 

ชวงแกจริง(The old-old) ชวงอายุ ๘๐-๙๐ป อายุชวงน้ีถือวาปรับตัวไดยากมากเพราะมี

ความเปนสวนตัวสูงและตองจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสม วัยน้ีตองการความชวยเหลือจากผูอื่น และ

ชอบคิดถึงอดีต 

                                                             
๙
 พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธธรรม, พิมพครั้งที่ ๑๖, (กรุงเทพฯ : โรงพิมพิ์เอส. อาร. 

พริ้นติ้ง จํากัด, ๒๕๕๘), หนา ๘๗๖. 
๑๐ ศรีเรือน แกวกังวาล, จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกชวงอายุเลม ๒, พิมพครั้งที่ ๙, (กรุงเทพฯ : 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๓), หนา ๕๔๑. 



๓๕ 
 

  
 

ชวงแกจริงๆ (The very old-old) ชวงอายุ ๙๐-๙๙ ป ผูมีอายุยืนถึงวัยน้ีมีคอนขางนอย 

มีปญหาเจ็บปวยมาก กลุมน้ีผานเรื่องราวตางๆในชีวิตมามาก จะเลือกทําแตสิ่งที่ตนเองพอใจและสุข

สงบเทาน้ัน 

วงการแพทยไดบัญญัติปรับตัวเลขอายุเฉลี่ยของวัยกลางคนจากระดับอายุ ๔๐-๕๕ ปเพิ่ม

มาเปน๔๖-๖๕ ป และอายุชวง ๖๖-๗๕ ปเปนชวงผูสูงอายุตอนตน เน่ืองจากคนเรามีอายุยืนยาวข้ึน

และบางคนแมวัย ๕๐-๖๐ ป ก็ยังดูดีมีสงา ดังน้ันเมื่ออายุยืนยาวข้ึนก็ดูแลตัวเองมากข้ึน10

๑๑ 

ผูวิจัยจึงสรุปวา การกําหนดชวงวัยของผูสูงอายุในปจจุบันเปลี่ยนไปจากบริบทสังคม

แบบเดิมเพราะบุคคลมีการดูแลรักษาสุขภาพที่ดีข้ึน ความเจริญกาวหนาทางการแพทยทําใหคนมี

บุคลิกภาพที่ดีและอายุที่ยืนยาวข้ึน อีกทั้งยังสามารถทํางาน ศึกษา หรือกิจกรรมทางสังคมไดยาวข้ึน 

จึงไดมีการปรับชวงอายุใหเหมาะสมกับสภาพสังคมปจจุบันจึงเลือกวิจัยผูสูงอายุชวงวัย ๖๐-๗๕ ป 

การกําหนดเกณฑอายุดังกลาวที่แตกตางกันไปน้ี จึงเปนการยากที่ทําใหมีการยอมรับกัน

ไดโดยเทาเทียมกันในทุกประเทศ ดังน้ัน ที่ประชุมสมัชชาโลกวาดวยผูสูงอายุ และใหใชเปนมาตรฐาน

เดียวกันทั่วโลก สําหรับประเทศไทยไดกําหนดลักษณะของผูสูงอายุวา หมายถึงผูที่มีอายุ ๖๐ ปข้ึนไป 

เพื่อใหสอดคลองกับขอกําหนดของที่ประชุมสมัชชาโลกวาดวยผูสูงอายุ และอายุ ๖๐ ป จึงใชเปน

เกณฑของการปลดเกษียณอายุราชการในประเทศไทยดวยเชนกัน อยางไรก็ดี ผูที่ทํางานเกี่ยวกับ

ผูสูงอายุ หรือ Gerontologists ไดกําหนดหลักเกณฑในการพิจารณาความเปนผูสูงอายุไว ๔ ลักษณะ 

ดังน้ี 

(๑) พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากอายุที่ปรากฏจริง (Chronological Aging) 

(๒) พิจารณาความเปนผู สู ง อา ยุจากลั กษณะการ เปลี่ ยนแปลงทางร างกาย 

(Physiological Agingพิจารณาความเปนผูสูงอายุจาก หรือ Biological Aging) 

(๓) พิจารณาความเปนผู สู งอายุจากลักษณะการเปลี่ ยนแปลงทางดานจิตใจ 

(Psychological Aging)  

(๔) พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากบทบาททางสังคม (Sociological Aging)  

กลาวโดยสรุป บุคคลเมื่อมีอายุมากข้ึน การเปลี่ยนแปลงในทางเสื่อมจะเพิ่มมากข้ึน 

สติปญญา ความจํา การเรียนรู สภาพจิตใจจะเปลี่ยนแปลงไป บทบาท ภาระหนาที่ทางสังคมก็จะ

เปลี่ยนแปลงตามไปดวย  

กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 1 1

๑๒ อางตามพระราชบัญญัติผูสูงอายุ 

พ.ศ. ๒๕๔๖ ไดกําหนดวา ผูสูงอายุหมายถึง เปนบุคคลที่มีอายุเกิน ๖๐ ปบริบูรณข้ึนไปและมีสัญชาติ

ไทย 

                                                             
๑๑ หนังสือพิมพโพสตทูเดย ปที่ ๑๔ ฉบับที่ ๔๘๗๙ วันพฤหัสที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๕๙, หนา C๕.  



๓๖ 
 

  
 

ศราวัลย อิ่มอุดม 1 2

๑๓  กลาววา ผูสูงอายุหมายถึง บุคคลทั้งเพศชายและเพศหญิงที่มีอายุ 

๖๐ ป ข้ึนไป มีการเปลี่ยนแปลงของสังขารเปนไปตามธรรมชาติในทางที่เสื่อมโทรม แตจะเปนผูมี

ความเขาใจในชีวิตเพราะมีประสบการณผานโลกมามาก 

สถานภาพผูสูงอายุนับเปนสถานภาพที่ติดตัวมาแตกําเนิด ดวยเมื่อบุคคลเกิดและดําเนิน

ชีวิตไป อายุก็เพิ่มมากข้ึน จนถึงชวงอายุหน่ึงที่สังคมรวมกันตกลงเรียกบุคคลในวัยน้ีวาเปนผูสูงอายุ 

หรือคนแก ในสังคมน้ันๆ สถานภาพการเปน “ผูสูงอายุ” จึงเปนสถานภาพที่ติดตัวมาไมสามารถหลีก

หนีหรือเปลี่ยนแปลง13

๑๔ 

คําวา “ผูสูงอายุ” (elderly) น้ัน องคการสหประชาชาติ (United Nations: UN) ไมไดมี

การกําหนดเกณฑอายุเริ่มตนที่เปนมาตรฐาน เพียงยอมรับโดยทั่วไปวาหมายถึงบุคคลหรือกลุม

ประชากรที่มีอายุตามปปฏิทิน (calendar age, chronological age) ต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป ซึ่งเปน

เกณฑอายุเริ่มตนเดียวกับขององคการอนามัยโลกที่ใชในการกําหนดชวงอายุของผูสูงอายุ ในกลุม

ประเทศพัฒนาแลว แมในบางกรณีอาจไมไดกําหนดอยางเปนทางการหรือระบุชัดเจนทางกฎหมาย 

แตโดยสวนใหญมักถูกอางอิงหรือตกลงไวที่เกณฑอายุต้ังแต ๖๕ ปข้ึนไป ในขณะที่ประเทศกําลัง

พัฒนาหลายประเทศ รวมถึงประเทศไทย กําหนดไวหรือตกลงไวที่อายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป การมีอายุ 

๖๐ ป ยังเปนการครบรอบปนักษัตร รอบที่ ๕ และเริ่มตนปนักษัตรรอบที่ ๖ จากรอบปนักษัตร ๑๒ ป

ซึ่งเปนที่นิยมในการนับในหลายๆ ประเทศทางเอเชีย สําหรับบางประเทศ เชน กลุมประเทศใน

ภูมิภาคแอฟริกา ถูกเสนอใหใชที่เกณฑอายุของบุคคล ต้ังแต ๕๐ ป หรือ ๕๕ ปข้ึนไป เน่ืองจากยังมี

อายุไมยืนยาวเทากับภูมิภาคอื่น14

๑๕ 

                                                                                                                                                                               
๑๒

 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย, ๒๕๔๗ 
๑๓

 ศราวัลย อ่ิมอุดม, การประยุกตรูปแบบพฤติกรรมสงเสริมสุขภาพของเพนเดอรเพื่อเสริมสราง

พฤติกรรมการออกกําลังกายที่ถูกตองในผูสูงอายุ ชุมชนบานสําราญ ตําบลสําราญ อําเภอเมือง จังหวัดขอนแกน

, ภาควิชาสาธารณสุข คณะสาธารณสุข มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๘. 
๑๔

 วีณา ศิริ สุข และคณะ, พอใหญ แมใหญ สถานภาพ และบทบาทผูสูงอายุไทยในภค

ตะวันออกเฉียงเหนือ, งานวิจัยน้ีเปนสวนหน่ึงของโครงการศึกษาวิจัยครบวงจร เรื่องผูสูงอายุในประเทศไทย : 

คุณภาพชีวิตผูสูงอายุในประเทศไทย ภาควิชาสังคมศาสตร คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล, 

พ.ศ. ๒๕๔๒, หนา ๗ 

 ๑๕  รศรินทร เกรย และคณะ, มโนทัศนใหมของนิยามผูสูงอายุ : มุมมองของจิตวิทยาสังคมและ

สุขภาพ, สถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล, (โรงพิมพเดือนตุลาจํากัด : กรุงเทพมหานคร, 

๒๕๕๖), หนา ๖. 



๓๗ 
 

  
 

ดังน้ันจากความหมาย หรือนิยามผูสูงอายุขางตนน้ัน สามารถสรุปไดวา ผูสูงอายุน้ัน

หมายถึง บุคคลที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป อาจมีการเสื่อมถอยของรางกาย จิตใจ หรือการทําหนาที่

ของแตละบุคคลประกอบดวยหรือไมก็ได 
 

๒.๓ การเปลี่ยนแปลงในวัยสูงอาย ุ

ทฤษฎีที่เกี่ยวกับผูสูงอายุ แตละทฤษฎีจะกลาวถึงความสูงอายุแตกตางกันไป ทางชีววิทยา

อธิบายความสูงอายุโดยพิจารณาจากประสทิธิภาพการทาํงานของรางกายทีล่ดลง ทางจิตวิทยาจะมอง

ความสูงอายุโดยพิจารณาจากความจํา การเรียนรู สติปญญา อารมณ สวนทฤษฎีทางสังคมวิทยา

พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากบทบาทและสถานภาพทางสังคม กลาวคือไมมีทฤษฎีใดเพียงทฤษฎี

เดียวที่จะอธิบายความเสื่อมถอยของสังขาร การเปลี่ยนแปลงทางอารมณ จิตใจ และสภาพสังคมของ

ผูสูงอายุไดทั้งหมด15

๑๖ 

กระบวนการสูงอายุหมายถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนเปนธรรมดาของชีวิตภายใต

สภาพแวดลอมและเปลี่ยนแปลงมากข้ึนตามอายุ แบงออกเปน ๓ รูปแบบ คือ 

(๑) ความสูงอายุทางรางกาย หมายถึง การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายเน่ืองจาก

ประสิทธิภาพการ ทํางานตํ่าลงมีความเสื่อมตามกระบวนการสูงอายุ 

(๒) ความสูงอายุทางจิตใจ หมายถึง ความสามารถในการปรับตัวตามสภาพแวดลอมที่

เปลี่ยนแปลงไปไดมากข้ึน การเรียนรู การแกปญหา อีกทั้งบุคลิกภาพก็พัฒนามากข้ึน 

(๓) ความสูงอายุทางสังคม หมายถึง บทบาทและสถานะภาพในครอบครัว การงาน การ

แสดงออกซึ่งคุณคาและความตองการของสังคม 

 

๒.๔ แนวคิดทฤษฎีวาดวยการพึ่งพาตนเอง 

นักจิตวิทยาไดมองแนวคิดทฤษฎีการพึ่งพาตนเองโดยเช่ือมโยงเรื่องความคิดของบุคคลที่มี

ตอตนเอง โดยใชคําวา “มโนทัศนแหงตน” self Concept วาเปนปจจัยที่สําคัญตอความสําเร็จทาง

การศึกษาพฤติกรรมทางสังคมและดานอื่นๆ ของชีวิตมนุษย โดย นักวิชาการคนสําคัญ เชน โรเจอรได

ใหความหมายของ อัตมโนทัศน ไววา อัตมโนทัศนเปนโครงสรางของการรับรูที่บุคคลมีตอตนเอง

เกี่ยวกับรูปราง ลักษณะ ความสามารถ การรับรูเกี่ยวกับความสัมพันธระหวางตนเองกับผูอื่นและ

สิ่งแวดลอม การรับรูเกี่ยวกับคุณคาของตนเอง และมีความเห็นวาอัตมโนทัศนพัฒนาข้ึนมาจากผลของ

การที่บุคคลไดมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะการที่บุคคลไดรับการประเมินจากบุคคลอื่น 

                                                             
๑๖

 ภาณุ อดกล้ัน,ดร. ทฤษฎีการสูงอายุ, อาจารยพยาบาล กลุมวิชาพยาบาลบุคคลผูมีปญหาสุขภาพ 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี, ๒๕๕๓. 



๓๘ 
 

  
 

นอกจากน้ีแนวคิดการพึ่งพาตนเองมาจากแนวคิดแบบมนุษยนิยม (Humanism) ที่มองวา

มนุษยมีคุณคาในตัวเอง มีศักด์ิศรีและศักยภาพที่พัฒนาได มนุษยจึงสามารถคิด พูด หรือทํากิจกรรม

ตางๆ ไดดวยตนเอง  และการพึ่งพาตนเองหากมองในแงจิตวิทยาการศึกษาคุณคาการแสดงตัวตนน้ัน 

มีผูศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและใหความหมายตอแนวคิดน้ีไวอยางหลากหลายดังมีรายละเอียดตอไปน้ี 

ประวิต เอราวรรณ และคณะ16

๑๗ ไดใหความหมายวาการพึ่งตนเองเปนความสามารถของ

บุคคลที่จะเรียนรูวิธีการพัฒนาตนเองสามารถชวยเหลือตนเองได แกปญหาและทํางานรวมกับผูอื่นได 

ตองเคารพตนเอง เช่ือมั่นในความสามารถของตนเองหากพึ่งตนเองไดแลวก็จะสามารถชวยเหลือผูอื่น

ไดและยังเปนแนวทางใหผูอื่นปฏิบัติตาม 

คัมภรัตน แกวสุวรรณะ17

๑๘ กลาววา การพึ่งพาตนเองของผูสูงอายุ ทางดานจิตใจข้ึนอยูกับ

การสรางอํานาจภายในตนเอง ซึ่งอํานาจน้ีจะมาจากจินตนาการความคิดสรางสรรค การไดมี

ปฏิสัมพันธใหมๆ กับคนนอกบาน ดังน้ันการสรางสถานที่ในชุมนสวนรวม ใหเอื้อตอการเดินทาง การ

เคลื่อนไหวของผูสูงอายุ ไมวาจะเปนกลุมที่ชวยเหลือตัวเองได หรือผูสูงอายุจะชวยทําใหผูสูงอายุมีสุข

ภาวะที่ดี ทั้งน้ีข้ึนอยูกับจิตใจและสุขภาพของผูสูงอายุเอง 
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๑๙ ไดนําเสนอเกี่ยวกับปจจัยที่เกี่ยวของกับการพึ่งพาตนเองดาน

รางกายที่มีผลตอการมีชีวิตที่ยืนยาว สามารถสรุปได ๓ ปจจัย ไดแก ปจจัยดานอาหารการกิน ก็เปน

เรื่องสําคัญที่ทําใหชีวิตยืนยาว ไดมีการวิจัยเรื่องอาหารกับการมีชีวิตยืนยาวหลายแหงใหผลคอนขาง

ตรงกันวา การจํากัดอาหารไมใหกินเหลือเฟอ (เกินกวาจําเปน) มีผลทําใหสัตวที่จํากัดอาหารมีอายุยืน

ยาวกวาสัตวที่กินาหารอยางเหลือเฟอ และปจจัยดานยาและอาหารเสริม ซึ่งมนุษยปรารถนาที่จะมี

ชีวิตที่ยืนยาว ไมอยากตาย นอกจากน้ียังมีปจจัยดานการออกกําลังกาย ซึ่งการออกกําลังกายที่

เหมาะสมจะชวยใหอายุยืน ผลของการออกกําลงักายจะทําใหเกิดพลังงานมากข้ึน ชวยควบคุมนํ้าหลัก

ได แรงดันของเลือดจะลดลงและอาการกระดูกพรุนซึ่งพบมากในวัยผูสูงอายุ และชวยทําใหกลามเน้ือ

แข็งแรงมากข้ึน 

 สังคมผูสูงอายุในอนาคตที่มีบริบทแตกตางจากในปจจุบัน โดยเมื่อผูสูงอายุสามารถพึ่งพา

ตนเองไดยอมทําใหผูสูงอายุมีอิสรภาพในการกําหนดชีวิตในแบบของตนเอง ผูสูงอายุมีแบบแผนการ

                                                             
๑๗

 ประวิต เอราวรรณ, ร.ศ. และคณะ, “การวิเคราะหองคประกอบการพึ่งตนเองของนักเรียนช้ัน

มัธยมศึกษาตอนตนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหนองบัวลําพู”,วารสารการวัดผลการศึกษา ปที่๑๗ ฉบับ

ที่๑ กรกฎาคม ๒๕๕๕ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
๑๘ คัมภรัตน แกวสุวรรณะ, นวัตกรรมสังคมดานพฤฒิพลังในการพึ่งพาตนเองของผูสูงอายุใน

จังหวัดนครราชสีมา, วารสารรังสิตบัณฑิตศึกษาในกลุมธุรกิจและสังคมศาสตร, ปที่ ๒ ฉบับที่ ๒ ๒๕๖๐, หนา ๓๗. 
๑๙

 นพ.บรรลุ ศิริพานิช, สถานการณผูสูงอายุไทย พ.ศ. ๒๕๕๗, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท 

อมรินทรพริ้นติ้งแอนดพับลิชช่ิง จํากัด (มหาชน), ๒๕๕๘), หนา ๓๒. 



๓๙ 
 

  
 

พึ่งพาตนเองแตกตางกันเพราะมีเปาหมายหรือนิยามคุณคาของชีวิตแตกตางกัน ซึ่งสอดคลองกับ

แนวคิดการพัฒนามนุษยตามแนวทางการใชความสามารถ (Capability Approach) ของ Sen 

(2001) ตามรายงานการพัฒนามนุษยในป พ.ศ. ๒๕๕๗ ที่ไดใหความสําคัญในกลุมเปราะบาง 

โดยเฉพาะผูสูงอายุ (UNDP, 2015)๒๐ 

ผูวิจัยสรุปไดวา”การพึ่งพาตนเอง”คือการที่บุคคลเคารพและเห็นคุณคาในตนเองและ

เช่ือมั่นในความรูความสามารถของตนที่จะพูด คิด หรือกระทํากิจกรรมใดๆดวยตนเองใหสําเร็จตามที่

ไดกําหนดไวโดยไมไดรองขอความชวยเหลือจากผูอื่นหรือเปนภาระของผูอื่นใหนอยที่สุด อีกทั้งยังมี

ความรับผิดชอบตอพฤติกรรมการแสดงออกของตน รวมทั้งสามารถแกไขปญหาและอุปสรรคในดาน

รางกาย จิตใจ สังคมและการเงนิใหสาํเร็จไดดวยตนเองเพื่อความมีคุณคาแหงตนและความพึงพอใจใน

ชีวิต 

 

๒.๕ แนวคิดภาวะพฤฒิพลัง (Active ageing)  

จากการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรของประเทศไทยและประเทศตาง ๆ เกือบทั่ว

โลกไปสูการเปนสังคมผูสูงวัย (Ageing society) ทําใหประเทศตางๆ ตองดําเนินการพัฒนาระบบที่

เกี่ยวกับผูสูงอายุอยางเรงดวน องคการอนามัยโลก (World Health Organization: WHO) กลาววา 

สังคมโลกตองเตรยีมการและกาํหนดนโยบายหรอืทิศทางมุงสูการพัฒนาเพื่อใหผูสงูอายุพึ่งพาตนเองได 

มีศักยภาพและเปนผูที่ยังสามารถทําประโยชนแกตนเอง ครอบครัว และสังคมได สอดคลองกับ

แนวคิดพฤฒิพลัง (Active ageing) ซึ่งหมายถึง การที่ผูสูงอายุยังคงมีกิจกรรมตางๆ รวมกับครอบครัว 

สังคม และชุมชน ในดานเศรษฐกิจ วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง และการทํางาน ไมใชเพียงแค

การมีกิจกรรมทางกาย หรือการออกกําลังกายเทาน้ัน  

หากกรอบการพัฒนาผูสูงอายุที่เสนอโดยองคการอนามัยโลก (WHO, ๒๐๐๒) ไดระบุถึง

องคประกอบสําคัญ ๓ ประการของการพัฒนาผูสูงอายุ ไดแก  

๑) การพัฒนาสุขภาพเพื่อการมีสุขภาพที่ดี (Health)  

๒) การสงเสริมความมั่นคง ปลอดภัยหรือการมีหลักประกัน (Security)  

๓) การสรางความมีสวนรวมอยางเปนรูปธรรม (Participation) 

ความสําคัญของพฤฒิพลัง ไดแก การชวยลดอัตราการพึ่งพาลงได ดวยสถานการณ

แนวโนมในปจจุบันผูอายุมีแนวโนมที่สูงข้ึน จึงควรมีการสงเสริมใหผูสูงอายุมีศักยภาพในการดําเนิน

ชีวิตที่ดีข้ึน ทั้งน้ี พบวาผูสูงอายุที่มีความสําเร็จในชีวิต (Successful aging) มีความเช่ือมโยงกับ

                                                             
๒๐

 มนตรี ประเสริฐรุงเรือง และดุษฎี อายุวัฒน, การสรางทางเลือกในการพึ่งพาตนเองอยางมีคุณคา

ของผูสูงอายุรุนใหม, วารสารประชากร ปที่ ๔ ฉบับที่ ๒ (กันยายน ๕๕๙), หนา ๒๖. 



๔๐ 
 

  
 

กิจกรรม (Activity) ที่เกี่ยวของกับวิถีการดําเนินชีวิต โดยผูสูงอายุกลุมดังกลาวมักไมแยกตัวอยูคน

เดียว มีเครือขายทางสังคมและมีการสนับสนุนทางสังคมเพื่อใหสามารถชวยเหลือตนเองได 

(Engagement with life) รวมถึงมีการที่ผูสูงอายุมีการปรับตัวอยางตอเน่ือง มีการผสมผสาน

ประสบการณ และวัฒนธรรมที่ตนอาศัยอยูอยางเหมาะสม การปรับตัวดังกลาวจะมุงพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตในทุกดาน คือ รางกาย จิตใจ สติปญญา คานิยม จิตวิญญาณ และศักยภาพของตน เพื่อใหการ

ดําเนินชีวิตยังคงอยู และมีความพึงพอใจตอสถานการณที่ เกิดข้ึนทั้งภายในและภายนอกตน 

(Wellness) (WHO, ๒๐๐๗) 

แนวทางการพัฒนาภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ จึงมุงเนนการสรางคุณคาผานกระบวนการ

เรียนรูตลอดชีวิต (Life-long learning) การเรียนรูสารสนเทศที่ผานการศึกษาในระบบ นอกระบบ 

และตามอัธยาศัยเพื่อนําไปสูการปรบัตัวสูการพึง่พาตนเอง สอดคลองกับการศึกษาของระวี สัจจโสภณ 

(๒๕๕๖) ที่กลาวถึงผลการสังเคราะหเอกสารที่เกี่ยวของที่สรุปวา ผูสูงอายุจําเปนตองเรียนรู

สารสนเทศเพื่อเพื่อปรับตนเองให เขากับสถานการณและบริบททางสังคมที่ เปลี่ยนไปเปน

สังคมสารสนเทศ (Information age) อยางมีประสิทธิภาพ เชนเดียวกับขอเสนอแนะของ สุทธิชัย จิ

ตะพันธกุล และคณะ (๒๕๔๕) พบวา ทักษะสําคัญของผูสูงอายุในศตวรรษที่ ๒๑ คือ ทักษะการ

สื่อสารและรูเทาทันสื่อ (Information and Media Literacy) และทักษะดานคอมพิวเตอรและ

เทคโนโลยี (Computing and ICT Literacy) เพื่อการปรับตัวใหสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงของโลก

กระแสหลัก   

ดังน้ันเพื่อตอบโจทยการเตรียมความพรอมสูการเปนสังคมผูสูงวัยของประเทศไทยจึง

จําเปนตองมีการสงเสริมใหเกิดภาวะพฤฒิพลัง (Active ageing) โดยการบูรณาการองคประกอบ ๓ 

ประการดังกลาวขางตนเขาดวยกันอยางเปนระบบบนพื้นฐานการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในยุคดิจิตอล

อยางเทาทัน 

แนวคิดพฤฒพลังถูกกําหนดโดยองคการอนามัยโลก (World Health Organization : WHO) 

ในชวงปลายศตวรรษที่ ๙๐ (๑๙๙๐s) เปนแนวคิดที่แสดงถึงสุขภาวะที่สมบูรณของผูสงูออายุ และเปน

เปาหมายของภาวะหรือคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุทั่วโลกที่ตองดําเนินไปใหถึง และคาดวาเปนหนทาง

เดียวที่จะแกไขปญหาที่เกิดข้ึนจากการเพิ่มจํานวนของผูสูงอายุทั่วโลก ซึ่งเปนการนําเสนอแนวคิดใน

ภาพรวมเพื่อเปนแนวทางแกประเทศตางๆ นําไปใชในการพัฒนา ประชากรผูสูงอายุเปนผูสูงอายุที่มี

ภาวะสุขภาพที่ดี สามารถมีความสุขในชีวิต ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางเหมาะสม มีภาวะสุขภาพกายที่

ดี สุขภาพจิตที่ดี มีความตระหนักในคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถทั้งทางสังคมและเศรษฐกิจ มี

ความสามารถควบคุมตนเอง มีความพึงพอใจในชีวิต รวมทั้งมีศักยภาพที่พึ่งพาตนเอง เทาที่ผูสูงอายุ

จะทําได และใชความสามารถชวยเหลือตนเอง ครอบครัว คนอื่นและสังคม ประกอบดวยปจจัยหลัก 



๔๑ 
 

  
 

๓ ประการคือ  (๑) สุขภาพ (๒) การมีสวนรวมในสังคมไดอยางตอเน่ือง (๓) ความมั่นคงหรือ

หลักประกันทางสังคม 

 

 

๒.๖ ความหมายของพฤฒพลัง (Active Ageing)  

แนวคิดการเปนผูสูงอายุที่มีภาวะพฤฒพลัง (Active Ageing) เปนแนวคิดหน่ึงที่ในการ

พัฒนาสังคม ไดมีนักวิชาการใหคํานิยามของภาวะพฤฒพลัง ที่แตกตางกันดังน้ี  

เฉก ธนะสิริ20๒๑ พฤฒพลัง หมายถึง การเปนผูสูงอายุที่ทรงพลัง หรือเรียกพลังสนับสนุน

สงเสริมใหผูสูงอายุเปนผูที่ทรงพลัง หรือเรียกวา พฤฒพลังตลอดไปจนถึงวาระสุดทาย คือตายอยาง

สงบ และปราศจากโรค โดยไมตองรักษา หรือหาวิธียืดความตายตอไป นอกจากน้ี พฤฒพลังหมายถึง 

ผูสูงอายุที่พึงประสงคในบริบทสังคมไทย ประกอบดวย แนวคิดหลัก ๔ แนวคิดคือ (๑) แนวคิด

ผูสูงอายุสุขภาพดี (Health Aging) (๒) แนวคิดสูงวัยอยางประสบผลสําเร็จ (Successful Aging) (๓) 

แนวคิดผูสูงอายุที่ยังประโยชน (Productive Ageing) และ (๔) แนวคิดธนาคารสมอง (Brain Bank) 
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๒๒ พฤฒพลัง หมายถึง พฤฒพลังเปนกระบวนการที่เหมาะสมนําไปสู

สุขภาพ การมีสวนรวม และหลักประกัน ในอันที่จะเสริมสรางคุณภาพชีวิต เมื่อสูงวัย ซึ่งแสดงใหเห็น

ไดวาการมีพฤฒพลัง ไมใชเรื่องของผูสูงอายุเทาน้ัน แตเปนเรื่องของคนทุกคนเมื่อสูงวัย สําหรับ

กระบวนการพฤฒพลัง มีข้ันตอนและเงื่อนไขดังน้ี (๑) ตระหนักและรับที่จะทํา ตระหนักหมายถึง การ

รับรูวาขอมูลที่ไดรับน้ันมีปญหา และการรับทํา หมายถึง การวางแผนวาตนเองตองปฏิบัติตนอยางไรที่

จะชวยแกปญหาน้ัน (๒) พึ่งพาตนเอง หมายถึง การทํากิจกรรมใดๆ ที่สามารถทําไดโดยตนเอง (๓) 

ทําคนทํา และทําเพื่อทําคน หมายถึง การที่ทุกคนรวมมือรวมใจลงมือทํากิจกรรมเปนกลุม (๔) ทํา

อยางตอเน่ือง หมายถึง กิจกรรมที่ทําใดๆ ก็ตาม ตองมีการดําเนินอยางตอเน่ือง 

เพ็ญนรินทร สารทจําเริญ22

๒๓ พฤฒพลังหมายถึง ผูสูงอายุที่ยังประโยชน เปนผูสูงอายุที่มี

คุณภาพ มีศักยภาพพึ่งพาตนเองได ดูแลตัวเองได สามารถทําสิ่งตางๆ ตามศักยภาพของตนเอง ทํา

ประโยชนทั้งตอตนเอง และสังคม  มีความพึงพอใจในชีวิตความเปนอยูในปจจุบัน มีการเตรียมพรอม

สําหรับการเปลี่ยนแปลงที่จะมาถึง ใชความสามารถสวนตัวในทางสรางสรรคแกตนเอง  

                                                             
๒๑

 เฉก ธนะสิริ, ทําอยางไรจึงจะปราศจากโรคและชะลอความชรา, (กรุงเทพมหานคร : แลนพับลิชช่ิง, 

๒๕๔๗.) 
๒๒

 สุทธิชัย จิตะพันธุกุล, Active Ageing : เรือธงลําใหมในศตวรรษที่ ๒๑, วารสารพฤฒาวิทยาและ

เวชศาสตรผูสูงอายุ ๒ (ตุลาคม-ธันวาคม, ๒๕๔๕), ๒๕๔๗. 
๒๓

 เพ็ญนรินทร สารทจําเริญ, การศึกษาทัศนะของผูสูงอายุที่ยังประโยชน กรณีศึกษาชมรมผูสูงอายุ

โรงพยาบาลสังกัดกรุงเทพมหานคร, คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร,๒๕๔๙. 



๔๒ 
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๒๔ พฤฒพลัง หมายถึง ผูสูงที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป  ที่มีความ

พรอมทั้งรางกายและจิตใจ มีทัศนะคติที่ดีตอตนเองและผูอื่น รวมทั้งสังคม มีรางกายสมบูรณ

เหมาะสมกับวัย ไดมีการเรียนรูที่จะดูแลตนเองและจิตใจใหสุขสมบูรณได กาวทันกับสังคมที่

เปลี่ยนแปลงไปสามารถมีสวนรวมในสังคม และสามารถชวยเหลือทําประโยชนแกสังคมได  

กุณฑลี เงาแสงธรรม24

๒๕  พฤฒพลังหมายถึง ผูสูงอายุที่มีศักยภาพ ที่มีลักษณะ ๕ ประการ 

คือ (๑) มีศักยภาพและความสามารถเปนหลัก (๒) ดูแลตนเองได (๓) พึ่งตนเองได โดยรักษาคุณภาพ

ชีวิต ทั้งในเรื่อง กาย จิต สังคม และปญญา เพื่อทําสิ่งที่ปรารถนาตาศักยภาพของตน (๔) สามารถทํา

ประโยชนตอผูอื่นและสังคม โดยมีสวนรวมกันสังคมใหนานที่สุดเทาที่จะทําได (๕) มีความพึงพอใจใน

ชีวิตความเปนอยูปจจุบัน และเตรียมพรอมสําหรับความเปลี่ยนแปลงที่จะมาถึง  

วิทธิลักษณ จันทรธนสมบัติ25

๒๖ พฤฒพลัง หมายถึง ผูสูงอายุที่ประสบความสําเร็จตอหนาที่

การงาน หรือจุดมุงหมายของชีวิต และสามารถบริหารจัดการในการดําเนินชีวิตของตน ไดอยาง

เหมาะสมตามอัตภาพในดานรางกาย จิตใจ และสังคม  

ผูสูงอายุที่มีพฤฒพลัง นอกจากจะหมายถึง การไมโอเวอร แอ็กทีฟ (Over Active) และ

ไมอันเดอร แอ็กทีฟ (Under Active) คือมีพลังแบบพอดีๆ พอเหมาะพอสมแลว ผูสูงอายุยังตองมี

ความเขาใจในชีวิต เขาใจในขอจํากัด และขอไมจํากัดของตน น่ันคือการใชชีวิตที่อิสระภายใตขอจํากัด

ที่มีน่ันเอง ซึ่งคือการมีชีวิตที่อิสระ (Independence) ที่ประกอบดวย การมีสวนรวม (Participation) 

การมีศักด์ิศรี (Dignity) ขณะเดียวกันก็ไดรับการดูแล(Care) ที่เหมาะสม26

๒๗ 

จากการศึกษาความหมายของพฤฒพลัง (Active Ageing) สรุปไดวา พฤฒพลัง เปนการ

พัฒนาดานศักยภาพของบุคคลที่เปนผูสูงอายุใหมีสุขภาวะที่ดี ทั้งดาน กาย จิต สังคม และปญญา มี

อิสระพึ่งพาตนเองได มีศักยภาพในการชวยเหลือคนอื่น มองโลกในแงดี สามารถปรับตัวเขากับ

สิ่งแวดลอมเพื่อใหตนเองมีชีวิตอยูไดอยางมีคุณคา  

 

 

                                                             
๒๔

 เพ็ญแข ประจนปจจนึก, การจัดการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อเตรียมความพรอมใน

การพฒันาภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุไทย, ภาควิชาการศึกษาผูใหญ คณะศึกษาศาสตร, มหาวิทยาลัยศรีนครินรวิ

โรฒ, ๒๕๕๐. 
๒๕ กุณฑลี เงาแสงธรรม, การเตรียมการเขาสูวัยผูสูงอายุที่มีศักยภาพของบุคลากร กระทรวงพัฒนา

สังคมและความม่ันคงของมนุษย, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๑, หนา ๑๒. 

 ๒๖ วิท ธิลักษณ จันทรธนสมบัติ ,  ทัศนะตอการเปนผู สูงอายุที่ มีความสุขของผู สูงอายุใน

กรุงเทพมหานคร กรณีศึกษาสาธารณสุข ๔๐ บางแค, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๒, หนา ๑๐. 
๒๗

 www.hsri.or.th/people/media/care/detai  เขาถึงเม่ือ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๐. 

http://www.hsri.or.th/people/media/care/detai%20%20%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%96%E0%B8%B6%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%20%E0%B9%95


๔๓ 
 

  
 

๒.๗ องคประกอบของพฤฒพลัง 

ดวงเดือน รัตนะมงคลกุล 27

๒๘ แนวคิดพฤฒพลังประกอบดวย ๓ องคประกอบหลัก คือ  

(๑)  สุขภาพ (Health) หมายถึง ภาวะที่สมบูรณตามคําจํากัดความขององคการอนามัย

โลก และยังหมายความรวมถึง การปองกันและลดปจจัยเสี่ยงของการเกิดโรค และการคงไวซึ่งการมี

สุขภาพดี สามารถจัดการดูแลสุขภาพตนเองได ดวยความเปนอิสระ ตลอดจนสามารถเขาถึงบริการ

สุขภาพตามสิทธิและความตองการของผูสูงอายุ 

(๒) การมีหลักประกันความมั่นคง (Security) หมายถึง การมีหลักประกัน ความมั่นคง

ปลอดภัย ทั้งทางดานรางกายสังคม การเงิน การเขาถึงบริการที่จําเปน การมีผูดูแลที่เหมาะสม ความ

มั่นคงในสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยตามความตองการและสิทธิของผูสูงอายุ  

(๓) การมีสวนรวม(Participation) หมายถึง การมีสวนรวมภายในครอบครัวชุมชนและ

สังคม ทั้งในดานเศรษฐกิจสังคม วัฒนธรรม ตามสิทธิมนุษยชนข้ันพื้นฐาน ศักยภาพและความตองการ

ของผูสูงอายุ ทั้งที่กอใหเกิดรายไดและที่กอคุณประโยชนที่ไมใชตัวเงิน ซึ่งจะชวยใหผูสูงอายุไดทํา

คุณประโยชนตอตนเองผูอื่นและสวนรวม 

นอกจากน้ี สุทธิชัย จิตะพันธุกุล กลาวถึง องคประกอบของพฤฒพลัง โดยแสดงเปนมโน

ทัศนของพฤฒพลังซึ่งเปนกระบวนการที่เหมาะสม นําไปสูสุขภาพ การมีสวนรวม และหลักประกัน ใน

อันที่จะเสริมคุณภาพชีวิตเมื่อสูงวัย ซึ่งแสดงใหเห็นการมีพฤฒพลังไมใชเรื่องของผูสูงอายุเทาน้ัน แต

เปนเรื่องของทุกคนเมื่อสูงวัย  

๒.๗.๑ กระบวนการพฤฒพลัง  

กระบวนการพฤฒพลัง เปนกระบวนการทางสังคมเพื่อนําไปสูเปาหมายของการมี

ภาวะพฤฒพลัง ๓ ดาน ไดแก (๑) สุขภาพ (๒) การมีสวนรวมในสังคมไดอยางตอเน่ือง (๓) ความ

มั่นคง หรือหลักประกัน ซึ่งกระบวนการพฤฒพลัง มีข้ันตอนและเงื่อนไขที่สําคัญ ดังน้ี  

๑. ตระหนักและรับที่จะทํา  (๑) ตระหนักหมายถึง การรับรูวาขอมูลที่ไดรับน้ันมีปญหา 

(๒) การรับทํา หมายถึง การวางแผนวาตนเองตองปฏิบัติตนอยางไรที่จะชวยแกปญหาน้ัน  

๒. พึ่งพาตนเอง หมายถึง การทํากิจกรรมใดๆ ที่สามารถทําไดโดยตนเอง 

๓. ทุกคนทําและทําเพื่อทุกคน หมายถึง การที่ทุกคนรวมมือรวมใจ ลงมือทํากิจกรรมเปน

กลุม 

๔. ทําอยางตอเน่ือง หมายถึง การทํากิจกรรมใดๆ ที่ตองดําเนินการติดตอกัน 

 

                                                             
๒๘

 ดวงเดือน รัตนะมงคลกุล. ภาวะพฤฒพลัง: กรณีศึกษาในบริบทสังคมวัฒนธรรมอีสาน. 

ขอนแกน: มหาวิทยาลัยขอนแกน; ๒๕๕๔. 



๔๔ 
 

  
 

๒.๗.๒ เปาหมายของพฤฒพลัง  

องคการอนามัยโลก (World Health Organization : WHO) ในชวงปลายศตวรรษที่ ๙๐ (๑๙๙๐

s) เปนแนวคิดที่แสดงถึงสุขภาวะที่สมบูรณของผูสูงออายุ และเปนเปาหมายของภาวะหรือคุณภาพ

ชีวิตของผูสูงอายุทั่วโลกที่ตองดําเนินไปใหถึง และคาดวาเปนหนทางเดียวที่จะแกไขปญหาที่เกิดข้ึน

จากการเพิ่มจํานวนของผูสูงอายุทั่วโลก ซึ่งเปนการนําเสนอแนวคิดในภาพรวมเพื่อเปนแนวทางแก

ประเทศตางๆ นําไปใชในการพัฒนา ประชากรผูสูงอายุเปนผูสูงอายุที่มีภาวะสุขภาพที่ดี สามารถมี

ความสุขในชีวิต ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางเหมาะสม มีภาวะสุขภาพกายที่ดี สุขภาพจิตที่ดี มีความ

ตระหนักในคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถทั้งทางสังคมและเศรษฐกิจ มีความสามารถควบคุมตนเอง 

มีความพึงพอใจในชีวิต รวมทั้งมีศักยภาพที่พึ่งพาตนเอง เทาที่ผูสูงอายุจะทําได และใชความสามารถ

ชวยเหลือตนเอง ครอบครัว คนอื่นและสังคม ประกอบดวยปจจัยหลัก ๓ ประการคือ (๑) สุขภาพ (๒) 

การมีสวนรวมในสังคมไดอยางตอเน่ือง (๓) ความมั่นคงหรือหลักประกันทางสังคม 

๑. สุขภาพ เปนปจจัยหลักของผูสูงอายุ ที่ดํารงชีวิตแบบอิสระ ไมตองพึ่งพายาหรือการ

รักษานอยที่สุด โดยการดูแลสุขภาพตนเองใหปราศจากปจจัยเสี่ยงตอการเกิดโรคเรือ้รัง นํามาซึ่งภาวะ

ที่มีอายุยืนยาวอยางมีคุณภาพโดยไมตองพึ่งยาหรือการบริการทางการแพทย สําหรับผูที่มีความจําเปน

ที่ตองการการบริการทางการแพทย สามารถเขาถึงการบริการไดอยางสะดวกรวดเร็ว ประกอบดวย

ปจจัยหลัก ๔ ดานคือ 

๑.๑ ดานการปองกัน และการลดความพิการ การเกิดโรคเรื้อรังและตายกอน

กําหนด  

๑.๒ ลดความเสี่ยงตอปจจัยที่ทําใหผูสูงอายุปวยเปนโรคที่อันตรายและเพิ่ม

ปจจัยในการปองกันโรคตลอดชีวิตผูสูงอายุ  

๑.๓ พัฒนาบุคคลใหเขาถึง และไดรับบริการทางสังคมที่เปนกันเองตามสิทธิ

มนุษยชนที่ผูสูงอายุพึงไดรับ 

๑.๔ ฝกอบรมและใหการศึกษาแกผูดูแลผูสูงอายุ  

๒. การมีสวนรวม เปนการดํารงศักยภาพที่จะมีสวนรวมในสังคมไดอยางตอเน่ือง

ประกอบดวยปจจัยหลัก ๓ ประการดังน้ี28

๒๙ 

 ๒.๑ การใหการศึกษาและโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต (๑) ใหความรูพื้นฐาน

และความรูในเรื่องการดูแลสุขภาพ โดยกําหนดใหบุคคลมีการศึกษาในเรื่องสุขภาพ รวมทั้งมีการ

สงเสริมใหบุคคลสนใจหาความรูเพิ่มเติมในดานการดูแลสุขภาพของตนเอง และสงเสริมใหผูสูงอายุมี

ความรูและสามารถเลือกใชบริการดานสุขภาพที่รัฐจัดใหอยางมีประสิทธิภาพ (๒) การเรียนรูตลอด

                                                             
๒๙

 WHO, ๒๐๐๒. 



๔๕ 
 

  
 

ชีวิต กําหนดนโยบายและโครงการใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการฝกอบรม และเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อให

โอกาสไดมีความรู และทักษะใหมโดยเฉพาะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และการเกษตรแนวใหม 

 ๒.๒ สงเสริมใหบุคคลมีสวนรวมในกิจกรรมของสังคมที่เปนและไมเปนทางการ 

รวมทั้งเขารวมเปนอาสาสมัคร (๑) ลดปญหาความยากจน กระจายรายได สนับสนุนใหผูสูงอายุเปน

สวนหน่ึงของการพัฒนาสังคม ใหมีรายไดเทากับบุคคลในวัยหนุมสาว (๒) กิจกรรมจิตอาสา  

 ๒.๓ สงเสริมใหบุคคลมีสวนรวมในสถาบันครอบครัวอยางเต็มที่ตราบที่ยังมี

ชีวิตอยู  

๓.  ความมั่นคงหรือหลักประกัน ในอันที่จะเสริมสรางคุณภาพชีวิต ประกอบดวย  

๒ ปจจัย ดังน้ี 

 ๓.๑ ผูสูงอายุไดรับการคุมครองทางสังคมในดานรายได หลักประกันสุขภาพ

ตามสิทธิที่ผูสูงอายุพึงไดรับ  

 ๓.๒ ลดการทํารายหรือการเอาเปรียบ และละเลยทอดทิ้งไมดูแลโดยเฉพาะ

ผูสูงอายุที่เปนสตรี  

 

๒.๘ แนวทางการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง 

แนวทางในการพัฒนาภาวะพฤฒพลังขององคการอนามัยโลก เปนการเสนอแนวคิดใน

ภาพรวมเพื่อเปนแนวทางแกประเทศตางๆ นําไปใชในการพัฒนาเพื่อชวยใหประชากรสูงอายุใน

ประเทศ เปนผูสูงอายุที่มีคุณภาพอยูในภาวะพฤฒพลัง จึงไดกําหนดเพียงปจจัยตัดขวางและ

ตัวกําหนดใหไวเปนแนวทาง ซึ่งเปนปจจัยทีเ่กี่ยวของต้ังแตบุคคล ครอบครัว และระดับชาติ การเขาใจ

ตัวกําหนดเหลาน้ีจะชวยในการกําหนดนโยบาย โครงการพัฒนาผูสูงอายุในประเทศน้ันๆ เปนผูสูงอายุ

ที่มีภาวะพฤฒพลัง  

๑. ปจจัยตัดขวาง เปนปจจัยที่ คํานึงถึงในภาพใหญกอนปจจัยอื่น ไดแก เพศ และ

วัฒนธรรม เปนปจจัยสําคัญที่มอีิทธิพลตอปจจยัดานอื่นๆ ซึ่งสงผลตอการเขาสูวัยผูสงูอายุอยางมีพฤฒ

พลัง มรีายละเอียดดังน้ี 

 ๑.๑ เพศ เปนปจจัยที่มีผลตอสถานภาพทางสังคม ลักษณะการเขาถึงบริการ

ทางสุขภาพของผูสูงอายุ การทํางาน การบริโภค และภาวะโภชนาการ ในบางสังคมเด็กและผูหญิง

สวนมากมีสถานภาพทางสังคมตํ่า โอกาสในการเขาถึงอาหาร การศึกษา การทํางาน และการบริการ

สุขภาพมีนอย รวมทั้งคานิยมแตด้ังเดิมที่ผูหญงิมีบทบาทเปนผูดูแลเด็ก ผูสูงอายุและครอบครวั ซึ่งอาจ

ทําใหตองละทิ้งงานที่กอใหเกิดรายได สิ่งเหลาน้ีสงผลตอภาวะสุขภาพ และทําใหเกิดความยากจนใน

ผูหญิงเมื่อเขาสูวัยชรา 



๔๖ 
 

  
 

 ๑.๒ วัฒนธรรม ไดแกคานิยมทางสังคม และประเพณีนิยม ของแตละสังคม

เปนตัวกําหนดกวางๆ วาสังคมมองและปฏิบัติตอผูสูงอายุและตอความเปนอยู พฤติกรรม ตลอดจน

สุขภาพของผูสูงอายุ  

๒. ตัวกําหนด การเขาสูภาวะพฤฒพลัง ๖ ดาน ไดแก 

 ๒.๑ ระบบบริการทางสุขภาพและระบบบริการทางสังคม แบงออกเปน (๑) 

การสงเสริมสุขภาพ (๒) การปองกันโรค (๓) การรักษาสุขภาพ (๔) การฟนฟูสุขภาพ (๕)การดูแล

ระยะยาว (๖) การบริการทางสุขภาพจิต  

 ๒.๒ ตัวกําหนดทางพฤติกรรม ไดแกพฤติกรรมสุขภาพของผูสูงอายุแตละคนที่

ประกอบกันเปนปจจัยทางพฤติกรรมไดแก (๑) กิจกรรมทางกาย การมีสวนรวมในกิจกรรมอยาง

สม่ําเสมอ เพื่อชะลอความเสื่อมการทําหนาที่ของรางกาย ลดระยะเวลาในการเกิดโรคเรื้อรัง ผูสูงอายุ

ที่ยังคงความกระตือรือรนได ตองมีสุขภาพจิตที่ดี มีการติดตอกับสังคม การเปนผูสูงอายุที่มีความ

กระตือรือรนชวยใหผูสูงอายุ คงไวซึ่งความเปนอิสระ พึ่งพาตนเองไดยาวนานมากข้ึน ลดภาวการณ

เสี่ยงตอการหกลม และชวยลดคาใชจายในการใชยาลดลง สัดสวนของผูสูงอายุที่ไมออกกําลงักาย ยังมี

อยูในระดับสูง โดยเฉพาะกลุมที่มีรายไดตํ่า ชนกลุมนอย และผูสูงอายุที่มีภาวะทุพพลภาพ ซึ่งควรมี

นโยบายที่สนับสนุนกลุมน้ีใหไดออกกําลังกาย (๒) การรับประทานอาหารที่ถูกหลักสุขอนามัย ปญหา

ดานโภชนาการของผูสูงอายุ ๒ ประเภท ภาวะทุพโภชนาและโภชนาการเกิน (๓) สุขภาพในชองปาก 

เรื่องฟนผุ โรคที่เกี่ยวกับเย่ือหุมฟน สูญเสียฟนและมะเร็งในชองปาก สรางภาระทางเศรษฐกิจ ลด

ความมั่นใจในตัวเอง ลดคุณภาพชีวิต (๔) การสูบบุหรี่ เพิ่มภาวะเสี่ยงตอการเกิดโรค (๕) แอลกอฮอล 

แนวโนมในกรบริโภคแอลกอฮอลนอยกวาวัยหนุมสาว metabolism ที่เปลี่ยนแปลงจากกระบวนการ

ชรา ทําใหผูสูงอายุงายที่จะเกิดโรคที่มีสาเหตุมาจากแอลกอฮอล (๖) การใชยา ผูสูงอายุเปนวัยที่มี

ปญหาเรื้อรังทางสุขภาพ จึงจําเปนตองใชยาทากกวาวัยอื่นๆ  

 ๒.๓ ตัวกําหนดเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคล ไดแก (๑) ชีววิทยาและพันธุกรรม 

การสูงอายุถูกกําหนดข้ึนโดยกระบวนการทางชีววิทยาซึ่งมีพันธุกรรมเปนตัวกําหนด เชนโรคเบาหวาน 

โรคหัวใจ อัลไซเมอร  (๒) ปจจัยทางจิตวิทยา ไดแกความฉลาดและความสามารถทางการคิด เชน 

ความสามารถในการแกปญหา การปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงและการสูญเสีย เปนปจจัยทํานายการ

เขาสูภาวะพฤฒพลังและการมีอายุยืนยาว ความสามารถทางการคิดไดแก ความเร็วในการเรียนรูและ

ความจํา จะเสื่อมถอยลงเมื่ออายุมากข้ึน แตการสูญเสียเหลาน้ีจะไดรับการทดแทนดวย ความฉลาด 

รอบคอบ และมีประสบการณเพิ่มข้ึน การเสื่อมถอยของความสามารถทางการคิด มักเกิดจากการเลิก

ใช และขาดการฝกฝน การเจ็บปวย เชน ภาวะซึมเศรา ปจจัยทางสังคม เชน ขาดแรงกระตุน มีความ

คาดหวังตํ่า และขาดความมั่นใจในตนเอง และปจจัยทางสังคมเชน ความโดดเด่ียวและการแยกตัว

มากกวาการสูงอายุเพียงอยางเดียว การรับรูสมรรถนะแหงตน เปนตัวกําหนดที่เกี่ยวกับลักษณะการ
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เชิญปญหาวาบุคคลมีการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง เชนการเกษียณอายุ และภาวะวิกฤตเมื่อเขาวัย

สูงอายุ เชน ความโศกเศรา และระยะเริ่มเจ็บปวยไดดีอยางไร  

 ๒.๔ ตัวกําหนดดานสิ่งแวดลอมทางกายภาพ สิ่งแวดลอมทางกายภาพสงผลตอ

ภาวะพึ่งพา และไมพึ่งพาในผูสูงอายุ เชน ผูสูงอายุที่อาศัยในสิ่งแวดลอมที่ไมปลอดภัย  หรือมีพื้นที่

จํากัด  มีสิ่งกีดขวางไมสามารถหลีกออกมาได มีแนวโนมที่จะแยกตัว ซึมเศรา และมีปญหาในการ

เคลื่อนไหวเพิ่มข้ึน ตัวกําหนดที่ตองคํานึงถึงคือ (๑) ที่อยูอาศัยที่ปลอดภัย (๒) การหกลม (๓) นํ้า

สะอาด อากาศบริสุทธ์ิ และอาหารปลอดภัย  เปนปจจัยที่จําเปนตอการดําเนินชีวิต  

 ๒.๕ ตัวกําหนดเกี่ยวกับสิ่งแวดลอมทางสังคม การสนับสนุนทางสังคม โอกาส

ทางการศึกษา และการเรียนรูตลอดชีวิต ความสงบสุขและการปองกันความรุนแรงการทารุณกรรม 

เปนตัวกําหนดที่ชวยสงเสริมผูสูงอายุ กาวเขาสูภาวะพฤฒพลัง สวนความโดดเด่ียวและการแยกตัว

ออกจากสังคม การอานมาออกเขียนไมได ขาดการศึกษา การถูกทํารายและอยูในสถานที่ขัดแยงทําให

เสี่ยงตอการเกิดภาวะทุพพลภาพ และการตายกอนกําหนด มีรายละเอียดดังน้ี (๑) การสนับสนุนทาง

สังคมไดรับการสนับสนุนทางสังคมไมเพียงพอ มีความสัมพันธกับอัตราการการตาย ปวย การเก็บกด

ทางจิตใจ ทําใหภาวะสุขภาพและความผาสุกลดลง ผูสูงอายุเปนวัยที่ตองเผชิญกับการสูญเสียสมาชิก

ครอบครัว และเพื่อนมากกวาวัยอื่นๆ ทําใหเกิดความรูสึกโดดเด่ียว แยกตัวออกจากสังคมไดงาย (๒) 

ความรุนแรงและการทารุณกรรม ผูสูงอายุอยูในสภาพที่ออนแอหรืออยูตามลําพังเสี่ยงตอการเกิด

อาชญากรรม เชน การลักทรัพยหรือการทํารายรางกาย (๓) การศึกษาและการอานออกเขียนได 

ระดับการศึกษาตํ่าและการอานไมออกเขียนไมได มีความสัมพันธกับการเกิดภาวะทุพพลภาพ การ

ตาย และอัตราการไมจางงาน การศึกษาในวัยเด็กและโอกาสสําหรับการเรียนรูตลอดชีวิต จะชวยให

ผูสูงอายุพัฒนาทักษะและความมั่นใจในการปรับตัวในการทํางานเพื่อจะคงไวซึ่งภาวะไมพึ่งพา  

 ๒.๖ ตัวกําหนดทางเศรษฐกิจ ไดแกรายได การทํางาน และการปกปองทาง

สังคม 

 

๒.๙ ดัชนีวัดภาวะพฤฒพลัง  

เกณฑตัวช้ีวัดการสูงอายุที่มีภาวะพฤฒพลัง โดยใชองคประกอบของการมีพฤฒพลัง ๓ 

ดาน มาเปนตัวกําหนดเกณฑตัวช้ีวัด ปะกอบดวย ๑๕ ตัวช้ีวัด ดังน้ี 

๑. ดัชนีสุขภาพ  

 ๑.๑ กิจกรรมทางรางกาย (๑) ออกกําลังกาย (๒) ความสามารถทางรางกาย 

(๓) ทํากิจวัตรในชีวิตประจําวัน  

 ๑.๒ สุขภาพอนามัยที่สมบูรณ (๑) ประเมินสุขภาพตนเองได (๒) มีสุขภาพจิตดี 

(๓) รูวิธีจัดการกับโรคเรื้อรังและความพิการได 
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๒. ดัชนีการมีสวนรวม 

 ๒.๑ มีงานที่เปนทางการและไมเปนทางการ  

 ๒.๒ มีสวนรวมในสถาบันครอบครัว 

 ๒.๓ กิจกรรมทางสังคม ไดแก กจิกรรมจิตอาสา  

๓. ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง 

 ๓.๑ หลักประกันทางการเงนิ (๑) มีรายได (๒) ใชจายใหพอเพียงกับรายได (๓) 

การออมเงิน  

 ๓.๒ หลักประกันทางกายภาพ (๑) ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ชวย

ใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน ไดแก การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการติดตอสื่อสาร และ

เพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต (๒) จัดการชีวิตความเปนอยูที่ปลอดภัยจากการถูกทอดทิ้ง ทารุน เอารัดเอา

เปรียบ (๓) มีที่อยูอาศัย 

สรุปไดวาการเตรียมความพรอมในการพัฒนาภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ ใหเปนผูสูงอายุที่มี

สุขภาวะที่ดีทั้งกาย สังคม จิต และปญญา เปนการพัฒนาดานศักยภาพของบุคคลที่เปนผูสูงอายุใหมี

สุขภาวะที่ดี ทั้งดาน กาย จิต สังคม และปญญา มีอิสระพึ่งพาตนเองได มีศักยภาพในการชวยเหลือ

คนอื่น มองโลกในแงดี สามารถปรับตัวเขากับสิ่งแวดลอมเพื่อใหตนเองมีชีวิตอยูไดอยางมีคุณคา 

ประกอบดวยปจจัยหลัก ๓ ประการคือ (๑) สุขภาพ (๒) การมีสวนรวมในสังคมอยางตอเน่ือง (๓) 

ความมั่นคง ภายใตข้ันตอนและเงื่อนไข ๔ ประการคือ I ตระหนักและรับที่จะทํา  (๑) ตระหนัก

หมายถึง การรับรูวาขอมูลที่ไดรับน้ันมีปญหา (๒) การรับทํา หมายถึง การวางแผนวาตนเองตอง

ปฏิบัติตนอยางไรที่จะชวยแกปญหาน้ัน  II พึ่งพาตนเอง หมายถึง การทํากิจกรรมใดๆ ที่สามารถทําได

โดยตนเอง III ทุกคนทําและทําเพื่อทุกคน หมายถึง การที่ทุกคนรวมมือรวมใจ ลงมือทํากิจกรรมเปน

กลุม และ IV ทําอยางตอเน่ือง หมายถึง การทํากิจกรรมใดๆ ที่ตองดําเนินการติดตอกัน ซึ่งผูวิจัยเห็น

วาแนวคิดพฤฒพลังขององคการอนามัยโลกเหมาะสมในการนํามาเปนหลักในการศึกษาในบริบทของ

สังคมไทย โดยจะทําใหผูสูงอายุมีภาวะสุขภาพที่ดี มีความตระหนักในคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถ

ทางสังคมและเศรษฐกิจ สามารถควบคุมตนเองได และมีความพึงพอใจในชีวิต รวมทั้งสามารถพึ่งพา

ตนเองได ผูวิจัยจึงไดนําแนวคิดการพัฒนาพฤฒพลังมาประกอบในการพัฒนากระบวนการเสริมสราง

ภาวะพฤฒพลังในผูสูงอายุ โดยใชแนวคิดวิทยาการสูงอายุดานการศึกษา และแนวคิดการเรียนรูจาก

ประสบการณ 

 

 

 

 



๔๙ 
 

  
 

๒.๑๐ ความหมายของการเรียนรูจากประสบการณ 

Roger ๓๐ ไดใหความหมายวา การเรียนรูจากประสบการณ หมายถึง ความสมดุลระหวาง

การเปลี่ยนแปลง และการเจริญกาวหนาของบุคคล โดยมีความเช่ือวา มนุษยทุกคนมีธรรมชาติของ

การอยากเรียนรู บทบาทของครูตองอํานวยความสะดวกโดยจัดบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียนรู 

ตอบสนอง 

Dewey ๓๑ ใหความหมายวา การเรียนรูจากประสบการณ หมายถึง วงจรของการลอง

กระทํา เปนการเรียนรูที่เกิดจากการกระทําจริง ผูเรียนเปนผูสรางความรูใหม หรือผูเรียนปรับเปลี่ยน

ตนเองในการปฏิบัติตามบทบาทใหม  

Juch ๓๒ ใหความหมายวา การเรยีนรูจากประสบการณ หมายถึง วงจรของการเรียนรูซึ่ง

เปนตัวแทนของการเรียนรูที่เกิดจากประสบการณ ในระยะของวงจรแหงการเรียนรู จะมีการจัดการ

เรียนการสอนโดยผูสอน แตผูเรยีนก็สามารถจัดการเรียนไดดวยตนเองการเรียนจากประสบการณเปน

เรื่องปกติของกระบวนการในชีวิตประจําวัน เปนการเรียนรูจากประสบการณเดิม ไปยังประสบการณ

อื่นๆ บางครั้งเหมือนวงจรการอบรม บางครั้งก็ผิดพลาดถาไมเขาใจผูเรียน 

Kolb๓๓ ใหความหมายวา การเรยีนรูจากประสบการณ วา เปนกระบวนการเรียนรูที่เปน

ลักษณะแบบองครวมและมีความหลากหลาย ซึ่งรูปแบบในการพฒันาผูใหญจะประกอบดวยประเด็นที่

เกี่ยวของและวิธีการเรียนรูของประชาชน การเจริญงอกงาม และการพัฒนาทฤษฎีการเรียนรูจาก

ประสบการณจะเนนบทบาทสําคัญของการปฏิบัติจริงในกระบวนการเรียนรู พยายามทําใหผูเรียนเกิด

พฤติกรรม และอารมณความรูสึกใหม เกิดความรูใหม  

Pfeiffer and Balle ๓๔ ใหความหมายวา การเรียนรูจากประสบการณ เปนการกําหนด

วัตถุประสงคในการกระตุนผูเรียนใหมีความรูสึกที่ดีในการเรียนรูเหมือนกับสิ่งที่เขาคิด การเรียนรูจาก

ประสบการณจะเกิดเมื่อบุคคลเกี่ยวของผูกพันในกิจกรรม การวิเคราะหทบทวนอยางมีวิจารณญาณ

เชิงนามธรรม ที่เปนประโยชนใหเหตุผลในการทํางาน โดยอางอิงสมมติฐาน 

                                                             
๓๐

 Roger, A. Teaching Adults. Buckingham : Open University Press, 1996. 
๓๑

 Dewey, Experience and Education, New York : Colier, 1983. 
๓๒

 Juch, A., Personal Development : Theory and Practice in Management Training, 

Wiley, 1983. 
๓๓

 Kolb, D.A., Experimental Learning, Englewood Cliffs, NJ : Prentice-Hall,๑๙๘๔. 
๓๔

 Pfeiffer and Balle, Design Skills in Human Resource Development, San Diego: 

University Associate Press, 1988. 



๕๐ 
 

  
 

Evans๓๕ ใหความหมายวา การเรียนรูจากประสบการณ หมายถึง ความรูหรือทักษะที่

ไดรับ ประสบการณจากการทํางาน จากการปฏิบัติ และการศึกษาที่ไมเปนทางการ โดยจะผานจาก

การศึกษาทุกประเภท หรือจากดานสายอาชีพ การเรียนรูจากประสบการณเปนวิธีการเรียนรูจาก

หนังสือ จากการบรรยาย การทดลอง ทฤษฎีการเรียนรูจากประสบการณจึงเปนชุดวิธีการเรียนรูวิธี

หน่ึงจากหลายๆชุด  

Luckman ๓๖ ใหความหมายวา การเรียนรูจากประสบการณ หมายถึง กระบวนการที่

ผูเรียนไดสรางความรู ทักษะ และคุณคาจากประสบการณตรง 

Craig ๓๗ ใหความหมายวา การเรียนรูจากประสบการณ หมายถึงความรู หรือทักษะ 

ความสามารถที่ไดรับจากการสงัเกต การไดรับการกระตุน หรือการมีสวนรวมในการปฏิบัติและดําเนิน

กิจกรรมการเรยีนรูโดยเขาไปรวมดวยความสมัครใจ รวมปฏิบัติ วิเคราะหขอมูลอยางมีวิจารณญาณ 

และนําไปประยุกตใช ดังน้ันการเรียนรูจากประสบการณ จึงหมายถึงการเรียนรูเพื่อใหไดประโยชน

ดานความรู การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซึ่งเกิดไดทั้งในช้ันเรียน นอกช้ันเรียน สถานที่ทํางาน การ

เรียนรูจากประสบการณเปนการเขามีสวนรวมเพื่อทดสอบทฤษฎี เพื่อตอบสนองผูเรียนใหสามารถ

ตอบคําถามและแสวงหาคําตอบไดดวยตนเอง  

สรุปการเรียนรูจากประสบการณ หมายถึง  ความรู หรือทักษะ ความสามารถ แบบองค

รวมที่ไดรับจากการสังเกต การไดรับการกระตุน หรือการมีสวนรวมในการปฏิบัติและดําเนินกิจกรรม

การเรียนรูโดยเขาไปรวมดวยความสมัครใจ รวมปฏิบัติ วิเคราะหขอมูลอยางมีวิจารณญาณ และนําไป

ประยุกตใช ดังน้ันการเรียนรูจากประสบการณ จึงหมายถึงการเรียนรูเพื่อใหไดประโยชนดานความรู 

การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ซึ่งเกิดไดทั้งในช้ันเรียน นอกช้ันเรียน สถานที่ทํางาน การเรียนรูจาก

ประสบการณเปนการเขามีสวนรวมเพื่อทดสอบทฤษฎี เพื่อตอบสนองผูเรียนใหสามารถตอบคําถาม

และแสวงหาคําตอบไดดวยตนเอง เปนการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง 

 

๒.๑๑ แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ 

แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณมีนักวิชาการดานการศึกษาหลายทานไดใหแนวคิดไว

เชน แนวคิดของ Dewey, 1938๓๘ ไดเสนอแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณวา เปนการเรียนรูที่

                                                             
๓๕

 Evans, N., Experimental Learning for All, New York : Casell, 1994. 
๓๖

 Luckman, C., Defining Experiential Education, The Journal of Experiential 

Education, 19 (1), 1996. 
๓๗

 Craig, R. L. Training and Development Handbook, New York : McGrew-Hill Book 

Company, 1997. 
๓๘

 Dewey, Experience and Education, New York : Colier, 1938. 
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เกิดจากการกระทาํจรงิ ผูเรียนเปนผูสรางความรูใหมหรือผูเรียนปรับเปลี่ยนตนเองไปตามบทบาทใหม 

โดยวงจรเริ่มจากรับรูปญหา หาแนวทางในการแกปญหา ทดลองกระทําจนเกิดประสบการณ เกิดผล

จากการกระทําและในที่สุดผูเรียนสรางความรูดวยตนเอง กระบวนการเรียนรูจากประสบการณใน

วงจรน้ี จะทําใหการสรางความรูในรูปของการปรับเปลี่ยนความรู กลายเปนการเรียนรูอยางมี

ความหมาย นอกจากน้ี Juch, 1983๓๙ ไดเสนอทฤษฎีการเรียนรูจากประสบการณโดยเช่ือมโยงกับ

ทฤษฎีการเรียนรู ซึ่งวงจรการเรียนรูจากประสบการณจะมี ๔ ระยะ คือ (๑) การปฏิบัติ  เปนการ

ปฏิบัติกิจกรรม (๒) การรับรูหรือการสังเกต (๓) การคิดทบทวน และ (๔) การเตรียมการ ทั้งน้ียังมี

นักวิชาการที่ใหแนวคิดในเรื่องของการเรียนรูจากประสบการณของผูใหญวาเปนกระบวนการที่เกิดใน

ตัวผูเรียนเปนวงจรแหงการเรียนรู โดยการเรียนรูจะเริ่มจากจุดใดจุดหน่ึงก็ได แตตองดําเนินใหครบ

วงจรแหงการเรียนรู ซึ่ง Kolb, 1994 ไดเสนอมี ๔ ข้ันตอนดังน้ี (๑) ประสบการณการเรียนรู เปนสิ่งที่

มีอิทธิพลตอผูเรียน (๒) การสังเกตและการไตรตรอง การเรียนรูที่ดีที่สุด โดยใหผูเรียนไดสะทอนกลับ 

มีการไตรตรองประสบการณที่ไดรับ เพื่อนํามาพิจารณาวาสิ่งใดเปนประโยชนสิ่งใดไมเปนประโยชน 

(๓) การพิจารณาลงความเห็น และการสรางแนวคิด เปนการรวบรวมแนวคิดเพื่อสรางกรอบแนวคิด

อื่นๆ ที่ไดจากประสบการณในอดีต และความรูที่ไดจากการกระทํา และ (๔) การตรวจสอบและ

การบูรณาการ เปนสิ่งทาทายที่สุด คือการฝกปฏิบัติจริง เปนการทดลองฝกปฏิบัติและตรวจสอบ เพื่อ

ลองผิดลองถูกเปนการตรวจสอบแนวคิดหาความจริงในสถานที่แตกตางกัน และนําไปสูการ

เปลี่ยนแปลง  

นอกจากน้ี Pfeiffer and Jones, 1993 ไดเสนอการเรียนรูจากประสบการณวามี ๕ 

ข้ันตอน คือ (๑) การคนหาแลกเปลี่ยนประสบการณ ผูเรียนจะเขามามีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู 

โดยการคนหาและแลกเปลี่ยนกับกลุมเพื่อน และครูสอนกิจกรรม (๒) การนําเสนอประสบการณ 

ผูเรียนจะแลกเปลี่ยนประสบการณในการนําเสนอ ประสบการณในอดีต การสังเกต การรวม

ปฏิสัมพันธตอกัน ในระหวางการปฏิบัติกิจกรรม (๓) การเขารวมอภิปราย ผูเรียนมีโอกาสตรวจสอบ 

และเขารวมอภิปรายรูปแบบและการเปลี่ยนแปลงของกิจกรรม (๔) การสรุปสรางความรูใหม ผูเรียน

จะนําประสบการณทีไดรับมาผสมผสานและกําหนดสรางเปนความรูใหม (๕) การประยุกตใชผูเรียน

นําความรูที่ไดไปประยุกตใชในสถานการณตางๆ ที่เกี่ยวของและสรางเปนประสบการณใหมสําหรับ

ตนเอง  

และ Esther Goh, 1998 ไดเสนอรูปแบบการเรียนรูจากประสบการณจะมีวงจรการ

เรียนรู ๕ ข้ันตอน โดยไดเสนอแนวคิดวาในทุกรูปแบบการเรียนรูจากประกอบดวย การปฏิบัติ การ

                                                             
๓๙

 Juch, A., Personal Development : Theory and Practice in Management Training, 

Wiley, 1983. 
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ไตรตรอง และการประยุกตใช รายละเอียดการเรียนรูจากประสบการณมี ๕ ข้ันตอน ประกอบดวย 

(๑) ประสบการณ เปนการรับรูประสบการณจากการปฏิบัติจากการเขารวมกิจกรรม หรืออาจเปนการ

กําหนดประสบการณใหม (๒) การแลกเปลี่ยน เปนการแลกเปลี่ยนขอมูล การสังเกต การไตรตรอง 

และการนําเสนอขอมูลวิเคราะหและสะทอนกลบัขอมูล (๓) กระบวนการ เปนการถกเถียงอภิปรายผล

ขอมูล การคนหาประสบการณการวิเคราะหและสะทอนกลับขอมูล (๔) การสรุปภาพรวม เปนการ

สรุปภาพรวม และกําหนดเปนประสบการณใหม และทดสอบ ทดลองปฏิบัติจริง (๕) การประยุกตใช 

เปนการนําผลการเรียนรูไปประยุกตใชในสถานการณตางๆ เปนการนําไปปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวัน 

รูปแบบวงจรการเรียนรูจากประสบการณของ Goh มีความครอบคลุมแนวคิดการเรียนรูจาก

ประสบการณหลายแนวคิด สามารถนําไปปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม และเปนรูปแบบการเรียนรูที่

ใชได ทดลองกับผูเรียนในมหาวิทยาลัย พบวาไดผลดีเปนอยางมาก  

จากแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ สรุปไดวา การเรียนรูจากประสบการณเปน

ลักษณะของการเรียนรูที่เปนวงจรอยางตอเน่ือง หัวใจสําคัญของการเรียนรูจากประสบการณอยูที่

ประสบการณเดิมที่มีอยูในตัวของผูเรียน ดังน้ัน ผูสอนจึงตองมีบทบาทในการสนับสนุนผูเรียน ใหเกิด

การเรียนรูที่สอดคลองกับประสบการณในอดีตของผูเรียนเปนสําคัญ การไดมีสวนรวมในการวิพากษ 

วิจารณ ในประเด็นขอปญหาตางๆ รวมกันของผูเรียน ซึ่งเปนสวนสําคัญประการหน่ึงในการสราง

ความรู โดยการสนทนาน้ัน จะตองอยูภายใตการสื่อสารแบบสันติ จึงจะเปนประโยชนอยางย่ิงตอการ

เรียนรู  

 

ตารางท่ี ๒.๑ แสดงรายละเอียดของทฤษฎีที่นํามาประยุกตใชเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยซึ่งสรปุได

จากการแสดงวงจรการเรียนรูแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณของนักทฤษฎีและนักการศึกษา 

และแนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพทุธศาสนา ดังน้ี 

นักทฤษฎี  

Dewey 

 

Juch 

 

kolb 

 

Tittly 

Pfeiffer 

& Jone 

Goh การ

เรียนรู

แบบ

พุทธ

ศาสนา 

สรุป

ประเด็น/ 

ขั้นตอนที่

นํามาใช 

ประเด็น/ข้ันตอนในวงจร

แหงการเรียนรู 

ประสบการณ         

การรับรูปญหา       (ฟง)  

สะทอนความคิด วิเคราะห

วิพากษ วิจารณ 

       
(โยนิโส

มนสิการ

) 

 

วิธีการเรียนรู         
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นักทฤษฎี  

Dewey 

 

Juch 

 

kolb 

 

Tittly 

Pfeiffer 

& Jone 

Goh การ

เรียนรู

แบบ

พุทธ

ศาสนา 

สรุป

ประเด็น/ 

ขั้นตอนที่

นํามาใช 

ประเด็น/ข้ันตอนในวงจร

แหงการเรียนรู 

การแลกเปลี่ยนความรู         

การทดลอง         

การสงัเกต         

การวางแผน         

สรางความรูใหม         

การลงมือปฏิบัติ และการ

ประยุกตใช 

       
(ธรรมา

นุธรรม

ปฏิบัติ) 

 

การสงตอ         

  

สรุปจากการสังเคราะหแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ ที่ใชในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัย

ไดสรุปและกําหนดเปนวงจรแหงการเรียนรูจากประสบการณไว ๔ ข้ันตอน ที่ไดจากการสังเคราะห

แนวคิดของนักทฤษฎีและนักการศึกษา Dewey, 1938 ; Juch,1983 ; Kolb, 1984 ; Pfeiffer and 

Jones, 1983 ; Tittly, 1984 และ Goh, 1998 และกระบวนการทางพระพุทธศาสนา เปนรูปแบบ

วงจรการเรยีนรูจากประสบการณที่จะนําไปใชในการกําหนดวิธีการเรียนรูในโปรแกรม/กระบวนการ

สรางเสริมภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ  ตามแนวพุทธจิตวิทยา โดยผูสูงอายุที่เขารวมกระบวนการ

จะตองผานกระบวนการเรียนรูทั้ง ๔ ข้ัน ต้ังแตข้ันตอนแรกจนถึงข้ันตอนสุดทาย ซึ่งจะตองปฏิบัติให

ครบเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่ครบถวน โดยมีรายละเอียดและข้ันตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ การรับรูปญหา 

การรับรูปญหาเปนการการรับรูขอมูลจากการสังเกต โดยการนําขอมูลที่รับรูมาศึกษาใน

รายละเอียด และปญหาอุปสรรคตางๆ ในการเปนผูสูงอายุ โดยนําประสบการณเดิมที่รับรูมาในอดีต

เกี่ยวกับผูสูงอายุ เปนขอมูลเพิ่มเติมในรายละเอียดของปญหา (Dewey, 1938 ; Juch, 1983 ; Kolb, 

1984 ; Pfeiffer and Jones, 1983 ; Tittly, 1994 และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา) 

ข้ันตอนที่ ๒ การสะทอนคิด วิเคราะห วิพากษ วิจารณ 

ผูสูงอายุจะคิดวิเคราะหและไตรตรอง ทบทวน โดยใชประสบการณเดิมที่มีอยูแลวในตน 

กับสิ่งที่เคยเกิดข้ึนหรือไดประสบมา รวมถึงการแลกเปลี่ยนสิ่งที่เคยเรียนรูมาในเรื่องการเปนผูสูงอายุ 

นํามาวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ เปนการวิเคราะหดวยเหตุผล โดยมีการพิจารณาวา สิ่งใดเปน
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ประโยชนและสิ่งใดไมเปนประโยชน  (Kolb, 1984 ; Pfeiffer and Jones, 1983 ; Tittly, 1994 ; 

Goh, 1998 และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา) 

ข้ันตอนที่ ๓ การสรางความรูใหม 

จากการนําไปลงมือปฏิบัติดวยตนเอง สามารถสรุปเปนความรูใหมเพื่อนําไปประยุกตใช 

ซึ่งผูเรียนจะตีความจากผลลัพธที่ไดลงความเห็นและสรุปเปนความรูใหมโดยมีประสบการณเดิมเปน

ขอมูลประการการสรุปความรูที่ได รวมทั้งมีทัศนคติตอประสบการณใหม ซึ่งในที่น้ีการยอมรับหรือ

ปฏิเสธประสบการณใหมจะมผีลตอการเสริมสรางภาวะพฤฒพลงัของผูสงูอายุทีม่ีคุณภาพตอไปหรอืไม 

Dewey, 1938 ; Juch, 1983 ; Kolb, 1984 ; Pfeiffer and Jones, 1983 ; Tittly, 1994 และ

กระบวนการทางพระพุทธศาสนา 

ข้ันตอนที่ ๔ การลงมือปฏิบัติ และการประยุกตใช 

ผูสูงอายุจะลงมือปฏิบัติ และประยุกตใช เปนการทดลองปฏิบัติจริง เมื่อไดผลสรุปของ

แนวคิดหรือประสบการณใหม เพื่อเปนการตรวจสอบยืนยันในประสบการณที่ไดรับ (Dewey, 1938 ; 

Juch, 1983; Kolb, 1984 ; Pfeiffer and Jones, 1983; Tittly, 1994 และกระบวนการทาง

พระพุทธศาสนา) 

สรุปผลการสังเคราะหแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณของนักทฤษฎีและนักการศึกษา 

และการบูรณาการกระบวนการเรียนรูแบบพระพุทธศาสนา พบวา การเรียนรูจากประสบการณเปน

วงจรแหงการเรียนรูประกอบดวย ๔ ข้ันตอนดังน้ี (๑) การรับรูปญหา (๒) การสะทอนความคิด (๓) 

การสรางความรูใหม และ (๔) การลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช  
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แผนภาพท่ี ๒ แสดงวงจรการเรียนรูจากประสบการณที่ไดมาจากการสังเคราะหที่ใชในงานวิจัย 

(Dewey, 1938; Juch, 1983; Kolb, 1984; Pfeiffer and Jones, 1983; Tittly, 1994 และ Goh, 

1998 และกระบวนการทางพระพุทธศาสนา) ดังน้ี  

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ ๒.๑ แสดงวงจรการเรียนรูจากประสบการณที่ไดมาจากการสังเคราะหที่ใชในงานวิจัย 

 

๒.๑๒ การจัดการเรียนรูตามแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ  

๒.๑๒.๑ องคประกอบท่ีมีผลตอความสําเร็จของการเรียนรูจากประสบการณ 

 Loacke, 1986 กลาววา การจัดการเรียนรูจากประสบการณสามารถจัดได

หลายรูปแบบตาวัตถุประสงค ซึ่งมีมากกวา ๕๐ รปูแบบ ข้ึนอยูกับโปรแกรม และเปาหมายของผูจัด 

และผูเรียน สถานการณจะมีความเกี่ยวของและมีผลตอผลลัพธดานการศึกษา ในการจัดการเรียนรู

จากประสบการณจะมีองคประกอบสําคัญที่เกี่ยวของ และมีผลตอความสําเร็จของการเรียนรู ๑๔ 

ประการ ดังน้ี 

 (๑) มีเปาหมายที่ตอบสนองความตองการของผูเรียน 

 (๒) การจัดกิจกรรมการเรียนรูตองพิจารณาความเปนจริงของผูเรียน 

 (๓) ปจจัยทางกายภาพ และปจจัยดานจิตวิทยาเปนสิ่งสําคัญตอการจัดกิจกรรม

การเรียนรู 

 (๔) ความเหมาะสมของโอกาสระดับความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึน 

การรับรูปญหา 

การสะทอนคิด (โยนิโส

มนสิการ) 

การลงมือปฏิบัติและการ

ประยุกตใช (ธรรมานุธรรมปฏิบัติ) 

  

การสรางความรูใหม 

การเสริมสราง

ภาวะพฤฒพลังใน

ผูสูงอายุ 
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 (๕) การจัดรูปแบบเปนลักษณะบูรณาการ 

 (๖) ความสมดุลระหวางการปฏิบัติและการทบทวนไตรตรอง และการนําไป

ประยุกตใช 

 (๗) การจัดประสบการณการเรียนรูตองเปนลักษณะที่ตอบสนองบุคคลมีความ

ตอเน่ืองและการพัฒนา 

 (๘) การจัดเตรียมโอกาสสําหรับการเรียนรูจากประสบการณใหม 

 (๙) ผูเรียนมีบทบาทในการวางแผนการกําหนดและเขารวมปฏิบัติกิจกรรม 

 (๑๐) บทบาทผูเรียนจากประสบการณจะเปนทั้งผูนําทีมงานและเปนผูแนะนํา 

 (๑๑) ความรับผิดชอบของผูเรียนในการปฏิบัติกิจกรรม 

 (๑๒) ปฏิสัมพันธระหวางสังคม ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

 (๑๓) การประเมินผลและการสะทอนความกาวหนาในการเรียนรู 

 (๑๔) ผลลัพธของการเรียนรูที่เปนจริงและมีความสําคัญ 

๒.๑๒.๒ ประโยชนท่ีผูเรียนไดรับจากการจัดการเรียนรูในรูปแบบการจัดการเรียนรู

จากประสบการณ ๑๗ ประการ ดังน้ี 

(๑)  เปนการพัฒนาความกาวหนาของบุคคล 

(๒) พัฒนาทักษะของผูเรียนเพิ่มข้ึน 

(๓) พัฒนาทักษะระหวางบุคคลในการดําเนินกิจกรรม 

(๔) เปนการสรางโอกาสของผลลัพธใหมีประสิทธิภาพ  

(๕) สรางเครือขายการเรียนรู 

(๖) พัฒนาทักษะอาชีพใหกาวหนา 

(๗) เพิ่มแรงจูงใจในการเรียนรู เปนการนําทฤษฎีไปสูการปฏิบัติ 

(๘) พัฒนาทักษะในการแกปญหา 

(๙) พัฒนาความกาวหนาในอาชีพตนเองใหชัดเจน 

(๑๐) เปนการปฏิบัติจริงภายหลังจากการเรียนรูทฤษฎี 

(๑๑) เปาหมายที่ชัดเจนจะเปนแรงจูงใจในช้ันเรียนไดเปนอยางดี 

(๑๒) เขาใจความคาดหวัง ความตองการของผูเรียน 

(๑๓) เกิดมุมมองที่เปนจริงในการจางงาน 

(๑๔) สรางมิตรภาพและความจงรักภักดี 

(๑๕) เขาใจวิถีชีวิตที่เปนจริง 

(๑๖) พัฒนาทักษะการเรียนรูดวยการนําตนเอง 

(๑๗) เพิ่มทักษะการตัดสินใจ 



๕๗ 
 

  
 

๒.๑๒.๓ ปจจัยท่ีเก่ียวของกับการเรียนรูจากประสบการณ 

 ๒.๑๒.๓.๑ ปจจัยที่ชวยใหผูเรียนเกดิการเรียนรูไดดี ๑๕ ประการ Kolb,1993 

ดังน้ี 

(๑) การกําหนดเปาหมายที่ชัดเจนในการเรียนรู 

(๒) มีความสําเร็จในการเรียนรู 

(๓) ผูสอนมีความรับผิดชอบและกระตุนผูเรียนอยูเสมอ 

(๔) ผูสอนใชวิธีการสนับสนุนการเรียนรูในเชิงบวก 

(๕) ผูสอนใหความสนใจและมีความตระหนัก 

(๖) ผูสอนสนับสนุนการเรียนรูและกระตุนอยางตอเน่ือง 

(๗) ผูสอนสรางความทาทายที่เหมาะสม 

(๘) มีความปลอดภัยมั่นคงในการเรียนรู 

(๙) ผูใหญมีความตองการที่จะพบปะพูดคุย สรางสัมพันธภาพ

ในสังคม 

(๑๐) ผูใหญรูวาตนเองกําลังทําอะไร 

(๑๑) มีแรงจูงใจที่จะทําใหตนเองบรรลุตามเปาหมาย 

(๑๒) ผูใหญไดฝกปฏิบัติและเกี่ยวของกับกระบวนการเรียนรู 

(๑๓) ผูใหญรูวาจะใชวิธีใดที่จะทําใหการทํางานบรรลุผลสําเร็จ

ไดดี 

(๑๔ )  มี ก าร ใช ป ระสบการณตน เอง  และการยอมรับ

ประสบการณ 

(๑๕) ผูใหญมีความเช่ือมั่นในประสบการณที่มีอยู 

๒.๑๒.๓.๒ ปจจัยที่เปนอุปสรรคในการเรียนรู ๓ ดาน 

(๑) ความคิดและกระบวนการเรียนรูที่เปนอุปสรรค ไดแก 

ความเปนทางการและเปนฝายรับ การควบคุมโดยผูเช่ียวชาญ บทบทการเปนครู ความเครียด ทุก

อยางเปนเรื่องนามธรรม ความขัดแยง และความเปนสวนตัว  

(๒) ความกลัวในการเรียนรู ไดแก ถูกละเลยหรือลมเหลวใน

อดีต ถูกทําใหอาย ไมเกิดการเรียนรู และการเปลี่ยนแปลง ถูกรบกวน ถูกคุมคามความรูเดิม ถูกบังคับ

ใหเปนอาสาสมัคร ความแตกตางสวนบุคคล 

(๓) สถานการณการเรียนรู ความลมเหลว ขาดวัตถุประสงคที่

ชัดเจน เปาหมายไมชัดเจน บรรยากาศไมเปนมิตร กลุมไมดี สิ่งแวดลอมไมสะดวกสบาย ขาด

ผูสนับสนุนที่ดี ความลําเอียง ไดรับความสนใจนอย 



๕๘ 
 

  
 

๒.๑๒.๓.๓ วิธีการเรียนรูที่มีผลตอความสําเร็จหรือลมเหลวของการจัด

กิจกรรมการเรียนรูจากประสบการณที่สําคัญ ๔ ประการ รายละเอียดดังน้ี39

๔๐ 

(๑) วิธีการเรียนรูที่เนนหนักเรื่องการมีสวนรวม มีการประเมิน

และการยอมรับรูปแบบการเรียนรูจากประสบการณชีวิต และประสบการณในการทํางาน ในการ

นํามาใชเปนทรัพยากรในการเรียนรู 

(๒) วิธีการเรียนรูที่เนนการเรียนรูจากประสบการณเปนพื้นฐาน

หลักเพื่อนําไปสูการเปลี่ยนแปลงในโครงสรางของการศึกษาภายหลังออกจากสถานศึกษาแลว 

(๓) วิธีการเรียนรูที่เนนการเรียนรูจากประสบการณโดยใช

จิตสํานึกของกลุม และกระบวนการกลุม 

(๔) วิธีการเรียนรูที่ตระหนักในการนําตนเองและความกาวหนา

ของบุคคล 

๒.๑๒.๔ บทบาทผูสอน และบทบาทผูเรียน ดังน้ี40

๔๑ 

๒.๑๒.๔.๑  บทบาทผูสอน ในการจัดการเรียนรูจากประสบการณน้ัน ผูสอน

จะตองแสดงบทบาทเปนผูอํานวยความสะดวกแกผูเรียนโดยวิธีการตางๆ การยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูเรียน ผูสอนไมครอบงําหรือบงการความคิดผูเรียน เปดโอกาสใหคิด มีสวนรวมในการตัดสินใจ 

เลือกสิ่งที่จะเรียนรู ผูสอนตองมีเวลาใหกับผูเรียนอยางเพียงพอในการเรียนรู เปดโอกาสใหผูเรียนมี

ความสัมพันธ หรือทํางานรวมกันกับบุคคลอืน่ที่มีคามสนใจคลายกัน ผูสอนตองคนหาสิ่งที่ผูเรียนสนใจ 

การจัดการเรียนการสอนใหเปดกวางยืดหยุน เปดโอกาสใหผูเรียนเรียนรูสิ่งที่ตนเองสนใจ หรือทํา

กิจกรรมที่ตนเองสนใจ ผูสอนตองจัดหาทรัพยากรในการเรียนรูใหพรอม มีวัสดุ อุปกรณ สื่อตางๆ 

เพียงพอและเหมาะสม โดยมีการดําเนินการดังน้ี 

(๑) จัดบรรยากาศใหเอื้อตอการเรียน โดยใหความเปนกันเอง แสดง

ความเห็นอกเห็นใจผูเรียน และใหกําลังใจ สนใจ สนทนาไตถาม 

(๒) ตอบสนองวัตถุประสงคผูเรียน การจัดการเรียนการสอนตองเปด

กวาง ยืดหยุน ใหโอกาสผูเรียนเรียนรูหรือทํากิจกรรมตามความสนใจ 

(๓) จัดหาทรัพยากรใหเหมาะสม โดยจัดหาวัสดุ อุปกรณ สื่อตางๆ 

เพียงพอและเหมาะสม 

                                                             
๔๐

 Weil and McGill, ๑๙๘๙. 
๔๑

 Roger, ๑๙๙๖. 



๕๙ 
 

  
 

(๔) ใหความสมดุลระหวางปญญา และอารมณ โดยเปดโอกาสให

ผูเรียนคิดและมีสวนรวมในการตัดสินใจเลือกในสิ่งที่ตองการเรียนรู มีเวลาใหแกผูเรียน ใหเวลาอยาง

เพียงพอในการเรียนรู 

(๕) แลกเปลี่ยนความรูและความคิดเห็นโดยปราศจากอคติ ผูสอนเปน

ผูอํานวยความสะดวกแกผูเรียน โดยวิธีการตางๆ เชนการยอมรับฟงความคิดเห็นของผูเรียน ไม

ครอบงําหรือบงการความคิดผูเรียน 

๒.๑๒.๔.๒ บทบาทของผูเรียน ในกระบวนการเรียนรูน้ัน ผูเรียนจะเรียนไดดี 

เมื่อผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูอยางแทจริง สามารถเลือกวิธีการเรียนรู การเรียนรูจาก

ประสบการณจะตองเนนใหผูเรียนมีสวนรวมในทุกข้ันตอนของการเรียนรู ตลอดจนการมีสวนรวมใน

การประเมินความกาวหนาในการเรียนรู รูปแบบหน่ึงที่เหมาะสมสําหรับการเรียนรูจากประสบการณ

สําหรับผูเรียน คือ สัญญาเรียนรูโดยมีผูสอนคอยใหคําแนะนําชวยเหลือ เปนการตกลงกันระหวาง

ผูเรียนและผูสอนในการเรียนรู โดยสรุปแลวผูเรียนจะเรียนรูไดดีเมื่อ  

(๑) มีสวนรวมในกระบวนการ และรวมกําหนดทิศทางในการเรียนรู 

(๒) เรียนรูดวยการปฏิบัติ เช่ือมโยงกับสังคม บุคคล และปญหา  

(๓) ประเมินผลดวยตนเอง ทราบความกาวหนา และผลสําเร็จของการ

เรียนรู 

นอกจากน้ี Lee and Caffarella, 1994 กลาวถึงบทบาทของผูเรียนในการเรียนรูกลาวถึง

บทบาทของผูเรียนในการเรียนรูจากประสบการณดังน้ี  

(๑) เปนผูลงมือทํากิจกรรม พยายามคนหา และแสวงหาความรูดวยตนเอง 

(๒) ใหความชวยเหลือกัน และเปลี่ยนความรูและประสบการณระหวางกัน 

(๓) แสดงความคิดอยางอิสระ 

(๔) มีความรับผิดชอบตอบทบาทหนาที่ของตนเองในกลุม 

(๕) ทําความเขาใจกับงานที่ไดรับมอบหมายและทํางานรวมกับกลุมไดดี 

ดานปจจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนรูจากประสบการณใหเกิดคุณภาพ จะมีปจจัยที่

เกี่ยวของกับบทบาทของผูเรียน ๔ ประการคือ ความเกี่ยวของของบุคคล ผูเรียนเปนผูริเริ่ม ประเมิน

โดยผูเรียน และผลลัพธการเรียนรูที่เกิดข้ึนกับผูเรียน นอกจากน้ี สวัสด์ิ ภูทอง 4 1

๔๒ ยังกลาวถึงปจจัยที่

ตองคํานึงถึงที่เกี่ยวของกับการเรียนรูจากประสบการณ ๕ ประการ ดังน้ี 

(๑) การเรียนรูจากประสบการณตองเคารพความคิด และการเลือกรับรูของบุคคล 

                                                             
๔๒

 สวัสดิ์ ภูทอง, การพัฒนารูปแบบการเรียนรูจากประสบการณเพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิตสําหรับ

ผูใหญในชุมชนชนบทภาคเหนือ, คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 
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(๒) การเรียนรูจากประสบการณจะทําใหบุคคลเผชิญกับสถานการณเพื่อหาแนวทางใน

การแกปญหาหรือสถานการณน้ัน 

(๓) การเรียนรูจากประสบการณเปนการจัดเตรียมโอกาส และความทาทายในการสราง

บรรยากาศ หรือการสนับสนุน และการปฏิบัติทั้งความรู อารมณ รางกาย และจิตใจ 

(๔) การเรียนรูจากประสบการณ เปนการสรางหลักการของเหตุและผลพยายามปฏิบัติ

บางอยางข้ึนมาใหม หรือแตกตางอยางมีนัยและมีเหตุผล 

(๕) การเรียนรูจากประสบการณ เปนการสรางและใหเวลาในการวิเคราะหอยาง

ใครครวญจากจุดออนไปหาจุดแข็ง 

๒.๑๒.๕ การประเมินผลการเรียนรูจากประสบการณ  

Boyatzis, Cowen and Kolb, 1995 กลาวา การประเมินผลการเรียนรูจาก

ประสบการณเปนการประเมินกระบวนการเรียนรู กระบวนการเรียนการสอน การประเมินการปฏิบัติ 

และการทํางาน รวมทั้งการประเมินผลผลิตดังน้ี 

(๑) การประเมินผลกระบวนการเรียนรู เปนการประเมินพัฒนาการของกระบวนการ

เรียนรูของผูเรียนเปนระยะ 

(๒) การประเมินผลการเรียนการสอน เปนการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในเชิง

วิชาการรวมทั้งผลสัมฤทธ์ิของกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(๓) การประเมินการปฏิบัติ เปนการประเมินกระบวนการปฏิบัติงานของผูเรียน 

(๔) การประเมินผลผลิต เปนการประเมนิจํานวน และคุณภาพของงาน 

ดังน้ันการประเมินผลจากการเรียนรูขางตน จึงตองใชวิธีการหรือเครื่องมือการวัดผล 

สามารถสรุปไดดังน้ี 

(๑) การสังเกตพฤติกรรม โดยใชแบบสํารวจรายการหรือแบบประเมินคา เปนตน 

(๒) การทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชแบบทดสอบภาคปฏิบัติ แบบทดสอบวัด

ความสามารถจริง และแบบทดสอบทางวิชาการ เปนตน 

(๓) การรายงานตนเอง โดยใชแฟมสะสมวน การบันทึกพฤติกรรม เปนตน 

(๔) การวัดความสามารถในการปฏิบัติ โดยใชแบบประเมินคา แบบสัมภาษณผูเรียน 

เปนตน 

(๕) การประเมินผลการเรียนรูจากประสบการณสามารถประเมินจากหลายดาน 

นอกจากการประเมินผลการเรียนรูจากผูสอนแลว บุคคลภายนอกสามารถมีสวนรวมในการ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของผูเรียนได เชน สถานประกอบการ กลุมบุคคลที่เขามาเกี่ยวของกับการ

ทํากิจกรรมของผูเรียน หรือเห็นผลงานของผูเรียน ก็สามารถประเมินงานของผูเรียนไดเชนกัน  
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นอกจากน้ี Dixon, 1999 กลาวถึงวิธีการประเมินผลการเรียนรูเชิงประสบการณ วิธีการ

ประเมินดังน้ี 

(๑) ประเมินเปนรายบุคคล เชนการตอบคําถามระหวางการทํากิจกรรม การอภิปรายใน

ช้ันเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบ การสอบปากเปลา การทําแบบฝกหัด การทํารายงาน การ

อานบันทกึเหตุการณ 

(๒) การประเมินจากการฝกปฏิบัติ โดยการกําหนดภาระงานเปนรายบุคคล รายกลุม 

โดยใชแบบสํารวจรายการ และการประเมินคา 

(๓) การประเมินผลตามสภาพจริง โดยการมอบหมายใหผูเรียนกําหนดเปนภาระงาน 

และวางแผนปฏิบัติดวยตนเองในสภาพชีวิตจริง ประเมินผลโดยแบบสํารวจรายการ และการประเมินคา 

กลาวโดยสรุปวา  การเรียนรูจากประสบการณเปนการสรางใหผูเรียนเกิดความตระหนัก

ในเรื่องการเรียนรู ซึ่งความรูทีไ่ดรับน้ัน เกิดมาจากความรูที่สรางข้ึนภายในตนเองของผูเรียนทําผูเรียน

มีอิสระในการเรียนรู ความรูที่ไดรับจากกระบวนการเรียนรู จากประสบการณจะเปนความรูที่ย่ังยืน 

เน่ืองจากเปนความรูที่เกิดจากการปฏิบัติดวยตนเอง ดังน้ันผูสอนจึงตองคํานึงถึงรูปแบบ วิธีการ 

รวมทั้งปจจัยที่มีผลตอการเรียนรู อันไดแกการประเมินผลจากการเรียนรูจากประสบการณซึ่งมีหลาย

วิธี มีการประเมินเปนรายบุคคล การประเมินเปนกลุม โดยการทดสอบความรู การสังเกตพฤติกรรม

การฝกปฏิบัติในช้ันเรียน การปฏิบัติในสภาพความเปนจริง โดยมีเครื่องมือในการประเมิน เชน 

แบบทดสอบ แบบสัมภาษณ แฟมสะสมงาน แบบระเมินคา แบบสํารวจรายการ นอกจากผูสอนเปนผู

ประเมินแลว บุคคลภายนอกที่มีความเกี่ยวของกับผูเรียนสามารถเขารวมการประเมินผลการเรียนรู

จากประสบการณไดเชนกัน  

 

๒.๑๓ กระบวนการพัฒนาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียน 

ในการวิจัยน้ีผูวิจัยเลือกกระบวนการพัฒนาโปรแกรมตามแนวคิดของ Boyle, 1981 

เน่ืองจากองคประกอบในการพัฒนาโปรแกรม มีการกลาวถึงการมีสวนรวมของกลุมบุคคลเปาหมายใน

กระบวนการจัดโปรแกรมที่สําคัญ ซึ่งผูจัดทําโปรแกรมตองนํามาพิจารณาในการตัดสินใจในการ

กําหนดการมีสวนรวมของกลุมเปาหมายในกิจกรรม ซึ่งกลุมเปาหมายเปนเพียงผูไดรับความรู และเปน

ผูไดรับการพัฒนาตามวัตถุประสงคของกระบวนการที่ไดต้ังไว ทั้งน้ีผูจัดกระบวนการจะตองรับผิดชอบ

ในการออกแบบกิจกรรมใหเหมาะสมกบักลุมผูเรยีน ผูสอนมีบทบาทในการสนับสนุน กระตุนใหผูเรียน

สรางกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง โดย Boyle นําเสนอกระบวนการพัฒนาโปรแกรม

การศึกษานอกระบบโรงเรียนไวในหนังสือ Planning Better Program โดยมีกระบวนการพัฒนา

โปรแกรม ๓ แบบ คือ (๑) กระบวนการพัฒนาโปรแกรมเชิงพัฒนา (๒) กระบวนการพัฒนาโปรแกรม

เชิงสถาบัน และ (๓) กระบวนการพัฒนาโปรแกรมเชิงสารสนเทศ ซึ่งกระบวนการแตละกระบวนการมี
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ข้ันตอนในการดําเนินงานที่แตกตางกันไปและมีเปาหมายในการบรรลุวัตถุประสงคที่แตกตางกันไป 

จากการศึกษาขอมูลผูวิจัยเลือกกระบวนการพัฒนาโปรแกรมตามแนวคิดของ Boyle แบบที่ ๑ คือ 

กระบวนการพัฒนาโปรแกรมเชิงพัฒนา โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

๑. กระบวนการพัฒนาโปรแกรมเชิงพัฒนา  

การพัฒนาโปรแกรมเชิงพัฒนามีลักษณะสําคัญที่การกําหนดวัตถุประสงคของโปรแกรม 

เริ่มตนจาก สภาพความตองการและปญหาในชุมชนที่อาจจะไมชัดเจนในระยะเริ่มตน และเมื่อมีการ

รวบรวมขอมูลหรือทาํกิจกรรมบางอยาง วัตถุประสงคของโปรแกรมอาจมีการปรบัปรุงเปลี่ยนแปลงไป 

ดังน้ันข้ันตอนการพัฒนาโปรแกรมบางข้ันตอนอาจแยกออกจากกันโดยเด็ดขาด แตบางข้ันตอนอาจ

ดําเนินการในระยะใกลเคียงกัน หรืออาจสลับข้ันตอนกันได ข้ันตอนที่อาจเกิดข้ึนตามลําดับมี ๘ 

ข้ันตอน ดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ : การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม  

- กําหนดพื้นฐานทางปรัชญา ที่จะนํามาใชในการวางแผนโปรแกรมขององคกร 

- พิจารณาถึงความเช่ือหรือปรัชญาของนักพัฒนาโปรแกรมเกี่ยวกับการจัดการเรื่องการ

เรียนการสอน ลักษณะของผูเรียน ผูสอน การพัฒนาโปรแกรม  

- พิจารณาเรื่องนโยบาย ระเบียบ แนวทางการปฏิบัติ และทําความเขาใจเกี่ยวกับ

เจาหนาที่ที่เกี่ยวของกับโปรแกรม 

ข้ันตอนที่ ๒ : การวิเคราะหสถานการณของชุมชนหรือกลุมเปาหมาย 

- รวมรวบขอมูลและวิเคราะหสภาพปจจุบันและในอดีตเกี่ยวกับสถานการณในชุมชนไม

วาดานประชากร พื้นที่ ศาสตรที่เกี่ยวของ ลักษณะทางสังคม 

- สนทนาและศึกษาบุคคล กลุม และองคกรตางๆ ที่จะชวยใหขอมูลเกี่ยวกับสถานการณ

ในชุมชน โดยเฉพาะกลุมที่มีผลตอโปรแกรม  

- ศึกษาแหลงทรัพยากรตางๆ วาจะนํามาใชไดอยางไร เพียงพอหรือไม เชนเงิน คนที่จะ

ใหความรวมมือหรือรวมงาน อุปกรณวัสดุตางๆ  

ข้ันตอนที่ ๓ : พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม 

- ใหบุคคลหรือกลุมบุคคลเขามามีสวนรวมกลัน่กรองความตองการและปญหาเพื่อกําหนด

เปนผลที่พึงประสงคจากการพัฒนาโปรแกรม ซึ่งควรเปนการเปลี่ยนแปลงในดานสังคมเศรษฐกิจ หรือ

สิ่งแวดลอม ในบางกรณีการวิเคราะหความตองการและปญหาอาจถูกกําหนดโดยที่ปรึกษารวมกบักลุม

ผูสูงอายุ 

- ระบุผลที่พึงประสงคและพัฒนาใหเปนวัตถุประสงคเฉพาะ ถาหากเปนเรื่องเกี่ยวกับ

ผูสูงอายุควรใหความรูข้ันตํ่าในเรื่องใด ระบุใหชัดเจนวาจะสอนอะไร และตองการการเปลี่ยนแปลงใน
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ลักษณะใดบาง ลักษณะใดเกี่ยวกับการกระทาํและความเช่ือ และพิจารณาระดับความรูที่มีอยูเดิมกอน

เขารวมกิจกรรม 

- จัดลําดับผลที่พึงประสงคจากการพัฒนาโปรแกรมวา  (๑) วัตถุประสงคเฉพาะตรงกับ

การวิเคราะหความตองการ และสถานการณปญหาหรือไม (๒) วัตถุประสงคเฉพาะดําเนินการไดใน

สภาพความเปนจริง ตามเงื่อนไขของกลุมผูสูงอายุน้ี งบประมาณ และเวลาที่มีอยู  (๓) ผลที่พึง

ประสงค 

- ตอบสนองความตองการของคนสวนมาก แตมีความยืดหยุนสําหรับบุคคลบางคน เพื่อ

ตอบสนองความตองการที่แตกตางกันไป  

- ตัดสินในลําดับความสําคัญของโปรแกรมโดยใชเกณฑวาเรื่องใดมีความจําเปนเรงดวน

และสําคัญ โดยนําขอมูลที่ไดวิเคราะหมาจากชุมชนและกลุมบุคคล 

ข้ันตอนที่ ๔ : กําหนดแหลงทรัพยากรและการสนับสนุน 

- พิจารณาทรัพยากรที่จะนํามาใช เชน คน เวลา เงิน และวัสดุอุปกรณเพียงพอหรือไม 

และทรัพยากรเหลาน้ีมีอยูพรอมเพรียงเวลาตองการใชหรือไม 

- กําหนดบุคคลที่มีความชํานาญจากศาสตรตางๆ ที่สามารถชวยใหโปรแกรมมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

- พิจารณาวาผูที่จะเปนผูนําในโปรแกรมมีเวลาเขารวมโครงการจริงหรือไม 

ข้ันตอนที่ ๕ : การวางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู 

- พิจารณาและเลือกประสบการณการเรียนรูที่ผูเรียนควรไดรับตามประสบการณเดิม 

ระดับการศึกษา สถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ และจัดลาํดับเน้ือหาเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของ

โปรแกรม  

- ตัดสินวาผูพัฒนาโปรแกรมจะมีบทบาทรวมกับผูเรียนมากนอยเพียงใดในกระบวนการ

เรียนการสอน 

- กําหนดวิธีการเรียนการสอนและกิจกรรมเฉพาะใหบรรลวัุตถุประสงคของโปรแกรม เชน 

การฝกอบรม การประชุมเชิงปฏิบัติการ การสัมมนา การปรึกษารายบุคคลหรือการผสานวิธีการตางๆ 

ที่ไดยกเปนตัวอยาง วิเคราะหทฤษฎีและวิธีการตางๆที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนทางการศึกษา

นอกระบบโรงเรียน พยายามใชวิธีการใหมๆ เมื่อสถานการณอํานวย 

- กําหนดหนาที่ของคณะเจาหนาที่และวิทยากร 

- กําหนดและพัฒนาเอกสารที่จะตองใช เตรียมใหพรอม และกําหนดเวลาในการนําเสนอ 

ข้ันตอนที่ ๖ : แผนปฏิบัติการ 

- เลือกเน้ือหาวิชา กิจกรรม และสภาพการเพื่อ (๑) สรางความสนใจ (๒) ใหเกิด

ประสบการณการเรียนรูที่จะทําใหบรรลุผลที่คาด (๓) สามารถติดตามผลได  
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- ดําเนินการเรียนการสอนใหมีความตอเน่ือง และเพื่อใหผูเรียนเขามามีสวนรวม  

- ทําปฏิทินกิจกรรมทีแ่สดงใหเหน็กิจกรรมประชาสัมพันธ เวลาในการเตรียมเอกสาร การ

ไปพบปะกลุมวิทยากร และการจัดลําดับกิจกรรมตางๆ ที่จะตองปฏิบัติการและประเมินผลปฏิทิน

กิจกรรมจะตองประกอบดวย (๑) การจัดลําดับกิจกรรมตางๆ อยางถูกตองและอยางตอเน่ือง (๒) ระบุ

ความรับผิดชอบของฝายตางๆ และเวลาเตรียมการ 

- นําโปรแกรมไปแกไขปฏิบัติและแกไขปรับปรุงดัดแปลง เมื่อเกิดความจําเปนข้ึนใช

ทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพใหมากที่สุด  

ข้ันตอนที่ ๗ : ความนาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร 

- วางแผนใหมีการประเมินทุกข้ันตอน เชน การประเมินแผนการสอนกอนนําไปปฏิบัติ 

ประเมินความกาวหนา และคุณภาพของโปรแกรมขณะปฏิบัติงาน และวางแผนเพื่อการประเมินผล

ครั้งสุดทาย 

- ในการประเมินทุกครั้ง ระบุวามีเหตุผลอะไรที่มีการประเมิน และจะนําผลไปใชอยางไร 

- ระบุเกณฑที่ใชในการประเมินโปรแกรม เชน ตัวบงช้ี และขอมูลตางๆ ที่จะนํามาใชและ

มีการสรางเกณฑการสังเกตประกอบการประเมิน 

- กําหนดวาจะตองใชขอมูลหลักฐานอะไรบาง และจะเก็บรวบรวมดวยวิธีการอะไร จะใช

การวิเคราะหขอมูล และอภิปรายผลขอมูลอยางไร 

- ประเมินผลและกําหนดวาควรเสนอผลใหกับใคร ในรูปแบบใด 

ข้ันตอนที่ ๘ : การรายงานผลลัพธและคุณคาของโปรแกรม 

- จัดทํารายงานหลายรูปแบบ เพื่อใหกลุมบุคคลที่แตกตางกัน เชน กลุมวิทยากร 

ประชาชน กลุมที่ปรึกษากําหนดนโยบาย รูปแบบการเสนอรายงานอาจเปนรูปแบบทางการ และไม

เปนทางการไมวาจะเปนการทํารายงานเปนเอกสารประเมินผล หรือการพบปะสนทนา รายงานควร

ประกอบดวย (๑) ความจําเปนที่ตองมีโปรแกรมดังกลาว (๒) โปรแกรมเปนเรื่องอะไร (๓) บทบาท

ของผูใหความรู (๔) ผลที่คาดหวัง (๕) ประโยชน (๖) การปฏิบัติงาน(๗) ปฏิกิริยาของผูเขารวม

โปรแกรม และผูที่เกี่ยวของ 

- ติดตามดวยการตอบคําถาม หรือขอสงสัยเพิ่มเติมโดยใหผูที่เกี่ยวของ และมีความ

เหมาะสมชวยใหความกระจางเกี่ยวกบัโปรแกรม  
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๒.๑๔ แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส 

แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส (Neo-Humanist) ๔๓ เปนศาสตร หรือแนวคิดของนักปราชญชาว

อินเดีย ช่ือ Prabhat Ranjan Sarkar หรือ P.R. Sarkar คิดคนพบและเผยแพรเมื่อป ค.ศ. ๑๙๕๙  

แนวคิดน้ีวาดวย เรื่องของการประพฤติตนในกรอบคุณธรรมและศีลธรรม รวมทั้งการดูแล

สุขภาพแบบองครวม ความเช่ือวาพลังแหงความรัก(Universal Love) เปนพลังที่ย่ิงใหญที่สุดใน

จักรวาล ทําใหคนเราอยูรวมกันไดอยางมีความสุข  มีจิตใจงดงาม มีคลื่นสมองตํ่าลงเห็นอกเห็นใจและ

อยากชวยเหลือผูอื่นมากข้ึน  ชาวนีโอฮิวแมนนิสจะรองเพลงมันตรา Babanam Kevalam ซึ่งทําให

คลื่นสมองตํ่าลงอยางรวดเรว็เพื่อเปนการเพิ่มพลงัแหงความรักตนเองและผูอื่น ซึ่งแนวคิดน้ีพัฒนาเปน

แนวคิด  Prout (Progressive Utilization  Theory) หรือเรียกเปนภาษาไทยว า ทฤษฎี

อรรถประโยชน   

จุดเดนของชาวนีโอแมนนิสที่เปนรูปธรรม  คือ การมีเปาหมายและวิธีในการดําเนินชีวิต

ดวยวิธีการทางบวก ไมคิดลบพูดลบกับตัวเองและผูอื่น ไมนินทา ไมดูถูก ไมซ้ําเติมใคร  ไมนิยมอาหาร

จากเน้ือสัตวตาง ๆ เลือกบริโภคอาหารที่ใหพลังชีวิตสูงเชน ผักสด ผลไม โยเกิรต ถ่ัว และเมล็ดธัญพืช

เปนหลัก  มีความสุขกับชีวิตเรียบงายกินอยูแบบพอดี มีวินัยในการใชจาย ไมนิยมของฟุมเพือย ชอบ

แบงปนสวนเกินใหผูที่ออนแอกวา และที่สําคัญคือ การชอบทําประโยชนเพื่อผูอื่นมากกวาเพื่อตัวเอง 

แนวคิดนีโอฮิวแมนนิสน้ี อาจถือไดวาเปนกระบวนการพัฒนาหรือการเปลีย่นแปลงที่ย่ังยืน 

(Sustainable Development)เน่ืองจากมีความเช่ือพื้นฐานวา มนุษยทุกคนมีศักยภาพในตัวเองที่ตอง

คนพบ  การพัฒนาจากภายในตัวเอง ใชกระบวนการที่เกิดจากการพิจารณาตนเอง และผลลัพธจาก

การเปลี่ยนแปลง/พัฒนาเกิดข้ึนจากปจเจกบุคคลน้ีเองที่สงผลตอตนเองและสังคมโลกโดยรวม 

นีโอฮิวแมนนิส เรียกอีกอยางหน่ึงวามนุษยนิยมแนวใหมที่ไดรับแนวความคิดจากปรัชญา

กลุมมนุษยนิยมที่ใหความสําคัญแกมนุษย มีความเช่ือวามนุษยเทาน้ันที่มีจุดเริ่มตนมาจากสิ่งเดียวกัน 

และมีลักษณะจิตใจที่กวางขวางและงดงาม มีความรูสึกรักเมตตา ผูกพันตอมนุษยชาติทั่วไป 

(Humanist sentiment) โดยไมแบงแยกชันวรรณะ สีผิว ชาติ ศาสนา เปนตน นีโอฮิวแมนนิส เปน

แนวคิดของศรีพระบาทเรนจัน สักการ (Shrii Prabhat Rainjan Sarkar) นักคิดชาวอินเดีย เปน

แนวคิดหน่ึงที่เนนใหผูเรียนเกิดปญญาอันบริสุทธ์ิที่เรียกวา Intuition ข้ึน โดยจะสอนใหผูเรียนมีการ

ฝกภาวนาแบบโยคะ และใชหลักจิตวิทยาตะวันตกมาอธิบายกลไกของจิตวาจะเขาสูความสงบจนเกิด

ปญญาอันบริสุทธ์ิไดอยางไร นีโอฮิวแมนนิส สามารถนําหลักโยคะที่ลึกซึ้งมาอธิบายธรรมชาติของ

                                                             
  

๔๓
 เกียรติวรรณ อมาตยกุล, การพัฒนารูปแบบการเรียนรูตลอดชีวิตตามแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส

เพื่อสงเสริมการพัฒนามุนษยและสังคมอยางย่ังยืน, วารสารครุศาสตร, ปที่ ๔๐ ฉบับที่ ๑ (กรกฏาคม-ตุลาคม 

๒๕๕๕) หนา ๒๐๒-๒๑๗.  
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มนุษยและกระบวนการตางๆ ที่จะทําใหมนุษยรูจักตัวเองดีข้ึน แตมีเปาหมายคือ การแกปญหาที่

เกิดข้ึนใหหมดไปอยางรวดเร็วแนวทางการแกไขตามแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส ดังน้ี  

๑. การสรางความรูสึกที่ดี โดยการสรางความรูสึกดวยการใหความรัก การใหพลัง

ทางบวก เชน การย้ิม การชม การสบตา การสัมผัส กรสวัสดีเปนตน 

๒. การสรางภาพพจนของตนเองทางบวก 

๓. การใชคลื่นสมองตํ่า เชน การฝกโยคะ การทําสมาธิ และการเตนเกาชิกิ 

ทั้งน้ีแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส ผูวิจัยนํามาบูรณาการในข้ันตอนการทํากิจกรรมกระบวนการ

กับกลุมผูสูงอายุที่เขารวมโครงการ 

 

๒.๑๕ การดูแลสุขภาพแบบองครวมตามแนวพระพทุธศาสนา 

พระพุทธศาสนาเปนศาสนาที่ใหความสําคัญในการพัฒนาบุคคล บุคคลทุกคนตางมี

ศักยภาพในตนเอง  บุคคลจะดีหรือรายยอมข้ึนกับตนเองเทาน้ัน เพราะตนเองเปนผูกําหนดบทบาท

ชีวิตเอง แนวคิดน้ีรวมไปถึงการดูแลสุขภาพของตนเองดวย 

การดูแลสุขภาพในแนวคิดทางพระพุทธศาสนา ถือวาเปนสวนประกอบอยางหน่ึงของชีวิต

ที่ดีในระดับทิฏฐิธัมมิกัตถะ คือ ประโยชนปจจุบัน พระพุทธศาสนาใหความสําคัญตอการดูแลสุขภาพ

เปนอยางมาก โดยกลาวถึงองคประกอบของชีวิตที่ตองประกอบดวยธาตุ ๔ ขันธ ๕ หรือกลาวโดยยอ 

คือ รางกายและจิตใจน้ันเอง เมื่อชีวิตประกอบดวยปจจัยทั้งสองอยาง และการจะดูแลชีวิตหรือการ

ดูแลสุขภาพจะตองใหความสําคัญของทั้งสองปจจัยน้ี เพราะทั้งสองปจจัยน้ีมีความสัมพันธและ

เช่ือมโยงถึงกัน หากปจจัยดานใดดานหน่ึงบกพรองไปอาจสงผลกระทบตอดานหน่ึงอยางไมอาจ

หลีกเลี่ยงได จึงกลาวไดวาพระพุทธศาสนาพิจารณาการดูแลสุขภาพแบบองครวม กลาวคือ เล็งเห็น

ความสําคัญของความสัมพันธทั้งดานรางกายและดานจิตใจ เพราะชีวิตโดยตัวของมันเองเปนองค

รวมอยูแลว ถาองครวมอันใดอันหน่ึงติดขัดแปรปรวนไมเปนไปตามปกติ องครวมก็ยอมมีความวิปริต

แปรปรวนไปดวย  

การพิจารณาชีวิตที่มีองคประกอบเปน ธาตุ ๔ ขันธ ๕ หรือ รางกายและจิตใจน้ัน สะทอน

ใหเห็นวาการจะดําเนินชีวิตข้ึนมาไดตองอาศัยองคประกอบตางๆ น้ันคือ ชีวิตมีลักษณะเปนองครวมที่

มีความสัมพันธกัน พระพุทธศาสนาจึงเนนระบบความสัมพันธ  มากกวาจะมุ งแคแยกแยะ

องคประกอบ เพราะจากองครวมที่สัมพันธกันเปนระบบที่ดี ก็จะเปนองครวมที่สมบูรณ และการจะ

พัฒนาองครวมใหสมบูรณไปในการดํารงชีวิตไดน้ัน ตองคํานึงถึงสามแดนที่เปนองครวมแหงระบบการ

ดําเนินชีวิต กลาวคือ ดานที่ ๑ เปนการติดตอสื่อสารกับโลก คือ การสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางผัสส

ทวาร การดูแลสุขภาพที่ดีได หมายถึงจะตองเกี่ยวพันกับการดําเนินชีวิตประจําวันดวย บุคคลสามารถ

กระทําสิ่งที่ถูกตองไดโดยหลักการในการควบคุมรางกายและจิตใจ และเมื่อพิจารณาใหละเอียดจะ
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พบวา ดานที่หน่ึงน้ีจะเปนการสื่อสารกับสิ่งแวดลอม  ดังน้ันแลวจึงตองระวังสํารวมดานรางกายหรือ

ผัสสะทวาร เรียกวา “ศีล” สวนดานที่ ๒ เปนภาวะดานจิตใจ การควบคุมจิตใจใหมีสมาธิรับรูและเสพ

ขอมูล จึงเปรียบเสมือนเปนสมาธิ สวนดานที่ ๓ ปญญาคือความรูคิด คอยช้ีนําสูการกระทําที่ถูกตอง 

จึงเปรียบเสมือนเปนปญญา ดังน้ันแลวทั้งสามแดนที่กลาวมาเปรียบเสมือนไตรสิกขาน้ันเอง ในทาง

พระพุทธศาสนาไดกลาวถึงหลักไตรสิกขา ซึ่งเปนหลักที่ครอบคลุมการกระทําทั้งรางกายและ

จิตใจ  กลาวคือ เปนการดูแลสุขภาพของตนเองแบบองครวม 

ดังน้ันจะเห็นไดวา การที่จะดูแลสุขภาพใหครอบคลุมแบบองครวมไดน้ัน การควบคุม

รางกายและจิตใจเปนสิ่งสําคัญอยางย่ิง การดําเนินชีวิตที่มีองครวม ๓ ดาน คือ ดานความสัมพันธกับ

สิงแวดลอม ดานภาวะจิตและดานปญญา 

องครวม ๓ ดานดังกลาวจึงมีช่ือวา ไตรสิกขา กลาวคือ (๑) การพัฒนาดานความสัมพันธ

กับสิ่งแวดลอม  ทั้งสิ่งแวดลอมดานกายภาพและสิ่งแวดลอมทางสังคม เรียกรวมกันวา ศีล (๒) การ

พัฒนาภาวะจิต และสุขภาพใหเปนจิตใจที่ดีงาม  เขมแข็ง มีความสุข โดยมีเจตจํานงที่เปนกุศล และมี

สภาพเอื้อพรอมตอการใชงานทางปญญา เรียกสั้นๆวา สมาธิ (๓) การพัฒนาปญญา ใหรูเขาใจ

มองเห็นตามเปนจริง ที่จะทําใหปรับปรุง ทุกอยางทุกดายอยางถูกตองไดผล จนหลุดพนจาก

ปญหา ดับทุกขได ทําใหเปนอิสระ สดใสเบิกบาน สุขสงบอยางแทจริง เรียกงายๆวาปญญา การ

ดําเนินชีวิตเปนองครวมน้ันทั้ง ๓ ดานตองมีความสัมพันธและเช่ือมโยงถึงกันอยางตอเน่ือง เมื่อทั้ง ๓ 

ระบบมีความสําคัญและสัมพันธกันอยางตอเน่ืองศีล สมาธิ ปญญา จะเปนเกราะปองกันชีวิต ชวยใหมี

สุขภาพที่ดี 

หลักไตรสิกขา อันประกอบดวยศีล เพื่อควบคุม กาย วาจา สวนสมาธิ ควบคุมจิต และ

สงเสริมจิตใหเกิดปญญา และในการดําเนินชีวิตประจําวันจําเปนตองมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม ซึ่ง

สังคมนับเปนองครวมใหญที่บุคคลเปนปจจัยยอยที่สามารถสรางใหองครวมใหญสมดุลได กลาวคือ

หากบุคคลมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ยอมประพฤติสิ่งที่ปกติ ไมสรางปญหา สิ่งเหลาน้ีสงผลตอ

ครอบครัว และสังคมตอไป เมื่อองครวมยอย (บุคคล) ดี ยอมสงผลใหองครวมใหญ(สังคม) ดีไปดวย 

เพราะทุกสิ่งเกี่ยวเน่ืองเช่ือมโยงถึงกันเปนองครวม หรือองครวมแหงความสุข 

๒.๑๕.๑ การดูแลสุขภาพแบบองครวม 

กระแสการดูแลสุขภาพไดเปลี่ยนไปจากเดิมจากที่เคยใหความสําคัญเฉพาะรางกาย

เทาน้ัน มาเริ่มใหความสําคัญกับจิตใจและเกิดความเช่ือมโยงระหวางการดูแลสขุภาพกายและการดูแล

สุขภาพใจใหมีความสัมพันธกัน  

องคการอนามัยโลกไดจัดต้ังข้ึน (WHO : World Health Organization  ค.ศ. ๑๙๘๔) 

จึงไดใหคําจํากัดความวา สุขภาพ (Healthy) วา สุขภาพ หมายถึง สภาวะที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ

และการใชชีวิตอยูในสังคมอยางปกติสุข และมิไดหมายความเฉพาะแตการปราศจากโรคและทุพพล
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ภาพเทาน้ัน  ในปจจุบันไดนําเอาคําวาสุขภาวะ (Well-being) หมายถึง สุขภาพองครวมของชีวิต

ทั้งหมด คือ รวมทั้งรางกาย จิตใจ สังคม สิ่งแวดลอมและปญญา โดยเรื่องของสุขภาพมีการขยาย

ความกวางข้ึนไปอีกวาไมเพียงแตรางกาย จิตใจ สังคม แตมีความหมายครอบคลุมถึงสิ่งที่ภาษาอังกฤษ

ใชคําวา Spiritual  well-being ดวย ดังน้ันวิถีชีวิตจะตองเช่ือมโยงกับทุกสิ่งซึ่งพฤติกรรมจะเปนการ

แสดงออกที่สัมพันธกับสิ่งแวดลอมในดานมิติทางพระพุทธศาสนาไดแยกคําวาสุขมี ๒ อยางคือ กายิก

สุข  คือ สุขทางกายและ เจตสิกสุข คือ สุขทางใจ 

นอกจากน้ี สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย (ป.อ. ปยุตฺโต) อธิบายวา “สุข” หรือ “สุขภาพ” 

ในภาษาบาลีเดิมเปนคําเดียวกัน และ “สุขภาวะ” เปนคําเดิมในภาษาบาลี เราใชคําในภาษไทยที่

แผลง “ว” เปน “พ” เปนคําวา“สุขภาพ” เรื่อยมา เมื่อความหมายของคําวา สุขภาพคือ สุขภาพทาง

กาย จิต สังคม ปญญา จึงสื่อความหมายใกลความสุข ภาวะที่ปลอดทุกข เปนสุข เปนภาวะที่สมบูรณ 

คําสมัยใหมเรียกวา “องครวม” ความสุขแนวพุทธ หรือ สุขภาพแนวพุทธ ประกอบกายลักษณะที่เปน

วิชชา(ความสวางผองใส) วิมุตติ(ความหลุดพนเปนอิสระ) วิสุทธิ(ความหมดจดไมขุนมัวเศราหมอง) 

สันติ (ความสงบ ไมรอนรน กระวนกระวาย) ซึ่งเปนอารมณ เปนความดีงามของชีวิต จากความหมาย

ที่กลาวมา จึงสรุปความหมายวา สุขภาพ หมายถึง การมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี พรอมที่จะใช

ชีวิตอยูกับสภาพแวดลอมรอบตัวไดอยางมีความสุข ปราศจากทุกข และหากผูที่สามารถดูแลรักษา

สุขภาพใหแข็งแรงอยู เสมอน้ัน ยอมแสดงถึงการมีสุขภาพที่ ดี  ดังพระพุทธภาษิตที่วา อา

โรคฺยปรมา  ลาภา  แปลวา ความไมมีโรค เปนลาภอันประเสริฐ พุทธภาษิตน้ีแสดงใหเห็นวา การมี

สุขภาพดีน้ันมีคาย่ิงกวาการไดมาทรัพยสินใดๆ 

๒.๑๕.๒ การประยุกตแนวคิดทางพระพุทธศาสนาตอการดูแลสุขภาพแบบองครวม

ของผูสูงอายุสูการดําเนินชีวิตท่ีดีงาม 

พระพุทธศาสนาไดกลาวถึงแนวคิดเกี่ยวกับการดูแลตนเอง คือ หลักไตรสิกขา ซึ่งเปน

หลักการในการดูแลตนเอง และระวังตนเองในเรื่องของรางกายและจิตใจ กลาวคือ หลักไตรสิกขา

ประกอบดวย ศีล  สมาธิ  และปญญา โดยหลักของศีลชวยใหบุคคลสํารวมระวังในเรื่องของความ

ประพฤติทางรางกาย วาจา ใหมีความเปนปกติ สวนหลักของสมาธิชวยใหบุคคลสํารวมพัฒนาจิตใจ 

เพื่อเตรียมพรอมสูการพัฒนาปญญาตอไป หลักของปญญาชวยใหบุคคลเห็นทุกสิ่งตามความเปนจริง 

เกิดปญญาในการดํารงชีวิตประจําวัน  

ดังน้ันแลวเมื่อบุคคลปฏิบัติตามหลักไตรสิกขา จึงนับไดวาบุคคลไดสํารวมระวังรักษา

รางกาย จิตใจ สังคมและสิ่งแวดลอม กลาวไดวาเปนการดูแลตนเองแบบองครวม หากจะกลาว

ไตรสิกขา ก็คือการพัฒนามนุษยใหดําเนินชีวิตที่ดีงามถูกตอง และเมื่อบุคคลตองการประยุกตนํา

แนวคิดทางพระพุทธศาสนา คือ หลักไตรสิกขามาประยุกตใชในการดูแลสุขภาพแบบองครวมของ

ผูสูงอายุเพื่อการดําเนินชีวิตที่ดีงามไดน้ัน 



๖๙ 
 

  
 

หลักไตรสิกขาเปรียบเสมือนหลักการ โดยหลักการน้ีสามารถนําไปใชพัฒนาในดาน ๔ 

ดาน หรือ ภาวนา ๔ กลาวไดวา หลักไตรสิกขา และภาวนา ๔ เปนการดูแลดานรางกายและจิตใจให

สัมพันธเช่ือมโยงสมดุลอยางปกติ หรือเปนองครวมของบุคคลน้ันเอง ซึ่งองครวมจะเกิดข้ึนไดตอง

อาศัยความสัมพันธทั้งรางกาย จิตใจ สังคม และสิ่งแวดลอม จะขาดดานใดดานหน่ึงไปไมได  

หลักในพระพุทธศาสนาทั้งหมดที่เกี่ยวกับการพัฒนา คือ “สิกขา” หรือ “ภาวนา” ซึ่ง

ไดแก ขอปฏิบัติที่เปนหลักสําหรับฝกอบรมกาย วาจา จิตใจ และปญญา ใหเจริญงอกงามย่ิงข้ึนไปจน

บรรลุจุดหมายสูงสุด คือ ความหลุดพน หรือนิพพาน ใน ทีฆนิกาย ปาฏิกวรรค ทานแบงเปน “สิกขา 

๓”  ไดแก (๑) อธิศีลสิกขา สิกขาคือศีลอันย่ิง (๒) อธิจิตตสิกขา สิกขาคือจิตอันย่ิง (๓) อธิปญญา

สิกขา  สิกขาคือปญญาอันย่ิง  

สําหรับความหมายของ “สิกขา” หรือ “ศึกษา” น้ัน ดังที่ปรากฏใน คุหัฏฐกสุตตนิทเทส 

วา สิกขา ๓43

๔๔ เหลาน้ี เมื่อสัตวเกิดนึกถึง ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อทราบ ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อเห็น ช่ือวาพึง

ศึกษา เมื่อพิจารณา ช่ือวาพึงศึกษา เมื่ออธิษฐานจิต ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อนอมใจเช่ือดวยศรัทธา ช่ือวา

พึงศึกษา เมื่อประคองความเพียร ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อต้ังสติ ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อต้ังใจมั่น ช่ือวาพึง

ศึกษา เมื่อรูชัดดวยปญญา ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อรูชัดธรรมที่ควรรูชัด ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อกําหนดรูธรรม

ที่ควรกําหนดรู ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อละธรรมที่ควรละ ช่ือวาพึงศึกษา เมื่อเจริญธรรมที่ควรเจริญ ช่ือวา

พึงศึกษา เมื่อทําใหแจงธรรมที่ควรทําใหแจง ช่ือวาพึงศึกษา คือพึงประพฤติเอื้อเฟอ ประพฤติเอื้อเฟอ

โดยชอบ  สมาทานประพฤติ 

ดังน้ันการดูแลตนเองในพระพทุธศาสนาสามารถแบงเปน ๒ ข้ันตอนดังตอไปน้ี คือ  

(๑) กระบวนการในการพัฒนา ข้ันที่ ๑  

กระบวนการพัฒนาข้ันที่ ๑ ข้ันฝกฝน ปฏิบัติดวยสิกขา เรียกวา “ไตรสิกขา” ไตรสิกขาน้ี

ถือวา เปนระบบการศึกษาฝกอบรมที่ทําใหบุคคลพัฒนาอยางมีบูรณาการ และใหมนุษยเปนองคที่

พัฒนาอยางมีดุลยภาพ มี ๓ ประการ คือ44

๔๕  

๑.  ศีล เปนเรื่องของการฝกในดานพฤติกรรม โดยเฉพาะพฤติกรรมเคยชิน เครื่องมือที่

ใชในการฝกศีล คือ “วินัย” เปนจุดเริ่มตนในกระบวนการฝกอบรม (ศึกษา) และพัฒนามนุษย 

เพราะวา วินัยเปนตัวการจัดเตรียมชีวิตใหอยูในสภาพที่เอื้อตอการฝกอบรมและการพัฒนา โดยจัด

ระเบียบความเปนอยู การดําเนินชีวิตและการอยูรวมกันในสังคม ใหเหมาะกับการพัฒนา และใหเอื้อ

โอกาสในการที่จะพัฒนา เมื่อฝกไดผลจนคนมีพฤติกรรมเคยชินที่ดีตามวินัยน่ันแลว ก็เกิดเปนศีล 

                                                             
๔๔

 ขุ. ม.(ไทย)  ๒๙/๑๐/๔๘. 
๔๕

 เรื่องเดียวกัน, หนา ๓๘ – ๓๙. 



๗๐ 
 

  
 

ดังน้ัน ในทางพระพุทธศาสนา จึงใชศีล หรือวินัย เปนกระบวนการในการฝกอบรมในดานความ

ประพฤติทางกายและทางวาจาของมนุษย  

หรืออาจกลาวงายๆ วา ศีล คือความสัมพันธและปฏิบัติตอสิ่งแวดลอม ทั้งทางดานวัตถุ

และสังคม อยาเกื้อกูลกัน ไมทํารายเบียดเบียนกัน ใหเอื้อตอการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาปญญา  การ

ฝกในข้ันศีล เปนการฝกพัฒนาความเปนอยูในระดับตนๆ สวนที่เดนก็คือ เรื่องของดานรูปธรรม และ 

ดานภายนอก คือความสัมพันธกับสิ่งแวดลอม อยูกับสิ่งแวดลอม อยูรวมกันในสังคม ความสัมพันธกับ

วัตถุ และความสัมพันธกับธรรมชาติ ซึ่งจะเปนฐานใหพรอมที่จะเดินลึกตอเขาไปขางใน จึงเปนดานที่

จะตองฝกตองพัฒนากอน 45

๔๖ 

๒.  สมาธิ เปนเรื่องของการฝกในดานจิต หรือระงับจิตใจ ไดแก การพัฒนา หรือ

ฝกอบรมในดานคุณสมบัติตางๆ ของจิต ไดแก 

 -  ในดานคุณธรรม เชน ความเมตตากรุณา ความเอื้อเฟอเผื่อแผ เปนตน หรือ

เรียกวา “ดานคุณภาพของจิต” 

 -  ในดานความสามารถของจิต เชน ความเขมแข็งมั่นคง ความมีสติ สมาธิ หรือ

เรียกวา “ดานสมรรถภาพของจิต” 

 -  ในดานความสุข เชน ความอิ่มใจ ความราเริงเบิกบาน ความสดช่ืนผองใส 

ความรูสึกพอใจ หรือเรียกวา “ดานสุขภาพของจิต” 

๓.  ปญญา เปนเรื่องของการฝก หรือพัฒนาดานความรู ความจริง โดยเริ่มต้ังแต ความ

เช่ือ ความเห็น ความรู ความเขาใจ ความหย่ังรูเหตุผล การรูจักวินิจฉัยไตรตรอง ตรวจสอบ คิดการ

ตางๆ สรางสรรค โดยเฉพาะอยางย่ิงเนนการรูตรงตามความเปนจริง หรือรูเห็นตามที่มันเปน 

ตลอดจนรูแจงความจริงที่เปนสากลของสิ่งทั้งปวง จนถึงข้ันรูเทาทันธรรมดาของโลกและชีวิตที่ทําใหมี

จิตใจเปนอิสระ ปลอดปญหา ไรทุกข เขาถึงอิสรภาพโดยสมบูรณ 

 ในดานปญญาน้ัน หลักการทางพระพุทธศาสนามี กระบวนการในการฝกอบรม

ปญญา หรือเจริญปญญาใหเกิดข้ึน มี ๓ กระบวนการดวยกัน คือ  (๑) จินตามยปญญา ปญญาที่เกิด

จากการคิดพิจารณาหาเหตุผล  (๒) สุตมยปญญา ปญญาที่เกิดจากการฟง หรือการศึกษาเลาเรียน 

และ (๓) ภาวนามยปญญา ปญญาที่เกิดจากการฝกอบรมลงมือปฏิบัติ46

๔๗ ผูที่จะพัฒนาปญญาตองผาน

กระบวนการพัฒนาปญญาทั้ง ๓ กระบวนการน้ีใหเกิดมีข้ึน 

 

 

                                                             
๔๖

 พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), สยามสามไตร สูอนาคตสดใส ดวยการศึกษาไทยวิถีพุทธ, 

พิมพครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท พิมพ สวย จํากัด, ๒๕๕๒), หนา ๗๗. 
๔๗

 ที. ปา. (ไทย) ๑๑ / ๓๐๕ / ๒๗๑. 



๗๑ 
 

  
 

 

 

(๒)  กระบวนการในการพัฒนา  ข้ันที่ ๒  

 กระบวนการในการพัฒนา  ข้ันที่ ๒ การวัดผล ดวย ภาวนา ๔ ใน อังคุตตรนิกาย 

ปญจกนิบาต ทานไดแบงประเภทของการฝกอบรมที่เรียกวา “ภาวนา” ไว ๔ ประเภทดวยกัน 4 7

๔๘  คือ 

(๑) ภาวิตกาย (๒) ภาวิตศีล (๓) ภาวิตจิต และ (๔) ภาวิตปญญา  

 ภาวนา ทานนิยมใชในเชิงการวัดผลของการศึกษา ฝกอบรม หรือพัฒนาบุคคล รูป

ศัพทที่พบจึงมักเปนคําแสดงคุณสมบัติของบุคคล คือ แทนที่จะเปนกายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา 

และปญญาภาวนา ก็เปลี่ยนเปน48

๔๙ 

 ๑. ภาวิตกาย มีกายที่พัฒนาแลว คือ มีการภาวนา การฝกอบรมกาย คือ มี

ความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพในทางที่เกื้อกูล และไดผลดี เริ่มแตรูจักบริโภคปจจัย ๔ รูจัก

ใชอินทรีย คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ในการเสพหรือใชสอยวัสดุอุปกรณ ตลอดจนเทคโนโลยีทั้งหลาย 

ในทางที่จะเปนการสงเสริมสันติสุข (กินเปน ใชเปน บริโภคเปน ดูเปน ฟงเปน) 

 ๒. ภาวิตศีล มีศีลที่พัฒนาแลว คือ มีศีลภาวนา หมายถึง มีพฤติกรรมทางสังคมที่

พัฒนาแลว ไมเบียดเบียนกอความเดือดรอนแกผูอื่น ดํารงตนอยูในวินัย และอาชีวะที่สุจริต มี

ความสัมพันธทางสังคมในลักษณะที่เกื้อกูล สรางสรรคและสงเสริมสันติสุข (เสวนาคบหาเปน สังคม

เปน พูดเปน สื่อสารเปน ทําเปน) 

 ๓. ภาวิตจิต มีจิตใจที่พัฒนาแลว คือ มิจิตภาวนา ไดแก การมีจิตใจที่ฝกอบรมมาดี

แลว สมบูรณดวยคุณภาพจิต สมรรถภาพจิต และสุขภาพจิตที่ดี (ต้ังจิตเปน วางใจเปน ทําใจเปน) 

 ๔. ภาวิตปญญา มีปญญาที่พัฒนาแลว คือ มีปญญาภาวนา ไดแก รูจักคิด รูจัก

พิจารณา รูจักวินิจฉัย รูจักแกปญหา และรูจักจัดทําดําเนินการตางๆ ดวยปญญาที่บริสุทธ์ิ ซึ่งมองดูรู

เขาใจเหตุผล มองเห็นสิ่งทั้งหลายตามความเปนจริง หรือตามที่มันเปนปราศจากอคติและแรงจูงใจ

เคลือบแฝง เปนอิสระจากการครอบงําของกิเลส เปนอยูดวยความรูเทาทันธรรมดาของโลกและชีวิต 

(คิดเปน แกปญหาเปน ดับทุกขเปน) 

                                                             
๔๘

 องฺ. ปฺจก. (ไทย) ๒๒ / ๗๙ / ๑๔๔ – ๑๔๖. พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธ

ศาสน ฉบับประมวลธรรม, พิมพครั้งที่ ๘, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘),หนา 

๘๑ – ๘๒. 
๔๙

 พระธรรมปฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), จะพัฒนาคนกันไดอยางไร (พุทธศาสนากับการพัฒนามนุษย), 

พิมพครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร : มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๓๙), หนา ๔๓ - ๔๕. 



๗๒ 
 

  
 

 ผูมีภาวนาครบทั้ง ๔ อยางน้ี  หรือเปน ภาวิต ทั้ง ๔ ดานน้ีแลวโดยสมบูรณ เรียกวา        

“ภาวิตตัตะ” แปลวา ผูไดฝกฝนอบรม หรือพัฒนาตนสมบูรณแลว ไดแก พระอรหันต เปนอเสขะ คือ 

ผูจบการศึกษาแลว ไมตองศึกษา พัฒนา หรือฝกอบรมอีกตอไป 

 ดัง น้ันในงานวิจัยครั้ ง น้ีสามารถสรุปไดวา หลักพระพุทธศาสนา มีรูปแบบ

กระบวนการฝกอบรม หรือการพัฒนามนุษย เปนแบบองครวมที่มีความสืบเรื่องเช่ือมโยงกัน เปน ๒ 

สวนคือ  

 (๑) ข้ันฝกฝน คือการปฏิบัติ  โดยการปฏิบัติดวยหลักสิกขา ๓ เปนหลักการ 

 (๒) ข้ันการวัดผล ดวย ภาวนา ๔ เปนหลักการของการวัดผล สวนวิธีการปฏิบัติที่

เปนรูปธรรมของภาวนา ๔  

๒.๑๕.๓ ปจจัยสนับสนุนในการพัฒนาพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธศาสนา 

กลไกขับเคลื่อนในการพัฒนาชีวิตใหดําเนินไดดีตามหลกัไตรสิกขา  หรือเรียกอีกอยางหน่ึง

วาปจจัยที่สนับสนุนตอการพัฒนาผูสงูอายุ และการพัฒนาที่ดี คือการพัฒนาภายใตสัมมาทิฐิ ซึ่งบุคคล

จะเกิดสัมมาทิฐิได ตองประประกอบดวย ปจจัย ๒ ประการ คือ (๑) ปจจัยภายนอก ไดแก ปรโตโฆษะ 

และ (๒) ปจจัยภายใน ไดแก โยนิโสมนสิการ 49

๕๐ 

(๑)  ปจจัยภายนอก ในการศึกษา การฝกอบรม หรือการพัฒนา จะประสบผลสําเร็จ 

หรือความลมเหลวมากนอยเพียงใด ยอมข้ึนอยูกับปจจัยที่อยูรอบๆ ตัวผูสูงอายุ เรียกวา ปรโตโฆษะ 

โดยทั่วๆ ไปไดแก เสียงจากขาวสาร สื่อมวลชน และการถายทอดทางวัฒนธรรม ทําใหบุคคลไดรับ

อิทธิพลจากความเช่ือ ความนึกคิด ความเขาใจภูมธรรมภูมิปญญา และพฤติกรรมที่ถายทอดมาน้ัน

เปนสิ่งที่ดีงามถูกตอง ถาบุคคลเหลาน้ีเปนปรโตโฆษะที่ดี ก็จะนําผูสูงอายุไปสูสัมมาทิฐิ ซึ่งเปนพื้นฐาน

ในการพัฒนาที่ดีตอไป 50

๕๑ 

หรือทิศ ๖51

๕๒ หมายถึงบุคคลประเภทตางๆ ที่เราทุกคนตองเกี่ยวของสัมพันธดวยดุจ ทิศที่

อยูรอบตัว ดังที่ปรากฏในสิงคาลกสูตร ขอฉทิสาปฏิจฉาทนกัณฑวาดวยการปดปองทิศ ๖ เปน คําสอน

ตามหลักพระพุทธศาสนาใหบุคคลรู ถึงหนาที่ที่ตนตองกระทําตอบุคคลรอบขาง หรือจะตองมี

ความสัมพันธเกี่ยวของกับบุคคลอื่นในฐานะตางๆ   

นอกจากความสัมพันธของสิ่งแวดลอมในทิศทั้ง ๖ ที่มีผลตอการพัฒนาผูสูงอายุแลวใน

สวนของ   ปรโตโฆษะ ยังรวมถึงสิ่งแวดลอมทางกายภาพ  สื่อในการรับรู และวัฒนธรรมจารีต

                                                             
๕๐

 พระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตฺโต), จะพัฒนาคนกันไดอยางไร?, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท 

สหธรรมิก จํากัด, ๒๕๓๖), หนา ๒๘. 
๕๑

 เรื่องเดียวกัน,หนา ๒๙. 
๕๒

 ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๖/๒๑๒. 



๗๓ 
 

  
 

ประเพณีดวย โดยสิ่งแวดลอมเหลาน้ีจดัเปนปจจัยทีส่ามารถเปลีย่นแปลงและปรับปรงุใหอยูในสภาพที่

เอื้อตอพัฒนาการและการพัฒนามนุษยไดมาก  

 

(๒)  ปจจัยภายใน ปจจัยขางตนเปนปจจัยภายนอกตัวของผูสูงอายุ แตการดูแลสุขภาพ

ผูสูงอายุน้ันยังมีปจจัยภายในดวย ในการดูแลสุขภาพผูสูงอายุศักยภาพภายในตนเองของผูสูงอายุเปน

สิ่งที่สําคัญ และมักจะถูกบดบังดวยเหตุผลตางๆ การที่ผูสูงอายุจะมีการดูแลตนเองไดน้ัน ตองมี

ศักยภาพในตนเองที่พรอมที่จะไดรับการพัฒนา และการคิดดี ทําดี เพื่อที่จะสงเสริมตนเองใหมี

ความสามารถที่พัฒนาข้ึนจากเดิม หากเปนพฤติกรรมก็สามารถที่จะมีพฤติกรรมเปนไปในทางที่ดี 

ดังน้ันในการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ พระพุทธศาสนามองวามนุษยน้ันเปนสัตวที่มีศักยภาพในภายใน

พรอมที่จะพัฒนาได ก็ดวยอาศัยปจจัยในการสนับสนุนที่เปนเรื่องของธรรมชาติของมนุษยดังตอไปน้ี 

- มนุษยเปนสัตวที่ฝกได  เพราะมนุษยเปนสัตวที่ฝกไดน่ันเอง มนุษยจึงมีการพัฒนาไป

มากกวาสัตวเดรัจฉาน หรือสัตวในสังสารวัฏที่อยูในภพภูมิอื่น หากมนุษยไมไดรับการฝกตน สามารถ

อยูไดดวยสัญชาตญาณแหงการอยูรอด แตหากไดรับการฝกฝนที่ถูกตอง ทั้งจากครูผูฝกที่ดีมีความเปน

กัลยาณมิตร และรูวิธีฝกแลวก็สามารถที่จะพัฒนาศักยภาพที่มีอยูไดเต็มที่ และสามารถที่จะกระทํา

สิ่งๆ ที่สรางสรรคไดมากมาย ดังที่พบในเรื่อง คนฝกมา52

๕๓ ดังน้ี  

“เปรียบเหมือนคนฝกมาผูชํานาญ ไดมาอาชาไนยพันธุดีแลว ครั้งแรกทีเดียวฝกใหมันรู

เรื่องในการสวมบังเหยีน เมื่อเขากําลังฝกใหมันรูเรื่องในการสวมบังเหียน มันก็พยศ สบัด ด้ินรน อยาง

ใดอยางหน่ึง เหมือนมาที่ยังไมเคยฝก มาน้ันหมดพยศไดเพราะไดรับการฝกบอยๆ เพราะไดรับการฝก

ตามข้ันตอนโดยลําดับ เมื่อมาอาชาไนยพันธุดีหมดพยศลงได เพราะไดรับการฝกบอยๆ เพราะไดรับ

การฝกตามข้ันตอนโดยลําดับ คนฝกมาก็จะฝกใหมันรูเรื่องอื่นตอไปอีก เชน ฝกเทียมแอก เมื่อเขา

กําลังฝกใหมันรูเรื่องในการเทียมแอก มันก็จะพยศ สบัด ด้ินรน อยางใดอยางหน่ึง เหมือนมาที่ไมเคย

ฝก มาน้ันหมดพยศลงไดเพราะไดรับการฝกบอยๆ เพราะไดรับการฝกตามข้ันตอนโดยลําดับ  มา

อาชาไนยพันธุดีหมดพยศลงไดเพราะไดรับการฝกบอยๆ  เพราะไดรับการฝกตามข้ันตอนโดยลําดับ 

คนฝกมาก็จะฝกใหมันรูเรื่องอื่นตอไปอีก”  

-ความมีอินทรียสมบูรณ เรียกวาเปนศักยภาพที่เปนตัวผลักดัน เอื้อหนุนไดแก อินทรีย คือ

ธรรมที่เปนใหญ ดังปรากฏใน ปฐมสมณพราหมณสูตร 5 3

๕๔ วาดวยสมณพราหมณ สูตรที่ ๑ กลาววา 

“ภิกษุทั้งหลาย อินทรีย ๕ ประการน้ี คือ (๑) สัทธินทรีย (๒) วิริยินทรีย (๓) สตินทรีย (๔) สมาธินท

รีย และ (๕)  ปญญินทรีย 

                                                             
๕๓

 ม.ม. (ไทย) ๑๓/๑๔๗/๑๖๒. 
๕๔

 สํ.มหา. (ไทย) ๑๙/๔๗๖/๒๘๕. 



๗๔ 
 

  
 

ภิกษุทั้งหลาย สมณะหรือพราหมณเหลาใดเหลาหน่ึงไมรูชัดความเกิด ความดับ คุณ โทษ  

และเครื่องสลัดออกจากอินทรีย ๕ ประการน้ีตามความเปนจริงสมณะหรือพราหมณเหลาน้ันเราไมจัด

วาเปนสมณะในหมูสมณะ หรือไมจัดวาเปนพราหมณในหมูพราหมณ ทั้งทานเหลาน้ันก็ไมทําใหแจง

ประโยชนแหงความเปนสมณะหรือประโยชนแหงความเปนพราหมณดวยปญญาอันย่ิงเองเขาถึงอยูใน

ปจจุบัน 

ภิกษุทั้งหลาย สวนสมณะหรือพราหมณเหลาใดเหลาหน่ึงรูชัดความเกิด ความดับ คุณโทษ 

และเครื่องสลัดออกจากอินทรีย ๕ ประการน้ีตามความเปนจริงสมณะหรือพราหมณเหลาน้ันเราจัดวา

เปนสมณะในหมูสมณะ และจัดวาเปนพราหมณในหมูพราหมณ ทั้งทานเหลาน้ันก็ทําใหแจงประโยชน

แหงความเปนสมณะและประโยชนแหงความเปนพราหมณดวยปญญาอันย่ิงเองเขาถึงอยูในปจจุบัน 

ผูที่มีอินทรียสมบรูณ จะสําเร็จมรรคผลไดไมยาก ดังที่พระพุทธองคทรงตรัสไววา ผูรูชัดถึง

คุณโทษและอุบายเครื่องสลัดออกแหงอินทรีย ๕ ตามความเปนจริงยอมเปนพระโสดาบันไมมีทาง

ตกตํ่า และจะไดตรัสรู 5 4๕๕ หากวาเยาวชนไดรับการฝกฝนพัฒนาตนเองน้ัน ไมไดมีความศรัทธา หรือ

พอใจ ตอสิ่งที่จะฝก หรือครูอาจารยที่ทําการสอน ก็ยอมไมมีแรงจูงใจในการที่จะเพียรพยายามเรียนรู 

เมื่อไมเพียรพยายามไมฝกฝนตนเองบอยๆ ก็ไมมีความชํานาญ ไมเกิดประโยชน ดังน้ันในดานการ

ฝกฝนพัฒนาตนเองน้ัน หลักธรรมขอศรัทธาน้ันเปนตัวในการจุดประกายที่ใหสนใจและเรียนรูตอ 

- คนทุกคนสามารถที่จะฝกฝนพัฒนาตนเองได โดยไมจํากัดช้ันวรรณะ แมผูน้ันจะอยูใน

สถานภาพเชนไร แต เมื่อฝกตนเองจนเปนคนประเสริฐ ก็พบกับความเจริญรุ ง เรือง ดังที่

พระพุทธศาสนาเห็นคุณคาของคนที่การกระทํา มากกวาเห็นคุณคาของฐานันดรที่เกิดมา ดังที่ปรากฏ

ใน วาเสฏฐสูตร 55

๕๖ วา 

บุคคลเปนพราหมณเพราะชาติตระกูลกห็าไม  หรือไมเปนพราหมณเพราะชาติตระกลูกห็า

ไม  บุคคลเปนพราหมณก็เพราะกรรม หรือไมเปนพราหมณก็เพราะกรรม 

จากแนวคิดเรื่องปจจัยภายใน หรือความพรอมของศักยภาพในการฝกตนน้ี เปนแนวคิดที่

สําคัญที่จะนําไปสูความมั่นใจในตนเองในการที่จะฝกฝนพัฒนาตนเองใหมีความเจริญรุงเรืองกาวหนา

ตอไป 

๒.๑๕.๔ การประยุกตหลักพุทธธรรมในการพัฒนา ๔ ดานสําหรับผูสูงอายุ 

(๑) การพัฒนาดานรางกาย กายภาวนา 

                                                             
๕๕

 วิโรจน คุมครอง, การศึกษาเชิงวิเคราะหเร่ืองสามเณรกับการบรรลุธรรม,  บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พ.ศ. ๒๕๔๘, หนา ๖๙. 
๕๖

 ม.ม. (ไทย) ๑๓ /๔๖๐/๕๘๑.  
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กายภาวนาหรือการพัฒนารางกายใหสัมพันธกับทางกายภาพน้ันเปนสิ่งที่ผูสูงอายุไม

ควรมองขาม การรูจักใชอินทรียอยางมีสติ เลือกที่จะ ดูเปน ฟงเปน กินดวยปญญา เสพปจจัย ๔ และ

สิ่งของเครื่องใชอยางฉลาด ไมมั่วเมาหรือลุมหลง จะสงผลใหผูสูงอายุ มีสุขภาพแข็งแรง ปจจัยดาน

กายภาวนาจึงเปนปจจัยดานหน่ึงที่ผูสูงอายุสามารถประยุกตใชไดในการดําเนินชีวิตประจําวันเพื่อชีวิต

ที่ดีงามตอไป 

(๒) การพัฒนาดานสัมพันธภาพทางสังคม (ศีลภาวนา) 

การพัฒนาดานสัมพันธภาพทางสังคม หรือ ศีลภาวนา เปนการพัฒนาความสัมพันธ

ทางสังคมซึ่งนับเปนสวนหน่ึงที่แสดงออกทางรางกาย การมีความสัมพันธที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดลอมทาง

สังคม มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธกับเพื่อนมนุษย โดยมีวินัย สามารถอยูกับผูอื่นไดดวยดี กลาว

อีกนัยหน่ึงคือมีการปรับตัวเขากับสังคมไดดี ดังน้ันแลวศีลภาวนาสําหรับผูสูงอายุจึงหมายถึง การมี

ปฏิสัมพันธดีกับบุคคลรอบขาง ไมวาจะเปนญาติพี่นอง เพื่อน การมีทัศนคติที่ดีตอบุคคลรอบ

ขาง ผูสูงอายุที่มีความสุขตองสามารถปรับตัวใหเขากับสิ่งแวดลอมที่ตนเองอยูไดอยางเหมาะสม เชน 

การปรับตัวเพื่อเตรียมรับสภาพรางกายที่เริ่มเสื่อมโทรมลง การปรับตัวยอมรับภาวะความเจ็บปวยที่

เกิดข้ึน โดยการปรับตัวในวัยสูงอายุมี ๒ ประเภทกวางๆ คือ การปรับตัวภายนอก เชนสุขภาพอนามัย 

และการปรับตัวภายใน เชน การทําใจยอมรับการพลัดพราก การสูญเสีย ซึ่งการปรับตัวภายนอกมัก

งายกวาการปรับตัวภายใน เปนความสัมพันธที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดลอมทางสังคม มีพฤติกรรมดีงามใน

ความสัมพันธกับผูอื่น รวมถึงการไมเบียดเบียนผูอื่น พรอมกับมีวินัยในการดํารงชีวิต เชน การ

รับประทานอาหาร การออกกําลังกาย การนอนพักผอน สิ่งเหลาน้ีลวนเปนสัมพันธทางสังคมที่สงผล

ตอสุขภาพผูสูงอายุโดยตรง ดังน้ันหากผูสูงอายุปฏิบัติตามศีลภาวนาจะสงผลใหสุขภาพ เพราะศีล

ภาวนาเปนปจจัยดานรางกายที่สามารถพัฒนาดานรางกายใหมีสุขภาพที่ดีได เมื่อดานรางกายไดรับ

การพัฒนาแลว สิ่งที่ควรพัฒนาตอไปคือดานจิต 

(๓) การพัฒนาดานจิตใจ (จิตตภาวนา) 

การพัฒนาดานจิตใจหรือ จิตตภาวนาเปนการทําจิตใหเจริญงอกงาม ดีงาม เขมแข็ง

มีความสุข เบิกบาน จิตตภาวนา เปนการทําจิตใหเจริญงอกงาม ดีงาม เขมแข็ง ใหผูสูงอายุมี

ความสุข เบิกบาน การที่ผูสูงอายุจะสุขใจไดตองเริ่มที่มีศรัทธาในพระพุทธศาสนากอน หลังจากน้ัน

ศรัทธาจะชวยใหผูสูงอายุเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิตามมา ทั้งการเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิจะ

ชวยใหผูสูงอายุมีจิตใจที่สงบมากย่ิงข้ึน รวมถึงสามารถแกปญหาดานสขุภาพของผูสงูอายุใหบรรเทาลง

ดวย 

(๔) การพัฒนาดานปญญา (ปญญาภาวนา) 

เมื่อจิตไดรับการพัฒนาแลว ยอมสงใหเอื้อตอการพัฒนาปญญาตอไป การพัฒนา

ดานปญญามีความสําคัญมาก เพราะปญญาสามารถชวยใหบุคคลสามารถพิจารณาทุกสิ่งตามความ
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เปนจริง เกิดความเขาใจ และสามารถสงผลใหเกิดการแกปญหาที่ดีได การพัฒนาดานปญญา หรือ

ปญญาภาวนา คือ การฝกอบรมเจริญปญญา เพื่อสรางความรู ความคิด ความเขาใจ ใหรูจักคิด

พิจารณา แกปญหาดวยปญญา มีจิตใจเปนสุข ไรทุกข ปญญาเปนตัวแกปญหาที่แทจริง การจะพัฒนา

ปญญาจะตองอาศัยสัมมาทิฏฐิ เพราะเปนองคประกอบสาํคัญของมรรคในฐานะเปนจุดเริ่มตนของการ

ปฏิบัติธรรม ปญญาภาวนา หรือการพัฒนาปญญาสําหรับผูสูงอายุจะเกิดไดน้ัน ตองอาศัยปจจัยสอง

ตัวคือ ปรโตโฆษะ ซึ่งเปนปจจัยภายนอกและโยนิโสมนสิการซึ่งเปนปจจัยภายใน ปจจัยทั้งสอง

เช่ือมโยงสัมพันธกอใหเกดิสัมมาทิฏฐิ ซึ่งเปนปญญาชวยใหผูสูงอายุเขาใจความจริง และสงผลใหอยูกบั

ความจริงไดอยางมีความสุขการดูแลตนเองแบบองครวมของผูสูงอายุ 

การดูแลสุขภาพของผูสูงอายุสูการดําเนินชีวิตที่ดีงามไดวา หลักไตรสิกขา เพื่อการดูแล

สุขภาพตนเอง สามารถแยกยอยลงสูการปฏิบัติเพื่อวัดผลไดน้ันคือ ภาวนา ๔ ประกอบดวย กาย

ภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนาและปญญาภาวนา โดยกายภาวนาหรือการพัฒนารางกายใหสมัพันธกบั

ทางกายภาพ  การรูจักใชอินทรียอยางมีสติ เลือกที่จะดูเปน ฟงเปน กินดวย ปญญา เสพปจจัย ๔ 

และสิ่งของเครื่องใชอยางฉลาด ไมมั่วเมาหรือลุมหลง จะสงผลใหผูสูงอายุมีสุขภาพแข็งแรง   สวน ศีล

ภาวนา หรือการพัฒนาศีล เปนการพัฒนาความสัมพันธทางสงัคมรปูแบบหน่ึงที่สามารถแสดงออกทาง

รางกาย เปนความสัมพันธที่เกื้อกูลกบัสิง่แวดลอมทางสงัคม มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธกับผูอื่น 

รวมถึงการไมเบียดเบียนผูอื่น พรอมกับมีวินัยในการดํารงชีวิต เชน การรับประทานอาหาร การออก

กําลังกาย การนอนพักผอน สิ่งเหลาน้ีลวนเปนสัมพันธทางสังคมที่สงผลตอสุขภาพผูสูงอายุ

โดยตรง เมื่อดานรางกายไดรับการพัฒนาแลว สิ่งที่ควรพัฒนาตอไปคือดานจิตใจ จิตตภาวนา เปนการ

ทําจิตใหเจริญงอกงาม ดีงาม เขมแข็ง ใหผูสูงอายุมีความสุข เบิกบาน การที่ผูสูงอายุจะสุขใจไดตอง

เริ่มที่มีศรัทธาในพระพุทธศาสนากอน หลังจากน้ันศรัทธาจะชวยใหผูสูงอายุเจริญเมตตาและปฏิบัติ

สมาธิตามมา ทั้งการเจริญเมตตาและปฏิบัติสมาธิจะชวยใหผูสูงอายุมีจิตใจที่สงบมากย่ิงข้ึน สวน

ปญญาภาวนา หรือการพัฒนาปญญาสําหรับผูสูงอายุจะเกิดไดน้ัน  ตองอาศัยปจจัยสองตัวคือ ปรโต

โฆษะ ซึ่งเปนปจจัยภายนอก และโยนิโสมนสิการซึ่งเปนปจจัยภายใน ปจจัยทั้งสองเช่ือมโยงสัมพันธ

กอใหเกิดสัมมาทิฏฐิ ซึ่งเปนปญญาชวยใหผูสูงอายุเขาใจความจริง และอยูกับความจริงไดอยางมี

ความสุข 

ผูสูงอายุเปนวัยแหงความเสื่อมถอย แนวคิดทางพระพุทธศาสนาไดกลาวถึงองคประกอบ

ในการดําเนินชีวิตที่มีองครวม ๓ ดานมีช่ือวา ไตรสิกขา กลาวคือ (๑) การพัฒนาดานความสัมพันธกับ

สิ่งแวดลอม ทั้งสิ่งแวดลอมดานกายภาพและสิ่งแวดลอมทางสังคม เรียกรวมกันวา ศีล (๒) การพัฒนา

ดานจิต และสุขภาพใหเปนจิตใจที่ดีงาม  เขมแข็ง มีความสุข โดยมีเจตจํานงที่เปนกุศล และมีสภาพ

เอื้อพรอมตอการใชงานทางปญญา เรียกสั้นๆ วา สมาธิ (๓) การพัฒนาดานปญญา ซึ่งการดําเนินชีวิต

เปนองครวมน้ันทั้ง ๓ ดานน้ันตองมีความสัมพันธและเช่ือมโยงถึงกันอยางตอเน่ือง และแนวคิดหลัก
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ไตรสิกขา สามารถนํามาพัฒนา ๔ ดานคือ ภาวนา ๔ การดูแลสุขภาพของผูสูงอายุสูการดําเนินชีวิตที่

ดีงามไดน้ัน หลักไตรสิกขาเพื่อการดูแลสุขภาพตนเอง สามารถนําไปพัฒนา ๔ ดาน คือ ภาวนา 

๔ ประกอบดวย กายภาวนา คือ การดูแลตนเองดายกายภาพ ศีลภาวนาคือ การดูแลตนเองดาน

สัมพันธภาพกับผูอื่น จิตตภาวนาคือ การดูแลสภาวะจิตใจตนเอง และปญญาภาวนาคือ การคิด

พิจารณาทุกสิ่งอยางรอบคอบ บุคคลที่ปฏิบัติตามหลักภาวนา ๔ ยอมสงผลใหมีความสุขดีตามมา 

เพราะเปนการดูแลสุขภาพแบบองครวมอยางแทจริง 

๒.๑๕.๕ หลักอายุสส หรือหลักอายุวัฒนวิธ5ี6

๕๗ 

ในทางพระพุทธศาสนามีหลักธรรมที่ชวยใหอายุยืน ซึ่งเปนเรื่องของความเปนอยู หรือการ

ปฏิบัติตัวในชีวิตประจําวัน จะเรียกขอปฎิบัติเพื่อสงเสริมสุขภาพก็ได ช่ือเดิมวาหลักอายุสส แปลวา

การปฏิบัติที่เกื้อหนุนอายุ หรือหลักอายุวัฒนวิธี มี ๕ ขอ  คือ  

๑.  อาหาร สิ่งแวดลอม ดําเนินอิริยาบถ ยืนเดินน่ังนอน ใหเกื้อกูลกับชีวิต ใหผอนคลาย

ไมเครียด (สัปปายการี)  

๒. รูจักประมาณ (สัปปาเยมัตตัญู)  

๓. กินของที่ยอยงาย เค้ียวใหแหลกละเอียด (ปริณตโภชี)  

๔. รูจักจัดรูจักใชเวลาใหเหมาะ ถูกเวลาทําเปนเวลา ทําใหพอหรือควรแกเวลา (กาลจารี)  

๕. รูจักถือพรหมจรรย การควบคุมกามารมณเวนเมถุนตามควร เชนถึงวันพระก็รักษา

ศีลอุโบสถ (พรหมจารี) 

 

๒.๑๖ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
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๕๘ ไดทําการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนรูจากประสบการณเพื่อ

สงเสริมคุณภาพชีวิตสําหรับผูใหญในชุมชนชนบทภาคเหนือ ผลการวิจัยพบวา ความตองการเรียนรู

ของผูใหญเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต มีความตองการเรียนรูดานสุขภาพอนามัยมากที่สุด รองลงมาคือ

ดานการศึกษา รูปแบบการเรียนรูมี ๕ ข้ันตอน ประกอบดวย ข้ันการทบทวนประสบการณเดิม ข้ัน

ประสบการณ ข้ันการคิดวิเคราะห ข้ันการทดลอง และข้ันการนําไปใช ผลการทดลองพบวา กลุม

ทดลองหลังการเรียนมีคะแนนการเรียนสูงกวากอนเรียนทั้งดานความรู ทัศนคติ และพฤติกรรม อยาง

                                                             
๕๗

 สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย (ป.อ. ปยุตฺโต), ถาสูงอายุเปน ก็นาเปนผูสูงอายุ, พิมพครั้งที่ ๒, 

(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพผลิธรรม, ๒๕๖๐), หนา ๓๑.  
๕๘

 สวัสดิ์ ภูทอง,การพัฒนารูปแบบการเรียนรูจากประสบการณเพื่อสงเสริมคุณภาพชีวิตสําหรับ

ผูใหญในชุมชนชนบทภาคเหนือ, จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖, หนา บทคัดยอ. 



๗๘ 
 

  
 

มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับความเช่ือมั่น ๐.๐๕  เงื่อนไขที่เปนอุปสรรคที่สําคัญตอการจัดรูปแบบการ

เรียนรูจากประสบการณ ประกอบดวย ประสบการณ คานิยม ความเช่ือ และวัฒนธรรมของชุมชน 

 จากการสํารวจของของสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ อัตรา

การเกิดของประเทศนอยลงอยางตอเน่ืองในขณะที่อัตราการตายไมเปลี่ยนแปลงมากนัก แตเมื่อลวงวัย

ชรา ผูสูงอายุจะประสบปญหาภาวะพึ่งพึงหลายดานคือ ๑) ภาวะพึ่งพึงดานความสามารถในการทํา

กิจวัตรประจําวัน เชน การอาบนํ้า แตงตัว กินอาหาร การเคลื่อนไหวรางกาย เปนตน ๒) ภาวการณ

พึ่งพิงดานเศรษฐกิจ เมื่ออายุสูงข้ึนก็สามารถทํางานไดนอยลงหรือไมไดทํางาน หากมีเงินออมหรือเงิน

บํานาญก็จะมีปญหานอยแตทวาสวนใหญจะมปีญหามากเพราะเปนกลุมผูมรีายไดนอย ๓) ภาวะพึ่งพึง

ดานสุขภาพ เมื่ออายุสูงข้ึนสมรรถภาพความแข็งแรงของรางกายเสื่อมลง อาจปวยเชน เบาหวาน 

ความดันสูง โรคหัวใจ อัมพาต เปนตน ๔) ภาวะพึ่งพึงดานสังคมและจิตใจ เน่ืองจากผูสูงอายุตองพึ่ง

พึงลูกหลานมากข้ึน แตกลับพวงความพิการ จึงสงผลทําใหผูสูงอายุมีโอกาสถูกทอดทิ้งงายข้ึน 5 8

๕๙ 

นอกจากน้ียังมีหลายแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพึ่งพาตนเองของผูสูงอายุไว

หลากหลายดังน้ี 
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๖๐ (อางใน เกษมและกุลยา ตันติผลาชีวะ, ๒๕๒๘) พบวาผูสูงอายุจะมี

ความสุขหรือทุกขน้ันข้ึนอยูกับการพัฒนาบุคลิกภาพไดอยางเหมาะสมกับชวงอายุ กลาวคือหาก

ผูสูงอายุมีพัฒนาการในข้ันที่ ๘ คือชวงสูงอายุที่ดีมีพัฒนาการปรับตัวทั้งดานรางกายและจิตใจ และ

เขาใจในสิ่งตางๆตามสภาพความเปนจริงของชีวิตทั้งดานดีและไมดีก็จะพึงพาตนเองไดเปนสุข ในทาง

ตรงกันขามหากไมสามารถปรับตัวไดดีก็จะมีปญหาในบั้นปลายของชีวิตของผูสูงอายุ 

   Martin Seligman๖๑  พบวา อาการหมดอาลัยตายอยากจะไมเกิดข้ึน หากได

ต้ังเปาหมายในการทํากิจกรรมตางๆ อยางเหมาะสมและทําใหประสบความสําเร็จได ยอมทําใหเกิด

ความภาคภูมิใจในตนเอง ซึ่งนําไปสูความรูสึกวาตนเองมีความสามารถและอีกปจจัยที่สําคัญคือการ

มองโลกในแงดี ยอมสรางอารมณความรูสึกสดใสราเริง ทําแตสิ่งที่ดีมีประโยชนก็จะเปนตัวชวยให

สุขภาพกายและใจแข็งแรง สุขภาพดีและมีความสุขตามอัตภาพ 

                                                             
๕๙

 ทิศทางการดูแลระยะยาว”ผูสูงอายุ”ในประเทศไทย : รายงานมติชน ๑ ตุลาคม ๒๕๕๑. 
๖๐

 Erikson, ๑๙๖๓ (อางในเกษมและกลุยา ตันติผลาชีวะ, ๒๕๒๘), การศึกษาสุขภาพในวัยสูงอายุ

กรุงเทพมหานคร : อรุณการพิมพ. 
๖๑

 Martin Seligman  อางใน  รศ.ดร.สิทธิโชค วรานุสันติกูล กับ นพ.สุทธิศักดิ์ คณาปราชญน”

เขาใจปญหาชีวิตดวยแงคิดจิตวิทยา”, (กรุงเทพฯ : ซีเอ็ดยูเคช่ัน, ๒๕๕๒), หนา ๑๖๖-๑๖๗. 



๗๙ 
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๖๒ “ศึกษาเรื่องพฤติกรรมการเปดรับขาวสารที่มีความสัมพันธกับ

ความสามารถในการพึ่งพาตนเองของผูสูงอายุในกรุงเทพมหานคร” สรุปดังน้ีวา ผูสูงอายุสวนใหญ

เปดรับสื่อโทรทัศนเปนประจํา สื่อวิทยุนานๆครั้ง สิ่งพิมพนานๆครั้ง สื่อกิจกรรมนานๆครั้ง สื่อบุคคล

บอยครั้งและมีความสามารถในการพึ่งพาตนเองอยูในระดับปานกลางและผลทดสอบสมมุติฐานพบวา

ปจจัยสวนบุคคล  การศึกษา รายได และจํานวนสมาชิกในครอบครัวตางกนัความสามารถในการพึง่พา

ตนเองตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .๐๕ สวนเพศและและสถานะการพักอาศัยตางกัน

ความสามารถในการพึ่งพาตนเองไมแตกตางกัน  

 จากการศึกษาแนวคิดของ จิราพร (๒๕๔๙) เพ็ญแข (๒๕๕๐) อาชัญญา และคณะ 

(๒๕๕๒) WHO (๒๐๐๒) และ Thanakwang and Soonthorndhada (๒๐๐๖) ช้ีชัดวา กรอบมโน

ทัศนที่นําผูสูงอายุไปสูภาวะพฤฒพลัง คือ การสงเสริมการศึกษาหรือการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อสนอง

ความตองการในการเรียนรูตลอดชีวิตของผูสูงอายุ อันเปนกลไกในการสราง “สังคมผูสูงอายุที่มีพฤฒ

พลัง” (active aging society) โดยมีนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต

สําหรับผูสูงอายุ มุงเนนการนําคุณคา การสรางคุณคา และ/หรือ การเพิ่มคุณคาดานตางๆ ของ

ผูสูงอายุมาใชในหลายระดับทั้งทีม่ีอยูเดิมและ เปนการสรางความรูใหมเพื่อนําไปสูการเปนผูสูงอายุที่มี

ศักยภาพและคุณภาพชีวิตที่ดี สอดคลองกับแนวคิดที่องคการอนามัยโลก (WHO, ๒๐๐๒) ไดกําหนด

เปนแนวคิดสากลที่ใชในการพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุที่เรียกวา “ภาวะพฤฒพลัง” และเพือ่ใหผูสูงอายุ

มีคุณภาพชีวิตที่ดี พบไดในงานวิจัยของ เบอรกฮอรน รวมกับเซฟเฟอรและคณะ (Berghorn, 

Shaefer, et al, ๑๙๘๑ อางถึงใน สุปราณี แตงวงษ, ๒๕๔๗: ๒๗) กลาวถึงองคประกอบที่เปนตัวบงช้ี

คุณภาพชีวิตวาประกอบดวย ๕ ดาน คือ  

(๑) สถานภาพทางเศรษฐกิจ ไดแก ที่อยูอาศัยในสภาพที่ดี อาหารที่มีคุณคา การ

รักษาพยาบาล เครื่องนุงหม และอุปกรณอานวยความสะดวก เปนตน  

(๒) สุขภาพ  

(๓) สภาพแวดลอม ทั้งทางดานบุคคลและสังคม  

(๔) การพึ่งพาตนเอง  

(๕) การทํากิจกรรม เชน รวมกิจกรรมในสโมสร งานอดิเรก สัมพันธภาพกับเพื่อนบาน

เปนตน  

ธาดา วิมลฉัตรเวที, ๒๕๔๓: ๒๔ การทํากิจกรรมจะชวยใหผูสูงอายุรูสึกวาชีวิตมีคุณคา 

และเวลาผานไปอยางรวดเร็ว ไมรูสึกเงียบเหงา นอกจากน้ียังชวยใหมีความปราดเปรื่อง คลองแคลว

                                                             
๖๒

 สุคี  ศริวงษพากร, ผ.ศ.,  “การศึกษาพฤติกรรมการเปดรับขาวสารที่มีความสัมพันธกับ

ความสามารถในการพึ่งพาตนเองของผูสูงอายุในกรุงเทพมหานคร”, งานวิจัย คณะเทคโนโลยีส่ือสารมวลชน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร,งบประมาณป พ.ศ. ๒๕๕๖. 



๘๐ 
 

  
 

อยูตลอดเวลา ผูสูงอายุจะเลือกใชเวลาไปกับกิจกรรมประเภทใดน้ันข้ึนอยูกับความต้ังใจ ความสนใจ 

ความรูสึกสนุก และพื้นความรูของบุคคลน้ันๆ ซึ่งแตละบุคคลควรเลือกใหเหมาะสมกับตนเอง โดย

คํานึงถึงฐานะทางการเงินและสุขภาพรวมดวย 

สิริชัย คําภู62

๖๓ ไดทําการวิจัยเรื่องการเตรียมการสรางหลักประกันเพื่อการดํารงชีวิตในวัย

สูงอายุของขาราชการสังกัดสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาทัศนะของ

กลุมตัวอยางตอการสรางหลักประกันเพื่อการดํารงชีวิตในวัยผูสูงอายุดานประชากรชวยตัวเอง ดาน

ครอบครัวสนับสนุน ดานชุมชนชวยเหลือ และดานสังคมรัฐเกื้อหนุน และลักษณะการเตรียมการสราง

หลักประกันเพื่อดํารงชีวิตในวัยสูงอายุ ดานรายได ดานสุขภาพ และดานสังคม กลุมตัวอยางเปน

ขาราชการสังกัดสํานักงานปลัดนายกรัฐมนตรี อายุระหวาง ๑๘-๕๕ ป จํานวน ๒๔๔ คน  ผลการวิจัย

พบวา  ขาราชการระดับ ๔-๖ มีทัศนะตอการสรางหลักประกันเพื่อการดํารงชีวิตในวัยสูงอายุ ในดาน

ประชากรชวยตนเอง ดานครอบครัวเกื้อหนุน  ดานชุมชนชวยเหลือ และดานสังคม-รัฐเกื้อหนุนอยูใน

ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายดานโดยภาพรวมเห็นวากลุมตัวอยางมีทัศนะตอดานประชากรชวย

ตัวเองเปนอันดับแรก ดานครอบครัวเกื้อหนุนเปนกลุมตัวอยางมีทัศนะเปนอันดับสอง ดานสังคม-รัฐ

เกื้อหนุนเปนอันดับสาม และดานชุมชนชวยเหลือ เปนอันดับสี่ สําหรับการศึกษาลักษณะการ

เตรียมการสรางหลักประกันเพื่อดํารงชีวิตในผูสูงอายุ  

กุณฑลี เงาแสงธรรม 6 3

๖๔ ไดทําการวิจัยเรื่องการเตรียมการเขาสูวัยผูสูงอายุที่มีศักยภาพ

ของบุคลากร กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการ

เตรียมการเปนผูสูงอายุที่ยังประโยชน และการเตรียมการเปนผูสูงอายุที่ประสบความสําเร็จ และ

เตรียมการใชชีวิตหลังเกษียณ ประชากรที่ใชในการศึกษาเปนบคุลากรกระทรวงพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนุษย อายุระหวาง ๕๐-๕๙ ป จํานวน ๒๖๘ คน พบวา กลุมตัวอยาสวนใหญเปนเพศหญิง 

อายุ ๕๕ ป จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สถานภาพโสดอัตราเงินเดือนอยูระหวาง ๕๐,๐๐๑-

๕๕,๐๐๐ บาท การเตรียมการเปนผูสูงอายุที่ยังประโยชน กลุมตัวอยางมีการเตรียมการดานรางกาย

สูงที่สุด รองลงมาคือ การเตรียมการดานการเงิน และการเตรียมการดานที่อยูอาศัยเปนอันดับถัดมา 

ในสวนการเตรียมการเปนผูสงูอายุที่ประสบความสาํเรจ็ กลุมตัวอยางมีการเตรียมกรดานงานอดิเรกสูง

ที่สุด รองลงมาคือการเตรียมการดานจิตใจ และการเตรียมการดนการมีสวนรวมในสังคม ตามลําดับ 

ความสัมพันธระหวางตัวแปรกับการเตรียมการเปนผูสูงอายุที่ยังประโยชน ในภาพรวมพบวาเงินเดือน

มีความสัมพันธกับการเตรียมการเปนผูสูงอายุที่ ยังระโยชนโดยเพศ และระดับการศึกษามี

                                                             
๖๓

 สิริชัย คําภู, การเตรียมการสรางหลักประกันเพื่อการดํารงชีวิตในวัยสูงอายุของขาราชการสังกัด

สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๐, หนา บทคัดยอ. 
๖๔

 กุณฑลี เงาแสงธรรม, การเตรียมการเขาสูวัยผูสูงอายุที่มีศักยภาพของบุคลากร กระทรวงพัฒนา

สังคมและความม่ันคงของมนุษย, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๑, หนา บทคัดยอ. 



๘๑ 
 

  
 

ความสัมพันธกับการเตรียมการที่อยูอาศัย และอายุ สถานภาพ รวมทั้งเงินเดือนมีความสมัพันธกับการ

เตรียมการดานรางกาย สําหรับความสัมพันธระหวางตัวแปรดานจิตใจและงานอดิเรก และอายุ 

รวมทั้งสถานภาพมีความสัมพันธกับการเตรียมการดานจิตใจ  

วิทธิลักษณ จันทรธนสมบัติ 6 4

๖๕ ศึกษาเรื่องทัศนะตอการเปนผูสูงอายุที่มีความสุขของ

ผูสูงอายุในกรุงเทพมหานคร กรณีศึกษาสาธารณสุข ๔๐ บางแค  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาทัศนะตอ

การเปนผูสูงอายุที่มีความสุขกับตนเอง ดานการดูแลรักษาสุขภาพรางกาย การสงเสริมดูแลสุขภาพจิต 

และการมีปจจัยข้ันพื้นฐานตอการดํารงชีวิต และเพื่อศึกษาทัศนะตอการเปนผูสูงอายุที่มีความสุข

เกี่ยวกับครอบครัว ดานความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และการมีครอบครัวอบอุน และเพื่อศึกษาทัศนะการ

เปนผูสูงอายุที่มีความสุขเกี่ยวกับชุมชน ดานการมีสวนรวมในชุมชน และการเปนแบบอยางที่ดีแก

ชุมชน กลุมตัวอยางเปนผูสูงอายุที่ข้ึนทะเบียนเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุของศูนยบริการสาธารณสุข 

๔๐ บางแค จํานวน ๒๐๑ คน ผลการวิจัยพบวาทัศนะตอการเปนผูสูงอายุที่มีความสุขในภาพรวม 

กลุมตัวอยางมีความคิดเห็นในการเปนผูสูงอายุที่มีความสุขเกี่ยวกับตนเองในระดับมาก  ดานการดูแล

รักษาสุขภาพรางกาย การสงเสริมดูแลสุขภาพจิต และการมีปจจัยข้ันพื้นฐานตอการดํารงชีวิต และ

เพื่อศึกษาทัศนะตอการเปนผูสงูอายุที่มีความสขุเกี่ยวกับครอบครวัดานการมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

และการมีครอบครัวอบอุนอยูในระดับมาก ผลการศึกษาความแตกตางระหวางตัวแปร พบวา กลุม

ตัวอยางที่มีเพศ อายุ สถานภาพ การศึกษา อาชีพ และรายไดที่แตกตางกัน ไมมีความสัมพันธกับ

ทัศนะตอการเปนผูสูงอายุที่มีความสุขเกี่ยวกับตนเอง ทัศนะการเปนผูสูงอายุที่มีความสุขเกี่ยวกับ

ครอบครัว และทัศนะตอการเปนผูสูงอายุที่มีความสุขเกี่ยวกับชุมชนอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

๐.๐๕  

จากผลการศึกษางานวิจัยดังกลาว สรปุไดวา การเตรียมการเปนผูสูงอายุที่มีภาวะพฤฒิ

พลัง ในกลุมขาราชการที่มีอายุ ๕๐-๕๙ ป ไดมีการเตรียมตัวเปนผูสูงอายุที่ยังประโยชนมีการเตรียม

ตัวดานรางกายมากที่สุด และเตรียมตัวเปนผูสูงอายุประสบความสําเร็จมีการเตรียมตัวดานงานอดิเรก

มากที่สุด  ดังในงานวิจัยของกุณฑลี เงาแสงธรรม ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของวิทธิลักษณ จันทรธน

สมบัติ ที่พบวาผูสูงอายุที่มีลักษณะพฤฒิพลัง ๓ ลักษณะ คือ (๑) การไมอยูน่ิงทํากิจกรรมตลอดเวลา 

คือผูสูงอายุทํากิจกรรมที่ตนเองชอบในยามวาง และกิจกรรมที่ทําในองคกรที่ตนเองเปนสมาชิก (๒) 

การมีสุขภาวะที่ดี คือการที่ผูสูงอายุสามารถดูแลตนเองใหมีสุขภาพกาย ใจ สังคม และจิตวิญญาณได

เหมาะสม และ (๓) การมีความมั่นคงในชีวิต คือ การที่ผูสูงอายุรูสึกมั่นใจปลอดภัย มีความรูสึก

แนนอนถึงปจจัยตางๆ ในการดํารงชีวิต ซึ่งไดแกรายได ที่อยูอาศัย และผูดูแล ซึ่งผูวิจัยไดนําขอมูล

                                                             
๖๕

 วิทธิลักษณ จันทรธนสมบัติ, ทัศนะตอการเปนผูสูงอายุที่มีความสุขของผูสูงอายุในกรุงเทพมหานคร 

กรณีศึกษาสาธารณสุข ๔๐ บางแค, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๕๒, หนา บทคัดยอ. 



๘๒ 
 

  
 

ตางๆ เหลาน้ีมาเปนแนวทางในการศึกษาเพื่อนํามาพัฒนาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนเพื่อ

พัฒนาภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ  

 

๒.๑๗ กรอบแนวคิดการวิจัย 

จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและการวิจัยที่เกี่ยวของ ไดแก แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ 

แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา แนวคิดการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง แนวคิดการเรียนรูจาก

ประสบการณ การพัฒนาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียน แนวคิดกระบวนการเรียนรูทาง

พระพุทธศาสนา ผูวิจัยจึงไดสังเคราะหเปนกรอบแนวคิดในการวิจัย โดยมีลําดับข้ันตอนดังน้ี 

 

ปจจัยนําเขา  

ทําการศึกษารวบรวมขอมูล แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวของจากเอกสารเปนพื้นฐานเพื่อ

กําหนดเปนกรอบแนวคิด และพัฒนาโปรแกรมการเสริมสรางตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดาน

การศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ  และแนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพุทธศาสนา โดยมี

การศึกษาดังน้ี 

๑. แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ 

๒. แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา 

๓. แนวคิดพฤฒพลัง 

๔. แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ  

๕. แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส 

๖. แนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพุทธศาสนา 

๗. แนวคิดเกี่ยวกับโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียน โดยใชของ Boyle (๑๙๘๑) 

โดยแตละแนวคิดมีรายละเอียดดังตอไปน้ี 

๑. แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ ผูวิจัยไดสรุปสาระสําคัญของแนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ เพื่อ

กําหนดเปนกรอบที่ใชในการศึกษา การเปลี่ยนแปลงในวัยสูงอายุ ดังน้ี 

๑.๑ การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย และจิตใจ 

๑.๒ การเปลี่ยนแปลงดานเศรษฐกิจ 

๑.๓ การเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม 

๒. แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา จากความตองการการเรียนรูของผูสูงอายุ มี 

๕ ประการดังน้ี  

๒.๑ ความตองการการปรับตัว (Coping Needs) 

๒.๒ ความตองการการแสดงออก (Expressive Needs) 
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๒.๓ ความตองการถายทอดใหแกสังคม (Contributive Needs) 

๒.๔ ความตองการควบคุมสภาพแวดลอม (Influence Needs) 

๒.๕ ความตองการที่จะพัฒนาตนเองใหดีข้ึนกวาเดิม (Transcendence Needs) 

๓. แนวคิดพฤฒิพลัง ประกอบดวยปจจัยหลัก ๓ ดาน ภายใตกระบวนการที่มีเงื่อนไข ๔ 

ประการ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

๓.๑  ปจจัยหลัก ๓ ดาน (๑) ดานสุขภาพ  (Health) (๒) ดานการมีสวนรวมในสังคม 

(Participation) ไดอยางตอเน่ือง และ (๓) ดานความมั่นคงหรือผลักประกันทางสังคม (Security) 

๓.๒  กระบวนการที่มีเงื่อนไข ๔ ประการ (๑) ตระหนักและรับที่จะทาํ (Realization 

and Made Commitment) (๒) พึ่งพาตนเอง (Self-reliance) (๓) ทุกคนทํา และทําเพื่อทุกคน 

(Everyone does and Does for everyone )(๔) ทําอยางตอเน่ือง (Do Continuously) 

๔.  แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ ในการจัดการเรียนรูจากประสบการณผูวิจัย

กําหนดเปนวงจรในการเรียนรู ๔ ข้ันตอน ที่ไดจากการสังเคราะหแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ

ของนักทฤษฎีและนักการศึกษา Dewey, ๑๙๓๘ ; Juch, ๑๙๘๓ ; Kolb, ๑๙๘๔ ; Pfeiffer and 

Jones, ๑๙๘๓ ; Tittly ๑๙๙๔, Goh, ๑๙๙๘  และการบูรณาการกระบวนการเรียนรูแบบ

พระพุทธศาสนา พบวา การเรียนรูจากประสบการณเปนวงจรแหงการเรียนรูประกอบดวย ๔ ข้ันตอน

ดังน้ี (๑) การรับรูปญหา (๒) การสะทอนความคิด (๓) การสรางความรูใหม และ (๔) การลงมือปฏิบัติ

และการประยุกตใช ซึ่งผูเรียนจะตองปฏิบัติกิจกรรมในแตละข้ันตอนจนครบเพื่อใหเกิดกระบวนการ

เรียนรูที่ครบถวน โดยมีรายละเอียดแตละข้ันตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑  การรับรูปญหา เปนการรับรูขอมูล จากการสังเกต โดยการนําขอมูลที่ได

รับรูมาศึกษาในรายละเอียด และปญหาอุปสรรคตางๆ ทั้งน้ีมีการนําประสบการณเดิมที่รับรูมาในอดีต

เกี่ยวกับผูสูงอายุเปนขอมูลเพิ่มเติมในการรับรายละเอียดของปญหา  

ข้ันตอนที่ ๒  การสะทอนความคิด เปนการวิเคราะห วิพากษ วิจารณ ผูสูงอายุจะทําการ

คิดวิเคราะห ทบทวน ใครครวญ ไตรตรอง โดยใชประสบการณเดิมที่มีอยูแลวในตน กับสิ่งที่เคย

เกิดข้ึนและไดประสบมา รวมถึงการแลกเปลี่ยนสิ่งที่ไดเคยเรียนรูมาในเรื่องของการเปนผูสูงอายุนํามา

วิเคราะหดวยหลักโยนิโสมนสิการ  

ข้ันตอนที่ ๓  การสรางความรูใหม จากการลงมือปฏิบัติดวยตนเองสามารถสรุปเปน

ความรูใหมเพื่อนําไปประยุกตใชภายหลังจากการนําไปปฏิบัติ และไดผลออกมาแลว สรุปเปนความรู

ใหม โดยมีประสบการณเดิมเปนขอมูลประกอบกรสรุปความรูที่ได  

ข้ันตอนที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช ผูสูงอายุจะลงมือปฏิบัติ โดยใช

บทเรียนในอดีต หรือประสบการณเดิมที่ไดเรียนรูมาเปนเครื่องมือชวยเสริมและกําหนดเปนแนวทาง

ในการปฏิบัติของตนเอง 
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ในการวิจัยน้ีผูวิจัยเลือกกระบวนการพัฒนาโปรแกรมตามแนวคิดของ Boyle, ๑๙๘๑ 

เน่ืองจากองคประกอบในการพัฒนาโปรแกรม มีการกลาวถึงการมีสวนรวมของกลุมบุคคลเปาหมายใน

กระบวนการจัดโปรแกรมที่สําคัญ ซึ่งผูจัดทําโปรแกรมตองนํามาพิจารณาในการตัดสินใจในการ

กําหนดการมีสวนรวมของกลุมเปาหมายในกิจกรรม ซึ่งกลุมเปาหมายเปนเพียงผูไดรับความรู และเปน

ผูไดรับการพัฒนาตามวัตถุประสงคของกระบวนการที่ไดต้ังไว ทั้งน้ีผูจัดกระบวนการจะตองรับผิดชอบ

ในการออกแบบกิจกรรมใหเหมาะสมกบักลุมผูเรยีน ผูสอนมีบทบาทในการสนับสนุน กระตุนใหผูเรียน

สรางกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง จากการศึกษาขอมูลผูวิจัยเลือกกระบวนการพัฒนา

โปรแกรมตามแนวคิดของ Boyle แบบที่ ๑ คือ กระบวนการพัฒนาโปรแกรมเชิงพัฒนา โดยมี

รายละเอียดดังน้ี การวิเคราะหสถานการณของชุมชนหรือกลุมเปาหมาย พิจารณาและกําหนดผลที่

ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม กําหนดแหลงทรัพยากรและการสนับสนุน การวางแผนการสอนและ

กิจกรรมการเรียนรู แผนปฏิบัติการ ความนาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร การรายงานผลลัพธและ

คุณคาของโปรแกรม  

นอกจากน้ีผูวิจัยไดนําแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส มาบูรณาการในข้ันตอนการทํากิจกรรม

กระบวนการกับกลุมผูสูงอายุที่เขารวมโครงการ 
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ตารางท่ี ๒.๒ แสดงรายละเอียดของทฤษฎีที่นํามาประยุกตใชเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยซึ่งสรุปได

จากการแสดงวงจรการเรียนรูแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณของนักทฤษฎีและนักการศึกษา 

และแนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพุทธศาสนา ดังน้ี 

นักทฤษฎี  

Dewey 
 

Juch 
 

kolb 

 

Tittly 

Pfeiffer 

&Jone 

Goh การเรียนรู

แ บ บ พุ ท ธ

ศาสนา 

ส รุ ป

ประเด็น/ 

ข้ัน ต อ น

ที่

นํามาใช 

ประเด็น/ข้ันตอนในวงจรแหงการเรียนรู 

ประสบการณ         

การรับรูปญหา       (ฟง)  

สะทอนความคิด วิเคราะห วิพากษ 

วิจารณ 

       
(โยนิโสนสิการ) 

 

วิธีการเรียนรู         

การแลกเปลี่ยนความรู         

การทดลอง         

การสังเกต         

การวางแผน         

สรางความรูใหม         

การลงมือปฏิบัติ และการประยุกตใช        
(ธรรมานุ ธรรม

ปฏิบัติ) 

 

การสงตอ         

  

สรุปจากการสงัเคราะหแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ ที่ใชในการศึกษาครั้งน้ีผูวิจัย

ไดสรุปและกําหนดเปนวงจรแหงการเรียนรูจากประสบการณไว ๔ ข้ันตอน ที่ไดจากการสังเคราะห

แนวคิดของนักทฤษฎีและนักการศึกษา Dewey, ๑๙๓๘ ; Juch, ๑๙๘๓ ; Kolb, ๑๙๘๔ ; Pfeiffer 

and Jones, ๑๙๘๓ ; Tittly ๑๙๙๔ และ Goh, ๑๙๙๘  และกระบวนการทางพระพุทธศาสนา เปน

รูปแบบวงจรการเรียนรูจากประสบการณที่จะนําไปใชในการกําหนดวิธีการเรียนรูในโปรแกรม/

กระบวนการสรางเสริมภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ  ตามแนวพุทธจิตวิทยา โดยผูสูงอายุที่เขารวม

กระบวนการจะตองผานกระบวนการเรียนรูทั้ง ๔ ข้ัน ประกอบดวย (๑) การรับรูปญหา (๒) การ

สะทอนคิด (๓) การสรางความรูใหม และ (๔) การลงมือปฏิบัติ และการประยุกตใช  ต้ังแตข้ันตอน

แรกจนถึงข้ันตอนสุดทาย ซึ่งจะตองปฏิบัติใหครบเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่ครบถวน  
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๕.  แนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพุทธศาสนา 

ประกอบดวย ๓ ประการคือ (๑) การฟง (๒) การคิดแบบมีวิจารณญาณ โยนิโสมนสิการ 

(๓) ธรรมนุธรรมปฏิบัติ 

๖. แนวคิดเกี่ยวกับโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนเชิงพัฒนา โดยใชของ Boyle 

(๑๙๘๑) ผูวิจัยไดสรุปเพื่อใชกําหนดเปนกรอบในการวิจัย ประกอบดวยข้ันตอน ๘ ข้ันตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม 

กําหนดพื้นที่ฐานที่จะนํามาใชในการพัฒนาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนเพื่อ

สรางเสริมภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ โดยพิจารณาถึงปรัชญาแนวคิดการศึกษาตลอดชีวิต โดยเลือก

กระบวนการพัฒนาโปรแกรมที่เหมาะสมกับกลุมผูสูงอายุ นําแนวคิดการเรียนรูผูใหญเพื่อเปน

กระบวนการสรางเสริมกิจกรรมการเรียนรูรวมกับแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส และการบูรณาการแนวคิด

ทางพระพุทธศาสนา และสรางโปรแกรม โดยคํานึงถึงการจัดการเรียนการสอน ลักษณะของผูเรียน  

ผูสอน เน้ือหาที่สอดคลองกับความตองการของผูเรียน ไดอยางครอบคลุม  

ข้ันตอนที่ ๒ การวิเคราะหสถานการณชุมชนและกลุมเปาหมาย 

การรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูลในอดีต ปจจุบัน และอนาคต เพื่อทําความเขาใจ

สถานการณขอมูลเกี่ยวกับกลุมผูสูงอายุ จากเอกสารทางวิชาการ ขอมูลตางๆ เพื่อใหเขาใจบริบทของ

ผูสูงอายุมากข้ึน รวมทั้งสัมภาษณในพื้นที่ เพื่อเขาใจปญหา ความตองการ และความเปนไปไดของการ

พัฒนาโปรแกรม  

-กําหนดวาใครจะเปนกลุมผูเขารวมกิจกรรม ประสานงานกับกลุมหรือองคกรกอนลงมือ

ทํากิจกรรม จะชวยใหวัตถุประสงคของโปรแกรมกระจางข้ึน ซึ่งในข้ันตอนการดําเนินการน้ัน 

ผูเขารวมกิจกรรมเปนผูสูงอายุ ที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป หมูที่ ๒ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง 

จังหวัดสุพรรณบุรี ที่สมคัรใจเขารวมกิจกรรม และสามารถรวมกิจกรรมไดตลอดทั้งโครงการ (จํานวน 

๓ วัน)  

-ศึกษาวิเคราะหภูมิหลังของผู เขารวมกิจกรรมวามีความตองการ คุณลักษณะ 

ความสามารถ ปญหา อะไรบาง เพื่อนํามาใชในการออกแบบใหบรรลุเปาหมายของโครงการ 

-พยายามเปรียบเทียบระดับความสามารถของผูเรียนกับเน้ือหาที่จะสอน ซึ่งอาจจะตอง

ทดสอบกอนนําไปสอน 

-ศึกษาประสบการณภูมิหลังของผูเขารวมกิจกรรม ดานการศึกษา สถานภาพทางสังคม 

เศรษฐกิจ ประสบการณ  

ข้ันตอนการดําเนินงานคือ เน้ือหาความรูมาจากการสังเคราะหแนวคิดตางๆ ไดแก (๑) 

แนวคิดผูสูงอายุ (๒) แนวคิดวิทยาผูสูงอายุดานการศึกษา (๓) แนวคิดพฤฒพลัง (๔) แนวคิดทาง



๘๗ 
 

  
 

พระพุทธศาสนา โดยในการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ ๓ ดานคือ เน้ือหาสามารถแบงเปน ๓ 

ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) 

ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและ

โภชนาการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักอายุวัฒนวิธี  

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสงัคม) ทุกหมูบานมเีรือ่ง

เลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดาน

ผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือ

ของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความ

รวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน) 

ในการพัฒนาเน้ือหาสาระที่ใชในการสอน ผูวิจัยใชแนวคิด แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ 

แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา แนวคิดพฤฒพลัง แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ และ

แนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพุทธศาสนา รวมทั้งจากการลงพื้นที่สัมภาษณความตองการของ

ผูสูงอายุในพื้นที่ จากน้ันนํามาสังเคราะหเขาดวยกัน เกิดเปนเน้ือหาใหมโดยใชวิธีการวิเคราะห

เปรียบเทียบเน้ือหา โดยใชดังชะนีตัวช้ีวัด ภาวะพฤฒพลังของ WHO, ๒๐๐๒ ที่มีองคประกอบ ๓ 

ดาน ๑๕ ตัวบงช้ี (Kattika Thanakwang, ๒๐๐๖) เปนหลัก จากน้ันผูวิจัยเลือกเน้ือหาที่คลายกัน 

ใกลเคียงกัน หรือเหมือนกัน นํามารวมเขาไวดวยกัน และบูรณาการเปนเน้ือหาที่ใชสําหรับกรอบรม 

สรุปได ๑๑ เรื่อง ดังตอไปน้ี  

 



  
 

 

๘๘
 

ตารางท่ี ๒.๓ แสดงการสังเคราะหเน้ือหาที่ใชในโปรแกรม/กระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ 

 

แนวคิดพฤฒพลัง WHO 

 

แนวคิด

เกี่ยวกับ

ผูสูงอายุ 

แนวคิดวทิยาการผูสูงอายุดานการศึกษา  

แนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา 

 

 

เนื้อหาที่ใช 

ความตองการผู

สูงอายดาน

การศึกษา 

หลักสูตรสงเสริม

ความม่ันคงในการ

ดํารงชีวิต 

หลักสูตรการ

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตผูสูงอายุ 

โครงการสงเสริม

คุณคาผูสูงอายุ 

ดานสุขภาพ 

๑.กิจกรรมทางรางกาย 

๑.๑การเปล่ียนแปลง 

๑.๒การเปล่ียนแปลง

ทางดานรางกายและจิตใจ 

๑.๓ การทํากิจวัตร

ประจําวัน 

๒.สุขอนามัยที่สมบูรณ  

๒.๑ประเมินสุขภาพตนเอง

ได 

๒.๒มีสุขภาพจิตดี 

๒.๓รูวิธีจัดการกับโรค

เรื้อรังและความพิการได 

๑.การ

เปล่ียนแปลง

ดานรางกาย

และจิตใจ 

  ๑.การพัฒนา

สุขภาพอนามัย 

๒.การออกกําลัง

กาย 

๓.ศาสนา และ

ธรรมะ 

๔.การพัฒนา

สุขภาพจิต 

 ขอปฏิบัติใน

ชีวิตประจําวัน หนา ๓๑  

“หลักอายุสส หรืออายุ

วัฒนวิธี” 

๑. อาหาร ส่ิงแวดลอม 

ดําเนินอิริยาบถ ยืนเดิน

น่ังนอน ใหเก้ือกูลกับชีวิต 

ใหผอนคลายไมเครียด 

(สัปปายการี) 

๒.รูจักประมาณ (สัปปา

เยมัตตัญู) 

๓.กินของที่ยอยงาย 

เคี้ยวใหแหลกละเอียด 

(ปริณตโภชี) 

๔.รูจักจัดรูจักใชเวลาให

เหมาะ ถูกเวลาทําเปน

เวลา ทําใหพอหรือควร

๑)ความรูเก่ียวกับ

สุขภาพอนามัยสําหรับ

ผูสูงอายุ  

(๒) ความรูเก่ียวกับการ

เปล่ียนแปลงรางกาย 

จิตใจ เม่ือเขาสูวัย

ผูสูงอายุ  

(๓) ความรูเก่ียวกับ

อาหารและโภชนาการ  

(๔) การออกกําลังกาย  

(๕) การพัฒนา

สุขภาพจิต  

(๖) หลักอายุวัฒนวิธี 



  
 

 

๘๙
 

 

แนวคิดพฤฒพลัง WHO 

 

แนวคิด

เกี่ยวกับ

ผูสูงอายุ 

แนวคิดวทิยาการผูสูงอายุดานการศึกษา  

แนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา 

 

 

เนื้อหาที่ใช 

ความตองการผู

สูงอายดาน

การศึกษา 

หลักสูตรสงเสริม

ความม่ันคงในการ

ดํารงชีวิต 

หลักสูตรการ

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตผูสูงอายุ 

โครงการสงเสริม

คุณคาผูสูงอายุ 

แกเวลา (กาลจารี) 

๕.รูจักถือพรหมจรรย 

การควบคุมกามารมณ

เวนเมถุนตามควร เชนถึง

วันพระก็รักษาศีลอุโบสถ 

(พรหมจารี) 

ดานการมีสวนรวม 

๑.มีงานที่เปนทางการและ

ไมเปนทางการ 

๒.มีสวนรวมในสถาบัน

ครอบครัว 

๓.กิจกรรมทางสังคมไดแก

จิตอาสา 

 

๒.การ

เปล่ียนแปลง

ทางดานสังคม 

ความตองการ

ความรูดานทักษะ

เขารวมกิจกรรม 

๑.ทักษะการเขา

กลุม 

๒.ทักษะการ

ส่ือสาร 

๓.การสรางงาน

อดิเรก 

 

ความตองการ

ความรูเพื่อการ

๑.ทักษะในการ

ประกอบอาชีพ

ผูสูงอายุ 

๒.การจัดกลุมออม

ทรัพย 

๓.จัดหางานให

ผูสูงอายุ 

๑.งานอดิเรก

สําหรับผูสูงอายุ 

๒.ขาวสารขอมูล

สําหรับผูสูงอายุ 

๑.กิจกรรมยกยองชู

เกียรติผูสูงอายุ 

๒.กิจกรรมสงเสริมภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

๓.กิจกรรมดานศิลปะ 

ประเพณี และ

วัฒนธรรม 

๔.กิจกรรมครอบครัว

ในการดูแลและใชชีวิต

ผูสูงอายุ 

๕.กิจกรรมเผยแพรส่ือ

และเอกสารใหสังคม

หลักพรหมวิหาร ๔ 

สังคหวัตถุ ๔   

(๑) (สวนรวมกิจกรรม

ทางสังคม ศิลปะ 

ประเพณี และ

วัฒนธรรม) ทุกหมูบานมี

เรื่องเลา (๒) คลังปญญา

ชุมชน (สวนรวม

กิจกรรมทางสังคม : 

สงเสริมใหผูสูงอายุมี

สวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน 

สงเสริมภูมิปญญา

ชาวบาน) 



  
 

 

๙๐
 

 

แนวคิดพฤฒพลัง WHO 

 

แนวคิด

เกี่ยวกับ

ผูสูงอายุ 

แนวคิดวทิยาการผูสูงอายุดานการศึกษา  

แนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา 

 

 

เนื้อหาที่ใช 

ความตองการผู

สูงอายดาน

การศึกษา 

หลักสูตรสงเสริม

ความม่ันคงในการ

ดํารงชีวิต 

หลักสูตรการ

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตผูสูงอายุ 

โครงการสงเสริม

คุณคาผูสูงอายุ 

ถายทอดใหแก

สังคม 

๑.ความรูเก่ียวกับ

การถายทอด

อบรม 

๒.ความรูเก่ียวกับ

กิจกรรมจิตอาสา 

เขาใจเห็นคุณคา และ

ตระหนักถึง

ความสําคัญของ

ผูสูงอายุ 

(๓) ดอกไมแทนใจเพื่อ

ในหลวง (จิตอาสา) 

ดานหลักประกันและความ

ม่ันคง  

๑.มีหลักประกันทาง 

การเงิน 

๑.๑มีรายได 

๑.๒สามารถจายเงินให

เพียงพอกับรายได 

๑.๓มีการออมเงิน 

๒.หลักประกันทาง

กายภาพ 

๒.๑อุปกรณอํานวยความ

 

 

๓.การ

เปล่ียนแปลง

ทางเศรษฐกิจ 

ความตองการเพื่อ

พัฒนาตนเองใหดี

กวาเดิม 

๑.การศึกษาตลอด

ชีวิต 

 

ความตองการ

ความรูเพื่อควบคุม

สภาพแวดลอม 

๑.ความรูเก่ียวกับ

ชุมชน 

 กฏหมายที่

เก่ียวของกับ

ผูสูงอายุ 

 ความรูความเขาใจโลก

ตามความเปนจริง โยนิโส

มนสิการ 

(๑) หลักประกันทาง

กายภาพ คือ ดานผูดูแล

และส่ิงอํานวยความ

สะดวก ซ่ึงชวยใหมี

ความปลอดภัยใน

ชีวิตประจําวัน (พัฒนา

ความรวมมือของชุมชน

ในการดูแลผูสูงอายุ) 

(๒) พัฒนาสภาพ/

บริเวณที่อยูใหเอ้ือตอ

การดําเนินชีวิต (มีความ



  
 

 

๙๑
 

 

แนวคิดพฤฒพลัง WHO 

 

แนวคิด

เกี่ยวกับ

ผูสูงอายุ 

แนวคิดวทิยาการผูสูงอายุดานการศึกษา  

แนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา 

 

 

เนื้อหาที่ใช 

ความตองการผู

สูงอายดาน

การศึกษา 

หลักสูตรสงเสริม

ความม่ันคงในการ

ดํารงชีวิต 

หลักสูตรการ

พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตผูสูงอายุ 

โครงการสงเสริม

คุณคาผูสูงอายุ 

สะดวกปลอดภัยใน

ชีวิตประจําวัน  

๒.๒จัดการชีวิตความ

เปนอยูที่ปลอดภัยจากการ

ถูกทอดทิ้ง เอารัดเอา

เปรียบ ทารุณ 

๒.๓บานและที่อยูอาศัย 

๒.ความรูเก่ียวกับ

เศรษฐกิจ 

การเมือง และ

สังคม 

รวมมือของโรงเรียน 

นักเรียนในชุมชน) 

 

 



  
 

ข้ันตอนที่ ๓ พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม  

กําหนดผลลัพธของการพัฒนาโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนเพื่อสรางเสริม

ภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ซึ่งผลลัพธน้ีจะตองสอดคลองกับเปาหมายของความตองการของผูสูงอายุ

ในชุมชน ควรระบุใหไดวาผูรวมโปรแกรมตองเปลี่ยนแปลงหรือพัฒนาอยางนอยที่สุดในดานความรู 

เจตคติ และทักษะที่ทําใหผูเรียนไดเห็นการเปลี่ยนแปลงของตนเองและสามารถนําความรูไปใชไดจริง  

ข้ันตอนที่ ๔  กําหนดทรัพยากรและการสนับสนุน  

กําหนดแหลงเรียนรู คือ การคัดบุคลากรที่มีความชํานาญในดานตางๆ ของภาวะพฤฒ

พลังผูสูงอายุ บุคคลเหลาน้ีเปนแหลงเรียนรูที่สําคัญของผูเรียนที่จะสามารถไดรับความรูโดนตรงทั้ง

เน้ือหา และการฝกปฏิบัติ 

การไดรับการสนับสนุนสถานที่ในการดําเนินการจากผูใหญบานใหใชศาลาประชาคมของ

หมูบาน เพื่อใหการเรียนรูเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

ข้ันตอนที่ ๕ วางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู  

พิจารณาเลือกประสบการณการเรียนรูของผูสูงอายุควรไดรับเรียงตามลําดับของ

ประสบการณการเรียนรูโดยมีขอมูลประกอบการพิจารณา คือ ภูมิหลังที่อาจจะแตกตางกันเชน วัน 

คุณวุฒิ ประสบการณ และพิจารณาเลือกเทคนิควิธีการของกิจกรรม กําหนดอุปกรณ เครื่องมือที่ใชใน

การอํานวยความสะดวก และกําหนดบทบาทของผูมีสวนเกี่ยวของตามแผนการสอน ดังน้ันการสราง

แผนการสอน มีองคประกอบดังน้ี 

(๑) วัตถุประสงค เพื่อเสริมสรางภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ 

(๒) เน้ือหาสาระ (Active Ageing) เกี่ยวกับการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ๓ 

ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับ

ผูสูงอายุ (๒) ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับ

อาหารและโภชนการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักธรรมและศาสนา  

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสงัคม) ทุกหมูบานมเีรือ่ง

เลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดาน

ผูดูแลและสิ่งอาํนวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือ

ของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความ

รวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน) 

(๓) กิจกรรมการเรียนรู ที่ผสานกระบวนการเรียนรูผูใหญตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุ

ดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส และบูรณาการแนวคิดทาง



๗๓ 
 

  
 

พระพุทธศาสนา รวมทั้งแนวคิดของนีโอฮิวแมนนิส นํามาใชในข้ันตอนกระบวนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูของผูสูงอายุที่มีเน้ือหาการสรางเสริมภาวะพฤฒพลัง 

(๔) แหลงความรูและสื่อการเรียนรู เชน แหลงการเรียนรูคือ วิทยากรผูเช่ียวชาญดวย

ผูสูงอายุ ดานพฤฒพลัง ดานกิจกรรมกระบวนการ และสื่อการเรียนรู เชน วิดิโอ กระดาษ สีชอลก ใบ

ความรูและใบงาน 

(๕) การประเมินผล จัดใหมีการประเมินผลทุกเน้ือหาความรู และทุกดาน ไมวาจะเปน

ดานความรู ทัศนคติ และทักษะ โดยทําการประเมินทุกวันตามสภาพจริงจากผลงานของผูสูงอายุ 

โดยการประเมินกอนและหลังการทดลอง ทั้งกลุมควบคุม และกลุมทดลอง โดยประเมิน

ความรูทัศนคติ และพฤติกรรมการมีภาวะพฤฒพลัง ในช่ัวโมงที่ ๑ และช่ัวโมงที่ ๒๕ และติดตาม

ประเมินผลอีกในเดือนที่ ๑ เน่ืองจากการเรียนรูเพื่อใหเกิดทักษะที่ย่ังยืนน้ันจะตองใชเวลาในการ

อบรมและติดตามอยางตอเน่ืองรวมแลวไมตํ่ากวา ๑๐๐ ช่ัวโมง Matin (๑๙๙๐) (อางใน มนัสวาทน 

โกวิทยา, ๒๕๕๑)  

(๖) ระยะเวลาในการจัดโปรแกรม จํานวน ๓ วัน และติดตามผล ๒ เดือน  

ข้ันตอนที่ ๗ ความเช่ือถือของการใชทรัพยากร 

(๑) การประเมินผลความรู 

ข้ันตอนที่ ๘ การรายงานคาของโปรแกรม  
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การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาของ Boyle,๑๙๘๑  
๑.การกําหนดพืน้ฐานสําหรับการพัฒนา
โปรแกรม 
๒.การวิเคราะหสถานการณชมุชนและ
กลุมเปาหมาย 
๓.พิจารณาและกําหนดผลท่ีตองการจากการ
พัฒนาโปรแกรม  
๔.กําหนดทรพัยากรและการสนับสนุน  
๕.วางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู 
๖.แผนปฏิบัติการ  
๗.ความนาเชื่อถอืไดของการใชทรัพยากร  
๘.การรายงานผลลพัธและคุณคาของโปรแกรม 

แนวคิดเก่ียวกับผูสูงอาย ุ

แนวคิดการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง 
เปาหมาย ๓ ดาน (๑) สุขภาพ (๒) การมีสวน
รวม (๓) หลักประกันความมัน่คง 

แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา 

แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณบูรณาการ
แนวคิดทางพระพุทธศาสนา 
๑.รับรูปญหา 
๒.การสะทอนความคิด 
๓.การสรางความรูใหม 
๔.การลงมือปฎบิัติ 

แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส 
๑.การสรางบรรยากาศท่ีผอนคลาย 
๒.การเสริมสรางภาพพจนท่ีดีตอตนเอง 
๓.การเรียนรูดวยการปฏบิัติและฝกฝน 
๔.การเรียนรูดวยการปฏบิัติเปนกลุม 
๕.การจูงใจเพื่อสงเสริมการเรียนรู 

 

รูปแบบการพัฒนาการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

 

โดยมีประเด็นความตองการเสริมสราง

ภาวะพฤฒพลัง ๓ ดาน กลาวคือ  

๑. ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)

ความรูเก่ียวกับสุขภาพอนามัยสําหรับ

ผู สูงอายุ  (๒) ความรู เ ก่ียวกับการ

เปล่ียนแปลงรางกาย จิตใจ เม่ือเขาสู

วัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเก่ียวกับอาหาร

และโภชนการ (๔) การออกกําลังกาย 

( ๕ )  ก า ร พั ฒน า สุ ขภ าพ จิต  ( ๖ ) 

หลักธรรมและศาสนา  

๒. ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง 

(๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุก

หมูบานมีเรื่ องเลา (๒) คลังปญญา

ชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : 

สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจ

เพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

๓. ดัชนีห ลักประกันและความ ม่ันคง 

ประกอบดวย (๑) หลักประกันทาง

กายภาพ คือ ดานผูดูแลและส่ิงอํานวย

ความสะ ด วก  ซ่ึ ง ช ว ย ให มี ค ว าม

ปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนา

ความรวมมือของชุมชนในการดูแล

ผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่

อยูใหเอ้ือตอการดําเนินชีวิต (มีความ

รวมมือของโร งเ รียน นักเ รี ยนใน

ชุมชน) 

 

ภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสูงอายุ 

สุขภาวะองครวม 

แนวพุทธ 

ปจจัยนําเขา กระบวนการ ผลลัพธ 

แนวคิดทางพระพุทธศาสนาบูรณาการใน
กระบวนการและทุกๆ กิจกรรมกระบวนการ 
๑.แนวคิดการดูแลสขุภาพแบบองครวม 
๒.หลักอายุสส หรือหลักอายุวัฒนวิธี ๕ 
ประการ 
    (๑) อาหาร สิ่งแวดลอม ดําเนินอิริยาบถ 
ยืนเดินนั่งนอน ใหเก้ือกูลกับชีวิต ใหผอนคลาย
ไมเครียด (สัปปายการี)  
     (๒) รูจักประมาณ (สปัปาเยมัตตัญู)  
     (๓) กินของท่ียอยงาย เคีย้วใหแหลก
ละเอียด (ปริณตโภชี)  
     (๔) รูจักจัดรูจักใชเวลาใหเหมาะ ถูกเวลา
ทําเปนเวลา ทําใหพอหรือควรแกเวลา (กาล
จารี)  
     (๕)รูจักถือพรหมจรรย การควบคมุ
กามารมณเวนเมถนุตามควร เชนถึงวันพระก็
รักษาศีลอุโบสถ (พรหมจารี) 
๓.โยนิโสนมสิการ 
๔.สมาธิ  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรอบแนวคิดการพัฒนารูปแบบการเสรมิสรางภาวะพฤฒพลงัของผูสูงอายุ 
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บทท่ี ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยแบบปฏิบัติการ (Action Research) โดยใชวิธีการวิจัยแบบ

ผสมวิธี (Mixed Methods Research) มีวัตถุประสงคเพื่อ ๑) เพื่อศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความ

เปนอยู บริบทครอบครัว และภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ๒) เพื่อพฒันากระบวนการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังในผูสูงอายุ และ ๓) เพื่อศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในกระบวนการเสรมิสรางภาวะ

พฤฒิพลังในผูสูงอายุ โดยเก็บรวบรวมขอมูลวิจัยจากชุมชนหมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง 

อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี มีวิธีการวิจัยดังน้ี  

 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

โดยดําเนินการวิจัยแบบผสมวิธี (Mixed Methods Research) ดวยการใชวิธีเชิงปริมาณ

ขยายผลเชิงคุณภาพ (Quantitative Method to Extend Qualitative Result) การวิจัยเชิง

คุณภาพ (Qualitative Research) ประกอบดวยการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) และ

การวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) ดวยการวิจัยเชิงสํารวจ (Survey Research) และ

การวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi experimental Research) ดวยการใชแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดาน

การศึกษา และการเรียนรูจากประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนาบูรณาการเพื่อพัฒนา

กระบวนการเสริมสรางพฤฒิพลังผูสูงอายุโดย โดยในการศึกษาครั้งน้ี ผูวิจัยแบงการวิจัยเปน ๕ 

ข้ันตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ ศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู และภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ใน

พื้นที่บานหนองอีเปาะ หมูที่ ๒ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

(๑) วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ ดวยการศึกษาจากเอกสารทางวิชาการและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

และศึกษาผานการสนทนาพูดคุยในพื้นที่กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants) จากน้ันจึงนําขอมูลที่

ไดมาสรางแบบสอบถาม และแนวทางในการสัมภาษณ และนําแบบสอบถามไปใชเพื่อทําการวิจัยเชิง

ปริมาณ  

(๒) วิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research)การออกแบบสอบถามเพื่อสํารวจระดับ

ของสุขภาวะองครวมแนวพุทธ และวัดความรูดานพฤฒิพลังของผูสูงอายุ โดยการใชแบบสอบถามวัด

ความรูพฤฒิพลัง จํานวน ๒๐ ขอและแบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธ จํานวน ๒๐ ขอ แตละขอมี 

Scale ใหเลือกตอบ ๕ ระดับ คือ จากเห็นดวยมากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด แจก
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แบบสอบถามโดยการสุมอยางงาย (Random Sampling) เมื่อไดขอมูลจากแบบสอบถามแลว จึง

นํามาวิเคราะหดวยสถิติพื้นฐาน (ความถ่ี รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปอรเซนต

ไทล) 

ข้ันตอนที่ ๒  การศึกษาขอมูลเพื่อนํามาใชในการพัฒนากระบวนการเสริมสรางพฤฒพลัง

ในผูสูงอายุ ตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุ และการเรียนรูจากประสบการณ ซึ่งข้ันตอนน้ีประกอบไป

ดวยการศึกษา เก็บรวบรวมขอมูลจากหนังสือ เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ การปฏิบัติจริง การศึกษา

วิเคราะห การเตรียมความพรอมในการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง รวมทั้งขอมูลจากการลงพื้นที่สัมภาษณ

ผูสูงอายุ 

ข้ันตอนที่ ๓  การพัฒนากระบวนการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุ ตามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ การบูรณาการแนวคิดทางพระพุทธศาสนา และ

จากการลงสัมภาษณผูสูงอายุในพื้นที่ โดยทําการคัดเลือกกลุมผูสูงอายุเขารวมโครงการตามเกณฑใน

การคัดเลือก  และสมัครใจเขารวมโครงการ จํานวน ๑๕-๒๐ คน นํากระบวนการที่สราง ไปให

ผูเช่ียวชาญ ๗ ทานตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ นําไปทดลองและแกไขปรับปรุง 

ข้ันตอนที่ ๔  การทดลองกระบวนการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ และการบูรณาการแนวคิดทางพระพุทธศาสนา  

(๑) วิธีวิจัยกึ่งทดลอง (quasi Experimental Research) การทํากิจกรรมกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูง ไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง และวัดผลหลังการทดลองดวยเครื่องมือ

วิจัยที่ไดสรางข้ึนมา โดยจัดสภาพการทดลองเปน ๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ ๑ เปนการทดลองใชกลุมตัวอยาง

ที่ใกลเคียงกับกลุมจริง (Pilot Study) เพื่อนําผลการทดลองมาปรับปรุงแกไขชุดกิจกรรมและ

เครื่องมือวิจัย และครั้งที่ ๒ นําชุดกิจกรรมไปใชกับกลุมตัวอยางจริง พรอมทั้งมีการติดตามผล โดยมี

ข้ันตอนการดําเนินงานสําคัญ ๔ ข้ันตอน ดังแผนภาพ ที่ ๓.๑  

ข้ันตอนที่ ๕  นําเสนอผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในกระบวนการเสริมสราง 

ภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ 

และการบูรณาการแนวคิดทางพระพุทธศาสนา  
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ขั้นตอนการวิจัย      วิธีดําเนินการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี ๓.๑ การพัฒนากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ตามกระบวนการวิจัย 

  

  

ขั้นตอนท่ี ๑ 

วิเคราะหแนวคิด ทฤษฎี 

เอกสารที่เก่ียวของ และ

สภาพปญหาผูสูงอายุใน

ชุมชน 

 

ขั้นตอนท่ี ๒ 

การสรางเครื่องมือที่ใชใน

การวิจัย 

 

ขั้นตอนท่ี ๓ 

การทดลองใชกิจกรรม

กระบวนการ 

 

ขั้นตอนท่ี ๔ 

การประเมินผลการ

ทดลองกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง 
 

-ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของและตรวจสอบ

ยืนยันขอมูลสังเคราะหจากผูเช่ียวชาญ 

-ศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู และภาวะ

พฤฒิพลังของผูสูงอายุ ในพื้นที่บานหนองอีเปาะ หมูที่ 

๒ ตาํบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบรุี 

 

สรางเครื่องมือที่ใชใน

การอบรมกิจกรรม

กระบวนการ คือ ชุด

กิจกรรมกระบวนการ 

 

สรางเครื่องมือที่ใชในการ

เก็บขอมูล แบบวัดสุขภาวะ

องครวม และแบบวัด

ความรูพฤฒิพลัง 

 

ทดลองใชกับกลุมตัวอยาง (Pilot Study) 

ปรับปรุงแกไขกอนนําไปใชทดลองจริง 

ทดลองใชกับกลุมตัวอยาง 

ทดสอบกอน

การอบรม 

การทดลองใช

ในการอบรม 

ทดสอบหลัง

การอบรม 

ผลการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม

ในกระบวนการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังผูสูงอายุ 

กิจกรรมกระบวนการ

เสริมสรางภาวะ 

พฤฒิพลังผูสูงอายุ 
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๓.๒ ประชากร และกลุมตัวอยาง 

จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในแตละข้ันตอน ดังตอไปน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ ศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู และภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ใน

พื้นที่บานหนองอีเปาะ หมูที่ ๒ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี เชิงคุณภาพ ดวย

การศึกษาจากเอกสารทางวิชาการและงานวิจัยที่เกี่ยวของ และศึกษาผานการสนทนาพูดคุยในพื้นที่

กับผูใหขอมูลสําคัญ (Key Informants)  

ประชากรคือ ผูสูงอายุที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป อาศัยอยูที่ หมูที่ ๒ ต.ดานชาง อ.ดาน

ชาง จ.สุพรรณบุรี 

๑.๑ สนทนากลุมกับผูใหขอมูลสําคัญทั้งผูสูงอายุและผูที่เกี่ยวของ จํานวน ๒๐ คน โดย

เลือกแบบจําเพาะเจาะจง ผูสูงอายุที่ตองการพัฒนาตนเอง 

๑.๒ ในการวิจัยเชิงปริมาณ ประชากรคือ ผูสูงอายุที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป อาศัยอยูที่ 

หมูที่ ๒ ต.ดานชาง อ.ดานชาง จ.สุพรรณบุรี จํานวน ๘๔ คน กลุมตัวอยางคือ ผูสูงอายุที่ไดมาจากการ

สุมอยางงาย  และสมัครใจเขารวมโครงการ จํานวน ๑๕-๒๐ คน 

ข้ันตอนที่ ๓ การพฒันารูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุ ตามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ การบูรณาการแนวคิดทางพระพุทธศาสนา และ

จากการลงสัมภาษณผูสูงอายุในพื้นที่  

ประชากรคือ ผูสูงอายุเขารวมโครงการตามเกณฑในการคัดเลือก และสมัครใจเขารวม

โครงการ จํานวน ๓๐-๔๐ คน  

กลุมตัวอยางคือ ผูสูงอายุเขารวมโครงการตามเกณฑในการคัดเลือก และสมัครใจเขารวม

โครงการ โดยทําการสุมอยางงาย จํานวน ๑๕ คน  

ข้ันตอนที่ ๔ การทดลองกระบวนพัฒนาการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวคิด

วิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ และการบูรณาการแนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา  

ประชากรคือ ผูสูงอายุเขารวมโครงการตามเกณฑในการคัดเลือก และสมัครใจเขารวม

โครงการ โดยทําการสุมอยางงาย จํานวน ๓๐ คน  

กลุมตัวอยางคือ ผูสูงอายุเขารวมโครงการตามเกณฑในการคัดเลือก และสมัครใจเขารวม

โครงการ โดยทําการสุมอยางงาย จํานวน ๑๕ คน และกลุมควบคุม จํานวน ๑๕ คน  

เกณฑในการคัดเขา (Inclusion Criteria) 

๑. ผูสูงอายุที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป อาศัยอยูที่ หมูที่ ๒ ต.ดานชาง อ.ดานชาง จ.

สุพรรณบุรี  

๒. สมัครใจเขารวมโครงการวิจัย และสามารถเขารวมกิจกรรมไดตลอดโครงการ 



๗๙ 
 

  
 

๓. มีศักยภาพในการรับรูอายตนะ ตา หู จมูก ลิ้น กาย และใจสมบูรณ 

 

๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี แบงเปน ๒ ประเภท คือ ๑) เครื่องมือที่ใชในการอบรม คือ

กระบวนการอบรม ๒) เครื่องมือที่ใชในการเก็บขอมูลและประเมินผล ดังน้ี (๑) แนวทางการสัมภาษณ 

(๒) แบบสอบถามสุขภาวะองครวมแนวพุทธ (๓) แบบวัดภาวะพฤฒิพลัง (๔) กระบวนการเสริมสราง

ภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

๓.๓.๑ แนวทางการสัมภาษณ 

แนวทางในการสัมภาษณ ผูวิจัยจะใชการสัมภาษณแบบไมมีโครงสราง (Unstructured 

interview) โดยมีเปาหมายหาความตองการของพื้นที่รวมกัน  

๓.๓.๒ แบบสอบถามสุขภาวะองครวมแนวพุทธ 

แบบสอบถามสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ เพื่อสํารวจสุขภาวะองครวมของ

ผูสูงอายุ ประกอบดวยโครงสราง ๒ ตอน ไดแก 

ตอนที่ ๑ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ 

อาชีพ โรคประจําตัว ซึ่งเปนแบบสอบถามเลือกตอบ  

ตอนที่ ๒ แบบสอบถามสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ เปนแบบสอบถามให

ผูตอบประเมินตนเอง มีลักษณะเปนมาตรสวนประมาณคา (Rating Scale) ๕ ระดับ ประกอบดวยขอ

คําถาม ๒๐ ขอ ใชวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ ๔ องคประกอบหลักไดแก 

(๑) ดานการพัฒนากาย  

(๒) ดานการพัฒนาสังคม 

(๓) ดานการพัฒนาจิต 

(๔) ดานการพัฒนาปญญา 

การตอบแบบสอบถามแตละขอใหผูตอบไดสํารวจและประเมินตนเองในแตละขอความวา 

ตรงกับความจริงของผูตอบมากนอยเพียงใด การใหคะแนนดังน้ี 

๕ หมายถึง เห็นดวยมากที่สุด 

๔ หมายถึง เห็นดวยมาก 

๓ หมายถึง เห็นดวยปานกลาง 

๒ หมายถึง เห็นดวยนอย 

๑ หมายถึง เห็นดวยนอยที่สุด 
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เกณฑการใหคะแนนรายขอ 

การคิดคะแนนที่ไดจากแบบสอบถาม ดวยการหาคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจะเปนคาเฉลี่ย

อยูระหวาง ๑.๐๐-๕.๐๐ สําหรับการแปลผล ผูวิจัยใชเกณฑในการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยที่ไดจากการ

ตอบแบบสอบถามดังน้ี 

คะแนนเฉลี่ย  ความหมาย 

๔.๐๑-๕.๐๐  หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับสูงมาก 

๓.๐๑-๔.๐๐  หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับสูง 

๒.๐๑-๓.๐๐   หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับปานกลาง 

๑.๐๐-๒.๐๐  หมายถึง หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับตํ่า 

การคิดคะแนนที่ไดจากแบบสอบถาม ดวยการหาคาเฉลี่ยของคะแนนที่ไดจะเปนคาเฉลี่ย

อยูระหวาง ๑๐.๐๐-๕๐.๐๐ สําหรับการแปลผล ผูวิจัยใชเกณฑในการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยที่ไดจาก

การตอบแบบสอบถามดังน้ี 

คะแนนเฉลี่ย  ความหมาย 

๔๐.๐๑-๕๐.๐๐ หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับสูงมาก 

๓๐.๐๑-๔๐.๐๐ หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับสูง 

๒๐.๐๑-๓๐.๐๐  หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับปานกลาง 

๑๐.๐๐-๒๐.๐๐ หมายถึง หมายถึง มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธอยูในระดับตํ่า 

การบอกระดับหรือขนาดของความสัมพันธ จะใชตัวเลขของคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ 

หากคาสัมประสิทธ์ิสหสมัพนัธมีคาใกล -๑ หรือ ๑ แสดงถึงการมีความสัมพันธกันในระดับสงู หากมีคา

เขาใกล ๐ แสดงถึงการมีความสัมพันธกันในระดับนอย หรือไมมีเลย สําหรับการพิจารณาคา

สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ โดยทั่วไปอาจใชเกณฑ65๖๖ ดังน้ี 

ขนาดความสัมพันธ (r)  ความหมาย 

๐.๐๐-๐.๒๙    มีความสัมพันธกันตํ่ามาก 

๐.๓๐-๐.๔๙   มีความสัมพันธกันตํ่า 

๐.๕๐-๐.๖๙   มีความสัมพันธกันปานกลาง 

๐.๗๐-๐.๘๙   มีความสัมพันธกันสูง 

๐.๙๐-๑.๐๐   มีความสัมพันธกันสูงมาก 

 

                                                             
๖๖

 Hinkle : Wiersma and Jurs, 2003 : 109 อางใน อวยพร เรื่องตระกูล, สถิติประยุกตทาง

พฤติกรรมศาสตร, พิมพครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร : ภาควิชาวิจัยและจิตวิทยาการศึกษา คณะครุศาสตรและ

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๓), หนา ๒๑๘.  
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การตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอนดังตอไปน้ี 

๑. หาความเที่ยงตรง (Validity) ใหผู เ ช่ียวชาญตรวจสอบเครื่องมือ โดยการนํา

แบบสอบถามที่สรางเสร็จเรียบรอย นําเสนอตอผูเช่ียวชาญทั้ง ๕ ทาน นํามาหาคาสัมประสิทธ์ิความ

สอดคลอง (Index of Item-Objective Congruence : IOC) ซึ่งจะตองมีคาต้ังแต .๐๕ ข้ึนไป แลว

นํามาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมตามเกณฑดังน้ี 

+๑  หมายถึง ขอคําถามมีความสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 

๐  หมายถึง  ไมแนใจวาขอคําถามมีความสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 

-๑  หมายถึง  ขอคําถามไมมีความสอดคลองกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 

๒. นําเครื่องมือที่ตรวจสอบแลวไปทดลองใช (Try out) กับกลุมที่มีลักษณะใกลเคียงกับ

กลุมตัวอยางที่ทําการทดลอง จํานวน ๓๐ ชุด เพื่อหาความเที่ยง (Reliability) โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิ

แอลฟา  (Alpha Coefficients) ตามวิธีของ Cronbach โดยคาแอลฟาทั้งฉบับตองมีคามากกวา .๘๐ 

หากขอใดไมอยูในเกณฑ พิจารณาปรับปรุงขอคําถามใหมใหมีความเปนปรนัย และการใชภาษาใหมี

ความเหมาะสมมากย่ิงข้ึน 

๓. นําเครื่องมือที่ไดจัดพมิพเปนฉบบัสมบรูณ เพื่อใชในการวิจัยตอไป 

๓.๓.๓ แบบวัดภาวะพฤฒิพลัง 

ผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนไวดังน้ี 

ศึกษาขอมูลพื้นฐาน 

๑. ศึกษาจากตําราเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับผูสูงอายุ 

๒. ศึกษาสภาพปญหา และอุปสรรคที่มีผลตอการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง 

๓. ผูวิจัยไดรวบรวมและพัฒนาการสรางเสริมภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ  แนวคิดเกี่ยวกับ

ผูสูงอายุ แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ และแนวคิด

ทางพระพุทธศาสนา โดยกําหนดเน้ือหา จากเอกสารงานวิจัย และบทความที่เกี่ยวของ และจากการ

ลงพื้นที่สนทนากลุมผูสงูอายุหมูที ่๒ พบวา ผูสูงอายุมีประเด็นความตองการเสริมสรางภาวะพฤฒพลัง 

๓ ดาน กลาวคือ ๑. ดานสุขภาพรางกาย และ ๒. ดานการมีสวนรวม ๓. ดานความมั่นคง ดังน้ันจาก

การวิเคราะหเน้ือหาสามารถแบงเปน ๓ ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

๑. ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) 

ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและ

โภชนการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักธรรมและศาสนา  
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๒. ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมี

เรื่องเลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

๓. ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดาน

ผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือ

ของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความ

รวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน) 

โดยแบบวัดระดับพฤฒิพลังของผูสงูอายุ เพื่อสํารวจภาวะหรือระดับพฤฒพิลังของผูสูงอายุ 

ประกอบดวยโครงสราง ๒ ตอน ไดแก 

ตอนที่ ๑ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม ไดแก เพศ อายุ 

อาชีพ โรคประจําตัว ซึ่งเปนแบบสอบถามเลือกตอบ  

ตอนที่ ๒ แบบวัดระดับพฤฒิพลังของผูสูงอายุ เปนแบบสอบถามใหผูตอบประเมินตนเอง 

ประกอบดวยขอคําถาม ๒๐ ขอ  

๓.๓.๔ กระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

ผูวิจัยไดกําหนดข้ันตอนไวดังน้ี 

ศึกษาขอมูลพื้นฐาน 

๑. ศึกษาจากตําราเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

๒. ศึกษาสภาพปญหา และอุปสรรคที่มีผลตอการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง 

การจัดทํา (ราง) กระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูอายุ โดยการกําหนด

กระบวนการในการพัฒนาการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุที่ไดจากการสังเคราะหแนวคิด

ทฤษฎี โดยผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอนการพัฒนากระบวนการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุ ตาม

แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การ เรียนรูจากประสบการณ  และแนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา ดังน้ี 

(๑) ผูวิจัยศึกษาขอมูลที่ไดจากในข้ันตอนที่ ๑ เปนการศึกษา เก็บรวบรวมขอมูลจาหนังสือ 

เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของ การอบรม การปฏิบัติจริง การศึกษาวิเคราะห การเตรียมความพรอม

ในการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง โดยการศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับผูสูงอายุ แนวคิด

วิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ และการบูรณาการแนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา แนวคิดในการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการศึกษานอกระบบ

โรงเรียน รวมทั้งรายงานการวิจัยที่เกี่ยวของ ปรึกษากับผูเช่ียวชาญดานวิทยาการผูสูงอายุดาน

การศึกษาและการเรียนรูจากประสบการณ และจากการสัมภาษณความตองการผูสูงอายุในพื้นที่ 
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(๒) ผูวิจัยดําเนินการตามข้ันตอนของการจัดโปรแกรมการศึกษานอกระบบโรงเรียนโดยใช

ข้ันตอนตามแนวคิดของ Boyle, 1981 ในข้ันที่ ๑-๓ 

ข้ันที่ ๑ กําหนดกลุมผูเรียน หรือผูเขารวมกิจกรรม 

ผูวิจัยกําหนดกลุมผูเรียนในโปรแกรมเปนผูสูงอายุ อําเภอดานชาง จ.สุพรรณบุรี ที่มีอายุ 

๖๐-๗๐ ป ไมจํากัดเพศ อาชีพ ถือวาเปนกลุมที่ระบุชัดเจน ซึ่งบุคคลกลุมน้ีมีประสบการณ ภูมิหลังที่

คลายคลึงกันในการดําเนินชีวิต ภายใตวิถีวัฒนธรรมที่คลายกัน ชวยใหวัตถุประสงคของโปรแกรม

กระจางข้ึน สามารถนําประสบการณของตนมาใชในการเรียนรู และสรางความรูใหมไดดวยตนเอง ใน

ข้ันตอนน้ียังชวยใหผูวิจัยสามารถมองเห็นผลลัพธที่ตองการต้ังแตเริ่มตน 

ข้ันที่ ๒ ระบุเน้ือหาวิชา 

ผูวิจัยทําการพัฒนาเน้ือหาการสอน จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัย พบวา เน้ือหา

สาระเรื่องการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดาน

การศึกษาและแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ และจากการสัมภาษณกลุมผูสูงอายุ จากน้ันผูวิจัย

ไดทําการสังเคราะหรายละเอียดเน้ือหาที่กลาวมาทั้งหมดโดยมีเกณฑดัชนีช้ีภาวะพฤฒพลัง WHO, 

2002 ๓ องคประกอบ ๑๕ ตัวช้ีวัดดังน้ี  

(๑) ดัชนีสุขภาพ ประกอบดวย  

(๑.๑) กิจกรรมทางรางกาย มี ๓ องคประกอบยอยไดแก ๑) การออกกําลังกาย ๒) 

ความสามารถทางดานรางกาย (การเปลี่ยนแปลงทางรางกาย) ๓) ทํากิจวัตรในชีวิตประจําวัน  

(๑.๒) สุขภาพอนามัยที่สมบูรณ มี ๓ องคประกอบยอย ไดแก ๑) ประเมินสุขภาพตนเอง

ได ๒) มีสุขภาพจิต ๓) รูจักจัดการกับโรคเรื้อรังและความพิการได  

(๒) ดัชนีการมีสวนรวม ประกอบดวย (๑) มีงานที่เปนทางการและไมเปนทางการ (เลี้ยง

เด็ก) (๒) มีสวนรวมในสถาบันครอบครัว (๓) กิจกรรมทางสังคม ไดแกอาสาสมัคร  

(๓) ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย (๑) หลักประกันทางการเงิน 

ประกอบดวย ๑) มีรายได ๒) ใชจายใหพอเพียงกับรายได ๓) การออมเงิน (๒) หลักประกันทาง

กายภาพ ประกอบดวย ๑) ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยใน

ชีวิตประจําวัน ๒) จัดการชีวิตความเปนอยูที่ปลอดภัยจากการถูกทอดทิ้ง ทารุณ เอาเปรียบ ๓) มีบาน

และที่อยูอาศัย  

จากน้ันนํามาจัดรูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุเนนการใหความรู เพื่อให

เกิดทักษะในการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง โดยแบงข้ันตอนดังน้ี  

๒.๑ พัฒนาเน้ือหาสาระ ผูวิจัยไดรวบรวมและพัฒนาการสรางเสริมภาวะพฤฒพลัง

ผูสูงอายุ  แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา แนวคิดการเรียนรูจาก

ประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา โดยกําหนดเน้ือหา จากเอกสารงานวิจัย และบทความ



๘๔ 
 

  
 

ที่เกี่ยวของ และจากการลงพื้นที่สนทนากลุมผูสูงอายุหมูที่ ๒ พบวา ผูสูงอายุมีประเด็นความตองการ

เสรมิสรางภาวะพฤฒพลัง ๓ ดาน กลาวคือ ๑. ดานสุขภาพรางกาย และ ๒. ดานการมีสวนรวม ๓. 

ดานความมั่นคง ดังน้ันจากการวิเคราะหเน้ือหาสามารถแบงเปน ๓ ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) 

ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและ

โภชนการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักธรรมและศาสนา  

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่อง

เลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดาน

ผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือ

ของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความ

รวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน) 

๒.๒ ทําการตรวจสอบความตรงของเน้ือหา (content validity) ความเหมาะสมและ

ความเปนไปไดโดยผูทรงคุณวุฒิ จํานวน ๕ ทาน โดยใชคาดัชนี IOC มีเกณฑวา คาดัชนี IOC ที่

คํานวณไดมากกวา ๐.๕ ถือวาแบบประเมินการเรียนรูน้ันมีความเหมาะสม (ลวน สายยศ และอังคณา 

สายยศ, ๒๕๓๙) พิจารณาตัดสินใจโดยอิสระ และผูวิจัยขอแนะนําเพิ่มเติมภายหลังจากผูทรงคุณวุฒิ

ไดตรวจสอบเรียบรอยแลว 

ข้ันที่ ๓ กําหนดการจัดการเรียนรู  

ผูวิจัยดําเนินตามข้ันตอนกําหนดการจัดการเรียนรู โดยแบงออกเปน ๖ สวนดังตอไปน้ี 

๓.๑ การสรางแผนการเรียนรู 

๓.๒ การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุตามแนวคิดผูสูงอายุ

ดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา 

๓.๓ การพัฒนาเครื่องมือสําหรับการวิจัย  

๓.๔ การประชาสัมพันธโครงการกิจกรรม  

๓.๕ ผลการปรับเปลี่ยนภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ตามแนวคิดผูสูงอายุดานการศึกษา 

การเรียนรูจากประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา 

๓.๑ การสรางแผนการเรียนรู ดังน้ี 

๓.๑.๑ การพัฒนากรอบแนวคิด ตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษาและการ

เรียนรูจากประสบการณ โดยใชหลักการ และปรัชญาของการจัดการศึกษาตามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษามาพิจารณาในการจัดการเรียนการสอนดังน้ี (๑) การจัดการศึกษาและการ
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เรียนใหแกผูสูงอายุในรปูแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒพลงัของผูสูงอายุ เปาหมายหลัก เพื่อพัฒนาตัว

ผูสูงอายุ ลดชองวางระหวางวัย บริการสังคมและเปดโอกาสใหผูสูงอายุมีบทบาทในสังคม อายุที่

เหมาะสมสําหรับจัดการศึกษา ระหวาง ๖๐-๘๐ ป แนวคิดการจัดการประสบการณ แนวคิดพฤฒพลัง 

(WHO,2002) และแนวคิดทางดานพระพุทธศาสนา  

โดยนําข้ันตอนการเรียนรูจากประสบการณทั้ง ๕ ข้ันตอนประกอบดวย ๑) การสราง

ประสบการณ ๒) การรับรูปญหา ๓) การสะทอนความคิด ๔) การสรางความรูใหม และ ๕) การลงมือ

ปฏิบัติ 

การประยุกตใชไปพัฒนาใหเกิดภาวะพฤฒพลัง ๓ ดาน คือ ดานสุขภาพ ดานการมีสวน

รวม และดานความมั่นคง และแตละดาน ผูเรียนจะเกิดพฤติกรรมที่เปนเงื่อนไขในการสงเสริม ๔ ดาน 

คือตระหนักและรับที่จะทํา พึ่งพาตนเอง ทุกคนทําและทําทุกคน และทําอยางตอเน่ือง 

๑. วัตถุประสงค คือ สิ่งที่กําหนดใหผูเรียนไดรับภายหลังจากไดรับเรียนรู  

๒. กลุมผูเรียน คือ ผูสูงอายุ หมูที่ ๒ ต.ดานชาง อ.ดานชาง จ.สุพรรณบุรี 

๓. วิทยากรและเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ คือ ผูที่อํานวยความสะดวกและกระตุนใหผูเรียน

เกิดแรงจูงใจ และเต็มใจเขารวมอบรมรวมทั้งสนับสนุน ใหผูสูงอายุมีพฤติกรรมการเรียนรูจากปฏิบัติ  

๔. เน้ือหาสาระ คือ เน้ือขอมูลความรูที่จัดใหผูเรียนไดเรียนรูเพื่อใหเกิดภาวะพฤฒพลัง 

โดยเน้ือหาสามารถแบงเปน ๓ ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) 

ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและ

โภชนาการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักธรรมตามหลักอายุสส 

(อายุวัฒนะวิธี) 

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่อง

เลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย ๒ เรื่อง  (๑) หลักประกันทางกายภาพ 

คือ ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความ

รวมมือของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มี

ความรวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน) 

๕. กิจกรรมการเรียนรูโปรแกรม ใชแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณมาเปน

กระบวนการเรียนรู ซึ่งกระบวนการเรียนรูจากประสบการณที่ผูวิจัยสรางข้ึนน้ีจะทําใหผูเรียนเกิด

ภาวะพฤฒพลัง ๒ ดาน คือ ดานสุขภาพ และดานการมีสวนรวม และแตละดาน ผูเรียนจะเกิดพฤฒ

กรรมที่เปนเงื่อนไขในการสงเสริมทั้ง ๓ ดาน คือตระหนักและรับที่จะทํา พึ่งพาตนเอง ทุกคนทําและ
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ทําทุกคน และทําอยางตอเน่ือง แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณเปนกระบวนการเรียนรู ๔ 

ข้ันตอน ดังน้ี ๑) การรับรูปญหา ๒) การสะทอนความคิด ๓) การสรางความรูใหม และ ๔) การลงมือ

ปฏิบัติและการประยุกตใช 

ข้ันที่ ๑ การรับรูปญหา คือ การรับรูและตระหนักกับปญหา ไดแก การจัดใหผูเรียนไดมี

การสนทนาถึงปญหาที่ตนเองไดประสบอยูซึ่งอาจมีปญหาที่ประสบรวมกับผูอื่น ทําใหเกิดรับรูถึง

ปญหารวมกัน 

ข้ันที่ ๒ การสะทอนความคิด คือการวิพากษ วิจารณ เพื่อหาหนทางหรือวิธีการที่จะ

แกปญหาที่ดีที่สุด ไดแก การต้ังคําถาม และจัดใหผูเรียนมีการสนทนารวมกันคิด วิพากษ วิจารณ หา

วิธีแกไขปญหาที่ดีที่สุดสําหรับตนเองและกลุม  

ข้ันที่ ๓ การสรางความรูใหม คือ การกําหนดแนวทางในการแกไขปญหาแลว เกิดเปนการ

สรางความรูใหม ไดแก การใหผูเรียนไดมีการสรุปภาพรวม ของแนวทางในการแกปญหาที่เปนความรู

ใหมที่แตละคน และรวมกันสรุปเปนกลุม 

ข้ันที่ ๔ การลงมือปฏิบัติ และการประยุกตใช คือการทดลองนําความรูใหมไปลงมือปฏิบัติ

และการประยุกตใชในชีวิตของตนเอง ไดแก การใหผูเรียนลงมือทํากจิกรรมแลวการต้ังคําถามและการ

ประยุกตใชในชีวิตของตนเอง ใหผูเรียนมีสวนรวมในการวิเคราะหหาปญหา และวางแผนหาวิธีแกไข

ปญหา เปนวิธีการใหม หลังจากน้ันใหผูเรียนยืนยันการปฏิบัติตนที่ตองทําติดตอกันเพื่อเตรียมพรอม

ในการรับมือกับประสบการณที่เปนปญหาในอนาคต 

๖. แหลงความรูและสื่อการเรียนรู ไดแก เอกสารขอมูล เกี่ยวกับการเสริมสราง การ

สงเสริมการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง  

๗.การประเมินผล ใชวิธีการดังน้ี ๑) แบบทดสอบวัดผลการเรียนรูเพื่อการเสริมสรางการ

พัฒนาภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ๒) แบบทดสอบประเมินสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ 

๓) แบบประเมินความพึงพอใจในการจัดโปรแกรม/กระบวนการเสริมสราง การสงเสริมการพัฒนา

ภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษาการเรยีนรูจากประสบการณ 

และแนวคิดทางพระพุทธศาสนาเพื่อการเสริมสราง การสงเสริมการพัฒนาภาวะพฤฒพลังของ

ผูสูงอายุ ๔) การสัมภาษณความคิดเห็นที่มีตอโปรแกรม/กระบวนการเพื่อการเสริมสราง การสงเสริม

การพัฒนาภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษาการเรียนรูจาก

ประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา  

๘. สภาพแวดลอม โดยจัดอบรมในหอประชุมชุมชน ที่มีอากาศถายเทดี มีแสงสวาง

เพียงพอ มีความเรียบสงบ ไมรบกวนสมาธิในการจัดกิจกรรม ผูอบรมน่ังเปนรูปวงกลม สราง

บรรยากาศที่เปนกันเองอบอุน และเกิดการยอมรับซึ่งกันและกัน มีความยืดหยุนไมเครงครัด  
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๓.๑.๒ การพัฒนาเน้ือหา ผูวิจัยพัฒนาเน้ือหาที่สอดคลองกับการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง

ขององคการอนามยัโลก (WHO, 2002) โดยใชเน้ือหาจากคูมือการอบรมการเตรียมความพรอมเพื่อ

เขาสูวัยผูสูงอายุ (สถาบันเวชศาสตร ผูสูงอายุกระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๘) จิตวิทยาพัฒนาการชีวิต

วัยรุน-วัยสูงอายุ (ศรีเรือน แกวกังวาน, ๒๕๔๕) การจัดการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อการ

เตรียมความพรอมในการพัฒนาพฤฒพลังของผูสูงอายุ (เพ็ญแข ประจนปจจนึก, ๒๕๕๐) การใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ เบื้องตนสําหรับผูสูงอายุ  และเน้ือหาเกี่ยวกับอาหารธรรมชาติบําบัด โดยมี

รายละเอียดในการดําเนินการดังน้ี 

๓.๑.๒.๑ การตรวจสอบคุณภาพของเน้ือหา  

การตรวจสอบคุณภาพของเน้ือหาการพัฒนาภาวะพฤฒพลงั มีวิธีการตรวจสอบคือ ผูวิจัย

นําเน้ือหาที่พัฒนาไปใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบจํานวน ๓ ทาน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิดานการวิจัย 

จํานวน ๑ คน และผูทรงคุณวุฒิดานพัฒนาภาวะพฤฒพลัง จํานวน ๒ ทาน (รายนามในภาคผนวก ก.) 

ทําการตรวจสอบความตรงเน้ือหา (Content Validity)  

๓.๑.๒.๒ การวิเคราะหผลการตรวจสอบคุณภาพของเน้ือหา 

ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลที่ไดรับจากการตรวจสอบของผูทรงคุณวุฒิในเน้ือหาการพัฒนา

ภาวะพฤฒพลังโดยใชคําดัชนีความสอดคลอง (Item Objective Congruence : IOC) โดยมีเกณฑ

ของดัชนีความสอดคลองที่คํานวณไดมากกวา หรือเทากับ .๕ ถือวาเน้ือหามีความเหมาะสมที่จะ

สามารถนําไปใชได (วรรณี แกมเกตุ, ๒๕๔๙) จากการวิเคราะหไดผลสอดคลองในระดับ .๗๘๔ 

(รายละเอียดในภาคผนวก จ) แสดงวาผูทรงคุณวุฒิสวนใหญเห็นวาเน้ือหาเกี่ยวกับการพัฒนา

ภาวะพฤฒพลังที่ใชในการใหความรูแกผูเรียนมีความเหมาะสมดี 

๓.๒ การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษาการเรียนรูจากประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา 

ผูวิจัยนําขอมูลที่ไดจากการดําเนินการในข้ันตอนระยะที่ ๑ และระยะที่ ๒ มาพัฒนาเปน

รูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ดานการศึกษาการเรียนรูจากประสบการณ และ

แนวคิดทางพระพุทธศาสนา เพื่อเสริมสรางภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

ประกอบดวย ๑. หลักการและเหตุผล ๒. วัตถุประสงค ๓.แนวคิดในการจัดการเรียนรู ๔. กําหนดการ

จัดการเรียนรู ๕.การประเมินผลโปรแกรม/กระบวนการ (คูมือการสอนทักษะชีวิต กรมสุขภาพจิต, 

๒๕๔๑) ดังรายละเอียดตอไปน้ี 

ช่ือ การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ ตามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส และแนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา  
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๑. หลักการและเหตุผล 

ขอมูลจากสํานักงานเศรษฐกิจแหงชาติไดทําการสํารวจครั้งลาสุดเมื่อป ๒๕๕๔ เสนอ

แนวโนมที่สามารถนําไปพิจารณาประกอบการวางแผน และนโยบายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตประชากร

สูงอายุในอนาคต ในเรื่องการอยูอาศัยของผูสูงอายุ พบวาการอยูอาศัยของผูสูงอายุมีแนวโนมที่อาศัย

อยูตามลําพังคนเดียว และอยูตามลําพังกับคูสมรส มีสัดสวนสูงข้ึนจากไมถึงรอยละ ๑๐ เมื่อ ๑๐ ป

กอน เปนรอยละ ๒๐ และจากการสํารวจครั้งลาสุดเมื่อป ๒๕๕๔ สัดสวนของผูสูงอายุที่อยูตามลําพัง

ในเขตเมืองหรือเขตเทศบาลสูงกวาเขตนอกเทศบาล 

ดวยสภาพครอบครัวที่เปลี่ยนแปลงไป พอแมไปทํางานในเมืองปลอยใหเด็กอยูกับผูสูงอายุ 

หรือปลอยผูสูงอายุใหอยูตามกับการลําพัง เกิดปญหาผูสูงอายุถูกทอดทิ้ง ปญหาคุณภาพชีวิตของ

ผูสูงอายุตกตํ่า ซึ่งเปนความทุกขซ้ําซอนที่เกิดข้ึนกับผูสูงอายุ โดยสภาพทั่วไปผูสูงอายุเปนวัยที่ตอง

ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง และการสูญเสียตางๆ หลายดาน เชน ดานความสมบูรณของรางกาย 

ความสวยงามของรางกาย สัมพันธภาพ สถานภาพสมรส อาชีพ รวมถึงรายได ซึ่งภาวะของการ

สูญเสียดังกลาว สงผลกระทบตอจิตใจของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุมีอารมณแปรปรวน เศรา วาเหว 

รูสึกโดดเด่ียว รูสึกมีคุณคาในตัวเองตํ่า สิ้นหวัง และขาดที่พึ่ง สงผลใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุลดลง 

ดังน้ันการดูแลเอาใจใสผูสูงอายุจึงมีความจําเปน  

ดังน้ันการพัฒนาใหผูสูงอายุสามารถพึ่งพิงตนเองไดอยางมีศักยภาพจึงมีความจําเปนย่ิงที่

จะใหผูสูงอายุในชุมชนตาง ๆ โดยเฉพาะที่อยูอาศัยในเมือง ใหความสนใจในการศึกษาและเรียนรูใน

เรื่องตาง ๆ ที่จําเปนตอการดํารงชีวิต เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจ มีทักษะ และนํามาประยุกตใชกบั

ตนเองตามวิถีชีวิตของแตละบุคคล ตามสภาพความเปนจริง ที่ปรากฏในสังคม สงผลใหผูสูงอายุ

จํานวนหน่ึงเกิดความตระหนัก ในการศึกษา และเรียนรูเพื่อมีชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีศักด์ิศรี และมี

คุณคา ทุกคนอยากเห็นผูสูงอายุมีชีวิตแหงการเรียนรูดวยการศึกษาตลอดชีวิต เพราะกระบวนการ

เรียนรูทําใหผูสูงอายุเกิดความกระตือรือรน ที่จะขวนขวายหาความรูใหม ๆ เพื่อการดูแลตนเองได 

ดังน้ัน การสงเสริมใหผูสูงอายุเกิดความใฝรู ทําใหเกิดการคิดเปน ทําเปน และแกปญหาเปน เปนสิ่งที่

บงบอกถึงศักยภาพผูสูงอายุและเมื่อผูสูงอายุมีความสามารถในการเรียนรู จะชวยกระตุนใหเกิดการ

แสวงหาความรูข้ึน มีการรวมตัวกัน ในชุมชน ชุมชนน้ันก็สามารถผนึกกําลัง แกไขปญหาตาง ๆ ไดดี 

 การพัฒนาการเรียนรูภาวะพฤฒพลงัของผูสูงอายุจะทําใหผูสูงอายุตระหนักถึงคุณคาของ

ตนเอง เขาใจความเปลี่ยนแปลงของสังคม เห็นคุณคาของความเปนผูสูงอายุ สามารถทําประโยชนแก

ครอบครัว สังคม และประเทศชาติตอไปได หากสามารถพัฒนาโปรแกรมการเสริมสรางพฤฒพลังใน

ผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาได จะเปนการสรางองคความรูใหมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

ที่เกิดจากการพัฒนากระบวนทัศนทางความคิดและการทํางานของผูคนที่มีสวนเกี่ยวของในการ

ดําเนินงาน โดยเสริมความเขาใจในมิติของความเปนมนุษยที่เขาใจสังคม วัฒนธรรม ของบริบทที่
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ศึกษา ไดอยางครอบคลุม อันจะสงผลโดยตรงตอการนําเอาขอมูลมาวางแผนในการดําเนินงานดาน

การพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการ

พัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังในผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

๒. วัตถุประสงค  

เพื่อพัฒนาภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ ๓ ดานคือ เน้ือหาสามารถแบงเปน ๓ ดาน จํานวน 

๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) 

ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและ

โภชนการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักดานอายุสส (อายุวัฒนะวิธี)  

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่อง

เลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดาน

ผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือ

ของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความ

รวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน) 

แนวคิดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

๑. การสรางเสริมภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ พัฒนาข้ึนจากแนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ แนวคิด

วิทยาการผูสู งอายุดานการศึกษา แนวคิดการ เรียนรูจากประสบการณ  และแนวคิดทาง

พระพุทธศาสนา เปนการพัฒนาภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ตามที่องคการอนามัยโลก (WHO, 2002) 

ระบุไวภายใตแนวคิดพฤฒพลัง (Active Ageing) ซึ่งเปาหมายที่คาดวาเปนหนทางเดียวที่จะแกปญหา

ของการเปนผูสูงอายุที่มคุีณภาพและมีศักยภาพ ซึ่งตองมีสุขภาพที่ดี ทั้งทางรางกายและจิตใจ มีทัศนะ

คติที่ดีตอตนเอง และผูอื่น มีความรูในการดูแลตนเองและมีสภาพจิตใจสมบูรณ สามารถมีสวนรวม 

และชวยทําประโยชนใหแกสังคมได ผูที่มีภาวะพฤฒพลังไดน้ันตองเปนผูมีลักษณะที่สําคัญ ๓ ดานคือ 

ดานสุขภาพ ดานหลักประกันและความมั่นคง และดานการมีสวนรวม ดังน้ี โดยกําหนดเน้ือหา จาก

เอกสารงานวิจัย บทความที่เกี่ยวของ แนวคิดทฤษฎี และจากการลงพื้นที่สัมภาษณผูสูงอายุในชุมชน 

ผูวิจัยไดทําการวิเคราะหโดยดัชนีช้ีวัดภาวะพฤฒพลังตามแนวพุทธจิตวิทยา ๓ องคประกอบ ๑๕ 

ตัวช้ีวัดเปนหลัก ในการวิเคราะหเน้ือหาสําหรับการกําหนดเน้ือหาในการวิจัยฉบับน้ี สามารถสามารถ

แบงเปน ๓ ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  
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ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) 

ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและ

โภชนการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักดานอายุสส (อายุวัฒนะวิธี) 

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่อง

เลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย ๒ เรื่อง (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ 

ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความ

รวมมือของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มี

ความรวมมือของโรงเรยีน นักเรียนในชุมชน) 

นอกจากน้ียังตองมีกระบวนการที่สําคัญ ๔ ประการที่บุคคลจะใชในการดําเนินชีวิต คือ 

ตระหนักและรับที่จะทํา พึ่งพาตนเอง ทุกคนทําและทําทุกคน และทําอยางตอเน่ือง 

๒. การพัฒนาโปรแกรม/กระบวนการ โดยดําเนินการตามข้ันตอนการพัฒนาโปรแกรม/

กระบวนการศึกษานอกระบบโรงเรียนตามแนวคิดของ Boyle, 1981 แบบเชิงพัฒนา ใน ๘ ข้ันตอน

คือ (๑) การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม (๒) การวิเคราะหสถานการณชุมชนและ

กลุมเปาหมาย (๓) พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม (๔) กําหนดทรัพยากร

และการสนับสนุน (๕) วางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู (๖) แผนปฏิบัติการ (๗) ความ

นาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร และ (๘) การรายงานผลลัพธและคุณคาของโปรแกรม  

๓. การจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การ

เรียนรูจากประสบการณ แนวคิดพระพุทธศาสนา แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส และแนวคิดการพฤฒพลัง 

โดยใชแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษาภายใตพื้นฐานความตองการการเรียนรูสําหรับผูใหญที่

สําคัญ ๕ ประการไดแก (๑) ความตองการความรูเพื่อสามารถปรับตัวดํารงอยูในสังคม (Coping 

Needs) (๒) ความตองการความรูดานทักษะเพื่อสามารถเขารวมกิจกรรมตางๆ ในสังคมได ( 

Expressive Needs) (๓) ความตองการถายทอดใหแกสังคม (Contributive Needs) (๔) ความ

ตองการความรูในการควบคุมสภาพแวดลอม (Influence Needs) (๕) ความตองการความรูที่จะ

พัฒนาตนเองใหดีข้ึนกวาเดิม (Transcendence Need) มาเปนพื้นฐานในการกําหนดเน้ือหาความรูที่

สอดคลองและครอบคลุมหลักคุณภาพชีวิตของการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง (WHO, 2002) ๓ ดาน ซึ่ง

ในแตละดานผูเรียนที่ผานการอบรม ๑๑ เรื่องดังกลาวมาแลว จะเกิดคุณสมบัติเปนผูที่มีความ

ตระหนักรูและรับที่จะพึ่งพาตนเอง ลงมือปฏิบัติดวยตนเอง และปฏิบัติรวมไปกับผูอื่น อีกทั้งการ

ปฏิบัติน้ันยังตองดําเนินการอยางตอเน่ือง ในสวนของแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ ผูวิจัยนํามา

เปนกระบวนการเรยีนรูสําหรับการเรียนการสอนที่สามารถนําไปประยุกตใชไดจริงเพื่อใหผูเขาอบรม
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เกิดภาวะพฤฒพลังตามแนวพุทธจิตวิทยา และมีคุณสมบัติดังกลาวมาแลว จึงควรจัดกิจกรรมที่

สงเสริมประสบการณในระหวางการอบรมที่มีทั้งภาคปฏิบัติดวยตนเองและรวมกับผูอื่น มีแบบฝกหัด

สําหรับนํากลับไปปฏิบัติดวยตนเองที่บานเพื่อใหผูเรียนไดมีการฝกปฏิบัติตนเองอยางตอเน่ือง  

กิจกรรมการเรียนรูของโปรแกรม/กระบวนการประกอบดวยกระบวนการเรียนรูจาก

ประสบการณของแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณที่เหมาะสมกับการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา

สงเสริมภาวะพฤฒพลัง ซึ่งกระบวนการเรียนรูจากประสบการณประกอบดวย ๔ ข้ันตอน โดยมี

รายละเอียดดังน้ี  

ข้ันที่ ๑ ข้ันการรับรูปญหา 

ผูวิจัยจัดสถานการณซึ่งเปนการจัดประสบการณตรงใหแกผูสูงอายุใหไดรับความรูดวย

ตนเอง โดยการลงมือกระทําดวยตนเอง และรวมมือกันทําเปนกลุมมาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นสิ่งที่

ตนเองไดรับรู โดยผูวิจัยเปนผูกําหนดกิจกรรมที่จะนําเขาสูประเด็นการถายทอดประสบการณ ที่เปน

รูปธรรมใหผูสูงอายุไดรวมลงมือกระทําดวยตนเอง และไดลงมือรวมกันกับเพื่อนๆ พรอมทั้งทุกคนได

เสนอความคิดของตน และรวมกันสรุปความคิดเห็นจากประสบการณที่ไดรับโดยจัดผูสูงอายุที่เขารวม

กิจกรรม เปนกลุมยอย จํานวน ๓-๕ คน โดยกิจกรรมที่จัดข้ึนมีหลายรูปแบบ ไดแก การใหชมวีดิทัศน 

การวาดรูป การจัดสวน การเลมเกมส การเลาเรื่อง การทําดอกไมจันทน เปนตน เมื่อผูสูงอายุทํา

กิจกรรมเสร็จสิ้นแลว ผูวิจัยสรุปแนวคิดของกิจกรรมน้ัน แลวต้ังประเด็นที่เกี่ยวของ กับแนวคิดในการ

พัฒนาภาวะพฤฒพลังแตละดาน ใหแตละกลุมออกมาเลาเรื่องพรอมทั้งเปดโอกาสใหสมาชิกภายใน

กลุมสามารถเพิ่มเติมสนับสนุนขอมูลในการนําเสนอ ในเรื่องเกี่ยวกับประสบการณที่เคยพบ เคยปฏิบติั 

รวมทั้งประสบการณที่เปนปญหา และวิธีการแกไข และความรูเกี่ยวกับการพัฒนาพฤฒพลัง ๑๑ 

หัวขอ ของตนเอง  

เมื่อผูแทนกลุมเลาประสบการณที่เปนความรูของตน ครบทุกกลุมแลว ผูวิจัยใหผูสูงอายุ

ทุกกลุมรวมกันอภิปรายในประเด็นเดียวกันกับที่ผูแทนกลุมไดออกมาเลาประสบการณในข้ันที่ ๑ 

เพื่อใหสมาชิกในกลุมไดรวมอภิปราย หาขอสรุปในประเด็นที่เปนปญหาที่ผูสูงอายุตระหนัก โดยผูวิจัย

กําหนดเวลาใหผูสูงอายุแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ความรูและประสบการณระหวางกัน เมื่อครบเวลาที่

ผูสอนกําหนด กลุมยอยสงตัวแทนออกมานําเสนอ 

ข้ันที่ ๒ การสะทอนคิด คือการวิพากษ วิจารณ เพื่อหาหนทางหรือวิธีการที่จะแกปญหาที่

ดีที่สุด  

หลังจากผูแทนกลุมผูสูงอายุทุกกลุมเลาปญหาที่ตนเองและกลุมไดรับรูและตระหนัก

รวมกันในข้ันที่ ๑ ครบทุกกลุมแลว ผูวิจัยใหผูสูงอายุทุกกลุมรวมกันอภิปรายในประเด็นเดียวกันกับที่

ผูแทนกลุมออกมาเลาประสบการณในข้ันที่ ๑ เพื่อใหสมาชิกรวมกันอภิปราย หาขอสรุป ในปญหา 

และวิธีการแกปญหาที่ดีที่สุด โดยผูสอนกําหนดเวลาใหผูสูงอายุแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ความรู และ
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ประสบการณระหวางกัน เมื่อครบเวลาที่ผูวิจัยกําหนด กลุมยอย สงตัวแทนออกมาอภิปรายเมื่อเสนอ

ครบทุกกลุมทุกประเด็นใน ๙ ประเด็นแลว วิทยากรที่ใหความรูในแตละหัวขอ เปนผูใหแนวคิด 

เกร็ดความรู และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ความรูและประสบการณเกี่ยวกับผูเรียน ในแตละหัวขอ 

ความรูเกี่ยวกับสุขภาพ อนามัยสําหรับผูสูงอายุ ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อ

เขาสูวัยผูสูงอายุ และความรูเรื่องอาหาร และโภชนาการ  

ข้ันที่ ๓ การสรางความรูใหม 

เมื่อวิทยากรบรรยายใหแนวคิดในดานการพัฒนาภาวะพฤฒพลังในแตละหัวขอเรียบรอย

แลว ผูวิจัยกําหนดประเด็นและกําหนดเวลาในการอภิปรายใหกับผูสงูอายุ โดยใชประเด็นการอภิปราย

กลุมในระยะที่ ๒ ใหกลุมผูเรียนกลุมเดิมนําผลการอภิปรายในระยะที ่๒ ไปทบทวน โดยนําความรูใหม

ที่ไดรับจากการบรรยายไปวิเคราะห สังเคราะห รวบรวมเปนความรูใหม เกิดเปนองคความรูใหม และ

วิธีการปฏิบัติใหม เมื่อถึงเวลาที่ผูวิจัยกําหนด กลุมผูสูงอายุกลุมยอยสงตัวแทนออกมานําเสนอผลการ

อภิปรายกลุมยอยทีละกลุม 

ข้ันที่ ๔ การลงมือปฎิบัติและการประยุกตใช 

หลังจากผูสูงอายุทุกกลุมนําเสนอผลการอภิปรายที่เปนความรูใหมที่ผูสูงอายุแตละคนแต

ละกลุมรวมกันสรางข้ึนมา ผูวิจัยใหผูสูงอายุแตละคนบอกวิธีการที่ตนเองเลือกไปปฏิบัติตอดวยตนเอง

เปนรายบุคคล พรอมทั้งมอบใบงานใหจดบันทึก ยืนยันการปฏิบัติ และใหคูมือกลับไปทบทวนการฝก

ปฏิบัติดวยตนเอง  

๔.  กําหนดแผนการจัดการเรียนรู 

 ผู วิจัยจัดการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรู  ๘ องคประกอบไดแก (๑) 

วัตถุประสงค (๒) กลุมผูเรียน (๓) วิทยากร (๔) เน้ือหาสาระ (Active Ageing) (๕) กิจกรรมการเรียนรู 

(๖) แหลงความรูและสื่อการเรียนรู (๗) การประเมินผล (๘) สภาพแวดลอม ผูวิจัยนํามากําหนดเปน

แผนการเรียนรู ในปรากฏในตาราง  

๕.  การประเมินผลโปรแกรม/กระบวนการ 

๕.๑ การประเมินผลการเรียนรูเพื่อพัฒนาภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ 

 ๕.๑.๑ แบบประเมินกอนการเรียนรู คือแบบประเมินที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน ไดแก  

 ๑. แบบทดสอบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลัง 

 ๒. แบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ 

 ๕.๑.๒ แบบประเมินหลังการเรียนรู คือแบบประเมินที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน ไดแก  

 ๑. แบบทดสอบวัดความรูเกี่ยวกับการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง 

 ๒. แบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ 
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๕.๒ การประเมินผลการจัดโปรแกรม/กระบวนการสงเสริมการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง 

ไดแก  

 ๕.๒.๑ การประเมินความพึงพอใจในการจัดกระบวนการในการพัฒนารูปแบบการ

เสริมสรางภาวะพฤฒพลัง ไดแก แบบประเมินความพึงพอใจของผูเขาอบรมตามโปรแกรมภาวะพฤฒ

พลังที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน  

 ๕.๒.๒ การสัมภาษณความคิดเห็นที่มีตอโปรแกรม/กระบวนการพัฒนาภาวะพฤฒ

พลัง ไดแก แบบสัมภาษณความคิดเห็นของผูเขารวมกิจกรรม วิทยากร ผูชวยวิจัยเกี่ยวกับโปรแกรม/

กระบวนการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง ที่ผูวิจัยพัฒนาข้ึน 

๓.๓ การพัฒนาเคร่ืองมือสําหรับการวิจัย 

ผูวิจัยดําเนินการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัยเพื่อรวบรวมขอมูล โดยมีข้ันตอนในการ

สรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ดังน้ี 

๑. ศึกษาขอมูลจากหนังสือ เอกสาร สิ่งพิมพ และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการเรียนรูจาก

ประสบการณ งานวิจัยเกี่ยวกับทฤษฎีดานการพัฒนาโปรแกรม งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

ภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

๒. พัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัย โดยพัฒนาจากเครื่องมือของวิทยานิพนธ และงานวิจัย

ที่ผูวิจัยทําการศึกษา 

๓. นําเครื่องมือจํานวน ๗ ชุด ใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบ คือ ผูทรงคุณวุฒิดานการ

ตรวจสอบเครื่องมอื ๗ ทาน (รายช่ือ ภาคผนวก ก)โดยมีเกณฑที่ใชคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิคือ ผูที่มีความ

ชํานาญดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน ๑ ทาน ดานผูสูงอายุ ๑ ทาน ดานวิจัย ๒ ทาน ดาน

พระพุทธศาสนา ๒ ทาน และดานภาษา ๑ ทาน โดยมีรายนามตอไปน้ี 

 ๓.๑ ดร.พงศรัชธวัช วิวังสู     ผูเช่ียวชาญดานการศึกษานอกระบบโรงเรียน 

 ๓.๒ นอ.ดร.อษุา โพนทอง    ผูเช่ียวชาญดานผูสูงอายุ 

 ๓.๓ ดร.ลําพอง กลมกูล ผูเช่ียวชาญดานการวิจัย 

 ๓.๔ นอ.ดร.นภัทร แกวนาค ผูเช่ียวชาญดานการวิจัย 

 ๓.๕ ดร.อํานาจ บัวศิริ ผูเช่ียวชาญดานพระพุทธศาสนา 

 ๓.๖ พระมหาสมบรูณ วุฒิกโร, ดร. ผูเช่ียวชาญดานพระพทุธศาสนา 

 ๓.๗ ดร.อดุลย คนแรง ผูเช่ียวชาญดานภาษา  

และนําขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ มาปรับปรุงแกไขเครื่องมือ ดังรายละเอียด ดังน้ี  

การพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

ผูวิจัยพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัย (รายละเอียดในภาคผนวก ง) ดังตอไปน้ี 

เครื่องมือชุดที่ ๑ แบบทดสอบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลัง 
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เครื่องมือชุดที่ ๒ แบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธผูสูงอายุ 

๓.๓.๑ วิธีการพัฒนาเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

ผูวิจัยใชแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ และ

แนวคิดพระพุทธศาสนา และกระบวนการพฤฒพลังมาสงัเคราะหเขาดวยกัน เกิดเปนเน้ือหาใหมโดย

ใชการวิเคราะหเปรียบเทียบเน้ือหาโดยมีดัชนีตัวช้ีวัด ภาวะพฤฒพลังของ WHO, 2002 ที่มี

องคประกอบ ๓ ดาน ๑๕ ตัวบงช้ี (Kattika Thanawang, 2006) มาเปนหลักในการวิจัย จากน้ัน

ผูวิจัยจึงเลือกเน้ือหาที่มีความคลายคลึงกัน ใกลเคียงกัน หรือเหมือนกัน มารวบรวมไวดวยกัน แลว

บูรณาการใหเปนเน้ือหาเดียวกันสําหรับนํามาใชในการสรางแบบวัดความรู ทัศนคติ และพฤติกรรมใน

การพัฒนาภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ สรุปได ๓ ดาน ๑๑ เรื่อง  

ผูวิจัยพัฒนาเครื่องมือสําหรับการวิจัย มีรายละเอียดดังน้ี  

๑.  เครื่องมือชุดที่ ๑ แบบทดสอบวัดความรูเกี่ยวกับการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง  

 ๑.๑ วิธีการพัฒนาแบบทดสอบวัดความรูเกี่ยวกับการเตรียมความพรอมในการ

พัฒนาภาวะพฤฒพลงั โดยมีข้ันตอนดังน้ี  

 ๑.๑.๑ ผูวิจัยศึกษาเน้ือหา และแนวคิดของการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง ขององคการ

อนามัยโลก WHO, 2002 และวิเคราะหเน้ือหาสาระสําคัญของแนวคิดออกมาการพัฒนา ๓ ดาน 

จํานวน ๑๑ เรื่อง แลวนําขอมูลที่วิเคราะหไดมาสรางเปนแบบวัดที่เปนความรูที่ผูเขาอบรมควรทราบ

ในแตละเรื่อง นํามาจัดเปนแบบทดสอบวัดความรูจํานวน ๒๐ ขอ โดยมีรายละเอียดดังน้ี คือ  ก. ข. ค. 

และ ง. จํานวน ๒๐ ขอ ตามแนวคิดพฤฒิกรรมการเรียนรูของ Bloom, 1956 โดยครอบคลุมเน้ือหา 

และระดับของการวัดความรู ๖ ระดับ คือ จํา เขาใจ นําไปใช วิเคราะห สังเคราะห และประเมินคา 

จําแนกตามการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง ๓ ดาน ๑๑ เรื่อง 

 ๑.๒ การตรวจสอบคุณภาพแบบทดสอบวัดความรูเกี่ยวกับการพัฒนาภาวะพฤฒ

พลังผูสูงอายุ 

 ผูวิจัยนําแบบทดสอบวัดความรูเกี่ยวกับการพัฒนาภาวะพฤฒพลังที่พัฒนาข้ึนไปให

ผูทรงคุณวุฒิจํานวน ๕ ทาน  โดยมีเกณฑที่ใชคัดเลือกผูทรงคุณวุฒิคือ ผูที่มีความชํานาญดาน

การศึกษานอกระบบโรงเรียน ๑ ทาน ดานผูสูงอายุ ๑ ทาน ดานวิจัย ๒ ทาน ดานพระพุทธศาสนา ๒ 

ทาน และดานภาษา ๑ ทาน และนําขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ มาปรับปรุงแกไขเครื่องมือ 

๒.  เครื่องมือชุดที่ ๒ แบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธของผูสูงอายุ 

ระยะที่ ๓ การทดลองการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุ โดยใชแนวคิด

วิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา 

ระยะที่ ๔ นําเสนอรูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุ โดยดําเนินการตามข้ันตอน

การพัฒนาโปรแกรม/กระบวนการศึกษานอกระบบโรงเรียนตามแนวคิดของ Boyle, 1981 แบบเชิง
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พัฒนา ใน ๘ ข้ันตอนคือ (๑) การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม (๒) การวิเคราะห

สถานการณชุมชนและกลุมเปาหมาย (๓) พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม 

(๔) กําหนดทรัพยากรและการสนับสนุน (๕) วางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู (๖) แผนปฏิบัติ

การ (๗) ความนาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร และ (๘) การรายงานผลลัพธและคุณคาของ

โปรแกรม  

(๑) การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม 

ในกระบวนการพัฒนารูปแบบการพัฒนาภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ผูวิจัยมีความ

เช่ือวามนุษยทุกคนสามารถพัฒนาได และพัฒนาไดแบบไมจํากัด พรอมทั้งเช่ือมั่นในวิถีชุมชน และการ

รวมพลังของชุมชนในการขับเคลื่อนกระบวนการเรียนรูรวมกัน โดยในชุมชนจะมีแรงสนับสนุนทาง

สังคมที่คอยชวยสนับสนุนใหเกิดการเสริมพลังในการขับเคลื่อนผูสูงอายุสูภาวะพฤฒพลังได  

(๒) การวิเคราะหสถานการณชุมชนและกลุมเปาหมาย  

จากการลงพื้นที่สํารวจหมูตางๆ ทั้ง ๔ หมูของชุมชน ภายใตการดูและของ รพ.สต.

ดานชาง พบวากลุมผูสูงอายุจากหมูที่ ๒ แหลงภูมิปญญาชาวบาน มีแหลงคลังความรูชุมชน และคน

ที่น่ีเปนคนพื้นฐานที่อพยพมาต้ังแตโบราณ โดยพื้นฐานเปนชุมชนลาวค่ัง ซึ่งมีประวัติชุมชน ประเพณี 

และวิถีชีวิตที่ไมเหมือนชุมชนหมูอื่นๆ การวิเคราะหเปาหมายและความตองการพบวา ผูสูงอายุ

ตองการการดูแลสุขภาพตนเอง ไมตองการการพึ่งพาหมอ หรือโรงพยาบาล  ตองการดานการมีสวน

รวมของชุมชนอยางแทจริงและย่ังยืน พรอมทั้งตองการการมีสวนรวมจากผูดูแลในการรวมแลกเปลีย่น

เรียนรู 

(๓) พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม 

 จากการพูดคุย ในสวนงานที่เกี่ยวขอไมวาจะเปนผูนําชุมชน สวนงานภาครัฐ รพ.

สต. ผูใหญบาน อสม. ประจําหมูบาน และชาบานหมู ๒ ทําใหไดความตองการในการกําหนดเปน

เน้ือหาในการที่จะรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู  

(๔) กําหนดทรัพยากรและการสนับสนุน  

จากเน้ือหาที่ได นํามาจัดเรียงลําดับ และพิจารณาบุคคลที่มีสวนเกี่ยวของในแตละ

กิจกรรมเพื่อใหมีผูเช่ียวชาญ มาชวยในการทํากิจกรรมเพื่อใหโปรแกรมทีจ่ัดทาํข้ึนสัมฤทธ์ิผลตามที่วาง

ไว 

(๕) วางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู  

จากน้ันนําเ น้ือหาที่ผู สูงอายุควรจะได เรียนรู  มาพิจารณาออกแบบเลือก

ประสบการณเรียนรูที่ผูสูงอายุควรจะไดรับ  พรอมทั้งจัดเตรียมอุปกรณ และเอกสารตางๆ  

(๖) แผนปฏิบัติการ  
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เน้ือหาและกิจกรรมที่ออกแบบน้ันจะตองมีความนาสนใจ ทําใหผูสูงอายุเกิด

กระบวนการเรียนรู ที่จะไดผลตามที่คาดหวังไว และสามารถติดตามผลได ทําการกําหนดกิจกรรมการ

เรียนรูตามแผนอยางตอเน่ือง นําโปรแกรมไปปฏิบัติ และสามารถยืดหยุน และปรับเปลี่ยนไดตาม

สถานการณและความเหมาะสมสําหรับผูสูงอายุ เพื่อใหการจัดโปรแกรมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

สูงสุด 

(๗) ความนาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร  

มีการประเมินที่นาเช่ือถือ อาจจะประเมินจากการสังเกตแบบมีสวนรวมของผูวิจัยที่

ทํากระบวนการเองกับกลุมผูสูงอายุ หรือประเมินแบบไมมีสวนรวมโดยการสังเกตของผูรวมวิจัย และ

อาจจะมีแบบสอบถามเพือ่การประเมินกอนและหลังกระบวนการ  

(๘) การรายงานผลลัพธและคุณคาของโปรแกรม 

จัดทํารายงานและสรุปผลที่ไดจากการทํากระบวนการหรือโปรแกรม เพื่อใหไดความ

สมบูรณและกระจางเกี่ยวกับโปรแกรม โดยควรมีรายละเอียดดังน้ี (๑) ความจําเปนที่ตองมีโปรแกรม

ดังกลาว (๒) โปรแกรมเปนเรื่องอะไร (๓) บทบาทของผูใหความรู (๔) ผลที่คาดหวัง (๕) ประโยชน 

(๖) การปฏิบัติงาน(๗) ปฏิกิริยาของผูเขารวมโปรแกรม และผูที่เกี่ยวของ นอกจากน้ีติดตามดวยการ

ตอบคําถาม หรือขอสงสัยเพิ่มเติมโดยใหผูที่เกี่ยวของ 

 

แผนการจัดการเรียนรู 

 ผู วิจัยจัดแผนการเรียนการสอนตามแผนการเรียนรู  ๘ องคประกอบ ไดแก (๑) 

วัตถุประสงค (๒) กลุมผูเรียน (๓) วิทยากร (๔) เน้ือหาสาระ (๕) กิจกรรมการเรียนรู (๖) แหลงความรู

และสื่อการสอน (๗) การประเมินผล (๘) สภาพแวดลอม ผูวิจัยนํามากําหนดเปนแผนการเรียนรูดัง

แสดงในตารางที่ ๔ 

 



 

 
 

๙๗
 

ตารางท่ี ๓.๑ แผนการเรียนรูในโปรแกรมการเสรมิสรางภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ  

ลําดับ เร่ือง เนื้อหา กระบวนการ ส่ือ ผลที่คาดหวัง 

๑ ความรูเก่ียวกับสุขภาพ

อนามัยสําหรับผูสูงอายุ 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

เก่ียวกับการดูแลสุขภาพ ละ

สุขอนามัยของผูสูงอายุ 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ใบงาน/วิดี โอ/เกม /

เอกสารประกอบอการ

สอน 

 

ซักถามประเมินความรู 

ผูสูงอายุมีความรูและทัศนคติในการดูแลสุขภาพ

ของตนเอง เกิดความตระหนักในปญหาสุขภาพ 

และมีการวางแผนที่จะดูแลตนเอง พรอมทั้ง

สามารถรวมทํากิจกรรมกลุมรวมกับผูอ่ืนได  

๒ คว า ม รู เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร

เป ล่ียนแปลงรา งกาย 

จิ ต ใ จ  เ ม่ื อ เ ข า สู วั ย

ผูสูงอายุ 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

เรียนรูเก่ียวกับการเปล่ียนแปล

ทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ 

และสังคม 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ใบงาน/วิดี โอ/เกม /

เอกสารประกอบอการ

สอน 

 

ซักถามประเมินความรู 

ผูสูงอายุมีความรู และพฤติกรรมในการยอมรับ

สภาพการเปล่ียนปลงของรางกาย และยอมรับ

ในการวางแผนการปฏิบัติตนในการดูแลสุขภาพ 

รูวิธีในการพึ่งตนเองในเรื่องของการดูแลสุขภาพ 

สามารถลงมือกระทํากิจกรรมการดูผลสุขภาพ

รวมกับผูอ่ืนได และรูวิธีในการดูแลตนเองอยาง

ตอเน่ือง 

๓ ความรู เ ก่ียวกับอาหาร

และโภชนาการ 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

เ อ ก ส า ร  ใ บ ง า น 

กิจกรรม  

เขาใจปญหาและรูวิธีการรับประทานอาหารที่

เหมาะกับวัย เ กิดความตระหนักถึงปญหา

สุขภาพที่เก่ียวกับอาหาร และโภชนาการในวัย



 

 
 

๙๘
 

ลําดับ เร่ือง เนื้อหา กระบวนการ ส่ือ ผลที่คาดหวัง 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

ความรู เรื่องปญหาที่ เ ก่ียวกับ

อาหารและโภชนาการ ความ

ตองการสารอาหารในผูสูงอายุ 

แนวทางการบริโภคอาหารเพื่อ

สุขภาพที่ดี  ปริมาณอาหารที่

เหมาะกับผูสูงอายุ  

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ผูสูงอายุ รูจักวิธีการในการพึ่งพาตนเองในการ

เลือกรับประทานอาหารเพื่อสุขภาพ สามารถลง

มือทํากิจกรรมเก่ียวกับอาหารและโภชนาการ

รวมกับผูอ่ืนเปนกลุม และรูจักวิธีการดูแลตนเอง

ดวยการรับระทานอาหารที่ มีประโยชนตอ

สุขภาพโดยมีการปฏิบัติอยางตอเน่ือง 

๔ การออกกําลังกาย ๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

ออกกําลังกายที่เหมาะสมกับ

ผูสูงอายุ ประโยชนที่ไดรับจาก

การออกกําลังกาย ตัวอยางทา

ออกกําลังกาย 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ความรู  ใบงาน และ

กิจกรรม  

เ ข า ใจปญหาและ วิ ธี กา รออกกํ า ลั งก ายที่

เหมาะสมกับวัย เกิดความตระหนักในเรื่องของ

การออกกําลังกายวามีความสําคัญ รูวิธีในการ

ออกกําลังกายใหเหมาะสมกับวัย ทํากิจกรรม

กลุมกับผูอ่ืนได และทําอยางตอเน่ือง 

๕ การพัฒนาสุขภาพจิต ๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

ค ว า ม รู  ใ บ ง า น 

กิจกรรม  

ผูสูงอายุมีความรู และวิธีการในการจัดการกับ

ความเคี ยดของตนเอง ได ดี ขึ้น  เ กิดความ



 

 
 

๙๙
 

ลําดับ เร่ือง เนื้อหา กระบวนการ ส่ือ ผลที่คาดหวัง 

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

การพัฒนาความคิดอย าง มี

ความสุข และสามารถเผชิญ

สถานการณชีวิตได 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ตระหนักถึงความสําคัญของสุขภาพจิต มีวิธีใน

การดูแลสุขภาพจิตของตนเอง ลงมือปฏิบัติ

รวมกับผูอ่ืนได และสามารถทํากิจกรรมไดอยาง

ตอเน่ือง 

๖ หลักด านอายุ สส  (อา

ยุวัฒนวิธี) 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

เ รี ย น รู เ รื่ อ ง ๑ .  อ า ห า ร 

ส่ิงแวดลอม ดําเนินอิริยาบถ 

ยืนเดินน่ังนอน ใหเ ก้ือกูลกับ

ชีวิต ใหผอนคลายไมเครียด 

(สัปปายการี) ๒.รูจักประมาณ 

(สัปปาเยมัตตัญู) ๓.กินของที่

ยอยงาย เคี้ยวใหแหลกละเอียด 

(ปริณตโภชี) ๔.รูจักจัดรูจักใช

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ความรู กิจกรรม  มีความรูและทกัษะในการปฏิบัติตามหลักอายุสส 

๕ เกิดความตระหนักและถึงความสําคัญของ

หลัก ๕ ประการในหลักอายุสส ยอมรับและทํา

ตาม รวมทั้งทํากิจกรรมรวมกับลุม ทั้งสามารถ

ทําไดอยางตอเน่ือง  



 

 
 

๑๐๐
 

ลําดับ เร่ือง เนื้อหา กระบวนการ ส่ือ ผลที่คาดหวัง 

เวลาใหเหมาะ ถูกเวลาทําเปน

เวลา ทําใหพอหรือควรแกเวลา 

( ก า ล จ า รี )  ๕ . รู จั ก ถื อ

พ ร ห ม จ ร ร ย  ก า ร ค ว บ คุ ม

กามารมณเวนเมถุนตามควร 

เชนถึงวันพระก็รักษาศีลอุโบสถ 

(พรหมจารี) 

๗ ทุกหมูบานมีเรื่องเลา ๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

เรื่องเลาประวัติชุมชน ความ

เปนมาประเพณีและวัฒนธรรม 

วิถีชีวิตของคนที่น่ี 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

บุคคลสําคัญในหมูบาน 

กิจกรรม 

ผูเรียนมีความรู และความเขาใจในประวัติความ

เปนมาของชุมชน ความเปนมาประเพณีและ

วัฒนธรรม วิถีชีวิตของคนที่น่ี มีความภาคภูมิใจ

ในชุมชนของตนเอง พรอมทั้งขยายผลไปยังเด็ก

รุนใหม เพื่อใหเกิดเปนวัฒนธรรมหมูบาน และ

เกิดความยั่งยืนของวิถีชุมชน 

๘ คลังปญญาชุมชน (สวน

รวมกิจกรรมทางสังคม : 

สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวน

รวมในการใหความรูแก

ชุมชน) 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

กิ จ ก ร ร ม ร ว ม

แลกเปล่ียนเรียนรู 

ผูรวมเรียนรูเกิดความภาคภูมิใจในวิถีชีวิตที่ น่ี 

เกิดความภาคภูมิใจตอคลังปญญาชุมชน ที่

สามารถสะทอน และถายทอดองคความรูไปยัง

คนรุนใหม เพื่อเปนการสืบสาน  ภูมิปญญา

ชาวบานใหยั่งยืน 



 

 
 

๑๐๑
 

ลําดับ เร่ือง เนื้อหา กระบวนการ ส่ือ ผลที่คาดหวัง 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

ภู มิ ปญญาชาบ าน ปร าชญ

ชาวบาน  

๔. ลงมือปฏิบัติ  

๙ ดอกไมแทนใจเพื่ อใน

หลวง (จิตอาสา) 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

กิจกรรมการทําดอกไมจันทน

เพื่อในหลวง 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

วัสดุอุปกรณเ ก่ียวกับ

การทําดอกไมจันทน 

๑.กระดาษทํากลีบ 

๒.เกสรดอกไม 

๓.กระดาษพันกาน 

๔.ธูปเทียน 

๕.กาว 

๖.ไมจ้ิมลูกช้ิน 

ผูเรียนมีความรูมีทักษะ และพฤติกรรมในการทํา

กิจกรรมจิตอาสา สามารถทําเองได และทําเปน

กลุม รวมทั้งทําอยางตอเน่ือง 

๑๐ ห ลั ก ป ร ะ กั น ท า ง

กายภาพ คือ ดานผูดูแล

และ ส่ิ ง อํ านวยค วา ม

สะดวก ซ่ึงชวยใหมีความ

ป ล อ ด ภั ย ใ น

ชีวิตประจําวัน (พัฒนา

ความรวมมือของชุมชน

ในการดูแลผูสูงอายุ) 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

บานและที่อยูอาศัย ผู สู งอายุ 

แ น ว คิ ด ก า ร อ อ ก แ บ บ

ส่ิงแวดลอมใหเหมาะกับสภาพ

และลักษณะของผูสูงอายุ 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ความรู กิจกรรม  ผูสูงอายุเขาใจสภาพปญหาการเปล่ียนแปลงของ

รางกายใน วัยสูงอายุ  ที่ มีผลตอการดําเ นิน

ชีวิตประจําวันเก่ียวกับที่อยูอาศัย เกิดความ

ตระหนักและยอมรบัในการเตรียมหรือปรับบาน

หรือที่อยูอาศัยใหเหมาะกับตนเอง โดยสามารถ

ทําไดเอง และสามารถทํากิจกรรมกลุมได รวมทั้ง

สามารถทําไดอยางตอเน่ือง 



 

 
 

๑๐๒
 

ลําดับ เร่ือง เนื้อหา กระบวนการ ส่ือ ผลที่คาดหวัง 

๑๑ พัฒนาสภาพ/บริเวณที่

อยูใหเอ้ือตอการดําเนิน

ชีวิต (มีความรวมมือของ

โร ง เรี ยน นักเ รี ยนใน

ชุมชน) 

๑.เกิดความตระหนักและรับที่

จะดูแลตนเอง  

๒.พึ่งพาตนเองได 

๓.ผู สูงอายุทุกคนทํา และทํา

เพื่อทุกคน 

๔.ทําอยางตอเน่ือง 

ชุมชมเขามามีสวนรวมในการ

ดูแลผูสูงอายุ ตามความสมัคร

ใจ 

ขั้นตอนการดําเนินกิจกรรม โดยใช

การเรียนรูจากประสบการณ 

๑.รับรูปญหา 

๒.สะทอนคิด 

๓.สรางความรูใหม 

๔. ลงมือปฏิบัติ 

ความรู  กิจกรรม ใบ

งานติดตามผล 

ผูสูงอายุรวมแลกเปล่ียนเรียนรูกับนักเรียนใน

ชุมชน เพื่อใหเกิดแรงสนับสนุนทางสังคมในการ

มีสวนรวมในการดูแลการใชชีวิตประจําวัน โดย

สามารถทําได เอง ทําเปนกลุมและทําอยาง

ตอเน่ือง 
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การนํารูปแบบการพัฒนาการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงัของผูสงูอายุมาใช กับกลุมตัวอยาง

ในการทดลอง และนําแบบสอบถามสุขภาวะองคแนวพุทธ และแบบวัดภาวะพฤฒิพลังที่ผูวิจัยสรางข้ึน

ไปสอบถามกอน (Pretest) และหลังการทดลอง (Posttest) และระยะติดตามผล ๘ สัปดาห 

 

๓.๔ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

ผูวิจัยไดเก็บรวบรวมขอมูลทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ และนําขอมูลเหลาน้ีมาใชอยาง

เช่ือมโยงและตอเน่ืองตามระยะของการวิจัย โดยมีข้ันตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ ศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู และภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ใน

พื้นที่บานหนองอีเปาะ หมูที่ ๒ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี 

๑. ผูวิจัยทําหนังสือขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูลจากผูสูงอายุในชุมชน และทําการติดตอ

ผูใหญบานหมู ๒ บานหนองอีเปาะ เพื่อขอสัมภาษณและเก็บขอมูลพื้นที่ และเพื่อเปนการพิทักษสิทธ์ิ

ของกลุมตัวอยาง จากน้ันดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล 

๒. ทําการเก็บขอมูลโดยการสัมภาษณ พูคุยกับผูสูงอายุในพื้นที่ โดยมีการนัดหมาย

ผูสูงอายุในชุมชน ณ ศาลากลางหมูบาน เพื่อสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) จากน้ันนํา

ขอมูลที่คนพบมาสรางแบบสอบถามภาวะพฤฒิพลงัของผูสงูอายุในพื้นที่ และทําการออกแบบกิจกรรม

ใหสอดคลองกับความตองการของพื้นที่ และปรับปรุงตามคําแนะนําของผูเช่ียวชาญ ๗ ทาน 

๓. ผูวิจัยนําแบบสอบถามภาวะสุขภาวะองครวมแนวพุทธ และแบบวัดภาวะพฤฒิพลัง ไป

ทดสอบกับผูสูงอยุในชุมชนใกลเคียงที่ไมใชกลุมตัวอยาง จํานวน ๓๐ คน เพื่อหาความเช่ือมั่นของ

แบบสอบถาม  

๔. นําแบบสอบถามไปใชกับกลุมตัวอยางที่ไดมาจากการสุมอยางงาย จากประชากร

เปาหมาย คือผูสูงอายุมนชุมชนบานหนองอีเปาะ หมูที่ ๒ ต.ดานชาง อ.ดานชาง จ.สุพรรณบุรี ไดกลุม

ตัวอยาง ๓๐ คน ซึ่งในการแจกแบบสอบถาม ผูวิจัยไดทําการแจกและเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง  

ข้ันตอนที่ ๓ การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ผูวิจัยเก็บขอมูลเชิงคุณภาพจากการสนทนากลุม (focus group) โดยผูใหขอมูลสําคัญ

ไดแก ผูใหญบาน อสม. และผูสูงอายุในชุมชน 

ข้ันตอนที่ ๔ ทดสอบและนําเสนอผลของการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง

ของผูสูงอายุ มีการรวบรมขอมูลทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ เพื่อทดสอบรูปแบบการเสริมสราง

ภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ประกอบดวย 

๑. แบบสอบถามเกี่ยวกับสุขภาวะองครวมแนวพุทธ และแบบวัดภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสูงอายุ สอบถามกลุมตัวอยางที่เขารวมการวิจัย ทั้งกลุมที่ไดเขารวมกิจกรรมการเสริมสรางภาวะ
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พฤฒิพลังของผูสูงอายุ และกลุมปกติ จํานวน ๓ ครั้ง คือ กอนเขารวม หลังเขารวม แลระยะติดตาม

ผล ๒ เดือน 

๒. แบบบันทึกประจาํวัน เปนการเก็บรวบรวมขอมูลของนักเรียนทีเ่ขารวมกจิกรรมในสวน

ของภูมิปญญาชุมชน และจิตอาสา เพื่อนําผลการวิจัยที่ไดมาวิเคราะหสังเคราะหเช่ือมโยงกับชุมชน

ตอไป 

 

๓.๕ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลตามข้ันตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ ศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู และภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ ใน

พื้นที่บานหนองอีเปาะ หมูที่ ๒ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี 

๑. การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  

การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณเชิงลึกผูสูงอายุในชุมชน โดย 

๑.๑ รวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ นํามาจําแนกและจัดระบบขอมูล 

(Typology and Taxonomy)  

๑.๒ ผูวิจัยจัดระเบียบขอมลู (Data organizing) ที่ไดจากการสัมภาษณ นํามารวบรวมจัด

วางอยางเปนระเบียบใหพรอมใชงานอยางสะดวก จากน้ันจัดระเบียบออกเปนหนวยยอยตามความ

เหมาะสมอยางเปนหมวดหมู เพื่อเปนขอมูลในการตอคําถามวิจัย โดยการวิเคราะหเน้ือหา (Content 

Analysis) ตามโครงสรางของประเด็นและเน้ือหาที่กําหนดไว  

๑.๓ ตรวจสอบความเช่ือถือได (Credibility) ดวยวิธีการตรวจสอบ ดานทฤษฎี (Theory 

Triangulation) เปนการตรวจสอบขอมูลที่ไดตรงตามทฤษฎีที่กําหนดไวหรือไม อยางไร และให

ผูสูงอายุในชุมชนตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

๒. การทดสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

๒.๑ การทดสอบคุณภาพแบบสอบถาม 

(๑) วิเคราะหความเที่ยงตรงเน้ือหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลองรายขอ (Index of 

Item Objective Congruence : IOC)  

(๒) วิเคราะหความเช่ือมั่นรวมทั้งฉบับ โดยการวิเคราะหหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ

แอลฟาครอนบาค (Constant comparison : α) 

๒.๒ การตรวจสอบคุณภาพของกระบวนการรูปแบบการพัฒนาการเสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังผูสูงอายุ 

วิเคราะหความเที่ยงตรงเชิงเน้ือหา โดยหาคาดัชนีความสอดคลองรายขอ (Index of Item 

Objective Congruence : IOC)  
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๓. วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

วิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง โดยวิเคราะหดวยสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คารอย

ละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

ข้ันที่ ๒ การพัฒนารูปแบบการพัฒนาการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ  

การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณเชิงลึกผูสูงอายุในชุมชน โดย 

๑.๑ รวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณ นํามาจําแนกและจัดระบบขอมูล 

(Typology and Taxonomy)  

๑.๒ ผูวิจัยจัดระเบียบขอมลู (Data organizing) ที่ไดจากการสัมภาษณ นํามารวบรวมจัด

วางอยางเปนระเบียบใหพรอมใชงานอยางสะดวก จากน้ันจัดระเบียบออกเปนหนวยยอยตามความ

เหมาะสมอยางเปนหมวดหมู เพื่อเปนขอมูลในการตอคําถามวิจัย โดยการวิเคราะหเน้ือหา (Content 

Analysis) ตามโครงสรางของประเด็นและเน้ือหาที่กําหนดไว  

๑.๓ ตรวจสอบความเช่ือถือได (Credibility) ดวยวิธีการตรวจสอบ ดานทฤษฎี (Theory 

Triangulation) เปนการตรวจสอบขอมูลที่ไดตรงตามทฤษฎีที่กําหนดไวหรือไม อยางไร และให

ผูสูงอายุในชุมชนตรวจสอบความถูกตองของขอมูล 

ข้ันตอนที่ ๓ ทดสอบและนําเสนอผลของการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง

ของผูสูงอายุ 

การวิจัยในข้ันทดสอบและนําเสนอผลของการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังของผูสูงอายุ มีการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ จํานวน ๓ ครั้ง คือ กอนเขา

รวม หลังเขารวม และระยะติดตามผล ๒ เดือน  

๑.๑ วิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง โดยวิเคราะหดวยสถิติเชิงพรรณนา ไดแก คา

รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

๑.๒ วิเคราะหเปรียบเทียบสุขภาวะองครวมแนวพุทธ และภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

กอนและหลังทดสอบ ระหวางกลุมที่เขารวมกิจกรรมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

และกลุมผูสูงอายุปกติในชุมชน โดยใชคาที ๒ กลุมอิสระ (t-test independent) 

๑.๓ วิเคราะหเปรียบเทียบสุขภาวะองครวมแนวพุทธ และภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

กอน หลัง และระยะติดตามผล ๑ เดือน หลังเขารวมกิจกรรมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสูงอายุ ดวยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA)  

๒. วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 

การวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยการสัมภาษณแบบกลุม 

(๑) รวบรวมขอมูลเชิงคุณภาพจากการสัมภาษณแบบกลุม 
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(๒) ตรวจสอบความเช่ือถือได ดวยการใหผูสูงอายุที่ไดรับการสัมภาษณตรวจสอบความ

ถูกตองของขอมูล 
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บทท่ี ๔ 

ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยเรื่อง กระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ มีสมมติฐานการวิจัย (๑) 

ผูสูงอายุกลุมทดลองไดรับการฝกอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมีคะแนนเฉลี่ย

หลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง (๒) ผูสูงอายุที่ไดรับการฝกอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังผูสูงอายุมีความรูความเขาใจ มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธทั้ง ๔ ดาน และมีภาวะพฤฒิพลัง

ผูสูงอายุสูงกวากลุมควบคุม การวิเคราะหขอมูลในครั้งน้ี ผูวิจัยไดวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ และ

วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ โดยกําหนดขอบเขต และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลแบงเปน ๓ ตอน 

ดังน้ี 

 

๔.๑ ผลการสํารวจสภาพชีวิต บริบทชุมชน และภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ  

ขอมูลบริบทชุมชนที่จัดเก็บประกอบดวย บริบทชุมชน ลักษณะประชากร สังคมและ

วัฒนธรรม จากการศึกษาประวัติของชุมชนที่ไดจากการสนทนากับชาวบาน และจากการทบทวน

เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของพบวา ชุมชนมีประวัติความเปนมาที่นาสนใจดังน้ี 

๔.๑.๑ สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว 

ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี ประชากรในตําบลดานชาง มี ๑๗ 

หมูบาน โดยมีจํานวนหลังคาเรือน ๔,๕๐๐ หลังคาเรือน ประชากรทั้งสิ้น ๑๕,๒๔๘ คน จํานวนเด็ก

แรกเกิดถึง ๖ ป ๙๑๒ คน จํานวนสตรีอายุ ๓๕ ปข้ึนไป ๒,๕๘๗ คน จํานวนผูสูงอายุ ๑,๓๒๘ คน 

จํานวนผูสูงอายุที่ปวยเปนโรคเรื้อรัง ๒๓๗ คน จํานวนผูสูงอายุที่ชวยตนเองไมได ๒๕ คน จํานวนผู

พิการ ๗๓ คน66

67 นอกจากน้ีขอมลูจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบลดานชาง ดานจํานวน

ประชากร และหลังคาเรือน พบวา ภายใตการดูแลของ รพ.สต.ดานชาง ใรจํานวนประชากรทั้งสิ้น 

๒,๒๔๕ คน แบงเปนเพศชาย ๑,๐๗๘ คน เพศหญิง ๑,๑๖๗ คน อัตราสวนเพศชาย : เพศหญิง 

เทากับ ๑ : ๑.๐๘ โดยมีจํานวนหลังคาเรือนเทากับ ๙๖๒ หลังคาเรือน 6 7

68 โดยประชากรในหมูที่ ๒ 

บานหนองอีเปาะ มีจํานวนทั้งสิ้น ๓๙๙ คน และเปนประชากรผูสูงอายุ จํานวน ๘๔ คน ประชาชน

สวนใหญเปนคนด้ังเดิมในพื้นที่ ประกอบอาชีพหลัก คือ การทําไรทํานา ชุมชนหนองอีเปาะมี

                                                             
67

 ศูนยขอมูลประเทศไทย, www.suphanburi.kapook.com  เขาถึงเม่ือวันที่ ๕ พฤศจิกายน 

๒๕๖๐. 
68

 ขอมูลจาก โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบลดานชาง เขาถึงเม่ือวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๐. 
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สถานศึกษาอยูทายหมูบาน คือ โรงเรียนบานหนองอีเปาะ รวมทั้งมีสาธารณูปโภคที่ครบครัว เชน 

ไฟฟา ประปาทุกครัวเรือน การเดินทางในชุมชนมีความสะดวกเน่ืองจากมีถนนคอนกรีต การ

ติดตอสื่อสารของคนในชุมชนใชวิธีบอกปากตอปาก ประกาศเสียงตามสายโดยหอกระจายขาว ณ ทําที่

การผูใหญบาน โทรศัพท ปายประกาศ และการทําประชาคม เมื่อเจ็บปวยเล็กนอยจะใชบริการที่

โรงพยาบาลสุขภาพประจําตําบลดานชาง (รพ.สต. ดานชาง) แตถาเจ็บปวยรุนแรงจะใชบริการที่

โรงพยาบาลดานชาง หรือโรงพยาบาลเจาพระยายมราช เปนตน ประชากรสวนใหญใชสิทธิการ

รักษาพยาบาลจากบัตรประกันสุขภาพถวนหนา จากรายงานของ รพ.สต. ดานชาง พบวาโรคที่

ประชาชนในชุมชนมาใชบริการที่ รพ.สต. มากที่สุด ไดแก กลุมโรคความดันโลหิตสูง และกลุม

โรคเบาหวานความดัน  

จากการพูดคุยกับชาวบานที่อาศัยอยูในหมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ เลาวา สภาพวิถีชีวิต

ของคนที่น่ีสวนใหญเปนเกษตรกร ประกอบอาชีพทําไรทํานา รายไดสวนใหญมาจากภาคการเกษตร 

วิถีชุมชนบานหนองอีเปาะเปนวิถีวัฒนธรรมที่ไมเหมือนที่อื่น กลาวคือ คนที่น้ีจะหยุดงาน หรือไม

ทํางาน ในทุกๆ วันพระ เน่ืองมาจากวาเปนวิถีที่มีศรัทธาความเช่ือผีตาเจาบาน ผีตาเจาบาน ปจจุบัน

เราก็มีความเคารพ โดยเราตองเลี้ยงผีตาเจาบานในเดือน ๗ แรม ๑ คํ่า ของทุกๆ ป และจะไปทําบุญ

ในทุกๆ วันพระ ซึ่งเปนประเพณีที่ถือปฏิบัติกันมายาวนาน และยังมีความเขมแข็งสืบทอดมาทุกวันน้ี 

ประชากรที่อยูในชุมชนสวนใหญอยู ในวัยทํางาน และผูสูงอายุ อาชีพเปนอาชีพ

เกษตรกรรม มีการประกอบอาชีพเกษตรกรรมตลอดทั้งป เริ่มต้ังแต การเพาะปลูกของชุมชนที่น่ีเริ่ม

ต้ังแตชวงฤดูฝนเดือนพฤษภาคม-กรกฏาคม เปนฤดูการทํานาปลูกขาว ชุมชนต้ังอยูใกลเขตเขาวัง ซึ่ง

เปนพื้นที่ปาไมที่มีปาคอนขางสมบูรณ ดังน้ันในชวงหนาฝนพื้นที่ปาจึงมีทั้งเห็ดโคน และหนอไม 

ชาวบานที่น่ีจึงมีอาชีพกันตลอดทั้งป โดยในชวงเดือนสิงหาคม-ตุลาคม ชาวบานจะข้ึนเขาเก็บหนอไม 

เพื่อทําแปรรูปเปนหนอไมตม ไวสําหรับแจกในชวงหนากฐิน หลังจากหลอไมเริ่มลดปริมาณลงแลว ก็

ถึงฤดูของเห็ดโคน ซึ่งเห็ดโคนที่น่ีเปนเห็ดโคนคุณภาพดี ดังน้ันในชวงเดือนกันยายน-ตุลาคม จึงเปน

ฤดูกาลเก็บเห็ดโคนของชาวบาน เห็ดโคนที่เก็บไดมีราคากิโลกรัมละประมาณ ๒๕๐-๓๐๐ บาทเลย

ทีเดียว ครั้นเห็ดโคนเริ่มทยอยหมดในชวงเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน ก็เปนฤดูกาลเกี่ยวขาวที่ปลูกไว 

ในชวงเดือนธันวาคม-มกราคม เปนฤดูกาลตัดออย และกุมภาพันธ-เมษายน เปนฤดูกาลทําไร ปลูก

ออยปลูกมันจะเห็นวาชาวบานที่น่ีมีกิจกรรมทํากันในทุกๆ ฤดูกาล วิถีชีวิตความเปนอยูของคนที่น่ี 

เปนวิถีชีวิตที่พอเพียง ปลูกที่กิน และกินที่เราปลูก นอกจากน้ียังมีปาที่อุดมสมบูรณในบริเวณใกลเคียง

ที่สามารถไปหาเห็ดโคน หาหนอไม หาปลา หาลูกฮวกไดอีกดวย สภาพชีวิตความเปนอยู คนที่น่ีสวน

ใหญเปนคนพื้นถ่ินไมยายออกไปอยูนอกชุมชน ดังน้ันเราจะพบวาเมื่อเราเดินเขาชุมชนเราจะพบวาคน

ที่น่ีสวนใหญเปนเครือญาติกัน จึงทําใหสังคมที่น้ีมีความสงบ รมเย็น บริบทครอบครัว เปนครอบครัว
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ขยาย ที่มีคนใหญบานหลายรุนอายุ แตมีบางในบางครอบครัวที่ลูกหลานวัยทํางานออกไปทํางานตาง

หมูบาน เหลือผูเฒาอยูบานในชุมชน 

ชุมชนหมู ๒ บานหนองอีเปาะ เปนชุมชนที่อยูทามกลางธรรมชาติ มีลําคลองสาธารณะ

ไหลผานทายหมูบาน ทําใหดินที่น่ีอุดมสมบูรณสามารถปลูกพืชพันธุตางๆ ไดงอกงาม ดวยวิถีชุมชน

เปนวิถีลาวครั่งที่อพยพมาจากประเทศลาว ยังเปนวิถีการเคารพผีตาเจาบาน ซึ่งจะมีการประกอบพิธี

กันในทุก เดือน ๗ แรม ๑ คํ่า ของทุกป ในหมูบานมีคุณตายอด อายุ ๘๔ ป ทําหนาที่ในการติดตอกับ

ผีปูตาเจาบาน นอกจากน้ียังมีคุณตาสา ที่เปนหมอตอกระดูกที่หักได อันน้ีเปนภูมิปญญาชาวบานที่คน

ในชุมชน หากมีปญหาเรื่องกระดูกหักก็สามารถใหคุณตาสาประกอบพิธีใหได  

๔.๑.๒ ภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุบานหนองอีเปาะ  

ชุมชนหนองเปาะ หรือหนองอีเปาะมีผูสูงอายุอยูในชุมชน จํานวน ๘๔ คน ซึ่งการพัฒนา

ผูสูงอายุที่เสนอโดยองคการอนามัยโลก (WHO, ๒๐๐๒) ไดระบุถึงองคประกอบสําคัญ ๓ ประการของ

การพัฒนาผูสูงอายุ ไดแก ๑) การพัฒนาสุขภาพเพื่อการมีสุขภาพที่ดี (Health) ๒) การสงเสริมความ

มั่นคง ปลอดภัยหรือการมีหลักประกัน (Security) ๓) การสรางความมีสวนรวมอยางเปนรูปธรรม 

(Participation) จากการลงพื้นที่สํารวจและสัมภาษณกับกลุมผูสูงอายุพบวา ผูสูงอายุมีลักษณะดังน้ี 

๔.๑.๒.๑ ดานการพัฒนาสุขภาพเพ่ือการมีสุขภาพท่ีดี (Health) 

องคการอนามัยโลกไดจัดต้ังข้ึน (WHO : World Health Organization  ค.ศ. ๑๙๘๔) 

จึงไดใหคําจํากัดความวา สุขภาพ (Healthy) วา สุขภาพ หมายถึง สภาวะที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ

และการใชชีวิตอยูในสังคมอยางปกติสุข ในปจจุบันไดนําเอาคําวาสุขภาวะ (Well-being) หมายถึง 

สุขภาพองครวมของชีวิตทั้งหมด คือ รวมทั้งรางกาย จิตใจ สังคม สิ่งแวดลอมและปญญา โดยเรื่องของ

สุขภาพมีการขยายความกวางข้ึนไปอีกวาไมเพียงแตรางกาย จิตใจ สังคม แตมีความหมายครอบคลุม

ถึงสิ่งที่ภาษาอังกฤษใชคําวา Spiritual  well-being ดวย ดังน้ันวิถีชีวิตจะตองเช่ือมโยงกับทุกสิ่งซึ่ง

พฤติกรรมจะเปนการแสดงออกที่สมัพันธกับสิง่แวดลอมในดานมิติทางพระพุทธศาสนาไดแยกคําวาสุข

มี ๒ อยางคือ กายิกสุข  คือ สุขทางกายและ เจตสิกสุข คือ สุขทางใจ 

จากสภาพความเปนอยู และการดูแลสุขอนามัยของผูสูงอายุในชุมชนกอนที่จะมีการทํา

กิจกรรมกระบวนการเสรมิสรางภาวะพฤฒิพลงัผูสูงอายุ นายไว กาฬภักดี (ผูใหญบานหมู ๒) และผูนํา

ชุมชน ไดอธิบายวา  

“โดยปกติชาวบานที่น่ีเขาก็ทํามาหากินกันตามปกติ สวนใหญจะทําเกษตรกรรม สวนเรื่อง

วัดเขาก็มีการทําบุญไปทําบุญกันในทุกๆ วันพระ ถาสูงอายุหนอยแกก็จะนุงขาวหมขาวไปสวดมนตที่

วัดดวย คนที่น่ีขยันไมมีวันหยุด เพราะเขามีกิจกรรมกันตลอดป สวนเรื่องสุขภาพ คนสูงอายุที่น่ีเคาจะ
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มีวินัยในการกินยา เขาจะชอบเวลาที่หมอมา (เจาหนาที่ รพ.สต.) ถามีการประชาสัมพันธใหมาตรวจ

นํ้าตาล เบาหวานความดัน เขาจะกระตือรือลนมาก”68
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จากขอความขางตนสามารถระบุไดวา ในชวงเริ่มแรกกอนที่จะมีการทํากิจกรรม

กระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ผูสูงอายุในชุมชนสวนใหญใหความใสใจในเรื่องการ

ดูแลสุขภาพรางกายของตนเองใหแข็งแรงสมบรูณอยูกอนแลว อยางไรก็ดี แมวาผูสูงอายุจะมีการสนใจ

ในตัวเอง และมีความใสใจตอการปฏิบัติตามคําแนะนําของเจาหนาที่สาธารณสุขที่เขามาใหตรวจให

หมูบาน มีวินัยในการรับประทานยาใหตรงตามที่หมอกําหนด แตเรื่องของการรักษาโรคก็ยังตอง

ดําเนินไปตามตารางความเปนไปของโรค เทาที่ไดสัมผัสกับผูสูงอายุพบวา ผูสูงอายุยังไมไดมีความรู 

หรือตระหนักรูถึงความสําคัญของสุขภาพของตนเองอยางแทจริง ยังไมไดใสใจที่จะดูแลตนเอง โดยไม

ตองพึ่งพายา หรือกระบวนการทางการแพทย ผูวิจัยจึงออกแบบกระบวนการใหผูสูงอายุเกิดกระ

ตระหนักรูเรื่องสุขภาพ เขาใจตอการดูผลตนเอง เพื่อที่จะไดเขาใจโรค และดูแลสุขภาพตนเองได 

เชนเดียวกันที่ คุณหมอนุชนารถ ชูเถ่ือน (หมอแต) เจาหนาที่ รพ.สต. ดานชาง ไดกลาวถึงการดูแล

สุขภาพของผูสูงอายุในชุมชนวา  

“คนแกที่น่ีเขาหวงตัวเขาเอง เขาจะดูแลตัวเองอยางดี ชอบไปหาหมอ ถาหมอนัดเขาจะ

ตรงตอเวลามากๆ ที่หมู ๒ น้ีข้ึนช่ือวาผูสูงอายุมีวินัยในการรักษา ทําใหสามารถดูแลคาเบาหวานความ

ดันไดเปนอยางดี”69

70 

การที่ผูสูงอายุเปนคนมีวินัยในการดูแลสุขภาพและรับประทานยาเปนการบงบอกวา 

ผูสูงอายุที่น่ีเห็นความสําคัญของเรื่องสุขภาพที่ตนเองตองดูแลใหแข็งแรงโดยที่จะไดไมตองเปนภาระ

ใหกับลูกหลาน เพราะลูกหลานในวัยทํางานสวนใหญจะออกไปทํามาหากินนอกหมูบาน ดังน้ันการ

ดูแลสุขภาพตนเองใหแข็งแรงสมบูรณอยูเสมอจึงเปนสิ่งที่ใหความสําคัญอยางมาก  

สรุป กอนการทํากิจกรรมกระบวนการเสรมิสรางภาวะพฤฒิพลังผูสงูอายุ ในชุมชนหมูที่ ๒ 

บานหนองอีเปาะ ผูสูงอายุมีความสนใจ ใสใจในสุขภาพของตนเองเปนอยางดี แตยังคงเปนการดูแล

แบบทําตามที่หมอบอก หรือหมอสั่ง ยังขาดความรูความเขาใจในการดูแลสุขภาพของตนเองอยาง

แทจริง 

๔.๑.๒.๒ ดานการสงเสริมความมั่นคง ปลอดภัยหรือการมีหลักประกัน (Security) 

      ความมั่นคงหรือหลักประกัน ในอันที่จะเสริมสรางคุณภาพชีวิต ประกอบดวย ๒ ปจจัย 

ดังน้ี (๑) ผูสูงอายุไดรับการคุมครองทางสงัคมในดานรายได หลักประกันสุขภาพตามสิทธิที่ผูสูงอายุพึง

ไดรับ (๒) ลดการทํารายหรือการเอาเปรียบ และละเลยทอดทิ้งไมดูแลโดยเฉพาะผูสูงอายุที่เปนสตรี  
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โดย การสงเสริมความมั่นคงปลอดภัยหรือการมีหลักประกันสําหรับผูสูงอายุในชุมชน หมูที่ ๒ บาน

หนองอีเปาะ มี ๒ ดานดวยกันคือ (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความ

สะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือของชุมชนในการดูแล

ผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความรวมมือของโรงเรียน 

นักเรียนในชุมชน) ทั้งน้ีกอนเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เรื่องของ

ความมั่นคงปลอดภัยและหลักประกันทางดดานกายภาพยังไมมีการใหความสําคัญที่ชุมชนจะเขามา

ชวยสงเสริมดูแลผูสงูอายุอยางจริงจัง แมจะมีการทํากิจกรรมผานชมรมผูสูงอายุของชุมชนอยูบางแตก็

ไมมีความตอเน่ือง สอดคลองกับที่ คุณดล คําปาน สมาชิกชุมชน หมู ๒ บานหนองอีเปาะ กลาววา 

“กิจกรรมชมรมผูสูงอายุก็เคยมีเมื่อกอน แตตอนน้ีก็ไมคอยจะมีอะไรสักเทาไหร จะมีก็แต

เรื่องของการประชุม แลวก็มาบอกขาวสารกัน แตถาจะใหมาทํากิจกรรมกันมันรวมตัวกันยาก”70
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จากขอความขางตนบงบอกไดวา แมชุมชนจะมีการต้ังชมรมผูสูงอายุ แตการขับเคลื่อนใน

กิจกรรมดานการดูแลผูสงูอายุอาจจะมีแตไมตอเน่ืองทําใหผูสงูอายุในชุมชนไมไดรับการดูแลจากชมรม 

ผูสูงอายุไดรับเพียงขาวสารขอมูลที่ประธานชมรมไปรบัฟงจากสวนงานของภาครัฐแลวนํามาบอกกลาว 

ในดานการมีสวนรวมหรือความรวมมือของโรงเรียน และนักเรียนในชุมชน พบวาแมวาใน

ชุมชนจะมีโรงเรียนอยูทายชุมชน แตก็เปนนักเรียนจากที่อื่นมาเรียนที่โรงเรียน ทําใหโรงเรียน และ

นักเรียนกับชุมชนแยกจากกัน นักเรียนเมื่อเรียนเสร็จก็รับข้ึนรถโรงเรียนกลับบาน ไมมีโอกาสไดมา

ศึกษาความเปนไปของชุมชน ดังคํากลาวของ คุณยุวณี กาฬภักดี ที่วา  

“โรงเรียนกับชุมชน จะเช่ือมโยงกันก็ในวันที่มีกีฬา หรือมีกิจกรรมทําบุญที่โรงเรียน 

ผูอํานวยการจะมาบอกวาจะใหทางชุมชนชวยอะไรบาง เชน ชวยทํากับขาว และอาหารไปเลี้ยงในวัน

กีฬาสี หรือวันไหวครู วันเปดภาคการศึกษา เปนตน แตทางโรงเรียนยังไมเคยสงนักเรียนเขามาเรียนรู

กับชุมชน แตถาจะมาก็กลัววาเด็กจะเรียนไมได เพราะวาที่ตายอดแกสานกระชุ แกกลัวเด็กๆ จะทําไม

เปน กลัวมีดจะบาดมือเด็กๆ แกชอบพูดวา เด็กเขาจะทําไดหรือ เพราะวาตองผาไมไผ ตองจักออกมา

ใหมันบาง เด๋ียวจะบาดมือเด็ก แลวเด็กๆ จะมีเวลาไหม เพราะวาการทําแตละอยางก็ใชเวลามา กลัว

วาจะเสียการเรียน และที่สําคัญเด็กที่มาเรียนที่โรงเรียนสวนใหญเปนเด็กนอกพื้นที่ เพราะฉะน้ันเขา

ตองรีบกลับบานเพราะบานอยูไกล และก็กลับโดยรถโรงเรียน ซึ่งมีเวลาในการมารับมาสง”71

72 

จากขอความขางบนบงบอกวา ดานการมีสวนรวมของชุมชนกับโรงเรียน สวนใหญ

โรงเรียนจะมาขอความอนุเคราะหใหชุมชนชวยเหลือดานอาหารการกิน มากกวาที่ทางโรงเรียนจะเขา

มาชวยเหลือในชุมชน ทั้งน้ีอาจเปนเพราะนักเรียนที่มาจากตางถ่ินตองเดินทางกลับดวยรถโรงเรียน 
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และโรงเรียนกับบานของเด็กนักเรียนก็อยูไกลกัน อาจทําใหไมมีเวลาในการที่จะมาศึกษาหาความรูใน

ชุมชนอยางตอเน่ือง 

สรุป ดานหลักประกันความมั่นคงและปลอดภัยของผูสูงอายุ ปญหาและอุปสรรคคือการ

ดําเนินกิจกรรมในชมรมผูสูงอายุไมมีความตอเน่ือง สวนการรวมมือกันระหวางโรงเรียนกับชุมชน 

พบวานักเรียนสวนใหญของโรงเรียนเปนเด็กในชุมชนอื่น ดังน้ันจึงไมมีเวลาในการที่จะมาศึกษาเรียนรู

กับชุมชน  

๔.๑.๒.๓ การสรางความมีสวนรวมอยางเปนรูปธรรม (Participation)   

     การมีสวนรวม เปนการดํารงศักยภาพที่จะมีสวนรวมในสังคมไดอยางตอเน่ือง

ประกอบดวยปจจัยหลัก ๓ ประการดังน้ี ๑. การใหการศึกษาและโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต (๑) 

ใหความรูพื้นฐานและความรูในเรื่องการดูแลสุขภาพ โดยกําหนดใหบุคคลมีการศึกษาในเรื่องสุขภาพ 

รวมทั้งมีการสงเสริมใหบุคคลสนใจหาความรูเพิ่มเติมในดานการดูแลสุขภาพของตนเอง และสงเสริม

ใหผูสูงอายุมีความรูและสามารถเลือกใชบริการดานสุขภาพที่รัฐจัดใหอยางมีประสิทธิภาพ (๒) การ

เรียนรูตลอดชีวิต กําหนดนโยบายและโครงการใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการฝกอบรม และเรียนรูตลอด

ชีวิตเพื่อใหโอกาสไดมีความรู และทักษะใหมโดยเฉพาะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และการเกษตรแนว

ใหม ๒. สงเสริมใหบุคคลมีสวนรวมในกิจกรรมของสังคมที่เปนและไมเปนทางการ รวมทั้งเขารวมเปน

อาสาสมัคร (๑) ลดปญหาความยากจน กระจายรายได สนับสนุนใหผูสูงอายุเปนสวนหน่ึงของการ

พัฒนาสังคม ใหมีรายไดเทากับบุคคลในวัยหนุมสาว (๒) กิจกรรมจิตอาสา และ ๓. สงเสริมใหบุคคลมี

สวนรวมในสถาบันครอบครัวอยางเต็มที่ตราบที่ยังมีชีวิตอยู  

จาการลงวิจัยในชุมชนบานหนองอีเปาะพบวาการมีสวนรวมในชุมชนหัวใจสําคัญในการ

ขับเคลื่อนกิจกรรมรวมกันคือ ความเปนนํ้าหน่ึงใจเดียวกัน เพราะการจะทํากิจกรรมใดรวมกันน้ัน

จะตองมีผูนํา และมีผูตาม พรอมทั้งกิจกรรมที่ทําตองเปนไปเพื่อประโยชนของชุมชน สอดคลองกับคํา

กลาวของ คุณยุวณี กาฬภักดี ที่วา 

“คนที่น่ีเขาพรอมใจกัน เพียงแตผูใหญประกาศใหมาเทาน้ัน เขาก็มาแลว เชน ในฤดูกาล

เกี่ยวขาวเคาก็จะรวมแรงรวมใจไปเอาแรงกัน หรืออยางงานกีฬาสีของโรงเรียน ถาหากเขาใหชวยทํา

กันขาวเลี้ยงนักกีฬา คนแกคนเฒาของเราก็จะไปชวยกันทุกบาน เขาเปนอยางน้ีจริงๆ”72

73  

จากขอความขางตนบงบอกไดวา จุดศูนยรวมใจของคนในหมูบานคือผูนําชุมชน หรือ

ผูใหญบานน่ันเอง การที่คนจะมารวมตัวกันทําประโยชนเพื่อชุมชน เพื่อคนอื่นได แสดงใหเห็นวาตอง
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เกิดจากความศรัทธาในตัวของผูนํา และเทาที่ไดมีการสัมภาษณและสอบถามมาพบวา คนในชุมชน 

สวนใหญเปนเครือญาติกันทั้งสิ้น น่ีอาจจะเปนเหตุผลหน่ึงของการที่ทําใหคนมาชวยรวมแรงรวมใจกัน

ก็ได 

ในดานการมีสวนรวมในกิจกรรมอาชีพ พบวาเมื่อประมาณป ๒๕๔๗ ไดมีการกอต้ังชมรม

ผาทอข้ึน แตประสบปญหา ไมสามารถดําเนินกิจการของชมรมได คุณเข็ม ..... ไดอธิบายวา 

“สมัยกอนเรามีการกอต้ังชมรมผาทอข้ึนมา มีสมาชิก ๑๕ คน แตพอทําจริงๆ พบวามีคน

ทํา ๓ คน สวนคนอื่นๆที่ทอไมเปนก็ไปรับจางขุดมันบาง รับจางทั่วไปบาง ครั้นพอทอผาและขายเปน

รายไดไดก็เกิดการแบงผลประโยชนที่เทาๆ กัน คนที่ทอผาก็รูสึกวามันไมยุติธรรม จึงเปนเหตุผลหน่ึง

ในการยุบชมรมต้ังแตบัดน้ันเปนตนมา”73

74 

สรุปไดวา การสรางความมีสวนรวมของคนในชุมชนแมจะมีจุดรวมใจอยูที่ผูนําชุมชน แต

การมีสวนรวมกันในกิจกรรมอื่นที่เปลีย่นผูนํากลบัไมย่ังยืน แสดงวาบทบาทของผูนําชุมชนยังมีบทบาท

ที่สําคัญ 

 

๔.๒ ผลการพัฒนากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งน้ีเปนกลุมผูสูงอายุ หมูที่ ๒ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง 

จังหวัดสุพรรณบุรี เขารวมการบวนการฝกอบรมตลอดโครงการ ๓๐ คน เปนกลุมทดลอง และกลุม

ควบคุม กลุมละ ๑๕ คน  
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๔.๒.๑ ผลการทดลองกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

การวิจัยครั้งน้ีไดออกแบบในลักษณะการวัดซ้ํา (Repeated Measure Design) ซึ่งทําการ

วัดตัวแปรดานความรู ความเขาใจในชีวิตผานแบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธ และแบบวัดภาวะ

พฤฒิพลัง ๓ ครั้ง ไดแก การวัดครั้งที่ ๑ : กอนการทดลอง (T1), การวัดครั้งที่ ๒ : หลังการฝกอบรม 

(T2), การวัดครั้งที่ ๓ หลังการทดลอง (ติดตามผล ๒ เดือน) (T3)  

สําหรับคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของตัวแปรคะแนนเฉลี่ยตัวแปรดานความรู 

ความเขาใจในชีวิตผานแบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธ และแบบวัดภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ (สูง 

และตํ่า) นําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลดังตารางตอไปน้ี 

 

ตารางท่ี ๔.๑ แสดงขอมูลพื้นฐานของกลุมตัวอยาง จํานวนและรอยละของขอมูลทั่วไปของบุคคล ของ 

กลุมทดลอง A และกลุมควบคุม B (n=๑๕) 

ขอมูลท่ัวไป กลุมทดลอง(N=๑๕ คน) กลุมควบคุม( N=๑๕ คน) 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

เพศ     

 หญิง ๑๕ ๑๐๐.๐ ๑๕ ๑๐๐ 

 รวม ๑๕ ๑๐๐.๐ ๑๕ ๑๐๐ 

อาย ุ     

 ๖๑ - ๖๕ ป ๘ ๕๓.๓ ๕ ๓๓.๓๐ 

 ๖๖ - ๗๐ ป ๖ ๔๐.๐ ๕ ๓๓.๓๐ 

 ๗๐ ปข้ึนไป ๑ ๖.๗ ๕ ๓๓.๓๐ 

 รวม ๑๕ ๑๐๐.๐ ๑๕ ๑๐๐.๐๐ 

สถานภาพ     

      สมรส ๑๔ ๙๓.๓ ๑๐ ๖๖.๗๐ 

      หมาย ๑ ๖.๗ ๕ ๓๓.๓๐ 

      รวม ๑๕ ๑๐๐.๐ ๑๕ ๑๐๐.๐๐ 

การศึกษา     

 ประถมศึกษา ๓ ๒๐.๐ ๑๓ ๘๖.๗๐ 

 มัธยมศึกษา ๑๒ ๘๐.๐ ๒ ๑๓.๓๐ 

 รวม ๑๕ ๑๐๐.๐ ๑๕ ๑๐๐.๐๐ 

อาชีพ     
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ขอมูลท่ัวไป กลุมทดลอง(N=๑๕ คน) กลุมควบคุม( N=๑๕ คน) 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

 เกษตรกร ๓ ๒๐.๐ ๓ ๒๐.๐๐ 

 ทําไร ๑๒ ๘๐.๐ ๑๒ ๘๐.๐๐ 

 รวม ๑๕ ๑๐๐.๐ ๑๕ ๑๐๐.๐๐ 

จํานวนคนในบาน     

 ๒ คน ๖ ๔๐.๐ ๖ ๔๐.๐๐ 

 ๓ คน ๓ ๒๐.๐ ๓ ๒๐.๐๐ 

 ๕ คน ๔ ๒๖.๗ ๔ ๒๖.๐๐ 

 ๗ คน ๒ ๑๓.๓ ๒ ๑๓.๓๐ 

 รวม ๑๕ ๑๐๐.๐ ๑๕ ๑๐๐.๐๐ 

 

จากตารางที่ ๔.๑ กลุมตัวอยางเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ ๑๕ คน มีขอมูล

สวนบุคคลแตละกลุม ดังน้ี 

กลุมทดลองเปนเพศหญิง รอยละ ๑๐๐ อายุทีพ่บมากทีสุ่ด ไดแก อายุระหวาง ๖๑ – ๖๕ ป

รอยละ ๕๓๓ รองลงมา อายุระหวาง๖๖ - ๗๐ ปและ ๗๐ ปข้ึนไปรอยละ ๖.๗ ตามลําดับ สถานภาพ

สมรสรอยละ ๙๓.๓ หมายรอยละ ๖.๗ จบมัธยมศึกษารอยละ ๘๐.๐๐ จบประถมศึกษารอยละ ๒๐.๐  

ทําไรรอยละ ๘๐.๐ ทําเกษตรรอยละ๒๐.๐ จํานวนคนที่อาศัยอยูในบาน ๒ คน รอยละ ๔๐.๐ จํานวน

คนที่อาศัยอยูในบาน ๕ คนรอยละ ๒๖.๗ จํานวนคนที่อาศัยอยูในบาน ๓ คน รอยละ ๒๐.๐   

กลุมควบคุมเปนเพศหญิง รอยละ ๑๐๐ อายุระหวาง ๖๑ – ๖๕ ป ,๖๖ - ๗๐ ปและ ๗๐ 

ปข้ึนไปรอยละ ๓๓๓มลําดับ สถานภาพสมรสรอยละ ๖๖.๗ หมายรอยละ ๓๓.๓ จบประถมศึกษารอย

ละ ๘๖.๗  จบมัธยมศึกษารอยละ ๑๓.๓ ทําไรรอยละ ๘๐.๐ ทําเกษตรรอยละ๒๐.๐ จํานวนคนที่

อาศัยอยูในบาน ๒ คน รอยละ ๔๐.๐ จํานวนคนที่อาศัยอยูในบาน ๕ คนรอยละ ๒๖.๗ จํานวนคนที่

อาศัยอยูในบาน ๓ คน รอยละ ๒๐.๐   

๔.๒.๒ ผลการวิเคราะหขอมลูเก่ียวกับการเรียนรูในการพัฒนาภาวะพฤฒิพลัง 

(๑) ผลการวิเคราะหขอมูลความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยเกีย่วกับความรูในการพัฒนา

ภาวะพฤฒิพลังผูสงูอายุ ดังแสดงในตาราง ๔.๒-๔.๕ 

ผลการวิเคราะหขอมูลความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยเกี่ยวกับความรูในการพัฒนาภาวะ

พฤฒิพลังผูสูงอายุกอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุม

ควบคุม ตารางที่ ๔.๒ 
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ตารางท่ี ๔.๒ การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุกอนการทดลอง หลัง

การทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

ระยะ กลุม n mean SD t Sig 

กอนการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๑๒.๘๗ ๓.๐๗ ๐.๙๘ ๐.๓๓ 

ควบคุม ๑๕ ๑๑.๙๓ ๒.๐๒   

หลงัการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๑๘.๓๓ ๑.๒๙ ๑๐.๖๘ ๐.๐๐* 

ควบคุม ๑๕ ๑๒.๑๓ ๑.๘๕   

ระยะติดตาม ทดลอง ๑๕ ๑๘.๔๗ ๑.๓๐ ๑๑.๔๙ ๐.๐๐* 

ควบคุม ๑๕ ๑๑.๔๐ ๑.๙๙   

* แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางถิติที่ระดับ .๐๕ 

 

จากตารางที่ ๔.๒ พบวา คาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุกอนการทดลอง 

ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตระยะหลังการทดลอง และระยะติดตาม

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางถิติที่ระดับ .๐๕ แสดงวากอนการทดลอง กลุมตัวอยางทั้งสองกลุม มี

ความรูในการพัฒนาภาวะพฤฒิพลังไมแตกตางกัน 

ผลการวิเคราะหขอมลูความแตกตางของคะแนนเฉลี่ยความรูเกี่ยวกบัภาวะพฤฒพลัง

ผูสงูอายุระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง ดังแสดงในตารางที่ ๔.๓ 

 

ตารางท่ี ๔.๓ การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุระยะกอนทดลอง หลัง

การทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง 

แหลงความแปรปรวน SS Df MS F Sig. 

ระหวางกลุม ๓๐๖.๓๑ ๒ ๑๕๓.๑๖ ๓๕.๙๘ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๑๗๘.๘๐ ๔๒ ๔.๒๖   

รวม ๔๘๕.๑๑ ๔๔    

*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .๐๕ 

 จากตารางที่ ๔.๓  พบวาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ

ระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .๐๕ ผูสูงอายุมีภาวะพฤฒิพลังในระยะติดตาม และหลังทดลองสูงกวากอนการทดลอง 
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แสดงใหเห็นวาผูสูงอายุในกลุมทดลอง หลังเขารับการอบรมมีการพัฒนาดานความรูในการพัฒนา

ภาวะพฤฒิพลังสูงข้ึน ซึ่งเปนการยอมรับสมมติฐานที่วางไว โดยมีคูที่แตกตางกันแสดงในตารางที่ ๔.๔  

 

ตารางท่ี ๔.๔ การวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) ของคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒ

 พลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาระยะกอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตาม 

 ในกลุมทดลอง 

(I)group 

 

(J) group 

 

Mean Difference 

(I-J) 

Sig. 

 

กอนทดลอง หลงัการทดลอง -๕.๔๗ ๐.๐๐* 

 ระยะติดตาม -๕.๖๐ ๐.๐๐* 

*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ.๐๕ 

 

จากตารางที่ ๔.๔  การวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือ 

คาเฉลี่ยความรูกอนทดลองแตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการทดลอง และระยะติดตามอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕   

ผลการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา

ระยะการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมควบคุม ดังแสดงในตารางที่ ๔.๕ 

 

ตารางท่ี ๔.๕ ตารางเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมควบคุม 

แหลงความแปรปรวน SS Df MS F Sig. 

ระหวางกลุม ๔.๓๑๑ ๒ ๒.๑๕๖ ๐.๕๖๕ ๐.๕๗๓ 

ภายในกลุม ๑๖๐.๒๖๗ ๔๒ ๓.๘๑๖   

รวม ๑๖๔.๕๗๘ ๔๔    

จากตารางที่ ๔.๕  พบวาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ

ระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมควบคุม ไมแตกตางกัน แสดงวาในกลุม

ควบคุมคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ มีความรูเรื่องภาวะพฤฒิพลังไมแตกตางกัน 

ตารางท่ี ๔.๖  ตารางการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานกายของผูสูงอายุตามแนว 

พุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลอง

และกลุมควบคุม 

ระยะ กลุม n mean SD t Sig 
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กอนการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๒.๕๖ ๐.๔๕ -๐.๔๗๒ ๐.๖๔ 

ควบคุม ๑๕ ๒.๖๔ ๐.๔๘   

หลงัการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๒.๘๘ ๐.๔๕ ๑.๐๙๒ ๐.๒๘ 

ควบคุม ๑๕ ๒.๖๙ ๐.๔๘   

ระยะติดตาม ทดลอง ๑๕ ๒.๗๙ ๐.๕๓ ๐.๕๓ ๐.๖๐ 

ควบคุม ๑๕ ๒.๖๙ ๐.๔๓   

 

จากตารางที่ ๔.๖  พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานกายของผูสูงอายุตามแนว 

พุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไม

แตกตางกัน 

 

ตารางท่ี ๔.๗  ตารางการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและ

กลุมควบคุม 

ระยะ กลุม N mean SD t Sig 

กอนการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๒.๙๑ ๐.๓๘ ๐.๓๔๔ ๐.๗๓ 

ควบคุม ๑๕ ๒.๘๗ ๐.๒๕   

หลงัการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๓.๒๘ ๐.๔๓ ๒.๑๑๕ ๐.๐๔* 

ควบคุม ๑๕ ๓.๐๓ ๐.๑๗   

ระยะติดตาม ทดลอง ๑๕ ๓.๘๗ ๐.๖๔ ๕.๒๐๒ ๐.๐๐* 

ควบคุม ๑๕ ๒.๙๙ ๐.๑๖   

*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .๐๕ 

 

จากตารางที่ ๔.๗  พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธ
จิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและ

ระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
 
ตารางท่ี ๔.๘  ตารางการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนว 

พุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลอง
และกลุมควบคุม 

ระยะ กลุม n mean SD t Sig 
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กอนการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๓.๑๓ ๐.๑๘ -๐.๖๐๓ ๐.๕๕ 
ควบคุม ๑๕ ๓.๑๗ ๐.๑๘   

หลงัการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๓.๖๓ ๐.๓๘ ๒.๗๘๒ ๐.๐๑* 

ควบคุม ๑๕ ๓.๓๑ ๐.๒๓   

ระยะติดตาม ทดลอง ๑๕ ๔.๓๗ ๐.๑๘ ๑๖.๓๔ ๐.๐๐* 
ควบคุม ๑๕ ๓.๒๕ ๐.๑๙   

*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๘  พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ
จิตวิทยากอนการทดลอง ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม ไมแตกตางกัน แตหลังการทดลอง
และระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
 
ตารางท่ี ๔.๙  ตารางการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานปญญาของผูสูงอายุตามแนว

พุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลอง

และกลุมควบคุม 

ระยะ กลุม n mean SD t Sig 

กอนการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๓.๑๕ ๐.๒๔ ๑.๕๒๑ ๐.๑๔ 
ควบคุม ๑๕ ๓.๐๓ ๐.๑๘   

หลงัการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๓.๖๐ ๐.๓๘ ๓.๗๐๒ ๐.๐๐* 
ควบคุม ๑๕ ๓.๑๗ ๐.๒๔   

ระยะติดตาม ทดลอง ๑๕ ๔.๒๘ ๐.๓๘ ๑๑.๙๙๓ ๐.๐๐* 
ควบคุม ๑๕ ๓.๐๓ ๐.๑๕   

*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๙  พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานปญญาของผูสูงอายุตามแนว 

พุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลอง

และระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

 

ตารางท่ี ๔.๑๐ ตารางการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ 

 จิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและ

กลุมควบคุม 

ระยะ กลุม n mean SD t Sig 

กอนการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๒.๙๔ ๐.๑๘ ๐.๑๖๕ ๐.๘๗ 
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ควบคุม ๑๕ ๒.๙๓ ๐.๑๕   

หลงัการทดลอง ทดลอง ๑๕ ๓.๓๕ ๐.๓๒ ๓.๒๓๘ ๐.๐๐* 

ควบคุม ๑๕ ๓.๐๕ ๐.๑๖   

ระยะติดตาม ทดลอง ๑๕ ๓.๘๓ ๐.๓๐ ๙.๗๘๕ ๐.๐๐* 

ควบคุม ๑๕ ๒.๙๙ ๐.๑๓   

*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .๐๕ 

 

จากตารางที่ ๔.๑๐  พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและ

ระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

 

ตารางท่ี ๔.๑๑ ตารางเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองครวมระยะกอนการ

ทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง 

พฤติกรรม แหลงความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ดานกาย ระหวางกลุม ๐.๘๑ ๒ ๐.๔๑ ๑.๗๙ ๐.๑๘ 

ภายในกลุม ๙.๕๖ ๔๒ ๐.๒๓   

รวม ๑๐.๓๗ ๔๔    

ดานจิตใจ ระหวางกลุม ๗.๐๓ ๒ ๓.๕๑ ๑๔.๓๗ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๑๐.๒๗ ๔๒ ๐.๒๔   

รวม ๑๗.๒๙ ๔๔    

ดานสังคม ระหวางกลุม ๑๑.๖๙ ๒ ๕.๘๕ ๘๒.๐๗ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๒.๙๙ ๔๒ ๐.๐๗   

รวม ๑๔.๖๘ ๔๔    

ดานปญญา ระหวางกลุม ๙.๗๖ ๒ ๔.๘๘ ๔๒.๕๒ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๔.๘๒ ๔๒ ๐.๑๒   

รวม ๑๔.๕๘ ๔๔    

สุขภาพองครวม ระหวางกลุม ๕.๙๕ ๒ ๒.๙๘ ๓๙.๒๐ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๓.๑๙ ๔๒ ๐.๐๘   

รวม ๙.๑๔ ๔๔    
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*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .๐๕ 

 

จากตารางที่ ๔.๑๑  พบวาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพระยะการทดลอง 

หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตางกัน แตพฤติกรรมสุขภาพ

ดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อ

วิเคราะหเปรียบเทียบรายคู คูที่แตกตางกันดังแสดงในตารางที่ ๔.๑๒ 

 

ตารางท่ี ๔.๑๒ ตารางการวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) ของคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพราย

ดานและองครวมระยะกอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง 

พฤติกรรม

สุขภาพ 

(I)group 

 

(J) group 

 

Mean 

Difference (I-J) 

Sig. 

 

ดานจิตใจ ระยะติดตาม กอนทดลอง ๐.๙๖ ๐.๐๐* 

 หลงัการทดลอง ๐.๕๙ ๐.๐๑* 

ดานสังคม หลงัการทดลอง กอนทดลอง ๐.๔๙ ๐.๐๐* 

ระยะติดตาม กอนทดลอง ๑.๒๔ ๐.๐๐* 

 หลงัการทดลอง ๐.๗๕ ๐.๐๐* 

ดานปญญา หลงัการทดลอง กอนทดลอง ๐.๔๕ ๐.๐๐* 

ระยะติดตาม กอนทดลอง ๑.๑๓ ๐.๐๐* 

 หลงัการทดลอง ๐.๖๘ ๐.๐๐* 

องครวม หลงัการทดลอง กอนทดลอง ๐.๔๑ ๐.๐๐* 

ระยะติดตาม กอนทดลอง ๐.๘๙ ๐.๐๐* 

 หลงัการทดลอง ๐.๔๘ ๐.๐๐* 

*แตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ.๐๕ 

 

จากตารางที่ ๔.๑๒ การวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) ของคาเฉลี่ยพฤติกรรม

สุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมระยะกอนทดลองระยะหลังทดลอง และระยะ

ติดตามผล พบวา 

พฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการ

ทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

พฤติกรรมสุขภาพดานสังคม ปญญาและสุขภาพองครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก  
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-ระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .๐๕ 

-ระยะหลังการทดลองระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ

ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

 

ตารางท่ี ๔.๑๓ ตารางเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ 

จิตวิทยาระยะกอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมควบคุม 

ดาน แหลงความแปรปรวน SS Df MS F Sig. 

กาย ระหวางกลุม ๐.๐๓ ๒ ๐.๐๑ ๐.๐๗ ๐.๙๔ 

 

ภายในกลุม ๙.๑๒ ๔๒ ๐.๒๒   

 

รวม ๙.๑๔ ๔๔    

สังคม ระหวางกลุม ๐.๒๑ ๒ ๐.๑๐ ๒.๗๓ ๐.๐๘ 

 

ภายในกลุม ๑.๖๐ ๔๒ ๐.๐๔   

 

รวม ๑.๘๑ ๔๔    

จิต ระหวางกลุม ๐.๑๔ ๒ ๐.๐๗ ๑.๖๗ ๐.๒๐ 

 

ภายในกลุม ๑.๗๐ ๔๒ ๐.๐๔   

 

รวม ๑.๘๓ ๔๔    

ปญญา ระหวางกลุม ๐.๒๒ ๒ ๐.๑๑ ๒.๘๘ ๐.๐๗ 

 

ภายในกลุม ๑.๕๗ ๔๒ ๐.๐๔   

 

รวม ๑.๗๘ ๔๔    

รวม ระหวางกลุม ๐.๑๑ ๒ ๐.๐๖ ๒.๗๒ ๐.๐๘ 

 

ภายในกลุม ๐.๘๘ ๔๒ ๐.๐๒   

 

รวม ๐.๙๙ ๔๔    

 

จากตารางที่ ๔.๑๓  พบวาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองค

รวมในระยะกอนการทดลอง ระยะหลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมควบคุมไมแตกตางกัน  

 

สรุป 

ผลการศึกษาคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอน

การทดลอง ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน ในกลุมทดลองภายหลังจากการ
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ทดลองพบวาคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา ตางกับกอนการ

ทดลองและในระยะติดตามผลแตกตางจากระยะหลังการทดลอง และระยะกอนการทดลอง ในกลุม

ควบคุมน้ันพบวาคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา ระยะกอนการ

ทดลอง ระยะหลังการทดลอง และระยะติดตามไมแตกตางกัน 

 คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองครวมในระยะกอนการทดลอง ทดลอง

ระหวางกลุมควบคุมและกลุมทดลองไมแตกตางกัน แตเมื่อกลุมทดลองไดรับการทดลอง พบวา 

คะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานรางกายระยะกอนการทดลอง ระยะหลังการทดลองและระยะ

ติดตามผลไมแตกตางกัน แตคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและองครวมใน

ระยะกอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามผลแตกตางกัน 

 

๔.๓  ผลการวิเคราะหภาวะพฤฒิพลังผสูงอายุ ที่เขารวมการพัฒนารูปแบบการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

 ในการนําเสนอผลการศึกษาภาวะพฤฒิพลังผสูงอายุ ที่เขารวมกิจกรรมการพัฒนารูปแบบ

การเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงัในผูสงูอายุ ผูวิจัยไดดําเนินการ ๒ ลักษณะ คือ ผลการสัมภาษณผูเขารบั

การอบรมกลุมทดลองหลังจากการเขารวมกิจกรรมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ รวมทั้ง

พฤติกรรมการมีภาวะพฤฒิพลัง รายละเอียดดังน้ี  

การวิจัยเชิงคุณภาพที่ไดจากการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) สนทนากลุม 

(Focus Group) และจากการสังเกตแบบมีสวนรวมทําการเก็บขอมูลภาคสนามจากผูใหขอมูลที่เกิด

การเปลี่ยนแปลงหลังจากเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุทั้ง ๑๑ 

กิจกรรม โดยการสัมภาษณบุคคล ๓ กลุมดวยกันคือ กลุมที่ ๑ ผูนําชุมชน จํานวน ๒ คน กลุมที่ ๒ 

สมาชิกชุมชนที่ไมไดเขารวมโครงการ จํานวน ๓ คน และกลุมผูสูงอายุผูเขารวมอบรมกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ จํานวน ๑๕ คน โดยมีเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลดังน้ี     

(๑) การสัมภาษณเชิงลึก (๒) การประชุม Focus Group (๓) การสังเกตพฤติกรรมแบบมีสวนรวม 

และ (๔) ผลการวิเคราะหผานสมุดบันทึกชุมชน หลังจากน้ันนําขอมูลมาวิเคราะหเน้ือหาเชิงพรรณรา  

๔.๓.๑ ผลการวิเคราะหการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

จากการศึกษาการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤติพลังของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุเขาใจสุขภาวะ

องครวมทั้ง ๔ ดาน คือดานการเปลี่ยนแปลงทางรางกาย ดานสังคม ดานจิตใจ และดานปญญา 

นอกจากน้ีผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมยังมีภาวะพฤฒิพลังมากย่ิงข้ึน โดยผลการสัมภาษณเชิงลึกกับ

ผูนําชุมชน และสมาชิกชุมชนที่ไมไดเขารวมกิจกรรมโครงการ ซึ่งสามารถสรุปผลการเปลี่ยนแปลง

ภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ มีรายละเอียดดังน้ี  
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๔.๓.๑.๑ ผลการสัมภาษณผูนําชุมชน และสมาชิกชุมชนท่ีไมไดเขารวมกิจกรรม

โครงการ 

จากการสัมภาษณผูนําชุมชน และสมาชิกชุมชนที่ไมไดเขารวมกิจกรรมโครงการ โดยเปนผู

รวมสังเกตการณแบบไมมีสวนรวม เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ที่เขารวม

กิจกรรมพบวา ผูเขารวมอบรบมีการเปลี่ยนแปลงดานความรวมมือรวมแรงรวมใจ หรือความ

กระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสรมิสรางภาะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เปนพฤติกรรมดาน

การเรียนรูของผูสูงอายุที่เห็นคุณคาของการรวมกลุมทํากิจกรรม ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดานน้ีเปนปจจัย

นําไปสูการเปลี่ยนแปลงดานอื่นๆ เชนการมีสมาธิในการรวมเรียนรูในแตละกิจกรรม และพบวาภาวะ

พฤฒิพลังของผูสูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีข้ึน  

๑. มีความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรม 

จากการสัมภาษณสมาชิกชุมชนที่ไมไดเขารวมกิจกรรม แตเปนผูสังเกตการณแบบไมมี

สวนรวม ที่เห็นการเปลี่ยนแปลงของผูสูงอายุในกลุมที่เขารวมกิจกรรม ดังคําพูดตอไปน้ี 

“เทาที่เห็นยายแกมาแตเชา กอนครูมาเสียอีก ดูแกมีความต่ืนเตนที่จะไดทํากิจกรรมกับ

คร”ู74

75  

“การมีสวนรวมดีข้ึน การไปมาหาสูย่ิงดีมากข้ึน ชอบมาถามวาเมื่อไหรครูจอยจะมา การ

ทํากลุมแบบน้ีเขาชอบนะ”75

76 

“เขาสนใจมากนะ อยากรูครูจะสอนอะไร เขาชอบที่มีคนมาทํากิจกรรม เพราะบางทีอยู

บานเฉยๆ มันก็เหงามันก็นาเบื่อ พอมีคนมาพาเขาทํากิจกรรมเขาจะต่ืนเตน”76

77 

 

๒. เกิดการรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ 

การทํากิจกรรมกระบวนการกลุมทําใหผูสูงอายุเกิดความสนิทสนมกลมเกลียวกันมากข้ึน 

แมจะอยูในชุมชนเดียวกันแตดวยภาระดานการประกอบอาชีพทําใหไมมีเวลาในการไปมาหาสูหรือ

สนทนาพูดคุยกันมากนัก ดังคํากลาววา 

“หลังจากที่ครูจอยออกไปแลวเคาก็มาน่ังคุยกัน เองตามธรรมชาติจับกลุมคุยกัน เคามี

ชีวิตชีวิตข้ึนดูไมเครียด ดูสบาย”77

78 
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 สัมภาษณพี่นํา, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 สัมภาษณพี่กล, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 สัมภาษณพี่เสมอ, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 สัมภาษณพี่นํา, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 “เด๋ียวน้ีเคาจะทักทายกันมากข้ึน ถามีการทํางานสวนรวมเชน ออกแขกหรือขอแรงกัน 

เคาจะพากันมา วันน้ีก็มียายปุยนุน ยายลาวัลย และยายสวรรค ก็มาดวยกัน ดูเคาเปนพวกเดียกวัน”

78

79 

 

๓. มีความสดชื่นราเริงแจมใส 

การเรียนรูภาวะพฤฒิพลังผานกระบวนการกลุม ในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงั

ผูสูงอายุทําใหเกิดการกระตุนใหผูสูงอายุเกดิการ active ผานการสะทอนพูดคุยในทุกๆ กิจกรรมพบวา 

ผูสูงอายุมีภาวะพฤฒิพลังสูงข้ึนจนเห็นไดชัด จากการสะทอนของผูรวมสังเกตการณดังน้ี 

“เคามีชีวิตชีวิตข้ึนดูไมเครียด ดูสบาย ดูผอนคลาย สดช่ืน ย้ิมแยมแจมใส สุขภาพแกดู

แข็งแรงข้ึน เวลาเดินมาเจอกันก็ทกัทายสนุกสนาน เหมือนแกมีอะไรที่สงสญัญาณกันได เทาที่พี่สังเกต

เวลาพวกแกมาเจอกันแกชอบหัวเราะ พี่ก็ไมรูวาแกหัวเราะอะไร”79

80 

 “การเปลี่ยนแปลงเรื่องการสวดมนต และการไปชวยงานไปวัด เรื่องการรวมกลุมกัน

เด๋ียวน้ีดีข้ึนมากๆ เลยต้ังแตมารวมกิจกรรม แกมีชีวิตชีวาเหมือนไดยืดชีวิตออกไป อยากถามคนแก

บอกวาอยากไดอะไร อยากเพิ่มเติมอะไร อยากทํากิจกรรมอะไร ถาครูจะลงมาที่น่ีอีก พวกเราก็ยินดี 

แลวที่สําคัญตาแสนก็ดูสดช่ืน ดูแกดีข้ึนมากเลยนะ”80

81 

 “ย่ิงตอนครูใหเด็กๆ มาทําความสะอาดบานแก พี่สังเกตวาแกดูมีชีวิตชีวา เพราะยายปุย

นุนลูกหลานแกโตหมดแลว ไปอยูขางนอกหมด พอเด็กๆมาทําความสะอาดบานแก พี่เห็นแกมาซื้อ

นํ้าสม บานเมียผูใหญไปเลี้ยงเด็กดวย แตแกก็ไดใหทําอะไรมากนักนะ แกกลัวเด็กๆ จะทําไมไหว”81

82 

 

๔.๓.๑.๒ ผลการวิเคราะหจากการสัมภาษณผูสูงอายุกลุมตัวอยาง 

ผลการสัมภาษณผูเขารับการอบรบกลุมทดลองดานปจจัยและเง่ือนไขในองคประกอบ

ของการจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุท่ีทําใหเกิดภาวะพฤฒิพลัง

ขึ้น 

จากการสัมภาษณผูเขารับการอบรม เกี่ยวกับองคประกอบของการจัดการเรียนรูใน

กระบวนการเสรมิสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสงูอายุ บูรณาการแนวคิดการเรียนรูผูใหญ และแนวคิดอายุ

วัฒนวิธีทางพระพุทธศาสนา พบวา ผูเขาอบรมมีความคิดเห็นวากิจกรรมการเรียนรูในกระบวนการ 
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 สัมภาษณพี่กล, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 สัมภาษณพี่กล, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 สัมภาษณพี่นํา, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 สัมภาษณพี่เสมอ, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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ทําใหเกิดภาวะพฤฒิพลังข้ึนในตัวผูเรียน ไดแก การลงมือปฎิบัติกิจกรรมดวยตนเอง เชนการวาดภาพ

แผนที่ชุมชน การวัดความดัน การทําดอกไมจันทน และดูภาพแสดงลักษณะอาหารที่กินในแตละวัน 

วามีปริมาณแปงละนํ้าตาลอยางละเทาไหร การสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ดังที่ผูเขารวมอบรม

คุณยายกําไรกลาววา 

“เรื่องอาหารการกินปกติก็ไมไดกินอะไรแปลกๆ อยูแลวยายก็กินผัก กินนํ้าพริก แตทําไม

ยังมีเบาหวาน ยายก็เพิ่งรูตอนเรียนกับครูเรื่องอาหาร รูปที่เปนอาหารปลอม จึงรูวายยายตองกินขาว

แตนอย ไมเกิน ๑ ทัพพี หมอบอกวาใหเอาหมอขาวไวไกลๆ ตัวใหทําตัวข้ีเกียจไปตักขาวจะไดกินขาว

นอยๆ ที่ครูสอนใหหายใจ ทีแรกยายก็ขําวาถาไมหายใจจะอยูไดอยางไรละครู แตพอมาเรียนกับครู 

ยายก็รูวาตองหายใจลึกๆ แลวเวลาที่เราลางจานใหใจมันอยูกับจานไมไปที่อื่น ทาออกกําลังกายยายก็

เอาไปทําหนาทวีี ยายยังสอนหลานที่ดูทีวีดวยใหมันทําไปดวยกันกับยาย ยายชอบกิจกรรมที่ทําดอกไม

ใหในหลวง เราไมมีเวลาไปหาทาน ก็ไดสงใจไปกับดอกไมที่ทํา เรารักทาน ทานเปนพอ แตไมมีโอกาส

ไปก็สงดอกไมไปแทน เรื่องเด็กที่มาชวยทําบานยายวามันก็ดีนะ แตเด็กมันจะเหน่ือย ยายใหทํานิดๆ 

หนอย เชนกวาดบานเก็บขยะก็พอ มันจะไดไปอานหนังสือ บานยายมีประตูหองนํ้าเปดออกอยูแลว ไม

ตองทําอะไร แคจัดใหเขาที่เขาทางก็ไดตามที่ครูบอกแลว บานเปนบานสองช้ันมีราวจับ มันแกใหเปน

ช้ันเดียวไมได เพราะขางลางเปนที่ไวของและจอดรถไถ” 

สอดคลองกับยายสายสุณีย กลาววา 

“ปกติยายนอนไมหลับ บางวันตองกินยานอนหลับ บางที ๔ วันกินที บางทีตองกินทุกวัน 

ครูสอนใหหายใจลึกๆ สอนใหสวดมนตกอนอน สอนใหทําใจเขาใจสิ่งที่เกิดข้ึน หลังเขาอบรมยาย

สามารถเขาใจ และทําใจได ไมเครียดไมกังวล ยายนอนหลับโดยไมตองกินยานอนหลับมาเกือบ ๒ 

เดือนแลว ตอนน้ีรูสึกสบายใจ (ผูวิจัยสังเกตเห็นวาคุณยายหนาตาสดใส และอวนทวนสมบูรณข้ึน เลย

ถามตอวา คุณยายอวนข้ึนนะคะ ยายตอบวา) ยายสบายใจทําไจได ก็นอนหลับ เลยทําใหอวน ยายกิน

ขาวไดเยอะ บานยายเด๋ียวน้ีลงมานอนขางลางต้ังแตตาปวย บานก็เก็บกวาดสะอาดเรียบรอย เพราะ

ยายเปนคนสะอาด เด๋ียวน้ีก็สวดมนตทองพุทโธๆ เปนประจํา ยายชอบกิจกรรมวาดภาพ”  

ซึ่งสอดคลองกับคุณยายต๋ัน ที่กลาววา  

“ต้ังแตเกิดมายายเพิ่งเคยจับสี รูสึกดีดีไดมาจับสี ต้ังแตเกิดมาเพิ่งเคยจับสีน่ีแหละ รูสึกดี 

ดีใจ ผอนคลาย สวยไมสวยไมเปนไรเราก็วาดไป เพราะมันเปนภาพบานเราชุนชนเราที่ไมมใครเคยเหน็ 

เด๋ียวน้ีมันเปลี่ยนไปหมดแลว เมื่อเรียนรูวิธีจัดการความเครียดยายก็ทํา ถามีความเครียดก็เด๋ียวเดียว 

ทําใจดีๆ ไป เด๋ียวก็หาย ทําใจไมเครียดเด๋ียวก็หาย ยายมักจะคิดแบบน้ี ย่ิงครูสอนใหเขาใจ ยายก็เลย

ไมเครียดแลวเด๋ียวน้ี อะไรก็ปลอยมันไป เรื่องการจัดบาน ยายมองดูบานยายหองนํ้าบานยายเปน

ประตูเปดเขา จะตองปรับแกเปนประตูเปดออก บานยายเปนบาน ๒ ช้ัน จัดระเบียบขาวของดี ไมมี

ของเกะกะ รกรุงรัง” 
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ทั้งน้ีจะเห็นวาผูเขารวมกิจกรรมทุกคนมีความคิดเห็นวากิจกรรมที่นําไปสูภาวะพฤฒิพลัง 

เปนกิจกรรมทีล่งมือปฏิบัติดวยตนเอง และผานกระบวนการคิดแบบเขาใจความจริงตามความเปนจริง 

เชน การวาดภาพชุมชน การใชสี สะทอนใหเห็นถึงความเปลี่ยนแปลงของชุมชนที่เวลาลวงเลยผานไป  

การวัดความดันดวยตนเองหลังจากการทําสมาธิ ทําใหเปนขอมูลเชิงประจักษยืนยันวา การทําสมาธิ

ทําใหความดันโลหิตลดลงอยางเปนไดชัด ตอกยํ้าใหยายทําสมาธิในชีวิตประจําวันอยางสม่ําเสมอ และ

เปนการกระตุนใหคํานึงถึงปญหาสุขภาพอนามัยในปจจุบันที่จะสงผลถึงอนาคตวาจะตองปฏัอบัติตน

อยางไร การเรียนรูเรื่องอาหารการกิน ก็เปนอีกหน่ึงกิจกรรมที่กระตุนใหเกิดการตระหนักการดูแล

สุขภาพและการรับประทานอาหาร ทําใหรูวาจะตองรับประทานอะไร อยางไร จํานวนมากนอยแค

ไหน การออกกําลังกาย ดวยกิจกรรมการออกกําลงักายเปนกิจกรรมที่เหมาะกับผูสูงอายุ สงผลใหยาย

สามารถนํากลับไปทําตอที่บานได เชน ทําในระหวางดูทีวี นอกจากน้ีการสนทนาและเปลี่ยนความ

คิดเห็นชวยทําใหเกิดการเรียนรูรวมกัน และทําความเขาใจกับปญหาที่ประสบไดมากข้ึน 

ผลการสัมภาษณผูเขารับการอบรบกลุมทดลองดานพฤติกรรมของการมีภาวะพฤฒิพลัง 

จากการสัมภาษณและการประชุมกลุมยอยผูสูงอายุกลุมทดลองที่เขารวมอบรม เกี่ยวกับ

พฤติกรรมการมีภาวะพฤฒิพลังในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ที่จัดข้ึน พบวา 

ผูเขารวมอบรมมีความคิดเห็นวา หลังเขาอบรมมีภาวะพฤฒิพลัง ๓ ดาน คือ ดานสุขภาพ ดานการมี

สวนรวม และดานหลักประกันความมั่นคง และเกิดภาวะพฤฒิพลังข้ึนในตัวผูเรียน ๔ ดาน ไดแก  

๑) การตระหนักและรับมือทํา เปนการรับรูวาขอมูลที่ไดรับน้ันเปนปญหา และการ

วางแผนวาตนเองจะตองปฏิบัติอยางไรที่จะแกปญหาน้ัน ดานการมีสวนรวม และงานจิตอาสา มีการ

ทํากิจกรรมรวมกนั โดยเฉพาะกิจกรรมทุกหมูบานมเีรื่องเลา จะเนนไปที่พิธีการของศาลผีปูตาเจาบาน

ที่เปนกิจกรรมศูนยรวมจิตใจ พรอมทั้งกิจกรรมจิตอาสาดอกไมจันทนแดในหลวง ดานหลักประกัน

ความมั่นคง มีความเห็นเรื่องปญหาบานที่อยูอาศัยทําใหในการวางแผนในการปรับปรุงบานที่อยูอาศัย

ใหเหมาะสมกับผูสงูอายุ รวมทั้งเล็งเหน็ความสําคัญของเยาวชนในชุมชนที่เขามามีสวนรวมในการดูแล

บานของผูสูงอายุ 

๒)  พึ่งพาตนเองได เปนการทํากิจกรรมใดๆ ที่สามารถทําไดดวยตนเอง พบวาหลังการ

อบรมผูเขารวมวิจัยเกิดพฤติกรรมการพึ่งตนเอง ในการพัฒนาภาวะพฤฒิพลังทั้ง ๓ ดานหลังเขารวม

กิจกรรม ไดแก มีการออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ เลือกรับประทานอาหารที่เหมาะกับความตองการ

ของรางกาย เลือกใชนํ้ามันในการปรุงอาหารที่เหมาะสม การทําใหสุขภาพจิตดี โดยการเปลี่ยนวิธีคิด 

เขาใจในความเปนจริงของโลกมาย่ิงข้ึน มีการสวดมนตภาวนากอนนอนทุกคืน ดานการมีสวนรวมทํา

ในสิ่งที่ตนถนัด และนําไปสอนผูอื่น เชน สอนหลานเรื่องการออกกําลังกาย สอนเพื่อนเพื่อทํา

ดอกไมจันทน ดานความมั่นคงในชีวิต มีการดูแลบานที่อยูอาศัยใหสะอาดเสมอ 
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๓)  ทุกคนทํา และทําเพื่อทุกคน เปนการที่ทุกคนรวมมือรวมใจและทํากิจกรรมเปนกลุม 

พบวาหลังจากการอบรม ผูเขารวมวิจัยเกิดพฤติกรรมทุกคนทํา และทําเพื่อทุกคน ในการพัฒนาภาวะ

พฤฒิพลังทั้ง ๓ ดานหลังเขารวมกิจกรรม ไดแกดานสุขภาพ มีการออกกําลังกาย และกับลูกหลานใน

บาน กับกลุมเพื่อน ดานการมีสวนรวม ทํากิจกรรมในชุมชนรวมกัน เชน การออกกําลังกาย การเกี่ยว

ขาว การตากขาว เปนตน และดานหลักประกันความมั่นคง มีการใหเด็กเยาวชุมชนไดเขามามีสวนรวม

ในการดูแลผูสูงอายุ  

และ ๔) ทําอยางตอเน่ือง เปนการที่ทุกคนรวมมือรวมใจและทํากิจกรรมเปนกลุม พบวา

หลังจากการอบรม ผูเขารวมวิจัยเกิดพฤติกรรมทําอยางตอเน่ือง ในการพัฒนาภาวะพฤฒิพลังทั้ง ๓ 

ดานหลังเขารวมกิจกรรม ไดแก ดานสุขภาพ มีการดูแลอาหารการกินที่เหมาะสมกับผูสูงอายุ มีการ

ออกกําลังกายที่เหมาะสมกับวัย มีการพัฒนาจิตใจ และปฏิบัติตามหลักของศาสนา ดานการมีสวนรวม

ไดแก การเขารวมกิจกรรมดวยความสมัครใจและเต็มใจ การถายทอดความรูใหแกเยาวชน และดาน

หลักประกันความมั่นคง ไดแก การปรับปรุงบานและที่อยูอาศัย โดยมีรายละเอียดดังน้ี  

ผลการวิจัยพบวา หลังเขารวมกิจกรรม ผูเขารับการอบรมเกิดการรับรูขอมูลที่เปนปญหา

ดนสุขภาพ ไดแก (๑) ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) ความรูเกี่ยวกับการ

เปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและโภชนาการของผูสูอายุ

ที่เหมาะที่ควรเปนอยางไร (๔) การออกกําลังกาย แบบไหนดีและเหมาะสมกับผูสูงอายุ (๕) การ

พัฒนาสุขภาพจิต วิธีการฝกจิตใจของตนเอง ใหสามารถรับมือกับปญหาตางๆ ได (๖) หลักอายุวัฒน

วิธี จากการสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุตระหนักถึงสขุภาพของตนเอง มีความรูในการดูแลสุขภาพตนเอง 

และมีความรูในดานอาหารและโภชนาการในการดูแลตนเอง มีความรูเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง

รางกาย และจิตใจในวัยผูสูงอายุ ผูสูงอายุมีการวางแผนในการแกปญหาในดานตางๆ ดังน้ี 

(๑) ดานสุขภาพรางกาย 

พฤฒิพลังดานสุขภาพรางกาย มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรบั

ผูสูงอายุ (๒) ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับ

อาหารและโภชนาการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักอายุวัฒนวิธี จาก

การสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุตระหนักถึงสุขภาพของตนเอง มีความรูในการดูแลสุขภาพตนเอง และมี

ความรูในดานอาหารและโภชนาการในการดูแลตนเอง มีความรูเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลง

รางกาย จิตใจในวัยผูสูงอายุ 

หลังจากเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ พบวาผูสูงอายุ

สวนใหญมีความรูความเขาใจในการดูแลสุขภพของตนเองเมื่อเช่ือมโยงกับความรูดานอาหารและ

โภชนาการ ในการดูแลตนเอง โดยคุณยายมีวิธีการในการปฏิบัติตนเองทั้งเรื่องการรับประทานอาหาร

และดานเขาใจในการเลือกรบัประทานอาหาร ดังคํากลาววาของยายสวรรควา “หลังจากรวมกิจกรรม
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แลว ยายก็กินใหหวานนอยๆ  บางทีอาทิตยนึงก็ไมไดกินเลยหวานน่ีนะ เพราะวารูแลววากินหวานมัน

ไมดี ยายก็เช่ือหมอ เช่ือครู” นอกจากน้ียังสามารถแยกแยะไดวาวัตถุดิบในการทําอาหาร หรือขนม

ประเภทไหน เปลี่ยนไปเปนอะไร เชนในกระบวนการอบรม มีการนําขาวตมมัดมาใหคุณยายผูรับการ

อบรมในกระบวนการรบัประทาน เมื่อถามวา ในขาวตมมัดมีอะไรเปนสวนประกอบ แลวคุณยายคิดวา

เหมาะกับผูสูงอายุไหม คุณยายสามารถตอบไดทุกคนวามีอะไรเปนสวนประกอบ แตเมื่อสอบถาม

ตอไปวา เมื่อรูวามีอะไรเปนสวนประกอบแลว ขาวตมมัดเหมาะสําหรับผูสูงอายุหรือไม สวนใหญตอบ

วาไมเหมาะเพราะขามตมมัดมีสวนประกอบที่ลวนแตเปลี่ยนจากแปงเปนนํ้าตาลเกือบทุกชนิด ดังคํา

กลาวของยายทองกอนที่วา “ขาวตมมัดมีสวนประกอบดังน้ี ขาวเหนียว กะทิ ถ่ัวดํา นํ้าตาล เกลือ 

กลวยสุก ยายวามันไขมันหลาย กินขาวเหนียว ขาวเหนียวเปลี่ยนเปนแปง แปงเปลี่ยนเปนนํ้าตาลเวลา

รับประทานก็ทานแตนอย กลวยนํ้าวาสุกมีนํ้าตาลเยอะ กลวยบวชชี มีกลวย กะทิ นํ้าตาลเกลือ ไม

เหมาะกับผูสูงอายุ เวลากินใหรูวาเรากินอะไร กินไดแตกินแตนอย ไมกินทุกวัน” นอกจากน้ีใน

กระบวนการยังใหความสําคัญกับนํ้ามันที่ใชในการประกอบอาหาร คุณยายสวนใหญสามารถบอกได

วานํ้ามันชนิดไหน ใชทอด นํ้ามันชนิดไหนใชในการผัด ดังคํากลาวของคุณยายธรรมา วา “นํ้ามัน

ปาลมเอาไวทอด นํ้ามันถ่ัวเหลืองเอาไวผัด สมัยกอนชอบกินชอบเผ็ด แตเด๋ียวน้ียายก็ลดๆ ลงบาง

แลว” โดยสวนใหญผูสูงอายุที่น้ีไมคอยไดรับประทานอาหารประเภททอดหรือผัด สวนใหญจะเปน

อาหารประเภทตมหรือลวก เชน ผักตม หรอืผักลวก ยายเขมสรณ กลาววา “ปกติกินแตนํ้าพริกตมผัก 

ก็มีแตแคทอดเน้ือหมูใหหลานยายก็กินนํ้าพริกกะปเปนสวนมาก นํ้าพริกปลาก็ไมเอา หรือไมก็แจว” 

นอกจากรู เขาใจในดานอาหารแลวผูสูงอายุที่ เขารวมกระบวนการยังตระหนักถึง

ความสําคัญของการออกกําลังกาย และมีความรูความเขาใจในการออกกําลังกายไดอยางถูกตอง

เหมาะสมกับวัยและบริบทชุมชน ดังคํากลาวของผูเขารวมกระบวนการวา  

“ตอนอยูกับครูก็ไดออกกําลังกาย ไดฝกหายใจยาวๆ เรามารวมตัวกัน เราไดเรียนรู และ

เราสามารถทําไดทุกอยาง ยายเอาความรูที่อาจารยสอนมาใช เชน ออกกําลังกาย การหายใจ เรื่องกิน

ขาว หมอบอกไมใหกินมากเราก็ไมกิน บางมื้อก็กินมาก บางมื้อก็กินไมถึงทัพพี ถามาไรมันเหน่ือยก็กิน

เยอะ”82

83 

 “เราเรียนดวยกันก็เรื่องการออกกําลังกาย ยายกลับไปออกกําลังแบบที่ครูสอน หายใจ

ออกทางปาก (ทําใหดู) กินอาหารไมเค็มมาก หวานไมกินเยอะ กินพอดี กินขาวก็ไมกินเยอะ เอาหมอ

ไปไกลๆ หมอสอนวาใหข้ีเกียจมาเอาขาว กินนํ้าเยอะๆ”83

84 

                                                             
83

 สัมภาษณยายปุยนุน,วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
84

 สัมภาษณยายมาลัย, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 “ออกกําลังกาย ใชทุกอยางที่สอนมาเลย เชน นอน ต่ืนตอน ทําอยางน้ัน หายใจ ยาวๆ 

ทําทุกอยางแตไมไดทําทุกวัน กินขาวมื้อละ ๑ ทัพพี แตมันตักพูนๆๆๆ ที่สอนก็เอามาใชบางครั้งถา

อรอยก็เกินบาง ไมกินเค็มไมกินหวานอยูแลว”84

85 

 “ต้ังแตสอนใหหายใจยาวๆ ต่ืนมารูสึกสดช่ืนดี ออกกําลังกาย ทําแลวสดช่ืนดี ความดัน

ยายดีข้ึน ยายเปนเกา ใหงดกินอาหารประเภทแตงกวา ผักทอดยอด ชะอม ตําลึง ของทะเล และ

หนอไมลวก ตอนน้ีสุขภาพดีข้ีน แขนขาไมเจ็บแลว แตยายปวดเอว”85

86 

ในดานของสุขภาพจิต ผูสูงอายุตระหนักถึงความสําคัญของปญหาทางดานจิตใจที่มีผลตอ

การดําเนินชีวิตของตนเอง สามารถพัฒนาจิตใจดวยการทําสมาธิอยางตอเน่ือง รับรูถึงหลักอายุสส ๕ 

ประการ และสามารถนําไปปฏิบัติได จากขอมูลเบื้องตนที่ผูวิจัยลงไปในชุมชน พบวาคุณยายสายสุนีย

เปนผูสูงอายุในหมูบานคนเดียวที่สามีมีภาวะเปนผูปวยติดเตียง เน่ืองจากมีปญหาเรื่องโรคเสนเลือดใน

สมองตีบ เมื่อ ๘ ปที่แลว ทําใหมีความพิการครึ่งซีก (อัมพฤกอัมพาต) ไมสามารถเดินไดสะดวก คุณตา

แสนคําใชเวลาสวนมากในการนอนเน่ืองจากสภาพรางกายที่ไมเอื้ออํานวยใหประกอบกิจกรรมอื่นๆ 

จากเดิมที่คุณตาแสนคําเปนชางไม และเปนกําลังหลักของครอบครัว แตเมื่อมาลมปวย ทําใหภาระ

การหาเลี้ยงครอบครัวตกเปนของคุณยายสายสุนีย ไมแปลกที่ คุณยายจะมีภาวะเครียด สีหนา

หมนหมอง แววตาดูไมมีความสุขมากสักเทาไหร เทาที่ไดพูดคุยกับคุณยาย คุณยายบอกวาปกติยายไม

หลับตองกินยานอนหลับ บางวันกินยานอนหลับยายก็ไมหลับ สิ่งที่แสดงออกมาทางกายภาพคือคุณ

ยายมีรูปรางผองบาง ดูไมสดใส แตหลังจากที่เขารวมการอบรมกระบวนการแลวคุณยายสามารถ

นําเอาหลักการในการทําสมาธิ การทําใจมาใชจนคุณยายสามารถเขาใจตอการเปลี่ยนแปลงของ

รางกาย การเปลี่ยนแปลงของโรค และมีเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจคือการสวดมนต การภาวนาพุทโธ 

สงผลใหคุณยายสามารถนอนหลับ และปลอยวางตองปญหาที่อยูตรงหนาได ดวยการรับรูและเขาใจ 

เมื่อคุณยายปลอยวางได สิ่งที่เปนหลักฐานเชิงประจักษจากที่คุณยายไดสะทอนใหทีมวิจัยฟงก็คือมี

ความสบายใจมากข้ึน รับไดกับสิ่งที่เกิดข้ึน และสามารถนอนหลับไดดีข้ึน สุขภาพจิตเขมแข็ง สุขภาพ

กายก็สมบูรณรับประทานอาหารได ก็ดูสดช่ืนมากย่ิงข้ึน ดังคํากลาวที่วา  

“ยายปฏิบัติทุกอยางที่ครูสอนมานะ หายใจ ออกกําลังกาย สวดมนต ทําใจ สวดมนตใช

มาก ไดหลับดี ยายไมไดกินยานอนหลับเลย ประมาณเดือนกวาแลวนะ เมื่อกอน บางที ๔ วันกินที 

หรือบางทีเรียงวันกิน แตเด๋ียวน้ีทิ้งไปแลว สดช่ืนดี ดีเลยละ ยายแจมใสข้ึน มีความสุขเด๋ียวน้ีกินแต

ขาว เด๋ียวน้ีรับไดกับชีวิตตนเอง และคนไข (สามีคุณยาย) ก็รับได แจมใสข้ึน อยากครูมาอีกใหมานะ 

อยากทํากิจกรรมฝกแบบที่ทาํ ดีๆๆๆ ดีจังเลย นอนหลับเพราะสวดมนต พุทโธๆๆๆๆๆ น่ันแหละ เวลา

                                                             
85

 สัมภาษณยายเขมสรณ, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
86

 สัมภาษณยายธรรมา, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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สวดมนตแลวเราไมคิดอะไรแลว สมัยกอนตานอนยายก็คิด เด๋ียวน้ียายไมคิด เพราะวาสวดมนตแลวก็

ทําใหหลับไมคิด คิดวาอะไรจะเกิดก็เกิด ตาก็ดีข้ึน กินขาวได ตาก็ดีข้ึน ไมไดไปไรไปรับจางอะไรเลย 

สบาย ขอบคุณครูหลายๆ เลย”86

87 

สรุปไดวา ผูเขาอบรมเกิดพฤติกรรมการตระหนักและรับที่จะทําในการพัฒนาภาวะพฤฒิ

พลัง ๓ ดาน ไดแก การดูแลสุขภาพตนเอง มีความเห็นวา การดูแลสุขภาพตนเองนอกจากจะเปนเรื่อง

ของการดูแลดานอาหารการกนิ การออกกําลังกายแลว การดูแลสุขภาพจิตวของตนเองก็เปนสิ่งสําคัญ

เชนกัน ผูเขารับการอบรมมีความตระหนักและเล็งเห็นถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และวางแผนให

ตนเองมีสุขภาพกายและจิตที่ดี 

(๒) ดานการมีสวนรวม 

ดานการมีสวนรวมดานที่ ๑ (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่องเลา ดานการมี

สวนรวม ดานที่ ๒ คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมใน

การในกิจกรรมของชุมชน คนหาปราชญชาวบาน) ดานการมีสวนรวมดานที่ ๓ ดอกไมแทนใจเพื่อใน

หลวง (จิตอาสา) 

ทุกหมูบานมีเร่ืองเลา  

จากการสนทนากลุมในการทํากิจกรรม กลุมไดสะทอน และเลาเรื่องหมูบานของตนเอง

ดังน้ี  “สมัยกอนไปทําไรกัน พอกลับมาก็ตําขาว ทํากับขาว ไปเขาคิวเอานํ้า สมัยกอนไมมีนํ้า ไปทําไร

ก็เดินไป ไปปลูกหางอยูตรงโนน....แถวๆ ผาแดง สถานที่ที่ไปทําไร หางจากน่ีราว ๑๐-๓๐ กม. 

สมัยกอนเราก็ประกอบอาชีพทําไรขาว ขาวโพด ถ่ัวเหลืองมัน ละหุง ไปรับจางไดเงินวันละ ๓ บาท 

เมื่อกอนไมมีออนออยเพิ่งจะเขามาประมาณ ๒๐-๓๐ ป น่ีเองทําใหวิถีชีวิตของคนที่น่ีเปลี่ยน 

เมื่อกอนอยูที่ทุงกะโหลก ไมมีนํ้า เราตองไปทําไรที่ผาแดง นํ้าก็ขุดบอตามหวย นํ้าเปนบอ

ทราย กอนที่จะยายมาที่น่ี (ดานโรงเรียนหนองอีเปาะ) หาบนํ้าดวยกระบอกไมไผ ไปไรเดินตีนเปลาไป 

หรือไมก็เปนรองเทาที่ทําจากหนังควาย รองเทาไม  

ผีปูตาเจาบาน ปจจุบันเราก็มีความเคารพ เดือน ๗ แรม ๑ คํ่า เราตองเลี้ยงผีปูตาเจาบาน 

โดยมีการประกอบพิธีกรรมดังน้ี ใครที่บนบานศาลกลาวไวกับผีปูตาเจาบานจะตองมาทําพิธีแกบนใน

วัน เดียวกันน้ี โดยพิธีกรรมประกอบดวยทุกหลังคาเรือนตองนําเอาไกที่เลี้ยงไวในบาน หรือตามทุงนา

จํานวน ๑ ตัว เหลาขาว ๑ ขวด ขัน ๕ ใบ และตนหญาคาโดยมวนใบหญาคาขอดใหเปนปม สมมติให

เปนตัวแทนสัตวเลี้ยงที่มีอยูในครอบครัว โดยหญาคา ๑ ตน แทนสัตว ๑ ตัว และใชเปนสัญลักษณ

แทนจํานวนคนในครอบครัวดวย เมื่อนําสิ่งของมาพรอม ผูนําทางจิตวิญญาณ 8 7

88 (คุณตายอด) จะเปน

                                                             
  

87
 สัมภาษณยายสุณีย, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 

88
 บัญชา เกียรติจรุงพันธ, จ้ํา : ผูส่ือสารกับผีปูตา รอยตอแหงความทรงจํารวมของบุคคล, วารสาร

ศิลปศาสตร มหาวิทยาลยัขอนแกน, ปที่ ๓ ฉบับที่ ๑ มกราคม-มิถุนายน ๒๕๕๔, หนา ๒๐. 
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คนกลางผูทําหนาที่สื่อสารระหวางผปีูตาเจาบานทีเ่ปนวิญญาณสิ่งศักด์ิสิทธ์ิกับผูคนในชุมชน โดยจะทํา

พิธีบอกกลาววาเครื่องเซนไหวเปนของใคร หรือนํามาแกบนเมื่อสิ่งที่เราบนบานน้ันประสบผลสาเร็จ

ตามความปรารถนาที่ตนไดบนไว  ไกที่นํามาสวนใหญเปนไกที่ยังมีชีวิตอยู เมื่อผูนําทางจิตวิญญาณทํา

พิธีเสร็จจะปลอยไก เขาไปในปาเพื่อขยายพันธุตอไป สวนไกบาว-ไกสาว ๒ คู จะถูกฆาสังเวยใหกับผีปู

ตา และนําไกน้ันไปตมบวงสรวง เรียกวา “ตมตาปู” ใหผีปูตาเจาบานไดกิน จากน้ันผูนําทางจิต

วิญญาณจะทําพิธีเสี่ยงคางไก โดยทําการถอดเอาขากรรไกรลางของไก ซึ่งเปนกระดูกออนออกมาดู

รูปรางลักษณะ ถาคางไกสวยคือมีรูปรางดี ผิวของกระดูกเรียบ แสดงวาขาวปลาอาหารจะสมบูรณ แต

ถารูปราง บิดเบี้ยว ขรุขระ แสดงวาขาวจะยากหมากจะแพง ในเชิงวิทยาศาสตร สามารถอธิบายได

ดังน้ี เน่ืองจากไกบานเปนไกที่หากินอยูกับสิ่งแวดลอมในบานหรือในไรนา ถาอาหารอุดม สมบูรณการ

เจริญของกระดูกออนที่คางไกก็จะเปนไปไดดี แตถาอาหารของไกไมสมบูรณแสดงวาดินไมดี ดังน้ันไก

จึงไดรับอาหารไมเพียงพอ ทําใหการเจริญของคางไกไมสมบรูณ สิ่งเหลาน้ีเปนสิ่งสะทอนใหเห็นความ

อุดมสมบูรณของไรนา ทําใหคนที่เปนเจาของนาตองเตรียมตัวรับกับวิกฤติที่จะเกิดข้ึนได เชน ใสปุย

เพิ่มข้ึนหรือการปรับสภาพแวดลอมใหอยูในภาวะสมดุลมากย่ิงข้ึน ในปจจุบันพิธีกรรมน้ีมีการ

ปรับเปลี่ยนไปบางพื้นที่ฆาไก เพียงตัวเดียว ใชเปนตัวแทนทั้งหมูบานซึ่งขอมูลน้ีก็สอดคลองกับ

งานวิจัยของ สมบัติ อัปมระกา 8 8

89 ผีปูตายังคงมีอํานาจแฝงลึกในหวงสํานึกของชาวบาน แมจะขาด

เหตุผลในการพิสจูนความจรงิทีเ่ปนรูปธรรม แตอยางไรก็ดีสภาพสังคมปจจุบันที่คอนขางจะกลืนกลาย

ปรับสภาพใหคลายคลึงกันไปทุกหนแหง ไมวาจะเปนชุมชนเมืองหรือชนบท แตในความเปนจริงแลว

มนุษยคงจะปฏิเสธสิ่งแวดลอมที่เปนธรรมชาติอยางแทจริงมิได ดวยพื้นเพด้ังเดิมของเราน้ันกําเนิด

และดํารงชีวิตมาพรอมๆ กับการเก็บหาของปาเปนสังคมเกษตรกรรม แมจะเขาสูยุคอุตสาหกรรมหรือ

ลักษณะอื่นใดก็ตาม มนุษยจะหลีกเรนธรรมชาติไปมิไดเด็ดขาดยังตองโหยหาช่ืนชมพึ่งพิง ทั้งประเทือง

อารมณ จิตใจ และเลี้ยงชีพ  

น้ีเปนเพียงรองรองการประวัติหมูบานที่ไดจากผูสูงอายุในหมูบาน แมบางคนจะเกิดและ

เติบโต ณ ที่น้ีมากวา ๖๐ ป แตการรับรูเรื่องประวัติของชุมชนตนเองยังไมกระจางชัด เน่ืองจากคุณ

ยายสวนใหญใหความสําคัญกับการประกอบอาชีพมากกวา 

จากการศึกษางานวิจัยเรื่องศาลผีปูตา พบวา ศาลปูตามีไวสําหรับกราบไหวในบางหมูบาน

ของลาวครั่งจะมีศาลปูตาประจาํหมูบานซึง่เปรียบเสมือนเครื่องยึดเหน่ียวและศูนยรวมจิตใจของคนใน

หมูบานซึ่งศาลปูตาประจําหมูบานมักจะต้ังอยูบนเนินดินใตตนไมตนไมใหญทางทิศเหนือของหมูบาน

หรือบริเวณปากปากทางเขาหมูบานไทยในศาลปูตาประจําหมูบานจะเปนที่สิงสถิตของดวงวิญญาณ

                                                             
89 ดร.สมบัติ อัปมระกา, สถาบันวิจัยวลัยรุกขเวช มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ไดรับทุนอุดหนุน

โครงการหนึ่งคณะหนึ่งศิลปวัฒนธรรมจากงบประมาณเงินแผนดินประจําป ๒๕๕๘.  
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บรรพบุรุษที่เมือ่ครั้งมีชีวิตประกอบแตคุณความดีมีความกลาหาญหรือเปนผูนําในการเดินทางของชาว

ลาวครั่งที่มาต้ังถ่ินฐานในหมูบานน้ันๆ 

ความเช่ือเรื่องผีปูตาเปนผีบรรพบุรุษที่มีความหวงใยและคอยดูแลปกปองคุมครอง รักษา

ชาวบานใหอยูอาศัยอยางรมเย็นเปนสุขทุกปชาวบานจะมีการประกอบพิธีกรรมการเลี้ยงผีปูตาโดยมี

รางทรงอาวุโสของหมูบาน เปนผูทําหนาที่ติดตอสื่อสารกับผปีูตา ดวยการเชิญผีปูตาเขารางทรงเพือ่มา

รับเครื่องบวงสรวงบูชาและสนทนากับชาวบานที่นับวาเปนลูกหลานของผีปูตาเจาบาน การแสดงออก

ทางความเช่ือดวยการประกอบพิธีกรรมการเลี้ยผีงปูตาเจาบานของชาวบาน มีการสืบทอดจากรุนสูรุน

อยางแนนแฟน ปจจุบันสังคมจะมีความเจริญกาวหนาในดานตางๆ แตก็ไมไดทําใหการประกอบพิธี

กรรมการเลี้ยงผีปูตาเจาบานจางหายไปแตอยางใด  

ความเช่ือเรื่องการเลี้ยงผีปูตาของชาวบานหนองอีเปาะมีความเช่ือที่ฝงแนนอยูกับวิถีชีวิต

ของชาวบานทุกยุคทุกสมัยผานคําสอนของพอแมปูยาตายายการบอกเลาเรื่องราวลี้ลับของผีปูตาเจา

บานและประสบการณเกี่ยวกับพลังอํานาจความศักด์ิสิทธ์ิของผีปูตาเจาบานที่ชาวบานไดสัมผัสดวย

ตนเองอยางชัดเจนสงผลใหผีปูตาเจาบานมีบทบาทและอิทธิพลตอการดําเนินชีวิต หรือวิถีชีวิตความ

เปนอยูของชาวบานหนองอีเปาะ ไดแกดานการดําเนินชีวิตประจําวัน ดานความสัมพันธกับชาวบาน 

ดานความสัมพันธระหวางหมูบาน และดานการสอนคุณธรรมจริยธรรม 

วิธีการดําเนินชีวิตของชาวบานหนองอีเปาะมีลักษณะของสังคมชนบท ที่ยังคงพึ่งพาอาศัย

ธรรมชาติในการทํามาหาเลี้ยงชีพมีความเช่ือในเรื่องสิ่งเหนืออํานาจอํานาจความศักด์ิสิทธ์ิของผีปูตา

เจาบาน และสิ่งศักด์ิสิทธ์ิประจําสถานที่ตางๆ ในหมูบาน ชาวบานหมู ๒ บานหนองอีเปาะมี

ความสัมพันธกันแบบเครือญาติโดยเฉพาะสวนใหญ เมื่อสืบรากเหงาของแตละครอบครัวก็จะพบวามี

บรรพบุรุษรวมกัน ดังน้ันชาวบานหนองอีเปาะจึงมีความรักใครสามัคคีกันสงผลใหมีความเขมแข็ง

ภายในชุมชน  

นอกจากน้ีชาวบานหนองอีเปาะยังคงรวมการรักษาวัฒนธรรมประเพณี และพิธีกรรมอันดี

งามของบรรพบุรุษใหคงอยูมาจนทุกวันน้ี ความเช่ือในเรื่องของเหนือสามัญวิสัยหรือเหนือธรรมชาติ

โดยเฉพาะอยางย่ิงเกี่ยวกับภูตผีวิญญาณในวิถีชีวิตของชาวบานมักจะเกี่ยวพันกับความเช่ือประเภทน้ี

อยูเสมอ เชนการทําพิธีบอกผีตาแหงในตนฤดูที่มีการทําไรทํานาการขอฝนจากผีฟาพญาแถนการนับ

ถือบูชาผีบรรพบุรุษผีประจําสถานที่ตางๆ ผีบานผีเรือน โดยเฉพาะผีปูตาเจาบาน ซึ่งเปนผีประจํา

หมูบาน ในภาคอีสานและที่ชุมชนลาวครั่งชาวบานใหความเคารพนับถือผีปูตาเจาบาน ในฐานะเปนผี

บรรพบุรุษหรอืผูนําหมูบาน ซึ่งสอดคลองกับที่ กิตติมา นนทจันทรกลาววาที่พูดจาโดยทั่วไปหมายถึงผี

บรรพบุรุษที่ชาวบานแตละหมูบานเช่ือวาตลอดเวลาที่ปูยาตายายมีชีวิตอยูลูกหลานไดพึ่งพาอาศัยค่ัน

อายตายไปแลวลูกหลานทั้งหลายมีความรูสึกวาวิญญาณของทานไดคอยปกปองดูแลคุมภัยใหแกพวก

ตนอยู สวนอภิศักด์ิ โซมินกลาววาผีปูตาเปนผีประจาํหมูบานที่ขอพิทักษคุมครองชาวบานตลอดจนทัพ
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จีนที่อื่นๆของหมูบานที่พูดวาจะคอยชวยคนดีที่ปฏิบัติตามกฎเกณฑของสังคมหรือฮีตคองและจะ

ลงโทษผูละเมิดฮีตคอง สุเทพ สุนทรเภสัช 8 9

90 กลาวถึงผีปูตาในหนังสือสังคมวิทยาของหมูบาน

ตะวันออกเฉียงเหนือวาหมูบานนาอสัดรมีศาลผปีระจําหมูบานต้ังอยูทางทิศตะวันตกเฉียงใตของริมนํ้า

ชี เรียกกันวาศาลผีปูตา หรือเรียกยอๆ ตามภาษาชาวบานวา หูกปูเจาศาลผีปูตาจะต้ังอยูกลางบาน

หรือปากทางเขาบาน แตศาลปูตาบานอัสดรจะอยูหางจากบานในระยะรวม ๑ กิโลเมตรเน่ืองจากวา

กอนที่หมูบานจะยายเขามาต้ังที่ปจจุบัน บานนาอัสดรเมื่อต้ังในระยะแรกคือต้ังอยูริมนํ้าเทมากอน

สรางผีปูตาก็อยูที่น่ัน ตอมาเมื่อเกิดความเดือดรอนเจ็บปวยลมตายกันมากจึงละทิ้งบานเดิมและเขามา

ต้ังอยู ณ ปจจุบันผีปูตาก็ยายตามมาดวย ธวัช ปุณโณทก กลาววาพผีปูตาในความเช่ือพื้นบานอัน

สัมพันธกับวิถีชีวิตในสังคมอีสานวา สถาบันของผีปูตาไดรับการรับรองและความรวมมืออยางดีจาก

สังคมหมูบานทางดานการจัดการองคกรของผีปูตามีสถานที่บูชา มีการกําหนดพิธีกรรมในการ

บวงสรวงที่แนนอน มีผูแทนในการติดตอสื่อสารระหวางชาวบานกับผีปูตา จะเห็นไดวาถาพิจารณาถึง

ความเช่ือ และหนาที่ของสถาบันผีปูตาแลว สถาบันน้ีคือสถาบันกลางของสังคมคือ สถาบันผีปูตาที่ยึด

มั่นทางจิตใจสามารถชวยขจัดทุกขรอนไมใหสังคมเกิดยุคเข็ญทั้งสวนรวมและสวนบุคคล โดยเฉพาะ

ความเช่ือเรื่องผีปูตาเกี่ยวกับอํานาจอันศักด์ิสิทธ์ิมีสวนใหชาวบานไมกลัวเภทภัยที่เกิดข้ึนกับสวนรวม

และบุคคลและการประกอบพิธีกรรมจะไดความรวมมือรวมแรงรวมใจเปนการเสริมสรางความสมัคร

สมานสามัคคีในหมูบาน พบวาชุมชนหมู ๒ บานหนองอีเปาะ ก็มี ศาลผีตาเจาบาน ปจจุบันเราก็มี

ความเคารพ เดือน ๗ แรม ๑ คํ่า เราตองเลี้ยงผีปูตาเจาบาน 

 

สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการในกิจกรรมของชุมชน 

พฤฒิพลังดานการมีสวนรวม ในกิจกรรมมีการสงเสริมใหผูสูงอายุไดเรียนรูเรื่องการมีสวน

รวมในกิจกรรมตางๆ ของชุมชน เชนการรวมกลุมกันเพื่อทํากิจกรรมสวนรวม การเกิดความสัมพันธ

อันดีงาม อันจะนําไปสูแรงสนับสนุนทางสังคมที่เกื้อกูลซึ่งกันและกัน ดังปรากฏจากการสัมภาษณวา  

“เพื่อนๆ มีสวนรวมกับกิจกรรมเพิ่มมากข้ึน เพราะวาอาจารยมาน่ันแหละ ธรรมดามา

รวมกันเมื่อตอนมีงาน แตต้ังแตอาจารยมาเราก็รวมกันมากข้ึน” 

      (สัมภาษณ : ยายปุยนุน) 

“ยายรูสึกวามันสนุก เจอกันมาก็คุยกัน ความสัมพันธก็ดี เฮยมึงไปไหน!!! ถายายไปหรือมา

ยายคนน้ีก็มารวมกัน เมื่อกอนเราก็รวมกัน แตตอนน้ีดีข้ึนมาก การมีสวนรวมในชุมชนดีข้ึน การคุยกัน

                                                             
90

 สุเทพ สุนทรเภสัช, สังคมวิทยาของหมูบานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, กรุงเทพมหานคร: สมาคม                    

สังคมศาสตรแหงประเทศไทย, ๒๕๑๑. อางในนิวัฒน หนางเกษม, ความเช่ือเร่ืองผีปูตาภาคอีสาน กรณีศึกษาบาน

นครบุรี ตําบลครบุรีใต อําเภอครบุรี  จังหวัดนครราชสีมา, วารสารมนุษยศาสตร ฉบับบัณฑิตศึกษา, มหาวิทยาลัย

รามคําแหง. 
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งายกวาเมื่อกอน ก็หัวเราะกัน ไดมาออกกําลังกาย เกิดการเปลี่ยนแปลงก็ที่ใจก็ดีข้ึน จิตใจก็ราเริงข้ึน 

แบบวาไมนึกอะไร สนุก มีพลังกับการมีเพื่อน ดีใจ เด๋ียวน้ีเรียกกันอยูน่ันแหละ รวมกันงายข้ึน” 

      (สัมภาษณ : ยายอไุล) 

“ถาเขาเรียกรวมตัวกันตอนน้ีงายกวากอน มีเพื่อนมากข้ึน เมื่อกอนไมคอยไป แตเด๋ียวน้ี

เขาเรียกไป” 

      (สัมภาษณ : ยายเนียนใจ) 

“ความสัมพันธในชุมชนดีกวาเมื่อกอน เด๋ียวน้ีคุยกันรูเรื่องพูดกันได เด๋ียวน้ีเวลาออกไปจะ

บอกวา “เฮย!! เรารักกันนะ ลืมหรือยังที่คุณครูสอน” เพื่อนก็ตอบวา “ยังไมลืม” หัวเราะ รูสึกมีพลังมี

ชีวิตชีวา เสียงขานรับดี วันน้ันยายต๋ันมาถามวา “คุณครูเขาบอกวาจะมาไมเห็นมาเลย น่ีมันก็เดือนนึง

แลวนา” ยายกเ็ลยบอกวา “ปาต๋ัน กิจกรรมครูเขาเยอะ เคารอเยอะ เขาไมไดมางายหลอก วาจะมาก็

ไมมาสักทีคิดถึงนะ” ยายก็คิดถึงครูนะ” 

      (สัมภาษณ : ยายแหวน) 

พัฒนาทักษะการทํางานและทํากิจกรรมรวมกัน เสริมสรางดานจิตอาสา 

“กิจกรรมที่ยายชอบคือกิจกรรมการทําดอกไมจันทน เพราะวาเราไดทําเพื่อพอของเรา” 

      (สัมภาษณ : ยายบัวลอย) 

“กิจกรรมดอกไมจนัทน ไดทําบุญไปเผาพอมันก็ดีมากๆ เลยภูมิใจเนอะๆๆๆ ที่เราไดทําให

พอ เราเกิดมาชาติน้ีเราก็นับถือวาเขาเปนพอเรานะ เราไมไดไปเผาหรอก เราก็ทําใหพอของเราก็รูสึก

ดี” 

      (สัมภาษณ : ยายสายทิพย) 

“การมีสวนรวมในกิจกรรมสวนรวมดีข้ึน ปกติคนที่น่ีดีอยูแลว ถาผูใหญเรียกก็จะมากันอยู

แลว แตตอนน้ีดีกวาเดิม ไปมาหาสูย่ิงดีมากข้ึน ชอบมาถามวาเมื่อไหรครูจอยจะมา มีกลุมแบบน้ีเขา

ชอบ อยากทํากิจกรรม เชน สวดมนต ออกกําลังกาย โยคะ ชวงน้ีกําลังเกี่ยวขาวเคาจะไปเอาแรง

กันลงแรงกัน เมื่อกอนไมจางกันเลยเขาจะลงแขกกันเอง ตอนน้ีอยากไปหาเขาก็ตองไปที่ทองนา และ

ลานตากขาว” 

      (สัมภาษณ : พี่ณี) 

“เพื่อนๆ มีสวนรวมกับกิจกรรมเพิ่มมากข้ึน เพราะวาอาจารยมาน่ันแหละ ธรรมดามา

รวมกันเมื่อตอนมีงาน แตต้ังแตอาจารยมาเรากรวมกันมากข้ึน” 

      (สัมภาษณ : ยายปุยนุน) 

คนหาปราชญชาวบาน 

จากนิยามคําวาปราชญชาวบานคือ ปราชญชาวบานหมายถึงบุคคลผูเปนเจาของภูมิ

ปญญาชาวบานและนําภูมิปญญามาใชประโยชนในการดํารงชีวิตจนประสบผลสําเร็จสามารถถายทอด
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เช่ือมโยงคุณคาของอดีตกับปจจุบันไดอยางเหมาะสม สวนภูมิปญญาทองถ่ินหรือภูมิปญญาชาวบาน

หมายถึงทุกสิ่งทุกอยางที่ชาวบานคิดข้ึนไดเองและนํามาใชในการแกปญหาเปนเทคนิควิธีเปนองค

ความรูของชาวบาน ที่ชาวบานคิดเองทําเองโดยอาศัยศักยภาพที่มีอยูแกปญหาการดําเนินชีวิตใน

ทองถ่ินไดอยางเหมาะสมกับยุคสมัย เมื่อทําการสะทอนจากกลุมพบวามีผูสูงอายุในหมาบานที่เปนภูมิ

ปญญาชาวบานหลายคนดวยกัน เชน ยายเข็ม มีอาชีพทอผา ลายผาที่ทอเปนลวดลายที่ยายคิดข้ึนเอง

เปนเทคนิคเฉพาะตัว แลปจจุบันยายเข็มก็ยังทอผาเหมือนเดิม สวนที่เพิ่มเติมจากการทอคนเดียวมา

เปนรุนหลานไดมาเรียนรูในการทดผาจากยาย ซึ่งยาเข็มไดใหหลานชายทําการทําพื้นกอน เปนการฝก

คนรุนหลังใหสานตอวิถีชุมชนลาวครั่ง เพราะลาวครั่งจะเดนในเรื่องผาตีนจก โดยตีนจกที่ใชจะมี

ลวดลายและมีสีแดง  

ภูมิปญญาชุมชนที่ไดจากการสะทอนในวงสนทนาของผูเขารวมกระบวนการ ไดแก คุณตา

ยอด เปนสื่อเช่ือมโยงผีปูตาเจาบาน นอกจากน้ีคุณตายอดยังสามารถ สานกระตุมไดดวย นอกจากน้ี

คุณตาสา เปนหมอตอกระดูก ซึ่งวิชาที่คุณตาไดมาไดมาจากการถายทอดจากบรรพบุรุษ และคุณยาย

ทา ที่มีอายุ ๘๔ ป สามารถมีรายไดจากทําที่ดักนกคุม ที่ชาวบานไวใชในไรขาวโพด และไรออย และที่

นาทึ่งที่สุดเห็นของชาวบาน เห็นจะเปนคุณตาแสม ที่มีความสามารถในการหาเห็ดโคนเกงที่สุดใน

หมูบาน คุณยายทั้งหลายไดรวมกันสะทอนวาเขามีเทคนิคในการหาเห็ดโคนของเขา และเขาจําที่แมน

มาก สามารถที่จะจดจําพื้นที่ปาบริเวณที่เห็ดข้ึนได ดวยสภาพของการออกไปหาเห็ดโคนชาวบานจะ

ออกไปหาในชวงเวลากลางคืน ไมมีแสงสวาง ดังน้ันเมื่อออกเดินหาเสร็จลวก็ตองยอนกลับมาเก็บถุง

เห็ดโคนที่ไดเก็บใสไวแลว           

ดานหลักประกันความมั่นคง 

พัฒนาดานหลักประกันทางกายภาพ คือ ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยให

มีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (จัดบานตัวเอง) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนิน

ชีวิต (มีความรวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน เยาวชนมาปรับสภาพบาน) 

จากการใหความรูและทํากิจกรรมเรื่องที่อยูอาศัยของผูสูงอายุ ในหัวขอ “ฉันจะปรับ

สภาพบานฉันอยางไร” พบวาผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมมีความเขาใจตอการจัดสภาพบานของตนเอง

ใหเหมาะสมกับสุขภาพรางกาย และการดําเนินชีวิตที่เปลี่ยนไป ดังคํากลาวที่วา  

“หองนํ้าบานยายเปนประตูเปดเขา จะตองปรับแกเปนประตูเปดออก บานยายเปนบาน 

๒ ช้ัน มีราวจับทั้งข้ึนและลง ตองทําการจัดระเบียบขาวของดี ไมมีของเกะกะ รกรุงรัง เพราะจะสะดุด

หกลมได”90

91 

                                                             
91

 สัมภาษณยายตูน, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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 “บานยายเปนบาน ๒ ช้ัน ใตถุนสูง เวลาข้ึนบานก็พอข้ึนได ตองโหนราวบันไดข้ึนลง 

หองนํ้าบานยายเปดเขา ทางเดินมันแคบไมสามารถเปดออกได ก็มีวิธีแกอยางที่ครูบอกวาแกดวยการ

ใชเปนประตูเลื่อน หรือใชมานพลาสติกก็ได”91

92 

 “บานยายไมคอยจะมีไฟในบางจุด อาจจะทําใหหกลมหรือเกิดอุบัติเหตุได ตองติดไฟใหมี

ความสวาง และบานยายมีของเก็บสะสมเยอะ ตองจัดเก็บบานใหเปนระเบียบเรียบรอย”92

93 

 “บานยายเปนบาน ๒ ช้ัน แตยายลงมาอยูขางลางนานแลว เพราะที่บานมีคนปวย ประตู

หองนํ้าเปดออก หองนํ้าเปนหองนํ้าน่ังยองไมเหมาะกับตาที่เปนอัมพฤต ถาจะแกก็ตองเปลี่ยนเปนโถ

น่ัง และทําราวจับ”93

94 

 “บาน ๒ ช้ัน พื้นหองนํ้าเปนปูนหยาบๆ  ประตูเปดออก โถเปนชักโครก แตไมมีที่จับ 

บานยายก็ของเยอะรก ตองจัดขาวของเปนระเบียบเรียบรอย”94

95 

 “หองนํ้าเปดออก พื้นหองนํ้าปูกระเบื้องหยาบๆ หองนํ้ากวาง โตะเตียงมาก”95

96 

สรุปจากการทํากิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ และติดตาม

ประเมินผลหลังเขารับการอบรม ๒ เดือน สามารถสรุปไดวา ผูสูงอายุที่เขารวมกระบวนการมีการ

เปลี่ยนภาวะพฤฒิพลังในทิศทางทีดี่ข้ึน จากการสัมภาษณผูสังเกตการณืในชุมชน พบการเปลี่ยนแปลง

ดานตางๆ ดังน้ี (๑) มีความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรม (๒) เกิดการรวมกลุมกันเองตาม

ธรรมชาติ (๓) มีความสดช่ืนราเริงแจมใสเพิ่มมากข้ึน และเมื่อเก็บรวบรวมขอมูลจากการสัมภาษณ

และการประชุมกลุมยอยผูสูงอายุที่เขารวมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงั พบวาผูสูงอายุมีการ

เปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังในดานตางๆ ดังน้ี ๑. ดานสุขภาพรางกาย โดยผูสูงอายุมี (๑)ความรู

เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสู

วัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและโภชนาการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนา

สุขภาพจิต (๖) หลักอายุวัฒนวิธี จากการสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุตระหนักถึงสุขภาพของตนเอง มี

ความรูในการดูแลสุขภาพตนเอง และมีความรูในดานอาหารและโภชนาการในการดูแลตนเอง มี

ความรูเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจในวัยผูสูงอายุมีมากข้ึน รวมทั้งสามารถนําหลัก

อายุวัฒนวิธีไปใชในชีวิตประจําวันไดดวย ๒. ดานการมีสวนรวม (๑) ในกิจกรรมทุกหมูบานมีเรื่องเลา 

(๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการในกิจกรรม

                                                             
92

 สัมภาษณยายตรีชวา, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
93

 สัมภาษณยายบัวลอย, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
94

 สัมภาษณยายสุณีย, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
95

 สัมภาษณยายปุยนุน, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
96

 สัมภาษณยายวิไล, วันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๐. 
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ของชุมชน คนหาปราชญชาวบาน) (๓) กิจกรรมจิตอาสา “ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง” เปนการ

พัฒนาทักษะการทํางานและทํากิจกรรมรวมกัน เสริมสรางดานจิตอาสา นอกจากน้ียังสงเสริมให

ผูสูงอายุมีสวนรวมในการในกิจกรรมของชุมชน ๓. หลักประกันความมั่นคง (๑) “ฉันจะปรับสภาพ

บานฉันอยางไร” (๒) เยาวชนคนรุนใหมในชุมชนรวมดูแล 

 

๔.๓.๑.๓ ผลวิเคราะหกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ผาน

กระบวนการอบรม   

ผูวิจัยออกแบบกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ โดยบูรณาการแนวคิด

ตะวันตกและแนวคิดทางพระพุทธศาสนา ผู วิจัยทําการศึกษารวบรวมขอมูล แนวคิด ทฤษฎีที่

เกี่ยวของจากเอกสารเปนพื้นฐานเพื่อกําหนดเปนกรอบแนวคิด และพัฒนาโปรแกรมการเสริมสราง

ภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ  

และแนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพุทธศาสนา โดยมีการศึกษาดังน้ี 

๑. แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ ผูวิจัยไดสรุปสาระสําคัญของแนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ เพื่อ

กําหนดเปนกรอบที่ใชในการศึกษา การเปลี่ยนแปลงในวัยสูงอายุ ดังน้ี 

๑.๑ การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย และจิตใจ 

๑.๒ การเปลี่ยนแปลงดานเศรษฐกิจ 

๑.๓ การเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม 

๒. แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษา จากความตองการการเรียนรูของผูสูงอายุ มี 

๕ ประการดังน้ี  

 

๒.๑ ความตองการการปรับตัว (Coping Needs) 

๒.๒ ความตองการการแสดงออก (Expressive Needs) 

๒.๓ ความตองการถายทอดใหแกสังคม (Contributive Needs) 

๒.๔ ความตองการควบคุมสภาพแวดลอม (Influence Needs) 

๒.๕ ความตองการที่จะพัฒนาตนเองใหดีข้ึนกวาเดิม (Transcendence Needs) 

๓. แนวคิดพฤฒิพลัง ประกอบดวยปจจัยหลัก ๓ ดาน ภายใตกระบวนการที่มีเงื่อนไข ๔ 

ประการ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

๓.๑ ปจจัยหลัก ๓ ดาน (๑) ดานสุขภาพ  (Health) (๒) ดานการมีสวนรวมในสังคม 

(Participation) ไดอยางตอเน่ือง และ (๓) ดานความมั่นคงหรือผลักประกันทางสังคม (Security) 
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๓.๒ กระบวนการที่มีเงื่อนไข ๔ ประการ (๑) ตระหนักและรับที่จะทํา (Realization 

and Made Commitment) (๒) พึ่งพาตนเอง (Self-reliance) (๓) ทุกคนทํา และทําเพื่อทุกคน 

(Everyone does and Does for everyone ) (๔) ทําอยางตอเน่ือง (Do Continuously) 

๔. แนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ ในการจัดการเรียนรูจากประสบการณผูวิจัย

กําหนดเปนวงจรในการเรียนรู ๔ ข้ันตอน ที่ไดจากการสังเคราะหแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ

ของนักทฤษฎีและนักการศึกษา Dewey, 1938 ; Juch, 1983 ; Kolb, 1984 ; Pfeiffer and Jones, 

1983 ; Tittly, 1994, Goh, 1998  และการบูรณาการกระบวนการเรียนรูแบบพระพุทธศาสนา 

พบวา การเรียนรูจากประสบการณเปนวงจรแหงการเรียนรูประกอบดวย ๔ ข้ันตอนดังน้ี (๑) การรับรู

ปญหา (๒) การสะทอนความคิด (๓) การสรางความรูใหม และ (๔) การลงมือปฏิบัติและการ

ประยุกตใช ซึ่งผูเรียนจะตองปฏิบัติกิจกรรมในแตละข้ันตอนจนครบเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่

ครบถวน โดยมีรายละเอียดแตละข้ันตอนดังน้ี 

ข้ันตอนที่ ๑ การรับรูปญหา เปนการรับรูขอมูล จากการสังเกต โดยการนําขอมูลที่ไดรับรู

มาศึกษาในรายละเอียด และปญหาอุปสรรคตางๆ ทั้งน้ีมีการนําประสบการณเดิมที่รับรูมาในอดีต

เกี่ยวกับผูสูงอายุเปนขอมูลเพิ่มเติมในการรับรายละเอียดของปญหา  

ข้ันตอนที่ ๒ การสะทอนความคิด เปนการวิเคราะห วิพากษ วิจารณ ผูสูงอายุจะทําการ

คิดวิเคราะห ทบทวน ใครครวญ ไตรตรอง โดยใชประสบการณเดิมที่มีอยูแลวในตน กับสิ่งที่เคย

เกิดข้ึนและไดประสบมา รวมถึงการแลกเปลี่ยนสิ่งที่ไดเคยเรียนรูมาในเรื่องของการเปนผูสูงอายุนํามา

วิเคราะหดวยหลักโยนิโสมนสิการ  

ข้ันตอนที่ ๓ การสรางความรูใหม จากการลงมือปฏิบัติดวยตนเองสามารถสรุปเปนความรู

ใหมเพื่อนําไปประยุกตใชภายหลังจากการนําไปปฏิบัติ และไดผลออกมาแลว สรุปเปนความรูใหม โดย

มีประสบการณเดิมเปนขอมูลประกอบกรสรุปความรูที่ได  

ข้ันตอนที่ ๔ การลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช ผูสูงอายุจะลงมือปฏิบัติ โดยใชบทเรียน

ในอดีต หรือประสบการณเดิมที่ไดเรียนรูมาเปนเครื่องมือชวยเสริมและกําหนดเปนแนวทางในการ

ปฏิบัติของตนเอง 

การเรียนรูจากประสบการณเปนการสรางใหผูเรียนเกิดความตระหนักในเรื่องการเรียนรู 

ซึ่งความรูที่ไดรับน้ัน เกิดมาจากความรูที่สรางข้ึนภายในตนเองของผูเรียนทําผูเรียนมีอิสระในการ

เรียนรู ความรูที่ไดรับจากกระบวนการเรียนรู จากประสบการณจะเปนความรูที่ย่ังยืน เน่ืองจากเปน

ความรูที่เกิดจากการปฏิบัติดวยตนเอง ดังน้ันผูสอนจึงตองคํานึงถึงรปูแบบ วิธีการ รวมทั้งปจจัยที่มีผล

ตอการเรียนรู อันไดแกการประเมินผลจากการเรียนรูจากประสบการณซึ่งมีหลายวิธี มีการประเมิน

เปนรายบุคคล การประเมินเปนกลุม โดยการทดสอบความรู การสังเกตพฤติกรรมการฝกปฏิบัติในช้ัน

เรียน การปฏิบัติในสภาพความเปนจริง โดยมีเครื่องมือในการประเมิน เชน แบบทดสอบ แบบ
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สัมภาษณ แฟมสะสมงาน แบบประเมินคา แบบสํารวจรายการ นอกจากผูสอนเปนผูประเมินแลว 

บุคคลภายนอกที่มีความเกี่ยวของกับผู เรียนสามารถเขารวมการประเมินผลการเรียนรูจาก

ประสบการณไดเชนกัน  

ในการวิจัยน้ีผูวิจัยเลือกกระบวนการพัฒนาโปรแกรมตามแนวคิดของ Boyle, ๑๙๘๑ 

เน่ืองจากองคประกอบในการพัฒนาโปรแกรม มีการกลาวถึง การมีสวนรวมของกลุมบุคคลเปาหมาย

ในกระบวนการจัดโปรแกรมที่สําคัญ ซึ่งผูจัดทําโปรแกรมตองนํามาพิจารณาในการตัดสินใจในการ

กําหนดการมีสวนรวมของกลุมเปาหมายในกิจกรรม ซึ่งกลุมเปาหมายเปนเพียงผูไดรับความรู และเปน

ผูไดรับการพัฒนาตามวัตถุประสงคของกระบวนการที่ไดต้ังไว ทั้งน้ีผูจัดกระบวการจะตองรับผิดชอบ

ในการออกแบบกิจกรรมใหเหมาะสมกบักลุมผูเรยีน ผูสอนมีบทบาทในการสนับสนุน กระตุนใหผูเรียน

สรางกระบวนการเรียนรูเพื่อพัฒนาตนเอง จากการศึกษาขอมูลผูวิจัยเลือกกระบวนการพัฒนา

โปรแกรมตามแนวคิดของ Boyle แบบที่ ๑ คือ กระบวนการพัฒนาโปรแกรมเชิงพัฒนา โดยมี

รายละเอียดดังน้ี การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม การวิเคราะหสถานการณของชุมชน

หรือกลุมเปาหมาย พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม กําหนดแหลง

ทรัพยากรและการสนับสนุน การวางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู แผนปฏิบัติการ ความ

นาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร การรายงานผลลัพธและคุณคาของโปรแกรม  

แนวคิดกระบวนการเรียนรูทางพระพุทธศาสนา ประกอบดวย ๓ ประการคือ (๑) การฟง 

(๒) การคิดแบบมีวิจารณญาณ โยนิโสมนสิการ (๓) ธรรมนุธรรมปฏิบัติ นอกจากน้ีผูวิจัยไดนํา

แนวคิดนีโอฮิวแมนนิส มาบูรณาการในข้ันตอนการทํากิจกรรมกระบวนการกับกลุมผูสูงอายุที่เขารวม

โครงการ 

ดานเน้ือหาไดจากการสังเคราะหแนวคิดตางๆ ไดแก (๑) แนวคิดผูสูงอายุ (๒) แนวคิด

วิทยาผูสูงอายุดานการศึกษา (๓) แนวคิดพฤฒพลัง (๔) แนวคิดทางพระพุทธศาสนา โดยในการ

เสริมสรางภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ ๓ ดานคือ เน้ือหาสามารถแบงเปน ๓ ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) 

ความรูเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรูเกี่ยวกับอาหารและ

โภชนาการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักอายุวัฒนวิธี  

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่อง

เลา (๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการให

ความรูแกชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ ดาน

ผูดูแลและสิ่งอาํนวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความรวมมือ
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ของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความ

รวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน) 

สรุปไดนิยามการเสรมิสรางภาวะพฤฒิพลงัผูสูงอายุ คือ การมุงพัฒนาใหผูสงูอายุที่เขารวม

โครงการสามารถที่จะรับรูปญหาของตนเองในดานตางๆ สะทอนความคิดและทบทวนใครครวญ

ไตรตรองโดยแยบคาย การสรางความรูใหม จากการลงมือปฏิบัติดวยตนเองสามารถสรุปเปนความรู

ใหมเพื่อนําไปประยุกตใช ผูสูงอายุจะลงมือปฏิบัติ ซึ่งการจะพัฒนาความคิดเชนน้ีไดตองปจจัยที่เขามา

เกี่ยวของ กลาวคือ ปจจัยภายใน คิดตัวผูสูงอายุเองที่จะตระหนักถึงสิ่งที่เกิดข้ึนกับตนเองวาเปนสิ่งที่

สมควรจะถูกแกไข ปจจัยภายนอกคือ กัลยาณมิตรที่คอยใหความชวยเหลือ หรือจัดสรรโอกาส หรือ

สรางกระบวนการใหผูสูงอายุไดเกิดการเรียนรู พัฒนาเปนความเขาใจ เปลี่ยนฐานคิดตอสิ่งที่เกิดข้ึน 

ไดมีโอกาสคิดวิเคราะห แยกแยะผานกระบวนการ ศีลสมาธิ ปญญา จนสามารถทบทวนและตัดสินใจ

ลงมือกระทําพฤติกรรมใหม หรือมีการเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทิศทางที่ดีข้ึน  

จากผลการเก็บขอมูลคุณภาพกับผูสูงอายุพบวาจากการทํากิจกรรมกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ผูสูงอายุที่เขารวมกระบวนการมีการเปลี่ยนภาวะพฤฒิพลังใน

ทิศทางที่ดีข้ึน ผูสูงอายุมีความเขาใจเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ มีความรูเกี่ยวกับการ

เปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ มีความรูเรื่องอาหารและโภชนาการ มีความรูเรื่อง

การออกกําลังกาย การพัฒนาสุขภาพจิต และสามารถปฏิบัติตนตามหลักอายุวัฒนวิธี ทั้งน้ีมีแรงจูงใจ

เปนปจจัยกระตุนการแสดงพฤติกรรมเปาหมาย โดยมีแรงเสริมเปนตัวสนับสนุนใหมีการแสดง

พฤติกรรมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ ผูสูงอายุที่เขารวมโครงการสามารถวิเคราะหเช่ือมโยงพฤติกรรม

ตนเองกับการดูแลสุขภาพ ดานโภชนาการ การดูแลอาหารการกิน การออกกําลังกาย การดูแล

สุขภาพจิตของตนเอง รวมทั้งสามารถนําหลักอายุวัฒนวิธีมาปฎิบัติไดอยางเหมาะสม พรอมทั้ง

สามารถเขาใจ และยอมรับตอการเปลี่ยนแปลงไปตามวัย ยอมรับสภาพความเสื่อมถอยของรางกาย

และจิตใจ ขาดความคลองแคลววองไว พรอมทั้งเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดานการดูแลสุขภาพ

กายและใจไปในทิศทางที่ดีข้ึน จากการที่ผูสูงอายุไดพิจารณา โดยมีการยอมรับตนเองตามความเปน

จริง ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของพิมพพิสุทธ์ิ บัวแลว และรติพร ถึงฝง 96

97กลาววาย่ิงผูสูงอายุมีการดูแล

สุขภาพที่มากข้ึนยอมสงผลใหมีสุขภาพที่ดีย่ิงข้ึน โดยทําไดทั้งการออกกําลังกาย การรับประทาน

อาหารที่มีประโยชน การใสใจและหมั่นตรวจสุขภาพของตนเอง การทํากิจกรรมนอกบานเพื่อ

เสริมสรางความมั่นคงทางจิตใจและเปนการใชเวลารวมกับผูอื่นมซึ่งนับวาเปนกาวแรกของ 

การเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุที่ผานกระบวนการอบรม ผูวิจัยขอเรียนข้ันตอนน้ีวา  

“ทําความเขาใจในตนเอง....กลากาว” 

                                                             
97

 พิมพพิสุทธ์ิ บัวแกว และรติพร ถึงฝง, การดูแลสุขภาพและสุขภาวะผูสูงอายุไทย, วารสารสมาคม

นักวิจัย, ปที่ ๒๑ ฉบับที่ ๒ พฤศภาคม-สิงหาคม ๒๕๕๙, หนา ๑๐๕. 
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หลังจากที่เขาใจ ยอมรับ เรียนรูและเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมดานการดูแลรักษา

สุขภาพของตนเองแลว ผูวิจัยไดออกแบบกระบวนการเรียนรูดานการมีสวนรวม ซึ่งเปนการออกแบบ

โดยผูสูงอายุที่เขารวมในชุมชนสวนรวมในการออกแบบกิจกรรม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) ทุกหมูบานมี

เรื่องเลา (๒) คลังปญญาชุมชน สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการใหความรูแกชุมชน (๓) จิตอาสา

ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง พบวา ผูสูงอายุสามารถที่จะสะทอนภาพของชุมชนวาแตเดิมชุมชนของตน

เปนอยางไร มีพัฒนาการในดานใดบาง เชน ดานเกษตรกรรม ดานประชากร เปนตน แมวาความเจรญิ

ในชุมชนจะดําเนินไปคอนขางชา แตก็ไมไดหมายความวาชุมชนจะแปลกแยกจากโลกสังคมปจจุบัน 

วิถีชีวิตที่เกษตรกรรมยังคงดําเนินตอไป เปลี่ยนจากการทํานาปลูกขาว ปลูกขาวโพดขาวฟาง มา

เพิ่มเติมดวยการปลูกออยในระยะเพียงไมกี่ปใหหลังมาน้ี (๒๐ ป) สงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต

ไปบางบางสวน เดิมการเกี่ยวขาวจะมีการขอแรงกัน หรือที่เรียกวาลงแขก ชาวบานจะชวยกันเองโดย

ไมตองจางแรงงานจากภายนอก ปจจุบันการทําการเกษตรเปลี่ยนไปเปนทําไรออย และมีนายทุน

มารวมลงทุน ทําใหจากเดิมที่ทําการเกษตรเพื่ออยูกินในครัวเรือน ที่เหลือจึงนํามาขาย กลับกลายเปน

การปลูกออยในพื้นที่ นับพันไร ทําใหไมสามารถเก็บเกี่ยวผลผลิตไดดวยกําลังคนในชุมชน ทําใหเกิด

การจางงาน โดยนําคนนอกเขามาชวยตัดออยในชวงฤดูเก็บเกี่ยว ซึ่งสอดคลองงานวิจัยของ พิทักษ ศิริ

วงศ และประภาภรณ พวงเนียม97

98 ที่วา การเก็บเกี่ยวออยเพื่อสงขายไปยังโรงงานนํ้าตามีตนทุนมาก 

เชน ตนทุนการตัดออย การข้ึนออย การขนสง ตนทุนคาแรงเปนตน เกษตรกรรายเล็กไมสามารถแบก

รักคาใชจายทั้งหมด ประกอบกับไมมีเครื่องมือ เครื่องจักรในการดําเนินงาน จึงตองพึ่งพาเถาแกไร

ออยที่มีลูกไร หรือลูกจางในการตัดออย 

นอกจากน้ีเมื่อไดเรียนรูเรื่องคลังปญญาชุมชน รวมกันคนหาปราชญชาวบาน ผูสูงอายุเมื่อ

ไดเรียนรูเกี่ยวกับภูมิปญญาชาวบานวามีนิยามวาอยางไรแลวจากน้ันใหรวมกันคนหาปราชญชาวบาน

ที่มีอยูในหมูบานของเรา ผูสูงอายุไดมีการสนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน พบวาเมื่อเขาใจใน

ความหมายก็สามารถบอกไดวา ใคร เปนปราชญชาวบานในหมูบาน เริ่มจากการมองภาพกวางของ

หมูบานก็พบวามีปราชญชาวบานสาขาตางๆ เชน ผูที่ทําหนาที่ติดตอกับผีปูตาเจาบาน นอกจากน้ียังมี

ดานการทอผา เน่ืองดวยชุมชนน้ีเปนชุมชนลาวครั่ง ดังน้ันที่น่ีจึงมีลักษณะของลายผาที่โดดเดนไม

เหมือนใคร พรอมทั้งคุณยายคนทอผาก็สามารถคิดลวดลายใหมๆ ข้ึนมาไดอีก ซึ่งก็ไดรับการจด

สิทธิบัตรไปแลว ดานเทคนิคในการเก็บเห็ด เปนเทคนิคสวนบุคคลที่สงผลตอการเก็บเห็ดในฤดูเห็น

โคนออก สามารถออกไปเก็บเห็ดไดคราวละมากๆ ในทุกๆ ครั้งซึ่งผูเขารวมอบรมทุกคน ยืนยันที่ใหให

เทคนิคการเก็บเห็ดเปนเรื่องที่ชุมชนใหความสําคัญวาเปนปราชญชาวบาน นอกจากน้ียังมีกิจกรรมที่

ทําใหผูสูงอายุที่เขารวมโครงการไดกระทํารวมกัน เกิดการทํางานเพื่อสวนรวม   
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 พิทักษ ศิริวงศ และประภาภรณ พวงเนียม, เร่ืองเลาเถาแกไรออย อําเภอทามวง จังหวัด
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งานดานจิตอาสา ผูสูงอายุทํางานจิตอาสา ผานการเรียนรูการทําดอกไมจันทน เพื่อถวาย

แดในหลวงรัชกาลที่ ๙ ระหวางทําผูสุงอายุไดเรียนรูกระบวนการทําดอกไมจันทนจากวิทยากร เมื่อ

สะทอนกระบวนการที่เกิดข้ึนพบวามีสมาธิในการทํางาน และเกิดฉันทะในการทํางาน ทําใหสามารถ

ทําดอกไมจันทนไดจํานวนมาก ผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมสามารถจําข้ันตอนกระบวนการทําได  เกิด

กระบวนการถายทอดความรูใหกับเพื่อนที่ยังไมสามารถทําไดใหสามารถทําได ฝกการบริหารจัดการ

ทรัพยากรที่มีใหในจํานวนจํากัด ฝกความอดทนในการรอคอยอุปกรณที่มีไมมากนัก พบวา ผูสูงอายุ

สามารถเปนผูถายทอดองคความรูเรื่องวิธีการทําดอกไมจันทนได และมีการแบงงานกันทํา เชน บาง

คนทําชอ บางคนพันกาน บางคนทําเกสรดอกไมเปนตน เมื่อเกิดกระบวนการเรียนรูก็สงผลหการ

ทํางานเร็วข้ึน เปนระบบมากย่ิงข้ึน หลังจากที่ทําดอกไมจนัทนไป ๑ เดือน ผูวิจัยไดนําดอกไมจันทนไป

วางไวที่หนาอําเภอดานชาง ซึ่งในวันที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๐ จะมีการวางดอกไมจันทนโดยตัวแทนของ

ผูสูงอายุ ผูสูงอายุมีความภาคภูมิใจที่ครั้งหน่ึงเราลูกๆ ไดทําใหกับพอ ดังคํากลาวของผูเขารวม

กระบวนการที่วา “การทํากิจกรรมดอกไมจันทน ไดทําบุญ เพื่อไปเผาพอมันก็ดีมากๆ เลยภูมิใจ

เนอะๆๆๆ ที่เราไดทําใหพอ เราเกิดมาชาติน้ีเราก็นับถือวาเขาเปนพอเรานะ เราไมไดไปเผาหรอก เราก็

ทําใหพอของเรา แคน้ีเราก็รูสึกดี” ผูวิจัยของเรียกข้ันตอนน้ีวา “กระฉับกระเฉงทํากิจสวนรวมเพ่ือ

ชุมชน” 

จากกระบวนการดูแลสขุภาพกายและใจของตนเอง มาสูกระบวนการมีสวนรวมในชุมชนที่

ตองกาวตอไปดวยใจศรัทธาจึงจะสามารถขับเคลื่อนงานเพื่อสวนรวมได จากน้ันก็มาสูหลักประกัน

ความมั่นคง ๒ ดานดวยกัน คือ  (๑) “ฉันจะปรับสภาพบานฉันอยางไร” (๒) เยาวชนคนรุนใหมใน

ชุมชนรวมดูแล 

เน่ืองจากผูสูงอายุและชุมชนตระหนักถึงความสําคัญของปญหาทางดานที่อยูอาศัยของ

ผูสูงอายุที่มีผลตอการดําเนินชีวิตประจําวัน จึงจัดกิจกรรมเพื่อทําการเรียนรู และเขาใจในการจัดและ

ปรับสภาพแวดลอมใหเหมาะกับผูสูงอายุ ภายใตกิจกรรม “ฉันจะปรับสภาพบานฉันอยางไร” พบวา 

เชน การจัดขาวของเครื่องใชภายในบานใหเปนระเบียบเรียบรอย ไมใหเกะกะในทางเดิน 

เพราะผูสูงอายุอาจสะดุดหกลมหรือเกิดอุบัติเหตุได ดังคํากลาวของผูเขารวมโครงการวา “ตองทําการ

จัดระเบียบขาวของดี ไมมีของเกะกะ รกรุงรัง เพราะจะสะดุดหกลมได”และคําบอกเลาของยายบัว

ลอยวา “บานยายไมคอยจะมีไฟในบางจุด อาจจะทําใหหกลมหรือเกิดอุบติัเหตุได ตองติดไฟใหมีความ

สวาง และบานยายมีของเก็บสะสมเยอะ ตองจัดเก็บบานใหเปนระเบียบเรียบรอย” นอกจากน้ียังให

ความสําคัญกับหองนํ้า ประตูหองนํ้าที่เหมาะกับผูสูงอายุควรเปนประตูเปดออกพื้นหองนํ้าตองมี

ลักษณะไมลื่น และควรทีราวจับเพื่อพยุงตัวตอนลุกข้ึน สอดคลองกับทัศนะของ ยายปุยนุนวา “พื้น

หองนํ้าเปนปูนหยาบๆ  ประตูเปดออก โถเปนชักโครก แตไมมีที่จับ” และกิจกรรมการพัฒนาสภาพ/

บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มีความรวมมือของโรงเรียน นักเรียนในชุมชน เยาวชนมาปรับ
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สภาพบาน) เยาวชนคนรุนใหมในชุมชนรวมดูแล พบวากิจกรรมน้ีเปนกจิกรรมจิตอาสาของนักเรยีนช้ัน

ประมศึกษาปที่ ๕ โรงเรียนวัดดานชาง จํานวน ๔ คนเปนเด็กในชุมชน อาสามาชวยดูแลบานคุณตา

คุณยาย ๒ คน  เด็กๆ สามารถมาชวย  

จากการลงพื้นที่ ผูวิจัยไดขอความรวมมือไปยังโรงเรียนที่นองๆ ในชุมชนศึกษาอยู ไดแก

โรงเรียนวัดดานชาง เพื่อใหนักเรียนมาสวนรวมในการดูแลบริเวณบานของผูสูงอายุที่เขารวม

โครงการวิจัย ซึ่งในการน้ีมีนักเรียนเขารวมโครงการ ๔ คน และทําความตกลงกันวานักเรียนจะทําการ

ดูแลสภาพบานของคุณยายกี่หลัง ไดตกลงกัน ๒ หลัง ไดแกบานคุณยายบัวลอย และบานคุณยายปุย

นุน ซึ่งนองนักเรียนไดใชเวลาวางหลังจากเลิกเรียน และในวันหยุดเสารอาทิตยมาชวยกันดูแลในสิ่งที่

ตนเองทําได  

บานคุณยายบัวลอย นองๆ ไปชวยลดนํ้าตนมะนาวในสวนมะนาวที่คุณตาสา สามีคุณยาย

ลอยปลูกเอาไว โดยคุณตาสาไดสอนวิธีการดูแลตนมะนาว สอนวิธีการลดนํ้าใหพอเหมาะพอดี ไมมาก

เกินไป เพราะถามากเกินไปรากมะนาวจะเนา ซึ่งเด็กๆ ก็ไดเรียนรูไปกับคุณตาดวย สวนคุณยายลอยก็

ชวยดูแลเรื่องการขังสุนัขไมใหออกมาวุนวาย เน่ืองจากสุนัขบานน้ีดุ เมื่อผูวิจัยถามคุณยายบัวลอยวา

ไมเปนภาวะหรือที่เด็กๆ มาชวยงาน แลวคุณยายก็ตองมาชวยดูแลเรื่องสุนัขที่ดุ ยายบัวลอยตอบดวย

แววตามีความสุขวา ไมเลยเพราะหลานๆมาชวยงานยายก็ดีใจ นอกจากไดเรียนรูเรื่องการดูแลตน

มะนาวแลว เด็กๆ ยังไดรูจักตนไมชนิดอื่นๆ ในสวนของคุณตาดวย เชน ... 

บานคุณยายปุยนุน เด็กๆ เขาไปชวยกันทําความสะอาดบริเวณบาน ชวยกันจัดเก็บขาว

ของที่วางไมเรียบรอย คุณยายก็ปลอยใหเด็กๆ ไดชวยกันกวาด ชวยกันเก็บ โดยคุณยายปุยนุนรูสึกดีที่

มีเด็กๆ ในชุมชนมาชวยดูแลเก็บกวาดบาน ซึ่งลูกหลานของคุณยายสําลีก็โตหมดแลวและก็ออกเรือน

ไปอยูตางหาก ดังน้ันในบานคุณยายปุยนุนจึงมีเพียงยายและคุณตาเพียง ๒ คนเทาน้ัน เมื่อสอบถาม

คุณ ยาย พบวายายมีความดีใจที่ลูกหลานในชุมชนมาชวยดูแลบานให คุณยายเลาวาเมื่อเด็กๆ ทํา

เสร็จแลว คุณยายก็ใหศีลใหพร ใหเรียนหนังสือเกงๆ โตไปเปนเจาคนนายคน และจากการสัมภาษณผู

สังเกตการณในชุมชน กลาววา  

“ย่ิงตอนครูใหเด็กๆ มาทําความสะอาดบานแก พี่สังเกตวาแกดูมีชีวิตชีวา เพราะยายปุย

นุนลูกหลานแกโตหมดแลว ไปอยูขางนอกหมด พอเด็กๆ มาทําความสะอาดบานแก พี่เห็นแกมาซื้อ

นํ้าสม บานเมียผูใหญไปเลี้ยงเด็กดวย แตแกก็ไดใหทําอะไรมากนักนะ แกกลัวเด็กๆ จะทําไมไหว” 

       (สัมภาษณ : พี่เสมอ) 

หลังจากการทํากิจกรรมแลวเมื่อไดสัมภาษณนองๆ ที่เขามาดูแลคุณยายในชุมชน นองๆ 

นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงในตนเอง มีความรับผิดชอบมากย่ิงข้ึน มีความสนใจในเรื่องการทําควม

สะอาดบาน รูสึกดีใจที่ไดดูแลคุณตาคุณยายในหมูบานของตนเอง รูวึกวาตนเองมีความสําคัญ เพราะ

ไดรับการตอบรับเปนอยางดีจากเจาของบาน เมื่อยอนถามกลับไปยังผูสูงอายุที่นองนักเรียนไดมาทํา
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กิจกรรมที่บาน คุณยายบัวลอยก็รูสึกดีที่มีลูกหลานในชุมชนใหความหวยใจและมาดูแลสวนมะนาว 

ถึงแมจะทํายังไดดีนัก แตก็เปนการฝกใหเด็กๆ รูจักเสียเวลาสวนตนมาเรียนรูในการทําสวน หรือการ

ทําความสะอาดบาน ผูวิจัยขอเรียกข้ันตอนน้ีวา “ขยายผลสูความยั่งยืน” 

ผูวิจัยไดลงพื้นที่ติดตามผลการดําเนินกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุได

สนทนากับผูสูงอายุเพื่อสังเกตพฤติกรรม โดยใหผูสูงอายุลงมือปฏิบัติและสังเกตพฤติกรรมของตนเอง 

พบวา ผูสูงอายุสวนใหญมีภาวะพฤฒิพลงัทีดี่ข้ึนในทุกดาน ไมวาจะเปนดานสุขภาพรางกาย เชน มีการ

เขาใจในเรื่องการดูแลสุขภาพตนเอง โภชนาการอาหารการกิน ทําใหสามารถรับประทานอาหารที่

เหมาะกับวัยของผูสูงอายุได ดังที่ยายจําเนียนกลาววา “หายใจยาวๆ ไดทําทุกวัน หายใจยาวดีกวาที่

เราไมไดอบรม การกินก็กินผักตมนํ้าพริก กินขาวไมมากหรอก ๒ สารพี นํ้ามันปาลมไวทอด นํ้ามันถ่ัว

เหลืองใชผัด บางทีนอนหลับไมดี แตก็สวดมนต ทํานะยายทําตลอด ทําแลวนอนหลับดีข้ึน แตนอนพอ

ต่ืนแลวก็จะไมคอยหลับ ก็อายุมากมันก็เลยต่ืนบอย” นอกจากน้ียังเขาใจตอการเปลี่ยนแปลงของ

รางกายวา เมื่อถึงวัยสูงอายุรางกายจะมีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ไมสามารถทํางานไดเหมือนเดิม 

เมื่อเขาใจก็ไมเกิดความเครียด ความวิตกกังวล ดังคํากลาว ของยายสายสุนียวา “ถาเปรียบเทียบกับ

กอนอายุ ๖๐ รูสึกเลยวารางกายเปลี่ยนแปลงไป เริ่มเหน่ือย รางกายไมเหมือนเดิม รูเลยรางกายไมดี 

กําลังมันตก ที่ต้ังใจจะทําอยางน้ันๆๆๆ มันทําไมได ยายรูวารางกายไมเหมือนเดิม ทําได ตํ่าๆนอยๆ 

ทําชา เพราะวาเสนมันยืด”    

เมื่อสะทอนถึงการออกกําลงักายทีท่ําผานกิจกรรมในชีวิตประจาํวันพบวา ผูสูงอายุสวนใญ

เห็นดวยวาการทํากิจกรรมตางๆ คือการยืดเสนยืดสาย ไดแก ตัดหญา หวดปา หวานปุยขาว ถากหญา 

กวาดบาน ถูบาน ทอผา ทํากับขาว  สานตะแกรง สานแห หาปลา วายนํ้า ซาวขาว ลางจาน ปน

รถจักรยาน ถอนหญา ซึ่งสอดคลองกับพิมพิสุทธ์ิ บัวแกว และ รติพร ถึงฝง 9 8

99 ที่กลาววาผูสูงอายุใน

ชนบทจะแข็งแรงมากกวาผูสูงอายุที่อยูในเมือง เน่ืองจากมีการออกกําลังกายที่มากกวาโดยแฝงอยูใน

กิจวัตรประจําวันหรือการทํางาน อาหารมีสารพิษนอยกวา รวมถึงมีโอกาสเขาวัดทําบุญมากกวา

ผูสูงอายุที่อยูในเมือง การเขาวัดทําบุญสงผลใหผูสูงอายุในชนบทมีสุขภาพจิตที่ดี เมื่อสุขภาพใจดีก็ทํา

ใหสุขภาพกายดีไปดวย นอกจากน้ีผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมยังมีวิธีการจัดการความเครียดดวยการ

เดินออกจากสถานการณ เมื่อรูสึกดีแลวจึงกลับมาใหมดังคํากลาวของผูสูวอายุวา “เมื่อวานเครียด

เยอะ จัดการความเคียดโดยการหนีออกไป เมื่อดีข้ึนก็กลับมา” หรือคุณยายทองกอนที่กลาววา “โกรธ

งายเด๋ียวก็หาย คิดไปคิดมาเออ...คนน้ีบาเนอ เราคิดไมทัน โกรธไปแลว วิธีของยาย คือทบทวนที่ตัว

ของเราเอง” จะเห็นไดวาวิธีการจัดการความเครียดของผูเขารวมกิจกรรมเปนไปในเชิงบวกซึ่งจะสงผล

                                                             
99

 พิมพิสุทธ์ิ บัวแกว และรติพร ถึงฝง, การดูแลสุขภาพและสุขภาวะผูสูงอายุไทย, วารสารสมาคม

นักวิจัย, ปที่ ๒๑ ฉบับที่ ๒ พฤศภาคม-สิงหาคม ๒๕๕๙, หนา ๙๗. 
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ใหผูกระทําเกิดความสุข สอดคลองกับงานวิจัยของ สาสินี เทพสุวรรณ และคณะ 9 9

100 การจัดการกับ

ความเครียดที่มุงเนนอารมณน้ันไมสงผลตอการแกไขปญหาแลว ยังพบวา การเผชิญความเครียดแบบ

มุงเนนอารมณในทางลบมีความสัมพันธในเชิงบวกสูงกับความ ทุกข เมื่อเปรียบเทียบกับการเผชิญ

ปญหาดวยวิธีการอื่นๆ 

ดานกระบวนการมีสวนรวม ในกิจกรรมมีการสงเสริมใหผูสูงอายุไดเรียนรูเรื่องการมีสวน

รวมในกิจกรรมตางๆ ของชุมชน เชนการรวมกลุมกันเพื่อทํากิจกรมสวนรวม การเกิดความสัมพันธอัน

ดีงาม อันจะนําไปสูแรงสนับสนุนทางสังคมที่เกื้อกูลซึ่งกันและกัน ดังคํากลาวของยายอุไลวา “การมี

สวนรวมในชุมชนดีข้ึน การคุยกันงายกวาเมื่อกอน ยายรูสึกวามันสนุก เจอกันมาก็คุยกัน ความสัมพันธ

ก็ดี เฮยมึงไปไหน!!! ถายายไปหรือมายายคนน้ีก็มารวมกัน เมื่อกอนเราก็รวมกัน แตตอนน้ีดีข้ึนมาก” 

และกิจกรรมดอกไมจันทนเพื่อในหลวง เปนกิจกรรมที่ผูสูงอายุรวมกันออกแบบ ใหเปนหน่ึงใน

กิจกรรมการอบรมซึ่งสอดคลองกับ ดวงเดือน รัตนะมงคลกุล และคณะ 1 0 0

101 ที่กลาววา การมีสวนรวม

ภายในครอบครัว ชุมชนและสังคม ทั้งในดานเศรษฐกิจสังคม วัฒนธรรม ตามสิทธิมนุษยชนข้ันพื้นฐาน 

ศักยภาพและความตองการของผูสูงอายุทั้งที่กอใหเกิดรายได และที่กอคุณประโยชนที่ไมใชตัวเงิน ซึ่ง

จะชวยใหผูสูงอายุไดทําคุณประโยชนตอตนเอง ผูอื่นและสวนรวม  

และดานหลักประกันความมั่นคง จากการใหความรูและทํากิจกรรมเรื่องที่อยูอาศัยของ

ผูสูงอายุ ในหัวขอ “ฉันจะปรับสภาพบานฉันอยางไร” พบวาผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมมีความเขาใจ

ตอการจัดสภาพบานของตนเองใหเหมาะสมกับสุขภาพรางกาย และการดําเนินชีวิตที่เปลี่ยนไป พบวา

ผูสูงอายุมีการการจัดขาวของเครื่องใชภายในบานใหเปนระเบียบเรียบรอย ไมใหเกะกะในทางเดิน 

เพราะผูสูงอายุอาจสะดุดหกลมหรือเกิดอุบัติเหตุได มีการติดไฟใหสวางตามบริเวณทางเดิน ปรับปรุง

พื้นหองนําใหใชวัสดุที่ไมลื่น ปรับบานประตูหองนํ้าเปนประตูแบบเปดออก หรือหากพื้นที่ไมพอใหใช

ประตูบานเลื่อน 

สรุปกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ จากการทํากระบวนการและการ

ติดตามผล พบผลการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุได ๓ ข้ันตอน ดังน้ี ข้ันตอนที่ ๑ “ทํา

ความเขาใจในตนเอง...กลากาว” ข้ันตอนที่ ๒ “กระฉับกระเฉงทํากิจสวนรวมเพื่อชุมชน” และ

ข้ันตอนที่ ๓ “ขยายผลสูความย่ังยืน” โดยในกลุมผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมใน motto ดังน้ี “ยา

รักษากาย บทสวดมนตรักษาใจ” 

                                                             
100

 สาสินี เทพสุวรรณ และคณะ, ปจจัยที่สงผลตอความเครียดและความสุขของการดูแลผูสูงอายุ, 

วารสารประชากร, ปที๔่ , ฉบับที่ ๑, หนา ๗๖. 
101

 ดวงเดือน รัตนะมงคลกุล และคณะ, ภาพสุขภาวะของผูสูงอายุผานมุมมองพฤฒิพลังในชุมชน

จังหวัดนครนายก, Journal of Medicine and Health Sciences (Vol.22 No.2 August 2015), หนา ๔๙. 
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๔.๓.๑.๔ ปจจัยท่ีสงผลตอการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุท่ีเขารวม

กระบวนการ 

การเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุในดานสุขภาพรางกาย การมีสวนรวม และ

ดานหลักประกันความมั่นคงของผูสูงอายุ นอกจากตัวผูสูงอายุ แลวยังมีปจจัยหลักที่สงผลทําให

ผูสูงอายุเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทิศทางที่ดีข้ึน คือ กัลยาณมิตร ซึ่งในที่น้ีหมายถึงเพื่อนที่

อยูในชุมชน คนในครอบครัว รวมถึงผูวิจัย ที่จัดสรรโอกาสใหผูสูงอายุไดเกิดการตระหนัก และเรียนรู

ในสิ่งที่เกิดข้ึนธรรมดาของชีวิต แตเพียงมาจดุประกาย และช้ีชวนใหไดลองพิจารณา ดังคําสัมภาษณ

ของคุณณีที่วา  

“หลังจากที่ครูไปแลวเคาก็มาน่ังคุยกัน เองตามธรรมชาติจับกลุมคุยกัน เคามีชีวิตชีวิตข้ึน

ดูไมเครียด ดูสบาย คนที่น่ีถาไมลมหมอนนอนเสื่อเขาจะไมหยุดเลย ถาเขาหยุดเหมือนเขาจะไมสบาย 

การเปลี่ยนแปลงก็เรื่องการสวดมนตเคาทําตามครูบอก และการชวยงานไปวัดดีข้ึนมากๆ เลยต้ังแต

มารวมกิจกรรม มีชีวิตชีวาเหมือนไดยืดชีวิตออกไป” 

และจากการสัมภาษณคนในครอบครัวของผูเขารวมกิจกรรม พบวาคนในครอบครัวไดมี

การสนับสนุนสงเสริมใหมารวมกิจกรรมเพราะเห็นวานาจะเปนกิจกรรมที่มีประโยชนกับผูสูงอายุ ดัง

คํากลาวของลูกสาวยายบุญธรรมวา “ก็เห็นวามีเพื่อนบานหลาย เชนยายที่ยูขางบานก็ไปทํากิจกรรม

กับครู เห็นวาแมอยูบานเฉยๆ ก็นาจะลองใหแมไปรวมกิจกรรม แลวมันก็ทําในหมูบาน ก็ไมตองหวง 

แตพอเขาเขารวมกิจกรรมแลวเขาก็เปลี่ยนไปนะ ดูสดช่ืนมากข้ึน กระฉับกระเฉง” 

โดยโยนิโสมนิสการ แบบแบบสามัญลักษณะ คือ คิดแบบไตรลักษณ  (อนิจจัง ทุกขัง 

อนัตตา) คือคิดแบบรูเทาทันธรรมดา ชีวิตของคนเราก็เปนเชนน้ีเปนอนิจจังไมเที่ยงแท ทุกขังมีแต

ความทุกขอนัตตาไมมีตัวตนที่แนนอน  เมื่อผูสูงอายุไดเรียนรูผานกระบวนการกิจกรรมที่ทํา ผูสูงอายุ

เกิดการตระหนักรูถึงความเปลี่ยนแปลง และความเปนไปตามธรรมชาติของสิ่งทั้งหลายทั้งปวงวาไมเที่ยง 

ยอมมีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา หากผูสูงอายุไมไดเปดใจในการพิจารณาสิ่งที่ไดเรียนรู ความเขาใจ

ก็จะไมเกิดข้ึน การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมก็จะไมเกิดภาวะพฤฒิพลังก็จะไมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม  

นอกจากน้ียังพบปจจัยที่เอื้อตอความสําเร็จในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

และปจจัยที่เปนอุปสรรคในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ดังน้ี 

๑. ปจจัยท่ีเอ้ือตอความสําเร็จตอการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุท่ีเขารวม

กระบวนการ 

๑)  รูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูใหแกผูสูงอายุ 

(๑)  การจัดกระบวนการเรียนรูโดยยึดผู เขารับการอบรมเปนหลัก หรือเปน

ศูนยกลางในการเรียนรู ทั้งน้ีในการวิจัยน้ีผูวิจัยเลือกกระบวนการพัฒนาโปรแกรมตามแนวคิดของ 

Boyle, ๑๙๘๑ เน่ืองจากองคประกอบในการพัฒนาโปรแกรม มีการกลาวถึง การมีสวนรวมของกลุม
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บุคคลเปาหมายในกระบวนการจัดโปรแกรมที่สําคัญ ซึ่งผูจัดทําโปรแกรมตองนํามาพิจารณาในการ

ตัดสินใจในการกําหนดการมีสวนรวมของกลุมเปาหมายในกิจกรรม ซึ่งกลุมเปาหมายเปนเพียงผูไดรับ

ความรู และเปนผูไดรับการพัฒนาตามวัตถุประสงคของกระบวนการที่ไดต้ังไว ทั้งน้ีผูจัดกระบวการ

จะตองรับผิดชอบในการออกแบบกจิกรรมใหเหมาะสมกับกลุมผูเรยีน ผูสอนมีบทบาทในการสนับสนุน 

กระตุนใหผู เรียนสรางกระบวนการเรียนรู เพื่อพัฒนาตนเอง จากการศึกษาขอมูลผูวิจัยเลือก

กระบวนการพัฒนาโปรแกรมตามแนวคิดของ Boyle แบบที่ ๑ คือ กระบวนการพัฒนาโปรแกรมเชิง

พัฒนา โดยมีรายละเอียดดังน้ี การกําหนดพื้นฐานสําหรับการพัฒนาโปรแกรม การวิเคราะห

สถานการณของชุมชนหรือกลุมเปาหมาย พิจารณาและกําหนดผลที่ตองการจากการพัฒนาโปรแกรม 

กําหนดแหลงทรัพยากรและการสนับสนุน การวางแผนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู แผนปฏิบัติ

การ ความนาเช่ือถือไดของการใชทรัพยากร การรายงานผลลัพธและคุณคาของโปรแกรม พรอมทั้ง

บูรณาการ 

(๒)  การพัฒนาภาวะพฤฒิพลัง ใชการสังเคราะหเน้ือหารวมทั้งหลักอายุวัฒนวิธี 

(หลักทางพระพุทธศาสนา) ไดกิจกรรม ๑๑ กิจกรรม 

(๓)  กิจกรรมการเรียนรูของโปรแกรม ใชแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณเปน

กระบนการเรียนรู ประกอบดวย ๔ ข้ันตอน ดังน้ี (๑) การรับรูปญหา (๒) การสะทอนความคิด (๓) 

การสรางความรูใหม และ (๔) การลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช ซึ่งผูเรียนจะตองปฏิบัติกิจกรรมใน

แตละข้ันตอนจนครบเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่ครบถวน 

(๔)  กําหนดแผนการจัดการเรียนรู ตามแผนการเรียนรู ๘ องคประกอบ 

(๕)  การเรียนรูผานกระบวนการกลุมแบบมีสวนรวม เริ่มจากการรับรูปญหา 

จากน้ันสะทอนความคิด แลวเกิดการสรางความรูใหม และลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช ซึ่งผูเรียน

จะตองปฏิบัติกิจกรรมในแตละข้ันตอนจนครบเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่ครบถวน ซึ่งผูเรียนจะ

เกิดกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง และเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทิศทางที่เหมาะสม 

๒)  ตัวผูสอน : ทําหนาที่เปนกัลยาณมิตร แนวยและแนะแนวทางใหผูเรียน พรอมทั้งจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อใหเกิดการเรียนรูมากที่สุด โดยมีบทบาทเปนผูจัดการเรียนรูวิถีพุทธ (Buddhist 

Learning Facilitator) วางตนเปนตนแบบ 

(๑)  ดานเทคนิควิธีการสอนมีความหลากหลาย และใหผูเขาอบรมไดมีสวนรวม 

สรางความสนุกอยากเรียนรู เชน การต้ังประเด็นใหวิเคราะห ฝกการฟงอยางลึกซึ้ง การใชเกมหรือ

กิจกรรม การฝกใจใหสงบดวย การภาวนา การออกกําลังกาย และการทํากิจกรรมจริงเชน การทํา

ดอกไมจันทน เปนตน การฝกอานออกเสียง ทวนซ้ํา สอนโดยยกตัวแบบที่เปนบุคคลหรือเปนตัวแบบ

เชิงสัญลักษณ ทั้งน้ีจะใชเทคนิคใดตองคํานึงถึงความสอดคลองกับเน้ือหาและวัตถุประสงคของการจัด

กิจกรรมน้ันๆ 



 

 
 

149 

(๒)  ดานสื่อการสอน มีทั้งสื่อภายนอกที่ตองอาศัยเครื่องใชไฟฟา เพื่อกระตุนใหเกิด

ความสนใจ เพื่อความผอนคลาย และเพื่อดึงความสนใจของผูเขาอบรม เชน การใชตัวอยางภาพยนตร

สื่อความหมาย การใชดนตรี การใชเพลง เปนตน นอกจากน้ียังมีสื่อที่ไมตองอาศัยเครื่องใชไฟฟา เปน

ฝกการคิด การทํากิจกรรมกลุม เชน การใชฟลิปชารต การใชเสียงเพลง เปนตน และสื่อที่สําคัญที่สุด 

คือ ตัวผูสอน หรือผูจัดกระบวนการเรียนรู ซึ่งผูเรียนสังเกตเห็นไดชัดเจน ไมวาการสังเกตจากวิธีการ

พูด ทาที สีหนา และแววตา ความสามารถในการตอบคําถามและแสดงเน้ือหาที่สอน 

๓)   ดานตัวผูเรียน : เขาใจแกนของการเรียนรูในโครงการวิจัยฯ การมาเรียนรู การเปด

โอกาสใหไดรูจัก ทบทวนตนเอง ประเมินตนเอง เปนตน      

 (๑)  ผูเรียนเปดใจเกิดการยอมรับ ดานบรรยากาศการอบรมเปนสิ่งที่เอื้อใหการ

เรียนรูเกิดความสมบูรณ และมีผลสําเร็จมากย่ิงข้ึน การสรางบรรยากาศเปนสิ่งที่ผูสอนการแสดงออก

ตอผูเรียนเริ่มดวยการตอนรับที่อบอุน บรรยากาศการเรียนรูที่เปนพื้นที่ปลอดภัย ซึ่งตองอาศัยการมี

ขอตกลงรวมกอนอบรมที่ผูอบรม ควรใหความรวมมือ เพื่อใหการเรียนรูบรรลุวัตถุประสงค บรรยากาศ

ที่ไมเปนทางการมีความเปนกันเอง การเรียนตองสนุกไมตึงเครียด หรือคุกคามตัวผูอบรม การจัดน่ัง

พื้นเรียน การไมบังคับ สามารถผอนคลายอิริยาบถบรรเทาความไมสบายทางกาย ทําใหผูอบรมรูสึกมี

อิสระ ทําใหผูเขาอบรม มีความพรอมทั้งทางกาย และทางใจ 

(๒)  การประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง ชวยทําใหผูอบรมไดรูจักการนําความรูไป

ใชกับสังคมชุมชนของตนเองในชีวิตจริง หลักประเมินที่ใหผูอบรมสังเกตประเมินตนเอง ควรเกี่ยวของ

สัมพันธทั้ง ๔ ดาน คือ ดานกาย ไดแก พฤติกรรมสวนตน สัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพ ดานศีล 

คือ ความสัมพันธกับเพื่อนมนุษยหรือทางสังคม ดานสมาธิ คือการพัฒนาดานจิตใจมีความสงบเมื่อ

ตองเผชิญปญหา ดาน ปญญา คือสามารถรูเขาใจ คิดได หย่ังเห็นได นําความรูที่ไดไปแกปญหาให

ตนเองและผูอื่นได การฝก ใหผูเขาอบรมเรยีนรูทีจ่ะประเมินตนเอง นอกจากทําใหเกิดกําลังเมื่อรูสกึวา

ตนเองพฒันาข้ึนแลว ยังเปนการทบทวนเตือนสติตนเองใหรูจักพัฒนาตนเองย่ิง ๆ ข้ึนไป เปนแรงจูงใจ

ภายในที่ตองการพัฒนาความดีงามในตนเอง     

๔)  สภาพแวดลอมที่ เอื้อตอการเรียนรู   กิจกรรมที่นํามาใชในการอบรม การจัด

บรรยากาศการอบรม ตองเหมาะสมกับผูเรียน และสามารถกระตุนสรางความสนใจ ทําใหเกิด

ความรูสึกอยากเรียนรู และทําใหเกิดความสนุกในการเรียนรู ดวยบรรยากาศที่สนุกสนาน ผอนคลาย 

ใหความเปนมิตรที่ดีใหความชวยเหลือช้ีแนะ เปดโอกาสใหผูสูงอายุรวมคิดกิจกรรมตามความสนใจ 

มองเห็นเปาหมายของความสําเร็จ สรางบรรยากาศการฝกอบรมเต็มไปดวยความสนุกสนานแบบมี

สวนรวม การเปดโอกาสใหแสดงออกรวมกันทุกคน การแบงปนความรูและประสบการณ  

๕)  ดานเน้ือหาหลักธรรม : ธรรมะที่เกื้อหนุนสงเสรมิใหเกิดกระบวนการเสริมสรางภาะว

พฤฒิพลังผูสูงอายุ ดังน้ันผูวิจัยจึงเลือกใชประเด็นเครอืขายสังคมออนไลนการเสริมสรางพฤฒิพลังเปน
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แกนในการจัดกิจกรรม เพื่อดึงความสนใจของผูเขารวมกิจกรรมมาสูประเด็นที่จะเรียนรู โดยภาพรวม

ของกิจกรรมเนนวิธีคิด ความเขาใจ เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทิศทางที่ดีข้ึนเพื่อสงผลตอระดับ

พฤฒิพลังเปลี่ยนแปลงไปนิศทางที่ดีข้ึนดวย คือ  

 ๖)  การเสริมสรางพลังศรัทธา คือ การประยุกตวิธีคิดแบบโยนิโสนมสิการ ๔ วิธีเขาใน

กระบวนการอบรม เพื่อกระตุนใหผูสูงอายุเกิดการเรียนรูในวิธีคิดแบบตางๆ และสามารถนํามาใชเพื่อ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังได เปนการเสริมสรางความเห็นถูก หรือ

สัมมาทิฏฐิ ระดับแรก คือ สรางความเห็นถูกแบบทางโลก (โลกียะสัมมาทิฏฐิ) คือ รูดี รูช่ัว และเช่ือมั่น

ในความดี เช่ือมั่นในตนเองวาสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไดจริง นอกจากน้ียังเสริมสรางความ

ขยันหมั่นเพียร คือ เพียรที่จะลด ละ เลิกพฤติกรรมที่ไมเหมาะสมกับสุขภาพของตนเองได  

๗)  การเสริมสรางพลังแหงสติ คือ การฝกสังเกตตนเอง รูเทาทันตนเอง มีการระลึกรู

สติสัมปชัญญะ รูทันกิเลสตัณหาของตนเอง เสรมิสรางพลงัของสมาธิ คือ ฝกทําจิตใจให สงบไมฟุงซาน 

เสริมสรางพลังแหงปญญา คือ ฝกการพิจารณาใครครวญ ตอปญหาที่เกิดข้ึน ดานการเสริมสรางพลัง

แหงมิตรที่ดี คือ ทําใหเห็นความสําคัญของการคบหามิตรที่ชวยสงเสริมใหกําลังใจ ชักชวนใหคิด พูด 

ทํากิจกรรมตางๆ ที่ถูกที่เหมาะสม  ทั้งน้ี การเลือกเน้ือหา ทีมวิจัยเลือกสรรในสิ่งที่จําเปนชวยสงเสริม

ใหเกิดกระบวนการเรียนรู และการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

โดยเน้ือหาสามารถยึดหยุนไดตามความพรอมของผูเรยีน และลําดับเน้ือหา ควรนําเสนอ กรอบใหญให

เห็น ช้ีใหเห็นจุดหมายหลักของการจัดอบรมและผลที่คาดวาผูอบรมจะไดรับ ตัวการสอน เปนไปใน

ลักษณะใหผูเขาอบรมเรียนรูที่จะเปลี่ยนแปลงตนเองจากภายในสูภายนอก เห็นความจริง ของชีวิต

ตามหลักอริยสัจ ๔ สอนโดยช้ีจากเหตุ ไปหาผล จากการเห็นปญหา ไปสูหนทางแกปญหา เรียนจาก

เรื่องที่งายไปสูเรื่องที่ยาก เรียงจากเรื่องไกลตัวมาสูเรื่องใกลตัว ช้ีใหเห็นภาพกวางไปสูรายละเอียด

ปลีกยอย สอนใหรูจักตรวจสอบใครครวญเหตุผลดวยตนเองกอนเช่ือเรื่องใดๆ  

๒. ปจจัยท่ีเปนอุปสรรคในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ท่ีเขารวม

กระบวนการ 

๑)  วิถีการดําเนินชีวิตเกษตรกรรม 

การทําโครงการวิจัยครั้งน้ี เปนกิจกรรมที่เขาไปขอความรวมมือจากผูสูงอายุในชุม

ขน ผูวิจัยเปนคนนอก (Emic) ที่ไมมีสวนไดสวนเสียกับกลุมพื้นที่น้ีแตอยางใด การทํากิจกรรมจึง

เปนไปดวยใจที่อยากเขารวมโครงการ บางครั้งผูสูงอายุกลุมตัวอยางไมไดปฏิบัติกิจกรรมอยางตอเน่ือง 

จําเปนตองใชเทคนิคการกระตุนอยางตอเน่ือง เพื่อใหผูสูงอายุทําแตละกิจกรรมใหสําเร็จ เน่ืองจาก

ผูสูงอายุกลุมตัวอยางมีกิจวัตรหนาที่ที่ตองทําเพื่อหาเลี้ยงชีพ โดยเฉพาะผูสูงอายุในชุมชนแหงน้ีเปน

คนขยันและมีการทํางานในทุกฤดู 

๒)  ขอจํากัดของการติดตอสื่อสารในพื้นที่ 
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ทีมวิจัยเปนบุคคลนอกพื้นที่หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ อําเภอดานชาง จังหวัด

สุพรรณบุรี จึงตองติดตอประสานสรางความสัมพันธกันบุคคลที่เกี่ยวของในพื้นที่ เพื่อชวยประสานกับ

กลุมตัวอยางและชวยเก็บรวบรวมขอมูล ทําใหดําเนินการวิจัยลาชา บางครั้งขอมูลการสื่อสาร

ผิดพลาด แมวาจะมีการติดตอสื่อสารดวยการลงไปติดตอกันในพื้นที่จริงก็ตาม แตอยางไรก็ตาม 

เน่ืองจากงานวิจัยน้ีเปนประโยชนสําหรับผูสูงอายุในชุมชน จึงไดความอนุเคราะหและความรวมจาก

ผูนําชุมชน (ผูใหญบาน) ทําใหงานวิจัยสําเร็จได 

สรุปไดวา ปจจัยที่สงผลตอกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เกิดจาก (๑) 

โครงการวิจัย (๒) กิจกรรมที่ผูสูงอายุทําในกระบวนการ  (๓) คนในชุมชนทุกคนใหความรวมมือ (๔) 

ปจจัยที่สําเร็จที่ทําใหผูสูงอายุเปลี่ยน และสามารถขับเคลื่อนตนเองได เกิดจากปจจัยภายนอก คือ มี

นักวิจัย มีโครงงาน แยกเปน ๒ ประเด็น ๑) ปจจัยเอื้อตอความสําเร็จตอกระบวนการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังของผูสูอายุ ไดแก (๑) ลักษณะรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูหรือการอบรม (๒) ดาน

เทคนิควิธีการสอนมีความหลากหลาย (๓) ดานสื่อการสอน (๔)  ดานตัวผูเรียน (๕) สภาพแวดลอมที่

เอื้อตอการเรียนรู  (๕) ดานเน้ือหาหลักธรรม และ ๒) สวนปจจัยที่เปนอุปสรรคในการเสริมสรางภาะ

พฤฒิพลังผูสูงอายุ ไดแก (๑) วิถีชีวิตเกษตรกรรม (๒) ขอจํากัดของการติดตอสื่อสารในพื้นที่  

 

 

 

 

 



 

 
 

152 

จากปจจัยที่สงผลตอการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุดังกลาว ผูวิจัยสรุปเปน

แผนภาพดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี ๔.๑ ปจจัยท่ีเอ้ือตอความสําเร็จของการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ 

 

  

ปจจัยความสําเร็จกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสูงอายุ ไดแก 

(๑) โครงการวิจัย 

 (๒) กิจกรรมที่ผูสูงอายุทําใน

กระบวนการ  

(๓) คนในชุมชนทุกคนใหความ

รวมมือ 

(๔) นักวิจัย  

(๕) ลักษณะรูปแบบการจัด

กระบวนการเรียนรูหรือการอบรม 

(๖) ดานเทคนิควิธีการสอนมีความ

หลากหลาย (๓) ดานส่ือการสอน 

(๗)  ดานตัวผูเรียน  

(๙) สภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการ

เรียนรู   

(๙) ดานเน้ือหาหลักธรรม 

 

กระบวนการเสริมสราง

ภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

ภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุ 

สํารวจสภาพชุมชน 

ข้ันที่ ๑ รับรูสภาพปญหา 

ข้ันที่ ๒ การสะทอนความคิด 

ข้ันที่ ๓ การสรางความรูใหม 

ข้ันที่ ๔ ลงมือปฏิบัติ

ใ  

ผูวิจัย 

ติดตามความกาวหนา ประเมินผลจากการลงสัมภาษณในพืน้ที่จรงิ แลกเปลี่ยนเรียนรู  

เสริมพลังสรางแรงบันดาลใจ 
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๔.๔  บทสรุปผลการวิเคราะหการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุ และผลการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังผูสูงอาย ุ

จากการวิเคราะหการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุที่เหมาะสมทั้ง

เชิงคุณภาพและเขิงปริมาณ ผูวิจัยขอนําเสนอเปนแผนภาพรูปแบบ “ผลการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิ

พลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา” เรียกวา BPF : UAS-4P Model ดังแผนภาพดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพท่ี ๔.๒ รูปแบบ “ผลการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยา” เรียกวา BPF : UAS-4P Model 

Principle 

หลักการ 

Buddhist 

Psychology 

(BP) 

การบูรณาการ

แนวคิดผูสูงอายุกับ

หลักพุทธศาสนา 

 

Factor of Process 

(F) 

ปจจัยที่สงผลตอ

กระบวนการ 

(๑)ปจจัยภายนอก 

(๒) ปจจัยภายใน 

Process 

กระบวนการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ข้ันตอนที่ ๑ “ทําความเขาใจใน

ตนเอง...กลากาว” Understand 

ข้ันตอนที่ ๒ “กระฉับกระเฉงทํากิจ

สวนรวมเพื่อชุมชน”Active 

ข้ันตอนที่ ๓ “ขยายผลสูความ

ย่ังยืน” 
 

Present 

เสนอผลสําเรจ็ 

Active aging 

and Behavior 

Change 

ภาวะพฤฒิพลัง

ผูสูงอายุ และ

พฤติกรรมที่

เปล่ียนแปลง 

4 Process to Development of Aging Program for the 

Elderly 

ข้ันตอนในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

(๑) การรับรูปญหา (๒) การสะทอนความคิด (๓) การสราง

ความรูใหม (๔) การลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช 

 

Motto 

“ยารักษากาย 

บทสวดมนตรักษาใจ” 
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จากแผนภาพดังกลาว สามารถอธิบายรูปแบบ (Model) BPF : UAS-5F Model 

ตามลําดับไดแก ๑) BP การประยุกหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และแนวคิดผูสูงอายุทางตะวันตก 

มากําหนดเปนหลักการ (Principle) กระบวนการ (Process) ในการอบรม ๒) F ปจจัยที่สงผลตอ

กระบวนการมีทั้งปจจัยภายนอก และปจจัยภายใน ๓) U หมายถึงทาํความเขาใจในตนเอง...กลากาว 

๔) A หมายถึง กระฉับกระเฉงทํากิจสวนรวมเพื่อชุมชน ๕) S หมายถึง ขยายผลสูความย่ังยืน ๖) 4P 

หมายถึง ข้ันตอนในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ๔ ข้ันตอน คือ (๑) การรับรู

ปญหา (๒) การสะทอนความคิด (๓) การสรางความรูใหม (๔) การลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช 

สามารถอธิบายการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุไดดังน้ี 

๑)  BP การประยุกหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และแนวคิดผูสูงอายุทางตะวันตก มา

กําหนดเปนหลักการ (Principle) กระบวนการ (Process) ในการอบรม จากผลการศึกษาพบวา 

หลักธรรมที่เกี่ยวของกับการเขาใจ และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และเกิดภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ

ไดแก หลักอายุวัฒนวิธี ไตรลักษณ ที่ผูสูงอายุเขาใจตอการเปลี่ยนแปลงของรางกายและจิตใจเมือ่เขาสู

การเปลี่ยนแปลงชวงวัย และแนวคิดผูสูงอายุ ในดานตางๆ รวมทั้งการพัฒนาโปรแกรมการเรียนรูนอก

โรงเรียน เปนหลักคิดทางตะวันตกที่ใชสําหรับศึกษาในผูสูงอายุ นอกจากน้ียับมีแนวคิดนีโอฮิวแมนนิส 

ที่เหมาะสําหรับการจัดกิจกรรม เชน กระบวนการกลุม การใชคลื่นสมองตํ่า การสรางบรรยากาศแหง

ความเปนกันเอง ผอนคลาย 

๒)  F ปจจัยที่สงผลตอกระบวนการมีทั้งปจจัยภายนอก และปจจัยภายใน จาก

ผลการวิจัยพบวา ปจจัยที่สงผลตอกระบวนการเสริมสรางภาะวพฤฒิพลังผูสูงอายุ เกิดจาก (๑) 

โครงการวิจัย (๒) กิจกรรมที่ผูสูงอายุทําในกระบวนการ  (๓) คนในชุมชนทุกคนใหความรวมมือ (๔) 

ปจจัยที่สําเร็จที่ทําใหผูสูงอายุเปลี่ยน และสามารถขับเคลื่อนตนเองได เกิดจากปจจัยภายนอก คือ มี

นักวิจัย มีโครงงาน แยกเปน ๒ ประเด็น ๑) ปจจัยเอื้อตอความสําเร็จตอกระบวนการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังของผูสูอายุ ไดแก (๑) ลักษณะรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูหรือการอบรม (๒) ดาน

เทคนิควิธีการสอนมีความหลากหลาย (๓) ดานสื่อการสอน (๔)  ดานตัวผูเรียน (๕) สภาพแวดลอมที่

เอื้อตอการเรียนรู  (๕) ดานเน้ือหาหลักธรรม และ ๒) สวนปจจัยที่เปนอุปสรรคในการเสริมสรางภาะ

พฤฒิพลังผูสูงอายุ ไดแก (๑) วิถีชีวิตเกษตรกรรม (๒) ขอจํากัดของการติดตอสื่อสารในพื้นที่ 

๓)  U หมายถึงทําความเขาใจในตนเอง...กลากาว ผูเขารับการอบรม หรือผูสูงอายุมี

ความเขาใจในตนเองอยางถูกตอง และเขาใจในชุมชนของตนเอง รูจุดเดนจุดดอยของตนเองและ

ชุมชน พรอมที่จะปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการดูแลสุขภาพไปในทิศทางที่เหมาะสมมากย่ิงข้ึน 

๔)  A หมายถึง กระฉับกระเฉงทํากิจสวนรวมเพื่อชุมชน หมายถึงการเรียนรูที่จะทําวาน

เพื่อนสวนรวม และทําเพื่อชุมชน นอกจากน้ียังมีศูนยรวมจิตใจของคนในชุมชน เมื่อผูสูงอายุได

วิเคราะหชุมชนของตนเอง รูศักยภาพของชุมชน และศักยภาพของตนเอง ก็พรอมที่จะเสียสะเวลา 
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และแรงเพื่อทํากิจสวนรวม มีการสะทอนความคิด และหาแนวทางในการแกปญหารวมกันของคนใน

ชุมชน จุดนเปนจุดเดนของการมีสวนรวมในชุมชน 

๕)  S หมายถึง ขยายผลสูความย่ังยืน หมายถึง การเปดโอกาสใหเยาวชนในชุมชนเขามา

มีสวนรวมในการดูแลจัดการชุมชน ที่ผูสูงอายุมีโอกาสแลกเปลียนสะทอนแนวความคิดใหกับเยาวชน

ได  

๖)  4P หมายถึง ข้ันตอนในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ๔ 

ข้ันตอน คือ (๑) การรับรูปญหา (๒) การสะทอนความคิด (๓) การสรางความรูใหม (๔) การลงมือ

ปฏิบัติและการประยุกตใช เปนข้ันตอนในกิจกรรมการเรียนรูจากประสบการณที่เหมาะสมสําหรับ

ผูสูงอายุที่ไดมีการสะทอนความคิด แลกเปลี่ยนและเมื่อเกิดความรูความเขาใจก็สามารถสราง

พฤติกรรมใหมที่เหมาะสม บนฐานความรูความเขาใจที่เกิดข้ึนใหม สงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลง

เกิดข้ึนใน ๓ มิติ คือ ดานสุขภาพรางกาย ดานการมีสวนรวม และดานหลักประกันความมั่นคงใน

ผูสูงอายุ 

สรุปไดวา จากการวิเคราะหผลการวิจัยทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ พบวามีการ

เปลี่ยนแปลงในผูสูงอายุทั้งดานความรูความเขาใจในภาวะพฤฒิพลังทั้ง ๓ ดาน ๑๑ องคประกอบ 

และมีการเปลี่ยนแปลงดานสุขภาวะองครวมแนวพุทธเปนไปในทิศทางที่ดีข้ึน หลังจากที่เขารับการ

อบรม เปนระยะเวลา ๓ วัน นอกจากน้ียังพบการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤติพลังของผูสูงอายุ ทําให

ผูสูงอายุเขาใจสุขภาวะองครวม และภาวะพฤฒิพลังมากย่ิงข้ึน โดยผลการสัมภาษณเชิงลึกกับผูนํา

ชุมชน และสมาชิกชุมชนที่ไมไดเขารวมกิจกรรมโครงการ ซึ่งสามารถสรุปผลการเปลี่ยนแปลงดาน

ความรวมมือรวมแรงรวมใจ หรือความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสราง

ภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เปนพฤติกรรมดานการเรียนรูของผูสูงอายุที่เห็นคุณคาของการรวมกลุมทํา

กิจกรรมมากกวาการอยูบานเฉยๆ หรือการออกไปทํามาหากิน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดานน้ีเปนปจจัย

นําไปสูการเปลี่ยนแปลงดานอื่นๆ เชนการมีสมาธิในการรวมเรียนรูในแตละกิจกรรม และพบวาภาวะ

พฤฒิพลังของผูสูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีข้ึน ซึ่งพบผลเชิงประจักษ ๓ ดานคือ (๑) มี

ความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรม (๒) เกิดการรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ (๓) มีความสด

ช่ืนราเริงแจมใส 
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บทท่ี ๕ 

สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

การศึกษาวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงปฏิบติัการ (Action Research) เพื่อมุงพัฒนารูปแบบ

การเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ สรุปสาระสําคัญของการวิจัย อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

ตามลําดับดังน้ี 

วัตถุประสงค 

๔. เพื่อศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว และภาวะพฤฒิพลัง

ของผูสูงอายุ 

๕. เพื่อพัฒนากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

๖. เพื่อศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการเสรมิสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

สมมติฐานการวิจัย 

๑. ผูสูงอายุกลุมทดลองไดรบัการฝกอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ

มีคะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง  

๒. ผูสูงอายุที่ไดรับการฝกอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมีความรู

ความเขาใจ มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธทั้ง ๔ ดาน และมีภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุสูงข้ึนกวากลุม

ควบคุม 

รูปแบบการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action Research) เพื่อมุงพัฒนารูปแบบการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ โดยมีการเก็บรวมรวบขอมูลตามวัตถุประสงคของการวิจัยดังน้ี 

ระยะที่ ๑ ศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว และภาวะพฤฒิพลัง

ของผูสูงอายุ 

ระยะที่ ๒ พัฒนากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

ระยะที่ ๓ ศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

โดยมีวิธีการดําเนินการวิจัยดังน้ี 

๑.  วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) การสังเคราะหจากเอกสารในคัมภีรช้ัน

ปฐมภูมิ ไดแก พระไตรปฎก อรรถกถาตางๆ จากตํารา หนังสือ บทความ วารสาร เอกสารและ

งานวิจัยที่เกี่ยวของ รวมทั้งสื่ออินเตอรเน็ตที่เกี่ยวของกับการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

และนําขอมูลมาสรางแบบสัมภาษณและเปนแนวทางการสัมภาษณเกี่ยวกับสภาพชีวิตความเปนอยู 
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บริบทครอบครัว และภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ และศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุหลังการทดลอง 

๒. วิธีเชิงปริมาณ (quantitative research) การออกแบบสอบถามเพื่อศึกษา

สุขภาพจิตแนวพุทธ และระดับภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ในจังหวัดสุพรรณบุรี เปนลักษณะคําถาม

ปลายปด เพื่อนําผลวิเคราะหมาเปนแนวทางในการออกแบบกิจกรรมสําหรับฝกอบรม และการ

ออกแบบวัดกอนและหลังการทดลองเปนมาตรวัดประเมินคา ๕ ระดับ เพื่อวัดผลการเปลี่ยนแปลงใน

กระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุหลังการทดลอง 

๓.  วิธีวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi Experimental  Research) การนําชุดกิจกรรมไปทดลอง

ใชกับกลุมตัวอยางและวัดผลหลังการทดลองดวยเครื่องมือวิจัยที่ไดสรางข้ึนมา โดยจัดสภาพการ

ทดลองเปน ๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ ๑ เปนการทดลองใชกลุมตัวอยางที่ใกลเคียงกับกลุมตัวอยางจริง (Pilot 

Study) เพื่อนําผลการทดลองมาปรับปรุงแกไขชุดฝกอบรมและเครื่องมือวิจัย และครั้งที่ ๒ นําชุด

กิจกรรมไปใชกับกลุมตัวอยางจริง และการติดตามประเมินผลหลังการทําลอง ๒ เดือน 

กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งน้ีไดจากผูสอูายุในชุมชน หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ต.ดานชาง 

อ.ดานชาง จ.สุพรรณบุรี สมัครใจเขารวมฝกอบรม โดยมีผูสูงอายุที่เขารวมฝกอบรมไดตลอดโครงการ 

จํานวน ๓๐ คน เปนกลุมทดลอง และกลุมควบคุม กลุมละ ๑๕ คน 

รูปแบบการวิจัยจะประกอบดวยกลุมทดลอง ๑ กลุม และกลุมควบคุม ๑ กลุม โดยการนํา

ชุดฝกกิจกรรมไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางและวัดผลหลังการทดลองดวยเครื่องมือวิจัยที่ไดสราง

ข้ึนมา มีการจัดสภาพการทดลองเปน ๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ ๑ เปนการทดลองใชกลุมตัวอยางที่ใกลเคียง

กับกลุมตัวอยางจริง (Pilot Study) เพื่อนําผลการทดลองมาปรับปรุงแกไขชุดฝกอบรมและเครื่องมือ

วิจัย และครั้งที่ ๒ นําชุดฝกกิจกรรมไปใชกับกลุมตัวอยางจริงหรือกลุมทดลอง โดยกลุมควบคุมไมได

รับการฝกอบรม ทั้งกลุมทดลอง และกลุมควบคุม  จะไดรับการวัดครั้งแรกกอนการฝกอบรม และวัด

ครั้งหลังภายหลังการสิ้นสุดการฝกอบรมทันที นอกจากน้ีมีการวัดภายหลังการทํากิจกรรม

กระบวนการ ๒ เดือน อีกครั้ง เฉพาะในกลุมทดลอง 

การวิเคราะหขอมูล 

วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

๑. วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานได รอยละ (percentage) คาเฉลี่ย (mean) และคา

เบี่ยงเบนมาตรฐาน(standard deviation) สําหรับอธิบายขอมูลแบบสอบถามเบื้องตนของกลุม

ตัวอยาง และใชคาเฉลี่ย (mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(standard deviation) สําหรับอธิบาย

ขอมูลที่ไดจากแบบแบบวัดทุกแบบวัด 

๒. วิเคราะหขอมูลที่โดยใชการวิเคราะหความแปรปรวนหลายตัวแปรแบบวัดซ้ํา 

(Repeated measures ANOVA) 
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วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ 

วิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพดวยวิธีการวิเคราะหเน้ือหา (Content Analysis) ดวยวิธีการ

รวบรวมขอมูลคือ ๑) การสังเกตแบบสวนรวม ๒) การสัมภาษณ จากการรวบรวมตามข้ันตอนดังน้ี ใช

วิธีการวิเคราะหเชิงคุณภาพ (Qualitative Analysis) ในลักษณะจัดขอมูลเปนหมวดหมู จัดลําดับ

ความสําคัญของขอมูล การเช่ือมโยงความสําคัญของขอมูล วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางของ

เน้ือหา เปนการวิเคราะหขอมูลเชิงเน้ือหา เพื่อประมวลประเด็นสําคัญของขอมูลทั้งหมด และสราง

ขอสรุปในการนําเสนอขอมูลในเชิงพรรณนา 

 

๕.๑  สรุปผลการวิจัย 

จากผลการวิเคราะหขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ผูวิจัยขอสรุปผลการศึกษาตาม

วัตถุประสงคของการวิจัยดังน้ีการวิจัย ดังน้ี 

๕.๑.๑ เพ่ือศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว และภาวะพฤฒิ

พลังของผูสูงอายุ 

สภาพวิถีชีวิตของผูสูงอายุสวนใหญเปนเกษตรกร ประกอบอาชีพทําไรทํานา รายไดสวน

ใหญมาจากภาคการเกษตร วิถีชุมชนบานหนองอีเปาะเปนวิถีวัฒนธรรมที่ไมเหมือนที่อื่น กลาวคือ คน

ที่น้ีจะหยุดงาน หรือไมทํางาน ในทุกๆ วันพระ เน่ืองมาจากวาเปนวิถีที่มีศรัทธาความเช่ือผีตาเจาบาน 

ผีตาเจาบาน ปจจุบันเราก็มีความเคารพ โดยเราตองเลี้ยงผีตาเจาบานในเดือน ๗ แรม ๑ คํ่า ของทุกๆ 

ป และจะไปทําบุญในทุกๆ วันพระ ซึ่งเปนประเพณีที่ถือปฏิบัติกันมายาวนาน และยังมีความเขมแข็ง

สืบทอดมาทุกวันน้ี 

ประชากรที่อยูในชุมชนสวนใหญอยู ในวัยทํางาน และผูสูงอายุ อาชีพเปนอาชีพ

เกษตรกรรม มีการประกอบอาชีพเกษตรกรรมตลอดทั้งป การเพาะปลูกของชุมชนที่น่ีเริม่ต้ังแตชวงฤดู

ฝนเดือนพฤษภาคม-กรกฏาคม เปนฤดูการทํานาปลูกขาว ชุมชนต้ังอยูใกลเขตเขาวัง ซึ่งเปนพื้นที่ปา

ไมที่มีปาคอนขางสมบูรณ ดังน้ันในชวงหนาฝนพื้นที่ปาจึงมีทั้งเห็ดโคน และหนอไม ชาวบานที่น่ีจึงมี

อาชีพกันตลอดทั้งป โดยในชวงเดือนสิงหาคม-ตุลาคม ชาวบานจะข้ึนเขาเก็บหนอไม เพื่อทําแปรรูป

เปนหนอไมตม ไวสําหรับแจกในชวงหนากฐิน หลังจากหลอไมเริ่มลดปริมาณลงแลว ก็ถึงฤดูของ

เห็ดโคน ซึ่งเห็ดโคนที่น่ีเปนเห็ดโคนคุณภาพดี ดังน้ันในชวงเดือนกันยายน-ตุลาคม จึงเปนฤดูกาลเก็บ

เห็ดโคนของชาวบาน เห็ดโคนที่เก็บไดมีราคากิโลกรัมละประมาณ ๒๕๐-๓๐๐ บาทเลยทีเดียว ครั้น

เห็ดโคนเริ่มทยอยหมดในชวงเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน ก็เปนฤดูกาลเกี่ยวขาวที่ปลูกไว ในชวงเดือน

ธันวาคม-มกราคม เปนฤดูกาลตัดออย และกุมภาพันธ-เมษายน เปนฤดูกาลทําไร ปลูกออยปลูกมัน 

จะเห็นวาชาวบานที่น่ีมีกิจกรรมทํากันในทุกๆ ฤดูกาล  ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของวิทมา ธรรมเจริญ
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101

102 พบวาการทํางานมีความสัมพันธกับสุขภาพของผูสูงอายุ โดยงานไมไดทําใหเรามีรายไดเทาน้ัน แต

ยังเพิ่มคุณคาใหกับชีวิตอีกดวย กลาวคือคนสวนมากตองการรูสึกวาตนเองมีสวนรวมทําประโยชนเพื่อ

สังคม ซึ่งจะเห็นไดวาการวางงานไมเพียงแตทําใหรายไดลดลงเพียงอยางเดียว ยังทําใหสูญเสียความ

เคารพตนเอง รวมทั้งยังลดความสุขลงอีกดวย นอกจากน้ียังมีแนวคิดที่พบวาการทํางานถือเปนตนทุน

ของความสุข เพราะการทํางานที่ทําใหเกิดความพอเพียงและมีความมั่นคง ทําใหมีความสุข การ

ทํางานที่มีความรัก ความเขาใจ และมีความคิดสรางสรรค และการทํางานที่มีศักด์ิศรีและมีความภูมิใจ 

ดังน้ันการพัฒนาระบบและกระบวนการทางเศรษฐกิจตางๆ จึงไมควรมองการทํางานเปนเพียงการ

สรางรายได เพื่อนําไปใชในการบริโภคอีกตอไป แตควรมองและใหความสําคัญกับการพัฒนาการ

ทํางานเพื่อเปนสะพานนําไปสูความสุขของมนุษยอยางแทจริงมากกวา 

ชุมชนหมู ๒ บานหนองอีเปาะ เปนชุมชนที่อยูทามกลางธรรมชาติ มีลําคลองสาธารณะ

ไหลผานทายหมูบาน ทําใหดินที่น่ีอุดมสมบูรณสามารถปลูกพืชพันธุตางๆ ไดงอกงาม ดวยวิถีชุมชน

เปนวิถีลาวครั่งที่อพยพมาจากประเทศลาว ยังเปนวิถีการเคารพผีตาเจาบาน ซึ่งจะมีการประกอบพิธี

กันในทุก เดือน ๗ แรม ๑ คํ่า ของทุกป วิถีชีวิตความเปนอยูของคนที่น่ี เปนวิถีชีวิตที่พอเพียง ปลูกที่

กิน และกินที่เราปลูก นอกจากน้ียังมีปาที่อุดมสมบูรณในบริเวณใกลเคียงที่สามารถไปหาเห็ดโคน 

หนอไม ปลา แมกระทั่งลูกฮวกไดอีกดวย  สภาพชีวิตความเปนอยู คนที่น่ีสวนใหญเปนคนพื้นถ่ินไม

ยายออกไปอยูนอกชุมชน ดังน้ันเราจะพบวาเมื่อเราเดินเขาชุมชนเราจะพบวาคนที่น่ีสวนใหญเปน

เครือญาติกัน จึงทําใหสังคมที่น้ีมีความสงบ รมเย็น  บริบทครอบครัว เปนครอบครัวขยาย ที่มีคนใหญ

บานหลายรุนอายุ แตมีบางในบางครอบครัวที่ลูกหลานวัยทํางานออกไปทํางานตางหมูบาน เหลือผู

เฒาอยูบานในชุมชน 

ชุมชนหนองเปาะ หรือหนองอีเปาะมีผูสูงอายุอยูในชุมชน จํานวน ๘๔ คน ซึ่งการพัฒนา

ผูสูงอายุที่เสนอโดยองคการอนามัยโลก (WHO, ๒๐๐๒) ไดระบุถึงองคประกอบสําคัญ ๓ ประการของ

การพัฒนาผูสูงอายุ ไดแก ๑) การพัฒนาสุขภาพเพื่อการมีสุขภาพที่ดี (Health) ๒) การสงเสริมความ

มั่นคง ปลอดภัยหรือการมีหลักประกัน (Security) ๓) การสรางความมีสวนรวมอยางเปนรูปธรรม 

(Participation) 

๕.๑.๒ พัฒนากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

 จากผลการศึกษากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ๒ ระยะ คือ ระยะการ

ฝกอบรมหรือทดลองกิจกรรม ๑๑ กิจกรรม เปนเวลา ๓ วัน และระยะติดตามผล เปนเวลา ๒ เดือน 

                                                             
102 วิทมา ธรรมเจริญ, อิทธิพลของปจจัยภายนอกและปจจัยภายในที่มีตอความสุขของผูสูงอายุ, 

บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันพัฒนบริหารศาสตร, วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สถิติประยุกต), คณะสถิติประยุกต, ๒๕๕๕, 

หนา ๑๔. 
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พบผลทดสอบสมมุติฐานทางสถิติสามารถยืนยันประสิทธิภาพของกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังผูสูงอายุ คือ กลุมตัวอยางผูสูงอายุที่ไดเขารวมฝกโครงการอบรมเพื่อเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง

สามารถพัฒนาภาวะพฤฒิพลังสงูกวากอนอบรม สรุปผล การพัฒนากระบวนการเสรมิสรางภาวะพฤฒิ

พลังผูสูงอายุ ได ๓ ข้ันตอน คือ ข้ันตอนที่ ๑ “ทําความเขาใจในตนเอง...กลากาว” ข้ันตอนที่ ๒ 

“กระฉับกระเฉงทํากิจกรรมสวนรวมเพ่ือชุมชน” ข้ันตอนที่ ๓ “ขยายผลเพ่ือความยั่งยืน” ดังน้ี 

๑)  ข้ันตอนที่ ๑ คือ “ทําความเขาใจในตนเอง...กลากาว” หมายถึง การเรียนรูและทํา

ความเขาใจตนเองกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในดานรางกายเขาใจ และยอมรับตอการเปลี่ยนแปลง

อยางเขาใจ  ถูกตอง เขาใจเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรบัผูสูงอายุ การเปลี่ยนแปลงรางกายและจิตใจ 

มีความรูเรื่องโภชนาการ อาหารการกิน การออกกําลังกาย ผูสูงอายุที่เขารวมโครงการสามารถ

วิเคราะหเช่ือมโยงพฤติกรรมตนเองกับการดูแลสุขภาพ พรอมทั้งเรียนรูวิธีที่ทําใหตนเองมีสุขภาพจิตที่

ดี และรูจักการสวดมนตภาวนาตามหลัดพุทธศาสนา ทั้งน้ีมีแรงจูงใจเปนปจจัยกระตุนการแสดง

พฤติกรรมที่เหมาะสม โดยมีแรงเสริมเปนตัวสนับสนุนใหมีการแสดงพฤติกรรมอยางสม่ําเสมอ จาก

เพื่อนผูสูงอายุดวยกัน และทีมงานวิจัย  

๒)  ข้ันตอนที่ ๒  คือ “กระฉับกระเฉงทํากิจกรรมสวนรวมเพ่ือชุมชน”หมายถึง 

ผูสูงอายุสามารถที่จะสะทอนภาพของชุมชนวาแตเดิมชุมชนของตนเปนอยางไร มีพัฒนาการในดาน

ใดบาง เชน ดานเกษตรกรรม ดานประชากร เปนตน แมวาความเจริญในชุมชนจะดําเนินไปคอนขาง

ชา แตก็ไมไดหมายความวาชุมชนจะแปลกแยกจากโลกสังคมปจจุบัน วิถีชีวิตที่เกษตรกรรมยังคง

ดําเนินตอไป เปลี่ยนจากการทํานาปลูกขาว ปลูกขาวโพดขาวฟาง มาเพิ่มเติมดวยการปลูกออยใน

ระยะเพียงไมกี่ปใหหลังมาน้ี (๒๐ ป) สงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตไปบางบางสวน คนหา

ปราชญชาวบาน ผูสูงอายุเมื่อไดเรียนรูเกี่ยวกับภูมิปญญาชาวบานวามีนิยามวาอยางไรแลวจากน้ันให

รวมกันคนหาปราชญชาวบานที่มีอยูในหมูบานของเรา ผูสูงอายุไดมีการสนทนาแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นกัน พบวาเมื่อเขาใจในความหมายก็สามารถบอกไดวา ใคร เปนปราชญชาวบานในหมูบาน เริ่ม

จากการมองภาพกวางของหมูบานก็พบวามีปราชญชาวบานสาขาตางๆ งานดานจิตอาสา ผูสูงอายุ

ทํางานจิตอาสา ผานการเรียนรูการทําดอกไมจันทน เพื่อถวายแดในหลวงรัชกาลที่ ๙ ระหวางทําผูสุง

อายุไดเรียนรูกระบวนการทําดอกไมจันทนจากวิทยากร เมื่อสะทอนกระบวนการที่เกิดข้ึนพบวามี

สมาธิในการทํางาน และเกิดฉันทะในการทํางาน ทําใหสามารถทําดอกไมจันทนไดจํานวนมาก 

ผูสูงอายุที่เขารวมกิจกรรมสามารถจําข้ันตอนกระบวนการทําได  เกิดกระบวนการถายทอดความรู

ใหกับเพื่อนที่ยังไมสามารถทําไดใหสามารถทําได ฝกการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีใหในจํานวน

จํากัด ฝกความอดทนในการรอคอยอุปกรณที่มีไมมากนัก 

๓)  ข้ันตอนที่ ๓ “ขยายผลเพ่ือความยั่งยืน” หมายถึง จากกระบวนการดูแลสุขภาพ

กายและใจของตนเอง มาสูกระบวนการมีสวนรวมในชุมชนที่ตองกาวตอไปดวยใจศรัทธาจงึจะสามารถ
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ขับเคลื่อนงานเพื่อสวนรวมได จากน้ันก็มาสูหลักประกันความมั่นคง ๒ ดานดวยกัน คือ  (๑) “ฉันจะ

ปรับสภาพบานฉันอยางไร” (๒) เยาวชนคนรุนใหมในชุมชนรวมดูแล เน่ืองจากผูสูงอายุและชุมชน

ตระหนักถึงความสําคัญของปญหาทางดานที่อยูอาศัยของผูสูงอายุที่มีผลตอการดําเนินชีวิตประจําวัน 

จึงจัดกิจกรรมเพื่อทําการเรียนรู และเขาใจในการจัดและปรับสภาพแวดลอมใหเหมาะกับผูสูงอายุ 

เชน การจัดขาวของเครื่องใชภายในบานใหเปนระเบียบเรียบรอย ไมใหเกะกะในทางเดิน เพราะ

ผูสูงอายุอาจสะดุดหกลมหรือเกิดอุบัติเหตุได 

๕.๑.๓  ศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุ 

ผลสรุปการวิจัยเชิงปริมาณดังน้ี 

๑.  จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งเมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือ 

คาเฉลี่ยความรูกอนทดลองแตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการทดลอง และระยะติดตามอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

๒.  จากการศึกษาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวาง

กลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ และเมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุ

ตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุม

ควบคุม พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง 

ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม ไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ นอกจากน้ีทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดาน

ปญญาของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวาง

กลุมทดลองและกลุมควบคุม พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานปญญาของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและ

ระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

๓.  จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวาง
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กลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕  

๔.  ทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองครวมระยะกอนการ

ทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง พบวาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรม

สุขภาพระยะการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตาง

กัน แตพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู พฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก 

ระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะ

กอนการทดลองและระยะหลังการทดลองแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และ

ระยะหลังการทดลองระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

ผลสรุปการวิจัยเชิงคุณภาพมีดังน้ี 

จากการศึกษาการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤติพลังของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุเขาใจสุขภาวะ

องครวม และภาวะพฤฒิพลังมากย่ิงข้ึน โดยผลการสัมภาษณเชิงลึกกับผูนําชุมชน และสมาชิกชุมชนที่

ไมไดเขารวมกิจกรรมโครงการ ซึง่สามารถสรุปผลการเปลี่ยนแปลงดานความรวมมือรวมแรงรวมใจ 

หรือความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เปน

พฤติกรรมดานการเรียนรูของผูสูงอายุที่เห็นคุณคาของการรวมกลุมทํากิจกรรมมากกวาการอยูบาน

เฉยๆ หรือการออกไปทํามาหากิน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดานน้ีเปนปจจัยนําไปสูการเปลี่ยนแปลงดาน

อื่นๆ เชนการมีสมาธิในการรวมเรียนรูในแตละกิจกรรม และพบวาภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุมีการ

เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีข้ึน ซึ่งพบผลเชิงประจักษ ๓ ดานคือ (๑) มีความกระตือรืนลนในการเขา

รวมกิจกรรม (๒) เกิดการรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ (๓) มีความสดช่ืนราเริงแจมใส  

 

๕.๒  การอภิปรายผล 

 จากผลวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณพบวา  

 จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งเมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือ

คาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับพฤฒิพลังกอนทดลอง แตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการทดลอง และระยะ

ติดตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 
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๒.  จากการศึกษาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยา พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการ

ทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตาม

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ และเมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดาน

สังคมของผูสูงอายุ พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอน

การทดลอง ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม ไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตาม

แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ นอกจากน้ีทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรม

สุขภาพดานปญญาของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานปญญา

ของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน 

แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

๓.  จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยา พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง

ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕  

๔.  ทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองครวม พบวาการ

เปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพระยะการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุม

ทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตางกัน แตพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองค

รวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู พฤติกรรมสุขภาพ

ดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ

ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและสุขภาพ

องครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองแตกตางกัน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และระยะหลังการทดลองระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการ

ทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

ผูวิจัยอภิปรายขอคนพบตามสมมุติฐานการวิจัยดังน้ี 

ผูสูงอายุกลุมทดลองไดรับการฝกอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมี

คะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง และผูสูงอายุที่ไดรับการฝกอบรมกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมีความรูความเขาใจ มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธทั้ง ๔ ดาน และมี

ภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุในระดับดีข้ึน 

ความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการ

ทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งเมือ่

วิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับพฤฒิพลังกอน

ทดลอง แตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการทดลอง และระยะติดตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ.๐๕  
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จากผลการวิเคราะหเพือ่ทดสอบสมมติฐาน  พบวาพฤติกรรมสุขภาพดานกายของผูสูงอายุ

ตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุม

ควบคุมไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะประเด็นในขอคําถามเปนลักษณะอาการที่ปรากฏออกมาทาง

กาย ซึ่งข้ึนกับความสมบูรณแข็งแรงของรางกาย ไมไดเกี่ยวของกับความรูที่ไดรับเขาไปแลวเกิดการ

เปลี่ยนแปลงทัศนคติ จึงทําใหเมื่อมีการทวนถามซ้ําในระยะเวลาที่ไมไดแตกตางกันมากนัก (๒ เดือน) 

ทําใหไมเห็นความแตกตางของขอมูลดานกาย  

นอกจากน้ีเมื่อทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพระยะการทดลอง หลังการ

ทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตางกัน แตพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ 

สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ พฤติกรรมสุขภาพ

ดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ

ทดลองแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและ

สุขภาพองครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะกอนการทดลอง และระยะหลังการทดลองแตกตางกัน 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และคูที่สองคือระยะหลังการทดลองระยะติดตามแตกตาง กับ

ระยะกอนการทดลอง และระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ แสดงวาเมื่อ

วัดผลดานความรู ผูสูงอายุจะมีความรูที่เพิ่มมากข้ึน ซึ่งสอดคลองกับ งานวิจัยของ นิสดารก เวชยา

นนท102103ที่กลาววาการสงผานความรูจึงเปนปจจัยที่มีความสําคัญเปนอยางมาก โดยเฉพาะในเรื่องของ

การประยุกตใชความรูที่ไดจากการอบรม (generalization) และการรักษาความรูและทักษะเพื่อใชใน

การทํางานหรือแกปญหาในงาน นอกจากน้ียังพบวา Blume และคณะ103

104  ใหความหมายการถายโอน

ความรู หมายถึง ความสามารถในการ ประยุกตใชความรู ทักษะ และทัศนคติที่ไดรับในชวงที่มีการ

อบรมไปสูการปฏิบัติ จะเห็นไดวาผูสูงอายุเมื่อเขาสูข้ันตอนของกระบวนการอบรม ไดรับความรู และ

ทักษะในกระบวนการอบรมแลว ผูสูงอายุสามารถถายโอนความรูไปสูการปฏิบัติไดอยางแทจริง 

ตัวอยางการถายโอนความรูที่ไดรับจากการอบรมไปสูการปฏิบัติ “เราเรียนดวยกันก็เรื่องการออก

กําลังกาย ยายกลับไปออกกําลังแบบที่ครูสอน หายใจออกทางปาก (ทําใหดู) กินอาหารไมเค็มมาก 

หวานไมกินเยอะ กินพอดี กินขาวก็ไมกินเยอะ เอาหมอไปไกลๆ หมอสอนวาใหข้ีเกียจมาเอาขาว กิน

นํ้าเยอะๆ” พบวา เมื่อผูสูงอายุเกิดการเรียนรูแลวปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และกระทําไปตามบทบาท

ใหมของตนเอง สอดคลองกับแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณวา เปนการเรียนรูที่เกิดจากการ

กระทําจริง ผูเรียนเปนผูสรางความรูใหมหรือผูเรียนปรับเปลี่ยนตนเองไปตามบทบาทใหม 
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ทั้งน้ีในการที่จะประสบความสําเร็จในกระบวนการน้ัน มีปจจัยประกอบหลายดานดวยกัน 

เชน  

๑.  รูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู ประกอบดวย (๑) รูปแบบกระบวนการจัดการ

เรียนรูโดยใชผูเรียนเปนศูนยกลาง (๒) การพัฒนาภาวะพฤฒิพลัง ใชการสังเคราะหเน้ือหารวมทั้งหลัก

อายุวัฒนวิธี (หลักทางพระพุทธศาสนา) ไดกิจกรรม ๑๑ กิจกรรม (๓) กิจกรรมการเรียนรูของ

โปรแกรม ใชแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณเปนกระบนการเรียนรู ประกอบดวย ๔ ข้ันตอน ดังน้ี 

การรับรูปญหา การสะทอนความคิด การสรางความรูใหม และการลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช 

ซึ่งผูเรียนจะตองปฏิบัติกิจกรรมในแตละข้ันตอนจนครบเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่ครบถวน (๔) 

กําหนดแผนการจัดการเรียนรู ตามแผนการเรียนรู ๘ องคประกอบ (๕) การเรียนรูผานกระบวนการ

กลุมแบบมีสวนรวม เริ่มจากการรับรูปญหา จากน้ันสะทอนความคิด แลวเกิดการสรางความรูใหม 

และลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช  

๒.  ปจจัยในการใชกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุจามแนวคิดวิทยาการ

ผูสูงอายุดานการศึกษา การเรียนรูจากประสบการณ และแนวคิดทางพระพุทธศาสนา คือ 

๒.๑ ดานตัวผูเรียน  

กลุมผูเรียนเปนปจจัยที่สําคัญของจากจัดกระบวนการเรียนรู กลุมผูเรียนที่

เหมาะสมสําหรับกกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุที่พัฒนาข้ึนน้ี เปนผูที่มีอายุอยู

ระหวาง ๖๐-๗๐ ป เปนวัยที่มีประสบการณในการดําเนินชีวิต อีกทั้งยังเปนชวงวัยมีการเปลี่ยนแปลง

ของสังขารเปนไปตามธรรมชาติในทางที่ เสื่อมโทรม แตจะเปนผูมีความเขาใจในชีวิตเพราะมี

ประสบการณผานโลกมามาก การนําประสบการณของผูเรียนในชวงวัยดังกลาวมารวมในการเรียนรู

เปนสิ่งสําคัญที่ตองคํานึงถึงในการจัดกระบวนการเรียนรู ซึ่งสอดคลองกับทฤษฎีพัฒนาการบุคลิกภาพ 

(วัยสูงอายุ) ของอิริคสัน วา ผูสูงอายุอยูในข้ันพัฒนาการข้ันที่ ๘ คือความมั่นคงและความหมดหวัง 

(integrity vs depair) เปนวัยที่สุขุม รอบคอบฉลาด ยอมรับความจริง ภูมิใจในการถายทอด

ประสบการณใหบตุรหลาน และคนรุนหลัง มีความมั่นคงในชีวิตตรงกันขามกับผูสูงอายุทีล่มเหลวจะไม

พอใจในชีวิตที่ผานมา ไมยอมรับสภาพที่เปลี่ยนแปลงไป รูสึกคับของใจทอแทในชีวิต หากปรับตัวไม

ทันขากความรูความเขาใจสภาพการเปลี่ยนแปลงของรางกาย อารมณ จิตใจ และสังคม จะมีผลตอ

การปรับตัวของผูสูงอายุที่ไมมีความสุขได 1 0 4 105 สอดคลองกับแนวคิด สุชา จันทนเอม 1 0 5

106  ที่กลาววา 

ผูสูงอายุจะเปนผูมีประสบการณมากแตทักษะอาจจะลงบาง ทั้งน้ีเพราะความเสื่อมโทรมของรางกาย 

                                                             
105

 ศรีเรือน แกวกังวาล, จิตวิทยาพัฒนาการทุกชวงวัย (วัยรุน-วัยสูงอายุ), กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๕, หนา ๑๑๘. 
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 สุขา จันทนเอม, จิตวิทยาทั่วไป ฉบับแกไขเพิ่มเติม, พิมพครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทโรง

พิมพไทยวัฒนาพานิชย จํากัด, ๒๕๓๑), หนา ๕๖. 
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ปญหารองลงมาคือ ปญหาดานจิตใจและความรูสึกนึกคิด แตโดยเหตุผลและประสบการณคนวัน

สูงอายุจะสามารถควบคุมสถานการณตางๆ ไดดี ดานลูกหลานไมควรทอดทิ้ง ตองพยายามดูแลเอาใจ

ใสหางานเบาๆ ใหทําจะไดเพลิดเพลินไมเกิดความวาเหว และความทุกขใดๆ อันจะชวยใหตออายุได

ยินยาวตอไป สอดคลองกับงานวิจัยของสุภาวดี สวางจิต 1 0 6

107 ที่พบวา ผูที่มีอายุระหวาง ๕๐-๖๕ ป มี

ความตองการการเตรียมตัวเพื่อเขาสูวัยผูสูงอายุอยางมีคุณคา ในดานรางกาย จิตใจ การเงิน งาน

อดิเรก และดานที่อยูอาศัย พรอมทั้งดานการมีสวนรวมในสังคม 

นอกจากน้ีผูเขารับการอบรมกระบวนการยังสามารถ เขาใจแกนของการเรียนรู

ในโครงการวิจัยฯ การมาเรียนรู การเปดโอกาสใหไดรูจัก ทบทวนตนเอง ประเมินตนเองซึ่งเปน

กิจกรรมที่สงเสริมใหผูสูงอายุมีอยางมีคุณคา ในดานรางกาย จิตใจ การเงิน งานอดิเรก และดานที่อยู

อาศัย พรอมทั้งดานการมีสวนรวมในสังคมอีกดวย 

๒.๒  ผูสอน และวิทยากร 

การจัดกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุที่ผูวิจัยพัฒนา

ข้ึน ตัวผูสอนเปนปจจัยสําคัญมีบทบทเปนตัวกระตุนผูสูงอายุที่เขารับการอบรมใหเกิดกระบวนการ

เรียนรูรวมกัน ใหผูเขารับการอบรมนําความรูและประสบการณเดิมของตนเองออกมาใชใหมากที่สุด รู

วิธีถายทอดความรู อํานวยความสะดวกใหผูเรียน จัดบรรยากาศที่ยืดหยุน ผอนคลายเปนกันเอง ไม

ช้ีนําหรือครอบงําความคิดของผูเขารบัการอบรม นอกจากน้ัน ผูสอนจะตองมีความต้ังใจ กระตือรือรน 

สนใจเอาใจผูเรียน ใหผูเรียนรูสึกวาตนเองไดรับเกียรติมีคุณคา ซึ่งสอดคลองกับบทบาทของผูสอนใน

การจัดการเรียนรูจากประสบการณของ Kolb108 กลาววา ในการจัดการเรียนรูจากประสบการณน้ัน

ผูสอนจะตองแสดงบทบาทเปนผูอํานวยความสะดวกแกผูเรียนโดยวิธีการตางๆ การยอมรับฟงความ

คิดเห็นของผูเขารับการอบรม ผูสอนไมครอบงําหรือบงการความคิดของผูเขารับการอบรม ผูสอนตอง

มีเวลาใหกับผูเขารบัการอบรมอยางเพยีงพอในการเรยีนรู ผูสอนเปดโอกาสใหผูเขารับการอบรมมีสวน

รวมในการตัดสินใจเลือกสิ่งที่จะเรียนรู เปดโอกาสใหผูเขารับการอบรมมีความสัมพันธหรือทํางาน

รวมกันกับผูอื่นที่มีความสนใจคลายกัน ผูสอนตองคนหาสิ่งที่ผูเขารับการอบรมสนใจ มีการจัดการการ

เรียนการสอนใหเปดกวางยืดหยุน เปดโอกาสใหผูเรียน เรียนรูในสิ่งที่ตนเองสนใจ หรือทํากิจกรรมที่

ตนเองสนใจ ผูสอนตองจัดหาทรัพยากรในการเรียนรูใหพรอม วัสดุอุปกรณ สื่อตางๆ เพียงพอ และ

พอเหมาะ 

                                                             
107

 สุภาวดี สวางจิตต, การเตรียมตัวเขาสูวัยสูงอายุ การมองเห็นคุณคาตนเองและพฤติกรรม

สุขภาพของผูสูงอายุในชุมชนแออัดเขตกรุงเทพมหานคร, การจัดการโครงการสวัสดิการสังคม มหาวิทยาลัยหัว

เฉียวเฉลิมพระเกียรติ, ๒๕๔๖, หนา ๒๗.  
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 Kolb, D. A., The Process of Experimental Learning, In M. Thorpe, R. Edwards and 

A. Hanson (Eds.), Culture and Process of Adult Learning. New York : Reulledge.  
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นอกจากน้ีผูสอนตองทําหนาที่เปนกัลยาณมิตร เสนอแนะแนวทางใหผูเรียน 

พรอมทั้งจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อใหเกิดการเรียนรูมากที่สุด โดยมีบทบาทเปนผูจัดการเรียนรูวิถีพุทธ 

(Buddhist Learning Facilitator) วางตนเปนตนแบบ  

๒.๓  กิจกรรมการเรียนรู 

ข้ันตอนของกิจกรรมการเรียนรูเปนปจจัยสําคัญของการจัดกระบวนการอบรม 

การดําเนินการตามข้ันตอนของการเรียนรูจากประสบการณ ในข้ันตอนที่ ๑, ๒, ๓ และ ๔ ทําใหเกิด

พฤติกรรมตระหนักและรับที่จะทํา และในข้ันตอนที่ ๕ ทําใหเกิดพฤติกรรม พึ่งพาตนเอง และทําทุก

อยางอยางตอเน่ือง ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ Hammer109 ที่กลาววา การเรียนรูจาก

ประสบการณเปนรูปแบบการสอนที่ชวยสงเสริมใหสมาชิกกลุมเกิดการมีสวนรวมในการเรียนรูดวย

การพูดคุย  สะทอนความคิด และยังพัฒนาทักษะการสื่อสาร ทักษะการรับฟงในการวิเคราะห

แกปญหา ดังน้ันสิ่งที่สําคัญในการสรางความตระหนัก และรับที่จะทําในงานวิจัยน้ีคือ กิจกรรมการ

เรียนรูจากประสบการณ ในข้ันตอนที่ ๑-๕ คือ ๑) การสรางประสบการณ ๒) การรับรูปญหา ๓) การ

สะทอนความคิด ๔) การสรางความรูใหม และ ๕) การลงมือปฏิบัติ (ทําใหเกิดพฤติกรรม) นอกจากน้ี

กิจกรรมการเรียนรูไดแก การวาดรูป การจัดกิจกรรมใหลงมือปฏิบัติดวยตนเอง เชน การทํา

ดอกไมจันทนกับกลุมเพื่อน การวัดความดันโลหิต การออกกําลังกาย การรําวง และใหสนทนากลุม

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  เปนกิจกรรมที่สามารถทําใหผูเขารับการอบรมมีสวนรวมในการเรียนรูอยาง

เต็มที่ และชวยทําใหเกิดบรรยากาศสนุกสนานในการเรียนรู นอกจากน้ียังใหผูเขารับการอบรมมีความ

กลาแสดงออก และกลาแสดงความคิดเห็นตอกลุมอีกดวย ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ชัยยงค 

พรหมวงศ109110 ที่กลาววา กิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูไดเปนอยางดี 

โดยเฉพาะการใหผูเรยีนไดลงมอืปฏิบัติดวยตนเอง และการสนทนาแลกเปลีย่นความคิดเห็น ชวยทําให

เกิดบรรยากาศ ผอนคลายและเปนมิตร รวมทั้งสามารถทําใหผูเรียนมีความมุงมั่นใจและกลา

แสดงออก ยังชวยสงเสริมทําใหผูเขารับอบรมเขาใจในเน้ือหา และทําใหการเรียนรูมีความหมายย่ิงข้ึน   

๒.๔  แหลงขอมูลและสื่อการเรียนรู 

แหลงความรูและสื่อการเรียนรูเปนปจจัยที่สําคัญที่นํามาใชในการจัดกิจกรรม

กระบวนการอบรม จะตองมีลักษณะที่สอดคลองกับเน้ือหา และผู เขารับการอบรม (ผูสูงอายุ) 

ประกอบดวยสื่อบุคคลทีเ่ปนผูสอนและวิทยากรมาใหความรูในเน้ือหาทีแ่ตกตางกัน สื่ออุปกรณ โมเดล

อาหาร เพลง ควรเปนสื่อที่สรางความสนใจใหแกผูเขารับการอบรม เพื่อเช่ือมโยงใหเกิดความเขาใจใน

เน้ือหาไดเปนอยางดี สงเสริมความเขาใจระหวางผูเขารับการอบรมทําใหผูเขารับการอบรมสามารถ

                                                             
109
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technique. Chicago : University of Chicago Press, 2000, p. 99. 
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 ชัยยงค พรหมวงศ, ระบบส่ือการสอน, กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 
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เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได ใหประสบการณการเรียนรูที่แปลกๆ ใหมๆ แกผูเรียน กระตุนผูเรียนใหนํา

ความรูที่ ได ไปใช  ชวยใหผู เรียนจดจําไดรวดเร็วและแมนยํา ซึ่ งสอดคลองกับงานวิจัยของ

กระทรวงศึกษาธิการ สื่อที่เหมาะสมกับการสอนควรสอดคลองกับเน้ือหาและมีความหลากหลาย 

ไดแกรูปภาพตางๆ โมเดลอาหาร เกม อุปกรณตางๆ สอดคลองกับงานวิจัยของ อุษา โพนทอง 1 1 0

111 ที่

กลาววา สื่อการสอนสามารถสงเสริมความเขาใจอันดีงาม และสรางความเห็นอกเห็นใจระหวางผูเขา

รับการอบรมดวยกัน ชวยใหผูเขารับการอบรมสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่พึงประสงคได ชวยทํา

ใหผูเขารับการอบรมไดประสบการณใหมๆ หลายดาน เราใจผูเขารับการอบรมใหนําความรูที่ไดเรียน

ไปใชอยางมีความหมาย ชวยขยายประสบการณผูเรียนใหกวางขวางข้ึน และชวยใหผูเขารับการอบรม

จําไดอยางแมนยําโดยไมตองอาศัยคําอธิบาย 

๒.๕ สภาพแวดลอม 

สภาพแวดลอมเปนปจจัยที่สําคัญที่ในการจัดกิจกรรมที่นํามาใชในการอบรม 

ผูออกแบบกระบวนการเรียนรูจึงควรใหความสําคัญ ทั้งน้ีเพราะสภาพแวดลอมเปนปจจัยที่สงเสริมให

ผูเขารับการอบรมเกิดการเรียนรูที่ดีข้ึน การจัดสถานที่ที่ผอนคลาย การจัดบรรยากาศการอบรมที่

สบาย อากาศถายเทไดสะดวก มีแสงสวางเพียงพอ มีความเงียบสงบ ไมรบกวนสมาธิในการจัด

กิจกรรม สรางบรรยากาศที่เปนกันเอง และเกิดการยอมรบัซึ่งกันและกัน มีความยืดหยุนไมเครงครัด 

ซึ่งสอดคลองกับ คีรีบูน จงวุฒิเวศย 1 1 1112 ที่กลาววา ผูสอนควรจัดบรรยากาศใหผูเรียนรูสึกปราศจาก

ความหวาดกลัว หรือหวาดระแวง ไมมีการบังคับ ผูเขารับการอบรมรูสึกผอนคลาย และมีสวนรวมใน

การแสดงความคิดเห็น สอดคลองกับทัศนา แขมมณี112

113 ที่กลาววา การเรียนรูเปนกระบวนการที่ตอง

อาศัยสภาพแวดลอมที่เหมาะสมเพื่อเอื้ออํานวยใหบุคคลเกิดการเรียนรูไดดี โดยผูสอนจะตองจัด

บรรยากาศใหผอนคลาย เปนกันเอง ปลอดภัย ไมใหผูเรียนถูกคุกคาม สรางความมั่นใจในการเขารวม

กิจกรรม นอกจากน้ีการจัดบรรยากาศตองเหมาะสมกับผูเรียน และสามารถกระตุนสรางความสนใจ 

ทําใหเกิดความรูสึกอยากเรียนรู  

  

                                                             
111

 อุษา โพนทอง, การพัฒนาโปรแกรมพัฒนาภาวะพฤฒิพลังของขาราชการกองทัพไทยตาม

แนวคิดวิทยาการผูสูงอายุดานการศึกษาและการเรียนรูจากประสบการณ, สาขาวิชาการศึกษานอกระบบ 

ภาควิชานโยบาย การจัดการ และความเปนผูนําทางการศึกษา, คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๓, 

หนา ๒๖๗. 
112

 คีรีบูน จงวุฒิเวศย, รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู และ

ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร, ๒๕๔๗, หนา ๖๙. 
113

 ทัศนา แขมมณี, ศาสตรการสอน องคความรูเพื่อการจัดกระบวนการเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ, 

พิมพครั้งที่ ๑๘, กรุงเทพมหานคร. ๒๕๔๑, หนา ๘๙. 
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๒.๖ หลักธรรม และการเสรมิแรง 

หลักธรรมที่ เหมาะสําหรับผูสู งอายุ  รวมทั้ งกระบวนการ เรียนรูทาง

พระพุทธศาสนาที่ผูวิจัยไดบูรณาการเขาไปในกระบวนการ สงเสริมใหผูเรียนไดรับความรูและ

กระบวนการเชิงพุทธศาสนา นอกจากน้ีแรงเสริมสรางพลังศรัทธา และแรงเสริมสรางพลังสติ ซึ่ง

สอดคลองกับ นิสดารก เวชยานนท113114 การถายโอนความรูน้ันเปนกระบวนการที่เริ่มต้ังแตปจจัยที่ทํา

ใหเกิดการ ถายโอน ประกอบดวย ๓ ปจจัยคือ (๑) ปจจัยของตัวผูถูกฝก (๒) ปจจัยดานการออกแบบ

หลักสูตร และ (๓) ปจจัยดานสภาพแวดลอม  

จากเหตุผลดังกลาว แสดงใหเห็นวาปจจัยดานกลุมผู เรียน ผูสอนและวิทยากร 

กระบวนการเรียนรู แหลงขอมูลสื่อการเรียนรู และสภาพแวดลอมที่เปนปจจัยที่สําคัญที่สงผลตอการ

ทํารูปแบบการสงเสริมภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

หลังการทดลองเพื่อติดตามผลหลังจากกลุมไดรับการอบรมในกระบวนการ ๒ เดือน เมื่อ

วิเคราะหตัวแปรรายดานพบวา ผูสูงอายุกลุมที่ไดรับการอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง

ผูสูงอายุ พบวาผูสูงอายุมีความรูเรื่องพฤฒิพลังมากข้ึนทั้งหลังทดลอง และระยะติดตามผล และกลุม

ทดลองในดานการดูแลพฤติกรรมสุขภาพกายไมมีความแตกตางกัน สวนดานจิตใจ สังคม และปญญา 

พบวาในระยะติดตามผูสูงอายุมีคะแนนการดูแลพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม และปญญาสูงกวา

ในระยะกอนทดลองและหลังทดลอง ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา ในกลุมผูสูงอายุที่มีการกระตุนใหเกิด

กระบวนการรับรูถึงประโยชนของการดูแลพฤติกรรมสุขภาพดานกาย จิตใจ สังคม และปญญาที่

เหมาะสมเพิ่มข้ึน ทําใหเกิดจิตสํานึกรูเทาทันในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทิศทางที่เหมาะสมได  

ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของอรพินทร ชูชม และคณะ114

115พบวา ปจจัยทางจิตสังคมทีม่ีความสัมพนัธ

ตอจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพชีวิตสูงข้ึน นอกจากน้ีอาจเปนเพราะปจจัยบุคคลเชน การควบคุม

ตนเอง อิทธิพลของสังคมรอบขาง เชน เมื่อผูสูงอายุมีความรูเรื่องอาหาร โภชนาการและการออกกําลงั

กาย และดานการฝกฝนจิตใจเพื่อรูเขาใจตอการเปลี่ยนแปลงของชีวิต ทําใหผูสูงอายุสามารถควบคุม

พฤติกรรมตนเองใหใหแสดงออกตอสิ่งเหลาน้ันไดอยางเหมาะสม  

จากขอมูลที่ไดดานคุณภาพพบวาผูสูงอายุกลุมทดลอง หลังจากที่ติดตามผลหลังการ

ทดลองระยะ ๒ เดือนพบวา ผูสูงอายุกลุมที่เขารวมกระบวนการอบรมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง

น้ันเกิดการเปลี่ยนแปลงในการคิด การควบคุมตนเอง และพฤติกรรมที่เหมาะสมสูงข้ึน สอดคลองกับ

                                                             
114

 นิสดารก เวชยานนท, การประยุกตใชความรูที่ไดจากการฝกอบรม : กรณีศึกษาหลักสูตรการ

พัฒนาผูบริหารระดับกลางของการปะปานครหลวง, วารสารการจัดการภาครัฐและเอกชน, หนา ๑๘๖. 
115

 อรพินทร ชูชม และคณะ. “การวิเคราะหปจจัยทางจิตสังคมที่สัมพันธกับจิตสํานึกทางปญญา

และคุณภาพชีวิตของเยาวชนไทย”. รายงานวิจัย. สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 

๒๕๔๗. 
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แนวคิดของ(Johnson and Johnson,1994: 60) 1 1 5

116 ที่กลาววา การฝกการคิดเปนกลุมสงผลตอ

พฤติกรรมได การเขากลุมโดยการเรียนรูประสบการณ การไดปฏิบัติดวยตนเอง ไดมีการไตรตรอง 

และใชทักษะการทํางานกลุม สามารถพัฒนากระบวนการในการเปลี่ยนแปลงความรูคิด (Cognitive) 

เจตคติ (Attitude) และ แบบแผนของพฤติกรรม (Behavioral pattern) นอกจากน้ีแลวการฝกฝนให

ผูสูงอายุเกิดความรูความเขาใจในตอการเปลี่ยนแปลงของรางกาย และจิตใจ สงผลตอการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูสูงอายุไปในทิศทางที่ดีข้ึน สอดคลองกับแนวคิดของ Pressey, S. L.; 

Robinson, F. P. & Horrocks ที่กลาววา การเรียนรูเปนการแสดงใหเห็นถึงพฤติกรรมที่มีการ

เปลี่ยนแปลง อันเปนผลเน่ืองมาจากประสบการณที่แตละคนไดประสบมา การเรียนรูเปนกระบวนการ

ที่บุคคลไดพยายามปรับพฤติกรรมของตน เพื่อเขากับสภาพแวดลอมตามสถานการณตาง ๆ จน

สามารถบรรลุถึงเปาหมายตามที่แตละบุคคลไดต้ังไว116117  

จากผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวิจัยขออภิปรายตามประเด็นขอพบดังน้ี 

จากการศึกษาการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤติพลังของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุเขาใจสุขภาวะ

องครวม และภาวะพฤฒิพลังมากย่ิงข้ึน โดยผลการสัมภาษณเชิงลึกกับผูนําชุมชน และสมาชิกชุมชนที่

ไมไดเขารวมกิจกรรมโครงการ ซึ่งสามารถสรุปผลการเปลี่ยนแปลงดานความรวมมือรวมแรงรวมใจ 

หรือความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เปน

พฤติกรรมดานการเรียนรูของผูสูงอายุที่เห็นคุณคาของการรวมกลุมทํากิจกรรมมากกวาการอยูบาน

เฉยๆ หรือการออกไปทํามาหากิน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดานน้ีเปนปจจัยนําไปสูการเปลี่ยนแปลงดาน

อื่นๆ เชนการมีสมาธิในการรวมเรียนรูในแตละกิจกรรม และพบวาภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุมีการ

เปลี่ยนแปลงไปในทศิทางที่ดีข้ึน ซึ่งพบผลเชิงประจักษ ๓ ดานคือ (๑) มีความกระตือรืนลนในการเขา

รวมกิจกรรม (๒) เกิดการรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ (๓) มีความสดช่ืนราเริงแจมใส  

โดยกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุที่เหมาะสมมี ๓ ข้ันตอนดังน้ี ข้ันตอน

ที่ ๑ ทําความเขาใจในตนเอง....กลากาว ข้ันตอนที่ ๒ กระฉับกระเฉงทํากิจสวนรวมเพื่อชุมชน และ

ข้ันตอนที่ ๓ พัฒนาชุมชนเพื่อความย่ังยืน 

นอกจากการบรรลุเปาหมายของกระบวนการอบรมแลว ผูสูงอายุยังเกิดการเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมสุขภาพแบบองครวมเปนไปในทางสรางสรรค และแลวมีภาวะพฤฒิพลังเพิ่มมากข้ึน จาก

การสัมภาษณเชิงลึกผูสูงอายุที่เขารวมโครงการ พบวา กิจกรรมกระบวนการที่ผูสูงอายุเขาอบรมน้ัน 

ผูสูงอายุเกิดการเรียนรูการมีสวนรวมเพื่อชุมชน ผูสูงอายุบางคนเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางเห็นไดชัด 

                                                             
116

 Johnson, David W.; & Johnson, Frank P. (1994). Joining Together: Group Theory 

and Group Skills. 5th ed. Boston: Allyn and Bacon,p. 60 
117

 Pressey, S. L.; Robinson, F. P. & Horrocks, J. E., Psychology in Education, (New 

York: Harper – Collins, 1959). 
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เชน สามารถเขาใจในกฏของไตรลักษณ ที่วาทุกสิ่งทุกอยางยอมมีการเปลี่ยนแปลงไมสามารถทําให

คงที่ได บางคนเกิดความมั่นใจในศักยภาพของตัวเองมากย่ิงข้ึน  

จากผลการวิเคราะหขอมูลทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพช้ีใหเห็นวาปจจัยที่สงผลการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพองครวม และภาวะพฤฒิพลังที่เกิดข้ึน นอกจากตัวผูสูงอายุที่เขารวม

โครงการเองแลว ยังมีปจจัยหลักทีส่งผลทําใหผูสงูอายุเกิดการเปลีย่นแปลงพฤติกรรมในทางที่ดีคือ คือ 

กัลยาณมิตร ซึ่งในที่น้ีหมายถึงเพื่อนที่อยูในชุมชน คนในครอบครัว รวมถึงผูวิจัย ที่จัดสรรโอกาสให

ผูสูงอายุไดเกิดการตระหนัก และเรียนรูในสิ่งที่เกิดข้ึนธรรมดาของชีวิต เพียงมาจุดประกาย และช้ีชวน

ใหไดลองพิจารณา พรอมทั้งใหโอกาสผูสูงอายุไดแสดงความสามารถ การสนับสนุน ช้ีแนะ สราง

แรงจูงใจ สอดคลองกับทฤษฎีการเรียนรูทางปญญาสังคมของแบนดูรา (Bandura, 1986) 117

118 ที่เช่ือวา 

การพูดชักชวนจากผูอื่น (verbal persuasion) หมายถึง การที่ผูอื่นใชความสามารถในการพูดกับ

บุคคลอื่นใหเขาเช่ือวา เขามีความสามารถที่จะกระทําพฤติกรรมอยางใดอยางหน่ึงใหประสบ

ความสําเร็จได การพูดเกลี้ยกลอมจากผูอื่น จะเปนสิ่งที่มีสวนชวยใหบุคคลมีกําลังใจ มีความเช่ือมั่นใน

การกระทําพฤติกรรมตางๆ มากย่ิงข้ึน เชน พอ แม ครู เพื่อน หรือบุคคลที่มีอิทธิพล พฤติกรรมของ

คนเราน้ันไมไดเกิดข้ึนและเปลี่ยนแปลงไป เน่ืองจากปจจัยทางสภาพแวดลอมแตเพียงอยางเดียว 

หากแตวาจะตองมีปจจัยสวนบุคคลรวมดวยและการรวมของปจจัยสวนบุคคลน้ันจะตองรวมกันใน

ลักษณะซึ่งกันและกันกับปจจัยดานพฤติกรรมและสภาพแวดลอมดวย 

สรุปไดวา ปจจัยที่สงผลตอกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เกิดจาก (๑) 

โครงการวิจัย (๒) กิจกรรมที่ผูสูงอายุทําในกระบวนการ  (๓) คนในชุมชนทุกคนใหความรวมมือ (๔) 

ปจจัยที่สําเร็จที่ทําใหผูสูงอายุเปลี่ยน และสามารถขับเคลื่อนตนเองได เกิดจากปจจัยภายนอก คือ มี

นักวิจัย มีโครงงาน แยกเปน ๒ ประเด็น ๑) ปจจัยเอื้อตอความสําเร็จตอกระบวนการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังของผูสูอายุ ไดแก (๑) ลักษณะรูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูหรือการอบรม (๒) ดาน

เทคนิควิธีการสอนมีความหลากหลาย (๓) ดานสื่อการสอน (๔)  ดานตัวผูเรียน (๕) สภาพแวดลอมที่

เอื้อตอการเรียนรู  (๕) ดานเน้ือหาหลักธรรม และ ๒) สวนปจจัยที่เปนอุปสรรคในการเสริมสรางภาวะ

พฤฒิพลังผูสูงอายุ ไดแก (๑) วิถีชีวิตเกษตรกรรม (๒) ขอจํากัดของการติดตอสื่อสารในพื้นที่ 
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 ดูรายละเอียดใน สมโภช เอ่ียมสุภาษิต, ทฤษฎีและเทคนิคการปรับพฤติกรรม, พิมพครั้งที่ ๔, 

(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๓), หนา ๔๑ Bandura, A, Social 

Foundations of Thought and Action: A Social  Cognitive Theory, (Englewood Cliffs, N.J.: Prentice-

Hall, 1986), pp 44-50. 
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๕.๓  ขอเสนอแนะ 

 จากการวิจัยครั้งน้ีพบผลการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุหลังจากการฝกอบรม 

และงานวิจัยน้ีนาจะมีการพัฒนาใหสมบูรณย่ิงข้ึน เพื่อนําไปปรับใชในอนาคตได จึงขอเสนอแนะตอ

การปฏิบัติและการวิจัยในครั้งตอไปดังน้ี 

  ๕.๓.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 ๑) การบริหารนโยบายภาครัฐควรมีนโยบายสนับสนุน การพัฒนาศูนยการเรียนรูและ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

 ๒) ชุมชนหรือหนวยงานที่เกี่ยวของหาแนวทางการพัฒนาศูนยการเรียนรูสูความย่ังยืนใน

การเสริมสรางพฤฒิพลังในผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาอยางมีสวนรวมของชุมชน 

  ๓) การสรางเครือขายการมีสวนรวมของชุมนและสวนงานที่เกี่ยวของในชุมชน โดยเฉพาะ

ในกลุมผูสูงอายุหรือชมรมผูสูงอายุในพื้นที่ เพื่อสรางเครือขายกระบวนใหความรูแกผูสูงอายุเกี่ยวกับ

การการดูแลสุขภาพรางกาย ดานการมีสวนรวม และดานหลักปรันความมั่นคงในชีวิตสําหรับการ

พัฒนาภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ  

  ๕.๓.๒ ขอเสนอแนะเพ่ือการปฏิบัติ 

  ๑) จากผลของการวิจัยพบวา กระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ในดานการ

พัฒนาโปรแกรมการอบรมใชกระบวนการของ Boyle แบบพัฒนามี ๘ ข้ันตอน โดยเน้ือหาในการ

พัฒนาภาวะพฤฒิพลังไดจากการสังเคราะหเน้ือหารวมทั้งหลักอายุวัฒนวิธี ได ๑๑ กิจกรรม มีข้ันตอน

การเรียนรูของกระบวนการ ๔ ข้ันตอน โดยใชแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณ ๔ ข้ันตอน ดังน้ัน 

ผูมีสวนเกี่ยวของผูสูงอายุในชุมชน เชน รพ.สต. หรือ อบต. หรือ ผูนําชุมชน ควรจัดกิจกรรมการ

เรียนรูเพื่อเสริมทักษะชีวิต และ กิจกรรมการสรางภูมิคุมกันทางจิตใจใหเขมแข็ง มีสติรูเทาทันตอการ

เปลีย่นแปลงทั้งรางกายและจิตใจในการใชชีวิตมากข้ึน 

  ๒) จากผลวิจัยพบวา การทํากิจกรรมกระบวนการเปนปจจัยสําคัญที่สงผลตอการสราง

ความรูความเขาใจของผูสูงอายุ ดังน้ัน ควรสงเสริมใหผูสูงอายุไดฝกฝนเรียนรูเพื่อเสริมทักษะชีวิต ให

ผูสูงอายุไดมโีอกาสทํากิจรรมเพื่อสวนรวม เพื่อสรางกระบวนการมีสวนรวม และการลงมือปฏิบัติดวย

ตนเอง ใหเกิดกระบวนเปลี่ยนแปลงวิธีการคิด การควบคุมตนเอง และนําหลักธรรมมาปรับใชกับ

กิจกรรมใหเกิดการตระหนักรูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงของรางกายและจิตใจ อันจะนําไปสูการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  
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  ๕.๓.๓ ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

 ๑)  กลุมตัวอยางทดลองในการศึกษาในครั้งน้ีเปนผูสูงอายุอายุประมาณ ๖๐-๗๒ ป 

งานวิจัยครั้งตอไป จึงควรทํากับกลุมบคุคลผูเตรยีมตัวเปนผูสงูอายุ เพื่อใหสามารถมีองคความรูไปปรับ

ใชในตอนที่เขาสูระยะผูสูงอายุและสรางองคความรูใหมในการวิจัยตอไป 

 ๒)  เน่ืองจากการศึกษาครั้งน้ีเปนการทดลองระยะสั้น  ดังน้ันควรนําชุดกิจกรรมน้ีไป

ทดลองซ้ํากับกลุมผูสูงอายุอื่นๆ ในสถานการณและสภาพแวดลอมอื่นๆ มีการศึกษาและติดตามผล

พฤติกรรมในระยะยาว เพื่อเปนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุที่เหมาะสมตอไป 

 ๓)  ควรทําวิจัยกึ่งทดลองและพัฒนาชุดกิจกรรม เพื่อศึกษากลุมผูสูงอายุที่มีภาวะพฤฒิ

พลังตํ่า เนนการออกแบบกิจกรรมผานกระบวนการเรียนรู  ใหมีการลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเอง ให

เกิดกระบวนเปลี่ยนแปลงวิธีการคิด  การควบคุมตนเอง และนําหลักธรรมมาปรับใชกับกิจกรรมใหเกิด

การตระหนักรูตอการเปลี่ยนแปลงของรางกายและจิตใจ นําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  และ

ศึกษาปจจยัสาเหตุอื่นๆที่สงผลตอภาวะพฤฒิพลัง 

 ๔)  ควรทําการวิจัยพัฒนารูปแบบกระบวนการพัฒนาภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ โดย

ปรับเปลี่ยนแนวคิดใหมีความทันสมัยมากย่ิงข้ึน จะเพิ่มความนาสนใจใหกับงานวิจัย เชน แนวคิดมโน

ธรรมสํานึกของ Paulo Freire และแนวคิดการเรียนรูเพื่อการเปลี่ยนแปลง (Transformative 

Learning) ของ Mezirow มารวมในการจัดกระบวนการเรียนรู เพื่อเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาภาวะ

พฤฒิพลัง 
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บรรณานกุรม 

๑. ภาษาไทย 

ก. ขอมูลปฐมภูม ิ

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. ๒๕๓๙. 

 

 ข.ขอมูลทุติยภูม ิ

 (๑) หนังสือ 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย. ๒๕๔๗ 

คําจันทร รมเย็น. การศึกษาความวาเหวและการพัฒนาโปรแกรมเพื่อลดความวาเหวของผูสูงอายุวัด 

 ราษฎรบูรณะ.วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาจิตวิทยาพัฒนาการ มหาวิทยาลัยศรี 

 นครินทรวิโรฒ ประสานมิตร. ๒๕๕๐. 

คีรีบูน จงวุฒิเวศย. รายงานการวิจัยฉบับสมบูรณการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู และความ 
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ผลการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมในการเสริมสรางภาวะพฤฒพิลังในผูสูงอาย ุ

 

ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ 

บทคัดยอ  

การวิจัยน้ีมจีุดมุงหมายเพื่อศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังในผูสูงอายุ กลุมตัวอยางไดแก ผูสูงอายุ หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง 

จังหวัดสุพรรณบุรี ที่สมัครใจเขารวมกิจกรรมกระบวนการ จํานวน ๓๐ คน สุมอยางงาย (Random 

Sampling) แบงเปนกลุมทดลอง และกลุมควบคุม กลุมละ ๑๕ คน ทําการฝกอบรม จํานวน ๓ วัน ใน

กลุมทดลอง และกลุมควบคุมไมมีการฝกอบรม การวิจัยครั้งน้ีออกแบบการวิจัยในลักษณะวัดซ้ํา 

(Repeated Measure Design) เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ไดแก ๑) แบบวัดสุขภาวะองครวมแนวพุทธ

ของผูสูงอายุ และ ๒) แบบวัดภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา โดยการวัด ๓ ครั้ง 

คือ กอนการอบรม ภายหลังการฝกอบรม และ ระยะติดตามผล ๒ เดือน หลังจากน้ันนําขอมูลมา

วิเคราะหโดยการใชวิเคราะหความแปรปรวนหลายตัวแปรแบบวัดซ้ํา (Repeated Measures 

ANOVA) 

ผลการวิจัย พบวาจากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตาม

แนวพุทธจิตวิทยากอนการอบรม หลังการอบรม และระยะติดตามผลในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ ซึ่งเมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่

ตางกัน คือ คาเฉลี่ยความรูกอนการอบรมแตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการอบรมและระยะติดตาม

ผลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ และเมื่อทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพราย

ดานและองครวมกอนการอบรม หลังการอบรม และระยะติดตามผลในกลุมทดลอง พบวาการ

เปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพกอนการอบรม หลังการอบรมและระยะติดตามผลในกลุม

ทดลอง ดานรางกาย ไมแตกตางกัน แตพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองค

รวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ เมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู พฤติกรรม

สุขภาพดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะติดตามผลแตกตางกับกอนการอบรม และหลังการ

อบรมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและสุขภาพ

องครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก กอนการอบรม และหลังการอบรมแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ ๐.๐๕ และหลังการอบรม ระยะติดตามผลแตกตางกับกอนการอบรมอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ นอกจากน้ียังพบผลการเปลี่ยนแปลงเชิงประจักษดานตางๆ ไดแก (๑) มีความ

กระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรม (๒) เกิดการรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ (๓) มีความสดช่ืนรา

เริงแจมใส  

คําสําคัญ : การเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง, ผูสูงอายุ 
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บทนํา 

ปจจุบันโครงสรางประชากรโลกมีการเปลี่ยนแปลงขนาด สัดสวนประชากรผูสูงอายุเพิ่มข้ึน

อยางรวดเร็ว จากรอยละ ๘ ในป ค.ศ. ๑๙๕๐ เปนรอยละ ๑๑ ในป ค.ศ. ๒๐๐๙ และคาดประมาณ

วาในป ค.ศ. ๒๐๕๐ สัดสวนประชากรผูสูงอายุจะเพิ่มข้ึนเปน รอยละ ๒๒ ตามลําดับ 1 1 8

119  ในประเทศ

ไทยน้ันประชากรอายุ ๖๐ปข้ึนไป จะเพิ่มเปนรอยละ ๒๗.๑ ใน ค.ศ. ๒๐๕๐ สํานักงานสถิติแหงชาติ

ทําการสํารวจสัดสวนของประชากร พบวา มีสัดสวนของผูสูงอายุเพิ่มข้ึนอยางรวดเร็วและตอเน่ือง 1 1 9

120 

จากการสํารวจประชากรในป ๒๕๕๘ พบวามีสัดสวนผูสูงอายุรอยละ ๑๕.๖ และคาดวาในป พ.ศ. 

๒๕๗๖ มีผูสูงอายุรอยละ ๒๕ ของประชากรทั้งหมด ทําใหแนวโนมจํานวนประชากรผูสูงอายุที่เพิ่มข้ึน

อยางรวดเร็ว และอายุขัยของประชากรที่ยืนยาวมากย่ิงข้ึนทําใหประเทศ ไทยเขาสูภาวะสังคมผูสูงอายุ

120

121 จึงทําใหสังคมมีความต่ืนตัวมีการวางแผนและมาตรการรองรับการกาวสู “สังคมผูสูงอายุ (Aging 

Society)” ใหเพียงพอ และเปนไปอยางมีคุณภาพ  

สังคมผูสูงอายุบงบอกถึงภาวะพึ่งพาดานเศรษฐกิจ สุขภาพ การมีสวนรวม นอกจากน้ียังเกิด

สภาพปญหาสถานการณครอบครัวที่เปลี่ยนแปลงไป ผูสูงอายุบางคนอยูตามกับการลําพัง เกิดปญหา

ผูสูงอายุถูกทอดทิ้ง ปญหาคุณภาพชีวิตตกตํ่า ซึ่งเปนความทุกขซ้ําซอนที่เกิดข้ึนกับผูสูงอายุ โดยสภาพ

ทั่วไปผูสูงอายุเปนวัยที่ตองปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงและการสูญเสียหลายดาน ภาวะดังกลาวสงผล

กระทบตอจิตใจและคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ ดังน้ันการดูแลเอาใจใสผูสงูอายุจึงมคีวามจําเปน เพื่อให

เปนผูที่สามารถพึ่งพาตนเองและทํากิจกรรมตางๆ ไดดวยตนเองอยางตอเน่ือง  

จากแนวคิดพฤฒพลัง (Active Ageing) ขององคการอนามัยโลก อธิบายถึงองคประกอบ

สําคัญของการเปนผูสูงอายุที่มีพลัง ประกอบดวย ๓ ประการ ไดแก ๑) มีสุขภาพที่ดี (Healthy) ๒) มี

ความมั่นคงหรือการมีหลักประกันในชีวิต (Security) และ ๓) มีสวนรวม (Participation) โดย

ผูสูงอายุ ควรไดรับการสงเสริมใหเปนผูที่มีพฤฒพลัง (Active Ageing) โดย เริ่มจากผูสูงอายุตอง

สงเสริมใหเกิดการดูแลตนเองใหเหมาะสมกับโรค หรือความเจ็บปวยที่มี ตลอดจนกระตุนใหทํา

กิจกรรมตางๆ ดวยตนเองอยางตอเน่ืองตามศักยภาพ และมีการรวมกลุมในสังคมเพื่อเช่ือมตอสังคม

ใหกับผูสูงอายุใหไดทํากิจกรรมทางสังคมมากข้ึน ทําใหไมกอใหเกิดความรูสึกโดดเด่ียวหรือหวาเหว 
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 United Nation, 2009 
120

 รายงานคณะกรรมการปฏิรูประบบรองรับการเขาสูสังคมผูสูงอายุของประเทศไทย, ๒๕๕๘, 

www.service.nso.go.th (เขาถึงวันที่ ๑๘ สิงหาคม ๒๕๕๙)  
121

 คณิสร เต็งรัง, ดร.ศิราณี ศรีมหาภาค, นพ.ดร.โกมาตร จึงเสถียรทรัพย, การศึกษาผลกระทบและ

ภาระการดูแลผูสูงอายุระยะยาว ภายใตวัฒนธรรมไทย : กรณีศึกษาผูสูงอายุสมองเส่ือม, วารสารสุขภาพประชน

,ปที่ ๑๐ ฉบับที่ ๑ ประจําเดือนตุลาคม – พฤศจิกายน ๒๕๕๗, หนา ๒๖. 

http://www.service.nso.go.th/
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ดานชุมชนควรเปดโอกาสใหมีพื้นที่ในชุมชนใหที่สามารถทํากิจกรรมรวมกันของผูสูงอายุดวยกันเอง

หรือพหุวัย เพื่อใหเกิดการความสัมพันธของคนในชุมชน รวมถึงสงเสริมใหมีกิจกรรมตางๆ เพื่อ

เสริมสรางศักยภาพของผูสูงอายุ121

122  

การพัฒนาการเรียนรูภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุจะทําใหผูสูงอายุตระหนักถึงคุณคาของ

ตนเอง เขาใจความเปลี่ยนแปลงของสังคม เห็นคุณคาของความเปนผูสูงอายุ สามารถทําประโยชนแก

ครอบครัว สังคม และประเทศชาติตอไปได หากสามารถพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุได จะเปนการสรางองคความรูใหมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ที่เกิดจากการพัฒนา

กระบวนทัศนทางความคิดและการทํางานของผูคนที่มีสวนเกี่ยวของ โดยเสริมความเขาใจในมิติของ

ความเปนมนุษยที่เขาใจสังคม วัฒนธรรม ของบริบทที่ศึกษาไดอยางครอบคลุม อันจะสงผลโดยตรงตอ

การนําเอาขอมูลมาวางแผนในการดําเนินงานดานการพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุไดอยาง

มีประสิทธิภาพตอไป ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังในผูสูงอายุ เพื่อ

การกระตุนใหเกิดการแสวงหาความรู คิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน 

วัตถุประสงค 

เพื่อศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเขารวมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสงูอายุ 

การทบทวนวรรณกรรม 

การศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเขารวมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสงูอายุ ไดทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของดังน้ี 

๑. ความหมายของคําวา “ผูสูงอายุ”  

 ผูสูงอายุ มีคําเรียกภาษาอังกฤษวา Elderly or Aging ซึ่งเปนศัพทที่บัญญัติข้ึนในป พ.ศ.

๒๕๐๖ เพราะที่ประชุมสมชัชาผูสูงอายุเหน็วาความแก หนุม ชราไมมีอะไรเปนเครื่องแบงวัด จึงไมควร

ใหใชคําวา “ผูชรา” เพราะจะทาํใหเกิดความหดหูจึงกําหนดใหใชคําวา ”ผูสูงอายุ” เปนตนมา122

123  

เพ็ญแข ประจนปจจนึก123

124 ใหความหมายผูสูงอายุหมายถึง บุคคลที่มีอายุ ๖๐ ปข้ึนไป ซึ่งถือ

เปนชวงวัยสุดทายของชีวิต และเปนวัยแหงการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย จิตใจ และสังคม และ

อาจแบงเปนวัยผูสูงอายุตอนตน ตอนกลาง และตอนปลาย  
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 วิภานันท มวงสกุล, การพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุที่อาศัยอยูตามลําพัง ดวยแนวคิดพฤฒพลัง, วารสาร

วิจัยสังคม ปที่ ๓๘ ฉบับที่ ๒ (ก.ค. – ธ.ค. ๒๕๕๘) หนา ๙๓-๑๑๒.  
123

 สุพัตรา สุภาพ, สังคมและวัฒนธรรมไทย คานิยม ครอบครัว ศาสนา ประเพณี, พิมพครั้งที่ ๘, 

(กรุงเทพฯ : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๖), หนา ๔๘. 
124 เพ็ญแข ประจนปจจนึก, สูงอายุ วิทยาศึกษา, ภาควิชาการศึกษาผูใหญ คณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, (กรุงเทพมหานคร, ๒๕๔๕), หนา ๓๕. 
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๒. แนวคิดภาวะพฤฒิพลัง (Active ageing)  

 แนวคิดพฤฒพลังถูกกําหนดโดยองคการอนามัยโลก (World Health Organization : 

WHO) ในชวงปลายศตวรรษที่ ๙๐ (๑๙๙๐s) เปนแนวคิดที่แสดงถึงสุขภาวะที่สมบูรณของผูสูงอายุ 

และเปนเปาหมายของภาวะหรือคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุทั่วโลกที่ตองดําเนินไปใหถึง และคาดวาเปน

หนทางเดียวที่จะแกไขปญหาที่เกิดข้ึนจากการเพิ่มจํานวนของผูสูงอายุทั่วโลก ซึ่งเปนการนําเสนอ

แนวคิดในภาพรวมเพื่อเปนแนวทางแกประเทศตางๆ นําไปใชในการพัฒนา ประชากรผูสูงอายุเปน

ผูสูงอายุที่มีภาวะสุขภาพที่ดี สามารถมีความสุขในชีวิต ดํารงชีวิตในสังคมไดอยางเหมาะสม มีภาวะ

สุขภาพกายที่ดี สุขภาพจิตที่ดี มีความตระหนักในคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสามารถทั้งทางสังคมและ

เศรษฐกิจ มีความสามารถควบคุมตนเอง มีความพึงพอใจในชีวิต รวมทั้งมีศักยภาพที่พึ่งพาตนเอง 

เทาที่ผูสูงอายุจะทําได  และใชความสามารถชวยเหลือตนเอง ครอบครัว คนอื่นและสังคม 

ประกอบดวยปจจัยหลัก ๓ ประการคือ  (๑) สุขภาพ (๒) การมีสวนรวมในสังคมไดอยางตอเน่ือง (๓) 

ความมั่นคงหรือหลักประกันทางสังคม124

125  

๓. ความหมายของพฤฒิพลัง 

ประเวศ วะสี125126 กลาววา พฤฒพลัง หมายถึง คุณภาพชีวิตที่ดีตามนัยยะของวัฒนธรรมไทย

และพระพุทธศาสนาวา หมายถึง อิสรภาพ และการหลุดพนจากความบีบค้ัน คุณภาพชีวิต สุขภาพ

หรือสุขภาวะในเรื่องกาย จิต สังคม และปญญา 

เพ็ญแข ประจนปจจนึก 1 2 6

127 พฤฒพลัง หมายถึง ผูสูงที่มีอายุต้ังแต ๖๐ ปข้ึนไป  ที่มีความ

พรอมทั้งรางกายและจิตใจ มีทัศนะคติที่ดีตอตนเองและผูอื่น รวมทั้งสังคม มีรางกายสมบูรณ

เหมาะสมกับวัย ไดมีการเรียนรูที่จะดูแลตนเองและจิตใจใหสุขสมบูรณได กาวทันกับสังคมที่

เปลี่ยนแปลงไปสามารถมีสวนรวมในสังคม และสามารถชวยเหลือทําประโยชนแกสังคมได  

๔. แนวทางการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง 

 แนวทางในการพัฒนาภาวะพฤฒพลังขององคการอนามัยโลก เปนการเสนอแนวคิดใน

ภาพรวมเพื่อเปนแนวทางแกประเทศตางๆ นําไปใชในการพัฒนาเพื่อชวยใหประชากรสูงอายุใน

ประเทศ เปนผูสูงอายุที่มีคุณภาพอยูในภาวะพฤฒพลัง จึงไดกําหนดเพียงปจจัยตัดขวางและ

ตัวกําหนดใหไวเปนแนวทาง ซึ่งเปนปจจัยทีเ่กี่ยวของต้ังแตบุคคล ครอบครัว และระดับชาติ การเขาใจ
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 ปาริชาติ ญาตินิยม, ลักษณะภาวะพฤฒพลัง : กรณีศึกษาผูสูงอายุที่มีช่ือเสียง, วิทยานิพนธปริญญา 

พยาบาลศาสตร มหาบัณฑติ สาขาพยาบาลศาสตร คณะพยาบาลศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗.  
126

 ประเวศ วะสี, ๒๕๔๒. 
127

 เพ็ญแข ประจนปจจนึก, การจัดการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตเพื่อเตรียมความพรอมในการ

พัฒนาภาวะพฤฒพลัง ของผูสูงอายุไทย, ภาควิชาการศึกษาผูใหญ คณะศึกษาศาสตร, มหาวิทยาลัยศรีนครินรวิโรฒ, 

๒๕๕๐. 
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ตัวกําหนดเหลาน้ีจะชวยในการกําหนดนโยบาย โครงการพัฒนาผูสูงอายุในประเทศน้ันๆ เปนผูสูงอายุ

ที่มีภาวะพฤฒพลัง127

128  

ระเบียบวิธีวิจัย 

 การวิจัยครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ  (Action Research) เพื่อมุงพัฒนารูปแบบการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ โดยมีการเก็บรวมรวบขอมูลตามวัตถุประสงคของการวิจัยดังน้ี 

 ระยะที่ ๑ ศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครัว และภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสูงอายุ 

 ระยะที่ ๒ พัฒนากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

ระยะที่ ๓ ศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 

 โดยมีวิธีการดําเนินการวิจัยดังน้ี 

๑. วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (qualitative research) การสังเคราะหจากเอกสารในคัมภีรช้ันปฐม

ภูมิ ไดแก พระไตรปฎก อรรถกถาตางๆ จากตํารา หนังสือ บทความ วารสาร เอกสารและงานวิจัยที่

เกี่ยวของ รวมทั้งสื่ออินเตอรเน็ตทีเ่กี่ยวของกบัการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ และนําขอมูล

มาสรางแบบสัมภาษณและเปนแนวทางการสัมภาษณเกี่ยวกับสภาพชีวิตความเปนอยู บริบท

ครอบครัว และภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ และศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการเสริมสราง

ภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุหลังการทดลอง 

๒.วิธีเชิงปริมาณ (quantitative research) การออกแบบสอบถามเพื่อศึกษาสุขภาพจิตแนว

พุทธ และระดับภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุ ในจังหวัดสุพรรณบุรี เปนลักษณะคําถามปลายปด เพื่อ

นําผลวิเคราะหมาเปนแนวทางในการออกแบบกิจกรรมสําหรับฝกอบรม และการออกแบบวัดกอน

และหลังการทดลองเปนมาตรวัดประเมินคา ๕ ระดับ เพื่อวัดผลการเปลี่ยนแปลงในกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุหลังการทดลอง 

๓. วิธีวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi Experimental  Research) การนําชุดกิจกรรมไปทดลองใชกับ

กลุมตัวอยางและวัดผลหลงัการทดลองดวยเครื่องมือวิจัยที่ไดสรางข้ึนมา โดยจัดสภาพการทดลองเปน 

๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ ๑ เปนการทดลองใชกลุมตัวอยางที่ใกลเคียงกับกลุมตัวอยางจรงิ (Pilot Study) เพื่อ
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นําผลการทดลองมาปรบัปรุงแกไขชุดฝกอบรมและเครื่องมือวิจัย และครั้งที่ ๒ นําชุดกิจกรรมไปใชกับ

กลุมตัวอยางจริง และการติดตามประเมินผลหลังการทําลอง ๒ เดือน 

กลุมตัวอยางในการวิจัยครั้งน้ีไดจากผูสูอายุในชุมชน หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ต.ดานชาง อ.

ดานชาง จ.สุพรรณบุรี สมัครใจเขารวมฝกอบรม โดยมีผูสูงอายุที่เขารวมฝกอบรมไดตลอดโครงการ 

จํานวน ๓๐ คน เปนกลุมทดลอง และกลุมควบคุม กลุมละ ๑๕ คน 

 รูปแบบการวิจัยจะประกอบดวยกลุมทดลอง ๑ กลุม และกลุมควบคุม ๑ กลุม โดยการนํา

ชุดฝกกิจกรรมไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางและวัดผลหลังการทดลองดวยเครื่องมือวิจัยที่ไดสราง

ข้ึนมา มีการจัดสภาพการทดลองเปน ๒ ครั้ง คือ ครั้งที่ ๑ เปนการทดลองใชกลุมตัวอยางที่ใกลเคียง

กับกลุมตัวอยางจริง (Pilot Study) เพื่อนําผลการทดลองมาปรับปรุงแกไขชุดฝกอบรมและเครื่องมือ

วิจัย และครั้งที่ ๒ นําชุดฝกกิจกรรมไปใชกับกลุมตัวอยางจริงหรือกลุมทดลอง โดยกลุมควบคุมไมได

รับการฝกอบรม ทั้งกลุมทดลอง และกลุมควบคุม  จะไดรับการวัดครั้งแรกกอนการฝกอบรม และวัด

ครั้งหลังภายหลังการสิ้นสุดการฝกอบรมทันที นอกจากน้ีมีการวัดภายหลังการทํากิจกรรม

กระบวนการ ๒ เดือน อีกครั้ง เฉพาะในกลุมทดลอง 

การวิเคราะหขอมูล 

 วิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ 

 ๑.วิเคราะหคาสถิติพื้นฐานได รอยละ (percentage) คาเฉลี่ย (mean) และคาเบี่ยงเบน

มาตรฐาน(standard deviation) สําหรับอธิบายขอมูลแบบสอบถามเบือ้งตนของกลุมตัวอยาง และใช

คาเฉลี่ย (mean) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน(standard deviation) สําหรับอธิบายขอมูลที่ไดจากแบบ

แบบวัดทุกแบบวัด 

 ๒.วิเคราะหขอมูลที่โดยใชการวิเคราะหความแปรปรวนหลายตัวแปรแบบวัดซ้ํา (Repeated 

measures ANOVA) 

ผลการวิจัย 

จากผลการศึกษากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ ๒ ระยะ คือ ระยะการฝกอบรมหรือ

ทดลองกิจกรรม ๑๑ กิจกรรม เปนเวลา ๓ วัน และระยะติดตามผล เปนเวลา ๒ เดือน พบผลทดสอบ

สมมุติฐานทางสถิติสามารถยืนยันประสิทธิภาพของกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

คือ กลุมตัวอยางผูสูงอายุที่ไดเขารวมฝกโครงการอบรมเพื่อเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังสามารถพัฒนา

ภาวะพฤฒิพลังสูงกวากอนอบรม สรุปผลผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังในผูสูงอายุ ดังน้ี 

 ๑. จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งเมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือ 
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คาเฉลี่ยความรูกอนทดลองแตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการทดลอง และระยะติดตามอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

๒. จากการศึกษาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอน

การทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม พบวาคาเฉลี่ย

พฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลอง

และกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง

สถิติที่ระดับ.๐๕ และเมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง 

ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม ไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ นอกจากน้ีทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดาน

ปญญาของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวาง

กลุมทดลองและกลุมควบคุม พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานปญญาของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและ

ระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

 ๓. จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวาง

กลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕  

 ๔. ทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองครวมระยะกอนการทดลอง 

หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง พบวาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพ

ระยะการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตางกัน แต

พฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .๐๕ เมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู พฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะ

ติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .

๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมคูที่แตกตางกนั ไดแก ระยะกอนการ

ทดลองและระยะหลังการทดลองแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และระยะหลัง

การทดลองระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
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 ผลสรุปจากการศึกษาการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤติพลังของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุเขาใจสุข

ภาวะองครวม และภาวะพฤฒิพลังมากย่ิงข้ึน โดยผลการสัมภาษณเชิงลึกกับผูนําชุมชน และสมาชิก

ชุมชนที่ไมไดเขารวมกิจกรรมโครงการ ซึ่งสามารถสรุปผลการเปลี่ยนแปลงดานความรวมมือรวมแรง

รวมใจ หรือความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

เปนพฤติกรรมดานการเรียนรูของผูสูงอายุที่เห็นคุณคาของการรวมกลุมทํากิจกรรมมากกวาการอยู

บานเฉยๆ หรือการออกไปทํามาหากิน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดานน้ีเปนปจจัยนําไปสูการเปลี่ยนแปลง

ดานอื่นๆ เชนการมีสมาธิในการรวมเรียนรูในแตละกิจกรรม และพบวาภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุมี

การเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีข้ึน ซึ่งพบผลเชิงประจักษ ๓ ดานคือ (๑) มีความกระตือรืนลนในการ

เขารวมกิจกรรม (๒) เกิดการรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ (๓) มีความสดช่ืนราเริงแจมใส  

อภิปรายผล 

 จากผลวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณพบวา เมื่อทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับ

ภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามใน

กลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งเมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู 

(Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับพฤฒิพลังกอนทดลอง แตกตางจากคาเฉลี่ย

ความรูหลังการทดลอง และระยะติดตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

๒. จากการศึกษาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวาง

กลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ และเมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุ 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง 

ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม ไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ นอกจากน้ีทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดาน

ปญญาของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานปญญาของผูสูงอายุ

ตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการ

ทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

 ๓. จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยา พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง

ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕  

 ๔. ทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองครวม พบวาการ

เปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพระยะการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุม
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ทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตางกัน แตพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองค

รวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู พฤติกรรมสุขภาพ

ดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ

ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและสุขภาพ

องครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองแตกตางกัน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และระยะหลังการทดลองระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการ

ทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

ผูวิจัยอภิปรายขอคนพบตามสมมุติฐานการวิจัยดังน้ี 

ผูสูงอายุกลุมทดลองไดรับการฝกอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมี

คะแนนเฉลี่ยหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง และผูสูงอายุที่ไดรับการฝกอบรมกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุมีความรูความเขาใจ มีสุขภาวะองครวมแนวพุทธทั้ง ๔ ดาน และมี

ภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุในระดับดีข้ึน 

ความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการ

ทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งเมือ่

วิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือคาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับพฤฒิพลังกอน

ทดลอง แตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการทดลอง และระยะติดตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ.๐๕  

 จากผลการวิเคราะหเพือ่ทดสอบสมมติฐาน  พบวาพฤติกรรมสุขภาพดานกายของผูสูงอายุ

ตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามระหวางกลุมทดลองและกลุม

ควบคุมไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะประเด็นในขอคําถามเปนลักษณะอาการที่ปรากฏออกมาทาง

กาย ซึ่งข้ึนกับความสมบูรณแข็งแรงของรางกาย ไมไดเกี่ยวของกับความรูที่ไดรับเขาไปแลวเกิดการ

เปลี่ยนแปลงทัศนคติ จึงทําใหเมื่อมีการทวนถามซ้ําในระยะเวลาที่ไมไดแตกตางกันมากนัก (๒ เดือน) 

ทําใหไมเห็นความแตกตางของขอมูลดานกาย  

 นอกจากน้ีเมื่อทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพระยะการทดลอง หลังการ

ทดลองและระยะติดตามในกลุมทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตางกัน แตพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ 

สังคม ปญญาและสุขภาพองครวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ พฤติกรรมสุขภาพ

ดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ

ทดลองแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและ

สุขภาพองครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะกอนการทดลอง และระยะหลังการทดลองแตกตางกัน 

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และคูที่สองคือระยะหลังการทดลองระยะติดตามแตกตาง กับ

ระยะกอนการทดลอง และระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ แสดงวาเมื่อ
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วัดผลดานความรู ผูสูงอายุจะมีความรูที่เพิ่มมากข้ึน ซึ่งสอดคลองกับ งานวิจัยของ นิสดารก เวชยา

นนท128129ที่กลาววาการสงผานความรูจึงเปนปจจัยที่มีความสําคัญเปนอยางมาก โดยเฉพาะในเรื่องของ

การประยุกตใชความรูที่ไดจากการอบรม (generalization) และการรักษาความรูและทักษะเพื่อใชใน

การทํางานหรือแกปญหาในงาน นอกจากน้ียังพบวา Blume และคณะ129

130  ใหความหมายการถายโอน

ความรู หมายถึง ความสามารถในการ ประยุกตใชความรู ทักษะ และทัศนคติที่ไดรับในชวงที่มีการ

อบรมไปสูการปฏิบัติ จะเห็นไดวาผูสูงอายุเมื่อเขาสูข้ันตอนของกระบวนการอบรม ไดรับความรู และ

ทักษะในกระบวนการอบรมแลว ผูสูงอายุสามารถถายโอนความรูไปสูการปฏิบัติไดอยางแทจริง 

ตัวอยางการถายโอนความรูที่ไดรับจากการอบรมไปสูการปฏิบัติ “เราเรียนดวยกันก็เรื่องการออก

กําลังกาย ยายกลับไปออกกําลังแบบที่ครูสอน หายใจออกทางปาก (ทําใหดู) กินอาหารไมเค็มมาก 

หวานไมกินเยอะ กินพอดี กินขาวก็ไมกินเยอะ เอาหมอไปไกลๆ หมอสอนวาใหข้ีเกียจมาเอาขาว กิน

นํ้าเยอะๆ” พบวา เมื่อผูสูงอายุเกิดการเรียนรูแลวปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และกระทําไปตามบทบาท

ใหมของตนเอง สอดคลองกับแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณวา เปนการเรียนรูที่เกิดจากการ

กระทําจริง ผูเรียนเปนผูสรางความรูใหมหรือผูเรียนปรับเปลี่ยนตนเองไปตามบทบาทใหม 

 หลังการทดลองเพื่อติดตามผลหลังจากกลุมไดรับการอบรมในกระบวนการ ๒ เดือน เมื่อ

วิเคราะหตัวแปรรายดานพบวา ผูสูงอายุกลุมที่ไดรับการอบรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง

ผูสูงอายุ พบวาผูสูงอายุมีความรูเรื่องพฤฒิพลังมากข้ึนทั้งหลังทดลอง และระยะติดตามผล และกลุม

ทดลองในดานการดูแลพฤติกรรมสุขภาพกายไมมีความแตกตางกัน สวนดานจิตใจ สังคม และปญญา 

พบวาในระยะติดตามผูสูงอายุมีคะแนนการดูแลพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม และปญญาสูงกวา

ในระยะกอนทดลองและหลังทดลอง ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา ในกลุมผูสูงอายุที่มีการกระตุนใหเกิด

กระบวนการรับรูถึงประโยชนของการดูแลพฤติกรรมสุขภาพดานกาย จิตใจ สังคม และปญญาที่

เหมาะสมเพิ่มข้ึน ทําใหเกิดจิตสํานึกรูเทาทันในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทิศทางที่เหมาะสมได  

ซึ่งสอดคลองกับผลการวิจัยของอรพินทร ชูชม และคณะ130

131พบวา ปจจัยทางจิตสังคมทีม่ีความสัมพนัธ

ตอจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพชีวิตสูงข้ึน นอกจากน้ีอาจเปนเพราะปจจัยบุคคลเชน การควบคุม

ตนเอง อิทธิพลของสังคมรอบขาง เชน เมื่อผูสูงอายุมีความรูเรื่องอาหาร โภชนาการและการออกกําลงั
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กาย และดานการฝกฝนจิตใจเพื่อรูเขาใจตอการเปลี่ยนแปลงของชีวิต ทําใหผูสูงอายุสามารถควบคุม

พฤติกรรมตนเองใหใหแสดงออกตอสิ่งเหลาน้ันไดอยางเหมาะสม  

 จากขอมูลที่ไดดานคุณภาพพบวาผูสูงอายุกลุมทดลอง หลังจากที่ติดตามผลหลังการ

ทดลองระยะ ๒ เดือนพบวา ผูสูงอายุกลุมที่เขารวมกระบวนการอบรมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลัง

น้ันเกิดการเปลี่ยนแปลงในการคิด การควบคุมตนเอง และพฤติกรรมที่เหมาะสมสูงข้ึน สอดคลองกับ

แนวคิดของ(Johnson and Johnson,1994: 60) 1 3 1

132 ที่กลาววา การฝกการคิดเปนกลุมสงผลตอ

พฤติกรรมได การเขากลุมโดยการเรียนรูประสบการณ การไดปฏิบัติดวยตนเอง ไดมีการไตรตรอง 

และใชทักษะการทํางานกลุม สามารถพัฒนากระบวนการในการเปลี่ยนแปลงความรูคิด (Cognitive) 

เจตคติ (Attitude) และ แบบแผนของพฤติกรรม (Behavioral pattern) นอกจากน้ีแลวการฝกฝนให

ผูสูงอายุเกิดความรูความเขาใจในตอการเปลี่ยนแปลงของรางกาย และจิตใจ สงผลตอการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผูสูงอายุไปในทิศทางที่ดีข้ึน สอดคลองกับแนวคิดของ Pressey, S. L.; 

Robinson, F. P. & Horrocks ที่กลาววา การเรียนรูเปนการแสดงใหเห็นถึงพฤติกรรมที่มีการ

เปลี่ยนแปลง อันเปนผลเน่ืองมาจากประสบการณที่แตละคนไดประสบมา การเรียนรูเปนกระบวนการ

ที่บุคคลไดพยายามปรับพฤติกรรมของตน เพื่อเขากับสภาพแวดลอมตามสถานการณตาง ๆ จน

สามารถบรรลุถึงเปาหมายตามที่แตละบุคคลไดต้ังไว132133  

จากผลการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ ผูวิจัยขออภิปรายตามประเด็นขอพบดังน้ี 

จากการศึกษาการเปลี่ยนแปลงภาวะพฤติพลังของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุเขาใจสุขภาวะองค

รวม และภาวะพฤฒิพลังมากย่ิงข้ึน โดยผลการสัมภาษณเชิงลึกกับผูนําชุมชน และสมาชิกชุมชนที่

ไมไดเขารวมกิจกรรมโครงการ ซึ่งสามารถสรุปผลการเปลี่ยนแปลงดานความรวมมือรวมแรงรวมใจ 

หรือความกระตือรืนลนในการเขารวมกิจกรรมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ เปน

พฤติกรรมดานการเรียนรูของผูสูงอายุที่เห็นคุณคาของการรวมกลุมทํากิจกรรมมากกวาการอยูบาน

เฉยๆ หรือการออกไปทํามาหากิน ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดานน้ีเปนปจจัยนําไปสูการเปลี่ยนแปลงดาน

อื่นๆ เชนการมีสมาธิในการรวมเรียนรูในแตละกิจกรรม และพบวาภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุมีการ

เปลี่ยนแปลงไปในทศิทางที่ดีข้ึน ซึ่งพบผลเชิงประจักษ ๓ ดานคือ (๑) มีความกระตือรืนลนในการเขา

รวมกิจกรรม (๒) เกิดการรวมกลุมกันเองตามธรรมชาติ (๓) มีความสดช่ืนราเริงแจมใส  

 

  

                                                             
 

132
 Johnson, David W.; & Johnson, Frank P. (1994). Joining Together: Group Theory and 

GroupSkills. 5th ed. Boston: Allyn and Bacon,p. 60 

 
133

 Pressey, S. L.; Robinson, F. P. & Horrocks, J. E., Psychology in Education, (New 

York: Harper – Collins, 1959). 



 

 
 

193 

ขอเสนอแนะ 

 ๑. ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 ๑) การบริหารนโยบายภาครัฐควรมีนโยบายสนับสนุน การพัฒนาศูนยการเรียนรูและ

เสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ 

 ๒) การสรางเครือขายการมีสวนรวมของชุมนและสวนงานที่เกี่ยวของในชุมชน โดยเฉพาะ

ในกลุมผูสูงอายุหรือชมรมผูสูงอายุในพื้นที่ เพื่อสรางเครือขายกระบวนใหความรูแกผูสูงอายุเกี่ยวกับ

การการดูแลสุขภาพรางกาย ดานการมีสวนรวม และดานหลักปรันความมั่นคงในชีวิตสําหรับการ

พัฒนาภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุ  

 ๒. ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

 ๑) ควรทําวิจัยกึ่งทดลองและพัฒนาชุดกิจกรรม เพื่อศึกษากลุมผูสูงอายุที่มีภาวะพฤฒิพลัง

ตํ่า เนนการออกแบบกิจกรรมผานกระบวนการเรียนรู  ใหมีการลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเอง ใหเกิด

กระบวนเปลี่ยนแปลงวิธีการคิด  การควบคุมตนเอง และนําหลักธรรมมาปรบัใชกับกจิกรรมใหเกิดการ

ตระหนักรูตอการเปลี่ยนแปลงของรางกายและจิตใจ นําไปสูการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  และศึกษา

ปจจัยสาเหตุอื่นๆที่สงผลตอภาวะพฤฒิพลัง 
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ภาคผนวก ข 

-กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการนําผลจากโครงการวิจัยไปใชประโยชน 
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๑. กิจกรรมพัฒนาการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอาย ุ

 - ชุมชนสามารถนําผลการวิจัยไปใชในการเสริมพลังผูสูงอายุในชุมชน โดยการจัดกิจกรรม

ตอเน่ืองจากโครงการวิจัยที่ไดทําไป ดวยการสรางกิจกรรมออกกําลังกายทุกวันพฤหัสบดี ที่ศาลา

ประชาคม (ศาลากลางหมูบาน) 

 - สามารถนํากิจกรรมที่ใชในการวิจัยไปขยายผลตอยอมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุ เชน กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมการมีสวนรวมของเยาวชนในการเขามาดูแลผูสูงอายุในชุมชน  

 

๒. กิจกรรมดานวิชาการ 

- นําผลการวิจัยไปใหหนวยงานที่เกี่ยวของไปใชประโยชน คือ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ

ประจําตําบล ดานชาง สามารถนําผลการวิจัยไปใชเปนแนวทางในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุ ดังน้ัน ผูอํานวยการ เจาหนาที่ อาสาสมัคร ควรจัดกิจกรรมเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุอยางตอเน่ือง  

- นําผลการวิจยัไปใชในการสงเสริมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ ผาน

กิจกรรมโรงเรยีน โดยใหเยาวชน (นักเรียน) เขามามีสวนรวมในการดูแลผูสูงอายุ เพื่อเปนการเสริม

พลังใหกับผูสูงอายุ 
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ภาคผนวก ค 

ตารางเปรียบเทียบวัตถุประสงค กิจกรรมท่ีวางแผนไว และกิจกรรมท่ีได

ดําเนินการมา และผลท่ีไดรับจากโครงการ 
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ตารางเปรียบเทียบวัตถุประสงค กิจกรรมท่ีวางแผนไว และกิจกรรมท่ีได

ดําเนินการ และผลท่ีไดรับจากโครงการ 

วัตถุประสงค ผลที่ไดรับ บรรลุวัตถุประสงค  

๑. ศึกษาวิเคราะห 

สภาพชีวิตความเปนอยู 

บริบทครอบครัว และ

ภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสงูอายุ  

๑. ทราบถึงสภาพชีวิต

ความเปนอยู บริบท

ครอบครัว และภาวะ

พฤฒิพลงัผูสูงอายุ 

ขอที่ ๑ ทราบขอมูลพื้นฐานของ

สภาพชีวิตความเปนอยู 

บริบทครอบครัว และภาวะ

พฤฒิพลงัผูสูงอายุ เพื่อเปน

แนวทางในการออกแบบ

กิจกรรมและแบบสอบถาม

ที่ใชในการวิจัย 

๒. ทราบประวัติชุมชน  ขอที่ ๑  

๒. พฒันารปูแบบการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังในผูสงูอายุ 

 

๑. ไดชุดกิจกรรม

รูปแบบการเสรมิสราง

ภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสงูอายุ 

ขอที่ ๒ ไดชุดกิจกรรมกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒพิลงั

ในผูสูงอายุ เพื่อใชในการ

เสริมสรางภาวะพฤฒพิลงั

ผูสงูอายุในพื้นที ่๒. ไดกระบวนการ

เสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังในผูสงูอายุ 

ขอที่ ๒ 

๓.ไดแบบวัดความรู

พฤฒิพลงั 

ขอที่ ๒ 

๔. ไดแบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธ

จิตวิทยา 

ขอที่ ๒ 

๓.ศึกษาผลการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

ในการเขารวมใน

กระบวนการการพัฒนา

รูปแบบการเสรมิสราง

ภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสงูอายุ 

๑. ไดผลการ

เปลี่ยนแปลงภาวะ

พฤฒิพลงัในผูสูงอายุ 

๓ ดาน คือ ดาน

สุขภาพรางกาย ดาน

การมสีวนรวม และ

ดานหลักประกันความ

มั่นคง 

ขอที่ ๓ ไดรูปแบบ การเสรมิสราง

ภาวะพฤฒิพลังในผูสงูอายุ 

“””””””””””””””” 
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ภาคผนวก ง 

เคร่ืองมือวิจัย  

แบบสอบถาม  

รายช่ือผูทรงคุณวุฒิ  

หนังสือเชิญ 

  ขอคิดท่ีไดจากกิจกรรมการฝกอบรม 

  การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 
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เคร่ืองมือวิจัย 

ท่ีใชในการพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 
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การพัฒนาโปรแกรม 

การเสริมสรางภาวะพฤฒพิลังของผูสูงอายตุามแนวพุทธจิตวิทยา 

 

 

หลักการและเหตุผล 

ดวยสภาพครอบครัวที่เปลี่ยนแปลงไป พอแมไปทํางานในเมืองปลอยใหเด็กอยูกับผูสูงอายุ 

หรือปลอยผูสูงอายุใหอยูตามกับการลําพัง เกิดปญหาผูสูงอายุถูกทอดทิ้ง ปญหาคุณภาพชีวิตของ

ผูสูงอายุตกตํ่า ซึ่งเปนความทุกขซ้ําซอนที่เกิดข้ึนกับผูสูงอายุ โดยสภาพทั่วไปผูสูงอายุเปนวัยที่ตอง

ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง และการสูญเสียตางๆ หลายดาน เชน ดานความสมบูรณของรางกาย 

ความสวยงามของรางกาย สัมพันธภาพ สถานภาพสมรส อาชีพ รวมถึงรายได ซึ่งภาวะของการ

สูญเสียดังกลาว สงผลกระทบตอจิตใจของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุมีอารมณแปรปรวน เศรา วาเหว 

รูสึกโดดเด่ียว รูสึกมีคุณคาในตัวเองตํ่า สิ้นหวัง และขาดที่พึ่ง สงผลใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุลดลง 

ดังน้ันการดูแลเอาใจใสผูสูงอายุจึงมีความจําเปน  

ดังน้ันการพัฒนาใหผูสูงอายุสามารถพึ่งพิงตนเองไดอยางมีศักยภาพจึงมีความจําเปนย่ิงที่จะ

ใหผูสูงอายุในชุมชนตาง ๆ โดยเฉพาะที่อยูอาศัยในเมือง ใหความสนใจในการศึกษาและเรียนรูในเรื่อง

ตาง ๆ ที่จําเปนตอการดํารงชีวิต เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจ มีทักษะ และนํามาประยุกตใชกับ

ตนเองตามวิถีชีวิตของแตละบุคคล ตามสภาพความเปนจริง ที่ปรากฏในสังคม สงผลใหผูสูงอายุ

จํานวนหน่ึงเกิดความตระหนัก ในการศึกษา และเรียนรูเพื่อมีชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีศักด์ิศรี และมี

คุณคา ทุกคนอยากเห็นผูสูงอายุมีชีวิตแหงการเรียนรูดวยการศึกษาตลอดชีวิต เพราะกระบวนการ

เรียนรูทําใหผูสูงอายุเกิดความกระตือรือรน ที่จะขวนขวายหาความรูใหม ๆ เพื่อการดูแลตนเองได 

ดังน้ัน การสงเสริมใหผูสูงอายุเกิดความใฝรู ทําใหเกิดการคิดเปน ทําเปน และแกปญหาเปน เปนสิ่งที่

บงบอกถึงศักยภาพผูสูงอายุและเมื่อผูสูงอายุมีความสามารถในการเรียนรู จะชวยกระตุนใหเกิดการ

แสวงหาความรูข้ึน มีการรวมตัวกัน ในชุมชน ชุมชนน้ันก็สามารถผนึกกําลัง แกไขปญหาตาง ๆ ไดดี 

การพัฒนาการเรียนรูพฤฒิพลังของผูสูงอายุจะทําใหผูสูงอายุตระหนักถึงคุณคาของตนเอง 

เขาใจความเปลี่ยนแปลงของสังคม เห็นคุณคาของความเปนผูสูงอายุ สามารถทําประโยชนแก

ครอบครัว สังคม และประเทศชาติตอไปได หากสามารถพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุได จะเปนการสรางองคความรูใหมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ที่เกิดจากการพัฒนา

กระบวนทัศนทางความคิดและการทํางานของผูคนที่มีสวนเกี่ยวของในการดําเนินงาน โดยเสริมความ

เขาใจในมิติของความเปนมนุษยที่เขาใจสงัคม วัฒนธรรม ของบริบทที่ศึกษา ไดอยางครอบคลุม อันจะ

สงผลโดยตรงตอการนําเอาขอมูลมาวางแผนในการดําเนินงานดานการพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิต
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ผูสูงอายุไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการพัฒนาโปรแกรมการเสริมสรางพฤฒิ

พลังในผูสูงอายุในเขตพื้นที่จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

วัตถุประสงค 

 เพื่อพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

 

กลุมผูเขารับการอบรม 

 ผูสูงอายุ หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

 

ผูสอน/วิทยากร 

 ผูเ ช่ียวชาญดานการพัฒนาภาวะพฤฒพลัง ผู เ ช่ียวชาญดานการจัดการศึกษาผู ใหญ 

ผูเช่ียวชาญดวยพระพุทธศาสนา และผูเช่ียวชาญดานการจัดกระบวนการ พรอมทั้งผูวิจัย 

 

เน้ือหาสาระ 

 ขอบเขตเน้ือหาสาระการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

ประกอบดวย  

สามารถแบงเปน ๓ ดาน จํานวน ๑๑ เรื่อง ดังน้ี  

ดานสุขภาพ มีทั้งหมด ๖ เรื่อง (๑)ความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ (๒) ความรู

เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจ เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุ (๓) ความรู เกี่ยวกับอาหารและ

โภชนาการ (๔) การออกกําลังกาย (๕) การพัฒนาสุขภาพจิต (๖) หลักดานอายุสส (อายุวัฒนะวิธี) 

ดานการมีสวนรวม มีทั้งหมด ๓ เรื่อง (๑) (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม) ทุกหมูบานมีเรื่องเลา 

(๒) คลังปญญาชุมชน (สวนรวมกิจกรรมทางสังคม : สงเสริมใหผูสูงอายุมีสวนรวมในการใหความรูแก

ชุมชน) (๓) ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง (จิตอาสา) 

ดัชนีหลักประกันและความมั่นคง ประกอบดวย ๒ เรื่อง (๑) หลักประกันทางกายภาพ คือ 

ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก ซึ่งชวยใหมีความปลอดภัยในชีวิตประจําวัน (พัฒนาความ

รวมมือของชุมชนในการดูแลผูสูงอายุ) (๒) พัฒนาสภาพ/บริเวณที่อยูใหเอื้อตอการดําเนินชีวิต (มี

ความรวมมือของโรงเรยีน นักเรียนในชุมชน) 
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แผนการจัดการกิจกรรมการเรียนรู 

 

 ตารางการฝกอบรมการพัฒนาโปรแกรมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุตามแนว

พุทธจิตวิทยา โดยดําเนินการ ดังตารางที่ ๑  

 

ตารางท่ี ๑ จํานวนระยะเวลาในการฝกอบรม 

กิจกรรมท่ีจัด ชั่วโมงท่ี วันท่ีจัดกิจกรรม 

๑.เพื่อสุขภาวะผูสูงอายุ ๑-๕ ครั้งที่ ๑ 

๒. รับมือกับการเปลี่ยนแปลง ๖-๑๐ ครั้งที่ ๒ 

๓. สุขภาพจิตดวยหลักอายุวัฒนวิธี ๑๑-๑๕ ครั้งที่ ๓ 

๔.ทุกหมูบานมีเรื่องเลา ๑๖-๒๐ ครั้งที่ ๔ 

 ๕.คลังปญญาชุมชน ๒๑-๒๕ ครั้งที่ ๕ 

๖.ดอกไมแทนใจเพื่อในหลวง ๒๖-๓๐ ครั้งที่ ๖ 

๗.มาจัดสภาพบานกันเถอะ  ๓๑-๓๕ ครั้งที่ ๗ 

๘. บานและชุมชนนาอยู ๓๖-๔๐ ครั้งที่ ๘ 
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การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

การปฐมนิเทศและทํากิจกรรมกลุมสัมพันธ 

 

วัตถุประสงค 

 เพื่อทําความเขาใจภาพรวม แนวทางการเขารวมกิจกรรม หลักการปฏิบัติตนกอน ขณะ และ

หลังการทํากิจกรรมการเรียนรู กฎ กติกาของการอยูรวมกัน เปดโอกาสใหผูเรียนเขารวมทํากิจกรรม

ทําแบบทดสอบความรูเพื่อประเมินความรูกอนการเขารวมกิจกรรม และทํากิจกรรมกลุมสัมพันธเพื่อ

ละลายพฤติกรรมและเตรียมพรอมการเรยีนรู 

 

สาระการเรียนรู 

 -ช้ีแจงรายละเอียดรูปแบบกจิกรรม การมีสวนรวม และการวัดผลการเรียนรู 

 -ทําแบบทดสอบความรูเพื่อประเมินความรูกอนการเขารวมกิจกรรม 

 -กิจกรรมกลุมสัมพันธเพื่อละลายพฤติกรรมและจัดกลุมผูเรียนเพื่อเตรียมพรอมการเรียนรู 

 

ระยะเวลา                         ๕ ช่ัวโมง 

 

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม     ๑๕-๒๐ คน 

 

สื่ออุปกรณ เอกสารประกอบการเรียนรู 

 -กระดาษ ปากาสี สีชอลก กาว กรรไกร เพลงบรรเลง  

 -แบบทดสอบประเมินความรูกอนเขารวมกิจกรรมการเรียนรู 

 

การดําเนินกิจกรรมการเรียนรู 

 -วิทยากรกลาวตอนรับและขอบคุณที่ใหเกียรติเขารวมกิจกรรม 

 -ช้ีแจงรายละเอียดรูปแบบกิจกรรม การมีสวนรวม และการวัดผลการเรียนรู และระยะเวลาที่

ใชในการอบรม 

 -ทําแบบทดสอบเพื่อประเมินความรูกอนเขารวมกิจกรรม 

 -กิจกรรมละลายพฤติกรรมเพื่อสรางบรรยากาศสนุกสนาน การสรางสัมพันธอันดี และเตรียม

ความการเรียนรู  

 -การฝกพลังสติ สมาธิ 

 -กิจกรรมผอนพักตระหนักรู   
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แผนการเรียนรูท่ี ๑ 

เร่ือง สุขภาวะผูสูงอาย ุ

กิจกรรมท่ี ๑ : ความรูเก่ียวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ  

กิจกรรมท่ี ๒ : ความรูเก่ียวกับอาหารและโภชนาการ 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูสูงอายุตระหนักถึงปญหาสุขภาพของตนเอง  

๒. เพื่อใหผูเรียนมีความรูในการดูแลสุขภาพของตนเอง 

๓. เพื่อใหผูเรียนมีความรูดานอาหารและโภชนาการสําหรับผูสูงอายุ 

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ วิทยากรนอก 

เน้ือหาสาระ 

 ความเปนผูสูงอายุเปนความจริงอยางหน่ึงที่จะตองเกิดข้ึนในชีวิตมนุษย ต้ังแตการปฏิสนธิจะ

มีกาเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนในรางกายตลอดเวลา มีการเกิดและดับของสวนเล็กๆ ในรางกายที่เรียกวา 

เซลล ถาหากการเปลี่ยนแปลงน้ันเพือ่การเจรญิเติบโตมสีมรรถภาพมากข้ึนก็เปนการดี แตถารางกายมี

การเปลี่ยนแปลงแลวทําใหความสามารถในชีวิตลดลง เสื่อมลงถือวาเปนกระบวนการสูงอายุ หรือชรา 

(Ageing process) 

 ดังน้ันการดูแลสุขภาพอนามัยผูสูงอายุจึงมีความสําคัญ ผูสูงอายุตองรู เทาทันตอการ

เปลี่ยนแปลงของรางกายที่เกิดข้ึน รวมทั้งการหมั่นตรวจดูแลความสะอาดของรางกาย เสื้อผา และที่

อยูอาศัย สิ่งที่มีการเปลี่ยนแปลงที่เห็นไดชัดคือความเสื่อมทางสายตา มีอาการสายตายาว นอกจากน้ี

ยังมีการเสื่อมของอวัยวะตางๆ ของรางกายเชน กระดูกขอเขาเสื่อม สายตาฝาฟาง หูตึง และยังมี

อาการที่มักจะตามมาคือเรื่องโรคเบาหวานความดัน โรคหัวใจ เหลาน้ีสงผลตอความเสื่อมของรางกาย

เร็วข้ึน การมั่นตรวจตราดูแลเอาใจใสในเรื่องสุขภาพจึงเปนสิ่งที่จําเปนอยางย่ิงสําหรับผูสูงอายุ  

 นอกจากน้ีเรื่องอาหารการกินของผูสูวงอายุก็มีความสําคัญ กลาวคือ อาหารทักจะสัมพันธกับ

โรคที่เปน เชน ผูสูงที่อายุมากข้ึน มักชอบทานหวาน เมื่อทานอาหารที่มีรสชาติหวานสิ่งที่ตามมาคือ

โรคเบาหวาน ผูสูงอายุบางคนชอบทานรสชาติเค็ม โรคที่ตามมาก็คือ โรคความดันโลหิตสูง นอกจากน้ี

ยังมีโรคไขมันในเลือก หากเปนผูสูงอายุเพศชายมักจะมีเรื่องของอาการตอมลูกหมาก ซึ่งก็จะมี

คําแนะนําใหรับประทานอาหารประเภท มะเขือเทศ นํ้าเตาหู หรือชาเขียว ในผูสูงอายุที่นิยมด่ืมกาแฟ 

หากด่ืมในปริมาณที่มากเกนิไปก็มีผลตอรางกายของผูสูงอายุทานน้ันได ดังน้ันการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ
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และการใหความรูเรื่องโภชนาการจึงเปนเรื่องเรงดวนที่ผูสูงอายุควรจะไดรับรูเพื่อเกิดการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรม เพื่อใหสุขภาพดีข้ึน  

กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  ใหสมาชิกแลกเปลี่ยนพูดคุยกันเรื่องของปญหาสุขภาพที่ตนเอง

เปนอยู วิทยากรเปดเพลงบรรเลงเบาๆ เพื่อสรางบรรยากาศที่ผอน

คลายเปนมิตรและอบอุน ใชเวลา ๒๐ นาที วิทยากรสังเกตวาสมาชิก

แตละคนไดแลกเปลี่ยนกันอยางเต็มที่แลว จากน้ันวิทยากร แจกคูมือ

สุขภาพ และเอกสารคําแนะนําในการปฏิบัติตัวของผูสูงอายุคนละ ๑ 

ชุด ทําการช่ังนํ้าหนัก วัดสวนสูง วัดรอบเอว พรอมกรอกขอมูล 

สวนสูง นํ้าหนัก และขนาดรอบเอว วิทยากรฝกใหสมาชิกแตละคน

ฝกวัดความดันดวยตนเอง และใหสมาชิกจับคูวัดความดันโดยใช

เครื่องวัดอัตโนมัติ วิทยากรแนะนําวิธีใช และใหสมาชิกลงผลการ

ตรวจในสมุดบันทึกของตนเองดวยตนเอง ใชเวลาประมาณ ๖๐ นาที  

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  เปดคลิป “คนไทยไรพุง” ของกระทรวงสาธารณสุข ใชเวลา ๓๐ 

นาที วิทยากรใหความรูเรื่องอาหารและโภชนาการ และสุขอนามัย

สําหรับผูสูงอายุ  

จากน้ันวิทยากร นําเสนอผลการตรวจสุขภาพของแตละคนโดย

วิทยากร ช้ีแนะการอานผลการตรวจอยางไรวามีความผิดปกติ  ดวย

ตนเอง และสามารถประเมินผลวามีโอกาสปวยเปนโรคอะไรไดบาง 

เมื่อเปรียบเทียบกับคลิปการชม “คนไทยไรพุง”  

วิทยากรต้ังคําถามกับสมาชิกทุกคนวา รูสึกอยางไรกับการชมคลิป 

“คนไทยไรพุง” และ “การตรวจสุขภาพการวัดความดันโลหิต” ได

พบเห็นอะไรบางจากผลการตรวจ สามารถประเมินตนเองวามีโอกาส

เปนโรคอะไรไดบางในอนาคต  

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรต้ังคําถามกลับไปยังสมาชิกวา “แลวจะทําอยางไรที่จะ

จัดการตนเองกอนเปนโรคน้ันๆ” โดยใหสมาชิกรวมกันระดม

ความคิด ในแนวทางการแกไข ปญหาน้ันๆ จากน้ันทําการเขียนหรือ

วาดภาพลงในกระดาษฟริปชารท   

ข้ันที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและ วิทยากรใหสมาชิกบอกวิธีการปฏิบัติตนเองทีละคนตามที่ตนเองได
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องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

การประยุกตใช สรุปไวในใบงานหรือกระดาษฟริปชารท 

วิทยากรสรุปเขาสูบทเรียนเรื่องสุขภาพผูสูงอายุละการดูแลตนเอง 

สรุปขอคิดเห็น ใหสมาชิกไดสะทอนวาวันน้ีไดเรียนรูเกี่ยวกับเรื่อง

อะไร แตละคนไดเรียนรูอะไรเกี่ยวกับสุขภาพตนเองบาง วิทยากร

เพิ่มเติมในรายละเอียดใหสมบูรณย่ิงข้ึน พรอมทั้งแนะนําคูมือให

ผูเรียนนําไปปฏิบัติตอดวยตนเอง  

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. ใบงาน 

๒. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 

๓. คูมือบันทึกการตรวจสุขภาพ 

๔. เอกสารแนะนําในการปฏิบัติตัวเพื่อดูแลสุขภาพ 

๕. กระดาษฟริปชารท สาํหรับการระดมสมอง 

๖. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๗. เพลงบรรเลง 

๘. วีดิทัศน “คนไทยไรพุง” 

 

การประเมินผล สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดง

ความคิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

สภาพแวดลอม โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรม

น่ังเปนรูปวงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรบัซึง่กัน

และกัน มีความยืดหยุนไมเครงครัด  
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ใบงาน 

คําสัญญาของทานมีดังน้ี เร่ือง สุขภาวะผูสูงอายุ 

กิจกรรมท่ี ๑ : ความรูเก่ียวกับสุขภาพอนามัยสําหรับผูสูงอายุ  

“ตอไปน้ีฉันจะดูแลสุขภาพอยางเครงครัดโดยปฏิบัติตนดังน้ี” 

๑........................................................................................................................................................

๒........................................................................................................................................................

๓........................................................................................................................................................

๔........................................................................................................................................................

๕........................................................................................................................................................

๖........................................................................................................................................................

๗........................................................................................................................................................

๘........................................................................................................................................................

๙........................................................................................................................................................

๑๐..................................................................................................................................................... 

 

กิจกรรมท่ี ๒ : ความรูเก่ียวกับอาหารและโภชนาการ 

“ตอไปน้ีฉันจะดูแลอาหารเพ่ือตนเองอยางเครงครัดโดยปฏิบัติตนดังน้ี” 

๑........................................................................................................................................................

๒........................................................................................................................................................

๓........................................................................................................................................................

๔........................................................................................................................................................

๕........................................................................................................................................................

๖........................................................................................................................................................

๗........................................................................................................................................................

๘........................................................................................................................................................

๙........................................................................................................................................................

๑๐..................................................................................................................................................... 

แผนการเรียนรูท่ี ๒ 
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รับมือกับการเปลี่ยนแปลง 

กิจกรรมท่ี ๓ : ความรูเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจในวัยผูสูงอายุ  

กิจกรรมท่ี ๔ : การออกกําลังกาย 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูเรียนมีความรูเขาใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจในวัยผูสูงอายุ 

๒. เพื่อใหผูสูงอายุตระหนักถึงความสําคัญของการออกกําลังกาย 

๓. เพื่อใหผูสูงอายุมีความรูในการออกกําลังกายไดอยางถูกตองและเหมาะสมกับวัยและ

บริบทชุมชน  

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ วิทยากรนอก 

เน้ือหาสาระ 

 ความเปนผูสูงอายุเปนความจริงอยางหน่ึงที่จะตองเกิดข้ึนในชีวิตมนุษย ต้ังแตการปฏิสนธิจะ

มีกาเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนในรางกายตลอดเวลา มีการเกิดและดับของสวนเล็กๆ ในรางกายที่เรียกวา 

เซลล ถาหากการเปลี่ยนแปลงน้ันเพือ่การเจรญิเติบโตมสีมรรถภาพมากข้ึนก็เปนการดี แตถารางกายมี

การเปลี่ยนแปลงแลวทําใหความสามารถในชีวิตลดลง เสื่อมลงถือวาเปนกระบวนการสูงอายุ หรือชรา 

(Ageing process) ดังน้ันการเปลี่ยนแปลงของรางกาย และจิตใจในวัยสูงอายุยอมเกิดข้ึนอยางไม

สามารถระงับได 

 การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายรางกายมนุษยเมื่อเจริญเติบโตจนถึงวัยผูใหญ อวัยวะตางๆ 

ทํางานอยางเต็มที่ หลังอายุ ๓๐ ปแลวการทํางานทางสรีรวิทยาจะลดลง จะเห็นเปนรูปธรรมทางดาน

ความเสื่อมเมื่ออายุมากกวา ๖๐ ป การเสื่อมของสภาพรางกายนอกจากจะเกิดตามอายุที่เพิ่มข้ึนแลว 

ยังข้ึนกับกระบวนการเฉพาะตัวของแตละบุคคลดวย ไดแก โครงรางผิวหนัง กระดูก ระบบสมอง และ

ระบบประสาท ระบบกลามเน้ือ ระบบหลอดเลือดหัวใจ ระบบทางเดินอาหาร ระบบทางเดินปสสาวะ 

ระบบตอมไรทอ และระบบสืบพันธุ 

 การเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจ และอารมณ การเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจเปนผลมาจาก

การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกายและสังคม สามารถแบงไดเปน ๒ ประการ คือ  

๑. ปจจัยภายนอกรางกายไดแก การสูญเสียบุคคลอันเปนที่รัก และการสูญเสียบทบาททาง

สังคม  
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๒. ปจจัยภายในรางกาย ของระบบตางๆ เชน โรคหัวใจ โรคขอ โรคความจําเสื่อม การ

สูญเสียการไดยิน ตามองไมเห็น ทําใหผูสูงอายุเกิดความวิตกกังวล ขาดความมั่นใจ ความ

ปลอดภัย ชดเชยโดยการสะสมขาวของ การยํ้าคิดยํ้าทํา การบน อารมณไมคงที่ โกรธ

งาย บางคนใจดี ทั้งน้ีข้ึนอยูกับสภาพแวดลอมและประสบการณที่ผานมา  

 สวนการออกกําลังกายเปนสิ่งที่มีประโยชนในบุคคลทั่วไป รวมทั้งผูสูงอายุดวย แตสําหรับ

ผูสูงอายุตองมีความระมัดระวังเปนพิเศษ และมีความละเอียดออนในการออกกําลังกายที่ตองไมหัก

โหมและรุนแรงเกินไป เชนผูสูงอายุที่มีโรคประจําตัว เพราะอาจเกิดปญหาหรือภาวะแทรกซอนได  

 ดังน้ันการดูแลสุขภาพผูสูงอายุและการใหความรูเรื่องการเปลี่ยนแปลงทางรางกายและการ

ออกกําลังกายจึงเปนเรื่องเรงดวนที่ผูสูงอายุควรจะไดรับรูเพื่อเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เพื่อให

สุขภาพดีข้ึน  

กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  ใหสมาชิกสะทอนถึงผลดีของการออกกําลงักายและการเปลี่ยนแปลง

รางกาย โดยใหแสดงความคิดเห็นคนละ ๒ ขอ โดยประเด็นละ ๑ 

ขอ จากน้ันรวมกันแสดงความคิดเห็นวา แลวกิจกรรมแบบไหนที่

เหมาะสมกับลุมของสมาชิกที่เขารวมวิจัย เพื่อใชเปนแนวทางในการ

ออกกําลังกาย และประเด็นคําถามที่วา “ถาไมออกกําลังกายเลยจะ

เกิดความเจ็บปวยอะไรบาง”  

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  วิทยากรใหสมาชิกแตละคนพูดคุยแลกเปลี่ยนขอมูลกัน สาธิตการ

ออกกําลังกายที่เหมาะสมกับผูสูงอายุ เปดเพลงเบาๆ ชวยใหผอน

คลายเพื่อสรางบรรยากาศเปนมิตรและอบอุน 

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรแนะนําสมาขิกใหเลือกวีออกกําลังกายที่เหมาะสมกับ

ผูสูงอายุ แลวนํามาสรุปกันวาแตละอยางมีขอดีขอเสียอยางไร สรุป 

และช้ีแนะแนวทางที่เหมาะสมกับแตละคน 

ข้ันที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและ

การประยุกตใช 

วิทยากรใหสมาขิกยินยันวิธีการออกกําลังกายที่เหมาะสมกับตนเอง 

ใหทําใบงาน และใหคูมือการออกกําลังกายไปปฏิบัติตอที่บาน  

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. ใบงาน 

๒. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 
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๓. คูมือการออกกําลังกาย 

๔. กระดาษฟริปชารท สําหรับการระดมสมอง 

๕. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๖. เพลงบรรเลง 

 

การประเมินผล  

สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดงความ

คิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

 

สภาพแวดลอม  

โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรมน่ังเปนรูป

วงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรับซึ่งกันและกนั มี

ความยืดหยุนไมเครงครัด  
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ใบงาน 

คําสัญญาของทานมีดังน้ี รับมือกับการเปลี่ยนแปลง 

กิจกรรมท่ี ๓ : ความรูเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจในวัยผูสูงอายุ  

“ตอไปน้ีฉันจะดูแลตนเองโดยปฏิบัติตนดังน้ี” 

๑.ฉันจะดูแลรางกายดวยการกระทําดังน้ี .............................................................................................  

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

๒.ฉันจะดูแลจิตใจและอารมณใหแจมใสอยูเสมอ ดวยวิธีการ ดังน้ี......................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

๓. ฉันจ ะทํ า ให สั ง คมที่ แวดล อม ตัว ฉั น  อ ยู ร วมกั นกั บ ฉันอย า งมี ความสุ ข  ด วย วิ ธีกา ร

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

กิจกรรมท่ี ๔ : การออกกําลังกาย 

 “ตอไปน้ีฉันจะออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ โดยปฏิบัติตนดังน้ี” 

๑........................................................................................................................................................

๒........................................................................................................................................................

๓........................................................................................................................................................

๔........................................................................................................................................................

๕........................................................................................................................................................

๖........................................................................................................................................................

๗........................................................................................................................................................

๘........................................................................................................................................................  
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 แผนการเรียนรูท่ี ๓  

สุขภาพจิตดีดวยหลักอายุวัฒนวิธี 

กิจกรรมท่ี ๕ :  การพัฒนาสุขภาพจิต  

กิจกรรมท่ี ๖ : หลักอายุวัฒนวิธี 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูเรียนตระหนักถึงความสาํคัญของปญหาทางดานจติใจในวัยผูสงูอายุ ที่มีผลตอการ

ดําเนินชีวิตของตนเอง 

๒. เพื่อใหผูเขาอบรมสามารถพัฒนาจิตใจดวยการทําสมาธิอยางตอเน่ือง 

๓. เพื่อใหผูเรียนรับรูถึงหลักอายุสส ๕ ประการ และสามารถนําไปปฏิบัติได  

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ วิทยากรนอก 

เน้ือหาสาระ 

 ปจจุบันมีปญหาเกิดข้ึนมากมาย ทั้งปญหาสวนตัว ครอบครัว การงาน และสังคมที่บุคคล

จะตอง ประสบอยูเปนประจํา หากบุคคลไมสามารถจัดการกับปญหาที่เกิดข้ึน ไดอยางเหมาะสมจะ

เกิดความเครียดและจะเขาสูภาวะวิกฤติของชีวิตไดงาย แตถาบุคคลสามารถจัดการกับปญหาได อยาง

เหมาะสมเขาก็จะสามารถผานพนวิกฤติไปได การมีพฤติกรรมการเผชิญปญหาอยางเหมาะสมน้ัน จัด

ไดวาเปนองคประกอบของการรักษาสุขภาพจิตที่ดีประการหน่ึง พึงระลึกวา “ทุกปญหามีทางแก”  

โดยในกิจกรรมบูรณาการหลักอายุสสรวมกับการพัฒนาสุขภาพจิต รวมกัน  

กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  วิทยากรกลาวนําเขาสูปญหาความเครียดของบุคคลในปจจุบัน แลว

นําสูประสบการณ โดยการเปดวิดิโอ สถานการณปญหาที่เกิดข้ึน ใน

ชีวิตประจําวันของผูสูงอายุ (ปูชิว หรือตัวอยางอื่น) จากน้ันถา

สมาชิกวา “เคยพบปญหาแบบน้ีมากอนหรือไม” ใหรวมแลกเปลี่ยน

ซึ่งกันและกัน 

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  วิทยากรเปดโอกาสใหสมาชิก นําเสนอเหตุการณของตนเอง และ
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องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ปญหาที่สามารถแกไขได โดยจะมีการโยนประเด็นวา  

“หากทานเปนบุคคลเหลาน้ีทานจะคิดอยางไร ทานมีวิธีการอยางไร

ในการจัดการปญหาดังกลาว  

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรกระตุนใหสมาชิกเช่ือมโยงความรูของตนรวมกับกลุมตอ

เหตุการณที่นําเสนอ 

ข้ันที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและ

การประยุกตใช 

วิทยากรสุมถามผูเรียนใหสรุปวา เมื่อเจอเหตุการณที่เปนปญหาใน

ชีวิตทานจะใชวิธีการน้ีอยางไร ยกตัวอยาง วิทยากรแนะนําขอมูล

เพิ่มเติม จากคูมือสุขภาพจิตและหลักการทําสมาธิแลวใหผูเรียน ทํา

ใบงานพรอมกับใหคูมือกลับไปปฏิบัติตอที่บาน 

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. ใบงาน 

๒. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 

๓. วิดิโอสถานการณปญหาที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวันของผูสูงอายุ 

๔. คูมือสุขภาพจิตผูสูงอายุ 

๕. กระดาษฟริปชารท สาํหรับการระดมสมอง 

๖. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๗. เพลงบรรเลง 

 

การประเมินผล  

สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดงความ

คิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

สภาพแวดลอม  

โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรมน่ังเปนรูป

วงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรับซึ่งกันและกนั มี

ความยืดหยุนไมเครงครัด  
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ใบงาน 

คําสัญญาของทานมีดังน้ี สุขภาพจิตดีดวยหลักอายุวัฒนวิธี 

กิจกรรมท่ี ๕ :  การพัฒนาสุขภาพจิต  

“เพ่ือสุขภาพจิตท่ีเขมแข็ง ฉันจะฝกฝนตนเองดังน้ี” 

 

๑........................................................................................................................................................ 

๒........................................................................................................................................................ 

๓........................................................................................................................................................ 

๔........................................................................................................................................................ 

๕........................................................................................................................................................ 

๖........................................................................................................................................................ 

๗........................................................................................................................................................ 

๘........................................................................................................................................................ 

๙........................................................................................................................................................ 

๑๐..................................................................................................................................................... 

 

กิจกรรมท่ี ๖ : หลักอายุวัฒนวิธี“ตอไปน้ีฉันจะดูแลตนเองโดยปฏิบัติตนดังน้ี” 

 “ตอไปน้ีฉันจะปฏิบัติตามหลักอายุวัฒนวิธี โดยปฏิบัติตนดังน้ี” 

 

๑........................................................................................................................................................

๒........................................................................................................................................................

๓........................................................................................................................................................

๔........................................................................................................................................................

๕........................................................................................................................................................

๖........................................................................................................................................................

๗........................................................................................................................................................

๘........................................................................................................................................................ 

๙........................................................................................................................................................

๑๐..................................................................................................................................................... 
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แผนการเรียนรูท่ี ๔ 

ทุกหมูบานมีเร่ืองเลา 

กิจกรรมท่ี ๗ :  เร่ืองเลาของหมูบาน ประวัติหมูบาน  

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญประวัติความเปนมาของหมูบาน 

๒. เพื่อใหผูเขาอบรมสามารถเขาใจ และถายทอดองคความรูเรื่องประเพณี วิถีวัฒนธรรมของ

ชุมนไปยังคนรุนตอๆไป  

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ วิทยากรนอก 

เน้ือหาสาระ 

 ปจจุบันกระแสวัฒนธรรมแหงโลกโซเช่ียล ไดกระหนํ่าถาโถมทําใหวิถีวัฒนธรรมแตเดิมขาด

หายปากชุมชนหลายแหง หากแตชุมชน หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ยังคงสภาพความเปนอยู สภาพ

ความเช่ือ และมีวิถีการดําเนินชีวิตแบบที่ยังอิงตอศรัทธาความเช่ือที่มีมาแตโบราณ  

ทําอยางไรใหวิถีเหลาน้ีไดถูกถายทอดออกไปยังยุวชนคนรุนหลัง เพื่อใหไดเรียนรู และรักษา

วิถีประเพณีและวัฒนธรรมชุมชน หากบุคคลรุนหลงัไมสามารถจดัการและรับมือกับกระแสสมัยใหมได 

วิถีชุชมชนวัฒนธรรมที่ดีแตเดิมอาจจะหายไปจากชุมชน  

กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  วิทยากรกลาวนําเขาสูปญหาของหมูบานที่มีในปจจุบัน ใหสมาชิก

รวมสะทอนปญหา จากน้ันแลกเปลี่ยนกัน วิทยากรใหสมาชิกไดรวม

เลาประวัติความเปนมา โดยมีการเสริมเพิ่มเติมกันได ผูชวยวิทยากร 

เขียน mind map ตอใหเปนภาพรวมของระวัติชุมชนที่ไดมาจาก

สมาชิกแตละคนที่รวมกันเลา เปนภาพรวมของชุมชน  (อาจจะมีการ

ทําแผนที่เดินดิน ผังเครือญาติ ปฎิทินการเกษตรของหมูบาน) 

 

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  วิทยากรนําภาพที่ไดทําข้ึนมาจากการเลาเรื่องของสมาชิก มาให
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องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

สมาชิกดู จากน้ันต้ังประเด็นคําถามไปยังสมาชิกวา    

“ใหมองยอนกลับไปในสมัยเด็กๆ ทานคิดวาหมูบานเรายังมีอะไรที่

ยังขาดหายไป และจะเพิ่มเติมอยางไร” 

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรกระตุนใหสมาชิกเช่ือมโยงความเปนไปในปจจุบันกับ

เหตุการณโลกที่เปลี่ยนไป (เปนการ empower ใหผูสูงอายุเห็น

คุณคาในตนเอง) 

ข้ันที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและ

การประยุกตใช 

วิทยากรสรุปภาพรวมของชุมชนที่ไดทั้งหมด จัดทําเปนคูมือฉบับราง

เพื่อใหผูสูงอายุนําไวถายทอดไปยังยุวชนคนรุนหลังที่มีโอกาสเขามา

เรียนรูวิถีชุมชนที่น่ี  

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 

๒. กระดาษฟริปชารท สาํหรับการระดมสมอง 

๓. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๔. เพลงบรรเลง 

 

การประเมินผล  

สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดงความ

คิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

 

สภาพแวดลอม  

โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรมน่ังเปนรูป

วงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรับซึ่งกันและกนั มี

ความยืดหยุนไมเครงครัด  
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แผนการเรียนรูท่ี ๕ 

คลังปญญาชุมชน 

กิจกรรมท่ี ๘ :  คนหาปราชญชาวบาน 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญของภูมิปญญาชาวบาน ที่มีผลตอความคงอยูขอ

ชุมชน 

๒. เพื่อใหผูเขาอบรมชวยกันคนหาภูมิปญญาชาวบานในชุมชนของตนเอง 

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ วิทยากรนอก 

เน้ือหาสาระ 

 ปจจุบันกระแสวัฒนธรรมแหงโลกโซเช่ียล ไดกระหนํ่าถาโถมทําใหวิถีวัฒนธรรมแตเดิมขาด

หายปากชุมชนหลายแหง หากแตชุมชน หมูที่ ๒ บานหนองอีเปาะ ยังคงสภาพความเปนอยู สภาพ

ความเช่ือ และมีวิถีการดําเนินชีวิตแบบที่ยังอิงตอศรัทธาความเช่ือที่มีมาแตโบราณ  

ทําอยางไรใหวิถีเหลาน้ีไดถูกถายทอดออกไปยังยุวชนคนรุนหลัง เพื่อใหไดเรียนรู และรักษา

วิถีประเพณีและวัฒนธรรมชุมชน หากบุคคลรุนหลงัไมสามารถจดัการและรับมือกับกระแสสมัยใหมได 

วิถีชุชมชนวัฒนธรรมที่ดีแตเดิมอาจจะหายไปจากชุมชน และดวยชุมชนบานหนองอีเปาะมีปราชญ

ชาวบานในหลายดาน หากชุมชนไมใสใจเรื่องของปราชญเหลาน้ีอาจจะทําใหองคความรูที่มีจากทาน

ขาดสูญหายไป ดังน้ันในสวนกิจกรรมน้ีจึงสนใจ คนหาภูมิปญญาชาวบานที่มีในหมูบานเพื่อมา

แลกเปลี่ยนเรียนรูและสืบสานสิ่งที่ดีๆ ใหคงอยูคูกับหมูบานตอไป  
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กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  วิทยากรกลาวนําเขาสูความสําคัญของการเปนชุมชน และใหสมาชิก

รวมกันคนหา “ภูมิปญญาชาวบาน” หรือ “ปราชญชาวบาน” ให

สมาชิกรวมคนหาวามีดานใดบาง และแตละดานใครเปนผูเช่ียวชาญ

ลําดับที่ ๑  จากน้ันแลกเปลี่ยนกัน วิทยากรใหสมาชิกไดรวมเลา

ความเปนมาของการรับรูเรื่องภูมิปญญาทองถ่ิน โดยมีการเสริม

เพิ่มเติมกันได (อาจจะมีการทําแผนที่เดินดิน ผังเครือญาติ ปฎิทิน

การเกษตรของหมูบาน) 

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  วิทยากรนําภาพที่ไดทําข้ึนมาจากการเลาเรื่องภูมิปญญาชาวบาน มา

ใหสมาชิกดู แลวรวมกันสะทอนคิดวา แลวเราจะทําอยางไรใหภูมิ

ปญญาที่มี หรือสิ่งที่ปราชญชาวบานมีจะยังคงอยูคูกับชุมชน ตอไป  

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรกระตุนใหสมาชิกเช่ือมโยงความสิ่งที่มีในปราชญชาวบาน 

และรวมกันจัดทําเปนองคความรูเพื่อเผยแพรตอไป  (เปนการ 

empower ใหผูสูงอายุเห็นคุณคาในตนเอง) 

ข้ันที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและ

การประยุกตใช 

วิทยากรสรุปภาพรวมของปราชญชุมชนที่ไดทั้งหมด จัดทําเปนคูมือ

ฉบับรางเพื่อใหผูสูงอายุนําไวถายทอดไปยังยุวชนคนรุนหลังที่มี

โอกาสเขามาเรียนรูวิถีชุมชนที่น่ี  

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 

๒. กระดาษฟริปชารท สาํหรับการระดมสมอง 

๓. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๔. เพลงบรรเลง 

การประเมินผล สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดง

ความคิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

สภาพแวดลอม โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรม

น่ังเปนรูปวงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรบัซึง่กัน

และกัน มีความยืดหยุนไมเครงครัด  
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แผนการเรียนรูท่ี ๖ 

ดอกไมแทนใจเพ่ือในหลวง 

กิจกรรมท่ี ๙ :  ประดิษฐดอกไมจันทน 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญของกิจกรรมจิตอาสา 

๒. เพื่อใหผูเขาอบรมสามารถพัฒนาทักษะการทํางานและทํากิจกรรมรวมกัน เสริมสรางดาน

จิตอาสา 

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ วิทยากรนอก 

เน้ือหาสาระ 

 เมื่อเขาสูวัยสูงอายุแลวผูสูงอายุจะมีเวลามากข้ึน กิจกรรมยามวางไมวาจะเพื่อนันทนาการ 

หรือการเรียนรูสิ่งใหม หรือการใหบริการผูอื่นรวมทั้งการไดเขารวมกลุม ไดสัมผัสสัมพันธกับผูอื่นจะ

นํามาซึ่งความพอใจ ทําใหมีชีวิตชีวา มีความหมาย ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูและประสบการณ รวมกัน 

ดังน้ันเมื่อมีเวลาวาวจึงจําเปนตองใหผูสูงอายุไดทํากิจกรรมตางๆ และเรียนรูกิจกรรมเพื่อทํางาน

รวมกันทั้งน้ีทั้งกลุมจะมีเปาหมายเดียวกัน เชนเดียวกันชาวบานที่น่ีที่มีเปาหมายทําความดีเพื่อใน

หลวง 

กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  วิทยากรกลาวนําเขาสูบทเรียนของการทํากิจกรรมจิตอาสา 

ไดมีการแลกเปลี่ยนประเด็นกิจกรรมวาจะทําอะไร โดยใน

เบื้องตนไดมีมติตกลงรวมกันวาจะทําดอกไมจันทนเพื่อใน

หลวง จากน้ันพูดคุยถึงเรื่องของการวางแผน การเลือก

ประเภทดอกไมจันทน วิธีการทําและเรื่องของวัสดุอุปกรณ 

และแลกเปลี่ยนกันในกลุมใหญ 

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  วิทยากรเปดโอกาสใหสมาชิก พูดถึงความจําเปนที่ตอมี
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องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

กิจกรรมจิตอาสาในผูสูงอายุ ชวยกันแลกเปลี่ยนสิ่งที่ไดจาก

การทํากิจกรรมจิตอาสา ดอกไมจันทนแทนในเพื่อในหลวง  

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรกระตุนใหสมาชิกเช่ือมโยงความรูที่ตนไดกับกลุม 

บอกถึงประโยชนและสิ่งที่คาดหวังหลังจากทําดอกไมจันทน

เรียบรอยแลว  

ข้ันที่  ๔  การลงมือปฏิบั ติและการ

ประยุกตใช 

วิทยากรสุมถามผูเรียนใหสรุปวา หากมีชุมชนนักเรียนมาให

เปนวิทยากรในการทําดอกไมจันทนผูสูงอายุสามรถจะ

ถายทอดตอไปไดหรือไม  

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 

๒. วัสดุอุปกรณเกี่ยวกับการทําดอกไมจันทน 

๓. กระดาษฟริปชารท สาํหรับการระดมสมอง 

๔. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๕. เพลงบรรเลง 

 

การประเมินผล  

สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดงความ

คิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

 

สภาพแวดลอม  

โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรมน่ังเปนรูป

วงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรับซึ่งกันและกนั มี

ความยืดหยุนไมเครงครัด  
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แผนการเรียนรูท่ี ๗ 

มาจัดสภาพบานกันเถอะ 

กิจกรรมท่ี ๑๐ :  ดานผูดูแลและสิ่งอํานวยความสะดวก  

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูเรียนและชุมชนตระหนักถึงความสําคัญของปญหาทางดานที่อยูอาศัยของ

ผูสูงอายุ ที่มีผลตอการดําเนินชีวิตประจําวัน 

๒. เพื่อใหผูเขาอบรมและผูดูแลสามารถเรียนรูเขาใจ จัดและปรับสภาพแวดลอมใหเหมาะกับ

ผูสูงอายุ  

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ วิทยากรนอก 

เน้ือหาสาระ 

 การเปลี่ยนแปลงรูปรางและลกัษณะทาทางที่มผีลตอสภาพแวดลอมของผูสูงอายุทางกายภาพ

เปนสวนสําคัญของการชีวิตผูสูงอายุ ทั้งน้ีเปนเพราะอุบัติเหตุของผูสูงอายุมักเกิดจากสภาพแวดลอม

ทางกายภาพของผูสูงอายุที่อาศัยอยูน้ันไมเหมาะสมกับการดําเนินชีวิตประจําวัน ดังน้ันการสรางที่อยู

อาศัยจะตองใหเหมาะกับการใชชีวิตประจําวัน ที่สามารถอยูไดอยางสะดวกสบายและสงผลใหมี

ความสุข   

กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  วิทยากรกลาวนําเขาสูปญหาที่อยูอาศัยของผูสูงอายุในปจจุบัน แลว

นําสูประสบการณ โดยการเปดวิดิโอ สถานการณปญหาที่เกิดข้ึนใน

ชีวิตประจําวันของผูสูงอายุ (ตัวอยางจากกาบภาพบําบัดชุมชน)  

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  จากน้ันใหสมาชิกสะทอนปญหาที่อยูอาศัยของตนเองใหกลุมฟง เพื่อ

รวมแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกันในกลุมใหญวิทยากรเปดโอกาสให

สมาชิก นําเสนอเหตุการณของตนเองที่เคยมีปญหาจากสภาพที่อยู

อาศัยที่ไมเหมาะสม โดยจะมีการโยนประเด็นวา  
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องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

“หากทานเปนบุคคลเหลาน้ีทานจะปรบัแกสภาพที่อยูอาศัยอยางไร” 

ใหรวมกันชวยหาทางออกใหเพื่อน 

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรกระตุนใหสมาชิกแตละคนบอกแนวทางในการแกปญหา

สภาพที่อยูอาศัยของตนเอง  

ข้ันที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและ

การประยุกตใช 

วิทยากรสุมถามผูเรียนใหสรุปวา หากตองการแกปญหา เราจะใช

วัสดุอุปกรณในทองถ่ินอยางไร ใครจะชวยในเรื่องของงานฝมืองาน

ชางไม หาแนวรวมในการทํางานรวมกัน 

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 

๒. วิดิโอสถานการณปญหาสภาพที่อยูอาศัยที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวันของผูสูงอายุ 

๓. คูมือการปรับสภาพบานผูสูงอายุ 

๔. กระดาษฟริปชารท สาํหรับการระดมสมอง 

๕. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๖. เพลงบรรเลง 

 

การประเมินผล  

สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดงความ

คิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

 

สภาพแวดลอม  

โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรมน่ังเปนรูป

วงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรับซึ่งกันและกนั มี

ความยืดหยุนไมเครงครัด  
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ใบงาน 

คําสัญญาของทานมีดังน้ี 

ฉันจะจัดสภาพบานฉันดังน้ี 

๑........................................................................................................................................................

๒........................................................................................................................................................

๓........................................................................................................................................................

๔........................................................................................................................................................

๕........................................................................................................................................................

๖........................................................................................................................................................

๗........................................................................................................................................................

๘........................................................................................................................................................

๙........................................................................................................................................................

๑๐..................................................................................................................................................... 
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แผนการเรียนรูท่ี ๑๑ 

บานและชุมชนนาอยู 

กิจกรรมท่ี ๑๑ :  พัฒนาสภาพและบริเวณท่ีอยูอาศัยใหเอ้ือตอการดําเนินชีวิต 

 

วัตถุประสงค 

๑. เพื่อใหผูเรียนตระหนักถึงความสาํคัญของปญหาองสภาพที่อยูอาศัยผูสูงอายุ ที่มีผลตอการ

ดําเนินชีวิตประจําวัน 

๒. เพื่อใหผูเขาอบรมและชุมชนสามารถมีกิจกรรมรวมกัน ที่ทําดวยกันอยางตอเน่ือง 

กลุมผูเรียน ผูสูงอายุ หมู ๒ บานหนองอีเปาะ ตําบลดานชาง อําเภอดานชาง จังหวัดสุพรรณบุรี  

วิทยากร ผูวิจัย และผูทรงคุณวุฒิดานสุขภาพผูสูงอายุ นักเรียน/เยาวชนในชุมชน 

เน้ือหาสาระ 

 การเปลี่ยนแปลงรูปรางและลกัษณะทาทางที่มผีลตอสภาพแวดลอมของผูสูงอายุทางกายภาพ

เปนสวนสําคัญของการชีวิตผูสูงอายุ ทั้งน้ีเปนเพราะอุบัติเหตุของผูสูงอายุมักเกิดจากสภาพแวดลอม

ทางกายภาพของผูสูงอายุที่อาศัยอยูน้ันไมเหมาะสมกับการดําเนินชีวิตประจําวัน ดังน้ันการสรางที่อยู

อาศัยจะตองใหเหมาะกับการใชชีวิตประจําวัน ที่สามารถอยูไดอยางสะดวกสบายและสงผลใหมี

ความสุข   

ดวยผูสูงอายุบางทานแมจะมีลูกหลานอยูดวยในชีวิตประจําวัน แตลูกหลานก็ทํางานและไมมี

เวลาดูแล ดังน้ันจึงเกิดปญหาเรื่องการจัดการสภาพพื้นที่รอบๆบาน หรือเรื่องการจัดการสภาพทั่วไป

รอบๆ บาน ผูสูงอายุก็อาศัยอยูไปตามที่เปนอยู แตไมสามารถจัดการกับปญหาที่เกิดข้ึน ไดอยาง

เหมาะสม จนทําใหบางครั้งสภาพที่เปนอยูเปนตนเหตุของอุบัติเหตุซึ่งจะทําใหเกิดปญหาดานสุขภาพ

กายตามมาได และอาจจะเขาสูภาวะวิกฤติของชีวิตไดงาย แตถาชุมชนและเยาวชนในชุมชนไดเขามามี

สวนรวมก็อาจจะสามารถจัดการกับปญหาไดอยางเหมาะสม  
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กิจกรรมการเรียนรู 

องคประกอบการเรียนรู กิจกรรมการเรียนการสอน 

ข้ันที่ ๑ รับรูปญหา  วิทยากรกลาวนําเขาสูปญหาสภาพที่อยูอาศัยของผูสูงอายุโดยรอบ 

หรือวิถีชีวิตในปจจุบัน เชนใหอาหารไก การเลี้ยงปลา ลานน่ังสมาคม 

เพิงทําจักสาน พื้นที่ทอผา เปนตน   

ข้ันที่ ๒ สะทอนความคิด  จากน้ันใหสมาชิกสะทอนปญหาสภาพที่อยูอาศัยของตนเองใหกลุม

ฟง เพื่อรวมแลกเปลี่ยนซึ่งกันและกันในกลุมใหญวิทยากรเปดโอกาส

ใหสมาชิก นําเสนอเหตุการณของตนเองที่เคยมีปญหาจากสภาพที่

อยูอาศัยที่ไมเหมาะสม โดยจะมีการโยนประเด็นวา  

“หากมีเยาวชนในหมูบานจะมาชวยแกสภาพบานโดยรอบ หรือชวย

ทํางานบานใหจะดีไหม” ใหรวมกันระดมความคิดเห็น และขอมติรวมกัน 

ข้ันที่ ๓ สรางความรูใหม วิทยากรกระตุนใหสมาชิกแตละคนบอกแนวทางในการแกปญหา

สภาพที่อยูอาศัยของตนเอง ที่มีเยาวชนมารวมงานดวย 

ข้ันที่ ๔  การลงมือปฏิบัติและ

การประยุกตใช 

วิทยากรสุมถามผูเรียนใหสรุปวา หากตองการแกปญหา จะให

เยาวชนในหมูบานมารวมทํากิจกรรมอะไรใหกับตนเองไดบาง เพื่อ

สรุปเปนขอเสนอไปยังเยาวชนในหมูบานตอไป  

 

แหลงความรูและสื่อการเรียนการสอน 

๑. อุปกรณการตรวจสุขภาพ ไดแก เครื่องมือวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 

๒. กระดาษฟริปชารท สาํหรับการระดมสมอง 

๓. ปากกา สีเมจิ สีชอลค 

๔. เพลงบรรเลง 

 

การประเมินผล  

สังเกตความสนใจของผูเรียน การกระตือรือรนในการเขารวมกิจกรรม การรวมแสดงความ

คิดเห็น ความรูสึกในกลุมระดมสมอง  

 

สภาพแวดลอม  

โดยการจัดอบรมที่ศาลาประชาคมของหมูบาน อากาศถายเทไดสะดวก ผูเขาอบรมน่ังเปนรูป

วงกลม ทั้งบนเกาอี้และบนพื้น สรางบรรยากาศเปนกันเอง อบอุน และเกิดการยอมรับซึ่งกันและกนั มี

ความยืดหยุนไมเครงครัด  
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- แบบวัด 

- แบบสัมภาษณ  
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แบบวัดชุดท่ี ๑ สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ 

คําชี้แจง : ขอใหทานผูเช่ียวชาญไดกรุณาแสดงความคิดเห็นของทานที่มีตอแบบวัดสุขภาวะองครวม

แนวพุทธของผูสูงอายุ โดยใสเครื่องหมาย  ( )  ลงในชองความคิดเห็นของทานพรอมเขียน

ขอเสนอแนะที่เปนประโยชนในการนําไปพิจารณาปรับปรุงตอไป 

 

รายการขอความคิดเห็น 

ความคิดเห็น รายการ

แกไข/

ปรับปรงุ 

ใชได 

 

๑ 

ควร

แกไข 

๐ 

ใชไมได 

 

-๑ 

ดานรางกาย     

1.โดยปกติทานมักนอนไมหลับ      

2.ปกติเวลาต่ืนนอนรางกายมีความกระปรี้กระเปรา      

3.ปกติมีอาการมึนงง หรืออาการเซ เวลาลุกน่ัง หรือเดิน      

4.ทานมักเลือกรับประทานอาหารที่ชอบ โดยไมสนใจวาจะมี

รสชาติอยางไร  

    

5. ทานออกกําลังกาย สม่ําเสมอ     

ดานจิตใจ     

6. เมื่อมีปญหา ทานสามารถระงับปญหาได     

7. เมื่อมีเรื่องมากระทบ ทานสามารถควบคุมอารมณได      

8. ทานมีความพอใจในฐานะความเปนอยูในปจจุบัน     

9.ทานมีความสุขใจในชีวิตประจําวัน     

10.ทานเปนคนมีจิตใจเยือกเย็น     

ดานสังคม     

11.ทานเคารพในสิทธิของผูอื่น     

12.ทานพรอมที่จะสละเพื่อประโยชนสวนรวม     



 

 
 

230 

 

รายการขอความคิดเห็น 

ความคิดเห็น รายการ

แกไข/

ปรับปรงุ 

ใชได 

 

๑ 

ควร

แกไข 

๐ 

ใชไมได 

 

-๑ 

13.ทานมีความสัมพันธกับเพื่อนบาน     

14.ครอบครัวของทานมีความสัมพันธที่ดี     

15. ทานพูดคุยกับผูอื่นดวยความสุภาพ     

ดานปญญา     

16.ทานยอมรับการเปลี่ยนแปลงของชีวิต     

17.ทานมองเห็นคุณคาในตนเอง     

18.ทานสามารถทําใจไดเมื่อประสบกับปญหาที่ยากจะแกไข     

19.ทานสามารถทําใจปลอยวางได     

20.ทานดําเนินชีวิตดวยความไมประมาท     

 

ขอแสดงความขอบคุณอยางย่ิง 

     (พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

    หัวหนาโครงการวิจัย 

การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒพลังของผูสูงอายุ 

 

ลงช่ือ................................................................. 

      (...........................................................) 

                    ผูทรงคุณวุฒิ 
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ขอเสนอแนะเพ่ิมเติม 
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แบบวัดท่ี ๒ แบบวัดความรูภาวะพฤฒิพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

แบบวัดฉบับน้ีแบงออกเปน ๒ ตอน ดังน้ี 

ตอนท่ี ๑ : ขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม 

๑. เพศ                            ชาย     หญิง 

๒. อายุ   (โปรดระบุ) ...................................................  ป 

๓. สถานภาพ :    สมรส  โสด   หมาย  หยาราง 

๔. สถานภาพการอยูในครอบครัว :      หัวหนาครอบครัว   สามี/ภรรยา  

 บิดา/มารดา ญาติ   ผูอยูอาศัย อื่นๆ  

๕. ระดับการศึกษา :  ประถมศึกษา   มัธยมศึกษา       ปวช.     ปวส.        ปริญญาตรี        

อื่นๆ 

๗. อาชีพ (โปรดระบุ) ............................................................................................... 

๘. จํานวนคนในบาน (โปรดระบุ) ............................................................................ คน 

ตอนท่ี ๒ : แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

๑. ความหมายของคําวา “สูงอายุ” คือขอใด  

ก. แกเฒา ชรา   ข. อายุมาก ค. พลังสืบตอหลอเลี้ยงชีวิต  ง. ถูกทั้งขอ ข. และ 

ค. 

๒. อายุเทาไหร ที่มีการเปลี่ยนแปลงรางกาย และจิตใจเขาสูภาวะการเปนผูสูงอายุ 

ก. ๔๐ ป   ข. ๕๐ ป   ค. ๖๐ ป   ง. ๗๐ ป 

๓. ขอใดปญหาทางสุขภาพการดานกายภาพของผูสูงอายุ 

ก. ขอเขาเสื่อม  ข. สายตาฝาฟาง ค. หูตึง  ง. ถูกทุกขอ 

๔. ถาคุณตาคุณยายกินนํ้าตาลมากจะเปนโรคอะไร 

ก. โรคกระดูก  ข. โรคความดัน  ค. โรคเบาหวาน  ง. โรคหัวใจ 

๕. อาหารประเภทใดบางที่เหมาะสมกับผูสูงอายุ 

ก. นํ้าพริกปลาทู ผักจิ้ม  ข. แกงเขียนหวาน ค. หมูทอด   ง. ถูกทุกขอ 

๖. การออกกําลังกายแบบไหนที่เหมาะสําหรับผูสูงอายุ 

ก. เดินเรว็  ข. วายนํ้า  ค. เปตอง  ง.แกวงแขน 

๗. ขอใดไมใชประโยชนที่แทจริงของการออกกําลังกายสําหรับผูสูงอายุคือขอใด 

ก. ชวยใหยืดเสนยืดสาย    ข. ชวยใหจิตใจแจมใสเบิกบาน  

ค. ชวยใหรูปรางสมสวน   ง. ชวยปองกันโรคภัยไขเจ็บ 

๘. ตามหลักอายุวัฒนวิธี (หลักอายุสส) ผูสูงอายุควรปฏิบัติตนในขอใดบาง 

ก. อยูในสภาพแวดลอมที่ดีและผอนคลาย  ข. รักษาศีล ถือพรหมจรรย 
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ค. รูจักใชเวลาใหเหมาะสม เชน นอนเปนเวลา ง. ถูกทุกขอ 

๙. ความหมายของคําวา “จิตใจทีส่บาย” หรอื “จิตใจที่ไมปวย” คืออะไร 

ก. มีความราเริง แจมใส เบกิบาน   ข. ปลื้มใน อิ่มใจ ไมเครียด  

ค. จิตใจไมฟุงซาน ไมกระวนกระวาย แนวแน ง. ถูกทุกขอ  

๑๐. ขอใดคือลักษณะของจิตใจที่มปีญหาของผูสงูอายุ  

ก. ออกไปพบปะผูคน     ข. อารมณสงบน่ิง    ค. ยํ้าคิดยํ้าทํา  ง. จิตใจเบิกบาน

แจมใส 

๑๑.ถาหากจะเกบ็สะสมเงินออม วันละ ๕ บาท ใน ๑ สัปดาหจะมีเงินเทาไหร 

ก. ๓๐ บาท   ข. ๓๕ บาท  ค. ๔๐ บาท   ง. ๔๕ บาท 

๑๒. ขอใดเปนวิถีชุมชนของชาวบานหนองอเีปาะ  

ก. เปนชุมชนลาวค่ังทีอ่พยพมาจากประเทศลาว  ข. ชุมชนที่มีวิถีชีวิตเกษตรกรรม

ธรรมชาติ 

ค. มีศรัทธาความเช่ือเรือ่งผีปูตาหรือผีเจาบาน  ง. ไปทําบญุตักบาตรทุกๆวันพระ  

๑๓. ใครคือปราชญชาวบานของชุมชนบานหนองอีเปาะ  

ก. ตายอดเปนหมอพื้นบานรกัษาโรคงสูวัด  ข. ตาแสนเปนหมอเปายารกัษากระดูก 

ค. ตาสาเปนหมอพื้นบานรักษากระดูกหัก      ง. ตาสังเวียนเปนรางทรงที่สื่อสารกับผีเจาบาน 

๑๔. การทําดอกไมจันทนแทนในเพื่อในหลวง เปนกจิกรรมที่ทําเพื่ออะไร 

ก. ทําไวขายหารายไดเขาหมูบาน   ข. รวมกลุมกันทําประโยชนเพื่อในหลวง 

ค. เรียนรูเพื่อนําไปสอนคนอื่น   ง. ทําไวเพื่อแจกจายใหกับคนในหมูบาน 

๑๕. ที่พักทีเ่หมาะสําหรบัผูสูงอายุเปนอยางไร 

ก. บานช้ันเดียว  ข. บานสองช้ัน  ค. บานในสวน  ง. บานตึก 

๑๖. สภาพบานทีเ่หมาะสําหรบัผูสูงอายุคือ 

ก. บานสะอาดเรียบรอย     ข. ประตูหองนํ้ามลีักษณะเปดออกขางนอก 

ค. มีราวจับตามแนวทางเดิน    ง. ถูกทุกขอ 

๑๗. เยาวชนสามารถเขามามีสวนรวมในการดูแลผูสูงอายุดานใดบาง 

ก. ชวยดูแลใหอาหารสัตว       ข. ชวยลดนํ้าตนไม        ค.ชวยเกบ็กวาดบรเิวณบาน      ง.ถูกทุกขอ 

๑๘. ผูสงูอายุควรจะมีการจัดการเกี่ยวกับมรดกอยางไร 

ก. แบงมรดกทัง้หมดที่มีใหลูกคนที่เรารัก  ข. แบงมรดกออกเปนสวนเทาๆ กันทุกคน 

ค. ไมแบงจนกวาจะถึงเวลาอันควร  ง. ใหลูกหลานไปแบงกันเอง 

๑๙. ปราชญชาวบาน หรือภูมิปญญาชาวบานควรจะถายทอดองคความรูของตนเองใหแกใครบาง  

ก. เยาวชนคนรุนหลังในหมูบาน/ชุมชน  ข. วัฒนธรรมจังหวัด 
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ค. ผอ.โรงเรียน     ง. ผูใหญบาน หรือผูนําชุมชน 

๒๐. เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของผูสูงอายุ ผูสูงอายุควรจะไดรับการคุมครองและพิทักษสิทธิดานใดบาง 

ก. พิทักษและคุมครองใหพนจากการถูกทอดทิ้ง และไดรับความใสใจจากครอบครัว       ข. เขาถึง

การบริการของรัฐ 

ค. ไดรับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพอยางตอเน่ือง                    ง. ถูกทุกขอ 
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รายช่ือผูทรงคุณวุฒิประเมินเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 

๑. ดร.พงศรัชตธวัช วิวังสู (ผูสูงอายุ และการศึกษานอกระบบโรงเรียน)   

 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร คณะศิลปะศาสตร  

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

๒. น.อ. อุษา โพนทอง (ผูสูงอายุ และการศึกษานอกระบบโรงเรียน) 

 สวนวิจัย สํานักปลัดกระทรวงกลาโหม กองทัพไทย 

๓. น.อ.ดร.นภัทร แกวนาค (วิจัย) 

 วิทยาลัยการทัพอากาศ กรมยุทธศึกษาทหารอากาศ กองทัพอากาศ  

๔. ดร.ลําพอง กลมกูล (วิจัย) 

 รักษาการผูอํานวยการสวนวิจัย สารสนเทศและบริการวิชาการ  

 มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย 

๕. ดร.อํานาจ บัวศิริ (พระพุทธศาสนา) 

 อาจารยพิเศษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๖. พระมหาสมบูรณ  วุฑฺฒิกโร, ดร. (พระพุทธศาสนา) 

 คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗. ดร.อดุลย คนแรง (ภาษาไทย) 

 อาจารยประจําหลักสูตรภาษาไทย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

236 

 

 

 

 

 

หนังสือตรวจสอบเคร่ืองมือ 

หนังสือเชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
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       กรกฏาคม ๒๕๖๐ 

 

เรื่อง  เชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องที่ใชในการวิจัย 

 

เจริญพร  น.อ.ดร.นภัทร แกวนาค 

 

สิ่งที่สงมาดวย   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัด

สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

  

 ขาพเจา ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นักวิจัยประจําโครงการ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดดําเนินการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรื่อง 

การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังในผูสูงอายุ ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ไดสรางเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยข้ึนใหม ประกอบดวย ๑) รูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังในผูสูงอายุ ๒) แบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ดังน้ัน ผูวิจัย ไดพิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ จึงเรียนมาเพื่อขอความ

อนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพและแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาว  เพื่อความ

สมบูรณในการทําวิจัย  

 จึงเจริญมาเพื่อโปรดอนุเคราะห หวังเปนอยางย่ิงวาจักไดรับความอนุเคราะหดวยดี และขอ

อนุโมทนาขอบคุณในความเอื้อเฟอมา ณ โอกาส น้ี 

 

             กราบขอบพระคุณอยางสูง 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

           (ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

                หัวหนาการวิจัยฯ 

 

 

โทรศัพท ๐ ๘๑ ๙๐๕ ๗๕๑๒/โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ E-mail: saha70@gmail.com 
 

มหาวทิยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗๙ หมู ๑ ตําบลลําไทร อําเภอวังนอย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

โทรศัพท ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๐๐-๕  

โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ www.mcu.a.th 

ท่ี ศธ.  

มหาวทิยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗๙ หมู ๑ ตําบลลําไทร อําเภอวังนอย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

โทรศัพท ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๐๐-๕  

โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ www.mcu.a.th 

ท่ี ศธ.  

mailto:saha70@gmail.com
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       กรกฏาคม ๒๕๖๐ 

เรื่อง  เชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องที่ใชในการวิจัย 

 

เจริญพร  ดร.พงศรัชตธวัช วิวังสู 

 

สิ่งที่สงมาดวย   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัด

สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

  

 ขาพเจา ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นักวิจัยประจําโครงการ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดดําเนินการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรื่อง 

การพัฒนาโปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลังในผูสงูอายุ ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ไดสรางเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยข้ึนใหม ประกอบดวย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ดังน้ัน ผูวิจัย ไดพิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ จึงเรียนมาเพื่อขอความ

อนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพและแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาว  เพื่อความ

สมบูรณในการทําวิจัย  

 จึงเจริญมาเพื่อโปรดอนุเคราะห หวังเปนอยางย่ิงวาจักไดรับความอนุเคราะหดวยดี และขอ

อนุโมทนาขอบคุณในความเอื้อเฟอมา ณ โอกาส น้ี 

 

             กราบขอบพระคุณอยางสูง 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

             (ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

                  หัวหนาการวิจัยฯ 

 

 

 

โทรศัพท ๐ ๘๑ ๙๐๕ ๗๕๑๒/โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ E-mail: saha70@gmail.com 
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       กรกฏาคม ๒๕๖๐ 

เรื่อง  เชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องที่ใชในการวิจัย 

เจริญพร  ดร.ลําพอง กลมกูล 

 

สิ่งที่สงมาดวย   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัด

สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

  

 ขาพเจา ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นักวิจัยประจําโครงการ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดดําเนินการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรื่อง 

การพัฒนาโปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลังในผูสงูอายุ ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ไดสรางเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยข้ึนใหม ประกอบดวย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ดังน้ัน ผูวิจัย ไดพิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ จึงเรียนมาเพื่อขอความ

อนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพและแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาว  เพื่อความ

สมบูรณในการทําวิจัย  

 จึงเจริญมาเพื่อโปรดอนุเคราะห หวังเปนอยางย่ิงวาจักไดรับความอนุเคราะหดวยดี และขอ

อนุโมทนาขอบคุณในความเอื้อเฟอมา ณ โอกาส น้ี 

 

             กราบขอบพระคุณอยางสูง 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

             (ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

                  หัวหนาการวิจัยฯ 

โทรศัพท ๐ ๘๑ ๙๐๕ ๗๕๑๒/โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ E-mail: saha70@gmail.com 
 

 

 

มหาวทิยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗๙ หมู ๑ ตําบลลําไทร อําเภอวังนอย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

โทรศัพท ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๐๐-๕  

โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ www.mcu.a.th 

ท่ี ศธ.  

มหาวทิยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗๙ หมู ๑ ตําบลลําไทร อําเภอวังนอย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

โทรศัพท ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๐๐-๕  

โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ www.mcu.a.th 

ท่ี ศธ.  
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       กรกฏาคม ๒๕๖๐ 

 

เรื่อง  เชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องที่ใชในการวิจัย 

 

เรียน  ดร.อดุลย คนแรง 

 

สิ่งที่สงมาดวย   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัด

สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

  

 ขาพเจา ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นักวิจัยประจําโครงการ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดดําเนินการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรื่อง 

การพัฒนาโปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลังในผูสงูอายุ ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ไดสรางเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยข้ึนใหม ประกอบดวย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ดังน้ัน ผูวิจัย ไดพิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ จึงเรียนมาเพื่อขอความ

อนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพและแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาว  เพื่อความ

สมบูรณในการทําวิจัย  

 จึงเจริญมาเพื่อโปรดอนุเคราะห หวังเปนอยางย่ิงวาจักไดรับความอนุเคราะหดวยดี และขอ

อนุโมทนาขอบคุณในความเอื้อเฟอมา ณ โอกาส น้ี 

 

             กราบขอบพระคุณอยางสูง 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

             (ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

                  หัวหนาการวิจัยฯ 

 

 

โทรศัพท ๐ ๘๑ ๙๐๕ ๗๕๑๒/โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ E-mail: saha70@gmail.com 
 

 

 

มหาวทิยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗๙ หมู ๑ ตําบลลําไทร อําเภอวังนอย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

โทรศัพท ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๐๐-๕  

โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ www.mcu.a.th 

ท่ี ศธ.  
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       กรกฏาคม ๒๕๖๐ 

เรื่อง  เชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องที่ใชในการวิจัย 

เจริญพร  ดร.อํานาจ บัวศิริ 

สิ่งที่สงมาดวย   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัด

สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

  

 ขาพเจา ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นักวิจัยประจําโครงการ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดดําเนินการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรื่อง 

การพัฒนาโปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลังในผูสงูอายุ ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ไดสรางเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยข้ึนใหม ประกอบดวย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ดังน้ัน ผูวิจัย ไดพิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ จึงเรียนมาเพื่อขอความ

อนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพและแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาว  เพื่อความ

สมบูรณในการทําวิจัย  

 จึงเจริญมาเพื่อโปรดอนุเคราะห หวังเปนอยางย่ิงวาจักไดรับความอนุเคราะหดวยดี และขอ

อนุโมทนาขอบคุณในความเอื้อเฟอมา ณ โอกาส น้ี 

 

             กราบขอบพระคุณอยางสูง 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

             (ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

                  หัวหนาการวิจัยฯ 

 

 

 

โทรศัพท ๐ ๘๑ ๙๐๕ ๗๕๑๒/โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ E-mail: saha70@gmail.com 
 

 

 

 

มหาวทิยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗๙ หมู ๑ ตําบลลําไทร อําเภอวังนอย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

โทรศัพท ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๐๐-๕  

โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ www.mcu.a.th 

ท่ี ศธ.  
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       กรกฏาคม ๒๕๖๐ 

 

เรื่อง  เชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องที่ใชในการวิจัย 

 

เรียน  น.อ.ดร.อุษา โพนทอง 

 

สิ่งที่สงมาดวย   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัด

สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

  

 ขาพเจา ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นักวิจัยประจําโครงการ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดดําเนินการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรื่อง 

การพัฒนาโปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลังในผูสงูอายุ ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ไดสรางเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยข้ึนใหม ประกอบดวย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ดังน้ัน ผูวิจัย ไดพิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ จึงเรียนมาเพื่อขอความ

อนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพและแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาว  เพื่อความ

สมบูรณในการทําวิจัย  

 จึงเจริญมาเพื่อโปรดอนุเคราะห หวังเปนอยางย่ิงวาจักไดรับความอนุเคราะหดวยดี และขอ

อนุโมทนาขอบคุณในความเอื้อเฟอมา ณ โอกาส น้ี 

 

             กราบขอบพระคุณอยางสูง 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

             (ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

                  หัวหนาการวิจัยฯ 

 

 

โทรศัพท ๐ ๘๑ ๙๐๕ ๗๕๑๒/โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ E-mail: saha70@gmail.com 
 

 
 
 
 
 
 

มหาวิทยาลยัจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๗๙ หมู ๑ ตําบลลําไทร อําเภอวังนอย 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 

โทรศัพท ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๐๐-๕  

โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ www.mcu.a.th 

ท่ี ศธ.  
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       กรกฏาคม ๒๕๖๐ 

 

เรื่อง  เชิญผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องที่ใชในการวิจัย 

 

เรียน  พระมหาสมบูรณ  วุฑฺฒิกโร, ดร. 

 

สิ่งที่สงมาดวย   เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัด

สุขภาวะองครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

  

 ขาพเจา ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ นักวิจัยประจําโครงการ สถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ไดดําเนินการวิจัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เรื่อง 

การพัฒนาโปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลังในผูสงูอายุ ในการศึกษาวิจัยเรื่องน้ี ไดสรางเครื่องมือที่ใช

ในการวิจัยข้ึนใหม ประกอบดวย ๑) โปรแกรมการเสรมิสรางพฤฒพลงัในผูสูงอายุ ๒) แบบวัดสุขภาวะ

องครวมแนวพุทธสําหรับผูสูงอายุ ๓) แบบวัดความรูเกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุ 

ดังน้ัน ผูวิจัย ไดพิจารณาเห็นวาทานเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญ จึงเรียนมาเพื่อขอความ

อนุเคราะหเปนผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบคุณภาพและแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัยดังกลาว  เพื่อความ

สมบูรณในการทําวิจัย  

 จึงเจริญมาเพื่อโปรดอนุเคราะห หวังเปนอยางย่ิงวาจักไดรับความอนุเคราะหดวยดี และขอ

อนุโมทนาขอบคุณในความเอื้อเฟอมา ณ โอกาส น้ี 

 

             กราบขอบพระคุณอยางสูง 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

             (ดร.พุทธชาติ แผนสมบุญ) 

                  หัวหนาการวิจัยฯ 

 

 

 

โทรศัพท ๐ ๘๑ ๙๐๕ ๗๕๑๒/โทรสาร ๐ ๓๕๒๔ ๘๐๓๔ E-mail: saha70@gmail.com 

ขอคิดท่ีไดจากกิจกรรมการฝกอบรม 

การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอายุ 
 

mailto:saha70@gmail.com
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กจิกรรม 

 
ขอคิดทีไ่ดจากกิจกรรม 

 
ความประทบัใจในกิจกรรม 

ความผดิพลาดและขอบกพรองของ

ตนเองในกิจกรรม 

กิจกรรมท่ี ๑ : ความรูเก่ียวกับ

สุขภาพอนามยัสําหรับผูสูงอายุ  

๑.ไดความรูเก่ียวกับการดูแลสุขภาพ

ตนเอง 
๒.ไดความรูเก่ียวกับโรคท่ีเกิดขึ้นได

ในวัยสูงอายุ 
๓ . ไ ด เ รี ย น รู เ ก่ี ย ว กับ ก าร ป รั บ

พฤติกรรมการกิน เพื่อสุขภาพท่ีดี 

๑.ไดรูจักกัน พูดกันมากขึ้น 
๒.ไดความรู  
๓.สนุก ไมเบื่อ 
๔.มีการนั่งเปนวงกลม 

๑.ไมคอยกลาแสดออก 
๒.ไมใสใจในกิจกรรม ขาดสมาธิใน

การทํากิจกรรม 
 

กิจกรรมท่ี ๒ : ความรูเก่ียวกับ

อาหารและโภชนาการ 

๑.ไดความรูเก่ียวกับการรับประทาน

อาหาร 
๒.ไดความรูเ ก่ียวกับสวนประกอบ

ของอาหารในแตละวัน 
๓.ไดความรูเก่ียวกับการรับประทาน

อาหารใน ๑ มื้อ 
๔.ไดรับรูเรื่องปริมาณสารอาหารใน

อาหารชนิดตางๆ  

๑.มีการแสดงภาพอาหารจําลอง 

นาสนใจ 
๒.ไดความรูเก่ียวกับปริมาณน้ําตาล

ในอาหารแตละอยาง 
๓.รูวาตนเองกินอาหารแบบไมเกรงใจ

สุขภาพ 
๔.สนุก ไดความรูกับความสนุก 

๑.ไมกลาแสดงออก 
๒.ขาดสมาธิ 
๓.มีเสียงจากขางนอก ทําใหเบี่ยงเบน

ความสนใจ  

 

กิจกรรมท่ี ๓ : ความรูเก่ียวกับการ

เปลี่ยนแปลงรางกาย จิตใจในวัย

ผูสูงอายุ  

 

๑.ไดความรูเก่ียวกับกรเปลี่ยนแปลง

รางกายและจิตใจในวัยสูงอายุ 
๒.มีเทคนิคในการเขาใจสภาพการ

เปลี่ยนแปลงของรางกายและจิตใจ 
๓. 

๑.ไดแลกเปล่ียนวิธีการจัดการกับ

ตัวเอง 
๒. ได รู จั กการ เ ป ล่ี ยนแปลงของ

รางกายและจิตใจ 
๓.มีความกลาแสดงออกมากขึ้น 
๔.ไดแลกเปลี่ยนกันในวงสนทนา 

๑.ไมกลายอมรับความจริง 
๒.ไมกลาแสดงออก 
๓.ขาดสมาธิ 

กิจกรรมท่ี ๔ : การออกกําลังกาย 

 

๑.ไดความรู เก่ียวกับการอกกกําลัง

กาย 
๒.ไดทาออกกําลังกายท่ีเหมาะสม

สําหรับผูสูงอายุ 
๓.ไดทํากิจกรรมการออกกําลังกายทา

แบบตางๆ  
๔.ไดทําการออกกําลังกายรวมกัน 
๕.ไดรูจักวาการทํางานก็เปนการออก

กําลังกายดวย 

๑.ไดออกกําลังกายแบบท่ีไมเคยออก 
๒.ไดเอาการออกกําลังกายท่ีไดรับไป

สอนลูกหลานได 
๓.ทาท่ีออกกําลังกายสนุก 
๔.ขอบเกม “รักนะ-จะบาเหรอ” 
๕.สนุก 

 

 

๑.ไมเคยออกกําลังกายรูสึกตึง ปวด

เมื่อย 
๒.อายท่ีจะแสดงทาออกกําลังกายท่ี

สอน 
 

กิจกรรมท่ี ๕ :  การพัฒนา

สุขภาพจิต  
 

๑.ไดเรียนรูวิธีการจัดการความเครียด  
๒.ไดเรียนรูการฝกสมาธิ 
๓.ไดเรียนรูเรื่องการต้ังเปาหมายใน

ระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว 
๔.ทํางานดวยการวางแผนตามกําลัง 

จะไดไมเครียด 
๕.ไดรํา เตน ในกิจกรรมเพลงบันเทิง

ใจ 

๑.ชอบเกมท่ีเลน 
๒.ชอบการฝกลมหายใจยาวๆ  
๓.ชอบท่ีไดทํากิจกรรมดวยกัน 
๔.ชอบท่ีไดหัวเราะ...กิจกรรมหัวเราะ 
๕.สนุก ไดเตน ไดรํา 

๑.หายใจยาวๆ ไมเปน ยังจับจังหวะ

การหายใจไมได 

 

กิจกรรมท่ี ๖ : หลักอายุวัฒนวิธี 
 

๑ . ไ ด เ รี ย น รู ก า ร ฝ ก ส ติ ใ น

ชีวิตประจําวัน 
๒.แคหายใจยาวๆ ก็ยากแลว ตองฝก

จึงจะทําได 
๓.การทํางานก็เปนการฝกสติ เชน

การทอผา เปนตน 
๔.ฝกสติใหอยูกับกิจกรรมท่ีตนเองทํา 

เชนการลางจาน 

๑.ไดฝกสติ  
๒.สนุก ไมเครียด 
๓.ไดแกปญหารวมกัน 
๔.ไดความรู 
๕.ไดรูหลักธรรมะเพิ่มขึ้น 
๖.ไดเรียนรูการลางจาน วาเราลาง

จานวนมือไปทางไหน 

๑.มักจะไมมีสติอยูกับสิ่งท่ีทํา 
๒.ขาดสมาธิในการทํางาน 

กิจกรรมท่ี ๗ :  เรื่องเลาของหมูบาน 

ประวัติหมูบาน  

๑.ไดทบทวนประวัติหมูบ านของ

ตนเอง 
๑.ชอบท่ีเราไดวาดภาพ 
๒.ชอบท่ีไดใชสี 

๑.ไมมีทักษะในการใชสี และวาดภาพ 
๒.ไมทราบประวัติหมูบานท่ีแทจริง 
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๒. ไดท ร าบ เ รื่ อ งราวตา งๆ ของ

หมูบาน 
๓.ไดระบายสีดวยกัน 
๔.ไดใชสี ทําใหสดชื่น เบิกบาน 

๓.สนุกมากๆ  
๔.ไดเห็นหมูบานตัวเองท่ีผานมา 

 

กิจกรรมท่ี ๘ :  คนหาปราชญ

ชาวบาน 

๑.ไดทราบวาปราชญชาวบาน คือ

อะไร 
๒.รวมกันคนหาปราชญชาวบานวามี

ใครบาง 
๓.ไดรูวาตนเองก็เปนปราชญชาวบาน 
๔.งานท่ีตนเองทําก็เปนภูมิปญญา

ทองถิ่น 
๕ . ได เ ห็ น คุณค าของภู มิ ปญญ า

ชาวบาน 

๑.ไดรูวาใครคือปราชญชาวบาน 
๒.ชวงคนหาปราชญชาวบาน สนุก

เพราะไมคิดวาตนเองก็เปนปราชญ

ชาวบาน 
๓.เพิ่งรูวาหมูบานเรามีภูมิปญญา

ชาวบาน 

๑ . ไม มี ค ว า มรู เ ก่ี ย ว กับ ปร าช ญ

ชาวบาน 
๒.ความรูท่ีมีขาดตอน ทําใหตอไมติด 

ขาดหายไปเปนชวงๆ  

 

กิจกรรมท่ี ๙ :  ประดิษฐ

ดอกไมจันทน 

๑.ไดเรียนรูการทําดอกไมจันทนเพื่อ

ในหลวง 
๒.ไดทํากิจกรรมดวยกัน 

 

๑. สนุก 
๒.ไดทํางานดวยกัน 
๓.ไดสอนเพื่อนใหทําดอกจันทน 
๔.ไดความรูใหมๆ  
๕.ไดถวายดอกไมจันทนในวันเผาใน

หลวง 
๖.แสดงออกเปนตัวของตัวเอง 
๗.มีการแบงงานกันทําเปนกลุมๆ 

เชน เขาชอ ทําดอก พันกาน เปนตน 

๑ . ไ ม มี ทั ก ษ ะ ใ น ก า ร ทํ า ง า น

ประดิดประดอย 

 

กิจกรรมท่ี ๑๐ :  ดานผูดูแลและสิ่ง

อํานวยความสะดวก  

๑.เด็กๆในหมูบ านมาชวยดูแลทํา

ความสะอาดบาน 
๒.เด็กๆ ในหมูบ านมาชวยลดน้ํ า

ตนไม 
๓.ไดสอนเด็กใหรดน้ําตนไม กวาด

บาน 
๔.เรียนรู วา เมื่ อเ ด็กทําดีก็ตองให

รางวัล หรือคําชม 
๕. ใหกําลังใจกับเด็กๆท่ีเขามาดูแล 
๖.รูจักแบงปน เมื่อมีคนมาชวยก็หา

น้ําหาทาใหกิน 

๑.ไดดูเด็กๆ มาทํางานบานไมคิดวา

เด็กจะทําเปน 
๒.รูสึกดีเพราะลูกหลานอยูไกล มีเด็ก

มาดูแลก็รูสึกดี 

๑.ไมมีเวลาดูแลเด็กท่ีมาทําทุกวัน 
๒.ไมอยากใหเด็กๆ เหนื่อย ชอบจะ

ชวยทํา หรือหามไมใหทํา 

กิจกรรมท่ี ๑๑ :  พัฒนาสภาพและ

บริเวณท่ีอยูอาศยัใหเอ้ือตอการ

ดําเนินชีวิต 

๑.ไดความรู เ ก่ียวกับหลักประกัน

ความมั่นคงในชีวิต 
๒.ไดความรูเ ก่ียวกับการใหบริการ

ของรัฐเก่ียวกับผูสูงอายุ 
๓.ทบทวนสภาพบานตัวเ อง กับ

ความรูท่ีไดรับ 
๔.จัดเก็บบานของตนเองใหสะอาด

เรียบรอย 
๕.ไดรับความรูเก่ียวกับการปรับประตู

หองน้ําใหเปดออกเพื่อเหมาะสมกับ

การใชงานของผูสูงอาย ุ

๑.ไดรูวาหนวยงานรัฐสนับสนุนอะไร

กับผูสูงอายุบาง 
๒.ประทับใจในวิทยากรจาก พัฒนา

สังคมและความมั่นคงมนุษย 

 

๑.ขาดความรูความเขาใจท่ีถูกตอง 
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ภาคผนวก จ 

รูปภาพกิจกรรมดําเนินการวิจัย 
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ภาคผนวก ฉ 

ใบรับรองจริยธรรมในคน 
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ภาคผนวก ช 

แบบสรุปโครงการวิจัย 
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แบบสรุปโครงการวิจัย 

สัญญาเลขที่           MCU RS 610760245 

ช่ือโครงการวิจัย      การพัฒนารปูแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงัในผูสูงอายุ 

หัวหนาโครงการ     ดร.พุทธชาติ แผนสมบญุ 

                         คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจฬุาลงกรณราชวิทยาลัย 
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ความเปนมาและความสําคัญ 

ประเทศไทยกาวสูสังคมผูสูงอายุจากการมีโครงสรางประชากรที่วัยสูงอายุเพิ่มข้ึน วัยเด็กและ

วัยแรงงานลดลง สงผลตอภาวะขาดแคลนกําลังคนในอนาคตที่กระทบตอภาพการผลิตของประเทศ 

นอกจากน้ียังมีอัตราการยายถ่ินของประชากรจากชนบทอพยพเขามาทํางานในเมืองอยางตอเน่ือง ทํา

ใหสัดสวนประชากรในเขตเมอืงเพิ่มข้ึนจากรอยละ ๓๑.๑ ในป ๒๕๔๓ เปนรอยละ ๔๕.๗ ในป ๒๕๕๓ 

หรือเพิ่มข้ึนถึงรอยละ ๔๖.๙ ความเปนเมืองที่ขยายไปอยางรวดเร็ว สงผลใหวิถีชีวิตมีลักษณะตางคน

ตางอยู การอยูอาศัยแบบเครือญาติเปลีย่นไปสูการเปนปจเจกมากข้ึน โครงสรางครอบครัวเปลี่ยนไปสู

ครัวเรือนที่อยูคนเดียว ครัวเรือนที่อยูดวยกันแบบไมใชญาติ และ ครัวเรือนที่มีอายุรุนเดียวกัน สองรุน 

และรุนกระโดด (ตายาย-หลาน)   

สํานักงานสถิติแหงชาติทําการสํารวจสัดสวนของประชากร พบวา มีสัดสวนของผูสูงอายุ

เพิ่มข้ึนอยางรวดเร็วและตอเน่ือง โดยในป ๒๕๓๗ มีจํานวนผูสูงอายุคิดเปนรอยละ ๖.๘ ของ

ประชากรทั้งประเทศ และเพิ่มข้ึนเปนรอยละ ๙.๔ รอยละ ๑๐.๗ รอยละ ๑๒.๒ ในป ๒๕๔๕ ๒๕๕๐ 

และ ๒๕๕๔ ตามลําดับ ผลการสํารวจป ๒๕๕๗ พบวา มีจํานวนผูสูงอายุคิดเปนรอยละ ๑๔.๙ ของ

ประชากรทั้งหมด (ชายรอยละ ๑๓.๘ และหญิงรอยละ ๑๖.๑) จากจํานวนผูสูงอายุทั้งสิ้น 

๑๐,๐๑๔,๖๙๙ คน เปนชาย ๔,๕๑๔,๘๑๒ และ หญิง ๕,๔๙๙๘๘๗ คน หรือคิดเปนชายรอยละ 

๔๕.๑ และหญิงรอยละ ๕๔.๙ ของผูสูงอายุทั้งหมด และ จากการสํารวจประชากรในป ๒๕๕๘ พบวา

มีสัดสวนผูสูงอายุรอยละ ๑๕.๖ และคาดวาในป พ.ศ. ๒๕๖๙ มีจํานวนผูสูงอายุรอยละ ๒๑.๕ และใน

ป พ.ศ. ๒๕๗๖ มีผูสูงอายุรอยละ ๒๕ ของประชากรทั้งหมด จึงทําใหสังคมมีความต่ืนตัวมีการวางแผน

และมาตรการรองรับการกาวสู “สังคมผูสูงอายุ (Aging Society)” ใหเพียงพอ และเปนไปอยางมี

คุณภาพ  

ขอมูลการกระจายตัวของผูสูงอายุตามเขตการปกครองหรือเขตที่อยูอาศัยและภาค พบวาใน

ป ๒๕๕๗ ผูสูงอายุอาศัยอยูในเขตเทศบาลรอยละ ๔๐.๙ และนอกเขตเทศบาลรอยละ ๕๙.๑ ภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือมีจํานวนผูสูงอายุมากทีสุ่ดประมาณรอยละ ๓๑.๙ รองลงมาคือภาคกลาง รอยละ 

๒๕.๖ ภาคเหนือ รอยละ ๒๑.๑ และภาคใต รอยละ ๑๒.๐ สําหรับกรุงเทพมหานครมีผูสูงอายุ นอย
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สุดคิดเปนรอยละ ๙.๔  

นักวิจัยดานผูสูงวัย สวนใหญยังคงเลือกใชอายุตามปฏิทินโดย แบงกลุมผูสูงวัยออกเปน ๓ 

กลุมยอย ไดแก  

๑) กลุมผูสูงวัยตอนตน (the young old) ชวงอายุประมาณ ๖๐ ถึง ๗๔ ป ถือเปนวัย

เกษียณอายุชวงตน  

๒) กลุมผูสูงวัยตอนกลาง (the old) ชวงอายุประมาณ ๗๕ ถึง ๘๔ ป  

๓) กลุมผูสูงวัยตอนปลาย (the oldest old) คือมีอายุต้ังแต ๘๕ ปข้ึนไป  

ความสามารถดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประชากร สามารถเกิดข้ึนไดจาก ๓ แนวทาง 

(Yam et. al, ๒๐๑๑) คือ  

(๑) การเรียนรูและถายทอดความรูภายในและภายนอกองคกร  

(๒) การรวมมือกับองคกรที่มีหนาที่สรางสรรคองคความรู (Knowledge-intensive 

business services, KIBS) เชน บริษัทใหคําปรึกษา มหาวิทยาลัยตางๆ เปนตน  

(๓) การสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูในองคกร   

สําหรับการเรียนรูเทคโนโลยี และนวัตกรรมในผูสูงอายุน้ัน มีความพิเศษกวาการเรียนรูของ

คนกลุมอายุอื่น ทั้งน้ีไดมีการศึกษาดานการเรียนรูเทคโนโลยี และนวัตกรรมของผูสูงอายุไวอยาง

แพรหลาย อาทิ งานศึกษาของ Pan & Jordan-Marsh ไดทําการศึกษาการใชอินเตอรเน็ทของ

ผูสูงอายุชาวจีนโดยอางอิงแบบจากแบบจําลอง Technology Acceptance Model (TAM) ซึ่ง

อธิบายถึงปจจัยตางๆ ที่เช่ือมโยงกับการใชอินเตอรเน็ต โดยมีทั้งทัศนคติดานประโยชน ทัศนคติดาน

ความใชงาย ปจจัยทางสังคม และปจจัยทางดานสิ่งอํานวยความสะดวกเปนปจจัยหลัก 

(Independent Variable) และมีเพศและอายุเปนตัวแปรกํากับ (Moderator) ผลการศึกษาพบวา 

ทัศนคติดานประโยชน ทัศนคติดานความใชงาย และปจจัยทางดานสิ่งอํานวยความสะดวก เปนปจจัย

ที่สงผลใหเกิดความสนใจอยากใชเทคโนโลยี  

ขอมูลจากสํานักงานเศรษฐกิจแหงชาติไดทําการสาํรวจครั้งลาสุดเมื่อป ๒๕๕๔ เสนอแนวโนม

ที่สามารถนําไปพิจารณาประกอบการวางแผน และนโยบายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตประชากรสูงอายุ

ในอนาคต ในเรื่องการอยูอาศัยของผูสูงอายุ พบวาการอยูอาศัยของผูสูงอายุมีแนวโนมที่อาศัยอยูตาม

ลําพังคนเดียว และอยูตามลําพังกับคูสมรส มีสัดสวนสูงข้ึนจากไมถึงรอยละ ๑๐ เมื่อ ๑๐ ปกอน เปน

รอยละ ๒๐ และจากการสํารวจครัง้ลาสุดเมื่อป ๒๕๕๔ สัดสวนของผูสูงอายุที่อยูตามลําพังในเขตเมอืง

หรือเขตเทศบาลสูงกวาเขตนอกเทศบาล 

ดวยสภาพครอบครัวที่เปลี่ยนแปลงไป พอแมไปทํางานในเมืองปลอยใหเด็กอยูกับผูสูงอายุ 

หรือปลอยผูสูงอายุใหอยูตามกับการลําพัง เกิดปญหาผูสูงอายุถูกทอดทิ้ง ปญหาคุณภาพชีวิตของ

ผูสูงอายุตกตํ่า ซึ่งเปนความทุกขซ้ําซอนที่เกิดข้ึนกับผูสูงอายุ โดยสภาพทั่วไปผูสูงอายุเปนวัยที่ตอง
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ปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลง และการสูญเสียตางๆ หลายดาน เชน ดานความสมบูรณของรางกาย 

ความสวยงามของรางกาย สัมพันธภาพ สถานภาพสมรส อาชีพ รวมถึงรายได ซึ่งภาวะของการ

สูญเสียดังกลาว สงผลกระทบตอจิตใจของผูสูงอายุ ทําใหผูสูงอายุมีอารมณแปรปรวน เศรา วาเหว 

รูสึกโดดเด่ียว รูสึกมีคุณคาในตัวเองตํ่า สิ้นหวัง และขาดที่พึ่ง สงผลใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุลดลง 

ดังน้ันการดูแลเอาใจใสผูสูงอายุจึงมีความจําเปน  

ดังน้ันการพัฒนาใหผูสูงอายุสามารถพึ่งพิงตนเองไดอยางมีศักยภาพจึงมีความจําเปนย่ิงที่จะ

ใหผูสูงอายุในชุมชนตาง ๆ โดยเฉพาะที่อยูอาศัยในเมือง ใหความสนใจในการศึกษาและเรียนรูในเรื่อง

ตาง ๆ ที่จําเปนตอการดํารงชีวิต เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจ มีทักษะ และนํามาประยุกตใชกับ

ตนเองตามวิถีชีวิตของแตละบุคคล ตามสภาพความเปนจริง ที่ปรากฏในสังคม สงผลใหผูสูงอายุ

จํานวนหน่ึงเกิดความตระหนัก ในการศึกษา และเรียนรูเพื่อมีชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีศักด์ิศรี และมี

คุณคา ทุกคนอยากเห็นผูสูงอายุมีชีวิตแหงการเรียนรูดวยการศึกษาตลอดชีวิต เพราะกระบวนการ

เรียนรูทําใหผูสูงอายุเกิดความกระตือรือรน ที่จะขวนขวายหาความรูใหม ๆ เพื่อการดูแลตนเองได 

ดังน้ัน การสงเสริมใหผูสูงอายุเกิดความใฝรู ทําใหเกิดการคิดเปน ทําเปน และแกปญหาเปน เปนสิ่งที่

บงบอกถึงศักยภาพผูสูงอายุและเมื่อผูสูงอายุมีความสามารถในการเรียนรู จะชวยกระตุนใหเกิดการ

แสวงหาความรูข้ึน มีการรวมตัวกัน ในชุมชน ชุมชนน้ันก็สามารถผนึกกําลัง แกไขปญหาตาง ๆ ไดดี 

การพัฒนาการเรียนรูภาวะพฤฒิพลังของผูสูงอายุจะทําใหผูสูงอายุตระหนักถึงคุณคาของ

ตนเอง เขาใจความเปลี่ยนแปลงของสังคม เห็นคุณคาของความเปนผูสูงอายุ สามารถทําประโยชนแก

ครอบครัว สังคม และประเทศชาติตอไปได หากสามารถพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยาได จะเปนการสรางองคความรูใหมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ 

ที่เกิดจากการพัฒนากระบวนทัศนทางความคิดและการทํางานของผูคนที่มีสวนเกี่ยวของในการ

ดําเนินงาน โดยเสริมความเขาใจในมิติของความเปนมนุษยที่เขาใจสังคม วัฒนธรรม ของบริบทที่

ศึกษา ไดอยางครอบคลุม อันจะสงผลโดยตรงตอการนําเอาขอมูลมาวางแผนในการดําเนินงานดาน

การพัฒนาสุขภาพและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาการ

พัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังในผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

 

วัตถุประสงคของโครงการ 

๗. เพื่อศึกษาวิเคราะห สภาพชีวิตความเปนอยู บริบทครอบครวั และภาวะพฤฒิพลังของ

ผูสงูอายุ  

๘. เพื่อพฒันารปูแบบการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงัในผูสูงอายุ 

๙. เพื่อศึกษาผลการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการเขารวมในกระบวนการการพฒันารปูแบบ

เสริมสรางภาวะพฤฒพิลงัในผูสูงอายุ 
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ผลการวิจัย 

        สภาพวิถีชีวิตของผูสูงอายุสวนใหญเปนเกษตรกร ประกอบอาชีพทําไรทํานา รายไดสวนใหญมา

จากภาคการเกษตร วิถีชุมชนบานหนองอีเปาะเปนวิถีวัฒนธรรมที่ไมเหมือนที่อื่น กลาวคือ คนที่น้ีจะ

หยุดงาน หรือไมทํางาน ในทุกๆ วันพระ เน่ืองมาจากวาเปนวิถีที่มีศรัทธาความเช่ือผีตาเจาบาน ผีตา

เจาบาน ปจจุบนัเราก็มีความเคารพ โดยเราตองเลี้ยงผีตาเจาบานในเดือน ๗ แรม ๑ คํ่า ของทุกๆ ป 

และจะไปทําบุญในทุกๆ วันพระ ซึ่งเปนประเพณีที่ถือปฏิบัติกันมายาวนาน และยังมีความเขมแข็งสืบ

ทอดมาทุกวันน้ี 

        จากผลการศึกษากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังผูสงูอายุ ๒ ระยะ คือ ระยะการ

ฝกอบรมหรือทดลองกจิกรรม ๑๑ กิจกรรม เปนเวลา ๓ วัน และระยะติดตามผล เปนเวลา ๒ เดือน 

พบผลทดสอบสมมุติฐานทางสถิติสามารถยืนยันประสิทธิภาพของกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังผูสงูอายุ คือ กลุมตัวอยางผูสูงอายุที่ไดเขารวมฝกโครงการอบรมเพื่อเสริมสรางภาวะพฤฒพิลงั

สามารถพฒันาภาวะพฤฒิพลังสูงกวากอนอบรม สรุปผล การพัฒนากระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิ

พลังผูสงูอายุ ได ๓ ข้ันตอน คือ ข้ันตอนที่ ๑ “ทําความเขาใจในตนเอง...กลากาว” ข้ันตอนที่ ๒ 

“กระฉับกระเฉงทํากิจกรรมสวนรวมเพ่ือชุมชน” ข้ันตอนที่ ๓ “ขยายผลเพ่ือความยั่งยืน 

         จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยความรู เกี่ยวกับภาวะพฤฒพลังผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยาระยะการทดลอง หลังการทดลอง และระยะติดตามในกลุมทดลอง มีคาแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งเมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู (Post Hoc) พบวาคูที่ตางกัน คือ

คาเฉลี่ยความรูเกี่ยวกับพฤฒิพลังกอนทดลอง แตกตางจากคาเฉลี่ยความรูหลังการทดลอง และระยะ

ติดตามอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

๒. จากการศึกษาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวาง

กลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และเมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุ 

พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานสังคมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง 

ระหวางกลุมทดลอง และกลุมควบคุม ไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ นอกจากน้ีทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดาน

ปญญาของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยา พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพดานปญญาของผูสูงอายุ

ตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลองระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการ

ทดลองและระยะติดตามแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

 ๓. จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธ

จิตวิทยา พบวาคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพองครวมของผูสูงอายุตามแนวพุทธจิตวิทยากอนการทดลอง
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ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุมไมแตกตางกัน แตหลังการทดลองและระยะติดตามแตกตางกัน

อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕  

 ๔. ทําการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพรายดานและองครวม พบวาการ

เปรียบเทียบคาเฉลี่ยพฤติกรรมสุขภาพระยะการทดลอง หลังการทดลองและระยะติดตามในกลุม

ทดลอง ดานรางกาย  ไมแตกตางกัน แตพฤติกรรมสุขภาพดานจิตใจ สังคม ปญญาและสุขภาพองค

รวมแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อวิเคราะหเปรียบเทียบรายคู พฤติกรรมสุขภาพ

ดานจิตใจ คูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการทดลองและระยะหลังการ

ทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยพฤติกรรมสุขภาพดาน สังคม ปญญาและสุขภาพ

องครวมคูที่แตกตางกัน ไดแก ระยะกอนการทดลองและระยะหลังการทดลองแตกตางกัน อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ และระยะหลังการทดลองระยะติดตามแตกตางกับระยะกอนการ

ทดลองและระยะหลังการทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

ทั้งน้ีในการที่จะประสบความสําเร็จในกระบวนการน้ัน มีปจจัยประกอบหลายดานดวยกัน 

๑. รูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู ประกอบดวย (๑) รูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู

โดยใชผูเรียนเปนศูนยกลาง (๒) การพัฒนาภาวะพฤฒิพลัง ใชการสังเคราะหเน้ือหารวมทั้งหลักอายุ

วัฒนวิธี (หลักทางพระพุทธศาสนา) ไดกิจกรรม ๑๑ กิจกรรม (๓) กิจกรรมการเรียนรูของโปรแกรม 

ใชแนวคิดการเรียนรูจากประสบการณเปนกระบนการเรียนรู ประกอบดวย ๔ ข้ันตอน ดังน้ี การรับรู

ปญหา การสะทอนความคิด การสรางความรูใหม และการลงมือปฏิบัติและการประยุกตใช ซึ่งผูเรียน

จะตองปฏิบัติกิจกรรมในแตละข้ันตอนจนครบเพื่อใหเกิดกระบวนการเรียนรูที่ครบถวน (๔) กําหนด

แผนการจัดการเรียนรู ตามแผนการเรียนรู ๘ องคประกอบ (๕) การเรียนรูผานกระบวนการกลุมแบบ

มีสวนรวม เริ่มจากการรับรูปญหา จากน้ันสะทอนความคิด แลวเกิดการสรางความรูใหม และลงมือ

ปฏิบัติและการประยุกตใช 

 

การนําผลการวิจัยไปใช 

๑. กิจกรรมพัฒนาการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังในผูสูงอาย ุ

 -ชุมชนสามารถนําผลการวิจัยไปใชในการเสริมพลังผูสงูอายุในชุมชน โดยการจัดกิจกรรม

ตอเน่ืองจากโครงการวิจัยที่ไดทําไป ดวยการสรางกจิกรรมออกกําลงักายทกุวันพฤหัสบดี ที่ศาลา

ประชาคม (ศาลากลางหมูบาน) 

 -สามารถนํากจิกรรมที่ใชในการวิจัยไปขยายผลตอยอมการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสงูอายุ เชน กิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมการมสีวนรวมของเยาวชนในการเขามาดูแลผูสูงอายุในชุมชน  

๒. กิจกรรมดานวิชาการ 

-นําผลการวิจัยไปใหหนวยงานที่เกี่ยวของไปใชประโยชน คือ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพ
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ประจําตําบล ดานชาง สามารถนําผลการวิจัยไปใชเปนแนวทางในการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุ ดังน้ัน ผูอํานวยการ เจาหนาที่ อาสาสมัคร ควรจัดกิจกรรมเสริมสรางภาวะพฤฒิพลังใน

ผูสูงอายุอยางตอเน่ือง  

-นําผลการวิจัยไปใชในการสงเสริมกระบวนการเสริมสรางภาวะพฤฒิพลงัในผูสูงอายุ ผาน

กิจกรรมโรงเรียน โดยใหเยาวชน (นักเรียน) เขามามีสวนรวมในการดูแลผูสูงอายุ เพือ่เปนการเสริม

พลังใหกับผูสูงอายุ         

 

การประชาสมัพันธ 

          ประชาสัมพันธกิจกรรม และผลงานการวิจัยทาง Internet และสื่อสิ่งพมิพ  

 

  



 

 
 

265 

ประวัติคณะผูวิจัย 

๑. ดร.พุทธชาติ  แผนสมบุญ  

สัดสวนวิจัยรอยละ  ๙๐ 

Email Address  saha70@gmail.com 

ตําแหนงปจจุบัน  อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธจิตวิทยา 

      คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

การศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๓๖  วท.บ. (ชีววิทยา) เกียรตินิยมอันดับ ๒ คณะวิทยาศาสตร  

   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   

พ.ศ.๒๕๔๖  วท.ม. (เทคโนโลยีชีวภาพ) คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี  

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี  (บางมด) 

พ.ศ.๒๕๕๓  พธ.ด. (พระพุทธศาสนา) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

   การศึกษาวิจัย  ดุษฎีนิพนธปริญญาเอก เรื่อง การปลูกฝงความกตัญู 

   กตเวทีแกเยาวชน โดยทําการวิจัยแบบมีสวนรวม (PAR)  

 

ประสบการณการทํางาน 

พ.ศ.๒๕๓๙ – ๒๕๔๑ นักวิจัย หองปฏิบัติการ คณะทรัพยากรชีวภาพและเทคโนโลยี  

   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

พ.ศ. ๒๕๔๑-๒๕๔๘ ผูสื่อขาวเกษตร บริษัท สื่อเกษตร จํากัด 

   ดูแลการผลิตรายการโทรทัศน และรายการวิทยุ 

พ.ศ.๒๕๔๘ –ปจจุบัน -เลขานุการมูลนิธิบรรจงสนิท 

-วิทยากรกระบวนการ ประจําคายพุทธบุตรอารยาภิวัทธน อ.ดานชาง  

จ.สุพรรณบุรี 

๒๕๕๔-๒๕๕๕  -ผูจัดการศูนยจิตตปญญาศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล 

๒๕๕๓-๒๕๕๘  -อาจารยพิเศษ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ,  

   มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

   เจาคุณทหารลาดกระบัง 

- อาจารยที่ปรึกษาและกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ ระดับปริญญาโท 

ปริญญาเอก  
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๒๕๕๕-๒๕๕๘  -อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพทุธศาสตรและ 

ศิลปะแหงชีวิต สาวิกาสิกขาลัย เสถียรธรรมสถาน 

๒๕๕๘-ปจจุบัน  -อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธ 

   จิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

- นักวิจัยโครงการ สํานักงานวิจัยสังคมและสุขภาพ (สวสส.)  

  กระทรวงสาธารณสขุ 

-คณะกรรมการพัฒนาศักยภาพสถานประกอบการสปาเพื่อสุขภาพสูระดับ

สากล 

 

วิชาท่ีสอน จิตวิทยากับการพัฒนาชีวิต  

พุทธศาสนากับการพัฒนาชุมชน 

จริยธรรมทางธุรกิจ 

ระเบียบวิธีวิจัยทางพระพุทธศาสนา 

สุขภาพจิต/สุขภาพจิตแนวพุทธ 

จิตวิทยาการปรึกษาเพื่อการพัฒนาตนเอง 

ทฤษฎีการใหการปรึกษา 

เทคนิคและกระบวนการการใหการปรึกษา 

สัมมาวิทยาลัยสงฆในสังคมไทย 

สรีระจิตวิทยา 

 

ความชํานาญและประสบการณในการทํางาน 

 การวิจัยแบบมีสวนรวม (PAR)   

จัดเวทีเสวนา  

กระบวนกรคายอบรม  

นักจัดรายการวิทยุ/โทรทัศน 

การออกแบบและพฒันาหลักสูตรการอบรม โดยมหีลักสูตรดังน้ี แนว 

ทางการพัฒนาบุคลิกภาพ “การเปลี่ยนแปลงจากภายในสูภายนอก”, แนว

ทางการเยียวยาพอแมเพื่อลูกวัยรุน, อบรมบุคลากร “ภาวะผูนํา” 

สติ ในชีวิตประจําวัน และ การพฒันาบุคลิกภาพสูความสําเร็จ เปนตน 

    - วิทยากรรวมอบรมกับผูตองขังคดียาเสพติด   

    - โครงการพัฒนาชุดความรู เรื่องวัฒนธรรมพลเมืองประชาธิปไตยตามแนว 



 

 
 

267 

    พุทธ ในหัวขอ :พระพุทธศาสนากับคานิยมการมีจิตสาธารณะ  

    - โครงอบรมแนวทางการดําเนินโครงการพัฒนาสมรรถนะพระสอนศีลธรรม 

    ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

บทความ   -พุทธธรรมเพื่อการพฒันาเยาวชน มลูนิธิสดศร–ีสฤษด์ิวงศ มิถุนายน ๒๕๕๓ 

-กระบวนการปลูกฝงความกตัญูกตเวทีแกเยาวชน 

 ตีพิมพในวารสารสมาคมจิตวิทยาแหงประเทศไทย มิถุนายน ๒๕๕๔ 

 -The Process of Cultivation of Gratitude for The Youth. ในงาน  

International Buddhist Research Seminar on Cultural Geography 

on Buddhism ครั้งที่ ๗ จังหวัดนาน ๒๕๕๙ 

 -ผลการพัฒนากระบวนการสรางคานิยมและพฤติกรรมตนแบบ 

           การใชเครือขายสังคมออนไลนตามแนวพุทธจิตวิทยาของสามเณร 

             (The result on development process of building values and  

             Model behavior of using online social networks of novice  

   based on the integrational Buddhist psychology.) ตีพิมพใน 

   วารสารการบรหิารทองถ่ิน มหาวิทยาลัยขอนแกน  

            - Value and Behavioral Model of Consuming in Online Social  

  Network Using Integration of Buddhist Psychology for Thai  

  Novices.  

งานวิจัย ๑.การออกแบบสภาพแวดลอมสถานพยาบาลใหเอื้อตอการเยียวยา

(Healthcare Healing Environment Design) (ระยะเวลา ๓ ป) 

    (ชุดโครงการที่เสนอขอทุน ชุดที่ ๙ ชุดโครงการวิจัย เพื่อพัฒนาคุณภาพ 

    และความปลอดภัยของผูปวย กลุมที่ ๑ : การออกแบบโครงสรางที ่

    สงเสริมคุณภาพของโรงพยาบาลและความปลอดภัยของผูปวย)   

    โครงการวิจัย : ทุนวิจัยมุงเปาดานสุขภาพ และชีวเวชศาสตร  

    ประจําป ๒๕๕๖ เสนอตอ สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) 

    (เริม่ดําเนินการในปที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๐)  ผูรวมวิจัย 

    ๒.คานิยมและพฤติกรรมตนแบบการบริโภคสื่อเครือขายสงัคม 

    ออนไลนตามแนวพุทธจิตวิทยาบูรณาการของสามเณร 

    (Value and Behavior Model of Media Consuming in Online  

    Social Network Following integration of Philosophy in Buddhist  

    Psychology of Novices.) ผูรวมวิจัย  
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๓.การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒพลังในผูสูงอายุ  

 (Development of Promoting Elderly Active Ageing Model)  

     หัวหนาโครงการวิจัย  

     ๔.อัตลักษณกับการทองเท่ียว: ศึกษาการนําอัตลักษณมาใชกับการ 

     ทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมของหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ 

     ประชาธิปไตยประชาชนลาว  Identity and Tourism : The Study  

  of Applying Identity for Cultural Tourism of Luangprabang, Lao  

People’s Democratic Republic โครงการยอยท่ี ๕ ภายใตแผนงาน        

วิจัยอัตลักษณกับการทองเท่ียว : ศึกษาการนําอัตลักษณมาใชกับการ

ทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรมของอาเซียน Identity and Tourism: The 

Study of Applying Identity for Cultural Tourism in ASEAN ผูรวม

วิจัย 

           ๕.การพัฒนาชุดความรู “สุขชีวีวิถีพุทธ (BUDDHIST BIO-WELL  

BEING)” ภายใตโครงการ Holistic Health and Wellness Center      

โครงการยอยท่ี ๒ ศึกษาผลของกระบวนการเสริมสรางสขุภาวะองครวม

แนวพุทธ (โดยใช Bio-feedback) ผูรวมวิจัย 

๖.การพัฒนาตนแบบการปรับสภาพท่ีอยูอาศัยเพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ (Development of Housing Modification Model for 

Promotion Elderly Life Quality) หัวหนาโครงการวิจัย  

๗. การพัฒนารูปแบบการจัดกระบวนการเรียนรูแนวพุทธสูการ

เปลี่ยนแปลงภายใน (Model Development of Buddhist 

Transformative Learning Process Management) ผูรวมวิจัย 

หนังสือ  สถาปตยกรรมโรงพยาบาลและสิ่งแวดลอมเพื่อการเยียวยา (Heathcare 

Architecture and Healing Environment) 

 

ผลงานวิจัยนิทรรศการงานวิจัยมุงเปา คอบช. : การออกแบบสภาพแวดลอมสถานพยาบาลให 

 เพื่อตอการเยียวยา ในงานมหกรรมงานวิจัย 

 แหงชาติ ๒๕๕๙ (Thailand Research Expo  

 2016)  

 

การอบรม  : การวิจัยทางสังคมศาสตรแนวใหม โดยสถาบันประชากรและสังคม  

    มหาวิทยาลัยมหิดล  
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: อบรมเชิงปฏิบัติการ หลกัสูตรการบริหารพลังชีวิต ดวยเทคนิคซาเทียรบําบัด  

   โดย นายแพทยประเวช ตันติพิวัฒนสกุล 

  : อบรมหลักสูตรจากผูดูแลสูผูดูแล โดยสมาคมสมาพันธผูดูแลไทย 
  : รวมกิจกรรม Smart Coach ณ คณะกายภาพบําบัด มหาวิทยาลัยมหิดล  

ท่ีอยูปจจุบัน ๗๐ ซอยกรุงเทพ-นนท ๕ ถ.กรุงเทพ-นนท อ.เมือง จ.นนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 

๒. ดร.กมลาศ ภูวชนาธิพงศ  หัวหนาโครงการวิจัย 

 สัดสวนวิจัยรอยละ ๑๐  

 การศึกษา 

 - ปรญิญาตร ี นิเทศศาสตรบัณฑิต (สาขาประชาสัมพันธ) เกียรตินิยมอันดับ ๒ 

มหาวิทยาลัยกรงุเทพ 

 - ปรญิญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (จิตวิทยาพัฒนาการ) มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 - ปรญิญาเอก พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาพระพุทธศาสนา มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลง

กรณราชวิทยาลัย 

 

 ปจจุบันทํางาน 

 อาจารยประจําหลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพทุธจิตวิทยา คณะมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 

 ประสบการณในการสอน  

- ระเบียบวิธีวิจัยทางจิตวิทยา 

- การทดสอบและการประเมินทางจิตวิทยา 

- จิตวิทยาผูใหญและผูสูงอายุ 

- ระเบียบวิธีวิจัยและสถิติทางจิตวิทยา 

 

 ความเชี่ยวชาญพิเศษ 

 -ผูทรงคุณวุฒิสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มจร.  รับผิดชอบตรวจสอบและประเมินผลงานวิจัย

ของสถาบันวิจัยพุทธศาสตร 

 - คณะทํางานขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศดานการเมือง สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ

  (รางหลักสูตรระดับปริญญาตรี พุทธศาสนากับวัฒนธรรมประชาธิปไตย)  

 - วิทยากรรวมอบรมกับผูตองขังคดียาเสพติด     
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 - โครงการพัฒนาชุดความรู เรื่องวัฒนธรรมพลเมืองประชาธิปไตยตามแนวพุทธ ในหัวขอ :

พระพุทธศาสนากับคานิยมการมีจิตสาธารณะ  

-  โครงอบรมแนวทางการดําเนินโครงการพฒันาสมรรถนะพระสอนศีลธรรมตามแนวทา

ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

- โครงการรางแนวทางการจัดการเรียนรูบรูณาการสาระเรียนรูพระพุทธศาสนาช้ัน

ประถมศึกษาปที่ 6 และธรรมศึกษาช้ันตร ี

  ผลงานวิชาการ 

  รายงานวิจัย 

๑) การวิเคราะหความสัมพันธของสาระการเรียนรูหลักสูตรธรรมศึกษาและหลักสูตรวิชา

พระพุทธศาสนาในโรงเรียน ทุนอุดหนุนจากสถาบันวิจัยพุทธศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย ป 2558 หัวหนาโครงการวิจัย 

  ๒) การสรางและพัฒนาตัวช้ีวัดความสุขของประชาชนตามหลักคําสอนของพระพุทธศาสนา 

ผูรวมวิจัย  ป ๒๕๕๘ ผูรวมวิจัย 

๓) การพัฒนารูปแบบการเสริมสรางพฤฒิพลังสําหรับผูสูงอายุ ปงบประมาณ ๒๕๖๐  

ผูรวมวิจัย 

  ๔) โครงการวิจัย การพัฒนาจิตและปญญาแบบองครวมดวยกระบวนการ Bio Feedback  

(โครงการชุด ปงบประมาณ 2560)  

  โครงการยอยที่ 2  การพัฒนากิจกรรมเพื่อเสริมสรางสุขชีวีตามแนวทางการพัฒนาจิตและ

ปญญาแบบองครวม ผูรวมวิจัย 

  ๕) การขับเคลื่อนการปฏิรูปกิจการพระพุทธศาสนา: นโยบายและแนวปฏิบัติเพื่อการพัฒนา

สังคมสันติสุขอยางย่ังยืน ป 2560 ผูรวมวิจัย 

๖) โครงการยอย โครงการวิจัย (ภาษาไทย) อัตลักษณกับการทองเที่ยว : ศึกษาการนําอัต

ลักษณมาใชกับการทองเทีย่ว เชิงวัฒนธรรมของเมืองหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว ปงบประมาณ ๒๕๖๐ ผูรวมวิจัย 

บทความทางวิชาการ 

 ๑) บทความวิจัย เรื่อง การวิเคราะหความสัมพันธของสาระการเรียนรูหลักสูตรธรรมศึกษา

และหลักสูตรวิชาพระพุทธศาสนาในโรงเรียน 

 The Analytical study of Relation of the Curriculum of Dhamma Studies and 

the School Curriculum in the Subject of Buddhist Studies 
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 ตีพิมพในวารสารบัณฑิตปริทรรศน  (TCI) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ตีพิมพเผยแพร ฉบับที่ 3 ป 2558 

 ๒) คานิยมและพฤติกรรมตนแบบการใชเครือขายสังคมออนไลนตามแนวพุทธจิตวิทยา 

บูรณาการของสามเณร:  

 Value and Behavioral Model of Consuming in Online Social Network Using 

Integration of Buddhist Psychology for Thai Novices  

 วารสารสันติศึกษาปริทรรศน มจร Journal of MCU Peace Studies ปที่ 5 ฉบับที่ 2 

(พฤษภาคม - สิงหาคม 2560) Vol. 5 No. 2 (May -August 2017) 

 ๓) THE EFFECT OF CHANGES OF VALUE AND BEHAVIOR MODEL OF 

CONSUMING IN ONLINE SOCIAL NETWORK USING INTEGRATION OF BUDDHIST 

PSYCHOLOGY FOR THAI NOVICES 

 บทความวิจัยตีพิมพใน JOURNAL OF INTERNATIONAL BUDDHIST STUDIES JIBS 

VOL.8 NO.1 : JUNE 2017 

 

 PROCEEDINGS 

1. A Process of Buddhist Psychology for Encouraging Self-Sufficient Lifestyles 

in Community towards Sustainable Happiness     

 Seventh International Conference On Religion & Spirituality in Society 2017 

Special Focus :Understanding Globalism , Respecting Difference 17-18 April 2017 

Imperial College London, London, UK. 

 Seventh International Conference On Religion & Spirituality in Society 2017 

Special Focus :Understanding Globalism , Respecting Difference 17-18 April 2017 

Imperial College London, London, UK. 

2. Value and Behavioral Model of Consuming in Online Social Network Using 

Integration of Buddhist Psychology for Thai Novices   

 Seventh International Conference On Religion & Spirituality in Society 2017 

Special Focus :Understanding Globalism , Respecting Difference 17-18 April 2017 

Imperial College London, London, UK. 

3. The Process of the Consumptional Value as Cognitive Approach For 

Adolescents           
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 The 7th International Buddhist Research Seminar on cultural geography in 

Buddhism IBRS 2016 will be held in Nan province, Thailand during February 18-20, 

2016. 
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Email  kamalas2013@gmail.com , kamalas.kat@hotmail.com เบอรโทร 095 5968864 
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